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NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

1. Los fines de la fundacién, segiin se establece en sus estatutos, son:
Fomentar la convivencia en paz, igualdad y libertad entre los hombres.

Fomentar los valores de justicia, fraternidad y solidaridad. ) o )
Favorecer la divulgacién de la realidad cultural de las diferentes confesiones para mejorar su conocimiento por parte de la sociedad,

favoreciendo su actividad en los dmbitos cultural, educativo y social. ) )
Contribuir a 1a promocién de los valores culturales y humanisticos recogidos en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

Participar y colaborar con las instituciones en el diseiio y desarrollo de programas y acciones de pr(.)moc'ién, salvaguardia y
dinamizaci6n de la cultura y el patrimonio cultural —-material e inmaterial-, especialmente en lo tocante a la diversidad cultural.

2. Las actividades realizadas en el ejercicio han sido:

11° Certamen de Cine Multicultural.

Feria del libro Ceuta 2015 (stand)

Luces de Ramadén.

Convenio Asociacién Cultural Al Idrissi

Convenio Instituto Cervantes.

Dia Internacional de las Lenguas Maternas.

Cursos de Espaiiol para lideres religiosos.

Festival 7 sois — 7 luas

Representaci6n teatral Bnat Lala Menana

Reuni6n Jurado Premio Convivencia XV Edici6n

Exposiciones
3. Eldomicilio social de la fundacién es: Paseo de Revellin, 30 -3°, (51001) Ceuta
4. La Fundaci6n Premio Convivencia Ciudad Auténoma de Ceuta no forma parte de un grupo.

5. La Moneda es el Euro.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
=% DAoL Db TRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel.
Las cuentas anuales del ejercicio 2015 adjuntas han sido formuladas por los patronos a partir de los registros contables de la
fundacién a 31 de diciembre de 2015 y en ellas se han aplicado los principios contables y criterios de valoracién recogidos en el Real
Decreto 1491/2011 de 24 de octubre, por el que se aprueba el Plan General Contable de Entidades sin fines lucrativos y el resto de
disposiciones legales vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la Fundacién.

2. Principios contables no obligatorios aplicados.
Se han aplicado los Principios Contables del PGC,

3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre.
No procede.

4. Comparacién de la informacién.
Se puede realizar la comparacion de las cuentas anuales del ejercicio con el precedente.

5. Elementos recogidos en varias partidas.
No Existen elementos patrimoniales que estén registrados en dos o m4s partidas del Balance.

6. Cambios en criterios contables.
No procede.

7. Correccion de errores.
No procede.

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Principales partidas que forman el excedente del ejercicio, informando de los aspectos significativos de las mismas.

Existe en el afio 2015 un
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BASE DE REPARTO Importe
Excedente del ejercicio 6.653,18|
Remanente 0,00
Reservas voluntarias 0,00
Otras reservas de libre disposicién 0,00
TOTAL 6.653,18
IAPLICACION porte
A dotacion fundacional 0,00]
\A reservas especiales 0,001
IA reservas voluntarias 6.653,18|
A excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00
A compensacién de excedentes negativos de ejercicios anteriores
OTAL 6.653,18

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Se indicar4n los criterios contables aplicados en relaci6n con las siguientes partidas:
1. Inmovilizado intangible.
ACTIVO NO CORRIENTE

Inmovilizado intangible tiene un valor contable de 68 euros, formado por aplicaciones informéticas, que estdn contabilizadas por su
precio de adquisicién. Se amortizan de forma lineal (25%), siendo la dotacién del ejercicio 2015 de 68 euros.

2. Inmovilizado material.

ACTIVO NO CORRIENTE
Inmovilizado material tiene un valor contable de 3.193,10 euros, formado mobiliario y equipos para el proceso de informaci6n, que
estdn contabilizados por su precio de adquisicién. Se amortizan de forma lineal (10% el mobiliario y el 25% los equipos para el
proceso de informaci6n), siendo la dotaci6n total durante el aiio 2015 de 484,55 euros.

3. Inversiones inmobiliarias.
Inexistencia de inversiones inmobiliarias.

4. Bienes integrantes del Patrimonio Histérico.
Inexistencia de Bienes Integrantes del Patrimonio Hist6rico.

5. Permutas.
Inexistencia de permutas.

6. Instrumentos financieros.

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes tienen un valor contable de 31.008,26 euros, estando compuesto por el efectivo y el
saldo en bancos:

PASIVO CORRIENTE

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar con un valor contable de 12.577,43 euros, formado por algin proveedor, los Seguros
Sociales y las retenciones de Hacienda pendientes de pago.

7. Existencias.
Inexistencia de existencias.

8. Transacciones en moneda extranjera.



9. Impuestos sobre beneficios.

La Entidad se encuentra exenta del Impuesto sobre Sociedades, conforme al Titulo II de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

10. Imgresosy gastos.

Cuenta de Resultados

Ingresos de la entidad por la actividad propia 160.326,48 €
a) Ingresos accesorios y otros de gesti6n corriente 5.326,48 €
b) Subvenciones, donaciones y legados imputados a resultados 155.000,00 €
Gastos de personal -73.161,88 €
Otros gastos de la actividad -78.260,26 €
Aprovisionamientos -287,54 €
Amortizacién del inmovilizado -552,55€
Otros resultados -1.411,07 €
Resultado 6.653,18 €

El criterio utilizado en cuanto a los ingresos y gastos ha sido el principio del devengo.
11. Provisiones y contingencias.

Inexistencia de provisiones y contingencia.
12. Gastos de personal.

0 Los gastos de personal ascendieron a 73.161,88 €. Recoge los gastos de dos personas contratadas a jornada completa, incluyendo
tanto néminas como seguridad social a cargo de la empresa. Asimismo se han incluido los gastos sociales.

13. Subvenciones, donaciones y legados.

0 La Fundacién recibe subvenciones de explotaci6n a través de transferencias corrientes de la Ciudad Auténoma de Ceuta en concepto
de dotacién econémica a la entidad gestora del Premio Convivencia y para cubrir las necesidades y fines propios de la Fundaci6n.

14. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas.
0 Inexistencia de transacciones entre partes vinculadas.

15. Fusiones entre entidades no lucrativas.

Inexistencia de fusiones entre entidades no lucrativas.
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13. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE
ADMINISTRACION.

13.1. Actividad de la entidad.

I. Actividades realizadas.

ACTIVIDAD 1

Fdo.: El Secretarif

1

112 Certamen de Cine Multicultural.

Denominacion de la actividad

112 Certamen de Cine Multicultural

Tipo de actividad Propia
Identificacidn de la actividad por sectores Cine
Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcion detallada de la actividad realizada.

A través del cine es mostrar las diferentes realidades que se viven en diferentes paises. En una manera de
dar a conocer las costumbres o la problematica caracteristicas de ciertos entornos culturales diferentes al

nuestro.

Bajo estas premisas, la 102 Muestra de Cine Multicultural, consistié en la proyeccién de 5 largometrajes
y 5 cortometrajes cuyo contenido estaba relacionado con el lema genérico, “Amores dificiles”, creando
un entorno de reflexion, y haciendo especial hincapié en las cuatro grandes culturas que forman el ser

de Ceuta: cristiana, musulmana, hebrea e india.

IMPORTE

RECURSOS EsPECIFICO TOTAL
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacién 3.864,93 3.864,93
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 10.516,01 10.516,01

. DEDICACION
T D
1PO DE PERSONAL NUMERO HORARIA

Personal con contrato laboral 2 30
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0

BENEFICIARIOS Namero Indeterminada
Personas fisicas 1.250 v

i Personas juridicas 0 0




ACTIVIDAD 2 Feria del Libro 2015.

Denominacion de la actividad

Feria del Libro 2015

Tipo de actividad Propia

Identificacién de la actividad por sectores

Cultura, Comunicacion y difusion

Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La Feria del Libro de Ceuta es, sin duda, un escaparate inmejorable para mostrar al publico las
publicaciones propias de la Fundacion, asi como las de otras de organizaciones, instituciones o
editoriales que habitualmente colaboran con nosotros y, que por su objeto, naturaleza o autoria se
encuentran habitualmente limitadas o circunscritas a &mbitos mas restringidos. Obras desconocidas,
de dificil acceso o limitadas a circuitos y librerias especializadas que, en esta ocasion, la Fundacion

quiere acercar al lector.

Para esta edicion de la Feria del Libro, la Fundacién ha buscado la colaboracién del Instituto
Cervantes para reunir una amplia coleccidn obras enlazadas con la cuestién multicultural.

IMPORTE

RECURSOS ESPECIFICO TOTAL
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacién 3.500,00 3.500,00
Deterioro y resultado por enajenacidon de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 10.151,08 10.151,08
- DEDICACION
TIPO DE PERSONAL NUMERO HORARIA
Personal con contrato laboral 2 128
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0
BENEFICIARIOS Nuamero Indeterminado
Personas fisicas 0 v
Personas juridicas 0] v




ACTIVIDAD 3

Luces de Ramadan

Denominacién de la actividad

Luces de Ramadan

Tipo de actividad Propia

Identificacién de la actividad por sectores

Musica, teatro, deportes

Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcién detallada de la actividad realizada.

El mes de Ramadan es un mes de celebracién para casi la mitad de la poblacién de la ciudad.
En este sentido y en colaboracién con varias entidades isldmicas del entorno social y cultural se han
organizado una serie de actividades diversas con las que complementar la oferta de ocio nocturno para

todas las edades.

Actividades deportivas en las playas, conciertos y veladas de cine al aire libre distribuidas a lo largo del
mes cumplimentaron el ocio nocturno para la poblacién musulmana y para todos los vecinos que

quisieron acudir.

RECURSOS IMPORTE TOTAL
ESPECIFICO
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacion 12.000,00 12.000,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 18.651,08 18.651,08
TIPO DE PERSONAL NUMERO DEDICACION
HORARIA
Personal con contrato laboral 2 100
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 10 100
BENEFICIARIOS Numero Indeterminado
Personas fisicas 0 v
Personas juridicas 0 v




Denominacién de la actividad Varias

Tipo de actividad Propia

Identificacién de la actividad por sectores | Cultura

Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcién detallada de la actividad realizada.

Al igual que en afios anteriores, dentro de la linea de colaboracién de la Fundacién con otras entidades, la
Asociacion Cultural Al Idrissi ha proyectado para el presente afio una serie de actividades abiertas a todos

los ciudadanos ceuties.

La Fundacion, de acuerdo con los fines y objetivos marcados por sus Estatutos, se encuentra interesada
en participar de la mencionada actividad, ayudando a la organizacién de la misma, a cambio una

contraprestacién publicitaria durante el evento.

RECURSOS IMPORTE TOTAL
ESPECIFICO
Recursos de funcionamiento :
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacion 4.000,00 4.000,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 10.651,08 10.651,08
TIPO DE PERSONAL NUMERO DEDICACION
' HORARIA
Personal con contrato laboral 2 100
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 5 100
BENEFICIARIOS Nimero Indeterminado

Personas fisicas 0 v
Personas juridicas 0 v




ACTIVIDAD 5

Convenio Instituto Cervantes

Denominacién de la actividad

Convenio Instituto Cervantes

Tipo de actividad * Propia

Identificacién de la actividad por sectores | Cultura

Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Este convenio tiene por objeto establecer las condiciones que rigen la colaboracién entre la Fundacién y
el Instituto Cervantes, a través de su centro en Tetuén, para colaborar en la financiacién de un programa
de distintas actividades abiertas a los ciudadanos de Ceuta y Tetudn.

La finalidad exclusiva de la ayuda de la Fundacién es la de contribuir a sufragar los gastos originados por
el intercambio y/o itinerancia de las actividades que se mencionan a continuaci6n y que tanto el Instituto
Cervantes, a través de su centro en Tetuan, como la Fundacién llevaran a cabo durante el afio 2014:

- Organizar y promover conferencias, seminarios, jornadas, congresos y manifestaciones artisticas

y culturales de todo género.

- Desarrollar y promover toda clase de actividades teatrales y musicales.
- Desarrollar la IX Muestra de Cine Multicultural de Ceuta en la ciudad de Tetuén.

- Colaborar, junto con otras instituciones, en la organizacién de cursos de formacién en espaiiol,

con la aportacién de un profesor de apoyo.

- Apoyar la promocién de los habitos de lectura, en particular en los sectores infantil y juvenil, y la

difusién de la cultura a través del libro y de las manifestaciones literarias.

RECURSOS IMPORTE TOTAL
ESPECIFICO
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacion 9.770,70 9.770,70
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 16.421,78 16.421,78
TIPO DE PERSONAL NUMERO DEDICACION
: HORARIA

Personal con contrato laboral 2 100 |
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0

BENEFICIARIOS Namero Indeterminado

Personas fisicas - 0 v

(F‘ersonas juridicas / \ 0 v |




ACTIVIDAD 6 Dia Internacional de las Lenguas Maternas

Denominacién de la actividad Dfa Internacional de las Lenguas Maternas

Tipo de actividad * Propia
Identificacidn de la actividad por sectores Cultura
Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La Fundacién Premio Convivencia, en colaboracién con la Guia Educativa “Ceuta te ensefia”, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Mujer, tiene programada la realizacion de la actividad “Hola a todos”
con motivo de la celebracidn del Dia Internacional de las Lenguas Maternas que tendrd lugar el préximo
dia 21 de febrero.

Esta efeméride trata de poner en valor las lenguas maternas como patrimonio inmaterial de la
Humanidad (segin la UNESCO) y del importante papel de las mismas como marcador cultural, el
desarrollo de la creatividad y la comunicacién entre los pueblos. Los destinatarios, objetivos y contenidos
de esta actividad se encuentran detallados en la pagina 122 de la citada Guia.

La actividad consiste en cuatro talleres educativos relacionados con las cuatro lenguas tradicionales de la
ciudad.

Los diferentes grupos participantes hardn un itinerario por dichos talleres, durante los 75 minutos que

durard cada sesién. Estd prevista la participacién de todos los centros de educacién Primaria de la ciudad.
Todas estas actividades se realizaran con el soporte de un material diddctico, editado para la ocasién.

RECURSOS IMPORTE TOTAL
ESPECIFICO
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacion 1358,90 1358,90
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 8.009,98 8.009,98
TIPO DE PERSONAL NUMERO DEDICACION
HORARIA
Personal con contrato laboral 2 8
Personal con contrato mercantil 1 8
Personal voluntario 0 0
BENEFICIARIOS Numero Indeterminado
Personas fisicas 300 v
i \ PFrsonasjun’dicas \0 v




ACTIVIDAD 7 Cursos de Espafiol para lideres religiosos

Denominacién de la actividad Cursos de Espafiol para lideres religiosos

Tipo de actividad Propia
Identificacién de |a actividad por sectores Educacién
Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripciéon detallada de la actividad realizada.

El curso esté dirigido a imames y profesores de las distintas mezquitas y escuelas corédnicas de la ciudad
que precisan mejorar su conocimiento del espafiol como lengua vehicular para el desarrollo de su

actividad.

En este curso se ha contado con la colaboracién de la escuela Oficial de Idiomas de Ceuta donde se
cubrieron los gastos de matriculacién de 35 alumnos en el nivel basico 1 de espafiol como lengua

extranjera.

RECURSOS IMPORTE TOTAL
ESPECIFICO
_Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacién 540,67 540,67
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS &H19575 7.191,75
TIPO DE PERSONAL NUMERO DEDICACION
HORARIA
Personal con contrato laboral 2 20
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0
BENEFICIARIOS Numero Indeterminado
Personas fisicas 9 v
Personas juridicas 0 v




ACTIVIDAD 8

Festival 7 SOIS-7 LUAS

Denominacién de la actividad Festival 7 SOIS-7 LUAS

Tipo de actividad Propia
Identificacién de la actividad por sectores Musica
Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcién detallada de la actividad realizada.

El Festival Internacional Sete Sois Sete Luas se realiza en 30 ciudades diferentes de 11 Paises de todo el
Mediterraneo y del mundo lusofono (Brasil, Cabo Verde, Croacia, Espafia, Francia, Grecia, Israel, ltalia,
Marruecos, Portugal, Rumania).

El Festival Sete Séis Sete Luas, que se celebra en Ceuta por 22 afio consecutivo, llega en 2013 a su 212
edicién, llevando a cabo proyectos de musica popular contemporénea y de artes plasticas, con la
participacién de grandes figuras de la cultura mediterréneay lusofona.

Entre los objetivos del Festival destacan la promocién el dialogo intercultural, la movilidad de los artistas
de los Palses de la Red y la creacién de formas originales de produccién artistica con la participacién de
creadores de los Paises de la Red.

El Festival 7 sois 7 luas busca las raices de una identidad comun euromediterranea enfatizando la
diversidad, promoviendo la educacién en el respeto y la tolerancia y extendiendo el didlogo entre las
expresiones culturales y artisticas de las 3 grandes religiones presentes en el Mediterréneo y en el

Atlantico: el Cristianismo, el Judaismo, el Islamismo.

IMPORTE
TO
RECURSOS ESPECIFICO TAL
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacion 18.507,10 18.507,10
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 25.158,18 25.158,18
x DEDICACION
TIPO DE PERSONAL NUMERO HORARIA
Personal con contrato laboral 2 60
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0
BENEFICIARIOS Numero Indeterminado

Personas fisicas 0 v
Personas juridicas /\ /\ 0 v

Ve B°: El Presidente




ACTIVIDAD 9 REPRESENTACION TEATRAL BNAT LALA MENANA

Denominacién de la actividad BNAT LALA MENANA
Tipo de actividad Propia

Identificacién de la actividad por sectores Teatro

Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcion detallada de la actividad realizada.

‘Bnat Lalla Mennana’ (Las hijas de Dofia Mennana) programada para el fin de semana previo a la
celebracién del mes de Ramadén. 19.559,15Esta obra es una adaptacidn al dariya de ‘La Casa de
Bernarda Alba’, de Federico Garcia Lorca, a cargo de la compafiia teatral Takoon de Rabat.

Esta produccién, magistralmente adaptada al dariya por las actrices Nora Skali, Samia Akariou, Saadia
Ladib, Zaimi Meriem, Azeggoune Saadia y Saidi Hind; ha sido representada en casi todas las ciudades
marroquies y también en numerosas capitales europeas que cuentan con una importante comunidad
magrebi, entre las que destacan metrépolis como Paris, Madrid o Londres.

En su versién televisiva fue un éxito de audiencia en Marruecos durante la celebracion de los dos altimos
afios en Ramadan al ser transmitida como serie de 30 capftulos por la 2M de la televisién marroqui. La
serie fue vista por 5,1 millones de espectadores, un 54 % de la audiencia. Un porcentaje muy alto
teniendo en cuenta que la mayoria de los marroquies no suelen ver sus cadenas sino otras televisiones
arabes por satélite.

IMPORTE
RECURSOS ESPECIFICO TOTAL
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacion 19.559,15 159.559,15
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 26.210,23 26.210,23
- DEDICACION
TIPO DE PERSONAL NUMERO HORARIA
Personal con contrato laboral 2 60
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0
BENEFICIARIOS /{ Ndamero Indeterminado

Personas fisicas /\ \ 0 v

Personas juridicas e
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ACTIVIDAD 10  REUNION JURADO PREMIO CONVIVENCIA XV EDICION

Denominacidn de la actividad REUNION JURADO PREMIO CONVIVENCIA XV EDICION

Tipo de actividad Propia
Identificacién de la actividad por sectores Cultura
Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcion detallada de la actividad realizada.

En 1998, la Ciudad Auténoma de Ceuta crea la Fundacién Premio Convivencia que concede el premio
internacional que lleva su nombre, materializado en una escultura de Elena Alvarez Laverén y que cuenta
con una dotacién econdmica de cincuenta mil euros para premiar a “una persona o Institucién de
cualquier pafs, cuya labor haya contribuido de forma relevante y ejemplar a mejorar las relaciones
humanas, fomentando los valores de justicia, fraternidad, paz, libertad, acceso a la cultura e igualdad

entre los hombres”.

IMPORTE
RECURSOS ESPECIFICO TOTAL
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacién 3.486,54 3.486,54
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 10.137,62 10.137,62
5 DEDICACION
1PO DE PE
T RSONAL NUMERO HORARIA
Personal con contrato laboral 2 30
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0
BENEFICIARIOS Numero Indeterminado
Personas fisicas 0 v
Personas juridicas 0 v
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ACTIVIDAD 10

EXPOSICIONES
Denominacién de la actividad EXPOSICIONES
Tipo de actividad Propia
Identificacién de la actividad por sectores Cultura
Lugar de desarrollo de la actividad Ceuta

Descripcion detallada de la actividad realizada.

A lo largo del afio, la Fundacién ha organizado una serie de exposiciones con el objetivo de implementar
los objetivos fundacionales, favoreciendo la divulgacién de la realidad cultural de las diferentes
confesiones para mejorar su conocimiento por parte de la sociedad.

Participar y colaborar con las instituciones en el disefio y desarrollo de programas y acciones de
promocién, salvaguarda y dinamizacién de la cultura y el patrimonio cultural -material e inmaterial-,
especialmente en lo tocante a la diversidad cultural.”

En concreto, en 2015 se han organizado un total de 4 exposiciones:
® Alquigrafias, de los autores Fernando Garrido (Ceuta) y Karim Kharbaoui (Tetudan)
e Bicefalia, del autor Hamadi Anaou
e  Café dels Voyageurs, del colectivo Hispano-marroquf Ras El Hannut

e  Mis viajes, del fotoperiodista Angel Colina Martinez

¢ V*° B®: El Presid

IMPORTE
RECURSOS ESPECIFICO TOTAL
Recursos de funcionamiento
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0
Aprovisionamientos 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0
Otros gastos de explotacion 3.083,34 3.083,34
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0] 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 9.734,42 9.734,42
% DEDICACION
TIPO DE PERSONA
¢ RSO .l- NUMERO HORARIA
Personal con contrato laboral 2 60
Personal con contrato mercantil 0 0
Personal voluntario 0 0
BENEFICIARIOS Niamero Indeterminado
Personas fisicas P 0 v
\’ersopas juridicas / \ - 0 v
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13.2. Resumen de recursos empleados en las actividades.

RECURSOS ACT. 1 ACT.2 ACT.3 ACT. 4 ACT. 5 ACT. 6
Recursos de funcionamiento
Avyudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0 0 0 0 0
Aprovisionamientos 0 0 0 0 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08 6.651,08 6.651.08 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0 0 0 0 0
Otros gastos de explotacién 3.864,93 3.500,00 12.000,00 4.000,00 9770,7 1.358,90
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0 0 0 0 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 10.516.01 10.151.08 18.651.08 10.651,08 16.421,78 8.009.98
RECURSOS ACT.7 ACT. 8 ACT.9 ACT. 10 ACT. 11
Recursos de funcionamiento 0 0 0 0 0
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0 0 0 0
Tovisionamientos 0 0 0 0 0
Gastos de personal 6.651,08 6.651,08 6.651,08 6.651,08 6.651,08
Amortizaciones de inmovilizado 0 0 0 0 0
Otros gastos de explotacién 540,67 18.507.10 19.559,15 3.486,54 3.083,34
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0 0 0 0
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS 7.191,75 25.158,18 26.210,23 10.137,62 9.734,42
13.3. Recursos econémicos empleados en el ejercicio.
RECURSOS TOTAL ACTIVIDADES SIN ACTIVIDAD ESPECIFICA TOTAL
Avudas monetarias y otros gastos de gestién 0 0 0
Aprovisionamientos 0 -287,54 -287,54
Gastos de personal -73.161,88 0 -73.161,88
Amortizaciones de inmovilizado 0 -552,55 -552,55
Otros gastos de explotacién -79.671,33 0 -79.671,33
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0 0 0
Gastos financieros 0 0 0
Deterioro v resultado por enajenacién de int. Financieros 0 0 0
Otros resultados 0 0 0
Diferencias negativas de cambio 0 0 0
Impuestos sobre beneficios 0 0 0
Total recursos de funcionamiento -152.833.21 -840,09 153.673.30
NOTA 14. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
e Inexistencia de operaciones con partes vinculadas
NOTA 15. OTRA INFORMACION
1. Cambios producidos en el Patronato durante ¢l ejercicio.
e No se han producido cambios.
2. Autorizaciones concedidas, denegadas o en trimite de resolucién por parte del Protectorado.
¢ No hay autorizaciones concedidas, denegadas o en trdmite de resolucién por parte del Protectorado.
3. Sueldos, dietas y remuneraciones de los miembros del Patronato (incluida la autocontratacién).
e Inexistencia de remuneraciones.
4. Anticipos y créditos a miembros del Patronato.
e Inexistencia de anticipos y créditos a miembros del Patronato.
. Pensiones y seguros de vida.
Ve B El Presidente 23




6. Nimero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, expresado por categorias y ndmero de personas con discapacidad mayor o
igual a 33%.

Categorias profesionales Nitmero personas empleadas Hombres Mujeres

Administrativo 1 1 0
Aux. Administrativo 1 1 0
Total 2 2 0

24
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