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Las Bases de Ejecucion del Presupuesto constitugenacuerdo con lo
dispuesto en el articulo 165 del Real Decreto lat® 2/2004, de 9 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regtdade las Haciendas Locales, un
elemento basico de los presupuestos generales amtidades en los que se integran,
sentando el marco juridico de éstos.

Aunque el citado Real Decreto y las disposicianeslo complementan recogen
la normativa aplicable relativa a la elaboracigacecion y liquidacion del presupuesto,
las bases de ejecucion posibilitan adaptar estsigosiciones a la organizacion y
circunstancias de cada entidad. Con fundamentstarpeemisa, las presentes bases han
sido elaboradas como un instrumento mediante elsquacardinan las medidas que,
desde la Ciudad Autbnoma de Ceuta, se estiman arexegpara mejorar la gestion
presupuestaria, con el claro objetivo de logramayor control del gasto y una mayor
transparencia en la gestion del Gobierno de laagiud

Las presentes bases de ejecucion se desarrolitno diel marco establecido en
la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de EstddniliPresupuestaria y Sostenibilidad
Financiera; que incardina los dos ejes complemiestadentro de una politica
econdmica solvente: la consolidacion fiscal y &fermas estructurales.

Ademas, la configuracion del presupuesto se hactada atendiendo a la
estructura organica vigente y a la clasificaciom pagramas. Desde este prisma, el
presupuesto presenta una divisiéon por centrogndatios en funciéon de su insercién
organica e institucional. Se distinguen asi diet#si centros presupuestarios
correspondientes a la Ciudad, sus organismos antisg sus sociedades mercantiles
dependientes.

Asimismo, se configuran las secciones como ungladen asignacion
presupuestaria y responsabilidades de gestionéinddse especificado veintiocho
secciones en la mencionada estructura, no coirteslaaon las distintas Consejerias,
dado que se ajustan al nuevo modelo de elabordei@resupuesto.

De lo referido en el parrafo que antecede se adaicreacion de la figura del
responsable de programas presupuestarios, quendespodel cumplimiento de las
actividades para la consecuciéon de los objetivésrehénados, propondra la ejecucion
de los gastos y, en su caso, de las medidas amasale las posibles desviaciones que
se pudieran producir.

En resumen, las presentes bases se articulan comocomplemento
imprescindible para la eficacia y la eficiencial@raplicacion de los recursos publicos,
mediante la regulacion de aquellas materias quieleincde manera directa en esta
actividad y que necesitan de una concrecion regitaria dimanante de la propia
normativa legal de aplicacion.
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TITULO PRELIMINAR

CAPITULO UNICO

DISPOSICIONES GENERALES

BASE 1. CONTENIDO.

Las presentes bases de ejecucién del Presupueserabde la Ciudad de Ceuta
para el afio 2014, aprobadas al amparo de lo digpeeslos articulos 40 de la Ley
Orgénica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto deonAdmia de Ceuta, 112 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Basesédgni®n Local, y 165.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 9 de marzo, poruel se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, camtiéas normas generales, en materia
de presupuestos, concernientes a la organizaa@oynstancias de la Ciudad de Ceuta,
asi como aquellas otras necesarias para su aceyestidn, estableciendo cuantas
previsiones se consideren oportunas para la mejalizacion de los gastos y
recaudacion de los recursos.

Constan de 45 Bases, siete disposiciones adicogaleis disposiciones finales,
coincidiendo su vigencia con la del Presupuesta @@udad para el afio 2014.

BASE 2. REGIMEN JURIDICO PRESUPUESTARIO.

El Presupuesto General de la Ciudad Autbnoma deaCGse elabora, ejecuta y
liquida de conformidad con la normativa legal ylaegentaria existente, con lo previsto
en las presentes bases de ejecucién y con losnreglas o0 normas generales,
instrucciones y circulares aprobadas por los Orgianmpetentes.

En todo caso, estas bases de ejecucion se aplgargerjuicio de lo dispuesto
en:

* LalLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de laeBde Régimen Local.

* El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 9 de mapmw, el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haasmnacales.

* ElI Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

« LaOrden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre.

* LaLey47/2003, de 26 de noviembre, General Pressipuia.

e La Ley de Presupuestos Generales del Estado paii® &013.

e Cuantas disposiciones sustituyan, complementensaradien las normas
anteriormente referidas, asi como cualesquieras otfae resulten de
aplicacion por razén de la materia.
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BASE 3. AMBITO FUNCIONAL Y TEMPORAL DE APLICACION

1. Estas bases son de aplicacion al presupuesto Geudiad de Ceuta, a los de sus
organismos autbnomos, con independencia de lasuaridades que correspondan
a estos ultimos y, en lo que proceda, a los estdd@revision de gastos e ingresos
de las sociedades mercantiles cuyo capital soeitémpezca integramente a aquélla,
sin perjuicio de las disposiciones que, por razstatetaria o reglamentaria, sean
aplicables a éstas y a aquéllos.

A efectos de dar cumplimiento a lo anterior, la €xeria de Hacienda, Economia y
Recursos Humanos, previo informe del Interventatada las resoluciones que al
respecto sean pertinentes.

2. Su vigencia coincidira con la del presupuesto ad€ildad para el afio 2014; por
ello, en caso de prorrogarse éste, las presenges lbambién lo seran, regulando
aquellos aspectos que por ley han sido delimitddosnte la misma.

BASE 4. CONTENIDO E IMPORTE DEL PRESUPUESTO GENERAL.

El Presupuesto General se integra ppresupuesto de la propia Ciudad y los de
los organismos autonomos dependientes de ellacamd por las previsiones de
ingresos y gastos de las sociedades mercantiles capital social pertenezca
integramente a la misma, segun se recoge en elppresto consolidado y en el anexo 1
sobre previsiones de Sociedades y Organismos Attds.0

BASE 5. ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA.

La estructura del Presupuesto se ajusta a lo esidbl en la Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre y en la Resolud®ri4 de septiembre de 2009, de
la Direccion General de Coordinacién Financiera lmComunidades Autbnomas y
con las Entidades Locales, por la que se dictaridaggara el desarrollo de la citada
Orden.

Los créditos incluidos en el estado de gastos asfichn segun los criterios
siguientes:

a. Atendiendo a las distintas secciones, por unidgéroca.

b. Atendiendo a la finalidad de los créditos y a lbgetivos que se pretenden
alcanzar, por area de gasto, politica de gastppgia programa y programa.

c. Atendiendo a la naturaleza econOmica, por capitaticulo, concepto y
subconcepto.
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La partida presupuestaria, definida por la conjmctde las clasificaciones
organica, por programas y econdmica, constituyeitédad elemental de informacion
sobre la que se efectuara el control contable slerfeditos y sus modificaciones.

BASE 6. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA CIUDAD.

Se establece la siguiente clasificacion organioaQentros, en funcion de la
personalidad juridica y por Secciones, en func®tadkestructuracion institucional:

Centros:

e 000 Ciudad Autébnoma de Ceuta.

* 001 Instituto Ceuti de Deportes.

* 002 Instituto de Estudios Ceuties.

» 003 Patronato Municipal de Musica.

* 004 Gerencia de Infraestructuras y Urbanismo deéaCeu
e« (005 Acemsa.

* 006 Amgevicesa.

e 007 Obimace.

¢ 008 Obimasa.

e 009 Procesa.

e 010 Radio Television Ceuta, S.A.

e 011 Servicios Tributarios de Ceuta.

* 012 Servicios Turisticos, S.L.

e 013 Emvicesa.

e 014 Instituto de Idiomas.

« 015 Puerta de Africa.

e 016 Parque Maritimo del Mediterraneo.

Secciones:

* 000 Personal

e 001 Presidencia de la Ciudad

* 002 Consejeria de Presidencia, Gobernacion y Emple
* 003 Hacienda, Economia y Recursos Humanos

e 005 Vicepresidencia 12 de la Asamblea

e 006 Sanidad y Consumo

* 008 Fomento.

e 009 Medio Ambiente, Servicios Comunitarios y Batas.
* 010 Asuntos Sociales

e 011 Juventud, Deportes, Turismo y Festejos

e 012 Educacién, Cultura y Mujer.

e 013 Plan Inversion Ciudad 2014

e 101 Instituto Ceuti de Deportes

» 102 Instituto de Estudios Ceuties
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* 103 Patronato de Musica

104 GIUCE

e 105 Acemsa

» 106 Aparcamientos Municipales y Gestion Vial
e 107 Obimace

e 108 Obimasa

e 109 Sociedad de Fomento Procesa

» 110 Radio Television Ceuta, S.A.

e 111 Servicios Tributarios De Ceuta

e 112 Servicios Turisticos De Ceuta S.U.L.
e 113 Emvicesa

e 114 Instituto de Idiomas

« 016 Puerta de Africa

e 017 Parque Maritimo del Mediterraneo

La estructura de los presupuestos de ingresoasiéic:

a. Orgénicamente, por centros.
b. EcondGmicamente, por subconceptos.

BASE 7.- INFORMACION AL PLENO DE LA ASAMBLEA SOBRE
EJECUCION PRESUPUESTARIA.

1.- La Intervencion, con periodicidad trimestrabndra a disposicion de los grupos
politicos presentes en la Asamblea informaciénestdiejecucion de los presupuestos,
asi como del movimiento de la tesoreria por oper&s presupuestarias independientes
auxiliares del presupuesto y de su situacion. Edtamacion se facilitara utilizando
medios electrénicos, teleméaticos o informaticos.

2.- Asimismo la Intervencion, con periodicidad testral, remitira a los grupos

politicos informacion de las modificaciones pressgtarias que hayan sido aprobadas
por el titular de la Consejeria de Hacienda, EcdagnRecursos Humanos.

TITULO |

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO |

DELIMITACION Y SITUACION DE LOS CREDITOS DEL PRESUP UESTO
DE GASTOS.
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BASE 8. NIVELES DE VINCULACION JURIDICA DE LOS CRED ITOS.

1.

No podran adquirirse compromisos de gastos en ieuanperior al importe de los
créditos autorizados en el estado de gastos, laksuienen caracter limitativo
dentro del nivel de vinculacion juridica establecid

Las bolsas de vinculacion juridica seran, en lqstekps del | al IX, a nivel de
unidad organica (seccion), programa y capitulo.

Tendran cardcter vinculante, a nivel de desagrégat® partida presupuestaria, los
siguientes créditos:

a. Los créeditos declarados ampliables.

b. Los créditos generados con ingresos adscritos #osgaon financiacion
afectada.

c. Los créditos extraordinarios, excepto los que afeat capitulo I, financiados
con remanente liquido de tesoreria.

d. Los destinados al abono de los gastos derivadéssdmntratos suscritos por la
Ciudad incluidos en aquellas partidas cuyo concepbmomico sea 227.

e. Las aportaciones a organismos y sociedades cuyme@ims econdmicos sean
410, 449, 467,y 479.

f. Los créditos de los capitulos VIy VII.

La vinculacion juridica supone un limite maximo dasto que no puede ser
rebasado por encima de los respectivos limitesoldante, cuando se realice un
gasto que exceda de la consignacion de la pantedaupuestaria, sin superar el nivel
de vinculacién juridica, debera, junto con la tiacidon del expediente de gasto,
acreditarse la insuficiencia de la consignaciéra ynécesidad del gasto mediante
escrito del consejero responsable del area a l@sfgeadscrita la seccion, en el que
se autorizara el uso de la bolsa de vinculacion.

Cuando haya que realizar un gasto que no tengeienig crédito en la bolsa de
vinculacion juridica debera tramitarse previameateoportuno expediente de
modificacion de créditos.

El Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Hosnaa propuesta del
Consejero responsable del &rea, podra autorizhabditacion de nuevas partidas
siempre que exista la financiacion necesaria, eh saldo suficiente en la
correspondiente bolsa de vinculacion.

BASE 9. FISCALIZACION DEL GASTO.

1.

La Intervencion ejercera las funciones de contrfidgalizacion interna de la gestion
econdmico-financiera y presupuestaria, respecta @@rporacion y sus organismos
autonomos. En las sociedades mercantiles y en stb rde los organismos
auténomos ejercera las funciones de control firgiaciasi como la realizacion de
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comprobaciones por procedimientos de auditoriariatede acuerdo con las normas
de auditoria del sector publico.

2. Enrelacion a lo dispuesto en el articulo 216.2R#ml Decreto Legislativo 2/2004,
de 9 de marzo, por el que se aprueba el Texto Rieloirde la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, respecto a los reparos uggersden la tramitacion del
expediente, se consideran requisitos o tramitexesdes:

a. Los documentos contables debidamente cumplimentados
b. En los expedientes de contratacion:

b.1. Los requisitos y contenidos especificados learteculo 109 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

b.2. La calificacion del contrato en funcion dehtmido de la prestacion,
segun lo dispuesto en los articulos 6-11, del Reaketo Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre.

b.3. En los procedimientos abiertos, los critedbgetivos que han de servir
de base para la adjudicacion (articulo 150 del Reereto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre).

b.4. La especificacion en el pliego de clausulasiaidtrativas particulares
o documento equivalente del sometimiento de la dichigion a la
condicion suspensiva de existencia de crédito adkecly suficiente
para financiar las obligaciones derivadas del edoten el ejercicio
correspondiente, cuando el contrato se formalicel ejercicio anterior
al de la iniciacion de la ejecucién del contrato.

c. En el otorgamiento de subvenciones, la justificacé los gastos relativos a
las subvenciones anteriormente percibidas porredfimario.

d. En el reconocimiento de obligaciones, los docungenéferidos en la base
de ejecucion correspondiente.

3. Con el fin de lograr un adecuado control de lagidades que, en concepto de
transferencias de capital, remita la Ciudad a sganismos autonomos o sociedades
mercantiles de ella dependientes, no se efectuagiima entrega de fondos hasta
tanto se acredite, por parte del organismo o sadie€lceptora de los mismos que
su destino es, especificamente, un gasto de esealeat, para lo cual habra de
presentarse el acuerdo de adjudicacion o de lasidvede que se trate.

CAPITULO I
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MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

BASE 10. TIPOS DE MODIFICACION.

Las modificaciones que se pueden realizar enedupuesto de la Ciudad y en
los de sus organismos autonomos son las siguientes:

Créditos extraordinarios.

Suplementos de crédito.

Ampliaciones de crédito.

Transferencias de crédito.
Generaciones de crédito.

Incorporacion de remanentes de crédito.
Bajas por anulacion.

@rpaoop

Cuando la competencia de aprobacion de la modifinade créditos esté
atribuida al Consejero de Hacienda, Economia y ResuHumanos y éste tenga que
ausentarse temporalmente, sera el Consejero dielétreis, Gobernacion y Empleo el
que asuma esta competencia.

BASE 11. ORGANOS COMPETENTES PARA LA APROBACION

11.1. Creditos extraordinarios y suplementos de cdéo.

La aprobacion de los expedientes de crédito extianio y de suplemento de
crédito corresponde, previo informe de la Interi@mcal Pleno de la Asamblea.

En los presupuestos de los organismos auténomoPRresidente u érgano
individual de superior rango del organismo en céaespropondra su aprobacion,
remitiéndose posteriormente a la Ciudad paraasnitacion.

11.2. Ampliacién de crédito.

En el presente Presupuesto no se reconoce la aomdie crédito ampliable a
ninguna partida.

11.3. Transferencias.

La aprobacion de los expedientes de transfererd@asrédito corresponde,
previo informe de la Intervencion:

a. Al Pleno de la Asamblea cuando se trate de traarseas de crédito entre
distintas areas de gasto, (excluidas las refeadas créditos para gastos de
personal).
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b. Al Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Hamaen las
transferencias entre créditos de personal y eindasferencias entre créditos
de una mismé&rea de gasto.

En los presupuestos de los organismos auténomoPRresidente u érgano
individual de superior rango del organismo en éaesen las transferencias de crédito
entre partidas pertenecientes a la misma areasie gajue se refieran a altas o bajas de
créditos de personal.

Si afectan a créditos pertenecientes a distintegasade gasto, al drgano que
tenga atribuida, segun los estatutos, la competepara proponer a la Ciudad la
aprobacion de su presupuesto le corresponde tar@bpopuesta de aprobacion de los
expedientes de transferencia de crédito, que sesarltos por el Pleno de la Asamblea.

11.4. Generacion de créditos.

La aprobacion de los expedientes de generacionédéas corresponde, previo
informe de la Intervencion, al Consejero de Hatd#erfconomia y Recursos Humanos.

En el caso de los organismos autdbnomos, la apabaocirespondera al 6rgano
individual de mayor jerarquia, previo informe deerventor.

11.5. Incorporacién de remanentes.

La aprobacién de los expedientes de incorporacgrethanentes corresponde,
previo informe de la Intervencion, al Consejero #acienda, Economia y Recursos
Humanos.

En el caso de los organismos autbnomos, la ap@bacirespondera al 6rgano
individual de mayor jerarquia, previo informe detelrventor.

11.6. Bajas por anulacion.

Cuando el Consejero de Hacienda, Economia y Rexiltfamanos estime que
el saldo de un crédito es reducible o anulablepsriurbacién del servicio, podra
ordenar la incoacion de expediente de baja pomaiiul. Correspondera al Pleno de la
Asamblea su aprobacion, previo informe de la Irgecion.

En los presupuestos de los organismos auténomoPBresidente u érgano
unipersonal de superior rango del organismo entidmepropondra su aprobacion,
remitiéndose posteriormente a la Ciudad para suitaaion.

BASE 12. TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES DE MODIFICA CION DE
CREDITOS.
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12.1. De la tramitacion de los expedientes de créaliextraordinario, suplementos
de crédito, transferencias de crédito, cuando el &o de la Asamblea sea el
competente para su aprobacion.

1. Propuesta del Consejero de Hacienda, Economia wr&ec Humanos u
organo individual de mayor jerarquia de los organis autbnomos, previo
informe de la Intervencién. Dicha propuesta seevaa al Consejo de
Gobierno para su conocimiento.

A la propuesta deberd acompafiarse una memoridfigasta de la
necesidad de la medida, que debera precisar la dasmodificacion a
realizar, las partidas presupuestarias a las qataa§ los medios o recursos
gue han de financiarla, debiendo acreditarse:

a. El carécter especifico y determinado del gasto aizeg y la
imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores

b. La inexistencia, en el estado de gastos del prestpude crédito
destinado a esa finalidad especifica, en el caso cuglito
extraordinario, o la insuficiencia del saldo delédito no
comprometido en la partida correspondiente, en a&ocde
suplemento de crédito.

c. Si el medio de financiacién se corresponde con i@ mayores
ingresos sobre los previstos, que el resto de rngsesos vienen
efectuandose con normalidad, salvo que aquéllogatercaracter
finalista.

2. Aprobacion inicial por el Pleno de la Asamblea.

3. Exposicion publica durante el plazo de quince diesyia publicacion en el
BOCCE. Asimismo, una vez publicado el acuerdo del&zion inicial, los
Grupos Politicos dispondran de un plazo de quini@s dhabiles para
presentar sus enmiendas.

4. Aprobacién definitiva del expediente por el Plersm ld Asamblea en el
supuesto de haberse presentado alegaciones y/erefasi

5. Publicacion del expediente en el BOCCE.

6. SimultAneamente al envio del anuncio indicado epéetafo anterior se
remitird copia a la Administracion del Estado.

12.2. De la tramitacion de los expedientes de traiesencia de crédito, cuando el
Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanega el organo
competente para su aprobacion, expedientes de inpmraciéon de
remanentes de crédito y expedientes de generacioa créditos.
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1. El Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Hosnam el 6rgano
competente en los organismos autbnomos, dictanéupién, previo informe
del Interventor, en todas aquellas transferencies sp refieran a altas y
bajas de créditos pertenecientes a las misma deegasto, asi como en los
expedientes de incorporacion de remanentes ddarédi

2. En los expedientes de generacion de créditos, adelmala resolucion
dictada por el Consejero de Hacienda, Economia guiRes Humanos u
organo autorizado en los organismos autonomosglserd incluir:

a. Certificacion del Interventor de haberse ingresadta existencia de
compromiso firme de ingresar el recurso en concregmortacion,
subvencion, enajenacion de bienes, ingresos petgeién de servicios,
reembolsos de préstamos o reintegros de pagosertificacion debera
elaborarse a la vista del documento original pogue se origine el
compromiso o la obligacion firme del ingreso por fersona fisica o
juridica de que se trate.

b. Informe en el que se deje constancia de la existeleccorrelacion entre
el ingreso y el crédito generado.

c. Determinacion concreta de los conceptos del presipude ingresos en
donde se haya producido un ingreso o compromisangeeso no
previsto en el presupuesto inicial, 0 que excedsudgrevision inicial, y
la cuantia del ingreso o compromiso.

d. La determinacién de las partidas presupuestariagadmos y el crédito
generado como consecuencia de los ingresos afsctado

BASE 13. DOCUMENTACION QUE CONTENDRA EL EXPEDIENTE DE
MODIFICACION.

1. La solicitud de modificacion presupuestaria, fir@ambr el Consejero titular de la
consejeria a que afecte el crédito o por el Corsaje Hacienda, Economia y
Recursos Humanos y acompafada de la correspondiemigmentacion, sera
remitida al Interventor, para la emision del presepinforme.

Cuando de la solicitud de modificacion se derivitgasade crédito en el Capitulo 6,
de Inversiones Reales, a la solicitud debera acbanpa el proyecto o, en su
defecto, el informe correspondiente suscrito pomit® competente.

En el caso de financiacién de créditos con apiorias de capital realizadas por
personas naturales o juridicas se acompafnara, adeh@ocumento en que conste
el compromiso firme de la persona fisica o juriddcaque figure la aportacién a
efectuar o, en su caso, copia del mandamiento giesa en la tesoreria de la
Ciudad.
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El expediente debera contener la memoria, que itwyestun documento basico del
expediente, y en la que se recogeran todos aqueldbtss que justifiqguen la
necesidad o la urgencia de la modificacion presstptia, recogiendo, entre otros,
los siguientes extremos:

a. El caracter especifico y determinado del gastoabizee y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b. Motivo, acuerdo o disposicion que hace necesaneoldificacion.

Incidencia de la modificacion en los objetivos tivadades de la consejeria.

Incidencia que la modificacion presupuestaria puedar en los presupuestos

de ejercicios futuros y si de la misma pudieravdgse alguna clase de nuevos

recursos.

oo

En el caso de que se trate de créditos extraordiarsuplementos de crédito, en la
memoria deberd acreditarse ademas:

a. La inexistencia, en el estado de gastos del prestipude crédito destinado a
esa finalidad especifica en el caso de crédit@esdmario, o la insuficiencia de
saldo de crédito no comprometido en la partidaespondiente, en el caso de
suplemento de crédito. Dicha inexistencia o ingefficia debera verificarse en el
nivel en que esta establecida la vinculacion joadi

b. Si el medio de financiacion se corresponde conosievynayores ingresos sobre
los previstos, se acreditara que el resto de [pred0s se vienen efectuando con
normalidad, salvo aquéllos que tengan caractelidina

c. La insuficiencia de medios de financiacion ordiogrien caso de que,
excepcionalmente, se decida financiar mayores gasborientes declarados
urgentes y necesarios con operaciones de cré@topee que se cumplan las
condiciones legales establecidas.

El Interventor, una vez emitido el informe, elevataexpediente, en su caso, al
Oorgano competente para su aprobacion.

Cuando afecten a los presupuestos de los organismtésomos, el Gerente de los
mismos dirigira las propuestas previamente aprabada los Consejos o Juntas
Rectoras respectivos, en el caso de que tal apéombacese precisa, e informadas
por el Interventor.

En los organismos autbnomos, las modificacionesrélditos por aportaciones de la
Ciudad se tramitaran como generaciones de cré@itmndo se produzca una
transferencia de crédito de la Ciudad que increenkntiportacion a un organismo
autonomo, se tramitara simultaneamente con la mismexpediente de generacion
de crédito en el referido organismo, que no podr&gntabilizada hasta tanto no se
haya contabilizado la transferencia de la quedaasa.
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BASE 14. FASES DE EJECUCION DEL GASTO.
La gestion del Presupuesto de gastos se realindas siguientes fases:

Autorizacion del gasto (fase A).

Disposicion o compromiso de gasto (fase D).
Reconocimiento y liquidacion de las obligaciones€fO).
Ordenacion del Pago (fase P).

00T

BASE 15 . AUTORIZACION DEL GASTO.

La competencia de la Presidencia en materia deizaten del gasto queda
delegada en los consejeros de la Ciudad. Asimism®residencia podra, mediante
resolucién motivada y sin necesidad de acudir atgimiento de modificacion del
presupuesto, delegar y revocar la autorizacion g#sdto en alguno o todos los
Viceconsejeros de la Ciudad o Vicepresidentes desdanblea.

Es competencia del Consejo de Gobierno la asignacié los créditos
correspondientes a cada consejeria de la sigwpentida:

- Material Inventariable diversas consejerias.

BASE 16. LA DISPOSICION O COMPROMISO DEL GASTO.

Cuando la competencia corresponda a la Presidéacrasma queda delegada
en iguales términos que los establecidos parattaizacion del gasto.

En el caso de tratarse de contratos clasificado®anenores, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto LegislatiydOBl, de 14 de noviembre, el
consejero de cada area propondra la realizacidgattb, en la que se especifique la
necesidad de dicha contratacion, propuesta queirseranada por la Intervencién a
efectos de acreditar la existencia de consigngmiésupuestaria y efectuar la oportuna
reserva de crédito.

A estos efectos, el procedimiento sera diferenpeidiendo de la clase de gasto
menor de que se trate y de la cuantia de éste:

1.- Contrataciébn mediante propuesta de gasto.-o@siderardn los siguientes
casos:

Importe inferior a 6.000 euros, cuando se trateasgratos de obras.
Importe inferior a 3.000 euros, cuando sk td@ otros contratos.
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2.- Que tengan la consideracion de menores, segteglulado en el art. 138.3
del Real Decreto legislativo 3/2011.- Se considérarsiguientes:

Importe inferior a 50.000 euros, cuando se tratecsératos de obra.
Importe inferior a 18.000 euros, cuando se trateto®s contratos.

En cumplimiento de lo acordado por el Pleno deAkamblea en fecha
22/10/2012, los contratos menores seran objetoisdalizacion previa; para ello el
consejero de cada area solicitara a Intervencion pilaceptiva consignacion
presupuestaria, a la que se debera adjuntar lestgudocumentacion:

Contratos de obras menores (propuestas de ga$topmo los regulados en el
art. 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011):

Propuesta previa del gasto, en el que se espexifigunecesidad de dicha
contratacion.

Presupuesto de obras y memoria justificativa.

Proyecto, cuando lo exija la ley.

Informe de supervision, cuando lo exija la ley.

Contratos de prestacion de servicios 0 suministppspuestas de gasto, asi
como los regulados en el art. 138.3 del Real Dedegiislativo 3/2011).

Propuesta previa del gasto, en el que se espexifigunecesidad de dicha
contratacion.

Asimismo, aun cuando en los contratos menore® mersitirq a Intervencion la
documentacion relativa a la declaracion de capdcigade no estar incurso en
prohibiciébn o incompatibilidad para contratar can Administracion por parte del
contratista, la Consejeria promotora del contraioedd asegurarse de que la empresa
cumple con los requisitos exigidos en el Real tedregislativo 3/2011.

Una vez remitida la documentacion a Intervenciénegéenderd el oportuno
documento de consignacion y fiscalizacion previaedpediente, sin perjuicio de que,
antes de proceder al reconocimiento de la obligacéd 6érgano fiscalizador podra
solicitar de la consejeria promotora la documentaque estime oportuna.

3.- Si el gasto no tiene la consideracion de mesegun lo regulado en el Real
Decreto Legislativo 3/2011, el expediente se traraita través de la oficina de
contratacion de la Ciudad, del organismo auténorde lka sociedad mercantil de que se
trate.

El Consejero de cada é&rea solicitar4 a la refediel@endencia la iniciacion del
expediente, adjuntando la documentacion requerddaplegislacion reguladora de la
contratacion administrativa.
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4.- Con independencia de su cuantia, todos logatost privados relativos a
actuaciones artisticas se tramitaran por parta derisejeria que promueva la actividad.

5.- La autorizacion y disposicion de gastos quetafea créditos de organismos
autonomos correspondera a los 6rganos de los migmes de acuerdo con sus
Estatutos, tengan atribuidas esas competencias.

6.- Seran aplicables a los estados de gastos éeligaresto corriente aquellos
expedientes que se inicien antes del 15 de dicendiempre que su disposicion o
adjudicaciéon se produzca antes del 15 de dicientfmecuanto a los contratos cuya
tramitacién, en aplicacion de lo dispuesto en drtaplo tres de esta misma base,
corresponda a la oficina de contratacion de la &lugdociedad mercantil u organismo
autonomo, habran de ser remitidos a la citadanafjgunto con toda la documentacion
exigible, antes del dia 15 de septiembre, parangjasa su tramitacion antes de la
finalizacion del ejercicio econémico.

BASE 17. EL RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION.

La competencia del reconocimiento y liquidacionlakeobligaciones derivadas
de compromisos de gastos legalmente adquiridosesmnde al Presidente de la
Ciudad, competencia que queda delegada en favosdespectivos consejeros. En los
organismos auténomos, al 6rgano competente quecdospondientes Estatutos
designen.

En cuanto a las delegaciones en favor de los Vinsgjeros, se estara a lo
dispuesto en la Base 15.

Antes de proceder al reconocimiento y liguidaaénuna obligacién habran de
adjuntarse al documento contable correspondiestsiguientes documentos:

a. Factura o recibo, con la conformidad del empleagddipo que corresponda y
visto bueno del consejero competente, de la piéstael servicio realizado
o de la correcta recepcion del suministro. En puesto de tratarse de obras,
la certificacion expedida por el técnico facultatsorrespondiente y firmada
de conformidad por el consejero competente. Tahtooesejero como el
funcionario que vise la factura o recibo o el téorfacultativo que expida la
certificacion de obra se declararan responsablesa dacreditacion de la
efectiva prestacion del servicio.

b. Informe de la Intervencion acreditando la existence consignacion
presupuestaria suficiente.

c. Resolucion o acuerdo del drgano competente dispdaiéa realizacion del
gasto de que se trate.
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Cuando la competencia corresponda a la Presidegpotha delegarse en los
mismos términos que los expuestos en la autorizgcdisposicion de gasto.

1.Reconocimiento extrajudicial de créditos:

1.1 Se tramitara expediente de reconocimientoagxticial de crédito para la
imputacion al presupuesto corriente de obligacialees/adas de gastos efectuados en
ejercicios anteriores. No obstante, podrdn impataabk presupuesto corriente sin
necesidad de tramitar expediente de reconocimiextoajudicial de crédito, las
siguientes obligaciones procedentes de ejercicitesiares:

a) Atrasos a favor del personal de la entidad.

b) Gastos debidamente comprometidos en ejercioitesiares.

c) Gastos derivados de contratos validamente @ebr de tracto sucesivo y
periodicos.

d) Gastos derivados de resoluciones del Juradatdreat de Expropiacion, de
organos judiciales, sanciones o tributos.

1.2. El reconocimiento extrajudicial de créditagye:

a) Reconocimiento de la obligacién, mediante ldieapon circunstanciada de
todos los condicionamientos que han originado taa&aoon irregular, motivando
la necesidad de proponer una indemnizacion sustitwet favor del tercero
interesado, exclusivamente por el valor de los ogasicasionados por la
realizacion de la prestacion.

b) Existencia de dotacion presupuestaria espec#tecuada y suficiente para la
imputacién del respectivo gasto.

La dotacion presupuestaria, de existir en el Pugssto inicial, requerira
informe del 6rgano de gestion competente acreditdagbosible imputacion del gasto,
sin que se produzca perjuicio ni limitacion algymexa la realizacion de todas las
atenciones del ejercicio corriente en la consigeieplicacion presupuestaria. De no
existir dotacion presupuestaria en el Presupuestiali se requerira su habilitacion
mediante el oportuno expediente de modificacidnrdditos, que sera previo al acuerdo
sobre reconocimiento de la obligacion.

Las modificaciones de créditos presupuestarios feabilitar la aplicacion
adecuada y suficiente para la imputacion del galgtberan concretar de modo singular,
especifico y con todo detalle el motivo, la natezaly el montante del referido gasto.

1.3. La competencia para el reconocimiento exdiejal de créditos
corresponde al Consejo de Gobierno.

1.4. El expediente para el reconocimiento de lagation debera contener al
menos los siguientes documentos:
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a) Memoria justificativa suscrita por el técnicospensable del servicio y
conformada por el responsable del programa prestae correspondiente,
sobre los siguientes extremos:

» Justificacion de la necesidad del gasto efectuadaugas por las
gue se ha incumplido el procedimiento administmativ
correspondiente, indicando los fundamentos jurigdipor los
cuales procede la tramitacion del reconocimientoagxdicial de
crédito.

* Fecha o periodo de realizacion.

» Importe de la prestacion realizada.

» Garantias que procedan o dispensa motivada deidasas

» Justificacion de que las unidades utilizadas serefdrictamente
necesarias para la ejecucion de la prestacion ylagi@recios
aplicados son correctos y adecuados al mercada@onsienen en
cuadros de precios aprobados.

» Justificacion de que no existe impedimento o liokdta alguna a
la imputacion del gasto al Presupuesto del ejeraorriente, en
relacion con las restantes necesidades y atencideeda
aplicacién durante todo el afio en curso. En el ais@ue no
exista crédito adecuado y suficiente en dicho Pressto, debera
tramitarse la modificacion de crédito necesaria.

b) Factura detallada o documento acreditativo éetcho del acreedor o de la
realizacion de la prestacién, debidamente confoonpaat los responsables del
servicio y, en su caso, certificacion de obra.

c) Documento contable de Autorizacion-Disposici@eéhocimiento de la
Obligacion (ADO).

d) Informe de la Intervencion.

e) Cualquier otro documento que se estime necesaai@ una mejor
justificacion del gasto.

2. Convalidaciones:

En los supuestos en los que, con arreglo a ldlestdo en las disposiciones
aplicables, la funcion interventora fuera preceptiy se hubiera omitido, la
Intervencion, al igual que en el apartado antegaritira un informe, que no tendra la
naturaleza de fiscalizacién, en el que, por undepaiondra de manifiesto la citada
omisién y, por otra, formulara su opinion respetgda propuesta.

Podran ser objeto de convalidacion, con los misraqaisitos y formacion del
expediente indicados en el apartado anterior, lstog realizados en el ejercicio
corriente prescindiendo del procedimiento estatiecitanto en relacion con su
tramitaciéon administrativa como con los aspect@sypuestarios de la ejecucion del
gasto.

Asimismo, podran ser objeto de convalidacion gaste ejercicios anteriores
con aplicacibn a los créditos habilitados por eknBl mediante aplicaciones
presupuestarias especificas para imputar al prestgpucorriente “obligaciones de
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ejercicios anteriores”, bien a través de los co&diniciales del Presupuesto o bien
mediante la tramitacién de las oportunas modifmaes presupuestarias aprobadas por
el Pleno.

La competencia para la convalidacion de gastosesponde al Consejo de
Gobierno.

Una vez emitido el informe de Intervencion, copmslera al rgano gestor, en
su caso, la elevacién del expediente de convabdaaliConsejo de Gobierno.

En tanto no se adopte el acuerdo de convalidadd@nse realizaran las
correspondientes anotaciones contables.

BASE 18. ORDENACION DEL PAGO.

Competen al Consejero de Hacienda, Economia y BezuHumanos las
funciones de ordenacion de pagos, delegadas pwesadencia en uso de lo establecido
en el articulo 62.2 del R.D. 500/1990 y, en losaaigmos autbnomos, al 6rgano que
por sus estatutos las tenga atribuidas.

No obstante lo anterior, las funciones del ordendeégoagos se concretan, tal y
como sefala el articulo citado, en la expedicioriadeorrespondiente orden de pago
como requisito formal necesario para atender laBgamones reconocidas. La
responsabilidad recae en el 6rgano encargadoalgdazacion y disposicion del gasto,
asi como en las personas que prestan conformidiad &acturas o certificaciones
acreditativas de la correcta ejecucion del contrato

En caso de ausencia del Consejero de Hacienda,oléany Recursos
Humanos, sera el Consejero de Presidencia, Goli@mngdEmpleo el que asuma esta
competencia.

Antes de finalizar cada mes se libraran los fontesesarios para atender los
gastos de caracter periédico, dentro de los cuséegncuadran las transferencias
corrientes a empresas y otras entidades depensligateial o totalmente de la Ciudad,
consorcios, convenios y contratos de tracto susesasi como todas aquellas
obligaciones que se devenguen con la mencionacizeineia.

El acto administrativo de la ordenacion se maieaeh en érdenes de pago que
recogeran, como minimo, los importes bruto y liquide las obligaciones, la
identificacion del acreedor y la aplicacion presgiaria a la que deben imputarse las
operaciones.

BASE 19. DEL PAGO DE LAS OBLIGACIONES.

1. La realizacion del pago supone el cumplimientoageobligaciones reconocidas con
cargo a la Ciudad, pudiendo efectuarse a travéssdaguientes instrumentos.



CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Consejeria de Hacienda, Economia y
Recursos Humanos.

a. Por transferencia bancaria.

b. Por cargo en cuenta u orden de cargo, en aquedissscen que asi lo
determinen los contratos, convenios u otros doctmsevinculantes para la
Ciudad.

2. Excepcionalmente y por causa justificada el pagposia realizar en metalico. Se
podran conceptuar como instrumento de pago, tangéepcionalmente, el cheque de
cuenta corriente y el bancario que, en todo casansiominativos, salvo cuando no sea
fisicamente posible la insercibn completa del n@nbazon o denominacién del
perceptor en los mismos por tratarse de una pliaclde perceptores agrupados o en
supuestos analogos, en cuyo caso se utilizaréeguehal portador cruzado para abonar
en cuenta.

Asimismo, las obligaciones se podran cancelar méslagos en formalizacion,
gue no produciran variaciones efectivas de tesoreri

En cualquier caso, el soporte documental del pagtemal lo constituye la
oportuna relacion contable o, en su caso, la progien de pago, justificandose la
realizaciéon del mismo mediante el correspondieptmte del cargo bancario o el recibi
del perceptor, que se cumplimentara en caso derEdisicas mediante presentacion
del Documento Nacional de Identidad y la extendi®isu firma, y de personas juridicas
o apoderados mediante el nombre y apellidos deleptor, Documento Nacional de
Identidad y firma.

Las diligencias judiciales o administrativas pas bue se dicte embargo sobre
las cantidades pendientes de abono a favor denaerdtsicas o juridicas, salvo que
tengan la condicion de personal de la Ciudad, s@&gla siguiente tramitacion:

a) Los servicios centrales de Intervencion intoadun anotacion del embargo en
la contabilidad municipal.

b) La Intervencion General emitird informe sobaeprocedencia de llevar a
efecto la diligencia de embargo, y, en su casaesatpuellos extremos que surjan en la
ejecucion de la misma y que por su particularidacbmplejidad requieran de dicho
informe.

c) La retencion de las cantidades reclamadasggolusion de los descuentos,
recogidos en su caso en el reconocimiento de lgamibn, se llevara a efecto mediante
Decreto del Consejero de Hacienda, Empleo y ResHisionanos, una vez que se haya
aprobado el reconocimiento de la obligacion cooedente o se haya acordado la
devolucion de la fianza o del ingreso indebido de sg trate.

d) Por los servicios de la Intervencion Generdlesaran a cabo las actuaciones
contables oportunas para dar cumplimiento a lougisto en el referido Decreto.
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e) Los servicios de la Intervencion General prec&a al levantamiento de la
anotacion del embargo en la contabilidad una vezsgureciba la diligencia del 6rgano
judicial o administrativo embargante por la quelsg sin efecto el embargo trabado o,
en su caso, con anterioridad a la recepcién deadiomunicacion cuando, habiéndose
procedido a la retencion del total de las cantidadelamadas, existan otras cantidades
pendientes de abono a favor de la persona figisddica embargada.

En el caso de las diligencias de embargo dirigadasganismos autbnomos, la
gestion de las mismas correspondera a dichas datidg en consecuencia, competera
al 6rgano equivalente del organismo auténomo resibe de la contabilidad la
realizacion de las actuaciones recogidas en lasla), b), d) y e).

En lo que respecta a lo recogido en la letraacjetencion de las cantidades se
llevara a cabo mediante resolucion del Presidegiterdanismo autbnomo.

BASE 20. PIGNORACION DE DEUDAS.

Los acreedores de la Ciudad podran otorgar aatném a favor de tercera
persona, previa aceptacion expresa de la mismaquezaen su nombre, perciba la
cantidad adeudada, siempre:

1. Que se haya producido el reconocimiento de la abifmp correspondiente a
la factura.

2. Que no se haya producido la ordenacién de pagefdeido mandamiento.

3. Que se presenten ante la Intervencion General jdogpkares de la factura
gue se pretenda ceder.

La autorizacién contendr@:

a. En el caso de que el acreedor sea persona fisicanre, los apellidos y el
domicilio, tanto del acreedor como del autorizazhm resefia de los respectivos
Documentos Nacionales de Identidad y la expres@la d¢antidad a percibir y el
concepto. Esta autorizacion debera estar debidenfiemtada por el acreedor y
vendra acompafada de una fotocopia de su DocunNational de Identidad,
asi como la aceptacion por escrito del cesionario.

b. En el caso de que el acreedor sea una persongduii razon social, el Cédigo
de Identificacion Fiscal y el domicilio social datreedor; el nombre y los
apellidos de la persona fisica que expide la a#oidn, con indicacion del cargo
gue ostenta en la entidad juridica, poder del esore asi como el nombre, los
apellidos, el domicilio y el Documento Nacional @entidad del autorizado;
igualmente se consignara la cantidad y concepteralyir y la aceptacion por
escrito del cesionario.

En los supuestos contemplados en las letras a yetegentes, cuando el
autorizado sea una persona juridica, la autorina@oogera la razén social, el Cédigo
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de Identificacion Fiscal y el domicilio social deismo; el nombre, los apellidos de la
persona fisica autorizada para el cobro, y el podéarial o cualquier otro titulo de
representacion legal equivalente.

c. En la aceptacion de la cesion de crédito, por mphateesionario se debera incluir
una clausula en la que se recoja la aceptaciorad=dion con las mismas
condiciones y requisitos legales exigibles al cigta cedente e indicacion del
importe de la factura que se cede. No se tomai@rde cesiones de crédito
relativas a expropiaciones, convenios o subvensjamede facturas embargadas
judicialmente o administrativamente, asi como lagrrespondientes a
documentos contables de reconocimiento de obliga@mlos que se contengan
reparos formulados por el 6rgano interventor, derégulados en el articulo 197,
del Real Decreto Legislativo 2/2004, o sancionasipmumplimiento del pliego
de condiciones o de aquéllas que, referidas aatosten que a pesar de exigirlo
asi los pliegos de condiciones o los conveniosctioles, no se adjunten los
boletines de cotizacién a la Seguridad Social qurediten el ingreso de las
cuotas correspondientes, 0, en su caso, la docaow@ntacreditativa de los
aplazamientos de pago concedidos de conformidathdegislacién vigente.

BASE 21. DOCUMENTOS QUE JUSTIFICAN EL RECONOCIMIEN TO DE
LA OBLIGACION.

Todo acto de reconocimiento de obligacion debeatlaynido el documento
acreditativo de la realizacién de la prestaciéneb akrecho del acreedor, segun la
naturaleza del gasto. A tales efectos, se considreumentos justificativos:

a. Las ndminas.

b. Los documentos justificativos de las dietas y amste viaje que se deriven
de asistencia a cursos, jornadas u otros.

c. Las facturas originales, expedidas por los costedio acreedores, ajustadas
a los requisitos establecidos por el Real Decrédth9/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamentce débcturacion, y que
deberan contener como minimo:

- ldentificacion de la Ciudad de Ceuta u OrganismédAamo, (nombre y
CIF).

- ldentificacion del contratista o proveedor, (hompi@IF).

- Numero de certificacion o factura y fecha de exgédi

- Descripcion detallada del servicio prestado o sisttmrealizado.

- Consejeria proponente del gasto y receptor de bamasp servicios o
suministros objeto del contrato.

- Numero del expediente de contratacién con el queiesponda.

- Importe facturado con anterioridad con relacioncha expediente.

- Relacién de precios unitarios, en su caso, y tetphrciales, asi como
importe total de la certificacion o factura, difeceando la base imponible
del IPSI, si procede, del que se debera indicaomlentaje aplicado.
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- Firma del contratista y sello de la sociedad.

Las certificaciones expedidas por los serviciosites, a las que se unira la
correspondiente factura y la relacion valorada,ndoaproceda, expedida por el
contratista con los requisitos anteriores, con@mdomo minimo los siguientes datos:

a. Obra de que se trata.

b. Acuerdo de aprobacion.

c. Cantidad a satisfacer, importe facturado con amiddad y cantidad

pendiente de satisfacer.

d. Periodo a que corresponda, con indicacion del noigercertificacion.

. Aplicacion presupuestaria.
Conforme de los correspondientes responsables atabitte identificados,
con indicacion expresa de la fecha de conformidad.

Pl ¢))

En los gastos del Capitulo | se observaran lasesitps reglas:

a. Las retribuciones béasicas y complementarias delsopal eventual,
funcionario y laboral se justificaran mediante f@gninas mensuales, en las
que constara diligencia del Director General de uRExrs Humanos
acreditativa de que el personal relacionado hatagutes efectivamente
servicios en el periodo anterior.

b. Las remuneraciones por gratificaciones precisaténppr parte del servicio
de personal se certifique que han sido prestadosduricios extraordinarios
de que se trate.

c. Las ndminas tienen la consideracion de documento O.

d. Las cuotas de Seguridad Social quedan justificadasdiante las
liquidaciones correspondientes, que tendran laideracion de documento
0.

En los gastos financieros (Capitulo 1l y IX) deservaran estas reglas:

a. Los gastos por intereses y amortizacion que onigime cargo directo en
cuenta bancaria se habran de justificar con laoconflad de Intervencion
respecto a su ajuste al cuadro financiero. Se tasmdocumento O por el
servicio de contabilidad.

b. Del mismo modo se procedera respecto a otros ghstrgieros, si bien el
documento ADO debera soportarse con la copia de desumentos
formalizados, o la liquidacion de intereses de demo

En las transferencias, corrientes o de capitd,lgiudad haya de satisfacer, se
tramitara documento O cuando se acuerde la tramsfier, siempre que el pago no
estuviere sujeto al cumplimiento de determinadaslicmones.

Si el pago de la transferencia estuviera condidon la tramitacion de
documento O tendra lugar por haberse cumplidodadiciones fijadas.
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La concesion de préstamos al personal generarartatacion de documento
ADO, una vez acreditado que su concesion se austaormativa.

Para la tramitacion del primer documento de recomeato de obligacion,
cuando proceda, se exigira la acreditacion de quiést de garantia, (en caso de ser
preceptiva) y formalizacion del contrato.

BASE 22. EXPEDIENTES DE CONTRATACION CONDICIONADOS A UNA
MODIFICACION DE CREDITOS.

Podran tramitarse expedientes de contratacion ciomdidos a modificaciones
presupuestarias, Unicamente hasta la fase dezadidm del gasto (A). A estos efectos,
en la propuesta de autorizacion del gasto debehdirise la siguiente documentacion:

- Referencia al expediente de modificacion de créditiwiado.

- Si la modificacién de créditos estuviera financiad@ baja de otras partidas
presupuestarias, deberan estar dadas de altarfaspmndientes retenciones de
créditos en las respectivas partidas.

- Si se financiara de otro modo, sera necesarianfira@acion del responsable del
programa correspondiente, de que es viable la madibn propuesta.

La propuesta de resolucion deberd expresar quertdacion del expediente
queda condicionada a la existencia de crédito isufie y adecuado una vez entre en
vigor la modificacion presupuestaria solicitada.

En ningln caso podran adoptarse acuedmsdisposicion del gasto y
adjudicacion del contrato hasta que no haya entadagor la modificacion de crédito.

BASE 23. INTERVENCION PREVIA.

A tenor de lo establecido en el articulo 219 Behl Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que saeda el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, la fiscatimgoievia se limitara a comprobar los
siguientes extremos:

a.- La existencia de crédito presupuestario y dpeesupuesto es el adecuado a
la naturaleza del gasto u obligacién que se pragpengtraer. En particular, se tendra en
cuenta el nivel de vinculacion de los créditostdstado en la base 8.

En los casos en que se trate de contraer comprerdsayastos de caracter
plurianual se comprobara, ademas, si se cumplspuesto en el articulo 174 del Real
Decreto Legislativo 2/2004.

b.- Que las obligaciones o gastos se generan gog&ho competente.



CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Consejeria de Hacienda, Economia y
Recursos Humanos.

c.- Que los documentos justificativos de la reaii@a del gasto cumplen con las
formalidades exigibles en cada caso.

No obstante, no estaran sometidos a intervenciévigptos gastos de material
no inventariable, asi como los de caracter per@dgidemas de tracto sucesivo, una vez
intervenido el gasto correspondiente al periodoahidel contrato del que deriven y sus
modificaciones.

Los contratos menores seran objeto de fiscalizagéevia antes de su
adjudicacion y se exigird como minimo la siguieddeumentacion:

1.- Propuesta de gasto previa, adjuntando infgusigficativo de la necesidad
de la contratacion.

2.- En los contratos de obra, ademas, presupudsstta obra y memoria
justificativa y proyecto e informe de supervisiéunando sea exigible.

3.- El resto de los requisitos exigibles a losti@ins, que figuran recogidos en la
base 16.

BASE 24.- GASTOS CAPITULO |

Se impone la obligacion de que todos los actosyeraos que supongan
incremento del Capitulo I, sea como consecuenciautieento de retribuciones o de
contratacion de nuevos empleados, en la adminiétrale la Ciudad y sus organismos
autbnomos y sociedades mercantiles, habran dercoonala autorizacion previa del
Consejo de Gobierno, previo informe de Intervencion

BASE 25. GASTOS PLURIANUALES.

La realizacion de gastos de caracter plurianuaugetara a lo que dispone el
articulo 174 de del Real Decreto Legislativo 2/2@0ls articulos 79 a 88 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, con las modifaaes introducidas por la Ley
13/1996, de Medidas Fiscales, Administrativas Ydden Social.

Para los programas y proyectos de inversion cofiados con cualquier entidad
oficial, teniendo en cuenta su caracter espec@lparan adquirir compromisos de
gasto en los cuatro ejercicios posteriores al pteseajustando los porcentajes
establecidos en la normativa vigente, de conforchian las resoluciones o acuerdos
adoptados por el organismo competente en su caso.

Corresponde la autorizacion y disposicion de lostaga plurianuales, por
delegaciéon del Pleno de la Asamblea, segun lo di&puen el articulo 88 del R.D.
500/1990, al Consejo de Gobierno.

Lo establecido en la presente base se aplicandesjunicio de lo dispuesto en la
base 30, respecto de la ejecucion, gestion y finaidn de los programas operativos.
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La tramitacion de autorizaciones y compromisos a&ag plurianuales debera
acompanfarse del documento contable especifico deadm“de gasto plurianual”, en
el que deberd consignarse tanto el crédito impaital ejercicio presupuestario
corriente, (o inicial), como el importe estimadagé#os ejercicios futuros a los que
extienda sus efectos econdmicos el acuerdo.

El importe anual de los compromisos plurianualesr&eadecuando por los
organos de gestion, en funcion tanto de las datasigresupuestarias como de la
ejecucion de los compromisos adquiridos por la @ildierivados de la aplicacién de
los pliegos de condiciones que rigen los mismos.Intarvencion fiscalizara las
actuaciones y efectuard los apuntes contablesspomdientes sobre la base de los
documentos que elaboren los 6rganos gestores.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo d@4Real Decreto Legislativo
2/2004, para el presente ejercicio 2014 se deteamliws contratos de obras y servicios
que, por estar incluidos en un Plan de Inversiosescomprometen sus gastos en
ejercicios futuros, hasta el importe que para candade las anualidades se determina.

La inclusion de estas obras y proyectos en la ptesmse conlleva la exclusion
de la fijacion de limites porcentuales sobre laeisidn realizada en el presente
ejercicio.

Estos programas y proyectos de inversion son lesfiguran en el Plan de
Inversiones que se adjunta al vigente presupuesto.

Se faculta al Consejo de Gobierno para la adopd#los acuerdos necesarios
tendentes a modificar las fuentes de financiaciénedtas inversiones de caracter
plurianual, con objeto de adecuar los pagos aléxop reales de ejecucion de las obras.

BASE 26. CONTRATACION CONJUNTA DE ELABORACION DE
PROYECTO Y EJECUCION DE OBRAS.

Las obras incluidas en el Plan de Inversiones gu@duye como documento
anexo del presente presupuesto, podran tener thcoam de “presentacion del proyecto
por el empresario”, en la acepcion recogida pamitana en el articulo 124 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, ignadb adjudicarse segun el
procedimiento previsto para ese tipo de contratos.

Mediante la presente base se delega la supervigiobacion y replanteo de los
proyectos de las mismas en el érgano de contratacidpetente.

BASE 27. PLAN DE INVERSIONES Y PROGRAMA DE FINANCIA CION.



CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Consejeria de Hacienda, Economia y
Recursos Humanos.

El 6rgano encargado de la gestion del Plan es es&€jo de Gobierno, a quien
se le atribuye, asimismo, su seguimiento y control.

De acuerdo con la delegaciéon conferida, el Consigo Gobierno sera
competente para revisar las previsiones de invergidinanciacion recogidas en el
presente Plan, en funcibn de las concreciones quani® su vigencia vayan
produciéndose, asi como para adquirir compromigogastos de caracter plurianual,
siempre que la financiacion global de las corredjgortes actuaciones esté confirmada.

BASE 28. ADQUISICION DE MATERIAL INVENTARIABLE.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 15, el @@odseGobierno distribuira
entre las diversas consejerias los créditos inatuah la partida “material inventariable
diversas consejerias”, de forma tal que, una vezw@ddo el reparto, el empleo de esos
fondos pueda ser efectuado con arreglo a las nayerasales de aplicacién, sin que sea
necesaria recabar autorizacion posterior del ci@alwsejo.

Se encomienda a la Consejeria de Hacienda, EconoRégursos Humanos la
elevacion al Consejo de Gobierno de la propuestdisteébucion del crédito de la
partida resefiada.

BASE 29. GASTOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

No se concederan 6rdenes de pago a justificartitigos de caja fija, segun los
conceptos definidos en los articulos 69 y 73 dell Recreto 500/1990.

Como excepcién, podran concederse cantidades pgmysaconceptos con cargo
a la partida “Gastos de funcionamiento Presidenqgi@ia atender necesidades de
caracter protocolario y de representacion por mtéresidente de la Ciudad.

Asimismo, podran atenderse, con cargo a ese tigmtigpos, los gastos que se
produzcan con ocasion de transportes urbanos gemebiolsos producidos por el envio
y recepciéon de documentacion a través de empresagedsajeria, asi como los que se
originen en los centros de atencion a la infamoienores o a la tercera edad, por lo que
se refiere a pequefias cantidades que se entregosnali acogidos o que afecten a
prestaciones que no puedan ser contraidas megiameestas de gasto.

La cuantia maxima de los gastos a justificar, &geién de los de Presidencia,
sera de 500 €, y de 3.000 € cuando se refiera eelusos de infancia, menores y de la
tercera edad.

Las cantidades antes mencionadas podran ser inu&as siempre que,
previamente a su concesion, se acredite ante éavémtcion el caracter ineludible y
necesario del gasto a justificar y su imposibiliddd realizarlo mediante el
procedimiento ordinario.
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Para el otorgamiento de las cantidades menciorsfasprecisa la peticion del
Consejero, (0 Viceconsejero con facultades de aaén del gasto), del area de que se
trate y la conformidad del de Hacienda.

En cuanto al régimen de justificaciones, respotidallies y contabilizacion, se
estara a lo dispuesto en los articulos 69 a 7Réal Decreto 500/1990.

BASE 30. PREVISIONES DE PROGRAMAS OPERATIVOS FINANCIADOS
CON FONDOS EUROPEOS.

Durante el periodo comprendido entre 2014 y 2020,Cludad de Ceuta
ejecutard los programas cofinanciados con fondda tmion Europea, conforme a las
acciones y previsiones financieras contenidas ennhismos, previendo en cada
presupuesto las asignaciones en concepto de coifeaim previstas en los mismos, sin
perjuicio de las modificaciones que, en su casdjgpan producirse por los cauces
establecidos.

La gestion econdmica de los mencionados prograemal® que a la realizacion
de cobros y pagos a los mismos vinculados se egeera acometida por la sociedad de
fomento PROCESA, sin menoscabo de la fiscalizagionontrol que en materia
contable y presupuestaria, en relacion con diclsticge ejercera la intervencion
general.

A los efectos que procedan, las previsiones fireasi del programa aprobado
seran incorporadas automaticamente en las corrdigndes anualidades al estado de
gastos e ingresos de la mencionada sociedad.

BASE 31. COMPENSACION CONSUMO DE GASOLEO PARA DESTINOS
ESPECIFICOS.

En relacion con las compensaciones al consumo délega para destinos
especificos, establecidas al amparo de las resokegiadoptadas por el Pleno de la
Asamblea en sesiones celebradas los dias 2 de @émdr@97 y 29 de abril del mismo
afo, la ordenacion de gastos con cargo a la pat#8200.932.0.003, se ajustara a la
siguiente regla:

1.- De conformidad con la delegacion de atribucoocentenidas en los antes
mencionados acuerdos de la Asamblea, competeillar tite la Consejeria de Hacienda,
Economia y Recursos Humanos, previos los informenidés preceptivos, la
autorizaciéon de las revisiones que respecto adaidades unitarias fijadas en concepto
de compensacién sean procedentes, asi como laaagmobde las correspondientes
liquidaciones periddicas.
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2.- En todo lo no previsto en la regla que antecadestara en lo que proceda a
lo dispuesto, tanto en las reiteradas resolucideda Asamblea en los dias 2 de enero
del1997 y 29 de abril del mismo afio, como en lamasre instrucciones que se dicten
en desarrollo de dichas resoluciones.

BASE 32. CONCERTACION OPERACIONES DE CREDITO.

El Estatuto de Autonomia autoriza a la Ciudad acedar, para la financiaciéon
de sus inversiones, operaciones de crédito a medlargo plazo en todas sus
modalidades y con cualesquiera personas o entidddlesas operaciones pueden
instrumentarse mediante las siguientes formas:

a)Emision publica de titulos representativos dielada.
b)Contratacion de préstamos o créditos.

c)Conversion o sustitucion total o parcial de dsyst@existentes.
d)Contratacion de avales

La ciudad de Ceuta podra concertar operacionesitivaas de tesoreria con
cualesquiera entidades financieras para atendeoldigaciones, siempre que, en su
conjunto, no superen el 30 por 100 de sus ingrasosles de caracter ordinario y
gueden necesariamente canceladas, con sus infeeges de la finalizacién del
ejercicio econdémico siguiente a aquél en que staten.

La seleccion de los adjudicatarios de estas ommrasj excluidas de la
aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Cowsatel Sector Publico por
disposicion de su art. 4.1), y la determinaciénlatecondiciones aplicables a cada una
de ellas se haran mediante licitacion llevada @ eaitre todas las entidades financieras
establecidas en la Ciudad y la entidad financiedalmktituto de Crédito Oficial, asi
como todas aquellas que manifiesten su voluntgghdeipar en la misma.

BASE 33. CAMBIOS DE FINALIDAD DE LOS PRESTAMOS.

1.- Se entiende por cambio de financiacion aqueftarmacion del anexo de
inversiones del Presupuesto que, sin alterar ltzsles de gastos e ingresos, pretenda
modificar la financiacion prevista en el anexo ikersiones para alguno de los gastos
en él incluidos.

2.- En el expediente que se tramite por el sendei gestidn presupuestaria del
area de Hacienda deberan constar los siguientasnes:

a) De la consejeria que pretenda el cambio dediaaidn o de la Consejeria de
Hacienda, Economia y Recursos Humanos, en el quesamente constara:
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* Motivacién sobre la urgencia y conveniencia dentadificacion.

* Créditos de gastos sobre los que se propone rebicade financiacion,
nivelacion de los mismos y justificacion de que taimbio no originara
perturbacion de los respectivos servicios.

b) Del Interventor fiscalizando el cambio de finiaetn propuesta.

c) Propuesta del Consejero de Hacienda, EconomRegursos Humanos,
proponiendo el cambio de financiacién, para su lzgmidn por el Consejo de
Gobierno.

3.- En cuanto a la modificacion de financiacion atéditos procedentes de
incorporacion obligatoria de remanentes, correspendgualmente al Consejo de
Gobierno.

BASE 34. CONVENIOS Y APORTACIONES A CONSORCIOS.

Todo proyecto de acuerdo, resolucion, ordenarzgamento o convenio cuya
aprobacién y aplicacion pudiera suponer un incrémeatel gasto publico o una
disminucién de los ingresos de la Ciudad, de sgamsmos autbnomos y de las
sociedades municipales dependientes de aquélfgatesde los autorizados y previstos
en el presupuesto correspondiente, o que pudiarrometer fondos de ejercicios
futuros, habra de contener una memoria econénicks, eual se detallaran las posibles
repercusiones presupuestarias de su aplicacion yemdtira a la Consejeria de
Hacienda, Economia y Recursos Humanos, quien anmtiorme, sin perjuicio de su
fiscalizacion por el Interventor.

Ademas de lo establecido en el parrafo anterios, éxpedientes que a
continuacion se relacionan seran fiscalizados pbterventor para ser elevados, en su
caso, al érgano competente para la adopcion der@eaypertinente:

a. Convenios o conciertos en los que participe la &lug sus organismos
autdbnomos.
b. Aportaciones a los consorcios en los que estéradaga Ciudad.

Si de los referidos convenios se derivaran com@mosnide gasto para la
Ciudad, habra de especificarse la partida o parfidesupuestarias que vayan a soportar
dicho compromiso, acompafiandose, en su caso, deotosspondientes documentos
contables.

Las subvenciones nominativas, que se regularaouwdo a lo establecido en
la Ley General de Subvenciones, se recogeran enwarde los programas de los que
formen parte, en el apartado destinado a estossfen el presente Presupuesto.
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BASE 35. TESORERIA.

Constituyen la tesoreria de la Ciudad todos losrses financieros, sean dinero,
valores o créditos, tanto por operaciones prestigEs Como por No presupuestarias,
estando sujetos a intervencion y al régimen deatdidad publica.

Los fondos de la Ciudad estaran situados en emtsdde crédito y ahorro,
mediante la apertura de los siguientes tipos detaue

a. Cuentas operativas de cobros y pagos.

b. Cuentas restringidas de recaudacion.

c. Cuentas restringidas de pagos.

d. Cuentas financieras con colocacion de excedentessdeeria.

Todos los cheques, transferencias y documentospgumitan la retirada de
fondos de las cuentas de la Ciudad deberan indxemsante ir firmados por el
Presidente o Consejero de Hacienda, Economia yr&ecidumanos, el Interventor
General y el Tesorero.

Ademas de las cuentas aludidas con anterioridadutgiza al Tesorero para
que exista una caja en efectivo, cuyas existersgdsnitaran a los fondos necesarios
para las operaciones diarias.

El Tesorero de la Ciudad de Ceuta ejercera, embita recaudatorio, todas las
competencias establecidas en el articulo 5 del Realteto Legislativo 1.174/1987,
amparadas en la Disposicion Adicional Segunda dthtéio Basico del Empleado
Publico, en concordancia con el articulo 1 y 2llaeEstatutos del OAST. A estos
efectos, con una periodicidad mensual el citadoafiisgno OAST remitira la
ampliacion de informacion que le solicite el Tesoral objeto de complementar, en lo
que concierne a la recaudacion, la informacionopeara que se eleva al Consejero de
Hacienda, Economia y Recursos Humanos.

BASE 36. CONTABILIDAD.

La contabilidad de la Ciudad Autbnoma de Ceutasy®GuD.A.A. se ajustara a lo
establecido en la Orden EHA/4041/2004, de 23 deendwe, por la que se aprueba la
instruccion del modelo normal de contabilidad local

Las sociedades mercantiles se regiran por las sodg@aerecho privado, salvo
en las materias especificamente reguladas en el5R11990,de 20 de abril, por el que
se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI del RBacreto Legislativo 2/2004 en materia
de presupuestos.
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BASE 37. GASTOS DE REPRESENTACION.

Son imputables a este subconcepto prestgio los gastos sociales de protocolo
y representacion que los altos cargos de la Citelaglhn necesidad de realizar en el
desempeiio de sus funciones, siempre que los migdosden en beneficio o utilidad
de la Administracién y para los que no existan itb8despecificos en otros conceptos,
guedando expresamente excluidos los que, de alg@o,nsupongan retribuciones al
personal en metalico o en especie.

A los efectos de esta base, se entenderan comas“8kirgos”: los miembros de
la Asamblea, Consejeros, Viceconsejeros, Directgr&ubdirectores Generales, con
excepcion del Presidente.

Todos los gastos imputables a este subconceptoahedereditarse con facturas
u otros justificantes originales y completos y climps siguientes requisitos:

- Ser consecuencia de actos de protocolo y repres@mta
- Redundar en beneficio o utilidad de la Administaci
- No suponer retribuciones en metélico o en especie.

Las facturas formaran la cuenta justificativa y et@b acompafnarse de una
memoria, suscrita por el érgano gestor del gastda gue se contenga la expresion de
gue el gasto se produce como consecuencia dedecfretocolo o de representacion.

Los mencionados altos cargos tendran derecho #ipdec cantidad de 240 €
/dia en concepto de indemnizacion por los gastadajemiento y manutencion en que
incurran con motivo de asistencia a reuniones sawfioiales, convocatorias, etc...

A tales efectos, las indemnizaciones por gast@ajemiento y manutencion de
los Consejeros de la Ciudad contaran con el visend del Consejero de Hacienda,
Economia y Recursos Humanos, requiriéndose lageuorizacion del mismo para el
resto de altos cargos. Una vez visada o autorilmdaistencia al acto, se abonara el
75% de la cantidad total asignada en conceptodigrinizacion.

Producido el viaje, el solicitante podra elegir wealas siguientes opciones:
aportar documentacion justificativa de los gastigirtados durante la estancia fuera de
la Ciudad, en cuyo caso se abonara el exceso lsobuena inicialmente percibida hasta
el limite de 240 €/dia, o no hacerlo asi, en cugsocno se abonara cantidad
suplementaria alguna.

Los gastos de viaje que seran abonados por la Cimdéuiran los necesarios
para la ida al lugar de destino y regreso a la &ludhcluyéndose los desplazamientos
de taxi, los parkings utilizados y los peajes de@igtas. Todos los gastos incluidos en
concepto de viaje habran de ser justificados.
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La percepcion de cualquier cantidad en concepttratesporte, alojamiento o
manutencion requerira inexcusablemente la autodmaprevia del Consejero de
Hacienda, Economia y Recursos Humanos, para lemsis al acto de que se trate.

No se podra otorgar cantidad alguna a justificaxomno gasto suplido destinada
al pago de indemnizaciones y dietas.

En el supuesto de que, con cargo al Presupuest @ridad, se produzca el
desplazamiento de cualquier persona ajena a laanisend requisito para proceder al
abono de los gastos que se devenguen que pordeatte Presidencia se acredite el
caracter oficial de tal desplazamiento y la exiggepecotocolaria de la asistencia de esas
personas.

Con el fin de proceder a una mayor racionalizacdéhgasto devengado por
estos conceptos, se faculta al Consejo de Gobparela aprobacion de unas normas
de obligado cumplimiento que regulen esta materia.

Los gastos de representacion del Presidente sdtdram a través dda
Secretaria Particular, mediante el sistema de pagaostificary los de protocolo se
gestionaran directamente por el Servicio de Prdwoco

Los gastos derivados de manutencion, alojamienttras gastos de viaje del
Jefe de Gabinete, personal de protocolo, seguricatijuctores, prensa, fotografo, o
cualquier otro personal de la Institucion que acafep al Presidente en un
desplazamiento de caracter oficial, seran atendmwsla Secretaria Particular o el
Servicio de Protocolo, dependiendo de la naturalezgasto.

BASE 38. INDEMNIZACIONES Y DIETAS.

A los efectos de la presente base, se considedartinizacion por residencia
eventual”, la cantidad que se devenga diariamesnt& gatisfacer los gastos que origina
la estancia fuera de la residencia oficial con waotde asistencia a cursos de
capacitacion, especializacion o ampliacion de éstudy, en general, los de
perfeccionamiento convocados por las AdministragsorPublicas que realice el
personal de la Ciudad.

A los mismos efectos, se entendera por “gastosiae”va cantidad que se
abone por la utilizacién de cualquier medio dedpamte por razén del servicio.

La residencia tendra caracter de eventual siempgecticurso se lleve a efecto
fuera del término municipal de su residencia ofigiaualquiera que sea la duracion del
mismo. No obstante, cuando los que estén realizastis cursos vuelvan a pernoctar
en su residencia oficial, no devengaran esta ind&mwidn, pero si por razon del horario
de los cursos tuvieran que almorzar en la localdtatie se imparten tendran derecho a
percibir el 50 por ciento de los gastos de manuideng la indemnizacion que por
gastos de viaje pudiera corresponderles segumldado en la presente base.



CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Consejeria de Hacienda, Economia y
Recursos Humanos.

La consideracion de residencia habitual empezacanatar desde el dia de
iniciacion del curso y durara hasta la finalizaciel mismo. Los dias anteriores y
posteriores estrictamente indispensables parauefeletida y el regreso desde y hasta el
lugar de destino, también se indemnizaran.

El importe de los gastos por estos conceptos esadi@ a lo dispuesto en el
Acuerdo Regulador y en el Convenio Colectivo yagstsujeto a las mismas reglas
expresadas en la base anterior en cuanto a dicastin.

En ningln caso se abonaran anticipos para gastaajde

Los gastos de viaje incluiran los necesarios parmd al lugar de destino y
regreso a la Ciudad, incluyéndose los desplazaaseah transportes urbanos, los
parkings utilizados y los peajes de autopistas.

Producido el viaje, el solicitante debera apodatdcumentacion justificativa de
los gastos de manutencion, alojamiento y transpoitgnados durante la estancia fuera
de la Ciudad. Todos los gastos deberan acreditsiesapre con facturas o con
documentos sustitutivos de éstas.

Para ello, el 6rgano gestor dependiente de la Goisele Recursos Humanos
procedera a practicar la oportuna liquidacion aelpthzamiento, que incluird, por un
lado, la justificacién de los gastos de manutengidiojamiento, considerando el limite
diario establecido y los gastos de viaje.

En la liquidacion que se practique deberd hacevsstar obligatoriamente el
motivo oficial del desplazamiento, la autorizacidel Viceconsejero de recursos
Humanos para realizar el deplazamiento y, en Ie®cae asistencias a cursos de
capacitacion, especializacion o ampliacion de éstudy, en general, los de
perfeccionamiento convocados por las AdministragsorPublicas, Organismos o
Empresas especializadas en formacion, debera egehcorrespondiente certificado
de asistencia.

A los miembros del servicio de seguridad del Perdiel les seran abonados los
gastos de transporte, alojamiento y manutencion cago a la partida de Dietas
Personal de la Ciudad.

Al igual que en la base anterior, se faculta ahsegp de Gobierno para la
promulgacion de unas normas que regulen el régaeendemnizaciones y dietas con
el propdsito de lograr un mayor ahorro en el gadéoracionalizacion del mismo.
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BASE 39. ASISTENCIAS

Se entendera por “asistencia” la indemnizacion reglataria que, de acuerdo
con lo previsto en el Real Decreto 462/2002, dd&#ayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio, procede abonar por:

a) Concurrencia a las reuniones de Organos Colegideda Administracion, de
Organos de Administracion de Organismos publicosdey Consejos de
Administracion de empresas con capital o controlipas.

b) Participacion en tribunales de oposiciones y ca@usirencargados de la
seleccion de personal o de pruebas cuya superagannecesaria para el
ejercicio de profesiones o para la realizacionalividades.

c) Colaboracion con caracter no permanente ni habéoalstitutos, escuelas o
unidades de formacion y perfeccionamiento del peisal servicio de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

Por la concurrencia efectiva a las reuniones guebmn los Consejos de
Administracion de las sociedades mercantiles pecientes a la Ciudad Autbnoma de
Ceuta: ACEMSA, AMGEVICESA, EMVICESA, OBIMACE, S.L.,OBIMASA,
PROCESA, RTVCE, S.A.U., SERVICIOS TURISTICOS DE CE\JS.A., asi como a
las reuniones del Consejo Rector del Centro Unieers UNED Ceuta, los
funcionarios publicos que desempefien las funcideesecretaria e intervencion en las
sesiones de los 6rganos colegiados indicados bir@ti en concepto de indemnizacion
por razon del servicio y al amparo de lo previsiekarticulo 27.1.a) del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacionesgzdn del servicio, una cantidad
econdmica por la asistencia a cada uno de ellas,equsu computo anual no podra
superar los 7.000 € brutos. El pago de la inderoitinsse realizara previa concurrencia
efectiva a las reuniones que celebre el drganogieale, devengandose el pago
proporcional con un minimo de dos sesiones, y uximm@ade cinco, sin que en ningun
caso pueda superarse la cantidad maxima anualsf@esn los presupuestos de la
empresa u organismo.

Dichas cantidades en ningun caso podran totalieaa el conjunto de los tres
tipos de asistencias, un importe por afio naturgersor al 50 por 100 de las
retribuciones anuales, excluidas las de caractsopal derivadas de la antigiiedad, que
se perciban por el puesto de trabajo desempefiado.

Los Organos de Administracion de los Organismosligah y Consejos de
Administracion de empresas con capital o contrdad@iudad Autonoma de Ceuta que
no se encuentran incluidos en el parrafo segunddrap, en casos debidamente
justificados y previo acuerdo adoptado con el fatmrable de la mayoria absoluta de
sus miembros, acordar el pago de la indemnizaaiérsq regula en la presente Base.

Los funcionarios publicos que participen en tridesale oposiciones y concursos
encargados de la seleccion de personal o de proabasuperacién sea necesaria para
el ejercicio de profesiones o para la realizaciéradtividades percibiran, en concepto
de indemnizacion por razon del servicio, al ammbedo previsto en el articulo 27.1.b)
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del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobremndaciones por razén del
servicio, por la asistencia a cada uno de ellogaldidad econémica prevista en el
anexo IV del Real Decreto citado, no pudiendo supé& cantidad sefalada en el
parrafo tercero de la presente Base.

Los funcionarios publicos que colaboren con cargaepermanente ni habitual en
institutos, escuelas o unidades de formacion yepeidnamiento del personal al
servicio de la Ciudad Autonoma de Ceuta percibieainconcepto de indemnizacion por
razon del servicio, al amparo de lo previsto eraréiculo 27.1.c) del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacionesgmim del servicio, la cantidad
econdmica por la asistencia a cada uno de ellosegeeialara mediante Decreto del
Consejero de Hacienda y Recursos Humanos, no plalgiperar la cantidad sefialada
en el parrafo tercero de la presente Base.

Los centros pagadores efectuaran las retencionesfeetos del IRPF que
correspondan segun la normativa vigente en cadepaaa dicho impuesto.

TITULO II

PRESUPUESTO DE INGRESOS

BASE 40. FISCALIZACION DE INGRESOS.

La fiscalizacion previa de los derechos se susdifpor la inherente a la toma de
razon en contabilidad, estableciéndose las actu@gioomprobatorias posteriores que
determine la Intervencion.

BASE 41. INSTRUMENTOS PARA REALIZAR LOS INGRESOS.

El ingreso supone el cumplimiento de los derecleasnocidos a favor de la
Ciudad, pudiéndose realizar a través de los sitgsanedios:

a. Cheque nominativo a favor de la Ciudad, ya sea &sam® de cuenta
corriente, debidamente conformado por la entidadcailito; su efecto
liberatorio queda condicionado a cuando sea hefduiivd. Se estara a lo
regulado por la Ordenanza Fiscal General de Gest@®taudacion e
Inspeccion.

b. Por ingreso directo en las cuentas restringidas déudad en las entidades
bancarias autorizadas, mediante el oportuno dodanaencobro.

c. Por transferencia bancaria a las cuentas corrietidéeda Ciudad, en los
términos y con las condiciones establecidas enrtker@anza Fiscal General
de Gestion, Recaudacion e Inspeccion.

d. En metdlico en la caja de la Tesoreria.
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Asimismo, los ingresos se podran realizar mediaofgeraciones en
formalizacién o compensacion de deudas, que naupi@ah variaciones efectivas de
tesoreria.

BASE 42. COSTES DE GESTION Y RECAUDACION.

El Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Hosnpodra disponer que
no se practiquen liquidaciones o, en su caso, ldaeidn y baja en contabilidad de
éstas, cuando resulten deudas inferiores a laieugune estime vy fije insuficiente para la
cobertura del coste de su gestion y recaudaciortom caso, no se emitiran recibos
correspondientes a impuestos periddicos de natifinacolectiva cuya cuota tributaria
sea inferior a seis euros.

BASE 43. DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS.

Cuando se haya efectuado un pago indebido, pde mhel Consejero de
Hacienda, Economia y Recursos Humanos se dictsoéuogdn requiriendo al perceptor
del citado pago para que proceda a su devoluci@h g@azo de 30 dias.

Transcurrido el plazo voluntario sin efectuamgreso, se expedira certificacion
de descubierto y se iniciara la via de apremio.

La devolucion de retribuciones o salarios abonadsbidamente se producira
en la siguiente nOmina que perciba la persona desgurate, sin que pueda, en ningun
caso, realizarse una deduccion superior al impigédo de la némina.

BASE 44. UNIDAD DE CAJA.

1. La Tesoreria Municipal se regira por el princigde unidad de caja,
centralizandose los fondos y valores generadosoperaciones presupuestarias y no
presupuestarias.

2. La Tesoreria de los organismos autdbnomos real&ass funciones a través de
cuentas que, a nombre de éstos, acuerde abrisgaateva Junta Rectora en entidades
financieras reconocidas oficialmente, que habrasedelebidamente intervenidas.

La ejecucion de los acuerdos de la Junta Rectoraeaiacion a la apertura de
dichas cuentas la realizara el Gerente de cadaSme.
BASE 45. PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO.

El presente presupuesto para el afio 2014, en dveregé a las retribuciones

basicas y complementarias del personal funciongri@boral contempladas en el
Capitulo I, se ajustara a lo que establece la leePr@supuestos Generales del Estado,



CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Consejeria de Hacienda, Economia y
Recursos Humanos.

asi como el Acuerdo Regulador y Convenio Colectwbre funcionarios, personal
laboral y la Ciudad.

Asimismo, las retribuciones del personal adscritorganismos autbnomos y
sociedades mercantiles dependientes de la Ciudbdrale adecuarse a la referida
norma.

BASE 46. LEY ORGANICA 2/2012, DE 27 DE ABRIL, DE ESABILIDAD
PRESUPUESTARIA'Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA.

Los Presupuestos Generales de la Ciudad para gogdaran, en todo caso,
supeditados a lo dispuesto en la Ley Organica 2/261 particular, en lo previsto en su
disposicion final quinta, que explicita:

“Disposicién final quinta. Régimen de las Ciudades con Estatuto de Autonomia de
Ceuta y Melilla.

Las Ciudades con Estatuto de Autonomia de Ceuta y de Melilla se regirdn en materia
de estabilidad presupuestaria por las disposiciones contenidas en la presente Ley Organica
que resulten de aplicacion a las Corporaciones Locales, sin perjuicio de las especialidades que
se deriven de su condicion de miembros del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las
Comunidades Autbnomas, y de que, a efectos de lo dispuesto en el articulo 13.5 de la presente
norma, se deba considerar el régimen de endeudamiento que para las mismas se establece en
sus respectivos Estatutos de Autonomia, teniendo caracter supletorio el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo.”

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. VIGENCIA DE LAS NORMAS REFERIDAS EN LAS BA SES.

Las referencias y remisiones que estas Bases aeidif)@ hacen a distintas
normas legales y reglamentarias deben entendezseiaflas a las disposiciones de las
mismas en cada momento vigentes.

SEGUNDA. CONTROL DE LOS GASTOS DEL CAPITULO PRIMERO .

La contabilizacion del citado gasto podra realieansediante la tramitacion
conjunta de las fases Autorizacion, Compromiso goRecimiento de la Obligacion
(ADO).

No estaran sometidos a fiscalizacién previa plersa dastos de personal al
servicio de la Ciudad de Ceuta y sus Organismogriumos. La fiscalizacion previa
limitada de las obligaciones derivadas de expeelsedé gastos en materia de personal
se realizara mediante la comprobacion, en todosekpedientes, de los siguientes
extremos:
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a. Comprobacion de la existencia de crédito presuptiesy que el propuesto
es el adecuado a la naturaleza del gasto u oldigague se proponga

contraer.

b. Comprobaciéon de que la propuesta de gasto se gegmereel dérgano

competente.

c. Comprobacion del cumplimiento de requisitos eséesjapara lo cual el
Negociado de Recursos Humanos debera aportar tasrgmtos necesarios

para ello.

La Unidad Técnica de Ndminas cerrara la ndminaadk eanes antes del dia 5
del mes en curso, remitiendo a Intervencion laisiga documentacion:

a. Cuerpo de la ndmina, con los correspondientes dgiessonales,

profesionales, retributivo y deductivo.
b. Resumenes de la ndbmina.
c. Estados justificativos de la nomina.

Los documentos a, b y ¢ deberan venir firmadodgsoérganos responsables de
su formacién y propuestos para su autorizaciomgan®d de ejecucion del gasto.

La fecha limite para la remision de la documentacéderida en las letras a, b y
c precedentes, sera la del dia 7 del mes corri8ntd.dia 7 cayese en dia no laborable,
la fecha limite de remision sera el dia laborabkgrior inmediato siguiente.

Como medida extraordinaria y excepcional, durahtgje¥cicio presupuestario
de 2014 no se podran incluir en la nGmina, hastangusean aprobados por el Consejo
de Gobierno, los siguientes gastos: horas extraands, jornadas partidas y especiales,
atrasos y superiores categorias.

TERCERA. REGISTRO DE FACTURAS.

La Intervencion General, una vez habilitado el Biegide Facturas a que se
refiere el articulo quinto la Ley de Lucha contea Morosidad en las Operaciones
Comerciales, elaborara la relacion de las facturasocumentos justificativos con
respecto a los cuales hayan transcurrido mas denteses desde su anotacién en el
citado registro y no se hayan tramitado los cooedgntes expedientes de
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reconocimiento de la obligacion o se haya justificpor el érgano gestor la ausencia de
tramitacion de los mismos.

CUARTA. ESTADOS INTEGRADOS CONSOLIDADOS.

En aplicacién del articulo 209.4 del Texto Refundi® la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, se elaboraran anualmende gajuntar como documentacion
complementaria de la Cuenta General, los estadegrados y consolidados de las
cuentas de la Ciudad de Ceuta, Organismos Autongntsciedades Mercantiles de
capital total o mayoritariamente municipal.

QUINTA. PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, CULTURA Y MUJER.

Una vez puestos en marcha los denominados presopygarticipativos en el
ambito de la Consejeria de Educacion, Cultura yek]ug Comision habilitada al efecto
como 6rgano accesorio a ésta sera la competente @orar técnicamente las
propuestas que, en su caso, se presenten y,@basiliera, dar el oportuno traslado al
resto de Consejerias.

SEXTA. PLAN DE COMUNICACION.

Los gastos de comunicacion y de publicidad ingthal se ajustaran a lo
previsto en el Plan de Comunicacién aprobado pGoekejo de Gobierno.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA . Compete al Consejero de Hacienda, Economia yrBexiHumanos la
facultad para dictar las disposiciones interpresatiy aclaratorias de
estas Bases de Ejecucion, sin perjuicio de lasltéales que, por
imperativo legal o reglamentario, correspondan rasobrganos de la
Ciudad.

SEGUNDA. Se autoriza al Consejero de Hacienda, EconomiacurBes Humanos
para efectuar en los estados de gastos e ingresdss doresupuestos
aprobados, asi como en los correspondientes anBssdaptaciones
técnicas que sean precisas, derivadas de reorgamea
administrativas.

La aplicacion de lo dispuesto en el parrafo antgradra dar lugar a la
apertura, modificacibn o supresion de cualquiermel@o de las
clasificaciones organica, funcional y por progran@xo no implicara
incrementos en los créditos globales de los presips, salvo que exista
una fuente de financiacion.
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TERCERA. Para lo no previsto en estas Bases de Ejecuci@stagi a lo dispuesto

CUARTA.

QUINTA.

SEXTA.

con caracter general por la vigente legislaciomllogor la Ley General
Presupuestaria, Ley General Tributaria y demas asrnde la
Administracion General del Estado que sean apksabl

El Pleno de la Asamblea delega en el Consejeroatéehida, Economia
y Recursos Humanos la competencia para la intagéet de las
presentes Bases de Ejecucion, y le autoriza paeadigte cuantas
resoluciones considere necesarias en orden alrdésar aplicacion de
las mismas.

El presente Presupuesto para 2014 se encuenti@jeoaso, supeditado
al Plan de Ajuste aprobado por la Ciudad de Ceutvés de su érgano
competente y, en particular, a las medidas deeaprstiios ingresos y en
los gastos incluidas en el referido Plan.

Las presentes Bases de Ejecucion, que han sidbaf@or el Pleno de
la Asamblea de la Ciudad en sesidon extraordinanikaran en vigor el
dia en que lo haga el Presupuesto de la CiudacdaaC



