ACTA DE LA SESION PUBLICA ORDINARIA RESOLUTIVA CELEBRADA POR EL PLENO
DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA
VEINTISEIS DE FEBRERO DE DOS MIL DIECIOCHO.

ASISTEN:

EXCMO. SR. PRESIDENTE ILMOS/AS. SRES/AS. DIPUTADOS/AS

D. JUAN JESUS VIVAS LARA D. FRANCISCO JAVIER GUERRERO GALLEGO
D. ABDELHAKIM ABDESELAM AL-LAL

EXCMAS. SRA. VICEPRESIDENTAS D. JOSE MANUEL AVILA RIVERA

D.2 ROCIO SALCEDO LOPEZ D. FRANCISCO ALBINANA MORAN

D.2 MAYDA DAOUD ABDELKADER D.? FATIMA MOHAMED DOS SANTOS
D.2 NURIA MIAJA CHIPIRRAZ

EXCMOS. SRES/AS. CONSEJEROS/AS D. JOSE M2 MAS VALLEJO

D.2 M.? ISABEL DEU DEL OLMO D. MANUEL HERNANDEZ PEINADO

D. EMILIO CARREIRA RUIZ D. MOHAMED MOHAMED ALI

D. FERNANDO ENRIQUE RAMOS OLIVA D. JUAN LUIS AROSTEGUI RUIZ

D. JACOB HACHUEL ABECASIS D. MOHAMED HAIDOR AHMED

D.? ADELA MARIA NIETO SANCHEZ D.2 FATIMA HAMED HOSSAIN

D. NESTOR GARCIA LEON D. REDUAN MOHAMED MOHAMED

D.2 UIDAD MOHAMED MOHAMED
D. JAVIER VARGA PECHARROMAN

SRA. SECRETARIA GENERAL DEL PLENO DE LA ASAMBLEA
D.2 M® DOLORES PASTILLA GOMEZ

En la Ciudad de Ceuta, siendo las nueve horas treinta y cinco minutos del dia veintiséis
de febrero de dos mil dieciocho, se constituye en el Saléon de Sesiones del Palacio de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, el Pleno de la Asamblea, bajo la Presidencia del Excmo. Sr. D.
Juan Jesus Vivas Lara, y la concurrencia de los sefores y sefioras anteriormente
relacionados/as, asistidos/as por mi, la Secretaria General del Pleno de la Asamblea, al objeto
de celebrar sesion publica ordinaria resolutiva en primera convocatoria.

Asisten, asimismo, el Excmo. Sr. D. Javier Celaya Brey, Consejero de Educacion y
Cultura, y la Excma. Sra. D? Kissy Chandiramani Ramesh, Consejera de Economia, Hacienda,
Administracién Publica y Empleo, ambos Consejeros no miembros de la Asamblea y sin
derecho a voto.

No concurre la Sra. Mohamed Achiban.
Abierto el acto por la Presidencia, se pasan a tratar los asuntos contenidos en el
siguiente ORDEN DEL DIA:
- Aprobar, si procede, los borradores de las siguientes sesiones plenarias:

e Ordinaria Resolutiva: 25/09/17
e Ordinarias de Control: 26/09/17 y 30/10/17
e Extraordinaria: 09/10/17




Conocido el contenido de los borradores de actas, se procede a la votacion, que arroja
el siguiente resultado:

Votos a favor: veinte (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Guerrero
Gallego, Ramos Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto
Sanchez, Garcia Ledn, Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y
Mohamed Dos Santos. PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo,
Daoud Abdelkader y Hernandez Peinado. MDyC: Sras. Hamed Hossain y
Mohamed Mohamed y Sr. Mohamed Mohamed. C’s: Sr. Varga
Pecharroman)

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: una (Sr. Mohamed Ali).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:
- Aprobar los borradores de las actas de las sesiones plenarias anteriormente citados,

sin enmienda ni salvedad alguna.

A) DISPOSICIONES GENERALES.

A.1.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D.? Kissy Chandiramani Ramesh,
Consejera de Economia, Hacienda, Administracién Publica y Empleo, relativa a aprobar
la modificaciéon de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre la Produccion,
los Servicios y la Importacion en la Ciudad de Ceuta (IPSI) para Actividades
Profesionales.

La propuesta es del siguiente tenor:

“Habiendo recibido informe de Servicios Tributarios de Ceuta relativa a la posibilidad
de modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre la Produccién, los
Servicios y la Importacion, consistente en la modificacion del articulo 33.dos.2 fijando un
nuevo tipo de gravamen del 6% para las actividades profesionales, artisticas y empresariales
incluidas en el Anexo 3 de esta Ordenanza, se eleva al Pleno de la Asamblea de la Ciudad
Auténoma de Ceuta la siguiente

Propuesta

PRIMERO.- Uno: Aprobacién provisional de la modificaciéon de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacién, consistente en
la modificacion del articulo 33.dos.2 fijando un nuevo tipo del 6% para las actividades
profesionales, artisticas y empresariales incluidas en el Anexo 3 de esta Ordenanza con el
siguiente tenor:

TEXTO PROPUESTO:

Articulo 33 Dos. Las prestaciones de servicios tributaran al tipo general del 4%, con las
siguientes particularidades:




1. Se aplicara el tipo de gravamen del 10% a los servicios de telecomunicaciones, de
radiodifusion y de television. A efectos de lo anterior se entenderan por servicios de
telecomunicaciones, de radiodifusion y de television los descritos en la normativa comun
del IVA.

2. Tributaran a un tipo de gravamen del 9% las siguientes actividades:

a. Las actividades incluidas en las Agrupaciones 75 y 84 de las tarifas del Impuesto
sobre Actividades Econdémicas.

b. Los servicios de saneamiento, limpieza y demas incluidos en la Agrupacién 92 de
las tarifas del Impuesto sobre Actividades Econdémicas.

3. Tributaran al tipo reducido del 2% las siguientes prestaciones de servicios:

a. Las prestadas por restaurantes de un tenedor, y por los demas bares y cafeterias
del epigrafe 673.2, asi como las actividades de restauracion comprendidas en el
epigrafe 677.9 de las tarifas del Impuesto sobre Actividades Econémicas.

b. Los servicios de auto-taxis, asi como los de transporte terrestre urbano colectivo de
viajeros.

4. La prestacion del servicio de abastecimiento de agua potable tributara al tipo de
gravamen del 1%.

5. Tributaran a un tipo de gravamen del 6% las actividades profesionales, artisticas y
empresariales incluidas en el Anexo 3 de esta Ordenanza.

Dos.

Las modificaciones propuestas en el punto anterior entraran en vigor el dia primero del
trimestre natural siguiente al dia de la publicacién del acuerdo plenario en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Ceuta.

SEGUNDO.- Continuar con la tramitacion legalmente establecida, mediante
publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad a efectos de presentacion
de reclamaciones.

TERCERO.- Facultar a la Consejera de Economia, Hacienda, Administracién Publica
y Empleo de la Ciudad Autbnoma de Ceuta, para cuanto sea preciso al debido cumplimiento
de lo acordado, y en particular para, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, instruir el procedimiento conducente a la
aprobacioén definitiva de los acuerdos provisionalmente adoptados”.

Se incorporan a la Sesion los Sres. Arostegui Ruiz, Haidor Ahmed y Mohamed
Mohamed.

Consta en el expediente el dictamen de la Comisién Informativa de Economia,
Hacienda, Administracion Publica y Empleo de 29 de febrero de 2018.




Tras una serie de intervenciones, se somete el punto a votacién, dando el siguiente
resultado:

Votos a favor: trece (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Guerrero
Gallego, Ramos Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto
Sanchez, Garcia Ledn, Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y
Mohamed Dos Santos.

Votos en contra: cuatro (PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado).

Abstenciones: siete (Caballas: Sres. Mohamed Ali, Aréstegui Ruiz y Haidor Ahmed.
MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed y Sr. Mohamed
Mohamed. C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

PRIMERO.- Uno: Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacion,
consistente en la modificacion del articulo 33.dos.2 fijando un nuevo tipo del 6% para
las actividades profesionales, artisticas y empresariales incluidas en el Anexo 3 de esta
Ordenanza con el siguiente tenor:

TEXTO PROPUESTO:

Articulo 33 Dos. Las prestaciones de servicios tributaran al tipo general del 4%, con las
siguientes particularidades:

1. Se aplicara el tipo de gravamen del 10% a los servicios de telecomunicaciones,
de radiodifusiéon y de television. A efectos de lo anterior se entenderan por
servicios de telecomunicaciones, de radiodifusion y de televisién los descritos
en la normativa comun del IVA.

2. Tributaran a un tipo de gravamen del 9% las siguientes actividades:

a. Las actividades incluidas en las Agrupaciones 75 y 84 de las tarifas del
Impuesto sobre Actividades Econdémicas.

b. Los servicios de saneamiento, limpieza y demas incluidos en la Agrupacion
92 de las tarifas del Impuesto sobre Actividades Econémicas.

3. Tributaran al tipo reducido del 2% las siguientes prestaciones de servicios:

a. Las prestadas por restaurantes de un tenedor, y por los demas bares y
cafeterias del epigrafe 673.2, asi como las actividades de restauracién
comprendidas en el epigrafe 677.9 de las tarifas del Impuesto sobre
Actividades Econdomicas.

b. Los servicios de auto-taxis, asi como los de transporte terrestre urbano
colectivo de viajeros.

4. La prestacion del servicio de abastecimiento de agua potable tributara al tipo
de gravamen del 1%.




5. Tributaran a un tipo de gravamen del 6% las actividades profesionales,
artisticas y empresariales incluidas en el Anexo 3 de esta Ordenanza.

Dos.

Las modificaciones propuestas en el punto anterior entraran en vigor el dia
primero del trimestre natural siguiente al dia de la publicaciéon del acuerdo plenario en
el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

SEGUNDO.- Continuar con la tramitaciéon legalmente establecida, mediante publicacion
del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad a efectos de presentacién de
reclamaciones.

TERCERO.- Facultar a la Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y
Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta, para cuanto sea preciso al debido
cumplimiento de lo acordado, y en particular para, de conformidad con lo establecido
en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, instruir el
procedimiento conducente a la aprobacion definitiva de los acuerdos provisionalmente
adoptados.

A.2.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D.? Kissy Chandiramani Ramesh,
Consejera de Economia, Hacienda, Administracién Publica y Empleo, relativa a aprobar
la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre la Produccion,
los Servicios y la Importacion en la Ciudad de Ceuta (IPSl) en su articulo 91.

Importacion.

Se somete a la consideraciéon del Pleno de la Asamblea la propuesta que
seguidamente se transcribe:

“UNO.
A) Aprobacidn provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto
sobre la Produccioén, los Servicios y la Importacion, consistente en la adicion de un apartado,

el “ocho’, al articulo 91 de dicha norma, con el siguiente contenido:

Articulo 91. Importaciones

Ocho.

Se crea el Registro de Importadores de la Ciudad de Ceuta, como instrumento
electrénico de la gestion del Impuesto y sujeto a las siguientes prescripciones:

1. Ambito subjetivo.
Podran integrarse en el Registro quienes realicen importaciones en régimen comercial

en la Ciudad de Ceuta, estén dados de alta en el Impuesto de Actividades Econdémicas y
tengan establecimiento abierto al publico en nuestra Ciudad. Asimismo, la permanencia en el




Registro exigira que no haya recaido resolucion firme de la que se infiera la ocultaciéon de
hechos o la infravaloracion de las bases imponibles por un importe igual o superior al 15% del
valor declarado, y ello en los términos que resultan de la definicion de base imponible
afirmados por la Ley reguladora del Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la
Importacion.

El alta en este Registro se llevaré a cabo de oficio o a solicitud del interesado. No
obstante, en el momento de la entrada en vigor de este precepto, integraran automaticamente
este Registro los importadores que, ademas de cumplir las condiciones estipuladas en el
parrafo anterior, no tengan deuda pendiente en firme con nuestra Administracion, la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria y la Seguridad Social.

2. Efectos.

Las personas fisicas y juridicas que formen parte del Registro podran autoliquidar el
tributo y hacerlo de forma diferida, en los términos previstos en el articulo 91.3 de esta
Ordenanza.

Mediante resolucion del 6rgano competente en materia de Hacienda se fijara el criterio
de la Administraciéon de la Ciudad de Ceuta respecto a la exigibilidad, importe y efectos de la
presentacion de garantias adicionales a las aportadas por el representante aduanero. Tales
garantias adicionales seran exigibles, en todo caso, a los importadores que no figuren en el
Registro.

B) Aprobacion provisional de la modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto
sobre la Produccibn, los Servicios y la Importacién, en su Anexo 1, cuando establece los tipos
de gravamen aplicables, en el sentido de revisar el correspondiente a la importacion,
produccion y elaboracion de embarcaciones de 6 6 mas metros de eslora, en los términos que
siguen:

Texto vigente.

Anexo1.

Yates y demas embarcaciones de recreo o deporte con eslora superior a 20 metros: 0,5%.
Texto propuesto:

Anexo 1.

Yates y demas embarcaciones de recreo o deporte con eslora superior a 6 metros: 0,5%.

C) Aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto
sobre la Produccioén, los Servicios y la Importacion en dos apartaos. El primero (1) afecta al
articulo 56.5, referido a los tipos impositivos vigentes del gravamen complementario sobre
carburantes y combustibles petroliferos, para diferenciar la tributacién del producto destinado
a las embarcaciones de recreo o deporte; el segundo (2), plantea el establecimiento de un
nuevo articulo, el 57 bis, atinente a la gestién y control del tributo.

1.

Texto vigente.
Articulo 56. Tipos impositivos.




Cinco. Gasoleo de automocién A para uso general: el 50% de la Tarifa vigente en el
Impuesto Especial sobre hidrocarburos. El tipo de gravamen sera el 10% cuando se trate de
producto destinado a yates o embarcaciones de recreo o deporte.

2.

Texto propuesto:

Articulo 57 bis. Disposiciones de desarrollo.

Se habilita al érgano titular del area de Hacienda a establecer las disposiciones que
fueran precisas para garantizar la gestion del tributo en relacién con los suministros de
carburantes a las embarcaciones de recreo o deporte y yates.

DOS.

Las modificaciones propuestas en el punto anterior entraran en vigor el dia siguiente
al de la publicacién del acuerdo plenario en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta”.

Consta en el expediente el dictamen de la Comisién Informativa de Economia,
Hacienda, Administracion Publica y Empleo de 20 de febrero de 2018.

Para no estar presente en la votacion, el Sr. Avila Rivera se ausenta voluntariamente
de la sesion.

Acto seguido y a peticion de los Sres. Mas Vallejo y Ardstegui Ruiz, se procede a la
votacion separada de los apartados que componen la propuesta:

APARTADO A:

Votos a favor: veintitrés (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Guerrero
Gallego, Ramos Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto
Sanchez, Garcia Leodn, Salcedo Lépez, Albifiana Moran y Mohamed Dos
Santos. PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. Caballas: Sres. Mohamed Ali, Ardstegui Ruiz y
Haidor Ahmed. (MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed y Sr.
Mohamed Mohamed. C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: una (Sr. Avila Rivera, ausente).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:
- Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacién, consistente en la adicion

de un apartado, el “ocho”, al articulo 91 de dicha norma, con el siguiente contenido:

Articulo 91. Importaciones




Se crea el Registro de Importadores de la Ciudad de Ceuta, como instrumento
electrénico de la gestion del Impuesto y sujeto a las siguientes prescripciones:

3. Ambito subjetivo.

Podran integrarse en el Registro quienes realicen importaciones en régimen
comercial en la Ciudad de Ceuta, estén dados de alta en el Impuesto de
Actividades Econdmicas y tengan establecimiento abierto al publico en nuestra
Ciudad. Asimismo, la permanencia en el Registro exigira que no haya recaido
resolucion firme de la que se infiera la ocultaciéon de hechos o la infravaloracion
de las bases imponibles por un importe igual o superior al 15% del valor
declarado, y ello en los términos que resultan de la definicion de base imponible
afirmados por la Ley reguladora del Impuesto sobre la Produccién, los Servicios
y la Importacioén.

El alta en este Registro se llevara a cabo de oficio o a solicitud del interesado.
No obstante, en el momento de la entrada en vigor de este precepto, integraran
automaticamente este Registro los importadores que, ademas de cumplir las
condiciones estipuladas en el parrafo anterior, no tengan deuda pendiente en
firme con nuestra Administracion, la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y la Seguridad Social.

4. Efectos.

Las personas fisicas y juridicas que formen parte del Registro podran
autoliquidar el tributo y hacerlo de forma diferida, en los términos previstos en
el articulo 91.3 de esta Ordenanza.

Mediante resolucion del érgano competente en materia de Hacienda se fijara el
criterio de la Administracion de la Ciudad de Ceuta respecto a la exigibilidad,
importe y efectos de la presentacion de garantias adicionales a las aportadas
por el representante aduanero. Tales garantias adicionales seran exigibles, en
todo caso, a los importadores que no figuren en el Registro.

APARTADO B:

Votos a favor: trece (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Guerrero
Gallego, Ramos Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto
Sanchez, Garcia Leon, Salcedo Lépez, Albifiana Moran y Mohamed Dos
Santos. C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Votos en contra: siete (PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed
y Sr. Mohamed Mohamed).

Abstenciones: cuatro (Caballas: Sres. Mohamed Ali, Aréstegui Ruiz y Haidor Ahmed. Sr.
Avila Rivera, ausente).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

- Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importaciéon, en su Anexo 1, cuando




establece los tipos de gravamen aplicables, en el sentido de revisar el correspondiente
a la importacién, produccion y elaboracion de embarcaciones de 6 6 mas metros de
eslora, en los términos que siguen:

Texto vigente.

Anexo1.

Yates y demas embarcaciones de recreo o deporte con eslora superior a 20
metros: 0,5%

Texto propuesto:

Anexo 1.

Yates y demas embarcaciones de recreo o deporte con eslora superior a 6 metros:
0,5%

APARTADO C:

Votos a favor: trece (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Guerrero
Gallego, Ramos Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto
Sanchez, Garcia Leon, Salcedo Lépez, Albifiana Moran y Mohamed Dos
Santos. C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Votos en contra: siete (PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed
y Sr. Mohamed Mohamed).

Abstenciones: cuatro (Caballas: Sres. Mohamed Ali, Aréstegui Ruiz y Haidor Ahmed. Sr.
Avila Rivera, ausente).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

- Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
Impuesto sobre la Producciéon, los Servicios y la Importacion en dos apartaos. El
primero (1) afecta al articulo 56.5, referido a los tipos impositivos vigentes del gravamen
complementario sobre carburantes y combustibles petroliferos, para diferenciar la
tributacién del producto destinado a las embarcaciones de recreo o deporte; el segundo
(2), plantea el establecimiento de un nuevo articulo, el 57 bis, atinente a la gestion y
control del tributo.

1.
Texto vigente.
Articulo 56. Tipos impositivos.

Cinco. Gasoéleo de automocioén A para uso general: el 50% de la Tarifa vigente en
el Impuesto Especial sobre hidrocarburos. El tipo de gravamen sera el 10% cuando se
trate de producto destinado a yates o embarcaciones de recreo o deporte.

2.
Texto propuesto:
Articulo 57 bis. Disposiciones de desarrollo.




Se habilita al 6rgano titular del area de Hacienda a establecer las disposiciones
que fueran precisas para garantizar la gestiéon del tributo en relacién con los
suministros de carburantes a las embarcaciones de recreo o deporte y yates.

C) PROPUESTAS DE LOS GRUPOS POLITICOS.

C.1.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Emilio Carreira Ruiz, Portavoz
del Grupo Parlamentario Popular, relativa a manifestar el apoyo a la figura de la prisién
permanente revisable.

La propuesta es del siguiente tenor:
“Exposicion de motivos.

La Ley Orgénica 1/2015, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley Organica
10/1995, de 23 de noviembre, del Cdodigo Penal, que entré en vigor el 1 de julio de 2015,
introdujo en nuestra legislacion la prision permanente revisable.

Se trata de un instrumento que existe en muchos paises de nuestro entorno, en
gobiernos de todo tipo de corte politico; es una institucion coherente, que se incorpora bien a
nuestro modelo de garantias y tiene perfecto encaje penal.

La prision permanente revisable, lo sefiala claramente la Exposicion de Motivos de
esta Ley, no renuncia a la reinsercion del penado, pues una vez cumplida una parte minima
de la condena, “un Tribunal debera valorar nuevamente las circunstancias del penado y del
delito cometido y podra revisar su situacion personal’.

La prevision de esta revision judicial periddica de la situacion personal del penado,
idénea para poder verificar en cada caso el necesario pronéstico favorable de reinsercion
social, dice la Exposiciéon de Motivos, “aleja toda duda de inhumanidad de esta pena, al
garantizar un horizonte de libertad para el condenado”. Una vez cumplido el tiempo minimo
de la pena, “si el Tribunal considera que no concurren los requisitos necesarios para que el
penado pueda recuperar la libertad, se fijara un plazo para llevar a cabo una nueva revision
de su situacion; y si, por el contrario, el Tribunal valora que cumple los requisitos necesarios
para quedar en libertad, se establecera un plazo de libertad condicional en el que se
impondran condiciones y medidas de control orientadas tanto a garantizar la sequridad de la
sociedad, como a asistir al penado en esta fase final de su reinsercion social”.

Anade la Exposicion de Motivos que “la pena de prision permanente revisable no
constituye, por ello, una suerte de “pena definitiva” en la que el Estado se desentiende del
penado. Al contrario, se trata de una institucion que compatibiliza la existencia de una
respuesta penal ajustada a la gravedad de la culpabilidad, con la finalidad de reeducacién a
la que debe ser orientada la ejecucion de las penas de prision”,

Igualmente sefala que “se trata, en realidad, de un modelo extendido en el Derecho
comparado europeo que el Tribunal Europeo de Derechos Humanos ha considerado ajustado
a la Convenciéon Europea de Derechos Humanos, pues ha declarado que cuando la ley
nacional ofrece la posibilidad de revision de la condena de duracién indeterminada con vistas
a su conmutacion, remision, terminacion o libertad condicional del penado, esto es suficiente
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para dar satisfaccion al articulo 3 del Convenio (cff. SSTEDH 12-2-2008, caso Kafkaris vs.
Chipre; 3-11-2009, caso Meixner vs. Alemania; 13-11-2014, caso Affaiere Bodein vs. Francia;
3-2-2015, caso Hutchinson vs. Reino Unido)”.

Pese a todo ello, varios grupos parlamentarios presentaron recurso de
inconstitucionalidad, recurso que el Tribunal Constitucional admitié a tramite en julio de 2015.
La admisién a tramite no supone pronunciamiento alguno sobre el fondo del asunto, sin bien
algunos pretenden la derogacion de esta medida sin esperar el pronunciamiento del Tribunal
Constitucional.

Asi, el 4 de octubre de 2016 el Pleno del Congreso de los Diputados debatié y aprobd
por mayoria de los Grupos Parlamentarios Vascos (EAJ-PNV), Socialista, Esquerra
Republicana, Confederal de Unidos Podemos-En comu Podem-En Marea, Misto y la
abstencion de Ciudadanos, y solo con el voto en contra del Grupo Parlamentario Popular, la
Proposicion no de Ley para la Derogacion de la Pena de Prision Permanente Revisable.

Y mas recientemente, el pasado 10 de noviembre, ha sido admitida a tramite una
Proposicion de Ley de Modificaciéon de la L.O. 10/1995 del Cédigo Penal (Organica), que
pretende derogar la prision permanente revisable y que contd con el tnico voto en contra del
Grupo Popular.

Tras estos hechos y actuaciones, son multitud los ciudadanos que han manifestado su
apoyo a la pena de prision permanente revisable como medio para garantizar la seguridad,
los derechos y libertades de todos los espafioles.

Por todo lo expuesto, el Grupo Parlamentario Popular somete a la aprobacion por el
Pleno de la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta, la siguiente

MOCION

PRIMERO.- Manifestar su apoyo a la figura de la prision permanente revisable incorporada al
ordenamiento juridico espariol por la Ley Organica 1/2015, de 30 de marzo, por la que modifica
la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal.

SEGUNDO.- Instar a los diferentes Grupos Parlamentarios con representacion en el Congreso
de los Diputados a que reconsideren su postura sobre la derogacion de la prisién permanente
revisable.

TERCERO.- Dar traslado de estos acuerdos al Ministro de Justicia, a los Grupos Politicos del
Congreso, Senado, a los Portavoces de los Grupos Politicos de la Asamblea de la Ciudad
Auténoma de Ceuta y a la Junta de Gobierno de la FEMP.”

Se incorpora a la sesion el Sr. Avila Rivera y se ausenta de la misma la Sra. Miaja
Chipirraz.

Entrados en votacion, ésta arroja el siguiente computo:

Votos a favor: trece (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Guerrero
Gallego, Ramos Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto
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Sanchez, Garcia Leodn, Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y
Mohamed Dos Santos).

Votos en contra: nueve (PSOE: Sres/a. Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y Hernandez
Peinado. Caballas: Sres. Mohamed Ali, Ardstegui Ruiz y Haidor Ahmed.
MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed y Sr. Mohamed
Mohamed).

Abstenciones: dos (C’s: Sr. Varga Pecharroman. Sra. Miaja Chipirraz, ausente).

Por lo que el Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

1°.- Manifestar el apoyo del Pleno de la Asamblea a la figura de la prision permanente
revisable incorporada al ordenamiento juridico espafol por la Ley Organica 1/2015, de
30 de marzo, por la que modifica la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del
Cédigo Penal.

2°.- Instar a los diferentes Grupos Parlamentarios con representacion en el Congreso
de los Diputados a que reconsideren su postura sobre la derogacion de la prision
permanente revisable.

3°.- Dar traslado de estos acuerdos al Ministro de Justicia, a los Grupos Politicos del
Congreso, Senado, a los Portavoces de los Grupos Politicos de la Asamblea de la
Ciudad Auténoma de Ceuta y a la Junta de Gobierno de la FEMP.

C.2.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Manuel Hernandez Peinado,
portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, relativa a estudiar la posibilidad de
realizar una actuacidn integral en la barriada “Finca Guillén”.

Se tiene conocimiento de la siguiente propuesta:
“Exposicion de motivos.

Hablar de zona urbanizada o habitable es ser demasiado generoso cuando nos
referimos a la Barriada “Finca Guillén”. Los niveles de insalubridad de esta barriada son
inadmisibles en una ciudad del Siglo XXI, la misma en la que el Gobierno del Partido Popular
se gasta casi 9 millones de Euros en reformar una unica via que no necesita intervencion.

Las aguas fecales tienen una presencia privilegiada en todo el barrio, provocando un
olor insoportable, que hace dificil la respiracion en este entorno y donde ademas las ratas, los
bichos, los insectos y toda clase de roedores campan a sus anchas. La proliferacion de
animales viene fomentada por la existencia de varias zonas que son verdaderas escombreras,
con basuras que no son retiradas en meses.

La red de saneamiento se encuentra en muy mal estado y obstruida, aun cuando si
existiera voluntad por parte del Gobierno, la solucién a esta problematica podria ser factible a
corto plazo con los medios que cuenta la Ciudad, pero el Partido Popular no esta por la labor
de atender los derechos y las demandas de los vecinos, que ven su devenir diario
condicionado por las deficiencias del lugar donde residen.
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Una de las cuestiones que mas preocupa a los vecinos de Finca Guillén son las
dificultades que tienen los servicios de emergencia para acceder a la barriada. No debemos
obviar que estamos hablando de vidas humanas en las que la premura en la intervencion
puede salvar a una persona o aminorar las consecuencias de la dolencia que padezca.

Cuando hablamos de dotaciones basicas y la relacionamos con “Finca Guillén” la cota
de satisfaccion se reduce a niveles insospechados; la carretera, si se le puede llamar asi, esta
sin asfaltar y con las lluvias se convierte en un barrizal.

Una vez mas, el Grupo Socialista se encuentra en sus visitas a los barrios de Ceuta,
con vecinos desesperados que son invisibles para el Gobierno del Partido Popular, el
abandono al que estan sometidos los residentes de Finca Guillén es palpable y, al estar en la
periferia y no formar parte de la zona de influencia de la Gran Via y colindantes no sélo no
cuentan con farolas de 57.000 Euros, sino que ni siquiera tienen una infraestructura publica
de alumbrado basica. El Gobierno de la Ciudad hace caso omiso a unas justas
reivindicaciones al tiempo que levita con proyectos caracterizados por el despilfarro.

Las infraestructuras publicas, alumbrado, alcantarillado, asfaltado, aparcamientos, no
han llegado a esta zona de la periferia ceuti, anclada en el siglo pasado como consecuencia
de la desidia, la dejadez y la inoperancia del Gobierno del Sefior Vivas. Estos vecinos ceuties,
lo Unico que exigen es lo que les corresponde, vivir en unas condiciones dignas, sin cables de
alta tensioén al alcance de nifios y mayores con riesgo de electrocucién, con luminarias, con
barandillas. Los vecinos de “Finca Guillén” requieren que se canalice el cableado e instalen
puntos de luz basicos, no necesitan que cuesten 57.000 Euros, es suficiente con que les
alumbren el camino a sus casas.

Otra de las demandas que nos trasladan los vecinos al Partido Socialista de Ceuta
PSOE es la necesidad de una zona de juego adecuada, no existe un parte infantil; los nifios,
poblacion bastante numerosa en la barriada, no cuentan con un polideportivo donde hacer
deporte ni con una zona delimitada con elementos de esparcimiento, viéndose abocados a
jugar en una carretera sin asfaltar con riesgo para su integridad.

De papeleras, arboles y ornamentacion, mejor ni hablar. No hubiera estado mal que
alguno de los éarboles de Plaza de Africa talados indiscriminadamente, hubieran sido
trasplantados y destinados a la creacion de zonas ajardinadas en barriadas como la que nos
ocupa “Finca Guillén”.

El problema de seguridad ciudadana que azota a la Barriada requiere de una mayor
presencia policial en la zona y tantas y tantas deficiencias que requeririan toda la manana
para enumeratr.

Por todo ello y a la vista de los argumentos expuestos proponemos al Pleno de la
Asamblea que se adopte el siguiente ACUERDO:

- Conforme al Articulo 50 del Reglamento de la Asamblea publicado con fecha 13 de febrero
del afio en curso se solicite informe econémico y juridico para que el Gobierno de la Ciudad
estudie la posibilidad de realizar una actuacion integral en la Barriada de “Finca Guillén” que
mejore las condiciones de accesibilidad, seguridad, dotacion y servicios, asi como, limpieza,
entre otras.”
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Durante el debate de la propuesta, se ausenta de la sesién el Sr. Guerrero Gallego y
se incorpora a la misma la Sra. Miaja Chipirraz.

Votos a favor: veintitrés (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Ramos
Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto Sanchez, Garcia Leodn,
Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y Mohamed Dos Santos.
PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. Caballas: Sres. Mohamed Ali, Ardstegui Ruiz y
Haidor Ahmed. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed y Sr.
Mohamed Mohamed. C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: una (Sr. Guerrero Gallego, ausente).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

- Conforme al Articulo 50 del Reglamento de la Asamblea publicado con fecha 13 de
febrero del aino en curso, solicitar informe econémico y juridico para que el Gobierno
de la Ciudad estudie la posibilidad de realizar una actuacion integral en la Barriada de
“Finca Guillén” que mejore las condiciones de accesibilidad, seguridad, dotacién y
servicios, asi como, limpieza, entre otras.

C.3.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Mohamed Mohamed Ali,
portavoz del Grupo Politico Caballas, relativa a apoyar la Huelga Feminista convocada
para el préximo dia 8 de marzo.

La propuesta es la siguiente:
“Exposicion de motivos.

El 8 de marzo, las mujeres de todo el mundo estan convocadas a la HUELGA
FEMINISTA.

TODAS JUNTAS, el 8 de marzo, paramos el mundo y gritamos: BASTA! ante todas
las violencias que nos atraviesan.

iBASTA! de agresiones, humillaciones, marginaciones o exclusiones. Exigimos que el
Pacto de Estado contra las violencias machistas -por lo demas insuficiente- se dote de
recursos y medios para el desarrollo de politicas reales y efectivas que ayuden a conseguir
una sociedad libre de violencias contra las mujeres y nifias.

jBASTA! de violencias machistas, cotidianas e invisibilizadas, que vivimos las mujeres
sea cual sea nuestra edad y condicion. Queremos poder movernos en libertad por todos los
espacios y a todas horas. Es urgente que nuestra reivindicacion Ni una menos sea una
realidad.

iBASTA! de opresion por nuestras orientaciones e identidades sexuales.

Somos las que reproducen la vida. El trabajo doméstico y de cuidados que hacemos
las mujeres es imprescindible para el sostenimiento de la vida. Que mayoritariamente sea
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gratuito o esté devaluado es una trampa en el desarrollo del capitalismo. El 8 de marzo, con
la huelga de cuidados en la familia y la sociedad, damos visibilidad a un trabajo que nadie
quiere reconocer, ya sea en la casa, mal pagado o como economia sumergida. Reivindicamos
que el trabajo de cuidados sea reconocido como un bien social de primer orden y exigimos la
redistribucion de este tipo de tareas.

No aceptamos estar sometidas a peores condiciones laborales, ni cobrar menos que
los hombres por el mismo trabajo. Por eso, hoy también hacemos huelga laboral.

Huelga contra los techos de cristal y la precariedad laboral, porque los trabajos a los
que logramos acceder estan marcados por la temporalidad, la incertidumbre, los bajos salarios
y las hornadas parciales no deseadas. Nosotras engrosamos las listas del paro. Muchos de
los trabajos que realizamos no poseen garantias o no estan requlados. Y cuando algunas de
nosotras tenemos mejores trabajos, nos encontramos con que los puestos de mayor salario y
responsabilidad estan copados por hombres.

iBASTA! de discriminacién salarial por el hecho de ser mujeres, de menosprecio y de
acoso sexual en el ambito laboral.

Exigimos también las pensiones que nos hemos ganado. No mas pensiones de
miseria, que nos obligan a sufrir pobreza en la vejez. Pedimos la cotitularidad de las pensiones
y que el tiempo dedicado a tareas de cuidado sea reconocido en el calculo de las pensiones.

Exigimos ser protagonistas de nuestras vidas, de nuestra salud y de nuestros cuerpos,
sin ningun tipo de presion estética. Nuestros cuerpos no son mercaderia ni objeto, y por eso,
también hacemos huelga de consumo. jBasta ya de ser utilizadas como reclamo!

La educacion es la etapa principal en la que construimos nuestras identidades
sexuales y de género y por ello las estudiantes, las maestras, la comunidad educativa y todo
el movimiento feminista exigimos un avance en la coeducacion en todos los ambitos y
espacios de formacion y una educacién que no relegue nuestra historia a los margenes de los
libros de texto; y en la que la perspectiva de género sea transversal a todas las disciplinas.
jNo somos una excepcion, somos una constante que ha sido callada!

A la vista de lo expuesto, proponemos al Pleno de la Asamblea la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Apoyar la Huelga Feminista convocada para el proximo Dia 8 de Marzo, asi como todos los
actos reivindicativos complementarios convocados por las centrales sindicales y otras
entidades sociales en nuestra Ciudad.”

La votacion da el siguiente resultado:

Votos a favor: tres (Caballas: Sres. Mohamed Ali, Aréstegui Ruiz y Haidor Ahmed).

Votos en contra: doce (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Ramos Oliva,
Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto Sanchez, Garcia Leodn,
Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y Mohamed Dos Santos).

Abstenciones: ocho (PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed
y Sr. Mohamed Mohamed. C’s: Sr. Varga Pecharroman).
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Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

- Desestimar la propuesta presentada por el portavoz del Grupo Politico CABALLAS.

C.4.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D.? Fatima Hamed Hossain,
portavoz del Grupo Movimiento por la Dignidad y la Ciudadania de Ceuta, relativa a
estudiar la creacion de un Servicio de Asesoramiento a PYMES en Planes y Medidas de
Igualdad en la Empresa.

La propuesta es del siguiente tenor literal:
“Exposicion de motivos:

La brecha salarial entre hombres y mujeres sigue siendo un grave problema para llegar
a la igualdad de género, una brecha que no se reduce por lo que desde las instituciones
debemos poner las medidas a nuestro alcance para lograr que esa desigualdad real
desaparezca.

Este Ayuntamiento, como institucion puablica, como representante de todos y todas las
ceuties, tiene esa obligacion, estructurar las oportunas herramientas para alcanzar en el
medio plazo la igualdad real entre los y las ceuties.

Esta diferencia salarial se produce en mayor medida en las pequefias y medianas
empresas (PYMES), sobre todo porque carecen de la capacidad para llevar a cabo unos
planes de igualdad en la empresa.

Desde el grupo municipal del MDyC entendemos que con medidas de asesoramiento
alas PYMES sobre igualdad pueden implantarse planes que ayuden a lograr romper la brecha
salarial.

Es por ello que solicitamos que se estudie la creacion de un Servicio de Asesoramiento
a PYMES en Planes y Medidas de Igualdad en la Empresa’.

Se ausentan de la sesién las Sras. Miaja Chipirraz y Daoud Abdelkader y el Sr. Mas
Vallejo.

Sometido el asunto a votacién, da el siguiente resultado:

Votos a favor: veinte (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Ramos Oliva,
Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto Sanchez, Garcia Leodn,
Salcedo Lopez, Avila Rivera, Albifiana Moran y Mohamed Dos Santos.
PSOE: Sr. Hernandez Peinado. Caballas: Sres. Mohamed Ali, Ardéstegui
Ruiz y Haidor Ahmed. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed
y Sr. Mohamed Mohamed. C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: tres (Sras. Miaja Chipirraz y Daoud Abdelkader y Sr. Mas Vallejo,
ausentes).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:
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- Estudiar la creacién de un Servicio de Asesoramiento a PYMES en Planes y Medidas
de Igualdad en la Empresa.

C.5.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Javier Varga Pecharroman,
portavoz de Ciudadanos-C’s Ceuta, relativa a trasladar al Ministerio de Hacienda las
consecuencias negativas de la contratacion centralizada en la economia local.

Conocida la siguiente propuesta:

“El comercio ceuti -la actividad privada con mas peso en la economia de la ciudad-
esta pasando por una dificil situacion econémica. Ciudadanos quiere llamar la atencion sobre
uno de los ladrillos que han terminado levantando el actual muro que dificulta el desarrollo del
sector. Un factor negativo que no depende de la coyuntura de la frontera ni de los precios de
las navieras, sino de una de las Administraciones publicas: la del Estado.

Desde hace varias décadas, el Ministerio de Hacienda determina una serie de bienes
y servicios que han de ser objeto de adquisicion centralizada. Esta orden ministerial supone
que todos los 6rganos de la AGE, incluyendo la Seguridad Social, sus OO.AA. y entidades
publicas estatales tienen la obligacion de adquirir dichos bienes y servicios a las empresas
adjudicatarias a nivel nacional de cada uno de ellos. Una adjudicacion que se extiende hasta
por varios afios.

Las razones para poner en marcha este sistema fueron inicialmente normalizar el uso
de determinados bienes de utilizacion comun y obtener ventajas econémicas en el gasto
publico. Pero lo que se inicié para homogeneizar bienes inventariables, vinculados en muchos
casos a una administracion electrénica global, se ha extendido a todo tipo de productos y
servicios, e incluso obras. Hoy en dia, por ejemplo, tanto el papel para reprografia como el
material de oficina no inventariable son objeto de compra centralizada por parte de todos los
organismos de la Administracion del Estado con presencia en nuestra ciudad.

No hace falta insistir mucho en las inevitables consecuencias econémicas que esta
progresion ha tenido para una ciudad como la nuestra. Calculamos que, sélo el hecho de que
el conjunto de organismos del Estado y Seguridad Social de nuestra ciudad tengan que
comprar centralizadamente papel y material de oficina no inventariable (boligrafos, grapas,
cuadernos, lapiceros, carpetas...) supone privar a nuestro comercio de un volumen de
negocio por encima del medio millén de euros anuales.

Se trata de decisiones del Estado que afectan gravemente al tejido empresarial ceuti
y que tienen como consecuencia el cierre de empresas locales y la pérdida de empleo en las
que tradicionalmente suministraban a los ministerios materiales de limpieza, construccion,
oficina, informatica, mobiliario, o reservas de hoteles y billetes de barco, tren o avion.

;Qué nos hace diferentes en esta materia al resto de provincias o ciudades?
Fundamentalmente nuestro régimen fiscal y la imposibilidad de suministrar productos en la
peninsula, factores que no han sido tenidos en cuenta por el Ministerio de Hacienda al
generalizar, sin matices, esta obligada compra centralizada. El sistema ni siquiera tiene en
cuenta los requisitos iniciales de ahorro en el gasto: aunque la compra que quiera realizar un
organismo estatal de la ciudad sea de un coste igual o inferior en Ceuta, tiene la obligacion
de adquirir el bien al concesionario nacional.
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Ciudadanos quiere subrayar el agravio comparativo que se esta produciendo por parte
de la AGE entre la empresa local y los suministradores nacionales: nuestras empresas no
pueden vender en la peninsula lo que las peninsulares si suministran aqui. ;Es mucho pedir
que la igualdad de precio de un bien o servicio, se priorice la adquisicion en la ciudad, dando
la oportunidad de patrticipar al empresario local en las contrataciones del Estado para Ceuta?

La actual situacion -que es progresiva- augura un dificil futuro al emprendedor y a la
empresa ceuti, que ademas de ser el motor de la economia local, son los que podrian crear
empleo neto y asi rebajar los indices de desempleo.

A la vista de los argumentos expuestos, proponemos al Pleno de la Asamblea la
adopcion del siguiente acuerdo:

1. Instar al Gobierno de la Ciudad a que traslade al Ministerio de Hacienda las consecuencias
negativas de la contratacion centralizada en la economia local para que busque féormulas que
garanticen a la empresa ceuti la igualdad competitiva en las contrataciones locales de bienes
y servicios de los organismos estatales.”

El llustre Pleno de la Asamblea por unanimidad de los presentes, que implica
mayoria absoluta, ACUERDA:

- Trasladar al Ministerio de Hacienda las consecuencias negativas de la contratacion
centralizada en la economia local para que busque formulas que garanticen a la
empresa ceuti la igualdad competitiva en las contrataciones locales de bienes y
servicios de los organismos estatales.

C.6.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Emilio Carreira Ruiz, portavoz
del Grupo Parlamentario Popular, relativa a integrar de forma activa y trasversal el
principio de iqualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, en el
desarrollo de todas sus acciones y decisiones.

Se somete a la consideracion del Pleno de la Asamblea la propuesta que
seguidamente se transcribe:

“Exposicion de motivos.

El préoximo dia 8 de marzo conmemoramos el Dia Internacional de la Mujer, que
recuerda a las mujeres que hace mas de 100 arios, en una fabrica de camisas de Nueva York,
perdieron su vida por defender sus derechos laborales.

Desde entonces hasta ahora, la historia de la lucha por la igualdad entre mujeres y
hombres es una historia de éxito. Derechos impensables en épocas anteriores, hoy forman
parte de nuestro dia a dia: el acceso a la formacioén, al empleo, a la propiedad privada y el
derecho al voto.

El compromiso con la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, tanto de
forma individual como a través de las instituciones, entidades y asociaciones, ha permitido
que mujeres y hombres hayamos alcanzado en Esparia la igualdad ante la ley y se hayan
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dado importantes pasos para erradicar las distintas formas de discriminacion que impiden a
las mujeres el ejercicio pleno de sus derechos.

Hoy contamos con un marco normativo que garantiza la igualdad de ftrato y de
oportunidades y el impulso de las politicas publicas para promover el empoderamiento de las
mujeres y la erradicacion de la violencia que se ejerce sobre ellas.

La fotografia actual de la igualdad entre hombres y mujeres en Espafia es:

* Hoy hay méas mujeres trabajando en Esparfia que nunca (8.554.010 afiliadas a la
Seguridad Social). Hemos pasado de ser el pais en el que habia mas paro femenino
de la zona Euro, 7 de cada 10 nuevas paradas de Europa (67%) eran espariolas, a
liderar la creacion de empleo ocupado por mujeres, el 30% de toda la Unién Europea.

» Segun Eurostat, en Espafia se ha reducido la brecha salarial del 18,7% en 2012 al
14,9 en 2015, casi 4 puntos, situandonos por debajo de la media europea. La brecha
salarial de género esta medio punto por debajo de Francia, 6 puntos por debajo de
Reino Unido y mas de 7 puntos por debajo de Alemania.

* La brecha de género en las pensiones se ha reducido en un 13%, gracias al
complemento de maternidad que cobran ya mas de 317.000 mujeres.

* Por primera vez, todas las empresas del IBEX-35 cuentan con presencia femenina en
sus consejos de administracion.

* Son mujeres las que estan al frente de las principales empresas tecnoldgicas y
digitales en Espafia como Microsoft, Google, Twitter, Facebook o Ebay.

» Espana esta a la cabeza de la Unién Europea en presencia femenina en el Parlamento;
tanto en el Congreso y en el Senado como en los Parlamentos Autonémicos.

» Las mujeres son las que mas leen en Espafa, un 66,5% frente al 57,6% de los
hombres.

* Yen las ultimas olimpiadas de Brasil 2016, de las 17 medallas obtenidas por Espana,
9 fueron ganadas por mujeres.

Son muchos los logros alcanzados, pero ello no debe hacernos caer en la
autocomplacencia o en la resignacion, porque aun persisten desigualdades, que no solo
debemos denunciar sino afrontar con determinacion.

El resultado de la desigualdad en Esparia es:

* Las pensiones de viudedad son recibidas en un 82% por mujeres y la media es de
647,8 euros al mes, bastante menos que las de jubilacién (1.066,86 euros).

» Solo hay 9 rectoras en las mas de 80 universidades espariolas.

* EIIBEX solo tiene 2 presidentas y un 20% de consejeras.

19



El 90,57% de las excedencias por cuidado de menores y mayores son solicitadas por
mujeres.

Solo hay un 18% de mujeres en el Tribunal Constitucional.

El 64% de las veces son las mujeres quienes cocinan en casa.

Solo hay 59 mujeres en las Reales Academias Espanfiolas, frente a 484 hombres.
Las mujeres dedican dos horas mas que los hombres a las labores del hogar.
Siendo el 60% de los licenciados, solo el 21% son catedraticas.

Por todo ello, debemos impulsar los cambios necesarios que permitan, cuanto antes,

afirmar con rotundidad que en Espafa hemos alcanzado la igualdad real de oportunidades,
no solo la legal, y eso pasa por:

Reducir las desigualdades que aun existen en el ambito del empleo y la economia,
con especial incidencia en las desigualdades retributivas.

Apostar por mejorar la empleabilidad de las mujeres en un mundo laboral en
transformacion. Una mujer con empleo es una persona independiente en lo econémico
y la mejor garantia de que disfruta de sus derechos.

Defender la promocién laboral de la mujer. Tan importante como acceder a un empleo
es crecer en él. Del desarrollo profesional depende la asunciéon de nuevas
responsabilidades y terminar con la brecha salarial y en las pensiones.

Apoyar la conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral para
mujeres y hombres. Conciliacion y corresponsabilidad no son cosas de mujeres. Son
la mejor herramienta que tenemos para construir una sociedad mas justa. Si solo
concilian las mujeres, la desigualdad aumenta.

Erradicar la violencia que sufren las mujeres, la manifestacion mas extrema de
desigualdad y, desde la unidad conseguida en el Pacto de Estado contra la Violencia
de Género, mejoraremos la proteccién y apoyo a las victimas y la sensibilizacién de
toda la sociedad.

Potenciar la participacion de las mujeres en los ambitos politico, econémico y social y
el acceso a puestos de responsabilidad, hasta conseguir la igualdad total. No se trata
de tomar las instituciones sino de acceder a ellas en condiciones de igualdad con
respecto a los hombres.

Impulsar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través del sistema
educativo.

Promover los medios necesarios para la inclusion social y laboral de las mujeres con
discapacidad.
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* Integrar plenamente el principio de igualdad de trato y de oportunidades en todas las
politicas.

» Mantener nuestro compromiso con las mujeres de todo el mundo. Son millones las que
estan viendo sus derechos vulnerados por el mero hecho de ser mujeres. Los
matrimonios forzosos, la mutilacién genital femenina o las violaciones que sufren en
conflictos armados deben impulsarnos a no dejarlas solas y a reivindicar en todos los
foros nacionales e internacionales sus derechos.

Por todo lo expuesto, el Grupo Parlamentario Popular somete a la aprobacion por el
Pleno de la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta, la siguiente Mocién:

La Asamblea de la Ciudad Autébnoma de Ceuta asume el compromiso de:

1.- En la medida de las respectivas competencias, integrar de forma activa y transversal el
principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, en el desarrollo de
todas sus acciones y decisiones, especialmente en los siguientes ambitos: acceso y
promocioén en el empleo; erradicacion de la violencia de género,; educacion; pensiones; salud;
deporte; representacion politica y social; investigacion, desarrollo e innovacién; sociedad de
la informacién; cultura; politica exterior; cooperacion al desarrollo y en el medio rural.

2.- Trasladar este compromiso al Gobierno de Espana’.
Se incorporan a la Sesién las Sras. Miaja Chipirraz y Daoud Abdelkader.

Tras una serie de intervenciones, se pasa a la votacién del punto, arrojando el siguiente
resultado:

Votos a favor:  dieciséis (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Ramos
Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto Sanchez, Garcia Ledn,
Salcedo Lopez, Avila Rivera, Albifiana Moran y Mohamed Dos Santos.
Caballas: Sres. Mohamed Ali, Aréstegui Ruiz y Haidor Ahmed. C’s: Sr.
Varga Pecharroman).

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: siete (PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed
y Sr. Mohamed Mohamed).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

1.- Asumir el compromiso de, en la medida de las respectivas competencias, integrar
de forma activa y transversal el principio de igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres, en el desarrollo de todas sus acciones y decisiones, especialmente
en los siguientes ambitos: acceso y promocion en el empleo; erradicacion de la
violencia de género; educacién; pensiones; salud; deporte; representaciéon politica y
social; investigacion, desarrollo e innovacién; sociedad de la informacién; cultura;
politica exterior; cooperacion al desarrollo y en el medio rural.

2.- Trasladar este compromiso al Gobierno de Espana.
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C.7.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Manuel Hernandez Peinado,
portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, relativa a la _iqualdad laboral entre
trabajadores/as.

La propuesta es del siguiente tenor literal:
“Exposicion de motivos.-

En el Dia 8 de marzo, el Grupo Parlamentario Socialista de la Asamblea de Ceuta
manifiesta un afio mas su compromiso con las mujeres, con la defensa de sus derechos y con
las politicas de igualdad como instrumento para avanzar hacia una sociedad democratica mas
justa y equilibrada en la toma de decisiones entre hombres y mujeres.

Reconocemos los avances que a lo largo de las décadas se han desarrollado en
nuestro pais en materia de igualdad, pero a la vez también reconocemos los retrocesos y
recortes que se vienen produciendo en las politicas de igualdad especialmente en el ambito
local debido al cambio legislativo que ha modificado sustancialmente el ambito de
competencias de los Ayuntamientos en estas areas.

No puede haber una sociedad verdaderamente democratica si no somos capaces de
eliminar los comportamientos y actitudes machistas que atentan contra mas de la mitad de la
poblacién. Y ese machismo, fruto del patriarcado mas rancio y mas perjudicial para las
mujeres se extiende en todos los ambitos, desde el familiar, social y laboral hasta la mas cruel
de las manifestaciones como es la violencia de género que se ejerce hacia las mujeres.

Una sociedad libre de machismo es nuestro objetivo. Por ello, con motivo de la
conmemoracion del 8 de marzo, desde el Grupo Municipal Socialista seguimos reclamando
medidas y politicas para un verdadero cambio social que suponga una profunda
transformacion estructural en la que las mujeres sean protagonistas y coparticipes.

En este sentido, una de las mayores desigualdades que viven las mujeres es la que
se corresponde al ambito laboral, por ello, desde el Grupo Parlamentario Socialista apoyamos
que nuestro pais cuente con una Ley de Igualdad Laboral que contribuya a erradicar las
diferentes situaciones de discriminacion que tienen las mujeres en el acceso al empleo, la
promocion profesional, la eliminacién de la brecha salarial, que junto a la precariedad y la
temporalidad, conforman la columna vertebral de la desigualdad laboral de las mujeres.

El Grupo Parlamentario Socialista valora positivamente la iniciativa propuesta por los
dos sindicatos mayoritarios (UGT y CC.0Q.) de convocatoria por primera vez de una PARO
LABORAL DE DOS HORAS EN LA JORNADA DEL DIA 8 DE MARZO, apoyando dicha
convocatoria, e instando a los demas Grupos Parlamentarios, a los y las trabajadoras a
sumarse a dicha iniciativa, como una medida de concienciacion y reivindicacion ante la
situacion generalizada de desigualdad laboral que tienen las mujeres en este pais.

Porque las mujeres han sufrido y siguen sufriendo en mayor medida las consecuencias
de la crisis. Porque las mujeres tienen de ganancia media anual cerca de 6 puntos menos con
respecto a la de los hombres. Porque la tasa de paro de las mujeres es mas de 4 puntos por
encima que la de los hombres. Porque el trabajo a tiempo parcial en las mujeres representa
aproximadamente un tercio mas que el de los hombres. Porque la brecha salarial se situa de
media en un 23% en detrimento del salario de las mujeres. Porque la tasa de empleo entre
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mujeres se reduce con el numero de hijos frente a la de los hombres que aumenta. Porque
las pensiones de las mujeres son de menor cuantia que la de los hombres.

Por todas estas razones y en definitiva porque a pesar de los avances en politicas de
igualdad, aun persisten graves discriminaciones de género y estereotipos de caracter sexista
que impiden a las mujeres participar en igualdad de condiciones en todos los ambitos de la
sociedad, desde el Grupo Parlamentario Socialista instamos a los demas Grupos de la
Asamblea de Ceuta a la aprobacion por el Pleno de los siguientes

Acuerdos

1.- Todos los Grupos Parlamentarios representados en la Asamblea de Ceuta
solicitamos al Equipo de Gobierno, la elaboracion de un estudio/informe sobre la situacion
laboral y salarial de los trabajadores y las trabajadoras de la Asamblea, en el que se recojan
ademas las medidas adoptadas en materia de igualdad laboral o las que se tengan que
establecer en su caso, al objeto de erradicar las posibles discriminaciones en esta materia.

2.- Todos los Grupos Municipales solicitamos al equipo de Gobierno a la elaboracion
y presentacion para su aprobacion de un Plan de Igualdad especifico para los trabajadores y
trabajadoras de la Asamblea, en el que figuren las diferentes medidas a adoptar para eliminar
cualquier discriminacion de género y contemple las medidas que se consideren al objeto de
facilitar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.

3.- Todos los Grupos Municipales nos sumamos a la iniciativa de los Sindicatos
mayoritarios (UGT y CC.00.) de convocatoria de PARO DE DOS HORAS EN EL DIA DEL 8
DE MARZO y animamos a los y las trabajadoras a sumarse a ello, como una medida mas de
concienciacion y sensibilizacion sobre la situacion de discriminacion de las mujeres en el
ambito laboral y en todos los ambitos de la sociedad.

4.- El Pleno de la Asamblea de Ceuta solicita a los Grupos Parlamentarios
representados en el Congreso de los Diputados la presentacion y aprobacion de una Ley de
Igualdad Laboral, asi como dar traslado de este acuerdo a los Grupos Parlamentario en el
Congreso de los Diputados”.

Finalizado el debate del punto, el mismo es sometido a votacion, dando el siguiente
resultado:

Votos a favor:  diez (PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. Caballas: Sres. Mohamed Ali, Ardstegui Ruiz y
Haidor Ahmed. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed y Sr.
Mohamed Mohamed).

Votos en contra: doce (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Ramos Oliva,
Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto Sanchez, Garcia Leodn,
Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y Mohamed Dos Santos).

Abstenciones: una (C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria simple, ACUERDA:

- Desestimar la propuesta presentada por el Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista.




C.8.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Mohamed Mohamed Ali,
portavoz del Grupo Politico CABALLAS, relativa a estudiar la posibilidad de
encomendar a la Sociedad Municipal PROCESA la elaboracién de un Plan Urgente de
Ayudas a empresas en crisis del sector Comercio.

La propuesta es del siguiente tenor:
“Exposicion de motivos:

La evidente situaciéon de crisis que estan viviendo las empresas locales en estos
momentos, supone un problema muy serio para nuestra Ciudad. Los cierres y/o despidos se
suceden de manera alarmante sin que, hasta el momento, hayan encontrado las instituciones
una respuesta adecuada acorde con la gravedad de los hechos.

Son muchas las empresas afectadas, entre otros motivos, por el conflicto de la frontera,
que denuncian situaciones insostenibles.

Caballas considera que el tejido empresarial de Ceuta, en esta coyuntura, requiere
comprension, apoyo y compromiso. Pero esto no se puede reducir a una simple “bajada de
impuestos” sin incidencia alguna en la practica (mas alla de un pequerio ahorro que exigiria
ademas solicitar una mayor cantidad al estado en concepto de “compensacion del IPSI”), y
sin tomar en consideracion aspectos esenciales de este problema como el mantenimiento o
la creacion de empleo.

Es necesario actuar de manera inmediata y decidida, pero a la vez rigurosa. Y para
ello contamos con el instrumento adecuado, en este caso PROCESA, que puede actuar de
manera agil y flexible en la elaboracion y ejecucion de propuestas.

A la vista de lo expuesto, proponemos al Pleno de la Asamblea la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Estudiar la posibilidad de encomendar a la sociedad municipal PROCESA la elaboracion de
un Plan Urgente de Ayudas a empresas en crisis del sector Comercio, que establezca un
régimen de “subvenciones a la explotacion”, temporales y vinculadas al mantenimiento (o
creaciéon en su caso) del empleo, con su correspondiente memoria econémica, para cuya
ejecucion se deberan activar los mecanismos legales previstos para arbitrar las partidas
presupuestarias pertinentes.”

Seguidamente se procede a la votacion, que arroja el siguiente resultado:

Votos a favor:  diecinueve (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Ramos
Oliva, Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto Sanchez, Garcia Leodn,
Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y Mohamed Dos Santos.
PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. Caballas: Sres. Mohamed Ali, Ardstegui Ruiz y
Haidor Ahmed).

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: cuatro (MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed y Sr.
Mohamed Mohamed. C’s: Sr. Varga Pecharroman).
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Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:

- Estudiar la posibilidad de encomendar a la sociedad municipal PROCESA Ila
elaboraciéon de un Plan Urgente de Ayudas a empresas en crisis del sector Comercio,
que establezca un régimen de “subvenciones a la explotaciéon”, temporales y
vinculadas al mantenimiento (o creacion en su caso) del empleo, con su
correspondiente memoria econdmica, para cuya ejecucion se deberan activar los
mecanismos legales previstos para arbitrar las partidas presupuestarias pertinentes.

C.9.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D.? Fatima Hamed Hossain,
portavoz del Grupo Movimiento por la Dignidad y la Ciudadania de Ceuta, relativa a
estudiar la restauracion del Mirador de Benzu para su recuperacion como punto de
interés turistico de nuestra ciudad.

Se tiene conocimiento de la siguiente propuesta:
“Exposicion de motivos:

Son muchos los puntos de interés que en Ceuta estan abandonados. Y todos ellos
deberian ser prioridad cuando queremos “vender” la imagen de Ceuta.

Uno de esos puntos de especial interés es el Mirador de Benzu, también conocido
como Mirador de Beliones. Este Mirador forma parte del sendero local SL CE 3 Arroyo
Calamocarro-Mirador de Beliones-Aranguren, siendo el punto central de parada.

Desde el Movimiento por la Dignidad y la Ciudadania queremos poner la atencién en
este importante Mirador, actualmente en estado de abandono hasta el punto de ya no existir
equipamiento alguno.

El Mirador de Benzu es una ventana a la bahia de Benzu y a la Mujer Muerta (Yebel
Musa), una ventana que debiera tener el valor turistico que merece, convirtiéndola en un punto
importante de parada turistica. Sin embargo, los turistas que llegan hasta alli en los numerosos
autobuses que realizan rutas turisticas se encuentran con un despefiadero peligroso sin
ningun tipo de informacion.

Es necesario recuperar este Mirador como pieza importante de calidad turistica y de
calidad del sendero local forestal del que forma parte, una infraestructura que disponga de
todos los elementos necesarios para ser visitado de manera Optima y se recupere asi uno de
los miradores principales que Ceuta posee.

El objetivo de esta propuesta es, por tanto, la puesta en valor del Mirador de Benzu de
manera que repercuta directamente en la calidad de la oferta turistica.

Es por ello que el Grupo Municipal del MDyC solicita a este Pleno que estudie la
restauracion del Mirador de Benzu para su recuperacion como punto de interés turistico de
nuestra ciudad.”

Finalizado el debate de la misma, el llustre Pleno de la Asamblea por unanimidad de
los presentes, que implica mayoria absoluta, ACUERDA:
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- Estudiar la restauraciéon del Mirador de Benzil para su recuperacion como punto de
interés turistico de nuestra ciudad.

C.10.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Javier Varga Pecharroman,
portavoz de Ciudadanos-C’s Ceuta, relativa a contribuir a visibilizar el papel de la mujer
en la Historia de Ceuta.

La propuesta es del siguiente tenor:

“La visibilidad de la mujer en la Historia es todavia hoy -en pleno siglo XXI- un asunto
pendiente en el camino para alcanzar la igualdad entre hombres y mujeres. Se habla de una
historia escrita por hombres en la que se relega a la mujer a un segundo plano, desmereciendo
su participacion en la construccion y progreso de naciones, ciudades o sociedades.

Esta situacién exige destacar el papel de las mujeres relevantes en la Historia por
motivos politicos, cientificos, sociales o econdémicos haciéndolas, en primer lugar, visibles
tanfo en textos como en las redes de comunicacion social. Lamentablemente la
INVISIBILIDAD de la mujer en la Historia sigue siendo una realidad, incluso a nivel LOCA.
Por esta razén, Ciudadanos quiere avanzar en este camino.

En la historia de la ciudad no faltan mujeres que, por diferentes motivos y en distintas
disciplinas, han destacado y aportado su valia. Y no siempre tienen, incluso en la actualidad,
ni reconocimiento ni siquiera presencia en las redes de la comunicacion.

De pocas mujeres relevantes en nuestra Historia encontramos siquiera minimas
resefias en Internet. De Maria de Eza encontramos cuatro lineas en la Wikipedia. En peor
situacién encontramos figuras como Isabel Galvan, Antonia Castillo Gomez, Elisa Ruiz Barba,
Josefina de Comerford o, incluso, Isabel Lopez Cabral, entre otras mujeres de primera linea
en nuestra ciudad, de las que no existe ni la menor referencia en toda la Red de redes.

En el apartado Personajes destacados del articulo de Wikipedia referido a Ceuta,
aparecen 54 nombres de los que 43 son hombre y unicamente 11 mujeres. Muchas de las
anteriormente citadas ni siquiera estan en esa relacion.

Y recordemos que el pasado afio ya se indicaba que, de casi 800 calles de Ceuta, sélo
diez estan dedicadas a mujeres.

No parece, por tanto, que desde la Ciudad Autébnoma estemos haciendo lo suficiente
para visibilizar a la mujer en la Historia y, menos aun, a la mujer ceuti.

Esta propuesta que presentamos tiene, pues, la finalidad de reducir la desigualdad en
materia de visibilidad del papel de la mujer en la Historia mediante la adopcién de medidas
concretas que den visibilidad en las redes sociales a las mujeres ceuties de relevancia.

A la vista de los argumentos expuestos, proponemos al Pleno de la Asamblea la
adopcién del siguiente acuerdo:

1. Instar al Gobierno de la Ciudad a que contribuya a visibilizar el papel de la mujer en la
Historia de Ceuta promoviendo la publicacion en redes sociales y sitios web de las biografias
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de las mas relevantes o bien de resefias sobre sus logros y actuaciones, que den a conocer
su hombre y obra.”

Finalizado el debate, el llustre Pleno de la Asamblea por unanimidad de los
presentes, que implica mayoria absoluta, ACUERDA:

- Contribuir a visibilizar el papel de la mujer en la Historia de Ceuta promoviendo la
publicacion en redes sociales y sitios web de las biografias de las mas relevantes o
bien de reseias sobre sus logros y actuaciones, que den a conocer su nombre y obra.

Acto seguido, el Sr. Presidente manifiesta: “Voy a hacer una propuesta. Segun el
Reglamento, como son las 15:00 horas, hay que proceder a levantar la sesion. Y es la misma
Asamblea la que tiene que marcar la fecha y hora de cuando se va a debatir y, en su caso,
aprobar los puntos que han quedado pendientes en el orden del dia. La Mesa Rectora propone
que se haga coincidiendo con la fecha y hora del Pleno Ordinario que celebraremos en el mes
de marzo y que estos puntos que han quedado pendientes sean los primeros que se traten
en ese Pleno Ordinario.”

Acto seguido, se procede a votar la propuesta la Mesa Rectora, que arroja el
siguiente resultado:

Votos a favor: doce (PP: Sres/as. Vivas Lara, Deu del Olmo, Carreira Ruiz, Ramos Oliva,
Hachuel Abecasis, Abdeselam Al-Lal, Nieto Sanchez, Garcia Leodn,
Salcedo Lépez, Avila Rivera, Albifiana Moran y Mohamed Dos Santos).

Votos en contra: tres (Caballas: Sres. Mohamed Ali, Aréstegui Ruiz y Haidor Ahmed).

Abstenciones: ocho (PSOE: Sras/es. Miaja Chipirraz, Mas Vallejo, Daoud Abdelkader y
Hernandez Peinado. MDyC: Sras. Hamed Hossain y Mohamed Mohamed
y Sr. Mohamed Mohamed. C’s: Sr. Varga Pecharroman).

Por lo que el llustre Pleno de la Asamblea, por mayoria absoluta, ACUERDA:
- Tratar en la préoxima sesion ordinaria resolutiva a celebrar en el mes de marzo las

propuestas que han quedado pendientes, figurando como primeros puntos del
apartado C del orden del dia.

INTERVENCIONES

- Aprobar, si procede, los borradores de las siguientes sesiones plenarias:

e Ordinaria Resolutiva: 25/09/17
o Ordinarias de Control: 26/09/17 y 30/10/17
e Extraordinaria: 09/10/17

Sin intervenciones.
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A) DISPOSICIONES GENERALES.

A.1.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. ? Kissy Chandiramani Ramesh,
Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo, relativa a aprobar
la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre la Produccion,
los Servicios y la Importacion en la Ciudad de Ceuta (IPSI) para Actividades
Profesionales.

Sra. Chandiramani Ramesh: “Hoy se traen a Pleno dos expedientes de modificacion
de la Ordenanza Reguladora del Impuesto del IPSI. En este primer punto se trae aprobacion
provisional de la reduccién del tipo del 9 al 6%, para las actividades profesionales, artisticas
y empresariales incluidas en el Anexo 3 de esta Ordenanza.

Se ha propuesto la modificacion del articulo 33.2 donde se establece la excepcion que
debera tratarse con esta aprobacion provisional por este Pleno, primero, con una exposicion
publica de 30 dias y con una aprobacién definitiva.

En este punto queria introducir una modificaciéon in voce, dado que los servicios
tributarios me exponian el pasado viernes y no ha dado tiempo a llevarlo a la Comisién
Informativa de Hacienda: modificar el articulo 33.2 en el punto 2 (modificacién que he
tfrasladado esta mafana a todos los portavoces) con esta frase: “Con las excepciones
establecidas en el punto 5° de este articulo, tributaran a un tipo de gravamen del 9% las
siguientes actividades. Las excepciones establecidas en el punto 5° es la rebaja que traemos
del 9 al 6% que pretendemos aprobar en el Pleno de hoy.

Creo que a continuacion, después de oir a los portavoces, tendremos oportunidad de
explicar con mucho mas detalle la propuesta.”

Sr. Mas Vallejo: “Le propongo una transaccional: “Que modifique el articulado
propuesto en el sentido de que, en vez del 9% al 6%, sea al 4%, para tener un tema de
homogenizacién fiscal con nuestra ciudad hermana de Melilla y que tengamos la misma
oportunidad de competir.

Consideramos que una de las salidas que tiene la economia de Ceuta es precisamente
la prestacion de servicios profesionales, dentro de este ambito podemos ser competitivos con
todo lo que es nuestro entorno. Esto significa que para nosotros prestar servicios europeos
en Africa nos parece muy competitivo, nos parece que podemos atraer muchisima demanda
de muchos factores de temas de sanidad, juridicos, asesoramiento econémico y
consideramos para poder tener una fuerte oferta es importante el que tengamos el mismo tipo
impositivo que la Ciudad Hermana de Melilla y que estos tipos de IPS| sean homogéneos.

Y que los tipos del 4% consideramos que son lo suficientemente atractivos, para atraer
profesionales, para que se implanten en Ceuta.

Por lo tanto, apostamos que se rebajen los tipos, pero al mismo que la Ciudad de
Melilla. Esta bajada va a promover que exista mayor afluencia profesional en Ceuta, que se
instalen mas profesionales y a medio plazo aumentara la recaudacion.”

Sr. Ardstegui Ruiz: “Nosotros vamos a hacer una referencia previa que nos parece
oportuna y necesaria, y es sobre la necesidad de reforzar la conciencia fiscal, no sélo de las
Instituciones y partidos politicos, sino también de los ciudadanos. Nos parece que es muy
importante que la ciudadania, la sociedad en su conjunto, entienda que es el sistema fiscal el
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unico capaz de vertebrar una sociedad de derechos sociales para todos. No es posible hablar
de bienestar social, proteccidon social y a rengléon seguido machacar con argumentos
antisolidarios y egoistas los impuestos.

Los impuestos son la expresion politica de la solidaridad y necesitamos que todos los
ciudadanos entiendan la importancia de los impuestos y que todos los partidos asuman que
los impuestos no pueden convertirse en propaganda facil y barata, con fines los que fueran.
Por tanto, cada vez que se habla de vamos a reducir los impuestos, que alguien se alegrara,
seguramente, siempre que hay alguien contento con las bajadas de impuestos; pero también
habra alguien que no estaréa contento con la bajada de impuestos: nuestro estado social de
derecho y las personas mas dependientes de su mecanismo de proteccion.

En el afio 2017 este Ayuntamiento ha recibido de los Presupuestos del Estado 135
millones de euros, por tanto, cuando aqui hablamos alegremente de bajar o subir, lo que
estamos haciendo es valorar y decidir sobre, por una parte, las aportaciones de los
ciudadanos y por otra parte las posibilidades de fortalecer los servicios publicos.

Ustedes proponen una disminucion del 9 al 6%, este mismo servicio esta gravado por
el IVA en un 21%. Todos decimos en Ceuta, Ceuta no puede ser un paraiso fiscal, hay que
encontrar ese equilibrio justo entre la necesaria bonificacion fiscal que atienda nuestras
peculiaridades y el respeto a la solidaridad del resto de ciudadanos esparioles que terminan
pagando 135 millones de euros, que van a parar a las arcas del Ayuntamiento.

Nosotros entendemos que esto mas que una decision de tipo politico, entra de lleno
en una decision de tipo psicolégico, y eso lo podemos comprender, porque en el mundo
empresarial cunde un desanimo preocupante que no es bueno para la ciudad. entendemos
que haya que buscar estimulos, algun tipo de actuaciones, que permitan recuperar en primer
lugar la confianza en nuestro sistema econémico, un cierto optimismo de cara al futuro y que
ahi la Institucion debe jugar un papel de apoyo institucional que tiene su valor y su efecto.

En ese sentido esta reduccion de impuesto que desde el punto econdémico hay que
decir que son 250.000 euros, no tiene gran significado. Desde el punto de vista psicologico,
quizas, pueda ser una senfal, para decir aqui estamos para ayudar. En este sentido lo
podriamos entender, pero desde el punto de vista del analisis minimamente riguroso de la
distribucién de las cargas fiscales y de la necesidad de mantener un sistema impositivo justo
y un sistema fiscal que responda a las necesidades de la ciudad, no nos parece tan claro.

Por lo tanto, nos vamos a abstener, comprendiendo que pueda tener un valor
psicologico, para los empresarios afectados, pero no compartiendo desde el punto de vista
del rigor fiscal lo que se pretende.”

Sra. Hamed Hossain: “Con la importancia que tiene una modificacion in voce, no sé
yo si deberia de haber pasado antes por la Comisién de Hacienda... Por tanto, seria
interesante que la Sra. Secretaria nos aportase su vision al respecto y nos ayudase a
interpretar este extremo.

El articulo que pretende modificar es el relativo al tipo impositivo general y sus
excepciones, y como siempre hacen, sin ningun tipo de informe que avale esta modificacion.
Creemos que deberian incluirse una serie de informes en el expediente, concretamente, tres,
relacionados con los siguientes extremos: uno, inicial, acerca de cual es la cantidad que se
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ha recaudado de este tipo; otra, cual es el efecto que va a producir esta modificacién, en
cuanto se reduciria la recaudacion manteniendo las demas variables sin cambio: y, en tercer
lugar, cual es el efecto que buscan ustedes con estas modificaciones.

Como no tenemos acta de la ultima sesiéon de la comisiéon de Hacienda celebrada,
pues, apelo a su buena memoria y a que reconozca que efectivamente todas estas cuestiones
ya se las expusimos sin haber recibido esos informes. Y siguen sin decirnos cuéles son los
efectos que buscan con este cambio y por qué lo rebajan a un 6 y no a un 4, cuando es
evidente que una reduccion al 4% podria tener un efecto tirobn en nuestra economia mucho
mayor que un 6.

Tampoco hemos visto ningun tipo de informe de la Intervencion y de la Tesoreria de la
Ciudad, que entendemos que deberian incluirse para confirmar que los efectos de esta
modificacion no afectan a la estabilidad financiera de la Ciudad. Hay que recordarles que estos
tributos no tienen ningun tipo de compensacion.

Entendemos igualmente que esta modificacion de la Ordenanza Fiscal afecta
directamente al Presupuesto y que en principio puede provocar un menor ingreso para el
Ayuntamiento. Por lo que, segun las bases de ejecucion del Presupuesto, consideramos que
algo se deberia de decir por parte tanto de la Intervencioén, por un lado, como por parte de la
Tesoreria de esta Institucion, aunque solo sea darles el visto bueno en una linea o en dos.

En Melilla es evidente que los servicios profesionales pagan el 4%, ni el 9 ni el 6 que
proponen para las actividades del anexo 3. Puesto que sacan ustedes las actividades de este
anexo, pero siguen con el 9% para el resto de actividades, y es lo que nosotros le deciamos
en el seno de la comision de Hacienda. Es una separacion que nosotros no entendemos
desde mi grupo municipal y que creemos que va a causar mas confusién, se lo exponia
también al maximo dirigente del organismo auténomo de Servicios Tributarios. Y hay que
recordarles que en estos 17 afios lo tnico que han hecho es subirlo en busca de mas recursos,
pero mas que mirar por los intereses de los ceuties, miran los de ‘la corte de sus milagros’.

Vamos a presentar reclamaciones y les vamos a proponer evidentemente un cambio
mas en los tipos que, asegure un efecto mayor y un impacto mayor, entendemos que sera
mejor para nuestra economia y a su vez aseguren ustedes la sostenibilidad de las arcas
municipales.

Vamos a abstenernos, a la espera de presentarle nuestras reclamaciones y conocer
su pronunciamiento al respecto.”

Sr. Varga Pecharroman: “Ustedes se quedan en el 6% que no es ni siquiera el 4%
que tenia Ceuta en el 2012, cuando ustedes mismos incrementaron estos tipos, para frenar
esa caida de impuestos que no venia del tipo aplicado en el IPSI, sino de esa ralentizacion y
agotamiento de la actividad econémica en aquellos afios con la crisis general.

Ya digo, a nuestro entender, se queda corta esta medida, si lo que pretende es
reactivar la actividad econdémica de los profesionales en la ciudad.

Nosotros echamos en falta dos carencias, a la hora de traer aqui esta propuesta, por
un lado, la repercusion que esta medida puede tener en el Presupuesto, ustedes la valoran
en 250.000 euros y terminan indicando que analizada la evolucion del tributo no hace falta
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realizar ningun ajuste presupuestario en el gjercicio. En el expediente no consta esa evolucion
del tributo en el gjercicio y desde luego no consideramos que el director técnico de Servicios
Tributarios sea la persona que tenga que indicar si hay que hacer algun ajuste presupuestario
o no. Este es un punto que en el que en otras ocasiones he tenido la oportunidad de insistir y,
evidentemente, no se trata de cuestionar ni los conocimientos, ni la valia de la persona que
elabora estos proyectos. Sus conocimientos juridicos, a nuestro entender, no excusan la
necesidad de aportar siempre un informe juridico externo, ajeno al servicio que preparan estas
propuestas; esa seria la primera carencia.

Y la segunda carencia es qué resultados esperan alcanzar, es una medida que tiene
una finalidad, la reactivaciébn econémica en los servicios profesionales ;Cuando acabe el
gjercicio vamos a ser capaces de valorar si esta medida ha tenido alguna repercusion, es
positiva o negativa? Ese informe es el sequndo que echamos en falta.

Y, finalmente, recordarle como en otras ocasiones hemos tenido la oportunidad de
insistir en que deberia ser para este gobierno tener como un horizonte, un objetivo a medio
plazo o a corto plazo, recuperar los tipos de gravamen en el IPSI, que se tenian en el 2012.
No olvidemos que no soélo los profesionales han tenido que soportar eta subida, sino que al
finalmente siempre son los ciudadanos los que tienen que pagar esa falta de eficacia tanto en
el gasto publico como en la recaudacién de lo publico.”

Sr. Presidente: “La Sra. Hamed ha solicitado informe de la Sra. Secretaria al objeto
de que precise si las puntualizaciones, correcciones, pueden plantearse en este momento
procedimental... o, habida cuenta de que se trata de una aprobacion inicial, que pueden ser
planteadas en el periodo de informaciéon publica. Estamos, Sra. Secretaria, ante dos
posibilidades: o se aceptan hoy o se incorporan en el periodo de informacién publica que se
va a abrir a partir de este acuerdo.”

Sra. Secretaria General: “En primer lugar, decir que el nuevo Reglamento de la
Asamblea, que regula la enmienda, este documento que se presenta... cuando se inicia,
efectivamente, entonces no retne ese requisito. Por lo tanto, no cabria darle tramite en esta
Sesion.

Dicho esto, efectivamente, como estamos en un acto de tramite (es la aprobacion
provisional la que se trae hoy aqui de la modificacién de la Ordenanza Fiscal), entiende esta
funcionaria que tiene cabida a lo largo del periodo de exposicidon publica, con lo cual dara
posibilidad a los Servicios del Organismo Auténomo y de la Intervencion de pronunciarse y
emitir los informes que se solicitaron en Comision Informativa.”

Sr. Presidente: “Sra. Hamed, como acaba de confirmar la Sra. Secretaria, hoy no
existe la posibilidad material de introducir ninguna modificacion. Se aprobaria inicialmente, si
prospera, tal como esta planteada. Y después todos los grupos politicos, incluido el propio
Gobierno, pueden presentar enmiendas, alegaciones o reclamaciones, que se terminarian
resolviendo definitivamente por parte del Pleno.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “En cualquier caso, la modificaciéon que introducia era
aclaratoria y no cambia en ningun sentido la naturaleza de la modificacion que pretendemos
traer y aprobar hoy al Pleno. Por tanto, ningun problema en aportarla en el periodo de
alegaciones que se abrira una vez que se apruebe en la Sesiéon de hoy. No afecta a la
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naturaleza, ni al interés, ni a la voluntad que tiene el Gobierno de reducir el impuesto de
Actividades Profesionales del 9% al 6%.

Yo no queria introducir la subasta que ustedes introducen aqui en el Pleno, antes de
traer esta propuesta a Pleno nos hemos reunido con los sectores interesados, y su voluntad
era que hiciéramos el esfuerzo de rebajar del 9 al 6%, ¢;por qué el 67 Ellos entienden que esta
Institucion también tiene que hacer equilibrios importantes y que el 6% era una forma de
devolver el enorme esfuerzo que habian hecho todos los profesionales.

Esta claro que se trata de la aprobacion inicial, con lo cual los grupos politicos tendran
oportunidad de presentar alegaciones y esa subasta.

El efecto que se pretende con la bajada de un impuesto es el incentivo y el estimulo a
la economia, pero también se quiere mejorar las rentas disponibles profesionales que se
dedican a profesiones liberales, se trata de mejorar su renta disponible, para que puedan
gastar mas en Ceuta y ese gasto se traduce en mas empleo.

Una cuestion que me causa sorpresa es que siempre apelemos a que el Estado es
solidario con la Ciudad de Ceuta y que el Presupuesto de la Ciudad se nutre de 135 millones
de euros, a mi no me causa ningun sonrojo decir que el Estado es solidario con la Ciudad de
Ceuta, por las especificidades que siempre aludimos.

En cuanto al paquete de medidas que vamos a llevar a cabo en materia de comercio,
ésta es una mas que se suma a todas aquellas que llevamos poniendo en marcha desde el
pasado mes de septiembre, y yo quiero hacer un resumen: la modificacion del IPSI para
mejorar la seguridad juridica en cuanto a la infravaloracion de mercancias, la mejora de la
redaccion del convenio del Colegio de Aduanas y Transportistas, mejorando las garantias que
tienen que prestar para determinadas importaciones que considerabamos que perjudicaban
al comercio local; se mejora los procedimientos de inspeccion en el punto de atencion al
transporte terrestre; se incorpora de nuevo la bascula y el pesaje de todos los camiones que
entran a nuestra ciudad y la inspeccién de cada uno de esos camiones, para saber qué traen
y comprobar si estan infravaloradas las mercancias. Se ha incrementado la plantilla del
organismo auténomo de Servicios Tributarios, para luchar contra el fraude, se ha puesto en
marcha el Observatorio del Comercio.

Traemos esta modificacion del IPSI para el tipo profesional, en el siguiente punto del
Orden del Dia el registro de importadores, la rebaja de las importaciones alas embarcaciones
para aquellas que sean mas de 6 metros; el gravamen de hidrocarburos al 10% y estamos
trabajando con la Confederacion de Empresario si con la Camara de Comercio, para rebajar
el IPSI a la Importacion con un tope maximo de 4 millones de euros, esta rebaja que traecremos
proximamente a Pleno ahora mismo la estamos negociando y la estamos trabajando, o sea,
el préximo pleno esperamos que antes de verano seamos capaces de tener esa propuesta
aqui.

Y, por ultimo, queria decir, que cuando uno pide mas informes, mas memorias, a mi
me gustaria decir que traemos los informes que son preceptivos y que nadie dudé de la
bonanza de la reduccion de la Seguridad Social y de la bonificacién de la Seguridad Social al
50%, y nadie duda del aumento de la bonificacién del IRPF del 50% al 60.”

Sr. Mas Vallejo: “; Doy por entendido de que no acepta la transaccional del 4%?
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Se equivoca, no es un capricho proponer el 4%, se llama ‘armonizacion fiscal’, por eso
hemos propuesto el 4%, primero, porque es el tipo de nuestro entorno mas préximo, que es
la Ciudad de Melilla, con lo cual, a la hora de implantar una sociedad de tipo profesional,
evidentemente, no es lo mismo tener que pagar el 4 que pagar el 6, eso significa una
discriminacion positiva a favor de Melilla. Asi de simple.

No le hemos hecho a usted la propuesta, por entrar en una subasta de tipo.

Segundo, tampoco iba a bajar la recaudacion, probablemente al revés, aumentaria. La
recaudacioén total, en concepto de prestacion del servicio profesional, porque usted estaria
atrayendo a profesionales para que se implantaran en Ceuta. Por tanto, tampoco le admito su
razonamiento.

Con respecto al tema de los costes, basandome en este mismo argumentario, cubriria
los costes de la ciudad, si usted mantuviera el tipo al 4%, ademas, se cubre en la Ciudad de
Melilla.

Por tanto, se refugia usted ahora en que los agentes econémicos no quieren bajar al
4%, ¢le parece usted un razonamiento suficientemente contundente?”

Sr. Ardéstegui Ruiz: “Nosotros decimos que una ciudad que recibe 135 millones de
euros tiene que ser muy cauta a la hora de jugar con sus tipos impositivos, para no perder la
perspectiva de la solidaridad, porque sus 135 millones vienen a Ceuta estan sufragados por
ciudadanos espafrioles. Esto nos obliga a hacer un plus de responsabilidad, a la hora de jugar
con los tipos impositivos.

Le hemos dicho que nosotros esta propuesta en cuanto a sus apartados y aspectos
econoémicos nos parecia discutible, pero en el apartado psicolégico nos parecia plausible.
Como consecuencia en una combinacion de ambas cosas, nos vamos a abstener.”

Sra. Hamed Hossain: “Sra. Consejera, para nosotros si son preceptivos los informes
de la Intervencion como los de la Tesoreria, son necesarios e imprescindibles en cuestiones
que afectan al Presupuesto de esta Ciudad. En este sentido, creo que voy a necesitar
nuevamente el asesoramiento de la Sra. Secretaria.

En relacion al esfuerzo del sector comercial, es un esfuerzo que han tenido que hacer
por su nefasta gestion econémica, si no hubieran castigado la economia local y especialmente
al sector empresarial, no estariamos en esta situacion; porque en Melilla no tuvieron que
acudir a ese fondo, para pagarles a los proveedores, porque no necesitaron estar al borde del
rescate, y eso fue cosas de ustedes.

Le reitero que el tema de los informes no es una cuestion de fe, es una cuestion de
numeros para poder analizarlos objetivamente.”

Sr. Varga Pecharroman: “Aquella subida que se hizo para sostener lo publico en el
2012, ha terminado creando una situacion en la economia de la ciudad que requiere una
bajada de tipos, para reactivar esa economia.
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Ese es el horizonte del que le hablaba antes, yo quiero insistir en que cualquier mejora
debe revertir en los ciudadanos y que usted dijo una maxima que quiero recordarselo: ‘Cuando
baja la fiscalidad, aumenta la recaudacion’. Yo le dije apliquelo en otros terrenos.

¢Por qué el 6 y no el 47 La razén no puede ser que han tenido una entrevista y me
extrafia que sean los afectados los que insisten en el 6 y no en el 4, de todas formas, entiendo
que nunca puede ser esa la razén. Nos tienen que decir qué se pretende y cuéles son los
objetivos medibles que se pretenden obtener con esta medida.

Ciudadanos apoya esta reforma, pero en esta fase, habida cuenta de que lo que se
abre es un periodo de informacion publica y dentro de unas semanas volveran a traer este
asunto ya mas perfilado, sera el momento en el que valoremos la posicién definitiva.

En esta fase Ciudadanos se va a abstener.”

Sra. Secretaria General: “Esta Secretaria entiende que probablemente no sea
preceptivo; ofra cosa es que no sea conveniente. En cualquier caso, yo considero que se debe
de trasladar la pregunta a la Intervencion y a la Tesoreria en su caso, y que ambos
funcionarios, si consideran que es preceptivo, pues que lo incorporen en el periodo de tramite.”

Sr. Presidente: “Antes de que culmine el expediente con su aprobacion definitiva, se
recabara ese informe por parte de la Intervencion y de la Tesoreria. Eso si, siempre en el caso
de que eso sea preceptivo.”

Sra. Hamed Hossain: “A /o que yo me refiero es si son preceptivos para la aprobacion
inicial. Como afecta al Presupuesto, si es necesario que existe un informe de la Intervencion
y de la Tesoreria de la Ciudad para que pueda pasar el tramite que se trae hoy.”

Sr. Presidente: “Sra. Hamed, aqui hay varias cosas: una, que ha pasado por la
Comisién Informativa y que alli estaria (supongo porque yo no estaba) el Interventor y estarian
los Servicios Técnicos y que, ante la advertencia que usted hizo, no manifestaron que fuera
preceptivo ese dictamen.

Por otra parte, la Sra. Secretaria ha manifestado aqui que ella cree que no son
preceptivos, con independencia de que puedan ser convenientes. Y que ella, en cualquier
caso, no estéa en condiciones de afirmar eso rotundamente (eso es lo que yo he interpretado)
porque es una cuestion que afecta al area de Intervencion y de Tesoreria.

Por tanto, si en la Comision se hizo la advertencia, si los funcionarios no dijeron que
fuera preceptivo, yo presumo que no lo son. Y, por tanto, por economia procedimental, vamos
a aprobar inicialmente esto.

Durante el tramite, y antes de la aprobacion definitiva, le preguntaremos expresamente
esta cuestion a los funcionarios responsables para que las decisiones que definitivamente
adoptemos, pues estén suficientemente soportadas por la necesaria sequridad juridica.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “En el informe del gerente de Servicios Tributarios (el
funcionario que se encarga de este expediente) viene establecida la cuantia que afecta al
Presupuesto de la Ciudad y que éste entiende que no es necesario ningun expediente de
modificacion de créditos. Esto se plante6 en la Comision Informativa de Hacienda y el Sr.
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Interventor (que asistio a la Comisién Informativa) asi lo ratificé. Por tanto, yo entiendo que
estos informes no son preceptivos.

No obstante, antes de que se apruebe definitivamente, volveremos a preguntar si es o
no es necesario ese informe.

Y con respecto a la pregunta que me hacia el Sr. Mas, yo no he dicho ni que si ni que
no... Lo que yo le digo es que se abre un periodo de alegaciones y que ustedes, como Grupo
Parlamentario, tienen la oportunidad de presentar todo aquello que estimen que es necesario.”

Por eso decia que es devolver el esfuerzo que hicieron los empresarios de alguna
manera. Nosotros hemos entendido el 6%, ellos hicieron una propuesta y nosotros estudiamos
si era viable o nho econémicamente, y por eso la hemos aceptado, porque no afecta a los
ingresos de la ciudad, por eso la hemos traido aqui.

Creemos que bajar los impuestos mejora la economia y pone en el circulante de esta
ciudad mas dinero disponibles para compras, servicios y para gastar, y al final todo esto
revierte en beneficios de todos.

Por eso, creemos que esta bajada de impuestos seréa importante para los profesionales
y, sobre todo, porque les devolvemos ese importante esfuerzo que hicieron el afio 2012 y que
hicimos todos, cuando a todos se les bajé el sueldo a los funcionarios, incluso a los
pensionistas se les congeld sus pensiones.

Y, Sr. Aréstequi, gracias por su aclaracién, pero no hacia falta, en la primera lo he
comprendido.”

A.2.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. ? Kissy Chandiramani Ramesh,
Consejera de Economia, Hacienda, Administracién Publica y Empleo, relativa a aprobar
la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre la Produccion,
los Servicios y la Importacion en la Ciudad de Ceuta (IPSl) en su articulo 91.

Importacion.

Sra. Chandiramani Ramesh: Se trae a Pleno la aprobacion provisional de nuevo, con
lo cual se abrira, una vez que se apruebe, un plazo de 30 dias para alegaciones.

Se trae la creacion del Registro de importadores de la Ciudad de Ceuta, como
instrumento electronico de la gestion del Impuesto y de forma que podamos mejorar la lucha
contra el fraude fiscal. Este Registro sera y se creara de oficio por el organismo Servicios
Tributarios de la Ciudad, lo integraran todas aquellas personas que estén dadas de alta en el
Impuesto de actividades Econémicas y que tengan un establecimiento abierto al publico en
nuestra ciudad. Esto no es obice para que, de forma voluntaria, cualquier persona que tenga
interés en pertenecer a este Registro pueda hacerlo. Pertenecer al Registro tendra una serie
de ventajas que son: la liquidacion del impuesto de forma telematica para que pueda pasar el
despacho de aduanas y pueda ponerse a disposicion de los importadores de forma mucho
mas rapida todas las mercancias que se importen. De forma contraria, aquellas personas que
cometan algun tipo de fraude, saldran de este Registro y tendran muchas mas dificultades
para la presentacion del impuesto.
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De esta forma, pretendemos que aquellas personas que no colaboren con la
Administracién Tributaria de la Ciudad tengan mas dificultades a la hora de hacer estas
dificultades. Nos va a ayudar para luchar contra el fraude. Estamos en conversaciones con el
sector empresarial que utilizan estas herramientas de gestion tributarias informaticas y nos
solicitaron también en una reunion que ampliaramos el plazo a 180 dias del pago del impuesto,
aquellas empresas que estuvieran inscritas en el Registro de Importadores, es algo que
estamos estudiando y viendo si es posible admitirlo en base a la Ley del Impuesto.

Creo que nos va a dar posibilidad de desarrollo de esta herramienta de forma ventajosa
para los empresardios y, sobre todo, para la hacienda de la Ciudad.

Por otra parte, en esta propuesta también se trae en la rebaja el 0,5% de la importacion
y embarcaciones de mas de 6 metros de eslora. Se ha valorado que en el afio 2017 la
recaudacion por este impuesto fue de 300 euros, con lo cual, creemos que la rebaja del 10 al
0,5% puede incentivar unos de los sectores que creo que debe ser muy importante en la
Ciudad, dado que tenemos un puerto deportivo que es el mejor hotel de la ciudad.

Pretendemos que esta medida incentive todos los servicios que tienen que ver con los
alquileres de yates, de barco, efc.

También en esta propuesta se trae la rebaja al 10% del gravamen de hidrocarburos
para yates, de esta forma nos convertimos en un puerto deportivo muy competitivo en relacion
con el Puerto de Gibraltar y los del Norte de Marruecos, de cara a que esas embarcaciones
que hacen acopio de gaséleo, lo hagan en el puerto de nuestra ciudad y que puedan disfrutar
de todos los atractivos que tienen nuestra ciudad.”

Sr. Mas Vallejo: “Solicitamos a la proponente que, si lo tiene a bien, se haga la
votacién separada, entre el punto del Registro de Importadores y el punto de la modificacion
impositiva de los tipos. El sentido de esto es porque nosotros de forma contundente estamos
en contra de todo lo que sea fraude fiscal y dinero sucio, nos parece todas las medidas que
haga el Gobierno en contra de todo aquello dinero ilegal, fraude fiscal, nos parece estupendo
y lo vamos a apoyar siempre. Nos parece una medida razonable y que va en el camino de
luchar contra el fraude.

En el otro punto, le tengo que decir que le votamos en contra, porque no estamos de
acuerdo, porque nos parece una contradiccion. Nosotros le propusimos desde hace afios que
se modificara el impuesto de hidrocarburos, porque nos parecia que en su momento era una
forma de atraer visitantes marroquies, ustedes nos votaron que no. y ahora nos anuncian que
para embarcaciones de recreo si lo van a tener en cuenta como una medida de potenciacion
del sector; creo que esto por si solo no es una medida de potenciacion del sector. Lo que
carece de todo sentido que quieran ustedes favorecer un sector econémico en torno al millén
de euros, que tiene que hacer unos pagos de alrededor de 75.000 euros y ustedes le ahorren
ese dinero a una persona o sociedad que se puede gastar un millén de euros en un barco.

Usted dice que es para atraer gente de fuera, creo que las personas que compraran
las embarcaciones de recreo en Ceuta tendrian que ser residentes en Ceuta, porque no seria
muy razonable que promoviéramos que vinieran empresas de fuera para comprar los barcos
y llevarselos a la Peninsula.
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Lo que ahora mismo se propone es que los barcos de mas de 6 metros paguen el 0,5%
de impuestos y esto no va a beneficiar la economia de la ciudad. Y luego, tampoco vemos
razonable que propongan esta medida, para las embarcaciones de mas de 6 metros de eslora
y, sin embargo, un jubilado que se quiere comprar una patera para pescar, esa persona no
esta exenta del pago, ;por qué?

Por lo tanto, le votamos en contra.”
Sr. Ardéstegui Ruiz: “Nosotros nos sumamos a la peticion de la votacion separada.

Respecto al Registro de Importadores queremos manifestar el compromiso de
Caballas con la lucha contra el fraude es inequivoco, expreso y rotundo y apoyaremos todas
las iniciativas que refuercen esta forma de hacer justicia en el ambito fiscal.

Respecto a la segunda cuestion, nosotros no entendemos muy bien como se ha hecho
esto, creo que ha sido poco meditada y lo que se hace ‘aprovechando que el Pisuerga pasa
por Valladolid’ casi nunca sale bien. A hosotros nos parece bien que haya una reflexién sobre
si es verdad que el turismo nautico tiene futuro en la ciudad, pero esto requiere algo mas que
tiene que estar en conexion obligatoriamente; qué pasa con la explotacion del puerto deportivo
que tenemos, ¢;se hace bien o mal, esta sirviendo para lago? ;Por qué no vienen los barcos
a Ceuta? ;Tenemos aqui la certeza de que rebajar el IPSI del combustible para los yates
puede tener alguna incidencia? No tenemos certeza, porque nadie se ha ocupado de estudiar
esto, nadie sabe lo que pasa realmente con esta actividad.

Creo que es bastante alocado rebajar los impuestos, que alguien termina pagando, sin
tener muy claro qué es lo que queremos hacer, qué tipo de atraques tiene, qué ofertas se
hace para competir o sirve solamente para las embarcaciones de Ceuta. Ustedes hicieron una
concesion administrativa a la Autoridad Portuaria hace afios, funciona poco y mal y se
abandond. Y de repente ahora decimos vamos a rebajar el impuesto.”

Sra. Hamed Hossain: “En el primer punto con la creacidon del Registro de
Importadores esperamos que la creacion de este Registro favorezca mas el control del fraude,
a pesar de tener algunas cuestiones o dudas, como las que le exponiamos en la Comisién de
Hacienda, en el sentido de que puede haber algunos aspectos que rebasen la legalidad y de
las que tenemos dudas, como el hecho de la exigencia de tener el establecimiento abierto en
la ciudad o el 6rgano que iba a exigir el control, que son cuestiones que habria que determinar.

En modo genérico estariamos dispuestos a apoyarles en la creacion del Registro de
Importadores, por la importancia que debe de tener.

Pero en relacién a los dos siguientes puntos, (en el b) la modificacién del anexo 1, para
un unico tipo de producto, los yates y demas embarcaciones..., dicen que estan negociando
con los empresarios los productos de los que quiere modificar el tipo impositivo, nosotros no
comprendemos qué prisas tienen ustedes para anadir esta modificacion reduciendo la eslora
de las embarcacione4s que se ven acogidas al tipo mas bajo posible como los helicopteros.

Igualmente, no existen los informes economicos sobre el efecto de esta reduccion en
las arcas municipales, desconocemos qué objetivos persiguen, ni por supuesto quién se
beneficia de la misma.
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Nos indicaban que en los ultimos cinco afios se recaudaron 24.000 euros y es por lo
que no entendemos qué pretenden ustedes con traer esta modificacién, para que entre en
vigor al dia siguiente de su publicacion; sobre todo, cuando dicen ‘modificar el tipo de 600
productos’.

En el puerto deportivo actual no existen puntos de atraque que permitan una
ampliacion de este tipo de embarcaciones, segun ustedes se puede producir una ampliacion
del puerto deportivo, pero no saben ni cuando ni dénde. Y viendo el resultado de la adversa
gestion del actual presidente y donde ustedes no nos dejan participar. Es mas, repasando
estos dias la documentacioén sobre la union aduanera comparecia en la Comision Mixta para
la Unién Europea el Presidente de la Autoridad Portuaria y una de las prioridades que decia
era la de la construccion de una nueva darsena deportiva dada la saturacion de la actual, esto
fue en 2011.

Y en el tercer punto, hay que volver a recordarle que quien se encargo la estructura de
este impuesto y afectd negativamente a este sector, fue la reforma Marquez, compafiero suyo.
Provocé la caida en la recaudacion, porque un puerto franco tenia los precios mas caros que
uno de los paises mas proteccionistas, y por ende hicieron ustedes que tuvieramos que
solicitar el salvavidas de la compensacion por esa nefasta gestion.

Nos indican desde los Servicios Tributarios que segun MAERSA, existe un consumo
de 180.000 litros, por lo que se estima una menor recaudacion de 23.760 euros. ;Esta
reduccion va a provocar que se produzca la atraccion de este tipo de embarcaciones a nuestra
ciudad? ;Nos va a hacer realmente mas competitivos? Porque no hay ningun tipo de estudio
sobre la repercusion de esta medida.

Esta modificacion que traen solo va a beneficiar a los suyos y no va a generar ningin
tipo de efecto positivo en la economia local, y va al provocar una menor recaudacién al no
atraer ese turismo nautico pretendido...hay que afiadir que, en este expediente, igual que en
el anterior, no existe informe de la intervencion ni de la Tesoreria, aunque sdlo sea para indicar
que no hay ningun tipo de inconveniente. Sobre todo, cuando el IPSI Importacién y el Impuesto
de Hidrocarburos estan compensados por las arcas del Estado.

Y, nos gustaria saber, si existen los compromisos por parte del Ministerio de Hacienda
para aceptar estas modificaciones, no soélo verbales, sobre todo, cuando no hay unos
Presupuestos Generales del Estado que estén aprobados.

Por dltimo, nos gustaria pedir asesoramiento a la Sra. Secretaria General Accidental,
siento ser pesada esta mafiana con las peticiones de asesoramiento, pero quisiéramos saber
si existe incompatibilidad para que el presidente de MAERSA y también concejal del PP, vote
esta propuesta.”

Sr. Varga Pecharroman: “En este paquete van tres cuestiones, en cuanto al Registro
de Importadores se trata casi del enésimo intento por parte del Gobierno de intentar establecer
alguna medida que ponga orden a toda esa problematica que existe en torno a la frontera. A
nosotros nos parece bien, esperemos que tenga éxito y resultados.

Es una medida que, al contrario de otras, ofrece aspectos positivos, porque no supone
una carga, para los que se dedican a esta actividad econémica, se trata de ofrecerles una
serie de ventajas en la gestion de la importacion y no vemos ningun inconveniente. No estaria
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de mas un informe juridico que no sea simplemente el respaldo de los conocimientos que
tiene la persona que ha elaborado esta propuesta.

En cuanto a la segunda medida, entendemos que se 3esta pensando es en la
importacion de embarcaciones, mas que en la produccion y elaboracion en nuestra ciudad. A
nosotros nos parece un camino correcto. Las actividades nauticas no tienen en Ceuta el peso
que deberian tener, hay que lanzarse y tratar de salir de la rutina intentando reactivar
potencialidades que tiene la ciudad.

De qué sirve tener tipos del 10% para actividades de importacion que generan al afio
300 euros de ingresos, no sabemos si no una rebaja de los tipos se pueden reactivar ese tipo
de importaciones, pero yo entiendo que es un camino que merece la pena intentarse.

Si que quiero resaltar que echamos en falta una precision, no se trata de bonificar la
importacion de embarcaciones de recreo, se trata de reactivizar ese sector econémico, por
eso echamos en falta que no se precise el destino de esas embarcaciones, porque no es lo
mismo comprar barcos para actividades econémicas radicadas en la ciudad que generaran
riqueza y puestos de trabajo, que comprarlos para uso particular. Esa diferenciaciéon que no
se establece nos parece importante desde Ciudadanos, porque entendemos que la rebaja del
tipo tiene que ir destinada a una reactivacion econémica de este sector, que es el que
apoyamos.

Y finalmente esta el tema del suministro de carburantes a las embarcaciones de recreo,
no se trata del tipo de embarcaciones, sino para qué se utilizan esas embarcaciones. Si bien,
en este caso entendemos que entrar en este tipo de matices puede suponer que la propia
medida termine no teniendo consecuencias, nosotros deciamos en la comision informativa
que bonificar el combustible de embarcaciones que salen del puerto y llegan hasta el Chorrillo,
no parece tener razon de hecho a la hora de establecer esta rebaja, pero si que es verdad
que lo que queremos es que sean embarcaciones de recreo que lleguen a nuestro puerto para
suministrarse de combustible.

Nos sumamos a la peticion de esa falta de memoria, les animamos a explorar nuevos
caminos a la hora de incentivar la actividad econémica en nuestra ciudad, pero no queremos
que esas actuaciones se hagan ningun control, deberiamos tener un instrumento de control
para ver si la medida tiene repercusiones y en qué direccion termina yendo los resultados, por
eso digo, que nos gustaria que se incorporasen esas memorias y esos controles sobre los
resultados que pueden tener este tipo de medidas.”

Sr. Presidente: “Sra. Secretaria le solicito su asesoramiento en relacion a la cues,tién
formulada por la Sra. Hamed, respecto del deber de abstencion en este punto del Sr. Avila
Rivera.”

Sra. Secretaria General: “De acuerdo con lo que establece el articulo 23 de la Ley
40/2015:

“Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den
algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente se abstendran de intervenir
en el procedimiento y lo comunicaran a su superior inmediato, quien resolvera lo procedente.

2. Son motivos de abstencién los siguientes:
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a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resoluciéon
pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de
los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también
con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento,
asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento,
la representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en
el asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos anos servicios profesionales de cualquier tipo
y en cualquier circunstancia o lugar.

3. Los 6rganos jerarquicamente superiores a quien se encuentre en alguna de las
circunstancias sefialadas en el punto anterior podran ordenarle que se abstengan de toda
intervencion en el expediente”.

Tengo que aclarar, Sr. Presidente, que aqui no estamos ante una situacion de
Jerarquia, estamos en una relacién de competencia, por lo tanto, si es de aplicacion el articulo,
pero con esa matizacién. Aqui no existe un superior jerarquico de un diputado, el Pleno es un
organo competente de caracter colegiado y el diputado un érgano personal con sus funciones,
derechos y obligaciones.

Este es el procedimiento establecido para cuando se dan casos de abstencion. Por lo
tanto, sera el propio diputado el que valore si se da o no se da circunstancia alguna las que
he leido con anterioridad.”

Sr. Presidente: “La Sra. Hamed se ha referido claramente al vinculo que pueda tener
el Sr. Avila Rivera con MAERSA. Entiendo que cualquiera de nosotros puede ser sujeto pasivo
del IPSI en cualquiera de sus variantes, porque cualquiera puede adquirir un barco, cualquiera
puede consumir combustible en un barco o cualquiera con las reglas de compatibilidad puede
efectuar una importacion.

La siguiente cuestion es qué incidencia puede tener esto con MAERSA, que no sé si
el Sr. Avila pertenece al consejo de administraciéon o no de MAERSA.

MAERSA también puede ser sujeto pasivo, pero si MAERSA gestiona en puerto
deportivo y esta medida viene a mejorar la situacion del sector nautico y, por tanto, pueda
inferirse que de eso se deriva a una mayor actividad para MAERSA, pues, ahi podria
interpretarse... En cualquier caso, lo que tengo claro, es que usted no esta aqui para defender,
y me lo ha demostrado muchas veces, los intereses particulares suyos. Usted esta aqui para
defender los intereses de la ciudad y me permito decir que es usted un ejemplo en lo que
significa el compromiso con Ceuta a través de esta Institucion.
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No obstante, habida cuenta de que ya uno pro la veterania piensa por donde puedan
venir los tiros, pues casi seria recomendable, para evitar que el tiro termine produciéndose,
que usted se abstuviera en este asunto. Es una opinién personal

Yo lo que quiero insistir es que lo conozco y sé de su compromiso con Ceuta y de su
generosidad al servicio del interés general. Aqui se ha hecho una advertencia que luego puede
derivar en posteriores acciones, porque a eso estamos acostumbrados, asi que le rogaria que
por prudencia usted se abstenga de intervenir y de votar este punto.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “Se frata de un sector que ahora mismo tiene nula
actividad, cero empleos y se trata de que con estos incentivos fiscales podamos crear
actividad economica. El afio pasado la importacion de este tipo de embarcaciones de mas de
6 metros fue de 300 euros. Se trataria con que solo se importe una embarcacion de un millén
de euros recaudariamos 5.000; se trata de incrementar la actividad, puede ser por importacion
de un ciudadano o que se instale una empresa de servicios de alquiler y que genere empleo.

En cuanto a los hidrocarburos, hemos comprobado que no somos competitivos si nos
comparamos a Gibraltar y al Norte de Marruecos, porque el régimen del gravamen
complementario de hidrocarburos es del 50%, si lo ponemos al 10% lo somos, y se trata de
que esas embarcaciones que vienen hacer acopio de grandes cantidades de gaséleo, hagan
ese suministro en nuestra ciudad de forma que, ademas, de ese suministro, como usted bien
decia, Sr. Mas, hagan uso de nuestros servicios de hosteleria, culturales, etc. Se trata de
mejorar unas actividades que ahora mismo esta parada. Y nos beneficiamos todos los ceuties,
se mejora la actividad y los presupuestos.

En cuanto a los indicadores y a la memoria, tenemos el mejor indicador y es la
recaudacion, afio a afio podemos ver a través de los indicadores que nos dan los servicios
tributarios si esta medida tiene o no repercusion.

En cuanto a la cuestion que decia, Sra. Hamed, se produce una contradiccion a lo que
decia, porque usted dice y alega y parte de que la reforma del Sr. Marquez se cargo el sector
y ahora también esta mal, me parece contradictorio.

Creemos que el Registro de Importadores va a servir contra el fraude fiscal, a lo largo
del mes de enero hemos puesto sobre la mesa y hemos dado conocimiento, creemos que
este Registro va a facilitar las burocracias a aquellas empresas que hacen bien su trabajo y
la va a dificultar a aquellas que creemos que nos dificultan y generan ese comercio ficticio,
que tanto dafio esta haciendo a nuestro sector tradicional.

Sr. Mas Vallejo: “Sra. Consejera, siguiendo los razonamientos de lo que usted ha
manifestado, ingresariamos 5.000 euros por el tema del yate, pero dejariamos de ingresar
75.000.

En segundo lugar, no me han contestado el por qué han dejado ustedes fuera a las
embarcaciones de menos de 6 metros.

Y, en tercer lugar, en caso de que esta medida fuera aprobada, que tuvieran ustedes
un especial control para evitar que se produzca un ‘dumping fiscal’ y me refiero a que no sean
personas que vengan de fuera a comprar una embarcacion en Ceuta y se la lleven después
a la Peninsula.”
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Sra. Hamed Hossain: “No me recurra usted a la demagogia, sea usted seria. No hay
ninguna contradiccion en el planteamiento que le hacemos. Ustedes siguen utilizando el
mismo modelo, es mas lo que me parece mal es que corra usted tanto con esta propuesta en
concreto, cuando se supone que hay un paquete de modificaciones mucho mas amplio, por
qué tiene usted tanta prisa con esta y por qué no existe ningun tipo de informe que aclare qué
efectos se pretenden consegquir y que nos expliquen por parte de la Intervencion y Tesoreria,
objetivamente, con datos cuantificables con nimeros, cuales van a ser esos efectos. Mientras
no lo tenga entendemos que este expediente ni siquiera esta bien realizado.

En el sentido del Registro, le votamos favorablemente, esperamos que sea una buena
medida, pero las otras dos, como usted las trae, no cuente usted con nuestro apoyo.”

Sr. Varga Pecharroman: “Vamos a respaldar el Registro y las ofras dos medidas, con
las salvedades que le he hecho. De hecho, presentaremos alegaciones, para intentar matizar
la propuesta que nos traen.

En cuanto a los indicadores habria que ver si suponen una reactivacion econémica y,
sobre todo, si supone creacion de puestos de trabajo.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “Se abre un periodo de alegaciones, para que todos
puedan utilizar para mejorar la propuesta que se trae a Pleno.,

En cuanto al Registro de Importadores estamos todos de acuerdo y en cuanto a la
reactivacion del sector nautico pueden presentar las alegaciones que estimen oportunas.
Creemos que este sector tiene mucho recorrido y que los incentivos fiscales que nosotros
traemos hoy a Pleno pueden ayudar a hacer ese recorrido mas facil, para las empresas que
quieran instalarse en nuestra ciudad. en cualquier caso, estudiaremos que no se produzca
‘dumping fiscal’, porque eso no lo queremos nadie.

En cualquier caso, de lo que se trata es de reactivar la economia y el sector nautico y
de aprovechar el potencial que el mar ofrece a Ceuta de una forma mas contundente, y
creemos que los incentivos fiscales pueden ayudarnos.

Por eso, creemos que bajar el gravamen complementario de hidrocarburos de 0 a 20
céntimos, a 0,04 creemos que nos hace competitivos frente a Gibraltar y a Marruecos. Y
cualquier empresa que se instale para un servicio de alquiler de barcos también va a ser
importante y va a crear empleo.

Y una cuestion que decia., Sr. Mas, no dejamos de cobrar 75.000, lo tnico que
estamos ingresando ahora mismo son 300, nosotros con esta medida queremos reactivar que
en vez de uno vengan 10 y cobraremos esos 75.000.”

Sr. Presidente: “Hay varios grupos que han solicitado que los tres puntos
contemplados en la propuesta se hagan por separado.

Quiero que conste que el Sr. Avila se ha ausentado voluntariamente para no estar
presente en la votacion.”
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C) PROPUESTAS DE LOS GRUPOS POLITICOS.

C.1.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Emilio Carreira Ruiz, Portavoz
del Grupo Parlamentario Popular, relativa a manifestar el apoyo a la fiqura de la prisién
permanente revisable.

Sr. Carreira Ruiz: “Lo que pretendemos con esta mocion es que esta Asamblea haga
un pronunciamiento, que se comunique a los érganos competentes respecto a lo que nosotros
pensamos.

La prisiobn permanente revisable, lo sefiala claramente la Exposicion de Motivos de
esta Ley, no renuncia a la reinsercion del penado, pues una vez cumplida una parte minima
de la condena, “un Tribunal debera valorar nuevamente las circunstancias del penado y del
delito cometido y podra revisar su situacion personal’.

La previsiéon de esta revision judicial periddica de la situacidon personal del penado,
idénea para poder verificar en cada caso el necesario pronéstico favorable de reinsercion
social, dice la Exposiciéon de Motivos, “aleja toda duda de inhumanidad de esta pena, al
garantizar un horizonte de libertad para el condenado”. Una vez cumplido el tiempo minimo
de la pena, “si el Tribunal considera que no concurren los requisitos necesarios para que el
penado pueda recuperar la libertad, se fijara un plazo para llevar a cabo una nueva revision
de su situacion; y si, por el contrario, el Tribunal valora que cumple los requisitos necesarios
para quedar en libertad, se establecera un plazo de libertad condicional en el que se
impondran condiciones y medidas de control orientadas tanto a garantizar la sequridad de la
sociedad, como a asistir al penado en esta fase final de su reinsercion social”.

Anade la Exposicion de Motivos que “la pena de prision permanente revisable no
constituye, por ello, una suerte de “pena definitiva” en la que el Estado se desentiende del
penado. Al contrario, se trata de una institucion que compatibiliza la existencia de una
respuesta penal ajustada a la gravedad de la culpabilidad, con la finalidad de reeducacién a
la que debe ser orientada la ejecucion de las penas de prision”.,

Igualmente sefiala que “se trata, en realidad, de un modelo extendido en el Derecho
comparado europeo que el Tribunal Europeo de Derechos Humanos ha considerado ajustado
a la Convenciéon Europea de Derechos Humanos, pues ha declarado que cuando la ley
nacional ofrece la posibilidad de revision de la condena de duracién indeterminada con vistas
a su conmutacioén, remision, terminacion o libertad condicional del penado, esto es suficiente
para dar satisfaccion al articulo 3 del Convenio (cff. SSTEDH 12-2-2008, caso Kafkaris vs.
Chipre; 3-11-2009, caso Meixner vs. Alemania; 13-11-2014, caso Affaiere Bodein vs. Francia;
3-2-2015, caso Hutchinson vs. Reino Unido)”.

Pese a todo ello, varios grupos parlamentarios presentaron recurso de
inconstitucionalidad, recurso que el Tribunal Constitucional admitié a tramite en julio de 2015.
La admisién a tramite no supone pronunciamiento alguno sobre el fondo del asunto, sin bien
algunos pretenden la derogacion de esta medida sin esperar el pronunciamiento del Tribunal
Constitucional.

Asi, el 4 de octubre de 2016 el Pleno del Congreso de los Diputados debatié y aprobd
por mayoria de los Grupos Parlamentarios Vascos (EAJ-PNV), Socialista, Esquerra
Republicana, Confederal de Unidos Podemos-En comu Podem-En Marea, Misto y la
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abstencion de Ciudadanos, y solo con el voto en contra del Grupo Parlamentario Popular, la
Proposicion no de Ley para la Derogacion de la Pena de Prision Permanente Revisable.

Y mas recientemente, el pasado 10 de noviembre, ha sido admitida a tramite una
Proposicion de Ley de Modificaciéon de la L.O. 10/1995 del Cédigo Penal (Organica), que
pretende derogar la prision permanente revisable y que contd con el tnico voto en contra del
Grupo Popular.

Primero. - Manifestar su apoyo a la figura de la prisibn permanente revisable
incorporada al ordenamiento juridico espafiol por la Ley Orgéanica 1/2015, de 30 de marzo,
por la que modifica la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.

Segundo. - Instar a los diferentes Grupos Parlamentarios con representacion en el
Congreso de los Diputados a que reconsideren su postura sobre la derogacion de la prision
permanente revisable.

Tercero. - Dar traslado de estos acuerdos al Ministro de Justicia, a los Grupos Politicos
del Congreso, Senado, a los Portavoces de los Grupos Politicos de la Asamblea de la Ciudad
Auténoma de Ceuta y a la Junta de Gobierno de la FEMP.”

Sr. Hernandez Peinado: “Nosotros pensamos que la revision permanente revisable
vulnera lo que dispone el art. 25.2 de la Constitucion, ya que mas alla que la reinsercion social
que contempla este articulo, lo que la Constitucion y el propio Estado democrético exigen del
derecho penal es la tutela de los bienes y derechos de los individuos y de la sociedad.

Hemos de decir que tampoco es cierto que la regulacion espafiola sea equiparable a
la del resto de paises de nuestro entorno, porque solo cumple la exigencia material de
proporcionar al penado una expectativa real de libertad y reinsercion. Pronéstico que ademas
se ha evidenciado cientificamente insostenible pro las elevadas tasas de error que genera y
que conducen al mantenimiento mayoritario de recursos, no poder saber qué debe hacer para
consequir la libertad, su regulacién podemos afirmar que mantienen niveles de inseguridad y
de esperanzas inhumanos.”

Sr. Ardéstegui Ruiz: “Votamos en contra de esta propuesta.

Planteemos que hacer como sociedad, es lo que esta en nuestra Constitucion, suscrito
por todos los partidos politicos, ustedes han gobernado con mayoria absoluta. Han tenido
opcion de cambiar todo esto, si estuviera mal, pero no lo han hecho, porque esto que es y
estaba a la vanguardia de la civilizacion occidental hoy tiene contestacion en muchas
personas de manera irreflexiva. Ustedes lo que pretenden es darle vuelo, andan con su
competencia particular y pretenden ser valedores de la mano dura mas que nadie.

Esto es un tremendo error en una sociedad madura y democratica, para nosotros
desde luego para esto que no cuente nadie.”

Sra. Hamed Hossain: “Esparfia no destaca por la alta incidencia de los delitos contra
la vida humana independiente y de ahi que la instauracién de la prision permanente revisable
no parezca que obedezca a la necesidad de poner freno mediante un mayor grado de
disuasion penoldgica a una escalada desmesurada de esta clase de delitos.
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Y votamos en contra de su propuesta, porque es inconstitucional y que sélo busca un
efecto populista y que de nada sirve para solventar estos delitos.”

Sra. Varga Pecharroman: “Esta figura penal se ha aplicado en Esparia una sola vez,
a un padre que asesin6 a sus dos hijas.

Quiero traer a cuenta ofra cuestion, que es como se ha tratado el Cédigo Penal en
Espana los dltimos afios con gobierno de un color o de otro. Se ha estado modificando
continuamente, parcheando o modificando a tenor de las circunstancias. Eso es lo que
Ciudadanos no quiere que se contintie haciendo.

Ciudadanos se abstuvo en esta propuesta, porque entendia que era el Tribunal
Constitucional el que tiene que pronunciarse si es o no constitucional esta figura penal,
mientras tanto no tiene sentido. Cuando se interpuso el recurso por todos los grupos de la
Camara, Ciudadanos no estaba todavia en la Camara. El punto débil del sistema penal es el
cumplimiento de las penas, con esta figura no se evita que en un plazo relativamente corto se
tenga acceso a permisos de salida. Y no se evita que en un plazo relativamente corto se tenga
acceso a la clasificacion en el tercer grado, por eso entendemos que no tiene sentido insistir
en esta figura, cuando bien via permiso de salida via acceso al tercer grado, el penado tiene
la posibilidad de estar en la calle. Todo esto teniendo en cuenta dos condiciones: que el
Tribunal Constitucional se tendra que pronunciar y que el Coédigo Penal tiene que ir
encaminado al cumplimiento de las penas que se imponen y de la que un juez ha condenado.”

Sra. Carreira Ruiz: Nosotros no creemos en la prision de perpetuidad, hay otras
democracias que si, pero no es la espafiola, no tenemos intencién en eso.

El pais que es cuna de las libertades (Francia) tiene una pena de privacion establecida
para delitos excepcionales de 25 afios de prision y ademas revisable.

Esto no tiene nada que ver con inseguridades hacia el reo, porque se introduce la
tutela efectiva de los jueces, es decir, no es el Gobierno ni la Administracion penitenciaria la
evolucién final del cumplimiento de la pena, sino un Tribunal de Justicia, no se suspende para
nada los principios basicos sobre los que se fundamenta el sistema penitenciario espafiol.

Por lo tanto, rechazamos de plano en el sentido a equiparar esta propuesta a la cadena
perpetua, eso no es mas que una posicion absolutamente demagogica. Es de una falta de
seriedad politica descomunal el querer reducir las cosas a un argumento ramplén, sin
realmente pretender explicarle a los ciudadanos de qué va esto.

El afectado puede solicitar que se revise, de acuerdo con lo que establece la
propuesta, porque considere que ha cumplido los requisitos.

Y termino diciendo que el Cédigo Penal ha cambiado cada media hora, el problema es
que hoy en dia no se sabe quién manda y hay que hacer un Cédigo, y lo que hacemos es
adaptar la legislacion a lo que esta pasando en este mundo y en nuestra sociedad, respetando
los derechos humanos.”

Sr. Presidente: “Vamos a abrir un segundo turno, le ruego brevedad a los portavoces.”
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Sr. Hernandez Peinado: “Vencimos a ETA sin necesidad de una prisién permanente
revisable.

El Tribunal Europeo de Derechos Humanos ya se ha pronunciado el acento en el
cuando se puede revisar y con qué requisitos. Les insto a que miren el articulo 92 del Cédigo
Penal y veran lo complejo del sistema.”

Sra. Hamed Hossain: “Creo que es una cuestion de posicionamiento politico la que
ustedes adoptan, respetable.

Creo que, si los argumentos que objetivamente estan en ese informe del Consejo del
Poder Judicial no sirven para convencerles a ustedes, poco puede servir lo demas.

Vamos a votar en contra.”
Sr. Varga Pecharroman: “Ciudadanos lo que queremos es que, dentro de esta
reconsideracion del sistema penal espariol, para hacer eficaz a la justicia se insista en el

cumplimiento integro y efectivo de las penas en aquellos casos de excepcional gravedad.

Creemos que con una regulacion adecuada tanto de los permisos de salida como del
acceso al tercer grado se puede pretender el objetivo que pretende esta figura.

Yo tengo aqui la posibilidad de una transaccional, que son las lineas politicas que a
este respecto defiende Ciudadanos, no las voy a presentar.

Ciudadanos se va a abstener en la propuesta presentada.”

Sr. Carreira Ruiz: “Nosotros respetamos los informes de cualquier especialista en la
materia, pero la opinion de los espafioles también nos importa.

A mi me gustaria que los politicos no dejaramos de ser personas normales. Esto insisto
es un acto de justicia, no de venganza.”

C.2.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Manuel Hernandez Peinado,
portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, relativa a estudiar la posibilidad de
realizar una actuacidn integral en la barriada “Finca Guillén”.

Sr. Hernandez Peinado: “Cursamos visita a la barriada en varias ocasiones, para
hacer un diagnostico de las deficiencias, porque tuvimos un llamamiento de vecinos de la
barriada, para que pudiéramos atender sus demandas.

Tuvimos la oportunidad de pasear por las calles y una de olas cosas que nos llamo la
atencién las aguas fecales que emanaban del propio terreno donde esta situada la barriada,
provocando un olor insoportable, que hace dificil la respiracién en este entorno y donde
ademas las ratas, los bichos, los insectos y toda clase de roedores campan a sus anchas. La
proliferacion de animales viene fomentada por la existencia de varias zonas que son
verdaderas escombreras, con basuras que no son retiradas en meses.

46



La red de saneamiento se encuentra en muy mal estado y obstruida, aun cuando si
existiera voluntad por parte del Gobierno, la solucién a esta problematica podria ser factible a
corto plazo con los medios que cuenta la Ciudad, pero el Partido Popular no esta por la labor
de atender los derechos y las demandas de los vecinos, que ven su devenir diario
condicionado por las deficiencias del lugar donde residen.

Una de las cuestiones que mas preocupa a los vecinos de Finca Guillén son las
dificultades que tienen los servicios de emergencia para acceder a la barriada. No debemos
obviar que estamos hablando de vidas humanas en las que la premura en la intervencion
puede salvar a una persona o aminorar las consecuencias de la dolencia que padezca.

Cuando hablamos de dotaciones basicas y la relacionamos con “Finca Guillén” la cota
de satisfaccion se reduce a niveles insospechados; la carretera, si se le puede llamar asi, esta
sin asfaltar y con las lluvias se convierte en un barrizal.

Una vez mas, el Grupo Socialista se encuentra en sus visitas a los barrios de Ceuta,
con vecinos desesperados que son invisibles para el Gobierno del Partido Popular, el
abandono al que estan sometidos los residentes de Finca Guillén es palpable y, al estar en la
periferia y no formar parte de la zona de influencia de la Gran Via y colindantes no sélo no
cuentan con farolas de 57.000 Euros, sino que ni siquiera tienen una infraestructura publica
de alumbrado basica. El Gobierno de la Ciudad hace caso omiso a unas justas
reivindicaciones al tiempo que levita con proyectos caracterizados por el despilfarro.

Las infraestructuras publicas, alumbrado, alcantarillado, asfaltado, aparcamientos, no
han llegado a esta zona de la periferia ceuti, anclada en el siglo pasado como consecuencia
de la desidia, la dejadez y la inoperancia del Gobierno del Sefior Vivas. Estos vecinos ceuties,
lo dnico que exigen es lo que les corresponde, vivir en unas condiciones dignas, sin cables de
alta tensioén al alcance de nifios y mayores con riesgo de electrocucién, con luminarias, con
barandillas. Los vecinos de “Finca Guillén” requieren que se canalice el cableado e instalen
puntos de luz basicos, no necesitan que cuesten 57.000 Euros, es suficiente con que les
alumbren el camino a sus casas.

Otra de las demandas que nos trasladan los vecinos al Partido Socialista de Ceuta
PSOE es la necesidad de una zona de juego adecuada, no existe un parte infantil; los nifios,
poblacion bastante numerosa en la barriada, no cuentan con un polideportivo donde hacer
deporte ni con una zona delimitada con elementos de esparcimiento, viéndose abocados a
jugar en una carretera sin asfaltar con riesgo para su integridad.

De papeleras, arboles y ornamentacion, mejor ni hablar. No hubiera estado mal que
alguno de los éarboles de Plaza de Africa talados indiscriminadamente, hubieran sido
trasplantados y destinados a la creacion de zonas ajardinadas en barriadas como la que nos
ocupa “Finca Guillén’.

El problema de seguridad ciudadana que azota a la Barriada requiere de una mayor
presencia policial en la zona y tantas y tantas deficiencias que requeririan toda la manana
para enumeratr.

Por todo ello y a la vista de los argumentos expuestos proponemos al Pleno de la
Asamblea que se adopte el siguiente Acuerdo: “Conforme al Articulo 50 del Reglamento de la
Asamblea publicado con fecha 13 de febrero del afio en curso se solicite informe econémico
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y juridico para que el Gobierno de la Ciudad estudie la posibilidad de realizar una actuacion
integral en la Barriada de “Finca Guillén” que mejore las condiciones de accesibilidad,
seguridad, dotacién y servicios, asi como, limpieza, entre otras.”

Sr. Mohamed Ali: “Nosotros no podemos dejar pasar por alto el tema de las barriadas.
Nosotros presentamos una propuesta en relacion a Finca Guillén, que se aprobd por
unanimidad.

De esto ha pasado dos afios y sigue todo igual, como se ha descrito, y no queremos
dejar pasar por alto que el Gobierno haga cierta autocritica, no se pueden deshacer las cosas
que vienen comprometidas por un acuerdo plenario. Estaba la partida presupuestaria y fue
eliminada por el Gobierno, pero acto seguido el Gobierno se comprometié a actuar en todas
estas barriadas. Queda un afio de legislatura y creo que no nos podemos permitir el lujo de
que el plan de inversiones de la Ciudad no llegue.”

Sra. Hamed Hossain: “Esto es un problema que llevamos tiempo reclamando. Somos
conscientes de todos los problemas que hay en Finca Guillen, llevamos desde que comenzé
la legislatura haciéndonos eco publicamente de las carencias que tiene y presentando escritos
requiriendo actuaciones concretas, algunas se atienden con lentitud y otras no se recibe
respuesta de ellas.

Hay que decir sin complejo y sin miedo que es un terreno del que no dispone la Ciudad,
otra cosa seria que gestionaran con el propietario legitimo la posibilidad de realizar esas
mejoras.

En ese sentido apoyamos la propuesta.”

Sr. Garcia Leén: “Ademas de lo previsto en el plan de barriadas, tenemos las
actuaciones continuas que se hacen por parte de OBIMACE, ACEMSA e lluminacioén.

Finca Guillen a través de OBIMACE se va a hormigonar las carreteras, se van a poner
en la medida de lo posible, porque es dificil, poniendo barandillas mejorando los accesos.
Ademas, se esta aumentando el numero de biondas, porque es oportuno incrementar el
numero.

En cuanto al alumbrado la barriada cuenta con una actuacion de alumbrado publico
que fue renovado en reiteradas ocasiones y ademas en ese proyecto también esta incluido la
barriada Finca Guillen, para introducir en todos los puntos posibles las iluminarias de tipo led.

En cuanto a lo relacionado con ACEMSA han venido actuaciones tanto de
abastecimiento como de saneamiento, en este sentido se han modificado y ampliado su
conexion a la red general existente.

Los servicios de saneamiento funcionan correctamente en la barriada, donde no
pueden funcionar es donde las obras ilegales predominan, porque ha habido una expansion
en la barriada de caracter ilegal y no disponemos del terreno, muchas veces es terreno militar.

Parque infantil y aparcamiento no existe un lugar adecuado para poner un servicio de
esas dimensiones, porque no hay terreno y el que hay no contamos con su disponibilidad.
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Por tanto, se va a tener en cuenta en la medida de lo posible, se estan realizando todas
estas funciones y se van a seguir haciendo a través del plan de barriadas. Aun asi, nuestro
voto es favorable, porque lo venimos y seguimos haciendo.”

Sr. Hernandez Peinado: “Usted ha visitado parte de la barriada, nosotros pateamos
toda la barriada. Usted no hace ni la mitad de lo que dice.

Hay que hablar con los vecinos de la barriada y usted eso no lo hace, de qué habla
usted, Sr. Garcia, de su propia ilusién politica.

Usted qué ha hecho de ese plan de barriadas. Se limitan a poner negro sobre blanco
lo que quieren vender a los vecinos que quieren hacer en el plan de barriadas. Usted habla
de la ampliacién de los servicios de baldeo y barrido y yo le digo ¢para cuando?

Hablan ustedes de dotacion de medios suficientes y eficaces... ‘Negro sobre blanco’.
Qué bonito queda todo plasmado en un papel, ‘negro sobre blanco’ porque para esto sirve
unicamente ese plan de barriadas, porque todo lo que pone ahi brilla por su ausencia.

Mire usted, aquello da pena y verglienza, usted tiene la barriada abandonada
completamente. El Grupo Parlamentario Socialista recoge las quejas, las demandas y
reclamaciones de los vecinos y vecinas y las trasladamos aqui al Pleno de la Asamblea.”

Sr. Garcia Leén: “Las actuaciones que se hacen en cada barriada se hacen a través
de la accién de gobierno, no por la foto que se ha hecho usted para preparar una mocion para
el Pleno. Son iniciativas desde el Gobierno del PP, mediante la planificacion de ese plan de
barriadas que tanto le escuece.

Seguimos actuando en todas las barriadas y atenderemos las necesidades que existan
reales, no las que se invente usted en su cabeza.

Vamos a seguir trabajando y diciendo que si a las mociones, porque lo estamos
haciendo.”

C.3.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Mohamed Mohamed Ali,
portavoz del Grupo Politico Caballas, relativa a apoyar la Huelga Feminista convocada
para el proximo dia 8 de marzo.

Sr. Aréstegui Ruiz: “Para el proximo 8 de marzo hay convocada una huelga feminista
en todo el mundo. Es la primera vez que el movimiento feminista quiere dar una contestacion
universal a uno quizas de los problemas mas graves que hoy perduran en nuestro mundo.

Es una huelga que tiene connotaciones histéricas y que no podemos pasar
inadvertidos.

Nuestra ciudad el afio pasado no tuvo en consideracion esta iniciativa, este afio si.
Quiero decir que por primera vez Ceuta se va a sumar a esta movilizacion. Es verdad que el
grado de conciencia en nuestra ciudad no es tan avanzado como en oftros lugares y la
movilizacion y su adecuacion a nuestra realidad es mas modesta.
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Se ha convocado un paro y una concentracion en la Plaza de los Reyes.

Queremos pedir el apoyo expreso de este Pleno a este movimiento y a estas acciones
que se incardinan en él.

Vamos a leer el manifiesto del 8 de marzo que sustenta la convocatoria de huelga para
el proximo dia 8: “Juntas somos mas. Cada 8 de marzo celebramos la alianza entre mujeres
para defender nuestros derechos conquistados. Fue la unién de muchas mujeres en el mundo
la que consiguié grandes victorias para todas nosotras y nos trajo derechos que poseemos
hoy. Nos precede una larga genealogia de mujeres activistas, sufragistas y sindicalistas. Las
que trajeron la Segunda Republica, las que lucharon en la Guerra Civil, las que combatieron
al colonialismo y las que fueron parte de las luchas antimperialistas. Sin embargo, sabemos
que aun no es suficiente: queda mucho por hacer y nosotras seguimos luchando.

La sororidad es nuestra arma; es la accion multitudinaria la que nos permite seguir
avanzando. La fecha del 8 de marzo es nuestra, internacional y reivindicativa. Hoy, 8 de
marzo, las mujeres de todo el mundo estamos convocadas a la HUELGA FEMINISTA.

Nuestra identidad es mudltiple, somos diversas. Vivimos en el entorno rural y en el entorno
urbano, trabajamos en el ambito laboral y en el de los cuidados. Somos payas, gitanas,
migradas y racializadas. Nuestras edades son todas y nos sabemos lesbianas, trans,
bisexuales, inter, queer, hetero... Somos las que no estan: somos las asesinadas, somos las
presas. Somos TODAS. Juntas hoy paramos el mundo y gritamos: jBASTA! ante todas las
violencias que nos atraviesan.

iBASTA! de agresiones, humillaciones, marginaciones o exclusiones. Exigimos que el
Pacto de Estado contra las violencias machistas -por lo demas insuficiente- se dote de
recursos y medios para el desarrollo de politicas reales y efectivas que ayuden a conseguir
una sociedad libre de violencias contra las mujeres y nifias.

iBASTA! de violencias machistas, cotidianas e invisibilizadas, que vivimos las mujeres
sea cual sea nuestra edad y condicion. Queremos poder movernos en libertad por todos los
espacios y a todas horas. Es urgente que nuestra reivindicacion Ni una menos sea una
realidad.

iBASTA! de opresion por nuestras orientaciones e identidades sexuales.

Denunciamos la LGTBIfobia social, institucional y laboral que sufrimos muchas de
nosotras, como otra forma de violencia machista. Somos mujeres y somos diversas.

Somos las que reproducen la vida. El trabajo doméstico y de cuidados que hacemos
las mujeres es imprescindible para el sostenimiento de la vida. Que mayoritariamente sea
gratuito o esté devaluado es una trampa en el desarrollo del capitalismo. EI 8 de marzo, con
la huelga de cuidados en la familia y la sociedad, damos visibilidad a un trabajo que nadie
quiere reconocer, ya sea en la casa, mal pagado o como economia sumergida. Reivindicamos
que el trabajo de cuidados sea reconocido como un bien social de primer orden y exigimos la
redistribucion de este tipo de tareas.

No aceptamos estar sometidas a peores condiciones laborales, ni cobrar menos que
los hombres por el mismo trabajo. Por eso, hoy también hacemos huelga laboral.
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Huelga contra los techos de cristal y la precariedad laboral, porque los trabajos a los
que logramos acceder estan marcados por la temporalidad, la incertidumbre, los bajos salarios
y las hornadas parciales no deseadas. Nosotras engrosamos las listas del paro. Muchos de
los trabajos que realizamos no poseen garantias o no estan regulados. Y cuando algunas de
nosotras tenemos mejores trabajos, nos encontramos con que los puestos de mayor salario y
responsabilidad estan copados por hombres.

iBASTA! de discriminacion salarial por el hecho de ser mujeres, de menosprecio y de
acoso sexual en el ambito laboral. Denunciamos que ser mujer sea la principal causa de
pobreza y que se nos castigue por nuestra diversidad. La precariedad se agrava para muchas
de nosotras por tener mayor edad, ser migrada y estar racializadas, por tener diversidad
funcional o una imagen alejada de la normatividad. Reivindicamos que nuestra situacion
laboral nos permita desarrollar un proyecto vital con dignidad y autonomia; y que el empleo
se adapte a las necesidades de la vida: el embarazo o los cuidados no pueden ser objeto de
despido ni de marginacion laboral, ni deben menoscabar nuestras expectativas personales ni
profesionales.

Exigimos también las pensiones que nos hemos ganado. No mas pensiones de
miseria, que nos obligan a sufrir pobreza en la vejez. Pedimos la cotitularidad de las pensiones
y que el tiempo dedicado a tareas de cuidado sea reconocido en el célculo de las pensiones.

Pedimos la cotitularidad de las pensiones y que el tiempo dedicado a tareas de
cuidado, o que hemos desarrollado en el campo, sea reconocido en el calculo de las
pensiones al igual que el trabajo laboral y luchamos por la ratificacion del convenio 189 de la
OIT que regula el trabajo doméstico.

Gritamos bien fuerte contra el neoliberalismo salvaje que se impone como
pensamiento tnico a nivel mundial y que destroza nuestro planeta y nuestras vidas. Las
mujeres tenemos un papel primordial en la lucha contra del cambio climatico y en la
preservacion de la biodiversidad. Por eso, apostamos decididamente por la soberania
alimentaria de los pueblos. Apoyamos el trabajo de muchas comparieras que ponen en riesgo
su vida por defender el territorio y sus cultivos.

Exigimos ser protagonistas de nuestras vidas, de nuestra salud y de nuestros cuerpos,
sin ningun tipo de presion estética. Nuestros cuerpos no son mercaderia ni objeto, y por eso,
también hacemos huelga de consumo. jBasta ya de ser utilizadas como reclamo!

La educacion es la etapa principal en la que construimos nuestras identidades
sexuales y de género y por ello las estudiantes, las maestras, la comunidad educativa y todo
el movimiento feminista exigimos un avance en la coeducaciéon en todos los ambitos y
espacios de formacion y una educacién que no relegue nuestra historia a los margenes de los
libros de texto; y en la que la perspectiva de género sea transversal a todas las disciplinas.
jNo somos una excepcion, somos una constante que ha sido callada!

jVIVAN LA HUELGA DE CUIDADOS, DE CONSUMO, LABORAL Y EDUCATIVA!
jVIVA LA HUELGA FEMINISTA!

Ninguna mujer es ilegal. Decimos jBASTA! al racismo y la exclusiéon. Gritamos bien
alto: jNo a las guerras y a la fabricacion de material bélico! Las guerras son producto y
extension del patriarcado y del capitalismo para el control de los territorios y de las personas.
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La consecuencia directa de las guerras son millares de mujeres refugiadas por todo el mundo,
mujeres que estamos siendo victimizadas, olvidadas y violentadas. Exigimos la acogida de
todas las personas migradas, sea por el motivo que sea. jSomos mujeres libres en territorios
libres! Denunciamos los recortes presupuestarios en los sectores que mas afectan a las
mujeres: el sistema de salud, los servicios sociales y la educacion. Denunciamos la corrupcion
como un factor agravante de la crisis. Denunciamos la justicia patriarcal que no nos considera
sujetas de pleno derecho. Denunciamos la grave represion y recortes de derechos que
estamos sufriendo.

Exigimos plena igualdad de derechos y condiciones de vida, y la total aceptacion de
nuestra diversidad.

iNOS QUEREMOS LIBRES, NOS QUEREMOS VIVAS, FEMINISTAS, COMBATIVAS
Y REBELDES!

Hoy, la huelga feminista no se acaba:
iSEGUIREMOS HASTA CONSEGUIR EL MUNDO QUE QUEREMOS!”

Sra. Nieto Sanchez: Nos ha sorprendido que usted siga adelante con esta propuesta
de huelga feminista, porque sabemos que su Grupo y su Sindicato se ha sumado al paro
concentracion, al que nos hemos sumado todos, por lo que creo que esta propuesta no viene
a lugar en este momento.

¢;Perdon, Sr. Presidente?”

Sr. Presidente: “No, para que se establezca la dicotomia, porque si vamos a ir a la
proclama que ha hecho aqui el Sr. Aréstegqui, no vamos a ir.

Estoy hablando yo, Sr. Aréstegui, usted ha leido aqui lo que usted ha querido y lo
hemos dejado, a pesar de las advertencias a mi caracter cancerbero del tiempo. Le estoy
diciendo a la Sra. Portavoz que nosotros nos vamos a concentrar en 15 minutos para suscribir
lo que dice ese documento, no lo que usted ha leido.”

Sra. Nieto Sanchez: “Es una propuesta que voy a leer a continuacion y esta
consensuada por todos los grupos y dice:

“El 8 de marzo de 2018 se cumpliran 110 afios del encierro de 146 trabajadoras de la
fabrica textil ‘Cotton de Nueva York’ para denunciar los bajos salarios y las condiciones
miserables de trabajo que sufrian.

Un incendio provocado acabdé con su vida, ese fue el germen del 8 de marzo. En 1910
la segunda conferencia internacional de mujeres socialistas reunida en Copenhague hizo suya
la propuesta de proclamar el 8 de marzo como dia internacional de la mujer trabajadora.

Fue en 1975 cuando la ONU institucionalizé el 8 de marzo como Dia Internacional de
la Mujer, reclamando su participacion en pie de igualdad con el hombre, en la sociedad y en
su desarrollo integral como persona.
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Para celebrar este dia proponemos una concentracion de 15 minutos de 12 a 12.15 a
las puertas del Palacio Municipal, con el apoyo institucional para reivindicar el fin de todas las
discriminaciones y desigualdades que afectan a la mujer. Condiciones laborales, conciliacion,
acoso sexual, brecha salarial y especialmente violencia de género. No es una movilizacion
discriminatoria, tiene cabida toda la ciudadania. Va mas alla del simple paro laboral, puesto
que incita a las mujeres a reivindicar su papel en la sociedad. Es un momento para la reflexiéon
y visualizacion conjunta y union de todas las fuerzas locales.

Esperamos el apoyo y respaldo de la Asamblea, como muestra de su interés por
mejorar la situacion actual de las mujeres, asi como las injusticias que les afecta. Nuestra
ciudad no puede permanecer al margen de estas reivindicaciones, son justas y necesarias.

Este es el momento de un compromiso real y firme de la Institucién con la ciudadania,
asi lo esperamos, su participacion seria un gran paso en la lucha para la igualdad efectiva.”

Sr. Presidente: “Gracias, Sra. Consejera, por haber aclarado qué es lo que respalda
el Gobierno de la Ciudad, lo que usted ha leido y no lo que ha leido el Sr. Aréstegui.”

Sr. Aréstegui Ruiz: “Yo he leido aqui el manifiesto, porque me parece importante que
este Pleno tenga no soélo conocimiento de este manifiesto, sino que lo asuma y que lo tenga
como un avance mas en la lucha feminista.

Siendo conscientes de las dificultades de hacer una convocatoria en los términos que
se ha hecho en oftro sitio, donde los movimientos sociales son mas avanzados, hemos dado
un primer paso a nuestro juicio suficiente, que se compone de dos actuaciones: un paro y una
concentracion, que de aqui pedimos a todos que sigan y que sea masiva. Esta es la forma en
la que nosotros concebimos nuestra incorporacion a la movilizacion internacional que las
coordinadoras feministas han puesto en marcha.”

Sr. Presidente: “Nosotros también lo tenemos claro, es decir, si se trata de
concentrarnos para poner de manifiesto que estamos en contra de cualquier tipo de
desigualdad, de la violencia de género y estamos comprometidos de una manera definitiva a
favor de la igualdad entre hombres y mujeres, vamos. Si los que nos convocan es para
trasladar un planteamiento ideolégico que pretende excluir a todo aquel que no se sienta
comunista y revolucionario, no vamos.

Lo que creo que esa va a ser la posicion del Grupo Popular y del Gobierno para el dia
8 de marzo, tenemos que saber a donde vamos y por qué vamos. Y yo he establecido
claramente cual es la diferencia: si a favor de la mujer, si en contra de la desigualdad, si en
contra de la discriminacién y no a quién nos quieren excluir por afirmar su condicién comunista
y revolucionatria.

Perdon, Sr. Mohamed, estaba en el uso de la palabra. Aqui su compariero ha utilizado
un tiempo y yo estoy en el uso de la palabra, pero ella me ha cedido el turno.

Creo que queda suficientemente claro y lo que procede ahora es votar la propuesta.”
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C.4.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. ® Fatima Hamed Hossain,
portavoz del Grupo Movimiento por la Dignidad y la Ciudadania de Ceuta, relativa a
estudiar la creacion de un Servicio de Asesoramiento a PYMES en Planes y Medidas de
Igualdad en la Empresa.

Sra. Hamed Hossain: “En primer lugar, quiero decir que las mujeres no somos
ciudadanas de segunda, nosotros no nos consideramos asi, aunque otros nos consideren
como tales, y lo demuestren con sus hechos. Y hay que dejar claro, que, si la situacion de las
mujeres no mejora, el pais no va a mejorar.

La brecha salarial entre hombres y mujeres sigue siendo un grave problema para llegar
a la igualdad de género, una brecha que no se reduce por lo que desde las instituciones
debemos poner las medidas a nuestro alcance para lograr que esa desigualdad real
desaparezca.

Este Ayuntamiento, como institucion puablica, como representante de todos y todas las
ceuties, tiene esa obligacion, estructurar las oportunas herramientas para alcanzar en el
medio plazo la igualdad real entre los y las ceuties.

Esta diferencia salarial se produce en mayor medida en las pequefias y medianas
empresas (PYMES), sobre todo porque carecen de la capacidad para llevar a cabo unos
planes de igualdad en la empresa.

Desde el grupo municipal del MDyC entendemos que con medidas de asesoramiento
alas PYMES sobre igualdad pueden implantarse planes que ayuden a lograr romper la brecha
salarial.

Es por ello que solicitamos que se estudie la creacion de un Servicio de Asesoramiento
a PYMES en Planes y Medidas de Igualdad en la Empresa’.

Sra. Chandiramani Ramesh: “Estamos de acuerdo, Sra. Hamed, por una vez, no
somos ciudadanas de segunda.

Estoy de acuerdo con usted, la brecha salarial entre mujeres y hombres es de un 23%.
Y esta Institucion y esta Asamblea tiene que trabajar por mejorar estos datos y porque
desaparezcan estos datos.

Le vamos a votar a favor, no porque tengamos que estudiar la creacién de un servicio
de asesoramiento, sino que ya esta en marcha. En el ambito de PROCESA las ayudas que
se conceden a través del Fondo Feder y del FSE ya prevén dan mas puntuacion a aquellas
empresas que presenten un plan sobre medidas de igualdad en la empresa.

Tampoco es Obice, si usted lo desea, en el Consejo de Administracion de PROCESA,
y asi lo hemos hecho con otras propuestas, que se debate en el ambito del Consejo y con los
técnicos alli presentes como podriamos mejorar esta implementacion de planes de igualdad
en la empresa.

Con lo cual, no sé si transaccionar con usted, creo que el art. 51.2 nos permite
transaccionar siempre que el proponente lo acepte: ‘Se traslade al ambito del Consejo de
Administracion de PROCESA. Mas que implementar, fundamentar o incrementar las medidas
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que ya existen en el ambito de medidas a empresas’. Solicitamos que se estudie, que se eleve
al Consejo de Administracion de PROCESA, un estudio pormenorizado sobre las ayudas y
planes y medidas de igualdad en la empresa.”

Sr. Presidente: “Es un servicio mas que medidas de ayuda, parece de
asesoramiento.”

Sra. Hamed Hossain: “Una cosa es que se dé puntuacion y otra cosa es que se dé el
asesoramiento.

Entiendo que la propuesta que le hacemos ‘de estudiar’ esa implementacion del
asesoramiento, es distinto a lo que usted me comenta. Yo no tengo inconveniente en ir al
Consejo de Administracion, pero lo que le pido es el asesoramiento y no estaria mas que
implicar a su compafiera que es la responsable del area de Igualdad, o bien a través de algun
representante que pudiera hacer llegar, para poder tenerlo en cuenta y después implementarlo
de manera transversal.

Este asesoramiento a las PYMES posiblemente seria un plus a todas ellas, no solo a
través del area de Igualdad de manera transversal, sino un asesoramiento.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “Aunque aprobemos la propuesta tal y como viene
recogida, yo lo trasladaré al Consejo de Administracién, porque en el ambito de asesoramiento
a empresas ellos ya saben como trabajar y desarrollar el trabajo para que llegue a todos de
la mejor forma posible”.

C.5.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Javier Varga Pecharroman,
portavoz de Ciudadanos-C’s Ceuta, relativa a trasladar al Ministerio de Hacienda las
consecuencias negativas de la contratacion centralizada en la economia local.

Sr. Varga Pecharroman: “El comercio ceuti -la actividad privada con mas peso en la
economia de la ciudad- esta pasando por una dificil situacion econémica. Ciudadanos quiere
llamar la atencién sobre uno de los ladrillos que han terminado levantando el actual muro que
dificulta el desarrollo del sector. Un factor negativo que no depende de la coyuntura de la
frontera ni de los precios de las navieras, sino de una de las Administraciones publicas: la del
Estado.

Desde hace varias décadas, el Ministerio de Hacienda determina una serie de bienes
y servicios que han de ser objeto de adquisicion centralizada. Esta orden ministerial supone
que todos los 6rganos de la AGE, incluyendo la Seguridad Social, sus OO.AA. y entidades
publicas estatales tienen la obligacion de adquirir dichos bienes y servicios a las empresas
adjudicatarias a nivel nacional de cada uno de ellos. Una adjudicacion que se extiende hasta
por varios afios.

Las razones para poner en marcha este sistema fueron inicialmente normalizar el uso
de determinados bienes de utilizacion comun y obtener ventajas econémicas en el gasto
publico. Pero lo que se inicié para homogeneizar bienes inventariables, vinculados en muchos
casos a una administracion electronica global, se ha extendido a todo tipo de productos y
servicios, e incluso obras. Hoy en dia, por ejemplo, tanto el papel para reprografia como el
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material de oficina no inventariable son objeto de compra centralizada por parte de todos los
organismos de la Administracion del Estado con presencia en nuestra ciudad.

No hace falta insistir mucho en las inevitables consecuencias econémicas que esta
progresion ha tenido para una ciudad como la nuestra. Calculamos que, sélo el hecho de que
el conjunto de organismos del Estado y Seguridad Social de nuestra ciudad tengan que
comprar centralizadamente papel y material de oficina no inventariable (boligrafos, grapas,
cuadernos, lapiceros, carpetas...) supone privar a nuestro comercio de un volumen de
negocio por encima del medio millén de euros anuales.

Se trata de decisiones del Estado que afectan gravemente al tejido empresarial ceuti
y que tienen como consecuencia el cierre de empresas locales y la pérdida de empleo en las
que tradicionalmente suministraban a los ministerios materiales de limpieza, construccion,
oficina, informatica, mobiliario, o reservas de hoteles y billetes de barco, tren o avion.

;Qué nos hace diferentes en esta materia al resto de provincias o ciudades?
Fundamentalmente nuestro régimen fiscal y la imposibilidad de suministrar productos en la
peninsula, factores que no han sido tenidos en cuenta por el Ministerio de Hacienda al
generalizar, sin matices, esta obligada compra centralizada. El sistema ni siquiera tiene en
cuenta los requisitos iniciales de ahorro en el gasto: aunque la compra que quiera realizar un
organismo estatal de la ciudad sea de un coste igual o inferior en Ceuta, tiene la obligacién
de adquirir el bien al concesionario nacional.

Ciudadanos quiere subrayar el agravio comparativo que se esta produciendo por parte
de la AGE entre la empresa local y los suministradores nacionales: nuestras empresas no
pueden vender en la peninsula lo que las peninsulares si suministran aqui. ;Es mucho pedir
que la igualdad de precio de un bien o servicio, se priorice la adquisicion en la ciudad, dando
la oportunidad de patrticipar al empresario local en las contrataciones del Estado para Ceuta?

La actual situacion -que es progresiva- augura un dificil futuro al emprendedor y a la
empresa ceuti, que ademas de ser el motor de la economia local, son los que podrian crear
empleo neto y asi rebajar los indices de desempleo.

A la vista de los argumentos expuestos, proponemos al Pleno de la Asamblea la
adopcién del siguiente acuerdo:

1. Instar al Gobierno de la Ciudad a que traslade al Ministerio de Hacienda las consecuencias
negativas de la contratacion centralizada en la economia local para que busque férmulas que
garanticen a la empresa ceuti la igualdad competitiva en las contrataciones locales de bienes
y servicios de los organismos estatales.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “Estamos de acuerdo con su propuesta.

Trasladaremos al Ministerio de Hacienda la posibilidad de buscar formulas que sean
legales y que garanticen a la empresa ceuti la igualdad competitiva en las contrataciones,
locales y bienes de servicio de los organismos estatales. Como bien dice, en su propuesta, es
una competencia del Estado y trasladaremos la preocupacion del Gobierno y que intenten
buscar las formulas legales que garanticen a las empresas ceuties la participacion.”

Sr. Varga Pecharroman: “Agradezco su posicién y hasta la comprendo, porque es
una realidad incuestionable.
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Lo que ocurre a nuestro entender que ha llegado el momento en que esta
centralizacion ha cruzado unos limites que ya llegan a afectar a la economia local, vamos a
decir, por lo menudo, en el momento en que se estableci6 la compra centralizada del papel y
especialmente a partir del 2016 cuando se establecié la compra obligada del material de
oficina no inventariable. La adquisiciéon de estos productos afecta al pequefio comercio local.

Perdidos estos grandes clientes, hemos podido observar como en los udltimos afios
habran cerrado entre cuatro o cinco almacenes, papelerias, etc. Este sistema es progresivo y
lo seguira siendo.

Ciudadanos conocemos de buena tinta que se esta trabajando para que la obligacion
de comprar papel centralizadamente y material de oficina no inventariable se extienda a los
centros de salud y escolares.

Si bien, respetamos los principios que mueven esta centralizacién en las compras de
la Administracién del Estado lo que no podemos entender es que cuando un organismo del
Estado encuentre en esta ciudad precios iguales o inferiores a las que se puedan ofertar desde
estas plataformas centralizadas, aun asi se mantenga la obligacion para este organismo de
tener que comprar al licitador nacional; eso es lo que pretendemos corregir. Se trata de un
problema grave, estamos hablando de medidas de fomento del comercio.

Sra. Chandiramani Ramesh: “Apoyamos y compartimos la preocupacion, porque
como la Ciudad Auténoma y los diferentes Ministerios que trabajan en la ciudad son los
principales clientes de muchos proveedores y podria provocar un gran perjuicio al ambito
comercial.

Por eso compartimos su preocupacion y votamos a favor.”

C.6.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Emilio Carreira Ruiz, portavoz
del Grupo Parlamentario Popular, relativa a integrar de forma activa y trasversal el
principio de iqualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, en el
desarrollo de todas sus acciones y decisiones.

Sr. Carreira Ruiz: “La consejera de Igualdad, antes ya de un modo efectivo, ya ha
expuesto cual es nuestra posicion y también usted. Es verdad que nuestro Grupo quiere poner
de manifiesto la necesidad de conciliar a los grupos politicos de la Asamblea de Ceuta.

Es verdad que la lucha de la igualdad entres mujeres y hombres es una historia de
éxitos, pero no absolutos. En Espafia se han dado pasos importantes, la Constitucion
Espariola establecio la igualdad entre todos los esparioles.

El proximo dia 8 de marzo conmemoramos el Dia Internacional de la Mujer, que
recuerda a las mujeres que hace mas de 100 arios, en una fabrica de camisas de Nueva York,
perdieron su vida por defender sus derechos laborales.

Desde entonces hasta ahora, la historia de la lucha por la igualdad entre mujeres y
hombres es una historia de éxito. Derechos impensables en épocas anteriores, hoy forman
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parte de nuestro dia a dia: el acceso a la formacioén, al empleo, a la propiedad privada y el
derecho al voto.

El compromiso con la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, tanto de
forma individual como a través de las instituciones, entidades y asociaciones, ha permitido
que mujeres y hombres hayamos alcanzado en Espafa la igualdad ante la ley y se hayan
dado importantes pasos para erradicar las distintas formas de discriminacion que impiden a
las mujeres el egjercicio pleno de sus derechos.

Hoy contamos con un marco normativo que garantiza la igualdad de trato y de
oportunidades y el impulso de las politicas publicas para promover el empoderamiento de las
mujeres y la erradicacion de la violencia que se ejerce sobre ellas.

La fotografia actual de la igualdad entre hombres y mujeres en Espafia es:

* Hoy hay méas mujeres trabajando en Esparfia que nunca (8.554.010 afiliadas a la
Seguridad Social). Hemos pasado de ser el pais en el que habia mas paro femenino
de la zona Euro, 7 de cada 10 nuevas paradas de Europa (67%) eran espariolas, a
liderar la creacién de empleo ocupado por mujeres, el 30% de toda la Union Europea.

» Segun Eurostat, en Espafia se ha reducido la brecha salarial del 18,7% en 2012 al
14,9 en 2015, casi 4 puntos, situandonos por debajo de la media europea. La brecha
salarial de género esta medio punto por debajo de Francia, 6 puntos por debajo de
Reino Unido y mas de 7 puntos por debajo de Alemania.

* La brecha de género en las pensiones se ha reducido en un 13%, gracias al
complemento de maternidad que cobran ya mas de 317.000 mujeres.

» Por primera vez, todas las empresas del IBEX-35 cuentan con presencia femenina en
sus consejos de administracion.

» Son mujeres las que estan al frente de las principales empresas tecnolbgicas y
digitales en Espafia como Microsoft, Google, Twitter, Facebook o Ebay.

» Espana esta a la cabeza de la Unién Europea en presencia femenina en el Parlamento;
tanto en el Congreso y en el Senado como en los Parlamentos Autonémicos.

» Las mujeres son las que mas leen en Espana, un 66,5% frente al 57,6% de los
hombres.

* Yen las ultimas olimpiadas de Brasil 2016, de las 17 medallas obtenidas por Espafa,
9 fueron ganadas por mujeres.

Son muchos los logros alcanzados, pero ello no debe hacernos caer en la
autocomplacencia o en la resignacion, porque aun persisten desigualdades, que no solo
debemos denunciar sino afrontar con determinacion.

El resultado de la desigualdad en Esparia es:
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Las pensiones de viudedad son recibidas en un 82% por mujeres y la media es de
647,8 euros al mes, bastante menos que las de jubilacién (1.066,86 euros).

Solo hay 9 rectoras en las mas de 80 universidades espariolas.
El IBEX solo tiene 2 presidentas y un 20% de consejeras.

El 90,57% de las excedencias por cuidado de menores y mayores son solicitadas por
mujeres.

Solo hay un 18% de mujeres en el Tribunal Constitucional.

El 64% de las veces son las mujeres quienes cocinan en casa.

Solo hay 59 mujeres en las Reales Academias Espafiolas, frente a 484 hombres.
Las mujeres dedican dos horas mas que los hombres a las labores del hogar.
Siendo el 60% de los licenciados, solo el 21% son catedraticas.

Por todo ello, debemos impulsar los cambios necesarios que permitan, cuanto antes,

afirmar con rotundidad que en Espafa hemos alcanzado la igualdad real de oportunidades,
no solo la legal, y eso pasa por:

Reducir las desigualdades que aun existen en el ambito del empleo y la economia,
con especial incidencia en las desigualdades retributivas.

Apostar por mejorar la empleabilidad de las mujeres en un mundo laboral en
transformacion. Una mujer con empleo es una persona independiente en lo econémico
y la mejor garantia de que disfruta de sus derechos.

Defender la promocién laboral de la mujer. Tan importante como acceder a un empleo
es crecer en él. Del desarrollo profesional depende la asunciéon de nuevas
responsabilidades y terminar con la brecha salarial y en las pensiones.

Apoyar la conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral para
mujeres y hombres. Conciliacion y corresponsabilidad no son cosas de mujeres. Son
la mejor herramienta que tenemos para construir una sociedad mas justa. Si solo
concilian las mujeres, la desigualdad aumenta.

Erradicar la violencia que sufren las mujeres, la manifestacion mas extrema de
desigualdad y, desde la unidad conseguida en el Pacto de Estado contra la Violencia
de Género, mejoraremos la proteccién y apoyo a las victimas y la sensibilizacién de
toda la sociedad.

Potenciar la participacion de las mujeres en los ambitos politico, econémico y social y
el acceso a puestos de responsabilidad, hasta conseguir la igualdad total. No se trata
de tomar las instituciones sino de acceder a ellas en condiciones de igualdad con
respecto a los hombres.
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* Impulsar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través del sistema
educativo.

*  Promover los medios necesarios para la inclusion social y laboral de las mujeres con
discapacidad.

» Integrar plenamente el principio de igualdad de trato y de oportunidades en todas las
politicas.

* Mantener nuestro compromiso con las mujeres de todo el mundo. Son millones las que
estan viendo sus derechos vulnerados por el mero hecho de ser mujeres. Los
matrimonios forzosos, la mutilacién genital femenina o las violaciones que sufren en
conflictos armados deben impulsarnos a no dejarlas solas y a reivindicar en todos los
foros nacionales e internacionales sus derechos.

Aqui hay buenos ejemplos, hay dos Vicepresidentas, que son mujeres, mi compariera
Mabel que es la que dirige en ausencia del Presidente al Gobierno de la Ciudad. La Sra.
Portavoz de MDYC que es la portavoz, miembros del gobierno que son mujeres,
especialmente, la Consejera de Hacienda, que es el puesto del Gobierno mas importante
después del de Mabel. Y nuestra Senadora.

Por lo tanto, cualitativamente estan en puestos de mucha responsabilidad. La Sra.
Secretaria General, el puesto mas importante de asesoramiento que tiene esta Corporacion.

Por todo lo expuesto, el Grupo Parlamentario Popular somete a la aprobaciéon por el
Pleno de la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta, la siguiente Mocion:

La Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta asume el compromiso de:

1.- En la medida de las respectivas competencias, integrar de forma activa y transversal el
principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, en el desarrollo de
fodas sus acciones y decisiones, especialmente en los siguientes ambitos: acceso y
promocién en el empleo; erradicacion de la violencia de género; educacion; pensiones; salud;
deporte; representacion politica y social; investigacion, desarrollo e innovacion; sociedad de
la informacion; cultura; politica exterior; cooperacion al desarrollo y en el medio rural.

2.- Trasladar este compromiso al Gobierno de Esparia”.

Sr. Mohamed Ali: “Desde nuestro Grupo cualquier iniciativa que vaya encaminada a
la igualdad entre mujeres y hombres y acabar con las desigualdades de las mujeres, va a ser
apoyada.

Pero hacemos una reflexion, nadie puede evitar las manifestaciones del Sr. Rajoy
diciendo que respecto a la igualdad salarial no tocaba. Creo que estamos todos de acuerdo,
pero hay un gobierno que tiene que combatir las causas de esta desigualdad.

Nosotros vamos a apoyar esta propuesta, pero yo no veo autocritica respecto del
Gobierno. Qué ha hecho el Gobierno estos afios para evitar eso. No entendemos el
posicionamiento del Gobierno que apoya a acabar con la desigualdad, que anuncia la huelga
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feminista y luego dice que esta en contra del manifiesto aprobado para la huelga feminista; es
algo incoherente.”

Sr. Presidente: “Para aclararle esta cuestion de incoherencia, le voy a contar las
secuencias de hecho tal y como ha sido: a mi vino a verme el Secretario General de UGT de
Ceuta diciendo que en Ceuta no iba a haber huelga y me pedia el apoyo institucional era para
una concentracion de 15 minutos en las puertas del Ayuntamiento, cuyo objeto era secundar
el documento que ha leido la Sra. Consejera y a eso le dije que si.

Y esta manana he aclarado que si lo que nos convoca es el manifiesto que ahi ha dado
lectura el Sr. Aréstegui, no vamos a ir. Y no vamos a ir, porque consideramos que es un
manifiesto sesgado ideoloégicamente y hay que ser comunista y revolucionario para
secundarlo; cosa que nosotros todavia no somos.”

Sra. Hamed Hossain: “Es una propuesta politicamente correcta, pero hay muchos
peros. Dicen que la historia de la lucha de la igualdad entre mujeres y hombres es una historia
de éxito... Ya esta bien de quedar todo el mundo bien, por decir cosas que se supone que
son politicamente correctas y después no avalan con sus hechos. ‘Obras son amores y no
buenas razones’. Ustedes son los que tienen el poder ejecutivo en esta ciudad, desde hace
17 afios, ustedes disponen de instrumentos importantes y que deberian haber utilizado y
nosotros nos preguntamos ;qué han hecho ustedes por la igualdad de género?

El Tribunal Constitucional les dice que no se ha incorporado el informe de impacto de
género previsto en el art. 19 de la Ley Organica 3/2007 para la igualdad efectiva entre mujeres
y hombres; que este programa presupuestario representa el 0,1% del total sobre los créditos
iniciales y las obligaciones reconocidas.

En relacién al seguimiento de las recomendaciones formuladas en las Resoluciones
que, por no extenderme mucho, una de ellas es que la Administraciéon General de la Ciudad
deberia de estudiar la aplicacion de medidas para avanzar en la presencia equilibrada de
mujeres y hombres dentro de su estructura de personal y elaborar la documentacion pertinente
sobre el impacto de género en la definicién y presupuestacion de las politicas publicas.

Vemos que sus acciones han brillado por su ausencia en muchos extremos de este
ambito. Por lo tanto, si su propuesta viniera de alguien que esta en Oposicién, que no tiene la
capacidad como si tienen ustedes, si podriamos apoyarla; por lo tanto, nos abstenemos.”

Sr. Varga Pecharroman: “Luchar y trabajar por la igualdad entre hombres y mujeres
forma parte del calendario de trabajo de todos los partidos.

Hay dos cosas: la primera es que esta propuesta deberia presentarla un grupo de la
Oposicién, porque ustedes son Gobierno, a ustedes no les cuadra proponer el apoyo a estas
medidas, sino ejecutar este tipo de medidas. Y tampoco me parece a mi que la Asamblea
traslade este compromiso al Gobierno de Esparia, dejemos que este compromiso quede aqui
y trasladémoslo al Gobierno de la Ciudad de Ceuta, porque en Ceuta queda mucho camino
que andar en esta materia.

En ese sentido es a ustedes a quien les toca no proponer apoyo sino ejecutarlos y
llevarlos a cabo, en ese sentido, evidentemente, no podemos si no estar a favor.”

61



Sr. Carreira Ruiz: “Cuando llegamos al Gobierno las politicas en favor de la mujer
brillaron por su ausencia, después de decenios de Gobiernos de Izquierdas.

Ustedes hablan aqui de manera liviana de que en las plantillas de la ciudad hay pocas
mujeres, claro, porque habia pocas mujeres formadas para tener la capacidad de presentarse
a oposiciones, porque la Izquierda jamas se preocupd de eso.

El machismo no tiene ideologia, sabe usted que en ese manifiesto que ha leido el Sr.
Aréstegui, en la Segunda Republica una mujer de Izquierda no queria que las mujeres votaran,
fue una mujer de Derechas del Partido Radical, Clara Campoamor, la que dijo, queremos que
las mujeres voten. Ustedes, es que se apuntan a un bombardeo, hasta el Derecho de Sufragio.

Este es un compromiso cierto, porque lo venimos haciendo y lo vamos a seguir
haciendo. Y este compromiso queremos trasladarlo al Gobierno de Espafa, porque es un
compromiso cierto de politicas transversales en favor de la mujer.

Antes nada mas que venian el ansia de poder y de cambiar al Alcalde cada seis meses,
que era lo que habia en este Ayuntamiento hasta que llego el Sr. Vivas y dio un poco de
estabilidad a todo esto.”

Sra. Hamed Hossain: “Yo defiendo a todas las mujeres, incluso a sus compafieras,
aunque no pensemos de la misma manera. Lo que es liviano y facil defender esta propuesta
desde su sillon.

Usted no ha tenido ni la cuarta parte de las dificultades que pueden haber tenido sus
propias comparieras, usted tiene ni idea de lo que es sentarse una entrevista de trabajo y te
pregunten si tienes intencion de tener de hijos o no, etc.

¢ Qué han hecho ustedes en 17 afios? No hay una cuantificacion en los Presupuestos
como les exige el Tribunal de Cuentas. No hay medidas que se reflejen en un mayor impacto
en la reduccién de la brecha. Esa brecha salarial sigue estando existente y abierta.

Secundo esa manifestacion y les hago a ustedes un llamamiento, por lo menos a las
mujeres de sus filas, a negarse a la mocién que traen, no se sometan, porque la defensa que
ha hecho ha sido barata y demagdgica.

Y en todo este tiempo ha habido una serie de modificaciones legislativas que no ha
sido el PP quien las llevd a nivel nacional. Y atin no son una realidad, porque a ustedes no les
importa mucho.

Su propuesta es bonita, pero la realidad es que ustedes no han hecho nada, seriamos
hipdcritas si la apoyamos; por lo tanto, nos abstenemos.”

Sr. Carreira Ruiz: “Si mis comparieras no quieren votar a favor de la mocion, espero
que no sea porque la ha presentado un hombre, porque, insisto, si los hombres no se suman
a la causa, con las leyes no es suficiente.

Todo lo que digo me lo creo, no lo he escrito yo, pero lo que digo me lo creo. Lo cierto
es que la politica de Igualdad la hace una mujer que respalda todo este Gobierno. Y el
monografico lo tenemos cuando quiera y dénde quiera respecto de lo que hace este partido
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en materia de aprobacion presupuestaria en favor de la igualdad. Aparecen decenas de
partidas presupuestarias: en materia de educacion, empleo, proteccion social, lucha contra la
violencia de género, etc., Esa es la defensa de la igualdad, no es que usted no sea hipdcrita,
usted puede ser lo que quiera ser, no es importante, ni siquiera lo que vote. Lo importante es
que los compromisos sean mas que las palabras, usted todavia tiene por demostrar algo,
nosotros ya hemos demostrado, es que usted no ha tenido la oportunidad, nosotros si, mas
alla de las palabras que dice usted, porque le digo una cosa, cambie un poco esas palabrejas,
porque ya estan muy repetidas. Cifiase usted al debate, a usted le queda por demostrar que
todo eso que dice, sea cierto.

Y le voy a decir, no juzgue jamas a una persona sin conocerla, yo jamas he tenido
nada comodo en mi vida y que yo sea un hombre es un accidente de la naturaleza, no me
eche la culpa... Yo no me siento orgulloso de ser hombre, no sé por qué nadie tiene que
sentirse orgullosa de ser mujer, yo me siento orgulloso de ser persona y si es posible, buena
persona. E intentemos entre hombres y mujeres ponernos de acuerdo, porque si no estamos
de acuerdo ambos géneros no vamos a avanzar ni un centimetro.”

C.7.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Manuel Hernandez Peinado,
portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, relativa a la_iqualdad laboral entre
trabajadores/as.

Sr. Hernandez Peinado: “Creo que todas las propuestas relativas al tema de igualdad,
podrian haber configurado un pleno monografico. La verdad que el hecho de que este Pleno
se celebre en esta fecha, pues ha traido como consecuencia de que todos los grupos hayamos
hecho propdésito traer este tipo de propuestas al Pleno.

En el Dia 8 de marzo, el Grupo Parlamentario Socialista de la Asamblea de Ceuta
manifiesta un afio mas su compromiso con las mujeres, con la defensa de sus derechos y con
las politicas de igualdad como instrumento para avanzar hacia una sociedad democratica mas
justa y equilibrada en la toma de decisiones entre hombres y mujeres.

Reconocemos los avances que a lo largo de las décadas se han desarrollado en
nuestro pais en materia de igualdad, pero a la vez también reconocemos los retrocesos y
recortes que se vienen produciendo en las politicas de igualdad especialmente en el ambito
local debido al cambio legislativo que ha modificado sustancialmente el ambito de
competencias de los Ayuntamientos en estas areas.

No puede haber una sociedad verdaderamente democratica si no somos capaces de
eliminar los comportamientos y actitudes machistas que atentan contra mas de la mitad de la
poblacién. Y ese machismo, fruto del patriarcado mas rancio y mas perjudicial para las
mujeres se extiende en todos los ambitos, desde el familiar, social y laboral hasta la mas cruel
de las manifestaciones como es la violencia de género que se ejerce hacia las mujeres.

Una sociedad libre de machismo es nuestro objetivo. Por ello, con motivo de la
conmemoracion del 8 de marzo, desde el Grupo Municipal Socialista seguimos reclamando
medidas y politicas para un verdadero cambio social que suponga una profunda
transformacion estructural en la que las mujeres sean protagonistas y coparticipes.
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En este sentido, una de las mayores desigualdades que viven las mujeres es la que
se corresponde al ambito laboral, por ello, desde el Grupo Parlamentario Socialista apoyamos
que nuestro pais cuente con una Ley de Igualdad Laboral que contribuya a erradicar las
diferentes situaciones de discriminacion que tienen las mujeres en el acceso al empleo, la
promocion profesional, la eliminacién de la brecha salarial, que junto a la precariedad y la
temporalidad, conforman la columna vertebral de la desigualdad laboral de las mujeres.

El Grupo Parlamentario Socialista valora positivamente la iniciativa propuesta por los
dos sindicatos mayoritarios (UGT y CC.0Q.) de convocatoria por primera vez de una PARO
LABORAL DE DOS HORAS EN LA JORNADA DEL DIA 8 DE MARZO, apoyando dicha
convocatoria, e instando a los demas Grupos Parlamentarios, a los y las trabajadoras a
sumarse a dicha iniciativa, como una medida de concienciacion y reivindicacion ante la
situacion generalizada de desigualdad laboral que tienen las mujeres en este pais.

Porque las mujeres han sufrido y siguen sufriendo en mayor medida las consecuencias
de la crisis. Porque las mujeres tienen de ganancia media anual cerca de 6 puntos menos con
respecto a la de los hombres. Porque la tasa de paro de las mujeres es mas de 4 puntos por
encima que la de los hombres. Porque el trabajo a tiempo parcial en las mujeres representa
aproximadamente un tercio mas que el de los hombres. Porque la brecha salarial se situa de
media en un 23% en detrimento del salario de las mujeres. Porque la tasa de empleo entre
mujeres se reduce con el numero de hijos frente a la de los hombres que aumenta. Porque
las pensiones de las mujeres son de menor cuantia que la de los hombres.

Por todas estas razones y en definitiva porque a pesar de los avances en politicas de
igualdad, aun persisten graves discriminaciones de género y estereotipos de caracter sexista
que impiden a las mujeres participar en igualdad de condiciones en todos los ambitos de la
sociedad, desde el Grupo Parlamentario Socialista instamos a los demas Grupos de la
Asamblea de Ceuta a la aprobacion por el Pleno de los siguientes Acuerdos:

1.- Todos los Grupos Parlamentarios representados en la Asamblea de Ceuta
solicitamos al Equipo de Gobierno, la elaboracion de un estudio/informe sobre la situacion
laboral y salarial de los trabajadores y las trabajadoras de la Asamblea, en el que se recojan
ademas las medidas adoptadas en materia de igualdad laboral o las que se tengan que
establecer en su caso, al objeto de erradicar las posibles discriminaciones en esta materia.

2.- Todos los Grupos Municipales solicitamos al equipo de Gobierno a la elaboracion
y presentacién para su aprobacion de un Plan de Igualdad especifico para los trabajadores y
trabajadoras de la Asamblea, en el que figuren las diferentes medidas a adoptar para eliminar
cualquier discriminacion de género y contemple las medidas que se consideren al objeto de
facilitar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.

3.- Todos los Grupos Municipales nos sumamos a la iniciativa de los Sindicatos
mayoritarios (UGT y CC.00.) de convocatoria de PARO DE DOS HORAS EN EL DIA DEL 8
DE MARZO y animamos a los y las trabajadoras a sumarse a ello, como una medida mas de
concienciacion y sensibilizacion sobre la situacion de discriminacion de las mujeres en el
ambito laboral y en todos los ambitos de la sociedad.

4.- El Pleno de la Asamblea de Ceuta solicita a los Grupos Parlamentarios
representados en el Congreso de los Diputados la presentacion y aprobacion de una Ley de
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Igualdad Laboral, asi como dar traslado de este acuerdo a los Grupos Parlamentario en el
Congreso de los Diputados”.

Sr. Aréstegui Ruiz: “Efectivamente, tenemos un cierto desorden en el debate, porque
son muchas las propuestas relacionadas con lo mismo y es dificil mantener un hilo argumental
que permita debatir con un cierto rigor.

Voy a hacer una puntualizacion, quién es mas feminista y quién es mas machista, creo
que esto es un desenfoque absoluto del problema. Independientemente de las mentalidades,
el problema, del machismo es que es una estructura social, machista es la sociedad, no somos
las personas. Hay tendencias politicas que refuerzan las conductas del machismo, otras que
las toleran y otras que las combaten.

En cualquier caso, nosotros de manera incondicional vamos a votar siempre cualquier
texto independientemente de su posible o no cumplimiento que vaya en la direccion correcta
de acabar con estas desigualdades.”

Sr. Varga Pecharroman: “Entendemos que los que tienen responsabilidades de
gobierno lo que les corresponde es ejecutar politicas publicas que corrijan problemas
estructurales que llevan a las situaciones que todos conocemos y que permitan acercarnos a
ese objetivo.

Apoyamos la propuesta, salvo en el punto tercero, Ciudadanos no apoya la
convocatoria de huelga que se ha hecho a nivel nacional. Si el Grupo Socialista retira o aparta
este punto tercero apoyaremos la propuesta, si no nos abstendremos, porque entendemos
que la convocatoria de huelga que se ha hecho, mezclar la lucha por la igualdad de hombres
y mujeres con cuestiones ideoldgicas, no corresponde y hacen un flaco favor a estas
posiciones que deben conseguir la igualdad de género.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “Todas estas medidas en favor de la igualdad de las
mujeres van a ser apoyadas por el Grupo Parlamentario.

La propuesta que realiza el Grupo Parlamentario Socialista se divide en cuatro
apartados, en los dos primeros puntos quiero decirle que en la Asamblea no existe brecha
salarial, no hay distincion en el cobro entre hombre y mujer. En el segundo apartado decirle
que existe un plan de igualdad para los trabajadores y trabajadoras de la ciudad, se publicé
el 4 de noviembre de 2011 en el BOCCE, ademas se retine con caracter anual la comision
técnica. Ademas, en julio de 2012 se publico en el BOCCE el protocolo frente al acoso sexual
y por razén de sexo. Con lo cual, este punto estda mas que aprobado.

En cuanto al paro de las dos horas, el dia 8 de marzo hemos apoyado por razones
ideolbgicas la concentracion que se va a celebrar en la puerta de la Institucion.

En cuanto al cuarto punto, la posicidon a nivel nacional del PP ya existe en la ley una
igualdad establecida y reconocida por todos, hay que trasladar esa igualdad a los convenios
colectivos, al ambito de actuacion de las empresas. Tenemos que trabajar con las fuerzas
sociales, (sindicatos) para trasladar a los convenios colectivos todas las mejoras que se
puedan producir en el ambito privado. Hemos presentado a sindical y patronal una propuesta
de una mesa de calidad que comprende modificaciones legislativas que mejoren la
transparencia retributiva y promuevan las actuaciones proactivas en materia de igualdad
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salarial. La modificacion del art. 28 del Estatuto de los Trabajadores para incorporar la
obligacién del empleador de ofrecer al trabajador informacion desagregada en funcion del
género y la cuantia de la retribucion para puestos de trabajo de igual labor. La modificacion
del articulo 46 de los Estatutos de los Trabajadores, para que adopten estrategias de igualdad
salarial... Estas son las propuestas que apoyamos.”

Sr. Hernandez Peinado: “En primer lugar voy a responde a la Sra. Consejera, mire
usted, creo que los datos que hemos aportado son mas que suficientes.

La mujer trabajadora en Esparia cobra un salario medio anual que representa un 76%
del de los hombres. Segun los datos de enero el aumento del desempleo femenino representa
un 50% mas que el masculino.

Le puedo asegurar que la lucha por la igualdad de género es una Ilucha inacabada y
en consecuencia considero un acierto que el Partido Socialista haya planteado en este sentido
dos nuevas leyes: una, para luchar contra la brecha salarial y otra sobre la igualdad laboral.

Mire usted, Sra. Consejera, le quiero recordar que hace unos dias a las puertas del
Congreso de los Diputados se concentraron muchos pensionistas reivindicando por pensiones
dignas.

Nos vamos a sumar al paro de 15 minutos y vamos a estar en la concentracion, lo que
esta claro que con sus palabras no va a apoyar para nada esa ley de igualdad laboral que
vamos a presentar en los Congresos de los Diputados.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “Mire la ley, cualquier ley, establece la igualdad entre
hombres y mujeres, incluso el salarial, se trata de que la actuacion de la sociedad vaya
encaminada a lo que dice la ley.

Todas las actuaciones que hagamos y que se desarrollen vayan de la mano de lo que
dice la ley y que esas actitudes machistas desaparezcan, por eso se celebra el dia 8 de marzo.

Yo no le discuto los datos, puede ser que yo comparta mas los que dice Eurostar que
los que usted dice, pero son estudios relevantes que se han hecho en la sociedad, no se los
discuto. Vamos a llevar acciones y propuestas al Congreso, no basta con venir al Pleno y decir
‘hay que luchar’.

El afno pasado se firmo6 un pacto de Estado contra la violencia de género que tiene una
dotacién econdmica importante y no vale decir que no se hace nada. El plan de igualdad que
se esta haciendo ahora mismo, las valoraciones de 2013 al 2016 para poner en marcha un
segundo plan. El consejo sectorial de la mujer, el centro asesor de la mujer, etc. Ustedes dicen
que no se hace nada y aqui se hace mucho por la mujer.

Y en cuanto a las pensiones me sorprende que usted diga que somos un desastre,
porque cuando llegé Aznar al Gobierno tuvo que pedir un crédito para pagar las pensiones. Y
cuando volvimos en el 2011 después de que congelaran las pensiones hemos tenido que tirar
de la hucha, porque habia caido tanto el empleo que no habia manera de pagar las
pensiones.”
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Sr. Presidente: “El debate del punto esta terminado, pero el Sr. Hernandez se le pasé
involuntariamente fijar la posicion de la transaccion formulada por Ciudadanos.”

Sr. Hernandez Peinado: “Acojo con buen tono la transaccién, pero nosotros estamos
de acuerdo con esos paros que se van a hacer a nivel nacional, nos vamos a unir también al
paro de 15 minutos y a la concentracion, pero no podemos obviar esta situacion, que estamos
de acuerdo con la iniciativa de ese paro de dos horas en el que hemos consensuado con los
sindicatos mayoritarios.”

C.8.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Mohamed Mohamed Ali,
portavoz del Grupo Politico CABALLAS, relativa a estudiar la posibilidad de
encomendar a la Sociedad Municipal PROCESA la elaboracién de un Plan Urgente de
Ayudas a empresas en crisis del sector Comercio.

Sr. Aréstegui Ruiz: “Creemos que las quejas de los empresarios obedecen a una
realidad y las pymes estan en un momento delicado y pensamos que lo que no se puede
hacer es mirar para otro lado.

El Gobierno decia responder a esta inquietud rebajando el IPSI, a nosotros nos parece
esto un tremendo error, no voy a reproducir los argumentos respecto al sistema fiscal. Lo que
no nos parece razonable que una medida que vaya destinada a combatir la crisis, se haga de
manera generalizada e indiscriminada, pondré un solo ejemplo: el supermercado LIDEL es
lider del mundo en ventas por metros cuadrados, no nos parece mal. Y la pregunta es ¢;qué
hace la Ciudad reduciendo el IPSI de los productos que importa el LIDEL?

Nosotros proponemos una alternativa que nos parece mas ajustada al problema, se
tiene que determinar qué empresas son las que reflejan las pérdidas. A todas las empresas
que hayan sufrido pérdidas como consecuencia de la crisis y que ademas hayan hecho el
esfuerzo de mantener el empleo, ahi tiene que estar la Ciudad para socorrer y ayudar.

Nuestro planteamiento es que estas empresas que estan al limite de sus posibilidades,
necesitan un plan de ayudas urgentes al sector del comercio en crisis.

Es necesario actuar de manera inmediata y decidida, pero a la vez rigurosa. Y para
ello contamos con el instrumento adecuado, en este caso PROCESA, que puede actuar de
manera agil y flexible en la elaboracion y ejecucion de propuestas.

A la vista de lo expuesto, proponemos al Pleno de la Asamblea la adopcion del
siguiente acuerdo: Estudiar la posibilidad de encomendar a la sociedad municipal PROCESA
la elaboracién de un Plan Urgente de Ayudas a empresas en crisis del sector Comercio, que
establezca un régimen de “subvenciones a la explotaciéon”, temporales y vinculadas al
mantenimiento (o creacién en su caso) del empleo, con su correspondiente memoria
econdémica, para cuya ejecucion se deberan activar los mecanismos legales previstos para
arbitrar las partidas presupuestarias pertinentes.”

Sra. Chandiramani Ramesh: “Estamos de acuerdo en encargarle a PROCESA, que
elabore un estudio para la elaboracion de un plan urgente de ayuda a empresas, yo ya le he
solicitado un informe a PROCESA, porque en el ambito de las ayudas que ofrece PROCESA
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nos encontramos con la legislacion comunitaria que es contraproducente a los intereses que
tenemos.

Ellos me han hecho un informe revalorando la propuesta que usted hace, asignando
un nombre diferente a ese plan de ayudas, pero en definitiva es lo mismo. Convocaré un
consejo de Administracion de PROCESA para que usted pueda leerlo y ver como podemos
hacer esa reasignaciéon de recursos y como podemos elaborar ese plan para ayudar a las
empresas que necesitan ayuda de esta Institucion.”

Sr. Ardostegui Ruiz: “Aceptamos el emplazamiento, pero hay una cuestion: ustedes
parece que limitan cualquier tipo de ayuda o iniciativa relacionada al ambito econémico
empresarial o laboral a los Fondos Europeos y esto no es debe ser necesariamente asi.

Nuestro plan de reasignacion incluya no solamente las partidas presupuestarias
afectadas por los Fondos Europeos, sino en caso de que fuera necesaria otro tipo de partidas,
que a nuestro juicio no estan bien utilizadas, y podrian servir para dotar econémicamente a
un plan que sea efectivo. No se trata de hacer un plan que no sirva a las empresas, sino que
sirva a las empresas.”

Sra. Chandiramani Ramesh: Estamos de acuerdo con la medida, que es crear un
plan de ayudas a empresas que estén en crisis en el sector comercio. Y como hay muchos
aspectos técnicos que vienen establecido en el informe elaborado en PROCESA, por eso le

7
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invitaba a que nos vieramos en el Consejo de Administracion y que lo discutamos alli.

C.9.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. ® Fatima Hamed Hossain,
portavoz del Grupo Movimiento por la Dignidad y la Ciudadania de Ceuta, relativa a
estudiar la restauracion del Mirador de Benzu para su recuperacion como punto de
interés turistico de nuestra ciudad.

Sra. Hamed Hossain: “Son muchos los puntos de interés que en Ceuta estan
abandonados. Y todos ellos deberian ser prioridad cuando queremos “vender” la imagen de
Ceuta.

Uno de esos puntos de especial interés es el Mirador de Benzu, también conocido
como Mirador de Beliones. Este Mirador forma parte del sendero local SL CE 3 Arroyo
Calamocarro-Mirador de Beliones-Aranguren, siendo el punto central de parada.

Desde el Movimiento por la Dignidad y la Ciudadania queremos poner la atencién en
este importante Mirador, actualmente en estado de abandono hasta el punto de ya no existir
equipamiento alguno.

El Mirador de Benzu es una ventana a la bahia de Benzu y a la Mujer Muerta (Yebel
Musa), una ventana que debiera tener el valor turistico que merece, convirtiéndola en un punto
importante de parada turistica. Sin embargo, los turistas que llegan hasta alli en los numerosos
autobuses que realizan rutas turisticas se encuentran con un despefiadero peligroso sin
ningun tipo de informacion.

Es necesario recuperar este Mirador como pieza importante de calidad turistica y de
calidad del sendero local forestal del que forma parte, una infraestructura que disponga de
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todos los elementos necesarios para ser visitado de manera Optima y se recupere asi uno de
los miradores principales que Ceuta posee.

El objetivo de esta propuesta es, por tanto, la puesta en valor del Mirador de Benzu de
manera que repercuta directamente en la calidad de la oferta turistica.

Si nos permiten algunas de las propuestas en relaciéon al mismo, serian algunas
actuaciones de equipar el Mirador con una valla de seguridad, unos bancos donde poder
descansar y unas papeleras, unos murales informativos que incluyan desde la historia a la
informacién recomendable de distintas especies de aves en las épocas migratorias, etc. Por
otro lado, también tener en cuenta la historia de la ballenera.

Tenemos la seguridad que con estos elementos se contribuiria a un cambio sustancial
en la calidad del servicio turistico que actualmente se ofrece.

Es por ello que el Grupo Municipal del MDyC solicita a este Pleno que estudie la
restauracion del Mirador de Benzt para su recuperacion como punto de interés turistico de
nuestra ciudad.”

Sr. Mohamed Ali: “Apoyamos la propuesta.

Aprovechando que se habla de Benzu, queremos poner encima de la mesa un acuerdo
plenario de abril de 2016 de Benzu y a la posibilidad de establecer ahi un centro de
interpretacion. Se voté de forma unanime. Desde abril no hay nada sobre el acuerdo.

Vamos a ser un poco serio con los acuerdos que adoptamos.”

Sr. Carreira Ruiz: “Usted ha dicho que se estudie..., esa ha sido su expresion literal,
;no?”

Sra. Hamed Hossain: “El Reglamento en el tenor de la Junta de Portavoces del otro
dia, para que fuesen admitidas las propuestas habia que instrumentarla de ese modo, por eso
solicitamos que se estudie.”

Sr. Carreira Ruiz: El Reglamento permite que usted traiga una propuesta de acuerdo
seria mucho mas alla, lo que pasa seria calificada de otro modo. Si, usted tramitaria y aqui
manifestariamos nuestra voluntad politica, sin perjuicio de que luego tenga que pasar un
tramite técnico, juridico y economico, usted la ha presentado para que entre por el apartado
b.

Nosotros estamos de acuerdo. Esa carretera tuvo un desprendimiento. El estudio lo
vamos a hacer, se va a encargar la consejeria correspondiente, no es facil, porque tiene su
complejidad desde el punto de vista técnico.

Tomamos en consideracion su propuesta y le trasladaremos al consejero de Fomento,
para que los servicios técnicos la estudien y nos den una respuesta en un plazo razonable,
respecto de si estamos en condiciones técnicas y econdémicas de poder abordar.
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Respecto al Sr. Mohamed, la Consejeria de Cultura va dando jornadas, visitas a la
cueva, se va dando pasos en el sentido correcto. Si la prehistoria hubiera querido o querra
que aparezca algun resto que cambie la historia de la humanidad.”

Sra. Hamed Hossain: “Agradezco el apoyo. Y le agradeceria que estos estudios
tenerlos con cierta prioridad y saber si es viable o0 no, y en caso de serlo, cual seria el coste
econoémico de poder llevarlo a cabo.

Efectivamente, nos alegra que la recojan de buen grado esta propuesta que forma
parte de muchas medidas que nosotros consideramos deben formar un plan estratégico,
aunque a usted no le guste esa denominacién, para hacer Ceuta mas atractiva en su
globalidad, con un paquete de medidas amplio.”

Sr. Carreira Ruiz: “Yo no tengo nada en contra de ninguna expresion, lo que pasa las
expresiones de tanto oirlas dejan de tener sentido. Lo que hay que tener es alguna idea, mas
que un plan.”

C.10.- Prestar conformidad, si procede, a Propuesta de D. Javier Varga Pecharroman,
portavoz de Ciudadanos-C’s Ceuta, relativa a contribuir a visibilizar el papel de la mujer
en la Historia de Ceuta.

Sr. Varga Pecharroman: “La visibilidad de la mujer en la Historia es todavia hoy -en
pleno siglo XXI- un asunto pendiente en el camino para alcanzar la igualdad entre hombres y
mujeres. Se habla de una historia escrita por hombres en la que se relega a la mujer a un
segundo plano, desmereciendo su participacion en la construccion y progreso de naciones,
ciudades o sociedades.

Esta situacion exige destacar el papel de las mujeres relevantes en la Historia por
motivos politicos, cientificos, sociales o econdémicos haciéndolas, en primer lugar, visibles
tanto en textos como en las redes de comunicacion social. Lamentablemente Ia
INVISIBILIDAD de la mujer en la Historia sigue siendo una realidad, incluso a nivel LOCA.
Por esta razén, Ciudadanos quiere avanzar en este camino.

En la historia de la ciudad no faltan mujeres que, por diferentes motivos y en distintas
disciplinas, han destacado y aportado su valia. Y no siempre tienen, incluso en la actualidad,
ni reconocimiento ni siquiera presencia en las redes de la comunicacion.

De pocas mujeres relevantes en nuestra Historia encontramos siquiera minimas
resefias en Internet. De Maria de Eza encontramos cuatro lineas en la Wikipedia. En peor
situacién encontramos figuras como Isabel Galvan, Antonia Castillo Gomez, Elisa Ruiz Barba,
Josefina de Comerford o, incluso, Isabel Lopez Cabral, entre otras mujeres de primera linea
en nuestra ciudad, de las que no existe ni la menor referencia en toda la Red de redes.

En el apartado Personajes destacados del articulo de Wikipedia referido a Ceuta,
aparecen 54 nombres de los que 43 son hombre y unicamente 11 mujeres. Muchas de las
anteriormente citadas ni siquiera estan en esa relacion.

Y recordemos que el pasado afo ya se indicaba que, de casi 800 calles de Ceuta, sélo
diez estan dedicadas a mujeres.
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No parece, por tanto, que desde la Ciudad Autébnoma estemos haciendo lo suficiente
para visibilizar a la mujer en la Historia y, menos aun, a la mujer ceuti.

Esta propuesta que presentamos tiene, pues, la finalidad de reducir la desigualdad en
materia de visibilidad del papel de la mujer en la Historia mediante la adopcién de medidas
concretas que den visibilidad en las redes sociales a las mujeres ceuties de relevancia.

A la vista de los argumentos expuestos, proponemos al Pleno de la Asamblea la
adopcién del siguiente acuerdo:

1. Instar al Gobierno de la Ciudad a que contribuya a visibilizar el papel de la mujer en la
Historia de Ceuta promoviendo la publicacion en redes sociales y sitios web de las biografias
de las mas relevantes o bien de resefias sobre sus logros y actuaciones, que den a conocer
su nhombre y obra.”

Sra. Hamed Hossain: “Le propongo una transaccional: “Hacer de su propuesta que
sea un poco mas ambiciosa: ir mas alla de las redes sociales y paginas web: hacer un estudio

9

realmente serio y cientifico”.
Sra. Nieto Sanchez: “Vamos a dar el voto positivo a su propuesta.

Creemos que a través del Centro Asesor de la Mujer y del TSI con la colaboracion el
cronista de la Ciudad, pues seria la formula adecuada para apoyar su propuesta.”

Sr. Varga Pecharroman: “Indicar dos cosas, la propuesta responde a una realidad,
no responsabilizamos al Gobierno de esta situacion. Si que tiene la posibilidad y los
instrumentos de remediar esta situacion en parte.

De lo que se trata de que estas mujeres tengan visibilidad, me van a permitir que haga
uso de un dicho popular ‘en su pueblo las conoceran’ y en este caso ni eso.

El cronista nos ha proporcionado un listado de 24 mujeres y solo 4 tiene alguna
referencia en las redes sociales. Nos encontramos con una realidad entre el distinto trato que
se hacen en las mujeres en la historia y a los hombres en la historia.

Apelamos al Gobierno, aunque en estos casos las redes sociales pueden intervenir e
incidir en avanzar en este camino.

Sr. Presidente: “Sr. Varga, en relacion a la transaccional.”

Sr. Varga Pecharroman: No la aceptamos, porque entiendo que no es incompatible
con la propuesta que hacemos. La propuesta es dar visibilidad en las redes y cabe todo.”

Sr. Presidente: “La transaccién el objeto que tiene es enmendar la propuesta,
entonces el Sr. Varga, ha manifestado que en su propuesta tiene cabida la enmienda que
usted ha planteado y no es necesario enmendar la propuesta.

Entiendo que el Sr. Varga mantiene intacto el texto de su propuesta.”
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Sra. Nieto Sanchez: “Nosotros vamos a hacer todo lo posible para que se haga de la
forma mas rapida posible y con la ayuda del cronista de la Ciudad.

Sr. Presidente :“Voy a hacer una propuesta. Segun el Reglamento, como son las
15:00 horas, hay que proceder a levantar la sesion. Y es la misma Asamblea la que tiene que
marcar la fecha y hora de cuando se va a debatir y, en su caso, aprobar los puntos que han
quedado pendientes en el orden del dia. La Mesa Rectora propone que se haga coincidiendo
con la fecha y hora del Pleno Ordinario que celebraremos en el mes de marzo y que estos
puntos que han quedado pendientes sean los primeros que se traten en ese Pleno Ordinario.

Lo que haremos sera que no meteremos propuestas del Gobierno en ese Pleno, para
que asi se puedan abordar todos las propuestas de los grupos y si tuvieramos que traer
propuestas del Gobierno convocariamos un Pleno Extraordinario de las mismas, a efectos de
lo cual, estoy facultado por el mismo Reglamento de la Asamblea.

Queda fijada fecha y hora para los puntos que han quedado pendientes.
Se levanta la Sesion.”
De conformidad con el art. 43 del Reglamento de la Asamblea, la Presidencia levanta

la sesion cuando son las quince horas cuatro minutos, de todo lo cual como Secretaria General
del Pleno de la Asamblea CERTIFICO:

Ve Be
EL PRESIDENTE
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