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Horas de Audiencia del Sr AIcaIde

VIERNES de 1200 a 1500 horas.
VIERNES de 1800 a 2000 horas.

Horas de visita del Sr. Secretario Ge-
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Horas de szcmas en todos Ios Negocza—
dos: De 8 a 15 R
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Archivo- Biblioteca
(Palac1o Municipal)

s Horas de lectura: De 9 a 14, 30
Semcno de préstamo de libros: De 930 a 1330

_ Biblioteca Mumc1pal
(Centro Cultural Municipal)

Horas‘ de lectura: De 10,00 « 13,00 y de 17,00 o 21,00

<= ~(Laboratorio Municipal)
T odos los d1as laborables, de 10a 13.
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Ilustre Ayuntamlento de Ceutal

® oy

Exlraclo de los acuerdos adoptadoc por la Comi-
slbn Permanente en sesion celebrada el dia 15 de
febrero de 1984, en primera convocatoria, que
redacta el Secretario General en cumplimiento y a
los efectos sefialados en el apartado 5.° del articulo
142 del Reglamenlo de Funcionarios de Administra-
cién Local y su concordante 241 del de Organiza-
cién, Funcionamiento y Régimen Juridico de Ias
COrporaclones Locales.

) ' Acta anterior T .

"'Fue aprobada por unammldad sm e‘nmien‘da o
salvedad alguna.

Correspondencia Oficial

La Permanente quedo enterada de las siguientes
comumcaclones

LI N R R BRI E Y W0 AT E{TR -
Wep iy (Rl i ,t‘, HEREIUAT S S AL S

Del escrito del Banco de Crédito ‘Local de’

Espafia, solicitando un avance de las necesidades
de Crédito de esta Corporacion. ‘

A T
AT

‘Del escrito de la Magistratura ‘de Trabajo de'

Ceuta comunicando el levantamiento de embargo
en derechos de traspaso de un local sito en la Plaza
de la Constitucion, niumero 5. :

“Informe de la Alcaldia "
EI seﬁor Alcalde informé:

“'De la ausencia justificada dei sefior Montes

Ramos, Presidente de la Comision de Obras, despla-
zado a Madrid para negociar el borrador del conve-
nio con el Instituto de la Promocién Publica de la
Vivienda; y del sefior Pulido Domlnguez, por obllga-
ciones propias de su trabajo. ., .

De la situacién del suministro de agua potable a'f

la ciudad, asi como de la recaudacion por el Arbitrio
de Importacién de mercaderias, ambos referidos ala
presente semana. . ...

vyt __hr §: PRSP Rt R A I

..Mocién de ia Alcaldla

A Mocnén de la Alcaldia se acordd: Contratar con‘:

el “Diario 16-Andalucia” la publicacion de varias

ESEE TS MIESENCEOC ¢ SV I EL AU IR S PR

pagmas en el suplemento especual dedlcadas a
Ceuta, facilitando gratuitamente a este Ayunta-
miento un nimero de ejemplares.

" Imponer a las empresas Ciudad lepla S A ‘e
Ingenieria para Municipios del Sureste, S.A.,conce-
sionarias conjuntamente de los servicios de lim-
pieza publica y recogida domiciliaria de basuras,
una sancién de 75.000 pesetas, por deficiencias e
|rregulandades en la realizacion del servicio.

'='Comision Primera = ‘5~ .
!1)

Devolver a Ia Asociaciéon de Detalllstas de Ali-
mentaclén la cantidad de 44.999 pesetas por ingre-
sos satisfechos indebidamente por el Arbitrio de
sobre Importacién de Mercaderias, asi como tam-
blén 66.480 pesetas por el mismo concepto.

o
Sy v T

3 t

Desestimar la solicitud de dofia Rosario Lobato
Aguilar de revision de la liquidacion practicada por
importacién de mercaderias dado que {a misma es
correcta.

By gt GEORNENEIT ST AT gnL Oy

01 Desestimar la solicitud de doﬂa Angeles Sénchez

Caravaca de revision de la liquidacién practicada
por importacion de mercaderias, ya que dicha liqui-
dacion es correcta. ., . i v vag

< gl T
RERAE XS

= Estimar procedente rect|f|carla Ilqwdaclén prac-
tacada a don Antonio Godino Moreno por el Arbitrio
de Importacuén de Mercaderias. ;.

- Prestar conformidad a la solicitud de la Agencia
Trumlo, en nombre de don Ahmed Ayad Haddu,
sobre devolucion de diferencia por aplicaciéon de
1ar|fa superior por importacion de mercaderias.

. “Denegar la solicitud de la Agrupacion Omitolo-q

gica de Ceuta de exencién de Arbitrios por Importa-
cioén de Mercaderias, ya que la vigente Ley General
Tributaria y la Ordenanza reguladora no contempla
dicha exencion para el material adquirido. ..

Prestar conformidad a la solicitud de exencion
del Arbitrio por Importacién de Mercaderias formu-
lada por la Empresa Nacional de Electricidad, S.A,
dado que los elementos adquiridos son para la pro-
pia empresa y con destino a necesidades de la
misma. ..., . -

chinnn Ty ol ono o mraniaa

Denegar la sollcltud de don Alfredo Ruiz de
Temlﬁo Liafio de exencién del Arbitrio Municipal
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por mtroduccuén de velas destinadas a embarcacion
deportiva. . . . R _

Dejar sobre la mesa, para amphacvbn deconsul-

tas, expediente en solicitud de fraccionamiento de
pago de deuda tributaria formulada por la firma
Ayuso Sanchez Aranda y Cia., S. L. :

Desestimar la solicitud de don Antonio Garcia
Ruiz de fraccionamiento de pago de deuda tributaria
contraida con este Ayuntamiento por importacion
de mercaderias, y otras derivadas de la concesion
del aparcamiento subterrdneo de la Gran Via.

.No acceder al fraccionamiento de pago de la
deuda tributaria contraida por don Francisco Marti-
nez Rodriguez por el Arbitrio de Importaciéon de
Mercaderias.

- No acceder alwfraccionamiento de pago de la
deuda tributaria contraida por don Gabriel Ramcs
Gallego por el Arbitrio de Importacuén de Mercade-
rias. e s

Acceder a la sohcntud de don Juan Caﬁero Ruuz
de indemnizacién, por parte del concesionario del
servicio de conservacién del alumbrado publico
municipal, de los dafios causados a su vehiculo
como consecuencia de la caida de una palmera.

Aprobar la propuesta de adquisicion de quince

discos metalicos para sefializacion de estaciona-
miento prohibido en diversas calles.

... Comisién Segunda

No acceder a la modificacién del cierre polide-
portivo en la Barriada José Zurron, conforme a los
deseos de la Asociaciéon de Vecinos de dicha
Barriada. , e

Otorgar hcenc'a ala Compaﬂ(a Telef6nica para
construir una cémara de registro y canalnzacuén en
la Avenida Gonzalez Tablas. e :

Acceder a la solicitud de la Asociacién Familiar
de la Barriada de Los Rosales para habilitar un
acceso desde dicha barriada hasta el Colegio de la
Barriada Juan Carlos |.

Denegar el recurso interpuesto por don Mariané
Motilla Guerrero para construir un garaje tipo teja-
vana en el Pasaje de la Salud. . e

" -Conceder a don Juan Antonio Holgado Seijas |

licencia para reformary ampliar un local sito en calle
Falange Espafiola, nimero 3 (Pub Moonlight).

Comision Cuarta

' Acceder a la solicitud de don Clemente y don
Alfonso Cerdeira Garcia de la Torre parainstalacion
de un vado permanente en calle Cervantes, num. 2.

Requerir a la Direccion del Ambulatorio José
Lafont para que se provea de la correspondiente
licencia municipal en relacién con los discos de
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‘rio Municipal.

sefalizacion de trafico que tiene instalados en las '

o .jnmedlacnones del mismo.

No acceder a la sehahzaclbn de una zona de i
carga y descarga en la calle Independencia, solici-
tada por comerciantes de la misma, dado que en
calles adyacentes existen ya zonas de este tipo.

; Comlolén Sexia ,
" Abonar a don Francisco Melgar Osuna los dias

" trabajados con posterioridad a la terminacién de su

contrato administrativo.

70T comision Septima ¢ T
Proceder a la adquisicion de quinientos frascos

de producto antiparasitario con destino a colegia-

|98 dEe bp mh et T T RELET . - .

<"Costear veinte sesiones de rehabilttac:én fisicaa
dofa Elvira Valero Jiménez, acogida al Padrén de
Asistencia Social Municipal.

. Costear la adquisicién de dos bastones ortopédl-
cos a don Ramén Barrientos Eizaguirre, incluido en
el Padrén de Asistencia Social Municipal.

‘Que por el Parque M6vil se proceda a la cons-’
truccién de cinco escaleras con destino al Cemente-

SETMTA L SR

‘LoiComision Octava

“’Aprobar la Mocion del seftor Presidente de esta
Comisién para proceder a la regularizacion de los
puestos de todos los mercados de la ciudad.

/No acceder a la solicitud de don Mohamed
Mohamed Dauguaid, concesionario del puesto
namero 130 del Mercado Central, dedicado a la
venta de comestibles, para vender también produc-
tos de perfumeria, ya que lo prohiben las vigentes
normas sanitarias. . ..., v o

: B 1]
Acceder a la solicitud de don Francisco Carrasco
Lopez para poner a su nombre el puesto nimero 23
del Mercado Central, por failecimiento de su madre,
dofia Eduarda Lopez Gonzélez, titular del mismo.

~ Conceder a dofia Africa Sadnchez Pérez un piazo
de dos meses para liquidar las existencias de articu-
los comestibles en el puesto nimero 4 del Mercado
General Erquicia, ya que sélo esta autorizada para
vender articulos de panaderia y bolleria.

' Aceptar la solicitud de don Francisco Postigo
Ortega renunciando a la titularidad del puesto
numero 9 del Mercado de la Barriada de Villa Jovita,
debiendo entregar las llaves en este Ayuntamiento.

Aceptar la renuncia de don Antonio Mata Jimé-
nez al puesto numero 4 del Mercado de San José,

. debiendo entregar las llaves en este Ayuntamiento.




- Concsjalia Delegada de Personal

Reconocer a un funcionario municipal un tiempode
un afio de exceso servido en el Ejército, aefectos de
trienios. o o

Aprobar ol abbho de caﬁfidadeé portservicios
extraordinarios prestados por personal de Mayor-
domia de este Ayuntamiento.

' Secretaria

Someter al peceptivo tramite de la Comision de
Colaboracién del Estado con las Corporaciones
Locales, en la Delegacion del Gobierno, la peticion
de don Carlos Carmona Alba para abrir un taller de
reparaciones de vehiculos, chapa y pintura, en la
Barriada de la Aimadraba, Casa Higuerita, nGmero 6.

. Someter al preceptivo tramite de la Comision de
Colaboraciéon del Estado con las Corporaciones
Locales, en la Delegacion del Gobierno, la solicitud
de dofia Cristina Villena Cortés para abrir un esta-
blecimiento de drogueria y perfumeria en calle
Claudio Vazquez, numero 81.

-~ Someter al preceptivo tramite de la Comision de

Colaboracion del Estado con las Corporaciones
Locales, en la Delegacion del Gobierno, la solicitud
de don Manuel Palacios Moreno para abrir un tailer
de fabricacion de rétulos en el Pasaje Bentolila,
numero 1.

e Asumd de umﬂdi

- Renovar, por periodo de nueve meses’, ia pdliza
de crédito concertada entre el Ayuntamiento y el

Banco Popular Espafiol, de Ceuta, por importe de

200.000.000 de pesetas. ST

- Proceder a la aperturade una cuentacorrienteen

el Banco de Espafia, para el Plan de Obras y Servi-
cios de 1983.

Adjudicar a la firma Abengoa, S. A., en la canti-
dad de 320.242 pesetas, los trabajos de revision
anual de la instalacién eléctrica del Campo Munici-
pal de Deportes Alfonso Murube.

-.-Adjudicar a la firma Abengoa, S. A, los trabajos
de revisién y puesta a punto de las Estaciones de
Impulsién nimeros |, Il y 111, asf como de los denomi-
nados Tornillos Norte y Sur de la Red de Sanea-

Cuentas

h Aprobar las de la semana, por importe total de
5.191.210 pesetas.

Ruegos y preguntas

El sefior Cézar Fernandez formula un ruego en el
sentido de que se evite convocar, en el mismo diay
hora, varias Comisiones Informativas, con objeto de
poder asistir a las sesiones.

BOLETIN OFiCIAL DE CEUTA
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. Le responde el sefior Alcalde de que se adopta-
ran medidas al respecto para evitario en lo posible.

_La sesion terminé a las 15,15 horas.

Ceuta, 22 de febrero de 1984
v rieniie o oo o, EI Secretario General,
FUE L A Ve pse:
El Alcalde Accidental,
M.* del Carmen Castreflo Lucas

. A9

" 'ANUNCIO

En cumplimiento a lo previsto en la convocato-

ria publicada en los Boletines Oficiales de la Ciudad,
numeros 2.962 y 2.963, de 14 y 21 de julio de 1983,
respectivamente, y en el del Estado, numero 207, de
30 de agosto del mismo afio, para la provision
mediante oposicion libre, de una plaza vacanteenla
plantilla de este Ayuntamiento, de Aparejador, se
publica lo siguiente:

12 Se declara definitiva la relacion de aspiran-

tes admitidos y excluidos con caracter provisional
insertas en el “Boletin Oficial de la Ciudad” nimero
2.979, de 10 de noviembre de 1983.

2% La composicion del Tribunal Calificador
serd la siguiente: L

. Presidente.—-llustrlsimo" sefior Alcalde-Presi-
dente, don Francisco Fraiz Armada, o miembro dela
Corporacion en quien delegue.

Vocales.—Don Alfonso Jiménez Martin, Profesor
de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de
Sevilla y como suplente, don Rafael Lopez, Profesor
de la misma Escuela, en representacion del Profeso-
rado Oficial, designados por el Instituto de Estudios
de Administracion Local.

~ justrisimo sefior don Manuel A de Castro Me\i‘-':

jide, Secretario General de la Delegacion del
Gobierno en esta ciudad, y como suplente, don
Domingo Ramos Pérez, Jefe del Negociado de
Asuntos Generales, en representacion de la Admi-
nistracion del Estado.

. Don Meliton Fernéndei Maééé. k'Técnirco‘ dé

Administracion General de este Ayuntamiento,
designado por la Corporacion. . .. ... .. &

" Don Aurelio Mata Padilla, Arquitecto, designado
por el Presidente de la Corporacion.

Actuara como Secretario del Tribunal don Rafael
Lirola Catalan, Secretario General de la Corpora-
cién, o miembro de la misma en quien delegue.

3.2 Los ejercicios de la oposicion daran
comienzo al decimosexto dia a partir de la publica-

ST

", Rafael Lirola Catalan ;.. .

- W




cion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de Ia
Ciudad”, en esta Casa Consistorial, alas 10,00 horas
y la practica de los mismos se desarroliara de
acuerdo con lo previsto en las bases de la convoca-
toria. .

4.2 Efectuado el dia ocho de los corrientes el
sorteo para fa actuacion de los aspirantes, el resul-
tado ha sido el siguiente:

Numero 1, dofa Dulce Maria Grangea; nimero 2,
don José Maria Martinez Navas; namero 3, don
Rafael Llacer Pantion; numero 4, dofia Gador Roda
Valverde; numero 5, don Gabriel Isaac Levy Mah-
foda; numero 6, don José Pellicer Marqueta; numero
7, don Francisco Valencia Merinc: numero 8, dofa
Inmaculada Garcia Gutiérrez; numero 9, don José
Ibarra Mula; niumero 10, don Francisco Manuel
Navas Ponte, y niUmero 11, dofia Pilar Sdnchez Val-
cércel. »

El nombramiento de cualquiera de los Miembros
del Tribunal que ha de juzgar los ejercicios de la
oposicion, podra ser impugnado en la forma y por
aquellas personas que determina el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, y si concu-
rren las circunstancias previstas en el mismo.

Los opositores deberan presentarse provistos"

del Documento Nacional de Identidad.

. Ceuta, 17 de febrero de 1984

El Secretario General,
Rafael Lirola Catalan

ANUNCIO

Cumplimentando el acuerdo de la Comisidon Mu-
nicipal Permanente, en sesién celebrada el dia 1 de
febrero del presente, se ha iniciado expediente
administrativo de desahucio contra dofa Carmen
Carretero Mufioz, adjudicataria de la vivienda de
propiedad municipal, en régimen de acceso diferido
a la propiedad, sita en la Barriada Principe Felipe,
numero 5-1.2 A, por la causa 7.* del articulo 138 del
Reglamento de Viviendas de Proteccién Oficial.

Dado que la interesada en dicho procedimiento
es de ignorado domicilio, por el presente se hace
publico a tenor de lo preceptuado en el articulo 80
de la Ley de Procedimiento Administrativo, notifi-
candole que en cumplimiento del articulo 142 del
citado Reglamento, se le concede un plazo de ocho
dias, a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el “Boletin Oficial de la Ciudad”,
para que conteste por escrito formulando las alega-
ciones y proponiendo las pruebas que considere
oportunas para su descargo.

Ceuta, 14 de febrero de 1984
El Alcalde-Presidente,
Francisco Fraiz Armada
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Ministerio de Trabajo
'y Seguridad Social
-+ Direccion Provincial
CEUTA

- Vista la propuesta elevada a este Organismo por
la Direccién Provincial del Instituto Social de la
Marina sobre la determinacion de las remuneracio-
nes que deben regir, a efectos de bases de cotiza-
cion para las contingencias de desempleo, te-
niendo en cuenta para el presente afio lo dispuesto
en el articulo 16.2 del Real Decreto 46/84, Fondo de
Garantia Salarial y Formacion Profesional, para los
trabajadores del Mar, en la actividad de pesca a la

parte, durante el afio 1984 en el ambito de esta

ciudad. »

Resultahdo que dicho Organismo formuld las

correspondientes consultas alas Centrales Sindica-
les representativas del Sector y a la Cofradia de
Pescadores. S ‘ e

Considerando que la competencia de esta Direc-
cion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, para
conocer y resolver del presente procedimiento,
viene determinada por el articulo 20.3 del Decreto
2864/74, de 30 de agosto, aprobatorio del Texto
Refundido que regula el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores del Mar.

-+ Vistos los preceptos legales citados y los demés

de aplicacion general,

Esta Direccion Provincial de Trabajoy Seguridad
Social, en uso de las atribuciones que le estan con-
feridas, - e

“ACUERDA

-

e Aprobar la propuesta de |a Entidad Gesfora,

Instituto Social de la Marina, Direccién de Ceuta,
relativa a las remuneraciones que sirvan de base de
cotizacion para accidentes de trabajo, en la activi-
dad de pesca a la parte, y en los siguientes términos:

_.a) En embarcaciones de 50,01 a 150 toneladas

Categoria: Patr6on y Mecénico Naval con mando,
69.135 pesetas.

Categoria: Patr6n y Mecanico Naval sin mando,
61.710 pesetas.

Categoria: Maestranza y Engrasador, 58.080
pesetas.

.. Categoria: Marineros, 52.305 pesetas. o
b) En embarcaciones de 10,01 a 50 toneladas
Categoria: Técnicos, 55.110 pesetas. *

_—_—_-L




“- -Categorfa: Tripulantes, 48.510 pesetas.

74

" ' ¢) En embarcaciones de hasta 10 toneladas

.. Gategoria: Técnicos, 53.790 pesetas.

“+-Categoria: Tripulantes, 47.190 pesetas e
2.2 Senalar ¥ oo iRhRg

a) Que las retribuciones fijadas anteriormente lo
son para periodos mensuales que se entienden de
treinta dias, comprendiéndose en las mismas el
veinticinco por ciento de complemento salarial de
residencia para los trabajadores de Ceuta, asi como
la parte correspondiente a las pagas extraordinarias
de Julio y Navidad, en cuyo caso no se cotizara por
las citadas pagas extraordinarias en los meses de
devengo.

b) En todo caso las anteriores remuneraciones,
a efectos de cotizaciéon, quedaran afectadas si
sufriera variacion el salario minimo interprofesional
actualmente vigente, valorando en todo caso los
incrementos indicados en la norma anterior.

" ¢) Los referidos salarios de cotizacién surtiran
efectos y seran exigibles desde el 1 de enero del
presente afio. ; , .

r [T IS PieEspLovey a0y rywnt

~ d) A efectos de base para contmgenclas comu-
nes se tendrd en cuenta el salario efectivamente per-
cibido, segun las disposiciones en vigor, si fuera

superior al establecido para accudentas en esta
ciudad. . . e ek L b o

. 3.9 Publlcar Ia presente Resoluclén en ei “Bole-
tin Oficial de ia Ciudad”. . = .. . . -

1 ":."‘.‘.', APy
gl RO

¥ Dése traslado de este Acto Administrativo a la
Inspeccion de Trabajo y al Instituto Social de la
Marina a los efectos consiguientes. .

: A8l se acurda en Ceuta a diecigéis de fabrero de
mil novecientos ochenta y cuatro. . . .. -

“*".El Director Provincial de Trabajo
-7+ .y Seguridad Social Accidental,
Fdo.: Juan Sanchez Castillo

pustr 1122

Vista la propuesta elevada a este Organismo por
la Direccion Provincial del Instituto Social de la
Marina de Ceuta, sobre la determinacién de los sala-
rios reguladores a efectos de las contingencias por
Accidentes de Trabajo, Enfermedades Profesiona-
les, Desempleo, Formacién Profesional y Fondo de
Garantia Salarial para los trabajadores encuadrados
en la Organizacion de Trabajos Portuarios de esta
ciudad durante el afio 1984, :

Vistos los datos remitidos por la Gerencia de
Trabajos Portuarios de Ceuta, que han de servir de
base para el céiculo del salario regulador para el
presente afio 1984,

BOLETIN OFICIAL DE CEUTA

Considerando que la competencia de esta Direc-
cion Provincial de Trabajo y Seguridad Social para
conocer del presente procedimiento, viene determi-
nada por el articulo 20.3 del Decreto 2864/74, de 30
de agosto, aprobatorio del Texto Refundido que
regula el Régimen Especial de la Seguridad Social
de ios Trabajadores del mar. -

Vistos los preceptos legales citados y los demas
_de general aplicacion.

Rt L YA St ol :‘.'1r

FDTa Rt S
1 Esta Direccion Provincial de Traba;o y Segundad
-Socnal o . . —~

ACUERDA

:1.9 Aprobar Ia propuesta de Ia Dnrecclén Pro-
vincial del Instituto Social de la Marina de esta ciu-
dad, en los términos que se sefialan a continuacion,
referentes a los salarios reguladores de los Estiba-
.dores Portuarios de Ceuta que servirande base alas
contingencias de Accidentes de Trabajo, Enferme-
.dades Profesionales, Desempleo, Formacion Profe-
sional asi como Fondo de Garantia Salarial.

;- Capataces de operaclones y clasmcadores
6.502 pesetas. - .. oo ,

Maquinilleros y Estibadbre§{'3.514 pe’aétaai' i

., Jrabajadores ocasionales, 3,276 pesetas.
2.9 Sefalar

a) Que a efectos recaudatorios las bases de coti-
zacion seflaladas anteriormente se incrementaran
con el porcentaje necesario con objeto de cubrir las
cotizaciones de domingos, festivos, vacaciones y
descanso.
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., b) Que las bases diarias de cotizacién ala Segu-

‘ridad Social serdn incrementadas en un 6,81 % para
cubrir las cotizaciones de los trabajadores portua-
rios en los periodos de incapacidad laboral transito-
ria (Orden de 2 de febrero de 1971, B. O. E. de 9 de
febrero de 1971).

¢) Que los referidos salarios reguladores surti- :

ran efectos desde el 1 de enero del presente afio

. .d) Que la presente Resolucion debera ser :
_publicada en el “Boletin Oficial de la Ciduad".

- Dése traslado de este Acto Administrativo a la :
-Inspeccién de Trabajo, al Instituto Social de la

Marina y a la Gerencia de Trabajos Portuarlos alos

-efectos consiguientes.

" Asl se acuerda en Ceuta a diecisiete de febrero

de mil novecientos ochenta y cuatro.

'y Seguridad Social Accidental,
i .Fdo.: Juan Sanchez Castillo

E! Director Provincial de Trabajo

I
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- Delegaciéén‘. de Hamenda
CEUTA
T ANUNGCIO

Habiendo sufrido extravio el resguardo del depd-
sito Necesario sin interés namero 5499 de entrada y

5359 de registro, constituido en esta Sucursal de la.

Caja General de Depdsitos por don Josée Diaz Cru-
ces, con Documento Nacional de Identidad numero
45.020.426, el dia 23 de septiembre de 1975, a dispo-
sicién de la Direccion General de Carreteras, porun
importe de 127.999 pesetas. : .

Se previene a la persona en cuyo poder se halle,
que lo presente en esta Sucursal de la Caja General
de Depositos de Ceuta, quedando dicho resguardo
sin ningun valor ni efecto transcurrido que sean dos
meses desde la publicacion de este anuncio en el
“Boletin Oficial del Estado” y en el “Boletin Oficial
de Ceuta”, todo ello en virtud de lo dispuesto en el
articulo 36 del Reglamento de la Caja General de
Depb6sitos, de 19 de noviembre de 1929.

D R TRV B S A

" Ceuta, 15 de febrero de 1984
El Delegado de Hacienda,
‘;_(Ilegible)
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Comandancia General de Ceuta

' .Tercio Duque de Alba
|l de La Legion

- Juzgado Militar Permanente
" REQUISITORIA

Senouvo Kolan Visheo, hijo de Marcel y de Mar-
celine, natural de Efok, provincia de Camerdn, ave-
cindado en Efok, provincia de Camerun, de estado
civil soltero, de profesion estudiante, de 24 afios de
edad, con D/J: 801.432.171, cuyas sefias particula-
res son: Estatura, 1,72 metros, de pelo negro, cejas
al pelo, 0jos negros, nariz recta, barba escasa, boca
normal, color sano, encartado en la Causa 8/n., por
los presuntos delitos de “Desercion y Fraude”, com-
parecera en este Juzgado, en el plazo de veinte dias,
ante don Matias Mendo Sanchez, Juez Instructor en
el Militar Permanente del Tercio Duquede Alba, Ilde
La Legion, en la plaza de Ceuta, bajo apercibimiento
de ser declarado rebelde.

‘ ochenta y cuatro.

P
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Se ruega a las autoridades civiles y militares, la
busca y captura del citado individuo, que ha de ser
puesto a disposicion de este Juzgado.

Y para que conste, expido el presente en la plaza
de Ceuta a diez de febrero de mil novecientos
ochenta y cuatro. P

~_El Capitan Juez Instructor,
" 'Fdo.: Matias Mendo Sanchez

128

" ‘Capitania General de la .

220711 Region Militar

Juzgado Togado Militar Permahenté
~e.de Instruccion Nam. 2 :

FRES T RN

" REQUISITORIA -

Pablob Tebnaguilloi Cortézar | hijo de Licerid y de
Felipa, natural de Santa Cruz del Valle, provincia de

Avila, avecindado en Mallorca, de estado civil sol-
tero, de profesioén pintor, de 27 afios de edad, cuyas

_sefias particulares son: Estatura, 1,78 metros, de

pelo negro, cejas al pelo, ojos castafios, nariz recta,

.barba escasa, boca normal, color sano, encartado
_en la Causa numero 67/80, por el presunto delito de
“Desercion”, en el plazo de veinte dias comparecera

en este Juzgado, ante don Antonio Rosa Beneroso,
‘Comandante Auditor, Juez Togado del Juzgado
Togado Militar Permanente de Instruccion Num. 2,

-en la plaza de Ceuta, bajo apercibimiento de ser
sdeclarado rebelde. .. . ...

Se ruega a las autoridades civiles y militares, Ia

.busca y captura del citado individuo, que ha de se

puesto a disposicion de este Juzgado. . ¢

. 'Y para que conste, expido el présente en laplaza

de Ceuta a diecisiete de febrero de mil novecientos

El Juez Togado Militar de Inst.,
Antonio Rosa Beneroso
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Juzgado de Primera Instancia
- e Instruccion Num. Dos

o CEUTA

PR

... . REQUISITORIA . .

de Mohamed y de Sina, natural de Ceuta y vecino de

' “ Abderrahman Schyé'r, de 30ahos, emplaado; hijo %

i




Tetuan, con domicilio en Dear Manis 513 (Marrue-
cos), procesado en el Sumario numero 81/82 por
robo, comparecera dentro del término de diez dias,
ante el Juzgado de Instruccion Num. Dos de Ceuta,
8ito en la calle Padilla numero |, a responder de los
cargos que le resultan en dicha causa, bajo apercibi-
miento de que de no verificarlo, sera declarado
rebelde, y le pararé el perjuicio aque haya Iugar en
Derecho. : e e et e

Al propio tiempo se ruega y encarga 'a todas la
Autoridades de la Nacion, Fuerzas de la Guardia
Civil y demas Agentes de la Policia Judicial, proce-
dan alabusca y captura de dicho procesado ponién-
dolo, caso de ser habido, a disposicion del Juzgado
de Instruccién Num. Dos de Ceuta, por estar decre-
tada su prision provisiopal en mencionada causa
por auto de fecha 13 de febrero de 1984.

#«Ceuta, 13 de febrero de 1984
El Secretario,
(llegible) g ol

El Magistrado-Juez T
_ (Negible)

.- -En cumplimiento de lo ordenado en los autos de
Juicio Ejecutivo nimero 244 de 1983, procedo a la
notificacion de la siguiente, que en io esencial dice

“SENTENCIA.—En la ciudad de Ceuta, a veintio-
cho de enero de mil novecientos ochenta y cuatro.—
Vistos por el ilustrisimo sefior Magistrado Juez de
Primera Instancia Num. Dos de Ceuta, don Fernando
Luis Tesén Martin, los presentes autos de Juicio
Ejecutivo sefalados con el numero 244/83 promovi-
dos por Financiera Seat, S, A. (FISEAT), representa-
dos por el Procurador dofia Clotilde Barchilén
Gabizén y dirigido por el Letrado don Juan Carlos
Tormos Rico contra don Abdeljalik Hamed Hamed,
declarado en rebeldia por no haber comparecido en
autos, y siguen los Resultandos y Considerandos y
FALLO: Que debo mandar y mando seguir adelante
la ejecucién despachada contra los bienes del
demandado don Abdeljalik Hamed Hamed hasta
hacer trance y remate de los mismos y con su pro-
ducto, entero y cumplido pago al actor Financiera
Seat, S. A. (FISEAT), de la cantidad de 52.108 pese-
tas por capital y gastos de protesto en su caso, delas
cambiales presentadas, intereses legales basicos de
redescuento desde la fecha de esta sentencia incre-
mentados en dos puntos segun el Banco de Espafia,
hasta el completo pago, y condenandosele ademas
a las costas del juicio. Por la rebeldia del ejecutado
notifiquese la sentencia en forma legal.—Asi por
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esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo pro-
nuncio, mando y firmo.—Fernando Luis Teson.—
Rubricado.

... Y para que sirva de notificacion en forma al
demandado Abdeljalik Hamed Hamed, expido la
presente, que firmo en Ceuta a once de febrero de
mil novecwntos ochenta y cuatro. :

. El Secretario, ...
.. Allegible)

R §
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‘Magistratura de Trabajo
" CEUTA

““EDICTO

"'En virtud de la providencia dictada por el ilustri-
‘simo sefior Magistrado de Trabajo de esta provincia,

en el procedimiento de apremio numero 339/82 y
acumulados, seguido a instancia de la Tesoreria

Territorial Provincial de la Seguridad Social, contra

'don Aomar Abdelkader Rahal, se ha acordado anun-
ciar la venta en publica y unica subasta, bajo las
fbondiciones que se expresaran, los bienes que se

relacionan y que han sido justipreciados por Perito
en las cantidades que a continuacion se detallan,

‘habiéndose sefialado para que tenga lugar el dia 7

de marzo y horas de las 12,00, en los Estados de esta
_Magistratura de Trabajo, sita‘en Falange Espafiola,
numero 63.

SRAT

BIENES QUE SALEN A SUBASTA

"““El'derecho de traspaso del local dedicado a la
venta de bebidas, denominado “Bar Consulado”,
propiedad de don Alfonso Cruzado Canca, ubicado
en calle Garcia, numero 16.

RN AT

““ Dicho local se encuentra valorado su derecho de
.traspaso en un millén dé pesetas (1.000.000).

- «CONDICIONES DE LA SUBASTA

Primera.—Se celebrara una sola subasta con dos
licitaciones, adjudicdndose provisionalmente los

';bienes al mejor postor si en la primera alcanzan el
50 % de la tasacion y deposita en el acto el 20 %

del importe de la adjudicacion.

Segunda.—Si en la primera I|c1tacu5n no hublere
postores que ofrezcan el 50 % de la tasacion, como
minimo, el Magistrado, en el mismo acto, anunciara

la inmediata apertura de la segunda licitacion sin

sujecion a tipo, adjudicandose provisionaimente ios

‘bienes al mejor postor, quien debera en el acto
.depositar el 20 % del importe de la adjudicacion. El
ideudor, en el mismo acto podra liberar los bienes




8
~

abonando las responsabilidades derivadas del apre-
mio, 0 presentar persona que mejore ia postura.

Los bienes embargados estande manifiestoen el
domicilio del depositario, don Aomar Abdelkader
Rahal, calle Garcia, nimero 16, donde seran exhibi-
dos a cuantos deseen tomar parte en la subasta.

Y para que conste y se lleve a efecto lo ordenado,
extiendo el presente en Ceuta a veinte de febrero de
mil novecientos ochenta y cuatro.

‘ El Secretario, A
“ Fdo.: Juan A. Pérez Mor6n
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EDICTO

En virtud de la providencia dictada por el ilustri-
simo sefior Magistrado de Trabajo de esta provincia,
en el procedimiento de apremio numero 184/83 y
acumulados seguido a instancia de la Tesoreria
Territorial Provincial de la Seguridad Social, contra
don Enrique Serra Coll, se ha acordado anunciar la
venta en publica y unica subasta, bajo las condicio-
nes que se expresaran, los bienes que se relacionan
y que han sido justipreciados por Perito en las canti-
dades que a continuacién se detallan, habiéndose
sefalado para que tenga lugar el dia 7 de marzo y
horas de las 12,00, en los Estados de esta Magistra-
tura de Trabajo, sita en Faiange Espafiola, numero 63.

- BIENES QUE SALEN A SUBASTA

" E! derecho de traspaso del local dedicado como
Discoteca “Whisky a Gogo”, propiedad de don
Juan Rubio Garcia, ubicado en la calle General
Yagle, numero 11, valorado en un millén de pesetas.
(1.000.000). ;

\CONDICIONES DE LA SUBASTA

Primera.—Se celebrara una sola subasta con dos
licitaciones, adjudicandose provisionalmente los
bienes al mejor postor si en la primera alcanzan el
50 % de la tasacion y deposita en el acto el 20 %
del importe de la adjudicaciéon.

Segunda.—Si en la primera licitacién no hubiere
postores que ofrezcan el 50 % de la tasacion, como
minimo, el Magistrado, en el mismo acto, anunciara
la inmediata apertura de la segunda licitacion sin
sujecion a tipo, adjudicandose provisionalmente los
bienes al mejor postor, quien debera en el acto
depo
itar el 20 % del importe de la adjudicacion. El deudor,
en el mismo acto podré liberar los bienes abonando
las responsabilidades derivadas del apremio, o pre-
sentar persona e provisionalmente los bienes al
mejor postor, quien debera en el acto depositar el 20
% del importe de la adjudicacion. El deudor, en el
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mismo acto podra liberar los bienes abonando las
responsabilidades derivadas del apremio, o presen-
tar persona que mejore la postura.

Los bienes embargados estan de manifiestoenel
domicilio del depositario, don Enrique Serva Coll,
calle General Yaglie, nimero 11, donde seran exhi-
bidos a cuantos deseen tomar parte en la subasta.

Y para que conste y se lleve a efectolo ordenado,
extiendo el presente en Ceuta a veinte de febrero de
mil novecientos ochenta y cuatro. :

El Secretario, v

o, 30

““EDICTO

En virtud de la providencia dictada por el ilustri-

“simo sefior Magistrado de Trabajo de esta provincia,

en el procedimiento de apremio numero 226/83
seguido a instancia de la Tesoreria Territorial Pro-
vincial de {a Seguridad Social, contra don Antonio
Salas Palacios, se ha acordado anunciar la venta en
publica y unica subasta, bajo las condiciones que se
expresaran, 10s bienes que se relacionan y que han
sido justipreciados por Perito en las cantidades que
a continuacion se detallan, habiéndose sefialado

‘para que tenga lugar el dia 7 de marzo y horas de las

12,15, en los Estados de esta Magistratura de Tra-
bajo, sita en Falange Espafiola, nimero 63.

BIENES QUE SALEN A SUBASTA
Un televisor color, marca Philips, de 26 pulga-

.dasa, valorado en treinta mil pesetas (30.000).

CONDICIONES DE LA SUBASTA

" Primera.—Se celebrara una sola subasta con dos
licitaciones, adjudicandose provisionalmente los
bienes al mejor postor si en la primera alcanzan el

‘50 % de la tasacion y deposita en el acto el 20 %
del importe de la adjudicacién. .

. Segunda.—Si en la primera licitacion no hubiere

. postores que ofrezcan el 50 % de la tasacion, como

minimo, el Magistrado, en el mismo acto, anunciard
la inmediata apertura de la segunda licitacién sin
sujecion a tipo, adjudicandose provisionalmentelos
bienes al mejor postor, quien debera en el acto

“depositar el 20 % del importe de la adjudicacion. El

deudor, en el mismo acto podra liberar los bienes
abonando las responsabilidades derivadas del apre-

.Mmio, o presentar persona que mejore la postura. .
" Los bienes embargados estan de manifiestoenel

domicilio del depositario, don Antonio Salas Pala-

“ cios, Plaza de Africa, numero 12, donde seran exhi-

bidos a cuantos deseen tomar parte en la subasta.

g ——
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Y para que conste y se lleve a efecto lo ordenadc,
extiendo el presente en Ceuta a veinte de febrero de
mil novecientos ochenta y cuatro. e

El Secretario,
“# Fdo.: Juan A. Pérez Moron
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Juzgado de Distrito de Ceuta
CEDULA DE NOTIFICACION

" El seflor Juez de Distrito de esta ciudad, en el
juicio de faltas nimero 1942 de 1983 sobre lesiones,
ha acordado notificar a Taib Chouicri, residente en
Belionech, la sentencia dictada con fecha 5 de
febrero de 1984 y que contiene el falio del tenor
literal siguiente: T -

" FALLO: Que debo condenar y condeno a All
Lamais Mohamed y a Taib Chouicri, como autores
de una falta de lesiones, a la pena de cinco dias de
arresto menor y pago de costas.

-+ Ceuta, 7 de febrero de 1984
El Secretario, L
Jesus Sainz Cantero "’

-E8 copla para notificar.

fy 0132

' CEDULA DE NOTIFICACION

El sefior Juez de Distrito de esta ciwudad, en el
juicio de faltas niGmero 1965 de 1983 sobre hurto, ha
acordado notificar a Albert Rocki la sentencia dic-
tada confecha6de febrerode 1984 y que contuene el
fallo del tenor literal siguiente:

FALLO: Que debo condenar y condeno a Albert
Rocki, como autor de una falta de hurto, ala pena de
cinco dias de arresto menor y pago de costas, con
abono de los cinco dias que ha estado detenido.

Es copla para notificar.

Ceuta, 6 de febrero de 1984
El Secretario,
:  Jesus Sainz Cantero

BUROR £

- REQUISITORIA

. Portenerlo acordado el sefior Juez de Distrito de
esta ciudad en el juicio de faitas numero 1389 de
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‘‘cientos ochenta y cuatro.

- costas

1983 sobre desobediencia contra Abselam Abselam
Kaddur, nacido en El Biuz, de 42 afos, soltero, sin
‘protfesion, residente en Castillejos, calie 1, nUmero
8, cuyo paradero actual se desconoce, por la pre-
sente se cita, llama y emplaza para que en el término
de diez dias comparezca ante este Juzgado de Dis-
trito, sito en la calle Agustina de Aragén, 4, bajo
derecha, para cumplir la pena impuesta en dicho
juicio, apercibido de ser declarado rebelde.

Al propio tiempo ruego y encargo a todas las '

"autoridades, tanto civiles como militares, procedan

a la busca y captura del indicado, 1o detengan y lo
pongan a disposicion de este Juzgado, pues en ello
esta interesada la recta administracion de justicia.

Dado en Ceuta a catorce de febrero de mil nove-

o E Secretano
. _El Juez de Distrito, Jesus Sainz Cantero
. Pio Aguirre Zamorano AT e

B EES SR T
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. CEDULA DE NOTIFICACION

El sefior Juez de Dnstn!o de esta cuudad en e}

‘Junc:o de faltas nimero 551 de 1983 sobre impruden-

cia, ha acordado notificar a Choukri Abdelkader la
sentencia dictada con fecha 18de julio de 1983y que

_contiene el fallo del tenor literal siguiente:

 FALLO: Que debo absolver y absueivo libre-

mente del hecho origen de estas actuaciones a
Choukri Abdelkader, declarando de oficio las

Es copua para notificar.

=Ceuta, 14 de febrero de 1984
El Secretario,
Jesus Sainz Cantero
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'CEDULA DE NOTIFICACION

El sefior Juez de Distrito de esta ciudad, en el ”

juicio de faltas numero 1938 de 1983 sobre lesiones,
ha acordado notificar a Lahsen Younes la sentencia
dictada con fecha 3 de febrero de 1984 y que con-
tiene el fallo del tenor literal siguiente:

FALLO: Que debo absolver y absuelvo Ilbre- "

mente del hecho origen de estas actuaciones a Lah-
sen Younes, declarando de oficio las costas.

Es copia pera notificar.

-, Ceuta, 3 de febrero de 1984
El Secretario,
.. Jesus Sainz Cantero

iJ
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llustre Ayuntamiento de Ceuta
ﬁANUNClO DE CONVOCATORIA

Conforme al acuerdo de la Comision Municipal
Permanente en sesion celebrada el dia 1 de febrero
de 1984, se anunciaconvocatoria para cubrir en pro-
piedad, por el procedimiento de oposicion libre, la
plaza de Director de la Biblioteca Municipal en este
Ayuntamiento, con arreglo a las siguientes

o "BASES T
" primera.—Objeto de la Convocatoria o

Es objeto de la presente convocatoria la provi-
sion por el procedimiento de oposicién libre,de una
plaza de Director de la Biblioteca Municipal, actual-
mente vacante, en |a plantilla de este Ayuntamiento,
encuadrada en el grupo de Administracion Especial,
subgrupo de Técnicos, dotada con el sueldo corres-
pondiente al nivel de proporcionalidad 10, coefi-
ciente 5, pagas extraordinarias, trienios, y demas
retribuciones complementarias que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente y la Corporacion
tenga acordado o pueda acordar y con edad de
jubilacion a los 70 afos.

P

..« Segunda.—Requisitos de los aspirantes i

Para ser admitido en esta oposicion sera necesa-
rio: S e e
" 1.—Ser espafiol.

2 —Tener cumplidos 18 afios de edad y no exce-
der de aquella en que falten menos de 10 aflos para
su jubilacion forzosa por edad. El limite de edad
méximo establecido se compensara con los servi-
cios prestados anteriormente a la Administracion
Local. .

3.—Estar en posesion del titulo de Doctor o
Licenciado en Filosofia y Letras en cualquierade las
secciones de esta licenciatura o en condiciones de
obtenerio en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias.

. 4.—No padecer enfermedad o defecto tisico que
impida el nhormal ejercicio de las funciones.

5.—No haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario de! Servicio del Estado o de la
Administracién Local ¢ Autonoma, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

" g.—Carecer de antecedentes penales.

7.—No tener otro empleo retribuido con cargo a
cualquier organismo publico, incluida la Seguridad
Social al dia de la toma de posesion, si resultare
nombrado, segun establece ladisposicion adicional
4 de la Ley 42/1979,de 29 de diciembre.
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. . Tercera.—Solicitudes

Quienes deseen tomar parteenla oposicion con-
vocada dirigiran solicitud al ilustrisimo sefor
Alcalde, en el plazo de treinta dias habiles, a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta convo-
catoria en el “Boletin Oficial del Estado”. En la solici-
tud se hara constar que el aspirante reune todos los
requisitos establecidos en la base segunda de esta
convocatoria.

Asimismo debera hacerse mencion de los titulos,
servicios y méritos que los aspirantes estimen con-
veniente consignar y que, en su dia, habrandeacre-
ditarse documentalmente.

La presentacion de solicitud se haré en el Regis-

“tro General del Ayuntamiento, si bien puede llevarse

a efecto, igualimente, en la forma que determina el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administra-

tivo.

““uLos derechos de inscripcion seran de 2.000 pese-

tas, abonadas en Depositaria. Cuando el pago se

.realice por giro postal o telegrafico, debera figurar,
" como remitente, el propio aspirante, dirigido a nom-
_bre del Ayuntamiento, indicando en la solicitud

lugar, fecha y numero del giro y acompafiara la
fotocopia del resguardo de la imposicion. Cuandoel
pago de los derechos se haga directamente en
Depositaria, se realizara al propio tiempo que se
entrega la solicitud, retirando el recibo correspon-
diente. oy et e .

En el caso de que lasolicitud adoleciese dealgin '

defecto, se requerira al interesado para que en el
plazo de diez dias subsanelafaitao aporte los docu-
mentos preceptivos, con el apercibimiento de que si
no lo hiciese se archivara su solicitud sin mas tra-
mite.

_ Cuarta.—Lista de admitidos y excluidos
Transcurrido el plazo de presentacion de solici-

tudes, la Alcaldia-Presidencia aprobara la lista pro-
visional de admitidos y excluidos, que se hara

_pubtica en el “Boletin Oficial de la Ciudad”. Las

reclamaciones presentadas seran aceptadas o
rechazadas en la resolucion por laque se aprueba la

"lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,

que se publicara en el citado periédico oficial. Con-
tra dicha resolucion podran los interesados interpo-
ner recurso de reposicion ante la Presidencia dela
Corporacion. .

Los errores de hecho que pudieran advertirse
podran subsanarse en cualquier momento, de oficio
o a peticion del interesado. :

Quinta.— Tribunal Calificador

El Tribunal Calificadcr estara constituido en la "

siguiente forma:

" — Presidente: El de la Corporacién o miembro

"de la misma en quien delegue.

B
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— Secretario: El de la Corporacion o funcionario
de la misma en quien delegue. . . .. o n

- - Vocales: Un representante del Profesorado
Oficial designado por el Instituto de Estudios de
Administracion Local.

— El Director o Jefe del fespectivo Sefvicib deﬁ-
tro de la especialidad, o en su defecto, un técnico o
experto designado por el Presidente de la Corpora-
Cibn. N Ve i g Lnie - F

— Un representanté desighado por la Adminis-
tracion del Estado. e s e
...—="Un funcionario de carrera, si lo hubiere,
designado por la Corporacion Local.

La designacion de los miembros del Tribunal
incluira la de los respectivos suplentes.

.....Los miembros del Tribunal deberan abstenerse
de intervenir y los aspirantes podran recusarlios,
¢uando concurran las circunstancias previstas en el
articuto 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
BIVO. o o o pien el i i

€l Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
agistencia, al menos, de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes. »

El Tribunal queda facultado para resolver, por
mayoria, las dudas que se presenten y para tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden de las
pruebas de seleccion en aplicacion de estas bases o
en lo no previsto por las mismas. - zazes

ORI AR

En defecto del Presidente titular y suplente,
actuara como Presidente, en su caso,y porsu orden,
el vocal primeramente designado en la resolucion
de nombramiento del Tribunal.

‘Sexta.—Comienzo y desarrollo db los ejercicios

El sorteo para determinar el orden de actuacion
de los aspirantes se celebrara, en acto publico,enel
Palacio Municipal.

" El resultado del sorteo se publicard en el “Boletin
Oficial de la Ciudad”, y se anunciara con, al menos,
quince dias de antelacion, el dia,horay lugarenque
se celebrara el primer ejercicio de la oposicion.

Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio mediante llamamiento unico, siendo excluidos
de la oposicion y decayendo en sus derechos quie-
nes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal.

Los sucesivos anuncios de celebracion de los
ejercicios siguientes se publicaran con 24 horas, al
menos, de antelacién en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento. '

Séptima.—Ejercicios de la oposicion
Los ejercicios de la oposicion seran tres:
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refiere.

‘capacidad de sintesis.

.. -El primer ejercicio, de caracter obligatorio para
todos los aspirantes, consistira en desarrollar, por
escrito, durante un periodo maximo de dos horas,

‘un tema de caracter general determinado por el Tri-
‘bunal inmediatamente antes de celebrarse el ejerci-

cio y relacionado con el programaque se acompafia

,con la convocatoria, aunque no se atenga aepigrafe
.concreto del mismo, teniendo los aspirantes amplia

libertad en cuanto a su forma de exposicion se

En este ejercicio se valorara especialmente el
nivel de formacion general, la claridad y orden de
ideas, la aportacion personal del aspirante y su

ST

.. -La lectura del ejercicio por loé opbsitores sera
publica y tendra lugar en los dias y horas que opor-

;tunamente sefiale el Tribunal. ... .. .

El segundo ejercicio, de caracter iguaimente

.obligatorio para todos los aspirantes, consistira en
-exponer, oralmente, en un periodo maximo de una
‘hora, seis temas extraidos a la suerte de entre los
.comprendidos en el programa aneéxo a la convoca-

toria: uno de Historia del Libro y de las Bibliotecas;
uno, de Biblioteconomiay Documentacion; uno, de
Historia de las Instituciones y de Archivos Espafio-

‘les y sus Fondos Documentales; uno, de Archivistica
'y Documentacion; uno, de Museologfa e Historia de

Ceuta, y uno, de Administracion Local.

o 'La realizacion de las pruebas de este ejercicio
‘serd publica.

ey oen nad

.. -Se valoraran los conocimientos sobre los temas

‘expuestos. Si una vez desarrollados los dos prime-

_ros temas, o transcurridos veinte minutos de exposi-
cién, el Tribunal apreciara deficiencia notoria en la

actuacion del aspirante, podrd invitar a éste a que

.desista de continuar el ejercicio.

* El tercer ejercicio, de caracter igualmente obli-
‘gatorio, se desarrollara, por escrito, durante un
“periodo maximo. de cuatro horas y consistira en:

a) Redaccion de la ficha unica de cuatro impre-
80s modernos, en lengua castellana. El tribunal pro-
‘curaréa que los impresos sean iguales para todos los
opositores y en caso de imposibilidad, que sean, por

lo menos, de caracteristicas semejantes proce-

.diendo al sorteo de los lotes. Los opositores podran

_utilizar las vigentes “instrucciones paraia redaccion

del catalogo altabético de autores y obras anénimas
en las bibliotecas publicas del Estado” y la “Clasifi-

cacion decimal universal”. \ e
b) Catalogacion de dos obras impresas anterio-
res al siglo XIX.

Octava.—Calificacién de los ejercicios = .«

Todos los ejercicios de la oposicion seran elimi-

_natorios y calificados hasta un maximo de diez pun-

tos, siendo eliminados los opositores que no




L

alcancen un minimo de cinco puntosen cadaunode
ellos. .

La puntuacion de cada aspirante en los diferen-
tes ejercicios sera lamedia aritméticadelas califica-
ciones de todos los miembros del Tribunal.

La puntuacion definitiva del opositor sera la
obtenida al totalizar las parciales de cada uno de 108
ejercicios. . .

Novena.—Lista de aprobados y presentacion de
documentos. ‘

Terminado los ejercicios de la oposiciony califi-
cados los aspirantes, el Tribunal publicara la rela-
cion de aprobados, relacionando los opositores por
el orden determinado por 1a suma de puntuacion2s
obtenidas en el conjunto. de 108 ejercicios. En nin-
gun caso, la propuesta podra exceder, del numero

de plazas convocadas.

. Los aspirantes que, nO obstante, haber superado
los distintos ejercicios, no obtuvieran ia puntuacion
necesaria para ser incluidos en la propuesta del
Tribunal, no podran considerarse como aprobados,
sin que puedan alegar ningun derecho al respecto.

En base ala propuesta formulada por el Tribunal,
se formara una lista definitiva de opositores aproba-
dos, relacionados pof el orden de puntuacion obte-
nida.

Los opositores admitidos presentaran en la
Secretaria, dentro de un plazo de treinta dias habi-
les, a partir de la publicacion de |a lista definitiva de
aprobados, los documentos que a continuacion se
expresan:

a) Certificado de nacimiento expedido por ol
Registro Civil. ‘ _

b) Titulo exigido para tomar parte en la oposi-
cibn o copia auténtica del mismo, O cetificado de
haber aprobado los estudios reglamentarios para
obtenerios o haber verificado el pago de los dere-
chos para su expedicion.

c) Certificado acreditativo de no padecer enier-
medad contagiosa ni defecto fisico,quele imposibi-
lite para el sevicio. :

[

d) Declaracion jurada de no hallarse inhabili-
tado parael ejercicio del cargo publicoy deno haber
sido expulsado de ningun Cuerpo del Estado o de
otras Entidades Publicas.

" e) Certificado negativo del Registro Central de
Penados y Rebeldes.

f) Documentos acreditativos de 08 méritos y Cir-
cunstancias alegadas a la solicitud y que concurren
en el aspirante. e c

- 1Los aspirantes aprobados que tengan lacondicion
de funcionarios publicos, estaran exentos de justifi-
car documentaimente aquellas condiciones y requi-
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|, Décima.—Incidencias oL

.+ HISTORIA DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS

sitos exigidos para recurrir a |a oposicion que se
hubieren acreditado para obtener su nombra-
miento, a cuyo fin deberan presentar certificado del
Ministerio u Organismo del que dependan, acredi-
tando su condicion y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios, en relacién con los
requisitos exigidos en ja base segunda de la

.convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo caso de
fuerza mayor, no presentaren ja documentacion
anterior, no podran ser nombrado, ¥y quedaran 8in
efecto todas sus actuaciones anteriores sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubieren podido
incurrir. - , oo L

. Unavez aprobada la propuesta por la Comision
Municipal Permanente, 108 opositores nombrados
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias

‘habiles, a contar del siguiente al que les sea notifi-
‘cado el nombramiento. '

E! Tribunal queda autorizado para resolver las

‘dudas que 88 presenten y tomar los acuerdos nece-

sarios para el buen orden de la oposicion en todo lo
no previsto en estas bases. e e rheens

e Undécima.—lmpugnacidn' &

2 Contra estas bases, SuU convocatoria, y cuantos

-actos administrativos sé deriven de lamismay dela
~actuacién del Tribunal, podran ser impugnados pofr

los interesados en los casos y en laforma estable-
cida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

(i 0 Ceuta, 20 de febrero de 1984
T El Secretario General,
+:. Ratael Lirola Catalan

4

1.—E! libro manuscrito. e

._2.—-Técnica y terminologia del libro impreso.

. 8, —Introduccion y difusion de la imprenta en

-Espafia. LoS incunables espafioles. -~

4 —E| libro espafol en los siglos Xviy XVIL
' 5.—E! libro espafiol en el siglo XVIil.
6.—E! libro espafiol en los siglos XIX'y XX.

~ 7.—El mundo editorial espafiol en los ultimos
afios.

8.——Lé ilustracion del libro manuscrito.

s

‘@.—La ilustracion del libro impreso.

~

"' 40.—La encuadernacion del libro: panorama his-

térico.

Media.

11.—Las bibliotecas on |a antigiedad y la Edad |

e y

o




' 12.—Las bibliotecas espaﬂolas enel stglo XVI La
Bvblsoteca Colombina.

' 13.—La Biblioteca del Escorial. '™’
<14, —Las bibliotecas espafiolas en el siglo XVIi.

(R k;s’\f:-s

15.—Las bibliotecas espafiolas en ei siglo XVIiL.
Las Bibliotecas de las Reales Academias.

16 —La Biblioteca Nacional de Madrid.

.17.—La evolucion del concepto de blbllotecas en
el sag!o XIX. e e e e

PRy Y
R

s EARSTAR I

-18.—Las desarmortizaciones espaholas y sus
consecuencias para las bibliotecas. .

19,—Las bibliotecas publncas espaﬁolas en el
siglo XX. ... ..u

1T st T P CEETIR Y

20.—La orgamzacnén blbliotecaria espaﬁola en
la actualidad. . ..o coen

fBIBLlOTECONOMIA Y DOCUMENTACION '

1.—Panorama actual de la bublloteconomia en
Espafa.

2.—Adquisicion de Ios fondos blbllograﬂcos,
compras, canjes, donaciones, etc.

. 3.—El proceso técnico de fos fondos de una
biblioteca: libros, publicaciones penbdncas y mate-
riales no librarios. e

SEUESTAEIM

... 4.—Distintas clases de catalogos en Ia blblioteca

y su mantenimiento. S L TP r

< §.—Estructura y caracteristica de Ia Clasifica-
cién Decimal Universal. S

8.—Los encabezamientos de materia.

“'7.—El servicio de préstamo en las bibliotecas
publicas.

8.—El Servncuo de Referencia e lnformamén

Babllograﬂca e nnen el e A
9.—Otros servucnos de las bibllotecas La exten-
8ion bibliotecaria. .. ..o G BT pd
10,~Las Bibliotecas Naclonales concepto,
mnslén y estructura. . :
11.—Las bibliotecas universitarias y especlales
12.—Las bibliotecas publicas. ‘
13.—Las bibliotecas escolares e ihiantiles.
" 14.—E| control bibliografico. El Deposito Legal.

15.—Las Bibliografias Nacionales y los Catélo-

gos Colectivos. pogay

16.—La documentacion cientifica. Documentos
primarios y sus derivados. ... ... ¢ oo

17.—Almacenamiento de la informacién La mdi-
cacion de documentos.
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f_ patrimonio documental espafiol.

-48.—~La recuperacién de la mformacnbn Siste-
mas. wae et e o

.-19.—La difusion de la informacion. /-

<. 20.—Las técnicas electronicas al servicio de las
Bibliotecas y Centros de Documentacion.

.+ :HISTORIA DE LAS INSTITUCIONES
Y DE LOS ARCHIVOS ESPANOLES &t
Y SUS FONDOS DOCUMENTALES

1 —La influencia del Derecho romano y vusigé—
tuco en las instituciones publicas y pnvadas de la
Edad Media. , e

2 :;':»'2 —Las Cortes Espaholas su origeny desarrollo

P ]

“F 4D

"'3.Las cancillerias medievales.

4 —La Administracién Publica on' “Ja Edad
Moderna.

- 5—La Administracion Publica en la Edad Con-
temporanea. oo R T o
., 6.—La Administracion de Justicua '

' 7.—La Hacienda Publica. '

14 18.—La Inquisicion espafola.

R

(A n;‘-&-("? ]

9 —Las Ordenes militares. g
10 —Las instituciones eclesiasticas n Espaﬁa
O '11 —El Ejército y la Marma WG 8
12.—La Mesta. 7 i
13-—Arch|vos Generales. ,

14 —Archivos de ias Reales Chancnllerlas

. 15.—Archivos regionales. L ambgnal

~r; 18.~—Archivos de la Administracion Central y sus
Delegac:ones Provinciales. T

.. 17.—Archivos Histéricos Provinciales: sus fon-
‘dos, los Protogolos y la institucion Notarial.

18.—Archivos de la Administracion de Justiciﬁ.

“ 49.—Archivos de la Administracion Local: Archi-
vos municipales, Archivos de las Dsputacmnes Pro-
vinciales. B ALY v -

EARFARE S, ¥ ooy

20.—Otros archivos: Archivos eclesiasticos,
Archivos de entidades publicas y privadas.

ARCHIVISTICA Y DOCUMENTACION

.1.—Concepto de archivo. Los archivos espaﬁo-
les y su organizacion administrativa. Resefia histo-

2. EI valor de Ios documentos Valor admlms—
trativo, valor legal y valor historico. Proteccién del

.- 3,—Funciones del archivo. admlmstrativas. de
documentacion, de investigacion y educativas.




}t

4.—El proceso documental: registro e inventario
de entrada.

5.—Ordenacion y clasificacion de documentos.

-«-6.—Instrumentos de trabajo: guias, indices,
inventarios y catalogos. Su elaboracion y valor.

7.—El archivo de oficina: finalidad e importancia.
Instalaciones y acceso. ... oo

8.—El archivo de oficina’ conce’ptd de expe-
diente y su formacion. Forma de archivacion de las
series documentales mas comunes. El archlvo de
impresos. :

-+:9.—El archivo de oficina: los indices, las fichas
descriptivas y otros instrumentos de recuperacion.

~ 10.—El archivo de oficina: servicio de documen-
tos y su control. La transferencia de fondos.

A

11.—El Archivo Central: fines e instalaciones,

personal. Integraciéon del archivo en el sistema
administrativo.

12.—El Archivo Central: concepto de unidad
archivistica. Tipos y series documentales.

13.—EI Archivo Central: instalacion de fondosen
el Depédsito. Signatura.

.14.—Los archivos mtermedlos Flnahdad Insta-
laciones y personal. Colaboracién de los Archivos
Centrales con los archivos intermedios. El expurgo:
su justificacion y problematica.

15.—El Archivo Histérico: fines e' instalacionesf.
Personal. Las diversas formas de entrada de fondos.

16.—El acceso a la documentacion: aspectos
.egales EAAE I S S ‘_J‘:'.Y - SR S

- 17.—Construccion de archivos. Instalacién de
documentos. e e et e e

.18.—Conservacion de documentos: preserva-
cion y restauracion. La conservacién de fondos de
archivo. . oo :

19.—La reprografia: definicién y principales sis-
temas.

20.—La informatica aplicada a los archivos. -
. -MUSEOLOGIA E HISTORIA DE CEUTA

Tema 1.—Concepto de Museo. Museologia "y
Museografia. e ,

.+ Tema 2.—Clasificacion de los Museos Criterios
basicos. e U Ea Tl U e o

Tema 3.—Registros, inventarios y catélogos‘dd’é
deben figurar en el Museo. .. - same

Tema 4.—Personal facultativo y de gestion en los
Museos. El Cuerpo Facuitativo de Conservadores de
Museos. El Cuerpo de Ayudantes de Archivos.
Bibiiotecas y Museos. .. .. ... i s s
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- Tema 5.—Evolucidon de las principales normas
sobre proteccion del patrimonio artistico y cultural.

Tema 6.—L.a adquisicion de obras de arte.

. .Tema+7.—Las excavaciones y los hallazgos
arqueolégicos.

sl gors] crato ettt o ETaE
Tema 8.— Legnslacuén eclesu«isttca sobre eI patrl-
monio artistico. =

Tema 9.—Exportacién de obras de importancia
histérica o artistica. La Junta de Calificacion. Valo-
raciéon y Exportacion de Obras de Importancia His-
torica o Artistica. Necesidad de la actualizacion de la
legislacion en esta materia. oo qoevegneties

. Tema 10.—EI Patronato Nacional de Museos.

Tema 11.—Enclave geografico. Situacion. Con-
formacion geografica. ;. .. ...

RS A AR ER TR

- Tema 12. ——Antecedentes hnstoncos Fundacnén
Nombres antiguos. Presencia en la mitologia. Pue-
blos antiguos que pasaron por Ceuta.

" Tema 13.—Ceuta catélica. Los godos. Invasion
arabe. Traicién de Don Julian.

R SRR A
‘Tema +14.—Ceuta musuimana. Los Omeyas.
Independencia ceuti. Inmolacién de San Daniel y

‘Comparieros Martires. Riqueza y economia de esta

época. Desarrollo cultural. Ceuties célebres de este
periodo. Vestigios.

“-~Tema -15.—Reconquista portugliésa. Primer

Gobernador. E! Pend6n. Deciaracion de Didcesis y
ereccion de la S. I. C. La Virgen de Africa y D. Enri-
que el Navegante. e e

Yag

Tema 16.—Ceuta portuguesa. Murallas El Prln—
cipe D. Fernando. Desarrollo religioso. Personalida-

‘des célebres. Santa Beatriz de Silva. Monedas.

Tema 17.—Ceuta espaniola. El Gobernito. Privile-
gios. Fueros. Titulos. Sitio de los 30arios. Galeriade
Minas. Intento de ocupacion por la escuadra anglo-
holandesa. RN IALEY Ca VR R R Tes n

‘:'d-). SR TN

" Tema 18.—La guerra de la Indepéndencia y

Ceuta. Héroes. Constitucion del Ayuntamiento.

Desarrollo econdémico. El Puerto. Campana de

i T R _— A e

Tema 19, —La Ceuta actual
ADMINISTRACION LOCAL

) Tema 1——Rég|men local espafol: Prindipios
constitucionales. .
““Tema 2.—La Provincia en el Régimen Local.
Organizacién provincial. Competencias.

' Tema 3.—E! Municipio. El término municipal. La
poblaclén El empadronamiento.

- Tema 4.—Organizacién municipal. dompéten?

cias.
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Tema S—Réglmen general de las elecciones
locales.

Tema 6—Estructuras supramummpales Man-
comunldades Agrupaciones. La comarca.

Tema 7.—Crdenanzas y Reglamentos de Ias
Entldades Locales. Clase. Procedimiento de elabo-
racion y aprobacion.

Tema 8.—Relaciones entre entes territoriales.
Autonomia municipal y tutela.

Tema 9.—La funcién publica local y su organiza-
cién.

o Temé 10.—Derechos y' deberés de los funciona-
rios publicos locales. Incompatlbnlldades Régimen
disciplinario. ... oo B T LR
Tema 11 —Derechos econémlcos de Ios funcno—
narios. Derechos pasivos. La Seguridad Social.

~ Tema 12.—Los bienes de las Entidades Locales.
Régimen de utilizacion de los de dominio publico.

- Tema 13.—Las formas de actividad de las Entida-
des Locales. La intervencién administrativa en la
actividad privada. Procedlmuento de otorgamlento
de licencias. G s c oy

Tema 14.—El servicib pﬂblico en la esfera local.
Los modos de gestion de los Servicios publicos.
Consideracion especial de la concesion. e

“Tema -+ 15.—Intervencion administrativa_ en
defensa del medio ambiente.

" Tema 16.—Procedimiento admlmstratlvo |oca|
El registro de entrada y salida. Requisitos en la pre-
sentacién de documentos. Comunicaciones y notifi-
caciones. e

1 Tema 17.—Funcionamiento de los 6érganos cole-
giados locales. Convocatoria y orden del dia. Requi-
sitos de constitucion. Votaciones. Actas Yy
certificados de acuerdos.

Tema 18.—Legislacion sobre régimen delsueloy
ordenacién urbana: Sus principios inspiradores.
Competencia urbanistica municipal. -

Tema 19.—Instrumentos de planeamuento Pro—
cedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 20.—Ejecucién de los Planes de Ordena—
cién. Sistemas de actuacion urbanistica. La clasifi-
cacion del suelo.

Tema 21. —-Intervencnén en Ia edmcacnén y uso
del suelo. L o

Tema 22. —Hacnendas Locales Claslflcacnén de
los ingresos. Ordenanzas Fiscales.

“"Tema 23.—Régimen juridico del gast6 pdblico

local. L e e e
Tema 24.—Los presupuestos |ocales Contablln-

dad y cuentas. N s e e
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ANUNCIO DE CONVOCATORIA

.-+ Conforme al acuerdo de la Comision Municipal
Permanente en sesion celebrada el dia 1 de febrero
.de 1984, se anuncia Convocatoria para cubrir en
propiedad, por el procedimiento de oposicion libre,
'una plaza de Encargado de Archivo de este Ayunta-
_miento, con arreglo a las siguientes

~BASES

anera —-Objeto de la convocatona B

~ Es objeto de la presente convocatoria Ia provn—
"sién por el procedimiento de oposicion libre, deuna
plaza de Encargado del Archivo, actualmente
‘vacante, en la plantilla de este Ayuntamiento,
.encuadrada en el Grupo de Administracion Espe-
"cial, Subgrupo de Servicios Especiales, dotada con
fel sueldo correpondiente al nivel de proporcionali-
idad 6, coeficiente 2,3, pagas extraordinarias, trie-
‘nios y demas retribuciones complementarias que
“correspondan con arreglo a la legislacion vigente y
la Corporacién tenga acordado o pueda acordar y
con edad de jubilacién a los 65 afos.

Segunda —Requisitos de los aspiranteé S .

=0 -Para ser admltldo en esta oposncnén sera nece-
,.-,sano et RTR e MU

tmuiy —Ser espaﬂol R

2.—Tener cumplidos 18 afios de edad y no exce—
‘der de aquelia en que falten menos de 10 afios para
»su jubilacién forzosa por edad. El limite de edad
. méximo establecido se compensara con los servi-
cios prestados anteriormente a la Administracion
Loca' Ll REL A Tad SRR e T e e THED RITRRMORLILE

i

S 3 —Estar en posesion del titulo de Bachiller
” Superlor 0 equivalente.

.+ 4,—No padecer enfermedad (o} defecto flSlco que
. |mp|da el normal ejercicio de las funcion.

“'5—No haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del Servicio del Estado o de la
Administracion Local o Autébnoma, ni hallarse inha-

.bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

6.—Carecer de antecedentes penales.

7.—~No tener otro empleo retribuido con cargo a
..cualquier organismo publico, incluida la Seguridad
Social al dia de |la toma de posesion, si resuitare
_nombrado, segun establece la disposicion adicional
4,2 de la Ley 42, de 29 de diciembre.

‘ Tercera —Solicitudes

~ 1.—Quienes deseen tomar parte en Ia oposicion
~convocada dirigiran solicitud al ilustrisimo sefior
“Alcalde, en el plazo de treinta dias hébiles, a partir

“del dia siguiente al de la publicacién de esta convo-
catoria en el “Boletin Oficial del Estado”. En la solici-

Ao s bt




tud se hara constar que el aspirante redine todos los
requisitos establecidos en la base segunda de esta
convocatoria.

.2 —Asimismo debera hacerse mencion de los
titulos, servicios y méritos que los aspirantes esti-
men conveniente consignar y que, en sudia, habran
de acreditarse documentaimente. e

'3.—La presentacion de solicitud se hara en el
Registro General del Ayuntamiento, si bien puede
llevarse a efecto, igualmente, en la forma que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

" 4.—Los derechos de inscripcién seran de 500
pesetas, abonadas en Deposutana Cuando el pago
se realice por giro postal o telegrafico, debera figu-
rar, como remitente, el propio aspirante, dirigido a
nombre del Ayuntamiento, indicando en la solicitud
lugar, fecha y numero del giro y acompaiara la
fotocopia del resguardo de laimposicion. Cuandoel
pago de los derechos se haga directamente en
Depositaria, se realizara al propio tiempo que se
entrega la solicitud, retirando el recibo correspon-
diente. : o

AR

5—En eI caso de que Ia sollcnud adolemese de
algun defecto, se requerira al interesado paraque en
el plazo de diez dias subsane la falta o aporte los
documentos preceptivos, con el apercibimiento de
que si no lo hiciese se archivara su solicitud sin maés
tramite.

": " Cuarta.  Lista de admitidos y excluidos

4, —Transcurrido el plazo de presentaclén de
sohcntudes la Alcaldia-Presidencia aprobaré la lista

provisional de admitidos y excluidos, que se hara

publica en el “Boletin Oficial de la Ciudad". Las
reclamaciones presentadas seran aceptadas o
rechazadas en la resolucién por la que se apruebala
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,
que se publicara en el citado periédico oficial. Con-
tra dicha resolucién podran los interesados interpo-
ner recurso de reposucnén ante la Presidencia de la
Corporacién. o . :

~. 2.—Los errores de hecho que pudleran adver-
tirse podran subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticion del interesado.

CTACE IEE A

Quinta.— Tribunal Calificador

- El Tribunal Calificador estaré constutu&do en la
sngu:ente forma: e e

'~ Presidente: El de la Corporaci'én o miembio
de la misma en quien delegue. :

— Secretario: Eldela Corporacnén ofuncnonano
de la misma en quien delegue.

'— Vocales: Un representante del Profesorado
Oficial designado por el Instituto de Estudios de
Administracién Local.
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" ¢ion.

= El Dlrector o Jefe del respectlvo Servuclo den-
tro de la especialidad, o en su defecto, un técnico o
experto designado por el Presidente de la Corpora-

— Un representante deSigné&o p"6r:|a Adminis-
tracion del Estado.

-— Un funcionario de carrera sn Io hublere
designado por la Corporacion Local.

La designacion de los miembros del Tnbunal
incluira la de los respectivos suplentes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse
de intervenir y los aspirantes podran recusarlos,
‘cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedlmlento Administra-
tivo. TP R T SR AL ST R LR S

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad de sus miembros,
titulares O suplentes. e e O

«:El Tribunal queda facultado para resolver, por
;mayorla, las dudas que se presenten y para tomar
Jlos acuerdos necesarios para el buen orden de las
pruebas de seleccion en aplicacion de estas bases o
en lo no previsto por las mismas. ‘

-~En defecto del Presidente tutular y suplente,
actuaré como Presidente, en su caso, y por su orden,
el vocal primeramente designado en la resolucion

‘de nombramiento del Tribunal.

R O R TR AAE S

C Sexta —Comienzo y desarrollo de los ejercicios
i

EI sorteo para determinar el orden de actuacion

: de los aspirantes se celebrara, en acto publuco enel

Palacio Municipal. PP TeT:

- El resultado del sorteo se publicaraen el “Boletin
Oficial de la Ciudad”, y se anunciara con, al menos,

.quince dias de antelacion, el dia, horay lugarenque

se celebrara el primer ejercicio de la oposicion.
- Los aspirantes seran convocados paracada ejer-

. CICIO mediante llamamiento Unico, ‘siendo excluidos

de la oposicion y decayendo en sus derechos quie-
nes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza

“mayor, debidamente justificados y libremente apre-

ciados por el Tribunal.

" Los sucesivos anuncios de celebracién de los

e;ercncms siguientes se publicardn con 24 horas, al
menos, de antelacion en el tablén de anuncios del

- Ayuntamiento.

Seéptima.—Ejercicios de la oposicién )

“~ Los ejercicios de |a oposicién seran tres:’

. El primer ejercicio, de caracter obligatorio para /
“todos los aspirantes, consistira en desarrollar, por

escrito, durante un periodo maximo de dos horas,

_,un tema de caracter general determinado por el Tri-

bunal inmediatamente antes de celebrarse el ejerci-




cioy relacionado con el programa que se acompafa
con la convocatoria, aunque no se atenga a epigrafe
concreto del mismo, teniendo los aspirantes amplia

libertad en cuanto a su forma de exposicion se

refiere.

" En este ejercicio sé valorara especialmente el

nivel de formacién general, 1a claridad y orden de
ideas, la aportacién personal del aspirante y su

capacidad de sintesis. ... .o

-La lectura del ejercicio por los opositores sera

publica y tendra lugar en los dias y horas que opor-

tunamente sefale el Tribunal. . . .

El segundo ejercicio, de caracter igualmente

obligatorio para todos los aspirantes, consistira en
exponer, oralmente, en un periodo méximo de una
hora, cinco temas extraidos a la suerte de entre los
comprendidos en el programa anexo a la convoca-
toria: tres de Archivistica y Documentacion, y dos de
Derecho Administrativo Local. TRy s U
" La reaiizacion de las pruebas de este ejercicio
sera pl’lb"ca. TR s e g D L e L WTH e
‘Se valoraran los conocimientos sobre los temas
expuestos. Si una vez desarrollados los dos prime-
ros temas, o transcurridos veinte minutos de exposi-
cion, el Tribunal apreciara deficiencia notoria en la
actuacion del aspirante, podra invitar a éste a que
desista de continuar el ejercicio. .. ER I

a

"El tercer ejercicio, de caracter igualmente obli-
gatorio, se desarrollara, por escrito, durante un
periodo méximo de cuatro horas y consistird en:

a) Transcripcion de dos documentos paleogréafi-
cos de los siglos X111-XV y XVI-XVII. B

.-b) Redaccién de fichas catalografiadas de tres
documentos de los siglos IX-XVI, iguales para todos
los opositores, que-trabajaran sobre fotocopias.

.. Octava.—Calificacion de los ejercicios *

Todos los ejercicios de la oposicidn seran elimi-
natorios y calificados hasta un maximo de diez pun-
tos, siendo eliminados los opositores que no
alcancen un minimo de cinco puntos en cada uno de
ellos, :

La pUntuacién de cada aspirante en los diferen-
tes ejercicios sera la media aritmética de las califica-
ciones de todos los miembros del Tribunal.

La puntuacién definitiva del opositor sera la
obtenida al totalizar las parciales de cada unodelos
ejercicios.

Novena.—Lista de aprobados y presentacidn de
documentos.

Terminados los ejercicios de la obosicién y califi-
cados los aspirantes, el Tribunal publicara la reta-
cién de aprobados, relacionando los opositores por
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“incurrir. ..,

el orden determinado por la suma de puntuaciones
dbtenidas en el conjunto de los ejercicios. En nin-
gun caso, la propuesta podra exceder del numero de
plazas convocadas. ,

Los aspirantes que, no obstante, haber superado

. los distintos ejercicios, no obtuvieran la puntuaciéon

necesaria para ser incluidos en la propuesta del
Tribunal, no podran considerarse como aprobados,
sin que puedan alegar ningtin derecho al respecto.

"~ En base ala propuesta formulada porei Tribunal,
se formara la lista definitiva de opositores aproba-
dos, relacionados por el orden de puntuacion
obtenida. ; ,

= Los opoéitdre admitidos presentaran en la
Secretaria, dentro de un plazo de treinta dias habi-
les, a partir de la publicacion de la lista definitiva de
aprobados, los documentos que a continuacion se
expresan. . . ORI _
a) Certificado de nacimiento expedido por el
Registfo CiVi'. [ RIS A S S A . . ;
b) Titulo exigido para tomar parte en la oposi- ’
cion o copia auténtica del mismo, o certificado de

“haber aprobado los estudios reglamentarios para

obtenerios o haber verificado el pago de los dere-
chos para su expedicion. F

" "*¢) Certificado acreditativo de no padecer enfer-
_medad contagiosa ni defecto fisico, que le imposibi-
" lite para el sevicio. DL et L SURETY B

- d) Declaracion jurada de no hallarse inhabili-
tado para el ejercicio del cargo publico yde no haber
sido expulsado de ningun Cuerpo del Estado o de
otras Entidades Publicas. - -

e) Certificado negativo del Registro Central de
Penados y Rebeldes. .

f) Documentos acreditativos de los méritos y cir-
cunstancias alegadas en la solicitud y que concu-
rren en el aspirante. - :

Los aspirantes aprobados que tengan la condi-
cion de funcionarios publicos, estaran exentos de
justificar documentalmente aquellas condiciones y
requisitos exigidos para concurriraia oposicion que
se hubieren acreditado para obtenar su nombra-
miento, a cuyo fin deberan presentar certificado del
Ministerio u Organismo del que dependan, acredi-
tando su condicion y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios, en relacién con los
requisitos exigidos en la base segunda de la
convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo caso de
fuerza mayor, no presentaren la documentacién
anterior, no podran ser nombrados, y qQuedaran sin
efecto todas sus actuaciones anteriores sin perjui-
cio de la responsabilidad en que hubieren podido

L PE 7
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Una vez aprobada la propuesta por la Comisiénﬁ

Municipal Permanente, los opositores nombrados
deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias
habiles, a contar del siguiente al que les sea notifi-
cado el nombramiento. : e e

Décima.—Incidencias

. El Tribunal queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden de la oposicién en todo lo
no previsto en estas bases.

Undécima.—/mpugnacion. |

Contra estas bases, su convocatoria, y cuantos

actos administrativos se deriven de la misma y de la
actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma estable-
cida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Ceuta, 20 de febrero de 1984
 ...El Secretario General,
Rafael Lirola Catalan .

| "ARCHIVISTICA Y DOCUMENTACION

1 ~El documento grafico. Pnncupales materias
escritorias. Caracteristicas.

.-2.—Concepto de archivo y de archivistica. Su
evolucion. o e

3.—Tipos de archivos y sus caracteristicas.
4.—ingresos de fondos. Sistemas y procedimien-

5.—Sistemas de ordenacion y su aplicacion a los
diversos tipos documentales. :

6.—Sistemas de clasificacién“ de dbcumeritds de '

archivos.

; 7.—Descripci6h de fondos: Fbrrﬁdciéh dé inVeﬁ-
tarios, indices, guias y catalogos.

- 8.—Transferencia y seleccion documental.

9.—La accesibilidad documental.

Cuestiones
legales que plantea. S

.~ 10.—La consulta de documentos en lé;s afchi‘vd"ss
historicos y administrativos. .. ... . .. ...
11.—Causas fisico-quimicas y biol6gicas de alte-
racion del documento gréafico. Sus efectos.
12.—El archivo como centro de conservacion:

Emplazamiento. Materiales de construccién. Tipos
de edificios y sus caracteristicas.

13.—Caracteristicas del depdsito de archivo. Ins-
talacion: Accesos, comunicaciones, mobiliario.
Diferentes tipos de unidades archivisticas de con-
servacion. , . :

14.—Medidas de prevencion y correccion de
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agéntes degradantes ambientales. 'S‘istemasl' de
detencién y extincién del fuego.

::15,—Etapas de un proceso de restauracnén de '
documentos graficos. Medios y procedimientos. El
Centro Nacional de Restauracion de libros y Docu-
mentos. i e o b e

-~16,—Reprografia. Concepto y principales siste-
mas. Las microformas. Tipos y caracteristicas.

- 17.—El microfilme y su aplicacién en los archi-
vos. Operaciones archivisticas y técnicas que com-

porta su uso. Conservacion del microfilme. El
Centro Nacional de Microfiimes.

PSS KR

= 18.—La organizaciéon archivistica espafiola:
:Organos administrativos, técnicos y consultivos.

19.—Organizacion y clasificacion actual de los
archivos espafioles. .

- 20.—Archivos generales Funclén y fondos W

21.—Archivos de la Institucional Notarial y de la
Administracion de Justicia. Funcién y fondos.

1 ::22, —Archivos de los Servicios Provinciales de la

,AdministraciOn Central. Funcién y fondos. -

* 23.—Archivos de la Administracion Central. Fun-
cion y fondos.

ol .i R T,

24.—La defensa del patrlmomo documental en |
Espafia. Legislacion. El Centro de Defensa del Patri-
monio Documental y Bibliografico.

+25.—Organismos nacionales e internacionales
de archivos. :

it

~ 26.—La formacion profesional del Archivero.

- 127.—Concepto de Informatica. Ordenador.

Ficheros. Programas.
.28.—Etapas de la mecanizacién de uh proces'o';

29.—La informética aplicada a los archivos.
Realizaciones y posibilidades. .

-+'30.—~Documentacién: Concepto general

. 31 .—Esquema de funcionamiento de un Centro
de Documentacion. :

32.—Fuentes de informacién. Ingresos de docu-
mentos. : .

- 33.—Catalogaci6n. Indizaci6n. Resimenes. |
“ 34.—Lenguajes documentales. El Thesaurus.
35.—Busqueda o recuperaciéon de la informa-

- cibn.

36.—Difusién de la informacién. R
- DERECHO ADMINISTRATIVO LOCAL

1.—Régimen
ponstitucionales.

local espa#fol:

Principios




2.—La provincia en el Régimen Local. Organiza-
¢i6n provincial.Competencias.

cién. El empadronamiento.

4.—Organizacion municipal. Competencia'sr.' '

h 5.—Régimen general de las elecciones locales.

dades. Agrupaciones. La comarca.

Locales. Clase. Procedimiento de elaboracion y
aprobacion. o s

- ..8.—Relaciones entre entes territoriales. Autono-
mia municipal y tutela.

“7'9.—La funcion publica localy su organizacion.

‘f’;}io.—Derechos y deberes de los funcionarios
publicos locales. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario. il 1 T e g e TR
‘111, —Derechos economicos de los funcionarios.
Derechos pasivos. La Seguridad Social.

12.—Los bienes de las Entidades Locales; Fl'égni“-
men de utilizacion de los dominios publicos.

13.—Las formas de actividad de las Entidades
Locales. La intervencion administrativa en la activi-
dad privada. Procedimiento de otorgamiento de
licencias. e e e TG
-4 —E| servicio publico en la esfera local. Los
modos de gestion de los Servicios publicos. Consi-
deracién especial de la concesion. ,

i1 14§ —|ntervencién administrativa en defensa del
medio ambiente. . :

. .16.—Procedimiento administrativo local. El
registro de entrada y salida. Requisitos en la presen-
tacion de documentos. Comunicaciones y notifica-
ciones.

~ 17.—Funcionamiento de los 6rganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de
constitucién. Votaciones. Actas y certificados de
acuerdos. ... .o e S o A E0

v SRR R A R AT Y
- 18.—Haciendas locales: clasificacion de los
ingresos. Ordenanzas Fiscales. - '

= 19,—Régimen juridico del gasto publico local.

20.—Los presupuestos locales. Contabilidad y
Cuentas. :

AN UNCIO

1 " EI Pleno Municipal del llustre Ayuntamiento de
L Ceuta, en sesion de 7 de diciembre de 1983, afin del
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3—EI Municipio. E}érmino municipal. La pobla-

6.—Estructuras supramunicipales. Mancomuni-

* 7.—Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades

mejor cumplimiento de las competencias municipa-
les en materia de Educacion Fisica y Deportes,
adopt6 el acuerdo de crear determinados puestos

" de trabajo sometidos a la legislacion laboral, los

cuales seran cubiertos por el sistema de Concurso,
procediéndose a su convocatoria segun las clausu-
las figuradas en las presentes Bases, conforme alas
condiciones, méritos, régimen econémico y plazo
de vigencia de los respectivos contratos en ellas
establecidos.

PLAZAS QUE SE SOMETEN A CONCURSO e

— Cinco plazas de Profesor de Educacion Fisica
(4 aflos).

— Una plazé de Técnico Deportivo de Tercer

Nivel, especialista en Balonmano.

P R A AR

Tercer

— Una plaza de Técnico Deportivb de
Nivel, especialista en Baloncesto.

i

. ...— Una plaza de Técnico Deportivb de Tercer

Nivel, especialista en Tenis.

~La justificacion de la consideracioén de las cita-
das plazas, de entrelas posibles, se encuentraen los
siguientes motivos: -

— En lo que se refiere al numero de Profesores
de E. F., atendiendo al esquema funcional previsto
para el futuro Instituto, pretendiendo con el cifrado
numero de cinco dar cobertura, al margen del carac-

‘ter polivalente de los mismos, a cada una de las

areas de responsalibidad en que se estructurara el
mentado INSHIULO. it we s wins spsne e e 0

"'~ Encuantoala formacién basica exigida para
éstos, se ha tomado en consideracién el caracter
fundamental de las mismas, con relacion al desarro-
llo posterior de cualquier otra disciplina, primando,
tal como se comprobara al determinar los méritos
que se han de valorar en el concurso para cadauna
de aquéllas, la cobertura docente en ciertas discipli-
nas que cumplen con las caracteristicas de: tener
una amplia cobertura social; existir en nuestro tér-
mino condiciones objetivas para su desarrollo; y
contar con el nivel local de participacion sensible-
mente inferior al resto de la media nacional.

— En lo que se refiere al numero y espeéialida-
des seleccionadas para los denominados Técnicos
Deportivos de Tercer Nivel, ha sido determinante la
toma en consideracion de la demanda social pre-
sente para las distintas disciplinas posibles, y las
disponibilidades existentes en instalaciones aptas
para satisfacer tales demandas. La conjugacion de
ambos aspectos ha ocasionado que sean las disci-
plinas referidas, las que, en los momentos actuales,
con los medios disponibles, son susceptibles de

‘poner en funcionamiento, bajo la forma de escuelas

municipales, reiterando que, gradualmente, con la
consciencia del asesoramiento facilitado por el per-

" sonal técnico con que a partir de este momento se

contara, se iran cubriendo el resto de disciplinas

__J&
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deportivas, especiaimente aquella'que anterior-

mente hemos hecho referencia, de amplia cobertura
social o de escaso nivel participativo con relacion a
la media nacional, y de aquellas otras de gran difu-
si6n publica, en donde el éxito participativo a priori,
queda asegurado.

‘BASES DEL CONCUHSO

A) Con carécter general.—De conformidad con
las normas reglamentarias en vigor para tomar parte
en el concurso sera necesario: SR

- .= Ser espafiol.
— Mayor de edad y menor de 50 aftos.

" — No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las corresponduentes fun-
ciones. : :

— No haber sido separado mediante éxpedienté
disciplinario del servicio del Estado o de la Adminis-
tracion Local. o e e

— No hallarse inhabilitado ni incompatibilizado
para el ejercicio de funciones publicas. -

B) Para las plazas de Profesor de E. F. (4 aﬂos)
B.1) Condicion:

. Para cada uno de los grupos de plazaa sehalaoos
en esta mocién al referirnos a las que se someten a
concurso, sera necesario poseer la titulacion exi-
gida y al mismo tiempo disponer de las especialida-
des basicas a que cada grupo de plazas se refiera la
convocatoria, tales extremos deberan ser acredita-
dos por los concursantes antes de la toma de pose-
8ién.

- B.2) Méntos y valoraclbn

1.2 4 puntos por poseer la homologacién como
Licenciado en E. Fisica. .

2.2 6 puntos por tener especialidad, con catego-
ria de Maestro o Entrenador Nacional,en algunas de
las siguientes disciplinas: S »

— Atletismo.

- Gimnasia Ritmica.
-~ Voleibol.

3.2 4 puntos por poseer titulo de Maestro o
Entrenador Nacional, por cada disciplina deportiva
distinta a las descritas con motivo del mérito 2.9, o
bien por cada una de éstas que no han sido objeto de
puntuacién conforme a dicho mérito 2.2,

4.¢ De 1 a 10 puntos, por poseer, a juicio del
Tribunal segun los certificados, titulos, diplomas y
otros documentos aportados por 08 concursantes,
conocimiento especializado en algunas de las
siguientes materias:
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'-—."Direcéién y organizacibnqde: instalaciones
deportivas.

— Orgamzacuén de actwadades deponwas
populares.

—_ Dureccu’)n de escuelas mumcupales de depor-
tes. .

" — Actividades deporfivas dirigidas a niflos y
escolares, tercera edad, minusvalidos, y manteni-
miento de aduitos. D

6.2 Dos puntos por cada afio de serviciv activo
prestado, en funciones de anéloga naturaleza a las
requeridas, en Instituciones publicas mumcnpales o
docentes. o i e

6.2 Por cada especialidad en disciplina depor~
tiva, con titulo inferior al de Entrenador o Maestro
Nacional, un méaximo de 2 puntos por cada una, a
valorar segun el titulo que acompafien los concur-
santes. La presente puntuacion no seré aplicable
para aquelias disciplinas y concursantes que hubie-
ran obtenido puntuacion en los méritos 2.2 y 3.9
antes expresados.

7.2 Hasta 1,5 puntos en razén al prestigio profe-
sional con que cuente el concursante por motivos de
trabajos de investigacion, participacion en ciclos de
conferencias, seminarios, publicaciones, etc. Este
mérito se valoraré para cada concursante, segun los
documentos probatorios que, a la presentacion de la
instancia, declare poseer, debiendo acreditar poste-
riormente, antes de la toma de pososibn los méritos
al respecto alegados. e

e S

. 8.9 Hasta 1,5 puntos, a valorar igualmente por el
Tribunal y por cada concursante, segun la experien-
cia como deportista que aporte. Este mérito, en
cuanto a procedimiento de aportacion de pruebas,
se sometera a los mismos requisltos y trdmites que
el anterior. :

Con carécter general, estos méritos, a efectos de
cubrir ante otros objetivos, los de obtener el perso-
nal apto en cada una de las especialidades que se
han considerado como prioritarias (mérito 2.9) se
valoraradn para el conjunto de todos los licitadores.

" Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier caso, la
puntuacion de méritos s6lo seré resolutoria del con-
Curso, una vez que para cada plaza se cumplan las
condiciones exigidas.

Con relaciéon al mérito 2 2delos establecudos los
concursantes 86lo podran obtener la puntuacion
cifrada por una sola de las especialidades mencio-
nadas, siendo el resto, caso de que las posean, valo-
rables conforme a |0 dispuesto en el mérito 3.9,

iguaimente, s6lo se concedera la puntuacion del
reiterado mérito 2.9, por cada disciplina alli figurada,
a un solo concursante. En el caso de que sean mas
de uno los que dispongan de especialidad en aiguna
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o algunas de las referidas, obtendré la correspon-
diente puntuacion, aquel que por ol resto de méritos
establecidos en el concurso cuente con una mayor
puntuacion, aquellos que no alcancen la puntuacion
establecida en este mérito 2.2, aun contando con las
especialidades en el mismo referidas, seran objeto
de valoracion por las mismas, segun lo dispuesto en
el mérito 3.9. —

Aun no formando parte del contenido dispositivo :

de estas bases, se estima conveniente aclarar que el
conjunto de los méritos establecidos y su corres-
pondiente puntuacién, tratan de valorar aquellos
aspectos que definan, dentro de las condiciones
obligatorias para participar, la especialidad y capa-
citacion deportiva de concursante, su conocimiento
especializado en algunas materias relacionadas con
el ulterior desarrolio del Instituto, el ejercicio de
funciones publicas municipales o docentes, el pres-
tigio profesional y la experiencia como practicante
del deporte. : :

B.3. Régimen economico:

A cada una de las plazas de Profesores de E.
Fisica (4 afios), que 88 sometan a concurso, le
correspondera una retribucion neta mensual provi-
sional de 125.000 pesetas, con caricter ordinario,
mas 2 remuneraciones no mensuales, de caracter
extraordinario, a satisfacer en su caso en los meses
de julio y diciembre.

-..De conformidad con lo establecido en el articulo
14 de! Estatuto de los Trabajadores, se concertaré
con los trabajadores un periodo de prueba por
tiempo maximo de 6 meses. . . . . - _

“ Los motivos que ilustran, tanto el régimen eco-
némico como la vigencia de los respectivos contra-
tos, en los parrafos anteriormente determinados, se
encuentran en tratar de alcanzar una cierta equipa-
racion con el régimen retributivo vigente para los
funcionarios de la Corporacion, y al mismo tiempo,
dar contenido a la prevision de que, una vez consti-
tuido el Instituto, el citado personal se incorpore al
organigrama funcional del mismo.

.C) Plazas de Técnicos Deportivos de Tarcér vael
' .C.1. Condicién especifica: -

Para cada una de las plazas de tal naturaleza
sefaladas en esta misma mocion al referirse al titulo
relativo de las que se someten a concurso, sera
necesario poseer la titulacion que acredite disponer
de la especialidad a que cada una de aquellas se
refiere, no pudiendo ser tal titulacion inferior a la de
Entrenador Provincial o equivalente.

C.2. Méritos y valoracion:

1.2 Hasta 5 puntos por poseer en la misma disci-
plina deportiva titulacion superior a la exigida para
concursar, a valorar por el Tribunal, segin la titula-
cién aportada por cada concursante al respecto.

. 2.2 Un punto por cada disciplina deportiva dis-
tinta a la exigida paraconcursar, con titulacion equi-
valente a la que se exige COmo condicion en el
CONCUrso. T

#

39 Hasta 3 puntos por poseer, en disciplina
deportiva distinta a la que se exige para concursar,
titulacion superior alaequivalente de laexigidaen e!

" concurso a valorar para cada concursante, por el

Tribunal segun el nivel de titulacion que éstos pre-
senten. . :

49 Por ser Profesor deE.F (4 ahbs). 5 'puntos.

5.2 4 puntos por ser Profesor de Educacion
General Basica. ‘ ‘

6.2 Un punto por cada afio de servicio que el
interesado haya estado cumpliendo funciones de
analoga naturaleza a las requeridas en Instituciones
deportivas municipales. , R

79 Hasta 1,5 puntos por cualquier mérito que, a
juicio del Tribunal, para los distintos concursantes,
complementen o enriquezcan ia tuncion a desarro-
Ilar por los mismos, en especial laformacion arbitral,
administrativa, etc. Este mérito se valoraré segun la
experiencia y titulacion acreditada por los referidos
concursantes. L taee

82 Hasta 1,5 puntos, también a valorar por el
Tibunal, segun el historial deportivo que presenten
los concursantes.

- <Al igual que en el caso de los Profesoresde E. F.,
los méritos en el presente establecidos tratan de
valorar, juntamente con ja formaci6n en la especiali-
‘dad requerida, la aptitud, experiencia, formacion
docente y polivalencia en su caso, de los distintos
licitadores. g

C.3. Régimen Economico:

La jornada horaria se establece para cada unade
las plazas convocadas, de acuerdo con la normativa
vigente al respecto, teniendo en cuenta las necesi-
dades que se pretenden cubrir con las mismas, en
cada disciplina, conforme al siguiente detalie:

e

Técnico Deportivo de Tercer Nivel, Especialista
en Balonmano, a jornada completa.

Técnico Deportivo de Tercer Nivel, Especialista
en Baloncesto, a jornada completa.

Técnico Deportivo de Tercer Nivel, Especialista
en Tenis, a jornada parcial.

En jornada completa, |a remuneracion neta pro-
visional mensual, correspondiente a cada unadelas
plazas que se someten a concurso sera de 90.000
pesetas, mas las dos pagas extraordinariasdejulioy

4diciembre. ' .

s st .

En jornada parcial, ia remunéraciéh neta provi-

‘sional mensual seré la que corresponda en propor-
cién al numero de horas prestadas.

2 i o e o S

R




Con relacion a la vigencia de cada uno de los
respectivos contratos, se estara a lo establecido

para el caso de las plazas correspondientes a Profe-
sores de E. F. (4 aios). :

“ *TRIBUNAL CALIFICADOR
El Tribunal Calificador estard compuesto por:

Presidente: El ilustrisimo sefior Alcalde, o miem-
bro de la Corporacion en quien delegue.

Vocales: Don José Maria Rodriguez Portillo,
Concejal Delegado de Deportes.

Don Francisco Luque Gallego, Concejal.

El ilustrisimo sefor Director Provincial del Con-
sejo Superior de Deportes. :

Don Rafael Lirola Catalan, Secretario de la Gor-

poracién, quien actuara como Secretario del citado
Tribunal.

* | SOLICITUDES

Las instancias, solicitando tomar parteenel con-
curso, en las que los aspirantes deberan manifestar
que reunen todas y cada una de las condiciones
exigidas, vendran acompafiadas de los justificantes
de los méritos alegados, y se di rigiran al sefor Presi-
dente de la Corporacion y se presentaran en el
Registro General de ésta, debidamente reintegrado,
durante el plazo de 20 dias hébiles, a contar del
siguiente habil al en que aparezca publicado el

anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial de
la Ciudad”. o .

Las instancias tafnbién podran presehtarse enla
forma que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

IMPUGNACION

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de la mismayde la
actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en las formas estable-
cida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

. .., .. Ceuta, 22 de febrero de 1984
... El Secretario General,
" Rafael Lirola Catalan
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ANUNCIO

Aprobado porel Plenodela Corporacién Munici-
pal, en sesi6n ordinaria celebrada el dia 1de febrero
del presente afio, el Pliego de Condiciones que ha
de regir el Concurso para adjudicar la concesion del
Servicio Publico de Estacionamiento de Vehiculos
en el Aparcamiento Subterraneo de la Gran Via de
esta ciudad, queda sometido a informacién publica,

BOLETIN OFICiAL DE CEUTA

para reclamaciones, durante el plazo de treinta dias
habiles (30), contados desde el siguiente al de la

insercion del presente anuncio en el “Boletin Oficial
de Ceuta”. s A . et

A tales efectos, el expresado Pliego, asi como la

retante documentacion, podran ser examinados

- durante el indicado plazo en el Negociado de Con-
tratacion del Ayuntamiento (Oficialia Mayor).

Lo que se hace publico en cumplimiento de io
establecido en el articulo 121 del Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales.

" Ceuta, 22, de febrero de 1984
“ .. El Secretario General,
* Rafael Lirola Catalan .
La Alcaldesa Accidental, =
.M.2 del Carmen Castrefio Lucas
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"7 ANUNCIO

Aprobado por el Pleno de la Corporacién Munici-
pal, en sesién ordinaria celebrada el dia 1 de febrero
del presente afio, el Pliego de Condiciones que ha
de regir el Concurso para la concesion de los Servi-

~cios de Retirada de Vehiculos de la Via Puablica

mediante Groa y Traslado al Deposito Municipal,
queda sometido a informacion publica, para recla-
maciones, durante el plazo de treinta dias habiles
(30), contados a partir desde el siguiente al de la

insercion de este anuncio en el “Boletin Oficial de
Ceuta”, e

A tales efectos, el expresado Pliego, asicomo la
restante documentacién, podran ser examinados
durante el indicado plazo en el Negociado de Con-
tratacion del Ayuntamiento (Oficialia Mayor).

~Se significa que lo establecido en el articulo
décimo del Pliego de Condiciones se encuentra
subordinado alaaprobacion definitiva de las nuevas

~ tarifas sefialadas en la Ordenanza Reguladora de la

Tasa por realizacién de actividades municipales
dirigidas a la Inmovilizacion, Retirada y Depésito de
Vehiculos. : e e e e

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 121 del Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales.

- - Ceuta, 22 de febrero de 1984
: El Secretario General, .
Rafael Lirola Catalan -
_ V.2 B.e;
. La Alcaldesa Accidental,
M.2 del Carmen Castrefio Lucas
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