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* MINISTERIO DE TRABAJO -
" Direcci6n Provincial de Ceuta
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.. 200. Visiala propuesta slevads a esic organismo por
Ja Direccién Provincial del Instituto Socisl de la Marins de
Ceuts, sobre las bases de cotizacion pass todas las contingenciss
y situsciones protegidas en el Régimen Especial del Mar de los
trabajsdores retribuidos en ¢l sistems “a la parte”, e incluidos
en el Grupo HI de los estsblecidos en el art. 19.5 del Decreto
2864/1974, de 30 de agosto, pars ¢l presenie afio.

Resultando: Que dicho organismo formulé lu co-

rrespondientes consultas & los sindicatos representativos del
Sector, Cofradfas de Pescadores y C.E.O.E.

Considerando: Que 1a competencia de esta Direccién
Provincial de Trabsjo y Seguridad Social, para conocer y
resolver del presente procedimiento, viene determinado por el
art. 20.3 del Decreto 2864774, de 30 de sgosto (B.O.E. del 10
de octubre siguiente), aprobatorio del Texto Refundido que
reguls el Régimen Especisl de la Scguridad Social de los
Trabajadores del Mar.

Vistos los preceplos legales cilados y los demés de’
aplicacién general, esta Direccién Provincial de Trabsjo y
Seguridad Social, en uso de las atribuciones que le estén
conferidas, acuerda:

 1.- Aprobar la propuestade la entidad gawulmluulo
Social de la Marina, Dircccion de Ceuta, relativa a las retri-
buciones que sirvan de base de cotizacién para lodas las
contingencias y situaciones protegidas en el Régimen Especial
del Mar -teniendo presente la Disposicion Adicional Sexta, del
R.D. 9/1991, de 11 de enero- duranie el aflo 1991:

Embarcaciones de hasts 10 T.R.B. A
Técnicos 88.500 ptas.
Marineros 80.400 ptas.

2.- Scfialar:

. &) Que las reribuciones fijadas lmenormenu: lo son
para periodos mensuales, comprendiéndose en la misma la
parie correspondicnic a 1as dos pagas extraordinarias.

_ b) Las bases de cotizacin referidas serén exigibles y /

surtirén efectos desde ¢l dfa 1 de enero del presente afio.
v 3.- Publicar Ia presente resolucidn cn ¢l Boletin Ofi.
cial de 1a Ciudad.

Désetrasiado de este acto administrativo ala Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social y al Instituto Social de la Marina
a los efectos consiguientes,

Asf se acucrds en Ceuta, a cuatro de fcbrcro de mil
novecientos noventa y uno.- EL DIRECTOR PROVINCIAL,
Rafael Sénchez de Nogués.

‘Juzgado de Primera Instancia Namero
Uno de Ceuta

20] .~ D. Luil Pernlndo 7or1mo Blanco,
Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia ¢ Instruc-
cién Namero Uno de Ceuta.- Hago saber:

Que en los autos del Juicio Declarativo de Menor
Cuantfa que se sigue en este Juzgado con el némero 192/85 a
instancias de D. Antonio Vilchez Vézquez, representado por la
Procuradora D%, Clotilde Barchilén Gubizdn, contra D, José
Manuel Fernéndey. Infantes, representado por el Procurador D.
Eugenio Mufioz Dick, sobre reclamacién de cantidad, s ha
mandsdo sacar & ptiblica subasta los bicnes que lucgo se

relacionarén, subasta que habré de tener lugar en la suls de
audiencia de este Juzgado el dfa 15 de marzo a las 10°00 horas

Ppos primers vez y, en caso de resuliar desierta, se celebrarf una
segunds el dis 15 de abril a lapropia hors y, si también resultara
desicria, se celebrarf uns tercera el dis 15 de msyo del mismo
afio y a la misma hors. .
Bmobpcod:mbsu. ST :

“Departamento nimero dos, ublcldoen l.phnubqn
de la cass siluada en la calle Sevilla ndmero 25, con acceso
directo por dichacalle con superficie construids de setenta y un
metros treinta y cinco centimetros cusdrados, con una cémars
frigorffica.”

“Departamento niGmero tres, situado en ls misma
finca anteriormente citada, con cuarenta y un metros y dos
centimetros cusdrados, con una nave diéfana y un despacho”.

Es objeto de 1a subasta todos los derechos que sobre
los dos locales descritos puedan corresponder a D. José Manuel
Fernfndez Infantes, no encontréndose inscritos a sunombre en

el Registro de Ia Propiedad. Valor: 3,750.000 pesetas.

87

Condiciones de 1a subasta: .

1°.- Eltipo de licitacién para la primera subssta serf el
de valoracion, tres millones setecientas cincuenta mil pesetas;
para la segunda, el mismo lipo con larebaja del veinticinco por
ciento (25 %); Ia tercera, sin sujecién a tipo. . .

2°.- Para tomar parte en la subasta debern lot lu:lu-
dores consignar previamente en la mesa del juzgado, o ingresar
en cl establecimiento pGblico destinado al efecto, uns cantidad
jigual, por al menos, el veinte por ciento efectivo del tipo
respectivo, excepto lasegunda, sincuyo requisito no podrén ser
admitidos a 1a licitacién.

3%.. En todas las subastas, desde el anuncio hasts la
celebracidn, podrén hacerse posturas por escrilo, que se con-
tendrén en plica cerrada, depositéndose en la mesa del juzgado,
junto con el sobre cerrado, el importe de laconsignacién del 20
% o resguardo de haberlo efectusdo en el establecimiento
correspondicnte.

4°.- En la primera y segunda subasta no se admitirdn
posturas que no cubran los dos tercios del tipo de licitacién,
pero teniéndose en cuenta lo dispuesto en el articulo 1506 de la
LEC.

5°.. Las posturas podrin hacerse a calidad de ceder el
remate & un tercero, cesién que sélo podré verificarse previa o
simulténcamente a la consignacién del precio.

6".- Los autos y los tftulos de propiedsd estarén de
manificsto en la Secretarfa de este Juzgado, en horas de
audiencia, para que puedan examinarios los que deseen tomar
puric cn las subastas, previniéndose s los licitadores que
deberdn conformarse con ellos y no tendrén derecho a exigir
ningunos otsos.

7%.- Las cargas y gravémenes preferentes y los ante-
riores al crédito del actor quedardn subsistentes, entendiéndose
que ¢l rematante los acepta y queds subrogado en la respon-
sabilidud de los mismos, sin destinarse a su extincidn el precio
del remate,

8%.- A instancias del actlor podfin reservarse los de-
posilos de aqucllos postores que hayan cubierto el tipo de la
subasta a fin deque, en el primer adjudicatario no cumpliese sus
obligaciones, pucda sprobarse el remate a favor de los que le
sigan, por el orden de sus respectivas posturas.- EL
MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO.

Juzgado de Primera Instancia Namero
Tres de Ceuta

202.. El ltmo. Sr. Magistrado-Juez de Instruccidn
Ndmero Tres de los de Ceuta en virtud de lo acordado en Juicio
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de Faltas némero 498/90 sobre daflos, notifica a D. Femando
Ramos Oliva la sentencia dictada con fecha 18 de encro de
1991, y que contiene el fallo del tenor literal siguiente:

“Fallo que debo absolver y absuelvo a D. Miguel

Angel Escarcena Villalta, de los hechos que se le imputan,
declarando de oficio las costas causadas.”

Y para su insercién en el Boletin Oﬁccalde la Ciudad
cxpndohpruenleenCma4dcfebrmdel99]-EL
SECRETARIO. o

203.- El Inmo. Sr. Magistrado Juez del Juzgado de

Instruccién N® 3 de esta Ciudad, por providencia de esta fecha
dictada en el Juicio de Faltas niimero 657/90 sobre lesiones ha
mandado citar 8 D. Nordin Mohamed Hammu para que el
préximo dfa 26 de marzo de 1991, comparezca ante la Sala
Audiencia de este Juzgado, sito en Serrano Orive s/n en su
calidad de denunciado, con apercibimiento de que si no com-
parece le pararén los perjuicios con arreglo a derecho.

Y para que sirva de citacién en forma al indicado
anteriormente y su insercién en el Boletin Oficial de 1a Ciudad,
firmo 1a presente en Ceuta, a secis de febrero de 1991.- EL
SECRETARIO.

- - 204.- Portenerlo acordado el St. Juez de Instruccién }

n® 3 de esta Ciudad en juicio de faltas N° 728 de 1990 sobre
dailos tréfico contra D. Amrane M'Barek, nacido en Mediouna
(Marruecos, en 1941, casado, albaiiil, N® camet de Identidad
249601 y pasaporte marroquf n®. 809403 con domicilio en Rue
Jean Bart 52, 82100 Le Mans (Francia), y cuyo paradero actual
se desconoce, por la presente se cita, llama y emplaza, paraque
en el término de diez dias comparezca ante este Juzgado de
Instruccién Ndmero Tres de los de Ceuta, en Serrano Orive,
para cumplir lapena impuesta en dicho juicio, apercibido de ser
declarado rebelde.

Al propio tiempo ruego y encargo a todas las Auto-
ridades, tanto civiles como militares, procedan a la busca y
captura del indicado, lo detengan y lo pongan a disposicién de
este juzgado, pues en ello esté interesada la recta administra-
cién de Justicia.

Dado en Ceuta, 2 7 de febrero de 1991.- EL MA-

GISTRADO JUEZ.- EL SECRETARIO.

205.- El ltmo. Sr. Magistrado Jucz del Juzgado de

Instruccién n 3 de esta Ciudad, por providencia de esta fecha
dictada en el Juicio de Faltas nimero 731/90 sobre lesiones ha
mandado citar a D. Monder Labiach para que el préximo dfa 26
de marzo de 1991, comparezca ante la Sala Audiencia de este
Juzgado, sito en Serrano Orive s/n en su calidad de denunciado,
con apercibimiento de que si no comparece le pararén los
perjuicios con arreglo a derecho.

Y para que sirva de citacién en forma al mdlcado

anteriormente y su insercién en el Boletin Oficial de 1a Ciudad,
firmo la presente en Ceuta, a seis de febrero de 1991.- EL
SECRETARIO. ,

Juzgado de Primera lnstancia Nﬁmero
Uno de Ceuta

206.- D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistrado
Juez de Primera Instancia Nimero Uno de Ceuta.-

Hace saber: Queen este Juzgado de mi cargo se siguen
Autos de Divorcio 266/90 a instancias de D. Manuel Rincén
Gonzélezrepresentado por la Procuradora Sra. Herrero Jiménez
contra D*. Carmen Espada Gémez y el Ministerio Fiscal, en los

que por resolucién de esta fecha he acordado por medio del
presente emplazar a la mencionada demandada, al estar en
ignorado paradero, para que en ¢l improrrogable plazo de
veinte dias comparezca ante este Juzgado y conteste a la
demanda, bajo ¢l apercibimiento que deno verificarlo le pararé
el perjuicio a que haya lugar en derecho, haciéndole saber que
lucopusdelademamhydocmwmospruenudossem-
cuentran en la Secretaria de este Juzgado. . :

DadoenCeutaa veintiochode jm:odemxlmvecnemm
noventa.- EL MAGISTRADO JUEZ.- EL. SECRETARIO
ACCIDENTAL.

207 D. Emilio Palomo Balda. Accidental Magn-
trado Juez del Juzgado de Instruccién Niimero Uno de Ceuta.

En los Autos de Juicio de Faltas 429/90 seguidos
contra D. Abdenebi Moumaan por una falta de Apropiacién
Indcbida, se ha dictado la siguiente resolucién:

“Dada cucnta se acuerda seiialar la celebracién del
correspondiente Juicio Oral el préximo 20de marzo alas 11°15
delamafiana, citando legalmente a las partes y dado el paradero
desconocido del denunciado, citese por edicto que se publicard
en ¢l tablén de anuncios de este Juzgado y en el Bolettn Oﬁcial
de Ceuta.” ]

Conforme.- El Maglstrado Juez Acctal.-Ei Secreuno
Judicial. ,

Y para que sirva la cédula de citacién del denunciado
D. Abdelnebi Mounaan, expido la presente en Ceuta a once de
febrero de mil novecientos noventa y uno.- EL MAGISTRA-
DO JUEZ ACCTAL.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

ity

Juzgado de Primera Instancia Nimero "
T" s de Ceuta

208.- El o, Sr. Magnstndo-]m de Instruccién
Nimero Tres de los de Ceuta en virtud de lo acordado en Juicio
de Faltas nimero 2054/89 sobre lesiones, notificar a D. Fran-
cisco Pino Pinazo la sentencia dictada con fecha 11 de octubre
de 1991, y que contiene el fallo del tenor literal siguiente:

“Fallo que dcbo absolver y absuelvo a D. Abdethila
Mohamed Abdeselam, de los hechos que se le imputan,
declarando de oficio 1as costas causadas.” )

Y para su insercién en el Boletin Oficial de 1a Ciudad
expido la presente en Ceuta, a 7 de febrero de 1991.- EL
SECRETARIO.

209.- El Itmo. Sr. Magistrado-Juez de Instruccién
Niimero Tres de los de Ceuta en virtud de lo acordado en Juicio
de Faltas niimero 488/90 sobre amenazas notificar a D. Hamed
Erquibi Ali Brahim Susi la sentencia dictada con fecha 1 de
febrero de 1991, y que contiene el fallo del tenor literal
siguicnte:

*“Fallo que debo absolver y absuelvo a D. Abdelhak
Amar Abdcsclam y D. Hamed Erquibi Ali Brahim Susi, de los
hechos que se le imputan, declarando de oficio las costas
causadas.” .

Y para su insercién en el Boleu’n Ofi cml de la Ciudad
expido la presente en Ceuta, a 7 de febrero de 1991.- EL
SECRETARIO. , D e

AYUNTAMIENTO DE CEUTA

2 10 Don Fructuoso Mlljl Sénchez.
Alcalde-Presidente del Ilusire Ayuntamiento de esta Ciudad,
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HACE SABER: Que duranie los dias comprendidos tar), desde las 9 alas 14 horas y de 17 a 19 horas todos los dfas
entre ¢} 15 de febrero al 15 de mayo de 1991, ambos inclusive, laborales (de lunes a viemnes).
estarfn puestos al cobro en periodo voluntario, los recibos del Transcurrido dicho plazo, senmcm‘elwocedumemo
pluenlenﬂooonupondiunuallmwumMmicipalsobn ejecutivo de apremio, procediéndose al cobro de las cuotas no
vehiculos de traccién mecénica y motociclos. - mufedmmmpdzo%uuﬂeadomdm%dd
; - -.Los comribuyentes afeciados por 1a ‘misma podrén Reglamento de Recaudacion.
realizar sus deudas tributarias en las Oficinas de Recaudacién Loquesehwepﬁbhoopaugenenlmmum
Municipal, sito en 1a calle Padilla (Amiguo Economato Mili- Ceuta, 11 de febrero de 1991.- EL ALCALDE. ..

- MINISTERIO DE TRABAJO

Dnrecclén Provincial

.. 211.- Resolucién de 1a Direccién Provmal de Trabajo y churidad Social (expediente 1/91) por la que se dispone la
pubhcunéndelnkevmén Salarial del Convenio Colectivodel Sector “Hostclerfa” para el aflo 1991, suscrito por las partes interesadas.

Vista Ia Revisién Salarial Convenio Colectivo de “Hosteleria”, para el afio 1991, suscrito por los miembros de la Comisién
Negociadora el 30 de enero de 1991, y no estiméndose que exista infraccién alguna a norma de derecho, de conformidad con lo
dispuesto en ¢l art. 90.2 y 3 de la Ley 8/80, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y el art. segundo del Real Decreto 1040/
81, de 22 de marzo, sobre Registro y Depésito de Convenios Colectivos. esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
acuerda:

Primero: Ordemr su mscnpclén en el Registro de Convenios de esta Direccién Provincial, con notificacién de ello a la
Comisién Negociadora. Camee i : :

Segundo: Disponer su publicacién en el Boleifn Oficial de la Cmdad. e

"+/Ceuta, 8 7 de febrero de 1991.- EL DIRECTOR PROVINCIAL, Rafacl Sﬂnchez de Noguéc

| CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

’I'ABLA SALARIAL APROBADA EN EL CONVENIO DE HOSTELERIA
Y .. .. ANO1991 T T
Nivel ... ASueldo Bue EEREE P.Rcsndencu i P.Transporte ... Qucbnmo Monadl . Total
1 BRPES Cvai 0 17,991 e 2572 e o0 l2860 o L e, - 93812
I 2 .- 16,936 i - 2572 IR NT I 1.286 T SN 88.538
m v 15990 e 2572 1.286 it o
v Pl +14.992 n 2572 satea L AT 1.286

212.- Resolucién de la Direccién Provincial de Tra- 7 Ant. I*. Ambito de aplicacién. !
bajo y Seguridad Social (expediente 23/90), por la que se " El presente convenio colectivo regula las condiciones
dispone la publicacién del texto del Convenio Colectivo del de trabajo entre las Agencias de Aduanas, establecidas en el
Sector “Agencias de Aduanas y sus Trabajedores”, para el término Municipal de Ceuta y el personal a su servicio.
periodo abril 1990 - abril 1993, suscrito por las partes intcresa- ~ Enaquellasempresas que tenganmés de una actividad
das. L y una de ellas, encuadre en el 4mbito de splicacién de este

Visto el texto del Convenio Colectivo de “Agencias convenio, el personal dedicado a la actividad de Agencias de
de Aduanas y sus Trabajadores"”, suscrito por los miecmbros de Aduanas, se regird por lo establecido en el presente texto.
la Comisién Negociadora, y no estimindose que exista in- Art, 2¢, Vigencia.
fraccién alguna a norma de derecho, de conformidad con lo " El presente convenio lendré vigencia desde el 1 de
dispuesto en el art. 90.2 y 3 de la Ley 8/80, de 10 de marzo, del abril de 1990 hasta el 30 de marzo de 1993, Serf prorrogable
Estatuto de los Trabajadores, y el art. segundo del Real Decreto por afios sucesivos, salvo que seadenunciado por cualquierade
1040781, de 22 de marzo, sobre Registro y Depésito de Con- las partes que lo suscriben con una antelacién mfnima de un
venios Colectivos, esta Direccién Provincial de Trabajo y mes a la fecha de su vencimiento.

Seguridad Social, acuerda: . An.3% Absorcibn. ‘

Primero: Ordenar su mscnpclén en el Registro de " Las condiciones econémicas que se pactan en este
Convenios de esta Direccién Provincial, con notificacién de convenio compensarén y absorberédn a todas las existentes en el
ello a la Comisién Negociadora. momentodc suentradaen vigor, cualquieraque scalanaturaleza

Segundo: Disponer su pubhcacxén en el Boletin Oj'- o ¢l origen de 1a misma.
cial de 1a Ciudad. Los aumentos de retribuciones que puedan producirse

Ceuta, a 6 de febrero de 1991.- EL DIRECTOR durante la vigencia del convenio, o de sus posibles prérrogas
PROVINCIAL, Rafael Sénchez de Nogués. e por disposiciones generales de legal aplicacién, serdnabsorbidas

de inmediato. S6lo podrén aceptarse las condiciones estable-

. Convenio Colectivo de las Agencias de cidas en éste cuando consideradas en c6mputo anual, superen

Aduanas de Ceuta y sus Trabajadores o a las aquf pactadas. En caso contrario, serén absorbidas o
. o - compensadas, subsistiendo el presente texto sin modificacién
Tewor = . . alguna en sus distintos conceptos retribuidos.
.- Condiciones Generales o -

st
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- Capltulo Il.

Organizacidn y claszﬁcaaén

; -An 1%, Organizacién. i
- La organizacién del trabajo serd faculud excluslva de
hs Empresu. de acuerdo con las disposiciones legalcs esta-
blecidas al respecto. ‘

-Ant. 2%, Clasificacion Profesional. -

Lascmgor{aspmfeslomlesoonslgmdasmel presente
convenio, son meramente enunciativas y no suponen la obli-
gacién de tener previstos todos los cargos enumerados, si la
necesidad o volumen de las Empresas no lo requieren. Son
especialidad, pues todo empleado est4 obligado a desempeiiar
cuantos trabajos y operaciones les asignen sus superiores
dentro de los generales cometidos propios de su competencia
profesional.

Art. 32, Definicién de Categorias. : :

a) Jefe de Seccion.- Es el empleado que provisto o no
de poderes y bajo 1a directa dependencia de 1a direccién de la
empresa esté al mando de una o varias secciones, teniendo a sus
6rdenes los negociados que requieran los servicios a fin de
imprimirles unidad.

b) Jefe de Negociado.- Es el empleado que provisto o
no de poderes actia a las érdencs inmediatas del Jefe de
Seccibn, si lo hubiera, y estd encargado de orientar y dar unidad
al Negociado o dependencias que tenga a su cargo, asf como
distribuir entre los Oficiales, Auxiliares y demds personal que
de €] dependan.

c) Oficial.- Es el administrativo mayor de veinte afios
con iniciativa y responsabilidad, con o sin otros empleados a
sus Grdenes, que realiza funciones como liquidaciones de
facturas, despacho de correspondencia, declaraciones de
aduanas, cflculos, estadisticas, contabilidad y demés cometidos
inherentes por servicio a su cargo.

d) Auxiliar.- Es el administrativo mayor de dieciocho
aflos que sin iniciativa propia, se dedica a operaciones ele-
mentales dentro de las oficinas.

€) Aspirante.- Seentender4 por aspirante administrativo
el que dentro de la edad de diecisicte a dieciocho afios trabaja
en labores propias de oficina, dispucsto a iniciarse en las
funciones peculiares de ésta.

f) Cobrador.- Es el empleado subalterno que realiza
las funciones de caricter complementario, que exigen absoluta
fidelidad y confianza y que se materializan fundamentalmente
en la realizacién de cobros y pagos que deban efectuarse fuera
de las oficinas.

8) Ordenanza.- Es el subalterno que tiene a su cargo la
vigilancia de los locales, la ejecucién de los recados que se le
encomienden, la recogida y entrega de la correspondencia
dentro y fuera de la oficina y cualquicra otras funciones
anfllogas.

h) Botones.- Es el subalterno mayor de diccisicte afios
y menor de dieciocho, que realiza funciones semejantes a las
sefialadas por el ordenanza. El botones que al cumplir los
dieciocho aflos no haya pasado a la escala administrativa,
ingresa en la de ordenanza si hubiera vacante, y de no haberla,
quedard si lo desea en categoria de botones, incrementindoscle
elsueldo con el 75 % de ladiferencia entre el sucldo que perciba
como botones y el que le correspondicra como ordenanza.

i) Personal de limpicza.- Es el que realiza el aseo y
limpieza de las oficinas. En el supucsto de que no trabajase la
Jjornada completa, percibird su retribucién de prorratascgiin las
horas que trabajase.

Capftulo IlI.
Ascensos.
Art. I*. Cudndo se producen los ascensos.

P

=00+ Los ascensos que se produzcan con ocasién de vacan-
te en la catcgoria de oficial, serén cubiertos por los auxilisres,
alicrnativamente una vez por orden de antigiiedad en 1a Empre-
sa y otra por tumos de libre eleccibn de éstas. .. -
lnsofnculecmincompemadoscmelpngoporpme
de la Empresa ala Seguridad Social por la categoria inmediata
de jefe de negociado dos aiios antes de su jubilacién.
, La expresada cotizacién no tiene carfcter retnbunvo
alguno para el trabajador, meramente a efectos de jubilacién.

Capltulo IV.

.. Jornada de Trabajos y horas extras.

" Art. I%.- Jornada de Trabajo.

La jomada de trabajo para todo el personal afectado

" por el presente texto serd de treinta y nueve horas (39) sema-
< nales.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre, se

- ~establece jomada intensiva de seis horas diarias exoep(o los
© ++ gdbados que se reduciri a cuatro horas. :

Art. 2°. Horas extras. : : ;
Encuanto a]ashorasexuwrdmmasseregnrﬁcmfmnc

 'alo previsto por la Ley.

“~Capltulo V. e

.- Vacaciones, lu:encms, perrmsas y Servucw Milisar.
Art. 1°.- Vacaciones.

“Todo el personal afectado por el presente convenio,

“.. ‘tendrd derecho a treinta dias naturales de vacaciones al afio. Las
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vacaciones del personal que lleve en la empresa menos de un
afio, se disfrutardn en el mes de diciembre, en proporcién al
tiempo scrvido, considerdndose las fracciones de mes como
unidades del mismo. Las empresas confeccionarén el cuadrode

" vacaciones de su personal cuidando de que los servicios queden

debidamente atendidos y procurando acceder en lo posible de
aquel.

Art. 2, Licencias.

Los trabajadores, avisando con la debida antelacién
podrin disfrutar de licencias por las causas siguientes:

a) Por matrimonio, quince dias naturales.

" b) Por nacimiento de hijos, el dia del parto y uno m4s.

¢) Por bautismo, primera comunién de sus hijos o
matrimonio de sus hijos 0 hermanos, el dia de la ceremonia.

d) Por fallecimicnto del cényuge, de dos a cinco dias.

¢) Por fallecimiento de padres, hijos, abuelos, nietos y
hermanos, de uno a cinco dfas.

f) Por mudanza, un dia.

g) Por enfermedad, cuando requiera traslado a la
peninsula y afecte a su esposa e hijos, de uno a tres dfas,

Cuando los anteriores eventos ocurran fuera de la
localidad podrén ampliarse las licencias en uno o dos dias mfs.

_ Art. 3%.. Permisos.

‘Las empresas concederdn permisos a los empleados
que lo soliciten para presentacién a exdmenes oficiales a
Institutos, Universidadces, Escuclas Técnicas, etc., siempre que
scjustifique. Los citados permisos se conceder4n por el tiempo
imprescindible, para cumplir el fin a que se destinan.

Arl. 42.- Servicio Militar.

Todo el personal afectado a este convenio y durante el
ticmpo normal de la presentacién al Servicio Militar, percibird
¢l 50 % dc la totalidad de las retribuciones establecidas en el
presenle convenio.

Siempre que sus obligaciones militares le permitan
acudir y trabajar al menos 75 horas mensuales, podrf la
empresa si lo estima conveniente, aceptar la prestacién del
scrvicio, en cuyo caso lo retribuird como si en activo se
encontrara. El empleado que se encuentre prestando el Servicio
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Militar, percibiré 1a totalidad de las gratificaciones extraordi-
narias que se pactan en este texto, aiin en el supuesto de no
trabajar para la empresa durante dicho periodo.

Todo empleado al cumplir el Scrvicio Militar tendr4
laineludible obligacién de presentarse a su empresaen el plazo
méximo deun mes si asf no lo hicieraprescindiriade suderecho
al reingreso o reincorporacién al trabajo.

«7 Capltulo VI.
" Régimen econdmico.
" Art.. 1% Retribuciones.

" Los trabajadores afectados por el presente convenio,
recibirén de sus empresas, segiin sus respectivas categorias, las
retribuciones actuales que se establecen en el anexo I, de este
texto.

Art. 2°. Plus de transporte.

Queda establecido un plus de transporte cuya cuantia
partiré de una cantidad no inferior a 6.500 pesctas, dicho
importe quedard acogido a la revisién anual de este convenio.

.Art. 3%. Complemento de antigiiedad.

 Los aumentos periédicos por tiempo de servicios
consistirén en trienios, cuyacuantiasecifraenel 5 % del salario
base que figura en este convenio, para el cémputo de la
antigtiedad se tendrd en cuenta todo el tiempo servido a la
Empresa incluido aprendizaje.

Art. 4°. Gratificaciones. ‘

Se establecen tres pagas exlraordmanas para todo cl
personal, de una mensualidad del salario base mds antiglicdad
y que se abonarén el dia 15 de cada mes, de los de marzo, julio
y diciembre. Dicho devengo podr4 ser compensado con el que
por disposicién de superior rango se pudiera establecer en el
futuro. : v e
R vCap[tqu Vll

Faltas y sanciones.

«:Art. I*.- Faltas. ,

Las faltas que el personal pueda cometer se clasifica-
rin en leves, graves y muy graves.

- Son faltas leves, las de pnmuahdad neghgencxa y
descmdo cuando no causen perjuicios mcparables alos inte-
reses de la empresa. ;

.. Son faltas graves, las in Jusuﬁcadas de asistencia, la de
respeto mutuo, disciplina, obedicncia, las voluntarias de ren-
dimiento en el trabajo, las que originan protestas del piblico,
con pérdidas de clientes sicmpre que estén justificadas, la
retencién de documentos, cartas y datos o su aplicacién en
destinoso usosdistintos de lo que correspondany lareincidencia
en faltas leves.

Son faltas muy graves, la embriaguez habitual, el
abandono de destino, el fraude, el contrabando, el abuso de
confianza con respecto a los clientes, el recibir remuncraciones
y dédivas, 1a violacién del secreto profesional, ¢l falscamicnto
o secuestro de documentos con errores cometidos y la reinci-
dencia en faltas graves.

Art. 22.- Abuso de autoridad. S

El abuso de autoridad por parte de quien lo ejerza, se
considera siempre falta muy grave.

E! que lo sufra deberd ponerlo inmediatamente en
conocimiento de la autoridad laboral competente.

Art. 3°. Premios.

Para todos los efectos se considerard dia festivo el 24
de mayo considerdndolo como Ficsta Patronal (abonable y no
recuperable). Las tardes de los dias 24 y 31 de diciembre as{
como la del dfa 5 de enero serédn consideradas como festivas a
todos los efectos (abonables y no recuperables) finalizando la
jornada alas 13 horas de los expresados dias, como de costumbre.

Igualmente, se establece un descanso alternativo en

. - s4bado, para todo el personal, siempre que los servicios queden
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dcbidamente atendidos y procurando no excedan del 50 % de
la plantilla, en evilacién de trastornos o reclamaciones, el
expresado descanso serd extensible a todo el adlo.

«Capitulo VII.

Disposiciones Varias.

Art. 12 Incompatibilidades. :

El personal afecto por el presente convenio podri
ejercer otra actividad retribuida, siempre que se realice dicha
actividad fuera del horario de trabajo y no produzca disminu-
ciéndelrendimientoqueelempleadodebeasutrabajo .y
no represente desdoro para la funcién que tiene encomendada.
La empresa deberd motivar su resolucién cuando acuerde
prohibir a un empleado el ejercicio de la actividad que estime
incompatible, cabiendo en todo caso recurso ante la autoridad
laboral competente.

Art. 2°.- Plus de Residencia.

Para todo el personal afecto por el prcscmc texto se
establece un Plus de Residencia consistente en el 25 % del
salario base, anexo I.

Art. 3°.- Plus de convenio. : S

Igualmente se establece un Plus de Convemo consis-
lcnlecnelZS % del salario base, anexo L.

Ant. 4°.- Salario. :

- Se acucrda un incremento del 9 % (nueve por cnemo)
para los conceptos contenidos en el anexo I, cuyas cuantias
quedan fijadas en la relacién adjuma.

.. Derecho supletorio: . .. : g

.-Para todo el personal afecto por el preseme convemo.
se estard a lo dispuesto en el Estatuto de los Tnbajadores y
demds normas legales. ‘ e aow

Disposicién final pnmera :

. Habiéndose pactado el presente convenio por tres
aﬁos, a partir del dia 1° de abril de 1990, se establece una
cléusula de revisién automética, mediante la cual, antes del dia
1? de abril de 1991, fecha en la que se cumple un afio del
presente texto, serdn revisados los conceptos salariales y
extrasalariales en vigencia, al objeto de poder acomodarlos al
fndice de subida que experimente el coste dela vidamds 2 (dos)
puntos.

[

Disposicién final transitoria:

La empresa dispondr4 de un plazo de noventa dfas a
partir de la publicacién del presente texto en el Bolet(n Oficial
de la Ciudad para satisfacer las diferencias econémicas del
presente convenio. [

" Comisién paritaria: ‘
. De conformidad con lo dispuesto, se establece una

comisién paritaria integrada por los siguientes sefiores:

En representacién de las Agencias de Aduanas:

~ Don José Antonio Gonzélez Lépez

Don Eduardo Partida Figuerola

Don José Maria Prieto Orozco

Enrepresentacién de los trabajadores (Asociacién de
Trabajadores de Agencias de Aduanas “APAM"

Don Juan Nieto Fernéndez

" Don Juan Manuel Canca Romén

Don Manuel Femnéndez Martin '

Dicha comisién se domiciliard mdnstmmmeme enel
Colegio Oficial de Agentes y Comisionistas de Aduanas, sito
en Paseo del Revellin n® 1 y en la Asociacién Profesional de
Trabajadores de Agencias Maritimas.- Firmado y Rubricado
por Empresarios y Trabajadores.-
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TABLA DE SALARIOS C P O U VIR I AT SV MO I EL
ANEXO1 e
Categoria Salario 25% 25% Plus L . Total
-Base -Residencia Convenio Transporie e e
Jefe de Seccion 78.058 19.514 19.514 6.500 e 123586
Jefe de Negociado 75.411 18.853 18.853 6.500 119.617
Oficial 71.442 17.861 17.861 6.500 v 113,664
Auxiliar 58.213 14.553 14.553 6.500 C e e, 93.819
Aspirante 25.683 6.420 6.420 6.500 o 45,023
Ordenanza 58.213 14.553 14.553 6.500 ;-93.819
Cobrador 58.213 14.553 14.553 6.500 93.819
Botones : 29.165 7.291 - 7291 16.500 -50.247
53.935 13.484 13.484 6.500 87.403

Personal Limpicza

Juzgado de Primera Instancia
Numero dos de Ceuta

213.- En virtud de los acordado en ¢l Acta dc Com-
parecencia con esta fecha en autos Verbales seguidos en este
Juzgado con el nimero 12/91 a instancia de Comercial Galo
S.A. representado por Jerénimo Cézar Jiménez y asistido del
Letrado Sr.Barroso Calderén contra DofiaMaria Rivas Villalta,
se cita a esta Gltima para que se personen en este Juzgado en
forma en autos el préximo dfa dieciocho de febrero a las once
treinta de su mafiana, apercibiéndole que de no hacerlo, le
pararé el perjuicioaque hayalugar, siguiendo el procedimiento
su curso legal, haciéndole constar que tiene asu disposicion en
1a Secretarfa de este juzgado la copia de la demanda y demds
documentos presentados.

Y para su inserccién en el Boletin Oficial de
Ceuta y para la citacién de la demandada Dofia Maria Rivas
Villalta, expido y firmo el presente en Ceuta a once de febrero
de mil novecientos noventa y uno. LA SECRETARIA

214.- En virtud de los acordado en el Acta de Com-

parecencia con esta fecha en autos de juicio Verbal scguidosen
este Juzgado con el nimero 11/91 a instancia de Comercial
Galo S.A. representado por Jer6nimo C6zar Jiménezy asistido
del Letrado Sr.Barroso Calderén contra Don Abdelkader
Mohamed, se cita a este Gltimo para que se persone en este
Juzgado en forma y autos el préximo dia dieciocho de febrero

a las doce de su mafiana, apercibiéndole que de no hacerlo, le
pararé el perjuicio aque haya lugar, siguiendo el procedimiento
su curso legal, haciéndole constar que tiene asu disposicién en
1a Secretarfa de este juzgado la copia de la demanda y demis
documentos presentados.

) Y para su inserccién en el Boletin Oficial de
Ceuta y para la citacién del demandado Don Abdclkader
Mohamed Hamido, expido y firmo el presente en Ceuta a once
de febrerodemil novecientos noventay uno. LASECRETARIA

215.- En virtud de lo acordado en propuesta de
providencia dictada con esta fecha, en autos de Juicio Verbal n®
19/91, que se siguen en este Juzgado, a instancia dc la entidad
comercial “Comercial Galo,S.A.” y represcntada por el letrado
Sr. Barroso Calder6n, contra D.Manuel Pujante O'Ferral, se
cita a este Gltimo de comparecencia ante este Juzgado, para el
préximo dfa dieciocho de febrero, a las doce y treinta horas,
apercibiéndole que de no hacerlo, le pararé el perjuicio a que
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hubiere lugar en derecho, siguiendo el procedimiento su curso,
y haciéndole saber que tiene a su disposicién en 1a Secretarfade
este Juzgado, la copia de la demanda y de los documentos.

. Y para que tenga lugar su insercién en el
Boletin Oficial de Ceuta, expido la presente en Ceuta aonce de
febrero de mil novecientos noventa y uno. LA SECRETARIA.

Juzgado de lo Penal “
.de Ceuta

216.- D Fernando L.Tesén Martin, Magistrado-Juez
del Juzgado de lo Penal de Ceuta.- : o

HAGO SABER: que en este Juzgado se sigue Rollon®
51/91 del procedimiento D.Previas 1795/89 Juzgado de Ins-
truccién n® 1 de los de Ceuta por supuesto delito de robo con
intimidacién entre otros particulares se ha acordado:

“CITAR a través de Edicto en calidad de tesligo a
D.David Patrice Louis Lechat, titular de Camnet de Nacionalidad
e Identidad francesa 9.693, nacido en St.Malo (Ville et
Vilaine-France-) el 3 de febrero de 1.973, hijo de Louisy Agnes
y vecino de Francia, a fin de que comparezca ante este Juzgado,
sito cn laentreplantadel Palacio de Justiciade Ceuta, ¢/Serrano
Orive s/n, para asistir a Juicio Oral, que se celebraré el préximo
dfa 2 de abril del actual a 10 horas”.

Y no habiendo més que hacer constar y para que sirva
el presente de citacién en forma al testigo, expido en Ceutas
siete de febrero de mil novecientos noventa y uno. V'B? EL
MAGISTRADO JUEZ. EL SECRETARIO. .

AYUNTAMIENTO DE CEUTA

217.- Extacto del acta de la sesion piblica extraordi-

naria, celebrada en primera convocatoria por el Hustre Ayun-
tamiento Pleno el dfatreintay uno de enero de mil novecientos
noventa y uno.

- Aprobar inicialmente el proyecto de Presupuesto
Municipal para 1.991 y sus Bases de Ejecucién.

- Aprobar solicitud al Banco de Crédito
importe de 514.506.176 pts. y la carga financiera en 28,582 %e.

- Aprobar Pliego de Condiciones del Concurso sobre
scleccién  de un socio privado para construir, junto con
PROCESA, una sociedad mercantil, de carécter instrumental,
encargadadcprestar asistenciay asesoramiento al Ayuntamiento
en la iniciativa concemicnte al establecimiento en Ceuta de un
Centro de eliminacién de residuos s6lidos, asf como, en su
caso, la explotacién de dicho centro, una vez construido.

Local pro

4
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- Ratificar Resolucién de la Alcaldfa sobre cesién &

“Suministros y Contratos del Sur, S.L.” concesién de cons-
truccién y explotacién sparcamientos subterréincos adjudica-
dos a DECASPORT, S.A.

_ Aprobar celebrar Convenio Urbanistico con DJosé

‘AvilaRojas, CONAR S.A. e Ybarrola, Depésitos de Accites y

Combustibles, S.A. en los términos que figuran en el borrador

Anexo sestamocién. .

; Qunnmorporenhsptucnpcmms urbanfsucas que
contiene el citado Convenio a los trabajos del Plan General de

‘Ordenacién Urbana que se estén realizando.

: - FaculunlaAlcaldia-Prendencupamludopclénde

‘cuantos aclos sean precisos en orden a la ejecucién de los

anteriores acuerdos.

’ Se levanta la Sesi6n a las veintitrés horas y veintidés

YPRESIDENTE. Fructuoso Miaja Sénchez.

218.- Transcurrido el plazo de garantia establecido al
‘efecto, quienes se consideren con algin derecho exigible
contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones ten-
‘dentes al embargo de las fianzas impuestas para responder de
las obras que a continuacién se detalla:

CODESA: Suministro ¢ instalacién central iclefénica -

Bl B AT LT e e T S R

al Ayuntamicnto.
AB.MEDICA: Suministto de malerial para cemm
‘ veterinaria.
Elphmmpvesmmh:midelidiuhﬂnlu
" contados a partir del siguiente al de insercién en el Boletin
Oficial de Ceuta, conforme a lo prevenido en ei articulo 88 del

/.. Reglamento de Contratacién. Ceuta, 5 de febrero de 1991.- EL

SECRETARIO GENERAL..- VB® EL CONCEJAL DELE-

" GADO GENERICO DE HACIENDA Y ECONOMIA.

, Ceuta, scis de febrero de 1991, EL SECRETARIO.
GENERAL, Rafsel Lirola Catalén- V’B* EL ALCALDE

219 El Akcalde Presndeme del num Aymumnemo
dc esta Ciudad.

. HACE SABER L
* que con objeto de que puedan formularse las mclamacnones s
Ique hubiere Jugar a Jos Padrones Fiscales Municipales sobre

fhglan T TRk o

. “Vehiculosde Traccién Mecénica”, correspondiente al ejercicio

de 1.991, los mismos se exponen al piiblico en la Dependencia
de Gestién Tributariz durante un plazo de quince dias hibnlu.
contados a partir del dfas 16 del presente mes.
Asimismo se HACE SABER : !
- que sinperjuicio delasreclamaciones quepudnennplumme,

.. el plazo para abonar las cuotas correspondientes en periodo
. voluntario, seré del 16 de febrero al 15 de mayo, transcurrido

" el cual, se procederé a su cobro por la via de apremio.

" Ceuta, 13defebrerode 1.991.- Fdo. D.Fructuoso Misja Sénchez.
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Normas de suscripcién: oo

Las inscripciones al B.O. de Ceuta deberan ser solicitadas mediante mstanma
dirigida al limo.Sr.Alcalde-Presidente. Ayuntamiento. Archivo. Plaza de Afnca s/n.
11701 Ceuta. ,

Las inscripciones al B.O. de Ceuta seran por afos naturales mdlvusubles No
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