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ADMINISTRACION DEL ESTADO

Delegacion del Gobierno en Ceuta

Jefatura Provincial de Tradfico

779 -Por no haber sido halladas las personas que se relacmnan en los domicilios que seindican, nohablendoseles podido

notificar la denuncia por presunta infraccién a los articulos que se citan de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor
y Seguridad Vial, (R.D. Legislativo 339/1990, de 2 de marzo). se practica la misma de conformidad con lo dispuesto en el articulo
80 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17-7-58, significando a los interesados que podran alegar lo que estimen oportuno
en su defensa en el plazo de quince dias habiles, contados a partir de esta publicacion.

Las sanciones que pueden llevar aparejada la suspension temporal del permiso de conduccnon se sefialan con las siglas S.P.

DE TRAFICO.- Fdo.: Francisco Garcia Arroyo.

a continuacion de la cuantia.- Ceuta, 15 de junio de 1992.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- P.D. (B.0.C. 02-05-91).- EL JEFE

T. Not.

Expediente  Fecha  Nombre Domicilio D.N.L Art. Cuantia
510040096611 11-01-92 Juan R. Macias Cadiz Bda. Juan Carlos I, 59.-Ceuta 45.060.663 030 7.17A 35.000 S.P.
510040094080 19-01-92 Antonio Moreno Suarez Gonzalez Besada, 13.-Ceuta  45.069.608 038 7.17 15.000
510040098917 21-03-92 M Soledad de Vierna Llombet Canalejas, 4.-Ceuta 45.063.286 039 7.17B 30.00C
510040104050 21-03-92 Mohamed Abdeselam Liazid Tte. Col. Gautier, 59 at.-Ceuta 45.080.894 009 7.17A 50.000 S.P.
510040103895 21-03-92 Mohamed Abdeselam Liazid Tte. Col. Gautier, 59 4t.-Ceuta 45.080.894 033 7.17A 50.000 S.P.
510040100262 26-03-92 Mohamed Taieb Mohamed Almadraba, 50.-Ceuta 45.086.729 0060 7.16D 50.000
510040089369 17-03-92 Mohamed Taieb Mohamed Almadraba, 50.-Ceuta 45.086.729 060 7.16D 50.000
510040104164 29-03-92 Abelardo Roman Manzanares Cuesta Hacho, 35.-Ceuta - 45.078.925 036 7.17J 50.000 S.P.
510040098103 01-04-92 Santiago Melian Diaz Simoa, 8.-Ceuta 42.636.784 061 7.16D 50.000

Por no haber sido halladas las personas que se relacmnan en los domicilios que se mdlcan no habiéndoseles podldo nohﬁcar Ia

sancion impuesta por infraccion a los articulos que se citan de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial (Real Decreto Legislativo 339/90 de 2 de marzo), se practica la misma de conformidad con lo dispuesto en el articulo 80 de
la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, significando a los interesados que podran presentar Recurso de
Alzada ante la Direccion General de Trafico del Ministerio del Interior en el plazo de quince dias habiles contados a partir de esta

publicacion.

Las sanciones de suspension (emporal del Permiso de Conduccnon se senalan a continuacion de la cuantla con el tiempo de duracion

de la misma expresado en dias (15, 30, 60, 90).- Ceuta, 15 de junio de 1992,- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- P.D. (B.O.C.
02-05-91).- EL JEFE DE TRAFICO.- Fdo.: Francisco Garcia Arroyo. . : . .

- Art. T.Not. Cuantia

Expediente  Fecha  Nombre : -Domicilio D.N.L

510100007029 12-03-91 José L. Toledo Fernandez Av. Lisb. S. Dan., 5 5§ C. Ceula 45.041.047 023 7.42 25.000 IS
510100015658 14-07-91 Mohamed Laarbi M. Maate Claudio Vazquez, 71.-Ceuta —_ 060 7.32 50.000
510100018076 27-07-91 Joaquin A. Quilez Guerrero Real, 21.-Ceuta 45.057.425 033 7.32 25.000
510100009970 25-08-91 Ricardo Gomez Mateo Glez. de la Vega, 4 1A.-Ceuta  45.045228 009 7.32A 50.000 30
510040094330 28-10-91 Alfonso Sanchez Cobos Dr. Maranion, 19.-Ceuta 45.086.253 060 7.32 25.000
510040093646 16-11-91 Rachid Mohamed Ahmed Romero de Cérdoba, 7.-Ceuta  45.082.145 060 7.32  50.000
510040088080 11-12-91 Mohamed Tami Al Lal Ppe. Agp. Este, 476.-Ceuta 45.079.116 061 7.32 50.000
510040095540 15-12-91 Joaquin A. Quilez Guerrero Real, 21.-Ceuta © 45.057.425 038 7.32 15.000
510040096234 26-12-91 Antonio Castelo Marin Sarchal, 91.-Ceuta 45.020998 036 7.32 50.000
510040089849 07-03-92 Badreddin Ali Havari Gonzalez Besada, 11.-Ceuta 27.339.379 061 7.32 5.000

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia Numero
Uno de Ceuta

780 .-D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de
Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Inicio de M. Cuantia niim. 582/91 a instancia de Renault
Financiacion, S.A., contra D. Ricardo Gonzalbes y D.2 Car-
men Gallardo Roca en la que por acta de fecha se ha acordado
citar a los demandados para la prueba de confesion la audien-
ciadel proximo dia 29 de junio de 1992 a las 12 horasy en caso
de no comparecer a este primer llamamiento es sefialada para
eldia 30 de junio a la misma hora, bajo apercibimiento de que
de no comparecer a esta prueba de confesion seran declarados
confesos. . . :
Y para que sirva de citacion a los demandados,
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expido el presente en Ceuta.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL
SECRETARIO.

Juzgado de Primera Instancia Nimero
Dos de Ceuta

781 .-D.: M. Auxiliadora Rubio Pérez, Secretaria
dlel Juzgado de Primera Instancia Nimero Dos de los de la
ciudad de Ceuta. .

Hago saber: Que en el Ejecutivo de que se hara
expresion se dicto la siguiente:

En la ciudad de Ceuta a diecisiete de marzo de mil

novecientos noventa y dos. El Ilmo. Sr. D. Juan Deminguez-

Berrueta, Magistrado Juez de Primera Instancia Numero Dos,
de los de 1a ciudad de Ceuta, ha visto y examinado los
presentes autos de Juicio Ejecutivo nim. 248/90, a instancia
de Banco Popular Espanol, S.A., representado por la Procura-
dora Sra. Barchilon, bajo la direcciondel Letrado Sr. Espinosa
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Pérez, contra D.2 Maria Salomé Fraile Cuevas. Los cuales se
encuentran declarados en rebeldia, sobre reclamacion de
cantidad.

Fallo: Vistos cuantos articulos han sido citados y los
demas de general y pertinente aplicacion, que debo mandar y
mando seguir adelante la ejecucion despachada hasta hacer
trance y remate en los bienes embargados a la deudora deman-
dada D.* Maria Salomé Fraile Cuevas. Y con su producto
entero y cumplido pago al acreedor demandante Banco Popu-
lar Espanol, S.A., de la cantidad principal de quinientas
noventa y cinco mil ochocientas treinta y cuatro pesetas,
intereses pactados y costas judiciales.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando
en esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a la demandada,
conforme preceptiia la L.E.C., expido el presente que firmo en
Ceuta a once de junio de mil novecientos noventa y dos.

782 .-D: M. Auxiliadora Rubio Pérez, Secretaria
del Juzgado de Primera Instancia Nimero Dos de Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio Ejecutivo 119/1990 promovidos por Banco Popular
Espariol, S.A., contra D. José Gonzalez Quirés y D.2 Maria
Teresa del Hoyo Maresco, en tramite de procedimiento de
apremio en los que por providencia de esta fecha se ha
acordado anunciar por medio del presente la venta en publica
subasta, por primera vez, plazo de veinte dias y el precio de
tasacion que se indicara, la siguiente finca: finca niim. 13.476,
tomo 176, folio 4 1, consistente en 2/3 de la edificacion de una
concesion administrativa en el Puerto de Ceuta. Urbana: Nave
Industrial, totalmente diafana, situada en la zona de servicios
del Puerto de Ceuta, Explanada del Dique de Poniente, sector
E, niimero 98 b, construida a base de pilares metalicos de seis
metros, colocados cada uno a 5,7 1 y cercas metalicas,
cerramiento de bloques de hornigén y chapa prelacada. Tiene
una supetficie, los 2/3 partes, construida de 747,33 m*. Linda
al Norte con calie de la urbanizacion, izquierda con carretera
de acceso a la zona portuaria, derecha, Qeste, con parcela de
dicha zona portuaria, y por el fondo, Sur, con el resto de la
parcela.

La subasta tendra [ugar en la Sala de este Juzgado,
sito en C/. Serrano Orive s/n, de esta ciudad, el dia 23 de
septiembre a las 12,00 horas, bajo las condiciones siguientes:

Primera.- La finca sefalada sale a publica subasta
por el tipo en que ha sido valorada de 17.000.000 de pesetas,
noadmitiéndose posturas que no cubran las dos terceras partes
del avaluo.

Segunda.- Paratomar parte enla subasta, deberan los
licitadores, consignar previamente en el Establecimiento des-
tinado al efecto, el veinte por ciento del precio de la tasacion
que sirve de tipo para la subasta, sin cuyo requisito no podran
ser admitidas a licitacion, no pudiendo tomar parte en calidad
de ceder el remate a un tercero, solo el ejecutante podra hacer
postura a calidad de ceder el remate a un tercero. El ejecutante
que ejercitare esta facultad habra de verificar dicha cesion
mediante comparecencia ante el propio Juzgado que haya
celebrado la subasta, con asistencia del cesionario, quien
deberd aceptarla y todo ello previo o simultaneamente al pago
del resto del precio remate.

Tercera.- Nosehanaportadolostitulos de propiedad
de la finca embargada, supliér.dose con la certificacion del
Registro de Ja Propiedad de Ceuta de fecha 21 de junio de
1991, que consta unida a las actuaciones y que la finca
embargada a la fecha del embargo era propiedad del deman-
dado D. José Gonzalez Quirés y D.* Maria Teresa de Hoyo
Maresco. »

Cuarta.- Que las cargas anteriores y preferentes al

crédito del actor continuaran subsistentes, entendiéndose que
el rematante los acepta y queda subrogado en la responsabili-
dad de los mismos, sii destinarse a su extincion el precio del
remate. El precio del remate se destinara sin dilacién al pago
del crédito del ejecutante, el sobrante se entregara a los
acreedores posteriores o a quien corresponda depositindose
entre tanto, en el establecimiento destinado al efecto. De no
haber postores en la primera subasta, se senalari para la
segunda el dia 20 de octubre a las 12,00 horas, en la Sala de
Audiencia de este Juzgado, para la que servira el tipo del 75%
de la valoracién.

Se celebrara tercera subasta, en su caso, el dia 13 de
noviembre, a las 12,00 horas, en la referida Sala de Audiencia,
sin sujecion a tipo.

Dada en Ceuta a once de junio de mil novecientos
noventa y dos.

ADMINISTRACION DEL ESTADO
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Direccion Provincial de Ceuta

783 .-Resolucién de la Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social por la que se dispone la publica-
cién del texto del Convenio Colectivo del Sector “Industria de
Panaderia” de esta ciudad, para el afo 1992, suscrito por las
partes interesadas.

Visto el texto del Convenio Colectivo del sector
“Industria de Panaderia” de esta ciudad, para el afio 1992,
suscrito por los miembros de la Comision Negociadora el 25
de mayo de 1992, asi como los articulos 90.2 y 3 de la Ley 8/
80, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabajadores y el art,
segundo del Real Decreto 1040/81, de 22 de marzo, sobre
Registro y Depésito de Convenios Colectivos,

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Segundad
Social «
Acuerda:

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios de esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguri-

- dad Social, con notificacion de ello a 1a Comision Negociado-
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ra.
Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin

Oficial de 1a Provincia.- Ceuta, a 15 de junio de 1992.- EL

DIRECTOR PROVINCIAL.- Rafael Sdnchez de Nogués.

CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO
LOCAL PARA LA INDUSTRIA DE PANADERIA
DE CEUTA Y SUS TRABAJADORES

SECTOR ALIMENTACION

CAPITULO 1. NORMAS GENERALES

Articulo 1.%- AMBITOFUNCIONAL Y TERRITO-
RIAL .- El presente Convenio Colectivo ha sido firmado porla
Asociacién de Empresarios fabricantes y expendedores de
pan, y la Central Sindical Union General de Trabajadores
(U.G.T.)de Ceuta. Este Convenio Cofectivo reguiara durante
el tiempo de su vigencia las relaciones entre los trabajadores
y empresas con centro de trabajo en Ceuta, aun cuando
tuvieran domicilio social fuera de ella.

Articulo 2.%. AMBITO PERSONAL .- El presente
Convenio Colectivo es de rigor para todos los trabajadores por
cuenta propia y sus familiares, asf como para los trabajadores
que actien en la industria panadera por cuenta ajena, como
también para las Sociedades Laborales y Cooperativas, tanto
si realizan una funcion técnica o administrativa, como si sélo
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prestan su esfuerzo fisico.

Articulo 3.2- AMBITO DE APLICACION .- El pre-
sente Convenio Colectivo para la Industria Panadera es de
aplicacion a todas la Empresas y centros ubicados en Ceula, y
dedicados a dicha actividad laboral, cualquiera que sea la
forma y denominacion de éste, su composicion, presentacion
v procedimiento de fabricacién y venta.

Articulo 4. AMBITO TEMPORAL Y DE-
NUNCIA .- El presente Convenio Colectivo entrara en vigor
el dia | de enero de 1992, con independencia de la fecha de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad y finalizara el 31
de diciembre de 1992. Ambas partes acuerdan un aumento
salarial del 7% para el afio 1992. La denuncia del Convenio
Colectivo se producira de conformidad con o establecido en
el Estatuto de los Trabajadores y dentro de los dos tiltimos
meses de su vigencia. En caso contrario se prorrogara de
manera automatica de ano en ano. Las partes acuerdan injciar
las negociaciones del Convenio Colectivo en la primera quin-
cena del mes de enero de 1993.

Articulo 5.2- JORNADA LABORAL.- La jornada
laboral pactada en este Convenio es de 40 horas semanales de
trabajo efectivo, considerandose dentro de esta jornada como
de trabajo efectivo, un descanso de 15 minutos para tomar el
bocadillo.

El sabado por la tarde se considera no laborable y
festivo el domingo.

De acuerdo con las disposiciones vigentes, los traba-
Jjadores desarrollaran una jornada laboral de 1.826 horas con
27 minutos. El personal que ejecute trabajos preparativos de
elaboracién no podra comenzar la jornada laboral antes de las
dos (2) horas de la madrugada, excepto en la del sabado y
vispera de festivo que lo efectuara a la una (1) hora de la
madrugada. "

El personal de reparto no comenzara su jornada
laboral antes de las seis (6) horas de la manana.

Articulo 6.~ HORAS EXTRAORDINARIAS.- Ante
la grave situacion de desempleo existente y con el objeto de
favorecer la creacion de empleo, ambas partes acuerdan la
conveniencia de reducir al minimo indispensable la realiza-
cion de horas extraordinarias. Las horas extraordinarias que se
venian realizando seran retribuidas con arreglo a lo dispuesto
para este concepto en la legislacion vigente, reconociéndose
unincremento del 75% al menos, del valor de la hora ordinaria.

Articulo 7.%- LICENCIAS Y PERMISOS.- Todos
los trabajadores tendran derecho a disfrutar, previa solicitud
por escrito y posterior justificacion del hecho causante, licen-
cia retribuida en los casos que a continuacion se indican:

a) Por matrimonio, 15 dias naturales y hasta 15 dias
mas, estos tltimos no retribuidos.

b) 3 dias laborables en los casos de muerte del
conyuge, ascendientes y padres politicos, descendientes y
alumbramiento de la esposa, cuando el hecho causante se
produzca dentro de la localidad, cuando lo sea fuera sera de 5
dias naturales.

¢) 2 dias naturales por fallecimiento de hermanos
politicos.

d) 1 dia natural por traslado del domicilio habitual.

e) | dia por boda de hijos, cuando se produzca el
hecho dentro de Ia localidad, 5 dias naturales, cuando el hecho
se produzca fuera; 1 dia por boda de hermanos y hermanos
politicos, y 1 dia natural por comunién de hijo.

f) 2 dias en los casos de nacimientos de hijos o
enfermedad grave de familiares hasta el segundo grado de
afinidad. Cuando por tal motivo el trabajador necesite hacer
un desplazamiento al efecto, el plazo sera de 4 dias.

g) El tiempo necesario para el cumplimiento de las
funciones de caracter sindical o publico en los cargos repre-
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sentativos siempre quie medie la oportuna y previa convocato-
ria y subsiguiente justificacion de la autorizacién del periodo
convocado y no exceda de 5 dias alternos o 2 consecutivos en
el transcurso de un mes, salvo las salidas fuera de la localidad
que seran justificadas por la Organizacion Sindical o Autori-
dad que las convoque.

Articulo 8.2 VACACIONES.- Todo e] personal
comprendido en el presente Convenio Colectivo disfrutara de
un periodo anual de vacaciones minimo de 30 dias habiles
retribuidos con todos los emolumentos de una mensualidad
integra, excepto el Plus de Nocturnidad.

Antesdel 1 .2de marzo de cada ano se debera estable-
cer ¢l calendario de las vacaciones y ser expuesto en el tablon
de anuncios, dicho calendario habra de ser respetado, salvo
causas de fuerza mayor justificada que impidan su cumpli-
miento. Durante el disfrute de las vacaciones, el trabajador
percibira en especies dos kilogramos de pan. La retribucién
correspondiente al mes de vacaciones se abonari a los traba-
Jjadores con cinco (5) dias de antelacion al disfrute.

Articulo 9.2- REGIMEN ECONOMICO.- El salario
base es el que figura en la tabla de salarios seinalados en el
Anexo L. »

Articulo 10.% PLUS DE MECANIZACION.- En
Panaderias mecanizadas o semi-mecanizadas se abonaran a
todos los trabajadores el 20% y el 15%, respectivamente, de
los Salarios Bases indicados en el Anexo I.

Articulo 11.% FABRICACION DE PAN.- Queda
terminantemente prohibida en )a ciudad la fabricacién de pan
los domingos y festivos, incluyendo esta prohibicion a los
trabajadores por cuenta propia y sus familiares, asi como a
trabajadores por cuenta ajena, Sociedades Laborales y Coope-
rativas.

Articulo 12.%- GRATIFICACION POR ESPECIE.-
Todos los trabajadores percibirdan 1 kilo de pan por dia
trabajado. Igualmente tendran derecho a esta gratificacion
cuando se encuentren en baja por enfermedad o accidente
laboral.

Articulo 13.-PAGAS EXTRAORDINARIAS.- En
los meses de mayo, julio y diciembre se abonaran al personal
una mensualidad integra, excepto el Plus de Noctumidad, que
se haran efectivas dentro de la primera quincena de los meses
cotrespondientes.

Articulo 14.2- PLUS DE RESIDENCIA.- De acuer-
do con la Orden de 20 de marzo de 1975, los salarios bases
acordados en el presente Convenio seran incrementados con
el 25% de Plus de Residencia vigente para Ceuta.

Articulo 15.2-PLUS DE TRANSPORTE.- Mensual-
mente se abonara a todos los trabajadores sin distincion de
categoria un Plus de Transporte segun tabla anexa.

Articulo 16,2 PLUS DE NOCTURNIDAD.- Los
trabajadores a que se refiere el parrafo 4.2 del articulo 5.2
percibirdn un 25% del salario base, en concepto de Plus de
Nocturnidad, salvo para las categorias de transportista, vende-
dor despacho, mozo de limpieza, conductor, mayordomo y
trabajador menor de 18 afios, siempre que éstos no efectiien su
jornada laboral antes de las 6 horas.

Articulo 17.% QUEBRANDO DE MONEDA - En
concepto de quebranto de moneda, la empresa abonara a los
transportistas asi como a los repartidores una prima segun la
tabla anexa, por dia de trabajo.

Articulo 18.%- INDEMNIZACIONES POR INVA-
LIDEZ O MUERTE.- El trabajador que se jubile o pase a la
situacion de invalidez permanente o absoluta, asi como por
muerte por cualquier contingencia, percibira de la empresa
una ayuda que en caso de muerte sera abonada a su conyuge
o derechohabientes, de acuerdo con la siguiente escala:
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- Con mas de 10 anos de servicio en la empresa, 2
mensualidades.

- Con mas de 15 afios de servicio en la empresa, 3
mensualidades.

- Con mas de 25 afios de servicio en la empresa, 4
mensualidades.

Todas ellas conforme a las ltimas mensualidades
percibidas.

Articulo 19.% ACCIDENTE DE TRABAJO.- La
empresa completara al trabajador afectado por Accidente de
Trabajo con el cien por cien del salario real desde el cuarto dia
del hecho causante.

Articulo 20.%- JUBILACION.- Cualquier trabajador
afectado por el presente Convenio podra con 63 anos cumpli-
dos, siempre que medie acuerdo con el empresario, acogerse
a la jubilacion con el cien por cien (100 por 100) de los
derechos salariales hasta la edad de 65 afos cumplidos,
fijandose esta ultima edad como maxima para la jubilacion
forzosa, salvo que no se retina el minimo de cotizacién
exigible; abonando por ello las empresas las diferencias entre
Ia prestacidn por jubilaciony dicho cienporcien, aplicandolas
tablas salariales vigentes en el momento de la solicitud. Las
empresas afectadas se obligan a sustituir anticipadamente a
cada trabajador jubilado por otro trabajador desempleado o
joven con demanda de empleo, mediante cualquier modalidad
de contratacion prevista en la legislacion vigente.

Articulo 21.2- ADMISION AL CENTRO DE TRA-
BAJO.- Las admisiones del personal que se produzcan en el
seno de la empresa, serdn cubiertas por los trabajadores del
gremio de panaderia que estén inscritos como demandantes de
empleo en el INEM. Las vacantes que se produzcan en las
empresas de Panaderia, siempre que sean de categoria supe-
rior seran cubiertas por el personal de mas antigiiedad de la
categoria inmediata inferior, salvo que se demuestre la inca-
pacidad para desarrollarlo, en cuyo caso podri ocuparlo otro
trabajador del orden siguiente y asi sucesivamente. Sélo en
caso de que ninguno de los trabajadores de la empresa estén
capacitados para desarrollar ese trabajo, podra la empresa
contratar a un trabajador inscrito en el INEM con la categoria
que se precise.

Articulo 22.%- REVISION SALARIAL.- En el caso
de que el indice de precios al consumo (1.P.C.) establecido por
el Instituto Nacional de Estadistica (L. N.E.) alcanzara al 31-
12-92 un incremento superior al 6,5%, se efectuara una
revision salarial tan pronto se constate oficialmente dicha
circunstancia, en el exceso sobre la cifra indicada, y tal
incremento se abonara con efecto retroactivo de 1.2 de enero
de 1992.

Articulo 23.%- DISPOSICION.- De acuerdo con lo
establecido en la normativa vigente, lo expresamente pactado
en este Convenio Colectivo es preeminente sobre la Ordenan-
za Laboral de Trabajo en la Industria Panadera. Para lo no
regulado en el mismo se estara a lo que disponga en cada
materia la mencionada ordenacion y a toda la legislacién
vigente en cada momento.

Articulo 24.% PRIMA EN LL.T.- Todos los trabaja-
dores que se encuentren en situacion de LL.T., cualquiera que
sean sus causas, percibiran el Plus de Transporte.

Articulo 25.% ANTIGUEDAD.- Sobre el salaric
base se incrementara el tanto por ciento de antigiiedad segiin
la tabla que a continuacion se detalla:

TABLA

Por un bienio 5%

Por dos bienios 10%

A los 9 anfos 20%

Alos 14 anos  30%

Alos [9afos  40%

Alos 24 afios  50%
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Articulo 26.%- COMISION PARITARIA. .- La Comi-
sion Paritaria es el organo de interpretacion, adaptacion y
vigilancia del cumplimiento de las condiciones pactadas.
Estara integrada por representantes patronales y sindicales
designados por la Asociacion de Empresarios, Fabricantes y
Expendedores de pan y la Central Sirdical Union General de
Trabajadores de Ceuta, firmantes del presente Convenio.

Cada una de las partes podra contar, ademas, con los
asesores que estimen convenientes en cada momento.

La Comision Paritaria se reunira siempre que sea
convocada por alguna de las partes.

La convocatoria deberd hacerse con siete dias habi-
les de antelacion y por escrito en el que debera constar el orden
del dia. Cuando coincidieran dos dias festivos consecutivos, la
Comision Paritaria se reunira con una antelacién minima de
siete dias, a fin de determinar en cual de estas fiestas se
procedera a la elaboracion del pan.

La Comision Paritaria emitira dictamen a las partes
de cuantas dudas, discrepancias o conflictos puedan surgir
como consecuencia de la interpretacion del Convenio. Si bien
en ningin caso podra impedir el ejercicio de las acciones que
cualquiera de las partes pueda ejercer ante la jurisdiccion
laboral y Autoridades Administrativas competentes. La Co-
mision Paritaria quedara formada por los empresarios y traba-
Jjadores siguientes: .

Asociacion de Empresarios de pan:
D. JUAN GARCIA CHICON

D. JOSE MANUEL RUIZ GARCIA

D. BERNABE RIOS DIAZ

Union General de Trabajadores:

- D. JUAN MOLINA MORENO
D. RAFAEL CASTILLO RODAS
D. ANDRES AMAYA PEREZ

Articulo 27.%- PLUS DE ELABORACION.- El Plus
de Elaboracion de piezas de pan de 150 gramos o inferiores
queda fijado en 0,12 pesetas por pieza, y se distribuira por
igual entre todos los trabajadores de elaboracion; este Plus
debe ser incluido en la nédmina personal de cada trabajador en
las distintas Empresas encuadradas en el presente Convenio
Colectivo. Esta percepcion es salarial.

Articulo 28.2- ASAMBLEAS Y REUNIONES EN
EL CENTRO DE TRABAIJO.- De acuerdo con el articulo 78
del Estatuto de los Trabajadores, el lugar de reunion sera el
Centro de Trabajo, si las condiciones del mismo lo permiten
y la misma tendra lugar fuera de las horas de trabajo, salvo
acuerdo con el empresario. El empresario debera facilitar el
Centro de Trabajo para la celebracion de la Asamblea, salvo
en los siguientes casos:

a) Si no se cumplen las disposiciones de esta Ley.

b) Si hubiesen transcurrido menos de dos meses
desde la ultima reunién celebrada.

¢) Si alin no se hubiese resarcido o afianzado el
resarcimiento por los daiios producidos en alteraciones ocurri-
das en alguna reunion anterior.

d) Cierre legal de 1a empresa. Las reuniones infor-

.mativas sobre convenios colectivos que les sean de aplicacién

no estaran afectadas por el apartado b). De acuerdo con el
articulo 79 del Estatuto de los Trabajadores, la convocatoria
conexpresiondel orden del dia, propuesto por losconvocantes,
se comunicara a los empresarios con 48 horas de antelacion,
como minimo, debiendo éste acusar recibo. ,
Articulo 29.2- TABLON DE ANUNCIOS Y LOCA-
LES.- De acuerdo con el articulo 81 del Estatuto de los
Trabajadores, en las empresas o centro de trabajo, siempre que
sus caracteristicas lo permitan, se pondran a disposicion de los
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delegados de personal o del Comité de Empresa un local correspondiente. El trabajador interesado remitira a la direc-
adecuado en el que puedan desarrollar sus actividades y cion de la empresa un escrito en el que se hara constar con
comunicarse con los trabajadores, asi como uno o varios claridad 1a orden de descuento, la Central a la que pertenece,
1ablones de anuncios. Las posibles discrepanciasse resolveran Ja cuantia de la cuota y el niim. de la c/c. a que debe ser |
por la Autoridad laboral previo informe de la Inspeccion de transferida.
Trabajo. . : S . Articulo 31.%- PARTICIPACION SINDICAL EN
Articulo 30.%- GARANTIAS SINDICALES.- Las LA CONTRATACION - En el caso de nueva contratacion, la
empresas respetardn el derecho de todos los trabajadores a Direccionde la Empresa en el plazo de siete diasentregard una
sindicarse libremente. No podran sujetar el empleo de un copia del contrato o documento que lo modifique al represen-
trabajador a la condicion de que no se afilie o renuncie. Los tante o representantes legales de los trabajadores.
trabajadores afiliados a unsindicato podran, en elambitodela Quince dias antes de la finalizacion del contrato el
empresa o centro de trabajo: empresario entregara al trabajador propuesta detallada de la
a) Constituir secciones sindicales, de conformidad liquidacion que debera especificar, con toda claridad, junto a
con lo establecido en el Estatuto del Sindicato. B los demas conceptos adeudados al trabajador, los correspon-
b) Recaudar cuotas y distribuir informacion sindi- dientes atrasos de convenio y los derivados de la aplicacion de
cal. las clausulas de revision. .
, ¢) Los delegados de personal y miembros del Comi- Todos los finiquitos deberan contener la firma del
té de Empresa tendran los derechos y competencias previstos delegado de personal. La faltade ésta (salvoen donde noexista
en el articulo 68.2 del Estatuto de los Trabajadores. representante de los trabajadores) privara al documento desu
i d) A requerimiento de los trabajadores afiliados a caracter liberatorio, convirtiéndolo en un simple recibo por el
- centrales sindicales, la empresa descontara de la némina abono de las cantidades especificadas no impidiendo al traba-
mensual de los trabajadores el importe de la cuota sindical jador la reclamacién de cualquier derecho o cantidad derivada
: de la prestacion laboral. .
ANEXO I INDUSTRIAS MECANIZADAS ) ‘ e
""" TABLA SALARIAL ANO 1992
Categ. profesional Salario Base P. Residencia P. Nocturnidad P. Transporte Quebranto P.Mecanizac. TOTAL :
Oficial de pala - 62.640 15.660 15.660 5.500 12.528 111.988 3
Oficial de masa 62.243 - 15.561 15.561 o 5.500 o 12448 111313 !
Oficial de mesa - 61.849 115463 . 15463 5500 ‘ T 123700 7 110.645
Oficial de horno 62.243 715561 15.561 L5500 . 12448 111.313
Ofic. rep. y distrib. - 62.243 15561 15561 " 5.500 S 12448 111313
Ayudante . . 61.532 . 15.383 15.383 . 5.500 . 12.306 110.104 8
Faenero . 61218 15304 . 15304 Coss00 12.243 109.569 -
Mayordomo . 61218 15304  15.304 5.500 ‘ ' 12.243 109.569 o
Conductor . 62,640 . 15.661 0 5.500 1.050 12.528 97.379 ¥
Transportista 61.532 - 15.383 . 0 . 5.500 1.050 . 12.306 . 95771 :
Vendedor despacho 61.532 15.383 0 '5.500 -1.050 12.306 95.771
Mozo limpieza 60.270 15.068 ' 0 5500 12.054 92.892
Trab. menor 18 afios ~ 41.730 10433 0 5.500 8.346 . 66.009
A los salarios bases senalados se les incrementara cuando corresponda, el porcentaje (%) pactado en concepto de
antigiiedad.
~ANEXO 1. INDUSTRIAS SEMI-MECANIZADAS ’
TABLA SALARIAL ANO 1992 R

Categ. profesional Salario Base P. Residencia P. Nocturnidad P. Transporté Quebranto P. Mecanizac. TOTAL

Oficial de pala 62.640 15.660 15.660 5.500 9.396 108.860
Oficial de masa - 62.243 15.561 15.561 5.500 . .' - 9.337 108.202
Oficial de mesa "61.849 15.463 15463 5.500 ’ S L9277 "107.552
Oficial de homo 62.243 15.561 15.561 5.500 9.337 108.202
Ofic. rep. y distrib. 62.243 15.561 15.561 5.500 9.337 108.202
Ayudante 61.532 15.383 15.383 5.500 9.230 107.028
Faenero 61.218 15.304 15.304 5.500 9.183 106.509
Mayordomo 61218 15.304 15.304 5.500 9.183 106.509
Conductor 62.640 15.661 0 © 5500 1.050 9.396 94.247
Transportista 61.532 15.383 0 5.500 1.050 9.230 92.695
Vendedor despacho  61.532 ~ 15.383 0 5.500 1.050 9.230 92.695
Mozo limpieza 60.270 15.068 .0 5.500 9.040 89.878
Trab. menor 18 aftos  41.730 10433 0 5.500 6.260 63.923

A los salarios bases sefalados se les incrementara cuando corresponda, el porcentaje (%) pactado en concepto de
antigiiedad.
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Ministerio de Economia y Hacienda
Delegacion de la Intervencion del Registro
del Territorio Franco de Ceuta

784 .-Desconociéndose el actual paradero de D.
Mohamed Ahamout, pasaporte marroqui mim. G-248729, y
D. Mohamed Zalout, pasaporte marroqui nim. 610570, cuyos
ultimos domicilios conocidos eran en Castillejos (Marrue-
cos), por medio de este edicto se les hace saber que en el
expediente nim. 44/91 instruido por presunta infraccion ad-
ministrativa de contrabando en esta Intervencion, el Sr. Inter-
ventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

1.¢ Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.? | del articulo
1.t de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo |2 de la misma.

2 *Declararresponsablesde lamismaaD. Mohamed
Ahamout y D. Mohamed Zalowt.

3.2 Imponer las siguientes multas:

A D. Mohamed Ahamout, 4.000 pesetas.

A D. Mohamed Zalout, 4.000 pesetas.

4.* Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de lamulta deberi realizarse en la Caja de
la Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Centa. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucién puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Econémico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la nolificacion de
la resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20) de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V* B EL
INTERVENTOR-JEFE - Fdo.: Rafael PedrazaCabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconaciéndose el actual paraderode D. Abdelkader
Chouikri, pasaporte marroqui nim. 784835, cuyo iltimo
domicilio conocido era en Belionechn.? | 75 (Marruecos), por
medio del presente edicto se le hace saber que en el expediente
nim. 46/91 instruido por presunta infraccion administrativa
de contrabando en esta Intervencion, ¢) Sr. Interventor-Jefe ha
dictado la siguiente resolucion:

1. Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.® | del articulo

2 de laley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el artictilo 12 de la misma.

2. *Declararresponsable de lamismaa D. Abdelkader
Chouikri.

3.2 Imponer la siguiente multa;

A D. Abdelkader Chouikri, 24.750 pesetas.

4." Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle ¢l destino reglamentario,

Elingreso de fa multa debera realizarse enla Caja de
la Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguiri la via de apremio para su cobro,
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Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a pattir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativaante el Tribu-
nal Economico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
la resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto e} Econdmico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V¥ B¥ EL
INTERVENTOR-JEFE - Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D.? Soreja
Dris Fatima, indocumentada, cuyo tltimo domicilio conocido
era en Aas El Borch s/n (Marruecos), por medio de este edicto
se Je hace saber que en el expediente niim. 47/91 instruido por
presunta infraccion administrativa de contrabando en esta
Intervencion, el Sr. Interventor-Jefe ha dictado la siguiente
resolucion:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.? 1 delarticulo

2de la Ley Orgdnica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de la misma a D.t Soreja
Dris Fatima.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D.* Soreja Dris Fatima, 36.100 pesetas. .

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingresode la multa debera realizarse en la Caja de
1a Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a pattir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion econémico-administrativa ante el Tribu-
nal Economico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles signientes a la notificacion de
la resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.t B EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera - Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Allouche
Bouzidi, pasaporte marroqui num. F-254452, cuyo ultimo
domicilio conocido era en Barriada la Libertad, M'Diq (Ma-
rruecos), por medio del presente edicto se le hace saber gye en
el expediente mim. 48/91 instruido por presunta infraccion
administrativa de contrabando en esta Intervencion, el Sr.
Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

1.¢ Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.® { delarticulo

tde |a Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo

dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.4 Declarar responsable de la misima a D.2 Allouche
Bouzidi.

3¢ Imponer la siguiente multa:

A D. Allouche Bouzidi, 3.500 pesetas.
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4.¢ Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.
’ Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
1a Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
Jos quince dias siguientesal de la publicacién de este edictoen
¢l Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra Ia presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el St. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de 1a publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
ramente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Economico- Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a Ja notificacion de
Ia resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Economico- Administrativo, noes posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.# B.: EL
INTERVENTOR-JEFE - Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Ahmed
Abdeselam Taieb, con T.E. nim. 99.002.070, cuyo ultimo
domicilio conocido era en Barriada Principe Alfonso n.# 120
(Ceuta), por medio del presente edicto se le hace saber que en
el expediente nim, 49/91 instruido por presunta infraccion
administrativa de contrabando en esta Intervencion, el Sr.
Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

1.¢ Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida enel caso | deln.? | del articulo
1.£ de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

. 2.2 Declarar responsable de la misma a D. Ahmed
Abdeselam Taieb.

3.2 Imponer la siguiente multa: g

A D. Ahmed Abdeselam Taib, 2.000 pesetas.

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
Ja Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceura. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-

_curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de Ja publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacién economico-administrativaante ef Tribu-
nal Econémico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresolucion del recurso de reposicion, si se hubierainterpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos rectirsos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.* B2 EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Ahmed
Abselan Taieb, T.LLR. niim. 99.002.070, cuyo tiltitno domici-
lio conocido era en Barriada Principe Alfonso, C/. Agrupacion
fuerte n.? 120 de Ceuta, por medio del presente ediclo se le
hace saber que en el expediente niim. 55/91 instruido por
presunta infraccion administrativa de contrabando en esta

Intervencion, el Sr. Interventor-Jefe ha dictado la siguiente
resolucion:

333

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa

de contrabando comprendida en el caso | deln.® 1 del articulo

£ de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de la misma a D. Ahmed
Abselam Taieb.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Ahmed Abselam Taieb, 2.750 pesetas.

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en laCajade
la Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias signientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazode
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979,de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativaante el Tribu-
nal Econémico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientesa la notificacion de
la resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Econémico- Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.2 B.2: EL
INTERVENTOR-IEFE - Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Mohamed
Abdelkader Karim, indocumentado cuyo titimo domicilio
conocido era en Castillejos (Marruecos), por medio del pre-
senle edicto se le hace saber que en el expediente num. 56/91
instruido por presunta infraccion administrativa de contraban-
do en esta Intervencion, el Sr. Interventor-Jefe ha dictado la
siguiente resolucion:

1.¢ Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso 1 deln.® | del articulo
1.2 de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de la misma a D.Mohamed
Abdelkader Karim.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Mohamed Abdelkader Karim, 2.100 pesetas.

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
la Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
tealizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 22441979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Economico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
1o, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simuita-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.* B EL
INTERVENTOR-JEFE - Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.
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Desconociéndose el actual paradero de D. Ahmed
Mohamed Mohamed Seruali, D. N. 1. mim. 45.086.712, cuyo
nltimo domicilio conocido era en Principe Alfonso, C/. Angu-
lo mim. 23, Ceuta, por medio del presente edicto se le hace
saber que en el expediente nim. 57/91 instruido por presunta
infraccion administrativa de contrabarndo en esta Interven-
cion, e] Sr. Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

}.% Declarar coinetida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.? | del articulo
1.7 de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con jo
dispuesto en el articulo 12 de Ja misma.

2.* Declarar responsable de la misma a D. Ahmed
Mohamed Mohamed Seruali.

3.2 fimponer la signiente mulia:

A D. Ahmed Mohamed Mohamed Seruali, 2.250
pesetas.

4.” Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en 1a Caja de
fa Aduana en e} plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los guince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceura. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para sn cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a pantir de la publicacion de este
edicto (Decreto 22441979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion econémico-administrativa ante el Tribu-
nal Economico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compalibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Econdmico- Administrativo, no es posible
el de reposicion. Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.2 B EL
INTERVENTOR-JEFE. Fdo.: Rafael PedrazaCabrera.- Fdo.:
Ana F. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de . Abdeslan
Lemmacht Smidi, T.IM. 1..22677, D. Mustafa L. Mogda,
TAM. LF107, D. Mahimot Rachea, indocumentado, D.
Mohamed El Amrani, pasaporte marroqui nim. GG-248879, y
D. Lolaiman Allouch, pasaporte morroqui mim. 410582,
doniiciliados respectivamente en Belionech (Marruecos) los
tres primeros, en Castillejos y Rincon de M™Diq ntim. 33, por
tnedio del presente ediclo se les hace saber que enel expedien-
te nm 58/91 instruido por presunta infraccion administrativa
de contrabando enesta Intervencion, el St iterventor - Jefe ha
dictado 1a siguiente resolucion:

1.7 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso 1 deln” | del articulo
1 de da Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con o
dispuesto en el articulo 12 de la misma,

2.2 Declarar responsable de [a misima a D, Abdeslan
Fewmmachi Smidi, D Mustafa I, Mogda, ). Mahimot Rachea,
D. Mohamed El Amrani y D. Lolaiman Allouch.

37 Imponer lag siguientes multas:

A D, Abdeslam Lemmachi Smidi, 20000 pesetas

A D Mustafa 1. Mogda, 20.000) pesetas.

A D. Mahimot Rachea, 20.000 pesetas.

A 1. Mohamed El Amrani, 20.000 pesetas.

A D. Lolaunan Allouch, 20.000 pesetas.

4. Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa deberd realizarse en la Caja de
la Aduana en el plazo de tres dias habiles, comados a partir de
los quince dias siguientes al de a publicacion de este edicto en

el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede inlerponer re-
curso de reposicion ante el St. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Econdmico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recuirsos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Econémico- Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.¢ B.2. EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo..
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Mohamed
Said y D.2 Soleja Dris Fatima, indocumentados, cuyos tiltimos
domicilios conocidos eran en C/. Negro s/n y Rio Internacio-
nals/n, Castillejos (Marniecos), por medio del presente edicto
se les hace saber que en el expediente niim. $9/9 1 instruido por
presunta infraccion administrativa de contrabando en esta
Intervencion, el Sr. Interventor-Jefe ha dictado la siguiente
resolucion: .

1.¢ Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso 1 deln.! | del articulo
1.2 de 1a Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de Ja misma.

2.¥ Declarar responsable de la misma a D. Mohamed
Said y D.? Soleja Dris Fatima.

3.¢ Imponer las signientes multas:

A D. Mohamed Said, 30.900 pesetas.

A D.! Soleja Dris Fatima, 30.900 pesetas.

4. Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
1a Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientesal de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceura. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se segnira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-lefe, en el plazo de
quince dfas habiles contados a partir de 1a publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion econdomico-administrativaante el Tribu-
nal Economico-Administrativo .ocal en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresoluciondel recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compalibles pero no simulta-
neos, interpuesto e} Economico- Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.. V. B.*: EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo .
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D.? Soleja

Dris Fatima y D, Mustafa Mohamned Afta, indocumentados,
cuyns dltimos domicilios conacidos eran en Arroyo de las
Bombas s/n, Castillejos (Marruecos) y Tetuan (Marniecos),
respectivamente, por medio del presente edicto se les hace
saber que en el expediente niim. 60/91 instruido por presunta
infraccion administrativa de contrabando en esta Interven-
cion, el Sr. Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:
1. Declarar cometida una infraccion administrativa

de contrabando comprendida en el caso | del n.t | del articulo
1. de 1a Ley Organica 7182 de 13 de julio, en relacion con lo
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dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2 ¥ Declarar responsable de la misma a D.* Soleja
Dris Fatima y D. Mustafa Mohamed Afta.

3.¥ Imponer las siguientes multas:

A D Soleja Dris Fatima, 12 500 pesetas.

A D. Mustafa Mohamed Afta, 12.500 pesetas.

4.¢ Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle ¢l destino reglamentario.

Elingreso de la multa deberarealizarse enJa Caja de
1a Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
¢l Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
tealizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro,

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
ruince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicta (Decrelo 224411979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion econdmico-administrativaante el Tribu-
nal Economico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
la resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
fo, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos. interpuesto el Econémico- Administrativo, noes posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.¥ B~ FEL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Aarab
Abselam, pasaporte marroquf nom. G-352355, cuyo ultimo
domicilio conocido era en Tanger (Marruecos), por medio del
presente edicto se le hace saber que en el expediente nim. 61/
91 instruido por presunta infraccion administrativa de contra-
bando en esta Intervencion, el Sr. Interventor-Jefe ha dictado
Ya siguiente resolucion:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln @ | del articulo
1. de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.4 Declarar responsable de 1a misma a D. Aarab
Abselam.

3.2 Imponer la signiente multa;

A D. Aarab Abselam, 2.700 pesetas,

4.¢ Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de lamulta debera realizarse en la Caja de
1a Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
¢l Botetin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se segnird la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re
corso de reposicion ante ef Sr. Interventor-lefe, en el plazo de
uince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
rdicto (Decreto 224471979, de 7 de septiembre) o bien direc
tatnente reclamacion econdmico-administrativa ante of Tribu-
nal Economico Administrativo Local en igual plazo o, en su
cano, en los quince dins habiles siguientes a la notificacion de
latesolucion del recurso de reposicion, sise hibiera interpues
to, conforme al Decreto 199971981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta
nens, interpuesto el Economico - Administrativo, no es posible
el de reposicion. Ceuta, 3 de junio de 1992, V.Y B* EL
INTERVENTOR JEFE. Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana B Benito Ruiz,

Desconociéndose el actual paradero de ). Abmed
Abselam Taieb, TR, nim. 99.002.070, cuyoiltimo domicilio
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conocido era en Principe Alfonso, C/. Angulo nim. 120,
Ceuta, por medio del presente edicto se le hace saber que en el
expediente nim. 65/91 instruido por presunta infraccion ad-
ministrativa de contrabando en esta Intervencion, el Sr. Inter-
ventor-Jefe ha dictado la siguniente resolucion:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln. | delarticulo
1.2 de 1a Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo

‘dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2. Declarar responsable de la mismma a D. Ahmed
Abselam Taieb.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Ahmed Abselam Taieb, 550 pesetas.

4.¢ Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
1a Aduana en el plazo de Ires dias habiles, contados a partir de
Yos quince dias siguientes al de Ja publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Economico- Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en Jos quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
1o, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.* B EL
INTERVENTOR-JEFE .- Fdo.: Rafac| Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Youssif
Afia, pasaporte marroqui nim. 465385, cuyo tltimo domici-
lio conocido era en Patio Fnideq, C/. Jhala s/n, Fnideq (Ma-
rruecos), por medio del presente edicto se le hace saber que en
el expediente niim. 70/91 instruido por presunta infraccion
administrativa de comrabando en esta Intervencion, el Sr.
Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.? | del articulo
1.4 de 1a Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2." Declarar responsable de 1a misma a D. Youssif
Afia.

3. Imponer la siguiente multa:

A D. Youssif Afia, 28.000 pesetas.

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario,

Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
ta Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de [a publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se segnira 1a via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
cursa de reposicion ante el Se. Interventor-Jefe, enel plazo de
guince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decrrto 224471979, de 7 de septiembre) o bien direc
tamente reclamacion econamico-administrativa ante e} Tribu-
nal Economico- Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a {a notificacion de
la resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
10, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.
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Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.* B.%: EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Hossain
Aaras, pasaporte marroqui nim. G-081193, cuyo iiltimo do-
tuicilio conocido era en Fnideq (Marruecos), por medio del
presente edicto se le hace saber que en el expediente num. 77/
91 instruido por presunta infraccion administrativa de contra-
bando en esta Intervencion, el Sr. Interventor-Jefe ha dictado
la siguiente resolucion:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.¢ | delarticulo
1. de 1a Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de la misma a D. Hossain
Aaras.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Hossain Aaras, 6.000 pesetas.

42 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
la Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Econdmico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, ¢n los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Econémico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.2 B.% EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Larbi
Aliaouzi, pasaporte marroqui nium. F066458, cuyo ultimo
domicilio conocido era en Donar Kitani Ni Hosmar, Tetuan
(Marruecos), por medio del presente edicto se le hace saber
que en el expediente num. 83/91 instruido por presunta infrac-
cidonadministrativa de contrabando en esta Intervencion, el Sr.
Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida enel caso 1 deln. I del articulo

. de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de la misma a D. Larbi
Ahaouzi.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Larbi Ahaouzi, 3.250 pesetas.

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Elingreso de la multa debera realizarse en la Caja de
la Aduana en el plazo de tres dias hébiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en el plazo de
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quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Econémico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
la resoluciondel recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Econémico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.2 B.2: EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz,

Desconociéndose el actual paradero de D. Mohamed
Radi Kanjaa, pasaporte marroqui mim. G248026, cuyoniltimo
domicilio conocido era en Hay Kondissa Haute, Fnideq (Ma-
rruecos), por medio del presente edicto se le hace saber que en
el expediente ntim. 84/91 instruido por presunta infraccion
administrativa de contrabando en esta Intervencion, el Sr.
Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso 1 deln.? | del articulo
1.2 de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2Declarar responsable de lamismaaD. Mohamed
Radi Kanjaa.

3.2 Imponer la si gulente multa:

A D. Mohamed Radi Kanjaa, 5.600 pesetas

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

. Elingreso de la multa debera realizarse en la Cajade
1a Aduana en el plazo de tres dias habiles, contados a partir de
los quince dias siguientes al de la publicacion de este edicto en
el Boletin Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el St. Interventor-Jefe, en el plazo de
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
tamente reclamacion economico-administrativa ante el Tribu-
nal Economico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
laresolucion del recurso de reposicion, sise hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 20 de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simulta-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V.2 B.%: EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociendose el actual paradero de D. Otman El
Marouany, pasaporte marroqui mim. F-598515, cuyo ultimo
domicilio conocido era en Donar Belyoinech, Fnideq (Ma-
rruecos), por medio del presente edicto se le hace saber que en
el expediente nim. 89/91 instruido por presunta infraccion
administrativa de contrabando en esta Intervencion, el Sr.
Interventor-Jefe ha dictado la siguiente resolucion:

1.£ Declaras cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso I del n.2 | del articulo

L de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de la misma a D. Otman El
Marouany.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Otman El Marouany, 3.450 pesetas.

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.
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Elingreso de lamulta deberd realizarse en laCajade
1a Aduana en e! plazo de tres dias habiles, contados a partir de
Jos quince dias siguientes al de la publicacion de este edictoen
el Boletir Oficial de Ceuta. Pasado dicho plazo sin haberse
realizado el ingreso se seguira la via de apremio para su cobro.

Contra la presente resolucion puede interponer re-
curso de reposicion ante el Sr. Interventor-Jefe, en elplazode
quince dias habiles contados a partir de la publicacion de este
edicto (Decreto 2244/1979, de 7 de septiembre) o bien direc-
{amente reclamacién econdmico-administrativaanteel Tribu-
nal Economico-Administrativo Local en igual plazo o, en su
caso, en los quince dias habiles siguientes a la notificacion de
la resolucion del recurso de reposicion, si se hubiera interpues-
to, conforme al Decreto 1999/1981, de 2C de agosto.

Ambos recursos son compatibles pero no simuita-
neos, interpuesto el Economico-Administrativo, no es posible
el de reposicion.- Ceuta, 3 de junio de 1992.- V2 B2 EL
INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael Pedraza Cabrera.- Fdo.:
Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose elactual paradero de D. Mohamedd
Er-Rou, pasaporte marroqui num. G- 172404, cuyo ltimo
domicilio conocido era en Bab-Saida, Bateo Delero num. 10,
Tetuan (Marruecos), por medio del presente edicto se le
notifica que el Sr. Interventor-Jefe de esta Intervencion del
Registro del Territorio Franco de Ceuta ha dictado propuesta
de resolucion en el expediente por infraccién administrativa
de contrabando nim. 95/91, cuya parte dispositiva dice:

1. Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso 1 deln.? 1 del anticulo

2 de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de lamisma a D. Mohamed
Er-Rou.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Mohamed Er-Rou, 27.500 pesetas.

42 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 89 y 92 del Reglamento de Procedimiento de las
reclamaciones econémico-administrativas se publica en el
Boletin Oficial de Ceuta, significandole que durante el plazo
de ocho dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la
presente nofificacion podran presentar las alegaciones que
interesen a la defensa de su derecho.- Ceuta, 8 de junio de
1992.- V.¢ B EL INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael
Pedraza Cabrera.- Fdo.: Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Hossain
Eftohu, con T.1. Marroqui nim. L-87143, cuyo tltimo domi-
cilio conocido era en C/. Jull s/n, Belionech (Marntecos), por
medio del presente edicto se le notifica que el Sr. Interventor-
Jefe de esta Intervencion del Registro del Territorio Franca de
Ceuta ha dictado propuesta de resolucion en el expediente por
infraccion administrativa de contrabando nim. 100/91, cuya
parte dispositiva dice:

1.¢ Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | del n.? | delarticulo

£ de ta Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacién con lo

dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsable de la misma a D. Hossain
Eftohu.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Hossain Eftohu, 4.200 pesetas.

4. Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.
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Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 89 y 92 del Reglamento de Procedimiento de las
reclamaciones econémico-administrativas se publica en el
Boletin Oficial de Centa, significandole que durante el plazo
de ocho dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la
presente notificacion podra presentar las alegaciones que
interesen a la defensa de su derecho.- Ceuta, 8 de junio de
1992.- V2 B EL INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael
Pedraza Cabrera.- Fdo.: Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Mohamed
Radi, pasaporte marroqui nim. 836396, cuyo ultimo domici-
lio conocido era en Tetuan (Marruecos), C/. Mohamch 1-2,
por medio del presente edictose le notifica que el Sr. Interven-
tor-Jefe de esta Intervencion del Registro del Territorio Fran-
code Ceuta ha dictado propuesta de reschicionenel expedien-
te por infraccion administrativa de contrabando nim. 107/91,
cuya parte dispositiva dice:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso 3 del n.® 1 del ariiculo
1.2 de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma. .

2 ¢ Declarar responsable de lamismaaD. Mohamed
Radi. v .

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Mohamed Radi, 8.650 pesetas. '

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 89 y 92 del Reglamento de Procedimiento de las
reclamaciones econémico-administrativas se publica en el
Boletin Oficial de Ceuta, significandole que durante el plazo
de ocho dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la
presente notificacion podran presentar {as alegaciones que
interesen a la defensa de su derecho.- Ceuta, 8 de junio de
1992.- V.2 B.: EL INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael
Pedraza Cabrera.- Fdo.: Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Mustafa
Misser y D. El Mesry Mohamed, indocumentados, cuyos
ultimos domicilios conocidos eran en Barrio Malaga s/n,
Tetuan (Marruecos), por medio del presente edicto se les
notifica que el Sr. Interventor-Jefe de esta Intervencion del
Registro del Territorio Franco de Ceuta ha dictado propuesta
de resolucion en el expediente por infraccion administrativa
de contrabando niim. 2/92, cuya parte dispositiva dice:

1.2 Declarar cometida una infraccién administrativa
de contrabando comprendida enel caso | deln. | del articulo
1.2 de 1a Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.2 Declarar responsables de la misma a D. Mustafa
Misser y D. El Mesry Mohamed.

3.2 Imponer las siguientes multas:

A D. Mustafa Misser, 3.580 pesetas.

A D. Mesry Mohamed, 3.580 pesetas.

4.¢ Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 89 y 92 del Reglamento de Procedimiento de las
reclamaciones econémico-administrativas se publica en el
Boletin Oficial de Ceuta, significandole que durante el plazo
de ocho dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la
presente notificacion podrdn presentar las alegaciones que
interesen a la defensa de sus derechos.- Ceuta, 8 de junio de
1992.- V.2 B EL INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael
Pedraza Cabrera.- Fdo.: Ana E. Benito Ruiz.
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Desconociéndose el actual paradero de D. Ahmed
Roua, pasaporte marroquiniim. G-887933, cuyo tltimo domi-
cilio conocido era en C/. Istekfal nim. 68, Rincon de Mediq
(Martuecos), por medio del presente edicio se le notifica que
el Sr. Interventor-Jefe de esta Intervencion del Registro del
Territorio Franco de Ceuta ha dictado propuesta de resolucion
enelexpediente por infraccion administrativa de contrabando
mim. 3/92, cuya parte dispositiva dice:

1.2 Declarar cometida una infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso 1 deln.” 1 delarticulo
1. de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con Jo
dispuesto en el articulo 12 de la misma.

2.¢ Declarar responsable de la misma a D. Ahmed
Roua.

3.2 Imponer la siguiente multa:

A D. Ahmed Roua, 3.000 pesetas.

4% Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 89 y 92 del Reglamento de Procedimiento de las
reclamaciones economico-administrativas se publica en el
Boletin Oficial de Ceuta, significandole que durante el plazo
de ocho dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la
presente notificacion podra presentar las alegaciones que
interesen a la defensa de su derecho.- Ceuta, 8 de junio de
1992.- V.2 B2 EL INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael
Pedraza Cabrera.- Fdo.: Ana E. Benito Ruiz.

Desconociéndose el actual paradero de D. Ahmed
Dulad, pasaporte marroqui nium, F-255416, cuyo iiltimo do-
micilio conocido era en C/. Laayon nim. 16, Tetuan (Marrue-
cos), por medio del presente edicto se le notifica que el Sr.
Interventor-Jefe de esta Intervencion del Registro del Territo-
rio Franco de Ceuta ha dictado propuesta de resolucion en el
expediente por infraccion administrativa de contrabando nim.
4/92, cuya parte dispositiva dice:

1.2 Declarar cometida una infraccién administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln.? I delarticulo
1.” de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma,

2.¢ Declarar responsable de fa misma a D. Ahmed
Duilad.

3.4 Imponer la signiente mulia:

A D. Ahmed Dulad, 15.500 pesetas.

4.¢ Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los
articnlos 89 y 92 del Reglamento de Procedimiento de las
reclamaciones econdmico-administrativas se publica en el
Boletin Oficial de Ceuta, significandole que durante el plazo
de ochio dias habiles a partir de 1a fecha de publicacion de la
presente notificacion podra presentat las alegaciones que
interesen a la defensa de su derecho.- Ceuta, 2 de junio de
1092, V.r B EL INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael
Pedraza Cabrera.- Fdo.: Ana E. Benito Ruiz.

Desconociendose el actual paradero de D, Abdellah
Ajalian, D.N.Lnim. 45.0506.260, cuyo nithmo domicilio cono-
cido era en Sarchal nim. 14, Centa, por medio del presente
edicto se le notifica que el Sr. Interventor-Jefe de esta Inter
venciondel Registro del Territorio Francode Centahadictado
propuesta de resolucion en el expediente por infraccion admi-
nistrativa de contrabando nim. 592, cuya parte dispositiva
dice:

1.4 Declarar cometida nna infraccion administrativa
de contrabando comprendida en el caso | deln” | delarticulo
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1.¢ de la Ley Organica 7/82 de 13 de julio, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 12 de la misma,

2 ¢ Declarar responsable de la misma a D. Abdellah
Ajalian.

3.¢ Imponer la siguiente multa:

A D. Abdellah Ajalian, 36.000 pesetas.

4.2 Declarar el comiso de la mercancia aprehendida
y darle el destino reglamentario.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 89 y 92 del Reglamento de Procedimiento de las
teclamaciones economico-administrativas se publica en el
Boletin Oficial de Ceuta, significandole que durante el plazo
de ocho dias habiles a partir de Ia fecha de publicacion de la
presente notificacion podra presentar las alegaciones que
interesen a la defensa de su derecho.- Ceuta, 3 de junio de
1992.. V¢ B2 EL INTERVENTOR-JEFE.- Fdo.: Rafael
Pedraza Cabrera.- Fdo.: Ana E. Benito Ruiz.

Ministerio de Defensa
Juzgado Togado Militar Territorial

Numero Veintiséis de Ceuta

785 .-D. Ahmed Mustafa Mohamed, hijo de Mustafa
y de Zhora, natural de Ceuta, de profesion herrero, de 25 anos
de edad, con D.N.I. niim. 45.092.558, encartado en la causa
niim. 2530 de 26/9/92, por insulto a superior y malirato obra
Policia Militar, comparecera en este Juzgado ante D. Artonio
Rosa Beneroso, Juez Togado Titular, bajo el apercibimiento
de ser declarado rebelde, en el término de veinte dias.

Se ruegaalas Autoridades civiles y militareslabusca
y captura del citado individuo y su puesta a disposicion de este
Juzgado.

Y para gue conste, expido el presente en la plaza de
Ceuta a nueve de junio de mil novecientos noventa y dos.- EL
JUEZ TOGADO MILITAR.- Fdo.: Antonio Rosa Beneroso.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia Namero

Dos de Ceuta

786 .-D.2 M. Auxiliadora Rubio Pérez, Secretaria
del Juzgado de Primera Instancia Ntimero Dos de los de la
ciudad de Ceuta.

Hago saber: Que en el Juicio Verbal de Desahucio
203/92 de que se hara expresion, se dicté la siguiente:

Que estimando integramente fa demanda formulada
por la Procuradora Sra. Barchilon Gabizon en la representa-
¢ion que ostenta de D. Brahim Mohamed Musa, contra D.
Laarbi Zsrhuali, debo declarary declarohaber lugaral desahu-
ciosolicitado del demandado respectode la finca que ocupaen
Ceuta, con el apercibimiento de que si no la desaloja dentro del
plazo legal, se procedera al lanzamiento a su costa. Al mismo
tiempo debo condenar y condeno igualmente a las costas
procesales del presente procedimiento.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando
en esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a los demandados
conforme preceptia la LLE.C. expidoel presente que firmoen
Centa a diecisiete de junio de mil novecientos noventa y dos.

787 -Elllmo. Sr. Magistrado-Jnez del Juzgado de
Instruccion Niimero Dos de Ceuta, por providencia de esta
fecha dictada en el procedimiento de Juicio de Faltas 189/91
que se sigue por la supuesta falta de imprudencia, he mandado

citar a Elie Atlan para que el proximo dia § de octubre de 1992

a las 10,00 horas, comparezca ante la Sala de Audiencias de

g
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este Juzgado, sito en la C/. Serrano Orive s/n, en calidad de
denunciado, con apercibimiento de que si no comparece le
pararan los perjuicios con arreglo a derecho.

Y para que sirva de citacion en forma al indicado
anteriormente, expido el presente en Ja ciudad de Ceuta a once
de junio de mil novecientos noventa y dos.- LA SECRETA-
RIA.

788 .-En virtud de lo acordado en Autos 00083/
1992 con el ntimero al margen resenado, a instancias de D.2
Maria Isolina Lozano Corrales, domiciliada en Ceuta, repre-
sentada por el Procurador D. Jose Pulido Dominguez, y
asistido del Letrado D. José Maria Leria Mosquera, contra D.
Pedro Gonzalez Torres, domiciliado en Grupos Carvajal nim.
12, Ceuta, declarado en rebeldia procesal, se cita a este iiltimo
a fin de que se persone en forma en autos a fin de practicar la
prueba de confesion solicitada por la parte actora, apercibién-
dole que de no compatrecer se le tendra por confeso.
Y para su insercion y publicacion en el Boletin
Oficial de Ceuta, expido y firmo el presente en Ceutaa seisde
junio de mil novecientos noventa y dos.- LA SECRETARIA.

789 .D. Juan Dominguez Berrueta de Juan, Magis-
trado-Juez de Primera Instancia Niimero Dos de los de la
ciudad de Ceuta.

Hago saber: Que por proveidoeneldiade lafechaen
el procedimiento de Juicio Ejecutivomum. 633/91 que sesigue
en este Juzgado a instancia de Banco Meridional, S.A., contra
D. Miguel Garcia Garcia y D.* Ana Maria Lopez Ortiz, he
acordado la publicacion del presente a fin de citar de remate
por término de 9 dias a los demandados, a contar desde el
siguiente a esta citacion, puedan oponerse a la ejecucion
despachada, personandose en autos por medio de Abogado y
Procurador, si asi les conviniere, apercibiéndoles de que de no
comparecer se declarara su rebeldia, siguiendo el pleito su
curso sin volver a citarseles ni oirles, ni hacerles otras notifi-
caciones que las prevenidas en la Ley.

Y para que sirva de notificacion al demandado D.
Miguel Garcia Garcia y D.! Ana Maria Lopez Ontiz, expido la
presente en Cemta a dieciséis de junio de mil novecientos
noventa y dos.- LA SECRETARIA.

Juzgado de Primera Instancia Nimero
Tres de Ceuta

790 .-D. José Maria Pacheco Aguilera, Magistrado-
Juez de Primera Instancia Numero Tres de los de la cindad de
Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo se sigue
apremio dimanante de autos de Juicio Ejecutivo tramitados
bajo el nimero 322/90 a instancia de la Procuradora Sra.
Barchilon, en nombre y representacion que tiene acreditados
de 1. José Francisco Rios Claro, contra D). Mario Arturo
Santorum Zapico, en los quie por resolucion de esta fecha se ha
acordado anunciar por medio del presente la venta en publica
subasta, por primera vez, plazo de veinte dias y precio de
avaliio que se indicara, las signientes fincas, que forman parte
de un local de uso y propietario comun:

Urbanas nimero nueve-E. Local nimero cinco. Lo-
cal diafano designado con el nimero cinco, en la planta baja
de 1a casa radicada en Ceunta, calle Solis nimeros £, 3y 5, con
una superficie de setenta y un metros dieciséis decimetros
cuadrados. Linda, segtin se entra en él, por la izquierda, con
7ona comin y escaleras de calle Millan Astray; por la derecha,
con el local niimero seis; por el fondo, con medianera de las
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casas numeros 6 y 8 de la calle Marina Espanola y por frente
con la galeria o zona comuin que le sirve de acceso. Inscrito al
Tomo 170, Folio 52, Finca 13.081, Inscripcion 1.2, del Regis-
tro de Ceuta.

Departamento niunero nueve-F. Local niimero seis.
Local diafano designado con el niimero seis, en la planta baja
de 1a casa radicada en Ceuta, calle Solis niimeros 1,3y5,con
acceso directo por las calles Millan Astray y Sargento Menay
galeria interior. Tiene una superficie de setenta y siete metros
treinta y seis decimetros cincuenta centimetros cuadrados.
Linda, segun se entra en €, por la izquierda, con medianeria
de las casas nimeros 6 y 8 de la Marina Espanola; por la
derecha con local mimero 7; por el fondo, con escaleras y zona
comun del portal nimero 8; y por el frente con galeria que le
sirve de entrada y con el local nitmero 5. Inscrita al Tomo 170,
Folio 35, Finca numero 13.082, Inscripcion 1.2, del Registro
de Ceuta. .

Departamento niimero nueve-G. Local numero sie-
te. Local diafano designado con el nimero siete, en la planta
baja de la casa radicada en Ceuta, calle Solisntmeros 1,3y 3,
con una superficie de cuarenta y seis metros sesenta y tres
decimetros cuadrados, linda segiin se entra en él, por la
izquierda, con el local nimero seis; por laderechay frente,con
galeria que le sirve de acceso; por el fondo, con portal nimero
8 y zona conuin del mismo. Inscrita al tomo 170, Folio 58,
Finca nitmero 13.083, Inscripcion 1.2

Departamento niimeronueve-H. Localnimeroocho.
Local diafano designado con el numero ocho, enla plantabaja
de Ia casa radicada en Ceuta, Calle Solis, nimeros 1,3y 5,con
acceso directo por las calles Millin Astray y Sargento Menay
galeria interior. Tiene una superficie de veintinueve metros
contreintay siete decimetros cuadrados. Linda, segiin se entra
enél, por la derecha,conel local niimero nueve; por el fondo,
con zona comun el portal nimero ocho; por la izquierda y
frente, con galeria de acceso. Inscrita al Tomo 170, Folio 61,
Finca numero 13.084, inscripcion 1.2

Departamento nimero nueve-1. Local numero nue-
ve. Local diafano designado con el niimero nueve en la planta
baja de la casa radicada en Ceuta, calle Solis nimeros 1,3y 5,
con acceso directo por las calles Millan Astray y Sargento
Mena y galeria interior. Tiene una superficie de sesenta y siete
metsos cincuenta y cinco decimetros cuadrados. Linda segun
se entra en él, por la derecha, con local niimero diez; por la
izquierda, con zona comiin del portal nimero ocho; por el
fondo, con medianeria de las casas miimeros 6 y 8 de la calle
Marina Espanola; y por el frente, con galeria de acceso y con
el local nimero ocho. Inscrita al Tomo 170, Folio 64, Finca
nimero 13.085, Inscripcion 1.2

Departamento niumero nueve-J. Local numero diez.
Local diafano designado con el niimero diez, en la planta baja
de la casa radicada en Ceuta, calle Solis, niimeros 1, 3y 5, con
acceso directo por las calles Millan Astray y Sargento Mena y
galeria interior. Tiene una superficie de cincuenta y ocho
metros ochenta decimetros cuadrados. Linda segiin se entraen
él, por la izquierda, con ¢l Jocal nimeronueve; por la derecha,
con escaleras de acceso que dan a la calle Sargento Mena; por
¢l fondo, con medianeria de las casas nimeros 6y 8 de la calle
Marina Espaiola; y por el frente, con la galeria que le sirve de
acceso. Inscrita al Tomo 170, Folio 67, Finca numero 13.086,
Inscripcion 1.2

Constituye todo ello un local comercial con una
superficie construida de trescientos cuarenta metros ochentay
siete decimetros cuadrados: valorada pericialmente en setenta
y cuatro millones de pesetas.

La subasta se celebrara en la audiencia el uno de
septiembre,a las | 1,00 horas, ante la Sala de Audiencia de este
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JTuzgado, sita en la primera planta del Palacio de Justicia (C/.
Serrano Orive s/n de Ceuta), con arreglo a las siguientes
condiciones:

Primera.- Los que deseen tomar parte en la misma,
deberan consignar previamente en la Cuenta de Depositos y
Consignaciones de este Juzgado abierta en el B.B.V. con
nimero 1313, la cantidad a que ascienda el veinte por cien del
tipo de avaliio.

Segunda.- No se admitiran posturas que no cubran
las dos terceras partes del referido tipo. Pudiendo licitarse por
escrito en pliego cerrado, al que se acompanara resguardo
acreditativo de haber consignado el veinte por ciento.

Tercera.- Los titulos de propiedad de la finca se
encuentran de manifiesto en 1a Secretaria de este Juzgado para
que puedan ser examinados por quienes deseen tomar parte en
la subasta, previniéndose a los licitadores que deberan confor-
martse con ellos sin que tengan derecho a exigir ningunos
otros.

Cuarta.- Las cargas anteriores y preferentes al crédi-
to del actor, si existieren, quedan subsistentes sin que se
dedique a su extincién el precio del remate, entendiéndose que
el rematante las acepta y queda subrogado en las responsabi-
lidades y obligaciones que de los mismos se deriven.

Quinta.- Solo el ejecutante puede hacer posturas en
calidad de ceder el remate a tercero.

Sexta.- Se devolveran las cantidades previamente
consignadas por los licitadores para tomar parte en la subasta
con excepcion de la correspondiente al mejor postor, salvoque
a instancia del acreedor se reservasen las consignaciones de
los postores que asi lo admitan, que hubieren cubierto el tipo
de subasta con la cantidad consignada, la cual le serd devuelta
una vez cumplida la obligacién por el adjudicatario.

Séptima.- Los gastos originados con el presente,
seran del cargo del rematante, sin que se pueda destinara ellos
el precio de remate.

Octava.- De no haber licitantes en la primera subas-
ta, se sefala una segunda subasta conrebaja del veinticinco por
cien del tipo de avaluo, y en las restantes condiciones de la
primera, fijandose al efecto la audiencia del veinticuatro de
septiembre a la misma hora y lugar que la anterior.

Novena.- Para el caso de que resultare desierta o no
hubiere licitacion valida en la segunda subasta, se acuerda la
celebracion de una tercera subasta sin sujecion a tipo, y en las
restantes condiciones senaladas para la segunda, fijandose al
efecto la audiencia del diecinueve de octubre a la misma hora
y lugar de las anteriores.

Dado en la ciudad de Ceuta a cinco de junio de mil
novecientos noventa y dos. Por ante mi, de que doy fe.- EL
MAGISTRADO-JUEZ.- José M. Pacheco Aguilera.- EL
SECRETARIO.- José Luis Gomez Medina.

791 .-Enlos autos de Juicio Ejecutivoniim. 214/91,
seguido a instancia de Banco Central, S.A., contra D. Francis-
co Molté Planas, se ha dictado sentencia, cuyo encabezamien-
to y fallo es como signe:

Sentenciantim. 76/92. Enla ciudad de Ceutaanueve
de abril de mil novecientos noventa y dos.

Vistos por el Ilmo. Sr. D. José Maria Pacheco
Aguilera, Magistrado-Juez de Primera Instancia Numero Tres
de esta ciudad, los presentes autos de Juicio Ejecutivo nim.
214/91 a instancia de Banco Central, S.A., representado por
el Procurador Sr. Pulido contra D. Francisco Molto Planas,
declarado en rebeldia. o

Fallo: Mando seguiradelante 1a ejecucion despacha-
da contra los bienes del ejecutado D. Francisco Molto Planas
hasta hacer trance y remate de los mismos, y con su producto
entero y cumplido pago al actor Banco Central, S.A, de la
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cantidad de 478.976 pesetas de principal, gastos e intereses
pactados, con expresa condena en costas al referido ejecutado.

Contra la presente resolucion podréd interponerse
recurso de apelacion en el plazo de cinco dias ante este
Juzgado, por escrito y con firma de Letrado y Procurador. Asi
por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en primera
instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma al deman-
dado en rebeldia D. Francisco Molté Planas, libro la presente
en Ceuta a veintisiete de mayo de mil novecientos noventa y
dos.- EL SECRETARIO.

Juzgado de Primera Instancia Ni:mero
Uno de Ceuta

792 .-D. José M.2 Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Nimero Uno de Ceuta.

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 233/90
seguidos contra D.? Soodia Pedal, D. Mohamed Hadani y D.
Abdelnebi Mohamed Ahmed por una falta contra el O. Publi-
co, se ha dictado la siguiente resolucion:

“Dada cuenta se acuerda notificar el Auto de fecha
10 de abril de 1992 a Abdelnebi Mohamed Ahmed en el que
se declara extinguida la responsabilidad penal por prescrip-
cion de la falta enjuiciada.”

Conforme.- EL. MAGISTRADO-JUEZ.- EL. SE-
CRETARIO JUDICIAL.

- Y para que sitrva de cédula de notificacion del denun-
ciado D. Abdelnebi Mohamed Ahmed, expido la presente en
Ceuta a dieciséis de junio de mil novecientos noventa y dos.~
EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

793 .-D. José M.t Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Nimero Uno de Ceuta.

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 177/90
seguidos por una falta de amenazas, se ha dictado la siguiente
resolucion:

“Dada cuenta se acuerda notificar el Auto de fecha 7
de mayo de 1992 a D. Antonio Jiménez Hidalgo, en el que se
acuerda y declara el sobreseimiento con caracter provisional
las referidas actuaciones, hasta tanto sea comunicado a este
Juzgado el hallazgo del autor o autores de la falta denunciada
en la misma.”

Conforme.- ELl. MAGISTRADO-JUEZ.- EL. SE-
CRETARIO JUDICIAL.

Y para que sirva la cédula de notificacion del denun-
ciante D. Antonio Jiménez Hidalgo, expido la presente en
Ceuta a dieciséis de junio de mil novecientos noventa y dos.

794 -D. José M.t Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Nimero Uno de Ceuta.

Hace saber: En los autos de Juicio de Faltas 269/92
seguidos contra D. Karim Achou por una falta de hurto, se ha
distado la siguiente resolucion:

“Dada cuenta se acuerda notificar el Auto de fecha 5
de mayo de 1992 a D. Karim Achou, en el que se acuerda el
archivo de la causa por prescripcion de la misma.”

Conforme.- EL. MAGISTRADO-JUEZ.- EL SE-
CRETARIO JUDICIAL.

Y para que sirva la cédula de notificacion del denun-
ciado D. Karitn Achou, expido 1a presente en Ceuta a cuatro

_de junio de mil novecientos noventa y dos.

7985 -D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juezdel Juzgadode Primera Instancia e Instruccion Nime-
ro Uno de Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de




Jueves 25 de junio de 1992

8.0.C.-3.429 | 803

Juicio Ordinario Declarativo de Menor Cuantia 103/91, a
instancias de D. Alvaro Espinosa Cabezas, contra D. Luis
Manuel Arzar Cabezon, D. Francisco Arrillaga Bayo y tres
nas, en lo que con fecha veintisiete de mayo recay6 sentencia,
cuya parte, digo fallo copiado literalmente, dice:

"Que debia de desestimary desestimo en su integri-
dad 1a demanda formulada por D.2 Clotilde Barchilon Gabizon,
en nombre y representacién de D. Alvaro Espinosa Cabezas,
absolviendo a los demandados en este pleito, imponiendo las
costas delmismo a la parte demandante. Notifiquese lapresen-
te resolucion a las partes intruyéndoles de los recursos que
contra la misma cabe interponer.

Y para que sirva de notificacién de lasentenciaalos
demandados citados, expido el presente que firmo en Ceutaa
nueve de junio de mil novecientos noventa y dos.- EL MA-
GISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

796 .-D. Luis Fenando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de
Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Justicia Gratuita con el nimero 175/91 a instancia de D.
Salvador Romero Gutiérrez contra D.2 Antonia Duzman
Mattinez, en 1a que por acta de fecha 16 de junio de 1992 se ha
acordado citar a D.2 Antonia Duzman para la audiencia del
proximo dia 2 de septiembre a las 11,00 horas para asistir a
juicio. .
Y para que sirva la presente de citacion, expido el
presente en Ceutaa 16de junio de 1992.- ELMAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.

797 -D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de
Ceuta. ‘

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de

" Justicia Gratuita con el mimero79/91 a instancia de D.2 Africa
Roman Mufioz contra D. J. Antonio Gonzalez Martin, en la
que por acta de fecha 16 de junio de 1992 se ha acordado citar
aD. . Antonio Gonzalez Martin para laaudiencia del proximo
dia 2 de septiembre a las 11,00 horas para asistir a juicio.

Y para que sirva la presente de citacion, expido el
presenteen Ceutaa 16de juniode 1992.- ELMAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.

798 .D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia Nuimero Uno de
Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Justicia Gratuita con el nimero 327/90 a instancia de D.
Antonio de Hoyos Gomez contra D.2 Araceli Fernandez Cua-
dro, en la que por acta de fecha 16 de junio de 1992 se ha
acordado citara D.! Araceli Femandez Cuadro parala audien-
cia del proximo dia 2 de septiembre a las 11,00 horas para
asistir a juicio.

Y para que sirva la presente de citacion, expido el
presenteen Ceutaa 16de juniode 1992.- ELMAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.

799 _D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juezdel Juzgado de Primera Instanciae Instruccion Niime-
ro Uno de Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Terceria de Dominio 243/89 a instancias de Propfirusa
Algecirena, S.A., contra Parres, S.A.. y D. Luis Moreno
Mufioz, en los que por resolucion de esta fecha se ha acordado
emplazar ante la audienciaa D. Luis Moreno Munoz por plazo
de diez dias a conocer del recurso de apelacion interpuesto por
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1a actora contra la sentencia recaida en las presentes actuacio-
nes.

Y para que sirva de emplazamiento ante la Iima.
Audiencia Provincial de Cadiz del demandado rebelde citado,
expido el presente que firmo en Ceuta a nueve de junio de mil
novecientos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL
SECRETARIO JUDICIAL.

- 800 .-D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juezdel Juzgadode Primeralnstanciae Instruccion Nume-
ro Uno de Ceuta.

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio Ejecutivo niimero 225/83, a instancias de la Caja de
Ahorros y Monte de Piedad de Madrid, digo Ceuta, contra D.
Antolin Quiroga Mora y otros tres mas, en los que en resolu-
cion de esta fecha, se ha acordado citar de remate al citado
demandado a fin de que en el plazo de nueve dias se persone
en las actuaciones por medio de Abogadoy Procurador de que
defienda y represente respectivamente y se oponga a la ejecu-
cion despachada, bajo apercibimiento de que de no verificarlo
se seguira el juicio en su rebeldia siguiendo el pleito su curso
sin hacerle otras notificaciones ni citaciones que las predeter-
minadas por la Ley. o L

Y para que sirva de citacion de remate del citado
demandado, expido el presente que firmo en Ceuta anueve de
juniode milnovecientos noventa y dos.- ELMAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

"801 .-D. Luis Fernando Zorzano BIarico,lMagistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia Ntimero Uno de
Ceuta. )

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Justicia Gratuita con el nimero 135/92 ainstancia de D.*Nayat
Ahmed Hossain contra D. Rachid Bokness, M. Fiscal, en la
que por acta de fecha 16 de junio de 1992 se ha acordado citar
a D. Rachid Bokhess para la audiencia del proximo dia 2 de
septiembre a las 11,00 horas para asistir a juicio.

Y para que sirva la presente de citacion, expido el
presente en Ceutaa 16 de juniode 1992 .- ELMAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.

802 .-D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia Niimero Uno de
Ceuta. ;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Justicia Gratuita con el mimero 143/90 a instancia de D.}
Habiba Mohamed Haddu contra D. Sami Mohamed Mohamed
Salamat, en la que por acta de fecha 16 de junio de 1992 se ha
acordado citar a D. Sami Mohamed Mohamed para la audien-
cia del proximo dia 16 de septiembre a las 11,00 horas para
asistir a juicio.

Y para que sirva la presente de citacion, expido el
presente en Ceutaa 16 de juniode 1992.- ELMAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.

803 ..D. Luis Fernando Zorzano Blanco, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia Numero Uno de
Ceuta.

~ Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Justicia Gratuita con el numero 223/91 a instancia de D.2 Ana
Garcia Garrido contra D. Juan Abad Benitez, enla que por acta
de fecha 16 de junio de 1992 se ha acordado citar a D. Juan
Abad Benitez para la audiencia del proximo dia 2 de septiem-
bre a las 11,00 horas para asistir a juicio.

Y para que sirva la presente de citacion, expido el
presente en Ceutaa 16 de juniode 1992 .- ELMAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO.
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Juzgado de Primera Instancia Niitmero
Tres de Ceuta

804 -El llmo. Sr. Magistrado-Juez de Instruccion
Numero Tres de los de Ceuta, en virtud de lo acordado en
juicto de faltas niimero 480-91 sobre hurto, notificar a D.
Mohamed Saadik Abdelkader la sentencia dictada con fecha
2 de abril de 1992 y que contiene el fallo del tenor literal
siguiente:

“Fallo: Que debo condenar y condeno a D. Laarbi
Abdel-Lah Hammu y D. Mohamed Saadik Abdelkader a la
pena de cinco dias de arresto menor, como autores criminal-
mente responsables de una falta de hurto, ya definida, asi como
al pago de las costas causadas en este juicio.

Que debo absolver y absuelvo libremente a D.
Mohamed Mohamed Ahmed de los hechos a que se contraia
el presente juicio.

Y parasu insercion en el Boletin Oficial de la ciudad,
expido la presente en Ceuta a 12 de mayo de 1992.- EL

SECRETARIO.

ADMINISTRACION DEL ESTADO
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Direccion Provincial de Ceuta

805 - Resolucion de la Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social por la que dispone la publicacion
deltexto del Convenio Colectivo de la “Empresa de Alumbra-
do Eléctrico™ de esta ciudad, para el afo 1992, suscritos por las
partes interesadas.

Visto el texto del convenio colectivo de la “Empresa
de Alumbrado Eléctrico™ de esta ciudad, para el afio 1992,
suscritos por los miembros de la Comision Negociadora el 8
de junio de 1992, y asi como, los articulos 90.2 y 3 de la Ley
8/80, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabajadores y el art.
segundo del Real Decreto 1040/81, de 22 de marzo, sobre
Registro y Deposito de Convenios Colectivos.

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, acuerda.

Primero: Ordenar su Inscripcion en el Registro de
Convenios de esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguri-
dad Social, connotificacionde elloa laComision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin
Oficial de la ciudad.- Ceuta a diecisiete de junio de mil
novecientosnoventay dos.- ELDIRECTOR PROVINCIAL.-
Rafael Sianchez de Nogués.

CONVENIO COLECTIVO ENTRE LA EMPRESA DE
ALUMBRADO ELECTRICO DE CEUTA, S. A.
Y SU PERSONAL DE INDUSTRIA ELECTRICA

En Ceuta a 8 de junio de 1992 se reune en las
Oficinas de la Sociedad de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de la Empresa, para su personal de
Industria Eléctrica.

La representacion Econdmica de dicha Comision,
esta integrada por las personas que se relacionan a conti-
nuacion:

REPRESENTACION ECONOMICA..-

- D. José M.* Sanchez-Giron Blasco.

- D. Alberto Gaitin Rodriguez.

- D. Francisco Javier Gallego Hernandez.

- D. Manuel Leria Mosquera. .

La representacion Social de la Comision esta
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formada por las siguientes personas:
REPRESENTACION SOCIAL.-
Grupo Independiente:
- D. José Amores Lopez.
- D. Francisco Morales Melgar.
- D. Andrés Dominguez Salvador.
- D. Manuel Rivero Camacho.
U.GT.:
- D. Francisco Ferandez Morales. :
Ambas Representaciones se reconocen y aceptan,
por una parte, como representantes de la Sociedad y por otra
del Personal a que se refiere el ambito de éste Convenio en su
Articulon.22, asi como con capacidad para ccnveniry adoptar
acuerdos sobre negociacion colectiva.
En consecuencia laComision Negociadora, después
de las oportunas deliberaciones, aprueba el texto del siguiente
Convenio Colectivo.

CAPITULO I
EXTENSION Y AMBITO DEL CONVENIO

Articulo 1.- Ambito Territorial.-

Este Convenio Colectivo afecta a todas las activida-
des regidas por las Normas de la Ordenanza de Trabajo para
las Industrias de Produccion, Transformacion, Transporte,
Transmision y Distribucion de energia eléctrica que la Socie-
dad desarrolle en Ceuta, asi como cualquier ampliacion futura
de dichas actividades dentro de todo el Territorio Nacional.

Articulo 2.- Ambito Personal.-

El presente Convenio Colectivo afecta a los trabaja-
dores de la Empresa de Alumbrado Eléctrico de Ceuta, S.A.,
sometidos a las disposiciones de la Ordenanza de Trabajo para
las Industrias de Produccion, Transformacion, Transporte,
Transmisién y Distribucion de la Energia Eléctrica, con las
exclusiones legales del personal comprendido en los Articulos
1.3¢) y 2.1a) del Estatuto de los Trabajadores, asi como del
personal contratado temporalmente.

Articulo 3.- Ambito Temporal.-

El presente Convenio tendra en principio, una dura-

cion de un (1) ano, contado a partir del uno de enero de 1992,

" CAPITULO I
REVISION DEL CONVENIO .

Articulo 4.- Revisién del Convenio.-

Cualquiera de las partes, durante la vigencia o pro-
rroga del Convenio, podra solicitar la revision del mismo. Sera
para ello absolutamente indispensable que con caracter legal
o reglamentario, por disposicion o resolucién oficial de cual-
quier rango, se modificasen las actuales condiciones
econdmicas de retribucion del trabajo en la Industria Eléctrica
y la totalidad de ellas fuese superior al conjunto de las
alcanzadas en el presente Convenio Colectivo.

Articulo 5.- Revision Salarial para 1992.-

Elrégimen salarial para 1992 queda establecido, por
categorias, seglin se indica en las Tablas Salariales reflejadas
en el Anexo II del presente Convenio-Colectivo.

No obstante, si el Indice de Precios al Consumo
(LP.C.) estatlecido por el LN.E, registrara oficialmente el 31
de diciembre de 1992, un incremento superior al 6%, se
efectuara una revision salarial coincidente exactamente conel
exceso presentado sobre la indicada cifra. E! incremento
correspondiente, se abonarfa con efectos de primero de enero
de 1992, de unasola vez y dentro del primer trimestre de 1993,
Serviria de base, a su vez, para la elaboracion del siguiente

" Convenio.
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Articulo 6.- Prorrogas.-

El Convenio podra prorrogarse, a partir de 1993, por
anos naturales si no existe denuncia, por ninguna de ambas
partes, realizada con un preaviso minimo de tres meses NHa
la fecha de su vencimiento o de la prorroga en su caso.

Atticulo 7.- Interpretacion del Convenio.-

Sin menoscabo de las funciones directivas y ejecu-
tivas que corresponden a la Empresa, cuantas dudas y
divergencias puedan surgir entre las partes obligadas, asi
como las cuestiones de interpretacion o aplicacion de las
estipulaciones contenidas enel presente Convenio Colectivo,
seran sometidas obligatoriamente y como tramite previo, a
una Comision Paritaria que estara constituida por las siguien-
tes personas:

REPRESENTACION ECCNOMICA:

- D. José M.? Sanchez-Girén (o persona en quien
delegue).

- D. Alberto Gaitan Rodriguez (o persona en quien
delegue).

- D. Francisco Javier Gallego Herndndez (o persona
en quien delegue).

- D. Manuel Leria Mosquera (o persona en quien
delegue).

REPRESENTACION SOCIAL:

- D. José Amores Lépez (o persona en quien
delegue).

- D. Francisco Morales Melgar (o persona en
quien delegue).

- D. Andrés Dominguez Salvador (o persona en
quien delegue).

- D. Manuel Rivero Camacho (o persona en quien
delegue).

Las personas que representen a la parte Social seran,
necesarias y simultaineamente, empleados de la Empresa y
miembros de 1a Comision Negociadora.

Se establece como domicilio de esta Comision pari-
taria el Social de la Empresa de Alumbrado Eléctricode Ceuta,
S.A.

CAPITULO III
ORGANIZACION DEL TRABAJO

Atticulo 8.- Normas Generales.-

La Organizacion de la Empresa y del trabajo dentro
de ella, es facultad exclusiva de la Direccion, que la ejercera
directamente o a través de los mandos intermedios de acuerdo
con 1o establecido por la legislacion laboral vigente.

La Direccion y la Representacion del Personal, aspi-
ran a que cada puesto de trabajo sea ocupado por el empleado
masidéneo por suscualidades profesionales, técnicas y huma-
nas.

Articulo 9.- Capacidad Disminuida.-

En los casos de capacidad disminuida, sea por razo-
nes de edad o por otras circunstancias, se procurara acoplar al
Empleado afectado en puesto de trabajo o tareas compatibles
con su capacidad, siempre que exista vacante apropiada. A tal
fin sera imprescindible que por el médico de cabecera de la
Seguridad Social, al que estuviera adscrito, se determine
oficialmente la capacidad disminuida asi como su Informe
favorable para ocupar otro tipo de puesto de trabajo. Para el
estudio del Informe Médico, grado de incapacidad estableci-
do, situaciones legales, rehabilitacion (si procédiera) y posible
acoplamiento a olro puesto de trabajo, se constituira por la
Direccion de la Empresa, una Comision dotada de los debidos
asesoramientos. El Empleado que por las circunstancias des-
critas, fuera acoplado a otro puesto de trabajo, de inferior
categoria, estara obligadoa realizar todos los frabajos inheren-
tesal nuevo puesto y categoria que ocupe, si bien manteniendo
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integramente la retribucion de procedencia y para los nuevos
aumentos se les aplicaria en el futuro los que por Ley o
Convenio corresponda a la nueva categoria que se encuentre
desempenando.

Articulo 10.- Trabajos de superior o inferior categoria.-

En lo que se refiere a trabajos de superior e inferior
categoria, realizados por necesidades de la Empresa y con el
conocimiento de los Representantes de los Empleados, cuan-
do se encomendase a un trabajador funciones de superior
categoria a la que tiene asignada y siempre que la realizara
durante mas de cinco dias de forma continuada, se abonara al
empleado la diferencia de salario existente desde el primer dia
en que empezo a realizar dichas funciones. Por el contrario si
la duracion de trabajo fuera menor de cinco dias, sin ser
necesaria la previa autorizacion del Comité, 1a Empresa debe-
rd comunicar al mismo la realizacion de este trabajo. Si el
trabajo encomendado fuese de inferior categoria, pero no
fuera en menoscabo de su formacion profesional ni atentara a
su dignidad, el Empleado estara obligado a realizar por el
tiempo imprescindible, pero conservando todos los derechos
y emolumentos de su categoria salvo cuando este cambio
fuese a peticion del Empleado, en cuyo caso se aplicard lo
convenido por ambas partes. Dadas las caracteristicas de
Servicio Publico que tiene la Empresa, todos los Empleados
estaran obligados en los casos que asi fuera necesario a juicio
de los Jefes de Servicio, a realizar las funciones que requieran
los trabajos de mantenimiento, conservacién, pintura y lim-
pieza de Centros Transformadores, Lineas, Redes y demas
instalaciones de la Sociedad.

Articulo 11.- Rendimiento.-

La total retribucion que el trabajador percibe de la
Empresa, se entiende que corresponde a un rendimiento
normal en su puesto de trabajo.

Cotmo principio general se establece por rendimien-
to normal el que corresponde a un Empleado conocedor de su
funcion, actuando con competencia y diligencia

Articulo 12.- Sanciones y Disciplina.-

En materia disciplinaria, se estara a lo dispuesto en
la Legislacion Vigente, informando a la Representacion So-
cial pero sin estar a expensas de lo que ésta delibere y
aplicando las sanciones pertinentes.

El personal desempeiiara su cometido profesional
cumpliendo celosamente las ordenes, normas e instrucciones
que reciba de sus superiores y colaborara con ellos sin reserva
alguna en el trabajo. Se reconoce, asimismo, la exigibilidad
del deber de puntualidad y asistencia, y ello con estricta base
de un orden laboral cuyo control corresponde a la Empresa,
estableciéndose en el horario de entrada al trabajo, una tole-
rancia de hasta cinco (5) minutos en cada entrada.

Articulo §3.- Jornada Laboral.-

La Jornada Laboral establecida sera de cuarenta (40)
horas semanales para todo el personal, y sera aplicada por la
Empresa ateniéndose a las Normas de la Ordenanza Laboral.

El personal de Guarderia mantendra un horario
especifico, por la peculiaridad de su servicio, y realizara
también una jornada semanal de cuarenta (40) horas, distribui-
daentumosde22h.a6h,de6h.ald4h. ydel4dh a2Zh
pudiendo ser modificada graciablemente (a peticion de los
interesados) por la Direccion de la Empresa si asi se estimara
conveniente.

Dadas las exigencias de un Servicio Publico es
obligado establecer un Servicio Técnico de Guardia para la
atencion de los avisos de los usuarios. Los Profesionales de
Oficio adscritos a los Servicios Técnicos deberan, siguiendo
una rotacion previamente establecida. adaptar su horario para
cumplimentar dicho Servicio de Guardia que, en principio y
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sin perjuicio de sus posibles adecuaciones futuras, se establece
de la manera siguiente:

Dias Laborables: de 19 h. a
h.a 22 h. (jormada continua).

Sabados: de 9h.a 12h.yde I7h.a22h.

Domingos v Festivos: de 10h.a 12h. yde 16 h. a22h.

El personal de los Servicios Administrativos perte-
neciente a plantilla 01.01.92, segiin relacién (a extinguir)
incluida en el Anexo V del presente Convenio, tendra una
reduccion en su jomada laboral de dos horas y media sema-
nales, basandose en situacion anterior consolidada.

Durante los meses de verano se aplicara a los Servi-
cios Administrativosunrégimen de jornada continua, entre las
8 horasy las 15 horas, que regira desde el primer Lunes del mes
de junio hasta el primer Lunes del mes de octubre, respetan-
dose (no obstante) lo indicado en el parrafo anterior.

El personal de Servicio Técnico, por las caractens-
ticas de su trabajo, mantendra el régimen normal de trabajo
durante el verano, si bien la Direccion podra estudiar y aplicar,
si las condiciones circunstanciales del servicio asi lo permitie-
ran y por el plazo que en cada caso se determine, un régimen
continuado, a peticion y ante propuesta razonada de los Jefes
de Servicio y con la conformidad del Comité de Empresa.

Articulo 14.- Vacaciones.-

Las vacaciones se atendran a lo previsto legalmente
al respecto, correspondiendo a la Empresa el poder de excluir
como periodo vacacional, aquel que coincida con la mayor
actividad productiva de la Sociedad, consultados los Repre-
sentantes legales de los trabajadores, segiin viene recogido en
el Articulo 38 del estatuto de los Trabajadores.

El periodo comprendido desde e] uno de mayo hasta
el treinta y uno de octubre, se considerara como de mayor
actividad. Durante él, solo podra disfrutar de vacaciones cada
mes un Empleado de cada uno de los tres Servicios Técnicos:

Redes, Acometidas y Talleres, pudiéndose (no obs-
tante) ampliar en algiin caso especial el niimero de empleados
que disfrutaran de vacaciones en este periodo si la Direccion
de la Empresa lo encontrara viable.

Durante el resto del afo, podran disfrutar de su
permiso vacacional un maximo simultaneo de dos Empleados
por cada Servicio Técnico.

Enu cuanto al personal de Guarderia, Portero y pues-
tos similares, disfrutaran escalonadamente de sus vacaciones,
en lamedida que la disponibilidad del Empleado que cubre los
turnos lo permita.

22 h. (jornada partida) de 15

El personal del Servicio Administrativo, disfrutara
de sus vacaciones de modo que se mantengan, en todo momen-
fo, los servicios minimos necesarios a juicio de la Direccion.

Anualmente (de conformidad con el Articulo 38 del
Estatuto de los Trabajadores) el Comité de Empresa confec-
cionara, previo acnerdo con la Empresa, un Calendario de
Vacaciones, comprometiéndose a presentarlo a la Direccion
dentro del mes de octubre. Pasado dicho plazo sin complimen-
tacion de este tramite por parte del Comité, quedara la Empresa
en plena libertad para establecer el Calendario de Vacaciones
seglin su exclusivo criterio. '

Se establece con cardcter general, un periodo de
vacaciones anualesde 31 dias naturales o la parte proporcional
que corresponda, en el caso de que el Empleado no llevara
trabajando en la Empresa el afo necesario para el disfrute de
este derecho.

En los casos en que se produzca fraccionamiento en
su disfrute, el computo de las vacaciones se hara por dias
laborables, con el limite de 22 dias laborables por ano. Para
esta modalidad de vacaciones sera imprescindible la previa
conformidad de la Empresa.
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Articulo 15.- Excedencia.-

E] personal, con al menos cinco anos de antigiiedad
en la Empresa, podra solicitar el pase a la situacion de
Excedencia Voluntaria en las condiciones y por el tiempo que
acuerde con la Empresa y nunca por un tiempo superior a tres
anos. En cuantoa Ja peticion de reingreso, habra de formularse
contresmeses de antelacion minima y se otorgara solo cuando
existan vacantes de igual o similar categoria a la del solicitan-
te. .

El Empleado no podra solicitar otra excedencia,
hasta que haya transcurrido al menos cuatro anos desde la
finalizacion de la excedencia disfrutada anteriormente. Este
plazo podra reducirse graciablemente por !a Empresa si en-
contrara razones muy justificadas para ello.

El trabajador excedente conservara solo un derecho
preferente al reingreso en las vacantes de igual o similar
categoria alasuya que hubieran ose produjeran en la Empresa.
Transcurrido el plazo de excedencia sin solicitar el reingreso,
perdera el empleado excedente el derecho al reingreso.

En todo caso, la solicitud de excedencia deberi
solicitarse con un minimo de tres meses de antelacion, al
objeto de permitir a la Sociedad los reajustes necesarios en la
plantilla de personal.

Articulo 16.- Actividades no permitidas.-

Expresamente se reconoce para el presente Conve-
nio, la total prohibicion para que en el futuro los Empleados de
la plantillay contratados temporalmente, puedan efectuar bien
de forma autdnoma o al servicio de terceras personas fisicas o
juridicas, realizaciones comerciales o industriales que en
alguna forma, a juicio de 1a Direccion de la Empresa, puedan
estar conexas con las actividades empresariales de la propia
Sociedad. Su infraccion constituiria falta grave.

Se mantendra, no obstante, con caracter excepcional
y conmiras asu extincion paulatina la autorizacion para seguir
realizando instalaciones eléctricas y trabajos similares a los
empleados relacionado en el Anexo IV, con Carnet Oficial de
Instalador Autorizado, expedido por la Direccion Provincial
del Ministerio de Industria y Energia. Igualmente se tolerara
(hasta su extincion) la colaboracion, como auxiliares, en
trabajos de la misma indole al resto de los Empleados de
plantilla también relacionados en el mismo Anexo y que no
tengan la citada cualificacion profesional oficial, mientras el
Organismo citado no manifieste objeciones al respecto.

Los Empleados adscritos a esta situacion transitoria
serelacionanexhaustivamente en el citado Anexodel presente
Convenio, que no sufrira en el futuro ninguna ampliacion.

Articulo 17.- Vestuario.-

La Empresa facilitara a sus empleados uniformes y
ropa de trabajo adecuados a la climatologia y a las funciones
asignadas en aquellos puestos de trabajo que se estime nece-
sario. .

Los empleados que reciban uniforme lo usaran obli-
gatoriamente durante la jornada laboral. Las prendas y calzados
de trabajo solo podran ser utilizados al servicio de la Empresa
y durante la ejecucion de los trabajos para los que hayan sido
concedidos.

CAPITULO IV
CLASIFICACION DEL PERSONAL

Articulo 18.- Norma General.-

La clasificacion del personal, en lo que sea de apli-
cacion y con las exclusiones senialadas en el Articulo 2, se
regira basicamente por las directrices senaladas en la Orde-
nanza Laboral de la Industria Eléctrica. El personal fijo de la
plantilla de la Empresa (Anexo I) quedara clasificado, dentro
de los niveles profesionales oficiales que sean aplicables (en
la practica) al esquema de la Empresa y que se enuncian en el
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Anticulo siguiente. R
Articulo 19.- Tabla de Clasificacion.-
GRUPO L.- PERSONAL TECNICO.
Subgrupo primero: Técnicos Titulados.

Primera Categoria. Técnicos Superiores. Personal
con titulo de Escuela Técnica Superior, Facultad Universitaria
o aquellos equiparados por convalidacion oficial. Podran
existir tres niveles distintos:

- Técnico Superior Especial.

- Técnico Superior Primero.

- Técnico Superior Segundo. :

Segunda Categoria. Técnicos de Grado Medio oque
cumplan similares connotaciones a las indicadas en el caso
anterior. Podran existir dos niveles:

- Técnico Medio. Nivel A.

- Técnico Medio. Nivel B.

Subgrupo Segundo: Profesionales de Oficio.

Primera Categoria. Comprendera a los cargos de
Capataz, Inspector y Subcapataz o cualquier otro empleo
Especial Asimilable a esta categoria a juicio de la Empresa.

Segunda Categoria. Abarcara cuatro niveles que
son: Oficial E, Oficial A, Oficial B y Oficial C. Comprendera
a Oficiales de Laboratorio, Lineas, Redes y Montajes.

Tercera Categoria. Constara de tres niveles: Ayu-
dante A, Ayudante By Ayudante C. Comprende Revisores de
Contadores, Practicos en Instalaciones y Ayudantes de los
diversos Oficios Clasicos.

Subgrupo Tercero: Peonaje.

- Peon Especialista. Nivel A.

- Pedn Nivel B.

GRUPO 11.- PERSONAL ADMINISTRATIVO
Subgrupo Primero: Administrativos Titulados.

Primera Categoria. Administrativos Superiores. Per-
sonal con Titulo Universitario Superior de Ciencias
Econémicas, Empresariales o equivalentes asi como los equi-
parados con convalidacion oficial. Podran existir tres niveles:

- Administrativo Superior Especial.

- Administrativo Superior Primero.

- Administrativo Superior Segundo.

Segunda Categoria. Administrativos de Grado Me-
dio. Personal con Titulo Universitario de Grado Medio o
similares connotaciones indicadas en el caso anterior. Podran
existir dos niveles:

- Administrativo Medio. Nivel A.

- Administrativo Medio. Nivel B.

Subgrupo Segundo: Administrativos de Oficio.

Primera Categoria. Se incluiran en esta Categoria
aquellos profesionales que sin ostentar Titulo alguno, o con
Titulos de menor rango que en la Categoria anterior, sean
promovidos en la plantilla de la Empresa por las circunstan-
cias personales que en ello concurran. Podran existir cuatro
Niveles: Egpecial, A, By C.

Segunda Categoria. Comprendera personal sin Titu-
lo alguno o con estudios y diplomas privados. Incluira a
Facturadores, Operadores de Ordenador y Auxiliares Admi-
nistrativos en general. Existirdn cuatro niveles, a tenor de los
meéritos y conocimientos reconocidos por la Empresa:

- Administrativos de Oficio. Especial.

- Administrativos de Oficio. Nivel A.

- Administrativos de Oficio. Nivel B.

- Administrativos de Oficio. Nivel C.

Tercera Categoria. Auxiliares de Oficina. Abarcara
al Personal sin titulo, destinado a cobradores, Lectores y
Personal con menor experiencia profesional y conocimientos
que la Categoria anterior. Existiran tres niveles:

- Auxiliar de Oficina. Nivel A,

- Auxiliar de Oficina. Nivel B.
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- Auxiliar de Oficina. Nivel C.

Subgrupo Tercero: Personal Subalterno.

Incluira al Personal Subaltemno destinado a labores
de Porteros, Ordenanzas, Guardas y similares. Existiran dos
niveles segiin su formacion y experiencia:

- Personal Subalterno. Nivel A. S

- Personal Subalterno. Nivel B.

" Articulo 20.- :

De conformidad con los criterios de clasificaciondel
Articulo anterior, el Personal de la Sociedad indicado en el
Anexo I del presente Convenio, se encuentra encuadrado por
Categorias. Sin excepcion, al confeccionar esta lista, se han
respetado todas las situaciones personales anteriores. No
obstante, la Sociedad se reserva la facultad de promover a
superiores categorias al Personal de menorrango que sin titulo
paraello, se estime idoneo en atencion a las circunstancias que
en él concurran. -

CAPITULO V
SALUD, SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
Articulo 21 .- Principios Generales.-

Sera prioritaria la atencion de la Empresa a la salud
laboral y a la prevencion de riesgos en el trabajo. Para ello,
dispondra de todos los elementos y medios de trabajo reque-
ridos por la vigente legislacion. A este fin, se tendra en cuenta
rigurosamente las disposiciones recogidas en las Ordenanzas
y Reglamentos Oficiales vigentes.

Sin menoscabo de las funciones y misiones a desem-
peiar por el Vigilante de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
sera obligacion de cada uno de los Jefes de Servicio y Mandos
Intermedios, ordenar el cumplimiento en cada tipo de trabajo
de las Normas de obligada aplicacion por parte de los Emplea-
dosafectados, recayendo sobre ellos la responsabilidad que de
su inobservancia se derive.

A su vez el trabajador, que por motivos razonables
considerara que el trabajo a desempenar entrafiaria un peligro
inminente y grave para su vida o salud, debera interrumpirlo,
informando a su superior inmediato, el cual directamente o a
través del Jefe de Servicio correspondiente, comprobara la
razonabilidad de la decision y las medidas que, en consecuen-
cia, corresponden adoptar.

Articulo 22.- Comité de Seguridad.-

La Empresa se compromete a constituir un Comité
de Seguridad e Higiene en el Trabajo, tan pronto corresponda,
a tenor de la legislacion vigente en dicho momento.

Articulo 23.- Medicina de Empresa.-

La Empresa atendera con medios especiales y a
modo de colaboracién, cuando asi lo juzgue oportuno, cual-
quier aportacion suplementaria de Servicios Médicos,
revisiones o controles como complemento de la Seguridad
Social, asi como en aquellos casos que se considerase oportu-
no para clarificar situaciones personales o para elcontrolde las
enfermedades o accidentes por la Sociedad, control que podra
realizarse por personal de la propia Empresa o contratado,
seguin criterio de la Direccion de la Empresa.

Articulo 24.- Normativa.-

Con independencia de la aplicacion de toda norma-
tiva legal existente en relacion al tema contemplado en este
Capitulo V, sera de aplicacién en su totalidad lo indicado en
el Articulo 19 del Estatuto de los Trabajadores.

CAPITULO V1
REGIMEN ECONOMICO

Las representaciones de la Empresa y del Personal,
consideran necesaria una atencion constante a la mejora de la
productividad, de la que forma parte una reduccion del absen-
tismo para uneficazdesarrollode lasactividades de la Empresa.
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De acuerdo con estos principios han podido estable-
cerse las actuales mejoras sociales y niveles economicos que
constituyen una unidad indivisible con el siguiente contenido:

Articulo 25.- Contenido.-

El salario esta compuesto por el Salario Base, Ia

Cantidad Pactada y los Complementos Salariales.
1.- Salario Base.

Constituye el Salario Base, del personal al que afecta
este Convenio Colectivo, la cantidad Base de cotizacion que
se refleja en la tabla de ingresos minimos anuales por catego-
ria, del Anexo Il.

- Cantidad Pactada.

Es la establecida en el presente Convenio Colectivo
para cada una de las diferentes Categorias del personal y cuya
cuantia viene reflejada en la tabla de ingresos minimos anuales
por categoria, del Anexo II.

3.- Complementos Salariales. ,
- Antigiiedad en la Empresa.
" - Plus de Residencia.
- Prima de Asistencia y Producnvulad

- Prima de Disponibilidad.

- Premio de Fidelidad.

- Mejoras Voluntarias Individuales.

Para el personal eventual, seran de aplicacion exacta
Josniveles econdmicos pactadosen el correspondiente contra-
to de Trabajo, hasta su incorporacion a la plantilla de la
Empresa.

Articulo 26.- Concepto de Mensualidad.- k

Se entendera por mensualidad o paga el cociente de

dividir por catorce (14), el importe anual del Salario Base, la
Cantidad Pactada, Mejora Individual y el Premio de Antigiie-
dad y por doce (12) el importe anual del Plus de Residencia.

Articulo 27.- Forna de Pago.-

El importe anual de la cantidad correspondiente al
Salario Base, Cantidad Pactada, Mejora Individual y Premios
de Antigiiedad se distribuira en 14 mensualidades.

Elimporte anual del Plus de Residencia se distribui-
ra en 12 mensualidades.

De las 14 mensualidades, 12 tendran el cardcter de
Ordinarias y las 2 restantes de extraordinarias, correspondien-
tes a los meses de junio y diciembre.

Al amparo de lo establecido en el Articulo 31 del
Estatuto de los Trabajaclores, las dos (2) gratificaciones ex-
traordinarias se prorratearan en las doce (12) mensualidades.

En el importe anual de las citadas catorce (14)
mensualidades quedaran comprendidas las mensualidades
ordinarias, las gratificacionesestablecidasen el Articulo 1 7 de
la Ordenanza, las voluntarias de febrero y noviembre, asi
como la participacion en los resultados favorables del Ejerci-
cioreguladaene] Articulo 18 de la Ordenanza, cuyos conceptos
quedaran absorbidos, compensados y sustituidos.

A los efectos previstos en el apartado 4 del Articulo
26 del Estatuto de los Trabajadores, se hace constar que el
régimen econdmicocontenidoenelpresente Convenio Colec-
tivo es en su conjunto mas beneficioso para el Personal que el
establecido por las disposiciones legales actualmente vigen-
tes.

Para el pago de los salarios reconocidos en este
Convenjo Colectivo se confeccionaran doce (12) nominas
comprendiendo cada una de ellas el importe de una mensua-
lidad y el prorrateo de lasdos (2) gratificaciones extraordinarias
de junio y diciembre resenadas anteriormente.

En dichas Nominas se incluiran, asimismo, aquellos
otros conceptos, tanto salariales como no salariales, devenga-
dos en cada uno de los meses naturales. o

Los dias 15 de cada mes (o Jaborable mas proximo),
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se haran efectivos a los Empleados, entregas a cuenta por un
importe aproximado del 50% de los conceplos que integran la
mensualidad.

Articulo 28.- Norma General.- N

Todas las retribuciones que figuran en el preseme
Convenio Colectivoson brutas. En consecuencia la Seguridad
Social a cuenta del trabajador y cualquier otra carga fiscal,
seran satisfechas por el mismo a cuyos efectos se descontaran
en la némina. :

Las retribuciones del personal, en todas sus catego-
rias, seran abonadas mensualmente.

Articulo 29.- Clausula General de Compensacion.-

El contenido economico de estc Convenio, regulado
en el presente Capitulo, podra ser absorbido o compensado
con aquellas mejoras, aumentos o modificaciones de cual-
quierclase qute pudieran establecerse por Organismos Oficiales,
salvo que dichas mejoras, aumentos o modificaciones se
produzcan por revision de Convenio, de conformidad con lo
previsto en el Articulo 4.2, en cuyo caso se estara a lo que las
partes acuerden.

Articulo 30.- Complementos Salariales.-
1.- Antigiiedad.-

El complemento de antigiiedad, se establece unifor-
me para toda la plantilla del personal fijo de la Empresa.

Por este concepto se abonara la cantidad de 37.000
pesetas anuales por trienio a partir del 01-01-92. La fecha de
actualizacion de este complemento sera la del mes en que cada
Empleado cumpla un nuevo trienio en la plantilla, con base a
fos datos reflejados en el Anexo 111 del presente Convenio.

2.- Plus de Residencia.-

. Se aplicara, de confomndad con ]a Legislacion vi-
gente, el 25% sobre el Salario Base de cada categoria, reflejadas
en las tablas del Anexo II.

3.- Prima de Asistencia y Produchvndad -

Con el fin de combatir el absentismo y compensar ja
pérdida salarial por ausencias forzadas al trabajo, se establece
voluntariamente por la Empresa, una Prima de Asistencia y
Productividad equivalente a 1.100 pesetas para 1992 por dias
asistidos real y efectivamente al trabajo. Estas cantidades se
reduciran al 50% para todo el personal contratado eventual-
mente. ) .
. El personal no sujeto a régimen de tumos, bien sea
del Servicio Administrativo o Técnico, percibira doble prima
de Productividad en el supuesto de que le corresponda trabajar
en sabado, domingo o dias festivos.

Esta prima Voluntaria de la Empresa podri ser
absorbida total o parcialmente por otras prestaciones que
oficialmente se establecieran por otros conceptos similares,
tal y como se indica en el Articulo 26.

4.- Prima de Disponibilidad.-

La Empresa, para premiar la disponibilidad de los
empleados ante requerimientos imprevistos y fuera de las
horas regulares de trabajo, establece voluntariamente y con
caracter exclusivo para este Convenio, una prima de 20.000
pesetas semestrales que sera percibida poraquellos empleados
que habiendo sido expresamente avisados hayan participado
en cuantas ocasiones fileran llamados, en la localizacion de
reparacion de averia y anomalia de la red u otro servicio
similar. La ausencia de la vivienda en el momento de ser
requeridos seguida de una incomparecencia en el Centro de
trabajo y de la falta de un contacto telefonico por parte del
empleado, anulara la prima del semestre.

Esta prima podra, asimismo, ser percibida por aquellos em-
pleados que, aun nohabiendo acudido en alguna ocasion a este
tipo de servicio durante el semesire, presente —a juicio del
Jefe del Servicio Técnico— una trayectoria de alta disponibi-
lidad y que, ante conocimiento de una posible averia, llamen
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habitualmente a la Empresa manifestando su disponibilidad.

5.- Premio de Fidelidad.-

La Empresa, para premiar la vinculaciénala misma,
abonara como recompensa el valor de media mensualidad, a
todo empleado que cumpla quince afios de actividad efectiva
en Japlantilla. Igualinente se premiara con una pagaa todoslos
empleados que cumplan en la Sociedad veinticinco anos y,
finalmente, percibiran dos pagas todos aquellos que alcancen
una antigiiedad de treinta y cinco afios.

La antigiledad, en cada caso, viene reflejada en el
Anexo 111 del presente Convenio Colectivo. Dicha paga se
compondra de Salario Base, Cantidad Pactada,25% de Plusde
Residencia en Ceuta, Mejora Voluntaria Individual y Anti-
gliedad.

Dicho premio se entregard en el mes que cada
empleado cumpla los periodos antes citados. Para los emplea-
dos que ya tuvieran cubiertos dichos periodos de vinculacion
a la firma del presente Convenio, la Empresa se reserva —
individualmente o por grupos de empleados— total libertad
para elegir el momento en que abonaraa cada empleado dicho
premio, siempre que se cumplimente en todos los casos antes
de 1994. A efectos del computo de la antigiiedad se estaraa los
datos reflejados en el Anexo HI respetando, no obstante,
aquellos casos cuya liquidacion fuera necesario anticipar por
jubilacion, invalidez permanente o fallecimiento.

6.- Mejoras Voluntarias Individuales.-

La Direccion de la Empresa se reserva la facultad de

continuar aplicando su politica social de conceder Mejoras
Voluntarias Individuales de orden economico, como comple-
mentode las generalesestablecidaseneste Convenio Colectivo,
para estimular y premiar al Personal que, a su juicio, por su
profesionalidad, capacidad, dedicaciony rendimientose haga
acreedor de esta distincion.

En los casos de cambio de categoria por ascenso, la
Empresa se reserva la facultad de modificar este complemen-
to, en mas 0 Menos, seglin crea oportuno y sin que en ningun
caso pueda suponer para el empleado una disminucion en su
percepcion salarial total. o

Articuio 31. Complementos Personales
}.- Horas extraordinarias.- v

Se establece como principio general la no realiza-
cion de horas extraordinarias.

La Empresa se compromete a no solicitarlas, salvo
en los casos en que se considere de inexcusable cumplimiento
por fuerza mayor.

Ambas partes acuerdan expresamente, de conformi-
dad con el articulo 35 del Estatuto de los Trabajadores, que el
valor de la hora extraordinaria tendra un incremento del 75%
sobre la hora ordinaria.

De conformidad con el articulo 13, la Empresa
queda facultada para senalar el horario y el personal mas
idoneo destinado a cumplimentar el Servicio de Guardia de
Averias. Los profesionales de oficio adscritos a los Servicios
Técnicos alteraran las horas regulares de trabajo para cumpli-
mentar el referido horario, computandose como horas
extraordinarias, si lo hubiere, el exceso sobre las 40 horas
semanales de la jornada laboral.

En los supuestos de realizacion de horas extraordi-
narias, el trabajador podra optar entre su abono en metalico o
su compensacion en descanso, siempre que ello no origine
nuevas horas extraordinarias y lo permita las necesidades del
servicio.

2.- Suplemento por Trabajo Noctumo.- | v

, A tenor de lo especificado en la Ordenanza de
Trabajo, se aplicara un suplemento del, 25% en la remunera-
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cion del salario base correspondiente al empleado que lo
realice, siempre que se trabaje en horario comprendido entre
las 22 h. y las 6 h., asi como con las condiciones previstas en
el articulo 34 del Estatuto de los Trabajadores.

3.- Dietas.-

Cuando un empleado se desplace fuera de Ceuta por
razones de servicio y por cuenta de la Empresa, percibira una
dieta de 7.500 pesetas diarias en concepto de alojamiento y
comida.

Cuando el trabajador se desplace de su centro de
trabajo y no pueda regresar a su domiicilio para efectuar la
comida, se le abonara una dieta de | 250 pesetas; salvo que el
trabajo a realizat se haya pactado previamente, con el Jefe de
Servicio,como jornada continuada adestajoy menor duracién
que la jornada habitual.

4.- Gastos de Locomocion.-

El personal que en los desplazamientos realizados y
previamente autorizados por la Empresa, utilice su vehiculo
para el trabajo, se le compensara con una cantidad que se
establecera en funcion del servicio prestado.

5.- Quebranto de Moneda.-

Los empleados ocupantes de puestos de trabajo
propios de Cajeros, Cobradores y Responsables de Cartera
percibiran en el ejercicio de su funcion, en concepto de

quebranto de moneda, una gratificacion de 7.000 pesetas

mensuales. «
6.- Complemento por Accidentes y Enfermedad.-

. . .Enaquellos casos en que se produzcan accidentesde
trabajo o enfermedades que supongan hospitalizacién, la
Empresa complementara el sueldo del empleado afectado
hasta su valor total, supliendo desde el primer dia la pérdida
que represente la percepcion oficial. En los restantes casos, la
Empresa suplira tinicamente la diferencia antes indicada a
partir del undécimo dia de baja, cualquiera que fuera la
duracion y tipo de enfermedad. Deberan ser demostrados
documentalmente en cada caso, los detalles precisos presen-
tando para ello la documentacion de la Seguridad Social,
debidamente cumplimentada por el Servicio Médico.

En Jos casos de enfermedades normales y de dura-
cionmenor de diez dias, las percepciones salariales se atendran
exactamente a las disposiciones en vigor.

La Empresa establecera los medios de control que
estime adecuados para comprobar la exactitud de la observan-
ciade la duracion de las bajas por enfermedad o accidente que,
con cardcter oficial, se hayan sefalado por la Seguridad
Social. )

Elfalseamiento oinobservancia de losdatosy plazos
oficiales, sera considerado como falta grave, pudiendo llegar-
se a la supresion del Complemento por Accidentes y
Enfermedad al empleado infractor.

7.- Lectores.-

Atenordel tipode instalaciones existentes en Ceuta,

se entiende por rendimiento normal un promedio diario de
Jecturas no inferior a 325 que corresponde al trabajo que
normalmente se puede hoy facilmente desarrollar a tenor del
numero creciente de centralizaciones de contadores y el au-
mento de facilidades para desarrollar su labor. El exceso sobre
una media de 310 lecturas diarias se primara mensuaimente a
razon de 12 pesetas cada lectura de exceso.

Habida cuenta la creciente centralizacion de conta-
dores de Ceuta, se estima que la cifra sefialada es hoy
perfectamente alcanzable para cualquier empleado cuyo ren-
dimiento y productividad sean normales y, por la causa antes
citada, lo sera mas ain en el futuro.

Se dara consideracion de Sectores Especiales a los
siguientes:

Benitez (2), Monte de Ingenieros (2), Principe Al-

|
|
|
|
|




805 -

B.0.C.-3.429

Jueves 25 de junio de 1992

fonso (6) y San Antonio-Monte Hacho (2).

Para la cuunplimentacion del trabajo en los anterio-
res Sectores, se asigna el numero de dias que, en cada caso, se
indica con la cifra que acompana al nombre de cada Sector.

Durante el periodo de vigencia del presente Conve-
nio y con la intencion de disminuir aquellas contrataciones
irregulares, en las que no coinciden los actuales usuarios del
servicioeléctrico conlos titulares de las polizas originarias del
suministro, la Empresa primara las denuncias que los lectores
realicen dentro de los sectores que mensualinente Jes corres-
pondaleer, arazon de 25 pesetas por cada denuncia cierta. Esta
cantidad se incrementara a 50 pesetas si se tratase de locales
comerciales y a 100 pesetas en las industrias de produccion y
talleres.

Esta prima se aplicara igualmente a cualquier em-
pleado que facilite informacionsimilar, que sea posteriormente
contrastada como correcta y relativa a contrataciones irregu-
lares.

CAPITULO VII
LABOR SOCIAL

Articulo 32.- Previsiones Sociales
I.- Seguro Colectivo.

La Empresa mejorara, lo mas tarde a partir de junio
de 1992, el seguro colectivo de vida existente actualmente,
para todo el personal fijo de plantilla. La totalidad de la prima
correra a cargo de la Empresa con las salvedades establecidas
por la legislacion vigente en materia Fiscal.

Dicho seguro garantizara un capital de 1.500.000
pesetas durante la vigencia del convenio a todo el personal,en
caso de fallecimiento o invalidez absoluta y permanente.

2.- Asistencia Médica.

Paralelamente a la estructura de la Seguridad Social,
la Empresa estudiara el establecimiento de algin tipo de
Asistencia Médica complementaria, utilizando para ello algu-
na de las sociedades establecidas en Ceuta a tales efectos.
Dichos servicios se estableceran lo mas tarde, a partir de
septiembre de 1992 y sera potestativo exclusivamente de la
Empresa el establecer y mantener o no en el futuro esta
asistencia médica segiin evolucionen sus costos.

3.- Anticipos.

El personal fijo de plantilla con mas de dos aiios de
antigliedad en la misma podra solicitar un anticipo reintegra-
ble de una paga, a devolver en un maximo de doce meses. La
razon de esta peticion debera ser por motivos muy importantes
¥ Justificados a juicio de la Direccion de la Sociedad.

No se podra solicitar nuevo anticipo hasta que hayan
transcurrido, al menos, tres anos desde (ue se cancelara el
anterioranticipo. Su concesién se atendré a lo establecido para
estos casos por la legislacion vigente en materia Fiscal. Para
este fin la Empresa creara un fondo de 2.000.000 de pesetas
anuales,

4.- Viviendas.

La Empresa continuara manteniendo la posibilidad
de venta de las viviendas de su propiedad, en aquellos casos
que sean de interés —con miras a su jubilacion— para los
ocupantes de las mismas y a solicitud de los afectados. Los
valores de las viviendas se actualizaran anualmente en funcion
de la evolucion del madulo de las V.P.O. y de la carestia
general de la vivienda en Ceuta,

En cada caso de aplicara, en principio, las Normas y
Cuadros de Valoracion facilitados por la Empresa al personal
afectado. No obstante, la Direccién de |a Sociedad seguira
abierta, como hasta ahora para la aplicacion de condiciones
mas beneficiosas en aquellas solicitudes que se consideraran
razonables,
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Para las viviendas que continten en régimen de
alquiler, en virtud de contrato ligado a la relacion laboral, se
aplicara lo previsto para estos casos por la vigente legislacion
en materia Fiscal. ‘

5.- Ayuda para Estudios.

El régimen de Ayuda para Estudios de hijos de
empleados continuara su funcionamiento normal. Esta ayuda
sera aplicable también a los empleados que realicen estudios
de cualquiertipo, pero encaminados a acrecentar su formacion
profesional. Deberan justificar, estos empleados, trimestral-
mente el seguimiento de los estudios y Ja marcha satisfactoria
de los mismos.

La Emipresa procurara ; nejorar anualmente las pres-
taciones, acomodandolas a la realidad de los costos de cada
tipo de estudio, de sus incrementos en cada curso y de los
resultados académicos obtenidos por el beneficiario.

6.- Energia Eléctrica.

El personal de plantilla, jubilados y viudas de dicho
personal fallecidos en activo, disfrutaran de energia eléctrica
que les seri facturada sin término de potencia, a razon de 0,30
pts./KWh., los pritmeros SO KWh., yelrestoa0,10pts/KWh.,
con un cupo anual maximo de 14,000 KWh., facturindose el
exceso, de producirse, a los precios vigentes en cada momen-
to. )

En todos los casos, el suministro se efectuars en el
domicilio habitual correspondiente a los empleados enactivo,
jubilados y viudas, siende condicion indispensable que se
Justifique debidamente, ante la Empresa, que dicho domicilio
eselsuyoy que el consumo es para uso exclusivo del mismo,
familiares a su cargo o ascendientes que con él convivan y
ademas expresamente se determina la total imposibilidad de
que personas ajenas a las indicadas, puedan usufructar tales
beneficios.

Comprobada alguna contravencion en ello, se can-
celaria definitivamente tal beneficio individual reservindose
Ia Empresa las correspondientes acciones legales al respecto.

7.- Primas de Jubilacion.

Los trabajadores que se jubilen voluntariamente en
el momento de cumplir 60 afos, percibiran la cantidad de
40.000 pesetas por cada ano de antigiiedad en la plantilla de Ia
Empresa; cantidad que se reducira a 35.000 pesetas si la
Jubilacion tuviera efectos al cumplirse los 61 afos de edad; a
30.000 pesetas a los 62 afos; a 25.000 pesetas a los 63 anos;
a 20.000 pesetas a los 64 aiios, y a 15.000 pesetas si el
empleado se jubilase al cumplir los 65 afios, en cuyomomento
desapareceran estas primas,

Como complemento de lo anterior, se compensara a
su vez con 2.500.000 pesetas si el empleado se jubilase al
cumplir los 60 afios; con 2.000.000 de pesetas a los 61 anos;
con 1.500.000 pesetas a los 62 anos; con 1.000.000 de pesetas
alos 63 afios y, finalmente, con 500.000 pesetas a los 64 anos.
A partir de este momento desaparecera también esta prima.

Para la aplicacion de ambas primas, se considerard
exactamente la edad que corresponda al empleado en el
momento efectivo de la jubilacion, existiendo un periodo
minimo de tres meses de antelacion para el plazo de la
solicitud, en relacion con el cumplimiento de las edades.
Cumplida cualquiera de las edades antes citadas sin haber
solicitado la jubilacion, se aplicara en todos los casos las
primas de anfigiiedad correspondientes a la siguiente edad a
cumplir por el empleado. Superados los 65 afios, si el emplea-
do continuase en actividad, no sera ya de aplicacién ningin
tipo de premio, salvo que ta continuacion en activo haya sido
previamente pactada mediante acuerdo con la Empresa.

Para los empleados con vivienda en alquiler propie-
dad de la Empresa, es condicion previa y absolutamente
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indispensable para percibir estas primas, el desalojo anterior - Carmona Uceda. Ana Isabel
de la vivienda ocupada en base a su Contrato Laboral, dandose - ("_‘“P?‘"o Rodriguez, Evaristo
para ello un plazo maximo de seis meses. Para aquellos otros - Dick Roman, Eugenio

casos de empleados que dispongan de vivienda adquirida a - Dominguez Salvador, Andres
plazos a la Sociedad, deberan entregar en el momento de la - Dominguez Daviu, Andrés

jubilacion al menos el 50% del importe de dichas primas para - Dominguez Daviu, José
amortizacion de la vivienda, - Fernandez Morales, Francisco

8.- Patrona. - Fumier Montes, Rafael |
Con el fin de favorecer la hermandad y companeris- - Gaitan Rodriguez, Alberto Ramon ’ :
mo entre los empleados de la Empresa, se restablecera, - Gallego Hernandez, Francisco Javier ‘
graciablemente por la Empresa, como descanso patronal el dia - Garcia Ortega, José Antonio
I de junio, festividad de Ntra. Sra. la Virgen de la Luz. - Gomez Jiménez, Natividad ‘
Con dicho motivo se organizaran por la Empresa - Gonzalez Artacho, José :
diversos actos entre los cuales se incluira una comida de - Gonzalez Garcia, José Antonio
hermandad paratodo el personal y ala que seranexpresamente - Gonzalez Jiménez, Rafael i
invitados todos los jubilados. - Gonzalez Pascual, Antonio l
. - Gutiérrez Artiel, José Luis v
CAPITULO VIII - Granja liménez, Adrian ) {
DISPOSICIONES VARIAS - Herrero Segado, Maria Encamacion .
- Jerez Morales, José Antonio
Articulo 33.- Vinculacion a la totalidad del Convenio.- - Martin Briaga, José ~ = P '
Este Convenio Colectivo quedara sin eficacia, cuan- - Martin Mingorance, Luis
do fuera anulada alguna norma del mismo por un Organismo - Martin Mingorance, Pilar S |
competente y estos hechos desvirtuasen, fundamentalmente, : - Morales Melgar, Francisco ; :
el contenido del Convenio. - Morillo Huertas, José ’
Articulo 34.- Clausula derogatoria.- ‘ - - Ocana Andrés, José |
El presente Convenio Colectivosustituye alos Acuer- - Oliva Clemente, Juan Carlos {
dos y Normas anteriores que, en consecuencia, quedan sin - - Ortega Villegas, Manuel :
efecto, salvo cuando se hace referencia a los mismos en este . - Pedraza Cadiz, Miguel Angel |
texto. - Pedraza Lermo, Miguel ;
Siendo de total conformidad de los comparecientes : - Pinero Naranjo, Manuel [
firmantes, el texto del presente Convenio Colectivo de la - Ramos Calvente, Fernando
Empresa de Alumbrado Eléctrico de Ceuta, S.A., con su - Rivero Camacho, José Antonio i
Personal, lo suscriben en el lugar y fecha al principio citado. - Rivero Camacho, Manuel : i
- Rodriguez Borrego, Alfonso : '
ANEXO 1 : - Rodriguez Borrego, Luis !
PERSONAL DE PLANTILLA EL 01-01-92 - Rodriguez Martinez, José
- Rodriguez Rios, Alfonso
- Alvarez Chica, Agustin - Rodriguez Rodriguez, Jorge
- Amores Lopez, José ’ - Sanchez-Girén Blasco, José Maria
- Amores Portillo, José i - Tejero Ferrer, José Maria
- Astorga Guerrero, Miguel ! - Vega Camarero, Juan ) ,
- Azcoitia Garcia, Angel - Vega Lopez, José i
- Beltran Arqués, Ramon - Vega de Reyes, Nicolas |
- Beltran Garcia, Antonio ' - Viera Munoz, Eloy
- Beltran Solero, Antonio : - Vilches Reyes, Andrés
- Bolorino Ruiz, Juan - Villar Ocana, Eduardo 5

ANEXO II - TABLAS SALARIALES

GRUPO 1 - PERSONAL TECNICO DE PLANTILLA

SUBGRUPO PRIMERO Salario Base Cantidad Pactada ‘ 25% P. Residencia

Tecnicos Titulados 14 pagas 14 pagas Suma 12 pagas S. Base TOTAL
1.# Categoria:

Técnico Superior Especial 1.373.400 4.000.226 5.379.6206 343.350 5.722.976
Técnico Superior Primera 1.373.400 3.439.086 4.812.486 343.350 5.155.8306
Teenico Superior Segunda 1.373.400 2.369.022 3.742.422 343.350 4.085.772
2" categoria:

Técnico Medio Nivel A . 1.139.040 2.062.659 3.201.699 284.700 3.480.459
Técnico Medio Nivel B 1.139.040 1.638.357 2.777.397 284.760 3.062.157
SUBGRUPO SEGUNDO

Profesionales de Oficio

1. Categoria: : :
- Especial 919,380 1.166.856 2.086.2306 229.845 2.310.081
- Capataz 919.380 1.109.601 ©2.028.981 229.845 2.258.826
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SUBGRUPO SEGUNDO Salario Base Cantidad Pactada ~ ... 25% P. Residencia
Profesionales de Oficio : 14 pagas 14 pagas , Suma . .12 pagas S. Base TOTAL

1.# Categoria: : - -

- Inspector 919.380 1069.118 1988498 . 229.845 2.218.343 i
- Subcapataz 919.380 968.472 . 1.887.852 . 229.845 .. 2.117.697

GRUPO 1 - PERSONAL TECNICO DE PLANTILLA

SUBGRUPO PRIMERO Salario Base Cantidad Pactada 25% P. Residencia

Teécnicos Titulados 14 pagas 14 pagas Suma ) 12 pagas S. Base TOTAL
2.1 Categoria: :

- Oficial Nivel E 919.380 B78.504 1.797.884 229.845 2.027.729
- Oficial Nivel A 919.380 821.251 1.740.631 279.845 1.970.476
- Oficial Nivel B 919.380 755.260 . 1.674.640 , 229.845 1.904.485
- Oficial Nivel C 919.380 260.762 1.186.142 229.845 -1.415.987
3.2 Categoria: .

- Ayudante A 919.380 744.040 1.663.420 229.845 1.893.265
- Ayudante BB 919.380 721132 1.640.512 . .229.845 1.870.357

- Ayudante C 919.380 374.358 1.293.738 229.845 1.523.583

SUBGRUPO TERCERO

Peonaje

- Peon Especialista. Nivel A - 919.380 ' 701.149 1.620.529 229.845 1.850.374
- Peon Nivel B 919.380 331.076 1.250.456 . 229.845 . 1.480.301

GRUPD 11 - PERSONAL_ADMINISTRATIVO DE PLANTILLA

SUBGRUPO PRIMERO Salario Base  Cantidad Pactada : 25% P. Residencia -
Administrativos Titulados 14 pagas 14 pagas Suma 12 pagas S. Base TOTAL
1.2 Categoria:

- Administrativo Superior Especial 1.373.400 4.0006.226 5.379.626 . 343.350 5.722.976
- Administrativo Superior Primero 1.373.400 3.439.086 4.812.486 343.350 5.155.836
- Administrativo Superior Segundo 1.373.400 2.369.022 3.742.422 . °343.350 4.085.772
2. Categoria:

- Administrativo Medio Nivel A 1.139.040 2.0062.659 3.201.699 284.760 3.486.459

- Administrativo Medio Nivel B 1.139.040 1.638.357 2.777.397 284.760 3.062.157

SUBGRUPO SEGUNDO

Administrativo de Oficio

1.2 Categoria: o

- Especial 989,940 1.162.13) 2.152.071 247.485 2.399.556

- Nivel A 989.940 1.104.876 2.094.816 247485 2.342.301

- Nivel B 919.380 1.069.118 1.988.498 229.845 2.218.343
- Nivel C 919.380 968.472 1.887.852 229.845 2.117.697 J
2.¢ Categoria:
- Administrativo de Oficio. Especial 919.380 878.504 1.797.884 229.845 2.027.729

- Administrativo de Oficio. Nivel A 919.380 821.251 1.740.631 229.845 '1.970.476
- Administrativo de Oficio. Nivel B 919.380 755.260 1.674.640 229.845 1.904.485 E
- Administrativo de Oficio. Nivel C 919.380 206.762 1.186.142 229.845 1.415.987
3.2 Categoria: 3
- Auxiliar de Oficina. Nivel A 919.380 744.040) 1.663.420 229.845 1.893.265 h
- Auxiliar de Oficina. Nivel B 919 380 721,132 1.640.512 229.845 1.870.357
- Auxiliar de Oficina. Nivel C 919.380 374.358 1.293.738 229.845 1.523.583

SUBGRUPO TERCERO
Personal Subalterno .
- Subalterno. Nivel A 019,380 701.149 1.620.529 220.845 1.850.374

- Subaiterno. Nivel B 919.380 331.070 1.250.456 229.845 1.480.301
ANEXO 111 - Amores Portillo, José ............oocciiiiinnnn, 01-04-87

RELACION DEL PERSONAL DE LA SOCIEDAD - Astorga Guerrero, Miguel 01-04-53
CON EXPRESION DE SU ANTIGUEDAD - Azcoitia Garcia, Angel ... 01-01-57

- Beltran Garcia, Antonio ... 01-08-5]

Personal de Plantilla ' - Beltran Arques, Ramon ... 01-06-82
Alvarez Chica, Agustin ..o 01-03 o7 - Beltran Solero, Antonio ... 01-07-63
- Amores Lopez, José ... 01-05-44 - Bolorino Ruiz, Juan ..o, 03-12-62
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- Calvo Martinez, Francisco ...
- Carmona Uceda. Ana Isabel ... ...

- Chaparro Rodriguez, Evaristo
- Dick Roman, Eugenio ...
- Dominguez Salvador, Andrés .......cooccieeieieinnn
- Dominguez Daviu, Andrés ...
- Fernandez Morales, Francisco ...
- Fumier Montes, Rafael .............

- Garcia Ortega, José Antonio ...
. Gonzalez Artacho, José .................

- Gonzalez Garcia, Jose ANonio ...
- Gonzalez Jiménez, Rafael ...
- Gonzalez Pascual, AMONIo ..o
- Gutiérrez Artiel, José Luis ...
- Giranja Jiménez, Adrian -
- Herrero Segado, Maria Encamacion ............
- Jerez Morales, José Antonio ................
- Martin Briaga, JOSé ...
- Martin Mingorance, Luis ...
- Martin Mingorance, Pilar ...
- Morales Melgar, Francisco ...
.« Ocafia Andrés, José ...
- Oliva Clemente, Juan Carlos .............
- Ortega Villegas, Manuel ...
- Pedraza Lermo, Miguel.........
- Pinero Naranjo, Manuel ......
- Ponce Gonzalez, Francisco .......cccovevennns
- Ramos Calvente, Fernando ..........ccoerireien
- Rivero Camacho, José Antonio ..........cccccoees
- Rivero Camacho, Manuel ...
- Rodriguez Borrego, Alfonso ...
- Rodriguez Borrego, Luis ...
- Rodriguez Martinez, José ..........

- Rodriguez Rodrigues, Jurge
- Tejero Ferrer, José Maria
- Vega Camarero, Juan ......
- Vega de Reyes, Nicolds ..
- Viera Munoz, Eloy ...
- Vilches Reyes, Andrés ...
- Villar Ocana, Eduardo ...,

Personal Contratado

- Dominguez Daviu, José ..
- Gaitan Rodriguez, Alberto Ramon ...
- Gallego Hernandez, Francisco Javier
- Morillo Huertas, JOsé ..o
- Pedraza Cadiz, Miguel Angel ...
- Rodriguez Rios, Alfonso ...
- Vega Lopez, JOsé
- Gomez Jimenez, Natividad ...

ANEXO 1V

REALIZACION DE TR/
Instaladores autorizados por fa
Direccion Provincial de Industria
- Alvarez Chica, Agustin

-~ Fernandez Marales, Francisco

- Gonzalez Artacho, Jose

- Martin Briaga, José

- Martin Mingorance, Luis

- Morales Melgar, Francisco

- Ocana de Andreés, Jose

- Ortega Villegas, Manuel

16-06-63
01-07-88
01-10-54
05-07-68
01-10-49
01-11-82
20-03-70
12-03-71
16-08-73
10-06-63
05-04-83
01-10-65
01-01-63
14-07-49
07-12-70
08-06-88
18-02-71
01-08-73
01-09-78
01-11-88

'08-03-76

01-08-73
01-02-84
01-09-66
01-03-60
01-02-80
01-08-5]
03-11-60
0!-12-84
07-12-70
01-12-63
01-07-81
01-09-44

'18-02-71

01-07-81
03-12-62
01-09-48
01-08-51
01-08-73
02-03-45

01-03-91
01-01-90
08-01-91
01-08-91
03-01-90
29-08-91
01-03-91
27-10-91
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- Pedraza Cadiz, Miguel Angel
- Ponce Gonzalez, Francisco

- Ramos Calvente, Fernando

- Vilches Reyes, Andrés

Instaladores no autorizados oficialmente
y sin cualificacion profesional
- Astorga Guerrero, Miguel

- Beltran Arqués, Ramon

- Beltran Garcia, Antonio

- Beltran Solero, Antonio

- Chaparro Rodriguez, Evaristo
- Fumnier Montes, Rafael

- Garcia Ortega, José Antonio

- Gonzalez Garcia, José Antonio
- Gonzalez Jiménez, Rafael

- Jerez Morales, José Antonio

- Pedraza Lermo, Miguel

- Pifiero Naranjo, Manuel

- Rivero Camacho, Manuel

- Rodriguez Borrego, Alfonso

- Rodrignez Rodriguez, Jorge

- Vega Camarero, Juan

- Viera Munoz, Eloy

EXO V
PERSONAL ADMINISTRATIVO CON JORNADA
REDUCIDA

- Amores Lopez, José

- Amores Portillo, José

- Azcoitia Garcia, Angel

- Calvo Martinez, Francisco

- Carmona Uceda, Ana Isabel

- Dominguez Salvador, Andrés

- Dominguez Daviu, Andrés

- Gonzalez Pascual, Antonio

- Herrero Segado, M.* Encarnacion
- Martin Mingorance, M.? Pilar

- Morales Melgar, Francisco

- Oliva Clemente, Juan Carlos

- Rivero Camacho, José Antonio
- Rodriguez Borrego, Luis

- Rodriguez Martinez, José

- Tejero Ferrer, José Maria

- Vega de Reyes, Nicolas

B06 -El Tesorero Territorial de la Seguridad So-
cial, en fecha 24/06/88, respecto del expediente de apremio
que se instruye en esta Unidad de Recandacion Ejecutiva,
contra Aster, S.A, con C.LF. A11904075, deudor a la Seguri-
dad Social, del Régimen General, cuya deuda total asciende
a S70.052 pesetas desglosadas en 471.4006 pesetas por princi-
pal, recargos de apremio en cuantia de 94.272 pesetas, y
reserva para costas y otras responsabilidades por un importe
de 4.374 pesetas, ha dictado la siguiente:

"Providencia: Enuso de la facultad que me confiere
elarticulo {03 del Reglamento General de Recaudacion de los
Recursosdel Sistema de la Seguridad Social,una vezexpedida
1a Centificacion de Descubierto, ordeno la ejecucion forzosa
sobre 1os bienes y derechos del dendor con arreglo a los
preceptos del citado Reglamento, fijandose el recargo de
apremio en la cuantia de 94.272 pesetas.”

Contra el presente acto podra interponerse reclama-

cion economico-administrativa, ante el Tribunal Economico-

Administrativo Local, en el plazo de 15 dias habiles contados
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desde el siguiente ala notificacion de este acto, o bien recurso
potestativo de reposicion, previo al economico-administrati-
vo,en el mismo plazo y ante la Tesoreria Territorial competente,
todo elto de conformidad con lo dispuesto en los articulos 188
y 189 del Reglamento General de Recaudacion del Sistemade
la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 716/1986, de
7 de marzo (B.O.E. del dia 16 de abril). Reglamento modifi-
cado por R.D. 1517/1991, de 11 de octubre.

No obstante, aunque se interponga recurso, el proce-
dimiento de apremio no se suspendera sino en los casos y
condiciones previstos en el articulo 190 del citado Reglamen-
1o General (pago., prescripcion, aplazamiento de pago, falta de
notificacion, defecto formal sustantivo; y con previa aporta-
cion de garantias para el abono de la deuda).

Por haber resultado infructuosas las gestiones ten-
dentes a la determinacion del actual domicilio del deudor,
procede practicar lanotificacion de la providencia de apremio,
conforme prevé el articulo 100.1 del Reglamento General de
Recaudacion. mediante la publicacion del presente Edicio en
¢l tablon de anuncios de la Alcaldia donde se tramite el
expediente y ademas, en el Boletin Oficial de la Ciudad.

El presente edicto se publica con el fin de que el
deundor comparezea por si o por medio de representante, en el
expediente ejecutivo que se le sigue.

Una veziranscurridos 8 dias desde la publicacion del
presente edicto en el Boletin Oficial resefado, sin personarse
el interesado, éste sera declarado en rebeldia, mediante provi-
dencia, sin que se paralice el expediente, y teniéndole por
notificado de los sucesivos tramites a todos los efectos, con-
forme dispone elarticulo 100.2 del citado Reglamento General.-
Ceuta, 4 10 de junio de 1992.- EL, RECAUDADOR EJECU-
TIVO.- Fdo.: José Luis Morales Montero.

ADMISTRACION DE JUSTICIA
Tribunal Econéomico Administrativo
de Andalucia
Sala de Granada

807 -En la relacion n.218/ 2198/90 por el concepio
de Transmisiones Patrimoniales, seguida en esta Sala Descon-
centrada a instancias de Suarez Garmendia, Miguel Angel se
ha dictado 1a signiente providencia: Reiterada de la Oficina
Gestora la remision del expediente, sin que hasta el momento
haya sido recibido en [a Secretaria de esta Sala Desconcentra-
da, se le notifica esta Providencia, a los efectos del Art. 93.4
del Reglamento de Procedimiento de 20 de agosto de 1981 a
fin de que en el plazo de quince dias, contados a partir de la
recepcion de la presente, comunique si tiene interés en la
continuacion del procedimiento y en caso afirativo, aporte
los documentos, antecedentes y alegaciones que permitan a
este Tribunal pronunciarse sobre la adecuacion a Derecho de
la liquidacion impugnada.

No habiéndose podido notificar en el domicilio
senalado por el interesado, se hace por medio de este anuncio
de conformidad con lo establecido en el n.v 4 del Art. 87 y 90
del Reglamento de Procedimiento en las Reclamaciones Eco-
nomico Administrativas de 20 de agosto de 1981.- Fdo.
Guillermo Pardo Morales.  ABOGADO DEL ESTADO -
SECRETARIO DE LA SALA.

ADMINISTRACION DEL ESTADO
Centro de Gestion Catastral

Gerencia Territorial de Ceuta

808 -Por acuerdo de 24 de junia de 1992, el
Consejo Territorial de la Propiedad Inmobiliaria de Ceuta,
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aprobé por unanimidad la Ponencia complementaria de valo-
res de suelo en diseminado y de suelo y construccion y de sus
indices correctores para la valoracion singularizada de bienes
inmuebles de naturaleza urbana en el municipio de Ceuta.

Durante el plazo de quince dias, contados a partir de
1a fecha de publicacion de este anuncio, se expone al ptiblico
1a "Ponencia” senalada, encontrandose toda la documentacion
a disposicion de los interesados en la Gerencia Territorial, sita
en la C/. Independencia n.¥1 1-1¢, advirtiendose que contra el
acuerdo aprobatorio podran interponerse por las personas
fisicas o juridicas afectadas, recursos de reposicion segiin
previene el Real Decreto 2244/79, de 7 de septiembre, o
reclamacion Economico-Administrativa en los términos esta-
blecidos en el vigente Reglamento de Procedimiento
Economico-Administrativo, de 20 de agosto de 1981, contan-
dose el plazo de quince dias para la interposicion de ambas
reclamaciones, no simultaneables, desde el dia siguiente habil
en que expire el plazo de exposicion al publico del presente
anuncio.- EL GERENTE TERRITORIAL.- Antonio Alonso
de la Camara.

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Direccion Provincial de Ceuta

809 _-Resolucion de la Direccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social por la que se dispone la publica-
cion del texto de la Revision Salarial del Convenio Colectivo
del Sector de “Agencias de Aduanas y sus Empleados™ de esta
cindad, para el aio 1992, suscrito por las partes interesadas.

Visto el texto de la Revision Salarial del convenio
colectivo del Sector de "Agencias de Aduanas y sus Emplea-
dos” de esta ciudad, parael ano 1992, suscrito por los miembros
de la Comision Negociadora el 9 de juniode 1992,y asi como,
Jos articulos 90.2 y 3 de la Ley 8/80, de 10 de marzo, Estatuto
de los Trabajadores y el art. segundo del Real Decreto 1040/
81, de 22 de marzo, sobre Regisiro y Deposito de Convenios
Colectivos.

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social acuerda:

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios de esta Direccion Provincial de Trabajo y Seguri-
dad Social, con notificacién de ello ala Comision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin
Oficial de 1a Ciudad.- Ceuta a diecinueve de junio de mil
novecientos noventay dos.- EL DIRECTOR PROVINCIAL.-
Rafael Sanchez de Nogués.

ANEXO 1
TABLA DE SALARIOS

Categoria Salario 25% 25% Plus  Total
Base  Residen. Conven. Transp.

Jefe Seccion  91.637 22.909 22909 6.500 143.955

Jefe Negoc 88528 22.132 22.132 6.500 139.292

Oficial 83.870 20.968 20.908 6.500 132.306
Auxiliar 68.339 17.085 17.085 6.500 109.009
Aspirante 30.15)  7.538 7538 06500 51.727

Ordenanza 08.339 17.085 17.085 6.500 109.009
Cobrador 68.339 17.085 17.085 6,500 109.009
Botones 34.238 8.560 8560 6.500 57.858
Pers. limpieza 63.317 15829 15829 6500 101.475

Ministerio de Economia y Hacienda
Delegacion de la Intervencion del Registro

del Territorio Franco de Ceuta

810 .-Se tramitan en esta Intervencion del Registro
del Territorio Franco de Ceuta los expedientes de faltas
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teglamentarias al régimende la Ley de Importacion Temporal
de Automoviles que a continuacion se relacionan, por presun-
to abandono tacito de los vehiculos comprendidos en los
mismos, ya que no se ha cumplido la obligacion de reexpor-
tacion que establecen los articulos 1.5y 10.¢ de la Ley de
Importacion Temporal de Automoviles, aprobada por Decreto
1814/1964 de 30 de junio y. en principio, han transcurrido en
exceso los plazos reglamentarios de permanencia en Espana
{(Circular n.* 922 de la Direccion General de Aduanas).

- Expte. 6/91.- Automévil Peugeot 504 familiar,
matricula 901-JT-36, chasis n.? 504D1 1-1621861V, de pro-
pietario desconocido.

- Expte. 30/91.- Automovil Renault R-5, matricula
HZC 2783, chasis .t VF-1C40401690590, propiedad de TRAL
RENT A CAR, domicilioen 1040 Etterbeek ( Bruselas), rue de
Linthout 126.

- Expte. 39/91.- Automévil Ford Sierra 2.3 DL,
matricula Al-481598, chasis n.* WFOAXXGBBADK68949,
propiedad de Nour Chajia.

- Expte. 48/91.- Automévil Renault 18 GTD, matri-
cula444529-NO, chasisn ¢ VF 1 134400B0O3387 10, propietario
desconocido.

- Expte. 50/91.- Automovil Renault 18 TL,matricula
107-HK X 75, chasis n.t VF! 135000A003772, propiedad de
Veudidi Abdelaziz.

-Expte. 58/91 .- Auntomovil Renault 18 TS, matricula
JT-77-XD, chasis n.£ VF1134200-00012126, propietario des-
conocido.

- Expte. 60/91.- Automovil Fiat Ritmo, matricula
LLU-327431, chasis n.* ZFA138A0004470232, propietario
desconocido. .

- Expte. 61/91.- Automovil Renault 20 L, matricula
1D-59-EN, chasis n.2 VF1127720C0001365, propiedad de M.
H. Grosch, domiciliado en C/. Saturnus, 10 de Duivendrecht.

- Expte. 63/91.- Automovil Volvo, matricula BL-
8966 91/2, chasis n.t VC24445A158606439, propietario
desconocido. :

- Expte. 73/91 .- Automoévil Volkswagen Golf GTD,
matricula TO-99082-N, chasis n.* WVWWZZZI1TZDW
556112, propietario desconocido.

- Expte. 74/91.- Automovil Peugeot 504, matricula
440-HE-13, chasis n.! 504A 112945045, propiedad de Alo-
uaue Mabrouk, domiciliado en 7 rue Berthelot de Marsella 14
eme.

-Expte. 76/91 .- Automovil Audi 100, matricula MI-
04330-Z, chasis n.¢ WA4ZZZ32CN0O09100, propietario
desconocido.

- Expte. 78/91.- Automovil Peugeot 305 SRD
familiar, matricula JKT-485, chasisn £ 58 | D30-8619455, pro-
piedad de ATC BVBA, domiciliada en Turnhoutsebaan, 2,
2140Amberes.

- Expte. 79/91.- Automaovil Opel Kadet, matricula
DN-36-HT, chasis ilocalizable, propiedad de L. Abaudi.

- Expte. 80/91.- Automovil Peugeot 505 SRD, ma-
tricula U-95288-TQ, chasis n.2 S31A401137844, propietario
desconocido.

- Expte. 81/91.- Automévil Fiat Bernilettal28, 3p,
matricula GE- 19506 8/89, chasis n.¥ 128AC50244829, pro-
pietario desconocido.

- Expte. 82/91.- Automovil Opel Record, 2.3.D,
matricula MI-52485-S, chasis n.¥ 1691177682, propietario
desconocido.

- Expte. 83/91.- Automovil Ford Sierra, matricula
KG-05TZ, chasis n." WFOEXXGBBEDT16146, propiedad
de Abdelouarit, O. domiciliado en Amersfoort Holanda.

- Expte. 84/91.- Volkswagen Golf D, matricula DS-
04-KV, chasisn.? 1793422398, propiedad de M. El Hasnaoui,
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domiciliado en Holanda.

- Expte. 85/91.- Automovil Alfa Romeo, Giulietta
2.0, matricula GX-16-YK, chasisn.?ZAR 16A 10-00008051,
propietario desconocido.

- Expte. 86/91.- Automévil Renault 18, matricula
HB-80-PT, chasis n.® VF1134000B0017901, propiedad de
Habbad El Houcine, domiciliado en rue Mesti n.2 57, Gouli-
min.- Marruecos

- Expte. 87/91.- Automévil Renault 18 GTD, matri-
cula TN-449432, chasis n.* VF1134400BO-35571 s,
propietario desconocido.

- Expte. 88/91.- Automivil Audi 100 CD, matricula
RA-320977, chasis n.2 43A8172300, propietario desconoci-
do.

- Expte. 89/91.- Automovil Volkswagen Golf, ma-
tricula KHA-6867, chasis n.2 1773331580, propietario
desconocido.

-Expte.91/91.- Automovil Ford Fiesta, matricula G-
38343, chasis n.t BAFBWI505630, propietario desconocido.

- Expte. 97/91 .- AutomovilFiat Ritmo D, matricula
VI-541119, chasis nt ZFA 138A00-02849915, propietario
desconocido.

-Expte. 100/91.- Automovil Lada 1300 S, matricula
6982-TF-31, chasis n.? 210330999690, propiedad de Tarsani,
Marzouk, domiciliado en Les Palliers en Villaudric (31).

-Expte. 106/91.- Automovil Mercedes 200 D, matri-
cula PG-577409, chasis n.¢ 12312010074326, propiedad de
Abbid M Bark, domiciliado en Perugia (Italia) C/ Via Quin.t
12.

-Expte. 107/91 .- Automovil Fiat 131, matricula IM-
198889, chasisn.? 131 A0000951770, propietario desconocido.
' -Expte. 108/91.- Automovil Mercedes 200 D, matri-
cula TO-30377, chasis n.t 12312010072499, propiedad de
Sadki Malika, domiciliada en Bogarbo (Italia) C/ Via Cellini
neit.

-Expte. I 1/91.- Automovil Fiat 131 ,ma!ricﬁla BG-
541960, chasis ilocalizable, propiedad de Ugo-Francesco
Alborghetti.

- Expte. 112/91.- Automovil Opel Kadett, 1600
Diesel, matricula VE-782892, chasis n.* VOLOTC-
48005100267, propietario desconocido.

- Expte. 113/91.- Automovil Renault 18, matricula
MI-91543-P, chasis n.? VF1134400C0236657, propietario
desconocido.

-Expte. 114/91.- Automovil Peugeot 504, mairicula
2456-RD-44, chasis n.? 504D 1| 1470405, propiedad de Ben
Salama Abdelmalik, domiciliado en la rue Raymond Provost
en Saint Herblain (Loire Atlantico).

- Expte. 124/91 .- Automovil Citroen BX, matricula
KS-85-Z1I, chasis n.2 VF7XBXB001| | XB7848, propiedad de
A. Abayahya.

- Expte. 133/91.- Automovil Fiat Supermirafiori,
matricula 253481-SV, chasisn.* ZFA 131 A0000856917, pro-
pietario desconocido.

- Expte. 1/92.- Automovil Peugeot 205, matricula
ROMA-85471-S, chasis ilocalizable, propiedad de Daouidi
Youness, domiciliado en Roma.

- Expte. 4/92.- Furgoneta Ebro Trade GTC, matricu-
1a CZ-347877, chasis n.! SGIX 1 100FA61 1200, propiedad de
Sarino Costa, domiciliado en Via Cantafio-Catanzaro (Italia).

- Expte. 5/92.- Automovil Mercedes 200, matricula
KD-46-FS, chasis n."® WDB12312010360846, propiedad de
H. M. Polhuis, domicitiado en Konwenooord, 275, Amster-
dam.

- Expte. 7/92.- Furgoneta Peugeot 280, matricula
3372-NP-40, chasis n.¢ VF3280A5100001255, propiedad de
M. Gendre André, domiciliado en 10 rue sous les Vignes en
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Saint Michel 16340 (Charente). )

- Se estilna cometida en principio en cada expediente
una infraccion a los citados articulos 1.2y 10.2 de la Ley de
Importacién Temporal de Automoviles, sancionada con multa
de 1.000 a 15.000 pesetas, previstas en el articulo 17 de la
misma Ley. )

Se concede a los interesados un plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente a la fecha de la publi-
cacion de este edicto en el Bolerin Oficial de Ceuta, para que,
si lo estiman oportuno, examinen el expediente incoado y
presenten en esta Intervencion las alegaciones y pruebas que
estimen convenientes en defensa de sus intereses, significan-
doles que, transcurrido dicho plazo, se impondran las sanciones
que procedan a la vista del acta que encabeza el expediente y
de las alegaciones, documentos y pruebas que figuren en el
mismo.-Ceuta,a dieciséis de junio de mil novecientosnoventa
y dos.- EL INTERVENTOR .- Rafael Pedraza Cabrera.

> Delegaéién dela Agencira Estétal de
" Administracion Tributaria de Ceuta

811 .-En el expediente administrativo de apremio
que se sigue contra el sujeto pasivo Inmobiliaria Ceuti de la
Construccion, S.A. C.LF. A11903952 quien ha sido notifica-
do por los conceptos e importes que a continuacion se expresan:

Total
Debitos:
150.000 317.376

Ao Concepto . Importe  Costas

89-90-91 Sanc. Tributarias 167.376
* . Con fecha de 10 de junio del presente afio se ha
dictado la siguiente: Diligencia de Embargo de Bienes Inmue-
bles.- Habiendo netificado los créditos perseguidos en este
procedimiento de apremio y transcurrido el plazo de ingreso
senalado en el art. 108 del Reglamento General de Recauda-
cion sin que se hayan satisfecho, en cumplimiento de la
providencia dictada con fecha 21 de diciembre de 1989, por la
que se ordena el embargo de los bienes del deudor en cantidad
suficiente para cubrir el crédito perseguido, recargos y costas
del procedimiento, se declaran embargados los bienes que a
continuacion se indican: ‘

_Urbana.- Departamento N.¢ seis.- Local dedicado a
centro de transformacion en el nivel cinco, del bloque de
edificios radicado en la Avda. del Ejército Espanol, de esta
ciudad, sefalados con los niimeros uno, dos, tres y cuatro, con
accesodirecto desde la calle posterior de nueva apertura, ensu
nivel cinco, del edificio niimero cuatro.- Tiene una superficie
construida de setenta y seis metros cuadrados.- Linda, segtin
se entra en él, por la izquierda y fondo con local de almacén de
esta planta, departamento nimero cinco.- Por la derecha con
la calle lateral de nueva apertura.- Y por el frente con la calle
posterior que le sirve de entrada.- Inscripcion 1%.- Tomo 156
Libro 156 finca nimero 12408 folio 604. . .

Urbana.- Parcela de terreno procedente de la sefala-
da con el mimero diecinueve del Campo Exterior de esta
Ciudad, enla Avda. del Ejército Espanol, con superficie de dos
mil setecientos noventa metros cuadrados.- Linda: Por el
Nortey Qeste, con la Avda. del Ejército Espaiol y con la finca
de D. Antonio Fernandez Vivo y D. Juan Carrasco Pérez.- Por
el Este, con resto donde se segrega, que conserva “"Inmobilia-
ria Ceuti de la Construccién S.A." y por el Sur con resto de
donde se segrega, que conserva dicha Compania.-Inscripcion

- Tomo 156 Libro 156 finca nimero 12402 folio 155.
v Del citado embargo se efectuara anotacion preven-
tiva en el Registro de la Propiedad a favor del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 124 del
Reglamento General de Recaudacion, notifiquese esta dili-
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gencia de embargo al deudor, a los terceros poseedores y a los
acreedores hipotecarios, requiriéndoles en dicho acto de la
entrega de los titulos de propiedad correspondientes, con la
advertencia a todos de que pueden designar peritos que inter-
vengan en la tasacion de los inmuebles embargados.

Expidase conforme alarticulo 126 del repetidotexto
legal el oportuno mandamiento de embargo al Sr. Registrador
de la Propiedad de Ceuta y elévense a cabo las actuaciones
pertinentes. :

Encontrandose Inmobiliaria Ceuti de la Construc-
cion, S.A., en paradero desconocido le notifico la presente
para su conocimiento y efectos conforme a lo establecido en
el articulo 103,6 del R< glamento General de Recaudacion.-
Ceuta, dieciocho de junio de mil novecientos noventa y dos.-
EL JEFE DE LA DEPENDENCIA DE RECAUDACION.-
Fdo.: F. Javier Castellar Lacal.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia
- .+ Namero uno de Ceuta

812 .-D. José Maria Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Num. Uno de Ceuta.

Hace saber: En los Autos de Juicio de Faltas 481/90
seguidos contra Mohamed Ahmed Abdelkrin por una falta
contra el Orden Publico, se ha dictado la siguiente resoluciion:

“Dada cuenta se acuerda notificar la Sentencia de
fecha 29 de mayo de 1991 a Mohamed Ahmed Abdelkrin el
fallo del tenor Literal siguiente: Fallo que debo absolver y
absuelvo a Mohamed Ahmed Abdelkrin.”

Conforme.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SE-
CRETARIO JUDICIAL.

Y para que sirva la cédula de notificacion del Denun-
ciado Mohamed Ahmed Abdelkrin, expido la presente en
Ceuta a dieciséis de junio de mil novecientos noventa y dos.-
EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

813 .-D. José Maria Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccién Num. Uno de Ceuta.

Hace saber: En los Autos de Juicio de Faltas 405/90
seguidos contra Abdelaziz Ali Mohamed por una falta de
lesiones, se ha dictado la siguiente resoluciion:

“Dada cuenta se acuerda notificar la Sentencia de
fecha 19 de diciembre de 1991 a Kourich Dris el fallo del tenor
Literal siguiente: Fallo que debo absolver y absuelvo a Abde-
laziz Ali Mohamed de los hechos que se le imputan, declerando
de oficio las costas causadas.”

Conforme.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SE-
CRETARIO JUDICIAL.

Y para quesirva la cédula de notificacion del Denun-
ciante Kourich Dris, expido la presente en Ceuta a dieciséis de
junio de mil novecientos noventa y dos.-EL MAGISTRADO-
JUEZ.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

814 .-D. José Maria Pifiero Bustamante, Secretario
del Juzgado de Instruccion Num. Uno de Ceuta.

Hace saber: En los Autos de Juicio de Faltas 439/9C
seguidos contra Abdel-Lila Ahmed Abdeselam por una falta

‘de Hurto, se ha dictado la siguiente resolucién:

“Dada cuenta se acuerda notificar la Sentencia de
fecha 16 de enero de 1991 a Abdel-Lila Ahmed Abdeselam el
fallo del tenor Literal siguiente: Fallo que debo Condenar y
condeno a Abdel-Lila Ahmed Abselam como responsable de
una falta de Hurto en grado de frustracion tipificada en el Art.
597-1.2 del C. Penal, a la pena de 4 dias de arresto menor.”

' Conforme.- EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL SE-
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'CRETARIO JUDICIAL. ' a . AYUNTAMIENTO DE CEUTA
: Y para quesirva la cédula de notificacion del Denun- 7 ¥ e ;
ciado Abdel-Lila Ahmed Abseiam, expido la presente en . .. 816 .-Trascurrido el plazo de garantia establecido
Ceuta a dieciséis de junio de mil novecientos noventa y dos.- ~ *'al efecto, quienes se consideren con algiin derecho exigible

EL MAGISTRADO-JUEZ.- EL. SECRETARIO JUDICIAL. % contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones ten-
dentes al embargo de las fianzas impuestas para responder de

" las obras que a continuacion se detallan: . .
e José Luis Mena Garcia: Reparaciones en la Casa de

.- la Juventud. S e e o .
El plazo para presentarlas serd de 15 dias habiles
" contados a partir del siguiente al de la inserccion del presente

- 815 -Don lian Domingue:z Berrueta de Juan, -+ anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad, conforme a lo
.prevenido en el articulo 88 del Reglamento de Contratacion.
' Ceuta a veinticuatro de junio de mil novecientos

ek

* Juzgado de Primera Instancia
‘©7 Namero Dos de Ceuta w77 i

Magistrado-Juez del Juzgado Niimero Dos de Ceuta.

Hago saber: Que en este Juzgado de mi cargo, se ' poventa y dos.- EL SECRETARIO GENERAL.

sigue bajo el niimero de autos 15/92, expediente de dominio, e ‘

‘a instancia de D.# Fatima Hosni Ali-Hichos mayor de edad P 817 -Trascurrido el plazo de garantia establecido
‘divoricada de D. Al-Lal Mateish Maimun, representada por el " al efecto, quienes se consideren con algtin derecho exigible
Procurador Sr. Pulido y defendida por el Letrado Sr. Guerrero - contra el adjudicatario, pueden presentar reclamaciones ten-
Gallego sobre Ia finca casa de mamposteria deunasolaplanta, - dentes al embargo de las fianzas impuestas para responder de
iinscrita en el folio 200 del tomo 75, con el nimero de finca - las obras que a continuacion se detallan: .
3972, sita en Hadu (Ceuta), y por la presente y a peticion del o Unilimp C.B.: Contratacién Servicio de Limpieza

..en Colegios Juan Carlos I y Practicas Mixto. )
El plazo para presentarlas sera de 15 dias habiles

contados a partir del siguiente al de la inserccion del presente
-anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad, conforme a lo
, _ . prevenido en el articulo 88 del Reglamento de Contratacion.
Dado en Ceuta a diecisiete de junio de mil novecien- Ceuta a diecinueve de junio de mil novecientos

tos noventa y dos.- EL MAGISTRADO-JUEZ. o " noventay dos.- EL SECRETARIO GENERAL.

‘Ministerio Fiscal, se cita a D. Al-Lal Mateish Maimun, cuyo
paradero se desconoce para que dentro del plazo de Diez dias
,a partir de la publicacion del presente Edicto, se persone en
actuaciones e inste lo que a su derecho interese.

4.
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Normas de suscripcion:

Las inscripciones al B.O. de Ceuta deberan ser solicitadas mediante instancia
dirigida al llmo. Sr. Alcalde-Presidente. Ayuntamiento. Archivo. Plaza de Africa s/n.
11701. Ceuta.

Las inscripciones al B.O. de Ceuta seran por anos naturales indivisibles. No
obstante, para las solicitudes de aita, comenzado el afio natural, podran hacerse por
el semestre o trimestre natural que reste.

Elpago serealizaantes de los 15dias naturales contados a partir de notificacion.
No se aceptaran talones nominativos ni transderencias bancarias.

Las suscripciones se consideraran renovadas si no se comunica su cancelacion

antes del 15 de enero del mismo ano.
Las tarifas vigentes, segun acuerdo plenario de 2 de diciembre de 1988, son de:

- Ejemplar.............ccuu..... 215 pts.

- Suscripcion anual .......... 8.500 pts.

- Anuncios y Publicidad: o ’
1plana......viveeccnnenn, 5.300 pts. por publicacion
12 plana.............oeevveeuunnne. 2.650 pts. por publicacion
14 plana..........cccveveveennnnn, 1.325 pts. por publicacion
1/8 plana........... eeereerer———— 715 pts. por publicacion
Por cada linea...................... 65 pts.

Las inscripciones seran gratuitas solo para los centros oficiales que lo soliciten
y previa autorizacién del Alcalde-Presidente.
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