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DISPOSICIONES GENERALES pueden presentar propuesta razonada de candidatos al Premio
CIUDAD DE CEUTA Convivencia.
Articulo 2.-La documentacion que deben incluir las
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA propuestas de candidatos es la siguiente:

3.- La Excma. Sra. Consejera de Cultura y Patrimo- 1) Propuesta formal, conteniendo los motivos por los
) ' . gue se presenta la candidatura.

nio, D.2 Susana BermUdez Paredes, en su Decreto de 19/01/00,

ha dispuesto lo siguiente: . . . , )
P 9 2) Curriculum vitae del candidato, segun modelo ofi-

ANTECEDENTES DE HECHO cial.
Articulo 3.-El plazo y forma de presentacion de can-

El llustre Pleno de la Asamblea en su sesién de 3/11/ . o o
didaturas se comunicara en cada edicion.

99 acord6 aprobar inicialmente la modificacion del art. 7 del
Reglamento del Premio Convivencia "Ciudad Auténoma de
Ceuta" quedando redactado como sigue: "La entrega del premio
convivencia coincidira con el Dia de la Convivencia"; y abrir un
periodo de informacion publica y audiencia a los interesados
por un plazo de treinta dias para la presentacion de reclamacio-
nesy sugerencias.

Articulo 4.- Las candidaturas que no cumplan los
requisitos anteriores no seran admitidas. En todo caso, la docu-
mentacion presentada no serd devuelta, ni se mantendra corres-
pondencia sobre la misma.

Articulo 5.- El Jurado estara formado por miembros
designados por la Ciudad y contara con la figura de un Presi-
dente, elegido entre sus miembros por los componentes del
mismo, y un Secretario designado por la Ciudad. En su primera
reunion, el Secretario declarard constituido el Jurado
procediéndose a continuacion a la eleccion del Presidente.

El mencionado acuerdo se publicé en el B.O.C.CE n°
3.851, de 12 de noviembre de 1999, habiendo transcurrido el
plazo de exposicion publica sin que se haya presentado recla-
macion y/o sugerencia alguna.

FUNDAMENTOS JURIDICOS Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones y,

en su caso, las votaciones que se produzcan; y al Secretario

El art. 56 del R.D. Legislativo 781/1986, de 18 de . .
interpretar el presente Reglamento y levantar el acta de las sesio-

abrily el art. 49 de la Ley 7/1985 en concordancia con el art. 97 n
del Reglamento de la Asamblea, respecto a los tramites a cum- es.

limentar para la modificacion del Reglamento. . . "
P P 9 Articulo 6.-El voto debera ser emitido personalmen-

te por cada uno de los miembros del Jurado durante las sesiones
en que éste se halle formalmente reunido. El premio se otorgara
al candidato que obtenga la mayoria de votos del Jurado. En
caso de empate decidira el voto de calidad del Presidente.

La Ley 11/1999, de 21 de abril, de modificacion de la
Ley 7/1985, que afiade un pérrafo final a la letra c) del art. 49,
del siguiente tenor literal: "En el caso de que no se hubiera
presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera de

finitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional". . . . . .
P P Articulo 7.-La entrega del Premio Convivencia coin-

PARTE DISPOSITIVA cidira con el Dia de la Convivencia.

Articulo 8.-Al premio no podra presentarse ninguna
candidatura a titulo péstumo, ni tampoco de los miembros de la
Asamblea de la Ciudad Autbnoma de Ceuta. El premio sera
otorgado a una sola persona, grupo de trabajo o institucion.
Excepcionalmente, podra ser compartido cuando se comple-

1) Se entiende definitivamente adoptado el acuerdo
plenario de 3/11/99 sobre modificacion del art. 7 del Reglamen-
to del Premio Convivencia "Ciudad Autbnoma de Ceuta", que-
dando redactado dicho Reglamento del siguiente modo:

"PREMIO CONVIVENCIA CIUDAD AUTONOMA menten de manera muy clara los méritos de las personas, gru-
DE CEUTA" pos o instituciones propuestas.
Siendo una de las peculiaridades caracteristicas de la Articulo 9.-El Premio Convivencia Ciudad Auténo-

ciudad Auténoma de Ceuta la cohabitacion en su territorio de Mma de Ceuta consta de un diploma, un simbolo distintivo y
cuatro culturas diferentes, que conviven en paz y armonia, y epresentativo del galardon y una dotacion en metélico de cinco
constituyendo éste un ejemplo a imitar por el resto de los pue- Millones de pesetas.
blos del orbe, se ha decidido a convocar con caracter anual el
Premio Convivencia de la Ciudad Auténoma de Ceuta que sera Para recibir el diploma, el simbolo y la dotacion eco-
concedido a aquellas personas o instituciones de cualquier pais,ndmica, el galardonado debera estar presente en el solemne acto
cuya labor haya contribuido de forma relevante y ejemplar en de entrega del premio. El premiado ofrecera una conferencia en
las relaciones humanas, fomentando los valores de justicia, fra- €l desarrollo de dicha ceremonia.
ternidad, paz, libertad, acceso a la cultura e igualdad entre los
hombres. 2) Publiguese en Bloletin Oficial de la Ciudad de
Ceutapara su entrada en vigor".
REGLAMENTO
En cumplimiento de lo previsto en el art. 107.1 de la

Articulo 1.-Las Academias, Centros Culturales, So- Ley 30/97, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
ciales y de Investigacion, Universidades y otras instituciones, Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
asi como aquellas personalidades a quienes la Ciudad invite, Comun, contra esta resolucién podré interponerse recurso po-
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testativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los

motivos de nulidad o anulabilidad previstos en el art. 62y 63 de PREMIO CONVIVENCIA LOCAL
dicha Ley, ante el mismo érgano que dicto el acto, en el plazo de
un mes, o serimpugnada directamente ante la Sala de lo Conten- Siendo una de las peculiaridades caracteristicas de la

cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de An-  ciudad Autbnoma de Ceuta la cohabitacién en su territorio de
dalucia en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de lacuatro culturas diferentes, que conviven en paz y armonia, y
publicacién de la presente resolucion (art. 10.1.a) de la Ley 29/ constituyendo éste un ejemplo a imitar por el resto de los pue-
98, de 13 de julio. blos del orbe, se decidi6é convocar con caracter anual el Premio
Convivencia Local que sera concedido a aquellas personas gru-
No obstante lo anterior, podra interponerse cualquier pos de trabajo o instituciones de Ceuta, cuya labor haya contri-
otro recurso que se estime procedente. buido de forma relevante y ejemplar en las relaciones humanas,
fomentando los valores de justicia, fraternidad, paz, libertad,
Ceuta, a 24 de enero de 2000.- V.° B.° LA CONSEJE- acceso a la cultura e igualdad entre los hombres.
RA DE CULTURAY PATRIMONIO.- Fdo.: Susana Bermudez
Paredes.- EL SECRETARIO-LETRADO ACCTAL.- Fdo.: REGLAMENTO
Luis Ragel Cabezuelo.
Articulo 1.-Las Academias, Centros Culturales, So-
4.-LaExcma. Sra. Consejerade Culturay Patrimonio, ciales y de Investigacion, Universidades y otras instituciones,
D2, Susana Bermudez Paredes, en su Decreto de 21/01/00, haasi como aquellas personalidades a quienes la Ciudad invite,
dispuesto lo siguiente: pueden presentar propuesta razonada de candidatos al mencio-
nado Premio.
ANTECEDENTES DE HECHO
Articulo 2.-La documentacion que deben incluir las
Por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19/11/99 se propuestas de candidatos es la siguiente:
aprueba prestar conformidad a la creacién de la modalidad del
«Premio Convivencia Local» llamado a premiar a la persona o 1) Propuesta formal, conteniendo los motivos por los
institucion ceuti, en la misma o parecidas circunstancias, y con que se presenta la candidatura.
el mismo procedimiento que suhomaénimo «Premio Conviven-

cia», y proponer a la Asamblea la aprobacion de creacion del 2) Curriculum vitae del candidato, segin modelo ofi-
mencionado premio y su correspondiente Reglamento. cial.
El Pleno de la Asamblea en su sesion de 1/12/99 Articulo 3.-El plazo y forma de presentacion de can-

acuerda su creacion, la aprobacion inicial del Reglamento que didaturas se comunicara en cada edicion.

regula su concesioén y la apertura de un tramite de informacion

publica por un plazo de 30 dias para la presentacion de reclama- Articulo 4.- Las candidaturas que no cumplan los
clonesy sugerencias. requisitos anteriores no seran admitidas. En todo caso, la docu-

mentacion presentada no sera devuelta, ni se mantendra corres-
Durante dicho tramite comparece D. Alberto Nufiez  pondencia sobre la misma.

Thomé, mediante escrito de 23/12/99, en el que propone una
nuevaredaccion a determinados preceptos del Reglamento. Articulo 5.- El Jurado estara formado por miembros
designados por la Ciudad y contara con la figura de un Presi-
Constaen el expediente informe juridico de 21/01/00, dente, elegido entre sus miembros por los componentes del
en el sentido de que el mencionado escrito no tiene la considera-mismo, y un Secretario designado por la Ciudad. En su primera
cion de reclamacion, ni sugerencia enlos términos del art. 49 de reunidn, el Secretario declarara constituido el dara

la Ley 7/1985, de 2 de abril, por lo que deberia entenderse procediéndose a continuacion a la eleccién del Presidente.
definitivamente aprobado el Reglamento del Premio Conviven-

cia Localy proceder a su publicacion eBeletin Oficial de la Corresponde al Presidente dirigir las deliberacionesy,
Ciudad de Ceutpara su entrada en vigor. en su caso, las votaciones que se produzcan; y al Secretario
interpretar el presente Reglamento y levantar el acta de las sesio-
FUNDAMENTOS DE DERECHO nes.
El art. 56 del R.D. Legislativo 781/1986, de 18 de Articulo 6.-El voto debera ser emitido personalmen-

abrily el art. 49 de la Ley 7/1985 en concordancia con el art. 97 te por cada uno de los miembros del Jurado durante las sesiones
del Reglamento de la Asamblea, respecto a los tramites a cum- en que éste se halle formalmente reunido. El premio se otorgara
plimentar para la modificacion del Reglamento. al candidato que obtenga la mayoria de votos del Jurado. En
caso de empate decidira el voto de calidad del Presidente.

La Ley 11/1999, de 21 de abril, de modificacion de la
Ley 7/1985, que afiade un parrafo final a la letra c) del art. 49, Articulo 7.- La entrega del Premio coincidira con el
del siguiente tenor literal: "En el caso de que no se hubiera Dia de la Convivencia.
presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera de-

finitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional”. Articulo 8.-Al premio no podra presentarse ninguna
candidatura a titulo péstumo, ni tampoco de los miembros de la
PARTE DISPOSITIVA Asamblea de la Ciudad Autébnoma de Ceuta. El premio sera

otorgado a una sola persona, grupo de trabajo o institucion.
1) Se entiende definitivamente aprobado el Reglamento Excepcionalmente, podra ser compartido cuando se comple-
del "Premio Convivencia Local", que queda redactado como menten de manera muy clara los méritos de las personas, gru-
sigue: pos o instituciones propuestas.
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cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de An-
Articulo 9.- El Premio Convivencia Local constade  dalucia en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la
un diploma, un simbolo distintivo y representativo del galardén publicacién de la presente resolucion (art. 10.1.a) de la Ley 29/
y una dotacion en metalico de tres millones de pesetas. 98, de 13 de julio.

Para recibir el diploma, el simbolo y la dotacién eco- No obstante lo anterior, podra interponerse cualquier
némica, el galardonado debera estar presente en el solemne actmtro recurso que se estime procedente.
de entrega del premio. El premiado ofrecera una conferencia en
el desarrollo de dicha ceremonia. Ceuta, a 24 de enero de 2000.- V.° B.° LA CONSEJE-
RA DE CULTURAY PATRIMONIO.- Fdo.: Susana Bermidez
2) Se publique en 8oletin Oficial de la Ciudad de Paredes.- EL SECRETARIO-LETRADO ACCTAL.- Fdo.:
Ceutapara su entrada en vigor". Luis Ragel Cabezuelo.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 107.1 de la
Ley 30/97, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, contra esta resolucion podra interponerse recurso po-
testativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los
motivos de nulidad o anulabilidad previstos en el art. 62y 63 de
dicha Ley, ante el mismo drgano que dict6 el acto, en el plazo de
un mes, o serimpugnada directamente ante la Sala de lo Conten-

33



