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OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.881. - Intentada Ia notificacion preceptiva a D.2
CONCEPCION VARGAS CRESPO con D.N.I. n.°
45.086.845-Z sin haberla podido practicar, de conformidad
conlo establecido en € art. 59.4 de laLey de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, se procede alapublicacion del acto cuyo
contenido integro se acompafia.

Ceuta, a 20 de junio de 2005.- V.° B.° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.

En relacién a procedimiento la sancionador n.°
205.561 seguido contra D.2 M.2 CONCEPCION VARGAS
CRESPO, por infraccion de tréfico (art. 171.1A del Regla-
mento General de Circulacién) con multa de 60,00 E. se le
comunica:

Vistas las alegaciones formuladas, €l Instructor del
expediente, en virtud delo establecido en el art. 13.2 del R.D.
320/94 regulador del Procedimiento Sancionador en Materia
deTréfico, ACUERDA OTORGAR TRAMITE DE AUDIEN-
CIA d interesado por un plazo de diez dias, con vista del
expediente a objeto de alegar y presentar os documentos y
justificaciones que estime pertinentes.

Enbasealodispuestoenel art. 67.1del R.D.L. 339/
90 modificado por Ley 19/2001, las sanciones por multa, po-
drén hacerse efectivas antes de que se dicte resolucion del ex-
pediente sancionador con una reduccion del 30%.

Ceuta, a16 de Mayo de 2005.- EL INSTRUCTOR.-
Eugenio Mufioz Dick.

1.882.- Intentada la notificacion preceptiva a D.
ABDELILAH AHMED MILUD con D.N.I. n.° 45.093.299-
M sin haberla podido practicar, de conformidad con lo esta-
blecido en € art. 59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comuin, se procede ala publicacion del acto cuyo conteni-
do integro se acompafia.

Ceuta, a 23 de junio de 2005.- V.° B.° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.

En relacién a procedimiento la sancionador n.°
207.366 seguido contraD. ABDELILAH MILUDI AHMED,
por infraccién de trafico (art. 152.01 del Reglamento General
de Circulacion) con multade 90,15 E. se le comunica:

Vistas las alegaciones formuladas, €l Instructor del
expediente, en virtud de o establecido en el art. 13.2 del R.D.
320/94 regulador del Procedimiento Sancionador en Materia
deTré&fico, ACUERDA OTORGAR TRAMITE DEAUDIEN-
CIA a interesado por un plazo de diez dias, con vista del
expediente a objeto de alegar y presentar los documentos y
justificaciones que estime pertinentes.

Enbasealodispuestoen el art. 67.1del R.D.L. 339/
90 modificado por Ley 19/2001, las sanciones por multa, po-
drén hacerse efectivas antes de que se dicte resolucion del ex-
pediente sancionador con una reduccion del 30%.

Ceuta, a 19 de Mayo de 2005.- EL INSTRUCTOR .-
Fdo.: Eugenio Mufioz Dick.

1.883.- Intentada la notificacion preceptiva a D.
OSCAR JMENEZ GONZALEZ con D.N.I. n.°45.097.102-J

1.881

sin haberlapodido practicar, de conformidad con lo estableci-
do en €l art. 59.4 delaLey de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se le notifica el acto cuyo contenido integro se acompa-
fia

Ceuta, a 23 de junio de 2005.- V.° B.° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.

El Excmo. Sr. Consgjero de Gobernacion, en su Re-
solucion de fecha 09-05-05 ha venido en disponer lo siguien-
te:

«Visto el Recurso de Reposicion interpuesto por D.
OSCAR JIMENEZ GONZALEZ en expediente n.° 208.411,
contra Resolucién sancionadora por la que se impone una
sancion administrativa como consecuencia de una infraccion
delaL egislacion Reguladoradel Tréfico Circulacion deVehi-
culos aMotor y Seguridad Vial, resulta:

ANTECEDENTES DE HECHO

1°. -Mediante denuncia formulada por Agente de la
Autoridad encargado de lavigilanciadel trafico, se procedio a
la incoacion de expediente sancionador contra D. OSCAR
JMENEZ GONZALEZ , con objeto de depurar la responsa-
bilidad en que hubiera podido incurrir como consecuenciadel
hecho denunciado.

2°. -Fueron comunicados a interesado mediante no-
tificacion los hechos imputados, 1as normas que se estimaron
infringidas y las sanciones que, en su caso , podian recaer,
concediendo un plazo de 15 dias paraa egar cuanto se estima-
ra conveniente para su defensa, asi como la proposicion de
pruebas oportunas.

3°. -El denunciado no presentd al egaciones que des-
virtuaran el hecho denunciado, continuandose la tramitacion
del procedimiento.

4°. - En legal tiempo y forma se ha interpuesto Re-
curso Potestativo de Reposicion contra Resolucion sanciona
dora, suplicando se procedaalaanulacion del expediente san-
cionador y a archivo de | as actuaciones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 107.1 delaLey 30/1992 de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dispone que contra las resoluciones podra
interponerse por losinteresados recurso potestativo de reposi-
cion que cabra fundar en cualquier motivo de nulidad o
anulabilidad previstos en los arts. 62 y 63 de esta Ley. No
existiendo en el expediente ningln vicio para proceder a la
anulacion de laresolucién impugnacion, ya que lo manifesta-
do por € recurrente no desvirta las actuaciones practicadas.

En relacion ala competencia parala Resolucién del
Recurso Potestativo de Reposicion €l art. 116.1 delaLey 30/
1992 de R.J.PA.C, dispone «Los actos que pongan fin alavia
administrativa podran ser recurridos potestativamente en re-
posicién ante e mismo 6rgano que los hubiera dictado». De
acuerdo con lo establecido en €l art. 68.2 del Real Decreto
Legislativo 339/1990 «La sancién por infracciones a normas
de circulacion cometidas en vias urbanas corresponder alos
respectivos Alcaldes, |os cuales podran delegar esta facultad
de acuerdo con lalegislacion aplicable».

La competencia sancionadora ha sido delegada por
el Presidente delaCiudad en Decreto de fecha26-06-03, en el
Consgjero de Gobernacion, atribuyéndol e expresamente lafa-
cultad pararesolver el recurso de reposicion.
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PARTE DISPOSITIVA

1°. -Desestimar el Recurso de Reposicidn interpues-
to por D. OSCAR JMENEZ GONZALEZ contraResolucion
sancionadora de expediente n.° 208.411, por encontrarla con-
forme a derecho en los términos descritos.

2°. -Notifiquese esta Resolucion al interesado,
significandole que, por ser firme en via administrativa, podra
interponer contraellaRecurso Contencioso Administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de esta Ciudad,
en el plazo de dos meses contados a partir del diasiguiente a
larecepcion de esta notificacion. No obstante podra gjercitar
cualquier otro recurso que estime procedente.»

Lo quele comunico para su conocimiento y efectos.

Ceuta, a 13 de mayo de 2005.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M.2Dolores Pastilla Gomez.

1.884 - Intentada la notificacion preceptiva a D.
AHMED DERDABI MOHAMED, con D.N.I. n.°45.085.648-
Jsin haberla podido practicar, de conformidad con lo estable-
cido en €l art. 59.4 de laLey de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, selenoatificael acto cuyo contenido integro se acom-
pafia.

Ceuta, a 20 de junio de 2005.- V.° B.° EL PRESI-
DENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.

El Excmo. Sr. Consgjero de Gobernacion, D. Juan
Antonio Rodriguez Ferrén, en su Decreto de fecha 06-05-05,
haresuelto lo siguiente:

«ANTECEDENTES DE HECHO

En fecha 10-11-04, se formula denuncia por agente
delaPolicialLocal, por infraccion de tréfico (art. 154.2A, del
Reglamento General de Circulacion), iniciandose expediente
sancionador con n.° 203.454 contra D. HAMED DERDABI
MOHAMED. Presentadas alegaciones se dio traslado de las
mismasal agente denunciante, emitiendo informerratificando-
se en el hecho denunciado sin que en €l tramite de audiencia
concedido se haya desvirtuado el mismo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Real Decreto Legislativo 339/1990, por el que se
aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre tréfico, circula
cion de vehiculosamotor y seguridad vial, establece en su art.
76 que: «Las denuncias efectuadas por los agentes de la auto-
ridad encargados de la vigilancia del tréfico haran fe, salvo
prueba en contrario, respecto de los hechos denunciados, sin
perjuicio del deber de aquellos de aportar todos |os elementos
probatorios que sean posibles sobre el hecho denunciado».

El art. 84 del R.D. Legidativo 339/1990 establece
que el importe delamulta deberd abonarse dentro delosquin-
ce dias habiles siguientes a la fecha de su firmeza (un mes
contado apartir del dia siguiente alarecepcion de esta notifi-
cacion). Transcurrido el plazo sin que se haya satisfecho €l
importe de la multa, se procedera al cobro de la misma por
procedimiento de apremio con recargo del 20% (art. 100 del
Reglamento General de Recaudacion).

Envirtud del art. 68.2 deR.D. Legid ativo 339/1990,
la competencia para sancionar corresponde, por Decreto de
26-06-03, a Consgjero de Gobernacion.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Seimpone a expedientado |asancidn enlacuan-
tiainicialmente fijada, 90,00 euros.

1.882

2°.- Notifiquese esta Resolucion al interesado,
significandole que, en virtud de lo establecido en €l art. 107.1
delaL.R.JPA.C., podrainterponer recurso potestativo dere-
posicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de
nulidad o anulabilidad previstos en los arts. 62 y 63 de dicha
Ley ante el mismo érgano que dict6 el acto, en €l plazo de un
mes, 0 ser impugnadadirectamente ante el Juzgado delo Con-
tencioso Administrativo de esta Ciudad, en el plazo de dos
meses contados a partir del diasiguiente alarecepcion de esta
notificacion. No obstante podra gjercitar cualquier otro recur-
S0 que estime procedente.»

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos
oportunos.

Ceuta, a 10 de mayo de 2005.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M.2Dolores Pastilla Gomez.

AUTORIDADESY PERSONAL

1.885.- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Au-
ténoma de Ceuta, D. Juan JesUis Vivas Lara, en uso de las fa-
cultades conferidaspor laLey Organical/05, de 13 demarzo,
de Estatuto de Autonomia de Ceuta, haresuelto dictar en esta
fechael siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Por decreto de esta Presidencia de 18/06/03 se asig-
naalaConsgeriade Educaciony Culturael gercicio decom-
petencias en una serie de materias.

La Consgjeria de Educacion y Cultura ha de ausen-
tarse dela Ciudad, siendo necesario continuar con latramita-
cion de diversos expedientes en curso.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 17.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre
establece que los titulares de |os érganos administrativos po-
drén ser suplidos temporalmente en |os supuestos de ausencia
por quien designe el érgano competente parael nombramien-
to de aquellos.

Si no sedesignasuplente, lacompetenciadel rgano
administrativo se gjercera por quien designe el érgano admi-
nistrativo inmediato de quien dependa.

El art. 17.2 del mismo texto legal sefiala que la su-
plenciano implicara alteracion de la competencia.

PARTE DISPOSITIVA

1) LasuplenciadelaConsgjerade Educaciony Cul-
turadurante su ausenciade la Ciudad, en relacion al gercicio
delas competencias asignadas ala Consejeriade Educacion y
Cultura se llevara a cabo por €l Consgjero de Presidencia D.
José Luis Morales Montero.

2) Estaresolucién se publicaraen el B.O.C.CE.

Ceuta, 4 de Julio de 2005.- EL PRESIDENTE.- Fdo.:
Juan JeslisVivas Lara- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.:
M.2Dolores Pastilla Gomez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primeralnstancia
e lnstruccion Numero Dos de Ceuta

1.886.- D.2 Eugenia Quesada Sanz, Secretario del
Juzgado de Instruccion Numero Dos de Ceuta.
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Doy fey testimonio:

Queen el Juicio de Faltas n.° 300/2005 se haacorda-
do citar &

AUTO
En CEUTA atreinta de junio de dos mil cinco.
HECHOS

UNICO.- En este Juzgado se han recibido las ante-
riores actuaciones, |as cual es fueron tramitadas en este mismo
Juzgado de Instruccion como Diligencias Previas n.° 784/05,
incoada en virtud de denuncia interpuesta ante la Comisaria
de la Policia de esta ciudad.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

UNICO.- Revistiendo los hechos denunciados ca-
racter de falta, procede tramitar las presentes diligencias con-
forme alo establecido en los articulos 962 y ss. delaLey de
Enjuiciamiento Criminal, y unavez efectuado, celebrar Juicio
de Faltas, citando, con |os apercibimientos legal es correspon-
dientes, al Ministerio Fiscal, denunciante, presunto culpabley
testigos que puedan dar razon de los hechos, y, en su caso, a
perjudicado, haciéndose saber alas partes que deberan com-
parecer al acto dejuicio con las pruebas de intenten valerse.

PARTE DISPOSITIVA

INCOESE JUICIO DE FALTAS, y citese, con los
apercibimientos legal es correspondientes al Ministerio Fiscal
y demés partes implicadas para €l dia diecinueve de septiem-
bre de dos mil cinco a las 10:50 horas, a efectos de celebra-
cion del correspondiente juicio oral.

Contrala presente resolucion cabe recurso de refor-
ma ante este mismo Juzgado en el plazo de tres dias.

Asi lo acuerda, manda y firma D. Juan Bautista
Vazquez L 6pez, Magistrado-Juez del Juzgado de Instruccion
Numero Dos de Ceutay su partido.- doy fe.

Y paraque constey sirvade citacion aD. Redouan
Chelhi, actualmente en paradero desconocido, y su publica-
cionenel Boletin Oficial de Ceuta, expido €l presenteen Ceuta
atreintadejunio de dosmil cinco.- EL/LA SECRETARIO/A.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.887 - El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, en virtud de la delegacién conferida por el
Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia por Decreto de 29 de marzo de 2004
y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/
1985y 24 del Real Decreto L egislativo 781/1986, haresuelto
dictar con estafechalasiguiente

RESOLUCION

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en €l gercicio de
sus competencias, a través de la Consgjeria de Economiay

1.883

Hacienda, pretende continuar con la eficaz administracion
en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través
de los Fondos Estructurales, al objeto de establecer las
medidas tendentes a favorecer |a transparencia de la gestion
delos expedientes administrativosy al tiempo que se potencia
la homogeneizacion de los recursos empleados paratal fin,
todo ello de conformidad conlo establecido enlaLegislacion
Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto.

Mediante la presente Resolucién, se pretende
establecer el marco regulador del concurso, en régimen de
concurrencia competitiva, parala concesién de las ayudas y
subvenciones publicasrelativasa potenciar el empleo estable
en el marco del Programa Operativo Integrado para Ceuta
2000-2006, de los siguientes gjes y medidas:

Eje 42: Insercion y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida 6: Ofrecer alos desempleados posibilidades
deinsercién en el mercado laboral.
Accién: fomento de la contratacion indefinida.

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral delos desempleados delarga
duracion.

Accién primera: fomento de la contratacion
indefinida.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Medida 8: Ofrecer vias de insercién profesional a
los jovenes.

Accién primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 44: Integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusién del mercado laboral.

Accién primera: itinerarios de formacién para
aumnos.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabajo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad delas mujeres.

Accion primera: itinerarios de formacion de
alumnas.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Medida 17: Fomentar la actividad empresarial de
las mujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.
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Todas €ellas gestionadas a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, mediante encomienda de gestion
realizada por Acuerdo de Pleno de laAsamblea de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, el dia 20 de junio de 2001.

Considerando o dispuesto en el Reglamento
CE1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consejo de 12
de julio, el Fondo Social Europeo constituye el principal
instrumento delaUnién en el desarrollo de la politica social
y, en particular en el desarrollo de los recursos humanosy la
mejora del funcionamiento del empleo. En este sentido el
FSE apoya medidas de prevencion contrael desempleoy de
desarrollo de los recursos humanos y de integracion social
con €l fin de promover un elevado nivel de empleo, laigualdad
entre hombres y mujeresy la cohesion econémica social .

Estas ayudas van destinadas a los siguientes
objetivosy colectivos:

42.6: fomentar la contratacion indefinida de
desempleados con antigtiedad en el desempleoinferior anueve
meses.

42.7. primera: fomento delacontratacion indefinida
dedesempleadosinstalados en el desempleo delargaduracion.

42.7. segunda: itinerarios de formaci 6n ocupacional
destinados a parados de larga duracion a objeto de combatir
el paro prolongado mediante acciones de reinsercién social.

42.8. primera: itinerarios de formaci6n paraaumnos
tendentes aincrementar los niveles de actividad y empleo en
jovenes desempleados menores de 30 afios, con titulacion
académica o formacion profesional.

42.7. segunda: itinerarios de insercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario seré la empresa colaboradora.

44.11. primera: itinerarios de formacion para
alumnos con especiales dificultades, colectivos
desfavorecidos en grave riesgo de exclusion social.

44.11. segunda: itinerarios deinsercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario seré la empresa colaboradora.

45.16. primera: itinerarios de formacion para
alumnos que sean mujeres desempleadas y/o ausentes del
mercado laboral.

45.16. segunda: itinerarios deinsercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serala empresa colaboradora.

45.17: Losesfuerzostienden aatender lacreciente
demanda de proyectos liderados por mujeres emprendedoras
y por otra parte a articular los mecanismos necesarios para
facilitar tanto el acceso de las mujeresasituacioneslaborales
directivas o empresarias, como alareduccién del importante
peso que supone la tasa de empleo femenino.

5.6.primera: itinerarios de alfabetizacién dirigidos
acolectivos que ala condicion de excluidos del mercado de
trabajo, alinan la de excluidos sociales y, a mismo tiempo
tratarse de desempleados principalmente originarios de la
inmigracién, con graves problemas de bilingiismo,
interculturalidad y ausencia de formacién reglada.
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5.6. segunda: itinerarios de formacion ocupacional
para el mismo colectivo designado con anterioridad.

Estas actuaciones se encuentran cofinanciada por
recursos procedentes del Fondo Social Europeo, en los
siguientes porcentajes:

42.6,42.7 'y 42.8: un porcentaje del 70% aportado
por el FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 30%
restante.

44.11y 5.6 un porcentaje del 75% aportado por €l
FSE , aportando la Ciudad Autonoma de Ceuta el 25%
restante.

45.16y 45.17 un porcentaje del 80% aportado por
el FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 20%
restante.

En lo no regulado por la presente Resolucion se
estara alo establecido con carécter general en la normativa
reguladorade subvencionesy ayudas publicas, y en particular
el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 23 de septiembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de laLey General
Presupuestaria, laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y el Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta
publicado en el BOCCE 4.392 de 18 de Enero de 2005.

Asi mismo, habra de ser tenida en cuenta la
normativa europea integrada por la Decision C (2000) 4265,
de 29 dediciembre de 2000, por laque se apruebael Programa
Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, €l
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comision de 12 de enero de
2001, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE alaayudasde minimisy el Reglamento CE 1783/
1999, del Parlamento Europeoy del Consegjo de 12 dejulio,
por el que seorganizay regulael Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, el Reglamento 1260/1999, del Consejo, por €l que
se fijan las nuevas disposiciones Generales sobre todos los
Fondos Estructurales, asi como cualquier otra que resulte de
aplicacion.

Por todo lo cual, basandome en €l gjercicio de las
facultades que me han sido conferidas y bajo los principios
depublicidad, concurrenciay objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras que han
deregir el concurso, en régimen de concurrenciacompetitiva
paralaconcesion de ayudas o subvenciones publicasrel ativas
a facilitar el acceso al mercado laboral, en igualdad de
condiciones, paralos siguientes gjes y medidas:

Eje 42: Insercién y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida6: Ofrecer alos desempl eados posibilidades
de insercién en el mercado laboral.
Accién: fomento de la contratacion indefinida.

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones dereinsercion laboral delos desempleados delarga
duracion.

Accién primera: fomento de la contratacion
indefinida.

Accion segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.
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Medida 8: Ofrecer vias de insercion profesional a
los jovenes.

Accion primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Eje 44: Integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusion del mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabajo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad delasmujeres.

Accién primera: itinerarios de formacién de
alumnas.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Medida 17: Fomentar la actividad empresarial de
las mujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accion segunda: itinerarios de formacion
ocupacional.

Las bases aparecen recogidas a termino de la
presente resolucion.

SEGUNDO: Convocar €l concurso en régimen de
concurrencia competitiva de las ayudas y subvenciones
publicas de las bases aprobadas en el punto PRIMERO
anterior, correspondientesal gjercicio 2005, siendo los plazos
de presentacion en las diferentes convocatorias y €l importe
de los créditos disponibles para atender a las ayudas y
subvenciones de cada convocatoria los siguientes:

Eje42: Insercidny reinsercion ocupacional delos
desempleados.

Medida 6: Ofrecer a los desempleados
posibilidades de insercion en el mercado laboral.

Accion: fomento dela contratacién indefinida.

Plazos de laconvocatoria: del 1 dejulio del 2005 al
31 de agosto del 2005.
Importe delos créditos disponibles: 663.000.- euros

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral de los desempleados de
largaduracién.

Accion primera: fomento de la contratacion
indefinida.

Plazos delaconvocatoria: del 1 dejulio del 2005 a
31 de agosto del 2005.

Créditos disponibles: 51.000.- euros.
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Medida 42.7. Accién segunda: itinerarios de
formacion ocupacional.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 11.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 11.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 11.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 11.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 11.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 11.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 11.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 11.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 11.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 11.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 11.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 11.000.- euros

Medida 42. 8: Ofrecer viasdeinsercion profesional a
los jévenes.

Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 3.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 3.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 3.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 3.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 3.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 3.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 3.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 3.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 3.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 3.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 3.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 3.000.- euros

42.8 Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 8.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 8.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 8.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 8.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 8.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 8.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 8.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 8.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 8.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 8.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 8.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 8.000.- euros

Eje 44: Integracion en el mercado detrabajo de
las per sonas con especialesdificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de
integracion a los colectivos en riesgo de exclusion del
mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 6.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 6.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 6.000.- euros
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Plazos de la convocatoria:

16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005

1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Créditos disponibles:

6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros

44.11.- Accion segunda: itinerarios de insercién

en empresas.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Créditos disponibles:

22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros

Eje45: Participacion delasmujeresen € mercado

detrabajo.

Medida 16: mejorar la empleabilidad de las

mujeres.

Accién primera: itinerarios de formacion de

alumnas.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Créditos disponibles:

6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros

45.16 .Accién segunda: itinerarios de insercién

en empresas.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005

Créditos disponibles:

22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
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16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 22.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 22.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 22.000.- euros

Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial

delasmujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres

emprendedor as.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 14.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 14.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 14.000.-euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 14.000.-euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 14.000.-euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 14.000.-euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 14.000.-euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 14.000.-euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 14.000.-euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 14.000.-euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 14.000.-euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 14.000.-euros

Eje5: Desarrollolocal y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que

contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

5.6. Accién segunda: itinerarios de formacion

ocupacional.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

El importe de | os créditos disponibles para atender

las ayudas y subvenciones relativas a las convocatorias
anteriores se realizaran contra la partida presupuestaria
471.02, denominada «Fondo social europeo» del Programa
Operativo Integrado 2000-2006.
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No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior aladeterminadaen cada convocatoriaconvocatoria.

TERCERO: Los proyectos subvencionables
reuniran la condicion de que e desarrollo de la actividad
objeto de la medida debera estar radicada en Ceuta ademas
de presentar la solicitud con caréacter previo a la
materializacion de los gastos y costes objeto de la medida.

CUARTO: Podran obtener la condicién de
beneficiario las personas o entidades que se encuentren en la
situacion que fundamente el objeto de la concesion de la
subvencion o en las que concurran las circunstancias previstas
en el objeto de las bases reguladoras y en la presente
convocatoria.

No podran obtener la condicion de beneficiario de
las subvencién reguladas en las bases, las personas o
entidades, en quienes concurran algunade | as circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucién
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaraciéon de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos aintervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade laque hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delos supuestosdelalL ey 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciony delosAltos CargosdelaAdministracion del Estado,
delalLey 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regule estas materias.

5°.- No hallarse @ corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarse al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estaraalo dispuesto en el articulo
13LGS

QUINTO. A las solicitudes se acompafiaran la
documentacién siguiente segin lamedida alaque se acojan:
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Eje 42: Insercidon y reinsercion ocupacional de
los desempleados.

Medida 6: Ofrecer a los desempleados
posibilidadesdeinsercién en el mercado laboral.

Accion: fomento dela contratacion indefinida.

Eje42: Medida 7: Combatir el paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleadosdelargaduracion.

Accion primera: fomento de la contratacion
indefinida.

A las solicitudes se acompafiaran ladocumentacion
siguiente:

a) Original y Fotocopia, compulsada por los
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento Nacional de |dentidad o documento equival ente,
si el solicitante es personafisica. Si se tratase de una entidad
juridica, nota simple emitida por el Registro Mercantil que
acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando la subvencién se conceda a una sociedad
en constitucion, en laresolucion de concesidn se otorgara un
plazo de dos meses para que el beneficiario presente la
documentacion acreditativa de las circunstancias registrales
de la Sociedad. Dicho plazo podra ser prorrogado por el
6rgano instructor de oficio 0 a peticion del interesado por un
periodo andlogo

¢) Cuando se actle por representacion, origina y
copia compulsada por los servicios juridicos de Procesa 0
copia compul sada de poder acreditativo de larepresentacion
de quien actlia en su nombre, siempre que los mismos no
consten en la nota simple emitida por el Registro Mercantil.

d) Original y Fotocopia, compulsada por los
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento de Identificacion Fiscal del solicitante.

e) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de
conformidad con lo previsto en el art-. 13 de la LGS, asi
como de que se hallaa corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicién por autoridad competente, por una declaracion
responsable, seglin modelo recogido en anexo |1, otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

f) Declaracion, segin modelo insertado en anexo 1
en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
| as posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

g) Certificado expedido por laTesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad,
de los doce meses anteriores alafecha de presentacion dela
solicitud.

h) Original y Fotocopia, 0 copia compulsada del
Documento Nacional de |dentidad o documento equivalente,
del futuro trabajador.

i) Certificado expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo alavidalaboral del trabajador,
excepto en el caso de alumnos provenientes de itinerarios de
insercion.

j) Certificado expedido por €l Instituto Nacional de
Empleo, relativo al futuro trabajador a contratar con cargo a
la subvencion solicitada.
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k) Toda aquella documentacion que la Sociedad de
Fomento considere necesaria.

Eje42: Medida 7: Combatir €l paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleadosdelargaduracion.

Accién segunda: itinerarios de formacion
ocupacional.

Eje5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accién segunda: itinerarios de formacion
ocupacional.

A las solicitudes se acompariaran la documentacion
siguiente:

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Medida 42. 8: Accion primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 44.11: Accién primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 45.16: Accién primera: itinerarios de
formacion dealumnas.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Medida 44.11. Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

Medida 42.8 Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

Medida 45.16. Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

A las solicitudes se acompafiaran ladocumentaci6n
siguiente:
Empresas beneficiarias:

a) Nota simple emitida por €l Registro Mercantil
que acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando se actle por representacion, original y
copia validada por €l érgano instructor o copia compulsada
de poder acreditativo de la representacion de quien actliaen
su nhombre, siempre que los mismos no consten en la nota
simple emitida por el Registro Mercantil.
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c) Original y fotocopia, validada por el 6rgano
instructor, o fotocopia compulsada del Documento de
Identificacion Fiscal del solicitante.

d) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, de
conformidad con lo previsto en el articulo 13 dela LGS, asi
como de que se halla a corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicién por autoridad competente, por una declaracion
responsable, seglin model o recogido en el anexo |1 otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

€) Declaracion, segiin modelo insertado en anexo
I1, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, la cuantia de las mismas, especificando asimismo
| as posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

f) Certificado expedido por laTesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida labora de la entidad
contratante, referida a los 6 meses anteriores a la fecha de
solicitud.

g) Original y fotocopia, validada por el 6rgano
instructor, o fotocopia compulsada del Alta en el Impuesto
deActividades Econémicas.

h) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada de la Inscripcion de la
Empresa ala Seguridad Social.

i) ldentificacion de entidad financiera y cuenta
bancariadonderealizar el ingreso de lasubvencidn concedida.

j) Hechos, razones y/o peticion en que se concrete
lasolicitud, en especial, enloreferente a programaformativo
aimpartir a alumno/a beneficiario/a. (Anexo I11)

k) Declaracion jurada de inexistencia de lazos de
afinidad o consanguinidad, superior oigual a segundo grado,
entre el empresario —o |os socios titulares de la entidad- y el
alumno/a. (punto sexto, Anexo I1)

1) Domicilio a efectos de notificacion.

El beneficiario empresa colaboradora podra
proceder a la realizacion del contrato laboral en las
condiciones estipul adas en estas bases, desde el momento en
gue haya presentado la solicitud y el alumno propuesto se
halle incluido en la base de datos de PROCESA como
susceptible de ser contratado. Dichacontratacion larealizara
asu riesgo y ventura, y lamisma no significa per se que la
subvencion del itinerario le haya sido concedida.

Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial
delasmujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedor as.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.
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f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Eje5: Desarrollolocal y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

c¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Lapresentacion delasolicitud supone laaceptacion
expresa y formal, por parte del/la solicitante, de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases. Asimismo, la
falsedad en los datos aportados, o laausencia parcial de esta
documentacién, sera motivo de denegacion de la ayuda.

Las solicitudes deberan acompanar toda la
documentacion e informacion antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cual quier
organo de la Administracién actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, €l 6rgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion delapropuesta
de resolucion.

SEXTO: En virtud de lo establecido en las bases
14 , la instruccién del procedimiento de concesién de
subvenciones corresponde a 6rgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA, siendo el 6rgano
denominado Comité Técnico, el encargado deinformar sobre
la evaluacion de los proyectos.

Seguln establecen las Bases Reguladoras, |la
resolucion de concesion o denegacion de la subvencion sera
dictada por el Presidente de la Ciudad Autonoma de Ceuta, 0
persona en quien delegue, a propuesta del érgano instructor.
Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 ¢
serdcompetente parasu otorgamiento el Consejo de Gobierno.
Las resoluciones seran motivadas, debiendo, en todo caso,
quedar acreditados los fundamentos de la resolucion que se
adopte.

El plazo méximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podréexceder de seis meses
acontar desde el primer diade vigenciade cadaconvocatoria
segun lo establecido en el clausulado segundo de la presente
resolucion.
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Laresolucion del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segiin
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRIJAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesion cabe interponer, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.

SEPTIMO: Lassolicitudes con cargo aestamedida
serén conforme alos siguientes criterios:

Medidas 42.6 y 42.7. Acciones de fomento de la
contratacion indefinida:

La puntuacion maxima seré de 100 puntos:

Sector de la actividad que genera el empleo:
industrial 30 puntos, comercial, turismoy actividades|idicas
relacionadas con el ocio 20 puntos, hosteleriay construccién
15 puntos y resto de actividades 10 puntos.

Puestos de trabajo a crear: maximo 20 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada puesto ajornada compl eta
y 2,5 puntos por cada puesto en jornada parcial.

Pertenencia a colectivos desfavorecidos: con un
maximo de 40 puntos obteniendo 10 por cada empleo
generado de estos colectivos.

Contrataciéon de alumnos provenientes de un
itinerario de formacion: un maximo de 10 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada trabajador.

Medida 42.7.
ocupacional:

itinerarios de formacién

Puntuandose hasta un maximo de 7 puntos segun el
siguiente baremo:

a) Alumnos con més de un afio en situacién de
desempleo o que acudan por primera vez a mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

Mujeres. 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida 42.8, 44.11, 45.16: itinerarios de
formacion paraalumnos:

puntuéndose hasta un méximo de 7 puntos segln
¢l siguiente baremo:

a) Alumnos con més de un afio en situacién de
desempleo o que acudan por primera vez a mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacion deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

pertenecientes a familias
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€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

Medida42.8, 44.11,45.16: itinerariosdeinsercion
en empresas.

La puntuacion maxima serd de 100, siendo éstos
los siguientes:

- Sector de actividad: un maximo de 20 puntos:
industria 20, comercio 15, otros 10.

- Si el proyecto formativo se desarrollacon alumnos/
assin experiencialaboral acreditada, o proyectos formativos
a desarrollar con alumnas que retornen a mercado |aboral
estando apartadas/al g adas del mismo en, al menos, los5 afios
anteriores: 30 puntos. alumnas sin experiencia laboral 15
puntos, alumnas apartadas del mundo laboral 15 puntos.

- Pertenencia a col ectivos desfavorecidos (mujeres
maltratadas, menores de 30 afios, mayores de 45 afos, parados
de larga duracién, discapacitados, drogodependientes en
tratamiento e insercién y colectivos procedentes de la
inmigracion): 50 puntos.

Medida 45.17. Acceso a la escuela de mujeres
emprendedor as:

Puntuandose hasta un méximo de 5 puntos segiin
el siguiente baremo:

a) Alumnos con més de un afio en situacién de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

¢) Alumnos con alguiin grado de minusvaliasiempre
que a mismano lesimpidael desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

d) Valoracion del proyecto: 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida 5.6: itinerarios de alfabetizacion:
Medida5.6itinerariosdefor macion ocupacional:

puntuéndose hasta un maximo de 7 puntos segun €l
siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o0 que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

¢) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con alguin grado de minusvaliasiempre
que a mismano lesimpidael desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

OCTAVO: Lanatificaciony publicacién seredizara
segln lo previsto en los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Tal notificacion serealizaramediante
su publicacion en el BOCCE.
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NOVENO: Dar publicidad en debida forma a las
presentes bases reguladoras y convocatoria en €l Boletin
Oficial de la Ciudad.

DECIMO : Contrael presente acto, que ponefin a
laviaadministrativa, podrainterponerse Recurso Potestativo
de Reposicion, ante este mismo 6rgano, en el plazo de un
mes, contados a partir del diasiguiente alapublicacién dela
presente Resolucion; o directamente Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion; significando que en caso de
presentar recurso de reposicion, no se podrainterponer recurso
contencioso-administrativo hasta la resolucion de aquel o la
desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Ceuta, a 22 DE JUNIO 2005.- EL CONSEJERO
DE ECONOMIA .- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .-
Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.

BASESREGULADORASPARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONESDESTINADASA LA PUESTA EN
MARCHA DE LOSITINERARIOS DE INSERCION

LABORAL PARA LASEMPRESAS
COLABORADORASDE LASMEDIDAS 42.8,44.11Y
45.16, EN EL MARCO DEL PROGRAMA
OPERATIVO INTEGRADO PARA CEUTA, PERIODO
2000-2006.

PARTE |. OBJETO DE LA SUBVENCION

Base 1. Objeto de la subvencion

Es objeto de las presentes bases reguladoras
establecer las condiciones que han de regir el concurso en
régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de
subvenciones destinadas a las empresas que manifiesten su
voluntad derealizar un contrato laboral paralaformacion de
alumnos participantes en los itinerarios de formacion e
insercion de las medidas 42.8, 44.11 y 45.16 del POI de la
Ciudad Autonoma de Ceuta.

1.- En el dmbito de actuacion delamedida42.8, los
esfuerzos tienden a incrementar los niveles de actividad y
empleo de jovenes desempleados menores de 30 afios, con
titulacién académica o formacion profesional, incluyendo a
los que acrediten experiencia profesional previa en una
actividad econémica distinta a la que fundamenta la
realizacion del itinerario, optimizando sus posibilidadesreales
de acceso al mercado de trabajo.

2.- En el &mbito de actuacion de la medida 44.11,
losesfuerzossedirigen a facilitar laintegracion en el mercado
de trabajo de las personas con especiales dificultades. A tal
efecto, laMedidacontemplael desarrollo defasesorientativas,
demotivacion, formativasy de acceso al mercado detrabajo,
principalmente destinadas a colectivos desfavorecidos y en
grave riesgo de exclusion socio-laboral (discapacitados,
minorias étnicas, drogodependientes en tratamiento,
poblacién ex-reclusa, jovenes sin experiencialaboral previa
y/o que hubieran abandonado prematuramente los estudios,
etc). En cualquier caso, serade aplicacion en estaMedidalos
procesos destinados afavorecer lainsercion laboral demujeres
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desempleadas, como actuacion transversal de todo el
Programa Operativo, con especial atencion a las mujeres
desempleadas pertenecientes a familias monoparental es.

3.- En el ambito de actuacion de la medida 45.16,
los esfuerzos pretenden facilitar laintegracion en el mercado
detrabajo de mujeres desempleadas y/o ausentes del mercado
laboral. A tal efecto, la Medida contempla el desarrollo de
Itinerarios I ntegrados de Insercién Laboral que abarquen fases
orientativas, de motivacion, formativasy de acceso a mercado
de trabajo, destinadas al colectivo diana de referencia.

Base 2.- Ambito de aplicacion

Temporal: Las presentes bases mantendran su
vigencia hasta la finalizacion del Programa Operativo
Integrado para Ceuta 2000-2006.

Territorial: Las subvenciones previstas en las
presentes bases, seran de aplicacion al territorio dela Ciudad
Auténoma de Ceuta.

Base 3.- Actuaciones subvencionables

Se consideraran proyectos y actuaciones
subvencionables, la puesta en marcha de itinerarios
encaminados a la contratacion de los alumnos formados
pertenecientes alabase de datos de PROCESA, delas medidas
45.16, 44.11y 42.8.

Podréan solicitar nuevos alumnos/as|as entidades
beneficiarias que no tuvieran decrementos netos de plantilla
fijaen los seis meses anteriores ala solicitud del itinerario.

En estos términos, la puesta en marcha de esta
Medida Ilevara, necesariamente, aparejada la
cumplimentacién de las siguientes fases:

Primera Fase : Seleccién de alumnos/as y
orientacion a las empresas:

Las empresas 0 entidades que deseen participar en
cualquieradelositinerarios previstos en estas bases, deberan
dirigirse a las Oficinas de los Agentes de Dinamizacion
Laboral y Empresarial que atal efecto habilitara PROCESA,
situado mas préximo a su lugar de residencia, manifestando
por escrito su intencién de colaborar.

LosAgentesde Dinamizacion, procederan arealizar
cuantas entrevistas consideren oportunas encaminadas a
disefiar un perfil profesional del alumno que la empresa
necesita, asi como a orientar a la empresa acerca de los
alumnos disponibles en labase de datos de PROCESA y que
cumplen el perfil designado. Detodo ello emitiraun informe.

Dicho informe, lacomprobacién de la situacion del
alumnoy delaempresay lasolicitud seremitiran aPROCESA
paralaseleccion de las empresas o entidades que en régimen
de concurrencia vayan a participar de la segunda fase del
itinerario en cada una de las convocatorias que a efecto se
realicen.
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Segunda fase: Contrato Laboral en la empresa

La entidad beneficiaria la realizara mediante la
contratacién en régimen laboral de un alumno de los
propuestos en el informe.

Lajornadalaboral y horario se estableceraconforme
a lo pactado en el Convenio Colectivo del sector, con un
maximo de 40 horas semanales, distribuidas en funcién alas
necesidades del servicio. ( el 15 % de la jornada laboral
durante los tres primeros meses debera obligatoriamente
dedicarse a formacion del alumno, mediante el acceso del
mismo a los procesos formativos definidos por PROCESA.
Dicha formacion podra acumularse previo consenso con la
sociedad PROCESA).

MEDIDA 42.8 formacion y acceso a empleo de
desempleados menores de 30 afios, a objeto de potenciar el
empleo estable:

CONTRATACION: 6 meses.

MEDIDA 44.11 formacion y acceso al empleo de
desempl eados perteneci entes col ectivos en riesgo de exclusion
del mercado detrabajo, al objeto de proponer oportunidades
deintegracion y empleo estable.

CONTRATACION: 6 meses.

MEDIDA 45.16 formacién y acceso a empleo de
mujeres desempleadas, y/o ausentes del mercado laboral.
CONTRATACION: 6 meses.

Durante el desarrollo de esta fase, |as entidades
colaboradoras dispondran de un periodo de 30 dias paratestar
losresultados, aptitud y actitud del alumno/a seleccionado/a,
pudiendo sustituirlo/a por otro alumno, previo informe
justificativo de las deficiencias y/o anomalias detectadas y,
en cualquier caso, acudiendo para la seleccion del nuevo
alumno/a, al instructor de la medida. L os cambios méximos
de alumnos arealizar no pueden superar |os tres alumnos en
dicho periodo, debiéndose continuar hasta el final del
itinerario con el tercero de los alumnos elegidos.

Dicharelacién contractual, salvo decision por la
parte empleadora de legitimarla con carécter indefinido,
deberaformalizarse mediante contrato laboral enlos modelos
o claves 401 «Obra o servicio determinado» y 402 «Eventual
por circunstancias de la produccién», en igual o superior
categoria laboral con respecto a la que ha venido
desarrollando. Si la empresa realiza las contrataciones
indefinidas, no necesitara con carécter previo realizar la
solicitud de ayudaconformeal procedimiento establecido por
las bases reguladoras de las medidas 42.6 y 42.7 del vigente
Programa Operativo Integrado, sino el expediente de ayuda
lo podra realizar con posterioridad a dicha contratacion,
siempre que coincida el alumno con la persona contratada
con cardcter indefinido.

El salario minimo que debera percibir el alumno/
adurante esta fase debera estar gjustado alo dispuesto en el
convenio colectivo en vigor del sector en e que opere la
entidad contratante.

Para la correcta instruccion de esta fase, las
entidades colaboradoras se comprometen a depositar en las
dependencias de la Sociedad de Fomento de la Ciudad
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Auténoma de Ceuta —-PROCESA, en plazo no superior aun
quince dias desde la contratacion del alumno, contrato laboral
y alta en seguridad social de los trabajadores contratados
procedentesdelositinerarios; vidalaboral delaempresaque
abarque el periodo comprendido desde 6 meses antes a la
solicitud del itinerario hasta la culminacion del mismo; asi
como los certificados de estar al corriente en las obligaciones
tributarias estatales, locales y de la seguridad social.

Base 4. Causas que originan labaja o ceseen la
actuacion.

Por decision voluntaria del alumno debido a los
siguientes motivos:

1. Voluntariamente: Dicha baja habra de hacerse
efectiva en presencia del instructor de la medida y en las
oficinas de PROCESA.

2. Mediante acreditacion de oferta laboral firme:
En cuyo caso los responsables del control deberan verificar
la existencia de dicha oferta y realizar actuaciones de
seguimiento para corroborar la efectivainsercion laboral.

3. Baja de oficio por razones objetivas: Por
cualquieradelos motivostipificados en lalegislacion laboral
y que supongan la extincion del contrato de trabajo.

Cuando se produzcan bajas de alumnos/as,
cualquiera que fuere su causa, las entidades beneficiarias
deberan cubrir las mismas en el plazo maximo de 5 dias
habiles y por el periodo del itinerario pendiente de
cumplimentar, cubriendo dicha baja con el alumno
seleccionado como suplente 0 en caso de no ser posible, por
el alumno designado por €l instructor de la medida.

Igualmente, las entidades beneficiarias podréan
perder tal condicién y, por tanto, cesar en el desarrollo de
las Actuaciones contempladas por esta Medida, por los
siguientes motivos:

1. Destruccion de empleo durante la vida del
itinerario.

2. Larealizacion delastareas de formacion propias
de la segunda fase del itinerario en dias y horas distintos a
los establecidos.

3. La no presentacion en el plazo previsto del
preceptivo contrato laboral, o la presentacion del mismo en
clara vulneracion de los preceptos contenidos en la Fase
Segunda de la base 3°.

4, La no presentacion del preceptivo documento
acreditativo del alta del trabajador en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social.

5. La no sustitucion, en el plazo previsto, del
alumno/a que causare bajaen el itinerario.

Desde la perspectivade | as entidades beneficiarias,
el incumplimiento de las condiciones recogidas en esta
convocatoriasupondralaaplicacion delo dispuesto enlaparte
1V dela presente bases.

Base 5.- Modificacion del proyecto de actuacion
La modificacion del proyecto de actuacion podra

admitirse siempre que se solicite por el beneficiario dentro
del periodo de cumplimiento de condiciones y requerira la
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comprobacion de los criterios de valoracion establecidos,
aplicandose el porcentaje de subvencién correspondiente ala
nueva valoracion.

En el caso de que la aplicacién a la modificacion
del proyecto delosbaremos establecidos en labase 18 resulte
una puntuacion inferior en mas de un 10% de la aprobada
inicialmente o inferior al maximo exigible en cada
convocatoria, dichas modificaciones no seran aceptadas.

Base 6. Subvenciones:

LasAyudas ala contratacion objeto de |a presente
convocatoria, se cuantifican del siguiente modo:

La empresa beneficiaria del itinerario recibird una
compensacién econdémica equivalente al 80% de los costes
salariales de los seis meses de contrato, por los gastos
ocasionados por lainexperienciadel alumnoy los perjuicios
gue lamismale cause en el normal devenir de su actividad, al
objeto de atenuar los costesy gastos ocasionados alaentidad
beneficiaria durante el proceso.

Dicha Ayuda resultara abonada, en un solo pago,
unavez que el alumno/a, en cumplimiento delas obligaciones
inherentes a esta Medida, pasa aformar parte de su plantilla
laboral, seglin lo estipulado en la Base 3, Fase 22,

Todas las lineas de actuacién son compatibles entre
ellas, asi como con otras que pueda recibir la empresa para
otros proyectos, debiendo respetarse los limites maximos
establecidos por la UE.

Base 7. Subvenciéon maxima.

L os beneficiarios de las Ayudas no podran superar,
en ningln caso, la cuantia estipulada para Actuaciones
acogidas a Régimen de Minimis (100.000 E. en el periodo
de tres afos), segin lo dispuesto en el Reglamento (CE) n°
69/2001 delaComisién, de 12 de enero de 2001, relativo ala
aplicacion delosarticulos 87y 88 del Tratado CE alasayudas
minimis.

Base 8.- Financiacién

L as subvenciones objeto delas presentes bases, seran
cofinanciadas de la siguiente manera:

- Medida42.8- |laCiudad Auténomade Ceuta—en
un 30%- y el Fondo social Europeo en un 70%.

- Medida 44.11 la Ciudad Auténoma de Ceuta— en
un 25% —y el Fondo Social Europeo en un 75%

- Medida 45.16 la Ciudad Auténoma de Ceuta— en
un 20% —y el Fondo Social Europeo en un 80%

El importe de los créditos disponibles para atender
las subvenciones referidas a las medidas 42.8, gje 42
«insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados»,
medida 8 «ofrecer viasdeinsercion profesional alosjovenes,
44.11, eje 44 «integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especiales dificultades» medida 11 «proponer
oportunidades de integracion a los colectivos en riesgo del
mercado de trabajo» 45.16, €je 45" participacion de las
mujeres en el mercado de trabajo» medida 16 «mejorar la
empleabilidad de las mujeres», todas ellas contenidas en el
Programa Operativo Integrado para Ceuta 'y con cargo a la
aplicacion presupuestaria471.02 denominada «Fondos Social
Europeo», sera establecido en cada convocatoria.
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PARTE II. BENEFICIARIOS
Base 9.- Concepto de beneficiario:
Entidadesbeneficiarias:

Podréan acogerse a cualquiera de las lineas de la
presente convocatoria , las pequefias y medianas empresas
(Pymes), existentes o de nueva creacion, ya sean personas
fisicas o juridicas, con finalidad inversora en Ceuta.

A los efectos delo indicado en el apartado anterior,
tendra la consideracion de pequefia y mediana empresa
(Pyme), aquella cuyo efectivo de personal seainferior a 250
trabajadoresy cuyo volumen de negocios anual no excedade
40 millones de Euros, o bien un balance general anual no
superior a27 millones de Eurosy que cumplan €l criterio de
independencia, es decir, aguellas empresas en las que el 25%
0 mas de su capital o de sus derechos de voto no pertenezcan
a otra empresa, 0 conjuntamente a varias empresas que no
respondan a la definicién de Pyme, que sera de aplicacion
hasta el 31 de diciembre de 2004.

A partir del 1 de enero de 2005, sera de aplicacion
la Recomendacion de la Comision de 6 de mayo de 2003
sobre la definicion de microempresas, pequefias y medianas
empresas (DOCE L 124 de 20 de mayo de 2003).

En virtud de lo establecido en el articulo 1 del
Reglamento (CE) 69/2001, de 12 de enero de 2001, relativo
alaaplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado CE alas
ayudas de minimis, se excluyen de la presente convocatoria
de ayudas | os siguientes sectores:

a) El sector del transporte y las actividades
relacionadas con la produccion, transformacion o
comercializacion de los productos que figuran en el anexo |
del Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

b) Las ayudas alas actividades relacionadas con la
exportacion, especialmente las ayudas directamente
vinculadas a las cantidades exportadas, las ayudas al
establecimiento y laexplotacion de unared de distribucion o
las ayudas a otros gastos corrientes vinculados ala actividad
exportadora.

c) Las ayudas que dependan de que se primelautilizacién de
productos nacional es en detrimento de los importados.

Base 10.- Requisitos para obtener la condicion
debeneficiario

Podran obtener la condicién de beneficiario las personas
o0 entidades que se encuentren enla situacion que fundamente
el objeto de la concesion de la subvencion o en las que
concurran las circunstancias previstas en el objeto de las
presentes bases reguladoras y en la correspondiente
convocatoria.

En particular, losbeneficiarioshabran dereunir,
ademas, las siguientes condiciones:

Condiciones especiales:
1. Estar localizadas en Ceuta.

2. Presentacion de la solicitud previa a desarrollo
del itinerario formativo.
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3. No haber destruido empleo estable durante el
semestre anterior ala solicitud.

4. Proponer incremento neto de plantilla, a menos,
durante el tiempo de contratacién exigido por la presente
medida.

5. Las entidades contratantes que -durante los
ultimos 2 afios a contar desde |a fecha de solicitud de Ayuda-
hubieran tenido adscrito asu plantillalaboral, alade empresas
filiales, empresas sucesoras o empresasdistintasalasolicitante
pero con capital suscrito por personas fisicas y/o juridicas
gue ostenten la condicion de entidades solicitantes en esta
Actuacion, -en porcentaje no inferior al 20%-, a trabajador/
es cuya contratacion pretenden acoger a estaAyuda, quedara
expresamente excluido como beneficiario de esta
convocatoria.

6. Laspersonasfisicasy/ojuridicasno podran asumir
como alumnos a desempleados hasta 2° grado de afinidad o
consanguinidad respecto alatitularidad de las mismas.

7. En ningln caso podran adquirir la condicion de
entidades beneficiarias de la Medida las empresas cuya
actividad principal consista en la prestacion de un servicio
publico con carécter de exclusividad.

Condiciones generales:

No podran obtener la condicion de beneficiario
delas subvencion reguladas en lapresentes bases, |as personas
0 entidades, en quienes concurran algunade las circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucion
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de |l as sociedades mercantiles 0 aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delos supuestosdelaL ey 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciony delosAltos Cargos delaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal a Servicio de las Administraciones Publicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
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7°.- No hallarse al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en |los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacién y efectos de las
mencionados requisitos se estara alo dispuesto en el articulo
13LGS

Base 11.- Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones de |os beneficiarios:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar
laactividad o adoptar el comportamiento que fundamentala
concesion de las subvenciones, en los términos previstos en
la Resolucion de concesion.

b) Acreditar ante el 6rgano designado para el
seguimiento y control para la verificacion de la realizacion
del proyecto, el cumplimiento delosrequisitosy condiciones
que determinaron la concesién de la subvencion.

¢) Comunicar a érgano concedente lamodificacion
decualquier circunstanciaque afecteaa guno delosrequisitos
exigidos parala concesién de la subvencion.

d) La empresa colaboradora debera mantener la
plantilla resultante de sumar los puestos de trabajo creados
con larealizacion del proyecto alos preexistentes en los seis
meses anteriores a la presentacion de la solicitud durante la
realizacion del itinerario formativo.

€) Someterse alas actuaciones de comprobacion que,
enrelacion con el proyecto, efectle el 6rgano designado para
el seguimientoy control paraverificar surealizacion asi como
cualquier otraquele correspondaefectuar, debiendo permitir
entodo momento laobtencién de datosy actividadesy facilitar
lainformacion que le fuese requerida. Asimismo se sometera
ala comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competente, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuantainformacion le searequerida
en el gjercicio de |as actuaciones anteriores, de conformidad
con el articulo 46 LGS.

f) Facilitar cuantainformacion le sea requerida por
el Tribunal de Cuentas.

g) Cualquier otra que se desprenda del contenido
de las presentes bases y normativa aplicable.

h) Comunicar al érgano concedente laobtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
la actividad subvencionada. Esta comunicacion debera
efectuarse tan pronto como se conozcay, en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los
fondos percibidos.

i) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta
de resolucion de concesion que se halla a corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

j) Disponer de los libros contables, registros
diligenciados y demés documentos debidamente auditados
enlostérminos exigidosen lalegislacion mercantil, asi como
cuantos estados contablesy registros especificos sean exigidos
por €l 6rgano concedente con la finalidad de garantizar €l
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

k) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion delos fondos recibidos, incluidos |os documentos
electrénicos, durante todo el periodo de actuaciones de
comprobacién y control.

|) Dar la adecuada publicidad del caracter publico
de la financiacion de programas, actividades, inversiones o
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actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de la
subvencion.

m) Proceder a reintegro de los fondos percibidos
asi como a interés de demora correspondiente, cuando se
den los supuestos contemplados en la base 23.

n) Los beneficiarios habran de observar, en todo
caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre
proteccion y condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

PARTE IlIl. PROCEDIMIENTO DE
CONCESION DE LA SUBVENCION.

Base 12.- Solicitud
12.1- Lugar de presentacion.

Losinteresados presentaran su solicitud, dirigidaal
Director General de la Sociedad de Fomento PROCESA,
seguin modelo que figuraen el anexo | de estas Bases, en las
oficinas de PROCESA, calle Padilla §/n, 12 planta, Edificio
Ceuta Center, C.P. 51001 de Ceuta; o por cualquier otro de
los procedimientos establecidos en el art. 38 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

12.2.- Plazo de presentacién.

El plazo de presentacion de solicitudes se establecera
en dos convocatorias mensuales: del diala 15, y del dial6
a 30 de cada mes, computandose a estos efectos los dias
naturales. Todos estos extremos se recogeran en la
convocatoriaanual que atal efecto se publiqueen el Boletin
Oficial dela Ciudad Auténoma de Ceuta.

12.3.- Documentacion.
la

A las solicitudes se acompafiaran
documentacion siguiente:

Empresasbeneficiarias:

a) Nota simple emitida por el Registro Mercantil
que acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando se actUe por representacion, original y
copia validada por €l érgano instructor o copia compulsada
de poder acreditativo de larepresentacion de quien actlia en
su nombre, siempre que los mismos no consten en la nota
simple emitida por el Registro Mercantil.

¢) Original y fotocopia, validada por el 6rgano
instructor, o fotocopia compulsada del Documento de
Identificacion Fiscal del solicitante.

d) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, de
conformidad con lo previsto en €l articulo 13 dela LGS, asi
como de que se halla a corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicién por autoridad competente, por una declaracion
responsable, seglin model o recogido en el anexo Il otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

€) Declaracion, segiin modelo insertado en anexo
I1, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
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solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
las posibles ayudas concedidas o solicitadas a amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

f) Certificado expedido por |la Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad
contratante, referida a los 6 meses anteriores a la fecha de
solicitud.

g) Original y fotocopia, validada por el 6rgano
instructor, o fotocopia compulsada del Alta en el Impuesto
de Actividades Econdmicas.

h) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada de la Inscripcion de la
Empresa ala Seguridad Social.

i) ldentificacion de entidad financiera y cuenta
bancariadonderealizar el ingreso dela subvencion concedida.

j) Hechos, razones y/o peticion en que se concrete
lasolicitud, en especial, enlo referente a programaformativo
aimpartir a alumno/a beneficiario/a. (Anexo 111)

k) Declaracién jurada de inexistencia de lazos de
afinidad o consanguinidad, superior oigual al segundo grado,
entre el empresario —o los socios titulares de la entidad- y el
alumno/a. (punto sexto, Anexo I1)

|) Domicilio a efectos de notificacion.

m) Certificado expedido por Graduado Social
colegiado en el que se expresen los costes salariales totales
gue vayan a suponer el contrato de 6 meses parala empresa.

El beneficiario empresa colaboradora podra
proceder a la realizacion del contrato laboral en las
condiciones estipuladas en estas bases, desde el momento en
gue haya presentado la solicitud y el alumno propuesto se
halle incluido en la base de datos de PROCESA como
susceptible de ser contratado. Dichacontratacion larealizara
asu riesgo y ventura, y lamisma no significa per se que la
subvencion del itinerario le haya sido concedida.

La Sociedad de Fomento -PROCESA- se reserva
la facultad de solicitar la informacion complementaria que
estime conveniente para la correcta definicién, evaluacion,
seguimiento y comprobacion del proyecto presentado.

Lapresentacion delasolicitud supone laaceptacion
expresay formal, por parte de los beneficiarios de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases.

Las solicitudes deberan acompanar toda la
documentacién e informacion antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier
organo de la Administracién actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaL ey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afos desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion delapropuesta
de resolucion.
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Sin perjuicio de lo establecido en esta base, cada
convocatoriaestableceraladocumentacion einformacion que
debera acompafiar ala solicitud.

12.4.- Subsanacion deerrores.

Si la solicitud de iniciacién no retine los requisitos
exigidos 0 no se acompafiasen |os documentos preceptivos o
necesarios parala debida evaluacioén del proyecto, el 6rgano
instructor requeriraal interesado paraque en un plazo maximo
e improrrogable de diez dias habiles subsane la falta o
acompafie dichos documentos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el
articulo 42.1 de laLRJA-PAC.

Base 13.- Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesién de subvencion se
tramitaraen régimen de concurrenciacompetitiva, por el cual
la concesion de subvenciones se realizard mediante la
comparacion delas solicitudes presentadas, afin de establecer
una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios
de valoracién previamente fijados en las presentes basesy en
la correspondiente convocatoria, y adjudicar, con el limite
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a
aquellas que hallan obtenido mayor puntuacién en la
valoracion y aplicacion de los citados criterios.

Excepciona mente, el 6rgano competente procedera
a prorrateo, entre los beneficiarios de la subvencion, del
importe global maximo destinado a las subvenciones.

No podréan otorgarse subvenciones por cuantia
superior ala que se determine en la convocatoria.

Base 14.- Instruccion.

Lainstruccion del procedimiento de concesion de
subvenciones corresponde a 6rgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA.

El érgano instructor realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formularse propuesta de resol ucion.

La actividad instructora comprendera tanto parala
segunda como paralatercerafase:

1. Peticion de informes que estime necesarios para
resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la
subvencion. El plazo parala emision de estos informes sera
de 10 dias hébiles.

2. Evaluacion de las solicitudes o peticiones,
efectuada conforme con los criterios, formas y prioridades
de valoracién establecidos en las presentes bases y en la
correspondiente convocatoria.

3. Elevar a Comité técnico designado al efecto el
expediente para que emita informe sobre la conveniencia o
no de acceder alo solicitado.

4. Formular la propuesta de resolucion provisional .

5. Notificar a los interesados dicha propuesta y
otorgandoles un plazo de 10 dias habiles para presentar
alegaciones, 0 en su caso aceptar la propuesta de resolucién
provisional.



1.887

B.O.C.CE. -4.442

Martes 12 de julio de 2005

6. Realizar |a propuesta de resolucion definitiva.

7. Notificar a los interesados |la propuesta de
resolucion definitivay recabar su aceptacion en plazo de 10
dias hébiles.

8. Remitir la propuesta de resolucion definitivacon
informe motivado al érgano encargado de realizar la
resolucion definitiva.

El comité técnico mencionado estara formado por
el Director o subdirector de PROCESA y dos técnicos de la
sociedad, actuando el més joven de secretario del Comité.

Base 15.- Resolucién

La resolucion de concesion o denegacion de la
subvencion sera dictada por el Presidente de la Ciudad
Auténomade Ceuta, 0 personaen quien delegue, apropuesta
del drgano instructor. Las resoluciones seran motivadas,
debiendo, en todo caso, quedar acreditados |os fundamentos
de laresolucion que se adopte.

El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podra exceder de 6 meses a
contar desde la publicacién de la correspondiente
convocatoria. El vencimiento del plazo maximo sin haberse
notificado la resolucion legitima a los interesados para
entender desestimada por silencio administrativo lasolicitud
de concesion de subvencion.

Laresolucion, que pondrafinalaviaadministrativa,
seranotificada alos interesados en |os términos previstos en
los articulos 58 y 59 de la LRJAP-PAC, sin perjuicio de la
publicacion prevista en €l apartado 7 del art. 81 de la Ley
General Presupuestaria, que sera realizada en el Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de la que debera
realizarse dentro de los 30 dias siguientes a la resolucion de
concesion, en el citado Boletin, con expresa indicacion de:
beneficiario, cantidad concedida, Programa y crédito
presupuestario a que seleimputa, finalidad delasubvencion,
tiempo de mantenimiento de lamisma.

La resolucion del procedimiento de concesién de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segln
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRIAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucién de
concesion cabeinterponer, en el plazo de dos meses, a contar
desde €l dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.

Base 16- Modificacion de la resoluciéon de
concesion.

Podra dar lugar ala modificacion de la resolucion
de concesion, sin que en ningln caso puedavariarse el destino
o finalidad de la subvencién, la concurrencia de alguna de
las siguientes circunstancias:

a) La alteracién de las circunstancias o de los
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesion de la subvencion.

b) Laobtencion por el beneficiario de subvenciones
obtenidas por otros érganos de laAdministracion Pablicapara
€l mismo destino o finalidad.
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c) La superacion de los topes previstos por la
normativacomunitariacomo consecuenciade laacumulacién
de subvenciones en |os periodos establecidos en la misma.

El beneficiario podrasolicitar al 6rgano concedente,
la modificacion de la resolucion de concesion, incluido la
ampliacion de plazo de gjecucion y justificacion, sin que en
ningun caso pueda variarse el destino o finalidad de la
subvencion. Dicha solicitud debera estar debidamente
justificada, y deberan ser aceptadas por €l érgano concedente,
previo informe técnico.

PARTE IV. CRITERIOS OBJETIVOS DE
OTORGAMIENTO DE LAS SUBVENCIONES.

Base 17. Criterios objetivos de valoracion de las
solicitudes

Para lasempresas o entidades beneficiarias:

Dado que €l caréacter de competencia competitiva
de las ayudas regul adas en | as presentes bases, se establecen
criterios de seleccién de proyectos, que se indican por orden
decreciente de importanciay por la ponderacion que se les
atribuye, cuya puntuacion méaxima sera de 100, siendo éstos
los siguientes:

- Sector de actividad: un maximo de 20 puntos:
industria 20, comercio 15, otros 10.

- Si el proyecto formativo se desarrollacon alumnos/
assin experiencialaboral acreditada, o proyectos formativos
a desarrollar con alumnas que retornen al mercado laboral
estando apartadas/alejadas del mismo en, al menos, los5 afios
anteriores: 30 puntos: alumnas sin experiencia laboral 15
puntos, alumnas apartadas del mundo laboral 15 puntos.

- Pertenencia a col ectivos desfavorecidos (mujeres
maltratadas, menores de 30 afios, mayores de 45 afios, parados
de larga duracion, discapacitados, drogodependientes en
tratamiento e insercion y colectivos procedentes de la
inmigracion): 50 puntos.

Las solicitudes con una valoracion menor de 15
puntos no seran subvencionables.

PARTE V. JUSTIFICACION DE LA
SUBVENCION Y PAGO.

Base 18.- Plazo de g/ ecucion y dejustificacion
del proyecto

El plazo para el inicio de la segunda fase de los
itinerarios, mediante la suscripcion del correspondiente
contrato de colaboracion formativa, objeto de lasubvencién,
sera de un mes maximo a contar desde la notificacion de la
resolucion de concesion . No obstante, el beneficiario podra
proceder a la realizacion del contrato laboral en las
condiciones estipul adas en estas bases, desde el momento en
gue haya presentado la solicitud y el alumno propuesto haya
superado satisfactoriamente |a segunda fase.

Lajustificacion del empleo se realizard mediante
la presentacion del contrato laboral de los trabajadores
contratados procedentes de Itinerarios, asi como el documento
dealtaen el Régimen correspondiente dela Seguridad Social,
certificados, expedidos por 10s organismos competentes, de
encontrarseal corriente de pago de susobligacionestributarias



Martes 12 de julio de 2005

B.O.C.CE.-4.442

1.887

(nacionales y locales) y frente a la Seguridad Social y no
encontrarse incursaen procedimientos deinhabilitacion legal .,
en un plazo maximo de 15 diasacontar desdela formalizacion
del contrato.

Lajustificacion del cumplimiento de todas y cada
una de las condiciones se realizara mediante la presentacion
de documentos originales, fotocopias compul sadas o validadas
por el 6rgano instructor.

Base 19.- Comprobacion de subvenciones

El érgano concedente comprobara la adecuada
justificacion de la subvencidn, asi como larealizacion de la
actividad y €l cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesion o disfrute de la subvencion.

Base 20.- Procedimiento de aprobacion del
gastoy pago

1. El pago de la subvencion se realizara por la
Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, previajustificacion por €l beneficiario
delarealizacion delaactividad, proyecto, objetivo o adopcidn
del comportamiento para el que se concedio la subvencion.
Delacomprobacién delajustificacion referida, se extendera
un certificado en el que se precisara el grado de realizacion
del proyecto, y € cumplimiento de las demas condiciones
especificadas en la resolucion de concesion.

2. Debera procederse a abono de la subvencion
dentro del plazo de dos meses siguientes a la fecha de
expedicion del certificado referido en el parrafo anterior. Se
produciralapérdidadel derecho al cobro total o parcial dela
subvencion en el supuesto de falta de justificacion o
concurrencia de alguna de las causas de reintegro previstas
en labase 23.

3. No podrarealizarse el pago de la subvencion en
tanto que el beneficiario no se halle al corriente en el pago de
las obligaciones tributarias y frente ala Seguridad Social o
sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

4. El referido abono se realizara de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

Ayuda a la cobertura de los costes formativos
imputados a la entidad beneficiaria:

Previapresentacion del contrato de trabajo formalizado segiin
lo dispuesto en la base 3, segunda fase, -0 en su defecto
acreditacion de relacion contractual de carécter indefinido,
acompariada del alta en el régimen correspondiente de la
Seguridad Social, las entidades beneficiarias percibiran una
Ayuda tnica, por el importe establecido en la base 72, aptdo.
b) y en concepto de cobertura parcial de los costes y gastos
que pudieran haberse ocasionado durante el proceso formativo
con cargo alaentidad beneficiaria.

PARTE VI. PROCEDIMIENTO
CANCELACION Y REINTEGRO

DE

Base 21.- Seguimientoy Control

El control del cumplimiento del objeto, condiciones
y finalidad delaAyuda, se efectuarapor la Ciudad Auténoma
de Ceuta, através de la Consejeria de Economiay Hacienda
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y de la Sociedad de Fomento PROCESA. En base a la
disposicion adicional cuarta y, de conformidad con lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley General
Presupuestaria, podran realizar |as comprobaciones necesarias
respecto del destino y aplicacién de las ayudas concedidas.
Podran igualmente realizar las visitas que sean precisas alas
instalaciones del solicitante, asi como pedir informacion e
informes complementarios a |0s organismos competentes al
objeto de verificar el cumplimiento de los fines de la
subvencion. El beneficiario estara obligado a colaborar para
facilitar las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizara de
formaperiddicay selevantara actade cadaunadelasvisitas
que se practiquen, firmadapor el responsable delainspeccion
y €l beneficiario, emitiéndose el correspondienteinforme que
guedara unido al expediente hasta la finalizacion del plazo
impuesto para las obligaciones del beneficiario relativo al
mantenimiento de las condiciones que dieron lugar a la
concesion.

Si durante el procedimiento de seguimientoy control
se detectasen incumplimientos de las obligaci ones i mpuestas
al beneficiario, sele darda mismo tramite de audiencia por
periodo de quince dias para la presentacion de posibles
alegaciones, las cuales seran estudiadas por una Comisién
técnico-juridicaque elevaraa 6rgano concedente suinforme
a objeto de éste resuelva lo pertinente. En caso de que se
deba proceder a la revocacion de la ayuda, se redlizara el
procedimiento de reintegro previsto en labase 27, pudiendo
considerarselos citados incumplimientos como infracciones.

Base 22.- Retencién de pagos

Una vez acordado €l inicio del procedimiento de
reintegro, como medidacautelar, el drgano concedente puede
acordar, ainiciativa propio o de una decision de la Comision
Europea o a propuesta de la Intervencion o autoridad
pagadora, la suspension de los libramientos de pago o de las
cantidades pendientes de abonar a beneficiario o entidad
colaboradora, sin superar, en ningun caso, €l importe quefijen
lapropuestao resolucion deinicio del expediente dereintegro,
con losintereses de demoradevengados hasta aquél momento.

La imposicion de esta medida cautelar debe
acordarse por resolucion motivada, que debe notificarse al
interesado, con indicacion de los recursos pertinentes.

En todo caso, procedera la suspension si existen
indicios racionales que permitan prever laimposibilidad de
obtener el resarcimiento, o si éste puede verse frustrado o
gravemente dificultado y, en especia, si el preceptor hace
actos de ocultacién, gravamen o disposicién de sus bienes.

La retencién de pagos estara sujeta, en cualquiera
de los supuestos anteriores, a siguiente régimen juridico:

a. Debe ser proporcional a la finalidad que se
pretende conseguir, y, en ninguin caso, debe adoptarse si puede
producir efectos de dificil o imposible reparacion.

b. Debe mantenerse hasta que dicte la resolucién
gue pone fin al expediente de reintegro, y no puede superar
el periodo maximo fijado para su tramitacion, incluidas las
prérrogas.

c. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
debe levantarse cuando desaparezcan las circunstancias que
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laoriginaron o cuando €l interesado proponga la sustitucion
de esta medida cautelar por la constitucién de una garantia
que se considere suficiente.

Base 23.- Causas dereintegro

Procedera el reintegro, total o parcial, de las
cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del interés
dedemoradesde el momento del pago de lasubvencion hasta
lafechaen que se acuerde laprocedenciadel reintegro enlos
siguientes casos:

a. Obtencion de la subvencion falseando las
condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo
hubieran impedido.

b. Incumplimiento total o parcial del objetivo,
actividad, proyecto o lano adopcién de comportamientos que
fundamenten la concesion de la subvencion.

¢. Incumplimiento delaobligacién delajustificacion
o justificacion insuficiente.

d. Incumplimiento de la obligacién de adoptar las
medidas de difusion contenidas en la base 37

e. Resistencia, excusa, obstruccién o negativaalas
actuaciones de comprobacion y control financiero previstas
enlosarticulos14y 15delaL GS, asi como €l incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion
de documentos cuando de ello se derive laimposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cual esquiera Administraciones Plblicas o de
la Unién Europea.

f. Incumplimiento de las obligacionesimpuestas, asi
como de los compromisos asumidos con motivo de la
concesion de lasubvencion, siempre que afecten o serefieran
a modo en que se han de conseguir |os objetivos, redlizar la
actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de la subvencion.

g. Incumplimiento de las obligaciones impuestas a
los beneficiarios asi como |os compromisos de éstos asumidos
con motivo delaconcesién de la subvencion, distintos delos
anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, delaUnién Europeao
de organismos internacional es.

h. La adopcion, en virtud de |o establecido en los
articulos 87 a 89 del Tratado de la Union Europea, de una
decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

Base 24.- Naturaleza delos créditosareintegrar
y procedimiento para su exigencia

Las cantidades a reintegrar tendran la
consideracion de ingresos de derecho publico, resultando
de aplicacion para su cobranzalo previsto en laLGP.

El interés de demora aplicable en materia de
subvenciones sera el interés legal del dinero incrementado
en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del
Estado establezca otro diferente.
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El procedimiento paralaexigenciadel reintegro de
las subvenciones tendran siempre caracter administrativo.

Base 25.- Prescripcion

Prescribira a los cuatro afios el derecho de la
Administracion areconocer o liquidar €l reintegro.

El computo del plazo y su interrupcion se regira
por lo dispuesto en el articulo 39 delaLGS.

Base 26.- Obligados al Reintegro

1. Los beneficiarios y entidades colaboradoras
incursos en causas previstas en laBase 23 deberan reintegrar
la totalidad o parte de las cantidades percibidas més los
correspondientes intereses de demora. Esta obligacién sera
independiente de las sanciones que en su caso resulten
exigibles.

2. Responderan solidariamente de la obligacion de
reintegro los representantes legales del beneficiario cuando
éste careciera de capacidad de obrar.

Responderan solidariamente los miembros,
participes o cotitulares de las entidades a que se refiere el
parrafo 2° de la base 10.1 en proporcion a sus respectivas
participaciones, cuando se trate de comunidades de bienes o
cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio
separado.

3. Responderan subsidiariamente de la obligacion
dereintegro los administradores de | as sociedades mercantil es,
0 aquellos que ostenten la representacién legal de otras
personasjuridicas, que no realizasen | 0s actos necesarios que
fueran de su incumbencia para el cumplimiento de las
obligaciones infringidas, adoptasen acuerdos que hicieran
posible los incumplimientos o consintieran el de quienes de
ellos dependa.

Asimismo, |os que ostenten representacion legal de
las personasjuridicas, de acuerdo con las disposicioneslegales
0 estatutarias que | e resulten de aplicacién, que hayan cesado
en sus actividades, responderan subsidiariamente en todo caso
de las obligaciones de reintegro de éstos.

4. En el caso de sociedades o entidades disueltasy
liquidadas, sus obligaciones de reintegro pendientes se
transmitiran a los socios o participes en el capital que
responderdn de ella solidariamentey hastael limite del valor
de la cuota de liquidacién que se les hubiera adjudicado.

5.- En caso de fallecimiento del obligado al
reintegro, laobligacion de satisfacer |as cantidades pendientes
de restitucion se transmitirdn a sus causahabientes sin
perjuicio de lo que establezca el Derecho Civil Coman.

6.- En el supuesto de entidades beneficiarias/
colaboradoras que transmitan la propiedad y/o titularidad de
las mismas. La obligacion de reintegro recaera sobre el
transmitente, siendo de aplicacion, en su caso, lo estipulado
en |os puntos anteriores de esta misma base.
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Base 27.- Procedimiento dereintegro.

El 6rgano concedente serd el competente paraexigir
del beneficiario o entidad colaboradora, el reintegro de
subvenciones mediante Resol ucién motivada, cuando aprecie
la existencia de algunos de los supuestos de reintegro de
cantidades percibidas establecidos en |a base 23.

El procedimiento de reintegro se regira por las
disposiciones general es sobre procedimiento administrativo
contenido en la LPAC, sin perjuicio de las especialidades
establecidas en |as presentes bases.

Fases:

1°.- Iniciacion: El procedimiento de reintegro de
subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano
competente, bien por propia iniciativa, bien como
consecuencia de orden superior, de la peticién razonada de
otros érganos o por formulacion de una denuncia.. También
seiniciard a consecuencia del informe de control financiero
emitido por laIGAE.

Ladecisiondeiniciar ono el procedimiento deoficio
debera tomarse desde que se detecto la irregularidad por €l
o6rgano de control. En el caso en el que no se adopteladecision
del procedimiento de reintegro esta debera justificarse
mediante procedimiento motivado.

En todo caso, la iniciacién del procedimiento se
enmarca en el mandato legal de proteccion de los intereses
financieros del Estado y, para el caso de cofinanciacion por
Fondos Comunitarios, los de la Union Europea.

2°.- Ordenacion e Instruccion: El procedimiento de
reintegro se sustancia en expediente distinto y separado del
de concesién u otorgamiento de lasubvencién o delaayuda.

Unavez iniciado el procedimiento, seimpulsarade
oficio en todos sus tramites por el instructor designado.
Durante su tramitacion, podra solicitarse informes a otros
organos, o abrirse periodo de prueba si ello se estimase
necesario con el fin de obtener lainformacion suficiente para
poder resolver.

Sera necesario notificar al interesado (beneficiario
de la subvencion indebidamente percibida) todos los datos
gue se tengan sobre el posible incumplimiento para que, en
el plazo de quince dias habiles, alegue lo que estime
convenienteasu derechoy presentelas pruebas que considere
oportunas.

Lanotificacion debera contener los siguientes datos:

a.- ldentificacion del interesado, ya sea persona
fisicaojuridica, con expresion de sunimero deidentificacion
fiscal.

b.- Identificacién de la subvencién concedida.

c.- ldentificacion de la irregularidad, que podria
determinar la obligacion de reintegro.

d.- Indicacion de laformulacién de las alegaciones
en el plazo de quince dias con la advertencia de que,
transcurrido dicho plazo, se instara resolucién con los datos
y documentos que obren en el expediente.

3.- Resolucion: Si el beneficiario presenta, en €l
plazo indicado en la notificacion, |as alegaciones y éstas son
estimadas/admitidas, porque han sido probadas, se emitira
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resolucion en la que se declare no haber lugar a reintegro,
poniendo fin a dicho procedimiento.

Si no se han presentado alegaciones por el
beneficiario o, habiéndose presentado, éstas no son admitidas/
estimadas, se emitira resolucioén declarando la existencia de
pago indebido, por incumplimiento, por el beneficiario, de
los requisitos y condiciones determinantes de la concesion.

El plazo méaximo para resolver y notificar la
resol ucion del procedimiento de reintegro seré de doce meses
desde la fecha de acuerdo de iniciacion. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse de acuerdo con los apartados 5y 6
del articulo 42 dela LPAC.

Si transcurre el plazo pararesolver sin que se haya
notificado resolucion expresa, se producira la caducidad del
procedimiento, procediéndose al archivo del expediente con
comunicacion a interesado, sin perjuicio de continuar las
actuaciones hasta su terminacién y sin que se considere
interrumpida la prescripcion por las actuaciones realizadas
hasta la finalizacién del citado plazo. No obstante, podra
iniciarse de nuevo el expediente de reintegro mediante acuerdo
deiniciacion siemprey cuando no haya prescrito el derecho.

La resolucién sera siempre motivada, debiendo
contener a menos |os siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten losdatos delapersona
fisicoojuridica, conexpresion desundmero deidentificacion
fiscal, y su domicilio, la norma a amparo de la cual se
concedi6 la subvencién y todos los demas datos
identificadores de la misma.

b.- El relato de los hechos, en el que expresara la
motivacion de la resolucion, y en concreto: fecha de la
concesiéon y el pago de la subvencién, incumplimiento/os
detectado/os, formaen laque sedetectd lairregularidad, fecha
y contenido de la notificacion al interesado y de las
alegaciones de éste si las hubiera.

c.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, que debera declarar la
obligacion de la personafisica o juridica de que se trate, con
expresion de su domicilio, de reintegrar la cantidad
indebidamente percibida, mas los intereses de demora desde
la fecha de pago de la subvencion. También se hara constar
expresamente que si no se satisface la deuda en periodo
voluntario, se exigira en via g ecutiva, incrementada con el
recargo de apremio, y, en su caso, con los correspondientes
intereses de demora.

La resolucion del procedimiento de concesion de
ayudas, que agota la via administrativa, podra recurrirse
potestativamente en reposicion ante el mismo organo que la
dictd, en el plazo de un mes, segin los dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC. Sin perjuicio de lo
anterior, contradicharesol ucion de concesion cabeinterponer,
en el plazo de dos meses, a contar desde el diasiguiente asu
notificacion, recurso ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.
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Base 28.- Procedimiento de recaudacion

1. Periodo voluntario: La recaudacién en periodo
voluntario se inicia a partir de la fecha de notificacion de la
resolucion, requiriendo el reintegro, y concluye el dia del
vencimiento de los correspondientes plazos de ingreso. Los
plazos de ingreso en periodo voluntario son |os establecidos
en el articulo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion, segun la redaccién dada al mismo por el Real
Decreto 448/1995, de 24 de marzoy su reformarealizada por
RD 208/2002, de 22 de febrero.

Unavez transcurrido €l periodo de pago voluntario,
asi como el plazo concedido paralainterposicion de recurso,
se emitira la correspondiente certificacion de descubierto,
salvo que esté suspendidalaejecucion del acto administrativo,
0 salvo que se haya concedido aplazamiento o fraccionamiento
de ladeuda.

2. Periodo ejecutivo: Las deudas derivadas de
resolucion, requiriendo el reintegro de subvenciones
indebi damente percibidas, cuyaejecucion no esté suspendida,
y que no hayan sido satisfecha en el periodo reglamentario
de pago voluntario, se remitiran, al dia siguiente del
vencimiento de éste, al 6rgano competente de la Consgjeria
de Economia'y Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta
para la recaudacion en via ejecutiva, mediante la
correspondiente certificacion de descubierto, como titulo
g ecutivo paraque éste actlie contralos bienesy derechosdel
obligado a pago, por percepcion indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario seingresasolo unaparte
del total de la deuda, se considerara como deuda a apremiar
ladiferencia entre el importe total de la deuday la cantidad
ingresada.

Base 29.- Fraccionamiento y Aplazamiento.

El fraccionamiento y/o aplazamiento de reintegro,
caso de concederse sobre lo dispuesto en esta misma base,
no podra superar €l plazo maximo de 12 meses. A tal efecto,
los obligados a reintegro deberan presentar los siguiente
documentos:

1. Solicitud:

A) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento en
periodo de pago voluntario: Las solicitudes de aplazamientos
o fraccionamiento de deudas derivadas de resoluciones de
reintegros de subvenciones indebi damente percibidas por sus
beneficiarios, debera contener los siguientes datos:

1. Nombrey apellidos, razén social o denominacion,
ndmero de identificacion fiscal y domicilio del solicitantey,
en su caso, de la persona que lo represente. Asimismo se
identificaran el medio preferentey el lugar sefialado aefectos
de notificacion.

2. Identificacion de la deuda cuyo aplazamiento o
fraccionamiento se solicita, indicando, al menos, su importe,
concepto y fecha de finalizacién del plazo de ingreso
voluntario.

3. Causas que motivan lasolicitud de aplazamiento
o fraccionamiento.
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4. Plazos y deméas condiciones del aplazamiento o
fraccionamiento que se solicita.

5. Lugar, fechay firma del solicitante.

Si al término del plazo de pago voluntario estuviere
pendiente la resolucion de la peticion de aplazamiento o
fraccionamiento, no se expediracertificacion de descubierto.

2. Resolucion:

Laresolucién debera adoptarse en el plazo de siete
meses desde la solicitud, al término del cual, el interesado
puede entender desestimadalasolicitud enlaformay conlos
requisitos previstos en los articulos 43 y 44 LPAC.

La resolucion sera siempre motivada y debera
contener a menos los siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten los datos personalesy
cantidad cuyo fraccionamiento o aplazamiento se solicita, con
indicacion de que fue requerida en concepto de subvencion
indebidamente percibida

b.- El relato de los hechos, en el que se expresarala
motivacion de la resolucion y , en concreto: datos de la
resolucion requiriendo el reintegro de la subvencion
indebidamente percibida, con expresion de la fecha de
notificacion delamisma; datosy fechadel escrito de solicitud
del fraccionamiento o aplazamiento; circunstancias
economicas, probadas, de la empresa solicitante, que
determinan la concesion o denegacion del aplazamiento o
fraccionamiento solicitado; referencia al resto de los
documentos e informes obrantes en el expediente.

c¢.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, concediendo o denegando €l
aplazamiento o fraccionamiento solicitado. En el caso de
concesion, se estableceran las condiciones del mismo, asi
como lacantidad aabonar en concepto deintereses de demora,
desde la fecha de la solicitud del aplazamiento o
fraccionamiento, hastala del pago, o de los distintos pagos.

También se haréa constar que si no se satisface la
deuda en los plazos establecidos se exigira en via gjecutiva,
incrementada con €l recargo de apremio y, en su caso, los
correspondientesintereses de demora. Asimismo se advertira
al interesado delos recursos procedentes contralaresolucién

Base 30.- Responsabilidades administrativas y
penales

1. Responsabilidades administrativas. Si como
consecuenciade latramitacion de expediente de reintegro se
detecta la existencia de alguna infraccion que conlleve la
posible imposicion de sancion administrativa, se pondra en
conocimiento del érgano competente para la iniciacién del
correspondiente procedi miento sancionador.

2. Responsabilidades penales. Si, en la gestion de
reintegros se detectan posibles indicios de delitos de los
tipificados en el Codigo Penal, como falsificacion de
documentos, malversacion de caudales publicos,
prevaricacion o defraudacion a la hacienda publica, éstos
hechos se pondran en conocimiento de la autoridad judicial
competente. Se pasardel tanto de culpaalajurisdiccion penal,
suspendiendo latramitaci 6n administrativa, con comunicacion
inmediata a Tribunal de Cuentas.
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Las autoridades y personal al servicio de la Administracion
Puablica concedente de la subvencion, que por razon de la
materia, tengan conocimiento de los datos y documentos
obrantes en los expedientes administrativos de concesion,
estaran obligados al mas estricto y completo secreto
profesional respecto de los mismos, que con independencia
de las responsabilidades civiles o penales que pudieran
corresponder, lainfraccion de este particular deber de secreto
se considerara siempre falta disciplinaria muy grave.

Base 31.- Infraccionesadministrativas

Constituyen infracciones administrativas en materia
de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas en las
presentes basesy serén sancionables incluso atitulo desimple
negligencia.

Seran responsables de las infracciones
administrativas en materia de subvenciones las personas
fisicasy juridicas, publicas o privadas, asi como losentessin
personalidad a los que serefiere en labase 2, apartados 3y
4, que por accién u omision incurran en los supuestos
tipificados como infracciones en estas bases.

Constituyen infraccionesleveslosincumplimientos
de las obligaciones recogidas en el articulo 56 de la LGS,
cuando no constituyan infracciones graves o muy graves 'y
no operen como elementos de graduacion de la sancion.

Constituyen infracciones graves las tipificadas en
el articulo 57 de la LGS, y muy graves las tipificadas en €l
articulo 58 del mismo cuerpo legal.

L as acciones u omisiones tipificadas en los citados
articulos que se integran en las presentes bases no daran
lugar a responsabilidad por infraccion administrativa en
materia de subvenciones en |os siguientes supuestos:

a).- Cuando se realicen por quienes carezcan de
capacidad de obrar.

b).- Cuando concurra fuerza mayor.

¢).- Cuando deriven de una decision colectiva para
quienes hubieran salvado su voto o no hubieran asistido ala
reunion en la que se tomo aquella.

La responsabilidad derivada de las infracciones se
extingue por €l pago o cumplimiento de la sancién o por
prescripcion, o por fallecimiento.

Base 32.- De las Sanciones

Las infracciones en materia de subvenciones se
sancionaran mediante laimposicion de sanciones pecuniarias
y, cuando procedan, de sanciones no pecuniarias, todo ello
de conformidad con el articulo 59 de LGS.

L as sanciones se graduaran atendiendo a

a) Labuena o malafe de los sujetos.

b) La comisién repetida de infracciones en materia
de subvenciones o ayuda.

¢) Laresistencia, negativau obstruccion alaaccién
investigadora de la Administracion o a las actuaciones de
control.
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d) El retraso en el cumplimiento delas obligaciones
formales.

Lasinfracciones se sancionaran de conformidad con
los previsto en los articulo 61, 62y 63 delaLGS.

La multa pecuniaria sera independiente de la
obligacion de reintegro contemplado en labase 28 'y para su
cobro serade aplicacion lo establecido parael procedimiento
de apremio.

Base 33. — Procedimiento Sancionador.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por €l
organo concedente de la subvencion, previo informe del
instructor del procedimiento.

La imposicion de sanciones se efectuara mediante
expediente administrativo en el que, en todo caso, se le dara
audiencia al interesado antes de dictarse el acuerdo
correspondiente, de conformidad conlo previstoenlaLRIAP-
PAC.

L os acuerdos de imposicion de sanciones agotan la
viaadministrativay podran ser objeto de recurso ante lavia
administrativa o ante la jurisdiccion contencioso
administrativa.

Base 34.-
I nfracciones.

Prescripcion de Sanciones e

Las infracciones prescribiran en el plazo de 4 afios
acontar desde el dia en que la misma se hubiere producido.

Las sanciones prescribiran en el plazo de 4 afios a
contar desde el diasiguienteaaquel en que hubieraadquirido
firmeza laresolucion por la que se impuso la sancion.

El plazo de prescripcion se interrumpird conforme
alo establecido en el articulo 132 de la LRJIPAC.

Base 35.- Responsabilidades

Responderan solidariamente de la sancion
pecuniaria los miembros, participes o cotitulares de las
entidades a que se refiere el parrafo 2° de la base 10.1, en
proporcion a sus respectivas participaciones cuando se trate
de comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
economica o patrimonio separado.

Responderan subsidiariamente de las sancion
pecuniarialos administradores de | as sociedades mercantil es,
0 aquellos que ostenten la representacién legal de otras
personas juridicas, de acuerdo con las disposiciones legales
0 estatutarias que le resulten de aplicacion, que no realicen
los actos necesarios que sean de su incumbencia para €l
cumplimiento de las obligaciones infringidas, adopten
acuerdos que hagan posibleslosincumplimientos o consientan
el de quienes de ellos dependan.

En el caso de sociedades o entidades disueltas y
liquidadas en la que la Ley limite la responsabilidad
patrimonial de los socios, participes o cotitulares, las
sanciones pendientes se transmitiran a estos, que quedaran
obligados solidariamente hasta el limite del valor delacuota
de liquidacién que se les hubiera adjudicado o se le hubiera
debido adjudicar.
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En el caso de sociedades o entidades disueltas y
liquidadas en la que la Ley no limita la responsabilidad
patrimonial de los socios, participes o cotitulares, las
sanciones pendientes se transmitiran a estos, que quedaran
obligados solidariamente a su cumplimiento.

PARTE VII. PUBLICIDAD

Base 36.- Publicidad de las Subvenciones
concedidas.

El 6rgano concedente publicaraen el diario oficial
delaCiudad Auténomade Ceutal as subvenciones concedidas,
con expresion de la convocatoria, € programa, €l crédito
presupuestario a que se imputen a beneficiario, cantidad
concediday finalidad o finalidades de la concesion.

No seranecesarialapublicacion de laconcesion de
la subvencion en el diario oficial de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, cuando la subvencién, individual mente consideradas,
sean de cuantia inferior a 3.000 euros, en este supuesto se
debera dar publicidad a la concesion de la subvencion,
mediante su exposicion en el tablén de anuncios dela Ciudad
Auténoma de Ceuta, por un periodo minimo de 8 dias.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento
(CE) N.° 1159/2000 de la Comision de 30 de mayo de 2000
(BOCE L130 de 31.5.2000) en materia de informacién y
publicidad de los Fondos Estructurales, los beneficiarios
deberan exponer en lugar visible al publico placas
conmemorativas o similares facilitadas por el Organo de
Gestion, durante un periodo no inferior a un afio.

DISPOSICIONESADICIONALES
PRIMERA.- Cesion de datos.

La presentacion de la solicitud de la subvencién
implicaralaaceptacion delacesion de datos contenidosen la
misma, asi como la de los relativos a la subvencion, en su
caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y
seguimiento se realice a favor de otras Administraciones
Pulblicas.

SEGUNDA.- Modificacion de las Bases
Reguladoras.

Las presentes bases se podran modificar por el
Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, o
persona en quien delegue, a propuesta del Comité de
Seguimiento, que seran de aplicacién una publicadas en el
BOCCE.

Igualmente, |as citadas bases pueden verse afectadas
por las modificaciones que se introduzcan en la legislacion
espafiola y/o normativa comunitaria, siendo exigible su
aplicacion desde su publicacién en el BOCCE.

TERCERA.- Delegacion de competencias

La resolucion del procedimiento de concesion o
denegacion de Ayuda o Subvencion, asi como el control sobre
la total instruccion del expediente, corresponde al Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta o personaen
quien delegue, de conformidad con lo previsto en el art. 13
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delalLey 30/1992 de 26 de Noviembre, por laque se aprueba
laLey de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicas
y Procedimiento Administrativo Comun.

CUARTA.- Encomienda de gestién

La Sociedad de Fomento, PROCESA, tiene
encomendada la gestion de la tramitacion de los expedientes
de concesion de Ayudas 'y Subvenciones publicas através de
Fondos Europeos, atendiendo arazones de eficaciay de estar
en posesion de los medios técnicos, personales y materiales
para el desempefio de dichas funciones, pudiendo realizar
cuantos actos o resoluciones juridicas sean necesarias para
dar soporte ala concreta actividad objeto de la encomienda,
sin que ello suponga, en ninglin caso, cesion de latitularidad
delacompetencia. Todo ello hasido reconocido por Acuerdo
del Pleno de laAsamblea de |la Ciudad Auténoma de Ceuta,
de fecha 20 de Junio de 2001.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- A los procedimientos de concesion de
subvencion yainiciados a la entrada en vigor de estas bases
les ser& de aplicacion lanormativa vigente en el momento de
suinicio, excepto los que se encuentren en los procedimientos
de control financiero, reintegro y revision de actos previstos
en |la presentes bases.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Quedan derogadas cuantas bases
reguladoras de procedimientos de concesién de Ayudas o
Subvencion, con cargo a Fondos Europeos que, para esta
medida, hubieren sido publicadas con anterioridad a las
presentes bases.

Sr. Director General de la Sociedad para Fomento
y Promocion del Desarrollo Socio-Econdmico de CeutaS.A.
Ciudad Auténoma de Ceuta

PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO PARA
CEUTA PERIODO 2000-2006

SOLICITUD DE AYUDAS PARA LOSITINERARIOS
INTEGRADOS DE INSERCION LABORAL
EMPRESA BENEFICIARIA

SOLICITUD
Dt e i i e e, CcON . DLNLIL
n°................., comparece en representacion de la
con N.I.F.................... domiciliada, a efectos de
notificacion, en:
.................................................................... Municipio
veev.. Provincia ...l , en calidad de

EXPONE: Que la empresa tiene intencion de
realizar précticasformativasy posterior contratacion de
trabajador/es, cuyo proyecto formativo se adjunta a la
presente.

Que la formacién a desarrollar quedan amparadas
por las bases reguladoras de los itinerarios integrados de
insercion laboral, publicadasen el Boletin Oficial delaCiudad
de Ceuta, de fecha
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Que todos los datos aportados al expediente son ciertos, manifestando que ha sido informado de que la Sociedad de
Fomento PROCESA sereservalafacultad deresolver y dejar sin efecto laayudaconcedida, si €l solicitante no cumple el proyecto
formativo y/o, en su caso, seindican o falsean datos, hechos o documentos aportados al expediente.

Asimismo, €l solicitante autorizaala Sociedad parael Fomentoy Promocion del Desarrollo Socio-Econémico de Ceuta
S.A. (PROCESA) paraque, desde lafechadelapresente solicitud y durante el periodo de seguimientoy control delasubvencién
, pueden solicitar y acceder a cuantos datos estimen oportunos, ante la Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Estatal
de Administracion Tributaria y Administracion local, a efectos de garantizar €l cumplimiento de los requisitos recogidos en €l
Programa Operativo Integrado para Ceuta, periodo 2000-2006 y hormas complementarias que lo desarrollan .

Considerando reunir los requisitos exigidos y con expresa aceptacion de todos |os términos de las citadas bases y de la
convocatoria publicada en el Boletin Oficial dela Ciudad , defecha ..........c...........

SOLICITA: Laconcesion de unaayudaen formadeitinerario deinsercién con cargo alasiguiente medidadelacitada
convocatoria:

42.8 <<Ofrecer vias deinsercion profesiona alos jovenes.>>
44.11 <<Colectivos en riesgo de exclusién del mercado de trabajo>>
45.16 <<Megjorar la empleabilidad de las mujeres>>

Los periodos de formacion y contratacion para cada una de las medidas son:

Medida Periodo de Formacion Contratacion |aboral
42.8 15 % de lajoranada laboral 6 meses
4411 15 % de lajornada laboral 6 meses
45.16 15 % de lajornada laboral 6 meses

ACOMPARNA ala presente solicitud la siguiente DOCUMENTACION:

- Cuando se actlie por representacion, original y copia validada por el érgano instructor o copia compulsada de poder
acreditativo de la representacion de quien actlia en su nombre, siempre que los mismos no consten en la nota simple emitida por
el Registro Mercantil.

- Nota simple emitida por el Registro mercantil que acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

- Original y fotocopia, validada por €l érgano instructor , o fotocopia compulsada del Documento de Identificacion
fiscal.

- Declaracion responsabl e otorgada ante autoridad administrativa, notarial y organismo profesional cualificado enlaque
serecojaqueel solicitantese hallaal corriente de sus obligacionestributarias (localesy nacionales) y son laseguridad social (segiin
Anexo ).

- Vidalaboral delaempresa expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Original y fotocopia, validada por el érgano instructor, o fotocopia compulsadadel altaen el Impuesto de actividades
Economicas (modelo 845), y alta en la Seguridad Social (modelo TA-7).

- Identificacion de cuenta bancaria de la empresa.

- Declaracion de ayudas solicitadals y/o concedidas sujetas a régimen de «minimis» (seguin anexo I1).

- Programa de formacién (segiin Anexo 111).

- Declaracion jurada de inexistencia de lazos de afinidad o consanguiniedad, hasta el segundo grado (segiin punto sexto
Anexo ).

- Domicilio del solicitante a efectos de notificaciones.

- Certificado expedido por graduado social colegiado en el que se exprese los costes sal arial es totales que €l contrato de
Seis meses va a suponer parala empresa.

En Ceuta, a de de

Fdo.:

ANEXO 11

DECLARACION RESPONSABLE

D , mayor de edad, titular del Documento Nacional de ldentidad nimero...................
con dOmICilio €N ..o a efecto de posteriores notificaciones, sito en
................................................................. , actuando en nombre y representacion de la empresa
............................................................................... , con nimero de identificacion fiscal ............................, domiciliada en
.......................................................... ,encaidad de .......oocceeeeeieecinenn,
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EXPONE:

Que alavista de la Resolucion de la Consgjeria de Economiay Empleo, por la que se aprueban |as Bases Regul adoras
parael periodo 2003 al 2006 parala concesion de subvenciones destinadas aincrementar los niveles de actividad y empleo delos
desempleados. Medidas 42.8, 44.11, 45.16, publicadas en €l Boletin Oficial dela Ciudad Auténomade Ceuta; Boletin Oficial de
laCiudad, defecha................ considerando reunir 10s requisitos exigidos seglin se muestra en losimpresos y documentos que se
adjuntan, y con la expresa aceptacion de todos |os términos de |a citada convocatoria.

DECLARA EXPRESAY RESPONSABLEMENTE:

PRIMERO: Que se hallaa corriente de las obligaciones tributarias estatales y locales, asi como con las obligaciones
con la Seguridad Social.

SEGUNDO: Que no harecibido ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cual quier Administracion o Ente pablico.
En caso contrario, especificar las que haya solicitado y el importe de las recibidas:

TERCERO: Que no harecibido ayudas u otras atribuciones patrimonial es gratuitas de entidades privadas o particulares
para el mismo destino. En caso contrario, enumerar el importe de las recibidas:

CUARTO: Que procedera a la justificacion de las subvenciones concedidas de conformidad con lo establecido en el
Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, por €l que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para la concesion de
subvenciones publicas, asi como en las bases reguladoras que son de aplicacion.

QUINTO: Que no se hallainhabilitado pararecibir ayudas y subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, asi como
en ninguno de los supuestos de exclusion recogidos en la correspondiente base reguladora de la Ayuda solicitada.

SEXTO: Quedeclarano tener lazos de consanguinidad (descendiente: hijo/a; nieto/a; hermano/a; sobrino/a: ascendiente:
padresy abuelos: colateral: primos/as) y/o afinidad (cufiados/as; nuerasy yernos); hasta segundo grado inclusive, con el alumno
o trabajador cuya formacién y/o empleo constituye el objeto de la presente solicitud de Ayuda.

Asimismo, DECLARA ante laautoridad administrativa que corresponda de la veracidad de los datos que figuran en los

documentos aportadosy laintencién derealizar |0s gastos o proyectos propuestos, en lostérminos previstos en las Bases Reguladoras
de aplicacion.

Y para que conste alos efectos oportunos, firmala presente en

CeULA @, evvveeeeeeeiieee e, L de s (o [T
1.888.- El Excmo. Sr. Consgjero de Economiay concurrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y
subvenciones publicasrelativasa potenciar el empleo estable

Hacienda, en virtud de la delegacion conferida por el i
Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del en el marco del Programa Operativo Ir!tegr.ado para Ceuta
Estatuto de Autonomia por Decreto de 29 de marzo de 2004 2000-2006, de los siguientes ejes'y medidas:

y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/
1985y 24 del Real Decreto L egislativo 781/1986, haresuelto
dictar con esta fechala siguiente

Eje 42: Insercion y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida6: Ofrecer alos desempl eados posibilidades
de insercién en el mercado laboral.
Accién: fomento de la contratacion indefinida.

RESOLUCION

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en €l gercicio de
sus competencias, a través de la Consgjeria de Economiay
Hacienda, pretende continuar con la eficaz administracion
en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través
de los Fondos Estructurales, al objeto de establecer las

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral de los desempleados de larga
duracion.

Accién primera: fomento de la contratacion

medidas tendentes a favorecer latransparencia de la gestion indefinida.
delos expedientes administrativosy al tiempo que se potencia Accién segunda: itinerarios de formacion
la homogeneizacién de los recursos empleados para tal fin, ocupacional.
todo ello de conformidad con o establecido enlaLegislacion
Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto. Medida 8: Ofrecer vias de insercion profesional a
los jovenes.

Mediante la presente Resolucion, se pretende Accion primera: itinerarios de formacién para

establecer el marco regulador del concurso, en régimen de alumnos.
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Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 44: Integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusion del mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacién para
alumnos.

Accion segunda: itinerarios de insercién en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabajo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad delasmujeres.
Accion primera: itinerarios de formacién de

alumnas.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Medida 17: Fomentar la actividad empresarial de
las mujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Todas €llas gestionadas a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, mediante encomienda de gestion
realizada por Acuerdo de Pleno de laAsamblea de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, el dia 20 de junio de 2001.

Considerando o dispuesto en el Reglamento
CE1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consegjo de 12
de julio, el Fondo Social Europeo constituye el principal
instrumento de laUnién en el desarrollo dela politica social
y, en particular en el desarrollo de los recursos humanosy la
mejora del funcionamiento del empleo. En este sentido €l
FSE apoya medidas de prevencion contra el desempleoy de
desarrollo de los recursos humanos y de integracién social
con el finde promover un elevado nivel de empleo, laigualdad
entre hombresy mujeresy la cohesién econémica social.

Estas ayudas van destinadas a los siguientes
objetivosy colectivos:

42.6: fomentar la contratacion indefinida de
desempleados con antigiiedad en el desempleoinferior anueve
meses.

42.7. primera: fomento de la contratacion indefinida
de desempleadosinstalados en el desempleo delargaduracion.

42.7. segunda: itinerarios de formaci 6n ocupacional
destinados a parados de larga duracion al objeto de combatir
el paro prolongado mediante acciones de reinsercién social.

42.8. primera: itinerarios de formacion paraalumnos
tendentes aincrementar los niveles de actividad y empleo en
jovenes desempleados menores de 30 afios, con titulacion
académica o formacion profesional.
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42.7. segunda: itinerarios de insercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serd la empresa colaboradora.

44.11. primera: itinerarios de formacion para
alumnos con especiales dificultades, colectivos
desfavorecidos en grave riesgo de exclusion social.

44.11. segunda: itinerarios deinsercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serala empresa colaboradora.

45.16. primera: itinerarios de formacion para
alumnos que sean mujeres desempleadas y/o ausentes del
mercado laboral.

45.16. segunda: itinerarios deinsercion en empresas
para el mismo colectivo anterior, en los que el sujeto
beneficiario serd la empresa colaboradora.

45.17: Losesfuerzostienden aatender lacreciente
demanda de proyectos liderados por mujeres emprendedoras
y por otra parte a articular |os mecanismos necesarios para
facilitar tanto el acceso delas mujeresasituaciones|aborales
directivas o empresarias, como alareduccion del importante
peso que supone |a tasa de empleo femenino.

5.6.primera: itinerarios de alfabetizacion dirigidos
acolectivos que ala condicion de excluidos del mercado de
trabajo, alinan la de excluidos sociales y, a mismo tiempo
tratarse de desempleados principa mente originarios de la
inmigracién, con graves problemas de bilingiismo,
interculturalidad y ausencia de formacién reglada.

5.6. segunda: itinerarios de formacion ocupacional
para el mismo colectivo designado con anterioridad.

Estas actuaciones se encuentran cofinanciada por
recursos procedentes del Fondo Social Europeo, en los
siguientes porcentajes:

42.6,42.7 'y 42.8: un porcentaje del 70% aportado
por el FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 30%
restante.

44.11y 5.6 un porcentaje del 75% aportado por €l
FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 25%
restante.

45.16y 45.17 un porcentaje del 80% aportado por
el FSE , aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 20%
restante.

En lo no regulado por la presente Resolucion se
estard alo establecido con carécter general en lanormativa
reguladorade subvencionesy ayudas publicas, y en particular
el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 23 de septiembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de laLey General
Presupuestaria, laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin y el Reglamento
Genera de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta
publicado en el BOCCE 4.392 de 18 de Enero de 2005.

Asi mismo, habra de ser tenida en cuenta la
normativa europea integrada por la Decision C (2000) 4265,
de 29 de diciembrede 2000, por laque se apruebael Programa
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Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, €l
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comision de 12 de enero de
2001, relativo a la aplicacién de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE alaayudasde minimisy el Reglamento CE 1783/
1999, del Parlamento Europeo y del Consegjo de 12 dejulio,
por el que seorganizay regulael Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, el Reglamento 1260/1999, del Consegjo, por el que
se fijan las nuevas disposiciones Generales sobre todos los
Fondos Estructurales, asi como cualquier otra que resulte de
aplicacion.

Por todo lo cual, basdndome en €l gercicio de las
facultades que me han sido conferidas y bajo los principios
depublicidad, concurrenciay objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras que han
deregir el concurso, en régimen de concurrenciacompetitiva
paralaconcesién de ayudas o subvenciones publicasrelativas
a facilitar el acceso al mercado laboral, en igualdad de
condiciones, paralos siguientes gjesy medidas:

Eje 42: Insercion y reinsercion ocupacional de los
desempleados.

Medida6: Ofrecer alos desempl eados posibilidades
deinsercién en el mercado laboral.
Accion: fomento de la contratacion indefinida.

Medida 7: Combatir el paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral delos desempleados de larga
duracion.

Accion primera: fomento de la contratacién
indefinida.

Accion segunda: itinerarios de formacion
ocupacional.

Medida 8: Ofrecer vias de insercién profesiona a
los jévenes.

Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 44: Integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de integracion
alos colectivos en riesgo de exclusion del mercado laboral.

Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Eje 45: Participacion de las mujeres en el mercado
de trabajo.

Medida 16: mejorar laempleabilidad de las mujeres.

Acciodn primera: itinerarios de formacion de
alumnas.

Accién segunda: itinerarios de insercion en
empresas.

Medida 17: Fomentar la actividad empresarial de
las mujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.
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Eje 5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Accién segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Las bases aparecen recogidas a termino de la
presente resolucion.

SEGUNDO: Convocar el concurso en régimen de
concurrencia competitiva de las ayudas y subvenciones
publicas de las bases aprobadas en el punto PRIMERO
anterior, correspondientesal gercicio 2005, siendo |los plazos
de presentacion en las diferentes convocatoriasy €l importe
de los créditos disponibles para atender a las ayudas y
subvenciones de cada convocatoria los siguientes:

Eje42: Inserciony reinsercién ocupacional delos
desempleados.

Medida 6: Ofrecer a los desempleados
posibilidadesdeinsercién en el mercado laboral.

Accion: fomento dela contratacion indefinida.

Plazos de la convocatoria: del 1 dejulio del 2005 al
31 de agosto del 2005.
Importe delos créditos disponibles: 663.000.- euros

Medida 7: Combatir €l paro prolongado mediante
acciones de reinsercion laboral de los desempleados de
largaduracion.

Accion primera: fomento de la contratacion
indefinida.

Plazos de la convocatoria: del 1 dejulio del 2005 al
31 de agosto del 2005.

Créditos disponibles: 51.000.- euros.

Medida 42.7. Accién segunda: itinerarios de
formacion ocupacional.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 11.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 11.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 11.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 11.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 11.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 11.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 11.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 11.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 11.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 11.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 11.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 11.000.- euros

Medida 42. 8: Ofrecer vias de insercion
profesional alosjévenes.

Accion primera: itinerarios de formacion para
alumnos.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 3.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 3.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 3.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 3.000.- euros
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1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros
3.000.- euros

42.8 Accion segunda: itinerarios deinsercion en

empresas.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Creéditos disponibles:

8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros
8.000.- euros

Eje 44: Integracion en el mercado detrabajo de

las per sonas con especiales dificultades.

Medida 11: proponer oportunidades de
integracion a los colectivos en riesgo de exclusion del

mercadolaboral.

Accion primera: itinerarios de formacion para

alumnos.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Créditos disponibles:

6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros

44.11.- Accion segunda: itinerarios de insercion

en empresas.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Creéditos disponibles:

22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros

Eje 45: Participacion de las mujeres en el

mercado de trabajo.

Medida 16: mejorar la empleabilidad de las

muj eres.

Accién primera: itinerarios de formacion de

alumnas.

Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Créditos disponibles:

6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros
6.000.- euros

45.16 .Accién segunda: itinerarios de insercion en

empresas.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Créditos disponibles:

22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros
22.000.- euros

Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial

delasmujeres.

Accién: Acceso a la escuela de mujeres

emprendedor as.
Plazos de la convocatoria:

1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005

16 de julio 2005 a 30 de julio 2005

1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005

16 octubre 2005 a 30 octubre 2005

1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005

Créditos disponibles:

14.000.- euros
14.000.- euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
14.000.-euros
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Eje5: Desarrollolocal y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacién de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

5.6. Accidn segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Plazos de la convocatoria: Créditos disponibles:
1 dejulio 2005 a 15 de julio 2005 12.000.- euros
16 de julio 2005 a 30 de julio 2005 12.000.- euros
1 de agosto 2005 a 15 de agosto 2005 12.000.- euros
16 de agosto 2005 a 30 de agosto 2005 12.000.- euros
1 septiembre 2005 a 15 septiembre 2005 12.000.- euros
16 setiembre 2005 a 30 septiembre 2005 12.000.- euros
1 octubre 2005 a 15 octubre 2005 12.000.- euros
16 octubre 2005 a 30 octubre 2005 12.000.- euros
1 noviembre 2005 a 15 noviembre 2005 12.000.- euros
16 noviembre 2005 a 30 noviembre 2005 12.000.- euros
1 diciembre 2005 a 15 diciembre 2005 12.000.- euros
16 diciembre 2005 a 30 diciembre 2005 12.000.- euros

El importe de los créditos disponibles para atender
las ayudas y subvenciones relativas a las convocatorias
anteriores se realizaran contra la partida presupuestaria
471.02, denominada «Fondo social europeo» del Programa
Operativo Integrado 2000-2006.

No podrén otorgarse subvenciones por cuantia
superior aladeterminadaen cadaconvocatoria convocatoria.

TERCERO: Los proyectos subvencionables
reuniran la condicion de que el desarrollo de la actividad
objeto de la medida debera estar radicada en Ceuta ademas
de presentar la solicitud con caréacter previo a la
materializacion de los gastos y costes objeto de la medida

CUARTO: Podran obtener la condicién de
beneficiario las personas o entidades que se encuentren en la
situacion que fundamente el objeto de la concesion de la
subvencion o en las que concurran las circunstancias previstas
en el objeto de las bases reguladoras y en la presente
convocatoria.

No podran obtener la condicién de beneficiario de
las subvencion reguladas en las bases, las personas o
entidades, en quienes concurran algunade | as circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucién
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o0 ayudas publicas.
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2°.- Haber solicitado |a declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a intervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade la que hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion.

4°- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delossupuestosdelaley 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciony delosAltos Cargos delaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas, o
tratarse de cual quiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse a corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por |as disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacion y efectos de las
mencionados requisitos se estard alo dispuesto en el articulo
13LGS

QUINTO. A las solicitudes se acompafiaran la
documentacidn siguiente segiin la medida ala que se acojan:

Eje42: Insercion y reinsercion ocupacional delos
desempleados.

Medida 6: Ofrecer a los desempleados
posibilidadesdeinsercion en el mercado laboral.

Accion: fomento dela contratacion indefinida.

Eje42: Medida 7: Combatir €l paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleadosdelargaduracion.

Accion primera: fomento de la contratacion
indefinida.

A las solicitudes se acompafiaran ladocumentacion
siguiente:

a) Original y Fotocopia, compulsada por |os
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento Nacional de Identidad o documento equival ente,
si el solicitante es personafisica. Si se tratase de una entidad
juridica, nota simple emitida por €l Registro Mercantil que
acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando la subvencién se conceda auna sociedad
en constitucion, en laresolucion de concesion se otorgaraun
plazo de dos meses para que el beneficiario presente la



Martes 12 de julio de 2005

B.O.C.CE.-4.442

1.888

documentacion acreditativa de las circunstancias registrales
de la Sociedad. Dicho plazo podra ser prorrogado por el
organo instructor de oficio o apeticion del interesado por un
periodo andlogo

¢) Cuando se actle por representacion, origina y
copia compulsada por los servicios juridicos de Procesa o
copia compulsada de poder acreditativo de la representacion
de quien actlia en su nombre, siempre que los mismos no
consten en la nota simple emitida por el Registro Mercantil.

d) Original y Fotocopia, compulsada por los
servicios juridicos de Procesa o copia compulsada del
Documento de Identificacion Fiscal del solicitante.

€) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario de
conformidad con lo previsto en el art-. 13 de la LGS, asi
como de que se halla al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicion por autoridad competente, por una declaracion
responsable, segin modelo recogido en anexo Il, otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

f) Declaracion, segiin model o insertado en anexo |1
en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
las posibles ayudas concedidas o solicitadas a amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

g) Certificado expedido por laTesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad,
de los doce meses anteriores alafecha de presentacion dela
solicitud.

h) Original y Fotocopia, o copia compulsada del
Documento Nacional de |dentidad o documento equival ente,
del futuro trabajador.

i) Certificado expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo alavidalaboral del trabajador,
excepto en el caso de alumnos provenientes de itinerarios de
insercion.

j) Certificado expedido por el Instituto Nacional de
Empleo, relativo al futuro trabajador a contratar con cargo a
la subvencién solicitada.

k) Toda aquella documentacion que la Sociedad de
Fomento considere necesaria.

Eje42: Medida 7: Combatir el paro prolongado
mediante acciones de reinsercion laboral de los
desempleados delargaduracion.

Accion segunda: itinerarios de formacién
ocupacional.

Eje5: Desarrollolocal y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacion de empleo.

Accién segunda: itinerarios de formacion
ocupacional.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:

Alumnos:
a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.
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¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Medida 42. 8: Accion primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 44.11: Accion primera: itinerarios de
formacion paraalumnos.

Medida 45.16: Accién primera: itinerarios de
formacion dealumnas.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Medida 44.11. Accion segunda: itinerarios de
insercidn en empresas.

Medida 42.8 Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

Medida 45.16. Accion segunda: itinerarios de
insercion en empresas.

A las solicitudes se acompafiaran la documentacion
siguiente:
Empresas beneficiarias:

a) Nota ssimple emitida por el Registro Mercantil
gue acredite las inscripciones de la entidad solicitante.

b) Cuando se actlie por representacion, origina y
copia validada por €l érgano instructor o copia compulsada
de poder acreditativo de la representacion de quien actda en
su nombre, siempre que los mismos no consten en la nota
simple emitida por el Registro Mercantil.

c) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada del Documento de
Identificacion Fiscal del solicitante.

d) Certificacion administrativa en la que se recoja
que el solicitante no esta incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, de
conformidad con lo previsto en €l articulo 13 dela LGS, asi
como de que se hallaa corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias local y estatal y con la seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes. Dicha
certificacion podra ser sustituidaen caso deimposibilidad de
expedicién por autoridad competente, por una declaracion
responsable, seglin model o recogido en el anexo Il otorgada
ante autoridad administrativa o notarial.

€) Declaracion, seglin modelo insertado en anexo
I1, en la que se hagan constar las subvenciones obtenidas o
solicitadas de cualesquiera otras Administraciones o Entes
publicos o privados, nacionales o internacionales,
relacionadas con el mismo proyecto objeto de la solicitud y,
en su caso, lacuantiade las mismas, especificando asimismo
| as posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo delas
normas comunitarias de ayudas «de minimis».

f) Certificado expedido por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad
contratante, referida a los 6 meses anteriores a la fecha de
solicitud.
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g) Original y fotocopia, validada por el 6rgano
instructor, o fotocopia compulsada del Alta en el Impuesto
de Actividades Econémicas.

h) Original y fotocopia, validada por el érgano
instructor, o fotocopia compulsada de la Inscripcion de la
Empresa ala Seguridad Social.

i) Identificacion de entidad financiera 'y cuenta
bancariadonderealizar el ingreso delasubvencion concedida.

j) Hechos, razones y/o peticién en que se concrete
lasolicitud, en especial, enlo referente a programaformativo
aimpartir a alumno/abeneficiario/a. (Anexo I11)

k) Declaracion jurada de inexistencia de lazos de
afinidad o consanguinidad, superior o igual a segundo grado,
entre el empresario —o los socios titulares de la entidad- y el
alumno/a. (punto sexto, Anexo I1)

I) Domicilio a efectos de notificacion.

El beneficiario empresa colaboradora podra
proceder a la realizacién del contrato laboral en las
condiciones estipuladas en estas bases, desde el momento en
que haya presentado la solicitud y el alumno propuesto se
halle incluido en la base de datos de PROCESA como
susceptible de ser contratado. Dicha contratacion larealizara
asu riesgo y ventura, y lamisma no significa per se que la
subvencion del itinerario le haya sido concedida.

Medida45.17: Fomentar laactividad empresarial
delasmujeres.

Accion: Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Eje5: Desarrollo local y urbano.

Medida 6: Apoyo a las iniciativas locales que
contribuyan ala generacién de empleo.

Accion primera: itinerarios de alfabetizacion.

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

Lapresentacion delasolicitud supone laaceptacion
expresa y formal, por parte del/la solicitante, de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases. Asimismo, la
falsedad en los datos aportados, o la ausencia parcial de esta
documentacién, sera motivo de denegacion de la ayuda.

Las solicitudes deberan acompafar toda la
documentacion e informacion antes mencionada, salvo que
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|os documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier
organo de la Administracion actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, € érgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion de lapropuesta
de resolucion.

SEXTO: En virtud de lo establecido en las bases
14 , la instruccion del procedimiento de concesion de
subvenciones corresponde a 6rgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA, siendo el 6rgano
denominado Comité Técnico, el encargado deinformar sobre
la evaluacion de los proyectos.

Segun establecen las Bases Reguladoras, la
resolucion de concesidn o denegacion de la subvencion sera
dictada por el Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, 0
persona en quien delegue, a propuesta del érgano instructor.
Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 ¢
seracompetente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno.
Las resoluciones serdn motivadas, debiendo, en todo caso,
guedar acreditados |los fundamentos de la resolucion que se
adopte.

El plazo méaximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podraexceder de seis meses
acontar desde el primer diade vigenciade cada convocatoria
seguin lo establecido en el clausulado segundo de la presente
resolucion.

La resolucién del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segiin
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesion cabeinterponer, en el plazo de dos meses, acontar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia

SEPTIMO: Lassolicitudescon cargo aestamedida
seran conforme alos siguientes criterios:

Medidas 42.6 y 42.7. Acciones de fomento de la
contratacion indefinida:

La puntuacién maxima sera de 100 puntos:

Sector de la actividad que genera el empleo:
industrial 30 puntos, comercial, turismoy actividades|tdicas
relacionadas con el ocio 20 puntos, hosteleriay construccion
15 puntos y resto de actividades 10 puntos.

Puestos de trabajo a crear: maximo 20 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada puesto ajornada compl eta
y 2,5 puntos por cada puesto en jornada parcial.

Pertenencia a colectivos desfavorecidos: con un
méaximo de 40 puntos obteniendo 10 por cada empleo
generado de estos colectivos.
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Contratacion de alumnos provenientes de un
itinerario de formacion: un maximo de 10 puntos,
correspondiendo 5 puntos por cada trabajador.

Medida 42.7.
ocupacional:

itinerarios de formacion

Puntuandose hasta un maximo de 7 puntos segun €l
siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

¢) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida 42.8, 44.11, 45.16: itinerarios de
formacion paraalumnos:

puntuéndose hasta un maximo de 7 puntos segln
el siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida42.8, 44.11,45.16: itinerariosdeinsercion
en empresas.

La puntuacion maxima sera de 100, siendo éstos
los siguientes:

- Sector de actividad: un maximo de 20 puntos:
industria 20, comercio 15, otros 10.

- Si d proyecto formativo se desarrollacon alumnos/
assin experiencialaboral acreditada, o proyectos formativos
a desarrollar con alumnas que retornen a mercado |aboral
estando apartadas/al jadas del mismo en, al menos, l0s5 afios
anteriores: 30 puntos: alumnas sin experiencia laboral 15
puntos, alumnas apartadas del mundo laboral 15 puntos.

- Pertenencia a col ectivos desfavorecidos (mujeres
maltratadas, menores de 30 afios, mayores de 45 afios, parados
de larga duracion, discapacitados, drogodependientes en
tratamiento e insercion y colectivos procedentes de la
inmigracion): 50 puntos.
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Medida 45.17. Acceso a la escuela de mujeres
emprendedoras:

Puntuandose hasta un méaximo de 5 puntos segin
el siguiente baremo:

a) Alumnos con més de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

¢) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

d) Valoracion del proyecto: 2 puntos.

pertenecientes a familias

Medida 5.6: itinerarios de alfabetizacion:
Medida5.6itinerariosdeformacién ocupacional:

puntuéndose hasta un maximo de 7 puntos segun el
siguiente baremo:

a) Alumnos con mas de un afio en situacion de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.

b) Alumnos que vivan en situacion deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvalia siempre
gue a mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar o0 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

OCTAVO: Lanatificaciony publicacién seredlizara
seglin lo previsto en los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Tal notificacion serealizaramediante
su publicacién en el BOCCE.

NOVENO: Dar publicidad en debida forma a las
presentes bases reguladoras y convocatoria en el Boletin
Oficial dela Ciudad.

DECIMO : Contrael presente acto, que ponefin a
laviaadministrativa, podrainterponerse Recurso Potestativo
de Reposicion, ante este mismo 6rgano, en €l plazo de un
mes, contados a partir del diasiguiente alapublicacién dela
presente Resolucion; o directamente Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacién; significando que en caso de
presentar recurso de reposicion, no se podrainterponer recurso
contencioso-administrativo hasta la resolucion de aquel o la
desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Ceuta, a 22 DE JUNIO 2005.- EL CONSEJERO
DE ECONOMIA.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .-
Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.
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BASESREGULADORASPARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONESDESTINADASA LA PUESTA EN
MARCHA DE LOSITINERARIOS DE INSERCION
LABORAL PARA ALUMNOSPARTICIPANTESEN
LASMEDIDAS 42.8, 44.11Y 45.16, EN EL MARCO

DEL PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO PARA

CEUTA, PERIODO 2000-2006.

PARTE |. OBJETO DE LA SUBVENCION
Base 1. Objeto de la subvencion

Es objeto de las presentes bases reguladoras
establecer las condiciones que han de regir el concurso en
régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de
subvenciones destinadas a los alumnos participantes en los
itinerariosdeformacion einsercion delasmedidas42.8, 44.11
y 45.16 del POI de la Ciudad Auténoma de Ceuta a objeto
de favorecer la empleabilidad del colectivo a que van
dirigidos.

Base 2.- Ambito de aplicacion

Temporal: Las presentes bases mantendran su
vigencia hasta la finalizacion del Programa Operativo
Integrado para Ceuta 2000-2006.

Territorial: Las subvenciones previstas en las
presentes bases, seran de aplicacion al territorio dela Ciudad
Auténoma de Ceuta.

Base 3.- Actuaciones subvencionables

Se considerarén actuaciones subvencionables,
laincorporacion del alumno a un itinerario de formacion de
los descritos en estas bases, y |a asistencia a los cursos de
formacion que en desarrollo de las presentes bases pondra a
disposicién de los alumnos la sociedad PROCESA.

Dichos itinerarios estaran disefiados en dos
fases.

En estos términos, la puesta en marcha de esta
Medida llevara, necesariamente, aparejada la
cumplimentacién de las siguientes fases:

PrimeraFase: Selecciony orientacion de alumnos/

Los alumnos/as que deseen participar en
cualquieradelositinerarios previstos en estas bases, deberan
dirigirse a las Oficinas de los Agentes de Dinamizacion
Laboral y Empresarial que atal efecto habilitara PROCESA,
situado mas préximo a su lugar de residencia, manifestando
por escrito su intencion de formar parte de un itinerario de
insercion de los aqui propuestos.

El perfil de los alumnos sera el que corresponda a
cada una de las bases, y en concreto:

1.- En el ambito de actuacion delamedida42.8, los
esfuerzos tienden a incrementar los niveles de actividad y
empleo de jévenes desempleados menores de 30 afios, con
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titulacién académica o formacion profesional, incluyendo a
los que acrediten experiencia profesional previa en una
actividad economica distinta a la que fundamenta la
realizacion del itinerario, optimizando sus posibilidadesreales
de acceso al mercado de trabajo.

2.- En el @mbito de actuacion de la medida 44.11,
losesfuerzossedirigen a facilitar laintegracion en el mercado
de trabajo de las personas con especiales dificultades. A tal
efecto, laMedidacontemplael desarrollo defasesorientativas,
demotivacion, formativasy de acceso a mercado detrabajo,
principalmente destinadas a colectivos desfavorecidos y en
grave riesgo de exclusion socio-laboral (discapacitados,
minorias étnicas, drogodependientes en tratamiento,
poblacién ex-reclusa, jovenes sin experiencia laboral previa
y/o que hubieran abandonado prematuramente los estudios,
etc). En cualquier caso, serade aplicacion en estaMedidalos
procesos destinados afavorecer lainsercion laboral de mujeres
desempleadas, como actuacion transversal de todo el
Programa Operativo, con especial atencion a las mujeres
desempleadas pertenecientes a familias monoparental es.

3.- En el &mbito de actuacién de la medida 45.16,
los esfuerzos pretenden facilitar laintegracion en el mercado
detrabajo de mujeres desempleadas y/o ausentes del mercado
laboral. A tal efecto, la Medida contempla el desarrollo de
Itinerarios I ntegrados de Insercién Laboral que abarquen fases
orientativas, de motivacion, formativasy de acceso al mercado
de trabgjo, destinadas a colectivo diana de referencia.

Procedimiento: los Agentes de Dinamizacion,
procederan alarecepcion delosaumnos, paraposteriormente
realizar cuantas entrevistas y acciones consideren oportunas
encaminadas adisefiar un perfil profesional del aumnoy darle
al mismo unaorientacion laboral en virtud delas condiciones
y aptitudes que en el aumno hayan observado. Posteriormente
realizaran un informe recogiendo todos estos extremos y
rellenarén con laayuda del alumno la solicitud.

El Agente dinamizador, ayudara al solicitante a
reunir cuantos documentos sean necesarios para completar
de manera correctalasolicitud y el expediente.

Dentro delasactividadesareadlizar entrelosAgentes
de Dinamizacion y los alumnos, deberan incidirse
especialmente sobre |os temas de orientacion, motivacion y
adecuacion del perfil socioeconémico del alumno alarealidad
empresarial de la ciudad. Para ello deberan emitir informe
acercade lasindagaciones realizadas acerca de lavida social
y laboral del alumno, larealidad delamotivacion del alumno
acerca de sobreponerse a una situacién de desempleo y no
simplemente de acceso a una beca, los compromisos que el
alumno esta dispuesto a cumplir de cara a su reinsercion
laboral, 1a definicion de la formacion especificaque ajuicio
del agente dinamizador deberd tener el alumno, perfil
psicol 6gico del mismo realizado por el psicdlogo delaunidad
de dinamizacion, etc.

El informe debera ademés incorporar una
puntuacion acerca de los nivel es de necesidad del alumno de
acceso al itinerario, puntuandose hasta un maximo de 7
puntos seguin el siguiente baremo:

a) Alumnos con més de un afio en situacién de
desempleo o que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 1 punto.
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b) Alumnos que vivan en situacién deinfravivienda:
1 punto.

c) Alumnos
monoparentales. 1 punto.

d) Alumnos con algun grado de minusvaliasiempre
que al mismano lesimpida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

€) Alumnos con especial es responsabilidades en el
sostenimiento de la unidad familiar 6 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

f) Mujeres: 2 puntos.

pertenecientes a familias

No podraser seleccionado alumno/aque acredite,
mediante su vidalaboral, experiencialaboral previa superior
a 18 meses en el desempefio de tareas, actividades y/o
funciones andlogas a las que tendria que desarrollar durante
lavidadel itinerario o yase hayabeneficiado de unitinerario
en la misma actividad que la que se pretenda por segunda
vez, salvo que e mismo se encuentre en paro por periodo
superior a un afio, y siempre y cuando existan plazas
disponibles en laconvocatoriano ocupadas por personas que
nunca hayan trabajado.

Segunda Fase: Formacién

El informe que se redacte por el Agente de
dinamizacion en el que constara la puntuacion
correspondiente conforme a la baremacion expresada, se
pondra en cada convocatoria en concurrencia con €l resto de
los candidatos, de forma que en caso de limitacién
presupuestaria en la convocatoria se elijan a aquellos
candidatos con mayor puntuacion.

La segunda fase del itinerario consiste en la
cumplimentacion de un ciclo formativo tedrico de al menos
15 dias previamente programado por PROCESA, en el que
se impartiran a los alumnos maédulos pertenecientes a las
prioridades horizontales del FSE (igual dad de oportunidades,
medio ambiente, sociedad de la informacion, etc), asi como
formacion especifica en los perfiles |aboral es orientados por
los agentes de dinamizacion de cada alumno.

Base 4. Causas que originan labaja o ceseen la
actuacion.

Los alumnos de la Medida podran perder tal
condicion vy, por tanto, causar baja en la Actuacion, por los
siguientes motivos:

1. Voluntariamente: En cuyo caso quedaran
inhabilitados para beneficiarse de actuaciones financiadas con
Fondos Estructurales procedentes de la Unidn Europea
durante un periodo de 12 meses, acontar desde lafechafirme
delabaja. Dichabaja habra de hacerse efectivaen presencia
del instructor de la medida en |as oficinas de PROCESA.

2. Mediante acreditacién de oferta laboral firme:
En cuyo caso los responsables del control deberan verificar
la existencia de dicha oferta y realizar actuaciones de
seguimiento para corroborar la efectivainsercion laboral.

3. Baja de oficio por absentismo: Entendiendo
comortal, incurrir en tres faltas de asistencias no justificadas.
Verificada la baja en el itinerario, resultara de aplicacion el
periodo de inhabilitacién recogido en el apartado 1 que
antecede.

1.913

4. Baja de oficio por razones objetivas; El Organo
encargado de la gestion de esta Medida dispondra, de entre
sus facultades, la de cursar bajas en los itinerarios. Dichas
bajas deberan estar soportadas y objetivizadas mediante
informes técnicos emitidos por |os responsables de la
actuacion.

Base 5. Subvenciones:

Lasbecas objeto dela presente convocatoria, se
cuantifican del siguiente modo:

a) 150.- euros quincenales en concepto de beca alos
alumnos beneficiarios que superen la segunda fase del
itinerario.

Base 6. Subvencion maxima.

L os beneficiarios de lasAyudas no podran superar, en ningln
caso, la cuantia estipulada para Actuaciones acogidas al
Régimen de Minimis (100.000 E. en €l periodo detres afios),
seguin o dispuesto en el Reglamento (CE) n° 69/2001 de la
Comision, de 12 de enero de 2001, relativo alaaplicacion de
los articulos 87 y 88 del Tratado CE alas ayudas minimis.

Base 7.- Financiacion

Las subvenciones objeto de las presentes bases,
serén cofinanciadas de la siguiente manera:

- Medida42.8- laCiudad Autonoma de Ceuta—en
un 30%- y el Fondo social Europeo en un 70%.

- Medida 44.11 la Ciudad Auténoma de Ceuta—en
un 25% —y el Fondo Social Europeo en un 75%

- Medida 45.16 la Ciudad Auténoma de Ceuta—en
un 20% —y el Fondo Social Europeo en un 80%

El importe de los créditos disponibles para
atender |as subvencionesreferidas alas medidas 42.8, gje 42
«insercion y reinsercion ocupacional de los desempleados»,
medida8 «ofrecer viasdeinsercion profesional alosjévenes,
44.11, eje 44 «integracion en el mercado de trabajo de las
personas con especiales dificultades» medida 11 «proponer
oportunidades de integracion a los colectivos en riesgo del
mercado de trabajo» 45.16, gje 45" participacion de las
mujeres en el mercado de trabajo» medida 16 «mejorar la
empleabilidad de las mujeres», todas €llas contenidas en el
Programa Operativo Integrado para Ceuta 'y con cargo a la
aplicacion presupuestaria471.02 denominada «Fondos Social
Europeo», serd establecido en cada convocatoria.

PARTE II. BENEFICIARIOS
Base 8.- Concepto de beneficiario:
Alumnosbeneficiarios:
Podran acogerse a cualquiera de las lineas de la
convocatoria, aquellas personas que cumpliendo con el perfil

de cada medida.

Base 9.- Requisitos para obtener la condicion de
beneficiario

Podréan obtener la.condicion de beneficiario-alumno
las personas que se encuentren en la situacion que
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fundamente el objeto de la concesion de la subvencion o en
las que concurran las circunstancias previstas en el objeto de
las presentes bases reguladoras y en la correspondiente
convocatoria.

Condicionesespeciales:

1.- Estar parados.

2.- Pertenecer a alguno delos col ectivostipificados
en alguna de las medidas objeto de | as presentes bases.

3.- Estar al corriente de sus obligaciones fiscalesy
tributarias.

Condiciones generales:

No podran obtener la condicién de beneficiario-
alumno delas subvenciones reguladas en la presentes bases,
las personas en quienes concurran algunadelas circunstancias
siguientes:

1°.- Haber sido inhabilitado mediante Resolucion
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

2°.- Haber solicitado la declaracion de concurso,
haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos aintervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley
Concursal sin que hayaconcluido el periodo deinhabilitacion
fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

3°.- Haber dado lugar, por causade laque hubiesen
sido declarados culpables, alaresolucion firme de cualquier
contrato celebrado con laAdministracion.

4°.- Estar incursa la persona fisica, los
administradores de | as sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno delossupuestosdelal ey 12/1995, de 11 de mayo,
de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la
Naciény delosAltos CargosdelaAdministracion del Estado,
delaley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Plblicas, o
tratarse de cualquiera de los cargos el ectivos regulados en la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en las misma o en la
normativa autonémica que regul e estas materias.

5°.- No hallarse @ corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

6°.- Tener laresidenciafiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

7°.- No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en |los términos que
reglamentariamente se determine.

En cuanto a la apreciacién y efectos de las
mencionados requisitos se estard alo dispuesto en el articulo
13LGS
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Base 10.- Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones de |os beneficiarios:

a) Cumplir el objetivo, gjecutar €l proyecto, realizar
laactividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de las subvenciones, en los términos previstos en
la Resolucién de concesion.

b) Acreditar ante el 6rgano designado para el
seguimiento y control para la verificacion de la realizacion
del proyecto, el cumplimiento delosrequisitosy condiciones
gue determinaron la concesién de la subvencion.

c) Proceder a reintegro de los fondos percibidos
asi como a interés de demora correspondiente, cuando se
den los supuestos contemplados en la base 22.

PARTE I11. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE
LA SUBVENCION.

Base 11.- Solicitud
11.1- Lugar de presentacion.

Losinteresados presentaran su solicitud, dirigidaal
Director General de la Sociedad de Fomento PROCESA,
seglin modelo que figuraen el anexo | de estas Bases, en las
oficinas de PROCESA, calle Padilla g/n, 12 planta, Edificio
Ceuta Center, C.P. 51001 de Ceuta; o por cualquier otro de
los procedimientos establecidos en €l art. 38 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

11.2.- Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes se establecera
en dos convocatorias mensuales. del dialal 15y del dial6
al 30 de cada mes, computandose a estos efectos |os dias
naturales. Todos estos extremos se recogeran en la
convocatoriaanual que atal efecto se publiqueen el Boletin
Oficial dela Ciudad Auténoma de Ceuta.

11.3.- Documentacion.
A las solicitudes se acompafiaran la
documentacion siguiente:

Alumnos:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

c) Copia compulsada DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social.

f) Certificado de desempleo (tarjeta paro).

La Sociedad de Fomento -PROCESA- se reserva
la facultad de solicitar la informacion complementaria que
estime conveniente para la correcta definicion, evaluacion,
seguimiento y comprobacion del proyecto presentado.

Lapresentacion delasolicitud supone laaceptacion
expresay formal, por parte de los beneficiarios de todos los
reguisitos contenidos en |as presentes bases.
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Las solicitudes deberan acompanar toda la
documentacion e informacion antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cual quier
organo de la Administracién actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a o establecido en el apartado f)
del articulo 35 delaL ey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar lafechay
el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, €l 6rgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion, o, en su defecto, laacreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad alaformulacion de lapropuesta
de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en esta base, cada
convocatoriaestableceraladocumentacion einformacion que
debera acompafiar ala solicitud.

11.4.- Subsanacion deerrores.

Si lasolicitud de iniciacion no reline los requisitos
exigidos 0 no se acompafiasen los documentos preceptivos o
necesarios para la debida evaluacion del proyecto, el 6rgano
instructor requeriraal interesado paraque en un plazo maximo
e improrrogable de diez dias habiles subsane la falta o
acompafie dichos documentos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en €l
articulo 42.1 de laLRJA-PAC.

Base 12.- Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de subvencion se
tramitaraen régimen de concurrenciacompetitiva, por el cual
la concesion de subvenciones se realizar4d mediante la
comparacion delas solicitudes presentadas, afin de establecer
una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios
devaloracion previamentefijados en las presentes basesy en
la correspondiente convocatoria, y adjudicar, con €l limite
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a
aquellas que hallan obtenido mayor puntuacién en la
valoracion y aplicacion de los citados criterios.

Excepciona mente, el 6rgano competente procedera
al prorrateo, entre los beneficiarios de la subvencion, del
importe global méaximo destinado a las subvenciones.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior ala que se determine en la convocatoria.

Base 13.- Instruccion.

La instruccion del procedimiento de concesion de
subvenciones corresponde a drgano instructor, que es la
Sociedad de Fomento PROCESA.

El érgano instructor realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formularse propuesta de resol ucion.
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La actividad instructora comprendera tanto parala
primera como parala segunda fase:

1. Peticion de informes que estime necesarios para
resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la
subvencion. El plazo parala emision de estos informes seré
de 10 dias hébiles.

2. Evaluacion de las solicitudes o peticiones,
efectuada conforme con los criterios, formas y prioridades
de valoracién establecidos en las presentes bases y en la
correspondiente convocatoria.

3. Elevar a Comité técnico designado al efecto el
expediente para que emita informe sobre la conveniencia o
no de acceder alo solicitado.

4. Formular la propuesta de resolucion provisional .

5. Notificar a los interesados dicha propuesta y
otorgandoles un plazo de 10 dias habiles para presentar
alegaciones, 0 en su caso aceptar la propuesta de resolucion
provisional.

6. Realizar la propuesta de resolucion definitiva.

7. Notificar a los interesados |la propuesta de
resolucion definitivay recabar su aceptacion en plazo de 10
dias hébiles.

8. Remitir la propuesta de resolucion definitivacon
informe motivado al drgano encargado de realizar la
resolucion definitiva.

El comité técnico mencionado estara formado por
el Director o subdirector de PROCESA y dos técnicos de la
sociedad, actuando el més joven de secretario del Comité.

Base 14.- Resolucién

La resolucién de concesion o denegacion de la
subvencion sera dictada por el Presidente de la Ciudad
Auténomade Ceuta, 0 personaen quien delegue, apropuesta
del drgano instructor. Las resoluciones seran motivadas,
debiendo, en todo caso, quedar acreditados |os fundamentos
de la resolucion que se adopte.

El plazo méximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podra exceder de 6 meses a
contar desde la publicacién de la correspondiente
convocatoria. El vencimiento del plazo maximo sin haberse
notificado la resolucion legitima a los interesados para
entender desestimada por silencio administrativo lasolicitud
de concesi6n de subvencion.

Laresolucion, que pondrafinalaviaadministrativa,
sera notificada alos interesados en 10s términos previstos en
los articulos 58 y 59 de la LRJIAP-PAC, sin perjuicio de la
publicacion prevista en el apartado 7 del art. 81 de la Ley
General Presupuestaria, que sera realizada en el Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceutay de la que debera
realizarse dentro de los 30 dias siguientes alaresolucion de
concesion, en el citado Boletin, con expresa indicacion de:
beneficiario, cantidad concedida, Programa y crédito
presupuestario a que seleimputa, finalidad de lasubvencidn,
tiempo de mantenimiento de la misma.

La resolucion del procedimiento de concesion de
ayudas podra recurrirse potestativamente en reposicion ante
el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes, segiin
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucion de
concesion cabe interponer, en el plazo de dos meses, a contar



1.888

B.O.C.CE. -4.442

Martes 12 de julio de 2005

desde €l dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.

Base 15- Modificacion de la resoluciéon de
concesion.

Podréa dar lugar a la modificacion de la resolucién
de concesion, sin que en ningln caso puedavariarse el destino
o finalidad de la subvencién, la concurrencia de alguna de
las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesion de la subvencién.

b) Laobtencién por el beneficiario de subvenciones
obtenidas por otros 6rganos delaAdministracion Plblicapara
el mismo destino o finalidad.

c) La superacion de los topes previstos por la
normativacomunitariacomo consecuenciadelaacumulacién
de subvenciones en |os periodos establecidos en la misma.

El beneficiario podrasolicitar al 6rgano concedente,
la modificacion de la resolucién de concesién, incluido la
ampliacion de plazo de gjecucion y justificacion, sin que en
ningun caso pueda variarse €l destino o finalidad de la
subvencion. Dicha solicitud debera estar debidamente
justificada, y deberan ser aceptadas por €l 6rgano concedente,
previo informe técnico.

PARTE IV. CRITERIOS OBJETIVOS DE
OTORGAMIENTO DE LAS SUBVENCIONES.

Base 16. Criterios objetivos de valoracion de las
solicitudes

Paralosalumnos:

Valoracion efectuada por el Agente de
Dinamizacion: hasta un maximo de 7 puntos. Quedaran
automéaticamente excluidos de la convocatoria aquellos
alumnos que no superen por lo menos la puntuacién de uno.

Las solicitudes con una valoracion menor a la
establecida en cada convocatoria no seran subvencionables.

PARTE V. JUSTIFICACION DE
LA SUBVENCION Y PAGO.

Base 17.- Plazodegjecucién y dejustificacion del
proyecto

El plazo de inicio de la segunda fase del itinerario
serd de un mes maximo desde la fecha de notificacién de la
resolucion de concesion.

La justificacion del proyecto se concretara en la
emision de correspondiente certificado de formacion emitido
por el érgano designado a efecto por PROCESA.

Base 18.- Comprobacion de subvenciones

El 6rgano concedente comprobara la adecuada
justificacion de la subvencion, asi como larealizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesidn o disfrute de la subvencion.
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Base 19.- Procedimiento de aprobacion del gasto
y pago

1. El pago de la subvencion se realizard por la
Ciudad Autonoma de Ceuta, a través de la Sociedad de
Fomento PROCESA, previajustificacién por el beneficiario
delarealizacion delaactividad, proyecto, objetivo o adopcién
del comportamiento para el que se concedio la subvencion.
Delacomprobacion delajustificacion referida, se extendera
un certificado en el que se precisara el grado de realizacion
del proyecto, y el cumplimiento de las demas condiciones
especificadas en la resolucion de concesion.

2. Debera procederse al abono de la subvencién
dentro del plazo de dos meses siguientes a la fecha de
expedicion del certificado referido en el parrafo anterior. Se
produciralapérdidadel derecho al cobrototal o parcial dela
subvencién en el supuesto de falta de justificacion o
concurrencia de alguna de las causas de reintegro previstas
en la base 22.

3. No podrarealizarse el pago de la subvencion en
tanto que el beneficiario no sehalleal corriente en el pago de
las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Socia o
sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

PARTE VI. PROCEDIMIENTO
CANCELACION Y REINTEGRO

DE

Base 20.- Seguimientoy Control

El control del cumplimiento del objeto, condiciones
y finalidad delaAyuda, se efectuarapor la Ciudad Auténoma
de Ceuta, através de la Consgjeria de Economiay Hacienda
y de la Sociedad de Fomento PROCESA. En base a la
disposicién adicional cuarta y, de conformidad con lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley General
Presupuestaria, podran realizar las comprobaci ones necesarias
respecto del destino y aplicacién de las ayudas concedidas.
Podran igualmente realizar las visitas que sean precisas alas
instalaciones del solicitante, asi como pedir informacién e
informes complementarios a | 0s organismos competentes al
objeto de verificar el cumplimiento de los fines de la
subvencion. El beneficiario estara obligado a colaborar para
facilitar las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizara de
formaperiddicay selevantara actade cadaunadelasvisitas
que se practiquen, firmadapor el responsable delainspeccion
y €l beneficiario, emitiéndose el correspondienteinforme que
guedara unido al expediente hasta la finalizacion del plazo
impuesto para las obligaciones del beneficiario relativo a
mantenimiento de las condiciones que dieron lugar a la
concesion.

Si durante el procedimiento de seguimiento'y control
se detectasen incumplimientos de las obligaci onesimpuestas
al beneficiario, se le daréda mismo tramite de audiencia por
periodo de quince dias para la presentacion de posibles
alegaciones, las cuales seran estudiadas por una Comisién
técnico-juridicaque elevaraa drgano concedente suinforme
a objeto de éste resuelva lo pertinente. En caso de que se
deba proceder a la revocacion de la ayuda, se redlizaréa el
procedimiento de reintegro previsto en la base 26, pudiendo
considerarselos citados incumplimientos como infracciones.
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Base 21.- Retencion de pagos

Una vez acordado el inicio del procedimiento de
reintegro, como medidacautelar, el érgano concedente puede
acordar, ainiciativa propio o de una decision dela Comision
Europea o a propuesta de la Intervencion o autoridad
pagadora, la suspension de los libramientos de pago o de las
cantidades pendientes de abonar a beneficiario o entidad
colaboradora, sin superar, en ninglin caso, el importe quefijen
lapropuestao resolucion deinicio del expediente dereintegro,
conlosintereses de demoradevengados hasta aquél momento.

La imposicion de esta medida cautelar debe
acordarse por resolucion motivada, que debe notificarse al
interesado, con indicacion de los recursos pertinentes.

En todo caso, procedera la suspension si existen
indicios racionales que permitan prever laimposibilidad de
obtener el resarcimiento, o si éste puede verse frustrado o
gravemente dificultado y, en especial, si el preceptor hace
actos de ocultacion, gravamen o disposicion de sus bienes.

La retencion de pagos estara sujeta, en cualquiera
de los supuestos anteriores, a siguiente régimen juridico:

a. Debe ser proporcional a la finalidad que se
pretende conseguir, y, en ninglin caso, debe adoptarse si puede
producir efectos de dificil o imposible reparacion.

b. Debe mantenerse hasta que dicte la resolucion
que pone fin al expediente de reintegro, y no puede superar
el periodo méaximo fijado para su tramitacion, incluidas las
prorrogas.

c. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
debe levantarse cuando desaparezcan las circunstancias que
la originaron o cuando el interesado proponga la sustitucion
de esta medida cautelar por la constitucion de una garantia
gue se considere suficiente.

Base 22.- Causasdereintegro

Procedera el reintegro, total o parcial, de las
cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del interés
de demoradesde el momento del pago de lasubvencion hasta
lafechaen que se acuerde laprocedenciadel reintegro enlos
siguientes casos:

a. Obtencion de la subvencion falseando las
condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas quelo
hubieran impedido.

b. Incumplimiento total o parcial del objetivo,
actividad, proyecto o lano adopcién de comportamientos que
fundamenten la concesion de la subvencion.

¢. Incumplimiento delaobligaciondelajustificacion
o justificacion insuficiente.

d. Resistencia, excusa, obstruccién o negativaalas
actuaciones de comprobacion y control financiero previstas
enlosarticulos 14y 15delaL GS, asi como el incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion
de documentos cuando de ello se derive laimposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cual esquiera Administraciones Publicas o de
la Union Europea.
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e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas,
asi como de los compromisos asumidos con motivo de la
concesion delasubvencién, siempre que afecten o serefieran
a modo en que se han de conseguir |os objetivos, redlizar la
actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
gue fundamenta la concesion de la subvencién.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas a
los beneficiarios asi como los compromisos de éstos asumidos
con motivo delaconcesion de lasubvencion, distintos de los
anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, larealidad y regularidad de las
actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, delaUnién Europeao
de organismos internacionales.

g. La adopcion, en virtud de lo establecido en los
articulos 87 a 89 del Tratado de la Union Europea, de una
decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

Base 23.- Naturaleza deloscréditosareintegrar
y procedimiento para su exigencia

L as cantidades a reintegrar tendran la
consideracion de ingresos de derecho publico, resultando
de aplicacion para su cobranzalo previsto en laLGP.

El interés de demora aplicable en materia de
subvenciones sera el interés legal del dinero incrementado
en un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos General es del
Estado establezca otro diferente.

El procedimiento paralaexigenciadel reintegro de
las subvenciones tendrén siempre caracter administrativo.

Base 24.- Prescripcion
Prescribird a los cuatro afios el derecho de la
Administracion areconocer o liquidar €l reintegro.

El computo del plazo y su interrupcién se regira
por lo dispuesto en el articulo 39 delaLGS.

Base 25.- Obligados al Reintegro

1. Los beneficiarios incursos en causas previstas
en la Base 22 deberan reintegrar la totalidad o parte de las
cantidades percibidas més los correspondientes intereses de
demora. Esta obligacién seraindependiente de las sanciones
gue en su caso resulten exigibles.

2. Responderan solidariamente de la obligacion de
reintegro los representantes legales del beneficiario cuando
éste careciera de capacidad de obrar.

3.- En caso de fallecimiento del obligado al
reintegro, laobligacién de satisfacer |as cantidades pendientes
de restitucién se transmitiran a sus causahabientes sin
perjuicio de lo que establezca el Derecho Civil Comun.

Base 26.- Procedimiento dereintegro.

El 6rgano concedente serd el competente paraexigir
del beneficiario o entidad colaboradora, el reintegro de
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subvenciones medi ante Resol ucién motivada, cuando aprecie
la existencia de algunos de los supuestos de reintegro de
cantidades percibidas establecidos en la base 22.

El procedimiento de reintegro se regira por las
disposiciones generales sobre procedimiento administrativo
contenido en la LPAC, sin perjuicio de las especialidades
establecidas en las presentes bases.

Fases:

1°.- Iniciacién: El procedimiento de reintegro de
subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano
competente, bien por propia iniciativa, bien como
consecuencia de orden superior, de la peticion razonada de
otros érganos o por formulacién de una denuncia.. También
seiniciard a consecuencia del informe de control financiero
emitido por lalGAE.

Ladecisiondeiniciar o no el procedimiento deoficio
debera tomarse desde que se detecto la irregularidad por el
6rgano de control. En el caso en €l que no seadopteladecision
del procedimiento de reintegro esta debera justificarse
mediante procedimiento motivado.

En todo caso, la iniciacion del procedimiento se
enmarca en €l mandato legal de proteccién de los intereses
financieros del Estado y, para el caso de cofinanciacion por
Fondos Comunitarios, los de la Unién Europea.

20.- Ordenacion e Instruccién: El procedimiento de
reintegro se sustancia en expediente distinto y separado del
de concesion u otorgamiento de la subvencion o de laayuda.

Unavez iniciado el procedimiento, seimpulsarade
oficio en todos sus tramites por el instructor designado.
Durante su tramitacion, podra solicitarse informes a otros
organos, o abrirse periodo de prueba si ello se estimase
necesario con el fin de obtener lainformacion suficiente para
poder resolver.

Seréa necesario notificar a interesado (beneficiario
de la subvencion indebidamente percibida) todos los datos
que se tengan sobre el posible incumplimiento para que, en
el plazo de quince dias habiles, alegue lo que estime
convenienteasu derecho y presente las pruebas que considere
oportunas.

Lanotificacién deberacontener los siguientes datos:

a.- ldentificacion del interesado, ya sea persona
fisicaojuridica, con expresion de sunimero deidentificacion
fiscal.

b.- Identificacién de la subvencion concedida.

c.- Identificacion de la irregularidad, que podria
determinar la obligacion de reintegro.

d.- Indicacion de laformulacion de las alegaciones
en el plazo de quince dias con la advertencia de que,
transcurrido dicho plazo, se instara resolucién con los datos
y documentos que obren en el expediente.

32.- Resolucion: Si el beneficiario presenta, en el
plazo indicado en lanotificacion, las alegacionesy éstas son
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estimadas/admitidas, porque han sido probadas, se emitira
resolucion en la que se declare no haber lugar a reintegro,
poniendo fin a dicho procedimiento.

Si no se han presentado alegaciones por el
beneficiario o0, habiéndose presentado, éstas no son admitidas/
estimadas, se emitira resolucion declarando la existencia de
pago indebido, por incumplimiento, por el beneficiario, de
los requisitos y condiciones determinantes de la concesion.

El plazo méximo para resolver y notificar la
resol ucion del procedimiento de reintegro serd de doce meses
desde la fecha de acuerdo de iniciacién. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse de acuerdo con |los apartados 5y 6
del articulo 42 dela LPAC.

Si transcurre el plazo pararesolver sin que se haya
notificado resolucion expresa, se producira la caducidad del
procedimiento, procediéndose al archivo del expediente con
comunicacion a interesado, sin perjuicio de continuar las
actuaciones hasta su terminacion y sin que se considere
interrumpida la prescripcion por las actuaciones realizadas
hasta la finalizacion del citado plazo. No obstante, podra
iniciarse de nuevo el expediente dereintegro mediante acuerdo
deiniciacion siemprey cuando no haya prescrito el derecho.

La resolucién sera siempre motivada, debiendo
contener a menos |os siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten |os datos de lapersona
fisicoojuridica, conexpresion desunuimero deidentificacion
fiscal, y su domicilio, la norma a amparo de la cual se
concedio la subvencion y todos los demas datos
identificadores de lamisma.

b.- El relato de los hechos, en €l que expresara la
motivacion de la resolucién, y en concreto: fecha de la
concesion y el pago de la subvencion, incumplimiento/os
detectado/os, formaen laque se detectd lairregul aridad, fecha
y contenido de la notificacion al interesado y de las
alegaciones de éste si las hubiera.

c¢.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, que debera declarar la
obligacion de lapersonafisica o juridica de que se trate, con
expresion de su domicilio, de reintegrar la cantidad
indebidamente percibida, mas losintereses de demora desde
la fecha de pago de la subvencion. También se hara constar
expresamente que si no se satisface la deuda en periodo
voluntario, se exigira en via g ecutiva, incrementada con el
recargo de apremio, y, en su caso, con los correspondientes
intereses de demora.

La resolucion del procedimiento de concesion de
ayudas, que agota la via administrativa, podra recurrirse
potestativamente en reposicion ante el mismo 6rgano que la
dictd, en el plazo de un mes, segun los dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la LRJAP-PAC. Sin perjuicio de lo
anterior, contradicharesolucion de concesion cabeinterponer,
en el plazo de dos meses, a contar desde el diasiguiente asu
notificacion, recurso ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.
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Base 27.- Procedimiento de recaudacion

1. Periodo voluntario: La recaudacién en periodo
voluntario seinicia a partir de la fecha de notificacion de la
resolucion, requiriendo el reintegro, y concluye el dia del
vencimiento de los correspondientes plazos de ingreso. Los
plazos de ingreso en periodo voluntario son |os establecidos
en el articulo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion, segun la redaccién dada al mismo por el Real
Decreto 448/1995, de 24 de marzo y su reformarealizada por
RD 208/2002, de 22 de febrero.

Unavez transcurrido €l periodo de pago voluntario,
asi como el plazo concedido paralainterposicion de recurso,
se emitira la correspondiente certificacion de descubierto,
salvo que esté suspendidalaejecucion del acto administrativo,
0 salvo que se haya concedido aplazamiento o fraccionamiento
de la deuda.

2. Periodo ejecutivo: Las deudas derivadas de
resolucion, requiriendo el reintegro de subvenciones
indebi damente percibidas, cuyaejecucion no esté suspendida,
y que no hayan sido satisfecha en €l periodo reglamentario
de pago voluntario, se remitiran, al dia siguiente del
vencimiento de éste, al 6rgano competente de la Consgjeria
de Economiay Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta
para la recaudacién en via ejecutiva, mediante la
correspondiente certificacion de descubierto, como titulo
€jecutivo paraque éste actlie contralos bienesy derechos del
obligado al pago, por percepcion indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario seingresasolo unaparte
del total de la deuda, se considerara como deuda a apremiar
la diferencia entre el importe total de la deuday |a cantidad
ingresada.

Base 28.- Fraccionamiento y Aplazamiento.

El fraccionamiento y/o aplazamiento de reintegro,
caso de concederse sobre lo dispuesto en esta misma base,
no podra superar el plazo maximo de 12 meses. A tal efecto,
los obligados a reintegro deberan presentar los siguiente
documentos:

1. Solicitud:

A) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento en
periodo de pago voluntario: Las solicitudes de aplazamientos
o fraccionamiento de deudas derivadas de resoluciones de
reintegros de subvenciones indebi damente percibidas por sus
beneficiarios, debera contener los siguientes datos:

1. Nombrey apellidos, razén social o denominacion,
nimero de identificacion fiscal y domicilio del solicitantey,
en su caso, de la persona que lo represente. Asimismo se
identificaran el medio preferentey el lugar sefialado aefectos
de notificacion.

2. Identificacion de la deuda cuyo aplazamiento o
fraccionamiento se solicita, indicando, al menos, suimporte,
concepto y fecha de finalizacion del plazo de ingreso
voluntario.

3. Causas que motivan lasolicitud de aplazamiento
o fraccionamiento.
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4. Plazos 'y deméas condiciones del aplazamiento o
fraccionamiento que se solicita.

5. Lugar, fechay firmadel solicitante.

Si al término del plazo de pago voluntario estuviere
pendiente la resolucion de la peticion de aplazamiento o
fraccionamiento, no se expediracertificacion de descubierto.

B) Solicitud de aplazamiento o fraccionamiento,
transcurrido el periodo de pago voluntario: Se emitira
certificacion de descubierto, correspondiendo al érgano
competente de la Consegjeria de Economiay Hacienda de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, ladecision sobrelaparalizacion
del procedimiento, asi como sobrelaresolucién delasolicitud
presentada.

2. Resolucion:

Laresolucion debera adoptarse en €l plazo de siete
meses desde la solicitud, al término del cual, el interesado
puede entender desestimadalasolicitud enlaformay conlos
requisitos previstos en los articulos 43 y 44 LPAC.

La resolucion sera siempre motivada y debera
contener a menos |os siguientes extremos:

a.- El visto, en el que consten los datos personalesy
cantidad cuyo fraccionamiento o aplazamiento se solicita, con
indicacion de que fue requerida en concepto de subvencion
indebidamente percibida.

b.- El relato delos hechos, en el que se expresarala
motivacién de la resolucion y , en concreto: datos de la
resolucion requiriendo el reintegro de la subvencién
indebidamente percibida, con expresiéon de la fecha de
notificacion delamisma; datosy fechadel escrito de solicitud
del fraccionamiento o aplazamiento; circunstancias
econémicas, probadas, de la empresa solicitante, que
determinan la concesion o denegacion del aplazamiento o
fraccionamiento solicitado; referencia al resto de los
documentos e informes obrantes en el expediente.

c.- Fundamentos juridicos.

d.- Parte dispositiva, concediendo o denegando el
aplazamiento o fraccionamiento solicitado. En el caso de
concesion, se estableceran las condiciones del mismo, asi
como lacantidad aabonar en concepto deintereses de demora,
desde la fecha de la solicitud del aplazamiento o
fraccionamiento, hastala del pago, o de los distintos pagos.

También se hara constar que si no se satisface la
deuda en los plazos establecidos se exigira en via gjecutiva,
incrementada con el recargo de apremio y, en su caso, los
correspondientesintereses de demora. Asimismo se advertira
al interesado delos recursos procedentes contralaresolucién

Base 29.- Responsabilidades administrativas y
penales

1. Responsabilidades administrativas. Si como
consecuenciade latramitacion de expediente de reintegro se
detecta la existencia de alguna infraccién que conlleve la
posible imposicion de sancion administrativa, se pondra en
conocimiento del érgano competente para la iniciacién del
correspondiente procedimiento sancionador.
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2. Responsabilidades penales. Si, en la gestion de
reintegros se detectan posibles indicios de delitos de los
tipificados en el Cadigo Penal, como falsificacion de
documentos, malversacién de caudales publicos,
prevaricacion o defraudacion a la hacienda publica, éstos
hechos se pondran en conocimiento de la autoridad judicial
competente. Se pasarael tanto de culpaalajurisdiccion penal,
suspendiendo latramitacion administrativa, con comunicacion
inmediata a Tribunal de Cuentas.

Las autoridades y personal al servicio de la
Administracién Publicaconcedente de lasubvencion, que por
razén de la materia, tengan conocimiento de los datos y
documentos obrantes en |os expedientes administrativos de
concesion, estaran obligados al mas estricto y completo
secreto profesional respecto de los mismos, que con
independenciade las responsabilidades civiles o penales que
pudieran corresponder, lainfraccién de este particular deber
de secreto se considerara siempre falta disciplinaria muy
grave.

Base 30.- Infracciones administrativas

Constituyen infracciones administrativas en materia
de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas en las
presentes basesy serén sancionables incluso atitulo desimple
negligencia.

Seran responsables de las infracciones
administrativas en materia de subvenciones las personas
fisicas y juridicas, publicas o privadas, que por accién u
omision incurran en los supuestos tipificados como
infracciones en estas bases.

Constituyen infraccionesleves|osincumplimientos
de las obligaciones recogidas en el articulo 56 de la LGS,
cuando no constituyan infracciones graves 0 muy graves y
no operen como elementos de graduacion de la sancién.

Constituyen infracciones graves las tipificadas en
el articulo 57 dela LGS, y muy graves las tipificadas en el
articulo 58 del mismo cuerpo legal.

Las acciones u omisiones tipificadas en los citados
articulos que se integran en las presentes bases no daran
lugar a responsabilidad por infraccion administrativa en
materia de subvenciones en |0s siguientes supuestos:

a).- Cuando se realicen por quienes carezcan de
capacidad de obrar.

b).- Cuando concurra fuerza mayor.

¢).- Cuando deriven de una decision colectiva para
quienes hubieran salvado su voto o no hubieran asistido ala
reunion en la que se tomo aquella.

La responsabilidad derivada de las infracciones se
extingue por el pago o cumplimiento de la sancién o por
prescripcion, o por fallecimiento.

Base 31.- Delas Sanciones

Las infracciones en materia de subvenciones se
sancionardn mediante laimposicion de sanciones pecuniarias
y, cuando procedan, de sanciones no pecuniarias, todo ello
de conformidad con el articulo 59 de LGS.
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L as sanciones se graduarén atendiendo a:

a) Labuena o malafe delos sujetos.

b) La comision repetida de infracciones en materia
de subvenciones o ayuda.

¢) Laresistencia, negativa u obstruccion alaaccion
investigadora de la Administracion o a las actuaciones de
control.

d) El retraso en el cumplimiento de las obligaciones
formales.

Lasinfracciones se sancionaran de conformidad con
los previsto en los articulo 61, 62 y 63 delaLGS.

La multa pecuniaria sera independiente de la
obligacion de reintegro contemplado en labase 22 'y parasu
cobro serade aplicacion lo establecido parael procedimiento
de apremio.

Base 32. — Procedimiento Sancionador.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por €l
6rgano concedente de la subvencion, previo informe de una
comision técnica—juridica constituida al efecto.

La imposicién de sanciones se efectuara mediante
expediente administrativo en el que, en todo caso, se le dara
audiencia al interesado antes de dictarse el acuerdo
correspondiente, de conformidad conlo previstoenlaLRIAP-
PAC.

L os acuerdos de imposicion de sanciones agotan la
viaadministrativay podran ser objeto de recurso ante lavia
administrativa o ante la jurisdiccién contencioso
administrativa.

Base 33.-
I nfracciones.

Prescripcion de Sanciones e

Las infracciones prescribiran en el plazo de 4 afios
acontar desde el dia en que la misma se hubiere producido.

Las sanciones prescribiran en el plazo de 4 afios a
contar desde el diasiguiente aaquel en que hubieraadquirido
firmeza la resolucion por la que se impuso la sancion.

El plazo de prescripcion se interrumpird conforme
alo establecido en el articulo 132 de laLRJIPAC.

PARTE VII. PUBLICIDAD

Base 34.- Publicidad de las Subvenciones
concedidas.

El 6rgano concedente publicara en el diario oficial
delaCiudad Auténomade Ceutalas subvenciones concedidas,
con expresion de la convocatoria, €l programa, €l crédito
presupuestario a que se imputen al beneficiario, cantidad
concediday finalidad o finalidades de la concesion.

No seré necesariala publicacion delaconcesion de
lasubvencion en el diario oficial de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, cuando la subvencién, individual mente consideradas,
sean de cuantia inferior a 3.000 euros, en este supuesto se
debera dar publicidad a la concesion de la subvencién,
mediante su exposicion en el tabl6n de anuncios delaCiudad
Autonoma de Ceuta, por un periodo minimo de 8 dias.
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Deconformidad con lo establecido en el Reglamento
(CE) N.° 1159/2000 de la Comisién de 30 de mayo de 2000
(BOCE L130 de 31.5.2000) en materia de informacion y
publicidad de los Fondos Estructurales, los beneficiarios
deberan exponer en lugar visible al publico placas
conmemorativas o similares facilitadas por el Organo de
Gestion, durante un periodo no inferior a un afio.

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA.- Cesion de datos.

La presentacion de la solicitud de la subvencién
implicaralaaceptacion delacesion de datos contenidosen la
misma, asi como la de los relativos a la subvencion, en su
caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y
seguimiento se realice a favor de otras Administraciones
Plblicas.

SEGUNDA.- Modificacion de las Bases
Reguladoras.

Las presentes bases se podran modificar por el
Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, o
persona en quien delegue, a propuesta del Comité de
Seguimiento, que seran de aplicacién una publicadas en €l
BOCCE.

Igualmente, las citadas bases pueden verse afectadas
por las modificaciones que se introduzcan en la legislacion
espafola y/o normativa comunitaria, siendo exigible su
aplicacién desde su publicacion en el BOCCE.

TERCERA .- Delegacion de competencias

La resolucién del procedimiento de concesiéon o
denegacién de Ayuda o Subvencién, asi como el control sobre
la total instruccion del expediente, corresponde al Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta o personaen
quien delegue, de conformidad con lo previsto en €l art. 13
delalLey 30/1992 de 26 de Noviembre, por laque se aprueba
laLey de Régimen Juridico delas Administraciones Plblicas
y Procedimiento Administrativo Comun.

CUARTA .- Encomienda de gestion

La Sociedad de Fomento, PROCESA, tiene
encomendada |a gestion de la tramitacion de los expedientes
de concesion de Ayudas'y Subvenciones publicas através de
Fondos Europeos, atendiendo arazones de eficaciay de estar
en posesion de los medios técnicos, personales y materiales
para el desempefio de dichas funciones, pudiendo realizar
cuantos actos o resoluciones juridicas sean necesarias para
dar soporte ala concreta actividad objeto de la encomienda,
sin que ello suponga, en ninglin caso, cesion de latitularidad
delacompetencia. Todo ello hasido reconocido por Acuerdo
del Pleno de laAsamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
de fecha 20 de Junio de 2001.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA .- A los procedimientos de concesion de
subvencién yainiciados ala entrada en vigor de estas bases
les sera de aplicacion lanormativavigente en el momento de
suinicio, excepto los que se encuentren en los procedimientos
de control financiero, reintegro y revision de actos previstos
en la presentes bases.
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DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Quedan derogadas cuantas bases
reguladoras de procedimientos de concesion de Ayudas o
Subvencion, con cargo a Fondos Europeos que, para esta
medida, hubieren sido publicadas con anterioridad a las
presentes bases.

PROGRAMA OPERATIVO INTEGRADO PARA
CEUTA PERIODO 2000-2006

SOLICITUD DE AYUDAS PARA LOSITINERARIOS
INTEGRADOS DE INSERCION LABORAL

SOLICITUD DEL ALUMNO

Do e i, cON o DUNLLL
[ P , conN.I.LF.................... domiciliada, a
efectos de notificacion, en:
.................................................................... Municipio
............... Provincia.....................

EXPONE: Que tiene intencion de realizar

précticasformativasy realizar lasfases primeray segundade
un itinerario de insercion laboral.

Que todos los datos aportados a expediente son
ciertos, manifestando que ha sido informado de que la
Sociedad de Fomento PROCESA se reserva la facultad de
resolver y dejar sin efecto laayudaconcedida, si el solicitante
no cumple el proyecto formativo y/o, en su caso, seindican o
falsean datos, hechos o documentos aportados al expediente.

Asimismo, el solicitante autorizaala Sociedad para
el Fomento y Promocion del Desarrollo Socio-Econémico
de Ceuta SA. (PROCESA) para que, desde la fecha de la
presente solicitud y durante el periodo de seguimiento y
control delasubvencion, pueden solicitar y acceder acuantos
datos estimen oportunos, ante la Tesoreria General de la
Seguridad Social, Agencia Estatal de Administracion
Tributariay Administracion local, a efectos de garantizar el
cumplimiento de los requisitos recogidos en el Programa
Operativo | ntegrado para Ceuta, periodo 2000-2006 y normas
complementarias que lo desarrollan .

Considerando reunir los requisitos exigidos y con
expresa aceptacion de todos | os términos de | as citadas bases
y de la convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la
Ciudad , defecha .......cccccceuneee.

SOLICITA: Laconcesion de unaayudaen forma
beca por participacion en el itinerario deinsercion con cargo
alasiguiente medida de la citada convocatoria:

42.8 <<Ofrecer viasdeinsercion profesional alosjévenes.>>
44.11 <<Colectivos en riesgo de exclusion del mercado de
trabajo>>

45.16 <<Megjorar la empleabilidad de las mujeres>>

ACOMPANA a la presente solicitud la siguiente
DOCUMENTACION:

- Vidalabora

- Original y fotocopia, validada por el érgano instructor , o
fotocopia compulsadadel Documento de I dentificacion fiscal .
- Declaracion responsable otorgada ante autoridad
administrativa, notarial y organismo profesional cualificado
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en la que se recoja que €l solicitante se halla a corriente de
sus obligaciones tributarias (locales y nacionales) y son la
seguridad social(segiin Anexo 11).

- Certificado de desempleo.

- Certificado de hallarse a corriente de las obligaciones
fiscalesy de la seguridad social.

- Informe Agente de Dinamizacion de PROCESA.

- Resumen val oracion realizada por el agente de dinamizacion.

En Ceuta, a de de
Fdo.:
ANEXO |1
DECLARACION RESPONSABLE

D , mayor de
edad, titular del Documento Nacional de l|dentidad
NUMEro..........oceven. con domicilio en
.............................................................. aefecto de posteriores
notificaciones, sito en
................................................................. , actuando en
nombre y representacion de la empresa
............................................................................... , con
nimero deidentificacionfiscal ........ccooeevvevvennene. , domiciliada
1< o T , en calidad de

EXPONE:

Que alavistade la Resolucion de la Consgjeria de
Economia y Empleo, por la que se aprueban las Bases
Reguladoras para el periodo 2003 a 2006 parala concesion
de subvenciones destinadas a incrementar los niveles de
actividad y empleo delosdesempleados. Medidas42.8, 44.11,
45.16, publicadasen el Boletin Oficial delaCiudad Auténoma
de Ceuta; Boletin Oficial dela Ciudad, defecha
considerando reunir |0s requisitos exigidos seglin se muestra
en los impresos y documentos que se adjuntan, y con la
expresa aceptacion de todos los términos de la citada
convocatoria.

DECLARA EXPRESAYY RESPONSABLEMENTE:

PRIMERO: Que se halla al corriente de las
obligaciones tributarias estatales y locales, asi como con las
obligaciones con la Seguridad Social.

SEGUNDO: Que no ha recibido ayudas o
subvenciones con el mismo objeto de cualquier
Administracion o Ente plblico. En caso contrario, especificar
las que haya solicitado y el importe de las recibidas:

TERCERO: Que no harecibido ayudas u otras atribuciones
patrimoniales gratuitas de entidades privadas o particulares
parael mismo destino. En caso contrario, enumerar el importe
delasrecibidas:
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CUARTO: Que procedera a la justificacion de las
subvenciones concedidas de conformidad con |o establecido
en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, por el que
seapruebael Reglamento del Procedimiento paralaconcesion
de subvenciones publicas, asi como en las bases reguladoras
que son de aplicacion.

QUINTO: Que no se hallainhabilitado pararecibir
ayudasy subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, asi
como en ninguno de | os supuestos de exclusion recogidos en
la correspondiente base reguladora de la Ayuda solicitada.

Asimismo, DECLARA ante la autoridad
administrativa que corresponda de la veracidad de |os datos
que figuran en los documentos aportados y la intencién de
realizar los gastos 0 proyectos propuestos, en los términos
previstos en |as Bases Reguladoras de aplicacion.

Y para que conste alos efectos oportunos, firmala
presente en

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.889.- No habiéndose podido practicar notifica-
cién aD.2 Patricia Laguillo Pearce, del Traslado de Decreto,
conforme alo establecido en el articulo 59.4 delalLey 30/92,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se hace publico el mismo. Con fecha26/04/05, laExcma. Sra.
Consgjerade Sanidad y Bienestar Social, D.2YolandaBel Blan-
ca, hadictado el siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 19/12/04, la Policia Local, emite boletin
dedenunciacontraD.2PATRICIA LAGUILLO PEARCE, con
DNI. 45.099.297, por la tenencia de animal potencialmente
peligrosos, suelto sin correa ni bozal preceptivos, en la via
publica.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- Ley Orgéanica1/95, de 13 de marzo, de Estatuto
de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, dispone en su articulo
30 que « La Ciudad de Ceuta, serige, en materia de procedi-
miento administrativo, contratos, concesiones, expropiaci ones,
responsabilidad patrimonial, régimen de bienes y demés as-
pectos del régimen juridico de su Administracion, por o esta-
blecido, con carécter generdl, por lalegislacién del Estado sobre
Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades derivadas
delaorganizacion propiadela Ciudad establecidas por €l pre-
sente Estatuto». 2.- R.D. 2504/96, de 5 de diciembre, por €l
que se traspasan las funciones y servicios de la Administra-
cién del Estado alaCiudad Auténomade Ceuta, en materiade
Sanidad Animal. 3.- Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Plblicasy del Procedi-
miento Administrativo Comun, establece en el articulo 69.2
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que « Con anterioridad a acuerdo de iniciacion, podra el or-
gano competente abrir un periodo de informacion previa con
el fin de conocer las circunstancias del caso concretoy lacon-
venienciao nodeiniciar el procedimiento». 4. Por Decreto de
la Presidencia de la Ciudad de fecha 18/06/03, se delegan las
competencias en materia de Sanidad y Bienestar Social, enla
Excma. Sra. Consgjera, D.2 Yolanda Bel Blanca, resultando
ser el érgano competente parala tramitacion de los expedien-
tes en dicha materia.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Procédase a la apertura de un periodo de infor-
macion previaparaque se persone el propietario del animal en
la Consgjeria de Sanidad y Bienestar Social, presentado toda
la documentacion sanitaria que posea del canido a efectos de
determinar la oportunidad de incoacion de expediente sancio-
nador.

En Ceuta, a21 dejunio de 2005.- V.°B.°LA PRESI-
DENTA ACCTAL.- Fdo.: ElenaM .2 Sanchez Villaverde.- LA
SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M .2Dolores PastillaGdmez.

1.890.- No hahiéndose podido practicar notifica-
cion aD. Hanan Mohamed Mohamed, del Traslado de Decre-
to, conforme alo establecido en €l articulo 59.4 de laLey 30/
92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones PUblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
se hace publico € mismo. Con fecha22/04/05, laExcma. Sra.
Consgjerade Sanidad y Bienestar Social, D2Yolanda Bel Blan-
ca, hadictado € siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 22/02/05, se dicta Decreto de la Excma.
Sra. Consgjerade Sanidad y Bienestar Social, N° 002133, con-
cediendoaD. HANAN MOHAMED MOHAMED, con DNI.
45.094.999 A, un plazo de diez dias en concepto de mejora
voluntaria de su solicitud de Puesto en el Mercado de Terro-
nes para gjercer la actividad de venta de ropa, no habiéndose
podido practicar la notificacidn preceptiva se publica Anun-
cio en el Boletin Oficial dela Ciudad, N.° 4415, de fecha 08/
04/05, sin que se aporte la documentacion necesaria.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, Estatuto de
Autonomiade la Ciudad de Ceuta, establece en su articul o 30,
que « La Ciudad de Ceuta se regira, en materia de procedi-
miento administrativo (...) y demés aspectos del régimen juri-
dico de su Administracion por lo establecido, con caracter
general, por la legislacion del Estado sobre Régimen Local,
sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organiza-
cion propia de la Ciudad establecidas por el presente Estatu-
to». 2.- Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, establece en su articulo 71.3 que « En los
procedimientos iniciados a solicitud de los interesados, €l 6r-
gano competente podrarecabar del solicitantelamodificacion
0 mejora voluntarias de los términos de aquélla. De €ello se
levantara acta sucinta, que se incorporara a procedimientos.
Asimismo, en el parrafo 2° del articulo 71, determina que «
Siempre que no se trate de procedimiento selectivos o de con-
currencia competitiva, este plazo podra ser ampliado
prudencialmente, hasta cinco dias, a peticion del interesado o
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iniciativadel 6rgano, cuando laaportacién de los documentos
requeridos presente dificultades especiales». 3.- El articulo
42.1. del mismo texto normativo, dispone que « LaAdminis-
tracion esta obligada a dictar resolucion expresa en todos los
procedimientos y a natificarla cualquiera que seasu formade
iniciacion. En los casos de prescripcion, renunciadel derecho,
caducidad del procedimiento o desistimiento de la solicitud,
asi como |a desaparicion sobrevenida del objeto del procedi-
miento, lasolicitud consistirden ladeclaracion delacircuns-
tancia que concurra en cada caso, con indicacion de los he-
chosproducidosy lasnormasaplicables. (...)» 4.- Articul0 89.3
delaL.R.JPA.C,, sefida que « Las resoluciones contendran
la decision, que sera motivada en los casos a que serefiere el
articulo 54. Expresaran, ademas, los recursos que contra la
misma procedan, érgano administrativo o judicial ante el que
hubiera de presentarse y plazo para interponerlos, sin perjui-
cio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro re-
Ccurso que estimen oportuno. 5.- Por Decreto de la Presiden-
ciadela Ciudad de fecha 18/06/03, se delegan las competen-
ciasen materiade Sanidad y Bienestar Social, entre las que se
encuentra: «k) Abastos, Mercadosy Mataderos», enlaExcma.
Sra. Consgjera, D.2Yolanda Bel Blanca, resultando ser €l 6r-
gano competente paralatramitacion de los expedientes en di-
chamateria.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Archivese el expediente a D. HANAN
MOHAMED MOHAMED, con DNI: 45.094.999 A, sin mas
trémite, por no aportar el interesado |os documentos precepti-
vosen concepto de mejoravoluntariadelasolicitud, por Anun-
cio BOCCE N° 4415. 2.- Contra la presente resolucion, que
agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto
en € articulo 107.1 delaLey de Régimen Juridico de lasAd-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun ( Ley 30/92, de 26 de noviembre, modificada parcial-
mente por laL ey 4/99, de 13 de enero) podrainterponer recur-
S0 potestativo de reposicion que cabrafundar en cualquierade
los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los arts. 62
y 63 de esta L ey ante €l mismo 6rgano que ha dictado resolu-
cion en el plazo de un mes o ser impugnado directamente ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en €l
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a que se
recepciond la notificacion, conforme a los arts. 116.1
L.RJPA.Cy 8.2y 46 delaLey de Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa. No obstante, podré interponer cualquier otro
recurso que estime oportuno.

En Ceuta, a21 dejunio de 2005.- V.°B.° LA PRESI-
DENTA ACCTAL .- Fdo.: ElenaM .2 Sénchez Villaverde.- LA
SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M .2Dolores PestillaGomez.

1.891 - No habiéndose podido practicar notifica-
cién a D2 Patricia Laguillo Pearce, de Traslado de Decreto,
conforme alo establecido en el articulo 59.4 dela Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se hace publico el mismo. Con fecha 16/05/05, laExcma. Sra.
Consgjerade Sanidad y Bienestar Social, D@YolandaBel Blan-
ca, hadictado el siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto delaExcma. Sra. Consejerade Sanidad
y Bienestar Social, N° 004847, sele concedeaD.2PATRICIA
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LAGUILLO PEARCE, con DNI. 45.099.297, un periodo de
informacion previa para presentar la documentacion sanitaria
del canido potencialmente peligroso de su propiedad.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, de Estatuto
de Autonomia para Ceuta, dispone en su articulo 30 que « La
Ciudad de Ceuta se regira en materia de procedimiento admi-
nistrativo coman, por lo establecido, con carécter general, por
lalegislacion del Estado sobre Régimen Local, sin perjuicio
delas especialidades derivadas delaorganizacion propiadela
Ciudad establecidas por €l presente Estatuto». 2.- Ley 7/85,
de 2 deabril, reguladora de las Bases de Régimen Local, esta-
blece en el articulo 53 establece que « sin perjuicio de las
previsiones especificas contenidas en los articulos 65, 67 y
110 de estaL ey, las Corporaciones L ocales podran revisar sus
actosy acuerdos en los términosy con €l alcance que, parala
Administracion del Estado, se establece en lalegislacion del
Estado reguladora del procedimiento coman. 3.- Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
estableceen el art. 105.2 que « LasAdministraciones Plblicas
podran asimismo rectificar en cualquier momento, de oficio o
ainstanciade los interesados | os errores material es, de hecho
0 aritméticos existentes en sus actos». 4.- Por Decreto de la
Presidencia de la Ciudad de 18 de junio de 2003, se nombra
Consgjerade Sanidad y Bienestar Social, alaExcma. Sra. D2
Yolanda Bel Blanca, atribuyéndole el gercicio de la compe-
tencia en materia de a) Sanidad, salud publica e higiene».

PARTE DISPOSITIVA

1.- Modifiquese el Decreto de fecha 26/04/05 y nu-
mero 004847, delaExcma. Sra. Consgjerade Sanidad y Bien-
estar Social, D2Yolanda Bel Blanca, donde dice» procédase a
la apertura de un periodo de informacion previa (...)» debe
decir : « Procédase ala aperturade un periodo deinformacion
previade veinte dias (..)».

En Ceuta, a21 dejunio de 2005.- V.°B.°LA PRESI-
DENTA ACCTAL .- Fdo.: ElenaM .2 Sanchez Villaverde.- LA
SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M 2Dolores PastillaGdmez.

1.892.- No habiéndose podido practicar notifica-
cién aD. MustafaAhmed Mohamed, del Traslado de Decre-
to, conforme alo establecido en € articulo 59.4 de laLey 30/
92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdminis-
traciones PUblicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
se hace publico el mismo. Con fecha12/04/05, laExcma. Sra.
Consgjerade Sanidad y Bienestar Social, D2YolandaBel Blan-
ca, hadictado € siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 14/03/05, se recepciona propuesta de re-
solucién sobre expediente sancionador por infraccion del arti-
culo 43.d) del Reglamento de Mercados, aceptando alegacion
formulada en tiempo y forma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
1.- Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, de Estatuto

deAutonomiadelaCiudad de Ceuta, establece en su articulo
30 que» La Ciudad de Ceuta, se regira en materia de procedi-

1.924

miento administrativo, contratos, concesiones, expropiaci ones,
responsabilidad patrimonial, régimen de bienes y demés as-
pectos del régimen juridico de su Administracion, por o esta-
blecido, con carécter generd, por lalegislacién del Estado sobre
Régimen Local, sin perjuicio de las especiaidades derivadas
delaorganizacion propiadelaCiudad establecidas por €l pre-
sente Estatuto». 2.- Reglamento de Mercados, aprobado en
sesion ordinaria del Pleno de laAsamblea, €l 21 de enero de
1998, establece que tendran la consideracion de faltas leves,
articulo 43.d) «Expender las mercancias fuera de los locales
de venta o en locales distinto de los que le corresponda, asi
como la colocacion de cualquier tipo de bulto fuera del peri-
metro del puesto» 3.- Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Plblicasy del Proce-
dimiento Administrativo comun, disponiendo en su articulo
89; « 1. Laresolucion que pongafin al procedimiento decidira
todas las cuestiones planteadas por los interesados y aquellas
otras derivadas del mismo. 3. Las resoluciones contendran la
decision, que sera motivada en los casos a que se refiere €l
articulo 54. Expresaran, ademas|osrecursos que contralamis-
ma procedan, 6rgano administrativo o judicial ante el que hu-
bieran de presentarsey plazo parainterponerlos, sin perjuicio
de que los interesados puedan gercitar cualquier otro que es-
timen oportuno». 4.- Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto,
Reglamento del Procedimiento parael gjercicio delaPotestad
Sancionador, articulo 18 dispone que: « Concluida, en su caso,
la prueba, € 6érgano instructor del procedimiento formulara
propuesta de resolucion en la que se fijaran de forma motiva-
dalos hechos, especificandose los que consideren probadosy
su exactacalificacion juridica, sedeterminaralainfraccion que,
en su caso, agquellos constituyan y la persona o personas que
resulten responsables, especificandose la sancidn que propo-
ne que se impongay las medidas provisionales que se hubie-
ran adoptado, en su caso, por € érgano competente para ini-
ciar el procedimiento o por € instructor del mismo, o bien se
propondraladeclaracion de no existenciade infraccion o res-
ponsabilidad.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Archivese el expediente sin mastramite, por esti-
marse | as alegaciones del interesado, D. MUSTAFA AHMED
MOHAMED, titular del Puesto N° 43 del Mercado de San
José, con DNI: 45.089.628-Z, consistentes en lajustificacion
delaocupacién dezonacomun. 2.- Contralapresente resolu-
cién, que agotalaviaadministrativa, y en cumplimiento delo
dispuesto en € articulo 107.1 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin ( Ley 30/92, de 26 de noviembre, modifica-
da parcialmente por la Ley 4/99, de 13 de enero) podra inter-
poner recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en
cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos
enlosarts. 62y 63 de estaLey ante el mismo 6rgano que ha
dictado resolucion en € plazo de un mes o ser impugnado
directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrati-
vo de Ceuta, en €l plazo de dos meses a contar desde €l dia
siguiente a que se recepciond la notificacion, conforme alos
arts. 116.1 L.RJPA.Cy 8.2y 46 de laLey de Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa. No obstante, podra interponer
cualquier otro recurso que estime oportuno.

En Ceuta, a21 dejunio de 2005.- V°.B°. LA PRESI-
DENTA ACCTAL .- Fdo.: ElenaM .2 Sanchez Villaverde.- LA
SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M .2Dolores PastillaGomez.
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Delegacion del Gobierno en Ceuta
Servicio Periférico de Costas

1.893.- D.aMALIKA HAMMADI HADDU, en su propio nombre y representacion, ha presentado en este Servicio
Periférico de Costas, documentaciony proyecto bésicoy de gjecucion de CHIRINGUITO EN PLAYA DE LA RIBERA DE CEUTA,
para obtener en régimen de concesion administrativa un establecimiento expendedor de comidas y bebidas, de tipo fijo, de los
contemplados en el articulo 65.1.a) del Real Decreto 1.471/1.989, de 1 de diciembre por el que se aprueba el Reglamento General
paradesarrollo y gjecucion de laLey 22/1.988, de 28 de julio, de Costas.

A fin de cumplimentar lo dispuesto en el Capitulo VI, Seccion 22 articulo 146, del Reglamento General paradesarrolloy
gjecucion de laLey 22/1988, de 28 de julio, de Costas, se abre periodo de informacion publica por un periodo de VEINTE DIAS,
a contar desde la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta, para que las personas o
entidades a quienes pueda interesar formulen por escrito ante este Servicio Periférico de Costas dependiente de la Delegacion del
Gobierno en la Ciudad de Ceuta, las alegaciones que estimen pertinentes, adviertiéndose que la documentacion presentada se
encuentra de manifiesto y a disposicion de los interesados en ella, durante €l indicado plazo, en las oficinas del Servicio Periférico
de Costas de Ceuta, sitas en Avda. Muelle Cafionero Dato, s/n. (Antiguo edificio de Trabajos Portuarios - 2.2 planta), en horario de
9 a 14 horas, de lunes aviernes, excepto festivos.

Ceuta, a6 de julio de 2005.- EL JEFE DEL SERVICIO PERI FERICO DE COSTAS.- Fdo.: Antonio Fernandez Torres.

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Jefatura Local de Trafico

1.894 - De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de laley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992),
se hace publica natificacién delainiciacion de | os expedientes sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatura Provincia de
Tréfico, alas personas o entidades denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el
tltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante la cual les
asiste el derecho de alegar por escrito o que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicion de las pruebas que
consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde €l siguiente al de la publicacion del presente en el
Boletin Oficial de laProvincia.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho paraformular alegacionesy/o aportar o proponer pruebas, se
dictar n las oportunas Resoluciones.

CEUTA, 24-06-2005.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Jerénimo Nieto Gonzélez.

ART*=Articulo; RDL= Real Decreto Legislativo; RD= Rea Decreto; SUSP =Meses de suspension

Expediente Denunciado/a | dentif. Localidad Fecha Cuantia ~ Susp.  Precepto Art.
519041197844  EL TARAJAL CANTERA

DE BENZ A11902483 CEUTA 08.06.2005 300,00 RDL 339/90  072.3
510041232964 A EL HADOUTI X3201027W CEUTA 03.04.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041227695 HALI 45043511 CEUTA 15.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
519041192615 FVISO 45054731 CEUTA 04.05.2005 300,00 RDL 339/90 072.3
510041175312 A MUNOZ 45063611 CEUTA 16.11.2004 90,00 RD 13/92 094.2
510041235862 A CORREDERA 45063655 CEUTA 15.04.2005 150,00 RD 2822/98  007.2
510041221334 T HESLES 45064046 CEUTA 27.03.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041188677 JSANCHEZ 45068357 CEUTA 09.05.2005 90,00 RD 13/92 154,
510041229140 JGARCIA 45069041 CEUTA 09.05.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041245107 M HAMED 45072150 CEUTA 28.04.2005 150,00 RD 13/92 094.2
510041231650 SAMAR 45074383 CEUTA 08.04.2005 450,00 RD 13/92 043.2
510041214226 A DIACOMANOLI 45074640 CEUTA 22.04.2005 150,00 RD 772/97 0164
510041199493  JATENCIA 45076411 CEUTA 02.04.2005 90,00 RD 13/92 1181
510041229011 A MESAUD 45078179 CEUTA 14.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041214690 A MESAUD 45078179 CEUTA 19.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041235928 M ENFEDDAL 45078492 CEUTA 07.05.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041234950 M ABDERRAMAN 45079227 CEUTA 11.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041206151 M ABDERRAMAN 45079227 CEUTA 31.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041231571 MALI 45079572 CEUTA 01.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041210889 H MOHAMED 45079692 CEUTA 19.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041222790 M MOHAMED NAYIB 45080732 CEUTA 21.04.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041200252 M LAHSEN 45081126 CEUTA 02.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041173649 M SANCHEZ 45081222 CEUTA 28.11.2004 90,00 RD 13/92 090.1
510041235576 M DUARTE 45081734 CEUTA 10.04.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041216739 B AHMED 45082115 CEUTA 30.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041228778 B AHMED 45082115 CEUTA 11.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
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510041234900 B AHMED 45082115 CEUTA 06.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041210040 T ABDESELAM 45082529 CEUTA 16.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041225042 T MOHAMED 45082563 CEUTA 21.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041231534 M ABDESELAM 45082576 CEUTA 29.03.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041237214 Y MOHAMED 45082909 CEUTA 18.04.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510040962820 RAHMED 45083633 CEUTA 20.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041234717 RAHMED 45083633 CEUTA 19.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041208718 SAIT 45085307 CEUTA 26.04.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041234948 FMOHAMED 45085319 CEUTA 11.04.2005 70,00 RD 13/92 090.1
510041234699 F LAYACHI 45088060 CEUTA 13.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041193272 MALI 45088500 CEUTA 13.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041235588 A MOHAMED 45089484 CEUTA 10.04.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041231248 M MOHAMED 45090426 CEUTA 30.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041140632 JMOHAMED 45091228 CEUTA 11.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041225674 N ABDEL LAH 45091455 CEUTA 20.04.2005 1.250,00 RDL 8/2004 003.A
510041203617 A LAIACHI 45091737 CEUTA 28.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041214494  SVISO 45092351 CEUTA 25.04.2005 90,00 RD 13/92 094.2
510041223392 RAYAT 45092507 CEUTA 19.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041241886 M HOSSAIN 45092932 CEUTA 28.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041207155 M MOHAMED 45093002 CEUTA 29.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041221528 R AOMAR 45093451 CEUTA 27.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041179056 M MOHAMED 45094043 CEUTA 19.04.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041234687 M MOHAMED 45094043 CEUTA 10.04.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041227683 SMOHAMED 45094376 CEUTA 09.04.2005 90,00 RD 13/92 1181
510041230700 N ABDELLAH 45095124 CEUTA 05.04.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041231807 A ABDEL 45095440 CEUTA 31.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041234742  FHASSAN 45096631 CEUTA 23.04.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041186279 M AHMED 45097646 CEUTA 29.03.2005 10,00 RD 2822/98  026.1
510041231480 N HOSSAIN 45098482 CEUTA 30.03.2005 60,00 RDL 8/2004 003.B
510041231509 U LUYACHI 45098580 CEUTA 01.04.2005 90,00 RD 13/92 1181
510041183278 JEL ADOUZI 45098612 CEUTA 24.03.2005 60,00 RDL 82004 003.B
519041177195 M ABDEL HILAH 45098648 CEUTA 03.05.2005 300,00 RDL 339/90 072.3
510041245636 T MOHAMED 45098772 CEUTA 28.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041221929 M MOHAMED 45098913 CEUTA 31.032005 150,00 RD 2822/98  025.1
510041208792 A MOHAMED 45099282 CEUTA 14.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041203897 FMOHAMED 45099762 CEUTA 20.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041188630 R MOHAMED 45100138 CEUTA 13.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041206436 F GONZALEZ 45100423 CEUTA 12.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041184325 JLEON 45100614 CEUTA 20.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041223756 M HOSSAIN 45101030 CEUTA 20.04.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041206837 M HOSSAIN 45101030 CEUTA 21.04.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041231583 T MOHAMED 45101846 CEUTA 01.04.2005 90,00 RD 13/92 1181
510041222569 Y AHMED 45102970 CEUTA 20.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041204026 M MOHAMED 45104098 CEUTA 19.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041206242 M RAMIREZ 45104358 CEUTA 27.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041223367 N AHMED 45104506 CEUTA 21.04.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041202340 N AHMED 45104506 CEUTA 29.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041203149 K ENFED DAL 45104546 CEUTA 28.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041199432 A HAMED 45104738 CEUTA 02.04.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041220834 SMOHAMED 45105382 CEUTA 29.03.2005 1.500,00 RDL 82004 003.A
510041220676 L CHAIB 45105859 CEUTA 20.032005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041227737 M ABDESELAM 45105883 CEUTA 24042005 450,00 RD 772/97  001.2
510041210853 FABDELMALIK 45105958 CEUTA 14.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041236222 CMORAN 45106589 CEUTA 26.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041184246 A MUNOZ 45107237 CEUTA 21.032005 300,00 RD 772/97  001.2
510041209607 A CHAVES 45107395 CEUTA 11.04.2005 70,00 RD 13/92 106.2
510041203642 A PAEZ 45107477 CEUTA 21.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041204476 A PAEZ 45107477 CEUTA 17.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041183138 A MOHAMED 45107645 CEUTA 02.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041232320 N MOHAMED 45108006 CEUTA 15.04.2005 1.500,00 RDL 82004 003.A
510041229746 R CANO 45108264 CEUTA 25032005 150,00 RD 13/92 106.2
510041225080 MALI 45109289 CEUTA 21.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041206102 MALI 45109289 CEUTA 21.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041220238 SMOHAMED 45111408 CEUTA 31.03.2005 60,00 RDL 82004 003.B
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510041206588 B SALAH 45111913 CEUTA 16.04.2005 60,00 RDL 82004 003.B
510041202133 JGARCIA DEL RIO 45112221 CEUTA 30.03.2005 1.500,00 RDL 8/2004 003.A
510041214688 SAMAR 45113596 CEUTA 16.04.2005 30000 1 RD 13/92 087.1
510041227750 M MOHAMED 45113666 CEUTA 27.04.2005 60,00 RDL 82004 003.B
510041066560 A SANCHEZ 45113894 CEUTA 17.04.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041145484  SALI 45114062 CEUTA 20.04.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041202431 | MOHAMED 45115823 CEUTA 31.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041215528 M ABOULEYAZID 45116793 CEUTA 05.05.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041229035 Y ABDELKADER 45117365 CEUTA 17.04.2005 60,00 RDL 82004 003.B
510041215565 M AHMED 99006919 CEUTA 05.05.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041215553 M AHMED 99006919 CEUTA 05.05.2005 450,00 RD 2822/98  010.1
510041215218 A MUSTAFA 99012790 CEUTA 31.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041209620 L LAIACHI 99013033 CEUTA 13.04.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041123634 A MOHAMED MOHAMED 99013041 CEUTA 29.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041235400 JBEATO 75426853 LASCABEZAS

SAN JUAN 09.04.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041231479 D CARNEADO 45658334 SEVILLA 11042005 150,00 RD 2822/98  010.1

De conformidad con o dispuesto en los articulos 59.5y 61 delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace
publicanotificacién de las resol uciones recaidas en | os expedientes sancionadores que se indican, dictadas por laAutoridad compe-
tente segin la Disposicion adicional cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento delaAdministra-
cién General del Estado, alas personas o entidades que a continuaci on se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en
el tltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resol uciones que no son firmes en viaadministrativa podrainterponerse RECURSO DE ALZADA, dentro del
plazo de UN MES, contado a partir del diasiguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial o Diario Oficial corres-
pondiente, ante el Director General de Tr&fico, excepto cuando se trate de sancionesde cuantiainferior a60,10 euros recaidosen
el ambito de Comunidades Auténomas que comprendan més de una provincia, en cuyo caso lainterposicién sera ante el Delegado
del Gobierno en la Comunidad.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso de este derecho, las resoluciones serén firmes y las multas podran ser
abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes alafirmeza, con laadvertencia de que, de no hacerlo, se procedera
a su exaccion por viagecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe por apremio.

L os correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincia de Tréfico.

CEUTA, 24-06-2005.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Jerénimo Nieto Gonzélez.

ART*= Articulo; RDL= Real Decreto Legidativo; RD= Real Decreto; SUSP =Meses de suspension

Expediente Denunciado/a | dentif. Localidad Fecha Cuantia  Susp.  Precepto Art.
510041191834 N SAIDI X2258089H ERMUA 17.01.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041210737 A ONETO 75814353 CHICLANA

DELAFTRA 05.03.2005 150,00 RD 13/92 106.2
510041172580 L AKALI X3099112T CEUTA 24.11.2004 60,00 RD 13/92  014.1A
510041195426 SSOLER 45046754 CEUTA 15.11.2004 150,00 RD 2822/98  010.1
510041129223  JASTORGA 45066307 CEUTA 04.11.2004 10,00 RD 772/97 0014
519041173657 A CANO 45066511 CEUTA 23032005 300,00 RDL 339/90 072.3
510041176201 M OLMEDO 45071579 CEUTA 04.02.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041198981 RMARTIN 45071934 CEUTA 16.03.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041185445 M HOSSAIN 45075005 CEUTA 05.02.2005 10,00 RD 772/97 0014
510041125850 M ABDESELAM 45076085 CEUTA 31.10.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041211171 FLOPEZ 45076223 CEUTA 22.02.2005 30000 1 RD 13/92 084.1
510041127032 A MOHAMED 45076772 CEUTA 07.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041200926 M AHMED 45077759 CEUTA 16.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041162524 A MESAUD 45078179 CEUTA 14.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041234973 M MOHAMED 45078961 CEUTA 11.04.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041160254 M MOHAMED 45079060 CEUTA 12.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041201608 M ABDELAZIS 45079158 CEUTA 15.03.2005 1.500,00 RDL 8/2004 003.A
510041162032 M ABDERRAMAN 45079227 CEUTA 29.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041220822 R ABDESELAM 45079389 CEUTA 16.03.2005 10,00 RD 772/97 0014
510041198944 | MOHAMED 45079565 CEUTA 16.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041160503 | MOHAMED 45079565 CEUTA 05.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041096394 A CHAIB 45079593 CEUTA 20.10.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041168368 M AHMED 45080024 CEUTA 07.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041199006 D LOPEZ 45080431 CEUTA 16.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
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510041140577 D LOPEZ 45080431 CEUTA 20.01.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041215723 M ABDELKADER 45080607 CEUTA 12.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041107203 NAMIN 45080880 CEUTA 1411.2004 150,00 RD 2822/98  010.1
510041181130 Y HASSAN 45080968 CEUTA 10.01.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041233373 CMOHAMED 45081048 CEUTA 02.04.2005 120,00 RD 13/92 094.1
510041233361 C MOHAMED 45081048 CEUTA 02.04.2005 90,00 RD 13/92 018.2
510041145186 M LAHSEN 45081126 CEUTA 16.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041183680 N MOHAMED 45081749 CEUTA 26.01.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041153584 B AHMED 45081800 CEUTA 15.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041169877 A MOHAMED 45081801 CEUTA 03.11.2004 10,00 RD 2822/98  026.1
510041181040 JPEREZ 45081983 CEUTA 26.01.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041155465 JPEREZ 45081983 CEUTA 26.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041162240 B AHMED 45082115 CEUTA 21.12.2004 300,00 RD 772/97  001.2
510041162937 H MOHAMED 45082223 CEUTA 17.02.2005 10,00 RD 772/97 0014
510041180034 H MOHAMED 45082223 CEUTA 15.12.2004 10,00 RD 2822/98  026.1
510041220366 A ABDELKADER 45083097 CEUTA 08.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041206760 A ABDELKADER 45083097 CEUTA 16.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041163670 A ABDELKADER 45083097 CEUTA 12.01.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041066493 A ABDELKADER 45083097 CEUTA 15.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041176249 V MOHAMED 45084534 CEUTA 15.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041147286 VV MOHAMED 45084534 CEUTA 10.11.2004 10,00 RD 2822/98  026.1
510041171744 V MOHAMED 45084534 CEUTA 16.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041170776 Y MOHAMED 45084825 CEUTA 15.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041024413 H ABDESELAM 45085070 CEUTA 22.11.2004 300,00 RD 772/97  001.2
510041197368 HAL LUCH 45085328 CEUTA 25012005 150,00 RD 13/92 054.1
510041221127 A BUXTA 45085845 CEUTA 15.03.2005 1.010,00 RDL 82004 003.A
510041185410 HMIMUND 45086423 CEUTA 26.01.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041185524 HMIMUND 45086423 CEUTA 26.01.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041161600 M MOHAMED 45087552 CEUTA 08.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041147766 H ABDESELAM 45087613 CEUTA 26.10.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041213374 MALI 45088500 CEUTA 24032005 450,00 RD 772/97  001.2
519041108185 M AHMED 45088802 CEUTA 15.03.2005 300,00 RDL 339/90 072.3
510041200161 FAHMED 45089350 CEUTA 08.03.2005 1.500,00 RDL 82004 003.A
510041199572 A MOHAMED 45089484 CEUTA 03.04.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041216430 AAMAR 45090450 CEUTA 10.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041186220 A JALIFI 45090568 CEUTA 01.02.2005 1.500,00 RDL 82004 003.A
519041171533 K AHMED 45090651 CEUTA 30.03.2005 300,00 RDL 339/90 072.3
510041131825 M MOHAMED 45090786 CEUTA 29.11.2004 300,00 RD 772/97  001.2
510041162263 M MOHAMED 45090786 CEUTA 20.12.2004 300,00 RD 772/97  001.2
510041132209 M MOHAMED 45090786 CEUTA 29.11.2004 300,00 RD 772/97  001.2
510041164107 M MOHAMED 45090786 CEUTA 11.12.2004 300,00 RD 772/97  001.2
510041209553 M ASIAN 45091152 CEUTA 06.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041160187 JMOHAMED 45091228 CEUTA 17.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041163814 JMOHAMED 45091228 CEUTA 27.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041168101 JMOHAMED 45091228 CEUTA 28.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041216028 M MOHAMED 45091849 CEUTA 24032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041112788 SVISO 45092351 CEUTA 12.12.2004 10,00 RD 772/97 0014
510041134899 L MOHAMED 45092774 CEUTA 17.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041172384 L MOHAMED 45092774 CEUTA 29.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041174265 HALI 45093511 CEUTA 09.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041174162 HALI 45093511 CEUTA 21.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041217112 M HAMIDO 45093599 CEUTA 27.032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041024360 Y AMAR 45093643 CEUTA 08.12.2004 150,00 RD 772/97  001.2
510041180630 K MOHAMED 45093742 CEUTA 07.01.2005 10,00 RD 772/97 0014
510041230852 Y ALI 45093898 CEUTA 25032005 450,00 RD 772/97  001.2
510041127147 Y ALI 45093898 CEUTA 14.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041112077 A MOHAMED 45093942 CEUTA 09.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041126234 SMOHAMED 45093990 CEUTA 28.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041147407 A ROSA 45094284 CEUTA 10.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041121686 N ABDELLAH 45095124 CEUTA 13.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041198853 JALBARRACIN 45095772 CEUTA 13.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041215978 R MOHAMED 45096310 CEUTA 18.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041186358 FHASSAN 45096631 CEUTA 10.03.2005 60,00 RDL 82004 003.B
510041148448 EVILLAR 45096814 CEUTA 07.01.2005 300,00 RD 772/97  001.2
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510041198520 M RUIZ 45097148 CEUTA 24.02.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041173601 N GALEOTE 45097952 CEUTA 2511.2004 150,00 RD 2822/98  010.1
510041214573 FZARIOH 45098025 CEUTA 17.03.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041170132 L MOHAMED 45098193 CEUTA 03.11.2004 60,00 RDL 82004 003.B
510041160280 A AHMED 45098744 CEUTA 15.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041233002 FEL BAKALI 45098764 CEUTA 02.04.2005 90,00 RD 13/92 1181
510041161726 M MOHAMED 45098913 CEUTA 15.12.2004 10,00 RD 772/97 0014
510041147791 M MOHAMED 45098913 CEUTA 24.11.2004 10,00 RD 772/97 0014
510041207180 E CHAIB 45099457 CEUTA 02.032005 150,00 RD 772/97  001.2
510041211407 RDIAZ 45099593 CEUTA 06.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041201529 SLOPEZ 45099814 CEUTA 14.03.2005 1.010,00 RDL 8/2004 003.A
510041174113 H EL HADDAD 45099972 CEUTA 11.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041201554 | GONZALEZ 45100068 CEUTA 13.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041186875 | GONZALEZ 45100068 CEUTA 17.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041211390 A GONZALEZ 45100181 CEUTA 06.03.2005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041160758 A MOHAMED 45100208 CEUTA 18.11.2004 10,00 RD 772/97 0014
510041214846 A MOHAMED 45100208 CEUTA 30.03.2005 10,00 RD 2822/98  026.1
510041184623 M MOHAMED 45101194 CEUTA 14.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041131000 JSANTIAGO 45101532 CEUTA 19.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041201943 G OCANA 45101602 CEUTA 03.032005 150,00 RD 2822/98  010.1
510041199043 JROJAS 45101694 CEUTA 16.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041152968 A MOHAMED 45101813 CEUTA 19.11.2004 90,00 RD 13/92 1181
510041146531 K AHMED 45101892 CEUTA 24.10.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041213362 UAHMED 45101986 CEUTA 24.03.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041196224 RBUCHAIB 45102447 CEUTA 22.12.2004 90,00 RD 13/92 1181
510041231285 RBUCHAIB 45102447 CEUTA 01.04.2005 90,00 RD 13/92 1181
510041163103 | RIVERA 45102822 CEUTA 27.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041214410 R ESCOBEDO 45103261 CEUTA 02.04.2005 60,00 RDL 8/2004 003.B
510041145691 M LARA 45103616 CEUTA 07.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041217124 M ROSILLO 45103972 CEUTA 21.03.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041201141 M MOHAMED 45104098 CEUTA 25.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041229680 K AMAR 45104145 CEUTA 22.03.2005 150,00 RD 13/92 106.2
510041161957 N AHMED 45104506 CEUTA 29.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041201748 AASSOUIHIL 45104642 CEUTA 08.03.2005 60,00 RDL 8/2004 003.B
510041194021 CMOHAMED 45104805 CEUTA 23.02.2005 1.500,00 RDL 8/2004 003.A
510041185494 SAL LAH 45105378 CEUTA 02.02.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041148473 RMOHAMED 45105807 CEUTA 24.10.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041173339 RMOHAMED 45105807 CEUTA 26.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041185937 M ABDESELAM 45105883 CEUTA 04.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041199651 JGONZALEZ 45106019 CEUTA 03.04.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041096424 JCARMONA 45106342 CEUTA 22.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041173479 L RODRIGUEZ 45106793 CEUTA 03.01.2005 70,00 RD 13/92 106.2
510041203812 SGARCIA 45107113 CEUTA 29.03.2005 100,00 RD 2822/98  049.1
510041210476 A RODRIGUEZ 45107247 CEUTA 25.02.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041164855 A PAEZ 45107477 CEUTA 20.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041175373 A MOHAMED 45107645 CEUTA 03.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041185950 M BUYEMAA 45107686 CEUTA 05.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041163504 M BUYEMAA 45107686 CEUTA 21.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041081160 | MOTILLA 45107981 CEUTA 20.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041212576 N MEHAND 45108202 CEUTA 08.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041174629 CFERRIZ 45108424 CEUTA 05.01.2005 450,00 1 RD 13/92 029.1
510041181221 SMAIMON 45108721 CEUTA 13.01.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041206886 N EL OUAZZANI 45108912 CEUTA 16.02.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041161325 MALI 45109289 CEUTA 28.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041210178 MALI 45109289 CEUTA 03.02.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041184830 D TENORIO 45109308 CEUTA 15.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041137116 M MEHDI 45109600 CEUTA 17.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041161192 M MEHDI 45109600 CEUTA 07.12.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041148539 M MEHDI 45109600 CEUTA 15.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041216041 M MEHDI 45109600 CEUTA 24.03.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041216030 M MEHDI 45109600 CEUTA 24.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041149404  JPINAZO 45110933 CEUTA 25.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041020160 A AHMED 45111308 CEUTA 27112004 450,00 RD 772/97  001.2
510041162550 SMOHAMED 45111408 CEUTA 16.11.2004 300,00 RD 772/97  001.2
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510041186474 SMOHAMED 45111408 CEUTA 08.02.2005 60,00 RDL 82004 003.B
510041177266 SMOHAMED 45111408 CEUTA 29.03.2005 60,00 RDL 82004 003.B
510041162895 A GIL 45111503 CEUTA 03.01.2005 300,00 RD 772/97  001.2
510041131620 A MOHAMED 45111763 CEUTA 22112004 450,00 RD 772/97  001.2
510041201761 A MOHAMED 45111763 CEUTA 23.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041220378 A MOHAMED 45111768 CEUTA 08.03.2005 10,00 RD 2822/98  026.1
510041096898 D JARAMILLO 45112279 CEUTA 07.11.2004 10,00 RD 2822/98  026.1
510041205055 JGONZALEZ 45112512 CEUTA 27.01.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041164442  JDUQUE 45112619 CEUTA 13.01.2005 150,00 RD 772/97  001.2
510041149738  JDUQUE 45112619 CEUTA 12.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041146427 A SEDRATI OMAR

YETEFI 45113141 CEUTA 01.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041138777 RNIETO 45115266 CEUTA 22.10.2004 90,00 RD 13/92 1431
510041220196 L SAHRAOUI 45116184 CEUTA 10.03.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041178696 A ABDERRAHAMAN 45117352 CEUTA 06.12.2004 90,00 RD 13/92 1171
510041192632 A DURAN 72482497 CEUTA 09.01.2005 1.500,00 RDL 82004 003.A
510041200550 JSIERRA 75899807 CEUTA 21.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041146889 L LAIACHI 99013033 CEUTA 25.10.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041201657 FMOHTAR 99013915 CEUTA 24.02.2005 450,00 RD 772/97  001.2
510041077193 R MOHAMED 99014337 CEUTA 30.11.2004 450,00 RD 772/97  001.2
510041215991 M BELLI X 24808221 JAEN 21.03.2005 90,00 RD 13/92 1171
510041233543 SER RAKNAOQUI X3401656W JARQUE 06.04.2005 90,00 RD 13/92 1171

De conformidad con lo dispuesto enlosarticulos 59.4 y 61 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comuin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1.992), se hace
publica notificacién de las resoluciones de RECURSO ALZADA recaidas en los expedientes sancionadores que se indican,
dictadas por €l 1lmo. Director General de Tréfico en uso de las facultades del egadas en esta Direccion General por Orden de 30 de
noviembre de 1.998 (B.O.E. 294, de 9 de diciembre) y Resolucién de 5 de junio de 1.997 (B.O.E. 142, de 14 de junio), a las
personas o0 entidades sancionadas que a continuacién se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el dltimo
domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones, que agotan la via administrativa (articulo 109-a de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de lasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman), podran interponerse RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en cuya circunscripcion tenga su
domicilio, o se halle la sede del érgano autor del acto originario impugnado, a eleccion del propio recurrente, con arreglo alo
dispuesto en el articulo 8, nimero 3, en relacion con el articulo 14, nimero 1, Segunda, ambos de laLey 29/1998, de 13 dejulio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en el plazo de DOS MESES a contar desde €l dia siguiente a de la
publicacion del presente en el Boletin Oficial dela Ciudad, de conformidad con lo previsto en el articulo 46, nimero 1, delaLey
citada en ultimo lugar.

Las multas podrén ser abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes contados a partir del dia de la
publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Ciudad, con la advertencia de que, de no hacerlo, se procedera a su exaccién
por via gjecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe por apremio.

L os correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Local de Tréfico.

CEUTA 24-06-05.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Jerénimo Nieto Gonzalez.

ART®= Articulo; RDL= Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP= Meses de suspension

Expediente Denunciado/a | dentif. Localidad Fecha Cuantia  Susp. Precepto Art.

510041061896 A.AHMED 45077251 CEUTA 12.01.04 1500.00 L.30/1995 003.A
sin nivero, a respader de los carges de TRAFICO ILICITO
DE VEHICULOS Y RECEPTACIN, que le resultan en el
Procedimiento de Diligencias Previas n.° 1856/00, bajo
geercibimiento qe de ro verificarlo, serd declaraco reelde,
v le parard el perjuicio a qe hibiere Tugpr en deredo.

Por la presente, habiéndol o acordado en resolucién
esestafecharecaidaen el procedimiento antesindicado, y en
aplicacion delosarticulos 834 y siguientesdelal. E. Crimi-
nal, dispongo de este Organismo la gjecucion de la orden de
requisitoriay busqueda, detenciony personacién sobrelaper-
sona descrita como incurso en las Diligencias Previasyain-
dicadas parala practica de diligencias ya acordadas.

Ceuta a 29 de junio de 2005.- EL MAGISTRADO

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de Primera Instancia
elnstruccion Numero Tres de Ceuta

1.895.- . ABED BOUZED TOUMBNI, hijo de
Mchamed v de Fatima, de naciamlidad mervogqui, nacido en
Tetudn el 9-4-1955, am Gltino domicilio cacido en C/
General Ricardos n.° 171 (Madrid), con docurento n.°
42.118.723-L, con fecha de expedicidn 26-06-1997,
aoperecera datro del témiro de diez dias ante el Juzgado
de Prinera Instancia e Instruccidn Norero Tres ée (A, sito

en el Ralacio de Justicia de esta Ciuded, calle Serraro Qrive JUEZ.
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1.896.- . MOHAMED SOLIMAN LIAZID, hijo mierto que de ro verificarlo, sexé declarac rekelde, y le para-
de <ali v de Mai & i ralidad - 4 14 el perjuicio a qe hidere Tigpr en deredo.

o o1 21-8-1960, Gt . e Por la pfesente, habi eno_lolp acordado.en r&eol ucion
i B esestafecharecaidaen el procedimiento antesindicado, y en
Los Rosales, juto a la careel, am dooumento n. © 45.073.003,

i T T aplicacion delosarticulos 834y siguientesdelal. E. Crimi-
coparecera dentro Gl témiro e diez dias arte el Juzgpdo nal, dispongo de este Organismo |a ejecucién de laorden de

ce Prinera Instancia e Instruocicn Navero Tres ce (ata, sito requisitoriay biisqueda, detenciony personacion sobrela per-
en el Ralacio e Justicia e esta Chukd, calle Senaro Qrive sona descrita como incurso en |as Diligencias Previas yain-
sin nirero, a resparer ée los cargos de DANOS, INCEN- dicadas parala préctica de diligencias ya acordadas.

DIO Y DESORDENES PUBLICOS, que le resultan en el Pro- Ceuta a 30 de junio de 2005.- EL MAGISTRADO
cedimiernto de Diligencias Previas n.° 1498/01, bajo goercii- JUEZ.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Ceuta

1.897 - En el expediente administrativo de apremio que seinstruye en esta Unidad de Recaudacién Ejecutivacontrael
apremiado ABDELKADER SADIK ACHUCHA, con D.N.I. 045075157X, por débitos contraidos en el Régimen Especia de
Auténomos de la Seguridad Social, con fecha 08.04.05., se hadictado el acto cuya copialiteral se adjunta.

Y para que sirva de NOTIFICACION EN FORMA y demas efectos pertinentes al destinatario en su condicion de
INTERESADOS, se expide la presente CEDULA DE NOTIFICACION.

Se adjunta TVA- 511

Contrael acto notificado, que no agotalaviaadministrativa, podraformularse RECURSO DE ALZADA antelaDireccion
Provincial delaTesoreria General dela Seguridad Social en el plazo deun MES, contado apartir de su recepcion por el interesado,
conformealo dispuesto en el articulo 34 delaL ey General dela Seguridad Social, aprobada por Real Decreto L egislativo 1/1994,
de 20 dejunio (B.O.E., del dia29), segiin laredaccion dadaa mismo por laLey 42/1994, de 30 dediciembre (B.O.E., del dia31),
de Medidas fiscales, administrativas y de orden social, significandose que le procedimiento de apremio no se suspendera sin la
previa aportacion de garantias para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde lainterposicion de dicho recurso de al zada sin que recaigaresol ucién expresa,
el mismo podréa entenderse desestimado, seguin dispone el articulo 46.1 del Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistemade la Seguridad Social, 1o que se comunicaa efectos de o establecido en el articulo 42.4 delaLey 30/1992, de 28 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

En el expediente administrativo de apremio que se instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva contra el deudor
de referencia, por débitos contraidos para con la Seguridad Social, con fecha 08 04 2005 se ha dictado el acto cuya copia literal
se acompafia.

Y para que sirva de NOTIFICACION EN FORMA y demés efectos pertinentes al destinatario, en su condicion de
INTERESADO.

Expido lapresente CEDULA DE NOTIFICACION.
OTRAS OBSERVACIONES, en su caso:

Contrael acto notificado, que no agotalaviaadministrativa, podraformularse RECURSO DEALZADA antelaDireccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de UN MES, contado a partir de su recepcion por €l
interesado, conforme alo dispuesto en €l articulo 34 del Texto Refundido de laLey General de la Seguridad social aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. del dia 29), significandose que el procedimiento de apremio no se
suspenderasin lapreviaaportacion de garantias parael pago deladeuda. Transcurrido el plazo de tres meses desde lainterposicion
de dicho recurso de al zada sin que recaiga resol ucion expresa, €l mismo podra entenderse desestimado, seguin dispone €l articulo
46.1 del Reglamento General de Recaudacién de la Seguridad Social, en relacion con el articulo 115.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, (B.O.E. del dia 27), de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, lo que se comunica a efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de dicha Ley 30/1992.

Ceuta, a8 de abril de 2005.- EL/LA RECAUDADOR/A EJECUTIVO/A.

PROVIDENCIA: De las actuaciones del presente expediente administrativo de apremio por deudas a la seguridad
Social seguido contra el deudor de referencia, con DNI/NIF/CIF nimero 045075157X , (estado civil, en su caso: SOLTERA) ,
resultalo siguiente:

Que para responder de los débitos de dicho deudor, debidamente notificados, se practicd embargo de las fincas que se
detallan en RELACION adjunta, siendo anotado el embargo en el Registro de la Propiedad de CEUTA , garantizando la suma
total de 1.306,90 euros, queincluye el principal, el recargo de apremio, losinteresesy las costas del procedimiento, con lasletras
gue se indican:
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LIBRO TOMO FOLIO FINCA NUM. ANOTACION LETRA
166 1661 7 12852 Anotacion letra"B" de fecha 1 de junio de 2001.

Que no siendo posible la ultimacién del procedimiento antes de que transcurran los 4 afios desde |a anotacion registral
del embargo de dichas fincas, ACUERDO solicitar del Sr. Registrador de la Propiedad de CEUTA , la prérroga, por un plazo de
4 afios mas, de las anotaciones registrales del embargo de las fincas relacionadas, al amparo de o dispuesto en €l articulo 86 dela
Ley Hipotecaria.

CEUTA a8deABRIL de 2005.- EL/LA RECAUDADOR/A EJECUTIVO/A.

FINCA NUMERO: 01
DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: DPTO. N- 42 VIVIENDA 4 EN AVDA. AFRICA RESID. DON ALFONSO

TIPOVIA: AV, NOMBRE VIA: AVDA. AFRICA S/N, ESCALERA: 1, PISO: 2, COD-POST: 51002 COD-MUNI:
51101

DATOS REGISTRO
N.°REG: CE, N.°TOMO: 166, N.° LIBRO: 166, N.° FOLIO: 7, N.° FINCA: 12852
DESCRIPCION AMPLIADA
DEPARTAMENTO NUMERO CUARENTA'Y DOS.- VIVIENDA NUMERO CUATRO, EN LA PLANTA SE-

GUNDA, DEL PORTAL UNO, PERTENECIENTE AL MODULO |, SITUADO NIVEL 46,48 DEL EDIFICIO SITO
EN CEUTA, EN LA LLAMADA AVENIDA DE AFRICA S/N NUMERO, COMPLEJO RESIDENCIAL "DON ALFONSO».

LINDEROS:

- DERECHA: FACHADA A LA AVENIDA DE AFRICA.

- IZQUIERDA: CAJA DE ASCENSOR Y MEDIANERIA CON VIVIENDA NUMERO CINCO.
- FONDO: FACHADA AL INTERIOR DEL TERRENO.

- FRENTE: CAJA DE ESCALERA,Y MEDIANERIA CON VIVIENDA NUMERO TRES.

- SUPERFICIE CONSTRUIDA: 92,7 M2,

- SUPERFICIE UTIL: 76,53 M2,

- DIVISION HORIZONTAL: CUOTA-VALOR: 1,35%. NUMERO ORDEN: 42

CEUTA a8deABRIL de 2.005.- EL/LA RECAUDADOR/A EJECUTIVO/A.

Ministerio de Trabajoy Asuntos Sociales laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

. . . las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Instituto deM ayoresy Servicios Sociales Administrativo Comun, en redaccion dadapor laLey 4/1999,

de 13 de enero.- EL DIRECTOR PROVINCIAL.- Fdo.:

1.898 - LaDireccién Provincial del IMSERSO de Fernando Jimeno Jimenez.
Ceutaen latramitacion del/los expediente/s rel acionado/s ha
intentado notificar la/s resolucién/es indicada/s a
continuacion, sin que se haya podido practicar, procediéndose
de conformidad con lo previsto en €l articulo 59.4 de laLey
30/1992, de 26 de noviembre (BOE del 27.11.1992) del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

1.899.- LaDireccién Provincial del IMSERSO en
Ceuta en la tramitacion del/los expediente/s indicados a
continuacién haintentado notificar la/sresol ucién/esindicadal
s a continuacion, sin que se haya podido practicar,
procediéndose de conformidad con lo previsto en el art. 59.4
delaley 30/92, de 26 de noviembre, ley de régimen juridico
de las Administraciones Publicas y del procedimiento
administrativo comun (B.O.E. del 27), modificada por ley 4/

NUm. expdte. Apellidosy nombre 99, de 13 de enero (B.O.E. del 14).

15/0011-L/05 MOHAMED ALI KALALI, Fatima
EXPEDIENTES APELLIDOSY NOMBRE

Se advierte al/los interesado/s que podra/n

interponer dentro de los treinta dias siguientes a esta 51/4 /1/ 2001 MOHAMED MAIMON, Maimona
publicacion recurso de alzada ante la Direccion General del 5114/ J/ 2004 HACH AMAR, Malika Laarbi
IMSERSO, (Avda. de la llustracion, c/vta. Ginzo de Limia,

num. 58 - 28029 MADRID), directamente 0 através de esta Se advierte alos interesados que podran interponer
Direccion Provincial, de conformidad con el articulo 114 de reclamacion previaalaviajudicial social ante esta Direccion
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Provincial, dentro de los treinta dias siguientes a esta
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el art. 71
del texto refundido delaley de Procedimiento Laboral, Real
Decreto Legislativo 2/95, de 07 de abril (B.O.E. del 11).
Ceuta, a 17 de junio de 2005.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL.- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

1.900.- LaDireccién Provincial del IMSERSO de
Ceuta en la tramitacion del/los expediente/s indicados a
continuacién ha intentado notificar la citacion de los
interesados, pararealizar los tramites indispensables para su
resolucion, sin que se haya podido practicar, procediéndose
de conformidad con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/
92, de 26 de Noviembre, Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman (B.O.E. de 27), modificada por Ley
4/99, de 13 de Enero (B.O.E. del 14).
EXPEDIENTE/S APELLIDOSY NOMBRE
51/1008903-M/03
51/1008627-M/02

MOYANO VILAPLANA, Virginia
SANTOS MONTES, RosaM.2

Se advierte alos interesados que transcurridos tres
meses se producira la caducidad de los expedientes con
archivo de las actuaciones practicadas.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL .- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

1.901 - LaDireccién Provincial del IMSERSO en
Ceuta en la tramitacion del/los expediente/s indicados a
continuacion ha intentado notificar la citacion de los
interesados, pararealizar los tramites indispensables para su
resolucion, sin que se haya podido practicar, procediéndose
de conformidad conlo previsto en el art. 59.4 delaley 30/92,
de 26 de noviembre, ley de régimen juridico de las
Administraciones Publicasy del procedimiento administrativo
comun (B.O.E. del 27), modificada por ley 4/99, de 13 de
enero (B.O.E. del 14).
EXPEDIENTE/S APELLIDOSY NOMBRE
CUELLAR FLORIDO, Maria
VILLON EGEA, Carlos

93/05 (Ayudas para mayores)
422/05 (Ayudas para mayores)

Se advierte a los interesados que transcurridos
QUINCE dias se producira la caducidad de los expedientes
con archivo de las actuaciones practicadas.

Ceuta, a 29 de Junio de 2005.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL.- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

1.902.- LaDireccién Provincial del IMSERSO en
Ceuta en la tramitacion del/los expediente/s indicados a
continuaci6n haintentado notificar la/sresolucién/esindicadal/
s a continuacion, sin que se haya podido practicar,
procediéndose de conformidad con lo previsto en el art. 59.4
delaley 30/92, de 26 de noviembre, ley de régimen juridico
de las Administraciones Publicas y del procedimiento
administrativo comun (B.O.E. del 27), modificada por ley 4/
99, de 13 de enero (B.O.E. del 14).
EXPEDIENTES APELLIDOSY NOMBRE
51/156/1/1993
51/202/J 2004

JMENEZ CARDOSO, Manuel
ORTEGA BARRAGAN, Asuncion
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Se advierte alos interesados que podran interponer
reclamacion previaalaviajudicial social ante estaDireccion
Provincial, dentro de los treinta dias siguientes a esta
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el art. 71
del texto refundido de laley de Procedimiento Laboral, Real
Decreto Legislativo 2/95, de 7 de abril (B.O.E. del 11).

Ceuta, a 27 de junio de 2005.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL.- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Comisiéon de Asistencia Juridica Gratuita

1.903 - Vvista la solicitud de asistencia juridica
gratuita, presentada en fecha trece de abril de dos mil cinco
ante el Servicio de Orientacion Juridicadel Iltre. Colegio de
Abogados de Ceuta, formuladapor D.2RAHMA DRIOUCH,
al amparo de lo establecido en €l articulo 12 de la Ley, 1/
1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita (BOE
n.° 11, de 12 de enero de 1996) y en el articulo 16 del Real
Decreto 996/2003, de 25 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de Asistencia Juridica -Gratuita (BOE n.° 188,
de 7 deagosto, y analizadala documentaci 6n que se acompafia
alasolicitud, la Comisién de Asistencia Juridica Gratuita de
Ceuta en la reunion celebrada el veintitrés de mayo de dos
mil cinco HA RESUELTO:

Confirmar la decision provisional adoptada por el
Colegio de Abogados de Ceuta y, en consecuencia,
RATIFICAR AL/LA SOLICITANTE EL DERECHOA LA
ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA, conlas prestaciones
contempladas en €l articulo 6 delaLey 1/1996.

A lavista de |os recursos econdmicos acreditados
por lainteresada, €l reconocimiento del derecho alaasistencia
juridicagratuitaconllevalareduccién del 80% delosderechos
arancelarios a los que se refieren los apartados 8 y 9 del
articulo6 delalLey.

L apresente resolucion podraser impugnada, dentro
del plazo de cinco dias siguientes a su notificacién, ante el
Secretario de la Comision de Asistencia Juridica Gratuita, a
efectos de remision del escrito de impugnacion al Juzgado o
Tribunal competente 0 a Juez Decano de la localidad si el
procedimiento no se hubierainiciado (articulo 20 de laLey
1/ 1996).

Ceuta, aveinticuatro de mayo de dos mil cinco.- V.2
B.° EL PRESIDENTE.- Fdo.: José Luis Puerta Marti.- EL
SECRETARIO.- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzalez.

1.904 - vista la solicitud de asistencia juridica
gratuita, presentada en fecha diecinueve de enero de dos mil
cinco anteel Servicio de Orientacion Juridicadel Iltre. Colegio
de Abogados de Ceuta, formulada por D.2 ANA ISABEL
HORTIGUELA IBEAS, a amparo de lo establecido en el
articulo 12 de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia
Juridica Gratuita (BOE n.° 11, de 12 de enero de 1996) y en
el articulo 16 del Real Decreto 996/2003, de 25 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de Asistencia Juridica
Gratuita (BOE n.° 118 de 7 de agosto y analizada- la-
documentacion que se acompafia a la solicitud, la Comisién
de Asistencia Juridica Gratuita de Ceuta en la reunion
celebrada el veintitrés de mayo de dos mil cinco HA
RESUELTO:

Confirmar la decision provisional adoptada por el
Colegio de Abogados de Ceuta y, en consecuencia,
RATIFICARAL/ LA SOLICITANTE EL DERECHOA LA
ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA, con las prestaciones
contempladas en el articulo 6 delaLey 1/ 1996.
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A lavista de los recursos econdmicos acreditados
por lainteresada, el reconocimiento del derecho alaasistencia
juridicagratuitaconllevalareduccion del 80% delos derechos
arancelarios a los que se refieren los apartados 8 y 9 del
articulo 6 delaLey.

Lapresente resol ucion podraser impugnada, dentro
del plazo de cinco dias siguientes a su notificacion, ante el
Secretario de la Comision de Asistencia Juridica Gratuita, a
efectos de remision del escrito de impugnacion al Juzgado o
Tribunal competente o al Juez Decano de la localidad si €l
procedimiento no se hubierainiciado (articulo 20 delaLey
1/1996).

Ceuta, aveinticuatro de mayo de dos mil cinco.- V.°
B.° EL PRESIDENTE.- Fdo.: José Luis Puerta Marti.- EL
SECRETARIO.- Fdo.: Antonio Espinosa Gonzalez.

1.905.- Expediente: Derivacion de responsabilidad
n.° 51/9/05.

Sujeto responsable: D. NICOLAS PABLO
CABELLOALVAREZ

Domicilio: AVDA. AFRICA, N.° 29

Localidad: Ceuta

D. José Garcia Rubio, jefe de Seccion de la
Direccion Provincial delaTesoreria General dela Seguridad
Social de Ceuta, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Coman (BOE de 27-11-1992), hace saber que,
ante la imposibilidad de comunicarle por encontrarse en
situaci 6n de ausencia, desconocido, ignorado paradero o haber
sido rehusada la notificacion, se leindicalo siguiente:

En relacion con el expediente de derivacion de
responsabilidad incoado en esta Direccion Provincial, para
declarar su responsabilidad solidaria por la deuda de la
empresa PROMOCIONES INMOBILIARIAS
HEPTADELFOS, S.L. (C.I.F. B51001568), a amparo de lo
dispuesto enlosarticulos 104y 105 delalLey 2/ 1995, de 23
demarzo, de Sociedades de Responsabilidad Limitada (B.O.E.
del 24), y alos efectos de cumplir €l tramite de audiencia
previsto en la Ley 30/1992, de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 13.4 del Real Decreto
1415 / 2004, de 11 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social,
seleconcede el plazo de diez dias paraexaminar el expediente
y presentar las alegaciones y documentos que estime
procedentes.

En Ceuta, a17 dejunio de dos mil cinco.- EL JEFE
DE SECCION.- Fdo.: José Garcia Rubio.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Ceuta

1.906.- En el expediente administrativo de apremio
que se instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva
contra el apremiado AHMED HACH ABDESELAM
MUSTAFA., con D.N.I. 045086561Y, y su cényuge D.
AHMED MOHAMED TURIA, con D.N.I. 045086562F por
débitos contraidos en el Régimen General de la Seguridad
Social, con fecha 09.03.05., se hadictado el acto cuya copia
literal se adjunta.

Y paraquesirvade NOTIFICACION EN FORMA
y demas efectos pertinentes a destinatario en su condicion

1.934

de INTERESADOS, se expide la presente CEDULA DE
NOTIFICACION.

Se adjunta TVA-501

Contra el acto notificado, que no agota la via
administrativa, podra formularse RECURSO DE ALZADA
ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en el plazo de un MES, contado a partir de
su recepcion por el interesado, conforme alo dispuesto en €l
articulo 34 delaL ey General delaSeguridad Social, aprobada
por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 dejunio (B.O.E.,
del dia29), segiin laredaccion dadaal mismo por laLey 42/
1994, de 30 de diciembre (B.O.E., del dia 31), de Medidas
fiscales, administrativasy de orden social, significandose que
el procedimiento de apremio no se suspendera sin la previa
aportacion de garantias para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicion de dicho recurso de alzada sin que recaiga
resolucion expresa, el mismo podra entenderse desestimado,
segln dispone €l articulo 46.1 del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social, lo que se comunica a efectos de |o establecido en el
articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 28 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn.

Ceuta, a9 de mayo de 2005.- EL RECAUDADOR
EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.

En el expediente administrativo de apremio que se
instruye en esta unidad de Recaudacion Ejecutiva contra €l
deudor de referencia, por débitos contraidos para con la
Seguridad Social, con fecha 09 03 2005 se hadictado el acto
cuya copialiteral se acomparia.

Y paraquesirvade NOTIFICACION EN FORMA
y demas efectos pertinentes al destinatario, en su condicién
de INTERESADO, expido la presente CEDULA DE
NOTIFICACION.

OTRAS OBSERVACIONES, en su caso:

SE ADJUNTA TVA 501: DILIGENCIA DE
EMBARGO DE BIENES INMUEBLES
Numero documento...: 51 01 501 05 000151540

Contra el acto notificado , que no agota la via
administrativa, podra formularse RECURSO DE ALZADA
ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en €l plazo de UN MES, contado a partir
de su recepcion por €l interesado, conforme alo dispuesto en
el articulo 34 del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio (B.O.E. del dia 29), significandose
queel procedimiento de apremio no sesuspenderasinlaprevia
aportacion de garantias parael pago deladeuda. Transcurrido
el plazo detres meses desde lainterposicion de dicho recurso
de alzada sin que recaigaresolucion expresa, el mismo podra
entenderse desestimado, seguin dispone el articulo 46.1 del
Reglamento General de Recaudacion dela Seguridad Social,
enrelacion con el articulo 115.2 de laLey 30/1992, de 26 de
noviembre, (B.O.E. del dia 27), de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, lo que se comunica a efectos de lo
establecido en el articulo 42.4 de dicha Ley 30/1992.

Ceuta, a9 de marzo de 2005.- EL RECAUDADOR
EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.
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DILIGENCIA : En el expediente administrativo de apremio que se instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva
contra el deudor de referencia con DNI/NIF/CIF niimero 045086561Y , por deudas ala Seguridad Social , unavez notificadas al
mismo las providencias de apremio por |os débitos perseguidos cuyo importe a continuacion se indica:

NUM. PROV. APREMIO PERIODO REGIMEN
51 01 010235887 03 2001/03 2001 0111
51 01 010305811 01 2001/03 2001 0521
51 01 010290148 04 2001/04 2001 0111
51 01 010503851 06 2001/06 2001 0521
51 02 010077939 08 2001/10 2001 0521
51 01 010373206 04 2001/04 2001 0521
51 01 010583572 07 2001/07 2001 0521
51 02 010134321 11 2001/11 2001 0521
51 02 010183225 12 2001/12 2001 0521
51 01 010092007 07 2000/12 2000 0521
51 02 010282750 01 2002/02 2002 0521
51 02 010359441 03 2002/03 2002 0521
51 02 010313668 05 2002/05 2002 0111
51 02 010411577 04 2002/04 2002 0521
51 01 010199313 02 2001/02 2001 0111
51 02 010512116 05 2002/06 2002 0521
51 02 010447549 07 2002/07 2002 0111
51 02 010392480 06 2002/06 2002 0111
51 03 010109745 11 2002/11 2002 0111
51 01 010417359 05 2001/05 2001 0521
51 03 010555541 06 2003/06 2003 0111
51 03 010604647 07 2003/07 2003 0111
51 03 010629808 08 2003/08 2003 0111
51 04 010008680 10 2003/10 2003 0111
51 04 010055564 11 2003/11 2003 0111
51 04 010132255 12 2003/12 2003 0111
51 04 010170752 01 2004/01 2004 0111
Costas Costas e intereses
IMPORTE DEUDA: Principal Recargo Intereses devengadas presupuestados TOTAL
7.696,15 2.382,14 0,00 48,00 120,00 10.246,29

No habiendo satisfecho la mencionada deuda y conforme alo previsto en el articulo 103 del Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social aprobado por el Real Decreto 1415/2004 de 11 de junio, (B.O.E. del dia25) , DECLARO
EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al deudor que se describen en la RELACION adjunta.

L os citados bienes quedan afectos en virtud de este embargo alas responsabilidades del deudor en el presente expediente,
que al diade lafecha ascienden ala cantidad total antes resefiada.

L os bienes seran tasados por esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva, por las personas o colaboradores que seindican en
el citado Reglamento de Recaudacion, aefectos dela posible venta en publica subasta de | os mismos en caso de no atender a pago
desudeuda, y que serviraparafijar el tipo de salida, de no mediar objecion por parte del apremiado. Si no estuviese conforme el
deudor con la tasacion fijada, podra presentar valoracion contradictoria de los bienes que le han sido trabados en el plazo de
quincedias, acontar desde el siguiente al delanotificacion delavaloracioninicial efectuada por |os 6rganos de recaudacion o sus
colaboradores . Si existe discrepancia entre ambas valoraciones, se aplicara la siguiente regla: Si la diferencia entre ambas,
consideradas por la suma de los valores asignados a |a totalidad de |os bienes, no excediera del 20 por ciento de la menor, se
estimara como valor delos bienes el de latasacion més alta. En caso contrario, la Unidad de Recaudacién Ejecutiva solicitarade
los Colegios o asociaciones profesionales 0 mercantiles oportunos, la designacion de otro perito tasador, que debera realizar
nuevavaloracién en plazo no superior aquince dias desde su designacion. Dichavaloracion, que seraladefinitivamente aplicable,
habra de estar comprendida entreloslimites de | as ef ectuadas anteriormente, y serviraparafijar el tipo de subasta, de acuerdo con
losarticulos 110 y 111 del mencionado Reglamento.

Asimismo, se expedira el oportuno mandamiento al Registro de la Propiedad correspondiente, para que se efectle
anotacion preventiva del embargo realizado, afavor de la Tesoreria General de la Seguridad Social. Se solicitara certificacion de
cargas que figuren sobre cada finca, y se llevarén a cabo las actuaciones pertinentes y la remision, en su momento, de este
expediente ala Direccién Provincial para autorizacién de la subasta.

Finalmente, y atenor delo dispuesto en €l articulo 103.2 y 3 del repetido Reglamento, sele requiere paraquefacilitelos
titulos de propiedad de los bienes inmuebles embargados en el plazo de 10 dias a contar desde €l siguiente a larecepcion de la
presente notificacion, advirtiéndole que de no hacerlo asi, seran suplidos tales titulos a su costa.

Ceuta, a9 de marzo de 2005.- EL RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.
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FINCA NUMERO: 02
DATOS FINCA URBANA

DESCRIPCION FINCA: LOCAL INDUSTRIAL
EN AVDA MARTINEZ CATENA 122

TIPO VIA: AV, NOMBRE VIA: MARTINEZ
CATENA, N.°VIA: 122, ESCALERA: E, PUERTA: 1, COD-
POST: 51002, COD-MUNI: 51101

DATOS REGISTRO
N.°REG: CE
DESCRIPCION AMPLIADA

LOCAL INDUSTRIAL EN AVDA. MARTINEZ
CATENA 122 ESC. EPTA. 1.

ANO CONSTRUCCION: 1945. REFERENCIA
CATASTRAL: 9232505TE8793SO001YA.

VALOR SUELO: 13543,64
VALOR CONSTRUCCION: 15502,66
VALOR CATASTRAL: 29046,30

LINDEROS:

-REFERENCIAS CATASTRALES:
9232504TE8793SO001BA. AVDA. MARTINEZ CATENA
124, CON SUPERFICIE DE 60 M2, PROPIEDAD DE D.
ANDRESREBOLLE GARCIA.

9232506TE8793S, EN AVDA. MARTINEZ
CATENA 120, CON SUPERFICIE DE 176 M2., DE LA

COMUNIDAD DE PROPIETARIOS.

CEUTA a 9 de MARZO de 2005.- EL
RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias
Soto.

1.907 - En el expediente administrativo de apremio
que se instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva
contra el apremiado D. AHMED HACH ABDESELAM
MUSTAFA., con D.N.I. 045086561Y, y su conyuge D.2
AHMED MOHAMED TURIA, con D.N.I. 045086562F por
débitos contraidos en el Régimen General de la Seguridad
Social, con fecha 09.03.05., se hadictado el acto cuya copia
literal se adjunta.

Y paraquesirvade NOTIFICACION EN FORMA
y demas efectos pertinentes a destinatario en su condicion
de INTERESADOS, se expide la presente CEDULA DE
NOTIFICACION.

Se adjunta TVA-501

Contra el acto notificado, que no agota la via
administrativa, podra formularse RECURSO DE ALZADA
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en el plazo de un MES, contado a partir de
su recepcion por el interesado, conforme alo dispuesto en el
articulo 34 delaLey General delaSeguridad Social, aprobada
por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.,
del dia29), segin laredaccion dadaal mismo por laLey 42/
1994, de 30 de diciembre (B.O.E., del dia 31), de Medidas
fiscales, administrativasy de orden social, significandose que
le procedimiento de apremio no se suspendera sin la previa
aportacion de garantias para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicion de dicho recurso de alzada sin que recaiga
resolucion expresa, el mismo podra entenderse desestimado,
seguin dispone €l articulo 46.1 del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social, lo que se comunica a efectos de |o establecido en el
articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 28 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn.

Ceuta, a9 de mayo de 2005.- EL RECAUDADOR
EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.

En el expediente administrativo de apremio que se
instruye enesta Unidad de Recaudacion Ejecutiva contra €l
deudor de referencia, por débitos contraidos para con la
Seguridad Social, con fecha09 03 2005 se hadictado el acto-
cuya, coplaliteral, se acompafia.

Y paraquesirvade NOTIFICACION EN FORMA
y demés efectos pertinentes al destinatario, en su condicién
de INTERESADO expido la presente CEDULA DE
NOTIFICACION.

OTRAS OBSERVACIONES, en su caso:

SE ADJUNTA TVA 501 : DILIGENCIA DE
EMBARGO DE BIENES INMUEBLES

Numero documento... 51 01 501 05 000151237

Contra el acto notificado, que no agota la via
administrativa, podra formularse RECURSO DE ALZADA
ante la Direccién Provincia de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en el plazo de UN MES, contado apartir de
su recepcion por el interesado, conforme alo dispuesto en el
articulo 34 del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio (B.O.E. del dia 29), significandose
queel procedimiento de apremio no sesuspenderasinlaprevia
aportacion de garantias parael pago deladeuda. Transcurrido
€l plazo -detres meses desde lainterposicion de dicho recurso
de alzada sin que recaigaresolucion expresa, el mismo podra
entenderse desestimado, segun dispone el articulo 46.1 del
Reglamento General de Recaudacion dela Seguridad Social,
enrelacion con el articulo 115.2 de laLey 30/1992, de 26 de
noviembre, (B.O.E. del dia 27), de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, lo que se comunica a efectos de lo
establecido en el articulo 42.4 de dicha Ley 30/1992.

CEUTA a 9 de MARZO de 2005.- EL
RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias
Soto.

DILIGENCIA : En el expediente administrativo de
apremio que se instruye en esta Unidad de Recaudacion
Ejecutiva contra el deudor de referencia con DNI/NIF/CIF
ndmero 045086561Y , por deudas ala Seguridad Social, una
vez notificadas al mismo las providencias de apremio por los
débitos perseguidos cuyo importe a continuacion se indica:

NUM. PROV. APREMIO PERIODO REGIMEN
51 01 010235887 03 2001/03 2001 0111
51 01 010305811 01 2001/03 2001 0521
51 01 010290148 04 2001/04 2001 0111
51 01 010503851 06 2001/06 2001 0521
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NUM. PROV. APREMIO PERIODO REGIMEN
51 02 010077939 08 2001/10 2001 0521
51 01 010373206 04 2001/04 2001 0521
51 01 010583572 07 2001/07 2001 0521
51 02 010134321 11 2001/11 2001 0521
51 02 010183225 12 2001/12 2001 0521
51 01 010092007 07 2000/12 2000 0521
51 02 010282750 01 2002/02 2002 0521
51 02 010359441 03 2002/03 2002 0521
51 02 010313668 05 2002/05 2002 0111
51 02 010411577 04 2002/04 2002 0521
51 01 010199313 02 2001/02 2001 0111
51 02 010512116 05 2002/06 2002 0521
51 02 010447549 07 2002/07 2002 0111
51 02 010392480 06 2002/06 2002 0111
51 03 010109745 11 2002/11 2002 0111
51 01 010417359 05 2001/05 2001 0521
51 03 010555541 06 2003/06 2003 0111
51 03 010604647 (07 2003/07 2003 0111
51 03 010629808 08 2003/08 2003 0111
51 04 010008680 10 2003/10 2003 0111
51 04 010055564 11 2003/11 2003 0111
51 04 010132255 12 2003/12 2003 0111
51 04 010170752 01 2004/01 2004 0111

Costas  Costas eintereses
IMPORTE DEUDA: Principal Recargo Intereses devengadas presupuestados TOTAL

7.696,15 2.382,14 0,00 48,00 120,00 10.246,29

No habiendo satisfecho la mencionada deuda y conforme alo previsto en el articulo 103 del Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social aprobado por el Real Decreto 1415/2004 de 11 de junio, (B.O.E. del dia 25) , DECLARO
EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al deudor que se describen en la RELACION adjunta.

L os citados bienes quedan af ectos en virtud de este embargo alas responsabilidades del deudor en el presente expediente
, que a diade lafechaascienden ala cantidad total antes resefiada.

L os hienes serén tasados por esta Unidad de Recaudaci6n Ejecutiva, por las personas o colaboradores que se indican en
el citado Reglamento de Recaudacién , a efectos de la posible venta en plblica subasta de los mismos en caso de no atender al
pago de su deuda , y que servira para fijar €l tipo de salida, de no mediar objecién por parte del apremiado. Si no estuviese
conforme el deudor con latasacion fijada, podra presentar valoracion contradictoria de los bienes que le han sido trabados en el
plazo de quince dias , a contar desde el siguiente a de la notificacion de la valoracion inicial efectuada por los érganos de
recaudacion o sus colaboradores. Si existe discrepancia entre ambas valoraciones, se aplicara la siguiente regla: si la diferencia
entre ambas, consideradas por |la sumade |os valores asignados a la totalidad de los bienes, no excediera del 20 por ciento de la
menor , se estimara como valor de los bienes el de la tasacion mas alta. En caso contrario, la unidad de Recaudacion Ejecutiva
solicitarade los Colegios o asociaciones profesional es 0 mercantiles oportunos, la designacion de otro perito tasador , que debera
realizar nueva valoracién en plazo no superior a quince dias desde su designacion. Dicha valoracion, que serala definitivamente
aplicable, habra de estar comprendida entre los |imites de | as efectuadas anteriormente, y serviraparafijar el tipo de subasta, de
acuerdo con los articulos 110y 111 del mencionado Reglamento.

Asimismo, se expedira el oportuno mandamiento al Registro de la Propiedad correspondiente, para que se efectlie
anotacion preventiva del embargo realizado , afavor dela Tesoreria General dela Seguridad Social. Se solicitaracertificacion de
cargas que figuren sobre cadafinca, y se llevaran a cabo las actuaciones pertinentes y laremision, en su momento, de este
expediente ala Direccién Provincial para autorizacién de |la subasta.

Finalmente, y atenor delo dispuesto en el articulo 103.2'y 3 del repetido Reglamento, selerequiere paraque facilite los
titulos de propiedad de los bienes inmuebles embargados en el plazo de 10 dias a contar desde €l siguiente a la recepcion de la
presente notificacion, advirtiéndole que de no hacerlo asi, seran suplidos tales titulos a su costa.

Ceuta, a9 de marzo de 2005.- EL RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.

DESCRIPCION DE LASFINCAS EMBARGADAS
DEUDOR: D. AHMED HACH ABDESELAM MUSTAFA
FINCA NUMEROC: 01
DATOS FINCA URBANA

DESCRIPCION FINCA: LOCAL COMERCIAL EN AVDA. MARTINEZ CATENA 252
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TIPO VIA: AV, NOMBRE VIA: MARTINEZ
CATENA, N.° VIA: 252, ESCALERA: T, PUERTA: OS,
COD-POST: 51002, COD-MUNI: 51101

DATOS REGISTRO
N.°REG: CE
DESCRIPCION AMPLIADA

LOCAL COMERCIAL EN AVDA. MARTINEZ
CATENA 252 ESC. T PTA. OS.

VALOR SUELO: 99850,29
VALOR CONSTRUCCION: 245314,94
VALOR CATASTRAL: 345165,23
ANO CONSTRUCCION: 1991.

REFERENCIA CATASTRAL:
9133401 TE8793SO001WA.

LINDEROS:

-REFERENCIA CATASTRAL:

9133412TE8793SO001TA. DOMICILIO VP COLONIA
ROMEU 26 CON

SUPERFICIE DE 53 M2, PROPIEDAD DE D.
ABDERRAHAMAN AYAD ABDELHAK (045084421M).

CEUTA A 9 de MARZO de 2.005.- EL
RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias
Soto.

1.908.- En el expediente administrativo de apremio
que se instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva
contra la empresa D. JOSE JAVIER FERRAZ PEREZ; D.2
MARIA ELENA DOMINGUEZ MECA, con C.I.F.
OE51003598, por débitos contraidos en el Régimen General
dela Seguridad Social, con fecha 11.04.05., se ha dictado el
acto cuya copialiteral se adjunta.

Y paraquesirvade NOTIFICACION EN FORMA
y demés efectos pertinentes a destinatario en su condicion
de INTERESADOS, se expide la presente CEDULA DE
NOTIFICACION.

Se adjunta TVA- 501

Contra el acto notificado, que no agota la via
administrativa, podra formularse RECURSO DE ALZADA
ante la Direccién Provincial de la Tesoreria Genera de la
Seguridad Social en el plazo de un MES, contado a partir de
su recepcion por el interesado, conforme alo dispuesto en el
articulo 34 delaLey General delaSeguridad Social, aprobada
por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.,
del dia29), segin laredaccion dadaal mismo por laLey 42/
1994, de 30 de diciembre (B.O.E., del dia 31), de Medidas
fiscales, administrativasy de orden social, significandose que
le procedimiento de apremio no se suspendera sin la previa
aportacién de garantias para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicién de dicho recurso de alzada sin que recaiga
resol ucion expresa, el mismo podra entenderse desestimado,
segln dispone €l articulo 46.1 del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad
Social, lo que se comunica a efectos de |o establecido en el
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articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 28 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Ceuta, a24 de mayo de 2005.- EL RECAUDADOR
EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.

NOTIFICACION DE EMBARGO DE BIENES
INMUEBLESA TRAVES DE ANUNCIO (TVA-502)

El Jefe de la unidad de Recaudacion Ejecutiva
nimero 01, de CEUTA

En el expediente administrativo de apremio que se
instruye en esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva contra el
deudor D. JOSE JAVIER FERRAZ PEREZ; D.2 MARIA
ELENA DO MINGUEZ MECA, por deudas a la Seguridad
Social, y cuyo ultimo domicilio conocido fueen AV AFRICA,
(RSD. D. ALFONSO) 6 3- B se procedié con fecha 11/04/
2.005 a embargo de bienes inmuebles, de cuyadiligenciase
acompafia COPIA adjunta al presente Edicto.

CEUTA , a 24 de MAYO de 2.005.- EL
RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias
Soto.

En el expediente administrativo de apremio instruye
en esta unidad de Recaudacion Ejecutiva contra el deudor de
referencia, por débitos contraidos para con la Seguridad
Social, confecha 11 04 2005 se hadictado el acto cuyacopia
literal se acomparia.

Y paraquesirvade NOTIFICACION EN FORMA
y demas efectos pertinentes al destinatario, en su condicién
de INTERESADO expido la presente CEDULA DE
NOTIFICACION.

OTRAS OBSERVACIONES, en su caso:

Contra el acto notificado, que no agota la via
administrativa, podraformularse RECURSO DE ALZADA
ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en €l plazo de UN MES, contado a partir
de su recepcion por €l interesado, conforme alo dispuesto en
el articulo 34 del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio (B.O.E. del dia 29), significandose
queel procedimiento de apremio no sesuspenderasinlaprevia
aportacion de garantias parael pago deladeuda. Transcurrido
€l plazo detres meses desde lainterposicion de dicho recurso
de alzada sin que recaigaresol ucién expresa, el mismo podra
entenderse desestimado, segun dispone el articulo 46.1 del
Reglamento General de Recaudacion dela Seguridad Social,
enrelacién con el articulo 115.2 delaLey 30/1992. de 26 de
noviembre, (B.O.E. del dia 21), de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, lo que se comunica a efectos de o
establecido en el articulo 42.4 de dicha Ley 30/1992.

CEUTA a 11 de ABRIL de 2.005.- EL
RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias
Soto.

DILIGENCIA DE EMBARGO DE BIENES INMUEBLES
(TVA-501)

DILIGENCIA : En el expediente administrativo de
apremio que se instruye en esta Unidad de Recaudacion
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Ejecutiva contra el deudor de referencia con DNI/NIF/CIF nimero 0E51003598, por deudas a la Seguridad Social , una vez
notificadas al mismo las providencias de apremio por los débitos perseguidos cuyo importe a continuacion se indica:

NUM. PROV. APREMIO PERIODO REGIMEN
51 01 010363708 05 2001 /05 2001 0111
51 01 010552452 08 2001/08 2001 0111
51 01 010403922 06 2001/06 2001 0111
51 02 010018022 09 2001/09 2001 0111
51 02 010038230 10 2001/10 2001 0111
51 02 010062882 11 2001/11 2001 0111
51 01 010525574 07 2001/07 2001 0111
Costas  Costas e intereses
IMPORTE DEUDA: Principal Recargo Intereses devengadas presupuestados TOTAL
3.001,29 720,02 0,00 9,38 120,00 3.850,69

No habiendo satisfecho la mencionada deuda y conforme alo previsto en el articulo 103 del Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social aprobado por €l Real Decreto 1415/2004 de 11 de junio, (B.O.E. del dia25), DECLARO
EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al deudor que se describen en la RELACION adjunta.

L os citados bienes quedan afectos en virtud de este embargo alas responsabilidades del deudor en el presente expediente,
que al diade lafecha ascienden ala cantidad total antes resefiada.

Notifiquese esta diligencia de embargo a deudor, en su caso a conyuge, a los terceros poseedores y a los acreedores
hipotecarios indicandoles que los bienes seran tasados con referencia a los precios de mercado y de acuerdo con los criterios
habitual es de val oracién por esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva, por las personas o colaboradores que se indican en el citado
Reglamento de Recaudacion, a efectos de la posible venta en publica subasta de los mismos en caso de no atender al pago de su
deuda, y que servirdparafijar el tipo de salida, de no mediar objecion por parte del apremiado. Si no estuviese conforme el deudor
con latasacion fijada, podra presentar val oracion contradictoria de los bienes que le han sido trabados en el plazo de quince dias,
acontar desde el siguienteal delanotificacion delavaloracioninicial efectuadapor los érganos de recaudaci én o sus col aboradores.
Si existe discrepancia entre ambas valoraciones, se aplicara la siguiente regla: si la diferencia entre ambas, consideradas por la
suma de los valores asignados a la totalidad de los bienes, no excediera del 20 por ciento de la menor, se estimara como valor de
loshienesel delatasacion masalta. En caso contrario, laUnidad de Recaudaci on Ejecutivasolicitaradelos Col egios o asociaciones
profesionales o mercantiles oportunos, la designacién de otro perito tasador , que deberéa realizar nueva valoracion en plazo no
superior aquince dias desde su designacién. Dichavaloracion, que seréladefinitivamente aplicable, habra de estar comprendida
entre loslimites de |l as efectuadas anteriormente, y serviraparafijar el tipo de subasta, de acuerdo con losarticulos 110y 111 del
mencionado Reglamento.

Asimismo , se expedira el oportuno mandamiento al Registro de la Propiedad correspondiente , para que se efectie
anotacion preventiva del embargo realizado , afavor dela Tesoreria General dela Seguridad Social. Se solicitara certificacion de
cargas que figuren sobre cada finca , y se llevaran a cabo las actuaciones pertinentes y la remision , en su momento , de este
expediente ala Direccion Provincia para autorizacion de la subasta.

Finalmente, y atenor delo dispuesto en el articulo 103.2 y 3 del repetido Reglamento, selerequiere paraquefacilite los
titulos de propiedad de los bienes inmuebles embargados en el plazo de 10 dias a contar desde el siguiente a larecepcion de la
presente notificacion, advirtiéndole que de no hacerlo as!, seran suplidos tales titulos a su costa.

CEUTA a1l deABRIL de 2005.- EL RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias Soto.

FINCA NUMERO: 01
DATOS FINCA URBANA
DESCRIPCION FINCA: VIVIENDA EN AVDA. AFRICA S/IN PORTAL 6 PLANTA 3

TIPO VIA: AV, NOMBRE VIA: AFRICA SIN, N.°VIA: 1, ESCALERA: 6, PUERTA: 3, COD-POST: 51002, COD-
MUNI: 51101

DATOS REGISTRO
N.°REG: CE, N.°TOMO: 171, N.°LIBRO: 171, N.° FOLI0O: 100, N.° FINCA: 13154
DESCRIPCION AMPLIADA
VIVIENDA EN AVDA. AFRICA SIN PORTAL 6 PLANTA 3.
MODULO 6. DEPARTAMENTO NUM. CUARENTAY TRES. VIVIENDA NUMERO NUEVE, SITUADA A NIVEL

39.72, EN LA LLAMADA AVDA. DEAFRICA, PERTENECIENTEAL PORTAL SEIS, PLANTA TERCERA DEL LLAMADO
COMPLEJO RESIDENCIAL DON ALFONSO.
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SUPERFICIE CONSTRUIDA: 86,25 M2.
SUPERFICIE UTIL: 80,7 M2.

LINDEROS:

DERECHA: MODULO SIETE.

IZQUIERDA: VIVIENDA NUMERO DIEZ.

FONDO: FACHADA A CALLE DE NUEVO
TRAZADO.

FRENTE: CAJA DE ASCENSOR, VIVIENDA
NUMERO OCHOY PATIO DE LUCES.

CEUTA a 11 de ABRIL de 2.005.- EL
RECAUDADOR EJECUTIVO.- Fdo.: Laureano Macias
Soto.

Autoridad Portuaria de Ceuta

1.909.- Lasociedad mercantil ViajesAfricaTours,
S.L, hapresentado instancia en estaAutoridad Portuaria con
las exigencias del art. 109 de la Ley 48/03 de Régimen
Econdémico y de Prestacién de Servicios de |los Puertos de
Interés General, paraque se autorice en régimen de concesion
administrativa la ocupacién de una superficie de 29,60 M2
deterreno de dominio publico portuario estatal, con ubicacién
en el muelle Cafionero Dato, paralaconstruccién de unlocal
paraejercer laactividad de agencia de viajes.

A finde cumplimentar el articulo 110.3 delacitada
Ley 48/03, se abre informacion publica por un periodo de
veinte (20) diasapartir delapublicacion del presenteanuncio
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, para que las
personas o entidades a quienes puedainteresar, formulen por
escrito ante esta Autoridad Portuaria las alegaciones que
estimen pertinentes en el citado plazo en las Oficinas de esta
Entidad, sitaen Muelle de Espafia, s/n.- EL PRESIDENTE.-
Fdo.: José Francisco Torrado L 6pez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Instituto de Mayoresy Servicios Sociales

1.910.- LaDireccién Provincial del IMSERSO en
Ceuta en la tramitacion del/los expediente/s indicados a
continuacion ha intentado notificar la citaciéon de los
interesados, pararealizar los tramites indispensables para su
resolucion, sin que se haya podido practicar, procediéndose
de conformidad conlo previsto en el art. 59.4 delaley 30/92,
de 26 de noviembre, ley de régimen juridico de las
Administraciones Publicasy del procedimiento administrativo
comun (B.O.E. del 27), modificada por ley 4/99, de 13 de
enero (B.O.E. del 14).

EXPEDIENTE/S APELLIDOSY NOMBRE

51/63/1/2005 IBRAHIM MOHAMED, Habiba

Se advierte a los interesados que transcurridos
QUINCE dias se producira la caducidad de los expedientes
con archivo de las actuaciones practicadas.

Ceuta, a 17 de junio de 2005.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL .- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Ceuta

1.911.- Expediente:
responsabilidad n.° 51/13/05.

Derivacién de

1.940

 Sujeto responsable: D. JOSE ANTONIO PEREZ
RODRIGUEZ

» Domicilio: C/CONVOY DE LA VICTORIA N.°
19, F

* Localidad: CEUTA

D. José Garcia Rubio, jefe de Seccion de la
Direccién Provincial delaTesoreria General de la Seguridad
Social de Ceuta, de acuerdo con lo dispuesto en €l articulo
59.4 de- la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comin (BOE de 27-11-1992), hace saber que,
ante la imposibilidad de comunicarle por encontrarse en
situacion de ausencia, desconocido, ignorado paradero o haber
sido rehusada la notificacion, seleindicalo siguiente:

En relacion con el expediente de derivacion de
responsabilidad incoado en esta Direccion Provincial, para
declarar su responsabilidad solidaria por la deuda de la
empresa MARITIMA TRAFALGAR, S.L. (C.I.F.
B51001063), a amparo de lo dispuesto en los articulos 104
y 105 de la Ley 2/1995, de 23 de marzo, de Sociedades de
Responsabilidad Limitada (B.O.E. del 24), y alos efectos de
cumplir el trémite de audiencia previsto en la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuan, y €l articulo 13.4 del
Real Decreto 1415/2004, de 11 dejunio, por el que seaprueba
el Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad
Social, se le concede €l plazo de diez dias para examinar €l
expediente y presentar las alegaciones y documentos que
estime procedentes.

En Ceuta, a 17 de junio de dos mil cinco.- EL JEFE
DE SECCION.- Fdo.: José Garcia Rubio.

ANUNCIOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.913 - Por acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha8 dejulio de 2005, por el que se apruebalacontratacion
mediante concurso publico para la €ecucion de las obras
contenidas en el Proyecto Basico y de Ejecucion de
"Remodelacién de la Zona Centro de Ceuta 2.2 Fase, Plaza
Teniente Ruiz y Alcalde Ricardo Mufioz"

|.- Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Sociedad
de Fomento PROCESA.

¢) NUmero de expediente: 47/05.

11.-Objeto: Ejecucion de las obras contenidas en el
proyecto Basico y de gecucion de la Remodelacion de la
zona Centro de Ceuta, 2.2fase, correspondiente ala Plazadel
Teniente Ruiz y Alcalde Ricardo Mufioz.

I11.- Tramitacion, procedimiento y forma de
adjudicacion:

@) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso
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IV.- Presupuesto base de licitacion: 598.541,62.-
Euros, 1PSI incluido.

V.- Garantias:

a) Garantia provisional: 11.970,83.- Euros
equivalente al 2 por 100 del tipo de licitacion

b) Garantia definitiva: 4% del presupuesto de
adjudicacion.

V.- Requisitos Especificos

Clasificacion Empresarial:Grupo C, subgrupo 6,
categoriae
Grupo 1, subgrupo 1, categoriad

Criterios de adjudicacion: con un maximo total de
100 puntos:

1. Menor afectacion al tréfico (0-40 puntos)

2. Megjor planificacion del trabajo (0-30 puntos)
3. Mgjor oferta econdémica (0-20 puntos)

4. Menor plazo de gjecucion (0-10 puntos)

Plazo de ejecucidn: 4 meses a contar desde lafirma
del preceptivo acta de comprobacion de replanteo.

1.941

V1I.- Presentacion de ofertas: las proposiciones se
entregaran en sobres cerradosy |lacrados en las dependencias
de PROCESA, entre las 9 alas 14 horas, de lunes a viernes,
0 por correo certificado durante los veintiséis (26) dias
naturales siguientes a la publicacion del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial delaCiudad Auténomade Ceuta,
(si este fuese sdbado, domingo o festivo dicho vencimiento
se trasladara a dia habil inmediato siguiente).

VIII.- Aperturade proposiciones: Al tercer diahabil
siguiente al de lafinalizacion del plazo de presentacion de
ofertas, salvo que fuese sdbado, en cuyo caso, se pospondra
el dia habil inmediato siguiente, a las 12: 00 horas, en las
dependencias delaConsegjeriade Economiay Haciendadela
Ciudad Auténoma de Ceuta, sita en C/ Padilla s/n, Edificio
Ceuta Center, 1.2 planta.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y Prescripciones Técnicas, asi como el Proyecto, se encuentra
de manifiesto para su consulta en el departamento de
Contratacion de la Sociedad de Fomento PROCESA, sitaen
C/ Padillas/n, Edificio Ceuta Center, 1.2planta, 51001 Ceuta,
asi mismo se les dara informacién de donde pueden obtener
copias de los mismos.

Ceuta, a 8 de julio de 2005.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M.2Dolores Pastilla Gomez.



Normas de suscripcion

Las inscripciones al B.O.C.CE. deberan ser solicitadas mediante instancia dirigida
al Excmo. Sr. Presidente, Archivo Central, Plaza de Africa, s/n. 51001, Ceuta.

Las inscripciones al B.O.C.CE. seran por afios naturales indivisibles. No obstante,
para las solicitudes de alta, comenzado el afio natural, podran hacerse por el semestre
o trimestre natural que reste.

El pago se realiza antes de los 15 dias naturales contados a partir de la notifica-
cion. No se aceptaran talones nominativos ni transferencias bancarias.

Las suscripciones se consideraran renovadas si no se comunica su cancelacion
antes del 15 de enero del mismo afio.

Las tarifas vigentes, segun acuerdo plenario de 23 de septiembre de 2004,

son de:
- Ejemplar ..., 1,85 €
- Suscripcion anual............... 76,15 €
- Anuncios y publicidad:
1 plana 45,00 € por publicacion
1/2 plana 22,50 € por publicacion
1/4 plana 11,40 € por publicacion
1/8 plana 6,20 € por publicacion
Por cada linea 0,55 € por publicacion
J
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