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OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Insp. Provincial de Trabajoy Seg. Social

3.374.- Se hace saber a las empresas y/o trabgja-
dores comprendidos en la relacion que a continuacién se in-
serta que, ante la imposibilidad de comunicarles las resolu-
ciones por las que se elevan a definitivas las actas de liquida-
cién de cuotas de la Seguridad Social y de infraccién, por
ausencia e ignorado paradero, se les notifica de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin
(BOE de 27-11-1992), modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (BOE del 14):

EXPEDIENTE: 13/2006

RAZON SOCIAL/NOMBRE: FERRALLAS
FRAMAC,S.L.

IDENTIFICACION: B18644526

NUM. CCC: 51100608190

IMPORTE LIQUIDACION: 4.573,57

ACTA INFRACCION: 43/2006

IMPORTE SANCION 300,52 euros

El importe de las actas puede hacerse efectivo por
los sujetos responsables en las Oficinas Recaudadoras de la
TesoreriaGeneral dela Seguridad Social, enlaformay plazos
legalmente establecidos.

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo
dispuesto en € apartado 4 delaDisposicion Transitoria Unica
del Reglamento General sobre procedimientos para la
imposicion de sanciones por infracciones de Orden Socia y
para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo
(BOE dd 3 de junio), podra interponerse recurso de azada
ante la Autoridad Central de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social (calle Agustin de Bethencourt, 4. 28071
Madrid), en el plazo de UN MES a contar desde €l dia
siguiente a de la publicacion del presente anuncio en €l
Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma de Ceuta, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 48.2 y 115.1
delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

L os correspondientes expedientes obran en la ofici-
na de la Unidad Especializada de la Seguridad Social de la
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad de Ceuta (ca-
lle Galea, 2-bgjo, local 2, Ceuta).

Y para que conste, expido la presente certificacion,
en Ceuta, a catorce de diciembre de dos mil sis.- EL JEFE
DELA INSPECCION PROVINCIAL DETRABAJOY SE-
GURIDAD SOCIAL .- Fdo.: José Diego CrucesdelaVega

DISPOSICIONESGENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

3.375.- El Excmo. Sr. Consejero de Economia y
Hacienda, en virtud de la delegacién conferida por el

3.343

Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia, por Decreto de 29 de marzo de 2004
y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/
1985y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, haresuelto
dictar con esta fecha la siguiente

RESOLUCION

Mediante Resolucion de la Consgjeria de Economia
y Hacienda de 30 de noviembre de 2006, se abre la
convocatoria de subvenciones para participar como alumno/
a en los cursos de afabetizacion tecnoldgica con cargo a la
medida 5.6 al amparo del POl 2000-2006 para Ceuta, y con
posterioridad se ha detectado un error material en lafecha de
cierre de la convocatoria de las ayudas antes sefialadas.

El articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, dispone
gue las Administraciones Publicas podréan rectificar, en
cual quier momento, de oficio o ainstanciade parte, loserrores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

En virtud, esta Consgjeria ha resuelto lo siguiente:

1.- Rectificar la Resolucion de la Consgjeria de
Economia y Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta de
30 de noviembre de 2006 nimero 013773, que contiene un
error material en su punto PRIMERO que deberia decir:
Convocar el concurso en régimen de concurrenciacompetitiva
delasayudasy subvenciones plblicasrelativas ala concesion
de subvenciones destinada alaformacién y acceso a empleo
de colectivos de desempleados/as a mercado laboral, como
accion integrante del Programa Operativo Integrado para
Ceuta 2000-2006 correspondiente al ejercicio 2006, de
acuerdo con las bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Ceuta nimero 4.503 de fecha 10 de febrero de
2006, siendo el plazo de presentacion de solicitudes de la
presente convocatoria, desde el dia habil siguiente a la
publicacion de la mencionada convocatoria en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta, hasta & dia 28 de diciembre
del presente arfio 2006.

Ceuta, 14 de diciembre de 2006.- EL CONSEJERO.-
Fdo.: Emilio Carreira Ruiz.- Doy fe.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M .2 Dolores Pagtilla Gomez.

3.376.- El Excmo. Sr. Consdjera de Economia y
Hacienda, en virtud de la delegacién conferida por el
Presidente de la Ciudad, a amparo del articulo 14.2 del
Estatuto de Autonomia por Decreto de 29 de marzo de 2004
y conformealo dispuesto en los articulos 21 delaL ey 711985
y 24 del Real Decreto Legidativo 781/1986, haresuelto dictar
can esta fecha la siguiente

RESOLUCION

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en €l gercicio de
sus competencias, a través de la Consgjeria de Economia 'y
Hacienda, pretende continuar con la eficaz administracion
en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través
delosFondo Estructurales, a objeto de establecer lasmedidas
tendentes a favorecer |la transparencia de la gestion de los
expedientes administrativos y a tiempo que se potencia la
homogenei zacién de los recursos empleados paratal fin, todo
ello de conformidad con lo establecido en la Legislacion
Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto.

Mediante la presente Resolucion, se pretende
establecer el marco regulador del concurso, en régimen de
concurrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y
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subvenciones publicas relativas a potenciar €l empleo estable
en & marco del Programa Operativo Integrado para Ceuta
2000-2006, Eje 5 «Desarrollo Loca y Urbano» en la medida
6 «Apoyo a las iniciativas locales que contribuyan a la
generacion de empleo», gestionadas a través de la Sociedad
de Fomenta PROCESA, mediante encomienda de gestion
realizada por Acuerdo de Pleno de la Asamblea de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, € dia 20 de junio de 2001.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento CE
1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consgja de 12 de
julio, el Fondo Social Europeo constituye el principal
instrumento de la Unién en e desarrollo de la politica social
y, en particular en el desarrollo de los recursos humanosy la
mejora del funcionamiento del empleo. En este sentido €
FSE apoya medidas de prevencion contra el desempleo y de
desarrollo de los recursos humanos y de integracion social
con € fin de promover un elevado nivel de empleo, laigualdad
entre hombresy mujeresy lacohesion economicasocial. Estas
ayudas van destinadas a facilitar € acceso a mercado laboral,
para desempleados en general, con especia incidencia en
aquellas personas con actua o potencial riesgo de exclusiéon
social, desempleadas y/o ausentes del mercadadetrabaja. Esta
A ctuacion se encuentra cofinanciada par recursos procedentes
del Fondo Social Europeo, en un porcentaje del 75%,
aportando la Ciudad Auténoma de Ceuta el 25% restante.

En lo no regulado por la presente Resolucién se
estara a lo establecido con carécter general en la normativa
reguladora de subvencionesy ayudas publicas, y en particular
el Real Decreto Legidativo 1991/1988, de 23 de septiembre,
por e que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
Presupuestaria, la Ley 38/2043, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y el Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta
publicado en € Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta 4.392
de 18 de enero de 2005.

Asimismo, habréade ser tenidaen cuentalanormativa
europea integrada por la Decision C (2000) 4265, de 29 de
diciembre de 2000, por la que se aprueba el Programa
Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, €l
Reglamento (CE) 69/2001 de la Comision de 12 de enero de
2001, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado CE alaayudas de minimisy el Reglamento CE 1783/
1999, del Parlamento Europeo y del Consgjo de 12 de julio,
por e queseorganizay regulael Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, & Reglamento 1260/1999, del Consegjo, por € que
se fijan las nuevas disposiciones Generales sobre todas las
Fondas Estructurales, asi como cualquier otra que resulte de
aplicacion.

Por todo lo cual, basandome en e gercicio de las
facultades que me han sido conferidas y bajo los principios
de publicidad, concurrencia 'y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Convocar €l concurso en régimen de
concurrencia competitiva de las ayudas y subvenciones
publicas relativas a la concesion de subvenciones destinada a
la formacion y acceso al empleo de colectivos de
desempleados/as a mercado laboral, como accidn integrante
del Programa Operativo integrado para Ceuta 2000-2006;
concretamente en € Eje 5, medida6, en € marco del programa
operativo integrado para Ceuta 2000-2006, correspondiente
al gercicio 2006, de acuerdo con las bases publicadas en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta nimero 4.503 de fecha
10 de febrero de 2006, siendo €l plazo de presentacion de
solicitudes de la presente convocatoria, desde €l dia habil
siguiente a la publicacion de la mencionada convocatoria en
el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, hasta @ dia 11 de
diciembre del presente afio 2006.
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SEGUNDO: El importe de los créditos disponibles
para atender las ayudas y subvenciones relativas a esta
convocatoria, en e marco del Programa Operativo Integrado
2000-2006, Eje 5 «Desarrollo Local y Urbano» en la medida
6 «Apoyo a las iniciativas locales que contribuyan a la
generacion de empleo», durante € gjercicio presupuestario
2006, sera de OCHENTA MIL (80.000) EUROS, con cargo
al Programa Operativo Integrado 2000-2006 y ala aplicacion
presupuestaria471.02, denominada «Fondo Socia Europeos.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior a la determinada en la presente convocatoria.

TERCERO: Se considerardn proyectos y
actuaciones subvencionables, la puesta en marcha de un
itinerario de alfabetizacién tecnoldgica para colectivos
desfavorecidos (parados de larga duracion, colectivos
procedentes de la inmigracion, discapacitados, etc). Dicho
itinerario esta disefiado parafacilitar lainsercién socio-laboral
del colectivo sobre la base de mejorar la capacitacion
profesional mediante la adquisicion de conocimientos
fundamentales en & campo de la Sociedad de la Informacion
y de las Tecnologias de la Comunicacion.

CUARTO: Podran obtener la condicion de
beneficiario las personas 0 que a continuacion se detallan:

Los/as alumnos/as participantes en los diferentes
itinerarios a poner en marcha -que adquiriran la condicién de
beneficiariog/as finales- serdn seleccionados, de acuerdo a
los siguientes preceptos y procedimientos:

1.- Ser espafiol, nacional de la Union Europea o
extranjero en situacion regular en Espafia.

2.- Estar parado o en busca del primer empleo.

3.- Pertenecer a alguno de los colectivos tipificados
como desfavorecido de conformidad con lo establecido en el
Programa Operativo para Ceuta 'y en su Complemento de
Programa (parados de larga duracién, discapacitados,
colectivos procedentes de la inmigracion, etc ).

4.- Estar a corriente de sus obligaciones fiscales y
tributarias.

En cualquier caso, tendran la consideracion de
colectivos prioritarios aquellos desempleados que no hallan
resultado ser beneficiarios en los 24 meses anteriores a la
publicacion de la presente convocatoria, en Programas,
Actuaciones, Iniciativas o cualquier otra medida de indole
similar, financiada con Fondos Publicos y destinadas a los
colectivos y objetivos que persiguen las actuaciones
contenidas en las presentes bases reguladoras.

Asimismo serarequisito indispensable para alcanzar
la condicion de beneficiario final, a objeto exclusivo de
verificar la inexistencia de deudas con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, Servicios Tributarios de Ceuta y
Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como para
acreditar los datosreferidas alareservade plazas contemplada
en esta misma base, autorizar ala Sociedad para € Fomento
y Promocién del Desarrollo Socio-Econdémico de Ceuta S.
A. (PROCESA), en su calidad de 6rgano encargado de la
gestion y administracion del Programa Operativa, a objeto
de poder solicitar cuantos datos estimen oportunos ante las
citadas Instituciones y Entidades Publicas, asi como otros
Organismos e Ingtituciones en materia de Atencién Social.

b).- No podran adquirir la condicién de beneficiario/
afinal o entidad beneficiaria/colaboradora.

Beneficiario/a final.

1.°} No hallarse d corriente en e cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en laforma que se
determine reglamentariamente.

2.°) No hallarse a corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en |los términos que
reglamentariamente se determine.

QUINTO: A las solicitudes se acompafiaran la
documentacion siguiente:
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Lugar de presentacion.

Los desempleados/as que estén interesadas en
participar, en calidad de beneficiario/a final, en e desarrollo
del itinerario de insercion laboral, presentaran su solicitud,
dirigida al Director Gerente de la Sociedad de Fomento
PROCESA, segin modelo que figura en €l anexo | de estas
Bases, en las oficinas de PROCESA, calle Padilla, s/n.°,
Edificio Ceuta Center,1.2 planta, C.P. 51001 de Ceuta; o por
cualquier otro de los procedimientos establecidos en € art.
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delas Administraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comun.

Documentacion.

Los desempleados/as que estén interesadas en
participar, en calidad de beneficiario/a final, deberan
acompafiarlas solicitudes de la siguiente documentacion:

a) Solicitud debidamente cumplimentada.

b) Informe del Agente Dinamizador Laboral o
empresarial.

¢) Copia compulsada o validada por el 6rgano
instructor del DNI

d) Vida Laboral (original)

e) Certificado de estar al corriente en sus
obligaciones fiscales y con la seguridad social 0 en su caso
declaracion responsable.

f) En € caso de pertenencia a unidad familiar copia
compulsada o validada por € 6rgano instructor del libro de
familia

g) Toda agquella documentacién que la Sociedad de
Fomento considere necesaria, en particular, documentacion
relativa a la inexistencia de deudas de carécter publico que,
no siendo exigible su presentacion fisica a momento de la
solicitud, sera objeto de verificacion interna por los servicios
y departamentos responsables de la Medida,

La presentacién de la solicitud supone la aceptacion
expresa y formal, por parte del/la solicitante, de todos los
requisitos contenidos en las presentes bases. Asimismo, la
falsedad en los datos aportados, o la ausencia parcia de esta
documentacidn, sera motivo de denegacién de la ayuda

Las solicitudes deberdn acompafiar toda la
documentacién e informacion antes mencionada, salvo que
los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier
organo de ta Administracion actuante, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a |o establecido en e apartado f)
del articulo 35 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, siempre que haga constar la fechay
el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no haya transcurrido mas de cinco
afos desde la finalizacién del procedimiento al que
correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, el drgano competente podra requerir
a solicitante su presentacion, o en su defecto, la acreditacién
por otros medios de los requisitos a que se refiere el
documento, con anterioridad ala formulacién de la propuesta
de resolucion.

SEXTO: En virtud de lo establecido en la base 13
de las bases reguladoras, lainstruccion del procedimiento de
concesion de subvenciones corresponde a 6rgano instructor,
que es la Sociedad de Fomento PROCESA, siendo € érgano
colegiado denominado Comité Técnico, e encargado de la
evaluacion de los proyectos.

Seguin establece labase 14 de | as bases Reguladoras,
la resolucion de concesion o denegacion de la subvencién
sera dictada por el Presidente de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, 0 persona en quien delegue, a propuesta del 6rgano
instructor.

3.345

El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucién del procedimiento no podra exceder de seis meses
a contar desde la publicacion de la presente convocatoria.

La resolucién del procedimiento de concesion de
ayudas podré recurrirse potestativamente en reposicion ante
el mismo 6rgano que la dictd, en e plazo de un mes, seglin
los dispuesto en los articulos 116 y 117 de la LRIAP-PAC.
Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolucién de
concesion cabe interponer, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso ante la Sala
de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia.

SEPTIMO: Las solicitudes con cargo a esta medida
seran valoradas en funcion de lo establecido en las bases 3 y
16 de las Bases Reguladoras de las Subvenciones

El informe debera ademé&s incorporar una
puntuacién acerca de los niveles de necesidad del alumno de
acceso al itinerario, puntuandose hasta un maximo de 10
puntos seglin € siguiente baremo:

a) Alumn@s con més de un afio en situacion de
desempleo 0 que acudan por primera vez al mercado de
trabajo: 3 puntos.

b) Alumn@s con menos de un afio en situacion de
desempleo: 1 puntos.

¢) Alumn@s con conocimientos acreditados en
relacion ala Sociedad de la Informacion: 1 punto.

d) Alumn@s pertenecientes a familias
monoparentales. 1 punto.

€) Alumn@s con algun grado de minusvaliasiempre
gue la misma no les impida el desarrollo de la actividad que
se pretende: 1 punto.

f) Alumn@s con especiales responsabilidades en €
sostenimiento de la unidad familiar 6 mujeres con cargas
familiares: 1 punto.

g) Mujeres: 2 puntos.

No podra ser seleccionado alumno/a que acredite,
mediante su vida laboral, experiencia labord previa superior
a 18 meses en el desempefio de tareas, actividades y/o
funciones andogas a las que tendria que desarrollar durante
lavida del itinerario o0 ya se haya beneficiado de un itinerario
en la misma actividad que la que se pretenda por segunda
vez, savo que e mismo se encuentre en paro por periodo
superior a un afio, y siempre y cuando existan plazas
disponibles en la convocatoria no ocupadas por personas que
nunca hayan trabajado.

OCTAVO: Lanetificaciony publicacion seredizara
seguin lo previsto en los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Tal notificacion se realizara
persona mente o mediante su publicacion en €l Boletin Oficial
de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

NOVENO: Dar publicidad en debida forma a la
presente y convocatoria en €l Boletin Oficial de la Ciudad.

DECIMO: Contra e presente acto, que pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse Recurso Potestativo
de Reposicion, ante este mismo 6rgano, en el plazo de un
mes, contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la
presente Resolucion; o directamente Recurso Contencioso
Administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en e plaza de dos meses contados a partir del dia
siguiente a de su publicacion; significando que en caso de
presentar recurso de reposicion, no se podrainterponer recurso
contencioso administrativo hasta la resolucion de aguel o la
desestimacién presunta del mismo, y toda ello sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.
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Ceuta, a 30 de noviembre de 2006.-EL
CONSEJERO.- Fdo.: Emilio Carreira Ruiz.- Doy fe.- LA
SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL.

ANUNCIOS

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

3.378.- CONSULTORIA Y ASISTENCIA TEC-
NICA AUXILIARPARA LA COORDINACION DEL PLAN
DE SEGURIDAD Y SALUD DE 225 VOP DE PROMO-
CION PUBLICA EN PARCELA C-4 DEL PPLOMA COL-
MENAR DE CEUTA.

1.- Entidad Adjudicadora:

a) Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependencia que tramita el expediente:
EMVICESA, calle Teniente José¢ Olmo, 2-3.°.

Teléfonos. 956 514 454/57.

Fax: 956 524 078

C. P. 51001.

¢) N.° expediente: 3/2006.

2.- Objeto del Contrato:

a) Denominacién: Contratacion mediante concurso,
por procedimiento abierto, de la asistencia técnica auxiliar
parala coordinacion de seguridad y salud de |as obras de 225
VPOPP en parcela C-4 del Plan Parcia Loma Colmenar de
Ceuta.

3.- Tramitacion, Procedimiento y Forma de
Adjudicacion:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento Abierto.

¢) Forma Concurso.

4.- Presupuesto de licitacion: 43.461,48 euros.

5.- Garantias:
Provisiona (2%).
Definitiva (dispensada).

6.- Obtencion de la Documentacion e Informacion:

a) Documentacion: En las oficinas de EMVICESA,
cale Teniente José OImo, n.° 2, planta 3.2 en Ceuta.

b) Pagina de EMVICESA: www.emvicesa.es.

7.- Requisitos del Contratista:

a) Personas fisicas o juridicas que acrediten
solvencia econonémica, financiera, técnica o profesional.

b) Los demés, enumerados en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8.- Presentacién de Proposiciones:

a) Plazo de presentacion: 8 dias naturales a contar
desde la fecha de publicacion del correspondiente anuncio
de licitacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

b) Documentacién a presentar: La determinada en
el Pliego de Cladsulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de Presentacién: EMVICESA.

d) Plazo durante €l cual € licitador estara obligado
a mantener su ofertac Hasta la adjudicacion del contrato.

9.- Apertura de ofertas:

a) Fecha: Cuarentay ocho horas después del dia de
finalizacion del plazo para presentacion de ofertas.

b) Hora: 12,00.

¢) Lugar: EMVICESA, calle Teniente José Olmo,
n.° 2, planta3.2

10.- Otras Informaciones:
a) El Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

10.- Gastos de Anuncios:

a) El importe de la publicacién del presente anuncio,
tanto en el Boletin Oficial dela Ciudad de Ceuta, como en la
Prensa, serd abonado por € adjudicatario del Contrato.

En Ceuta, a 19 de diciembre de 2006.- EL
GERENTE.- Fdo.: Francisco Marquez de la Rubia.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Insp. Prov. de Trabajoy Seguridad Social

3.382.- D. HORACIO FERRER CANO, JEFE SUPLENTE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL DECEUTA

CERTIFICA: Que laInspeccion Provincial de Trabajo ha levantado Actas de Infraccion alas empresas y/o trabajadores

gue a continuacion se relacionan, que no han podido ser notificadas a haberse agotado sin resultado el trémite usua de los
previstos en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin (BOE del 27), y modificada por la Ley 4/99 de 13 de enero (BOE del 14).

EMPRESA EXPEDIENTE SANCION
NIEGA CEUTA,S. L. U. S-12/06 300,52
NIEGA CEUTA,S. L. U. E-57/06 1.502,54
SOLYGRUA, S. L. S-18/06 300,52
SOLYGRUA, S. L. E-62/06 300,52

Se advierte alas empresas y/o trabajadores, que de conformidad con lo dispuesto en € art. 18.2 del Real Decreto 928/98,
de 14 de mayo, del Reglamento General sobre Procedimientos para laimposicién de Sanciones por infracciones de Orden Social
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y para los expedientes liquidatorios de cuotas a la Seguridad Socia (BOE 03-06-98), tendré derecho a vista y audiencia del
expediente por plazo de DIEZ DIAS, a contar desde |a fecha de publicacion, en cuyo tramite podra alegar y probar lo que estime
conveniente.

Y para que conste, expido y firmo la presente certificacion en Ceuta, a siete de veinte de diciembre de dos mil seis.- EL
JEFE SUPLENTE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL .- Fdo.: Horacio Ferrer Cano.

3.383.- D. HORACIO FERRER CANO, JEFE SUPLENTE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA

CERTIFICA: Que la Inspeccion Provincial de Trabajo ha levantado Actas de Infraccidn alas empresas y/o trabajadores
gue a continuacion se relacionan, que no han podido ser notificadas a haberse agotado sin resultado el tramite usual de los
previstos en € art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27), y modificada por laLey 4/99 de 13 de enero (BOE del 14).

EMPRESA ACTA INFRACCION SANCION
MOVIMIENTOY EXCAVACIONESABYLA,S.L. 247/06 1.670,00
CONSTRUCCIONESY CANALIZACIONESPENINCULARES, S. L. 251/06 300,52
FERRALLADOS FERRAVEL, S. L. 261/06 300,52
FERRALLADOS FERRAVEL, S. L. 262/06 300,52
COMERCIAL INFORMATICA CEUTA, S. L. 254/06 300,52
ALI EL YAHINDI 258/06 EXPULSION
SAMIRA ABDELKADERTOTO 255/06 300,52

Se advierte a las empresas y/o trabgjadores, que las presentes resoluciones no agotan la via administrativa, pudiendo
presentar escrito de alegaciones en el plazo de QUINCE DIAS héabiles, contados a partir del dia siguiente de su publicacion.

Y para que conste, expido y firmo la presente certificacion en Ceuta, a siete de veinte de diciembre de dos mil seis.- EL
JEFE SUPLENTE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL .- Fdo.: Horacio Ferrer Cano.

ADMINISTRACI ON DE JUSTICIA plazo de CINCO DIAS, desde la fecha de natificacion de

. esta resolucién opte entre:
Juzgado delo Social a) Lareadmision de la actora a su puesto de trabajo

NUmero Uno deCeuta y en las mismas condiciones que regian antes de producrise

el despido, o
3.384.- D. FRANCISCO JAVIER IZQUIERDO b) le abone en concepto de indemnizacion por
CARBONERO, Secretario Judicia del Juzgado de lo Social despido improcedente |la suma de 1.306,5 euros y, en ambos
Numero Uno de Ceuta, HAGO SABER: casos, a abono de los salarios de tramitacion, desde |a fecha

Que por propuesta de providencia dictada en el dia
delafecha, en el proceso seguido ainstanciade D.2NAIMA
RODRIGUEZ AHMED contra MANUELA DURAN
ALVAREZ, en reclamacion por DESPIDO, registrado con el
n.° 338/2006, se haacordado notificar aMANUELA DURAN
ALVAREZ, en ignorado paradero, la sentencia recaida en los
presentes autos, cuyo fallo dopiado literalmente dice: «Que
estimando la demanda formulda por D.2 NAIMA

del despido hasta la notificacion de este sentenciax».

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se harén en los estrado de este Juzgado, salvo
las que deban revestir forma de auto o sentencia o se trate de
emplazamiento.

Y paraquesirvadecitacionaMANUELA DURAN
ALVAREZ, se expide la presente cédula para su publicacion

RODRIGUEZ AHMED, contra MANUELA DURAN en el Boletin Oficial de la Ciudad y colocacion en € tablon
ALVAREZ, debo declarar y declaro como Despido de anuncios. o o
improcedente, e cese de |a trabajadora demandante, acordado En Ceuta, atrece de diciembre de dos mil seis.- EL
por la demandada, condenando a dicha emprea a que, en € SECRETARIOJUDICIAL.
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Normas de suscripcién

Las inscripciones al B.O.C.CE. deberan ser solicitadas mediante instancia dirigida
al Excmo. Sr. Presidente, Archivo Central, Plaza de Africa, s/n. 51001, Ceuta.

Las inscripciones al B.O.C.CE. seran por afios naturales indivisibles. No obstante,
para las solicitudes de alta, comenzado el afio natural, podran hacerse por el semestre
o trimestre natural que reste.

El pago se realiza antes de los 15 dias naturales contados a partir de la notifica-
cion. No se aceptaran talones nominativos ni transferencias bancarias.

Las suscripciones se consideraran renovadas si N0 se comunica su cancelacion
antes del 15 de enero del mismo afio.

Las tarifas vigentes, segun acuerdo plenario de 29 de diciembre de 2005,

son de:

- Ejemplar .......cccoveieiiieie, 1,90 £

- Suscripcion anual ................ 78,75 £

- Anuncios Yy publicidad:
1 plana 46,55 £ por publicacion
1/2 plana 23,25 £ por publicacion
1/4 plana 11,80 £ por publicaciéon
1/8 plana 6,40 £ por publicacién
Por cada linea 0,55 £ por publicacion
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