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OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

175.- Intentada la notificacién preceptiva a D.2
Asma Mohamed Abdellah, sin haberla podido practicar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 59.4 delaLey
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica el acto
cuyo contenido integro se acompafia

Por medio del presente, pongo en su conocimiento
la Resolucién de la Consegjeria de Economiay Empleo de la
Ciudad Auténoma de Ceuta de 10 de diciembre de 2007,
relativaal reintegro de la Subvencion concedida, lo quesele
comunica a los efectos oportunos.

El Excmo. Sr. Consgjero de Economiay Empleo, en
virtud deladel egacion conferidapor el Presidente delaCiudad,
al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por
Decreto de fecha 21 de junio de 2007 y conforme a lo
dispuesto en los articulos 21 delaLey 7/1985y 24 del Real
Decreto Legidativo 781/1986, haresuelto dictar con estafecha
el siguiente:

RESOLUCION

Mediante Decreto de la PresidenciaAlcaldiade la
Ciudad Auténomade Ceutade 30 dejulio de 2002 se concedio
subvencién piblica con cargo ala Medida 45.17 relativa a
"Fomentar laempleabilidad empresarial delasmujeres’, ala
beneficiariaD.2AsmaMohamed Andel-l1ah, al objeto de crear
un puesto de trabajo en régimen de auténomo,
comprometiéndose entre otras obligaciones al mantenimiento
del objeto de la subvencion por un periodo no inferior a 3
anos desde lajustificacion del mismo.

El Departamento de Seguimiento y Control de la
Sociedad de Fomento PROCESA en cumplimiento delastareas
y funciones encomendadas en materia de verificacion de los
requisitos y condiciones establecidos en la normativa
comunitariade aplicacion como en las correspondientes Bases
Reguladoras de las ayudas, sera el encargado de realizar las
labores de control y seguimiento del cumplimiento de los
objetivos previstos.

Habiendo realizado las oportunas actuaciones de
seguimiento, se hadetectado el incumplimiento del beneficiario
mediantelacomprobacin deloscertificadosdelavidalaboral
de la beneficiaria emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social verificandoselo siguiente:

"Incumplimiento de la obligacion de mantener los
puestos de trabajos subvencionado en |la modalidad de
trabajadores auténomos, al menos durante 3 anualidades,
comprobandose que se mantienen en situacion de alta 28
meses."

Las irregularidades e incumplimientos detectados
daran lugar ala aperturadel correspondiente procedimiento
de reintegro de la subvencidn més los intereses de demoray
las sanciones que pudieran derivarse, de conformidad con o
previsto enlaL ey 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General
de Subvenciones, asi como el Reglamento de Subvencionesde
la Ciudad Auténoma de Ceuta de 18 de enero de 2005, y las
propias Bases Reguladoras de la Subvencion.

Concedido tramite de audiencia, no se han presentado
alegaciones.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

En cuanto a la normativa que motiva el presente
acuerdo deinicio esdeaplicacionlo dispuesto en € Reglamento
1260/1999, del Consgjo, de 21 dejunio, por € que seestablecen
las disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales,
enlaDecision C (2000) 4265, de 29 de diciembre de 2000, de
la Comision por la que se aprueba el Programa Operativo
Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, el Reglamento
(CE) 1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consgjo, de
12 de julio de 1999, relativo al Fondo Socia Europeo, el
Reglamento (CE) 1159/2000, de 30 de mayo, sobre las
actividades de informacién y publicidad que deben llevar a
cabo los Estado miembros en rel acién con lasintervenciones
delos Fondos Estructurales, el Reglamento (CE) 69/2001, de
12 deenero, relativoalaaplicacién delosarticulo 87y 88 del
Tratado CE alas ayudas de minimis.

En relacién a los esfuerzos de proteccion de los
interesesfinancierosdela Comunidad se atenderalo dispuesto
en el Reglamento (CE) 1681/1994, de 11 dejulio, relativo a
las irregularidades y a la recuperacion de las sumas
indebidamente abonadas en €l marco delafinanciacion delas
politicas estructurales, asi como el sistemadeinformacion en
esta materia, el Reglamento (CE) 2988/1995, de 18 de
diciembre, sobre proteccidn delosinteresesfinancierosdelas
Comunidades Europeas, el Reglamento (CE) 2185/1996, de
11 denoviembre, sobre controlesy verificacion "in situ” que
realiza la Comisién para la proteccion de los intereses
financieros de la Comunidad Europea contra los fraudes e
irregularidades, el Reglamento (CE) 438/2001, de 2 de marzo,
por el que se establecen disposiciones de aplicacion del
Reglamento 1260/99, en relacion con el sistemade gestiony
control de las ayudas otorgadas con cargo a los Fondos
Estructurales.

Asi como la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real Decreto Legislativo 1091/
1988, de 23 de septiembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido delaLey General Presupuestaria, lasdisposiciones
de aplicacién de cada una de las Leyes de Presupuestos
Generalesdel Estado que sean de aplicacion parael cdlculode
losinteresesde demora, laL ey 58/2003, 17 dediciembre, Ley
General Tributaria, laLey 30/1992, de 29 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Atendiendo igualmente alo establecido en lasBases
Reguladoras de las ayudas contenidas en el Programa
Operativo Integrado para Ceuta 2000-2006, en la Medida
45.17 relativas a"Fomentar |a empleabilidad empresarial de
las mujeres’, publicadas en el BOCCE N.° 4132, de 23 de
junio de 2002 y el Reglamento de Subvencionesdela Ciudad
Auténoma de Ceuta de 18 dé enero de 2005. Siendo el
porcentaje de cofinanciacion delaMedidade un 80% del FSE
y en un 20% la Ciudad Auténoma de Ceuta.

En cuanto alas competencias dela Ciudad Auténoma
de Ceutay la Sociedad parael Fomento PROCESA, mediante
Decreto delaPresidenciadelaCiudad Auténomade Ceutade
21 dejunio de 2007, se delegd en laConsegjeriade Economiay
Empleo las competencias de elaboracion, gestion y
seguimiento de programas de inversiones publicas,
cofinanciados por Fondos Europeosy delaCiudad Auténoma,
y envirtud del Acuerdo del Ilustre Pleno delaAsambleadela
Ciudad de Ceuta, en sesion celebrada el 20 dejunio de 2001,
por el que se presta conformidad a contenido integro del
Programa Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de
Ceuta, y se encomiendaala Sociedad de Fomento PROCESA
lagestion administrativay financieradel Programaaprobado,
publicado en el Boletin Oficia de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, extraordinario n.° 18, de 17 de octubre de 2001.
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PARTE DISPOSITIVA

PRIMERO.- Quelasubvencion concedidaaAsmaMohamed Andel-L ah, debe ser reintegrada ala Sociedad de Fomento
PROCESA, de conformidad con laliquidacion practicadaen el informe de propuesta de resol ucion del procedimiento. La cantidad
areintegrar asciende a 766,83 euros (incluido losintereses).

Deuda 667,80 E.
Fechainicia 31/12/2004
FechaLiquidacion 09/10/2007
Afio 365

Total areintegrar
(Principal + intereses)
766,83 E.

Fecha inicial computo Fecha fina computo Tipo Interés N.° Dias Intereses demora Legislacion

01/01/2005 31/12/2005 5,00% 365 3339E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 2/2004 de 27 de diciembre de
Presupuestos Generalesdel Estado para
el afio 2005 (disposicion Adicional 5.)
(B.O.E. 28/12/2004).

01/01/2006 31/12/2006 5,00% 365 3339E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 30/2005 de 29 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2006 (disposicionAdicional
213 (B.O.E. 31/12/2005).

01/01/2007 31/12/2007 6,25% 282 2,25E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 42/2006 de 28 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2007 (disposicionAdicional
309 (B.O.E. 29/12/2006).

TOTAL INTERESES DE DEMORA 99,03E.
SEGUNDO.- Natificar lapresente Resol ucion en debidaformaal beneficiario obligado al reintegro.

TERCERO.- Indicar a beneficiado que, durante el periodo voluntario de pago podra hacer efectiva la cantidad total a
reintegrar en laentidad bancariadelaCaixa, en el nimero de cuenta 2100/1888/18/0200086136 afavor de PROCESA, en concepto
dereintegro de subvencion pablica. Pudiendo el obligado durante el periodo voluntario solicitar el fraccionamiento del pago enlas
condiciones previstas en las Bases Reguladoras. Al dia siguiente del vencimiento del plazo establecido parael ingreso voluntario,
el érgano competente emitiracertificacion de descubierto para proceder alarecaudaci én mediantelaviaejecutivasobre el patrimonio
del deudor.

Lo que se comunicaalos efectos oportunos, significandol es que contrael presente acto, que agotalaviaadministrativa,
podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, de conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, Reguladoradel Régimen Juridico delasAdministraciones Publicasy Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en laLey de 29/1998, de
13 dejulio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde larecepcion dela
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Ceuta, a 17 de enero de 2008.- V.° B.° EL PRESIDENTE.- LA SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
GOmez.

176.- Intentada |a notificacion preceptiva a D. Francisco José Herndndez Sanchez, sin haberla podido practicar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 59.4 delaL ey de Régimen Juridico delasAdministraciones Plblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, sele notifica el acto cuyo contenido integro se acompafia:

Por medio del presente, pongo en su conocimiento la Resolucién de la Consejeria de Economiay Empleo de la Ciudad
Autonomade Ceutade 10 de diciembre de 2007, relativaal reintegro de la Subvencion concedida, 1o que sele comunicaal os efectos
oportunos.

El Excmo. Sr. Consegjero de Economiay Empleo, en virtud de la delegacién conferida por €l Presidente de la Ciudad, al
amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 21 de junio de 2007 y conforme alo dispuesto en los
articulos21 delalLey 7/1985y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, haresuelto dictar con estafechael siguiente:

210
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RESOLUCION

Mediante Decreto de la Presidencia Alcaldia de la Ciudad Autonoma de Ceuta de 14 de octubre de 2002 se concedi6
subvencion publicacon cargo alaMedida 1.8 relativaa """ Favorecer la generacion de nueva actividad que permitalacreacién de
empleo”, a beneficiario D. Francisco José Hernandez Sanchez, al objeto de crear un puesto de trabajo en régimen de autbnomos,
comprometiéndose entre otras obligaciones al mantenimiento del objeto de la subvencion por un periodo no inferior a3 afios desde
lajustificacion del mismo.

El Departamento de Seguimiento y Control de la Sociedad de Fomento PROCESA en cumplimiento de las tareas y
funciones encomendadas en materia de verificacion de los requisitos y condiciones establecidos en la normativa comunitaria de
aplicacién como en las correspondientes Bases Reguladoras de las ayudas, sera el encargado de redlizar las labores de control y
seguimiento del cumplimiento de los objetivos previstos.

Habiendo realizado | as oportunas actuaci ones de seguimiento, se hadetectado el incumplimiento del beneficiario mediante
la comprobacion de los certificados de la vida laboral de la beneficiaria emitido por |a Tesoreria General de la Seguridad Social
verificandoselo siguiente:

"Incumplimiento de la obligacion de mantener los puestos de trabajos subvencionado en la modalidad de trabajadores
auténomos, al menos durante 3 anualidades, comprobandose que se mantienen esta situacion tan solo 14 meses."

Lasirregularidades eincumplimientos detectados daréan lugar alaaperturadel correspondiente procedimiento dereintegro
delasubvencién mas|osintereses de demoray |as sanciones que pudieran derivarse, de conformidad con lo previsto enlaL ey 38/
2003, de 17 denoviembre, Ley Genera de Subvenciones, asi como & Reglamento de Subvenciones dela Ciudad Auténomade Ceuta
de 18 de enero de 2005, y las propias Bases Reguladoras de la Subvencion.

Concedido trdmite de audiencia, no se han presentado alegaciones.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

En cuanto alanormativa que motiva el presente acuerdo de inicio es de aplicacion lo dispuesto en el Reglamento 1260/
1999, del Consgjo, de 21 de junio, por €l que se establecen las disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales, en la
Decision C (2000) 4265, de 29 de diciembre de 2000, dela Comisién por laque se aprueba el Programa Operativo I ntegrado 2000-
2006 delaCiudad de Ceuta, €l Reglamento (CE) 1784/1999, del Parlamento Europeoy del Consejo, de 12 dejulio de 1999, relativo
al Fondo Social Europeo, €l Reglamento (CE) 1159/2000, de 30 de mayo, sobre |as actividades de informacion y publicidad que
deben llevar acabo los Estado miembros en relacion con las intervenciones de |os Fondos Estructurales, el Reglamento (CE) 69/
2001, de 12 de enero, relativo alaaplicacion de los articulo 87 y 88 del Tratado CE alas ayudas de minimis.

En relacion a los esfuerzos de proteccion de los intereses financieros de la Comunidad se atendera o dispuesto en el
Reglamento (CE) 1681/1994, de 11 dejulio, relativo alasirregularidadesy alarecuperacion delas sumasindebi damente abonadas
en el marco delafinanciacion delas politicas estructurales, asi como el sistemadeinformacion en estamateria, el Reglamento (CE)
2988/1995, de 18 de diciembre, sobre proteccion de los intereses financieros de las Comunidades Europeas, €l Reglamento (CE)
2185/1996, de 11 de noviembre, sobre controlesy verificacion "in situ" que realizala Comision paralaproteccion delosintereses
financieros delaComunidad Europeacontralosfraudes eirregul aridades, el Reglamento (CE) 438/2001, de 2 de marzo, por €l que
se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento 1260/99, en relacion con el sistema de gestion y control de las ayudas
otorgadas con cargo alos Fondos Estructurales.

Asi comolaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto L egislativo 1091/1988, de 23 de
septiembre, por el que se apruebael Texto Refundido delal ey General Presupuestaria, | as disposiciones de aplicaci6n de cadauna
de las Leyes de Presupuestos Generales del Estado que sean de aplicacion para el calculo de los intereses de demora, laLey 58/
2003, 17 dediciembre, Ley General Tributaria, laLey 30/1992, de 29 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Atendiendo igualmente a lo establecido en las Bases Reguladoras de las ayudas contenidas en el Programa Operativo
Integrado para Ceuta 2000-2006, enlaMedida 1.8 relativas a" Favorecer lageneracidn de nuevaactividad que permitalacreacion
de empleo”, publicadas en el BOCCE N.° 4132, de 23 dejunio de 2002 y el Reglamento de Subvenciones de |a Ciudad Auténoma
de Ceuta de 18 de enero de 2005. Siendo el porcentaje de cofinanciacion delaMedida de un 75% del FSE y en un 25% |la Ciudad
Auténoma de Ceuta.

En cuanto a las competencias de la Ciudad Auténoma de Ceuta y la Sociedad para el Fomento PROCESA, mediante
Decreto delaPresidenciadela Ciudad Auténomade Ceutade 21 dejunio de 2007, se delegd en laConsejeriade Economiay Empleo
las competencias de el aboracion, gestion y seguimiento de programas de inversiones pibli cas, cofinanciados por Fondos Europeos
y delaCiudad Auténoma, y en virtud del Acuerdo del llustre Pleno delaAsambleadelaCiudad de Ceuta, en sesion celebradael 20
dejunio de 2001, por el que se prestaconformidad al contenido integro del Programa Operativo | ntegrado 2000-2006 de la Ciudad
de Ceuta, y se encomienda a la Sociedad de Fomento PROCESA la gestion administrativa y financiera del Programa aprobado,
publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta, extraordinario n.° 18, de 17 de octubre de 2001.

PARTE DISPOSITIVA
PRIMERO.- Que la subvencion concedida a Francisco José Hernandez Sanchez, debe ser reintegrada ala Sociedad de

Fomento PROCESA, de conformidad con laliquidacién practicadaen el informe de propuesta de resol ucién del procedimiento. La
cantidad areintegrar asciende a3.546,79 euros (incluido losintereses).
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Fecha inicial computo Fecha final computo Tipo Interés N.°Dias Intereses demora Legislacion

01/01/2003 31/12/2003 4,25% 153 52,14E. Real Decreto 2225/1993, de 17 de
diciembre, por el que se apruebael
Reglamento de Procedimiento para la
Concesion de Subvenciones Plblicas.
Ley 52/2002 de 30 de diciembre de
Presupuestos Generalesdel Estado para
el afio 2003 (disposicion Adicional 6.)
(B.O.E. 31/12/2002).

01/01/2004 17/02/2004 3,75% 48 1443 E. Real Decreto 2225/1993, de 17 de
diciembre, por el que se apruebael
Reglamento de Procedimiento para la
Concesion de Subvenciones Pdblicas.
Ley 61/2003 de 30 de diciembre de
Presupuestos Generalesdel Estado para
el afio 2004 (disposicion Adiciona 6.2)
(B.O.E. 31/12/2002).

18/02/2004 31/12/2004 4,69% 318 11952 E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 61/2003 de 30 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2004 (disposicionAdicional
6.9 (B.O.E. 31/12/2002).

01/01/2005 31/12/2005 5,00% 365 146,34 E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 2/2004 de 27 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2005 (disposicionAdicional
5.3 (B.O.E. 28/12/2004).

01/01/2006 31/12/2006 5,00% 365 146,34 E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 30/2005 de 29 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2006 (disposicionAdicional
213 (B.O.E. 31/12/2005).

01/01/2007 31/12/2007 6,25% 282 141,32 E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 42/2006 de 28 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2007 (disposicionAdicional
303 (B.O.E. 29/12/2006).

TOTAL INTERESES DE DEMORA 620,09 E.
SEGUNDO.- Natificar lapresente Resol ucion en debidaformaal beneficiario obligado al reintegro.

TERCERO.- Indicar a beneficiario que, durante el periodo voluntario de pago podra hacer efectivala cantidad total a
reintegrar en laentidad bancariadelaCaixa, en el niUmero de cuenta 2100/1888/18/0200086136 afavor de PROCESA, en concepto
dereintegro de subvencién publica. Pudiendo €l obligado durante el periodo voluntario solicitar el fraccionamiento del pago enlas
condiciones previstas en las Bases Reguladoras. Al dia siguiente del vencimiento del plazo establecido parael ingreso voluntario,
el érgano competente emitira certificacion de descubi erto para proceder alarecaudaci én mediantelaviaejecutivasobre el patrimonio
del deudor.

Lo que se comunica alos efectos oportunos, significandol es que contrael presente acto, que agotalaviaadministrativa,
podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, de conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, Reguladoradel Régimen Juridico delasAdministraciones Publicasy Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en laLey de 29/1998, de
13 dejulio, Reguladorade la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde larecepcion dela
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.- V.° B.° EL PRESIDENTE.- LA
SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.
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177 - Intentada la notificacion preceptiva a D.
Mesbah Moohebat 1zadi, sin haberla podido practicar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 59.4 delaLey
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica el acto
cuyo contenido integro se acomparia:

Por medio del presente, pongo en su conocimiento
la Resolucién de la Consgjeria de Economiay Empleo de la
Ciudad Auténoma de Ceuta de 10 de diciembre de 2007,
relativaal reintegro de la Subvencion concedida, lo quesele
comunica alos efectos oportunos.

El Excmo. Sr. Consejero de Economiay Empleo, en
virtud deladel egacion conferidapor €l Presidente delaCiudad,
al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por
Decreto de fecha 21 de junio de 2007 y conforme a lo
dispuesto en los articulos 21 delaLey 7/1985y 24 del Real
Decreto Legidativo 781/1986, haresuelto dictar con estafecha
el siguiente:

RESOLUCION

Mediante Decreto de la PresidenciaAlcaldiade la
Ciudad Auténoma de Ceuta de 14 de octubre de 2002 se
concedi6 subvencion piblicacon cargoalaMedidal.8 relativa
a'-Favorecer lageneracion de nuevaactividad que permitala
creacion de empleo”, a beneficiario D. Mesbah Moohebat
Izadi, a objeto de crear un puesto de trabajo en régimen de
auténomos, comprometiéndose entre otras obligaciones al
mantenimiento del objeto delasubvencion por un periodo no
inferior a3 afios desde |ajustificacién del mismo.

El Departamento de Seguimiento y Control de la
Sociedad de Fomento PROCESA en cumplimiento delastareas
y funciones encomendadas en materia de verificacion delos
requisitos y condiciones establecidos en la normativa
comunitariade aplicacion como en las correspondientes Bases
Reguladoras de las ayudas, sera el encargado de realizar las
labores de control y seguimiento dej cumplimiento de los
objetivos previstos.

Habiendo realizado las oportunas actuaciones de
seguimiento, se hadetectado e incumplimiento del beneficiario
mediantelacomprobacion delos certificadosdelavidalaboral
de la beneficiaria emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social verificandoselo siguiente:

"Incumplimiento de la obligacion de mantener los
puestos de trabajos subvencionado en la modalidad de
trabajadores auténomos, a menos durante 3 anualidades,
comprobandose que se mantiene en situacion de alta29 meses.”

Las irregularidades e incumplimientos detectados
darén lugar ala aperturadel correspondiente procedimiento
de reintegro de la subvencidn més los intereses de demoray
las sanciones que pudieran derivarse, de conformidad con lo
previsto enlaLey 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General
de Subvenciones, asi como el Reglamento de Subvencionesde
la Ciudad Auténoma de Ceuta de 18 de enero de 2005, y las
propias Bases Reguladoras de la Subvencion.

Concedido tramite de audiencia, no se han presentado
alegaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

En cuanto a la normativa que motiva el presente
acuerdo deinicio esdeaplicacion o dispuesto en el Reglamento
1260/1999, del Consgjo, de 21 dejunio, por € que seestablecen
las disposiciones generales sobre los Fondos Estructurales,
enlaDecision C (2000) 4265, de 29 de diciembre de 2000, de
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la Comisién por la que se aprueba el Programa Operativo
Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, el Reglamento
(CE) 1784/1999, del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de julio de 1999, relativo al Fondo Social Europeo, €l
Reglamento (CE) 1159/2000, de 30 de mayo, sobre las
actividades de informacion y publicidad que deben llevar a
cabo los Estado miembros en relacidn con lasintervenciones
delos Fondos Estructurales, el Reglamento (CE) 69/2001, de
12 deenero, relativo alaaplicacion delosarticulo 87 y 88 del
Tratado CE alas ayudas de minimis.

En relacion a los esfuerzos de proteccion de los
intereses financi eros dela Comunidad se atenderalo dispuesto
en el Reglamento (CE) 1681/1994, de 11 dejulio, relativoalas
irregularidadesy alarecuperacion delas sumasindebidamente
abonadas en el marco de la financiacién de las politicas
estructurales, asf como el sistema de informacién en esta
materia, el Reglamento (CE) 2988/1995, de 18 de diciembre,
sobre proteccion de los intereses financieros de las
Comunidades Europeas, el Reglamento (CE) 2185/1996, de
11 de noviembre, sobre controlesy verificacion «in situ» que
realiza la Comision para la proteccion de los intereses
financieros de la Comunidad Europea contra los fraudes e
irregularidades, el Reglamento (CE) 438/2001, de 2 de marzo,
por el que se establecen disposiciones de aplicacion del
Reglamento 1260/99, en relacidn con €l sistemade gestiony
control de las ayudas otorgadas con cargo a los Fondos
Estructurales.

Asi como la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real Decreto Legislativo 1091/
1988, de 23 de septiembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido delal ey General Presupuestaria, lasdisposiciones
de aplicacion de cada una de las Leyes de Presupuestos
Generalesdel Estado que sean de aplicacién parael calculo de
losinteresesdedemora, laL ey 58/2003, 17 de diciembre, Ley
General Tributaria, laLey 30/1992, de 29 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Atendiendo igualmente alo establecido enlas Bases
Reguladoras de las ayudas contenidas en el Programa
Operativo" integrado para Ceuta 2000-2006, en la Medida
1.8 relativas a "Favorecer la generacion de nueva actividad
que permitalacreacion de empleo”, publicadasen el BOCCE
N.° 4132, de 23 de junio de 2002 y el Reglamento de
Subvenciones delaCiudad Auténomade Ceutade 18 de enero
de 2005. Siendo €l porcentaje de cofinanciacion delaMedida
de un 75% del FSE y en un 25% la Ciudad Autonoma de
Ceuta.

En cuanto alas competenciasdelaCiudad Auténoma
de Ceutay laSociedad parael Fomento PROCESA, mediante
Decreto delaPresidenciadelaCiudad Autonomade Ceutade
21 dejunio de 2007, sedelegd en laConsgjeriade Economiay
Empleo las competencias de elaboracién, gestién y
seguimiento de programas de inversiones publicas,
cofinanciados por Fondos Europeosy delaCiudad Auténoma,
y envirtud del Acuerdo del llustre Pleno delaAsambleadela
Ciudad de Ceuta, en sesion celebrada el 20 de junio de 2001,
por €l que se presta conformidad a contenido integro del
Programa Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de
Ceuta, y se encomiendaala Sociedad de Fomento PROCESA
lagestion administrativay financieradel Programaaprobado,
publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, extraordinario n.® 18, de 17 de octubre de 2001.

PARTE DISPOSITIVA

PRIMERO.- Que la subvencién concedida a D.
Mesbah Moohebat |1zadi, debe ser reintegrada a la Sociedad
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de Fomento PROCESA, de conformidad con laliquidacién practicadaen el informe de propuesta de resolucion del procedimiento.
Lacantidad areintegrar asciende a942,51 euros (incluido losintereses).

Deuda 829,70 E.

Fechainicia 31/03/2005

FechalLiquidacion 09/10/2007

Afio 365

Fecha inicial computo Fecha final computo Tipo Interés N.° Dias Intereses demora Legislacion

01/01/2005 31/12/2005 5,00% 275 31,26 E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 2/2004 de 27 de diciembre de
Presupuestos Generalesdel Estado para
el afio 2005 (disposicion Adicional 5.)
(B.O.E. 28/12/2004).

01/01/2006 31/12/2006 5,00% 365 4149 E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 30/2005 de 29 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2006 (disposicionAdicional
213 (B.O.E. 31/12/2005).

01/01/2007 31/12/2007 6,25% 282 40,06 E. Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, articulo 37
y 38. Ley 42/2006 de 28 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado
parael afio 2007 (disposicionAdicional
309 (B.O.E. 29/12/2006).

TOTAL INTERESES DE DEMORA 112,81 E.

SEGUNDO.- Natificar lapresente Resol ucion en debidaformaal beneficiario obligado al reintegro.

TERCERO.- Indicar a beneficiario que, durante el periodo voluntario de pago podra hacer efectiva la cantidad total a
reintegrar en laentidad bancariadelaCaixa, en el nimero de cuenta 2100/1888/18/0200086136 afavor de PROCESA, en concepto
dereintegro de subvencién publica. Pudiendo el obligado durante el periodo voluntario solicitar el fraccionamiento del pago enlas
condiciones previstas en las Bases Reguladoras. Al dia siguiente del vencimiento del plazo establecido parael ingreso voluntario,
el érgano competente emitira certificacion de descubierto para proceder alarecaudaci én mediantelaviaejecutivasobre el patrimonio
del deudor.

Lo que se comunicaalos efectos oportunos, significandol es que contrael presente acto, que agotalaviaadministrativa,
podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, de conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, Reguladoradel Régimen Juridico delasAdministraciones Piblicasy Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en laLey de 29/1998, de
13 dejulio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde larecepcion dela
presente notificacién, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

En Ceuta, al17 deenero de 2008.- V.°B.°EL PRESIDENTE.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M .2Dolores
Pastilla Gdmez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JuzgadodeVigilancia
PenitenciariadeCeuta

178.- D. MANUEL PILAR GRACIA, Secretario Judicial del Juzgado de Vigilancia Penitenciaria de Ceuta, HACE
SABER:

Que en este Juzgado se sigue Expediente al nimero 0000848/2007 por Solicitud de AudienciarelativosaD. JALAL
RACHIDI en el que se dicté auto en fecha 15-ene-2008 cuya parte dispositiva es la siguiente:

DISPONGO EL ARCHIVO DEL PRESENTE EXPEDIENTE a haberse extinguido larelacion del interno D. JALAL
RACHIDI del C.P. de Ceutacon NIS. 2007015340, con este Juzgado de Vigilancia, dejando notabastante en loslibros deregistro
de este Juzgado.... .

Y paraquesirvade notificacion en legal formade laresolucién recaidaen el Expediente resefiado, lacual no esfirmey
contra la mismo cabe interponer reforma en el plazo de tres dias, aD. JALAL RACHIDI die ignorado paradero, se expide €l
presente en la Ciudad de Ceuta a quince de Enero de dos mil ocho. Doy fe.- EL SECRETARIO JUDICIAL.
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OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

MinisteriodeMedioAmbiente
Conf. Hidrogr aficadd Guadalquivir

179.- Por Resolucién de la Presidencia de la
Confederacion Hidrograficadel Guadal quivir defecha 26 de
diciembrede 2007, se haaprobado el Canon de Regulacion de
los Embalses del Renegado y del Infierno para la Ciudad
Autondma de Ceuta para 2.008. El importe por €l que se ha
aprobado el citado Canon es el mismo que el sometido a
Informacion Publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Ceutan.® 4.663 de 24 de Agosto de 2.007.

Deconformidad con lo previsto enlosarticul0s 59.5
y 60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delasAdministraciones Piblicasy del Procedimiento
Administrativo Comuan, modificadapor laLey 4/1999, de 13
de enero, se procede por medio del presente anuncio a la
publicacion de las citadas resoluciones, a fin de que los
interesados puedan comparecer en €l plazo de 10 dias habiles
contados desde €l siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el B.O.P, en las oficinas de la Confederacion
Hidrogréfica del Guadalquivir - Direccidn Técnica, sitas en
Plaza de Espafia, Sector II, Sevilla, para notificarles la/s
resolucion/es.

Asimismo, se significa que de no comparecer
personalmente o por medio de representante debidamente
autorizado, la notificacion se entendera producida, a todos
los efectos legales, desde el diasiguiente a del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer.

Contrala/sresolucion/esquepor € presente anuncio
senotifica/n cabeinterponer recurso potestativo dereposicion
ante la Presidencia de la Confederacion Hidrogréfica del
Guadalquivir, o bien, directamente reclamacién econémico-
administrativa que deberd dirigirse y presentarse en esta
Confederacion Hidrogréfica, que la remitira a Tribunal
Econdémico-Administrativo Regional de Andalucia, érgano

competente para su conocimiento y resolucion, siendo en
ambos casos €l plazo de interposicién de un mes contado
desde e diasiguientealanoatificacion delaresolucion, sin que
puedan simultanearse |os dos recursos.

ANUNCIOS

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

180.- 1.- ENTIDAD CONTRATANTE.

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Servicios
Turisticos de Ceuta, SUL.

2.- OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: Programade Colaboracion
para la promocion y comercializacion de los productos
turisticos de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Lugar y fechade € ecucion: Ceuta, afio 2008.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y
FORMA DE ADJUDICACION.

a) Tramitacion: Ordinario.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- IMPORTE DE ADJUDICACION. Importe
total: 120.000 euros, impuestos incluidos.

5.- ADJUDICACION.

a) Fechade adjudicacion: 18 de enero de 2008.

b) Empresa Adjudicataria: Viajes El Corte Inglés,
SA.

Ceuta, a 23 de enero de 2008.- V.° B.° EL
PRESIDENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.. M.2
Dolores Pastilla Gomez.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

181 - De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. 285, de 27 de Noviembre de 1.992) modificada
por la Ley 4/99, de 13 de Enero, se hace publica notificacion de las resoluciones recaidas en los expedientes sancionadores que se
indican, dictadas por el Consejero de Gobernacion, 6rgano competente para ello por Decreto 29-06-07, a las personas o entidades que
a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estas Resol uciones, que agotan laviaadministrativa podran interponerse Recurso Potestativo de Reposicion ante el
mismo 6rgano quedicté e acto, en el plazo de un mes o ser impugnadadirectamente ante el Juzgado delo Contencioso Administrativo
de esta Ciudad, en el plazo de dos meses contados a partir del diasiguiente al dela publicacién del presente en el Boletin Oficial de
laCiudad. L osinteresados podran comparecer en el Negociado de Circulacion delaConsgjeriade Gobernacién parael conocimiento
del texto integro delas citadas Resoluciones.

El importe delamultadeber(] hacerse efectivo dentro delos quince dias habil es siguientes alafirmeza de esta Resol ucion (art.
84 R.D.L. 339/90) transcurrido €l plazo de cobro sin haber sido satisfecha, se exigir[] por viade apremio con €l recargo del 20% (art.
100 del Reglamento General de Recaudacion).

Ceuta, 17 de Enero de 2008.- V.° B.° EL PRESIDENTE.- LA SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
GOmez.

N.OExp. Nombre Conductor DN.. F. Infraccion Importe Cadigo Infr.
241602 A. MESQUINI INVERSIONES SL B51008738 7 52007 90,00 RGC 942
242424 A. MESQUINI INVERSIONES SL B51008738 4 62007 90,00 RGC 942 1D
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N.OExp. Nombre Conductor DN F. Infraccion Importe Cadigo Infr.
245650 ABDEL LATIF JAMMAR  AYUB 45102916P 30 82007 60,00 CIR 1215 1A
243935 ABDEL-LAH AHMED  ABDEL 451012662 18 72007 450,00 CIR 312A
237635 ABDELATIF AL-LAL JALID 45088684J 23 22007 60,00 RGC 171 1A
242063 ABDELAZID SALAH  HANAN 450824522 25 52007 90,15 RGC 154 1A
240982 ABDELKADER AMAR  ISMAIN 45078786M 3 52007 150,00 RGC 942 1l
241162 ABDELKADER HAMU HAYANI MERIAM 45079399C 7 52007 150,00 RGC 942 1l
243556 ABDELKADER MOHAMED  MUSTAFA 45084189A 3 72007 90,00 CIR 942 1C
248685 ABDELMALEK BERNIKHO X2762280A 8 82007 210,00 RGC 912 02
243300 ABDELMALIK ABDESELAM SUMAIA 45098996K 29 62007 60,00 CIR 941 1D
243654 ABDELNEBI ABDESELAM MOHAMED 45093958 4 72007 150,00 CIR 182 2D
241659 ABDERRAYAT LAARBI  SOODIA 45104752G 15 52007 60,00 RGC 171 1A
241769 ABDERRAYAT LAARBI  SOODIA 45104752G 16 52007 60,00 RGC 171 1A
244699 ABDERRAZAK ABDESELAM HAMZA 45107138K 1 82007 150,00 CIR 1181 2A
246290 ABDESELAM ABDENNEBIT SAMIR 45116036H 18 92007 60,00 CIR 155 1A
241732 ABDESELAM ABDESELAM MOHAMED 450856008 17 52007 150,00 RGC 942 1l
238293 ABDESELAM AHMED  AHMED 45099981V 12 32007 90,00 RGC 941B 08
242246 ABDESELAM AHMED  AHMED 45099981V 30 52007 90,00 RGC 941B1C
245263 ABDESELAM AHMED  LOTFE 45086519X 22 82007 150,00 CIR 1181 2A
245811 ABDESELAM AHMED  NOURDIN 47100789C 4 92007 60,00 CIR 1215 1A
243617 ABDESELAM ALI YALAL 45103607D 4 72007 150,00 CIR 1461 1A
243065 ABDESELAM BUSELHAM HADUS 45074848T 7 62007 150,00 CIR 1171 2A
241991 ABDESELAM KADDUR  JAYAD 45105743Y 24 52007 150,00 RGC 942 1l
235468 ABDESELAM MOHAMED MOHAMED 45096875Q 9 12007 450,00 RGC 411 3A
242640 ABDESELAM MOHAMED  SAFIA 45089873Y 2 62007 90,00 CIR 942 1]
244758 ABDESELAM MUSTAFA  SOFIAN 45115039X 12 82007 150,00 CIR 182 2C
245934 ABDESELAM MUSTAFA  SOFIAN 45115039X 6 82007 150,00 CIR 1181 2C
236787 ABDESELAM SALAH  MOHAMED 45096875Q 10 22007 310,00 RGC 362 1A.
238310 ABDESELAM SALAH  MOHAMED 45096875Q 8 32007 90,00 RGC 942 1D.
243497 ABDESLAM CHKUR  AZIZA 45088195F 27 62007 150,00 CIR 182 2D
240238 ABETIOU WAFAE X2999085T 19 42007 90,00 RGC 942 1D
244841 ABSELAM  ABDESELAM HAMED 45108996Q 31 72007 60,00 CIR171 1A
242688 ABSELAM  ABDESLAM FARAH 45117925K 11 62007 150,00 CIR 182 2D
243831 ABSELAM AHMED  TAREK 45093545K 10 72007 150,00 CIR 1181 2A
244887 ABSELAM AHMED  TAREK 45093545K 12 82007 150,00 RGC 161A
244919 ABSELAM AHMED  TAREK 45093545K 11 82007 150,00 CIR 1181 2C
243573 ABSELAM-CH. LAARBI  ABDELKHALAK 45097731K 4 72007 60,00 CIR171 1A
241023 ABYLA DEL ESTRECHO CONSTRUC. SL B51004521 3 52007 150,00 RGC 942 1
237156 ACHRAYAH ALHAYK AMINA 53561945M 14 22007 90,00 RGC 941B1C
244498 ADELKADER TUHAMI  MUSTAFA 451028302 31 72007 150,00 CIR 1181 2A
245221 ADIL  AHMED  ENFEDAL 45091249N 21 82007 150,00 CIR 1181 2C
244883 AHMED  ABDELKADER ABDELHUAHID 451028738 7 82007 150,00 CIR 1171 2A
246114 AHMED  ABDELKADER ABDELHUAHID 45102873B 13 92007 150,00 CIR 1171 2A
233158 AHMED  ABDERRAHAMAN FATIMA 45083266T 10 11 2006 150,00 RGC 571 1A
243343 AHMED  ABDESELAM FARAH 45104337A 29 62007 60,00 CIR 171 1A
242954 AHMED  ABDESELAM IKRAM 45080025W 19 62007 90,00 CIR 942 1D
242591 AHMED  ABDESELAM MOHAMED 45090544X 1 62007 150,00 CIR %421
240126 AHMED AHMED ANUAR 45107320L 13 42007 150,00 RGC 182 2A.
240127 AHMED AHMED ANUAR 45107320L 12 42007 150,00 RGC 1171 1A.
246122 AHMED AHMED HAMSHA 45082533A 15 92007 150,00 CIR 191 2A
243588 AHMED AHMED  MOHAMED 450932138 4 72007 150,00 CIR %421
242473 AHMED AHMED RACHID 45095961E 6 62007 90,00 CIR 942 1D
246143 AHMED ALl AHMED 45083639M 14 92007 150,00 CIR 1461 1A
246334 AHMED ALl AHMED 45083639M 17 92007 150,00 CIR 1181 2C
242364 AHMED  AZCUAT ABSELAM 45089107E 1 62007 120,00 RGC 941 2
246369 AHMED  BARRUAK MADUAN 45119165L 19 92007 450,00 CIR 312A
238709 AHMED  EL M'RABET BRAHIM 45095142P 18 32007 150,00 RGC 1181 2A.
245273 AHMED  ENFEDAL ADIL 45091249W 21 82007 300,00 CIR 3128
245677 AHMED  ENFEDAL ADIL 45091249W 2 92007 150,00 CIR 1181 2A
248681 AHMED  FARTAN X1421058A 2 82007 300,00 CIR 3128
245908 AHMED HADDU  MEHDI 45082783T 10 92007 70,00 CIR 152 2B
246430 AHMED KADDUR  BILAL 450960858 20 92007 150,00 CIR 1181 2C
246126 AHMED MAHAYUB KAMAL 45093746S 16 92007 60,00 CIR 211A
246212 AHMED MAHAYUB KAMAL 45093746S 18 92007 150,00 CIR 1181 2A
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239346 AHMED  MOHAMED AHMED 45108818E 30 32007 450,00 RGC 31 1B
239361 AHMED  MOHAMED AHMED 45108818E 30 32007 150,00 RGC 1171 1A.
239595 AHMED  MOHAMED AHMED 45108818E 2 42007 150,00 RGC 1181 2A.
240115 AHMED  MOHAMED AHMED 45108818E 4 42007 150,00 RGC 1181 2A.
240116 AHMED  MOHAMED AHMED 45108818E 4 42007 150,00 RGC 1181 2A.
245898 AHMED  MOHAMED BENAISA 45099519S 8 92007 60,00 CIR 211A
246585 AHMED  MOHAMED BENAISA 45099519S 23 92007 300,00 CIR 312B
244703 AHMED MOHAMED HAMZZA 45113680P 7 82007 150,00 CIR 1461 1A
244984 AHMED  MOHAMED LAARBI 45106061W 15 82007 150,00 CIR 1181 2C
245939 AHMED MOHAMED LAARBI 45106061W 6 82007 150,00 CIR 1181 2C
241575 AHMED  MOHAMED SAID 45085031V 15 52007 150,00 RGC 942 1
245282 AHMED  MOHAMED  YUNES 45121355R 21 82007 150,00 CIR 1171 2A
246460 AHMED  MOHAMED  YUNES 45121355R 23 92007 150,00 CIR 182 2D
242919 AHMED  MOHAMED-SUB. MOHAMED 45081936G 18 6 2007 150,00 CIR 1461 1A
241450 AHMED  TAL-LAL ABDELKADER 450876962 14 52007 90,00 RGC 942
245569 AHMED  ZITANE AHMED 45113791G 1 92007 70,00 CIR 152 2B
246222 AHMED  ZITANE AHMED 45113791G 12 92007 150,00 CIR 1181 2C
245465 AHSAINI  AHMED ~ MOHAMED 45105766Y 29 82007 150,00 CIR 1171 2A
243142 AL-LAL KADDUR MUSTAFA 450813252 25 62007 60,00 CIR 211A
242582 ALARCON AMADOR  YUSSEF 45112595G 10 6 2007 150,00 CIR 791 1A
244698 ALBA  BARQUERO JESUSA. 72498630P 4 82007 150,00 CIR 1461 1A
244588 ALl AHMED MOHAMEDL. 450867302 1 82007 150,00 CIR 1181 2C
244570 ALl AHMED MOHAMED LAAR 450867302 1 82007 150,00 CIR 1181 2A
245641 ALl AHMED MOHAMED LAAR 450867302 4 92007 150,00 CIR 1181 2A
243660 ALl AMAR  MOHAMED 45075048Q 4 72007 150,00 CIR 182 2D
238556 ALl SALAH MOHAMED 45112198K 15 32007 150,00 RGC 1461 1A.
245802 ALl SALAH MOHAMED 45112198K 6 92007 150,00 CIR 1181 2C
241319 ALMACENES AHMED HADDU SL B11965662 9 52007 150,00 RGC 182 2A.
242269 ALMACENES AHMED HADDU SL B11965662 25 52007 90,00 RGC 942 1D
240006 ALONSO  GARIBAY ROCIO 45110595M 15 42007 450,00 RGC 31 1B
240021 ALONSO  GARIBAY ROCIO 45110595M 15 42007 150,00 RGC 1431 1A.
240050 ALONSO  GARIBAY ROCIO 45110595M 15 42007 150,00 RGC 1181 2A.
245701 AMAR  ABDERRAHAMAN MOHAMED NAB.  45091394D 6 92007 150,00 CIR 1171 2A
246378 AMAR  AHMED MOHAMEDAZIZ 45078016V 14 92007 150,00 CIR 1181 2A
242422 AMAR  MOHAMED DRIS 45101476V 1 62007 150,00 RGC 182 2A.
244900 AMAR  MOHAMED MOHAMED 45099666R 11 82007 150,00 CIR 1181 2C
240818 AMIN ~ MAIMOUNI  MOHAMED 45106393N 10 4 2007 30,00 RGC 93
242871 AMIN ~ MOHAMED NAWAL 45080880Y 15 6 2007 90,00 CIR 942 1D
242900 AOMAR  MOHAMED MOHAMED YASS 45094562A 18 62007 150,00 CIR 1181 2C
247006 ARAYA  ABSELAM AMAR 45111560G 5102007 60,00 CIR 171 1A
241016 ARREBOLA LEON  JOSEFCO. 45066132R 4 52007 150,00 RGC 942 1
246383 BANDERA LOPEZ  MANUEL 45037056C 19 92007 150,00 CIR 1461 1A
242945 BASCUNANA ALONSO  JOSEANTONIO 45092907G 19 62007 90,00 CIR 942 1D
237982 BECERRA BLASCO  MIRIAM 450904197 2 32007 90,00 RGC %41B1C
245288 BELMONTE PINERO  FCO.MANUEL 45111707J 20 82007 150,00 CIR 182 2D
246360 BENAISA  MOHAMED MOHAMED 45110799W 19 92007 150,00 CIR 1181 2A
248494 BENASER  ELALOUA X3087533J 12 92007 70,00 CIR 152 2B
243042 BENEDITO GIMENO  VICENTE 18868316J 20 62007 150,00 CIR 182 2D
247275 BENZAINA BUSHMA  MEHDI 45111998M 5102007 150,00 CIR 1431 2A
247384 BENZAINA BUSHMA  MEHDI 45111998M 5102007 150,00 CIR 1181 2A
247082 BENZAINA BUSMAHA  MEHDI 45111998M 5102007 150,00 CIR 1181 2C
243893 BERNAL OCANA  VICTOR 45116628N 14 72007 90,00 CIR 154 2A
240047 BHIHI AHMED X0584021M 14 42007 150,00 RGC 942 1
240791 BLANCO FERNANDEZ MIGUEL 02646027S 27 42007 90,00 RGC %41B1C
241437 BLANCO VILCHES MARIA TERESA 45108936W 11 52007 90,00 RGC %42 1D.
240149 BORREGO JMENEZ SERGIO CARL. 45079053L 17 42007 90,00 RGC %41B1C
239934 BRINGAS DUARTE ROCIO 45109575C 12 42007 150,00 RGC 182 2A.
245261 BRULL  CABELLO ELISABET 45102341P 23 82007 150,00 CIR 1181 2A
242164 BUCHAIB MOHAMED MOHAMED TARI 45093541V 29 52007 150,00 RGC 1181 2A.
243956 BUYEMA ANIAH MOHAMED SOL. 45109079F 17 72007 150,00 CIR 182 2D
238679 BUYEMAA ABDESELAM MOHAMED 45107686V 16 32007 150,00 RGC 1181 2B.
239715 BUYEMAA ABDESELAM MOHAMED 45107686V 8 42007 150,00 RGC 191 2A.
243713 CALVACHE MOHAMED JOSELUIS 45112891R 25 72007 150,00 CIR 1181 2A
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243038 CAMPOS  PONCE  FRANCISCO 45041996S 21 62007 90,00 RGC 941B1C
242111 CARRETERO LOPEZ  JOSEANTONIO 450691812 25 52007 90,00 RGC 942 1D.
243001 CARRETERO LOPEZ  JOSEANTONIO 450691812 20 62007 90,00 CIR 942 1D
243944 CASAS MORENO DANIEL 254564421 16 72007 150,00 CIR 1171 2A
243867 CERNADAS BAEZA  FJAVIER 45111996A 15 72007 150,00 CIR 1181 2A
240053 CERNADAS BAEZA  ISABEL MARIA 45116853F 12 42007 150,00 RGC 1181 2B.
242716 CERNADAS BAEZA  ISABEL MARIA 45116853F 8 62007 150,00 CIR 1431 2A
242745 CERNADAS BAEZA  ISABEL MARIA 45116853F 8 62007 150,00 CIR 1181 2A
242381 CERVANTES COMAS  VLADIMIR 45110870G 4 62007 150,00 RGC 1181 2A.
246808 CHAMI  MOHAMED  YASSIN 45115679Y 27 92007 450,00 CIR 312A
246861 CHAMI  MOHAMED  YASSIN 45115679Y 27 92007 150,25 RGC 621 1A
245583 CHICON  BALLESTEROS MANUEL JESUS 45094471G 2 92007 450,00 CIR 312A
239908 COMINO MONTOYA CONCEPCION 45074384L 12 42007 90,00 RGC 942 1D.
241100 COMINO MONTOYA  CONCEPCION 45074384L 26 42007 90,00 RGC 941B1C
244594 CONTRERAS HIDALGO SANDRA 45104086M 10 82007 150,00 CIR 1431 2A
245888 CORTIJO PEREZ  JOSE ROBERTO 75886392P 9 92007 150,00 CIR 1461 1A
244946 CRESPO LOPEZ  JESUS 45107354F 17 82007 150,00 CIR 1171 2A
242041 CUBERO VALLE SONIA 45085016W 25 52007 90,00 RGC 942 1D
246217 DADI  MIZZIAN MOHAMED REDA 45097692M 12 92007 150,00 CIR 1181 2A
234848 DAMOUNI  AHMED  BILAL 45082553T 6 10 2006 150,00 RGC 31 1A
242701 DAMOUNI  AHMED  BILAL 45082553T 13 62007 150,00 CIR 1171 2A
242752 DAMOUNI AHMED  BILAL 45082553T 12 62007 70,00 CIR 152 2B
246112 DAMOUNI AHMED  BILAL 45082553T 12 92007 150,00 CIR 1171 2A
241712 DEL.SANTOSGARCIA  JOSE 45062523A 17 52007 150,00 RGC 182 2A.
245912 DELAPENA SERRANO DAFNE 45118635H 792007 150,00 CIR 1181 2A
241728 DEGANIA  DECEUTASL B29823382 3 52007 150,00 RGC 942 1
244282 DELRIO ROBLES MOISES 45100557H 24 72007 90,00 CIR 154 2A
240969 DELGADO LOPEZ  MIGUEL ANGEL 45101307D 2 52007 60,00 RGC 171 1A
241025 DIAZ  MARTIN  MANUEL JESUS 45100065D 5 52007 150,00 RGC 942 1
242566 DRIS  ABSELAM KARIM 450894188 30 52007 150,00 CIR 182 2D
246340 DRIS  DAHRI  MOHAMED YUNE 45098096H 19 92007 60,00 CIR 211A
247264 DRIS HAMED  BILAL 45093917W 23 82007 150,00 CIR 1181 2C
242376 DRIS MOHAMED FATIMA 450967352 31 52007 150,00 RGC 182 2A.
244696 DRISLKADER ABDEL-LAH MOHAMED 45099263N 7 82007 150,00 CIR 1181 2A
248680 DRISS JABRI  REKIOUCH 45084244S 10 82007 90,00 CIR 942 1D
244937 EL HADRI MOHAMED ADNAN 45100037G 7 82007 450,00 RGC 432 2A
245012 EL HADRI MOHAMED ADNAN 45100037G 7 82007 150,00 CIR 1181 2A
245186 EL HADRI MOHAMED ADNAN 45100037G 21 82007 60,10 RGC 72 1A
245188 EL HADRI MOHAMED ADNAN 45100037G 21 82007 450,00 CIR 411 3A
245234 EL HADRI MOHAMED ADNAN 45100037G 21 82007 150,00 CIR 1181 2A
246451 EL JASSINI MOHAMED  NAVIL 45104639Y 18 92007 150,00 CIR 1181 2A
239621 EL KANNOUFI MUSTAPHA X7244581H 2 42007 150,00 RGC 1181 2A.
242425 EL KHIAT MOHAMMED X6439405A 5 52007 63,00 RGC 942 IK.
243638 EL MAAZOUZI MOHAMED X0600162T 2 72007 90,00 CIR 942 1D
246119 EL OTHEMANY MOHAMED  NABIL 45095750H 17 92007 150,00 CIR 1181 2C
245930 EMBAREK  ABDEL-LAH MOHAMED 45087266K 8 82007 150,00 CIR 1181 2C
245093 ENNAKRA AHMED  LIAZID 450934898 14 82007 150,00 CIR 1181 2C
242561 EROUAIS MOHAMED X4424544B 2 62007 90,00 CIR 942 1K
240636 ESCAVACIONES Y DEMOLICION CEUTA SL B11966017 26 42007 60,00 RGC 171 1A
240221 ESTEVEZ MOHAMED  JOSE CARLOS 45112568T 18 42007 60,10 RGC 942 01
238470 FERNANDEZ BARO  JOSE 45058645N 10 32007 90,00 RGC 942 1D.
239389 FERNANDEZ BARO  JOSE 45058645N 28 32007 150,00 RGC 1431 1A.
240468 FERNANDEZ CARRASCO IVAN 45108429R 23 42007 150,00 RGC 651 1A
243257 FERNANDEZ VILLATORO JESUSENRIQ. 45080329F 25 62007 60,00 CIR 171 1A
245977 FHAD MOHAMED BAKALI X4646406S 9 92007 150,00 CIR 1171 2A
245055 FLORIA  VELASCO CRISTOBAL 45100997K 11 82007 90,00 CIR 942 1D
243821 GALVEZ PINO  DOLORES 30827069P 10 72007 90,00 CIR 942 1K
244232 GARCIA  BETEGON JUANANTONIO 45111295S 5 72007 150,00 RGC 211 1B
245649 GARCIA  BETEGON JUANANTONIO 451112955 25 72007 150,00 CIR 1181 2A
245805 GARCIA  BETEGON JUANANTONIO 45111295S 6 92007 150,00 CIR 1181 2C
242247 GARCIA  COLUME  FCO.MANUEL 45071226N 28 52007 90,00 RGC 942 1K.
241839 GARCIA  EL MOUAK BRAHIM 45112420] 20 52007 150,00 RGC 182 2A.
243540 GARCIA  ELMOVAK BRAHIM 45112420] 2 72007 450,00 CIR 411 3A
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245384 GARCIA  GARRIDO  PEDRO JESUS 490343127 28 82007 150,00 CIR 1171 2A
246621 GARCIA  GARRIDO  PEDRO JESUS 490343127 25 92007 150,00 CIR 1461 1A
242456 GARCIA MELIAN  MANUEL JEREM 540524728 6 62007 150,00 CIR 942 1
242924 GARCIA MELIAN  MANUEL JEREM 540524728 18 6 2007 150,00 CIR 942 1
246819 GARCIA  VILLANUEVA MANUEL 45088471F 29 92007 150,00 CIR 1461 1A
243889 GARCIA-RIO AGUILAR  JUANANTONIO 45112221K 14 72007 60,00 CIR 1215 1A
245077 GARCIA-RIO AGUILAR  JUANANTONIO 45112221K 15 82007 150,00 CIR 1181 2C
241451 GARCIA-TORRE ARTAMENDI MARIAAFRICA 45043424V 13 52007 90,00 RGC 942
240553 GASULL  CORCOLES RAMON 39825062X 25 42007 90,00 RGC %41B1C
242352 GHAILAN DOUIYER ABDELLAH 45120881X 30 52007 90,15 RGC 152 01
240992 GHARIB HANAE 45121464H 30 42007 150,00 RGC 942 1
245937 GOMEZ  CUBERO  CRISTIAN 45110416X 9 92007 150,00 CIR 1181 2C
240785 GOMEZ  GARCIA-TORRE FCO. ADRIAN 31844914B 29 42007 90,00 RGC 94 1B 08
239128 GOMEZ  SANCHEZ FRANCISCO 75871397D 21 32007 210,00 RGC 912 02
245268 GONZALEZ GONZALEZ JUANDARIO 45107806E 24 82007 60,00 CIR 1215 1A
243722 GONZALEZ LEON  IVAN 45100068N 11 72007 90,00 CIR 167 2A
242822 GONZALEZ NAVARRO PABLO 45106896D 17 62007 90,00 CIR 942 1D
242614 GUZMAN  CONTRERAS JUANA MARIA 45088628A 8 62007 90,00 CIR 942 1D
242010 HADDU BOAXA  MOHAMED 45085725K 24 52007 90,00 RGC 94 1B 08
245081 HADDU MOHAMED TAREK 45095502T 15 82007 150,00 CIR 1181 2C
240154 HAMADI  ABDESELAM MOHAMED 45083517K 16 4 2007 90,00 RGC %41B1C
244931 HAMADI  MOHAMED  BILAL 45093296W 18 82007 60,00 CIR 912A
240562 HAMADI MOHAMED NAHUAL 45087339W 25 42007 90,00 RGC %41B1C
245464 HAMADI MOHAMED YASSIN 45093295R 29 82007 150,00 CIR 1171 2A
245777 HAMED HAMED REDA 45118293K 30 82007 150,00 CIR 191 2A
242241 HAMED MOHAMED MOHAMED 45079379T 30 52007 450,00 RGC 31 1B
242431 HAMIDO ABSELAM HAMIDO 45089378V 5 62007 150,00 RGC 942 1
243593 HAMIDO MOHAMED MOHAMED RAB. 450769758 2 72007 90,00 RGC %41B1C
242814 HASSAN  MOHAMED MOHAMED 450673158 15 6 2007 90,00 CIR 942 1D
238177 HASSAN  MOHAMED SUAD 45080456L 4 32007 150,00 RGC 31 1A
241530 HASSAN  YEL-LUL YAMAL 45088634D 7 52007 90,00 RGC 942
241243 HEREDIA CORTES  FRANCISCO 74705442Q 8 52007 90,00 RGC 167 2A.
240592 HEREDIA  ZORRILLA FCO.JAVIER 45092087N 25 42007 60,00 RGC 171 1A
239236 HIDALGO GORDO  FCO.MANUEL 23788788A 28 32007 100,00 RGC 521
245096 HMAMDA MIMUN  HANANE 451040032 13 82007 150,00 CIR 182 2D
245170 HOSSAIN HAMED  BILAL 45097163M 20 82007 450,00 RGC 11
245275 IVAN ~ MOTILLA IVAN 45107981J 19 82007 450,00 CIR 312A
243049 JARAMILLO JAIME  JOSE 45114030J 20 62007 450,00 CIR 312A
242504 JMENEZ OLIVA  JOSE 45058702T 7 62007 150,00 CIR 182 2D
246582 JMENEZ OSORIO LUISM. 45094931G 20 92007 90,00 VEH 251 1A
244193 JMENEZ SANTIAGO JUAN JESUS 45115010G 24 72007 150,00 RGC 211 1B
244198 JMENEZ SANTIAGO JUAN JESUS 45115010G 24 72007 90,15 RGC 1181 1B
246092 JUANJOSE RUIZ  RAMIREZ 45110503M 13 92007 150,00 RGC 491 1A.
241175 JULIOS ROMERO  ADELAIDA 08959540M 5 52007 60,00 RGC 171 1A
243357 JUVASA  CONSTRUCCION Y REFORMA SL B51003960 29 62007 60,00 CIR 171 1A
240015 LAARBI  ABDEL-LAH ABSELAM 45084815P 16 4 2007 90,00 RGC %41B1C
241868 LAARBI  LARIFI  MOHAMED 45092930G 22 52007 90,00 RGC 942
239264 LAHBIB ERRAZAKI X5178471K 29 32007 60,00 RGC 171 1A
244593 LAHSEN .DRIS  NORDIN 45091684T 17 82007 150,00 CIR 1512 2A
246891 LAHSEN LAHSEN ABDERRAHAMAN 450971045 29 92007 150,00 CIR 1181 2C
247178 LAIACHI HAMIDO  NAIMA 45098077E 410 2007 150,00 CIR 182 2D
241505 LARA GARCIA RAFAEL 45060697V 14 52007 150,00 RGC 942 1
240446 LASSO-VEGA DIAZ  ADRIAN 45114500T 19 42007 150,00 RGC 1181
241883 LASSO-VEGA DIAZ  IGNACIO 45107469F 22 52007 150,00 RGC 942 1
241925 LASSO-VEGA DIAZ  IGNACIO 45107469F 22 52007 90,15 RGC 154 1A
241368 LAYACHI MOHAMED MOHAMED 45106214V 13 52007 90,15 RGC 152 01
243364 LEON  CASTRO JUANANTONIO 451072208 27 62007 90,00 CIR 154 2A
242661 LEON  GARCIA MARIA JOSE 45093472V 6 62007 90,00 CIR 942 1D
245117 LEON  MARTIN ANTONIOJESU 45120944G 16 82007 150,00 CIR 1181 2A
242097 LERIA  ORTIZDES. MANUEL 45029710B 28 52007 90,15 RGC 154 1A
246984 LIRIO VEGA  MANUEL 45068331S 26 92007 90,00 CIR 154 2A
238354 LOPEZ QUERO  SANTIAGOFCO 45111815Y 9 32007 150,00 RGC 1171 1B.
238358 LOPEZ QUERO  SANTIAGOFCO 45111815Y 9 32007 150,00 RGC 182 2A.
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238360 LOPEZ QUERO  SANTIAGOFCO 45111815Y 9 32007 150,00 RGC 182 2A.
242602 LOPEZ QUERO  SANTIAGOFCO 45111815Y 9 62007 90,00 CIR 942 1D
245125 LORENTE BLANCO MANUEL 45111393K 14 82007 450,00 CIR 312A
245947 MADANI  ENFEDDAL MOHAMED 45079054C 7 92007 150,00 CIR 1181 2C
242329 MADANI  TAMAR-RAHAM.TURIA 45088558W 31 52007 90,00 RGC 942 1D
240097 MAESE PINA  MAN.VICENTE 45048916N 16 42007 90,00 RGC 941B1C
243576 MAIMUN  AHMED-ISNAS. LATIFA 45093933H 4 72007 60,00 CIR 171 1A
239415 MANCERA MUNOZ  MONTSERRAT 45100621J 29 32007 150,00 RGC 942 1
246880 MANCILLA PODADERA ANTONIO 45117783V 30 92007 150,00 CIR 1181 2A
246883 MANCILLA PODADERA ANTONIO 45117783V 110 2007 150,00 CIR 1181 2A
246335 MANSO TORRES SARA 45118081Q 17 92007 150,00 CIR 1181 2C
244715 MARTIN  DELRIO FERNANDO 45117899H 7 82007 150,00 CIR 1181 2C
241429 MARTIN  NOYA  ANTONIA 45068012H 11 52007 63,00 RGC 942 1D
240868 MARTINEZ PEREZ  JOSELORENZO 45111299 30 42007 150,00 RGC 182 2A.
242470 MARTINEZ SALHI  JOAQUIN 45312821S 6 62007 150,00 CIR 942 2B
245761 MARTINEZ SAN MARTIN RUBEN 45108946N 5 92007 150,00 CIR 1181 2A
240352 MARTINEZ VEGA  JUANANTONIO 45066071D 21 42007 450,00 RGC 31 1B
240431 MATA  PEREZ  ANTONIO 45102385Y 23 42007 90,00 RGC 942 1D.
241879 MATEO  MORALES SERGIO 45111007A 21 52007 150,00 RGC 942 1
245298 MATEO  MORALES SERGIO 45111007A 26 82007 90,00 CIR 942 1D
245975 MEHDI  MOHAMED NORDIN 45097464F 8 92007 450,00 CIR 291 2A
246889 MENA  GIL  RAFAELANTON 45089140D 29 92007 150,00 CIR 1181 2C
236287 MERROUN MOHAMED LLAWAD 45093139y 31 12007 90,15 RGC 152 01
245458 MESAUD MOHAMED ABDELKADER 45092106P 1 72007 150,00 CIR 1431 2A
243378 MIAJA  LOPEZ MARIAPILAR 45103108Q 29 62007 90,00 RGC 941B1C
243340 MIAJA  LOPEZ  RAQUEL 45109622K 29 62007 150,00 RGC 942 1G
245527 MIZZIAN  HAMMADI ILIAS 45102196R 30 82007 150,00 CIR 1181 2A
242211 MIZZIAN  MOHAMED KARIM 45105178Q 30 52007 150,00 RGC 942 1
242967 MOHAMD AMAR  MOHAMED 45099666R 12 62007 150,00 CIR 1181 2C
242332 MOHAMED  AARIBECHE ILIAS 45101412E 25 52007 150,00 RGC 1181 2A.
238272 MOHAMED ABDEL-LAH ABDELMALIK 45082063Q 8 32007 150,00 RGC 942 1l
239596 MOHAMED ABDEL-LAH ABDELMALIK 45082063Q 31 32007 150,00 RGC 1181 2A.
241876 MOHAMED ABDEL-LAH ABDELMALIK 45082063Q 22 52007 150,00 RGC 31 1A
242102 MOHAMED ABDEL-LAH NORDIN 45081906C 29 52007 90,15 RGC 154 1A
245762 MOHAMED ABDELKADER REDUAN 45097621A 5 92007 150,00 CIR 1181 2A
242732 MOHAMED ABDESELAM ABDELASIS 45090054A 13 62007 60,00 CIR 171 1A
239671 MOHAMED  ABDESELAM ABDESELAM 45080324W 8 42007 150,00 RGC 182 2A.
245341 MOHAMED ABDESELAM AHMED 45105883P 23 82007 150,00 CIR 191 2A
229535 MOHAMED ABDESELAM HASSAN 45081076H 23 72006 60,00 RGC 171 1A
230983 MOHAMED ABDESELAM HASSAN 45081076H 11 92006 60,00 RGC 1101 1A
246589 MOHAMED ABDESELAM KARIMA 45104801F 25 92007 300,00 CIR 312B
239338 MOHAMED ABDESELAM MOHAMED 45073588M 28 32007 150,00 RGC 651 1A
241926 MOHAMED ABDESELAM MOHAMED 45087835S 19 52007 90,15 RGC 154 1A
243868 MOHAMED ABDESELAM MUSTAFA 45104957W 12 72007 150,00 CIR 1181 2A
243590 MOHAMED ABDESELAM NADIA 45085360R 4 72007 150,00 CIR %42 1
242455 MOHAMED ABDESELAM NAUFAL 45107143A 5 62007 150,00 CIR 1181 2C
240038 MOHAMED AHMED  ABDELMALIK 45088720A 14 42007 90,15 RGC 154 1A
240945 MOHAMED AHMED  ABDELMALIK 45088720A 26 42007 90,00 RGC 942
245469 MOHAMED AHSAINI  AHMED 45105766Y 29 82007 150,00 CIR 182 2D
241414 MOHAMED AL-LAL KARIM 45116586Q 14 52007 150,00 RGC 31 1A
242511 MOHAMED AL-LAL KARIM 45116586Q 7 62007 150,00 CIR %42 1
247040 MOHAMED ALAL MOHAMED SAID 45079203P 8 11 2006 450,00 CIR 312A
242929 MOHAMED ALl FATIMA 45073662X 18 62007 90,00 CIR 942 1]
241810 MOHAMED  ALI RACHID 450832112 18 52007 90,00 RGC 942
239316 MOHAMED  ALI SEL-LAM 45083115X 29 32007 90,00 RGC 941B1C
244820 MOHAMED AMAR  ABDELMALIK 450808741 10 82007 60,00 CIR 171 1A
241745 MOHAMED AMAR  BAHIHA 450814608 18 52007 90,00 RGC 941B 08
247210 MOHAMED AMAR  BAHIHA 450814608 3102007 300,00 CIR 312B
245479 MOHAMED AMAR MOHAMED 45099666R 15 82007 150,00 CIR 1181 2C
246981 MOHAMED AMAR MOHAMED 45106756F 2102007 150,00 RGC 491 1A.
245094 MOHAMED BUGALEB MOHAMED 45087224W 13 82007 150,00 CIR 1171 2A
242991 MOHAMED CHAIB  SORAYA 45100952E 20 62007 60,00 CIR 171 1A
238229 MOHAMED  EL HASNAUI HASSAN 45107317Q 6 32007 90,00 RGC 941B1C
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240328 MOHAMED HADDI  ABDELHALA 450852352 20 42007 150,00 RGC 942 1
242423 MOHAMED HAMED  HABIBA 45088491G 4 62007 90,00 RGC 942 1D
239500 MOHAMED HAMED  MUAFAH 45079665X 2 42007 150,00 RGC 942 1
241333 MOHAMED HAMED  MUAFAH 45079665X 9 52007 60,00 RGC 171 1A
245702 MOHAMED KASSEN  YASSIN 45089383E 5 92007 150,00 CIR 1171 2A
240135 MOHAMED KEBIR  BILAL 45119221Y 12 42007 150,00 RGC 1181 2B.
239828 MOHAMED KEBIR  HISSAN 45112452E 10 42007 150,00 RGC 1181
231259 MOHAMED KEBIR  MOHAMED TAR. 45105907D 21 92006 90,00 RGC 942 1D
243789 MOHAMED LAARBI  HICHAM 45096030E 6 72007 150,00 CIR 1181 2A
241944 MOHAMED LAHSEN  LAHACEN 45079275B 23 52007 90,00 RGC 942 1D
246979 MOHAMED LARBI  MOHAMDED 45104413X 110 2007 150,00 CIR 1181 2A
238378 MOHAMED MAIMON  MINA 45085154W 8 32007 100,00 RGC 521
241976 MOHAMED MAIMON  MOHAMED 45095639E 22 52007 150,00 RGC 1181 2B.
241987 MOHAMED MAIMON  MOHAMED 45095639E 24 52007 450,00 RGC 31 1B
242659 MOHAMED MAIMON  MOHAMED 45095639E 22 52007 150,00 CIR 791 1A
243083 MOHAMED MAIMON  MOHAMED 45095639E 24 62007 70,00 CIR 152 2B
243084 MOHAMED MAIMON  MOHAMED 45095639E 24 62007 300,00 CIR 312B
242743 MOHAMED MARZOK  RACHIDA 45092529V 12 62007 70,00 CIR 152 2B
243140 MOHAMED MEKI YUSEF 45098444K 24 62007 150,00 CIR 1181 2A
246220 MOHAMED MIMON ~ MOHAMED 45095639E 12 92007 150,00 CIR 1181 2C
241544 MOHAMED  MIZZIAN MOHAMED 450925468 14 52007 90,00 RGC 941B1C
243876 MOHAMED MOHAMED ABDESELAM 45103730V 13 72007 150,00 CIR 1181 2A
243425 MOHAMED MOHAMED AMAR 45009666R 29 62007 150,00 CIR 1181 2C
242705 MOHAMED MOHAMED AMIN 45082539D 12 62007 150,00 CIR 182 2D
241663 MOHAMED MOHAMED HANAN 45094999A 16 52007 90,00 RGC 941B1C
246866 MOHAMED MOHAMED HASSAN 450820128 30 92007 150,00 CIR 1171 2A
239626 MOHAMED MOHAMED HOMAR 45091397N 2 42007 150,00 RGC 1181 2A.
237892 MOHAMED MOHAMED MOHAMED 450856698 1 32007 150,00 RGC 942 1
241135 MOHAMED MOHAMED  NAVIL 45087178W 4 52007 90,00 RGC 941B1C
241886 MOHAMED MOHAMED  NAVIL 45087178W 22 52007 90,00 RGC 941B 08
242265 MOHAMED MOHAMED  NAVIL 45087178W 25 52007 120,00 RGC 941 2l
243149 MOHAMED MOHAMED NORDIN 45107875E 25 62007 150,00 CIR 1171 2A
247151 MOHAMED MOHAMED  YUNES 45107066H 3102007 60,00 CIR 912A
243695 MOHAMED MOHAMED YUSEF 45093941A 5 72007 90,00 RGC 941B1C
247526 MOHAMED MOHTAR  REDIAN 45079695V 18 92007 150,00 CIR 1171 2A
245946 MOHAMED ROCHI  MOHAMED 45085609C 792007 150,00 CIR 1181 2C
247071 MOHAMED YAMANI  YUSEF 45102236H 5102007 150,00 CIR 1171 2A
247216 MOHAMED YAMANI  YUSEF 45102236H 5102007 450,00 CIR 312A
240377 MOHAMED ZURITA  ISMAGENALEJ 45108425C 28 32007 90,00 RGC 941B1C
240962 MOHAMED ZURITA  ISMAGENALEJ 45108425C 3 52007 90,00 RGC 942 1D.
241880 MOHAMED ZURITA  ISMAGENALEJ 45108425C 22 52007 150,00 RGC 942 1
235418 MOHAMED-CHER HASSANI  MUSTAFA 45061880G 10 12007 90,00 RGC 941B1C
245106 MOHAMMED  EL MOHAMMADI FOUAD 45102575N 13 82007 150,00 CIR 1181 2C
247196 MOHTAR AHMED  ABDELKADER 450794211 110 2007 60,00 CIR 155 1A
240747 MOLINA  FABIOS  NICOLAS 45099438A 26 42007 150,00 RGC 912 01
246417 MONSEF MOHAMED LAARBI 45100551N 21 92007 70,00 CIR 152 2A
246415 MONSEF MOHAMED  LARBI 45100551N 21 92007 70,00 CIR 152 2A
242194 MONTES  FRESNEDA  JUAN CARLOS 30509558N 30 52007 90,00 RGC 942 1D
245167 MONTILLA HESLES IVAN 45107981J 19 82007 150,00 RGC 12 1A
240552 MONTOYA MORALES RAFAEL 45073914D 25 42007 90,00 RGC 941B1C
242588 MORALES PARRA  ELOY 45031230J 2 62007 150,00 CIR 942 2l
242339 MORENO  SALCEDO JORGE 451090378 1 62007 90,00 RGC 941B1C
246464 MOTILLA HESLES IVAN 45107981J 6 72007 150,00 CIR 1171 2A
245433 MUSTAFA  MOHAMED AHMED 45106245W 28 82007 150,00 CIR 1181 2C
243730 NAUFAL  MOHAMED ABDESELAM 45107143A 6 72007 150,00 CIR 791 1A
243772 NAUFEL MOHAMED MIMUN 45116365W 9 72007 150,00 CIR 1171 2B
245678 NAYN MOHAMED BRAHIN ~ MOHAMED MAUL  45097915K 23 82007 150,00 CIR 791 1A
243756 NORDIN  AHMED  MOHAMED 45093578P 10 72007 300,00 CIR 312B
243159 NORDIN  MOHAMED MOHAMED 45107875E 25 62007 300,51 RGC 871A 01
244058 OMAR  AHMED  MOHAMED REDA 45109305A 29 62007 90,00 RGC 621 08
247072 OMAR  AHMED  MOHAMED REDA 45109305A 510 2007 150,00 CIR 1171 2A
247228 OMAR  AHMED  MOHAMED REDA 45109305A 510 2007 450,00 CIR 312A
247299 OMAR  AHMED  MOHAMED REDA 45109305A 20 92007 150,00 CIR 191 2A
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241639 OROZGA SL B51011955 14 52007 60,00 RGC 181 1A
241665 OROZGA SL B51011955 15 52007 90,00 RGC 9%41B1C
236239 OULAAD  ABDELKADER MOHAMED X2298420F 31 12007 90,00 RGC 941B1C
242306 PACHECO DIAZ  FCO.JAVIER 450624882 1 62007 150,00 RGC 1461 1A.
241878 PALOMO ALECHAGA ENRIQUE 45047816Q 22 52007 150,00 RGC 1461 1A.
245478 PAREJA  ROBLEDO JUAN JOSE 45112777TW 29 82007 150,00 CIR 1181 2A
241652 PARQUE  CEUTIDEL AUTOMOVIL SL B11965126 16 52007 30,00 RGC 93
245821 PARRES ARACIL  JORGE JUAN 45069640J 10 9 2007 90,00 CIR 942 1)
245692 PEREZ  GALAN  JOSE 45102814K 5 92007 150,00 CIR 791 1A
246974 PEREZ MATA  JOSE MIGUEL 45109857A 27 92007 150,00 CIR 1181 2C
246973 PEREZ MENA  HUGO JESUS 45116916R 27 92007 150,00 CIR 1181 2C
242851 PILAR  GARCIA  CLEMENTINA 45096903K 12 62007 60,00 CIR 171 1A
239886 POMARES ARROYO  JUAN MIGUEL 45099689R 4 42007 210,00 RGC 912 02
246065 PRES MELLOUR  CARLOS 45105629F 12 92007 150,00 CIR 1181 2C
243229 PRESS  MEL-LOUK GUILLERMO 45105630P 26 62007 150,00 CIR 942 1
245800 QUERO RUIZ  MANUEL 450727462 7 92007 150,00 CIR 1181 2A
243681 RAAMLA  HOSSAIN AMAR 45088725P 3 72007 150,00 CIR 1171 2A
246295 RABE  ABDELAH HAMED 45094937X 17 92007 300,00 CIR 3128
242442 RADI KANJAA SOURI  EL BATOUL 45121673C 2 62007 90,00 CIR 942 1]
243555 RAHALI NAIMA X2486647TW 2 72007 60,00 CIR 171 1A
243136 REDAACHBAK AHMED  ISNASNI 45093936K 26 62007 150,00 CIR 1181 2C
244679 REDUAN  MOHAMED ABDESELAM 45103006Y 5 82007 150,00 CIR 1171 2A
244683 REDUAN  MOHAMED ABDESELAM 45103006Y 5 82007 150,00 CIR 182 2D
241681 REINA  SANCHEZ JOSEMARIA 45110907H 19 52007 60,00 RGC 21 1A
245251 REINOSO VILLALBA RAUL 45112238S 24 82007 150,00 CIR 1181 2A
241206 RINCON  MARTIN  EUGENIO 03776347T 2 52007 90,15 RGC 154 1A
241737 RIVERA AVILES RAUL 451071542 16 52007 90,00 RGC 942 1D
247104 ROBLES RUIZ  JONATAN 45114164D 5102007 150,00 CIR 1181 2A
240667 ROCHA  BOGAS M.EUGENIA 30502700P 29 42007 90,00 RGC 9%41B1C
240996 ROCHA  BOGAS  M.EUGENIA 30502700P 4 52007 60,00 RGC 171 1A
242116 RODRIGUEZ AU¥ON  FCO.ANTONIO 45080147D 28 52007 90,00 RGC 941B1C
246763 RODRIGUEZ CALLAU  SAMANTA 45104774A 10 92007 30,00 CIR 93
240082 RODRIGUEZ FAJARDO  JUAN 45076138W 16 42007 150,00 RGC 942 1
241506 RODRIGUEZ FAJARDO  JUAN 45076138W 14 52007 150,00 RGC 942 1l
241180 RODRIGUEZ RODRIGUEZ ABEL 45107247S 5 52007 90,00 RGC 942
244569 RODRIGUEZ RODRIGUEZ ABEL 45107247S 1 82007 150,00 CIR 1461 1A
245255 RODRIGUEZ RODRIGUEZ ABEL 45107247S 13 82007 150,00 CIR 1181 2C
246429 ROLDAN DEHOYOS DAVID 45109997M 21 92007 70,00 CIR152 2B
244765 ROMAN  CARCANO JOSEDAVID 45110631H 12 82007 60,00 CIR 181 1C
244870 ROMAN  CARCANO JOSEDAVID 45110631H 12 82007 150,00 CIR 1171 2A
245544 ROMAN  CARCANO JOSEDAVID 45110631H 1 92007 60,00 CIR 211A
241526 ROMAN  DURAN  MIGUEL 45076181E 12 52007 60,00 RGC 171 1A
246888 ROMERO  MARQUEZ ALEJANDRO JO 45117234C 110 2007 150,00 CIR 1181 2C
240598 ROS  VELASCO JORGEJOSE 45093551G 25 42007 150,00 RGC 942 1l
241134 ROS  VELASCO JORGE JOSE 45093551G 3 52007 90,00 RGC 9%41B1C
243330 RUBIO  GUNDIN EMILIO 45036421Y 7 62007 90,00 CIR 942 1D
246455 RUIZ ~ CASANUEVA MANUEL 45097148] 17 92007 150,00 CIR 182 2D
246125 RUIZ  RAMIREZ JOSEJUAN 45110503M 13 92007 450,00 CIR 312A
241755 RUIZ ~ SANTIAGO MARIAAFRICA 45071993C 18 52007 90,00 RGC 942 1D.
246721 SAID  AHMED  YUNES 45090618S 26 92007 300,00 CIR 3128
246693 SALAH MOHAMED REDUAN 45113478A 18 92007 150,00 CIR 1181 2C
245043 SANCHEZ AHUMADA ANTONIO 45071321S 18 82007 90,00 CIR 942 1D
242898 SANCHEZ BLANCO  JOAQUIN 450749547 18 6 2007 90,00 CIR 942 1D
245923 SANCHEZ LARA  ALVARO 45119025V 5 92007 150,00 CIR 1181 2C
240142 SANCHEZ MATEO  DIEGO 45084030M 17 42007 90,00 RGC 942 1D.
242975 SANCHEZ MATEO  DIEGO 45084030M 20 62007 90,00 CIR 942 1D
243544 SANCHEZ PACHECO ANTONIO 31652915Q 2 72007 450,00 CIR 411 3A
245496 SANCHEZ TOSINA  DIONISIO 75960024V 29 82007 150,00 CIR 1461 1A
243306 SBLHIL  MOHAMED  ABDULKARIM 450900858 10 72007 150,00 CIR 1171 2A
243199 SEGADO ORTEGA  FRANCISCO 45088481V 24 42007 30,00 CIR 93
246471 SEGURA  LATORRE JOSEANTONIO 45064290E 20 92007 150,00 CIR 191 2A
244929 SID MOHAMED MOHAMED  HINSAF 45101728Q 17 82007 150,00 CIR 1512 2A
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245454 SOLIMAN  ABDELSELAM CHAKIR 45095358V 27 82007 150,00 CIR 1181 2A
233087 TAHAR  BACHIR NORA 45103592V 310 2006 210,00 RGC 912 02
242577 TARACON DEL.SANTOSEVA MARIA 45094338D 9 62007 90,00 CIR 942 1K
245243 TAREK HADDU  MOHAMED 45095502T 21 82007 150,00 CIR 1181 2A
244673 TENORIO MIMON  SONIA 45109307M 20 82007 150,00 CIR 942 1
242541 TOMAS ROMERO MARIA SANDRA 45091987G 7 62007 90,00 CIR 154 2A
242510 TRANSPORTES SHRIF SLU B51014918 31 52007 150,00 CIR 312C
240674 TRAVERSO ROMINGUERA CARMEN 45072620A 27 42007 150,00 RGC 942 1l
241466 VALERO  DEL BARCO FCO.JAVIER 45112376S 12 52007 90,00 RGC 941B1C
241422 VEGA  BAJANA  HUGOELVIS 45103355X 11 52007 150,00 RGC 942 1
240555 VEGA SEGLAR  MANUEL JESUS 451060938 25 42007 150,00 RGC 182 2A.
245199 VELASCO LOPEZ ANAMARIA 45056759N 21 82007 90,00 CIR 942 1D
243108 VERA  MELENDEZ ANTONIA 31820502W 21 62007 150,00 CIR 791 1A
243687 VILLATORO ONCINA  MIGUEL ANGEL 45073519M 3 72007 90,00 CIR 154 2A
246062 YASSIN ALl MOHAMED 45096173G 10 92007 150,00 CIR 1181 2C
244913 YOUSSEF  EL HIHI X4882744M 9 82007 150,00 CIR 1181 2A
242322 ZAPICO LIS  M.BENIGNA 45042704X 1 62007 90,00 RGC 942 1D

182 - De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 59.4 y 61 delaL ey 30/92, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico
delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de Noviembre de 1.992) modificada
por Ley 4/99, de 13 de Enero, se hace publicanotificacion delaincoaci dn de | os expedientes sancionadores que seindican, tramitados
por laConsejeriade Gobernacion alas personas o enti dades que se rel acionan, yaque habiéndose intentado lanotificacion en e Gltimo
domicilio conocido, éstano se ha podido practicar.

L os correspondientes expedientes obran en el Negociado de Circulacién delaConsgeriade Gobernacion, antelacual podran
gjercer e derecho de alegar por escrito |0 que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicion de pruebas que
consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente Boletin
Oficial dela Ciudad. En el mismo plazo los interesados podra] comparecer parael conocimiento del contenido integro del acto de
iniciacion delos citados expedientes.

Ceuta, 17 de enero de 2008.- V.° B.° EL PRESIDENTE.- LA SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
Gémez.

N.°Exp. Nombre Conductor DN F. Infraccion Importe Cadigo Infr.
248038 ABDEL-LAH ABDESELAM FATIMA 45097558D 26 10 2007 90,00 CIR 942 1D
245832 ABDEL-LAH AHMED  YASER 45085616G 7 92007 150,00 CIR %42 1
248056 ABDEL-LAH AMAR  ABDELJALAK 45057941K 2810 2007 90,00 CIR 942 1D
243824 ABDELAZIB HADDU  CHAIB 45089228M 9 72007 150,00 CIR 1181 2A
248588 ABDELAZIZ MOHAMED HANAA 45082039S 7112007 90,00 CIR 942 1D
246750 ABDELAZIZ MOHAMED MUNIA 45077367N 24 92007 30,00 CIR 93
246827 ABDELHAMED AHMED  NAYAT 45093564V 30 92007 90,00 CIR 942 1D
247243 ABDELKADER ABDELKADER MOHAMED YASS 45077098L 30 72007 150,00 CIR 182 2D
244087 ABDELKADER ABSELAM  MOHAMED 45094004C 23 72007 150,00 CIR 942 2B
246813 ABDELKADER CHAIB  KARIMA 450846372 25 92007 90,00 CIR 942 1D
244601 ABDELKADER DRI MOHAMED 45081158P 20 82007 90,00 CIR 942 1D
246674 ABDELKADER LAYASI  REDUAN 45102330C 25 92007 90,00 C IR 942 1D
245176 ABDELKADER MOHAMED  BILAL 45081689X 20 82007 210,00 RGC 912 02
246748 ABDELKRIM MOHAMED  SELAM 45103046T 25 92007 30,00 CIR 93
246011 ABDERRAHAMAN HAYAT ESMAHEL 45074414A 12 92007 90,00 CIR 942 1D
245887 ABDERRAHAMAN MUSTAFA  MOHAMED 45090472F 6 92007 150,00 CIR 1461 1A
245917 ABDERRAHAMAN MUSTAFA  MOHAMED 45090472F 10 92007 150,00 CIR 1181 2A
247890 ABDERRAZAK MOHAMED ABDELUAHID 45076645A 22102007 90,00 CIR 154 2A
247185 ABDESADAK HADDU  MINA SANAY 45099459R 410 2007 150,00 CIR 1461 1A
246988 ABDESELAM ABDESELAM MUSTAFA 45082503L 210 2007 150,00 CIR 182 2D
247167 ABDESELAM ABDESELAM MUSTAFA 45082503L 610 2007 90,00 CIR 942 1D
247270 ABDESELAM ABDESELAM MUSTAFA 45082503L 210 2007 150,00 CIR 1431 2A
246107 ABDESELAM AHMED  MUSTAFA 45089664G 14 92007 210,00 RGC 912 02
246627 ABDESELAM AMAR BATUL 45083123H 24 92007 150,00 CIR %42 1
247020 ABDESELAM AMAR NAIMA 45090969K 110 2007 90,00 CIR 942 1D
247179 ABDESELAM AOMAR  MOHAMED 45086832R 210 2007 90,00 CIR 942 1D
246807 ABDESELAM HADDU  AHMED 45092667V 28 92007 90,00 CIR 942 1D
246090 ABDESELAM MOHAMED ABDESELAM 45113394K 10 92007 210,00 RGC 912 02
240316 ABDESELAM MOHAMED  ACHIM 45090170G 16 42007 90,00 RGC 941B 08

223



182 B.O.C.CE.-4.709 Viernes 1 de Febrero de 2008

N.°Exp. Nombre Conductor DN.. F. Infraccion Importe Cadigo Infr.
246116 ABDESELAM MOHAMED  ANLLUD 45107022C 14 92007 150,00 CIR 182 2D
246664 ABDESELAM MOHAMED  NABIL 45104597X 2492007 150,00 CIR 1431 2A
246175 ABDESELAM MOHAMED  RIDUAN 45079389X 17 92007 60,00 CIR 171 1A
247172 ABDESELAM MOHAMED  YOUSRA 451121227 4102007 90,00 CIR 942 1D
246640 ABDESELAM TAIEB  ABDELHAMID 45093362E 2492007 90,00 CIR 942 1D
247060 ABELLAN MARQUEZ JUAN VICENTE 45103680J 410 2007 90,00 CIR 942 1D
246659 ABETIOU WAFAE X2999085T 25 92007 60,00 CIR 922 1A
244709 ABSELAM HADDU  ABDELNEBI 45092553H 4 82007 150,00 CIR %42 1
246005 ABSELAM HAMED  ABSELAM 45078867V 11 92007 60,00 CIR 171 1A
246913 ABSELAM HAMED  ABSELAM 45078867V 16 92007 100,00 CIR 521 2A
246665 ABSELAM  KASEN  AHMED 99003444 26 92007 150,00 CIR 791 1A
247903 ABSELAM  MOHAMED MOHAMED 45061526H 2310 2007 90,00 CIR 942 1D
246969 ACHRAYAH ALHAYK AMINA 53561945M 25 92007 90,00 CIR 154 2A
245783 ADALID ARENAS MARIA CARMEN 45067015X 6 92007 60,00 CIR 171 1A
246314 AHMED  ABDELKADER NISRIN 45088518P 18 92007 60,00 CIR 171 1A
246868 AHMED  ABDESELAM MUSTAFA 45065127P 22 92007 150,00 CIR 182 2D
243456 AHMED AHMED  YLIAS 45107225Q 1 72007 90,00 CIR 942 1K
248409 AHMED  AL-LUCH FATIHA 45096411IN 1112007 90,00 CIR 942 1D
247155 AHMED AYAD ALl 45089719J 610 2007 90,00 CIR 942 1]
246945 AHMED AYAD  NORDIN 45087815H 110 2007 150,00 CIR %42 1
246899 AHMED  BENAISA LUBNA 45082888J 16 9 2007 100,00 CIR 521 2A
246446 AHMED  BLANCO HASSAN 45103525E 20 92007 150,00 CIR 1181 2A
239697 AHMED DUDOH  MUSTAFA 45092193A 5 42007 150,00 RGC 942 1l
246214 AHMED  EMBAREK MOHAMED 45094597S 7 92007 150,00 CIR 1181 2C
248081 AHMED  HOSSAIN MOHAMED 45115002L 2510 2007 90,00 CIR 942 1D
245356 AHMED  KARROCH ABDESELAM 45095385K 23 82007 90,00 CIR 942 1D
246137 AHMED  LAARBI MOHAMED LAAR 45091568E 17 92007 150,00 CIR 1431 2A
246409 AHMED  LAARBI  YUSEF 45090312P 19 92007 150,00 CIR 781 1B
245768 AHMED  MEHDI  SUFAN 45091594W 6 92007 60,00 CIR 181 1C
246493 AHMED MESAUD BILAL 45104471E 20 92007 90,00 CIR 942 1]
246684 AHMED MOHAMED BENAISA 45099519S 24 92007 150,00 CIR 1181 2A
246056 AHMED MOHAMED EKRAM 45096161S 11 92007 90,00 CIR 942 1D
244072 AHMED MOHAMED FARAH 45079356T 24 72007 150,00 CIR %42 1
245671 AHMED  MOHAMED KARIM 45106476A 4 92007 60,00 CIR171 1A
246767 AHMED MOHAMED MINA 45093095P 19 92007 100,00 CIR 521 2A
245549 AHMED MOHAMED MOHAMED 45074252W 1 92007 70,00 CIR 152 2A
244086 AHMED MOHAMED NADIA 45081008L 22 72007 150,00 CIR 942 2B
242948 AHMED MOHAMED NORDIN 45093578P 14 62007 90,00 CIR 942 1]
248102 AHMED MOHAMED SUMAYA 45101947M 2910 2007 150,00 CIR 182 2D
246192 AHMED  MOHAMED TAREK 450936508 4 92007 90,00 CIR 942 1D
246803 AHMED  MOHAMED YUNES 45121355R 28 92007 60,00 CIR171 1A
248378 AHMED  MOHAMED YUNES 45121355R 3110 2007 60,00 CIR171 1A
246962 AHMED  MOHAMED-BEN. RAHMA 45083938M 30 92007 90,00 CIR 942 1D
246044 AHMED  MOHAMED-UAZA ABSELAM 450880412 11 92007 60,00 CIR 171 1A
248246 AIXAAL-LUCH TUHAMI ~ SOHORA 45085381E 3110 2007 70,00 CIR 152 2A
246966 AL LATI MOHAMED MOHAMED 450887325 30 92007 90,00 CIR 154 2A
246017 ALAMI  AHMED  MUSTAFA 45084804C 10 92007 90,00 CIR 154 2A
247457 ALBA  PEREZ  JOSEANTONIO 48893209Q 11 10 2007 90,00 CIR 942 1D
248238 ALCARAZ YA¥EZ  SALVADOR 45099946M 3110 2007 70,00 CIR 152 2A
246204 ALl BRAHIM SUSI ABDESAMAD 45087599D 12 92007 90,00 CIR 942 1D
246567 ALl BRAHIM SUS| ABDESAMAD 45087599D 24 92007 90,00 CIR 942 1D
247037 ALMECIJA TRIPIANA  MANUELA 45067322H 4102007 90,00 CIR 942 1D
244617 ALONSO GUERRERO M. VICTORIA 45078691W 2 82007 150,00 CIR %42 1
244971 ALONSO  GUERRERO M. VICTORIA 45078691W 16 82007 150,00 CIR 942 1
245740 ALVAREZ TORRES JOSELUIS 45061544) 5 92007 90,00 CIR 942 1D
246323 ALVAREZ TORRES JOSELUIS 45061544) 25 82007 90,00 CIR 154 2A
246416 AMAR MOHAMED MOHAMED 45099523L 18 92007 150,00 CIR 1181 2C
246477 AMAR  MOHAMED MOHAMED 45099523L 18 92007 150,00 CIR 1431 2A
246680 ANTA  TIRADO JUANANTONIO 45063784E 24 92007 90,00 CIR 942 1D
247129 ARANDA  GALAN  MANUEL 45087127C 1102007 90,00 CIR 942 1D
246324 AREVALO ALI ALBERTO 45095174V 24 82007 90,00 CIR 154 2A
246480 ARIAS  GONZALEZ ANTONIO 10023062F 21 92007 150,00 CIR 942 1
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246958 ARIAS  GONZALEZ ANTONIO 10023062F 1102007 90,00 CIR 942 1D
244647 ARIBI  LAARBI HAYAD 45084391K 2 82007 60,00 CIR 171 1A
246484 ARJANDAS DARYANANI KUMAR 45067511T 20 92007 150,00 CIR %42 1
247970 ARJANDAS DARYANANI KUMAR 45067511T 2210 2007 60,00 CIR 171 1A
247096 ARROYO CABEZON MARIADEL CA 75901369N 3102007 60,00 CIR 171 1A
247156 AYALA  ANAYA  FRANCISCO 45073626C 2102007 90,00 CIR 942 1]
246366 BANDERA LOPEZ  MANUEL 45037056C 19 92007 150,00 CIR 1171 2A
245827 BAQUERO VAZQUEZ RAMON 08685507V 31 72007 150,00 CIR %42 1
245270 BARRUECO BENITO  MANUEL 11712132A 20 82007 90,00 CIR 154 2A
244402 BASCON  PACHON  DIEGO TOMAS 28879717C 26 72007 150,00 CIR 942 1
247143 BELLIDO GARCIOLO JUAN ENRIQUE 45058293M 4102007 90,00 CIR 942 1D
245694 BELTRAN RICO  JUAN 739115032 5 92007 60,00 CIR 155 1A
245727 BENAMMAR AGHAOUIR MOHAMED 78989502G 9 92007 60,00 CIR 171 1A
245720 BENHADU MEZIANI  TARIK X8007971S 31 82007 90,00 CIR 942 1D
246643 BENASAYAG COHEN  JACOBO 45051942W 21 92007 70,00 CIR 152 2A
246835 BENITEZ Y SANCHEZ ELECTRIC.SL B51018166 27 92007 90,00 CIR 942 1D
247135 BENZAINA BUSHMA  MEHDI 45111998M 4102007 150,00 CIR 1181 2C
246655 BLANCH BEJARANO GLORIA 45479330G 18 92007 60,00 CIR 171 1A
248362 BLANCO PORRAS PEDRO 45074854Y 3110 2007 90,00 CIR 942 1D
246901 BOIX LLAMBRICH DAVID 47620974A 15 92007 100,00 CIR 521 2A
244178 BORREGO COBO  JOSE MANUEL 450528488 23 72007 150,00 CIR 942 1
245994 BORREGO COBO  JOSE MANUEL 450528488 5 92007 90,00 CIR 942 1D
248074 BORREGO CRUCES JOSEANTONIO 45061648W 22 10 2007 90,00 CIR 942 1D
246552 BOULAYCH AQUATIF X7464026C 24 92007 90,00 CIR 942 1D
246733 BOUSOUF MOFADAL X2744348B 26 92007 60,00 CIR 171 1A
246012 BRAVO-MANSIL MUNOZ ~ LUISA MARIA 45070350X 11 92007 90,00 CIR 942 1D
245570 BUENO ROSA  JOSE MANUEL 45049874G 2 92007 70,00 CIR 152 2B
246319 BUYEMA  MOHAMED BILAL 45087862L 17 92007 90,00 CIR 942 1D
247225 BUYEMA MOHAMED BILAL 45087862L 29 72007 150,00 CIR 182 2D
246804 CALLE LOPEZ ADRIAN 45108622X 27 92007 60,00 CIR 171 1A
244181 CANALES LOPEZ  FCO.JAVIER 451092448 4 72007 150,00 CIR 191 2A
244403 CARDEIRO GONZALEZ JESUS 34998882N 27 72007 150,00 CIR 942 1
246997 CARPENA BAGO ANA 24315684S 7102007 60,00 CIR 171 1A
243972 CARRETO SOTO NESTOR PABLO 45067251Q 17 72007 150,00 CIR %42 1
246908 CASAS  ESCARCENA ISABEL ELENA 450737352 16 92007 100,00 CIR 521 2A
245507 CASTANO CHACON  JAVIER 45071605T 28 82007 150,00 CIR 942 2B
246898 CASTILLEJOS MOLINA  BEGONA 45069834T 16 92007 100,00 CIR 521 2A
247127 CASTILLO ARROYO M.VICTORIA 45071348L 3102007 90,00 CIR 942 1D
245562 CERNADAS MARQUEZ  FCO. JAVIER 45112781Y 31 82007 60,00 CIR 155 1A
245588 CERVILLA LUPION  MIGUEL 23768062T 31 82007 150,00 CIR 1461 1A
246762 CHAIRI  CHAIRI  MOHAMED 45058756P 12 92007 30,00 CIR 93
247231 CHAIRI KACHA CHAIRI  FATIMA 45085332L 29 72007 150,00 CIR 182 2D
246399 CHAVES MACIAS GEMA 45097737G 23 92007 70,00 CIR 152 2A
245547 CIRIA- LLANOS FERNANDOJ. 45072407C 1 92007 70,00 CIR 152 2A
247847 COLLADO MORENO  JOSE MA FCO 08749330S 22 10 2007 150,00 CIR 182 2D
246000 COMERCIAL BORINKEN 1909 SL B51001170 10 92007 60,00 CIR 171 1A
246623 COMERCIAL BORINKEN 1909 SL B51001170 19 92007 150,00 CIR 942 1
247095 COMERCIAL HOSTELFRIC SL B51010676 1102007 90,00 CIR 154 2A
246990 CONTRERAS HIDALGO MARIA JESUS 45096560T 5102007 60,00 CIR 171 1A
247968 COPETE  YALBACEUTASL B11960671 2210 2007 60,00 CIR 171 1A
246035 CORDENTE = FERNANDEZ JESUS 45037827D 13 92007 90,00 CIR 942 1D
245855 CORTES RUIZ  FRANCISCO 28900325C 9 92007 90,00 CIR 942 1D
246101 CORTIZO SANCHEZ ANTONIO 45076286N 16 92007 70,00 CIR 152 2A
246028 CORZO MUNOZ ROSA 45074823K 12 92007 90,00 CIR 942 1D
247023 CORZO MUNOZ ROSA 45074823K 1102007 90,00 CIR 942 1D
246157 CUBERO VALLE SONIA 45085016W 14 92007 90,00 CIR 942 1D
246590 CUCURULL LOPEZ  JORGE 45098126W 25 92007 90,00 CIR 942 1D
246015 DACOSTA TEIXEIRA FERNANDO 45083106R 11 92007 90,00 CIR 942 1D
245725 DADI  MIZZIAN BILAL 45097693Y 30 82007 60,00 CIR 171 1A
246386 DELATORRE MARTIN  LUIS 45084235A 17 92007 60,00 CIR 171 1A
243968 DELA TORRE SANCHEZ RAMON 26483407B 16 72007 150,00 CIR %421
246625 DELA TORRE SANCHEZ RAMON 264834078 21 92007 150,00 CIR 942 1
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247140 DETORRES DUARTE  RAFAEL 450952911 510 2007 90,00 CIR 154 2A
245807 DEL BARRIO SENA EUGENIO JES. 45106723C 11 92007 450,00 CIR 312A
246048 DELRIO ROBLES MOISES 45100557H 12 92007 60,00 CIR 171 1A
246903 DERDABI  MONTEGORDO |SMAEL 45079308K 15 92007 100,00 CIR 521 2A
246288 DIAZ  BURGOS JOSEANTONIO 45059506E 18 92007 90,00 CIR 154 2A
246452 DIAZ  CARMONA RICARDO 45082267J 20 92007 210,00 RGC 912 02
245590 DIAZ  GARCIA JOSELUIS 45089564L 28 82007 150,00 CIR 942 1
246580 DIAZ LOPEZ FEDERICOL. 52266543D 24 92007 60,00 CIR 171 1A
246622 DIONIS GARCIA  PABLO 25437320X 26 92007 90,00 CIR 942 1D
246165 DOMINGUEZ SALVADOR DAVID MANUEL 11956697D 15 92007 150,00 CIR 942 2B
246349 DOMINGUEZ ZAPATER MANUEL 45071427Y 18 92007 90,00 CIR 942 1D
247559 DRIDEB GUESUS FATIMA 45121114) 16 10 2007 450,00 CIR 411 3A
247469 DRIS  ABDESELAM KARIMA 45089417X 11 10 2007 90,00 CIR 154 2A
247220 DRIS  ABSELAM KARIM 450894188 29 72007 150,00 CIR 182 2D
246332 DURAN  AVILES JUANALBERTO 32640552X 20 92007 90,00 CIR 154 2A
247442 DURAN  MAQUEDA AITOR 72482497K 16 92007 100,00 CIR 521 2A
246810 ELASILI MOHAMED AOQUALID 45110273M 30 92007 150,00 CIR 312C
246532 EL HAJOUI DRISS X 3816591V 22 92007 90,00 CIR 942 1D
247047 EL MELIANI MOHAMED X0957506Q 510 2007 90,00 CIR 942 1D
244769 EL MERNOUTI ZAABOUL  HAMID 45116534X 4 72007 150,00 CIR 182 2D
247163 EL MESSAOUDI SAID X1315069K 110 2007 60,00 CIR 922 1A
248541 EMATRA SL B11309414 7112007 90,00 CIR 942 1D
245382 ENCOMIENDA ROMERO  MIGUEL 45067344V 28 82007 150,00 CIR 942 1G
243653 ENFEDDAL ABDERRAHMAN AHMED 45085339A 3 72007 90,00 CIR 942 1D
245998 ENFEDDAL MOHAMED NABILA 45078491D 11 92007 90,00 CIR 942 1]
246042 ESTEBAN RODRIGUEZ NOELIA 44280031V 11 92007 60,00 CIR171 1A
245817 ETTECHTACH RAHMA X6254771) 6 92007 150,00 CIR 651 2A
246177 FAITAH  BEN SELLAM LARBI 45110292R 14 92007 60,00 CIR171 1A
245240 FARINA  MORA  ROCIOMAR 45093918A 25 82007 90,00 CIR 154 2A
247105 FATAH  BUCHMA  ABDELKADER 450766792 510 2007 90,00 CIR 942 1D
246186 FERNANDEZ ASENSIO  FERNANDO 450700092 12 92007 60,00 CIR171 1A
246355 FERNANDEZ BARO  JOSE 45058645N 10 92007 60,00 CIR 211A
247850 FERNANDEZ CALDERIN ISABEL NATAC 45080504K 22 10 2007 60,00 CIR 181 1A
246863 FERNANDEZ HERNANDEZ CARLOSTOMAS  45080630D 28 92007 90,00 CIR 154 2A
246486 FERRER  PE¥A ROSA MARIA 45052413) 19 92007 90,00 CIR 942 1D
246992 FLORES = CONTRERAS ANTONIO 45066660T 510 2007 60,00 CIR 171 1A
247961 GALET  GARCIA JUANALBERTO 45314976P 2410 2007 150,00 CIR 1181 2A
246524 GALLARDO GONZALEZ JORGE 450722172 21 92007 90,00 CIR 942 1D
246747 GARCIA  BERLANGA PEDRO MANUEL 45095846E 25 92007 30,00 CIR 93
244030 GARCIA  BETEGON JUANANTONIO 451112955 18 72007 150,00 CIR 1181 2A
245801 GARCIA  BETEGON JUANANTONIO 451112955 6 92007 150,00 CIR 1181 2A
246917 GARCIA  DOMINGUEZ CARMEN MARIA 45101799H 3102007 100,00 CIR 521 2A
246965 GARCIA° GAONA  ANTONIO 45067195Y 110 2007 90,00 CIR 942 1D
246631 GARCIA  JMENEZ AFRICA 45066726C 24 92007 90,00 CIR 942 1D
246578 GARCIA°  REDONDO MANUEL 45054393S 9 92007 60,00 CIR171 1A
247253 GARCIA  RIVERO MARIA JOSE 45076650P 710 2007 150,00 CIR 1431 2A
248628 GARCIA  RODRIGUEZ JORGE JUAN 28860168K 3110 2007 90,00 CIR 942 1]
244667 GARCIA  SALAS  MIGUEL 450594617 2 82007 150,00 CIR 791 1A
247257 GARCIA-TORRE ARTAMENDI  MANUEL 45064930H 810 2007 90,00 CIR 942 1D
246172 GARRIDO PEREZ  JOSEMA 45048802J 4 92007 90,00 CIR 942 1D
246485 GHIZLAN DEROUI X7549407W 21 92007 90,00 CIR 942 1D
246922 GILES CONDE GEMA MARIA 45105537F 19 92007 140,00 CIR 521 2A
245815 GIRON GAGO  ENRIQUE 09339885E 7 92007 150,00 CIR 942 1
246786 GOMEZ GONZALEZ DAVINIA 45105164W 18 82007 30,00 CIR 93
247051 GOMEZ  GONZALEZ DAVINIA 45105164W 5102007 150,00 CIR 942 2B
246286 GOMEZ  LEAL  JOSEFAUST. 01930230R 18 92007 60,00 CIR 922 1A
245732 GONZALEZ CARRASCO ENRIQUE 45011864J 4 82007 90,00 CIR 942 1D
245419 GONZALEZ NAVARRO CARMEN 45105582Y 28 82007 90,00 CIR 942 1D
245964 GONZALEZ NAVARRO CARMEN 45105582Y 7 92007 90,00 CIR 942 1D
245872 GONZALEZ NAVARRO  JOSE MANUEL 45103072A 7 92007 60,00 CIR171 1A
245796 GONZALEZ PALACIOS M. JESUS 45080508W 1 92007 90,15 RGC 154 1A
246676 GONZALEZ RUBIO  ENRIQUEJAV. 45065688V 25 92007 90,00 CIR 942 1D
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248137 GROUP  RAMSAF  UNIVERSAL SL B51008290 2410 2007 90,00 CIR 942 1D
246557 GUERRA CORTES ANABELEN 450912818 2492007 90,00 CIR 942 1D
245373 GUERRA TOMAS  LUISMANUEL 45059322E 27 82007 210,00 RGC 912 02
246953 GUERRERO AGUILAR  MANUEL 45073915X 110 2007 90,00 CIR 942 1]
246897 GUERRERO ALMENTA ROSA MARIA 45104235Q 15 92007 100,00 CIR 521 2A
244036 GUITARD BANET  CARLOSALBER 28419353R 18 72007 150,00 CIR 1431 2A
245856 GUTIERREZ ADALID MARIAINGRID 45113010M 9 92007 90,00 CIR 942 1D
246009 GUTIERREZ LOPEZ  MAGDALENA 45071900L 10 92007 90,00 CIR 942 1D
245721 GUTIERREZ VERA  ORLANDO 45085691X 1 92007 90,00 CIR 942 1D
246634 GUZMAN  CONTRERAS JUANA MARIA 45088628A 25 92007 90,00 CIR 942 1]
245523 HADDU  MOHAMED TAREK 45095502T 28 82007 90,00 CIR 942 1D
246384 HAMADI ~ ABDERRAHAMAN MUSTAFA 45083846M 19 92007 60,00 CIR171 1A
245277 HAMADI AMAR ASESORES SL B51005189 22 82007 150,00 CIR 942 1
245810 HAMED  HADI MOHAMED 45090589D 1 92007 450,00 CIR 312A
245812 HAMED  HADI MOHAMED 45090589D 1 92007 150,00 CIR 1431 2A
245893 HAMED HADU  LATIFA 45092233C 10 92007 150,00 CIR 182 2D
246467 HAMED HADU  LATIFA 45092233C 20 92007 60,00 CIR 181 1C
247198 HAMED  MOHAMED MOHAMED 45083935W 29 92007 60,00 CIR 155 1A
240726 HAMIDO ABSELAM HAMIDO 45089378V 28 42007 60,00 RGC 171 1A
246626 HAMIDO MOHAMED EHISAN 45080828T 26 92007 150,00 CIR 942 1
247036 HASSAN  ABDELKADER CIHAAM 45098554Q 11 10 2007 60,00 CIR171 1A
246085 HASSAN  AHMED  SAMIRA 45103760R 12 92007 70,00 CIR152 2B
247183 HASSAN  MOHAMED  RACHID 45078911S 610 2007 90,00 CIR 942 1D
246610 HASSAN  YEL-LUL SALUA 45111287F 2492007 100,00 CIR 521 2A
248076 HAZAN BAO  VICTORIA 42799739M 2210 2007 90,00 CIR 942 1D
241994 HESLES TRIGO ANTONIO 45273872M 24 52007 150,00 RGC 942 1
244174 HITA  PEREZ  RAFAEL 45092561A 24 72007 150,00 CIR 182 2D
245107 HOSSAIN  ABDERRAHAMAN SEL-LAM 450951228 30 52007 450,00 RGC 311B
246613 HOSSAIN ~ ABDESELAM  MOHAMED 45091512N 2492007 100,00 CIR 521 2A
246845 HOSSAIN  AHMED  FATIMA 45095109K 28 92007 90,00 CIR 942 1]
246956 HOSSAIN  AMAR  RAAMLA 45088725P 26 92007 60,00 CIR171 1A
240536 HOSSAIN  HAMED  BILAL 45097163M 25 42007 150,00 RGC 1181 2A.
246840 HOSSAIN  SELAJ  NORDIN 45087589E 110 2007 90,00 CIR 942 1D
245879 ILLESCAS MESA  MIGUEL 45036950Y 792007 60,00 CIR 171 1A
248366 INSTALACION. GUTIERREZ CEUTA SL B51006500 30 10 2007 90,00 CIR 942 1D
246705 IZQUIERDO BENITEZ FAUSTINO 45051987R 10 92007 100,00 CIR 521 2A
247219 JARAMILLO JAIME  JOSE 45114030J 510 2007 450,00 CIR 312A
247282 JARAMILLO JAIME  JOSE 45114030J 510 2007 150,00 CIR 791 1A
248062 JARAMILLO JAIME  JOSE 45114030J 2510 2007 90,00 CIR 942 1D
248087 JARAMILLO JAIME  JOSE 45114030J 27 10 2007 60,00 CIR 211A
245467 JARAMILLO RODRIGUEZ SALVADOR 45072023G 29 82007 150,00 CIR 182 2D
246679 JMENEZ ARIZA  JUAN CARLOS 45094723A 25 92007 90,00 CIR 942 1D
246201 JMENEZ LOPEZ  JOSELUIS 45057908B 15 92007 90,00 CIR 942 1D
245961 JMENEZ MELGAR  JUAN JOSE 45095450V 10 72007 90,00 CIR 942 1D
246144 JMENEZ MELGAR  JUAN JOSE 45095450V 14 92007 150,00 CIR 942 1
247007 JMENEZ PE¥A  LUISMARIA 45055231W 310 2007 60,00 CIR171 1A
247166 JUVASA  CONSTRUCCION Y REFORMA SL B51003960 5102007 150,00 CIR 182 2D
246822 LACHMI  MESAUD  NADIA 45084686V 30 92007 90,00 CIR 942 1D
246812 LAGMECH AHMED 45117499D 30 92007 90,00 CIR 942 1D
247063 LAHASEN LAYACHI NAWAL 45094997R 6 10 2007 90,00 CIR 942 1D
247015 LAHASEN MOHAMED AHMED 45084559M 310 2007 90,00 CIR 942 1D
246661 LARBI  ABSELAM  ABDELATIF 45086678P 25 92007 60,00 CIR 922 1A
245984 LARBI  MOHAMED NISRIN 451028762 11 92007 70,00 CIR 152 2B
244075 LARROCA AYUSO  MARIA CARMEN 026247147 20 72007 150,00 CIR 942 1
245869 LEON ESPINOSA  ALEJANDRO 45102132Y 7 92007 60,00 CIR 171 1A
246327 LEON  PEREIRA ANA 45065758H 25 82007 90,00 CIR 154 2A
245468 LLADO LARA  JUANMIGUEL 45031695H 29 82007 150,00 CIR 182 2D
246738 LOGRADO COELLO  RUIJORGE X5639956B 27 92007 90,00 CIR 942 1D
246926 LOPEZ  ANDRADE JOSEAURELIO 45064077Q 110 2007 150,00 CIR 942 2B
247204 LOPEZ  CANTERO RAFAEL 45052378R 110 2007 70,00 CIR 152 2A
247273 LOPEZ GARCIA ANAMARIA 45082279W 9102007 60,00 CIR 171 1A
246789 LOPEZ JMENEZ DOMINGO 45024494Q 27 92007 60,00 CIR 171 1A
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245485 MADANI  ENFEDDAL SABRA 45079058R 30 82007 210,00 RGC 912 02
244393 MADANI  TAHAR  NAIMA 45083101L 20 72007 90,00 CIR 942 1D
246352 MAIMON AHMED  SORA 45082535M 19 92007 90,00 CIR 942 1D
245864 MARFIL ~ ATIENZA  MANUEL 45078876A 10 92007 60,00 CIR 171 1A
245681 MARISCAL ROJAS  PEDRO 45053834P 29 82007 210,00 RGC 912 02
248531 MARQUEZY ASOC. OCIOY HOSTELER. SL B11958691 811 2007 90,00 CIR 942 1D
245442 MARTIN  CHAVES  FCO.JOSE 45069096K 27 82007 90,00 CIR 942 1D
246382 MARTIN  PORTES MARIANIEVES 45067682X 19 92007 90,00 CIR 942 1]
245071 MARTIN  SAUCEDO ANTONIA 45063656D 9 82007 90,00 CIR 942 1D
248181 MARTINEZ GARCIA  PILAR 52513728] 810 2007 30,00 CIR 93
246108 MARTINEZ RAMIREZ ANGEL RAFAEL 450711871 13 92007 210,00 RGC 912 02
247305 MARTON MORA  FCO.JAVIER 45077559C 9102007 90,00 CIR 942 1)
244073 MATEO  MORALES SERGIO 45111007A 24 72007 150,00 CIR %42 1
244291 MATEO  MORALES SERGIO 45111007A 25 72007 150,00 CIR %42 1
245592 MATEO  MORALES SERGIO 45111007A 1 92007 150,00 CIR 942 1
246944 MATEO  MORALES SERGIO 45111007A 110 2007 150,00 CIR %42 1
247002 MEHDI  MOHAMED NORDIN 45097464F 5102007 60,00 CIR 171 1A
245668 MELGAR AGUILAR ANAISABEL 255798092 492007 90,00 CIR 942 1D
244736 MELGUIZO BERMUDEZ EVAMARIA 45096564G 7 82007 90,00 CIR 942 1D
247845 MENA  GIL RAFAEL ANTON 45089140D 2210 2007 150,00 CIR 182 2D
248019 MENA  GIL RAFAEL ANTON 45089140D 19 92007 60,00 CIR 171 1A
247164 MENDEZ MARTINEZ ANTONIO 45054787H 5102007 90,00 CIR 942 1D
246671 MENDOZA RUIZ  EMILIOFERN. 45076372Y 26 92007 90,00 CIR 942 1D
246955 MERINO DIAZ  JOSEANTONIO 45071860W 110 2007 60,00 CIR 171 1A
246517 MESAUD LUAF  AMAN 45078178H 19 92007 90,00 CIR 942 1D
246516 MIAJA  ORDONEZ FERNANDO 450991321 21 92007 90,00 CIR 942 1D
247094 MILUDI  HAMED  MUSTAFA 45079134P 4102007 150,00 CIR 1181 2A
246630 MILUDI  HOSSAIN  BILAL 45084056P 25 92007 150,00 CIR 942 1
246339 MIMUN  SALAH  FATIMA SOHOR 45093200K 19 92007 150,00 RGC 12 1A
239771 MOH  HADI  ISMAEL 45091688G 5 42007 90,00 RGC 167 2A.
244453 MOHAMED ABDEL-LAH ABDELMALIK 45082063Q 30 72007 90,00 CIR 942 1D
244530 MOHAMED ABDEL-LAH ABDELMALIK 45082063Q 31 72007 90,00 CIR 942 1D
248294 MOHAMED  ABDEL-LAH HADDUCH 45090670K 111 2007 90,00 CIR 154 2A
245787 MOHAMED  ABDEL-LAH HASSAN 478684435 20 82007 60,00 CIR 171 1A
246869 MOHAMED ABDELAH NASAR 45081172E 29 92007 150,00 CIR 182 2D
246686 MOHAMED ABDELBENI ABDELHADEM 45111704X 2492007 150,00 CIR 1181 2A
246753 MOHAMED ABDELKADER SOAD 45096923H 21 92007 30,00 CIR 93
245793 MOHAMED ABDELKRIM NADIA 45087055V 6 92007 90,00 CIR 942 1D
245710 MOHAMED ABDENNEBI ABDENNEBI 45087041A 23 82007 150,00 CIR %42 1
242969 MOHAMED = ABDERRAHAMAN MUSTAFA 45090472F 19 62007 150,00 CIR 1181 2A
246181 MOHAMED ABDESELAM ABDELKADER 45082366C 13 92007 60,00 CIR171 1A
246182 MOHAMED ABDESELAM ABDELKADER 45082366C 13 92007 60,00 CIR171 1A
248150 MOHAMED ABDESELAM ABDELKADER 45082366C 29 10 2007 90,00 CIR 154 2A
248299 MOHAMED ABDESELAM ABDELKADER 45082366C 30 10 2007 90,00 CIR 154 2A
246498 MOHAMED ABDESELAM ABDESELAM 45092450F 22 92007 60,00 CIR 171 1A
246957 MOHAMED ABDESELAM ZACARIAS 45107141R 110 2007 90,00 CIR 942 1D
247106 MOHAMED ACHIBAN NAYAD 45106146H 610 2007 90,00 CIR 942 1D
244813 MOHAMED AHMED  AHMED X4967499M 9 82007 90,00 CIR 942 1D
247842 MOHAMED AHMED  MOHAMED 45093972B 2110 2007 150,00 CIR 1171 2A
244542 MOHAMED AHMED  MUSTAFA 45087626J 1 82007 90,00 CIR 942 1D
248259 MOHAMED  AHMED-MOHAM.ACHRAF 4507847IN 3110 2007 70,00 CIR 152 2A
245367 MOHAMED AMAR  BAHIHA 450814608 27 82007 150,00 CIR 791 1A
245368 MOHAMED AMAR  BAHIHA 450814608 27 82007 150,00 CIR 651 2A
246147 MOHAMED AMAR ISMAEL 45079837K 15 92007 150,00 CIR %42 1
246473 MOHAMED AMAR  MOHAMED 45099666R 22 92007 450,00 CIR 312A
244254 MOHAMED AZIZ  AMARMOHAMED 45078016V 5 72007 150,00 CIR 1171 2A
248155 MOHAMED  BARUDI MOHAN ABDESELAM 450838552 3010 2007 90,00 CIR 167 2A
246677 MOHAMED  CHAIRI SALAH HICHAM 4510699IN 18 92007 90,00 CIR 942 1D
246936 MOHAMED CHERIF  HADDUCH 45097424) 1102007 90,00 CIR 942 1D
246152 MOHAMED  DOS SANTOS ISMAEL 45108157M 17 92007 90,00 CIR 942 1D
248560 MOHAMED DRIS  NAYAT 45106333K 811 2007 70,00 CIR 152 2A
248290 MOHAMED HADDU  OMAR 450834187 3110 2007 90,00 CIR 942 1K
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243641 MOHAMED HAMED  RACHID 450685348 3 72007 90,00 CIR 942 1D
244441 MOHAMED HAMMU  NAYA 45089537S 30 72007 90,00 CIR 942 1D
245534 MOHAMED LAARBI  ALIAHMED 45086730A 30 82007 150,00 CIR 1181 2A
247169 MOHAMED LAARBI  LAARBI 45093189X 4102007 90,00 CIR 942 1D
247986 MOHAMED LAARBI  LAARBI 45093189X 2210 2007 90,00 CIR 942 1D
245670 MOHAMED MOHAMED ALl 45087053S 4 92007 90,00 CIR 942 1D
246348 MOHAMED MOHAMED  FATIMA 45090262G 18 92007 90,00 CIR 942 1D
245586 MOHAMED MOHAMED  LISANDINN 45079497A 2 92007 450,00 CIR 312A
246594 MOHAMED MOHAMED MOHAMED 45080063V 14 92007 210,00 RGC 912 02
247263 MOHAMED MOHAMED MOHAMED 45080063V 610 2007 90,00 CIR 942 1D
244857 MOHAMED MUSTAFA  MOHAMED 45079535H 5 82007 90,00 CIR 942 1D
247958 MOHAMED MUSTAFA  MOHAMED X3210044Y 2310 2007 300,00 CIR 312B
246809 MOHAMED MUSTAFA  SOFIAN 99012652K 28 92007 90,00 CIR 942 1D
247493 MONFILLO MOYA  MANUEL ANGEL 45069694K 25 92007 150,00 CIR 1461 1A
246608 MONIO  OCANA  FRANCISCO 24689197P 25 92007 100,00 CIR 521 2A
247016 MONTES RUBIO  SEBASTIAN 45077349V 3102007 90,00 CIR 942 1D
247265 MONTOYA MORALES RAFAEL 45073914D 810 2007 90,00 CIR 942 1D
246914 MORENO  BELTRAN JOSE 450552408 16 92007 100,00 CIR 521 2A
246081 MORENO  RODRIGUEZ CRISTINA 49025118C 17 92007 150,00 CIR 841 1C
248249 MORENO  VILLON  RAQUEL 45109459L 30 10 2007 150,00 CIR 791 1A
246013 MOUBARIK SAID  FARIDA 45080867Q 11 92007 90,00 CIR 942 1D
246527 MOUBARIK SAID  HICHAM 45080868V 22 92007 90,00 CIR 942 1D
246199 MOYA  GARCIA ANA 45075441H 14 92007 90,00 CIR 942 1D
247328 MUELA  AGUILERA ALFONSO CARL 45059972M 810 2007 150,00 CIR 942 1E
242922 MUSA  ABDEL-LAH MOHAMED 45107882Y 18 62007 150,00 CIR 1181 2A
247296 MUSTAFA  AHMED  AHMED 45081154G 810 2007 90,00 CIR 352 1A
246535 MUSTAFA  ANMINAS P0727-54 22 92007 90,00 VEH 251 1A
247851 MUSTAFA CHELAF  ABDESELAM 45086459L 11 72007 150,00 CIR 182 2D
246650 MUSTAFA  MOHAMED MOHAMED BIL. 45079446K 14 92007 60,00 CIR 171 1A
248548 MUSTAFA  MOHAMED  NAYAT 450808652 2112007 90,00 CIR 942 1D
246542 NALI YOUSSEF X3138365S 24 92007 210,00 RGC 912 02
246405 NARYIS MOHAMED NAVILA 45077976T 22 92007 90,00 CIR 942 1K
245079 NAUFAL  MOHAMED ABDESELAM 45107143A 15 82007 60,00 RGC 1215 1A.
246900 OBISPO LOPEZ  DAVID 45094057G 16 92007 100,00 CIR 521 2A
243388 ORELLANA CRESPO  JUAN CARLOS 45078367T 3010 2007 60,00 CIR 171 1A
245501 OROZGA SL B51011955 30 82007 90,00 CIR 942 1D
246138 OROZGA SL B51011955 17 92007 150,00 CIR 1431 2A
248530 OROZGA SL B51011955 6 11 2007 90,00 CIR 942 1D
246967 ORTEGA VALDES CHRISTIAN 45112934K 26 92007 90,00 CIR 154 2A
246381 OSTALE BAEZA  ENRIQUE 45057721P 19 92007 90,00 CIR 942 1D
245996 PANADERO ALCARAZ EMILIO 45064686G 16 82007 90,00 CIR 942 1D
246161 PARADA  PACHECO MARIANIEVES 00666999E 11 92007 90,00 CIR 942 1D
245424 PARRADO CACERES  JUAN MANUEL 45036646R 25 72007 60,00 CIR 171 1A
243477 PARRADO NICOLAS MARINA 45093326D 27 62007 150,00 CIR 942 1
246178 PARRADO NICOLAS MARINA 45093326D 14 92007 60,00 CIR 171 1A
247205 PARRES PEREZ  ALEXIS 451047852 5102007 90,00 CIR 154 2A
247875 PEREZ  BLANCA  MARIA CARMEN 45060435P 2210 2007 90,00 CIR 942 1D
246082 PEREZ  BURGOS ANTONIO 45088571S 12 92007 70,00 CIR 152 2B
247358 PEREZ DIAZ  ESTEFANIA 451120508 26 92007 90,00 CIR 942 1D
246614 PEREZ  GIMENEZ JORGE MANUEL 45107492F 24 92007 100,00 CIR 521 2A
247039 PEREZ  GIMENEZ JORGE MANUEL 45107492F 5102007 90,00 CIR 942 1D
246641 PEREZ  MEDINA ADOLFO 450562298 25 92007 70,00 CIR 152 2A
246624 PEREZ MOHAMED JORGE 45081983M 21 92007 150,00 CIR 942 1
245420 PEREZ TORRES JOSEMARIA 45077568Y 27 82007 90,00 CIR 942 1D
246173 PINO  GONZALEZ EMILIOJOSE 45107134V 4 92007 90,00 CIR 942 1D
247731 PLAZA  MACIAS MARIALUISA 45050573J 1410 2007 100,00 CIR 521 2A
246419 POLO ROMO  ANGEL 05388696A 21 92007 70,00 CIR 152 2A
246563 POMAAJUELOSISRAEL  ROBERTAANG. X2520968F 24 92007 150,00 CIR 942 2B
247042 POSTIGO GIMENEZ  JOSE MANUEL 45061294Q 2102007 90,00 CIR 942 1D
246666 RACHID LAASSILI X2890972X 25 92007 90,00 CIR 942 1D
248176 RAMIREZ GARCIA  MATILDE 45054521M 3010 2007 150,00 CIR 942 2B
245999 RAMON ALBA  ALFONSO 50051876N 11 92007 60,00 CIR 171 1A
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248129 RANDO LOPERA NURIA 45097907J 2410 2007 60,00 CIR 171 1A
247260 RINCON  MARTINEZ JOSE MANUEL 450412592 2102007 90,00 CIR 942 1]
245028 RIOS  ROLDAN RAFAEL 45067519P 16 82007 90,00 CIR 942 1D
248364 RODERO COSANO  BEGONA 30794068N 3110 2007 90,00 CIR 942 1D
247638 RODRIGUEZ AUNON  FCO.ANTONIO 45080147D 4 72007 150,00 CIR 791 1A
248119 RODRIGUEZ CARRILLO MARIA ROSA 45072738Y 2910 2007 90,00 CIR 942 1]
244177 RODRIGUEZ FAJARDO  JUAN 45076138W 23 72007 150,00 CIR %42 1
246833 RODRIGUEZ FAJARDO  JUAN 45076138W 29 92007 150,00 CIR 942 1
248250 RODRIGUEZ LOZANO  JOSEENRIQUE 45058124C 3010 2007 60,00 CIR 181 1C
247019 RODRIGUEZ PEREZ  ANGELA 45101103N 3102007 90,00 CIR 942 1D
248162 RODRIGUEZ RODRIGUEZ ABEL 45107247S 3010 2007 450,00 CIR 312A
248655 RODRIGUEZ RODRIGUEZ SERGIO 45115872S 3110 2007 90,00 CIR 942 1D
245716 ROMAN  MARTINEZ ANABEATRIZ 45103466Y 5 92007 90,00 CIR 942 1D
248779 ROMAN  MORA  ANTONIORAUL 450950562 2510 2007 90,00 CIR 942 1D
246513 ROMAN  TOLEDO JOSE 45049690G 17 92007 90,00 CIR 942 1D
247148 RONTOME ROMERO  CARLOS 07530161F 210 2007 90,00 CIR 942 1D
244935 RUANO  CANCA  JACINTODAV. 08918595T 14 82007 150,25 RGC 741 1B
246510 RUBBINO NICOLO X1992422R 19 92007 60,00 CIR 171 1A
247018 RUBIO  CABELLO ROSA BELEN 45097144D 3102007 90,00 CIR 942 1D
246730 RUEDA  ESPINAR  NICOLAS 24258638D 27 92007 90,00 CIR 942 1]
245530 RUIZ  AGUERA JULIO 45057780K 30 82007 90,00 CIR 942 1D
247730 RUIZ  AMATE ANDRES 27075801V 810 2007 100,00 CIR 521 2A
246646 RUIZ  BELLIDO ADRIAN 45108026N 25 92007 60,00 CIR 171 1A
245848 RUIZ  OLMO  ANTONIO 45062456M 8 92007 90,00 CIR 942 1D
247512 SA MORENO  JOAQUIN 45064091F 1310 2007 60,00 CIR 171 1A
246088 SADIK  MOHAMED FARIDA 45083816K 13 92007 210,00 RGC 912 02
244780 SADIKI  HAMED  KARIMA 45090466R 6 82007 150,00 CIR 1431 2A
246735 SANCHEZ GOMEZ  ANTONIO 50535386Q 27 92007 60,00 CIR 171 1A
248029 SANCHEZ GONZALEZ MIGUEL ANGEL 45121428M 23102007 70,00 CIR 152 2A
248371 SANCHEZ GONZALEZ MIGUEL ANGEL 45121428M 3010 2007 90,00 CIR 942 1D
246927 SANCHEZ LOPEZ  JOSE MANUEL 451036365 18 92007 100,00 CIR 521 2A
247117 SANCHEZ ROMACHO ESMERALDA 45103289J 5102007 90,00 CIR 942 1D
247012 SANMARTIN JMENEZ ALICIA 45112123S 5 92007 90,00 CIR 942 1D
245680 SANTIAGO SANTIAGO LUIS 45066489J 4 92007 90,00 CIR 154 2A
246775 SANTOS NUNEZ  JOSELUIS 34888600S 20 92007 100,00 CIR 521 2A
246660 SARRIA  LARA  JOAQUIM 45049270K 24 92007 90,00 CIR 942 1D
248125 SARRIA  LARA  JOAQUIM 45049270K 2910 2007 60,00 CIR 171 1A
245327 SECO-LUCENA HEREDIA  LUISENRIQUE 45111566X 23 82007 210,00 RGC 912 02
246723 SEGUIN  JMENEZ JESUSH. 45058227P 26 92007 90,00 CIR 942 1D
246637 SERANTES FERNANDEZ DAVID 32841962D 25 92007 70,00 CIR 152 2A
247996 SERRA  COLL  ENRIQUE 38002726X 2310 2007 90,00 CIR 942 1D
247895 SERRAN  LAZARO EDUARDO 45094030T 2310 2007 150,00 CIR 942 2B
246757 SERRANO CADIZ  RAFAEL 45060201G 15 92007 30,00 CIR 93
247098 SERVIC  INTEGRALES CEUTASL B51001527 20 92007 60,00 CIR 171 1A
247988 SHAKER ZOHRA X2986763Y 2510 2007 90,00 CIR 942 1D
247999 SHAKER ZOHRA X2986763Y 25 10 2007 90,00 CIR 942 1D
243475 SIDAHMED HERIGUI AHMED 48743576K 28 62007 150,00 CIR %42 1
247877 SIERRA  CORTES  FRANCISCO 45067704D 2210 2007 90,00 CIR 942 1D
244051 SOLIMAM ~ ABSELAM  CHAKIR 45095358V 21 72007 450,00 CIR 44 2A
244153 SOLIMAM  ABSELAM  CHAKIR 45095358V 21 72007 150,00 CIR 1181 2A
244066 SOLIMAN  ABSELAM  CHAKIR 45095358V 21 72007 450,00 CIR 312A
244070 SOLIMAN  ABSELAM  CHAKIR 45095358V 21 72007 150,00 CIR 1431 2A
246109 SOLIMAN  ABSELAM  CHAKIR 45095358V 15 92007 150,00 CIR 841 1C
245498 SOLIMAN  LIAZIZ HAMED X6178438V 30 82007 90,00 CIR 942 1D
244832 SUERO  MIRET  JAIME MANUEL 78677589V 5 82007 60,00 CIR 922 1A
246795 TABARES ROJAS  JESUSANT. 45083069X 9 92007 60,00 CIR 171 1A
247295 TAIEB  MOHAMED KARIMA 45104869Y 9102007 150,00 CIR 182 2D
247878 TAVIRA COBA  JOSEJOAQUIN 290993165 22 10 2007 90,00 CIR 942 1D
245149 TENORIO MIMON ~ MONICA 45103835F 13 82007 60,00 CIR 171 1A
245862 TENORIO MIMON  MONICA 45103835F 10 9 2007 60,00 CIR 171 1A
245729 TRANSPORTES CHICON GOMEZ SL B51008183 5 92007 60,00 CIR 171 1A
246645 TUESTA  RODRIGUEZ MANUEL 45041648N 26 92007 90,00 CIR 154 2A
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243974 UNIBEN SL B11906310 16 72007 150,00 CIR 942 1
248066 VALERO FERNANDEZ AMELIA 45034115T 26 10 2007 90,00 CIR 942 1D
248025 VALERO THORSSON ANDRES 39683967C 22 10 2007 150,00 CIR 942 1
248046 VALLEJO GARCIA ALEJANDRO 45104572P 2710 2007 150,00 CIR 182 2D
245778 VEGA  BAJANA  HUGOELVIS 45103355X 6 92007 90,00 CIR 942 1D
245833 VEGA BAJANA HUGOELVIS 45103355X 8 92007 150,00 CIR 942 1
246920 VICENTE PECINO  SANTIAGO 45058446C 19 92007 100,00 CIR 521 2A
245449 VILLALOBOS BENITEZ ENRIQUE JES. 45095063K 28 82007 90,00 CIR 942 1D
246197 VIVO  MUNOZ  CHRISTIAN 45090697W 17 92007 90,00 CIR 942 1D
247124 VOGT CHRISTOPH X5823184K 3102007 90,00 CIR 942 1D
245772 WAHIDI MORAD X5425474G 6 92007 120,00 CIR 651 2B
246305 ZIEGNER JENSTHOMAS X1773763A 18 92007 90,00 CIR 942 1D

DISPOSICIONESGENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

183.- Dar publicidad a Plan General de Control de acciones y subvenciones cofinanciadas con Fondos Estructurales
para el gercicio 2008, elaborado por el departamento de Seguimiento y Control de la sociedad para el Fomento PROCESA y
aprobado mediante Resolucion de la Consejeriade Economiay Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta de 21 de enero de 2008.

El Excmo. Sr. Consegjero de Economiay Empleo, en virtud de la delegacion conferida por €l Presidente de la Ciudad, al
amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 21 de junio de 2007 y conforme alo dispuesto en los
articulos21 delaLey 7/1985y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, haresuelto dictar con estafechalasiguiente.

RESOLUCION

Visto el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, el Reglamento 1260/1999 del Consegjo, de 21 dejunio de 1999,
en el que se establecen |as disposiciones general es sobre | os Fondos Estructural es, asi como lo previsto en el Reglamento 1159/2000
dela Comision, de 30 de mayo de 2000, sobre las actividades de informacién y publicidad que se deben llevar acabo en todas las
intervencionesdelos Fondos Estructurales, y en especia el Reglamento (CE) 438/20001, modificado por el Reglamento (CE) 2355/
2002, relativos a los sistemas de gestion y control de los procedimientos.

Envirtud del Acuerdo del llustre Pleno delaAsambleadela Ciudad de Ceuta, en sesién celebradael 20 dejunio de 2001,
por el que se presta conformidad al contenido integro del Programa Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, y se
encomienda ala Sociedad de Fomento PROCESA l|a gestion administrativay financieradel Programa aprobado, publicado en el
Boletin Oficial dela Ciudad Auténomade Ceuta, extraordinario n.° 8, de 17 de octubre de 2001.

Atendida la Decision C (2000) 4265, de 29 de diciembre de 2000 de la Comision por la que se aprueba el Programa
Operativo Integrado 2000-2006 de la Ciudad de Ceuta, publicado en el Boletin Oficial delaCiudad Autbnomade Ceuta, de 17 de
octubre de 2001, y laencomiendaa PROCESA lagestion administrativay financieradel mismo en cuanto alarealizacién de cobros
y pagos.

La Saciedad de Fomento, PROCESA, eslaentidad delegada por la Ciudad Auténomade Ceuta paralagestion del conjunto
de recursos financieros provenientes de la Union Europea, con la cofinanciacion dela Ciudad Auténoma, especial mente lagestion
del Programa Operativo Integrado para Ceuta. Asimismo, y en cumplimiento de su objeto social, PROCESA, atiende y gjecuta
cualquier otro encargo que la Ciudad A uténoma pueda encomendarl e en materia socioecondémica.

El Departamento de Seguimiento y Control de PROCESA, constituye el primer nivel de control sobrelas actuaciones, y
como tal debe asegurar larealidad de la gjecucion de la actuacion, la subvencionalidad de la misma, el respeto de las Politicas
Comunitariasy el cumplimiento delasnormasdeinformaciony publicidad. Por ello, estatrabajando paramejorar las medidas que
pretendan detectar |0s posibles irregularidades, consistentes en realizar acciones de comprobacién desde distintos ambitos.

La funcién de comprobacién estara sujeta a principio de planificacién, sujetandose anualmente a un Plan Anual de
Control elaborado por el departamento de control e inspeccion, que reflejaralas actuaciones ordinarias previstas parael gercicio,
asi como su ambito, alcancey contenido.

En su virtud, esta ConsegjeriaHA RESUELTO lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar el Plan General de Control de las accionesy subvenciones cofinanciadas con Fondos Estructurales
2008, que se adjunta a esta Resol ucién como documento anexo.
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SEGUNDO.- Dar publicidad, enlegal forma, a Plan General de Control 2008.

TERCERO.- Contrala presente Resolucién, que agotala via administrativa, podrainterponerse Recurso Potestativo de
Reposicion ante el mismo 6rgano queladicto, en el plazo de un mesde conformidad conlosarticulos 116y 117 delaL ey 30/1992,
de 26 de noviembre, reguladoradel Régimen Juridico delasAdministraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun.
Sin perjuicio delo anterior, cabrainterponer recurso contencioso-administrativo ante €l Jugado Contencioso-Administrativo dela
Ciudad de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de 2 meses acontar desde larecepcion delanotificacion delapresente Resolucion, asi como cualquier
otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXO

PLAN GENERAL DE CONTROL DE ACCIONES
Y SUBVENCIONES
COFINANCIADAS CON FONDOS ESTRUCTURALES

EJERCICIO 2008

El departamento de Seguimientoy Control dela Sociedad de Fomento PROCESA, es el encargado derealizar los controles
ordinarios de los distintos modos de gestion de los Fondos Estructurales, con intencion de mejorar la calidad de los sistemas de
gestiony control, y facilitar lastareas de comprobacion, se harealizado el siguiente Plan General de Control parael gjercicio 2008

1.- OBJETO:

Esobjeto del presente Plan, establecer el marco deloscriterios generales que han deregir laplanificacion delaslabores de
control einspeccion parael periodo determinado, concretando como plan de trabajo ordinario del Departamento de Control dela
Sociedad de Fomento PROCESA, efectuando un control interno de prevencion y deteccion deirregularidades desde tres ambitos
distintos:

- Control interno previo a pago.

- Control interno alafinalizacion del procedimiento de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Reglamento 438/
2001, modificado por el Reglamento 2355/2002 parael periodo 2000-2006, y losrelativosal articulo 70 del Reglamento 1083/2006,
de 11 dejulio de 2006, por el que se establecen lasdisposiciones generalesrelativasal FEDER, FSE, FC, y sederogael Reglamento
1260/1999, para el periodo 2007-2013.

- Control interno posterior, parala comprobacién del respeto de las obligaciones impuestas en la concesion.

Todo ello con independenciade | os control es externos paral el os que puedan llevarse acabo por |a Consejeriade Economia
y Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta, la Administracion Central, |os organismos de la Unién Europea, asi como por los
profesionales contratados al efecto.

CONTROL INTERNO:
Durante el gjercicio 2008, serealizaran |os siguientes:

A).- Como control interno previo a pago parael gjercicio 2008, serealizaran lastareas de comprobacion previasal pago
delasaccionesy subvenciones que se efectien durante el g ercicio 2008, incluidas aquellas que tengalugar con el nuevo periodo de
programacion 2007-2013, verificando el cumplimiento detodas |as obligacionesimpuestas en |as Bases Regul adoras de aplicacion,
asi como lacomprobacion delarealizacion delasinversionesy otras acciones que se deriven delaconcesion, detodo |o procedido
se levantara el correspondiente acta, visitain situ y reportaje fotografico.

B).- Como control interno delegalidad y de procedimiento previsto en el articulo 4 el Reglamento 438/2001, modificado
por el Reglamento 2355/2002, y por |o establecido en el Reglamento 1083/2006, desarrollado por el Reglamento 1828/2006, dela
Comision, se realizardn sobre todos |os expedientes administrativos que se formalicen durante el gercicio 2008. Siendo las
actuacionesarealizar lassiguientes:

1°.- Control de procedimiento:

Tendra por objeto el andlisis exhaustivo de los procedimientos administrativos de diferentes métodos de gestion
(contratacion, ejecucién directa, convenio, subvenciones, otros) que emplean |os distintos beneficiarios finales en lagjecucion de
los proyectos.

2°.- Control delegalidad;

Tendra por objeto verificar que los pagos realizado y cofinanciados con Fondos Estructurales se ajusta a la legalidad
vigente, en relacion a: la subvencionalidad o legibilidad de los gastos, al mantenimiento de una pista de auditoria suficiente, ala
normativa de contratacion publica, ayudas estatales, politicas de proteccion del medio ambiente, de igualdad de oportunidades,
informaciény publicidad.
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En cualquier caso, ambos controlesincluiran pruebas de cumplimiento que sellevaran acabo mediantevisitas"in situ" a
|os beneficiarios final es sobre una muestra de |os proyectos cofinanciados.

Del resultado de las actuaciones se elaborara €l correspondiente informe, y sin perjuicio de los controles externos
posteriores que se puedan realizar sobre |as mismas intervenciones.

C).- Como control interno posterior, ser realizaran laslabores de comprobacion y verificacién de todas | as actuaciones de
comprobacién y verificacion de las subvenciones pagadas durante el gjercicio 2004, en relacion ala todas las actuaciones que
integran el programa Operativo | ntegrado para Ceuta 2000-2006, através delas distintas medidas del Fondo Social Europeo (FSE)
y delas efectuadas en el citado gjercicio con cargo a Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

CONTROL EXTERNO

Con carécter externo, estaprevistalacontratacion publicade |os servicios de auditoriasrelativosal control del 50% delas
operaciones sujetas al control del articulo 4 del Reglamento 438/2001, sobre | os expedientes que componen los siguientes:

1°.- Cierre del Programa Operativo Integrado para Ceuta 2000-2006, para el gjercicio economico 2008.
2°.- Programa Operativo FEDER para Ceuta 2007-2013.

3°.- Programa Operativo FSE para Ceuta 2007-2013.

4°.- Cualquier otro Programa, I niciativa o Accién que pudieran ser objeto de control.

Asi mismo, serealizaran por lalntervencion General dela Ciudad Auténomade Ceuta, los controlesrelativosal articulo
10 del Reglamento 438/2001.

I.- AMBITO DE APLICACION:
L as actuaciones del Departamento de Control se desarrollaran:

a).- En todo el término municipal

b).- A todos | os beneficiarios, entidades colaboradoras y terceros rel acionados con el objeto de la subvencion.
¢).- Subvenciones efectivamente pagadas en el gjercicio econémico 2004.

d).- Obras gjecutadas con cargo a FEDER durante el gjercicio 2004.

€).- Cual quier otras actuaciones que pudieran ser encomendadas.

I111.- ACTUACIONES:
L as actuaciones de caracter ordinario allevar a cabo por el Departamento de Control podran ser:

a).- De comprobacién deinvestigacion:

L as actuaciones de comprobacion einvestigacién tendran por objeto verificar el cumplimiento por partedelosbeneficiarios
de las obligaciones impuestas con motivos de la concesion de la subvencidn. Esta actuacion se extenderd a todas las Medidas
cofinanciadas con Fondos Estructural es pagadas durante el g ercicio 2004 y todas aquellas actuaciones de comprobacion previaal
pago del gjercicio 2008.

b).- De obtencion de informacién:

Son aguellas que tienen por objeto el conocimiento delos datos o antecedentes de cual quier natural eza que obren en poder
del beneficiario o entidad colaboradora, que pudieratener trascendencia sobre el objeto de la subvencién.

En cuanto alaobtencion deinformacién de | os expedi entes de € ecuci 6n de obras se atendera aladocumentacién integrada
en los mismos, y las visitas giradas alas obras por |os profesionales correspondientes.

c).- Deinformey asesoramiento:
El Departamento de Control de PROCESA, informaray asesorarg, cuando asi |e seasolicitado, por 10s érganos superiores
y los demés que integran |os servicios de la Consejeria de Economiay Hacienda.

RELACION DE SUBVENCIONES EJECUTADAS
EN EL EJERCICIO 2004.

FSE

MEDIDA 1.8 "Favorecer lageneracion de nuevaactividad que permitalacreacin de empleo

APELLIDOSY NOMBRE CIF IMPORTE
DONCEL LUNA MANUEL JESUS 45075981Y 3.373,46
GALAN FERNANDEZ FRANCISCO J. 45077473A 3.691,33
CANO MATEOS JUAN ANTONIO 450964798 6.914,01
MURNOZ GONZALEZ FRANCISCO A. 45098682Y 6.049,26
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APELLIDOS Y NOMBRE CIF IMPORTE
AHUMADA PASCUAL MARIA SAGRARIO 08917833C 6.572,79
FERNANDEZ PEREA JOSE 45073851S 6.572,79
VALGARHOSTELERASLL. B51008647 24.040,48
BERROS MEDINA SANDRA (42,6) 33389825N 14.510,00
MUECO CEUTA C.B. E51008985 14.156,32
BEATUY CENTER C.B. E51009884 19.790,01
DIAZ BURGOS JOSE A. (42,6) 45059506E 9.050,12
RIOS RUIZ LAURA 45079685F 15.910,42
MONTERO HERRERA JUAN J. 45068689M 5.405,06
TRANSPORTES ESPINOSA MARESCO S.L.6 (42,6) B51009850 24.040,48
MOHAMED MOHAMED HALIL 45083281S 3.485,06
VIAJESVIRGOSL.L. B51010882 8.081,35
VEGA PONCE CELESTE 45107205L 8.103,43
AHMED ABDEL-LAH RACHIB 45078181K 3.526,65
VENTOSA HIERRO ALEJANDRA 31667394M 10.339,27
GOMEZ LOPEZ JORGE URIEL 45079523Y 6.537,93
EL OUAHAL ARBI NAJET 45116483M 9.355,14
MOHAMED HASSAN IKRAM 45085204Y 12.663,37
WOMANS PELUQUERAS E51009082 7.891,84
ALCAIDE CERRUDO MARINA 45106657T 6.467,88
NORA SICHETTI CLAUDIA X3503848M 7.521,65
ABDESELAM CHAIB MUSTAFA 45078526K 5.085,06
VILCHESANILLO JUAN ANTONIO (42.6) 45100168C 11.884,54
ROMAN NAVARRO JAVIER 000409622W, SLNE B51011666 14.714,85
TOTAL 1.8. 275.734,55

MEDIDA 42.6 " Ofrecer alos desempleados posibilidades de insercion laboral

APELLIDOSY NOMBRE CIF IMPORTE
ACUICULTURA DE CEUTA, SA. A11906989 6.010,10
PETRANS CEUTA S.L. B11964087 6.010,12
VALLEJOLLEVOTANABELEN 45082076Y 6.010,12
GARCIA SALILLAS JOSE ANTONIO (2 Exptes 45042966L 12.020,24
VEGA SOLANO ROSA 45103357N 6.010,12
BUMEDIAN MOHAMED ABDESELAM 45083896D 3.005,06
JMENEZ ALCAIDE JUAN ENRIQUE 45077189H 2.404,05
TORRES RUIZ JUAN A. 45069776B 4.808,10
ALBA BENITEZ SANDRA 45099571K 6.010,12,
FERRETERIA DONCEL S.L. (2 Exptes B51009546 14.424,30
NOYA DIAZ ANTONIO 45071658F 3.005,06
ALMACENESRAFAS. L. B11905361 4.808, 10
MENDOZA SEPULVEDA ELENA 45070913K 6.010,12
MORENO ORTEGA LUIS 45062455G 6.010,12
DIAZ BURGOS JOSE A.(1,8) 45059506E 6.010,12
HILARIO DE LA VEGA MANUEL 45070197H 6.010,12
SUMINISTROS DE BILLAR CEUTA S.L. B51009694 4.808,10
ANTON GONZALEZ M .2 JESUS 31240315J 4.808,10
CASAS SANCHEZ FRANCISCO 45071362X 4.808,10
MERINO DIAZ JOSE ANTONIO 45071860W 2.404,05
CASTANO CHACON JAVIER 45071605T 6.010,12
PASTELERIA LA CAMPANA SL.L. (5,6) B51009512 14.424,30
SILVA LEON JUANA 45056511V 3.005,06
FERNANDEZ LOPEZ BASILIO 30391008G 4.808,10
RIOS CLARO JUAN CARLOS 45066952Q 4.808,10
HIECUBITOS CEUTA S.L. B11961166 6.010,12
CASTRO BLANCO HILDA 71405737Y 6.010,12
ILUVIAJESSL.L. B51007763 12.020,24
COMERCIAL ZARAGOZA SLL. B11903192 4.808,10
MARTINEZ BAGUR MARIA LUISA 45071473Y 4.808,10
JMENEZ SARMIENTO RAFAEL 45050234L 6.010,12
VILCHESANILLO JUAN ANTONIO (1,8) 45100168C 4.808,10
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APELLIDOS Y NOMBRE CIF IMPORTE
RIOS MATA FRANCISCO 45065562Y 4.808,10
HERMANOS GONZALEZ CEUTA S.L. B51008035 6.010,12
ROMAN OROZCO MANUEL 45058755F 6.010,12
LEON HERRANZ EDUARDO 01924850A 6.010,12
HORNOS CHAPELA S.L. B51009744 19.232,40
LEMOS SALVO ALBERTO 43675139W 3.005,06
MORENO PEREZ RAUL 45086618 V 2.404,05
MORTE OLIVER LUIS 17842877 Y 2.404,05
FRANCO MOLINA OSCAR 45088205 V 2.404,05
VIAJES RAIMUNDO SLL. B11962461 4.808,10
SYMBOL (2 Exptes B51010536 10.818,22
CONFECCIONES MATOSO S.L. B11905858 6.010,12
ORTEGA DIAZ MARIA 45066061E 6.010,12
BORREGO ALMANZA JUAN CARLOS 45080298E 9.616,20
VELEMERE COMERCIAL SL. B92122142 14.424,30
ABYLA VIAJESS.L. B51005387 4.808,10
FERNANDEZ AMADOR MARIA JOSE 45086375G 4.808,10
COPIADORAS DE CEUTA S.L. B11904612 6.010,12
PERSIANAS RODRIGUEZ E HIJOS S.L. B11967486 6.010,12
BERROS MEDINA SANDRA (1,8) 33389825N 4.808,101
MOHAMED ABDERRAHAMAN MINA 45091021G 6.010,12
REINOSO GARCIA JOSE ANTONIO 45071654A 6.010,12
ALMACENESVALLECILLOSL. B11902145 3.005,06
MOHAMED HAMADI HAMIDO 45078744D 3.005,06
LUQUE RUIZ MERCEDES (2 Exptes) 45075418H 12.020,24
GALEA 6 CEUTA SL. B51006914 6.010,12
TRANSPORTES ESPINOSA MARESCO S.L.6 (1,8) B51009850 4.808,10
ALICE FOOD SLL. B11966504 54.091,12
GAGO SACARRERA MARIA LUISA 45039963Y 6.010,12
SERVICIOSADICIONALESCEUTAS.L. B51000065 4.808,10
CORONADO MATA FELIX 45059620K 4.808,10
SINDIBAR, S.L. (+42,7) B11966751 6.010,12
SUPERMECADO LISBOA S.L. B11966306 6.010,12
TECNIFRIO C.B. E11956331 6.010,12
EL REFECTORIO CEUTA C.B. E51003879 4.808,10
ATICO SALUD TEJERO S.L. B51009785 9.616,20.
VIAJESTRUJLLOSL. B11901402 6.010,12
BEL BLESA ALEJANDRO 45071797P 2.404,05
COMUNIDAD PROPIETARIO PATIO PARAMO H51009892 4.808,10
CASASASESORESCIESL. B51009363 4.808,10
TORRES HIDALGO MARIA DOLORES 450785882 6.010,12
GUIL GIL FRANCISCO 45080691R 6.010,12
VISO GALINDO VANESSA 45092363N 4.808,10
INDALO CEUTA SL.L. B51009009 4.808,10
CONFEDERACION EMPRESARIOS G11905452 6.010,12
ELECTRONICAVALEROSLL. B51001212 9.616,20
TOTAL 42.6 521.678,62

MEDIDA 42.7 " Combatir el paro prolongado mediante acciones de reinsercion laboral de los desempleados de larga
duracion”

APELLIDOSY NOMBRE CIF IMPORTE
CYPESTUDIOSY ASESORAMIENTO S.L. B11957446 7.212,15
LA CAMPANA DE CEUTA SOC. COORP. (+5.6) F51009660 7.212,15
BELMONTE FERNANDEZ JUAN IGNACIO 45073172A 7.212,15
SERVI PYMES, S.L. 851009926 7.212,151
GONZALEZ SERRAN EMILIO 45062652V 3.606,07
ALBERTO PARRESPUIG, S.L. B51008316 3.606,07
SINDIBAR S.L. (+42,6) B11966751 7.212,14
PROMOCIONES INMO. PUERTOMARINA S.L. B51000719 7.212,14
TOTAL 42.71 50.485,02
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MEDIDA 45.17 "Fomentar la actividad empresarial delas mujeres’

DOMINGUEZ CAMPQOY ESTEFANIA 45109179S 8.130,46
GOMEZ LOZANO ANA BELEN 45076642T 10.507,07
GOMEZ RAMIRO CRISTINA 45080811Y 7.822,14
DELICADO JMENEZ MARIA ISABEL 45062476W 6.375,00
MOYA MARTIN ANA MARIA 45655935S 2.250,00
PASCUAL GARCIA MARGARITA 45066574Y 17.512,12
TOTAL 45.17 52.596,79

MEDIDA 5.6. "Apoyo alasiniciativas |ocales que contribuyan ala generacion de empleo”

APELLIDOSY NOMBRE CIF IMPORTE
PASTELERIA LA CAMPANA SLL.L. B51009512 60.101,20
LA CAMPANA DE CEUTA SOC. COOP. F51009660 36.060,72
ESPEJO SILVA MARIA JOSE 45095860J 12.020,24
CORONADO SABORIDO ELOISA 45074699N 12.020,24
OBIMACE 328.065,75
TOTAL 5.6.1 448.268,15
FEDER

ACCIONES INNOVADORAS
APELLIDOS Y NOMBRE CIF IMPORTE

VISO TRUJILLO FRANCISCO 45054731P 7.512,501

MEDIDA 1.1. " Apoyo a empresas industriales, comercialesy de servicios'

APELLIDOS Y NOMBRE CIF IMPORTE
HEREDEROSBERNABERIOSS.L. B11959137 22.001,76
SARRIA PEREZ LUIS 45050159 11.182,75
MOHAMED MECKI AHMED 45084203V 11.182,75
AUTO VACACIONESSLL. B51003341 31.708,40
PORRAS MARTINEZ ANTONIO 45044358P 9.477,60
EL DESNARIGADO C.B. E51010643 70.919,21
LOPEZ RODRIGUEZ JUAN MIGUEL (Lineas 1y 3) 450714587 32.136,48
MOHAMED CHAIB FUAD 45081173T 9.760,00
GUIRADO VALERO MANUEL 450398797 9.760,00
FADEL MOHAMED REDUAN 45077219W 9.760,00
MERIDA RAMOS FRANCISCO 45052471W 9.477.60
MUSTAFA AHMED AHMED 45081154G 9.760,00
MOHAMED LAHASEN ABDELMALIK 45068391Y 11.182,75
DIVERCEUTASLL. B51007904 100.000,00
BORREGO ALMANZA JUAN CARLOS lineas 1y 3) 45080298E 63.530,36
CHAROL MULTIMARCAS SLU B11904588 7.795,50
PEREZ GARCIA JULIO 45058560L 9.477,60
GUIRADO MATEO RAFAEL 45044285G 11.182,75
MOHAMED MOHAMED MOHAMED 45082664L 11.182,75
ANAYA SALGUERO JOSEFA 45062555N 11.182,75
HORNOS CHAPELA S.L. B51009744 62.271,29
MOHAMED MOHAMED MOHAMED LAARBI 45094577H 11.182,75
MOHAMED MOHAMED MOHAMED 45081254N 11.182,75
ACADEMIA SOCE B51000131 4.049,52
HEREDIA CORTES FRANCISCO 74705442Q 9.760,00
GONZALEZ SERRAN EMILIO 45062652V 17.836,39
OTHER THINGS, S.L. B51004547 80.170,14
MOHAMED MOGARBI HAMED 45083236Q 11.182,75
HOYOSVILCHES JUAN CARLOS 45061726B 11.182,75
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APELLIDOS Y NOMBRE

ARANDA VALERO ANTONIO
MAATE MADCURI ABDESELAM
GARCIA MARTIN PEDRO
VALERO MORONTA ERNESTO
ALBA BENITEZ OSCAR

TOTAL 1.1

185

CIF IMPORTE
45059423P 11.182,75
45081312R 10.180,00
450451208 22.859,09
45071380M 40.672,12
45081044D 12.000,00

778.373,31

Ceuta, 24 de enero de 2008.- V.° B.° EL PRESIDENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla

Gomez.

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

184 - El Excmo. Sr. Conssjero de Fomento, D. Juan

Manuel Doncel Doncel, por su Decreto defecha 19 dediciem-
bre de 2007, ha dispuesto lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto del Consgjero de Fomento defechavein-
tiséis de septiembre de dos mil siete (26-09-07) se declara el
estado de ruina técnicay econémicade viviendasitaen calle
Estrella, 19 (referenciacatastral 2241735), ordenandose €l des-
alojo de enseres y personas en €l plazo de veintiun (21) dias
apercibiéndose de gjecucién forzosa. Los Servicios Técnicos
de la Consgjeria con fecha 10 de diciembre de 2.007 emiten
informe (n°1.919/07), en &l que constatan quelaviviendano ha
sido demolida, y que sigue habitada.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1°- El art. 95 delal ey 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico delasAdministraciones PUblicasy del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (en adelante LRJ-PAC),
establece que las Administraciones Publicas, a través de sus
organos competentes en cada caso, podran proceder, previo
apercibimiento, alagjecucion forzosadelosactos administra-
tivos, salvo en los supuestos en que se suspenda la gjecucion
deacuerdo conlaL ey, o cuando laConstitucionolalL ey exijan
laintervencion delos Tribunales. La gjecucion subsidiariaes
uno delos medios de g ecucidn forzosa establ ecidos por dicha
norma legal [96.1. b) LRJ-PAC]. El articulo 98.1 LRJ-PAC,
dispone que “habralugar ala €jecucion subsidiariacuando se
trate de actos que por no ser personal isimos puedan ser reali-
zados por sujeto distinto del obligado” .- El art. 84.2 LRJ-PAC
establece quelosinteresados en un plazo no inferior adiez dias
ni superior aquince, podran alegar y presentar |os documentos
y justificaciones que estimen pertinentes. El art. 96.3 LRJ
PAC dispone que si fuese necesario entrar en el domicilio del
afectado, lasAdministraciones Piblicas deberan obtener el con-
sentimiento del mismo o, en su defecto, |a oportuna autoriza-
cion judicial. El art. 8.6 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
ReguladoradelaJurisdiccion contencioso-administrativa, atri-
buye alos Juzgados de dichajurisdiccion autorizar la entrada
endomicilio. 2°.- El Consejero de Fomento ostentacompeten-
ciasen materiade urbanismo por asignacion de funciones efec-
tuadas por e Presidente de la Ciudad mediante Decreto de
veintiuno dejunio de dos mil siete (21-06-07).

PARTE DISPOSTIVA

1°.- Seiniciaprocedimiento de gjecucion subsidiaria
parael desalojo depersonasy enseresdeviviendasitaencalle
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Estrella, 19 (referenciacatastral 2241735), declaradaen estado
deruinatécnicay econdémica (Decreto 26-09-07). 2°.- Secon-
cede a los interesados un plazo de audiencia de quince (15)
dias.

Atendido que no ha podido practicarse la notifica-
cién de estaResolucidn aD. Javier Cabillas Martos, segin los
términosdel articulo 59.5 delaL ey 30/92, de 26 de noviembre,
por €l presente Anuncio se hace piblicalaanterior Resolucion.

Ceuta, 21 de Enero de 2008.- V.° B.° EL PRESIDEN-
TE.- Fdo.: Juan J. Vivas Lara- LA SECRETARIA GENE-
RAL.- PD.F. (Resolucién 21-1-08).- LA TECNICO DE
ADMON. GENERAL .- Fdo.: Francisca Sanchez Aranda.

Ministeri deTrabajoyAsuntos Sociales
Insp. Prov. deTrabajoy Seg. Social

185.- sehace saber alaempresay/o trabajador com-
prendido enlarelacion que acontinuacion seinsertaqueantela
imposibilidad de comunicarlelas actas de liquidacion de cuotas
delaSeguridad Social, por ausenciaeignorado paradero, seles
notifica de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (BOE dej 27-11-1992) modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE del 14):

Empresa: JOSE MARTIN LOPEZ
C.I.F: 45059749-N

Numero CCC: 510003081764
Numero Actaliquidacién: 3671/07
Importe liquidacion: 1.455,63 E
NUmero Actainfraccion: 30145/07
Importe sancién: 300,52 E.

Se adviertealaempresay/o trabajador que, de acuer-
doconlodispuestoen el articulo 171 del Reglamento General
sobre procedimientos paralaimposicion de sanciones por in-
fracciones de orden social y paralos expedientes|iquidatorios
de cuotasdelaSeguridad Social, aprobado por R.D. 928/1998,
de 14 de mayo (BOE de 3 dejunio), podra presentar escrito de
alegacionesen el plazo de quince dias habiles, acontar desde el
siguienteal delapublicacion deesteanuncio, anteel Jefedela
Unidad Especializadade Seguridad Social delalnspeccion Pro-
vincia deTrabgjoy Seguridad Socia de Ceuta, Staen C/ Galea,
4, local 2, C.P. 51001 de Ceuta.

El correspondiente expediente seencuentraalavista
del interesado en lalnspeccidn Provincial de Trabajoy Seguri-
dad Socia de Ceuta.

Y paraque conste, expido lapresente certificacionen
Ceuta, a 22 de enero de 2008.- LA SECRETARIA GENE-
RAL .- Fdo.: M.2 Carmen Diez Blazquez.
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186.- De conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos59.4y 61 delalLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Administraciones Piblicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun (BOE del 27-11-1992), modificada por la Ley 4/
1999, de 13 de enero (BOE DEL 14), por la presente se noti-
ficaalaempresaque acontinuacion serelaciona, aquellas no-
tificaciones que han resultado infructuosas en el domicilio ex-
presado, correspondientes atréamite de Vistay Audiencia del
expediente liquidatorio que se cita:

Empresa: OFLU CEUTA, SL.

CIF: B-51010627

Numero CCC: 51/100679730
Domicilio: Pal. Industrial Alboran, 10
ActaLiquidacion nimero: 3166107
Actalnfraccién nimero: 24889/07

Se advierte alaempresa que de conformidad con lo
dispuesto en € articulo 33.2 del Real Decreto 928/1998, de 14
demayo, del Reglamento General sobre Procedimientos para
laimposicién de Sanciones por infracciones de Orden Socia y
para los expedientes liquidatorios de cuotas a la Seguridad
Social (BOE del 03-0698), tendraderecho aVistay Audiencia
del expediente por plazo de diez dias, a contar desde lafecha
de publicacién de este anuncio, en cuyo tramite podraaegar y
probar 1o que estime conveniente.

El expediente dereferenciase pone de manifiesto en
la sede de la Inspeccién Provincia de Trabajo y Seguridad
Social, sita en calle Galea, nimero 2, bajo. Ceuta, en horas
habiles de despacho a publico.

Y paraque conste, expido y firmo la presente certi-
ficacion en Ceuta, a22 de enero de 2008.- LA SECRETARIA
GENERAL .- Fdo.: M.2 Carmen Diez Blazquez.

MinisteriodeTrabajoy Asuntos Sociales
Instituto de Mayoresy Servicios Sociales

187 - LaDireccién Territorial del Instituto de Ma-
yoresy Servicios Sociales en Ceuta en la tramitacion de los
expedientesindicados a continuacion haintentado notificar la
citacion de losinteresados, paralarealizacion delos tramites
indispensables para su resolucion, sin que se haya podido
practicar, procediéndose de conformidad con lo previstoen el
articulo 59.4 delalL ey 30/92, de Régimen Juridico delasAdmi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Co-
mun, en redaccién dada por laLey 4/99.

EXPEDIENTES APELLIDOSY NOMBRE
SAADS50-51108599912007-50 (511255) ABDESELAMAHMED,ABDELAZIZ
SAADS50-51100988112007-02(51201) BAASSMOHAMED, YAMAL

Se advierte a los interesados que transcurridos tres
meses se produciralacaducidad delos expedientes con archivo
delas actuaciones practicadas.

Ceuta, a16 de enero de 2008.- EL DIRECTOR TE-
RRITORIAL .- Fdo.: Fernando Jimeno Jiménez.

Delegacion del Gobiernoen Ceuta
Jurado Prov. Expropiacion For zosa

188.- Deconformidad con e articulo 59.4 delaLey
30/1992, de Régimen Juridico delasAdministraciones Publi-

casy Procedimiento Administrativo Comun, habiendo resul-
tado infructuosas | as gestiones que se han realizado paraefec-
tuar lanotificacion delaresolucion del expediente dejustipre-
cio cuya descripcion y propiedad constan en el Resultando
Primero de la citada resolucion, a ALMACENES COSSIO,
S.A., con ultimo domicilio conocido en Ctra. De Postigo, n.° 7,
en Ceuta, se hace publicalanatificacion de dicha Resolucion,
defecha4 de diciembre de 2007, con el siguiente contenido:

IImo. Sr. Magistrado-Presidente

D. Francisco Gutiérrez Romero

Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion NUmero Tres.

Vocdes:
D. Salvador Jiménez Bonilla
Abogado del Estado.

D. Antonio Fernandez Naveiro.
Notario.

D. Francisco Javier Arnéiz Seco.
Arquitecto Municipal del Ayuntamiento de Ceuta

D. Luis Moreno Naranjo
Presidente de la Camara de Comercio, Industriay
Navegacion de Ceuta

Secretario: D. JestisMiguel Padillo Rivademar.

EnlaCiudad de Ceuta, acuatro de diciembrede 2007.

Reunido el Jurado Provincial de Expropiacion, inte-
grado por los miembros cuyos nombres se detallaa margen,
con asistenciadel Secretario que suscribe, pararesolver el ex-
pediente de retasaci 0n de fincas cuya descripcion y propiedad
constan en el Resultando Primera de este Acuerdo, cuya ex-
propiacién fue acordada por €l Ayuntamiento - Ciudad Autd-
nomade Ceuta, paralaejecucion del PERI Gran Viade Ceuta.

RESULTANDO |.- Las parcelas objeto de expropia-
cion se describen en el expediente en cuanto ala propiedad y
otros datos relevantes a los efectos de este Acuerdo del si-
guiente modo (Se adjunta Plano de Situacion, ANEXO ).

- FINCA REGISTRAL N.°39.

Expropiante; Ciudad Auténoma de Ceuta.

Situacion: C/ Alcalde Vitori Gofaléns, n.° 2

Superficiesolar: 195,69 m2

Superficie construida: 95,53 x 2 plantas + 8,99 x 1
planta=200m2 ¢

Expropiado: ALMACENES COSSIO, SA.

- FINCA REGISTRAL N.° 3033

Expropiante: Ciudad Auténoma de Ceuta.

Situacion: C/AlcaldeVitori Gofalons, n.°4

Superficiesolar: Segunregistro 138,67 m2

Segun medicion real 52,90 m2

Superficieconstruida: 2 plantax 47,96 m2 c. = 95,92
m2c.

Expropiado: ALMACENES COSSIO, SA.

RESULTANDO .- Por Acuerdo Plenario del Ayun-
tamiento de Ceuta de 16 de junio de 1989 se procede ainiciar
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lostramites paralaexpropiacion forzosadelas citadasfincas,
propiedad de ALMACENES COSIO. SA., que resultan
justipreciadas mediante Acuerdos del Jurado Provincia Ex-
propiacién Forzosa de fechas 5 de noviembre de 1991, 2 de
abril de 1992 y 5 de noviembre de 2001, en la cuantia de
19.398.666 ptas (fincan.® 2) y 10.920.262 ptas (fincan.® 4).

RESULTANDO .- Presentado recurso contencio-
so-administrativo por el Excmo. Ayuntamiento de Ceuta, éste
es estimado parcialmente por €l Tribunal Superior de Justicia
deAndalucia, Sala Segunda, en su Resolucion de fecha 16 de
junio de 2001, concluyendo la misma que "¢l valor aportado
por el perito judicial, y que hacemos nuestro, representa el
valor de sustitucion del bien expropiado”, resultando las canti-
dades de 13.619.200 pts (fincan.® 2) y 6.530.787 pts. (finca
n.c4)

RESULTANDO IV.- En fecha 13 de mayo de 2002
D. JUAN GARCIA CHICON, en representacion de laexpro-
piada (ALMACENES COSSIO, S.A.) solicita retasacion del
justiprecio de las citadas fincas, a amparo del citado articulo
58 LEF y dado que han transcurrido més de dos afios desde la
fijacién inicia del justiprecio sin que éste se haya abonado o
consignado en la Caja General de Depdsitos.

RESULTANDO V.- Aportadas hojas de aprecio por
el interesado (1.864.785,57 E) y laCiudad Autdnomade Ceuta
(139,269,44 E), y dadaladiscrepanciaentreambosen ladeter-
minacién del nuevojustiprecio, seremite expedientea Jurado
Provincial de Expropiacion Forzosaafin de que por el mismo
se determine el nuevo justiprecio de las fincas expropiadas.

CONSIDERANDO I- Que habiendo transcurrido
més de dos afiosdesdelafijacion del justiprecio sin queéstese
haya abonado al interesado y sin que se haya consignado en
formay/o de maneraeficaz enlaCajaGenera de Depositos, a
disposicién del interesado (art. 51 Reglamento de la Ley de
Expropiacién Forzosa; STS de 20 de octubre de 1980), proce-
deladeterminacion del justiprecio correspondientelaretasacion
dedichasfincas (art. 58 LEF y art. 74 de su Reglamento).

CONSIDERANDO Il.- Quelavaloracion delosbie-
nes expropiados habra de referirse a la fecha de solicitud de
retasacion, 13 de mayo de 2002, en aplicacién delo dispuesto
en el art. 36 LEF: "Lastasaciones se efectuaran con arreglo a
valor quetengan |os bienes o derechos expropiablesal tiempo
deiniciarse el expediente dejustiprecio[....], y «consistiendo
laretasacion en una nueva valoracién que debe referirse ala
fechade su peticion como si en ese momento hubiese seguido
afectado e bien expropiado al mismo destino a que estaba
adscrito enlafechainicial (Sentenciadel Tribunal Supremo de
8 dejunio de 1984).

CONSIDERANDO I11.- Que s bien laDisposicion
Transitoria Quinta de la Ley 6/1998, de 13 de abril, sobre €
Régimen del Sueloy Valoraciones, enlaredaccion dadapor la
Ley 10/2003, de 20 de mayo, establece que en | os expedientes
expropiatorios de fincaurbanaseran aplicableslas disposicio-
nes sobre val oracién contenidas en dicha L ey, sempre que no
se haya alcanzado la fijacion definitiva del justiprecio en via
administrativa, numerosa jurisprudencia (Sentencia de 2 de
noviembrede 1961, entre otras) havenido estableciendo que el
justiprecio es el valor real, es decir, el precio justo y normal,
gueese quesetieneen cuentaen el momento delarealizacion
del negocio para poder adquirir con el precio ofrecido otra
propiedad de condiciones analogasalaexpropiada, por 1o que,
ante el claro desfase de los valores catastrales, es necesario
acudir paraladeterminacion del valor del suelo acuaquier otro
método a propdsito, siendo el mas utilizado por su correccion
y el que general mente se aceptade mejor grado por lajurispru-
denciael método residual, contempladoen el art. 43del laLey
de Expropiacién Forzosa, aplicando |os criterios estimativos
gue sejuzguen mas adecuados paradeterminar el valor real de
losbienes,
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CONSIDERANDO IV.- Quedicho sistemaresidual
ha sido el utilizado por perito imparcial para valoracion de
justiprecio delas citadasfincas en Resol ucion derecurso con-
tencioso-administrativo, dictada por el Tribunal Superior de
JusticiadeAndalucia, sede en Sevilla, autos 3545/92, 3546/92
y 3786/92, acumulados. Se considera, por tanto, que dicho
sistemadevaloracion gozadeaciertoy esgarantiadeimparcia-
lidad y objetividad, frente a las valoraciones de las partes,
segun seindicaen Sentenciade dicho Tribunal, defecha 16 de
junio de 2001. Por lo tanto, y dado que no se ha producido
hasta la fecha modificacion alguna del Planeamiento Urbano
relativo alas parcelas donde se ubican las fincas objeto de la
controversia, procede la utilizacion e mentado sistema resi-
dual devaloracion, actualizandose, de conformidad conlaOr-
den EHA/1213/2005, de 26 de abril, por la que se aprueba el
maodulo de valor del para la determinacion de los valores de
suelo y construccion de los bienes inmuebles de naturaleza
urbanaen lasvaloracionescatastrales(ANEXO 1), e Valor de
repercusion del sueloy el Médulo Basico de Construccion, en
los siguientes importes:

* Valor de repercusion del suelo: 810,22 E/m2.
* Modulo basico de construccion: 650 E/m2.

CONSIDERANDO V.- Que para la valoracion del
valor enventao valor de mercado habrade acudirsealalegis-
lacion catastral (Orden Ministerial de 28 dediciembre de 1989
que aprueba las normas técnicas de valoracion, BOE 30 de
diciembre de 1989 y siguientes, R.D. 1020/1993, de 25 de
junio), que establecen que este valor en ventaser&

Vv=14xFl (Vs+Vc)

Vv =Valor en ventao valor de mercado
Vs=Valor derepercusion del suelo E/m2.
V¢ =Valor delaconstruccion E/m2.

Fl = Factor delocalizacion, queevalUialasdiferencias
devalor de productosinmabiliarias andl ogos por su ubicacion
y caracteristicas constructivas, que segun Circular 5.04/1990,
de8defebrerodel centro de catastral y cooperacion tributaria
aconsgjael valor estimativo de 1,00 cuando € valor maximo Vv
(uso residencia) esinferior a601,01 E.

1,4 Coeficientefijo queincluyeel beneficio del pro-
motor, costes de honorarios, licencias, tasasy gastosfinancie-
ros.

Segun lalegislacion hipotecaria(O.M. del 4 de octu-
bre de 1985, Instruccion para la valoracion de bienes en el
mercado hipotecario y O.M. del 30 de noviembre de 1989,
BOE del 13 dediciembre, que establecelasnormasdevalora-
cién de bienes inmuebl es para determinadas entidades finan-
cieras), establece el valor minimo de 1,4 parael valor derela-
cion entre el mercado y €l valor de reposicidn, englobando el
beneficio del promotor, licencia, tasas, gastos, publicidad y
ponderando las diferencias entre productosinmobiliarios ana-
logospor su ubicacidny caracteristicas constructivas. Setoma
dicho valor minimo paraigualarlo con lanormativacatastral.

A) DETERMINACION DEL VALOR DEL SUE-
LO(Vs)

Dadalasiguiente férmulade valoracion, paralaob-
tencion del Valor del Suelo seguin superficie real, y dado €l
vaor derepercusion de 810,22 E/m2y lassuperficiesregistrales
construidas de las fincas, obtenemos:
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Vs=VRxSC
VR= Valor derepercusion en E/m2.
SC = Superficie construidaregistral

FincaRegistral N.°39:

Vs=810,22 E/m2 x 200 m2= 162,044 E
FincaRegistral N.°3033:

Vs=810,22 E/m2 x 95,92 m2 =77.716,30 E.

B) DETERMINACION DEL VALOR DE LA
CONSTRUCCION (Vo).

L as normas técnicas de val oraci 6n aprobadas en Or-
den Ministerial de 28 de diciembre de 1989 establecen que €l
valor delaconstruccion ser&

VC =MBC x Coef. G x Coef, Hx SC

MBC = Maodulo basico de construccion.

Coef. G.= Coeficiente de depreciacion por antigiie-
dad y uso, NORMA 13 (70 afios, 0,39)

Coef. H. = Coeficiente de depreciacion por estado de
conservacion. NORMA 13. (0,85)

SC = Superficie construida.

Teniendo en cuenta que el Mddulo Bésico de Cons-
truccion asciende a 650 E/m2 c., los valores de construccion
serénlosiguientes:

FincaRegistral N.°39

V=650 E/m2c.x0.39x 0.85x 2002 =43.095 E

FincaRegistral N.°3033

Vc=650E/m2cx0.39x 0.85x 95,92 m2=20.668,36 E

C) DETERMINACI ON DEL JUSTIPRECIO DE
LA EXPROPIACION.

De conformidad con lo anterior, st Vv =14 (Vs +
V), entonces:

FincaRegistral N.° 39

Vv = 1,40 (162,044 + 43.095) = 287.194,60 E

FincaRegistral N.°3033

Vv =1,40 (77.716,30 + 20.668,36) = 137.738,52 E

TOTAL (Fincaregistral n.° 39 + Fincaregistral n.°
3033) =424.933,12E

CONSIDERANDO VI.- Qued articulo47 delaLey
de 16 dediciembre de 1954, de Expropiacién Forzosa estable-
ce que en todos| os casos de expropiacion se abonaraal expro-
piado, ademas del justiprecio, un cinco por ciento de premio
deafeccion.

CONSIDERANDO VII.- Que, de conformidad con
¢ articulo 56 de la Ley de Expropiacion Forzosa, habiendo
transcurrido mas de 6 meses desde €l inicio del procedimiento
parala determinacion del justiprecio, procede el pago de los
interesesde demora (interéslegal del dinero) correspondientes
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al periodo transcurrido desde el 13 de mayo de 2002 hastael 4
de diciembre de 2007, ascendiendo los mismosa99.192,77 E
(ANEXO I11).

Vistaslas Disposiciones L egaesy doctrinade perti-
nente aplicacion

ESTE JURADO PROVINCIAL DE EXPROPIA-
CION

ACUERDA: Por unanimidad, justipreciar losbienes
aque serefiere este expediente en las cantidades siguientes:

-FINCA REGISTRAL N.°39

Superficie de Expropiacion de laFinca Registral 39

de 200 m2 287.194.60 E.
Premio deAfeccion (5%) 14.359,73 E.
TO JUSTIPRECIO: 301.554,33 E.

-FINCA REGISTRAL N.°3033

Superficie de Expropiacion delaFincaRegistral 3033

de95,92m2. 137.738,52E
Premio deAfeccion (5%) 6.886,93 E
TO JUSTIPRECIO: 144.625,45 E.

INTERESES 99.192,77 E.
TOTAL 545.372,55E.

(TOTAL JUSTIPRECIO QUINIENTOS CUA-
RENTA'Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y DOS
EUROS CON CINCUENTA Y CINCO CENTIMOS)

El pago del justiprecio habraderealizarse de confor-
midad con lo establecido en €l articulo 48 delaLey de Expro-
piacion Forzosa, significandoles que, en caso de que d propie-
tario rehuserecibir el mismo o existalitigio o cuestion entre el
interesado y la Administracion, seré necesario proceder a su
consignacion en laCajaGeneral de Depositos (art. 50 LEF), a
fin de que, en caso de que se den dichas circunstancias, la
tramitacion del procedimiento no se conviertaen unareitera-
cién de sucesivasfijacionesy retasaciones.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes,
enterdndoles de que contra la misma pueden interponer,
potestativamente, Recurso de Reposicion ante el Jurado Pro-
vincial de Expropiacion, en el plazo de UN mesacontar desde
el diasiguienteen quetengalugar lanatificacion, conformealo
establecidoenlosarticulos 116y 117 delalL ey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicasy Procedimiento Administrativo Coman, en su redac-
cién dadapor Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de
laanterior (B.O.E. 14.01.1999), o Recurso Contencioso-Ad-
ministrativo, segiin dispone € articulo 35 delalL ey de Expro-
piacion Forzosa, antela Saladelo Contencioso- Administrati-
vo del Tribunal Superior de Justicia, dentro del término de
DOS meses a que hacereferenciael articulo 46 delaLey 29/
1998, de 13 de julio, de dicho orden jurisdicciona (B.O.E.
14.07.1998).

Lo que se hace publico parageneral conocimientoy
efectos oportunos.

Ceuta, a 24 de enero de 2008.- EL SECRETARIO
DEL JURADO.- Fdo.: Jestis Miguel Padillo Rivademar.
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Loteriasy Apuestasdel Estado
Delegacién Comer cial de Ceuta

189.- Por e Titular delaAdministracion de Loterfa
N.° 55.000.0004 localidad de Ceuta, se solicita de la entidad
publicaempresaria Loterias, y Apuestas del Estado autoriza-
cién paracambiar laubicacion delacitadaAdministracion de
LoteriasdelacalleRevellinN.° 7 (GaleriaCom. Roma), en que
actualmente esta situada, alaPlazadelaconstitucion SN dela
mismalocalidad.

Lo que deconformidad conlo dispuestoen el art. 1.°-
1 del Real Decreto 1511/92 de 11 de Diciembre (B.O.E. 30 de
Diciembre de 1992) se hace publico afin de que cuantas perso-
nas se consideren af ectadas puedan ponerlo de manifiesto me-
dianteescritodirigidoal 1lmo. Sr. Director General de Loterias
y Apuestas del Estado, sito en Madrid C/ Guzman e Bueno,
137, C.P. 28003, que habra de ser presentado dentro del plazo
de 15 dias, contados a partir de la fecha de publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial dela Ciudad de Ceuta.

Ceuta, a 25 de enero de 2008.- EL DELEGADO
COMERCIAL.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

191 - Que los padrones fiscales correspondientes a
los conceptos tributarios "Tasa por la prestacién servicio de
Alcantarillado" y la "Tasa por el servicio de recogida de resi-
duos sélidos urbanos (usos domésticos)% correspondiente al
ejercicio 2008, son objeto de EXPOSICION PUBLICA.

Dichos padrones conteniendo las cuotas a pagar y
los elementos determinantes de las mismas, se expondrén al
publico durante el periodo de un mes a partir de la publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceutay
tablén de anuncios, y estaran a disposicion de los interesados
en el Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta en
el Edificio Ceuta-Center sito en Calle Padilla n.® 3-1.2 Planta.

ANUNCIO DE COBRANZA:

La liquidacion y pago de las tasas referenciadas se
llevara a cabo de forma fraccionada y con periodicidad bimen-
sual, efectuandose su recaudacion de forma conjunta con la
Tasa por la prestacién de Servicios de Abastecimiento de Agua
Potable, en cuyo documento cobratorio se especificara el im-
porte de cada una de ellas.

MEDIOS DE PAGO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la
Ley 5812003 General Tributariade 17 de diciembre, el pago de
la deuda tributaria se efectuara en efectivo y en la forma que se
determine reglamentaria mente.

LUGAR DE PAGO:

Aguas de Ceuta Ernpresa Municipal S.A.
(ACEMSA) C/ Solis n.° 1-Bajo.
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RECURSOS:

Contra la exposicion publica de los padrones podra
formularse recurso de reposicion, en el plazo de un mes, pre-
vio al contencioso-administrativo, a contar desde la fecha de
finalizacion del periodo de exposicion publica del anuncio en el
Boletin Oficial de la Ciudad.

Transcurrido el periodo voluntario de pago, se ini-
ciaré el periodo ejecutivo, que determina el devengo de los
recargos correspondientes a dicho periodo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria.

Ceuta, 21 de enero de 2008.- V.° B.%: EL PRESIDEN-
TE.- LASECRETARIA .- Fdo.: Maria Dolores Pastilla Gomez.

192.- Que el padrén fiscal correspondiente al Im-
puesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica" correspondiente
al ejercicio 2008, es objeto de EXPOSICION PUBLICA.

Dicho padrén conteniendo las cuotas a pagar y los
elementos determinantes de las mismas, se expondra al publi-
co durante el periodo de un mes a partir de la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y
tablon de anuncios, y estaran a disposicion de los interesados
en el Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta en
C/ Padilla - Edificio Ceuta-Center la Planta.

ANUNCIO DE COBRANZA:

El periodo de cobro voluntario estard comprendido
entre los dias 10 de marzo al 5 de mayo de 2008.

MEDIOS DE PAGO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, el pago
de la deuda tributaria se efectuara en efectivo y en la forma que
se determine reglamentariamente.

LUGAR DE PAGO:

Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta
(Glorieta Teniente Reinoso-Edificio Ceuta-Center), en horario
de 9 a 14 horas (de lunes a viernes).

RECURSOS:

Contra la exposicion publica de los padrones podra
formularse recurso de reposicion, en el plazo de un mes, pre-
vio al contencioso-administrativo, a contar desde la fecha de
finalizacion del periodo de exposicion publica del anuncio en el
Boletin Oficial de la Ciudad.

Transcurrido el periodo voluntario de pago, se ini-
ciara el periodo ejecutivo, que determina el devengo de los
recargos correspondientes a dicho periodo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria.

Ceuta, 21 de enero de 2008.- V.° B.°: EL PRESIDEN-
TE.- LASECRETARIA. .- Fdo.: Maria Dolores Pastilla Gomez.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

193.- No siendo posible practicar la notificacion a
D. Daniel Boza Reina, en relacion al expediente sancionador
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n.°02/08, se publica el presente anuncio para acreditar que con
fecha 11 de Enero de 2.008, el Viceconsejero de Limpieza,
Jardines y Playas ha dictado la siguiente Resolucion:

ANTECEDENTES DE HECHO

La Policia Local denunciaa D. DANIEL BOZA REINA con
D.N.1.n.°75.962.176-F, domiciliado en Av. Regulares (Cuartel
Gonzéalez Tablas), por realizar necesidades fisiologicas en la
via publica (Poblado Marinero) el dia 23 de diciembre de 2007,
a las 05:20 horas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 7.2.d) de la Ordenanza de Limpieza Viaria y
Residuos Sélidos Urbanos de la Ciudad de Ceuta prohibe:
"escupir en la calle y satisfacer las necesidades fisiologicas en
lavia pablica o en cualquier otro espacio que no sea el destina-
do expresamente a tal fin".

El art. 106.A. 1. tipifica como infracciones leves el
incumplimiento de las normas sobre limpieza de la via pablica
como consecuencia del uso comin general de los ciudadanos
(Cap. 1, Titulo 1l Ordenanza).

El art. 107.1. sanciona esta infraccién con multa de
hasta 150,25 E.

El Viceconsejero de Limpieza, Jardines y Playas, 0s-
tenta las competencias por asignacion de funciones mediante
Decreto de veintiuno de junio de dos mil siete (21-06-2007).

PARTE DISPOSITIVA

1.9 Se incoa expediente sancionador a D. Daniel Boza
Reina, por infraccion de la Ordenanza de Limpieza.

2.9) Se designa instructor a la Viceconsejera de Cali-
dad Ambiental D. Celinia de Miguel Ratero, que podra ser
recusada en cualquier momento del procedimiento.

3.9) Se concede al expedientado un plazo de 15 dias
para aportar cuantas alegaciones, documentos e informaciones
que estime convenientes, y en su caso, proponer prueba con-
cretando los medios de que pretenda valerse.

4.%) Se indica la posibilidad de que el presunto res-
ponsable pueda reconocer voluntariamente su responsabilidad
con los efectos del art. 8 del Real Decreto 1398/93, de 4 de
agosto (resolucion del procedimiento con imposicién de la
sancion que proceda).

Ceuta, 21 de enero de 2008.- V.° B.°: EL PRESIDEN-
TE.- LASECRETARIA .- Fdo.: Maria Dolores Pastilla Gémez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de lo Social
Numero Uno de Ceuta

194 .- D. FRANCISCO JAVIER IZQUIERDO
CARBONERO, Secretario Judicial del Juzgado de lo Social
nimero 1 de CEUTA.

HAGO SABER:
Que en el procedimiento DEMANDA 86 /2007 de

este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de la INSPEC-
CION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SO-
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CIAL contra la empresa BEN AMTI MOHAMED, DRISS
EL AOMARI MUSTAFA MOHAMED MIZZIAN, sobre
PROCED. OFICIO, se ha dictado la siguiente sentencia, cuyo
resolucion es la siguiente:

FALLO.- Que estimando la demanda de oficio inter-
puesta por la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seg. Social
contra Mustafa Mohamed Mizzian, Ben Amti Mohamed y
Dris ElI Aomari, debo declarar y declaro que la relacién de
servicios existente entre los codemandados Ben Amti
Mohamed y Dris El Aomari y el empresario Mustafa Mohamed
Mizzian, era de naturaleza laboral y por ello, confirmando en
este aspecto las actas de infraccion impugnada.- Notifiquese
esta resolucion a las partes, advirtiéndoles que contra la misma
cabe interponer recurso de suplicacion, ante el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia-Sevilla".

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN LE-
GAL FORMA a BEN AMTI MOHAMED, DRISS EL
AOMARI, en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En CEUTA a diecisiete de enero de dos mil ocho

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia, o se trate de emplazamien-
to.- EL SECRETARIO JUDICIAL.

Juzgado de Primera Instancia
e Instruccién Numero Tres de Ceuta

195.- En Ceuta, a 11 de octubre de 2007.

Vistos por, FRANCISCO MANUEL GUTIERREZ
ROMERO, Magistrado Titular del Juzgado de la instancia e
Instruccion NUmero Tres de Ceuta y su partido judicial, los
precedentes autos, por la presunta falta de uso jlegitimo de
vehiculo a motor en el que han sido partes familiares de JOSE
CRUZADO CANCA como denunciante y ABDELKADER
ABDESELAM AMAR Y YUSEF RODRIGUEZ AHMED
como denunciados, sf habiendo intervenido el Ministerio Fis-
cal, en representacion de la accion publica, constando en las
actuaciones las circunstancias personales del mismo.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Las presentes actuaciones se incoaron
en virtud de Atestado de la Guardia Civil de Ceuta.

SEGUNDO: Por auto de fecha 16 de mayo de 2007
se reputaron los hechos como falta y tras la practica de los
tramites oportunos fue convocada la vista oral y ésta tuvo
lugar el dia 11 de octubre de 2007, sin que comparecieran
ninguna de las partes pese a estar citadas en legal forma, con el
resultado que se refleja en el acta levantada, bajo la fe pablica,
por el secretario judicial y que sera objeto de valoracion en los
fundamentos juridicos.

TERCERO: El M. Fiscal en el acto del juicio, des-
pués de las alegaciones de los comparecientes y la practica de
la prueba, solicito se dictase sentencia absolutoria del denun-
ciado al no existir prueba suficiente de cargo que desvirtue la
presuncion de inocencia.

CUARTO: En la tramitacion de este proceso se han
observado las oportunas prescripciones legales.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO: Si bien la Jurisprudencia anterior a 1.944
de la Sala 11 del Tribunal Supremo entendia que el Juicio de
Faltas no se regia por el principio acusatorio que la Ley de
Enjuiciamiento Criminal establece como linea cardinal en la
persecucion de los delitos, lo cierto es que dicha concepcion
varié sustancialmente a partir de la Ley de Bases para la regu-
lacion de la Justicia Municipal de 1.944 y su posterior legisla-
cion complementada, reformandose dicho sistema de modo
definitivo a consecuencia de las disposiciones constitucionales
reguladoras de los derechos fundamentales y libertades puabli-
cas; tal principio acusatorio requiere, de acuerdo con el articulo
24 de la Constitucion Espafiola, la existencia de una acusacion
dentro del proceso penal para que éste tenga todas las garan-
tias, no siendo posible la condena sin tal acusacién como ya
sefialara la sentencia del Tribunal Constitucional de 18 de Abril
de 1985.

En el caso que nos ocupa, el denunciante no compa-
recid pese a estar citado , y no habiendo formulado acusacion
el Ministerio Fiscal, nos lleva sin méas a la necesaria absolucion
del denunciado.

SEGUNDO: De conformidad con los articulos 144
y 240 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal, la absolucion se
entiende libre en todo caso y las costas procede declararlas de
oficio.

Vistos los articulos citados y los demés de general y
pertinente aplicacion,

FALLO

QUE DEBO ABSOLVER Y ABSUELVO libremen-
te de los hechos origen de estas actuaciones a ABDELKADER
ABDESELAM AMAR Y YUSEF RODRIGUEZ AHMED,
declarando de oficio las costas procesales.

Notifiquese esta sentencia al Ministerio Fiscal y de-
mas partes, en su caso, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de apelacion en el plazo de cinco dias.

Firme que sea la presente, procédase al archivo de las
actuaciones.

Asi por esta mi sentencia de la que se uniré certifica-
cion a las actuaciones, la pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- Seguidamente y por el Sr. Juez
que la suscribe, ha sido dada, leida y publicada la anterior
sentencia estando celebrando audiencia publica en el dia de su
fecha, doy fe.

196.- En Ceuta, a 10 de enero de 2008.

Vistos por, FRANCISCO MANUEL GUTIERREZ
ROMERO, Magistrado Titular del Juzgado de 1,1 Instancia e
Instruccion NUmero Tres de Ceuta y su partido judicial, los
precedentes autos, por la presunta falta de lesiones en el que
han sido partes FATIHA EL HADDOUCHI como denuncian-
te y LAMIAE AAZIZ Y RAJAE NAKRACHI como denun-
ciados, si habiendo intervenido el Ministerio Fiscal, en repre-
sentacion de la accion publica, constando en las actuaciones las
circunstancias personales del mismo.
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERQO: Las presentes actuaciones se incoaron
en virtud de Atestado nimero 20.081 de la Policia Nacional de
Ceuta.

SEGUNDO: Por auto de fecha 26 de septiembre de
2007 se reputaron los hechos como falta y tras la practica de
los trdmites oportunos fue convocada la vista oral y ésta tuvo
lugar el dia lo de enero del presente, sin que compareciera
ninguna de las partes pese a estar citadas en legal forma, conel
resultado que se refleja en el acta levantada, bajo la fe pablica,
por el secretario judicial y que seré objeto de valoracion en los
fundamentos juridicos.

TERCERO: El M. Fiscal en el acto del juicio, solici-
t6 se dictase sentencia absolutoria de los denunciados al no
existir prueba suficiente de cargo que desvirtle la presuncién
de inocencia.

CUARTO: En la tramitacion de este procedimiento
se ha observado las oportunas prescripciones legales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO: Si bien la Jurisprudencia anterior a 1.944
de la Sala Il del Tribunal Supremo entendia que el Juicio de
Faltas no se regia por el principio acusatorio que la Ley de
Enjuiciamiento Criminal establece como linea cardinal en la
persecucion de los delitos, lo cierto es que dicha concepcion
vario sustancialmente a partir de la Ley de Bases para la re-
gulacidn de la Justicia Municipal de 1.944 y su posterior legis-
lacion complementaria, reforméandose dicho sistema de modo
definitivo a consecuencia de las disposiciones constitucionales
reguladoras de los derechos fundamentales y libertades pabli-
cas; tal principio acusatorio requiere, de acuerdo con el articulo
24 de la Constitucion Espafiola, la existencia de una acusacion
dentro del proceso penal para que éste tenga todas las garan-
tias, no siendo posible la condena sin tal acusacion como ya
sefialara la sentencia del Tribunal Constitucional de 18 de Abril
de 1.985.

En el caso que nos ocupa, el denunciante no compa-
recio pese a estar citado y no habiendo formulado acusacion el
Ministerio Fiscal, nos lleva sin méas a la necesaria absolucion
de los denunciados.

SEGUNDO: De conformidad con los articulos 144
y 240 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal, la absolucion se
entiende libre en todo caso y las costas procede declararlas de
oficio.

Vistos los articulos citados y los demas de general y
pertinente aplicacion,

FALLO

QUE DEBO ABSOLVER Y ABSUELVO libremen-
te de los hechos origen de estas actuaciones a LAMIAE AAZIZ
Y RAJAE NAYRACHI, declarando de oficio las costas proce-
sales.

Notifiquese esta sentencia al Ministerio Fiscal y de-
mas partes, en su caso, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de apelacion en el plazo de cinco dias.

Firme que sea la presente, procédase al archivo de las
actuaciones.

Asi por esta mi sentencia de la que se unira certifica-
cibn a las actuaciones, la pronuncio, mando y firmo

PUBLICACION.- Seguidamente y por el Sr. Juez
que la suscribe, ha sido dada, leida y publicada la anterior
sentencia estando celebrando audiencia publica en el dia de su
fecha, doy fe.
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OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

MinisteriodeTrabajoy Asuntos Sociales
Insp. Prov. deTrabajoy Seg. Social

197 - De conformidad con lo dispuesto en los
articulos59.4y 61 delaL ey 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE del 27-11-1992) modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero (BOE del 14), por lapresente
senatificaalaempresaqueacontinuacion serelaciona, aquellas
notificaciones que han resultado infructuosas en el domicilio
expresado, correspondientes a trémite de Vistay Audiencia
del expedienteliquidatorio que secita:

Empresaz HAMID EL MERZOUKI
CIF: X3248493L
Ndmero CCC: 51/100252314

Domicilio: Avda. Reyes Catdlicos, 16
Actaliquidacién nimero: 3065/07
Actainfraccion nimero: 26307/07

Seadviertealaempresaque, de conformidad conlo
dispuesto en el articulo 33.2 del Real Decreto 928/1998, de
14 de mayo, del Reglamento General sobre procedimientos
para la imposicion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la
Seguridad Social, (BOE de 03/06/98), tendraderecho aVista
y Audiencia del expediente por plazo de 10 dias, a contar
desde la fecha de la publicacion de este anuncio, en cuyo
tramite podra alegar y probar |o que estime conveniente.

El expediente de referenciase pone de manifiesto en
la sede de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social de Ceuta, sitaen calle Galea, nimero 2, bajo de Ceuta,
en horas hébiles de despacho a publico.

Y paraque conste, expido lapresente certificacion.

En Ceuta, a25 de enero de 2008.- EL JEFE DE LA
INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL .- Fdo.: José Diego CrucesdelaVega.

MinisteriodeTrabajoy Asuntos Sociales
Tesoreria General Seg. Social de Ceuta

198.- D. Vicente Oliver y Gaytan deAyala, Director delaAdministracion, deacuerdo con o dispuesto en el articulo 59.4
delaLley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministraciones Piblicasy del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 27-11-92), a los sujetos responsables del pago de deudas comprendidos en la relacion de documentos que se
acomparia, epigrafiados de acuerdo con el Régimen dela Seguridad Socia en el que se encuentran inscritos, que ante laimposibilidad
por ausencia, ignorado paradero o rehusado, de comunicarle |as reclamaciones por descubiertos de cuotas ala Seguridad Social
emitidas contraellos, seleshace saber que, en aplicacion delo previsto en el articulo 30.3 delaL ey General delaSeguridad Social,
de 20 de junio de 1994 (B.O.E. 29-06-94), segun la redaccion dada al mismo por el articulo 5.Seis de la Ley 52/2003, de
disposiciones especificas en materia de Seguridad Social (B.O.E. 11-12-03), en los plazos indicados a continuacion, desde la
presente notificacién, podran acreditar antelaAdministracion correspondiente dela Seguridad Social, que han ingresado | as cuotas
reclamadas mediante los documentostipo 2 y 3 (Reclamaciones de deudasin y con presentacion de documentos), 9 (Reclamacién
acumulada de deuda) y 10 (Reclamacidn de deuda por derivacion de responsabilidad):

- Notificacion entrelosdias 1y 15 de cadames, desde aquéllahastael dia5 del messiguienteo el inmediato habil posterior,
€en su caso.

- Notificacion entrelosdias 16 y tltimo de cada mes, desde aquéllahasta el dia20 del messiguiente o €l inmediato habil
posterior, en su caso.

Respecto delas cuotasy otros recursos reclamados mediante documentostipo 1 (Actasdeliquidacion), 4 (Reclamaciones
de deudapor infraccion), 6 (Reclamaciones de otros recursos) y 8 (Reclamaciones por prestacionesindebidas), en aplicacién delo
establecidoen el articulo 31 delaLey General delaSeguridad Social, y 55.2, 66y 74 del Reglamento General de Recaudacion dela
Seguridad Social (R. D. 1415/2004, de 11 dejunio, B.O.E. 25-06-04), | os sujetos responsabl es podran acreditar que han ingresado
ladeudareclamada, hastael Gltimo diahdbil del mes siguiente alapresente notificacion.

Se previenede que, en caso de obrar asi, seiniciarael procedimiento de apremio, mediantelaemisién delaprovidenciade
apremio, con aplicacion de los recargos previstos en el articulo 27 de la mencionada Ley, y el articulo 10 de dicho Reglamento
General.

Contrael presente acto y dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, podrainterponerse
recurso de alzada ante la Administracion correspondiente, transcurridos tres meses desde su interposicion si no ha sido resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con o dispuesto en el articulo 115 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Coman (B.O.E. 27-11-92), que no suspendera el
procedi miento recaudatorio, salvo que se garantice el importe deladeudareclamadaconforme alo dispuesto en €l articulo 46, del
citado Reglamento General de Recaudaci6n dela Seguridad Social.

Ceuta, 23 de enero de 2008.- EL DIRECTOR DE LA ADMINISTRACION.- Fdo.: Vicente Oliver y Gaytan de Ayala.

REGIMEN 23 RECURSOS DIVERSOS

REG.T/IDENTIF RAZONSOCIALINOMBRE DIRECOION CPPOBLACION TDNUM.RECLAMACION PERIODO IMPORTE
01111051100556054  MAESELOPEZ, ROSA MARIA CLSANTANDER19 51001 CEUTA 02512007 010834430 08070807 2621
01111051100610517  ARRENDATARIACEUTI DERE PGVIRGENDEAFRICA  51002CEUTA 02512007 010837157 08070807 180,23
01111051100659320  CONTRERASHIDALGOMARIA CLPADILLAEDIFCEU  51001CEUTA 02512007 010840187 0807 2807 841,49
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MinisteriodeTrabajoy Asuntos Sociales
Instituto de Empleo

199.- Por esta Direccién Provincial se ha dictado
resolucion en expediente de exclusion de participacion en el
programade RentaActivade Insercion, contraD.AZ ARAB
DRISSI KAITOUNI, con NIE n.° X-3.292.880, por no
personarse al requerimiento de la oficina de empleo paraun
control de sellado; intentédndose la notificacion sin poderla
practicar.

Por este medio serealizalanotificacion, de confor-
midad con lo establecido en €l articulo 59 delaL ey 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico delasAdministracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
redaccion dadapor laLey 4199 de 13 deenero (BOEn.° 12 de
14 de enero).

Segun lo establecido en el apartado 1 del articulo 14
del Real Decreto 205/2005, de 25 de febrero, corresponde al
Servicio Publico de empleo Estatal resolver sobrelaexclusion
de participacion en el Programa.

Esta Direccion Provincial, en base atodo lo actua-
do, preceptos legales citados, y demés de general aplicacién
ha resuelto excluirle de su participacién en el Programa de
Renta Activa de Insercion, con la pérdida de los derechos
econémicos que el mismo conlleva.

Se advierte que de no estar conforme con el acuerdo
adoptado, dispone de 30 dias, contados desde | arecepcién de
lapresente Resolucion, parainterponer ante este Organismo,
através de su Oficinade Empleo, lapreceptiva Reclamacion
Previaalaviajurisdiccional, segun lo dispuesto en el articulo
71 del Texto Refundido delal ey de Procedimiento Laboral,
aprobado por el Real Decreto Legisativo 2/95, de 7 de abril
(BOE n.° 86, de 11 de abril).

Ceuta, 24 de enero de 2008.- EL DIRECTOR PRO-
VINCIAL.- PS. (Resoluci6n de 01-06-2005 del SPEE (BOE
de 16-07-2005.Primero.Ocho.6).- Fdo.: Carlos A. Torrado
L 6pez.

DISPOSICIONESGENERALES
CIUDAD DE CEUTA

Delegacion del Gobiernoen Ceuta
AreadeTrabajoy Asuntos Sociales

200.- Visto el texto del Actadel Convenio Colecti-
vo delaEmpresaNAVICEUTA, S.L., (5100782), para€el pe-
riodo 18.12.07 a31.12.12, suscrito por su Comision Negocia
dorael 9.10.2007, de conformidad con o dispuesto en el arti-
culo 92 del Real Decreto Leg. 1/1995, de 24 demarzo, Ley del
Estatuto delos Trabajadoresy €l articulo 2.°b) del Real Decre-
to 1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Deposito de
Convenios Colectivos.

ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO
ACUERDA

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de
ConveniosColectivosdel Areade Trabajoy Asuntos Sociales,
con notificacion alaComisién Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Ofi-
cia delaCiudad.
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Ceuta, a 21 de enero de 2008.- EL DELEGADO
DEL GOBIERNO.- Fdo.: José Jenaro Garcia-Arreciado
Batanero.

En Madrid, a9 de Octubre de 2.007
Reunidos de una parte:

En representacion delostrabajadores, €l Delegado de
Personal,

Sr. D. Servando Lopez Gonzédlez Sr. D. Carlos
Rodriguez Robles como asesor (U.G.T.).

Y deotra
En representacién de la Empresa:

D. José Luis Gonzalez Antdn.
D. Rafael Guanter Sanjuan.

ACUERDAN

PRIMERO.- Constituir lamesanegociadorade/ Con-
venio Colectivo de/ personal de flota de la Empresa
NAVICEUTA, S.L.,y end quelaEmpresay lostrabajadores
estaran representados por |os sefiores ya mencionados.

SEGUNDO.- Queen esteactoy congtituidalaMesa
Negociadoraseinician las conversacionesdel Convenio Colec-
tivo de/ personal de flotadela EmpresaNAVICEUTA, S. L.,
procediendo a su estudio y deliberacién.

De todo lo cud y para que asi conste, se firma la
presente por septuplicado, finalizando €l acto alas 14 horas
del diaal inicioindicado.

ACTA DE ACUERDO EN EL CONVENIO COLECTIVO
DEL PERSONAL DE NAVICEUTA, SL.,

En Madrid, siendo las 18,00 horas de/ dia 18 de Di-
ciembre de 2.007, sereiinelaMesaNegociadorade/ Convenio
Colectivo def/ personal de flota de la empresa NAVICEUTA,
S.L.,, compareciendo | os sefiores rel acionados a continuacién
y que se especifican:

En representacion de los trabgjadores, € Delegado
dePersonal:

Sr. D. Servando Lopez Gonzélez. Sr. D. Carlos
Rodriguez Robles como asesor (U. G. T.).

Y deotra:
En representacién de la Empresa:

D. José Luis Gonzdlez Anton D. Rafael Guanter
Sanjuan

Quetrasintenso debate, ambas partesllegan a Acuer-
do por el queel Convenio Colectivo del personal deflotadela
empresa NAVICEUTA, S. L., se aprueba con € texto que se
adjunta ala presente Acta de Acuerdo y que consta de treinta
y unarticulosy tres DisposicionesAdicionales, acordando las
partesfirmantesdel Convenio que D. Rafael Guanter Sanjuan,
realice las gestiones oportunas parala presentacion del Texto
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del Convenio correspondiente ante laAutoridad Laboral para
su homologacién y publicacion oportunay todo ello conforme
prevéel vigenteE. T.

Que no habiendo més asuntos quetratar finalizan las
deliberaciones del presente Convenio Colectivo del personal
deflotadelaEmpresaNAVICEUTA, S. L., conAcuerdo entre
las partes, siendo las 20,00 horas del diaal inicio mencionado.

CAPITULO PRIMERO
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 1
AMBITO PERSONAL

El presente Convenio, que tiene ambito de Empresa
regularalasrelacioneslaboralesentre NAVICEUTA, S.L.y €
personal de su flota.

ARTICULO 2 AMBITO TEMPORAL.

Lavigencia de este Convenio se extendera desde €l
diade sufirmahastael 31 dediciembredel 2.012.

Lasretribucionesparael afio 2007 serén lasquefigu-
ran con caracter general en este Convenio.

Asi mismo, se abonardn como atrasos | as cantidades
resultantes de aplicar el 2,70% al Plus Ad Personan cobrado
durante el afio 2007 solo y Unicamente al personal que cobra
este plusy que serelacionaen ladisposicion adicional tercera
del presente Convenio.

Que para2.008, los salarios pactados en este Conve-
nio (en sus articulos 9 y 12) se incrementaran en e 1.P.C. del
conjunto nacional correspondiente al afio inmediatamente an-
terior sobrelos salarios de dicho afio.

Que para 2009, |os salarios pactados en este Conve-
nio (en sus articulos 9 y 12) se incrementaran en e 1.P.C. del
conjunto nacional correspondiente al afio inmediatamente an-
terior sobrelos salarios de dicho afio.

Que para 2010, 2011 y 2012, los salarios pactados
en este Convenio (ensusarticulos9, 11y 12) seincrementaran
enel |.PC. del conjunto nacional correspondienteal afio inme-
diatamente anterior sobre los salarios de dicho afio, més un
0,5%.

Que en su consecuenciay atenor del ambito tempo-
ral previsto como vigencia de este Convenio 2.007 a 2.012,
éste se prorrogard a su finalizaci6n anualmente en sus propios
términos a partir del 31 de diciembre del 2.012, salvo que las
partes acuerden su renovacion, modificacion o sustitucion, sien-
do la prorroga automética, salvo que hubieradenuncia por al-
gunadelas partes, con a menos un mes de antelacion aladel
periodo de vigencia pactado.

CAPITULO SEGUNDO ]
CONDICIONES GENERALES DE APLICACION

ARTICULO 3

VIGENCIA DE NORMAS GENERALES

Con excepcion del régimen econémico, que seré ex-
clusivamente, € resultante de este Convenio, las relaciones
laboralesentre NAVICEUTA, S.L.y el personal desu Flotase
regiran en todo lo no regulado expresamente en el presente
Convenio, por las normas que sean de aplicacion.

ARTICULO 4

UNIDAD DE EMPRESA Y FLOTA

A losefectosdelaobservanciade este Convenioy de
la prestacién de los servicios correspondientes, se ratifica ex-
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presamente el principio de "unidad de Empresay Flota', cua-
lesguiera que sean las caracteristicas y trafico delos distintos
barcosde NAVICEUTA, S.L ., manteniéndose vigenteel prin-
cipio normativo derivado del presente Convenioy Estatuto de
los Trabajadoresy en concreto el poder decisorio delaempre-
sacuando por necesidades del servicio se efectlien trasladosy
transbordos de los tripulantes entre cualesquiera buques a
servicio delamisma, bien por necesidades transitorias o per-
manentes 0 en su caso exigencias de formacion profesional de
las dotaciones o utilizar la Sociedad vistalaactitud del perso-
nal para unas determinadas funciones.

LaEmpresaatenderd, prioritariamente, siempre que
lasnecesidadesdel serviciolo permitan, las peticionesdetras-
lado por orden de antigiiedad en el escalafén.

Igualmente, el criterio de unidad empresarial sehace
efectivo mediante |as posibilidades de trasvasar o reconvertir,
con carécter opcional el personal de Flota.

Delamismaforma, si lostrabajadores pasan apres-
tar sus servicios en cualquier otra empresa 0 empresas, que
pudiera suceder a NAVICEUTA, S.L., en cuaquiera de los
buques que pudieran estar afectados por la sucesion, y con
independencia de la adscripcion de los tripul antes a cada uno
de (osbuques, las condicionesy derechosdel actual convenio,
se gplicaran individualmente a cada uno de ellos, sin que les
vincule launidad de empresay flotadel presente convenio.

ARTICULO 5
VINCULACION A LA TOTALIDAD.

El conjunto de derecho y obligaciones, pactados de
acuerdo con las cldusulas de este Convenio, constituye un
todoindivisibley, por consiguiente, si lasAutoridades compe-
tentes alterasen algunadelas condiciones establ ecidas, €l Con-
venio quedarainvalidado en sutotalidad y volveraal tramitede
deliberacién parareconsiderar su contenido.

En su consecuencia, tanto |aCompafiiacomo su per-
sonal de Flota, por medio de sus respectivos representantes
aceptan todasy cadaunadelas estipulaciones, acuyo cumpli-
miento se comprometen.

ARTICULO 6
EXCLUSION DE OTROS CONVENIOS.

El presente Convenio se aplicara con exclusion de
cualquier otro alasrelacionesdetrabajo entrelaNAVICEUTA,
S.L.y sustrabajadores.

Durante su vigenciano sera aplicable en laFlotade
NAVICEUTA, S.L., ningin otro Convenio que pudieraafectar
oreferirse aactividades o trabajos desarrollados en los buques
de lamisma o por personal perteneciente a su Flota.

El régimen retributivo pactado en el presente Conve-
nio, valorado en el conjunto de los conceptos que en é se
establecen y en computo anual, resulta superior, en iguales
circunstancias, a establecido en el Estatuto de los Trabajado-
res, por lo que aquél sustituye integramente a éste.

ARTIiCULO 7
COMPENSACIONES Y ABSORCIONES

Las condiciones pactadas, estimadas en conjunto,
compensan en sutotalidad alas que regian anteriormente, cual-
quiera que sea su naturaleza u origen y tanto S se trata de
condiciones reglamentarias, convenidas, concedidas
unilateralmente por la Compafiia o establecidas por precepto
legal, Convenio Colectivo o cualquier otro motivo.
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En andl ogo sentido, las condiciones econdmicas ge-
nerales de este Convenio absorberan y compensaran, en com-
puto anual, las que en el futuro pudieren establecerse por dis-
posiciones legales que impliquen variaciones econdmicas en
todos o en algunos de los conceptos retributivos.

Las posibles mejoras econdmicas futuras a que se
refiereestearticul o, sdlotendran eficaciaprécticasi, globamente,
consideradas en computo anual, superasen |os niveles econd-
micos general es establ ecidos en este Convenio.

En caso de que algin trabajador, en el momento de
entrar en vigor este Convenio, tuviese reconocidas por laem-
presaNAVICEUTA, S.L., condiciones mas beneficiosas que,
consideradas en su conjunto y en computo anual, resultasen
superioresalas quele corresponden percibir por aplicacion de
este Convenio, € interesado tendraderecho aque sele manten-
gan 'y respeten, con caracter estrictamente personal.

ARTICULO 8
CLASIFICACION PROFESIONAL

Las categorias profesionales seran, entre otras, las
siguientes, con su denominacion y funciones arealizar, todas
ellas alas 6rdenes del Capitan que desempefie el mando del
buque como representante del armador.

Disposiciones Generales: Lasclasificacionesdel per-
sonal consignadas en este Convenio son meramente enunciativas
y no suponen la obligacion de tener previstas todas | as plazas,
oficios y ocupaciones que después se enumeran si |as necesi-
dadesy volumen delaEmpresano lo exigen.

- Capitan.- Es el que en posesion del titulo de Capi-
tan 6 piloto delaMarinaMercante de Primeraclasey designa-
do por el armador €jerce el mando del buque o embarcacion de
acuerdo con lo que dispone el cuadro indicador y con las atri-
buciones que paracada caso disponen | as disposicionesvigen-
tes, con todos|os derechosy obligacionesquea mando corres-
pondan tanto en e orden técnico-administrativo, mercantil,
disciplinario etc. Responde Unicamente ante el armador y en su
caso las Autoridades del Estado por ser cargo de confianza.

OFICIALES

- Jefe de Maquinas.- Desighado por el armador, en
posesion del titulo en sus diversos grados que gjerce ladirec-
cion y conduccién de los equipos propulsores principaes y
auxiliaresy delos demés servicios asignados a departamento
de méaquinas, siendo responsable ante el que gjerce el mando
del buque del buen funcionamiento delos mismos. Este cargo
puede ser gjercido, de acuerdo con el cuadro indicador, por
aquellos que se encuentren en posesion del adecuado titulo
profesional.

- Oficial de Méaguinas.- El que con € titulo corres-
pondiente e capacita, y se hallaalas érdenes del Jefe de M&
quinas g erciendo lasfunciones o cometidos de caracter técnico
inherentes a su titulo. Podra ser 11, 20, 6 31 Oficial.

-Oficial de Cubierta.- El que con € titulo correspon-
dientelecapacita, y sehallaalas drdenes del Capitan, gercien-
do las funciones o cometidos inherentes a su cargo. Podra ser
1°,2.°,63.°0ficial.

MAESTRANZA

- Cocinero.- Esel marinero, en posesion del certifica
do suficiente, y que a su vez posee los certificados precisos
para la conservacion, preparacion y condimentacion de los
alimentos de la dotacién del bugue debiendo administrar y
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conseguir un adecuado rendimiento de los viveres y demés
articulos que sele entreguen paralacondimentacion, vigilando
lalimpiezay aseo delacocina, cdmaras de congelaciony con-
servacion y utensilios de lamismas.

-Calderetero.- Esel marinero en posesion del certifi-
cado de marinero en méquinas, y € quealasordenesdel Jefede
Méquinas/ ler Oficial de maquinas u Oficial de maquinas de
guardiadirige el personal subalterno o dichos servicios, vigi-
lando toda clase de trabajos que en las maquinas se efectlien,
tanto de limpieza como de conservacion y mantenimiento,
distribuird el trabajo equitativamentey vigilard su més exacta
gjecucion de acuerdo con las 6rdenesrecibidas.

-Contramaestre.- Esel marinero en posesion del cer-
tificado de marinero de puente, que estando alas érdenes del
Capitan L.er Oficia de Cubiertau Oficial de Guardia, dirigeal
personal subalterno, vigilando toda clase de trabajos de Cu-
bierta que en el buque se efectlien tanto de limpieza como de
conservacion como de arranche como de trincaje de la carga,
etc., se efectlien y distribuyan equitativamente vigilando su
maés exactaejecucion de acuerdo con las 6rdenesrecibidas.

SUBALTERNOS

- Marinero de méquinas delaMarinaMercante.- Es
el marinero en posesion del certificado de méquinas corres-
pondiente que esté en condi ciones de desempefiar los diferen-
tes serviciosde maquinasy llevaacabo los que como tal sele
ordenen.

-Marinero de Puente de la Marina Mercante.- Es el
marinero, en posesion del certificado correspondiente que esté
en condiciones de desempefiar |os diferentes servicios de cu-
biertay puentey llevaa cabo los que como tal se le ordenen.

-Mecamar/Marinero de Puentey Méguinas. En cuan-
to a sus funciones en esta categoria, se estara a lo que se
dispongaen lalegislacion vigente en cadamomento

OTRAS CATEGORIAS

-Electricista.- Es e queteniendo titulo o certificado
suficiente paraembarcar, posee conocimientos en el ectricidad
ylo electrénicay efectlialasreparacionesdelasinstalacionesy
conducciones eléctricas, €tc;...

-Frigorista .- Es € que teniendo titulo o certificado
suficiente para embarcar, posee conocimientos precisos en
frioindustrial, electricidad y/o el ectronicay efectlialasrepara-
cionesdelasinstalacionesdefrioindustrial, instaladas abordo
o de los contenedores frigorificos que se transporten.

ARTICULO 9
SALARIOS.

Durante lavigenciadel presente Convenio los sala-
riosapercibir por el personal que preste serviciosenlaempre-
saserén lossiguientes, enrelacion alas categorias profesiona-
lesy conceptos salariales que a continuacion se detallan:
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TABLA SALARIAL/ EMBARCADOS -8 MESES.- (ANO 2007)

Categoria Sdaio Plus Gratificacion Total Mes

Base Productividad Jefatura
Capitan 1.767,39 1.138,98 2.906,37
1.°Cficia Cubierta 1.704,55 219,94 1.924,49
2.°Oficia Cubierta 1.610,29 157,10 1.767,39
1.°Oficial Radio-Fr. 1.704,55 219,94 1.924,49
Jefe Méguinas 1.743,83 1.138,98 2.882,81
10 Oficial Mé&guinas 1.704,55 219,94 1.924,49
20 Oficial Mé&guinas 1.610,29 157,10 1.767,39
Contramaestre/Calderetero 1.256,81 78,55 1.335,36
Cocinero 1.256,81 78,55 1.335,36
Mecamar/Marinero de Puente 1.044,72 54,99 1.099,71
y Mé&guinas

TABLA SALARIAL, 2 PAGAS EXTRASY 4 MESES VACACIONES.- (ANO 2007)

Categoria Sdaio
Base

Capitén 1.767,39
1.°Cficial Cubierta 1.704,55
2.°Cficial Cubierta 1.610,29
1.°Oficia Radio-Fr. 1.704,55
Jefe Méguinas 1.743,83
1° OFICIAL MAQUINAS 1.704,55
2.°0Oficia Méaquinas 1.610,29
Contramaestre/Calderetero 1.256,81
Cocinero 1.256,81
Mecamar/Marinero de 1.044,72

Puente y Mé&guinas

Que las pagas extras en las categorias y salarios yaresefiados se percibiran en los meses de Junio y Diciembre de cada afio.
ARTICULO 10

Habidacuentade quelostrabajadores af ectados por €l presente Convenio lo hacen sin antigliedad algunaa efectos econémi-
cos, se hade hacer constar quetal concepto no conllevacomplemento alguno como tal, yaquelapromocion econdmicaen el presente
convenio Unicamente eslaque se derivade |l os conceptos sal aria es establ ecidos en las tablas del mismo, no abonandose cantidad alguna
por antigliedad.

Computandose la antigliedad Gnicamente a efectos indemnizatorios y de promocién profesional en su caso.

ARTICULO 11

PRIMA GARANTIZADA DE ACTIVIDAD (PG.A))

Por los conceptos de horas estructurales u otras horas que se puedan producir con motivo de carga/descarga del buque,
maniobras en puerto, estancia en puerto o fondeadero, reparacion o mantenimiento, y estando su limite por dichos trabajos en 45
horas, se pacta una Prima Garantizada de Actividad (P.G.A.), pactandose una cantidad global mensual por mes embarcado que por
categorias sereflejaen € Anexo | deeste articulo siendo lostrabajos que se resefian de caracter obligatorio su realizacién arequerimien-
todelaempresa, y ello como sehadicho durante el tiempo de embarque, incluyendo en dichacantidad, fondeo, atraquey desatraque,
aperturay cierre deescotillas, arranchesy enlamar siempre quelas necesidades delanavegacidn lo exijan, parallevar abuenfin el vigie
iniciado por el buquey en el puerto cuando laprogramadasalidadel buguelo requiera, atenciony vigilanciaalacargay estiba, y, todas
| as operaciones necesarias paraque € bugue puedareadlizar lacargay descarga.

Queiguamente, seincluyen en este apartado lostrabajos en lamar ocasionados por averiasdel propulsor principa, limpieza
y barrido de bodegas, limpieza de sentinas, corridas de bodegas, |limpieza de purgas de barrido, de depuradoras o cualquier otro tipo
de actividad con motivos de recepcionesi fiestas oficiales.

Queen definitiva, se concretardademas de cuanto antecede en lapercepcion previstaen el ANEX O, lostrincajes, maniobras
de atraque, desatraque y fondeo, arranches, estiba de cadena, barrer bodegas y limpiar hozetes de bodegas, limpieza de pasillos,
comedor y camaras, realizacion planos de carga, averias de todo tipo, tanto del buque como de enseres que puedareceptar, intercambio
de equipos, documentacion buque, pintar, picar, trabajos en cocina, servir mesa, gambuza, mantenimiento y reparacion motores
principal y auxiliares, mantenimiento y reparacion de bombas, compresores, reparacion de depuradorasy filtros, reparacion motor del
buquey baterias, electricidad y cambio deluces en los pal os, trabaj os baj o planchas de | as sentinas de méaquinas, limpiezas enfriadores
deaguay aceite, desmontar y montar tubos de recintos de maguinas, pintar y picar recintosinterioresy exteriores, trabajos extrasen
cocina, servir mesa, limpieza de vgjilla, cocina, y gambuza, mantenimiento y reparacion motores emergencia principal y auxiliares,
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mantenimiento y reparacion de bombas, compresoresdeairey defrio, mantenimiento y reparacién de depuradorasy filtros, incluidos
su limpieza, mantenimiento y reparacion de la plantafrigorifica, mantenimiento y reparacion de motor del buquey baterias, trabajos
de electricidad y cambios de luces en los pal os, trabaj os bajo planchas de la sentina de maquinas, maniobras de atraque desatraque y
fondeo, trabajos en los servicios auxiliares de motores, de reparacion delos contenedoresfrigorificos, limpiezaenfriadores de aguay
aceite, desmontar y montar tubos del recinto de maquinas, tiempos de consumo, montar y desmontar mangueras, limpieza de
separadores y pintar y picar recintos interiores.

En todos los anteriores supuestos se utilizard el personal estrictamente necesario.

ANEXO |
Categoria PG.A. (mesPG.A. PG.A. (mes PG.A. (mes
embarcado) embarcado) embarcado)
ANO 2007 ANO 2008 ANO 2009
1.°Oficial Cubierta 471,30 549,65 628,00
2.90Oficia Cubierta 392,75 489,38 586,00
1.°Oficial Radio-Fr. 471,30 549,65 628,00
1° OFICIAL MAQUINAS 471,30 549,65 628,00
2.°COficia Méagquinas 392,75 489,38 586,00
Contramaestre/Calderetero 314,20 383,60 453,00
Cocinero 314,20 381,10 448,00
Mecamar/Marinero de Puente 235,66 301,83 368,00

y Méguinas

Dada la actividad actual del Bugue Lidon B consistente en viajes continuos de Ceuta a Algeciras y viceversa, la Prima
Garantizada de Actividad parael Cocinero, se veraincrementada en 189 euros por mes embarcado siempre y cuando se mantenga
dichaactividad, en caso contrario seriade 448 euros mes como indicalatablaanterior.

Asi mismo, y por el mismo motivo, laPrima GarantizadadeActividad (PG.A.) parael puesto de Contramaestrey para el
puesto de Marinero, se veraincrementada en 240 euros a mes embarcado y 180 euros mes embarcado respectivamente, dado que
realizan trabajos como: subiday bajada de Tentemozos en plataformas y colocacion de Borriquetas y Calzos ademés de todo el
trincaje delacarga, quedando ampliada de estaformael numero de horas que se alude en €l parrafo primero de este articul o hasta 67
horas a mes. Obviamente en el caso de que no se realizaran estos trabajos, la Prima Garantizada de Actividad (PG.A.) seria
Unicamentelaque sereflgjaenlatabladel Anexo | anterior paracadaunadedichas categorias pasando aun maximo de 45 horasa mes.

Latabladel Anexo | correspondiente al afio 2008 se incrementara para dicho afio en el 1.P.C. que resulte a nivel nacional
correspondiente a afio 2007.

Asi mismo latabladel Anexo | correspondiente a afio 2009 se incrementaraparadicho afio en el |1.P.C. queresulte anivel
nacional parael afio 2007 y sucesivamente seincrementarden €l 1.P.C. anivel nacional correspondiente al afio 2008.

ARTICULO 12 .
HORAS EXTRAORDINARIAS.- (ANO 2007)

En el caso de que por causas de la actividad seanecesario realizar més horas delas pactadas en el articul o anterior, es decir
mas de 45 horas mes 0 en su caso 67 horas a mes paralas categorias de Contramaestre y Marinero ladiferencia se abonaraal precio
horaseguin lacategoria profesional y relacion que figuraa continuacion:

Categoria Euros Hora
1.°Cficial Cubierta 14,03
2.°COficia Cubierta 13,03
1.°Oficial Radio-Fr. 14,03
1.° OFICIAL MAQUINAS 14,03
2.°0Oficial Mé&guinas 13,03
Contramaestre/Calderetero 9,98
Cocinero 9,98
Mecamar/Marinero de Puente 8,25
y Mé&guinas

En el caso concreto del Cocinero, siemprey cuando se mantengalacantidad que se describe en el quinto parrafo del articulo
anterior, solo se abonaran horas a partir de 64 horas mes.

ARTICULO 13

AJUSTES DE PERIODOS DE EMBARQUE.

Cuando por gjustes de periodos de embarque, un trabajador deba prolongar suembarque mésalladeloinicialmente previsto,
existiraun periodo deflexibilidad, de mas menos seis (6) dias, compensando al trabajador mediante € abono del salario de embarcado
y devengando | as correspondientes vacaciones de embarcado.
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A partir del séptimo diade més, sedevengardun dia
de descanso por cada dia de trabajo a bordo.

ARTICULO 14

COMPLEMENTO POR TRABAJOS ESPECIA-
LESA BORDO.

Estaran incluidos todos | os trabaj os realizados den-
tro de lajornadalaboral pactadaen el presente Convenio, in-
cluyendo la realizacion de los mismos dentro de la jornada
especia que hasta un maximo de 45 horas mensuales o en su
caso 67 horas al mes para las categorias de Contramaestre y
Marinero 6 64 parael cocinero segiin se estableceen € articulo
11y que tengan laconsideracién de sucios, penosos, peligro-
sosy especialesyadefinidosen el 1V Convenio Genera dela
Marina Mercante u otros cualquiera de similares caracteristi-
cas, y surenumeracion estaincluidaen € articulo 11, sendo su
redlizacién obligatoria.

ARTICULO 15. GRATIFICACIONES EX-
TRAORDINARIAS (JUNIO Y NAVIDAD).

El personal percibird, como ya se hadicho, en con-
cepto de pagasextras, e importe de unamensualidad en €l mes
dejunioy en Navidad, enlacuantiaestablecidaen el Art. 9de
este Convenio, o seadel salario base.

Serén exigiblesy se haran efectivas: lagratificacion
extraordinariadejunio €l dia 15 de dicho mes; lagratificacion
extraordinariadediciembreel dia15.

El personal percibiraestasgratificacionesextraordi-
narias en proporcion a tiempo servido en cadauno de los dos
semestres, respectivamente.

ARTICULO 16 INDEMNIZACION POR PERDI-
DA DE EQUIPAJE.

En € caso de "pérdida de equipge" por causa ho
imputable a perjudicado, la Empresa abonara una cantidad
igual paratodaslas categorias de 930 euros

ARTICULO 17. PAGO DE HABERES.

LaCompariiaquedafacultadaparaefectuar el abono
de haberes a personal a través de banco, caja de ahorros o
entidad de crédito, mediante los oportunosingresos o transfe-
rencias en la cuenta abierta a nombre de cada perceptor, sin
perjuicio en su caso del derecho apercibir anticipos.

ARTICULO 18

LIQUIDACION POR CESE

1.- Cuando €l trabajador cause bgja voluntariaen la
Empresa, le seraabonado el importe delas gratificaciones ex-
traordinariasy el de vacaciones, en proporcion a tiempo tra-
bajado desde que sedevengo lacorrespondientegratificacion o
se disfrutaron las oportunas vacaciones.

2.- LaEmpresaabonaraalostrabajadoresfijosy que
acrediten unaantigtiedad minimade 10 afios, unavez solicita-
do alaDireccidn, su bagjavoluntarialas siguientes cantidades
que acontinuacion sedetallan.

A) Trabgjadores cuya edad este comprendida entre
55y 58 afios ambosinclusive lacantidad de 17.429,35 E.

B) Trabajadores cuya edad este comprendida entre
mas de 58 y 60 afios la cantidad de 12.020,24 E.

C) Trabajadores cuya edad este comprendida entre
mas de 60 y 63 afios la cantidad de 5.409,11 E.

ARTICULO 19 POLIZAS DE SEGUROS.

LaEmpresaconcertarden el plazo maximo deun mes
desdelaentradaen vigor del presente Convenio al persona que
Se encuentre en activo, una pdliza de seguro de vida en las
siguientes condiciones:

a) Muerte natura 12.020,24 EUROS
b) Muerte por accidente 24.040,48 EUROS
¢) Muerte por accidentedecirculacion ~ 36.060,73 EUROS
d) Invalidez permanente absol uta 12.020,24 EUROS

Estas condiciones se entienden como vaidas siempre
y cuando cada uno de los trabajadores afectados cumpla con
las obligacionesimpuestas por |acompafiiaaseguradora.

En caso de producirse cualquiera de los supuestos
contemplados la cantidad aentregar por |la compafiia asegura-
doraserdasusherederoslegales, siemprey cuando el asegura-
dono designeotro beneficiario.

L apercepcion de cual quierade estasindemnizaciones,
sera incompatible con la percepcidn correspondiente por "li-
quidacion por cese» (Articulo 18).

ARTICULO 20
ROPA DE TRABAJO.

Laropadetrabajo serapor cuentadelaEmpresay su
uso seraobligatorio.

a) Uso obligatorio a bordo en todo momento.

b) El personal debera en todo momento observar el
mantenimiento adecuado de su ropa de trabajo.

ARTICULO 21 JORNADA.

La jornada efectiva de trabajo del personal a que
afectael presente Convenio seralalegalmente establecida, sin
perjuicio de las horas de presenciay estructural es necesarias.

ARTICULO 22 VACACIONESY DESCANSOS.

LaEmpresaconcederaun coeficientede 0,5 dias na-
turales de vacaciones por cada dia de embarque, siendo el pe-
riodo de embarque de 90 dias alos que corresponderan 45 de
vacaciones, para todas las categorias, cuyo disfrute empezara
desde el momento de desembarque.

El tiempo de trabajo efectivo se computara desde su
Ilegadaa buque de destino.

Quedaentodo caso convenido e quelosvigjesdelos
tripulantes se abonarén utilizando el medio de transporte més
cercano asu domicilio, mediaquele concertardlaempresa.

ARTICULO 23
ACCIDENTE Y ENFERMEDAD

En caso de accidente laEmpresaabonarael 100% de
laBasereguladoradel partede accidente.

En caso de enfermedad (IT) la Empresa abonara el
75% de |a Base regul adora de Contingencias ComunesM mes
anterior alabaja

ARTICULO 24 PREVENCION DE RIESGOS LA-
BORALES.

Se estara a cuanto dispongalal ey de Prevencion de
Riesgos Laboralesy demés normas de desarrollo.
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ARTICULO 25
NAVEGACION A ZONAS DE GUERRA

1.- Cuando € Buque hayade partir haciaunazonade
guerraefectiva, entendiéndose comotal aquellaen quelaEnti-
dad aseguradora M Bugue exige una sobreprima superior al
100% paracubrir losriesgos de guerradurante |lanavegacion o
estanciaen puerto el tripulante tendralas siguientes opciones:

1.1. A no partir para dicha zona.

1.2. Aredizar e vigievoluntariamente.

2.- Si optase por noredlizar €l vigje, seprocederdde
laformay por el orden que a continuacion seindica

2.1. Si hubiera posibilidad de su trasbordo a otro
buque para sustituir a un tripulante, se procederd a su trashor-
doinmediato.

2.2. Si noexistieratal posibilidad, pasariaadisfrutar
los dias de vacaciones y descansos generados hasta ese mo-
mento.

3.- Unavez comunicado por laCia. al Capitan,y por
éste efectivamente a tripulante, el viajeazonade guerraefec-
tiva, asi como €l porcentaje estimado deelevacién delapdliza,
en el supuesto de que € tripulante opte por acogerse a apdo.
1.1. deber& ponerlo en conocimiento del Capitén dentro delas
6 horas siguientes adichacomunicacion.

Si el tripulante no hace saber oficialmenteal Capitan
gue no desea partir paradicho vigje en el plazo anteriormente
estipulado, se entendera que se acoge a apdo. 1.2.

4.- Si d tripulante optase por redlizar €l vigje, perci-
biraunaprimaapercibir diariamente desde laentradaen zona
deguerradel 50% del Salario Base.

5.- Enlasituacién actual y en caso de considerarsede
acuerdo con lo anterior, zona excluida a efectos del seguro de
guerrade navegacion el Golfo Pérsico, la"prima’ sedevengara
apartir dej Paralelo 24 referido a"Fujairah".

6. La Compafia comunicard, documentalmente ala
tripulacién la prima efectivamente concertada.

ARTICULO 26
REPRESENTACION SINDICAL.

En cuanto alas garantiasy competenciasdel Delega
do de Personal que ostente el cargo sindical enlaEmpresa, se
estaraaloregulado enel Titulo 11 seccion 1.2delaL ey Organi-
ca 8/88 del Estatuto de |os Trabajadores.

El derecho de reunién seregirdigual mente por lo es-
tablecido en el Cap. Il delacitadanormay laLey Organicade
Libertad Sindical.

ARTICULO 27 REGIMEN DISCIPLINARIO.

1.- Concepto - Se consideraran faltas, aefectoslabo-
rales|as acciones u omisiones, en que puedan incurrir en rela
cién con lostrabajos que hayan derealizar 6 los servicios que
deban prestar, o con ocasién 0 aconsecuencia de |os mismos.

2.- Clasificacion - Por razén de su gravedad, seclasi-
fican en leves, gravesy muy graves,

ARTICULO 28 FALTASLEVES.

Son faltasleves:

a) El error, demora o negligenciaen la gjecucion de
cualquier trabajo que no produzca perturbacion en el servicio
encomendado.
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b) Lasde puntualidad inferior aquince minutos, siem-
pre que del retraso no se derive, por la funcion especia del
tripulante, perjuicio para €l servicio que haya de prestar, en
cuyo caso tendralaconsideracion delafatagrave.

¢) Abandonar, sin motivo justificado, €l trabajo, aun-
que sea por breve tiempo.

d) Embriaguez ocasional dentro del buque, pero no
encontrandose de servicio.

€) Las discusiones a bordo con los comparieros de
trabajo, cuando afecten a buen desarrollo del servicio, sin oca-
sionar perjuiciosgravesa mismo, quede ocasionarlos, podran
ser considerados como faltagrave.

f) Incurrir en pequefios descuidos en laconservacion
de los materiales, Utiles o efectos que trabajador tenga a su
cargo.

ARTICULO 29
FALTASGRAVES

Seconsideran faltasgraves.

a) Mas de tres faltas de puntualidad en la presenta-
cién en el puesto de trabajo no justificadas y cometidas en el
periodo detres meses. Cuando tuvieraquerelevar aun compa-
fiero, bastard una sola falta de puntualidad para que ésta se
considerecomo fatagrave.

b) No comunicar con lapuntualidad debidalos cam-
bios experimentados en lafamiliaque puedan afectar ala Segu-
ridad Social. La falta maliciosa de estos datos se considera
como faltamuy grave.

¢) Entregarseajuegos, distracciones, cudesquieraque
sean, estando de servicio.

d) Negligencia o descuido en €l trabajo que afecte
sensiblemente alabuenamarchadel mismo.

€) Laimprudenciaen actos de servicio, si implicase
riesgo de accidente para é o sus comparieros o peligro de
averiaparalasinstalacionesdel buque, podréa ser considerada
como faltamuy grave.

f) Laembriaguez habitual, no estando de servicio.

g) Ausentarse del buque, no hallandose de servicio,
sin comunicarlo al Jefe correspondiente.

h) La mera desobediencia a sus superiores en cual-
quier materiadel servicio, si éstaimplicase quebranto dedisci-
plinao deellasederivase perjuicio paralaEmpresao paralos
comparfieros de trabajo, podra ser consideracomo muy grave.

i) El no declarar en debidaformalapacotilla. S como
consecuenciadetal omisidn se estimase éstacomo contraban-
do, seraconsiderada como faltamuy grave.

j) Ladesconsideracion con las autoridadesy/o terce-
ras personas.

k) Lasfaltasde aseoy limpiezaque produzcaquejas
justificadas de |os compafieros de trabajo o de al ojamiento.

I) Larepeticion defaltasleves dentro de un semestre,
aunque sean de distinta natural eza.

ARTICULO 30
FALTAS MUY GRAVES.

Son faltas muy graves

a) El fraude, deslealtad o abuso de confianzaen las
gestiones encomendadas, asi como en el trato con los compa-
fieros de trabajo, o cualquier otra persona a servicio de la
Empresa o en relacion de trabajo con ésta.
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b) Quien, estando encargado de lavigilanciay con-
trol de la comida de la dotacién, no desempefie su cometido
con laledtady atencién que el mismo requiera, ocasionandose
con ello perjuicio a personal embarcado.

¢) Hacer negociacionesde comercio oindustriarela-
cionadas con el trafico maritimo por cuenta propia o de otra
personasin laexpresa autorizacion dej Armador.

d) Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o causar
desperfectos en materiales Utiles, herramientas, maguinaria,
aparatos, instalaciones, mercancias que se transporten, ense-
resy documentos de la Empresa.

€) Laembriaguez en acto de servicio.

f) Violar el secreto delacorrespondenciao documen-
tos reservados de la Empresa, asi como revelar a elementos
extrafiosa Armador datos dereservaobligada.

g) Proporcionar o usar lainformacion, declaracion o
documentosfal sos, adulterados 0 a sabiendas defectuosos para
obtener determinados beneficios o de otraindole.

h) Dedicarse a actividades declaradasincompatibles
0 susceptibles de ser constitutivas de competencia desleal.

i) La ocultacién maliciosa de errores propios que
causen perjuicio a buque, o compafierosy laocultacion al Jefe
respectivo de los retrasos producidos en causantes de dafios
graves.

j) Lafatadeaseo, siempre que sobreello se hubiese
Ilamado laatencién al tripulante o seadetal indole queresulte
nocivo paralos compafieros de trabajo o alojamiento.

k) Ladisminucién voluntariay continuadaen el ren-
dimiento normal detrabgjo.

1) Lasimulacion de enfermedad o accidente.

1) Solicitar permisos o licencias a egando causas no
existente o excederse del tiempo concedido paralos mismos,
sin causajustificada.

m) Laausenciaabordo, no estando franco del servi-
cio sin permiso del Jefe respectivo.

n) No dar cuentainmediata al Capitan de cualquier
averiao accidente que ocurraen €l aparato motor o en cualquier
otro departamento delanave, asi como €l no comunicarle con
ladebidafrecuenciael consumoy existenciade combustible,
lubricantesy viveres.

fl) El Jefe de departamento de méquinas que sin au-
torizacion previadel Capitan emprenda modificaciones en el
aparato motor, remedielaaveriaque hubiese notado en €l mis-
mo o altere el régimen normal de sumarcha. En el caso de que
existan razones suficientes para adoptar alguna de dichas me-
didasy €l que gjerzael mando de lanave se opusiese aque se
verifique, el Jefe del departamento de maquinas hardlaoportu-
naprotesta, consignandolaen el diario de navegaciony obede-
cerd a Capitan, que serd el Unico responsable de las conse-
cuencias de su posicion.

0) No cumplir laorden de embarque sin causagrave
que lo justifique, o quedarse en tierra por su culpa a sdir €
buque paralamar.

p) Originar frecuentes rifias y pendencias con los
compafieros de trabajo.

() Causar accidentesgraves por negligenciaoimpru-
denciainexcusable.

r) Larepeticion defaltas graves, aunque sean dedis-
tintanatural eza, siempre que se cometan dentro del periodo de
un afo desde laprimera.

s) Malostratos de palabrau obray lafaltagrave de
respeto y consideracién alos Jefes, asi como aloscompafieros
detrabajoy subordinados o cualquier otrapersonacon laque,
por razon profesional, deba relacionarse ladotacion.

t) Lareincidencia en faltas de subordinacion, disci-
plinaoincumplimiento del servicio considerandosecomotal la
negativa a efectuar el trabajo ordenado, cualquieraque seala
naturaleza de éstey lahoraen que debarealizarse.

u) El abuso de autoridad por parte de los Jefes o
Superiores respecto alos tripulantes que les estén subordina-
dos.

v) El abandono del servicio deguardia.

w) Laestafa, robo o hurto cometidos dentro o fuera
del buque olacomision de cual esquieraotros delitos que pue-
dan ser motivo de desconfianza respecto a su autor.

X) El contrabando de mercancias, divisas o produc-
tos intervenidos, aun cuando por su haturaleza o circunstan-
ciasque concurran no lleguen aconstituir delito o faltasancio-
nable por lalegislacion vigente sobre lamateria.

Estaran incurso en el parrafo anterior 1os que no de-
claren en debido formalapacotillacuando, como consecuencia
de tal omisién, se estime esa como contrabando asi como los
que conduzcan paguetes, carta 0 encargos por pequefios que
sean, cuando por ello puedaincurrirse en el mencionado delito.

y) Observar conducta deshonesta con personasdela
dotacion.

ARTICULO 31
SANCIONES.

Por faltas|eves.- |as sanciones que puedan imponer-
se por faltas leves serén las siguientes:

Amonestacion verbal

Amonestacion por escrito

Por faltasgraves.- Por faltas graves podran imponer-
sealgunadelas siguientes sanciones.

Suspensién de empleo y sueldo de 1 diaa 3 meses.

Inhabilitacion por un periodo no superior a cinco
anos paraascenso de categoria.

Prohibicién temporal o definitivaparasolicitar per-
muta 0 cambio de destino.

Por faltas MUY graves.- Por faltas MUY graves
podran imponerse alguna de | as siguientes sanciones:

Suspension de 3 mesesy 1 diaa 6 meses. Despido.
DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

laempresadurantelavigenciadel convenio seobliga
amantener el buque operativo, con sus tripulantes Y ocupa
cion efectiva a los mismos, e iguamente en el supuesto de
fuerzamayor, causas técnicas operativas, productivas econo-
micas u organizativas, sereuniracon losrepresentantes delos
trabajadores para negociar soluciones alternativas, bajas
incentivadas, prejubilaciones, etc,.etc y antes de proceder ala
aplicacion de normas al respecto.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En todo |o no puesto en este Convenio seaplicardlo
establecido en la Ordenanza Laboral de La Marina Mercante
seglin Orden de 20.05.69 (BOE 517169), alacua ambas par-
tes se someten y cuyo Articulo hacen suyo como derecho
supletorio.
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DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Laempresareconoce como plus personal acadauno de | os trabajadores rel acionados a continuacion, |as cantidades que se
detallan y que se devengaran por los citados trabajadores en catorce mensualidades de enero a diciembre de cada afio y Unicay
exclusivamente para | os trabajadores rel acionados y mientras pertenezcan en laempresaNAVICEUTA, S.L. y empresa o empresas
guele puedan suceder, es por tanto que el Plus mencionado no seraaplicable parael personal que no esteen el Anexo 1 deestearticulo
ni a personal de nuevo ingreso en laempresa.

ANEXO Il.- (ANO 2007)

NOMBRE PLUS PERSONAL
JOSE M GARCIA CALDERON 644,53
JOSE F. DOMINGUEZ INSUA 928,47
SERVANDO LOPEZ GONZALEZ 339,55
RAMIRO OUBINA DIAZ 321,62
GERARDO LORES MEIS 351,02
JUAN JOSE MARTIN BARROSO 378,60
JUAN S. CABRERA HERRERA 524,62
ANGEL HERNANDEZ IGLESIAS 561,79

Estas cantidades se incrementaran paralos afios 2008 a 2012 segun |o pactado en € articulo 12 del presente Convenio.

201 .- VISTO el texto del Acta del Convenio Colectivo de la Empresa MARINA HERCULES, S.A. (510772), y para el
periodo 01/01/2008 a 31.12.2011 suscrito por su Comision Negociadora el 15 de Enero de 2008, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 92 del Real Decreto Leg. 1/1995, de 24 de marzo, Ley del Estatuto de los Trabajadores y el articulo 2° b) del Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Deposito de Convenio Colectivos.

ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO

ACUERDA

Primero: Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios Colectivos del Area de Trabajo y Asuntos Sociales, con
notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad.
Ceuta, 21 de Enero de 2008.- EL DELEGADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: José Jenaro Garcia-Arreciado Batanero.

CONVENIO COLECTIVO
EMPRESA MARINA HERCULES S.A. (MAHERSA)
PUERTO DEPORTIVO DE CEUTA
2008-2011

ACTA FINAL

Asistentes:

Representacion Social

Por CCOO.

D. Julio Pefia Munuera

D. Ramoén Moreda del Valle-Inclan
(Asesor de CC.00.)

Representacion Econémica

D. Aurelio Puya Rivas

D. Emilio Barranco Cazalla

En la ciudad de Ceuta, a 15 de Enero de 2008, cuando son las 14'00 horas se retinen en el domicilio Social de la empresa
MAHERSA, sita en Puerto Deportivo de Ceuta, los sefiores al margen resefiados, todos ellos componentes de la Comision Negocia-
dora del Convenio Colectivo de la empresa MAHERSA.

El punto Unico para tratar en el orden del dia: Cierre de las Negociaciones del Convenio Colectivo.

Abierta la sesion, se acuerda lo siguiente:
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Primero.- La ratificacion y aprobacidn definitiva de
los acuerdos alcanzados en las distintas reuniones celebradas.

Segundo.- Aprobar el Texto del Convenio Colectivo
que se acompafia a la presente acta.

Tercero.- Remitir copia de la presente acta y del Tex-
to del Convenio Colectivo a la Autoridad Laboral competente
para su deposito, registro y correspondiente publicacion.

Asi lo acuerdan, y en prueba de conformidad, lo fir-
man en Ceuta, en la fecha arriba indicada.

MARINA HERCULES, S.A.
CONVENIO COLECTIVO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- AMBITO PERSONAL Y FUN-
CIONAL

El presente convenio regula las condiciones labora-
les, econdmicas y sociales de los trabajadores de la empresa
Marina Hércules, S.A., independientemente de la modalidad
del contrato laboral que vincula a cada uno de ellos con la
empresa.

ARTICULO 2.- AMBITO TEMPORAL Y VIGEN-
CIA

Este convenio tendra efecto desde el dia 10 de enero
de 2008 hasta el 31 de diciembre de 2011, a todos los efectos
cualquiera que sea la fecha de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Ciudad, siendo prorrogable por afios sucesivos,
salvo que sea denunciado por cualquiera de las partes, median-
te escrito presentado ante el area de Trabajo de la Delegacion
del Gobierno de Ceuta, con antelacion minima de dos meses a
la fecha de su vencimiento.

ARTICULO 3.- SEGUIMIENTO Y CUMPLI-
MIENTO

Se constituye una comision paritaria de interpreta-
cién que velaré por el seguimiento, aplicacion e interpretacion
de las condiciones establecidas en el presente convenio.

Dicha comisidn estard compuesta por un represen-
tante de laempresa designado al efecto el delegado de personal
que representa a los trabajadores.

Ambas partes podran ser asistidas por un asesor,
€On voz pero sin voto.

La comisi6n se reunird siempre que sea convocada
por alguna de las partes, con una antelacion minima de dos dias
y por escrito, en el que debera constar el orden del dia.

La comisidn emitira dictamen a las partes sobre cuan-
tas dudas, discrepancias o conflictos sudan como consecuen-
cia de la interpretacion y aplicacion del convenio.

Los acuerdos adoptados por esta comision tendran
lamisma eficacia que lo pactado en el presente convenio colec-
tivo.

Son funciones de esta comision:

- Resolver las discrepancias surgidas en torno a la
aplicacion e interpretacion de las condiciones pactadas.

- El seguimiento de la aplicacion y cumplimiento del
presente convenio.

- La definicion de cuantas circunstancias nuevas o
imprevistas puedan afectar a las condiciones laborales regula-
das en el presente convenio.

ARTICULO 4.- VINCULACION A LA TOTALI-
DAD

Las condiciones pactadas en este convenio tienen
caracter de minimas y constituyen un todo Unico e indivisible,
por lo que no se podré, por ninguna de las partes firmantes del
mismo, pretender la aplicaciéon o modificacion de ninguna de
sus clausulas con independencia de las demas, sino que debe-
ran ser consideradas en su totalidad.

ARTICULO 5.- ACTUALIZACION

La competencia para la actualizacion y puesta al dia
de las normas del presente convenio colectivo, cuando su con-
tenido resultare afectado por las disposiciones legales y regla-
mentarias, corresponderan a la comision paritaria.

CAPITULO I
JORNADA LABORAL

ARTICULO 6.- JORNADA LABORAL
La jornada laboral anual es de mil ochocientas horas
(1.800), distribuidas convenientemente por la empresa.

ARTICULO 7.- HORAS EXTRAORDINARIAS

De manera excepcional, y debidamente justificada, se
podran realizar trabajos fuera de la jornada laboral establecida,
que tendran la consideracion de horas extraordinarias. El abono
de estas horas seré:

« Ocho euros para personal de la limpieza.

« Diez euros para operarios, conserjes, auxiliares ad-
ministrativos y vigilantes.

« Doce euros para marineros, administrativos, con-
tramaestre y jefe de administracion.

Estas retribuciones se abonaran sea cual sea el hora-
rio y el dia de la semana, festivo o no.

No se podréan realizar mas de ochenta horas (80) anua-
les por persona, en concepto de horas extraordinarias.

ARTICULO 8.- REORGANIZACION Y REES-
TRUCTURACION EN EL TRABAJO

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de
los Trabajadores, los proyectos de organizacion de la empresa
que impliquen modificacion sustancial de las condiciones de
trabajo de los empleados tendran el siguiente tratamiento:

« Laempresa informara al delegado de personal de los
proyectos de cambios organizativos que impliquen transfor-
maciones del régimen de un servicio, cambio de turnos o
reasignacion de efectivos de personal.

« Durante la fase de elaboracion del proyecto la em-
presa negociara con el delegado de personal la repercusion que
tales procesos tendran en las condiciones de trabajo del perso-
nal afectado.
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CAPITULO 11l
VACACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
ARTICULO 9.- VACACIONES ANUALES

Todos los trabajadores disfrutaran de un periodo anual
de vacaciones de treinta dias naturales. De ellos, al menos quin-
ce dias, se disfrutaran en el periodo comprendido entre el uno
de junio y el treinta de septiembre.

Durante el primer trimestre del afio se deber4 elabo-
rar y hacer publico el calendario de vacaciones que debera ser
pactado con el delegado de personal.

ARTICULO 10.- PERMISOS Y LICENCIAS RE-
TRIBUIDAS

Los trabajadores tendran derecho a permisos retri-
buidos, siempre que lo justifiquen documentalmente, en los
casos y con la duracién que a continuacion se indican:

« Contraer matrimonio o unién de hecho inscritaen el
registro correspondiente, 18 dias naturales.

« Divorcio o separacion legal, 3 dias naturales.

< Nacimiento o adopci6n legal de un hijo, 2 dias natu-
rales. Si el hecho se produce en la Peninsula se afiadiran 2 dias
naturales.

 Hospitalizacion o enfermedad grave de un familiar
hasta el primer grado de consanguinidad o afinidad, por el tiem-
po indispensable.

« Fallecimiento de un familiar, hasta el primer grado
de consanguinidad o afinidad, 2 dias naturales. Si el hecho se
produce en la Peninsula se afiadiran 2 dias naturales.

« Asuntos propios, 1 dia natural al afio. Se solicitaran
con una semana de antelacién, como minimo, no pudiendo
coincidir mas de un trabajador en el disfrute de este periodo.

ARTICULO 11.- OTROS PERMISOS NO RETRI-
BUIDOS

Se concederan permisos no retribuidos por un perio-
do minimo de dos meses consecutivos y maximo de seis meses
(salvo julio y agosto, que sera optativo por parte de la empre-
sa), siempre que no cause detrimento al servicio.

ARTICULO 12.- EXCEDENCIAS

Todo trabajador con una antigiiedad minima de un
afio, podra solicitar excedencia voluntaria. La peticion de exce-
dencia debera ser resuelta en el plazo maximo de un mes desde
la fecha de la solicitud.

La excedencia no podra ser inferior a seis meses ni
superior a cinco afios. Entre el reingreso y la siguiente peticion
de excedencia, en su caso, debera transcurrir un afio como mini-
mo. El trabajador excedente debera solicitar el reingreso con un
mes de antelacion a la fecha de la finalizacion de la excedencia.

El trabajador excedente durante el tiempo de exce-
dencia conserva un derecho de reingreso a su puesto de trabajo.
Para ello, la empresa mantendra inalterable dicho puesto, ante
si podra cubrirlo, interina o provisionalmente, hasta la incor-
poracion del trabajador.

255

CAPITULO IV
DERECHOS SOCIALES

ARTICULO 13.- AYUDAS POR NATALIDAD Y
MATRIMONIO

Se establece, con caracter general para todos los tra-
bajadores, una ayuda nica de 150,00 euros por nacimiento de
hijo y 150,00 euros por contraer matrimonio o constituirse en
pareja de hecho, con la debida acreditacién documental y
registral.

ARTICULO 14.- AYUDAS POR ESTUDIOS

Los trabajadores percibiran por cada hijo en edad de
asistir a centros de educacion, con un tope maximo de 27 afios
cumplidos dentro del curso académico por el que se solicite la
ayuda, y por una sola vez para dicho curso, una ayuda econ6-
mica de 180,00 euros para estudios universitarios.

Para recibir la indicada ayuda seré necesario aportar
junto con la solicitud de la ayuda los justificantes documenta-
les originales de los gastos.

El importe de la ayuda escolar sera abonado anual-
mente junto con la mensualidad de septiembre.

ARTICULO 15.- AYUDAS POR PROTESIS, OR-
TOPEDIA, ORTODONCIA, GAFAS Y OTROS

Todos los trabajadores, sus conyuges € hijos tendran
derecho a que se les abone el 50% de los gastos realizados en
concepto de protesis, con un limite maximo de 150,00 euros
por trabajador y afio, previa presentacion de los justificantes
correspondientes. Sera necesaria la presentacion de tres presu-
puestos.

ARTICULO 16.- SOCORRO POR DEFUNCION

En caso de fallecimiento de un trabajador, se conce-
dera la cuantia de los gastos de sepelio a la persona que los
haya sufragado, con un tope maximo de 900,00 euros.

ARTICULO 17.- UNIFORMIDAD Y EQUIPO

Todos los trabajadores tendran derecho a recibir ropa
de trabajo y calzado adecuados a las funciones que tengan
asignadas, de igual calidad para todos ellos, previo acuerdo e
informe de la comisidn paritaria. Como minimo, cada trabaja-
dor recibira al afio un equipo de invierno y otro de verano.

CAPITULO V
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

ARTICULO 18.- SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

En cuantas materias afecten a la seguridad y salud
laboral en el trabajo, serd de aplicacion la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, reconociendo el derecho que tienen los tra-
bajadores de participar en laempresa en las cuestiones relacio-
nadas con la prevencion de riesgos en el trabajo.

La participacion de éstos se realizara a través de su
representante y de la representacion especializada que regula
la citada Ley.
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ARTICULO 19.- DELEGADO DE PREVENCION

El delegado de prevencion disfrutara de todas las
prerrogativas y facultades que les reconoce la normativa vigen-
te para el correcto y eficaz desempefio de sus funciones.

Para ello dispondra de un crédito horario de 12 horas
anuales.

ARTICULO 20.- POLIZA DE SEGURO

La empresa suscribira una péliza de seguro que cu-
bra a todo el personal los riesgos de fallecimiento o incapaci-
dad permanente derivados de accidente de trabajo, incluidos
«in itinere», en cuantia de una anualidad de haberes, limitando-
se amedia anualidad en caso de incapacidad permanente total.

ARTICULO 21.- BAJAS MEDICAS, ENFERME-
DAD O ACCIDENTE DE TRABAJO

En caso de incapacidad temporal, el personal perci-
bira con cargo a la empresa la diferencia hasta el cien por cien
de haberes, descontados todos los pluses inherentes a la asis-
tencia al trabajo.

CAPITULO VI
DERECHOS SINDICALES

ARTICULO 22.- CUOTAS SINDICALES

Se procedera al descuento de la cuota sindical en
nomina, para aquellas centrales sindicales que lo soliciten, y
asi lo autorice el trabajador.

ARTICULO 23.- CELEBRACION DE REUNIO-
NES Y ASAMBLEAS

Los trabajadores podran celebrar en el centro de tra-
bajo asambleas y reuniones fuera de las horas de trabajo, avi-
sando con 48 horas de antelacion.

Laasamblea sera dirigida por el delegado de personal
que sera responsable dej normal desarrollo de la misma, asi
como de la presencia de personas no pertenecientes a la em-
presa.

ARTICULO 24.- DERECHO DE INFORMACION

La empresa deberd prestar a las centrales sindicales
legalizadas, con afiliados dentro de las mismas, un tablon de
anuncios en lugar conveniente y visibles para los trabajadores
y de un tamafio similar al que la empresa posea para que aqué-
llos puedan colocar en él toda la informacion que consideren
pertinente, siempre que ésta se refiera estrictamente a temas
laborales o sindicales que no vayan en contra de las leyes
vigentes.

ARTICULO 25.- DE LA ACCION SINDICAL

Los trabajadores afiliados a un sindicato podran, en
el ambito de la empresa:

« Constituir secciones sindicales de conformidad con
lo establecido en los estatutos de su sindicato.

« Celebrar reuniones, recaudar cuotas y distribuir in-
formacion sindical.

« Recibir la informacion que remita su sindicato.

CAPITULO VII
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 26.- SALARIO BASE

Los trabajadores afectados por el presente convenio
percibirén, durante el afio 2008, un salario base mensual segun
lo dispuesto en la tabla salarial que figura como Anexo | del
presente convenio.

ARTICULO 27.- REVISION SALARIAL

La tabla salarial, asi como todos los conceptos eco-
noémicos, se veran incrementados para los sucesivos afios de
vigencia dej convenio con el IPC del afio anterior experimenta-
do para da ejercicio. El Gltimo afio de vigencia el incremento
serd de IPC + 0,5%.

ARTICULO 28.- PLUS DE RESIDENCIA

Todo el personal afectado por el presente convenio
percibird un plus de residencia resultante de aplicar el 25% al
salario base.

ARTICULO 29.- PLUS DE ASISTENCIA

Todo el personal afectado por el presente convenio
percibira un plus de asistencia segun Anexo I. Su percepcion es
inherente a la realizacion de la jornada de trabajo.

ARTICULO 30.- PAGAS EXTRAORDINARIAS
Cada trabajador percibira tres retribuciones extraor-
dinarias de devengo anual, pagaderas los dias 15 de marzo, 15
de julio y 15 de diciembre, que estard compuesta por salario
base, el plus de residencia y plus de nocturnidad y turnicidad.

ARTICULO 31.- PLUS DE TRANSPORTE

Todo el personal afectado por el presente convenio
percibira un plus de transporte de 50,00 euros mensuales. Su
percepcion es inherente a la realizacion de la jornada de traba-
jo.

ARTICULO 32.- PLUS DE TURNICIDAD Y
NOCTURNIDAD

Los trabajadores que desarrollen su jornada laboral
en régimen de turnos, para cubrir las 24 horas de funciona-
miento del servicio, percibiran un plus de 135,00 euros men-
suales.

ARTICULO 33.- PLUS DE QUEBRANTO

Los trabajadores que efectlien operaciones de cobro,
que asuman responsabilidad en la justificacion de las mismas,
percibiran por este concepto un plus de quebranto de moneda
que se establece en la tabla salarial, para su puesto de trabajo.

ARTICULO 34.- TRABAJO EN FESTIVOS

Todo el personal afectado por el presente convenio
que realice rotaciones para la cobertura de festivos y/o domin-
gos percibira un plus.

ARTICULO 35.- INCOMPATIBILIDADES SALA-
RIALES

Los pluses de asistencia, quebranto, transporte y
turnicidad y nocturnidad, son inherentes a la asistencia y rea-
lizacion de la jornada de trabajo.

Los pluses de turnicidad y festivos son incompati-
bles entre si.
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CAPITULO VI

REGIMEN DISCIPLINARIO
ARTICULO 36.- FALTAS

Las faltas disciplinarias de los trabajadores, cometi-
das con ocasion o como consecuencia de su trabajo, se clasifi-
caran en: leves, graves y muy graves, atendiendo a su impor-
tancia, trascendencia e intencion.

a) Seran faltas leves, las siguientes:

1. Laincorreccion con el publico y con los compafie-
ros o subordinados.

2. El retraso o negligencia en el cumplimiento de sus
tareas.

3. Lano comunicacion con la debida antelacion de la
falta al trabajo por causa justificada, a no ser que pruebe la
imposibilidad de hacerlo.

4. Las faltas repetidas de puntualidad sin causa justi-
ficada de tres a cinco dias al mes. A estos efectos se entendera
falta de puntualidad los retrasos superiores a 5 minutos.

5. El descuido en la conservacion de los locales, mate-
rial y documentos de los servicios.

6. El descuido en el mantenimiento del vestuario y
equipo de trabajo asignado.

7. Asistir al puesto de trabajo con prendas de vestua-
rio diferentes a las designadas y suministradas por la Empresa,
salvo que mediase autorizacidn expresa para ello.

b) Seran faltas graves, las siguientes:

1. La falta de disciplina en el trabajo o del respeto
debido a los superiores, compafieros o subordinados.

2. El incumplimiento de las 6rdenes e instrucciones
de los superiores y de las obligaciones concretas del puesto de
trabajo o las negligencias de las que se deriven o puedan deri-
varse perjuicios graves para el servicio.

3. La desconsideracion con el publico en el ejercicio
de su trabajo.

4. El incumplimiento o abandono de las normas y
medidas de seguridad y salud laboral establecidas, cuando de
las mismas puedan derivarse riesgos para la salud y la integri-
dad fisica del trabajador o de otros trabajadores. Cuando tal
conducta constituya imprudencia temeraria o el riesgo deriva-
do de la misma sea grave e inminente, la falta serd muy grave.

5. La falta de asistencia al trabajo sin autorizacion ni
causa justificada.

6. Las faltas repetidas de puntualidad sin causa justi-
ficada durante més de cinco dias al mes.

7. El abandono del puesto de trabajo, sin causa justi-
ficada. Cuando ello ocasione perjuicios importantes o trastor-
nos a la organizacion del trabajo, constituiré falta muy grave.

8. La simulacién o encubrimiento de faltas de otros
trabajadores en relacion con sus deberes de puntualidad, asis-
tencia y permanencia en el trabajo.

9. Lanegligencia que pueda causar graves dafios en la
conservacion de los locales, material, mercancias u objetos de
los usuarios depositados o atracados o en los documentos de
los servicios.

10. El ejercicio de actividades profesionales privadas
durante su jornada laboral, o fuera de ella cuando sean trabajos
que comercializa la empresa.

11. La utilizacién o difusion indebidas de datos o
asuntos de los que se tenga conocimiento por razén del trabajo
en laempresa.

12. La reincidencia en la comision de faltas leves,
aunque sean de distinta naturaleza, dentro de un mismo trimes-
tre, cuando hayan mediado sanciones por las mismas.
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13. La pérdida de vestuario y equipos de trabajo
propiedad de la empresa.

14. La falta de cuidado y mantenimiento de equipos
de trabajo entregados por la empresa.

15. El abuso de autoridad en el ejercicio de sus fun-
ciones.

16. La obstruccion del ejercicio de las libertades pu-
blicas y derechos sindicales.

17. Laembriaguez.

18. La pérdida de vestuario y equipos propiedad de
la empresa y entregados para el desempefio de su trabajo.

19. La disminucion continuada y voluntaria en el
rendimiento de trabajo normal o pactado.

c) Seréan faltas muy graves, las siguientes:

1. El fraude, la deslealtad y el abuso de confianza en
las gestiones encomendadas, asi como cualquier conducta cons-
titutiva de delito doloso.

2. Lamanifiesta insubordinacion individual o colec-
tiva.

3. El falseamiento voluntario de datos e informacio-
nes del servicio.

4. La falta de asistencia al trabajo no justificada du-
rante mas de dos dias.

5. Las faltas reiteradas de puntualidad no justifica-
das, durante mas de cinco dias.

6. El ejercicio de actividades privadas que ocasionen
dafio laboral o econémico a laempresa.

7. Lareincidencia en falta grave, aunque sea de dis-
tinta naturaleza, dentro de un periodo de seis meses.

8. La percepcion, por razén del servicio, de
dadivas de usuarios o personas ajenas a Marina Hércules
S.A.

9. Los tratos vejatorios de palabra u obra, los de
falta grave de respeto a la intimidad y a la consideracién
debida a la dignidad y las graves ofensas verbales o fisicas de
naturaleza sexual ejercidas sobre cualquier trabajador de la
empresa.

10. El incumplimiento de la obligacién de atender
los servicios esenciales y declarados minimos en caso de
huelga.

11. La sustraccién de mercancias u objetos de la
empresa o de los usuarios.

12. Lasimulacién de enfermedad o accidente o la
prolongacion de la baja de enfermedad o accidente con mala
fe.

13. Laembriaguez, o la toxicomania si repercute
negativamente en el trabajo.

14. El consumo de alcohol y/o drogas durante la
jornada de trabajo, dentro de un mismo trimestre, alin
cuando no hayan mediado sanciones por las mismas.

ARTICULO 37.- SANCIONES

Las sanciones que podran imponerse en funcion de
la clasificacion de las faltas seran las siguientes.

a) Por faltas leves:

» Amonestacion por escrito.

« Suspension de empleo y sueldo de hasta tres
dias.

b) Por faltas graves:
« Suspensidn de empleo y sueldo de cuatro a
quince dias.

c) Por faltas muy graves:

« Suspension de empleo y sueldo por mas de
quince dias y no superior a seis meses.

* Despido.



201 B.O.C.CE.-4.709 Viernes 1 de Febrero de 2008
ANEXO 1
TABLA SALARIAL
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SALARIO BASE 1.303,95 1.303,95 1.021,79 726,15 640,02 600,00
PLUS DE RESIDENCIA 325,99 325,99 255,45 181,54 160,01 150,00
PLUS DE ASISTENCIA 100,00 100,00 85,00 50,00 50,00 10,00
PLUS DE TRANSPORTE 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
QUEBRANTO DE MONEDA 50,00 50,00 20,00 20,00
TURNICIDAD - NOCTUR-
NIDAD 135,00
FESTIVOS - DOMINGOS 50,00 50,00 50,00 35,00 25,00
PLUS DE ANTIGUEDAD(*) 56,00 56,00 56,00 56,00 56,00 56,00

(*) Por cuatrienio cumplido. Este plus es constante durante la vigencia del presente convenio, no quedan-
do afectado de incrementos salariales de ningun tipo.

Percepciones brutas 1.879,94 | 1.829,94| 151224 | 1.162,69 955,03 835,00
IRPF (estimativo) 131,60 128,10 90,73 46,51 0,00 0,00
Seguridad Social 138,90 138,90 109,95 88,94 68,90 61,75
Liquido mensual 160944 | 156294 | 1.311,55| 1.030,24 886,13 773,25
Paga extraordinaria 151584 | 1.515,84 | 1.200,61 | 1.000,98 800,03 750,00
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ANEXO 11 - Todas las funciones de su categoria propias de la
actividad del puerto.
DEFINICION DE CATEGORIAS - Registrar en el parte diario de trabajo y comunicar
al contramaestre y/o gerente, cualquier incidencia, desperfecto
CONTRAMAESTRE 0 averia apreciada u ocurrida durante su turno de trabajo.
Pertenece a esta categoria el trabajador responsable - Custodiar y velar por todo el material entregado,
de los cometidos de marineria y mantenimiento, supervisiony tanto personal como de la darsena.
adjudicacion de turnos de trabajo, previo visado de la Direc- - Asegurarse y tener siempre en perfecto funciona-
cion. miento y de forma operativa la emisora portatil que se le enco-
miende.
JEFE ADMINISTRATIVO 1.- - Prestar servicio de suministro de carburantes.
Es el responsable del cumplimiento de todos los tra-
bajos de indole administrativa emanados de la gestion propia OPERARIO
de laempresa. Es el trabajador encargado de las tareas de manteni-

miento eléctrico, carpinteria, fontaneria, mecénica, albafileria,
jardineria, suministro de carburantes, achique bajo supervision
del contramaestre 0 marineros, y en general cuantas activida-
des sean necesarias para el buen servicio de la darsena deporti-

ADMINISTRATIVO

Es el trabajador que realiza tareas cualificadas de ad-
ministracién, con o sin soporte informatico, tales como opera-
ciones de facturacion, contabilidad, cobros, pagos, arqueo, aten- va. Es a su vez responsable de la custodia de las instalaciones
cion al cliente, y en general, cualquier otro trabajo de caracter de mantenimiento y de sus enseres y herramientas.
administrativo. LIMPIADORIA

Es el trabajador encargado de las tareas de manteni-
miento de la limpieza en las &reas de oficinas, servicios y otras
dependencias a disposicion de los usuarios.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Es el trabajador que realiza tareas consistentes en
operaciones repetitivas o simples, relativas al trabajo de ofici- VIGILANTE
na, tales como correspondencia, registro de documentos, lla-
madas, avisos, confeccidn de recibos, y en general, cualquier
otro trabajo de caracter administrativo.

Es el trabajador encargado de las tareas de vigilancia
en la darsena deportiva, con las limitaciones que establece la
normativa vigente en materia de seguridad privada.

MARINERO

Es el trabajador que realiza los siguientes cometidos:

- La atencidn, inspeccion y cuidado de las embarca-
ciones situadas en la darsena deportiva.

- La inspeccion de las amarras de las embarcaciones
atracadas en la darsena.

CONSERJE

Es el trabajador que tiene a su cargo los accesos a la
empresa, traslado de paqueteria y documentos, y asistir y
atender a usuarios y empleados para la resolucién de proble-
mas menores que se puedan originar durante el funcionamiento

- El achique del agua de las embarcaciones. de los servicios. Depende jerarquicamente del personal de ad-

- Realizar los servicios de policia y conservacion de ministracion y contramaestre.
todas las instalaciones. )

- Atender a las llamadas a través de la emisora porta- DISPOSICION TRANSITORIA
til.

- Cumplimentar la solicitud de atraque de las embar- Todo el personal afecto por el presente convenio
caciones que demanden servicios en ausencia del personal ad- percibira por una sola vez, a la firma del mismo, la cantidad de
ministrativo. ciento cincuenta euros (150,00 euros).

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Insp. Prov. de Trabajo y Seg. Social

202.- D. JOSE DIEGO CRUCES DE LA VEGA, JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA

CERTIFICA: Quelalnspeccién Provincial de Trabajo halevantado Actas de Infraccion alas empresas y/o trabajadores
gue acontinuacion se relacionan, que no han podido ser notificadas al haberse agotado sin resultado €l tramite usual delos previstos
en el art. 59.4 de laLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin y modificada por laLey 4/99 de 13 de enero (BOE del 14).

EMPRESA ACTA INFRACCION SANCION
MOHALI OBRAS Y REFORMAS, S.L.U. 31054/07 18.000,00
AMBULANCIAS ROUDA, S. L. 29337/07 2.046,00
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EMPRESA ACTA INFRACCION SANCION
FADAL HAYOUN 29842/07 EXPULSION
JOAQUIN MORON LOPEZ 30448/07 12.002,00
MOHAMED KARIM MOHAMED AYAD 30650/07 6.001,00
MOHAMED KARIM MOHAMED AYAD 30549/07 3.500,00
MOHAMED JLILI 31761/07 EXPULSION
AHMED MOUGHA 31559/07 EXPULSION
SAID CHINTOUFIE 31548/07 EXPULSION
YOUSSEF GOUDMI 31660/07 EXPULSION
HADIREN INTERNACIONAL, S. L. 28630/07 18.003,00
REALIZACIONES COMERCIALES MARETIN E HIJOS, S. L. 30751/07 1.500,00
ABYLA VIAJES, S. L. 31357/07 12.020,25

Se advierte a las empresas y/o trabajadores que |as presentes resoluciones no agotan la via administrativa, pudiendo
presentar escrito de Alegaciones en el plazo de QUINCE DIAS hébiles, contados a partir del dia siguiente de su publicacion.

Y paraque conste, expido y firmo la presente certificacion.

En Ceuta, a 24 de enero de 2008.- EL JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD

SOCIAL.

203.- D. JOSE DIEGO CRUCES DE LA VEGA,
JEFE DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA

CERTIFICA: Que esta Inspeccion Provincial de
Trabajo ha dictado las siguientes Resoluciones, en relacion
con actas levantadas a las empresas y/o trabajadores que a
continuacion serelacionan, que no han podido ser notificadas
al haberse agotado sin resultado el tramite usual de los
previstosen el art. 59.4 delaL ey 30/92, de Régimen Juridico
de las administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, de 26 de noviembre (BOE del 27),y
modificada por laLey 4/99 de 13 de enero (BOE del 14).

EMPRESA EXPEDIENTE ~ SANCION
PHILIPPE SARTRE S-41/07 30,05
HOSSAIN MOHAMED AHMED E-115/07 6.001,00
ALMINA CONSTRUCCIONES, S. L. E-131/07 6.001,00

Seadviertealasempresasy/o trabajadoresqueen el
plazo de UN MES, contado a partir del mismo dia de la
publicacion de esta certificacion, pueden presentar RECURSO
DEALZADA anteel IImo. Sr. Director General competente,
en esta Inspeccion Provincial de Trabajo o a través de la
Subdireccidn General de Recursos, de acuerdo con el art. 14
delaLey 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Y para que conste, expido y firmo la presente
certificacion.

En Ceuta, a 24 de enero de 2008.- EL JEFE DE LA
INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE CEUTA.

ANUNCIOS

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

204 - MedianteAcuerdo Adoptado por el Consejo
de Gobierno delaCiudad Auténomade Ceuta de fecha 28 de
enero de 2008, se aprueba la contratacion de las obras
contenidasen el proyecto «Ordenacion del acceso aBarriada
Principe por Avenida Claudio Véazquez».
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1.- Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Sociedad
de Fomento PROCESA.

¢) Numero de expediente: 170/07

2.- Objeto del contrato:

Lanecesidad de resolver el entronque de entrada a
las barriadas de Principe Alfonso, Felipe y Loma Colmenar
de manera coordinada con la actuacion que tiene previstala
Sociedad Estatal SEPES y cuyo objetivo es la readaptacién
deun crucedevialesasi como laordenacion del terreno colin-
dante resultante de un reciente derribo deinfraviviendas.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Concurso.

¢) Forma: Abierto.

4.- Presupuesto base de licitacion: (599.475,62
euros), IPSl incluido.

5.- Garantias:

a) Garantia provisional: Queda dispensada.

b) Garantiadefinitiva: 4% del presupuesto de adju-
dicacion.

6.- Financiacion:

Lasactuacionesacontratar sefinanciaran con cargo
a la medida 5.1 «Rehabilitacion y equipamiento de zonas
urbanas» del POI para Ceuta 2000-2006, en un 75% con
recursos procedentes del FEDER y en el 25% restante con
aportaciones de la Ciudad.

7.- Clasificacion Empresarial:
Grupo C, subgrupo 2, categoriad.

8.- Criterios para evaluar las propuestas.

1.- Mejor ofertaeconémica.

2.- Menor plazo de gjecucion.

3.- Mgor planificacion del trabgjo.

Presentacion de ofertas: Las proposiciones se en-
tregaran en sobres cerradosy lacrados en las dependencias de
PROCESA, entrelas 9 alas 14 horas, de lunes a viernes, o
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por correo certificado durante los VEINTISEIS (26) dias na-
turales siguientes ala publicacion del correspondiente anun-
cioen el Boletin Oficial delaCiudad Auténomade Ceuta, (si
éste fuese sabado, domingo o festivo, dicho vencimiento se
trasladara al diahébil inmediato siguiente). En caso de envio
por correos de las proposi ciones se debera acreditar mediante
resguardo correspondiente lafechay hora (que no podra su-
perar las 14: 00 horas del tltimo diade plazo de presentacion)
de imposicion del envio en la oficina de correos, debiendo
también anunciar el mismo dia a PROCESA, por fax
(956528273), o telegramalaremision delaproposicion. Trans-
curridos 10 dias siguientesalafinalizacion, éstano seraadmi-
tida en ningln caso. Si no se cumple tales requisitos no sera
admitidala proposicion, en el caso de que se recibiera fuera
del plazo fijado en el presente anuncio.

Apertura de proposiciones: Al tercer dia habil si-
guiente al delafinalizacion del plazo de presentacion de of er-
tas, salvo que fuese sdbado, en cuyo caso, se pospondrael dia
habil inmediato siguiente, alas 12:00 horas, en |as dependen-
cias de la Consgjeria de Economiay Hacienda de la Ciudad
Auténomade Ceuta, sitaen calle Padilla, s/n.°, Edificio Ceuta
Center, 1.2 planta.

El Pliego de ClausulasAdministrativas Particulares
y Prescripciones Técnicas, como del Proyecto, se encuentra
demanifiesto parasu consultaen el departamento de Contra-
tacion de la Sociedad de Fomento PROCESA, sita en calle
Padilla, s/n.°, Edificio Ceuta Center, 1.2 planta, 51001 Ceuta,
asimismo se les dard informacion de donde pueden obtener
copias de los mismos.

Ceuta, 28 de enero de 2008.- V° B° EL
PRESIDENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.2
Dolores Pastilla Gomez.

205.- Mediante Acuerdo Adoptado por el Consejo
de Gobierno dela Ciudad Auténomade Ceutade fecha28 de
enero de 2008, se aprueba la contratacion de las obras
contenidas en el proyecto «Remodelacion y mejoras de
accesibilidad delaAvenidade Africaen Ceutax.

1.- Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Sociedad
de Fomento PROCESA.

¢) Ndmero de expediente: 176/07

2.- Objeto del contrato:

Remodelaciony mejoras de accesibilidad delaAve-
nida de Africa (Rotonda Jardines Rosende-Rotonda del Mo-
rro), las cuales se corresponden con la necesidad de dotar de
accesos adecuados y accesibles a personas a lo largo de la
Avenidade Africay |asintersecciones con calles particul ares
a la misma, asi como proceder a la ordenacién del tréfico
rodado en lazona.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Concurso.

¢) Forma: Abierto.

4.- Presupuesto base de licitacion: (2.677.120,26
euros), IPSl incluido.

5.- Garantias:

a) Garantia provisional: Queda dispensada.

b) Garantiadefinitiva: 4% del presupuesto de adju-
dicacion.

6.- Financiacion:

Lasactuacionesacontratar sefinanciarén con cargo
alamedida5.61 «Proyectos integrados paralaregeneracion
urbanay rural» del Programa Operativo FEDER 2007-2013,
en un 70% con recursos procedentesdel FEDER 'y en el 30%
restante con aportaciones de la Ciudad.

7.- Clasificacion Empresarial:
Grupo G, subgrupo 6, categoriae.

8.- Criterios para evaluar las propuestas.

1.- Mgjor ofertaeconémica.

2.- Menor plazo de ejecucion.

3.- Mgor planificacion del trabajo.

Presentacién de ofertas: Las proposiciones se en-
tregaran en sobres cerradosy |lacrados en las dependenciasde
PROCESA, entre las 9 alas 14 horas, de lunes aviernes, o
por correo certificado durantelos TRECE (13) dias naturales
siguientesalapublicacion del correspondiente anuncio en el
Boletin Oficia de la Ciudad Auténoma de Ceuta, (si éste
fuese sabado, domingo o festivo, dicho vencimiento setrasla-
dara al dia habil inmediato siguiente). En caso de envio por
correos de las proposiciones se debera acreditar mediante
resguardo correspondiente lafechay hora (que no podré su-
perar las 14: 00 horas del Ultimo dia de plazo de presenta-
cién) deimposicién del envio enlaoficinade correos, debien-
do también anunciar el mismo dia a PROCESA, por fax
(956528273), o telegramalaremisién delaproposicion. Trans-
curridos 10 dias siguientes alafinalizacion, éstano sera ad-
mitidaen ningn caso. Si no secumpletalesrequisitosno sera
admitidala proposicion, en el caso de que se recibierafuera
del plazo fijado en €l presente anuncio.

Aperturade proposiciones: Al diahabil siguienteal
delafinalizacion del plazo de presentacion de ofertas, salvo
que fuese sabado, en cuyo caso, se pospondra el dia habil
inmediato siguiente, alas 12:00 horas, en lasdependenciasde
laConsegjeriade Economiay Haciendadela Ciudad Autono-
made Ceuta, sitaen calle Padilla, §/n.°, Edificio Ceuta Center,
1.2 planta.

El Pliego de CldusulasAdministrativas Particul ares
y Prescripciones Técnicas, como del Proyecto, se encuentra
de manifiesto parasu consultaen el departamento de Contra-
tacién de la Sociedad de Fomento PROCESA, sitaen calle
Padilla, s/n.°, Edificio CeutaCenter, 1.2planta, 51001 Ceuta,
asimismo se les dara informacion de donde pueden obtener
copias de |os mismos.

Ceuta, 28 de enero de 2008.- V° B° EL
PRESIDENTE.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M .2
Dolores Pastilla Gomez.

AUTORIDADESY PERSONAL

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

207.- El Excmo. Sr, Presidente de la Ciudad
Auténomade Ceuta, D. Juan JesUs Vivas Lara, en uso delas
facultades conferidas por la Ley Orgéanica 1/1995, de 13 de
marzo, de Estatuto de Autonomiade Ceuta, €l articulo 22 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico del Consejo de Gobierno, haresuelto dictar con esta
fecha, el siguiente DECRETO:
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ANTECEDENTES DE HECHO

Esta Presidencia, con €l fin de agilizar los tramites
administrativos, enlo que concierne alaejecucion delos pro-
gramas presupuestarios correspondientes a Presidencia, con-
sidera conveniente delegar en el Consgjero de Hacienda las
atribuciones relativas a las fases de autorizacion y disposi-
cion del gasto, asi como, las de reconocimiento de obligacio-
nes, derivadas de la gestion de los referidos programas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulo 22 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico del Consejo de Gobierno.

Bases 15,16 y 17 de las de Ejecucion del Presu-
puesto General de la Ciudad de Ceuta, para 2008.

PARTE DISPOSITIVA

Con base en lo expuesto en los parrafos preceden-
tes, HE RESUELTO delegar en el Consejero de Hacienda, la
competenciade ordenar gastos propios del Gabinete del Pre-
sidente, dentro de los créditos autorizados y seguin |as com-
petencias y 1os limites marcados por el Presupuesto.

Publiquese en el Boletin Oficial dela Ciudad.

En Ceuta, a 23 de enero de 2008.- VV° B° EL
PRESIDENTE.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .-
Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gémez.

DISPOSICIONESGENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

208.- El Excmo. Sr. Pedro Gordillo Duran,
Consgjero de Presidenciadela Ciudad de Ceuta, en virtud de
las competencias conferidas por el Decreto de Presidenciade
21 de junio de 2007, conforme a lo dispuesto en el articulo
14.2 de Estatuto de Autonomia de Ceuta, ha resuelto dictar
con estafechael siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

Por parte del Servicio de Transportes sevienenrea-
lizando las pruebas de constatacion de la capacitacion profe-
sional los consejeros de seguridad para el transporte de mer-
cancias peligrosas en la Ciudad de Ceuta.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Real Decreto 1566/1999, de 8 de octubre, sobre
los consejeros de seguridad parael Transporte de Mercancias
Peligrosas por carretera, por ferrocarril o por vianavegable,
haimpuesto alas empresas que transporten mercancias peli-
grosas por estos medios, 0 que sean responsables de las ope-
raciones de carga o descarga, ligadas a dichos transportes, la
obligacion de contar con, a menos, un consej ero de seguridad,
que debera haber superado | os exdmenes regulados por O.M.
de Fomento, FOM/605/2004, de 27 defebrero, referidaaeste
tipo de capacitacion profesional.

Es competente para convocar |as citadas pruebasla
Consegjeria de Presidencia de la Ciudad al haber asumido la

Ciudad de Ceutalas competencias correspondientes por Real
Decreto 1591/2006 de 15 de diciembre (BOE de 28 dediciem-
bre).

PARTE DISPOSITIVA

Primero.- Convocar la pruebas de constatacion de
la capacitacion profesional para consejero de seguridad para
el transporte de mercancias peligrosas en la Ciudad de Ceuta,
con arreglo alas bases que como anexo se adjunta.

Segundo.- Publiquese en el Boletin Oficial dela Ciu-
dad.

En Ceuta, a 29 de enero de 2008.- V° B° EL
CONSEJERO DE PRESIDENCIA.- Fdo.: Pedro Gordillo
Duran.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M .2
Dolores Pastilla Gomez.

ANEXO QUE SE CITA

Bases delos examenes de Constatacion dela Capa-
citacion Profesional paralos Consejeros de Seguridad parael
Transporte de Mercancias Peligrosas por Carretera'y por
Ferrocarril, acelebrar enlaCiudad de Ceuta.

Primera. Ambito delas pruebas.- Se convocan prue-
bas globalesy por especialidades de constatacion dela Capa-
citacion Profesional parael gercicio delaactividad de Conse-
jero de Seguridad para el transporte por Carreteray por Fe-
rrocarril, acelebrar enlaCiudad de Ceuta.

Segunda. Ejercicios.- Los gjercicios de que consta-
ran los examenes, su estructuray formade calificacion seran
|os establecidos en laOrden del Ministro de Fomento, FOM/
605/2004, de 27 de febrero de 2004, sobre capacitacion pro-
fesional de los consgjeros de seguridad para el transporte de
mercancias peligrosas por carretera, por ferrocarril o por via
navegable.

Los gjercicios que deberan superar los aspirantes
versaran sobre las obligaciones que e corresponden a conse-
jero determinadas por Real Decreto 1566/1999, de 8 de octu-
bre, y sobrelas materiasrecogidas, en el anexo de dicho Real
Decreto.

Tercera. Solicitudes.- Las solicitudes para tomar
parte en las pruebas de esta convocatoria, debidamente cum-
plimentadas de conformidad con el modelo adjunto a esta
Resolucion, se presentaran en laDireccidn General de Trans-
portes, sita en la explanada Muelle de Poniente, galeria C,
Bajo, en el plazo de quince diasapartir del diasiguientea de
lapublicacion de estaconvocatoriaen €l Boletin Oficial dela
Ciudad de Ceuta.

L os derechos de examen serén de 19,35 euros, por
examen para cada especialidad y modo de transporte.

El abono de los derechos de examen, se realizara
exclusivamente mediante el documento de ingreso que obra
en poder delaDireccién General adisposicion delosintere-
sados.

Tasa: «Prestacion de servicios y actuaciones de la
Administracién en materiade Ordenacion delos Transportes
Terrestres por Carretera».

Hecho Imponible: Derechos de examen paralarea-
lizacién de las pruebas de reconoci miento de la Capacitacion
Profesional paralos Consegjeros de Seguridad parael Trans-
porte de Mercancias Peligrosas por Carreteray por Ferroca-
rril afio 2008.
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Las solicitudes deberén acompafiarse dedicho gjem-
plar, defotocopiadel Documento Nacional deldentidady, en
Su caso, cuando se produzcan |las circunstancias reglamenta-
rias previstas que posibiliten el presentarse a las pruebas en
lugar distinto de aquél en que el solicitante tengasu domicilio
habitual, de |os documentos acreditativos de dichas circuns-
tancias. Lafaltadejustificacion del pago de los derechos de
examen daralugar alaexclusion del aspirante.

Cuarta. Tribunal Calificador.- El Tribunal que juz-
garalas pruebas esta compuesto por las siguientes personas:

Tribunal titular:

Presidente: D. José Luis Morales Montero.

Director General de Transportes. Vocales:

D. Angel Javier Diez Nieto.

Viceconsgjero de Personal y Recursos Humanos.

D. Andrés Lopez L 6pez.

Comandante 2.° Jefe 2007 Comandancia Guardia
Civil.

D. Angel Javier Gémez Prieto.

Superintendente delaPolicial ocal.

Secretario:

D. Francisco VerduAbellan.

Jefe del Servicio de Transportes.

Tribunal suplente:

Presidente:

D.2Maria Dolores Pastilla Gémez.
Vocales:

D.2 Margarita Nieto Pujalte.

D.2M.2 Angeles Garcia Salas.
D.2Estrella Molina Diaz.
Secretario:

D. Sergio Moreno Mateos.

Quinta.- Lugar, fechasy horasdelosgercicios.- Las
pruebas se celebraran en el lugar, diasy horas siguientes:

Lugar:

Aula de Formacién de la Policia Local (Edificio
Polifuncional) Avda. de Barcelona, §/n.° - 2.2Planta.

Fechasy horas:

Martes, 11 de marzo de 2008. Ejercicio Global de
Mercancias Peligrosas:

Por Carretera:

Primera parte: de 09:00 a 10:00 horas.

Segunda parte: de 10:00 a 11:00 horas.

Por Ferrocarril:

Primera parte: de 11:30 a12:30 horas.

Segunda parte: de 12:30 a13:30 horas.

Martes, 11 de marzo de 2008. Ejercicio Clase 1
(Materias y objetos explosivos):

Por Carretera:

Primera parte: de 16:00 a 17:00 horas.

Segunda parte: de 17:00 a 18:00 horas.
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Por Ferrocarril:
Primera parte: de 18:00 a 19:00 horas.
Segunda parte: de 19:00 a 20:00 horas.

Miércoles, 12 de marzo de 2008. Ejercicio Clase 2
(Gases):

Por Carretera:

Primera parte: de 09:00 a 10:00 horas.

Segunda parte: de 10:00 a 11:00 horas.

Por Ferrocarril:

Primera parte: de 11:30 a 12:30 horas.

Segunda parte: de 12:30 a 13:30 horas.

Miércoles, 12 de marzo de 2008. Ejercicio Clase 7
(Radiactivas):

Por Carretera:

Primera parte: de 16:00 a17:00 horas.

Segunda parte: de 17:00 a 18:00 horas.

Por Ferrocarril:

Primera parte: de 18:00 a 19:00 horas.

Segunda parte: de 19:00 a 20:00 horas.

Jueves, 13 de marzo de 2008. Ejercicio Clases 3,
41,4.2,43,51,52,6.1,6.2,8y 9:

Por Carretera:

Primera parte: de 09:00 a 10:00 horas.

Segunda parte: de 10:00 a 11:00 horas.

Por Ferrocarril:

Primera parte: de 11:30 a 12:30 horas.

Segunda parte: de 12:30 a 13:30 horas.

Jueves, 13 de marzo de 2008. Ejercicio de materias
liquidasinflamables con los nimeros deidentificacién ONU
1202 (gasoleo), 1203 (gasolina) y 1223 (queroseno):

Por Carretera:

Primera parte: de 16:00 a17:00 horas.

Segunda parte: de 17:00 a 18:00 horas.

Por Ferrocarril:

Primera parte: de 18:00 a19:00 horas.

Segunda parte: de 19:00 a 20:00 horas.

Sexta.- Domicilio y requisitos de los aspirantes.-
Unicamente podran concurrir alos gjercicios celebradosen la
ciudad de Ceuta, los aspirantes que tengan su domicilio legal
en lamismade conformidad con o dispuesto en el articulo 4
Orden FOM 605 de 27/2.

Paraello, deberan presentar a Tribunal correspon-
diente, en el momento del comienzo delosejercicios, € origi-
nal de su Documento Nacional de ldentidad, debiendo estar €l
domicilio quefigure en ésteincluido en el &mbitoterritorial a
gue se extienda la actuacion de dicho Tribunal. Cuando se
hayan producido cambios de domicilio que no haya sido po-
siblereflejar en el Documento Nacional de ldentidad, el domi-
cilio se podrdjustificar mediante un certificado de empadro-
namiento expedido por el correspondiente Ayuntamiento.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA .- Fdo.: Pe-
dro Gordillo Duran.
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CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA.
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA.
DIRECCION GENERAL
DE TRANSPORTES.

SOLICITUD DE EXAMEN
CONSEJEROS DE SEGURIDAD EN EL, TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS

A. Datos del Solicitante
BAN0) 111 0] o 5,
Apellidos:
Nuimero D.N.IL:

Nacido/a en:

Provincia:
Fecha de Nacimiento:

Domicilio:

Calle: Numero:
Localidad:.....

Provincia: Caédigo Postal:
Teléfono,

B. Ejercicios a los que se presenta
(Sefiale con una cruz la casilla o casillas que correspondan)

0 Global para todas las especialidades. Por carretera.

O Global para todas las especialidades. Por ferrocarril.

O Para la especialidade clase 1. Por carretera.

O Para la especialidad clase 1. Por ferrocarril.

O Para la especialidad clase 2. Por carretera.

O Para la especialidad clase 2. Por ferrocarril.

0 Para la especialidad clase 7. Por carretera.

[ Para la especialidad clase 7. Por ferrocarril.

O Para la especialidad clases 3, 4.1, 4.2, 4.3, 5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 8 y 9. Por carretera.

0 Para la especialidad clases 3, 4.1, 4.2, 4.3, 5.1, 5.2, 6.1, 6.2, 8 y 9. Por ferrocarril.

(0 Para la especialidad de materias liquidas inflamables con los niimeros de identificacion
ONU 1202, 1203 y 1223. Por carretera.

O Para la especialidad de materias liquidas inflamables con los niimeros de identificacién
ONU 1202, 1203 Y 1223. Por ferrocarril.

C. Documentacion que se aporta

O Fotocopia del D.N.L.
OJustificante/s de ingreso de los derechos de examen.

Fecha y Firma del Solicitante.

Excmo. Sr. Consejero de Presidencia.

264



Viernes 1 de Febrero de 2008

B.0O.C.CE.-4.709

210

AUTORIDADESY PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

209.- El Excmo. Sr. Presidente dela Ciudad Auté-
nomade Ceuta, D. Juan Jestis Vivas Lara, en uso delasfacul-
tades conferidas por laLey Organica1/1995, de 13 de marzo,
de Estatuto de Autonomia de Ceuta, ha resuelto dictar con
estafecha, el siguiente DECRETO:

ANTECEDENTES DE HECHO

Es pretension de esta Presidencia que, por razones
deoperatividad y, en lo que concierne a gjercicio presupues-
tario de 2008, laautorizacion previadelosvigjesoficialesque
tengan que efectuar losAltos cargos del Equipo de Gobierno
y miembrosdelaAsamblea, serealice atravésdel Excmo. Sr.
Vicepresidente del Gobiernoy Consegjero de Presidencia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

LaBase 37 delas de Ejecucién del Presupuesto de
2008, establece que la percepcion de cualquier cantidad en
concepto de transporte, al ojamiento o manutencion, requeri-
rainexcusablemente laautorizacion previadelaPresidencia
delaCiudad, o personadelegada, paralaasistenciaa acto de
gue se trate.

PARTE DISPOSITIVA

Con base en lo dispuesto en lareferida Base 37 de
las de Ejecucion del Presupuesto General de la Ciudad de
Ceuta para 2008, HE RESUELTO lo siguiente:

Delegar la facultad de autorizacion previa para la
asistencia de los miembros de la Asamblea, Consejeros,
Viceconsegjeros, Directoresy Subdirectores Generalesaactos
oficiales, en el Excmo. Sr. Vicepresidente del Gobiernoy Con-
sejero de Presidencia, D. Pedro Gordillo Duran.

En Ceuta, a 23 de enero de 2008.- V° B° EL
PRESIDENTE.- Fdo.: Juan JesUs Vivas Lara- Doy fe.- LA
SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla
GoOmez.

DISPOSICIONESGENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDADAUTONOMA DE CEUTA

210.- El Excmo. Sr. Pedro Gordillo Duran, Conse-
jero de Presidencia de la Ciudad de Ceuta, en virtud de las
competencias conferidas por el Decreto de Presidenciade 21
dejunio de 2007, conforme alo dispuesto en €l articulo 14.2
de Estatuto de Autonomia de Ceuta, ha resuelto dictar con
estafechael siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

Por parte del Servicio de Transportes sevienenrea-
lizando las pruebas de constataci 6n de la capacitacion profe-
sional parael gercicio delas actividades de transportista por
carreteraen la Ciudad de Ceuta
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

Laley 16/1987, de 30 dejulio, de Ordenacion de
los Transportes Terrestres y su Reglamento, aprobado el 28
de septiembre de 1990, determinan que parael gerciciodela
actividad de «Transportista de Viajeros y de Mercancias por
Carretera», seré necesario acreditar previamente el cumpli-
miento del requisito de Capacitacion Profesional, que se re-
conocera aaquellas personas que superen las pruebas que se
convoquen y sean provistas del correspondiente certificado,
conforme desarrollala Orden del Ministerio de Fomento, de
28 demayo de 1999 (BOE de 11 dejunio), modificadapor la
Orden Ministerial, de 17 de mayo de 2001, por la que se
modificaparcialmente el régimen juridico delasautorizacio-
nes de transporte de mercanciasy vigeros por carretera(BOE
de6dejulio).

Es competente para convocar las citadas pruebasla
Consegjeria de Presidencia de la Ciudad al haber asumido la
Ciudad de Ceutalas competencias correspondientes por Real
Decreto 1591/2006, de 15 de diciembre (BOE de 28 de di-
ciembre).

PARTE DISPOSITIVA

Primero.- Convocar la pruebas de constatacion de
lacapacitacion profesional parael gercicio delasactividades
de transportista por carretera en la Ciudad de Ceuta, con
arreglo alas bases que como anexo se adjunta.

Segundo.- Publiquese en el Boletin Oficial dela Ciu-
dad.

En Ceuta, a 29 de enero de 2008.- V° B° EL
CONSEJERO DE PRESIDENCIA.- Fdo.: Pedro Gordillo
Duran.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL .- Fdo.: M.2
Dolores Pastilla Gomez.

ANEXO QUE SE CITA

Bases de |os examenes de Constatacion de la Capa-
citacion Profesional para el gjercicio de las actividades de
transportista por carretera, a celebrar en la Ciudad de Ceuta.

Primera. Ambito delas pruebas.- Se convocan prue-
bas de constatacion, de la Capacitacion Profesional para el
gjercicio de las actividades de Transporte Interior e Interna-
cional deViajerosy de Mercancias por carretera, acelebrar en
laciudad de Ceuta.

Segunda. Ejercicios.- Los gjercicios de que consta-
rén las pruebas, su estructuray forma de calificacion serén
los establecidos en [aOrden del Ministerio de Fomento de 28
demayo de 1999 (Boletin Oficial del Estado del 11 dejunio),
por laque se desarrolla el capitulo primero del titulo 11 del
Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes Te-
rrestres, en materia de expedicion de certificados de capacita-
cion profesional.
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Los g ercicios que deben superar los aspirantes, ala
obtencion del certificado de capacitacion profesional parael
gercicio de las actividades de transporte, en sus distintas
modalidades, versaran sobre el contenido de las materiasin-
cluidas en el Anexo B de dicha Orden Ministerial, en su co-
rrespondiente modalidad o grupo.

Tercero.- Solicitudes.- Las solicitudes para tomar
parte en las pruebas de esta convocatoria, debidamente cum-
plimentadas de conformidad con el modelo adjunto a esta
Resolucion, se presentaran en laDireccion General de Trans-
portes, sitaen ExplanadaMuelle de Poniente, galeriaC, Bgjo,
en el plazo de quince dias a partir del diasiguiente a dela
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Ceuta.

L os derechos de examen seran de 19,35 euros por
examen para cada especialidad y modo de transporte.

El abono de los Derechos de Examen, se realizard
exclusivamente mediante el documento de ingreso que obra
en poder delaDireccion General adisposicién delosintere-
sados.

Tasa: «Prestacion de serviciosy actuaciones por la
Administracion en materiade Ordenaci én delos Transportes
Terrestres por Carretera».

Centro Gestor: Servicios Tributarios Ciudad Auto-
nomade Ceuta.

Hecho Imponible: Derechos de examen paralarea-
lizacién delas pruebas de reconoci miento de la Capacitacion
Profesional. Ceuta 2008.

L as solicitudes deberan acompariarse de dicho gjem-
plar, defotocopiadel Documento Nacional de ldentidad y, en
su caso, cuando se produzcan las circunstancias reglamenta-
rias previstas que posibiliten el presentarse alas pruebas en
lugar distinto de aquél en que el solicitante tengasu domicilio
habitual, de los documentos acreditativos de dichas circuns-
tancias. Lafaltadejustificacion del pago de los derechos de
examen daralugar alaexclusion del aspirante.

Cuarta. Tribunal Calificador.- El Tribunal que juz-
gardlas pruebas estd compuesto por |as siguientes personas:

Tribunal titular:
Presidente: D. José Luis Morales Montero.
Director General de Transportes.

Vocales:

D. Angel Javier Diez Nieto.

Viceconsegjero de Personal y Recursos Humanos.

D. Andrés Lo6pez L 6pez.

Comandante 2.° Jefe 2007 Comandancia Guardia
Civil.

D. Angel Javier Gomez Prieto.

SuperintendentedelaPolicialL ocal.

Secretario:

D. Francisco Verdd Abellan.

Jefe del Servicio de Transportes.

Tribunal suplente:

Presidente:

D.2Maria Dolores Pastilla Gémez.
Vocaes:

D.2Margarita Nieto Pujalte.
D.2M.2Angeles Garcia Salas.
D.2Estrella Molina Diaz.
Secretario:

D. Sergio Moreno Mateos.

Quinta.- Lugar, fechasy horasdelos gjercicios. Las
pruebas se celebrardn en el lugar, fechasy horas siguientes:

Lugar:
Aula de Formacioén de la Policia Local, Edif.
Polifuncional, Avda. de Barcelona, $/n.°, 2.2 planta.

Fechasy horas

Lunes, 10 de Marzo de 2008. Ejercicio para Trans-
porte de Mercancias:

PRIMERA PARTE: de 09:00 a 11:00 horas.

SEGUNDA PARTE: de 11:30 a 13:30 horas.

Lunes, 10 de Marzo de 2008. Ejercicio para Trans-
porte de Vigjeros:

PRIMERA PARTE: de 16:00 a 18:00 horas.

SEGUNDA PARTE: de 18:00 a 20:00 horas.

Sexta.- Domicilioy requisitosdelos aspirantes. Los
aspirantes al reconocimiento de la Capacitacion Profesional
Unicamente podrén concurrir alos e ercicios celebradosen la
Ciudad de Ceuta, si tienen su domiciliolegal enlamismaosi
concurren las circunstancias previstas en el articulo 9 de la
Orden M. de 28 de mayo de 1999 citada.

Para ello, deberan presentar al Tribunal, en el mo-
mento del comienzo delosejercicios, el original de su Docu-
mento Nacional de | dentidad, debiendo estar el domicilio que
figureen ésteincluido en el @mbito territorial aque seextienda
actuacion de dicho Tribunal. Cuando se hayan producido cam-
bios de domicilio que no hayasido posiblereflejar en el Docu-
mento Nacional de Identidad, el domicilio se podrajustificar
mediante un certificado de empadronamiento expedido por €l
correspondiente Ayuntamiento.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA.- Fdo.: Pe-
dro Gordillo Duran.

INSTANCIA PARA EXAMEN CAPACITACION
PROFESIONAL

MODELO QUE SE CITA

Circunscripcion donde se solicita celebrar las prue-
bas: CEUTA.
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A) DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre:
Apellidos:
Ndmero:

DNI:
Nacido/aen:
Localidad: .
Provincia:
Fechade Nacimiento:
Domicilio:

N.C

Localidad:
Provincia:
Cadigo Postal:
Teléfono:

B) PRUEBASA LAS QUE SE PRESENTA.

(Sefaense con unacruz las casillas que correspon-
dan)

* Transporte Interior e Internacional de mercan-
Cias.
* Transporte Interior e Internacional de Vigjeros.

C) DOCUMENTACION QUE SE APORTA

* Fotocopia del D.N.I.

* Justificante/s de ingreso de los derechos de exa-
men correspondiente/s alas pruebas de:

Fechay firmadel solicitante.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA

OTRASDISPOSICIONES
Y ACUERDOS

MinisteriodeTrabajoy Asuntos Sociales
Institutode Empleo

211 - Por laDireccién Provincial del Servicio PU-
blico de Empleo Estatal (SPEE) se hadictado, contraD. JOSE
RAMON RODRIGUEZ CABRERA, DNI 45076982, pro-
puesta de resol ucién de sancion por no renovar lademandade
empleo en la forma y fecha que se determina el SPEE,
intentandose la notificacion sin poderla practicar.

Por este medio se realiza la notificacion, de
conformidad con |o establecido en el articulo 59 delaLey 30/
92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, redaccion dadapor laLey 4/99 de 13
de enero (BOE n.° 12 de 14 de enero).

El hecho sefialado supone una infraccion leve, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 17.a).1.° del Texto
Refundido delaL ey delnfraccionesy Sancionesen el Orden
Social, aprobado por Real Decreto L egislativo 5/2000, de4 de
Agosto (BOE n.° 189, de 8 de agosto).
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Esta presuntainfraccion, |leva aparejada, segun el
art. 47.8).1.° del mencionado Texto Refundido (segln la
redaccién dadapor € articulo quinto, del Real Decreto Ley 5/
2002, de 24 de mayo), la sancion de la pérdida de un mes del
derecho alas prestaciones por desempl eo.

Seglinlo dispuesto en el articulo 37.4 del Reglamento
General sobre procedimientos paralaimposicion de sanciones
por infracciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobada por
Real Decreto 928/98, de 14 de mayo (BOE n.° 132 de 3 de
junio), disponede 15 dias apartir de lafechade recepcion de
la presente comunicacion para formular, por escrito, ante la
Direccion Provincial del SPEE las alegaciones que estime
oportunas, documental mente acreditadas. Transcurrido dicho
plazo, se dictarélaresolucion correspondiente.

Al mismo tiempo sele comunicaque, en aplicacién
de lo dispuesto en el art. 47 del R. D. Ley 5/2000, se ha
procedido acursar labajacautelar en su prestacion con fecha
20-12-2007, en tanto se dicte |a mencionada Resol ucion.

Por otro lado, en cumplimiento de o dispuesto en el
art. 42.4delal ey 30/92y enlaOrden de 14 de abril de 1999,
dedesarrollo de dicho articul o, sele comunicaque el nimero
del expediente que seiniciacon estaComunicacion esel desu
D.N.I.

El SPEE, de acuerdo con €l art. 20.3 del ya citado
Reglamento General, dispone de un plazo de seismeses, desde
la fecha del presente acuerdo, para notificarle la resolucion
pertinente, transcurrido dicho plazo, segin |o establecido en
el art. 44.2 de la mencionada Ley 30/92, se producira la
caducidad del procedimiento y se ordenara el archivo de las
actuaciones, sin perjuicio de que se puedainstar €l inicio de
un nuevo procedimiento, si laaccién no hubiera prescrito.

Ceuta, a 24 de enero de 2008.- EL DIRECTOR
PROVINCIAL.-P.S. (Resolucién de 01-06-2005 del SPEE
(BOE de 16-07-2005.Primero.Ocho.6).- Fdo.: Carlos A.
Torrado Lopez.

212 - Por esta Direccion Provincia se ha dictado
propuesta de resolucién en expediente por la que se inicia
un proceso sancionador sobre revocacion de la Renta
Activa de Insercion, contra D.2 JOSEFINA GUTIERREZ
GUERRERO, con DNI 45067313, por no acreditar la
condicion de victima de violencia de género
intentandose la notificacion sin poderla practicar.

Por este medio serealizalanotificacion, de confor-
midad conlo establecido en €l articulo 59 delaLey 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministracio-
nes Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, re-
daccion dada por laLey 4/99 de 13 de enero (BOE n.° 12, de
14 de enero).

Deacuerdo conlo establecido enlaletrac) del n.°2,
deart. 2 del Real Decreto 1369/2006, podran ser beneficiarlas
del Programa de RentaActiva de Insercion, las trabajadoras
gue, aunque no cumplan el requisito delaedad de 45 afios, ni
el de haber permanecido inscrito en la Oficinade Empleo en
los tltimos 12 meses, cumplan €l resto delosrequisitos, acre-
diten la condicion de victima de violencia de género, y se
inscriban como demandantes de empl eo.
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El articulo 46.4.°delaL ey 8/88, autorizaa Servicio
Publico de Empleo Estatal a dictar Resolucion sobre esta
materia.

Esta Direccion Provincial, en base a los preceptos
citados, y demés de general aplicacion, haresuelto revocar el
derecho al subsidio por desempleo (RAI) que esta siendo
percibida por Ud.

Se advierte que de no estar conforme con el acuerdo
adoptado, dispone de 30 dias, contados desde larecepcidn de
lapresente Resolucién, parainterponer ante este Organismo,

através de su Oficinade Empleo, lapreceptiva Reclamacion
Previaalaviajurisdiccional, segin lo dispuesto en el articulo
71 del Texto Refundido delal ey de Procedimiento Laboral,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/95, de 7 de abril
(BOE n.° 86, de 11 de abril).

Ceuta. 24 de enero de 2008.- EL DIRECTOR PRO-
VINCIAL.- P.S. (Resolucion de 01-06-2005 del SPEE (BOE
de 16-07-2005.Primero.Ocho.6).- Fdo.: Carlos A. Torrado
L 6pez.

268






Normas de suscripcion

Las inscripciones al B.O.C.CE. deberan ser solicitadas mediante instancia dirigida al
Excmo. Sr. Presidente, Archivo Central, Plaza de Africa, s/n. 51001, Ceuta.

Las inscripciones al B.O.C.CE. seran por afios naturales indivisibles. No obstante,
para las solicitudes de alta, comenzado el afio natural, podran hacerse por el semestre o
trimestre natural que reste.

El pago se realiza antes de los 15 dias naturales contados a partir de la notificacion.
No se aceptaran talones nominativos ni transferencias bancarias.

Las suscripciones se consideraran renovadas si no se comunica su cancelacion an-
tes del 15 de enero del mismo afio.

Las tarifas vigentes, segun acuerdo plenario de 19 de diciembre de 2007,

son de:
-Ejemplar ........ceieiiiiiiiiinnnnn, 2,00 €
- Suscripcién anual............... 83,30 €
- Anuncios y publicidad:
1plana 49,25 € por publicacién
1/2 plana 24,60 € por publicacién
1/4 plana 12,45 € por publicacion
1/8 plana 6,75 € por publicacion
Por cada linea 0,55 € por publicacién
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