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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

72.-El Pleno de la Asamblea, en sesion celebrada el pasado dia 18 de diciembre de 2008, ha aprobado definitivamente
Presupuesto de la Ciudad para el ejercicio 2009.

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 77 del Reglamento de la Asamblea, en relacién con el
articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales, pudiéndose interponer contra la presente aprobacion definitiva, recurso contencioso administrativo en el plazo de dos
meses, seglin autoriza el articulo 171.1 de la mencionada norma.

En Ceuta, a 18 de diciembre de 2008.- V.° B.° EL PRESIDENTE.- Fdo.: Juan Jesus Vivas Lara.- LA SECRETARIA
GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.
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ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO 2009

ESTRUCTURA DE PROGRAMAS

Programa Descripcion del Programa

01 Eventos y Actuaciones de Interés para Ceuta

02 Organizacion Institucional

03 Subvenciones

04 Transferencias Consejo Econémico y Social

01 Servicios generales

02 Servicios juridicos
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04 Funcién Publica
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02 Recursos Hidricos

03 Limpieza Viariay Recogida de Basuras

04 Eliminacion, Reciclaje y Transferencia de Residuos

05 Conservacion y Mantenimiento de Playas

06 Parques y Jardines

07 Mobiliario Urbano y Mantenimiento Espacios Publicos
08 Relaciones con el Tejido Asociativo Vecinal

01 Comunicacion

01 Salud Pdblica

02 Lucha contra Drogodependencias y Adicciones

03 Sanidad Animal

04 Consumo

05 Mercados y Matadero

06 Cementerios y servicios funerarios

07 Sanidad Ambiental

08 Farmacia

09 Mayores

01 Politicas Activas de Empleo

02 Actividades Vinculadas a la Gestion de Servicios Externos
03 Potenciacion Sectores Econémicos y Estratégicos
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02 Industriay Energia, Alumbrado Publico y Red Semaférica
03 Fomento
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02 Seguridad Vial y Tréfico

03 Extincién de Incendios
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PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS
EJERCICIO 2008
DESCRIPCION DENOMINACION CAPITULO IMPORTE
CAPITULO 1 IMPUESTOS DIRECTOS 6.846.000,00
CAPITULO 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 131.128.270,62
CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 11.040.352,79
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 64.520.050,49
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 710.000,00
TOTAL INGRESOS CORRIENTES 214.244.673,90
CAPITULO 6 ENAJENACIONES DE INVERSIONES 4.000.000,00
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 24.302.979,14
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 1.062.000,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 17.101.323,30
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL 46.566.302,44
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 260.710.976,34
PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS
EJERCICIO 2009
DESCRIPCION DENOMINACION CAPITULO IMPORTE
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 78.113.892,35
CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 64.069.304,43
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 4.713.023,32
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 57.647.130,50

TOTAL GASTOS CORRIENTES

CAPITULO 6
CAPITULO 7
CAPITULO 8
CAPITULO 9

TOTAL GASTOS DE INVERSION

INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS
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204.543.350,60
31.241.811,16
14.162.491,28
1.062.000,00
9.701.323,30
56.167.625,74
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PRESUPUESTO DE INGRESOS
EJERCICIO 2009
CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE
112.01 Impuesto sobre Bienes Inmuebles 3.776.000,00
113.01 Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica 2.165.000,00
114.01 Impuesto Incremento Valor Terrenos Naturaleza Urbana 400.000,00
130.00 Impuesto sobre Actividades Econémicas 505.000,00
TOTALCAPITULO 1 6.846.000,00
282.00 Impuesto Construcciones, Instalaciones y Obras 1.650.000,00
283.00 IPSI Importacion 69.974.277,00
283.01 IPSI Operaciones Interiores 28.603.024,55
283.02 IPSI Gravamen Complementario Combustibles 3.212.716,07
283.03 IPSI Gravamen Complementario Tabaco 27.688.253,00

TOTALCAPITULO?2

131.128.270,62

310.01 Servicio Extincién Incendios 2.967,76
310.02 Recogida Residuos Sélidos 1.050.000,00
310.03 Alcantarillado 1.930.000,00
310.04 Servicio Cementerio 94.001,53
310.05 Recogida y Deposito de Vehiculos 135.550,21
310.06 Servicio Matadero 21.486,07
310.07 Expedicién de Documentos 150.402,45
310.08 Servicio BOCE 40.992,72
310.10 Servicio Consejeria Industria 16.248,83
310.11 Servicio Laboratorio 872,87
310.12 Guarderiay Residencia Tercera Edad 326.319,60
310.13 Deposito y Tratamiento de Residuos 669.386,24
311.01 Servicio Auto-Taxi 38.137,76
311.03 Servicio Espectaculos y Transportes 56.400,92
313.00 Entrada Vehiculos Carga y Descarga 173.000,00
313.02 Quioscos 30.000,00
313.03 Ocupacién Terrenos 106.000,00
313.04 Utilizacidn Privativa Suelo, Vuelo y Subsuelo 551.200,00
313.05 Importe Recogida de neumaticos 18.000,00
313.06 Apertura Zanjas y Calicatas 7.385,83
313.07 Tasa Transportes 156.000,00
391.00 Multas y Sanciones 2.500.000,00
392.00 Recargos de Apremio 600.000,00
393.00 Intereses de Demora 400.000,00
399.02 Ingresos Cultura 250.000,00
399.04 Ingresos Indeterminados 350.000,00
399.07 Ejecuciones Subsidiarias 600.000,00
399.08 Actividades Consejeria de Juventud 16.000,00
399.09 Compensacion Telefonica 400.000,00
399.10 Ingresos Festejos 350.000,00
TOTALCAPITULO3 11.040.352,79
400.00 Fondo Compensacion Vivienda 900.000,00
420.00 Participacion en Tributos del Estado 21.505.254,33
420.01 Convenio M° de Fomento Rehabilitacién Viviendas 250.000,00
420.02 Convenio M° Medio Ambiente, Planta Transferencia Residuos 2.105.066,16
420.03 Transporte y Produccion de Agua 3.200.000,00
420.04 Convenio M.E.C. Alfabetizacién de Adultos 12.000,00
420.05 Transferencias Ministerio Educacion 1.652.000,00
420.06 M° Fomento Fondo Ayuda Vivienda 950.000,00
420.07 Convenio ECOVIDRIO y ECOEMBES 150.000,00
420.10 Transferencias Fondo de Suficiencia 16.456.130,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

EJERCICIO 2009

CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE
420.11 Convenio M.E.C. Garantia Social 150.000,00
420.12 Transferencias Programas Sanitarios 600.000,00
420.13 Transferencias Ministerio convenio para menores 4.000,00
420.15 Transferencias MAP Formacion Continua 35.000,00
420.16 Transferencias Bienestar Social 4.471.600,00
420.17 Transferencias INJUVE 55.000,00
420.18 Transferencias M° Interior Menores 2.700.000,00
420.20 Politicas desarrollo socio labora y promoc ec 2.050.000,00
421.01 Transferencias INEM Plan de Empleo 3.000.000,00
421.02 Transferencias INEM Talleres de Empleo 1.000.000,00
421.03 Transferencias INEM Gastos Programas de Empleo 250.000,00
421.06 Transferencias Corrientes EMVICESA 3.000.000,00
470.00 Transferencia Caja Madrid, Convenio Carnet Joven 24.000,00
TOTALCAPITULO4 64.520.050,49
520.00 Intereses de Depdsitos 300.000,00
540.00 Arrendamiento de Fincas 200.000,00
542.00 Participacion Traspaso Locales 60.000,00
555.00 Concesiones Administrativas 150.000,00
TOTALCAPITULOS 710.000,00
600.01 Administracién Patrimonio Transferido 4.000.000,00
TOTALCAPITULOG 4.000.000,00
720.01 Convenio M° Fomento Inversidn Viviendas 6.728.808,01
720.02 Fondo de Compensacion Interterritorial 10.462.830,00
720.03 Transferencias 1% Cultural 2.200.000,00
720.04 Plan Avanza 111.341,13
720.05 Me de Fomento Modificados Plan de Viviendas 4.000.000,00
720.09 Ministerio de Fomento Obras Saneamiento 800.000,00
TOTALCAPITULO7 24.302.979,14
830.00 Reintegro Préstamos Familias 1.000.000,00
830.01 Anticipo Reintegrable Agentes Cuerpos y Fuerzas Seg. Estado.  62.000,00
TOTALCAPITULOS8 1.062.000,00
910.01 Préstamos Medio y Largo Plazo 17.101.323,30
TOTALCAPITULO9 17.101.323,30
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 260.710.976.34
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PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS 2009
PROGRAMA  PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
05 100.00.111.0.002 Retribuciones Presidente 51.494,66
05 100.01.111.0.002 Retribuciones Viceconsejeros 274.638,56
05 100.02.111.0.002 Retribuciones Vicepresidentes de la Asamblea 70.032,83
05 100.03.111.0.002 Asignaciones Miembros de la Corporacion 561.151,61
05 100.04.111.0.002 Residenciay Antigiiedad Funcionarios Servicios Especiales 156.506,04
05 100.05.111.0.002 Retribuciones Vicepresidente del Gobierno 37.642,49
05 100.06.111.0.002 Retribuciones Consejeros 339.813,75
05 100.07.111.0.002 Retribuciones Directores y Subdirectores Generales 317.655,02
04 110.00.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Asuntos Sociales 41.030,28
04 110.01.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Economiay Empleo 41.030,28
04 110.02.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Educacion Culturay Mujer 111.054,24
04 110.04.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Gobernacién 32.176,08
04 110.06.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Juventud, Deportes y N.Tecnologias 47.294,40
04 110.07.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Medio Ambiente 32.129,88
04 110.08.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Consej.Presidencia 170.317,56
04 110.09.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Sanidad y Consumo 41.030,28
04 110.10.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Presidencia 183.967,32
04 110.11.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Asamblea 262.654,08
04 120.00.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Asuntos Sociales 161.964,60
04 120.01.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Economiay Empleo 63.714,96
04 120.02.121.0.002 Retrib, Basicas Personal Funcionario Educacién Cultura'y Mujer 1.453.998,66
04 120.03.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Fomento 628.363,68
04 120.04.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Gobernacion 4.011.710,28
04 120.05.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Hacienda 490.734,48
04 120.06.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Juventud, Deportes y N.Tecno. 69.686,82
04 120.07.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Medio Ambiente 341.613,72
04 120.08.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Consej. Presidencia 3.121.177,50
04 120.09.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Sanidad y Consumo 1.079.765,34
04 120.10.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Presidencia 48.006,96
04 121.00.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Asuntos Sociales 330.727,44
04 121.01.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Economia y Empleo 145.596,60
04 121.02.121.0.002 Retrib, Complem. Personal Funcionario Educacién Cultura y Mujer 2.961.225,30
04 121.03.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Fomento 1.437.274,46
04 121.04.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Gobernacion 12.399.317,16
04 121.05.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Hacienda 1.255.322,22
04 121.06.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Juventud, Deportes y N.Tecno. 141.193,56
04 121.07.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Medio Ambiente 755.398,98
04 121.08.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Consej. Presidencia 7.227.118,56
04 121.09.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Sanidad y Consumo 2.217.818,28
04 121.10.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Presidencia 157.481,88
04 130.00.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Asuntos Sociales 849.787,20
04 130.01.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Economia, Empleo y Turismo 53.674,56
04 130.02.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Educacion, Culturay Mujer 938.295,96
04 130.03.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Fomento 129.267,24
04 130.07.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Medio Ambiente 75.125,28
04 130.08.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Consej. Presidencia 1.351.669,32
04 130.09.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Sanidad y Consumo 1.523.157,84
04 141.00.121.0.002 Sustituciones Personal 160.000,00
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Economia, Empleo y Turismo 85.145,88
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Educacion, Culturay Mujer 1.362.929,01
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Fomento 479.404,68
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Hacienda 124.776,36
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Juventud, Deportes y N.Tecnolog. 46.852,80
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Medio Ambiente 293.815,44
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Consejeria de Presidencia 1.322.957,72
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Sanidad y Consumo 1.702.658,04
04 141.00.123.3.002 Retribuciones Personal Garantia Social 300.000,00
04 141.00.123.4.002 Retribuciones Personal Convenio Alfabetizacion 63.905,28
04 141.00.313.5.002 Retribuciones Personal Convenios Asistencia Social 1,00
01 141.00.322.0.007 Politicas Activas de Empleo Servicios Comunitarios 800.000,00
01 141.00.322.1.007 Retribuciones Personal Plan de Empleo 3.000.000,00
01 141.00.322.2.007 Retribuciones Personal Escuelas Talleres-Talleres Empleo 1.000.000,00
05 141.00.451.1.012 Retribuciones Personal Convenio Patrimonio Cultural 40.000,00
05 141.00.422.1.012 Retribuciones Personal Convenio MEC 2.700.000,00
04 150.00.121.0.002 Fondo Promocion Interna y Reorganizacion Personal Gobernacion 1.437.612,69
04 150.01.121.0.002 Fondo Promocion Interna y Reorganizacion del Personal 1.230.000,00
04 151.00.121.0.002 Gratificaciones y Horas Extras 500.000,00
04 160.00.312.0.002 Cuotas Corporacion Seguridad Social 12.230.649,03
04 161.03.314.4.002 Planes de Pensiones 221.376,22
04 161.04.314.0.002 Premios Jubilacion Segiin Convenio 250.000,00
04 162.03.313.4.002 Gastos Sociales Seglin Convenio 500.000,00
04 164.00.121.0.002 Ayuda Familiar 70.000,00

TOTALCAPITULO1
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PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS 2009
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
04 202.00.121.0.003 Arrendamientos 260.000,00
06 202.00.324.3.002 Alquiler Oficina Equipo Técnico Menores 42.000,00
01 203.00.533.0.004 Alquiler Maquinaria para Servicios Medioambientales 45.000,00
08 212.00.223.0.002 Conservacion y Reparacion Proteccion Civil 20.000,00
06 212.00.324.3.002 Conservacion y Reparacion Centros Menores 60.000,00
04 212.00.442.5.004 Mantenimiento Planta Tratamiento Vehiculos 18.000,00
06 212.00.443.0.006 Conservacion y Reparacién Instalaciones Cementerios 90.000,00
05 212.00.452.3.004 Conservacion y Mantenimiento Playas y Litoral 25.000,00
06 212.00.514.0.004 Mantenimiento Parques 40.000,00
09 213.00.121.1.002 Conserv. y Rep. Vehiculos y Maquinaria Parque Movil 180.000,00
01 213.00.222.0.009 Mantenimiento Vehiculos Policia Local 60.000,00
02 213.00.432.1.008 Conservacion y Reparacién Alumbrado Pablico 150.000,00
10 220.02.121.2.002 Material Informatico no Inventariable 150.000,00
02 221.00.432.1.008 Suministro Energia Eléctrica Alumbrado Publico 2.100.000,00
03 221.01.121.0.002 Suministro Agua Dependencias Asamblea 800.000,00
09 221.03.121.1.002 Suministro Combustibles Parque Mévil 100.000,00
01 221.03.222.0.009 Suministro Combustibles Policia Local 90.000,00
03 221.03.223.0.009 Suministro Combustibles Servicio Extincién Incendios 25.000,00
01 221.04.121.0.002 Suministro Vestuario Servicios Generales 25.000,00
09 221.04.121.1.002 Suministro Vestuario Parque Mévil 24.000,00
01 221.04.222.0.009 Suministro Vestuario Policia Local 170.000,00
03 221.04.223.0.009 Suministro Vestuario Servicio Extincién de Incendios 100.000,00
01 221.04.410.0.006 Suministro Vestuario Salud Publica 4.000,00
07 221.04.410.2.006 Suministro Vestuario Sanidad Ambiental 7.000,00
02 221.04.412.2.006 Suministro Vestuario Centro Drogodependencias 3.200,00
03 221.04.413.0.006 Suministro Vestuario Sanidad Animal 3.000,00
04 221.04.422.0.012 Suministro Vestuario Consejeria Educacion y Cultura 24.000,00
03 221.04.432.0.008 Suministro Vestuario Consejeria Fomento 1.000,00
06 221.04.443.0.006 Suministro Vestuario Cementerios 18.000,00
01 221.04.533.0.004 Suministro Vestuario Medio Ambiente 20.000,00
05 221.04.622.0.006 Suministro Vestuario Mercados y Matadero 11.000,00
03 221.06.413.0.006 Manutencién Animales Perrera Municipal 5.900,00
06 221.06.514.0.004 Suministro Manutencién Animales 26.100,00
03 222.00.121.0.002 Servicios Telefonicos 400.000,00
04 224.00.121.0.002 Seguro Responsabilidad Civil 30.000,00
09 224.00.121.1.002 Seguros 100.000,00
04 226.00.121.0.003 Canones 150.000,00
01 226.02.121.4.005 Comunicacion, Imagen y Campafias Institucionales 750.000,00
02 226.03.121.3.002 Asistencia Técnica de Caracter Juridico 40.000,00
02 226.04.412.2.006 Gastos Funcionamiento Centro Drogodependencias 68.000,00
02 226.08.111.0.001 Gastos Funcionamiento Presidencia de la Ciudad 120.000,00
01 226.08.121.0.002 Gastos Funcionamiento Consejeria de Presidencia 180.000,00
09 226.08.121.1.002 Gastos Funcionamiento Parque Movil 30.000,00
10 226.08.121.2.002 Gastos Funcionamiento CPD 115.000,00
01 226.08.121.4.005 Campafias Fomento Convivencia y Cohesion Social 345.000,00
02 226.08.121.7.002 Indemnizaciones por Sentencias 400.000,00
01 226.08.222.0.009 Gastos Funcionamiento Policia Local 160.000,00
03 226.08.223.0.009 Gastos Funcionamiento Servicio Extincion de Incendios 50.000,00
08 226.08.223.3.002 Gastos de Funcionamiento Proteccion Civil 10.000,00
01 226.08.313.0.010 Gastos Funcionamiento Asistencia Social 230.771,15
01 226.08.313.3.010 IMIS 1.000.000,00
01 226.08.314.1.010 Gastos Tercera Edad 315.000,00
04 226.08.322.0.002 Gastos Formacién Continua 60.000,00
01 226.08.322.0.007 Gastos de Funcionamiento Economia y Empleo 700.000,00
01 226.08.323.0.012 Gastos Funcionamiento CAM y Casa Acogida 110.000,00
01 226.08.323.4.012 Planes Mujeres y Familia 200.000,00
06 226.08.324.0.002 Gastos Funcionamiento Centro Punta Blanca 54.000,00
06 226.08.324.1.002 Gastos Funcionamiento Centro Mediterraneo 115.000,00
06 226.08.324.2.002 Gastos Funcionamiento Centro San Ildefonso 70.000,00
06 226.08.324.3.002 Gastos Funcionamiento Departamento de Menores 6.000,00
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06 226.08.324.4.002 Gastos Funcionamiento Centro La Esperanza 170.000,00
01 226.08.325.0.010 Centro de Alimentacion Infantil 85.000,00
02 226.08.325.0.012 Gastos Funcionamiento Guarderias 200.000,00
01 226.08.410.0.006 Gastos Funcionamiento Salud Publica 60.000,00
04 226.08.422.0.012 Ceuta te Ensefia Guia de Recursos 180.000,00
05 226.08.422.1.012 Gastos Funcionamiento Programas Convenio MEC 100.000,00
05 226.08.422.2.012 Gtos.Funcionamiento Garantia Social y Alfabetizacién Adultos 30.000,00
05 226.08.423.4.012 Cursos de Verano 48.000,00
01 226.08.431.4.008 Demoliciones y Ejecuciones Subsidiarias 600.000,00
01 226.08.432.0.003 Mantenimiento y Gestion del Patrimonio Inmobiliario 15.000,00
03 226.08.432.0.008 Gastos Funcionamiento Consejeria Fomento 65.000,00
02 226.08.432.1.008 Gastos Funcionamiento Industria 20.000,00
02 226.08.441.2.004 Gastos Asociados a la Produccién de Agua 500.000,00
04 226.08.442.5.004 Gastos Funcionamiento Planta Tratamiento Vehiculos 83.640,16
06 226.08.443.0.006 Gastos Funcionamiento Servicio Cementerios 30.000,00
07 226.08.451.0.012 Gastos Funcionamiento Cultura 70.000,00
08 226.08.451.1.012 Gastos Funcionamiento Bibliotecas 120.000,00
08 226.08.451.3.012 Gastos Funcionamiento Archivo 120.000,00
08 226.08.451.4.012 Gastos Funcionamiento Museos 140.000,00
05 226.08.452.3.004 Instalacién, Retirada y Mantenimiento Casetas Servicios Playas 50.000,00
08 226.08.453.4.012 Gastos Funcionamiento Patrimonio Cultural 60.000,00
03 226.08.454.0.012 Gastos Funcionamiento Actividades Festejos 850.000,00
01 226.08.455.0.011 Gastos Funcionamiento Juventud 20.000,00
11 226.08.463.3.002 Convenio Hermandad Nuestra Sefiora de Africa 20.000,00
08 226.08.464.1.004 Gastos Funcionamiento Participacion Ciudadana 20.000,00
02 226.08.521.0.011 Gastos Funcionamiento Nuevas Tecnologias 10.000,00
01 226.08.533.0.004 Gastos Funcionamiento Consejeria Medio Ambiente 26.000,00
05 226.08.611.0.003 Gastos Funcionamiento Consejeria Hacienda 95.377,04
05 226.08.622.0.006 Gastos Funcionamiento Mercados y Matadero 50.000,00
04 226.08.622.2.006 Gastos Junta Arbitral de Consumo 20.000,00
01 226.09.121.0.002 Gastos Funcionamiento Prevencién Riesgos Laborales 100.000,00
09 226.09.121.1.002 LTV 10.000,00
01 226.09.222.0.009 Indemnizaciones Dafios Vehiculos Policias Locales 30.000,00
03 226.09.223.0.009 Gastos Formacidn Especifica Consejeria Gobernacion 35.000,00
08 226.09.223.3.002 Planes Proteccion Civil 55.000,00
01 226.09.313.3.007 Politicas Desarrollo Socio-Laboral y Promocién Econémica 1.900.000,00
01 226.09.313.3.010 Planes Bienestar Social: Accién Social 5.050.000,00
09 226.09.314.1.006 Residencia Tercera Edad 200.000,00
01 226.09.314.1.010 Suministro Ayudas Técnicas del SAD 25.000,00
06 226.09.324.3.002 Gastos Funcionamiento Medio Abierto 6.000,00
04 226.09.422.0.012 Actividades Extraescolares 10.000,00
03 226.09.451.0.012 Gastos Funcionamiento Actividades Culturales 850.000,00
01 226.09.455.0.011 Planes y Programas Juventud 413.171,18
02 226.09.521.0.011 Plan Apagdn Analdgico 50.000,00
01 226.10.111.0.001 Actuaciones y Eventos de Interés para Ceuta 50.000,00
01 226.10.222.0.009 Indemnizaciones por Responsabilidad Civil Policia Local 6.000,00
01 226.10.313.3.010 Fondo Fomento Eliminacién Barreras Arquitecténicas 60.000,00
06 226.10.324.3.002 Gastos Funcionamiento Area de Menores 6.000,00
01 226.11.313.3.010 Alojamiento Alternativo 900.000,00
08 226.11.451.0.012 Gastos Funcionamiento Cronista Oficial 12.000,00
01 226.12.313.3.010 Ayudas Sociales 600.000,00
05 226.12.422.0.012 Aula de Mayores 30.000,00
04 227.00.422.0.012 Contrato Limpieza Colegios 850.000,00
01 227.00.431.0.002 Contrato Limpieza Edificios Asamblea 650.000,00
03 227.00.442.0.004 Contrato Recogida Basuras y Limpieza Vias Pablicas 15.472.230,93
03 227.00.442.1.004 Contrato Conservacion Contenedores y Papeleras 1.137.128,31
08 227.00.451.4.012 Contrato Limpieza Museos 60.000,00
03 227.00.454.0.012 Contratos Prestacion Servicios Cultura 80.000,00
06 227.01.324.3.002 Contrato Vigilancia Centros de Menores 705.000,00
02 227.01.412.2.006 Contrato Vigilancia Centro Drogodependencias 62.000,00
08 227.01.451.0.012 Contratos Vigilancia Instalaciones de Cultura 55.000,00
05 227.01.452.3.004 Contrato Prestacion Servicios Cruz Roja 200.000,00
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03 227.01.454.0.012 Contrato Alumbrado Ornamental 900.000,00
05 227.01.622.1.006 Contratos Vigilancia Servicios Mercados 250.000,00
03 227.02.454.0.012 Contrato Alquiler Carpas Feria 185.000,00
01 227.06.222.0.009 Contrato Asesoria Juridica Policia Local 30.000,00
03 227.06.413.0.006 Convenio Campafia Antirrabica 130.000,00
01 227.06.431.0.002 Contrato Mantenimiento Aire Acondicionado Palacio Asamblea 12.000,00
01 227.06.432.0.008 Contratos Consejeria de Fomento 400.000,00
01 227.06.432.6.008 Revision PGOU 50.000,00
08 227.06.453.4.012 Contratos Prestacién Servicio Patrimonio 50.000,00
05 227.07.611.0.003 Contratos Prestacion Servicios Consejeria Hacienda 150.000,00
01 227.09.121.0.002 Contrato Servicio Reparto Correspondencia 92.000,00
07 227.09.121.0.002 Contrato Publicacion BOCE 100.000,00
10 227.09.121.2.002 Contratos Mantenimiento CPD 350.000,00
01 227.09.121.4.005 Contrato Servicio Informacién y Comunicaciones 100.000,00
02 227.09.222.4.009 Contrato Prestacion Servicios Grda 400.000,00
01 227.09.322.0.007 Servicios Activos para Generacion de Empleo 300.000,00
09 227.09.314.1.006 Contratos, Convenios y Conciertos Residencia de Mayores 238.510,00
01 227.09.323.0.012 Convenios Centro Asesor de la Mujer 130.000,00
06 227.09.324.3.002 Estancia Menores Centros Auxiliares Peninsula 75.000,00
06 227.09.324.4.002 Convenios y Contratos Centro la Esperanza 480.000,00
06 227.09.324.5.002 Convenio Cruz Roja Piso Tutelar de Jovenes 171.000,00
02 227.09.325.0.012 Contratos Servicios Guarderias 185.000,00
01 227.09.410.0.006 Contratos Servicios Consejeria de Sanidad 80.000,00
08 227.09.410.0.006 Contratos Servicios Farmacia 4.550,00
07 227.09.410.2.006 Contratos Servicios Complementarios Sanidad Ambiental 78.950,00
02 227.09.412.2.006 Contratos Servicios Centro Drogodependencias 131.500,00
03 227.09.413.0.006 Contratos Servicios Sanidad Animal 46.400,00
04 227.09.422.0.012 Contrato Monitores Guia Educativa 68.600,00
01 227.09.431.0.002 Contrato Mantenimiento Ascensores 6.000,00
02 227.09.432.1.008 Contrato Conservacion Alumbrado Pablico 275.000,00
02 227.09.432.5.008 Contrato Mantenimiento Red Semaférica 70.000,00
03 227.09.442.0.004 Contrato Trabajos Verticales 189.622,50
04 227.09.442.3.004 Transporte Residuos a Plantas de Tratamiento 5.540.000,00
03 227.09.442.3.006 Planta Eliminacion MER 180.000,00
06 227.09.443.0.006 Contratos Mantenimiento Cementerios 41.500,00
08 227.09.451.4.012 Contratos Museos 127.000,00
05 227.09.452.3.004 Contrato Balizamiento y Recogida Residuos Sélidos Playas 124.138,15
08 227.09.453.4.012 Convenio Conservacién Patrimonio Histérico y Cultural 40.000,00
01 227.09.455.0.011 Convenios Juventud 80.000,00
01 227.09.533.0.004 Contratos y Convenios Consejeria Medio Ambiente 75.000,00
03 227.09.611.0.003 Convenio Colegio Agentes de Aduana 400.000,00
05 227.09.611.0.003 Contratos Edificio Consejeria Hacienda 125.000,00
05 227.09.622.0.006 Contratos Mantenimiento Mercados y Matadero 28.700,00
04 227.09.622.2.006 Planes y Convenios Consumo 13.000,00
04 227.09.751.0.007 Convenio Empresas Transporte Aéreo 125.000,00
06 227.10.324.3.002 Convenio Mensajeros de la Paz 170.000,00
01 227.10.410.0.006 Plan de Salud 500.000,00
02 227.10.412.2.006 Planes y Convenios Centro Drogodependencias 440.000,00
03 227.10.413.0.006 Planesy Convenios Sanidad Animal 55.000,00
04 227.10.422.0.012 Contrato Transporte Actividades Guia Educativa 106.000,00
02 227.10.432.1.008 Contratos Mantenimiento Edificio Industria 12.000,00
04 227.10.442.3.004 Puntos Limpios 50.000,00
06 227.10.443.0.006 Contratos Servicios Cementerios 258.000,00
05 227.10.452.3.004 Contrato Contencién Medusas 124.800,00
05 227.10.611.0.003 Contratos Publicaciones BOE 10.000,00
05 227.10.622.0.006 Contrato Servicio Reparto Matadero 115.500,00
01 227.11.313.3.010 Convenios y Conciertos Entidades Bienestar Social 4.055.228,85
06 227.11.324.3.002 Convenio Ministerio Trabajo 10.000,00
04 227.11.442.3.004 Contrato Recogida de Baterias 9.186,16
06 227.12.324.3.002 Convenio Ministerio de Justicia 36.000,00
04 227.12.442.3.004 Servicio de Recogida de Aceites Vegetales 20.400,00
06 227.13.324.3.002 Convenio Drogodependencias 15.000,00
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04 227.14.442.3.004 Contrato Recogida de Neumaticos 187.200,00
09 228.00.121.1.002 Material Fungible Parque Mdvil 25.000,00
01 228.00.222.0.009 Material Fungible Policia Local 80.000,00
03 228.00.223.0.009 Material Fungible Servicio Extincién Incendios 53.000,00
01 228.00.410.0.006 Material Fungible Consejeria de Sanidad 5.000,00
08 228.00.410.0.006 Material Fungible Farmacia 900.000,00
07 228.00.410.2.006 Material Fungible Sanidad Ambiental 50.000,00
03 228.00.413.0.006 Material Fungible Sanidad Animal 20.000,00
01 230.00.111.0.002 Dietas y Traslados Altos Cargos 50.000,00
01 230.00.121.0.002 Dietas y Traslados Servicios Generales 50.000,00
TOTALCAPITULO 2 64.069.304,43
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05 410.00.423.3.012 Patronato de Musica 1.436.000,00
07 410.00.451.6.012 Instituto Estudios Ceuties 275.000,00
03 410.00.452.1.011 Instituto Ceuti de Deportes 4.080.000,00
04 410.00.611.3.001 Consejo Econémico y Social 350.000,00
01 430.00.455.1.011 Residencia de la Juventud 481.000,00
02 440.00.222.4.009 Aparcamientos Municipales y Gestion Vial SA 3.900.000,00
02 440.00.322.3.007 PROCESA Fondo Social Europeo 2000-2006 100.000,00
01 440.00.431.3.003 EMVICESA 3.000.000,00
02 440.00.441.2.004 ACEMSA, Importe 10% Coste Desalacion Agua 5.000.000,00
03 440.00.452.0.012 Transferencias Casas Regionales 170.000,00
01 440.00.521.0.005 Radio Television Ceuta 3.000.000,00
07 440.00.533.1.004 OBIMACE 7.400.000,00
01 440.00.533.2.004 OBIMASA 3.100.000,00
03 440.00.611.2.007 PROCESA 6.388.193,23
03 440.00.611.4.003 OA Servicios Tributarios de Ceuta 4.000.000,00
02 440.00.622.4.007 Ayudas Empresas FEDER 2008 213.482,00
04 440.00.751.0.007 Servicios Turisticos de Ceuta SL 1.900.000,00
02 440.01.322.3.007 PROCESA Fondo Social Europeo 2008 455.406,00
02 440.01.432.0.007 Asistencia Técnica FEDER 2008 6.900,00
02 440.01.441.2.004 Transferencias Corrientes ACEMSA 1.470.000,00
02 440.02.322.3.007 PROCESA Agentes Empleo y Desarrollo local 34.760,00
02 440.02.622.4.007 PROCESA Innoempresas 60.000,00
02 440.03.622.4.007 PROCESA Proyectos llusionados 48.700,00
02 440.04.622.4.007 PROCESA Interreg Sudoe 160.000,00
02 440.05.622.4.007 PROCESA Plan Calidad Comercio 56.274,00
04 470.00.442.3.004 Subvencién Transportes de Residuos 36.737,34
03 470.00.731.0.003 Compensacion Consumo Hidrocarburos 100.000,00
07 480.00.451.7.012 Fundacién Premio Convivencia 100.000,00
07 480.01.451.7.012 Dotacién Premio Convivencia 50.000,00
07 480.02.451.0.012 Fundacion Ceuta 2015 12.000,00
06 481.00.422.3.012 Becas Escolares 850.000,00
06 481.01.422.3.012 Becas Universitarias 600.000,00
06 481.02.422.3.012 Becas Europeas y Postgrado 82.000,00
01 489.00.313.3.010 Transferencias, Conciertos y Subvenciones Bienestar Social 136.000,00
01 489.00.323.0.012 Subvenciones Centro Asesor de la Mujer 17.000,00
01 489.00.410.0.006 Convenios, Conciertos y Subvenciones Consejeria de Sanidad 864.677,93
02 489.00.412.2.006 Convenios, Conciertos y Subvenciones Centro Drogodependencias 196.000,00
04 489.00.422.0.012 Mantenimiento y Limpieza Colegios 100.000,00
05 489.00.422.0.012 Convenio Practicas Educativas 45.000,00
09 489.00.422.0.012 Subvenciones Convocatoria Educacion 40.000,00
06 489.00.422.3.012 Subvencién Transporte Maritimo Estudiantes Universitarios 105.000,00
05 489.00.423.0.012 Consorcio Centro UNED 1.150.000,00
05 489.00.423.1.012 Escuela de Enfermeria 250.000,00
05 489.00.423.2.012 Instituto de Idiomas 325.000,00
01 489.00.431.5.003 Politicas Activas en Materia de Vivienda 1.800.000,00
09 489.00.451.0.012 Subvenciones Convocatoria Cultura 40.000,00
03 489.00.452.1.011 Equipos Futbol Categoria Nacional 2.230.000,00
01 489.00.455.0.011 Convenio Caja Madrid Carnet Joven 24.000,00
01 489.00.455.2.011 Consejo de la Juventud 55.000,00
03 489.00.463.3.001 Transferencias Presidencia de la Ciudad 4.000,00
11 489.00.463.3.002 Transferencias C. Presidencia 317.000,00
02 489.00.463.9.001 Transferencias Grupos Politicos 64.000,00
08 489.00.464.0.004 Transferencias Movimiento Vecinal 200.000,00
04 489.00.622.2.006 Convenios, Conciertos y Subvenciones Consumo 18.000,00
09 489.01.451.0.012 Entidades Culturales 790.000,00

TOTALCAPITULO4
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04 601.00.422.0.012 Fondo Equipamiento Colegios 600.000,00
05 601.00.432.0.003 Direcciones de Obra Nuevas Inversiones 401.323,30
07 601.00.432.3.004 Infraestructuras en Barrios y Distritos 2.800.000,00
07 601.00.451.0.012 Fondo Equipamiento Cultural 600.000,00
03 601.00.451.1.011 Fondo Equipamiento Deportivo 1.000.000,00
03 601.00.511.0.008 Obras Plaza de Nicaragua 300.000,00
07 601.01.432.3.004 Urbanizacién Principe Alfonso 500.000,00
05 601.02.432.0.003 Inversiones Vinculadas a Situaciones de Urgencia y/o Emergencia 6.700.000,00
01 601.04.431.3.003 Plan Construccion Viviendas Promocion Publica 6.728.808,01
03 611.00.431.0.008 Obras Publicas Diversas 353.143,43
05 611.00.452.3.004 Acondicionamiento de Playas 250.000,00
08 611.01.451.0.012 Actuaciones 1% Cultural 2.200.000,00
06 622.00.324.3.002 Mejoras Instalaciones Centros de Menores 62.536,42
06 622.00.443.0.006 Obras Diversos Cementerios 300.000,00
06 622.01.443.0.006 Cementerio Sidi Embarek 1.700.000,00
02 623.00.432.1.008 Ampliacion, Mejoras y Obras Alumbrado Publico 700.000,00
01 628.00.121.0.002 Material Inventariable Consejerias 900.000,00
10 628.00.121.2.002 Plan Avanza 880.000,00
01 628.00.410.0.006 Material Inventariable Plan de Salud 60.000,00
05 628.00.422.1.012 Material Inventariable Convenio MEC 6.000,00
01 629.00.431.3.003 Asistencia Técnica Plan Viviendas Publicas y Modificados 4.000.000,00
03 690.00.432.0.008 Expropiaciones Vinculadas a las Inversiones 200.000,00
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02 740.00.441.2.004 ACEMSA Saneamiento Deuda CHS 294.306,57
04 740.00.751.0.007 Servicios Turisticos Plan Dinamizacion 200.000,00
02 740.01.441.0.004 ACEMSA, Inversiones Red de Saneamiento 2.000.000,00
02 749.00.432.0.007 PROCESA FEDER 2006-2007 500.000,00
02 749.00.441.0.004 Cuota Financiacién EDAR 750.000,00
07 749.00.533.1.004 Transferencias de Capital a OBIMACE 700.000,00
02 749.01.432.0.007 PROCESA FEDER 2007-2013 1.193.127,00
02 749.02.432.0.007 PROCESA Inversiones 2.305.000,00
02 749.03.432.0.007 PROCESA URBAN 156.346,00
02 749.04.432.0.007 PROCESA Obras Manzana Revellin 3.705.744,00
02 749.05.432.0.007 PROCESA Plan Calidad del Comercio 375.000,00
02 749.06.432.0.007 PROCESA, Fondos de Cohesién 1.432.967,71
09 789.00.453.1.012 Subveniones de Capital Cultura 550.000,00

TOTALCAPITULO7
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14.162.491,28
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PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS 2009

PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

04 830.00.121.0.002 Anticipos Personal segin Convenio 1.000.000,00

01 830.00.222.0.009 Anticipo Reintegrable Agentes Cuerpos y Fuerzas Seg. Estado 62.000,00

TOTALCAPITULOS8 1.062.000,00
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PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS 2009

PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
02 911.00.011.0.003 Amortizacion Préstamos Medio y Largo Plazo 9.701.323,30
TOTALCAPITULO9 9.701.323,30
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 260.710.976.34
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RESUMEN GENERAL POR PROGRAMAS

DENOMINACION IMPORTE 2009
PRESIDENCIA DE LA CIUDAD 588.000,00
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA 80.108.428,77
CONSEJERIA DE HACIENDA 42.349.854,97
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE 48.484.490,12
COMUNICACION 4.195.000,00
CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO 7.337.387,93
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TURISMO 27.116.899,94
CONSEJERIA DE FOMENTO 5.296.143,43
CONSEJERIA DE GOBERNACION 5.251.000,00
CONSEJERIA DE ASISTENCIA SOCIAL 12.457.000,00
CONSEJERIA DE JUVENTUD Y DEPORTES 8.443.171,18
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y MUJER 19.083.600,00
TOTAL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 260.710.976,34
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001.- PRESIDENCIA DE LA CIUDAD

PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION

01 226.10.111.0.001 Actuaciones y Eventos de Interés para Ceuta
TOTALPROGRAMA1

02 226.08.111.0.001 Gastos Funcionamiento Presidencia de la Ciudad
02 489.00.463.9.001 Transferencias Grupos Politicos
TOTALPROGRAMA?2

03 489.00.463.3.001 Transferencias Presidencia de la Ciudad
TOTALPROGRAMA3

04 410.00.611.3.001 Consejo Econémico y Social
TOTALPROGRAMA4

TOTAL PRESIDENCIA
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IMPORTE
50.000,00
50.000,00

120.000,00
64.000,00

184.000,00
4.000,00
4.000,00

350.000,00

350.000,00

588.000,00
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002.- CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
PROGRAMA  PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 221.04.121.0.002 Suministro Vestuario Servicios Generales 25.000,00
01 226.08.121.0.002 Gastos Funcionamiento Consejeria de Presidencia 180.000,00
01 226.09.121.0.002 Gastos Funcionamiento Prevencién Riesgos Laborales 100.000,00
01 227.00.431.0.002 Contrato Limpieza Edificios Asamblea 650.000,00
01 227.06.431.0.002 Contrato Mantenimiento Aire Acondicionado Palacio Asamblea 12.000,00
01 227.09.121.0.002 Contrato Servicio Reparto Correspondencia 92.000,00
01 227.09.431.0.002 Contrato Mantenimiento Ascensores 6.000,00
01 230.00.111.0.002 Dietas y Traslados Altos Cargos 50.000,00
01 230.00.121.0.002 Dietas y Traslados Servicios Generales 50.000,00
01 628.00.121.0.002 Material Inventariable Consejerias 900.000,00
TOTALPROGRAMAO01 2.065.000,00
02 226.03.121.3.002 Asistencia Técnica de Caracter Juridico 40.000,00
02 226.08.121.7.002 Indemnizaciones por Sentencias 400.000,00
TOTAL PROGRAMA02 440.000,00
03 221.01.121.0.002 Suministro Agua Dependencias Asamblea 800.000,00
03 222.00.121.0.002 Servicios Telefonicos 400.000,00
TOTAL PROGRAMA03 1.200.000,00
04 110.11.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Asamblea 262.654,08
04 110.00.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Asuntos Sociales 41.030,28
04 110.01.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Economiay Empleo 41.030,28
04 110.02.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Educacion Culturay Mujer 111.054,24
04 110.04.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Gobernacion 32.176,08
04 110.06.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Juventud, Deportes y N.Tecnologias 47.294,40
04 110.07.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Medio Ambiente 32.129,88
04 110.08.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Consej.Presidencia 170.317,56
04 110.09.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Sanidad y Consumo 41.030,28
04 110.10.111.0.002 Retribuciones Personal Eventual Presidencia 183.967,32
04 120.00.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Asuntos Sociales 161.964,60
04 120.01.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Economiay Empleo 63.714,96
04 120.02.121.0.002 Retrib, Basicas Personal Funcionario Educacién Cultura'y Mujer 1.453.998,66
04 120.03.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Fomento 628.363,68
04 120.04.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Gobernacion 4.011.710,28
04 120.05.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Hacienda 490.734,48
04 120.06.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Juventud, Deportes y N.Tecno. 69.686,82
04 120.07.121.0.002 Retrib. Basicas Personal Funcionario Medio Ambiente 341.613,72
04 120.08.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Consej. Presidencia 3.121.177,50
04 120.09.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Sanidad y Consumo 1.079.765,34
04 120.10.121.0.002 Retrib. Bésicas Personal Funcionario Presidencia 48.006,96
04 121.00.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Asuntos Sociales 330.727,44
04 121.01.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Economia y Empleo 145.596,60
04 121.02.121.0.002 Retrib, Complem. Personal Funcionario Educacién Cultura y Mujer 2.961.225,30
04 121.03.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Fomento 1.437.274,46
04 121.04.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Gobernacion 12.399.317,16
04 121.05.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Hacienda 1.255.322,22
04 121.06.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Juventud, Deportes y N.Tecno. 141.193,56
04 121.07.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Medio Ambiente 755.398,98
04 121.08.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Consej. Presidencia 7.227.118,56
04 121.09.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Sanidad y Consumo 2.217.818,28
04 121.10.121.0.002 Retrib. Complem. Personal Funcionario Presidencia 157.481,88
04 130.00.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Asuntos Sociales 849.787,20
04 130.01.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Economia, Empleo y Turismo 53.674,56
04 130.02.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Educacion, Culturay Mujer 938.295,96
04 130.03.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Fomento 129.267,24
04 130.07.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Medio Ambiente 75.125,28
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PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
04 130.08.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Consej. Presidencia 1.351.669,32
04 130.09.123.0.002 Retribuciones Personal Laboral Sanidad y Consumo 1.523.157,84
04 141.00.121.0.002 Sustituciones Personal 160.000,00
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Economia, Empleo y Turismo 85.145,88
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Educacion, Culturay Mujer 1.362.929,01
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Fomento 479.404,68
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Hacienda 124.776,36
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Juventud, Deportes y N.Tecnolog. 46.852,80
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Medio Ambiente 293.815,44
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Consejeria de Presidencia 1.322.957,72
04 141.00.123.1.002 Retribuciones Personal Temporal Sanidad y Consumo 1.702.658,04
04 141.00.123.3.002 Retribuciones Personal Garantia Social 300.000,00
04 141.00.123.4.002 Retribuciones Personal Convenio Alfabetizacion 63.905,28
04 141.00.313.5.002 Retribuciones Personal Convenios Asistencia Social 1,00
04 150.00.121.0.002 Fondo Promocidn Interna y Reorganizacion Personal Gobernacion 1.437.612,69
04 150.01.121.0.002 Fondo Promocidn Interna y Reorganizacion del Personal 1.230.000,00
04 151.00.121.0.002 Gratificaciones y Horas Extras 500.000,00
04 160.00.312.0.002 Cuotas Corporacion Seguridad Social 12.230.649,03
04 161.03.314.4.002 Planes de Pensiones 221.376,22
04 161.04.314.0.002 Premios Jubilacién Segun Convenio 250.000,00
04 162.03.313.4.002 Gastos Sociales Segun Convenio 500.000,00
04 164.00.121.0.002 Ayuda Familiar 70.000,00
04 224.00.121.0.002 Seguro Responsabilidad Civil 30.000,00
04 226.08.322.0.002 Gastos Formacién Continua 60.000,00
04 830.00.121.0.002 Anticipos Personal segun Convenio 1.000.000,00
TOTALPROGRAMA 04 69.854.957,39
05 100.00.111.0.002 Retribuciones Presidente 51.494,66
05 100.01.111.0.002 Retribuciones Viceconsejeros 274.638,56
05 100.02.111.0.002 Retribuciones Vicepresidentes de la Asamblea 70.032,83
05 100.03.111.0.002 Asignaciones Miembros de la Corporacion 561.151,61
05 100.04.111.0.002 Residencia y Antigliedad Funcionarios Servicios Especiales 156.506,04
05 100.05.111.0.002 Retribuciones Vicepresidente del Gobierno 37.642,49
05 100.06.111.0.002 Retribuciones Consejeros 339.813,75
05 100.07.111.0.002 Retribuciones Directores y Subdirectores Generales 317.655,02
TOTALPROGRAMA 05 1.808.934,96
06 202.00.324.3.002 Alquiler Oficina Equipo Técnico Menores 42.000,00
06 212.00.324.3.002 Conservacion y Reparacion Centros Menores 60.000,00
06 226.08.324.0.002 Gastos Funcionamiento Centro Punta Blanca 54.000,00
06 226.08.324.1.002 Gastos Funcionamiento Centro Mediterraneo 115.000,00
06 226.08.324.2.002 Gastos Funcionamiento Centro San lldefonso 70.000,00
06 226.08.324.3.002 Gastos Funcionamiento Departamento de Menores 6.000,00
06 226.08.324.4.002 Gastos Funcionamiento Centro La Esperanza 170.000,00
06 226.09.324.3.002 Gastos Funcionamiento Medio Abierto 6.000,00
06 226.10.324.3.002 Gastos Funcionamiento Area de Menores 6.000,00
06 227.01.324.3.002 Contrato Vigilancia Centros de Menores 705.000,00
06 227.09.324.3.002 Estancia Menores Centros Auxiliares Peninsula 75.000,00
06 227.09.324.4.002 Convenios y Contratos Centro la Esperanza 480.000,00
06 227.09.324.5.002 Convenio Cruz Roja Piso Tutelar de Jovenes 171.000,00
06 227.10.324.3.002 Convenio Mensajeros de la Paz 170.000,00
06 227.11.324.3.002 Convenio Ministerio Trabajo 10.000,00
06 227.12.324.3.002 Convenio Ministerio de Justicia 36.000,00
06 227.13.324.3.002 Convenio Drogodependencias 15.000,00
06 622.00.324.3.002 Mejoras Instalaciones Centros de Menores 62.536,42
TOTALPROGRAMA 06 2.253.536,42
07 227.09.121.0.002 Contrato Publicacién BOCE 100.000,00
TOTALPROGRAMAOQ7 100.000,00
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PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
08 212.00.223.0.002 Conservacion y Reparacion Proteccion Civil 20.000,00
08 226.08.223.3.002 Gastos de Funcionamiento Proteccidn Civil 10.000,00
08 226.09.223.3.002 Planes Proteccién Civil 55.000,00
TOTALPROGRAMA08 85.000,00
09 213.00.121.1.002 Conserv. y Rep. Vehiculos y Maquinaria Parque Movil 180.000,00
09 221.03.121.1.002 Suministro Combustibles Parque Movil 100.000,00
09 221.04.121.1.002 Suministro Vestuario Parque Movil 24.000,00
09 224.00.121.1.002 Seguros 100.000,00
09 226.08.121.1.002 Gastos Funcionamiento Parque Movil 30.000,00
09 226.09.121.1.002 LTV 10.000,00
09 228.00.121.1.002 Material Fungible Parque Mdvil 25.000,00
TOTALPROGRAMA09 469.000,00
10 220.02.121.2.002 Material Informético no Inventariable 150.000,00
10 226.08.121.2.002 Gastos Funcionamiento CPD 115.000,00
10 227.09.121.2.002 Contratos Mantenimiento CPD 350.000,00
10 628.00.121.2.002 Plan Avanza 880.000,00
TOTALPROGRAMA10 1.495.000,00
11 226.08.463.3.002 Convenio Hermandad Nuestra Sefiora de Africa 20.000,00
11 489.00.463.3.002 Transferencias C. Presidencia 317.000,00
TOTALPROGRAMA11 337.000,00

TOTAL CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
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003. CONSEJERIA DE HACIENDA
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 226.08.432.0.003 Mantenimiento y Gestion del Patrimonio Inmobiliario 15.000,00
01 440.00.431.3.003 EMVICESA 3.000.000,00
01 489.00.431.5.003 Politicas Activas en Materia de Vivienda 1.800.000,00
01 601.04.431.3.003 Plan Construccion Viviendas Promocién Pablica 6.728.808,01
01 629.00.431.3.003 Asistencia Técnica Plan Viviendas Publicas y Modificados 4.000.000,00
TOTALPROGRAMA01 15.543.808,01
02 310.00.011.0.003 Intereses Préstamos Medio y Largo Plazo 3.813.023,32
02 310.02.011.0.003 Intereses Operaciones de Tesoreria y otros Gastos Financieros 900.000,00
02 911.00.011.0.003 Amortizacion Préstamos Medio y Largo Plazo 9.701.323,30
TOTALPROGRAMA 02 14.414.346,62
03 227.09.611.0.003 Convenio Colegio Agentes de Aduana 400.000,00
03 440.00.611.4.003 OA Servicios Tributarios de Ceuta 4.000.000,00
03 470.00.731.0.003 Compensacion Consumo Hidrocarburos 100.000,00
TOTALPROGRAMAO03 4.500.000,00
04 202.00.121.0.003 Arrendamientos 260.000,00
04 226.00.121.0.003 Canones 150.000,00
TOTALPROGRAMA 04 410.000,00
05 226.08.611.0.003 Gastos Funcionamiento Consejeria Hacienda 95.377,04
05 227.07.611.0.003 Contratos Prestacion Servicios Consejeria Hacienda 150.000,00
05 227.09.611.0.003 Contratos Edificio Consejeria Hacienda 125.000,00
05 227.10.611.0.003 Contratos Publicaciones BOE 10.000,00
05 601.00.432.0.003 Direcciones de Obra Nuevas Inversiones 401.323,30
05 601.02.432.0.003 Inversiones Vinculadas a Situaciones de Urgencia y/o Emergencia 6.700.000,00
TOTALPROGRAMA 05 7.481.700,34

TOTAL CONSEJERIADE HACIENDA
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42.349.854.97
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004.- CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 203.00.533.0.004 Alquiler Maquinaria para Servicios Medioambientales 45.000,00
01 221.04.533.0.004 Suministro Vestuario Medio Ambiente 20.000,00
01 226.08.533.0.004 Gastos Funcionamiento Consejeria Medio Ambiente 26.000,00
01 227.09.533.0.004 Contratos y Convenios Consejeria Medio Ambiente 75.000,00
01 440.00.533.2.004 OBIMASA 3.100.000,00
TOTAL PROGRAMA 01 3.266.000,00
02 226.08.441.2.004 Gastos Asociados a la Produccién de Agua 500.000,00
02 440.00.441.2.004 ACEMSA, Importe 10% Coste Desalacién Agua 5.000.000,00
02 440.01.441.2.004 Transferencias Corrientes ACEMSA 1.470.000,00
02 740.00.441.2.004 ACEMSA Saneamiento Deuda CHS 294.306,57
02 740.01.441.0.004 ACEMSA, Inversiones Red de Saneamiento 2.000.000,00
02 749.00.441.0.004 Cuota Financiacion EDAR 750.000,00
TOTALPROGRAMA02 10.014.306,57
03 227.00.442.0.004 Contrato Recogida Basuras y Limpieza Vias Publicas 15.472.230,93
03 227.00.442.1.004 Contrato Conservacion Contenedores y Papeleras 1.137.128,31
03 227.09.442.0.004 Contrato Trabajos Verticales 189.622,50
TOTALPROGRAMA03 16.798.981,74
04 212.00.442.5.004 Mantenimiento Planta Tratamiento Vehiculos 18.000,00
04 226.08.442.5.004 Gastos Funcionamiento Planta Tratamiento Vehiculos 83.640,16
04 227.09.442.3.004 Transporte Residuos a Plantas de Tratamiento 5.540.000,00
04 227.10.442.3.004 Puntos Limpios 50.000,00
04 227.11.442.3.004 Contrato Recogida de Baterias 9.186,16
04 227.12.442.3.004 Servicio de Recogida de Aceites Vegetales 20.400,00
04 227.14.442.3.004 Contrato Recogida de Neumaticos 187.200,00
04 470.00.442.3.004 Subvencidén Transportes de Residuos 36.737,34
TOTALPROGRAMA04 5.945.163,66
05 212.00.452.3.004 Conservacién y Mantenimiento Playas y Litoral 25.000,00
05 226.08.452.3.004 Instalacién, Retirada y Mantenimiento Casetas Servicios Playas 50.000,00
05 227.01.452.3.004 Contrato Prestacion Servicios Cruz Roja 200.000,00
05 227.09.452.3.004 Contrato Balizamiento y Recogida Residuos Sélidos Playas 124.138,15
05 227.10.452.3.004 Contrato Contencion Medusas 124.800,00
05 611.00.452.3.004 Acondicionamiento de Playas 250.000,00
TOTALPROGRAMA05 773.938,15
06 212.00.514.0.004 Mantenimiento Parques 40.000,00
06 221.06.514.0.004 Suministro Manutencién Animales 26.100,00
TOTALPROGRAMA06 66.100,00
07 440.00.533.1.004 OBIMACE 7.400.000,00
07 601.00.432.3.004 Infraestructuras en Barrios y Distritos 2.800.000,00
07 601.01.432.3.004 Urbanizacion Principe Alfonso 500.000,00
07 749.00.533.1.004 Transferencias de Capital a OBIMACE 700.000,00
TOTALPROGRAMAO07 11.400.000,00
08 226.08.464.1.004 Gastos Funcionamiento Participacion Ciudadana 20.000,00
08 489.00.464.0.004 Transferencias Movimiento Vecinal 200.000,00
TOTALPROGRAMA08 220.000,00

TOTAL CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
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48.484.490,12
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005.- COMUNICACION
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 226.02.121.4.005 Comunicacion, Imagen y Campafias Institucionales 750.000,00
01 226.08.121.4.005 Campafias Fomento Convivencia y Cohesion Social 345.000,00
01 227.09.121.4.005 Contrato Servicio Informacién y Comunicaciones 100.000,00
01 440.00.521.0.005 Radio Television Ceuta 3.000.000,00
TOTALPROGRAMAO01 4.195.000,00

TOTAL COMUNICACION
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4.195.000.00
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006.- CONSEJERIADE SANIDAD Y CONSUMO
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 221.04.410.0.006 Suministro Vestuario Salud Publica 4.000,00
01 226.08.410.0.006 Gastos Funcionamiento Salud Publica 60.000,00
01 227.09.410.0.006 Contratos Servicios Consejeria de Sanidad 80.000,00
01 227.10.410.0.006 Plan de Salud 500.000,00
01 228.00.410.0.006 Material Fungible Consejeria de Sanidad 5.000,00
01 489.00.410.0.006 Convenios, Conciertos y Subvenciones Consejeria de Sanidad 864.677,93
01 628.00.410.0.006 Material Inventariable Plan de Salud 60.000,00
TOTALPROGRAMAO01 1.573.677,93
02 221.04.412.2.006 Suministro Vestuario Centro Drogodependencias 3.200,00
02 226.04.412.2.006 Gastos Funcionamiento Centro Drogodependencias 68.000,00
02 227.01.412.2.006 Contrato Vigilancia Centro Drogodependencias 62.000,00
02 227.09.412.2.006 Contratos Servicios Centro Drogodependencias 131.500,00
02 227.10.412.2.006 Planes y Convenios Centro Drogodependencias 440.000,00
02 489.00.412.2.006 Convenios, Conciertos y Subvenciones Centro Drogodependencias 196.000,00
TOTALPROGRAMA02 900.700,00
03 221.04.413.0.006 Suministro Vestuario Sanidad Animal 3.000,00
03 221.06.413.0.006 Manutencién Animales Perrera Municipal 5.900,00
03 227.06.413.0.006 Convenio Campafia Antirrabica 130.000,00
03 227.09.413.0.006 Contratos Servicios Sanidad Animal 46.400,00
03 227.09.442.3.006 Planta Eliminacion MER 180.000,00
03 227.10.413.0.006 Planes y Convenios Sanidad Animal 55.000,00
03 228.00.413.0.006 Material Fungible Sanidad Animal 20.000,00
TOTALPROGRAMAO03 440.300,00
04 226.08.622.2.006 Gastos Junta Arbitral de Consumo 20.000,00
04 227.09.622.2.006 Planes y Convenios Consumo 13.000,00
04 489.00.622.2.006 Convenios, Conciertos y Subvenciones Consumo 18.000,00
TOTALPROGRAMA04 51.000,00
05 221.04.622.0.006 Suministro Vestuario Mercados y Matadero 11.000,00
05 226.08.622.0.006 Gastos Funcionamiento Mercados y Matadero 50.000,00
05 227.01.622.1.006 Contratos Vigilancia Servicios Mercados 250.000,00
05 227.09.622.0.006 Contratos Mantenimiento Mercados y Matadero 28.700,00
05 227.10.622.0.006 Contrato Servicio Reparto Matadero 115.500,00
TOTALPROGRAMA05 455.200,00
06 212.00.443.0.006 Conservacion y Reparacién Instalaciones Cementerios 90.000,00
06 221.04.443.0.006 Suministro Vestuario Cementerios 18.000,00
06 226.08.443.0.006 Gastos Funcionamiento Servicio Cementerios 30.000,00
06 227.09.443.0.006 Contratos Mantenimiento Cementerios 41.500,00
06 227.10.443.0.006 Contratos Servicios Cementerios 258.000,00
06 622.00.443.0.006 Obras Diversos Cementerios 300.000,00
06 622.01.443.0.006 Cementerio Sidi Embarek 1.700.000,00
TOTALPROGRAMA06 2.437.500,00
07 221.04.410.2.006 Suministro Vestuario Sanidad Ambiental 7.000,00
07 227.09.410.2.006 Contratos Servicios Complementarios Sanidad Ambiental 78.950,00
07 228.00.410.2.006 Material Fungible Sanidad Ambiental 50.000,00
TOTALPROGRAMAO07 135.950,00
08 227.09.410.0.006 Contratos Servicios Farmacia 4.550,00
08 228.00.410.0.006 Material Fungible Farmacia 900.000,00
TOTALPROGRAMA08 904.550,00
09 226.09.314.1.006 Residencia Tercera Edad 200.000,00
09 227.09.314.1.006 Contratos, Convenios y Conciertos Residencia de Mayores 238.510,00
TOTALPROGRAMA09 438.510,00
TOTAL CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO 7.337.387,93
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007.- ECONOMIA. EMPLEO Y TURISMO
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 141.00.322.0.007 Politicas Activas de Empleo Servicios Comunitarios 800.000,00
01 141.00.322.1.007 Retribuciones Personal Plan de Empleo 3.000.000,00
01 141.00.322.2.007 Retribuciones Personal Escuelas Talleres-Talleres Empleo 1.000.000,00
01 226.08.322.0.007 Gastos de Funcionamiento Economia y Empleo 700.000,00
01 226.09.313.3.007 Politicas Desarrollo Socio-Laboral y Promocién Econémica 1.900.000,00
01 227.09.322.0.007 Servicios Activos para Generacion de Empleo 300.000,00
TOTALPROGRAMA01 7.700.000,00
02 440.00.322.3.007 PROCESA Fondo Social Europeo 2000-2006 100.000,00
02 440.00.622.4.007 Ayudas Empresas FEDER 2008 213.482,00
02 440.01.322.3.007 PROCESA Fondo Social Europeo 2008 455.406,00
02 440.01.432.0.007 Asistencia Técnica FEDER 2008 6.900,00
02 440.02.322.3.007 PROCESA Agentes Empleo y Desarrollo local 34.760,00
02 440.02.622.4.007 PROCESA Innoempresas 60.000,00
02 440.03.622.4.007 PROCESA Proyectos Ilusionados 48.700,00
02 440.04.622.4.007 PROCESA Interreg Sudoe 160.000,00
02 440.05.622.4.007 PROCESA Plan Calidad Comercio 56.274,00
02 749.00.432.0.007 PROCESA FEDER 2006-2007 500.000,00
02 749.01.432.0.007 PROCESA FEDER 2007-2013 1.193.127,00
02 749.02.432.0.007 PROCESA Inversiones 2.305.000,00
02 749.03.432.0.007 PROCESA URBAN 156.346,00
02 749.04.432.0.007 PROCESA Obras Manzana Revellin 3.705.744,00
02 749.05.432.0.007 PROCESA Plan Calidad del Comercio 375.000,00
02 749.06.432.0.007 PROCESA, Fondos de Cohesién 1.432.967,71
TOTALPROGRAMA 02 10.803.706,71
03 440.00.611.2.007 PROCESA 6.388.193,23
TOTALPROGRAMA03 6.388.193,23
04 227.09.751.0.007 Convenio Empresas Transporte Aéreo 125.000,00
04 440.00.751.0.007 Servicios Turisticos de Ceuta SL 1.900.000,00
04 740.00.751.0.007 Servicios Turisticos Plan Dinamizacién 200.000,00
TOTALPROGRAMA 04 2.225.000,00

TOTAL CONSEJERIADE ECONOMIA, EMPLEOY TURISMO
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Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72
008.- CONSEJERIA DE FOMENTO
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 226.08.431.4.008 Demoliciones y Ejecuciones Subsidiarias 600.000,00
01 227.06.432.0.008 Contratos Consejeria de Fomento 400.000,00
01 227.06.432.6.008 Revision PGOU 50.000,00
TOTALPROGRAMA01 1.050.000,00
(02 213.00.432.1.008 Conservacion y Reparacion Alumbrado Pablico 150.000,00
(02 221.00.432.1.008 Suministro Energia Eléctrica Alumbrado Publico 2.100.000,00
(07 226.08.432.1.008 Gastos Funcionamiento Industria 20.000,00
(02 227.09.432.1.008 Contrato Conservacion Alumbrado Publico 275.000,00
(07 227.09.432.5.008 Contrato Mantenimiento Red Semaforica 70.000,00
(07 227.10.432.1.008 Contratos Mantenimiento Edificio Industria 12.000,00
02 623.00.432.1.008 Ampliacién, Mejoras y Obras Alumbrado Pablico 700.000,00
TOTALPROGRAMA02 3.327.000,00
03 221.04.432.0.008 Suministro Vestuario Consejeria Fomento 1.000,00
03 226.08.432.0.008 Gastos Funcionamiento Consejeria Fomento 65.000,00
03 601.00.511.0.008 Obras Plaza de Nicaragua 300.000,00
03 611.00.431.0.008 Obras Publicas Diversas 353.143,43
03 690.00.432.0.008 Expropiaciones Vinculadas a las Inversiones 200.000,00
TOTALPROGRAMAO03 919.143,43

TOTAL CONSEJERIADE FOMENTO
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009.- CONSEJERIA DE GOBERNACION
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 213.00.222.0.009 Mantenimiento Vehiculos Policia Local 60.000,00
01 221.03.222.0.009 Suministro Combustibles Policia Local 90.000,00
01 221.04.222.0.009 Suministro Vestuario Policia Local 170.000,00
01 226.08.222.0.009 Gastos Funcionamiento Policia Local 160.000,00
01 226.09.222.0.009 Indemnizaciones Dafios Vehiculos Policias Locales 30.000,00
01 226.10.222.0.009 Indemnizaciones por Responsabilidad Civil Policia Local 6.000,00
01 227.06.222.0.009 Contrato Asesoria Juridica Policia Local 30.000,00
01 228.00.222.0.009 Material Fungible Policia Local 80.000,00
01 830.00.222.0.009 Anticipo Reintegrable Agentes Cuerpos y Fuerzas Seg. Estado 62.000,00
TOTALPROGRAMAO01 688.000,00
02 227.09.222.4.009 Contrato Prestacion Servicios Grla 400.000,00
02 440.00.222.4.009 Aparcamientos Municipales y Gestion Vial SA 3.900.000,00
TOTALPROGRAMA02 4.300.000,00
03 221.03.223.0.009 Suministro Combustibles Servicio Extincion Incendios 25.000,00
03 221.04.223.0.009 Suministro Vestuario Servicio Extincion de Incendios 100.000,00
03 226.08.223.0.009 Gastos Funcionamiento Servicio Extincién de Incendios 50.000,00
03 226.09.223.0.009 Gastos Formacion Especifica Consejeria Gobernacién 35.000,00
03 228.00.223.0.009 Material Fungible Servicio Extincién Incendios 53.000,00
TOTALPROGRAMAO03 263.000,00
TOTAL CONSEJERIADE GOBERNACION 5.251.000,00
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010.- CONSEJERIADE ASISTENCIASOCIAL
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 226.08.313.0.010 Gastos Funcionamiento Asistencia Social 230.771,15
01 226.08.313.3.010 IMIS 1.000.000,00
01 226.11.313.3.010 Alojamiento Alternativo 900.000,00
01 226.12.313.3.010 Aydas Sociales 600.000,00
01 226.08.314.1.010 Gastos Tercera Edad 315.000,00
01 226.08.325.0.010 Centro de Alimentacion Infantil 85.000,00
01 226.09.313.3.010 Planes Bienestar Social: Accion Social 5.050.000,00
01 226.09.314.1.010 Suministro Ayudas Técnicas del SAD 25.000,00
01 226.10.313.3.010 Fondo Fomento Eliminacién Barreras Arquitecténicas 60.000,00
01 227.11.313.3.010 Convenios y Conciertos Entidades Bienestar Social 4.055.228,85
01 489.00.313.3.010 Transferencias, Conciertos y Subvenciones Bienestar Social 136.000,00
TOTALPROGRAMAO01 12.457.000,00
TOTAL CONSEJERIAASISTENCIASOCIAL 12.457.000,00
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011.- CONSEJERIADE JUVENTUD Y DEPORTES

PROGRAMA PARTIDA

01 226.08.455.0.011
01 226.09.455.0.011
01 227.09.455.0.011
01 430.00.455.1.011
01 489.00.455.0.011
01 489.00.455.2.011
TOTALPROGRAMA 01

02 226.08.521.0.011
02 226.09.521.0.011
TOTALPROGRAMA 02

03 410.00.452.1.011
03 489.00.452.1.011
03 601.00.451.1.011
TOTALPROGRAMA 03

DENOMINACION

Gastos Funcionamiento Juventud
Planes y Programas Juventud
Convenios Juventud

Residencia de la Juventud

Convenio Caja Madrid Carnet Joven
Consejo de la Juventud

Gastos Funcionamiento Nuevas Tecnologias
Plan Apagén Analdgico

Instituto Ceuti de Deportes
Equipos Futhol Categoria Nacional
Fondo Equipamiento Deportivo

TOTAL CONSEJERIADE JUVENTUD Y DEPORTES
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IMPORTE

20.000,00
413.171,18
80.000,00
481.000,00
24.000,00
55.000,00

1.073.171,18

10.000,00
50.000,00

60.000,00
4.080.000,00
2.230.000,00
1.000.000,00
7.310.000,00

8.443.171.18
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012.- CONSEJERIADE EDUCACION, CULTURAY MUJER
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
01 226.08.323.0.012 Gastos Funcionamiento CAM y Casa Acogida 110.000,00
01 226.08.323.4.012 Planes Mujeres y Familia 200.000,00
01 227.09.323.0.012 Convenios Centro Asesor de la Mujer 130.000,00
01 489.00.323.0.012 Subvenciones Centro Asesor de la Mujer 17.000,00
TOTALPROGRAMAO1 457.000,00
02 226.08.325.0.012 Gastos Funcionamiento Guarderias 200.000,00
02 227.09.325.0.012 Contratos Servicios Guarderias 185.000,00
TOTALPROGRAMA02 385.000,00
03 226.08.454.0.012 Gastos Funcionamiento Actividades Festejos 850.000,00
03 226.09.451.0.012 Gastos Funcionamiento Actividades Culturales 850.000,00
03 227.00.454.0.012 Contratos Prestacion Servicios Cultura 80.000,00
03 227.01.454.0.012 Contrato Alumbrado Ornamental 900.000,00
03 227.02.454.0.012 Contrato Alquiler Carpas Feria 185.000,00
03 440.00.452.0.012 Transferencias Casas Regionales 130.000,00
TOTALPROGRAMAO03 2.995.000,00
04 221.04.422.0.012 Suministro Vestuario Consejeria Educaciony Cultura 24.000,00
04 226.08.422.0.012 Ceuta te Ensefia Guia de Recursos 180.000,00
04 226.09.422.0.012 Actividades Extraescolares 10.000,00
04 227.00.422.0.012 Contrato Limpieza Colegios 850.000,00
04 227.09.422.0.012 Contrato Monitores Guia Educativa 68.600,00
04 227.10.422.0.012 Contrato Transporte Actividades Guia Educativa 106.000,00
04 489.00.422.0.012 Mantenimiento y Limpieza Colegios 100.000,00
04 601.00.422.0.012 Fondo Equipamiento Colegios 600.000,00
TOTALPROGRAMA04 1.938.600,00
05 141.00.422.1.012 Retribuciones Personal Convenio MEC 2.700.000,00
05 226.08.422.1.012 Gastos Funcionamiento Programas Convenio MEC 100.000,00
05 226.08.422.2.012 Gtos.Funcionamiento Garantia Social y Alfabetizacién Adultos 30.000,00
05 226.08.423.4.012 Cursos de Verano 48.000,00
05 226.12.422.0.012 Aula de Mayores 30.000,00
05 410.00.423.3.012 Patronato de Musica 1.436.000,00
05 489.00.422.0.012 Convenio Practicas Educativas 45.000,00
05 489.00.423.0.012 Consorcio Centro UNED 1.150.000,00
05 489.00.423.1.012 Escuela de Enfermeria 250.000,00
05 489.00.423.2.012 Instituto de Idiomas 325.000,00
05 628.00.422.1.012 Material Inventariable Convenio MEC 6.000,00
TOTALPROGRAMA05 6.120.000,00
06 481.00.422.3.012 Becas Escolares 850.000,00
06 481.01.422.3.012 Becas Universitarias 600.000,00
06 481.02.422.3.012 Becas Europeas y Postgrado 82.000,00
06 489.00.422.3.012 Subvencién Transporte Maritimo Estudiantes Universitarios 105.000,00
TOTALPROGRAMA06 1.637.000,00
07 226.08.451.0.012 Gastos Funcionamiento Cultura 70.000,00
07 410.00.451.6.012 Instituto Estudios Ceuties 275.000,00
07 480.00.451.7.012 Fundacién Premio Convivencia 100.000,00
07 480.01.451.7.012 Dotacién Premio Convivencia 50.000,00
07 480.02.451.0.012 Fundacion Ceuta 2015 12.000,00
07 601.00.451.0.012 Fondo Equipamiento Cultural 600.000,00
TOTALPROGRAMAO07 1.107.000,00

231



72 B.O.C.CE. Viernes 26 de diciembre de 2008
PROGRAMA PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
08 141.00.451.1.012 Retribuciones Personal Convenio Patrimonio Cultural 40.000,00
08 226.08.451.1.012 Gastos Funcionamiento Bibliotecas 120.000,00
08 226.08.451.3.012 Gastos Funcionamiento Archivo 120.000,00
08 226.08.451.4.012 Gastos Funcionamiento Museos 140.000,00
08 226.08.453.4.012 Gastos Funcionamiento Patrimonio Cultural 60.000,00
08 226.11.451.0.012 Gastos Funcionamiento Cronista Oficial 12.000,00
08 227.00.451.4.012 Contrato Limpieza Museos 60.000,00
08 227.01.451.0.012 Contratos Vigilancia Instalaciones de Cultura 55.000,00
08 227.06.453.4.012 Contratos Prestacion Servicio Patrimonio 50.000,00
08 227.09.451.4.012 Contratos Museos 127.000,00
08 227.09.453.4.012 Convenio Conservacién Patrimonio Histérico y Cultural 40.000,00
08 611.01.451.0.012 Actuaciones 1% Cultural 2.200.000,00
TOTALPROGRAMA08 3.024.000,00
09 489.00.422.0.012 Subvenciones Convocatoria Educacién 40.000,00
09 489.00.451.0.012 Subvenciones Convocatoria Cultura 40.000,00
09 489.01.451.0.012 Entidades Culturales 790.000,00
09 789.00.453.1.012 Subveniones de Capital Cultura 550.000,00
TOTALPROGRAMA09 1.420.000,00

TOTAL CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURAY MUJER
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BASES DE EJECUCION
CONSEJERIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO GENERAL
DE LA CIUDAD 2009

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto constituyen,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 165 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 9 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, un elemento basico de los presupuestos generales de
las entidades en los que se integran, sentando el marco juridico
de éstos.

Aunque el citado Real Decreto y las disposiciones
que lo complementan recogen la normativa aplicable relativa a
la elaboracién, ejecucion y liquidacion del presupuesto, las
bases de ejecucion posibilitan adaptar estas disposiciones a la
organizacion vy circunstancias de cada entidad. Con
fundamento en esta premisa, las presentes bases han sido
elaboradas como un instrumento mediante el que se incardinan
las medidas que, desde la Ciudad Auténoma de Ceuta, se
estiman necesarias para mejorar la gestion presupuestaria,
con el claro objetivo de lograr un mayor control del gasto y
una mayor transparencia en la gestion del Gobierno de la
Ciudad.

En sintonia con lo previsto en la Ley 18/2001, de 12
de diciembre, General de Estabilidad Presupuestaria, se ha
determinado la obligatoriedad de que todo proyecto de
acuerdo, ordenanza, reglamento o convenio cuya aprobacion
pudiera suponer un incremento del gasto publico o una
disminucion de ingresos de la Ciudad o de cualquiera de sus
organismos auténomos, habra de ser informado previamente
por la Consejeria de Hacienda.

Ademas, la configuracion del presupuesto se ha
redactado atendiendo a la estructura orgénica vigente y a la
clasificacion por programas. Desde este prisma, el presupuesto
presenta una division por centros, delimitados en funcion de
su insercion organica e institucional. Se distinguen asi 14
centros presupuestarios correspondientes a la Ciudad, sus
organismos auténomos y sus sociedades mercantiles
dependientes.

Asimismo, se configuran las secciones como
unidades con asignacién presupuestaria y responsabilidades
de gestion, habiéndose especificado doce secciones en la
mencionada estructura, no coincidentes con las distintas
Consejerias, dado que se ajustan al nuevo modelo de elaboracion
del presupuesto.

De lo referido en el parrafo que antecede se deriva la
creacion de la figura del responsable de programas
presupuestarios, que respondera del cumplimiento de las
actividades para la consecucion de los objetivos determinados
y propondra la ejecucion de los gastos y, en su caso, de las
medidas correctoras de las posibles desviaciones que se
pudieran producir.

En resumen, las presentes bases se articulan como
un complemento imprescindible para la eficacia y la eficiencia
en laaplicacion de los recursos publicos, mediante la regulacion
de aquellas materias que inciden de manera directa en esta
actividad y que necesitan de una concrecién reglamentaria
dimanante de la propia normativa legal de aplicacion.
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CAPITULO UNICO

DISPOSICIONES GENERALES

BASE 12- CONTENIDO.

Las presentes bases de ejecucion del Presupuesto

General de la Ciudad de Ceuta para el afio 2009, aprobadas al
amparo de lo dispuesto en los articulos 40 de la Ley Organica
1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta,
112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las

Bases de Régimen Local, y 165.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 9 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, contienen las normas generales, en materia de
presupuestos, concernientes a la organizacion y circunstancias
de la Ciudad de Ceuta, asi como aquellas otras necesarias para
su acertada gestion, estableciendo cuantas previsiones se
consideren oportunas para la mejor realizacion de los gastos
y recaudacion de los recursos.

Constan de 43 Bases, dos Disposiciones adicionales
y cinco Disposiciones finales, coincidiendo su vigencia con la
del Presupuesto de la Ciudad para el afio 2009.

BASE 22, REGIMEN JURIDICO PRE-
SUPUESTARIO.

El Presupuesto General de la Ciudad Auténoma de
Ceuta se elabora, ejecuta y liquida de conformidad con la
normativa legal y reglamentaria existente, con lo previsto en
las presentes bases de ejecucion y con los reglamentos o
normas generales, instrucciones y circulares aprobadas por
los 6rganos competentes.

En todo caso, estas bases de ejecucion se aplicaran
sin perjuicio de lo dispuesto en:

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

- El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 9 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

- El Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

- La Orden de 20 de septiembre de 1989

- La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

- La Ley de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2009.

- Cuantas disposiciones sustituyan, complementen
o desarrollen las normas anteriormente referidas, asi como
cualesquiera otras que resulten de aplicacion por razén de la
materia.

BASE 32. AMBITO FUNCIONAL Y TEMPORAL
DE APLICACION.

1.- Estas bases son de aplicacion al presupuesto de
la Ciudad, a los de sus organismos auténomos, con
independencia de las particularidades que correspondan a estos
Gltimos y, en lo que proceda, a los estados de prevision de
gastos e ingresos de las sociedades mercantiles cuyo capital
social pertenezca integramente a aquélla, sin perjuicio de las
disposiciones que, por razon estatutaria o reglamentaria, sean
aplicables a éstas y a aquéllos.
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A efectos de dar cumplimiento a lo anterior, la Consejeria de Hacienda, previo informe del Interventor, dictara las
resoluciones que al respecto sean pertinentes.

2.- Suvigencia coincidira con la del presupuesto de la Ciudad para el afio 2009; por ello, en caso de prorrogarse éste, las
presentes bases también lo seran, regulando aquellos aspectos que, por Ley, han sido delimitados durante la misma.

BASE 42 CONTENIDO E IMPORTE DEL PRESUPUESTO GENERAL.

El Presupuesto General se integra por el presupuesto de la propia Ciudad y los de los organismos auténomos
dependientes de ella, asi como por las previsiones de ingresos y gastos de las sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca
integramente a la misma, segun se recoge a continuacion:

ENTIDAD EUROS
Ciudad Auténoma de Ceuta 259.546.298,41
ORGANISMOS AUTONOMOS
Consejo Econdmico y Social 350.002,00
Instituto Ceuti de Deportes 5.508.268,00
Instituto de Estudios Ceuties 280.001,00
Patronato Municipal de Musica 1.553.904,00
Servicios Tributarios de Ceuta 5.015.674,42
Residencia de la Juventud 578.588,46
Sociedades MercantilesACEMSA 17.290.773,93
AMGEVICESA 5.544.775,85
OBIMACE 9.980.000,00
OBIMASA 3.100.000,00
PROCESA 29.730.221,92
RADIO TELEVISION CEUTA, S.A. 3.301.000,00
Servicios Turisticos S.L. 2.100.000,00

EMVICESA

23.759.011,80

BASE 5%- ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

La estructura del Presupuesto se ajusta a lo establecido en la Orden de 20 de septiembre de 1989.
Los créditos incluidos en el estado de gastos se clasifican segln los criterios siguientes:

a) Atendiendo a las distintas secciones, por unidades organicas.

b) Atendiendo a la finalidad de los créditos y a los objetivos que se pretenden alcanzar, por grupo de funcién, funcion,
subfuncion y programa.

c) Atendiendo a la naturaleza econémica, por capitulos, articulos, conceptos y subconceptos.

La partida presupuestaria, definida por la conjuncién de las clasificaciones organica, funcional y econémica, constituye la
unidad elemental de informacion sobre la que se efectuara el control contable de los créditos y sus modificaciones.

A través de la presente, se establece la siguiente clasificacion organica, por Centros, en funcion de la personalidad juridica
y por Secciones, en funcion de la estructuracion institucional:

Centros:

000 Ciudad Auténoma de Ceuta
001 Consejo Econémico y Social
002 Instituto Ceuti de Deportes.
003 Instituto de Estudios Ceuties.
004 Patronato Municipal de Musica.
005 Residencia de la Juventud

006 Acemsa.

007 Amgevicesa.

008 Obimace.

009 Obimasa.

010 Procesa

011 Radio Television Ceuta, S.A
012 Servicios Tributarios de Ceuta,
013 Servicios Turisticos, S.L.

014 Emvicesa.
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Secciones:

001 Presidencia de la Ciudad.

002 Presidencia.

003 Hacienda.

004 Medio Ambiente.

005 Comunicacion.

006 Sanidad.

007 Economia,Empleo y Turismo.

008 Fomento.

009 Gobernacion.

010 Asistencia Social

011 Juventud, Deportes y Nuevas Tecnologias.
012 Educacion, Cultura'y Mujer.

101 Consejo Econdmico y Social de Ceuta
102 Instituto Ceuti de Deportes

103 Instituto de Estudios Ceuties

104 Patronato de Musica

105 Residencia de la Juventud

106 Acemsa

107 Aparcamientos Municipales y Gestién Vial
108 Obimace

109 Obimasa

110 Sociedad de Fomento Procesa

111 Radio Television Ceuta, S.A.

112 Servicios Tributarios De Ceuta

113 Servicios Turisticos De Ceuta S.U.L.
114 Emvicesa

2. La estructura de los presupuestos de ingresos se
clasifica:
a) Organicamente, por centros.
b) Econémicamente, por subconceptos.
TITULO |

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO |

DELIMITACION Y SITUACION DE LOS CREDITOS
DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

BASE 62 NIVELES DE VINCULACION
JURIDICA DE LOS CREDITOS.

1. Se establecen los siguientes niveles de
vinculacién juridica:

Capitulo 1. Gastos de personal:

a) Clasificacion funcional: Grupo de funcion.
b) Clasificacion econémica: Capitulo.

Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y servicios:
a) Clasificacion organica: Centro y Seccion.

b) Clasificacion funcional: Programa.

c) Clasificacion econémica: Concepto.

Capitulo 3. Gastos financieros:

a) Clasificacion organica: Centro y Seccion.

b) Clasificacion funcional: Programa.
c) Clasificacion econémica: Concepto.
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Capitulo 4. Transferencias corrientes:

a) Clasificacion organica: Centro y Seccion.
b) Clasificacion funcional: Programa.

c) Clasificacion econémica: Concepto.

Capitulo 6. Inversiones Reales:

a) Clasificacion organica: Centro y Seccion.
b) Clasificacion funcional: Programa.

c) Clasificacion econémica: Concepto.

Capitulo 7. Transferencias de Capital:

a) Clasificacion organica: Centro y Seccion.
b) Clasificacion funcional: Programa.

c) Clasificacion econémica: Concepto.

Capitulo 8. Activos financieros:

a) Clasificacion organica: Centro y Seccion.
b) Clasificacion funcional: Programa.

c) Clasificacion econémica: Concepto.

Capitulo 9. Pasivos financieros:

a) Clasificacion organica: Centro y Seccion.
b) Clasificacion funcional: Programa.

c) Clasificacion econémica: Concepto.

2.- No podrén adquirirse compromisos de gastos en
cuantia superior al importe de los créditos autorizados en el
estado de gastos, los cuales tienen caracter limitativo dentro
del nivel de vinculacién juridica establecido.

Las bolsas de vinculacion juridica seran, en los
capitulos del I al 1X, a nivel de unidad organica (seccion-
programa), grupo de funcion y capitulo.

3.- Tendran caracter vinculante a nivel de
desagregacion de partida presupuestaria los siguientes créditos:

a) Los créditos declarados ampliables.

b) Los créditos generados con ingresos adscritos a
gastos con financiacion afectada.

c) Los créditos extraordinarios, excepto los que
afecten al capitulo I, financiados con remanente liquido de
tesoreria.

d) Los destinados al abono de los gastos dimanantes
de los contratos suscritos por la Ciudad, incluidos en aquellas
partidas cuyo concepto econdmico sea 227.

e) Las aportaciones a organismos y sociedades cuyos
conceptos econdémicos sean 410, 430 y 440.

4.- Lavinculacion juridica supone un limite maximo
de gasto que no puede ser rebasado por encima de los
respectivos limites. No obstante, cuando se realice un gasto
que exceda de la consignacion de la partida presupuestaria,
sin superar el nivel de vinculacion juridica, deberd, junto con
la tramitacion del expediente de gasto, acreditarse la
insuficiencia de la consignacion y la necesidad del gasto,
mediante escrito del consejero responsable del area a la que
esté adscrita la seccidn, en el que se autorizara el uso de la
bolsa de vinculacién.

5.- Cuando haya que realizar un gasto que no tenga
suficiente crédito en la bolsa de vinculacion juridica debera
tramitarse previamente el oportuno expediente de modificacion
de créditos.

6.- ElI Consejero de Hacienda, a propuesta del
Presidente o Consejero responsable del area, podra autorizar
la habilitacion de nuevas partidas siempre que exista la
financiacion necesaria, por haber saldo suficiente en la
correspondiente bolsa de vinculacion.
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Estos créditos no se haran efectivos hasta tanto no
se materialicen efectivamente los ingresos previstos.

BASE 72.- FISCALIZACION DEL GASTO

1.- La Intervencién General ejercera las funciones de
control y fiscalizacién interna de la gestion econémico-
financiera y presupuestaria, respecto de la Corporacion y sus
organismos auténomos. En las sociedades mercantilesy en el
resto de los organismos autdnomos ejercera las funciones de
control financiero, asi como la realizacion de las
comprobaciones por procedimientos de auditoria interna, de
acuerdo con las normas de auditoria del sector pablico.

2.- En relacién a lo dispuesto en el articulo216.2.c)
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 9 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, respecto a los reparos que suspenden la
tramitacion del expediente, se consideran requisitos o tramites
esenciales:

a) Los documentos contables debidamente
cumplimentados.

b) En los expedientes de contratacion:

b.1.- Los requisitos y contenidos especificados en
el articulo 93 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

b.2.- La calificacion del contrato en funcion del
contenido de la prestacion, segin lo dispuesto en los articulos
6-11, de la Ley de Contratos del Sector Publico.

.3.- En los procedimientos abiertos, los criterios
objetivos que han de servir de base para la adjudicacién (articulo
134 Ley 30/2007, de 30 de octubre).

b.4.- La especificacion en el pliego de clausulas
administrativas particulares o documento equivalente del
sometimiento de la adjudicacion a la condicion suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio
correspondiente, cuando el contrato se formalice en el ejercicio
anterior al de la iniciacion de la ejecucion del contrato.

c) En el otorgamiento de subvenciones, la justificacion
de los gastos relativos a las subvenciones anteriormente
percibidas por el beneficiario.

d) En el reconocimiento de obligaciones, los
documentos referidos en la base de ejecucion correspondiente.

3.- Con el fin de lograr un adecuado control de las
cantidades que, en concepto de transferencias de capital,
remita la Ciudad a sus organismos auténomos o sociedades
mercantiles de ella dependientes, no se efectuara ninguna
entrega de fondos hasta tanto se acredite, por parte del
organismo o sociedad receptora de los mismos que su destino
es, especificamente, un gasto de esa naturaleza, para lo cual
habra de presentarse el acuerdo de adjudicacion o de la
inversion de que se trate.

CAPITULO 1I

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

BASE 82.- TIPOS DE MODIFICACIONES

Las modificaciones que se pueden realizar en el
Presupuesto de la Ciudad y en los de sus organismos
auténomos son las siguientes:

a) Créditos extraordinarios
b) Suplementos de crédito
c) Ampliaciones de crédito
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d) Transferencias de crédito

e) Generaciones de crédito

f) Incorporacion de remanentes de crédito
g) Bajas por anulacion

BASE 92.- ORGANOS COMPETENTES PARA
LA APROBACION

9.1.- Créditos extraordinarios y suplementos de
crédito

La aprobacion de los expedientes de crédito
extraordinario y de suplemento de crédito corresponde, previo
informe de la Intervencién General, al Pleno de la Asamblea.

En los presupuestos de los organismos auténomos,
el Presidente u 6rgano individual de superior rango del
organismo en cuestion propondra su aprobacion, remitiéndose
posteriormente a la Ciudad para su tramitacion.

9.2.- Ampliacion de crédito.
En el presente Presupuesto no se reconoce la
condicion de crédito ampliable a ninguna partida.

9.3.- Transferencias.

La aprobacion de los expedientes de transferencias
de crédito corresponde, previo informe de la Intervencion
General:

a) Al Pleno de la Asamblea cuando se trate de
transferencias de crédito entre distintos grupos de funcién,
(excluidas las referidas a los créditos para gastos de personal).

b) Al Consejero de Hacienda, en las transferencias
entre créditos de personal y en las transferencias entre créditos
de un mismo grupo de funcion.

En los presupuestos de los organismos auténomos,
al Presidente u 6rgano individual de superior rango del
organismo en cuestion, en las transferencias de crédito entre
partidas pertenecientes al mismo grupo de funcién o que se
refieran a altas o bajas de créditos de personal.

Si afectan a créditos pertenecientes a distintos grupos
de funcion, al 6rgano que tenga atribuida, segun los estatutos,
la competencia para proponer a la Ciudad la aprobacion de su
presupuesto le corresponde también la propuesta de
aprobacion de los expedientes de transferencia de crédito,
que seran resueltos por el Pleno de la Asamblea.

9.4.- Generacidn de créditos.

La aprobacion de los expedientes de generacion de
créditos corresponde, previo informe de la Intervencion
General, al Consejero de Hacienda.

En el caso de los organismos auténomos, la
aprobacion correspondera al 6rgano unipersonal de mayor
jerarquia, previo informe del Interventor General.

9.5.- Incorporacién de remanentes.

La aprobacién de los expedientes de incorporacion
de remanentes corresponde, previo informe de la Intervencion
General, al Consejero de Hacienda.

En el caso de los organismos auténomos, la
aprobacion correspondera al 6rgano unipersonal de mayor
jerarquia, previo informe del Interventor General.

9.6.- Bajas por anulacion.

Cuando el Consejero de Hacienda estime que el saldo
de un crédito es reducible o anulable sin perturbacién del
servicio, podra ordenar la incoacion de expediente de baja por
anulacion. Correspondera al Pleno de la Asamblea su
aprobacion, previo informe de la Intervencion General.
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En los presupuestos de los organismos auténomos,
el Presidente u 6rgano unipersonal de superior rango del
organismo en cuestion propondra su aprobacion, remitiéndose
posteriormente a la Ciudad para su tramitacion.

BASE 10.- TRAMITACION DE LOS
EXPEDIENTES DE MODIFICACION DE CREDITOS

10.1.- De la tramitacion de los expedientes de crédito
extraordinario, suplementos de crédito, transferencias de
crédito, (cuando el Pleno de la Asamblea sea el competente
para su aprobacion).

1.- Propuesta del Consejero de Hacienda u 6rgano
individual de los organismos autdnomos, previo informe de la
Intervencion General.

A la propuesta deberd acompafiarse una memoria
justificativa de la necesidad de la medida, que debera precisar
la clase de modificacion a realizar, las partidas presupuestarias
a las que afecta y los medios o recursos que han de financiarla,
debiendo acreditarse:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a
realizar y laimposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores.

b) La inexistencia, en el estado de gastos del
presupuesto, de crédito destinado a esa finalidad especifica,
en el caso de crédito extraordinario, o la insuficiencia del saldo
del crédito no comprometido en la partida correspondiente,
en el caso de suplemento de crédito.

c) Si el medio de financiacion se corresponde con
nuevos 0 mayores ingresos sobre los previstos, que el resto
de los ingresos vienen efectuandose con normalidad, salvo
que aquéllos tengan caréacter finalista.

2.- Aprobacion inicial por el Consejo de Gobierno.

3.- Exposicion publica durante el plazo de quince
dias, previa publicacion en el BOCE y audiencia, durante el
mismo periodo, a los grupos politicos con representacion en
la Asamblea.

4.- Aprobacion definitiva del expediente por el Pleno
de laAsamblea.

5.- Publicacion del expediente en el BOCE.

6.- Simultaneamente al envio del anuncio indicado
en el parrafo anterior se remitira copia a laAdministracion del
Estado.

10.2.- De la tramitacién de los expedientes de
transferencia de crédito, (cuando el Consejero de Hacienda
sea el 6rgano competente para su aprobacién), expedientes de
incorporacion de remanentes de crédito y expedientes de
generacién de créditos

1.- El Consejero de Hacienda, o el 6rgano competente
en los organismos autdnomos, emitird resolucion, previo
informe del Interventor General, de todas aquellas
transferencias que se refieran a altas y bajas de créditos, aunque
pertenezcan a distintos grupos de funcion y de las
transferencias de crédito de partidas pertenecientes al mismo
grupo de funcion, asi como para los expedientes de
incorporacion de remanentes de crédito.

2.- En los expedientes de generacién de créditos,
ademas de la resolucidn dictada por el Consejero de Hacienda
u 6rgano autorizado en los organismos auténomos, se debera
incluir:

a) Certificacion del Interventor de haberse ingresado
o la existencia de compromiso firme de ingresar el recurso en
concreto: aportacion, subvencidn, enajenacion de bienes,
ingresos por prestacion de servicios, reembolsos de préstamos
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o reintegros de pagos. La certificacion debera efectuarse a la
vista del documento original por el que se origine el
compromiso o la obligacién firme del ingreso por la persona
fisica o juridica de que se trate.

b) Informe en el que se deje constancia de la existencia
de correlacion entre el ingreso y el crédito generado.

c) Determinacion concreta de los conceptos del
presupuesto de ingresos en donde se haya producido un
ingreso o compromiso de ingreso no previsto en el
presupuesto inicial, o que exceda de su prevision inicial y la
cuantia del ingreso o compromiso.

d) La fijacion de las partidas presupuestarias de
gastos y el crédito generado como consecuencia de los ingresos
afectados.

BASE 11°.- DOCUMENTACION QUE
CONTENDRA EL EXPEDIENTE DE MODIFICACION

1.- La solicitud de modificacion presupuestaria,
firmada por el Consejero titular de la consejeria a que afecte el
crédito o por el Consejero de Hacienda y acompariada de la
correspondiente documentacion, serd remitida al Interventor,
para la emision del preceptivo informe.

Cuando de la solicitud de modificacion se deriven
altas de crédito en el Capitulo 6, de Inversiones Reales, a la
solicitud debera acompafiarse el proyecto o, en su defecto, el
informe correspondiente suscrito por técnico competente.

En el caso de financiacion de créditos con
aportaciones de capital realizadas por personas naturales o
juridicas se acompafiara, ademas, el documento en que conste
el compromiso firme de la persona fisica o juridica en que
figure la aportacion a efectuar o, en su caso, copia del
mandamiento de ingreso en la tesoreria de la Ciudad.

El expediente deberd contener la memoria, que
constituye un documento bésico del expediente, y en la que
se recogeran todos aquellos datos que justifiquen la necesidad
o la urgencia de la modificacion presupuestaria, recogiendo,
entre otros, los siguientes extremos:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a
realizar y laimposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores.

b) Motivo, acuerdo o disposicion que hace necesaria
la modificacion.

c) Incidencia de la modificacion en los objetivos y
actividades de la Consejeria.

d) Incidencia que la modificacion presupuestaria
pueda tener en los presupuestos de ejercicios futuros y si de
la misma pudieran derivarse alguna clase de nuevos recursos.

En el caso de que se trate de créditos extraordinarios
o0 suplementos de crédito, en la memoria debera acreditarse
ademas:

a) La inexistencia, en el estado de gastos del
presupuesto, de crédito destinado a esa finalidad especifica
en el caso de crédito extraordinario, o la insuficiencia de saldo
de crédito no comprometido en la partida correspondiente, en
el caso de suplemento de crédito. Dicha inexistencia o
insuficiencia debera verificarse en el nivel en que esta
establecida la vinculacion juridica.
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b) Si el medio de financiacion se corresponde con
nuevos o mayores ingresos sobre los previstos, se acreditara
que el resto de los ingresos se vienen efectuando con
normalidad, salvo aquéllos que tengan caracter finalista.

c) La insuficiencia de medios de financiacion
ordinarios en caso de que, excepcionalmente, se decida financiar
mayores gastos corrientes declarados urgentes y necesarios
con operaciones de crédito, siempre que se cumplan las
condiciones legales establecidas.

2.- El Interventor, una vez emitido el informe, elevara
el expediente, en su caso, al drgano competente para su
aprobacion.

3.- Cuando afecten a los presupuestos de los
organismos auténomos, el Gerente de los mismos dirigira las
propuestas previamente aprobadas por los Consejos o Juntas
Rectoras respectivos, en el caso de que tal aprobacion fuese
precisa, e informadas por el Interventor.

4. En los organismos autdnomos, las modificaciones
de créditos por aportaciones de la Ciudad se tramitaran como
generaciones de crédito. Cuando se produzca una transferencia
de crédito de la Ciudad que incremente la aportacion a un
organismo auténomo, se tramitara simultaneamente con la
misma un expediente de generacién de crédito en el referido
organismo, que no podra ser contabilizada hasta tanto no se
haya contabilizado la transferencia que trae causa.

BASE 12.- FASES DE EJECUCION DEL GASTO

La gestion del Presupuesto de gastos se realizara en
las siguientes fases:

a) Autorizacion del gasto (fase A).

b) Disposicion o compromiso de gasto (fase D).

c) Reconocimiento y liquidacion de las obligaciones
(fase O).

d) Ordenacion del Pago (fase P).

BASE 13. ACUMULACION DE FASES.
Podran darse, entre otros, los siguientes casos de
acumulacion de fases:

a) Autorizacién-Disposicion (AD). Podréa utilizarse
en los siguientes casos:

- Gastos de personal.

- Contratos administrativos adjudicados mediante
procedimiento negociado.

- Contratos menores en el supuesto en que se prevea
tramitar mas de una factura.

- Gastos de suministro de agua, electricidad, teléfono
y, en general, todos aquellos gastos en los que los precios sean
aprobados de forma oficial y no sea posible promover la
concurrencia de ofertas.

- Subvenciones nominativas.

- Gastos derivados de compromisos debidamente
adquiridos en ejercicios anteriores, en el supuesto en que se
prevea tramitar mas de una factura.

- Aportaciones a organismos autdnomos y sociedades
mercantiles dependientes de la Ciudad.

b) Autorizacion-Disposicién-Reconocimiento de la
Obligacion (ADO). Podré utilizarse en los siguientes casos:
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- Contratos menores cuando se prevea tramitar una
sola factura.

- Reconocimiento de obligaciones contraidas en
ejercicios anteriores derivadas de compromisos debidamente
adquiridos en el caso de que esté pendiente de tramitacion una
Unica factura.

- Reconocimientos extrajudiciales de crédito y
convalidaciones.

- Anticipos reintegrables.

- Intereses de operaciones de crédito.

Podran acumularse en un solo acto administrativo
las fases de autorizacion-disposicion, (fase AD), autorizacion-
disposicion-reconocimiento de la obligacion (fase ADO), y
autorizacion-disposicién-reconocimiento de la obligacién-pago
(fase ADOP).

BASE 14 .-AUTORIZACION DEL GASTO

En cuanto a la competencia en materia de
autorizacion del gasto se estara a lo dispuesto en la legislacion
vigente.

La competencia de la Presidencia queda delegada en
los Consejeros de la Ciudad. Asimismo, la Presidencia podra,
mediante resolucion motivada y sin necesidad de acudir al
procedimiento de modificacion del presupuesto, delegar y
revocar la autorizacién del gasto en alguno o todos los
Viceconsejeros de la Ciudad.

Es competencia del Consejo de Gobierno la
asignacion de los créditos correspondientes a cada Consejeria
de la siguiente partida:

-Material Inventariable diversas consejerias.

BASE 15.- LA DISPOSICION O COMPROMISO
DEL GASTO

Cuando la competencia corresponda a la Presidencia,
la misma queda delegada en iguales términos que los
establecidos para la autorizacion de gastos.

A estos efectos, el procedimiento sera diferente segiin
se trate de gastos que tengan o no la consideracion de menores,
esto es que superen o no la cantidad de 3.000 .

Los gastos inferiores a 3.000 ¢, cualquiera que sea
su naturaleza, requeriran la propuesta del Consejero
responsable del &rea en la que se vaya a realizar el gasto.

Las contrataciones de obras, servicios y suministros,
cualquiera que sea su consideracion y cuya cuantia exceda de
3.000 e, requeriran la siguiente tramitacion: el Consejero de
cada area propondra la realizacion del gasto, propuesta que
sera informada por la Intervencion a efectos de acreditar la
existencia o no de consignacion presupuestaria y efectuar la
oportuna reserva de crédito. Tras ello, y en caso de que el
citado informe sea favorable, sera el Consejero que en cada
momento tenga delegada la facultad de disponer el gasto a
efectos de contratacion administrativa el que disponga el gasto.

La autorizacion y disposicién de gastos que afecten
a créditos de organismos auténomos correspondera a los
o6rganos de los mismos que, de acuerdo con sus Estatutos,
tengan atribuidas esas competencias.

Seréan aplicables a los estados de gastos del
presupuesto corriente aquellas obligaciones que se inicien antes
del 31 de diciembre, siempre que su adjudicacion se produzca
antes del 31 de enero del ejercicio siguiente.

BASE 16.-
OBLIGACION

EL RECONOCIMIENTO DE LA

La competencia del reconocimiento y liquidacion de
las obligaciones derivadas de compromisos de gastos
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legalmente adquiridos corresponde al Presidente de la Ciudad,
competencia que queda delegada en favor de los respectivos
Consejeros. En los organismos auténomos, al érgano
competente que los correspondientes Estatutos designen.

En cuanto a las delegaciones en favor de los
Viceconsejeros, se estara a lo dispuesto en la Base 14.

El reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre
que no exista dotacion presupuestaria, se trate de gastos
correspondientes a ejercicios anteriores o se hayan omitido
los requisitos exigidos para la contratacion, se regira por lo
dispuesto en la legislacion aplicable en cada momento,
especialmente la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
Capitulo Il de la Ley 7/1985 y Reglamento de la Asamblea de
la Ciudad de Ceuta.

Antes de proceder al reconocimiento y liquidacion
de una obligacion habran de adjuntarse al documento contable
correspondiente los siguientes documentos:

a) Factura o recibo, con la conformidad del
funcionario que corresponda y visto bueno del Consejero
competente, de la prestacion del servicio realizado o de la
correcta recepcion del suministro. En el supuesto de tratarse
de obras, la certificacion expedida por el técnico facultativo
correspondiente y firmada de conformidad por el Consejero
competente. Tanto el Consejero competente como el
funcionario que vise la factura o recibo o el técnico facultativo
que expida la certificacion de obra se declararan responsables
de la acreditacion de la efectiva prestacion del servicio.

b) Informe de la Intervencion general acreditando la
consignacion presupuestaria suficiente.

¢) Resolucién o acuerdo del érgano competente
disponiendo la realizacion del gasto de que se trate.

Cuando la competencia corresponda a la Presidencia,
podra delegarse en los mismos términos que la autorizacion y
disposicion de gastos.

BASE 17.- ORDENACION DEL PAGO

Competen al Consejero de Hacienda las funciones
de ordenacion de pagos, delegadas por la Presidencia en uso
de lo establecido en el articulo 62.2 del R.D. 500/1990, y en
los organismos auténomos al érgano que por sus Estatutos
las tenga atribuidas.

No obstante lo anterior, las funciones del ordenador
de pagos se concretan, tal y como sefiala el articulo citado, en
la expedicion de la correspondiente orden de pago como
requisito formal necesario para atender las obligaciones
reconocidas. La responsabilidad recae en el 6rgano encargado
de la autorizacion y disposicion del gasto, asi como de la
firma de conformidad con las facturas o certificaciones
acreditativas de la correcta ejecucion del contrato.

En los supuestos de ausencia del Consejero de
Hacienda, se entenderan automéaticamente avocadas por la
Presidencia las funciones de ordenacion de pagos.

Al finalizar cada mes del ejercicio presupuestario se
libraran los fondos necesarios para atender los gastos de
caracter periodico, dentro de los cuales se encuadran las
transferencias corrientes a empresas y otras entidades
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dependientes parcial o totalmente de la Ciudad, consorcios,
convenios y contratos de tracto sucesivo, asi como todas
aquellas obligaciones que se devenguen con la mencionada
frecuencia.

El acto administrativo de la ordenacion se
materializara en 6rdenes de pago que recogeran, como minimo,
los importes bruto y liquido de las obligaciones, la
identificacion del acreedor y la aplicacion presupuestaria a la
que deben imputarse las operaciones.

BASE 18. DEL PAGO DE LAS OBLIGACIONES.

1. La realizacion del pago supone el cumplimiento
de las obligaciones reconocidas con cargo a la Ciudad
Auténoma de Ceuta, pudiendo efectuarse a través de los
siguientes instrumentos.

a) Por transferencia bancaria.

b) Por cargo en cuenta u orden de cargo, en aquellos
casos en que asi lo determinen los contratos, convenios u
otros documentos vinculantes para la Ciudad.

2.- Excepcionalmente, y por causa justificada, el
pago se podra realizar en metélico. Se podran conceptuar
como instrumento de pago, también excepcionalmente, el
cheque de cuenta corriente y el bancario, que, en todo caso,
seran nominativos, salvo cuando no sea fisicamente posible la
insercion completa del nombre, razén o denominacién del
perceptor en los mismos por tratarse de una pluralidad de
perceptores, agrupados o supuestos analogos, en cuyo caso
se utilizara el cheque al portador cruzado para abonar en cuenta.

Asimismo, las obligaciones se podran cancelar
mediante pagos en formalizacién, que no produciran
variaciones efectivas de tesoreria.

En cualquier caso, el soporte documental del pago
material lo constituye la oportuna relacién contable o, en su
caso, la propia orden de pago, justificandose la realizacion del
mismo mediante el correspondiente apunte del cargo bancario
o el recibi del perceptor, que se cumplimentara en caso de
personas fisicas mediante presentacién del Documento
Nacional de Identidad y la extensién de su firma, y de personas
juridicas o apoderados mediante el nombre y apellidos del
perceptor, Documento Nacional de Identidad y firma.

BASE 19. ACREEDORES.

Los acreedores de la Ciudad podran otorgar
autorizacion a favor de tercera persona, previa aceptacion
expresa de la misma para que, en su nombre, perciba la cantidad
adeudada, siempre:

1.- Que se haya producido el reconocimiento de la
obligacién correspondiente a la factura.

2.- Que no se haya producido la ordenacion de pago
del referido mandamiento.

3.- Que se presenten ante la Intervencién General
dos ejemplares de la factura que se pretenda ceder.

La autorizacion contendra:

a) En el caso de que el acreedor sea persona fisica, el
nombre, los apellidos y el domicilio, tanto del acreedor como
del autorizado, con resefia de los respectivos Documentos
Nacionales de Identidad y la expresion de la cantidad a percibir
y el concepto. Esta autorizacion debera estar debidamente
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firmada por el acreedor y vendra acompafiada de una fotocopia
de su Documento Nacional de Identidad, asi como la aceptacion
por escrito del cesionario.

b) En el caso de que el acreedor sea una persona
juridica, larazon social, el Cédigo de Identificacion Fiscal y el
domicilio social del acreedor; el nombre y los apellidos de la
persona fisica que expide la autorizacidn, con indicacion del
cargo que ostenta en la entidad juridica, poder del autorizante
asi como el nombre, los apellidos, el domicilio y el Documento
Nacional de Identidad del autorizado; igualmente se consignara
la cantidad y concepto a percibir y la aceptacién por escrito
del cesionario.

En los supuestos contemplados en las letras a) y b)
precedentes, cuando el autorizado sea una persona juridica, la
autorizacion recogera la razén social, el Cédigo de Identificacion
Fiscal y el domicilio social del mismo; el nombre, los apellidos
de la persona fisica autorizada para el cobro, y el poder notarial
o cualquier otro titulo de representacion legal equivalente.

c) En laaceptacion de la cesion de crédito, por parte
del cesionario se debera incluir una clausula en la que se recoja
la aceptacion de la cesion con las mismas condiciones y
requisitos legales exigibles al contratista cedente e indicacion
del importe de la factura que se cede. No se tomara razon de
cesiones de crédito relativas a expropiaciones, convenios o
subvenciones, ni de facturas embargadas judicialmente o
administrativamente, asi como las correspondientes a
documentos contables de reconocimiento de obligacion en los
que se contengan reparos formulados por el érgano
interventor, de los regulados en el articulo 197, en relacién
con los articulos 198 y 199 del Real Decreto Legislativo 2/
2004, de 9 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, o sanciones
por incumplimiento del pliego de condiciones o de aquéllas
que, referidas a contratos, en que a pesar de lo exigirlo asi los
pliegos de condiciones o los convenios colectivos, no se
adjunten los boletines de cotizacion a la Seguridad Social que
acrediten el ingreso de las cuotas correspondientes, o, en su
caso, la documentacion acreditativa de los aplazamientos de
pago concedidos de conformidad con la legislacion vigente.

BASE 20.- DOCUMENTOS QUE JUSTIFICAN
EL RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

Todo acto de reconocimiento de obligacion debe llevar
unido el documento acreditativo de la realizacion de la
prestacion o del derecho del acreedor, segln la naturaleza del
gasto. Atales efectos, se consideran documentos justificativos:

a) Las néminas.

b) Los documentos justificativos de las dietas y
gastos de viaje que se deriven de asistencia a cursos, jornadas
u otros.

c) Las facturas originales, expedidas por los
contratistas o acreedores, que deberan contener como minimo:

* ldentificacion de la Ciudad de Ceuta u Organismo
Auténomo, (nombre y CIF).

* ldentificacion del contratista o proveedor, (nombre
y CIF).

* Numero de certificacion o factura y fecha de
expedicion.

* Descripcion detallada del servicio prestado o
suministro realizado.

* Consejeria proponente del gasto y receptor de las
obras, servicios o suministros objeto del contrato.

* Numero del expediente de contratacion con el que
se corresponda.

* Importe facturado con anterioridad con relacion a
dicho expediente.
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* Relacion de precios unitarios, en su caso, y totales
parciales, asi como importe total de la certificacion o factura,
diferenciando la base imponible del IPSI, si procede, del que
se deberd indicar el porcentaje aplicado.

* Firma del contratista y sello de la sociedad.

Las certificaciones expedidas por los servicios
técnicos correspondientes, a las que se unira la correspondiente
factura y la relacion valorada, cuando proceda, expedida por
el contratista con los requisitos anteriores, contendran como
minimo los siguientes datos:

a) Obra de que se trata.

b) Acuerdo de aprobacion.

c) Cantidad a satisfacer, importe facturado con
anterioridad y cantidad pendiente de satisfacer.

d) Periodo a que corresponda, con indicacién del
ntmero de certificacion.

e) Aplicacion presupuestaria.

f) Conforme de los correspondientes responsables
debidamente identificados, con indicacion expresa de la fecha
de la conformidad.

Para la tramitacion del primer documento de
reconocimiento de obligacién, cuando proceda, se exigira la
acreditacion de prestacién de garantia, (en caso de ser
preceptiva) y formalizacion del contrato.

BASE 21. EXPEDIENTES DE CONTRATACION
CONDICIONADOS A UNA MODIFICACION DE
CREDITOS.

Podran tramitarse expedientes de contratacion
condicionados a modificaciones presupuestarias, inicamente
hasta la fase de autorizacion del gasto (A). A estos efectos, en
la propuesta de autorizacion del gasto debera incluirse la
siguiente documentacion:

Referencia al expediente de modificacion de créditos
iniciado o, en su caso, a la solicitud al Consejero de Hacienda
de laincorporacién del remanente de crédito. Si la modificacion
de créditos estuviera financiada con baja de otras partidas
presupuestarias, deberan estar dadas de alta las
correspondientes retenciones de créditos en las respectivas
partidas. Si se financiara de otro modo, sera necesaria la
confirmacion del responsable del programa correspondiente,
de que es viable la modificacion propuesta.

La propuesta de resolucion deberé expresar que la
aprobacion del expediente queda condicionada a la existencia
de crédito suficiente y adecuado, una vez que entre en vigor la
modificacion presupuestaria solicitada.

En ningln caso podran adoptarse acuerdos de
disposicion del gasto y adjudicacion de los contratos hasta
que no haya entrado en vigor la modificacion de crédito.

BASE 22.- INTERVENCION PREVIA

1.- A tenor de lo establecido en el articulo 219 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, la fiscalizacion previa se limitara a
comprobar los siguientes extremos:

a) La existencia de crédito presupuestario y que el
presupuesto es el adecuado a la naturaleza del gasto u obligacion
que se proponga contraer. En particular, se tendra en cuenta el
nivel de vinculacion de los créditos establecido en la Base 72.

En los casos en que se trate de contraer
compromisos de gastos de caréacter plurianual se comprobara,
ademas, si se cumple lo dispuesto en el articulo 174 del Real
Decreto Legislativo 2/2004.
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b) Que las obligaciones o gastos se generan por el
6rgano competente.

¢) Que los documentos justificativos de la realizacion
del gasto cumplen con las formalidades exigibles en cada caso.

2.- No obstante, no estaran sometidos a intervencion
previa los gastos de material no inventariable, asi como los de
caracter periédico y demas de tracto sucesivo, una vez
intervenido el gasto correspondiente al periodo inicial del
contrato o contrato del que deriven y sus modificaciones. Los
contratos menores seran objeto de fiscalizacion previa antes
de su adjudicacion, y se exigira como minimo la siguiente
documentacion:

a) Propuesta previa del gasto, determinando, al
menos, plazo de garantia, fianza, forma de constitucién o
dispensa de la misma, autorizada por el Consejero que
corresponda.

b) En los contratos de obra, presupuesto.

¢) Documentos contables, AD o0 ADO.

d) Certificacion cuando proceda y, en todo caso,
factura con los requisitos exigidos en el Real Decreto 2402/
1985, de 18 de diciembre y en las presentes bases de ejecucion.

3.- La fiscalizacion ejercida por la Intervencion
General a posteriori se llevara a efecto sobre todos los extremos
contenidos en los respectivos expedientes de contratacion, a
cuyo efecto se remitirdn los mismos a esa dependencia en
unioén del correspondiente documento contable.

BASE 23.- PLAN DE AUSTERIDAD Y DE
AHORRO DE GASTO CORRIENTE

Con el fin de lograr una reducién en los créditos
destinados a gasto corriente y, consecuentemente, poder
destinar mayores recursos a gastos de inversion, se dictan las
siguientes normas de obligado cumplimiento para la propia
administracion de la Ciudad, sus organismos auténomos y
sociedades mercantiles.

Se impone la obligacién de que todos los actos y
acuerdos que supongan incremento del Capitulo I, sea por
consecuencia de aumento de retribuciones o de contratacion
de nuevos empleados, en la administracion de la Ciudad y sus
organismos auténomos y sociedades mercantiles, habran de
contar con la autorizacion previa del Consejo de Gobierno,
previo informe favorable de Intervencion.

Se potenciard la implantacion del sistema de
administracion telematica, mediante la que se procurara la
circulacion de documentos a través de la red informatica y la
firma electronica, de forma tal que se reduzca sustancialmente
la utilizacion de papel en soporte fisico y los demas elementos
aparejados al mismo, tales como fotocopias, impresiones,
tinta, consumibles, etc..., asi como otro tipo de gastos derivados
de la comunicacion con los particulares, como impresos,
mensajerias, correos, etc... Ademas, estas medidas llevaran
aparejado un mayor control sobre los procedimientos y un
incremento de la eficacia en la tramitacion de los mismos

Se estableceran, a través de acuerdos con las empresas
suministradoras, mecanismos que permitan un ahorro, tanto
en el consumo de agua como de energia eléctrica, en los edificios
propiedad de la Asamblea y en los espacios de dominio
publico, encomendandose a la consejeria de Presidencia la
efectiva realizacion de esos acuerdos y su seguimiento, de
forma tal que se obtenga un ahorro efectivo anual equivalente
al 10 % de la facturacion actual. Asimismo, se controlara el
uso del teléfono con objeto de obtener un ahorro equivalente
al de los demas suministros.
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Se incluye en esta base el Plan de Austeridad,
aprobado por el Consejo de Gobierno con fecha 31 de julio de
2008 como norma basica para la ejecucion de los gastos
corrientes y cuyo contenido es el siguiente:

«Laactual situacion macroecondmica a nivel nacional,
la evolucién del presupuesto de ingresos de la Ciudad
Auténoma en el que se observa un descenso en las previsiones
iniciales en consonancia con lo que se viene observando en el
resto de Comunidades Autdnomas, la certeza de un menor
crecimiento futuro del Estado y del conjunto de las
Administraciones confirmada con la modificacion de los
objetivos de crecimiento recientemente acordada por el
Gobierno de la Nacion, asi como el convencimiento de que
s6lo una politica de austeridad en el sector publico y de
contencidn en el gasto corriente en beneficio de la inversion
junto con el mantenimiento del gasto social pueden contribuir
al equilibrio financiero y presupuestario de las arcas publicas
y a paliar los efectos de la crisis econdmica, hacen necesario
que se acuerde la adopcion de medidas que coadyuven en los
objetivos antes citados.

En este sentido se proponen las siguientes medidas
generales y especificas en las principales areas de gasto que
se exponen de forma sintética.

MEDIDAS GENERALES:

1.- Cada Consejeria creara (con sus propios recursos
humanos y materiales) una oficina de control de gasto que
supervisara de forma centralizada las contrataciones y
propuestas de gastos de grandes consumos corrientes.

2.- Cada Consejeria difundird entre todos sus
trabajadores las medidas contempladas en este programa que
estén dentro de su ambito de competencias, procurando
trasladar a todos ellos la necesidad de contencion en el gasto
corriente y de austeridad en los procedimientos.

3.- La Consejeria de Hacienda editara un programa
de medidas diarias de austeridad que difundira entre el personal
de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

4.- La Consejeria de Hacienda habilitara una Unidad
de Seguimiento para el control de los objetivos especificados
en este Plan.

5.- El Departamento de Patrimonio de la Consejeria
de Hacienda estudiara la posibilidad de potenciar la instalacion
de energias alternativas y sostenibles para los edificios que
albergan instalaciones municipales.

MEDIDAS ESPECIFICAS:

1.- Area Tecnol6gica

- Comunicaciones: El &rea competente redactara un
programa para la reduccién de la facturacion telefonica en al
menos un 20%.

- Procedimiento Informatico: Priorizar procedi-
mientos informaticos en detrimento del uso del papel. El area
competente procedera a implementar un programa para llevarlo
a efecto

2.- Area de Grandes Consumos

- Se trata de implementar medidas estructurales y
operativas sobre tres lineas de actuacion: suministro de energia
eléctrica, suministro de agua y gasto en material consumible.
La Consejeria de Hacienda se encargara con caracter general de
realizar una auditoria de contratos con las principales empresas
adjudicatarias.
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A.- Consumo de Energia Eléctrica:

El consumo de energia eléctrica de dependencias y
del alumbrado publico supuso en el ejercicio 2007 alrededor
del 0,9% del presupuesto de la Ciudad.

Se propone una reduccion de entre un 15-20% de la
facturacion (en funcion del area) con medidas de modernizacion
de sistemas y elementos, control y supervision de la
facturacion, y optimizacion de la iluminacion. Estas medidas
se han hecho llegar a los departamentos competentes.

B.- Consumo de Agua:

El consumo de agua crece a lo largo de los afios debido
anuevas necesidades. Esto unido al aumento del precio del m®
por el IPC y el aumento del precio de la energia eléctrica, hace
necesario contener la facturacién anual de la Ciudad . Se
propone una reduccién de un 15% en el consumo mediante
medidas de modernizacion de infraestructuras, instalacion de
elementos de control y supervision de la facturacion e
implementacion de controles e inspecciones periddicas. Estas
medidas se han hecho llegar a los departamentos competentes.

C.- Gasto en Consumibles:

El gasto en material consumible se encuentra de una
parte descentralizado por las diferentes unidades en gastos de
funcionamiento, y por otro en los servicios telefonicos y en el
material informatico no inventariable. Se propone una
reduccion de un 20% en el gasto mediante medidas especificas
que se han hecho llegar a los departamentos competentes.

3.- Area de Recursos Humanos

- Congelacion efectiva de las retribuciones de Altos
Cargos, Personal Eventual y personal directivo de Sociedades
Municipales y Organismos Auténomos

- Previa audiencia con los representantes de los
trabajadores:

1. Congelacion de incremento de plantilla actual
(excepto servicios operativos y servicios sociales.

2. Congelacion de oferta publica de empleo

3. Amortizacion de vacantes

4. Eliminacion de dietas por asistencia a tribunales

5. Adaptacion de las retribuciones de los puestos de
trabajo a la realidad y necesidad de los diferentes servicios

6. Control horario

7. Plan de incremento de la productividad y de la
eficacia del personal

Se nombrara por parte de Cada Consejeria un
responsable del control del gasto de cada area asi como del
seguimiento de los gastos de personal asociados a cada
COnsgjeria

BASE 24.- GASTOS PLURIANUALES

La realizacion de gastos de caréacter plurianual se
sujetard a lo que dispone el articulo 174 de del Real Decreto
Legislativo 2/2004 y los articulos 79 a 88 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, con las modificaciones introducidas
por la Ley 13/1996 de Medidas Fiscales, Administrativas y
de Orden Social.

Para los programas y proyectos de inversion
cofinanciados con cualquier tipo de entidad oficial, teniendo
en cuenta su caracter especial, se podran adquirir compromisos
de gasto en los cuatro ejercicios posteriores al presente,
ajustando los porcentajes establecidos en la normativa vigente,
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de conformidad con las resoluciones o acuerdos adoptados
por el organismo competente en su caso.

Corresponde la autorizacion y disposicion de los
gastos plurianuales, por delegacion del Pleno de la Asamblea,
segun lo dispuesto en el articulo 88 del R.D. 500/1990, al
Consejo de Gobierno.

Lo establecido en la presente base se aplicara sin
perjuicio de lo dispuesto en la Base 30, respecto de la
ejecucion, gestion y financiacion de los programas operativos.

La tramitacion de autorizaciones y compromisos de
gastos plurianuales deberd acompafiarse del documento
contable especifico denominado «de gasto plurianual», en el
que debera consignarse tanto el crédito imputable al ejercicio
presupuestario corriente, (o inicial), como el importe estimado
para los ejercicios futuros a los que extienda sus efectos
economicos el acuerdo.

El importe anual de los compromisos plurianuales
se ira adecuando por los 6rganos de gestion, en funcién tanto
de las dotaciones presupuestarias como de la ejecucion de los
compromisos adquiridos por la Ciudad, derivados de la
aplicacion de los pliegos de condiciones que rigen los mismos.
La Intervencion General fiscalizara las actuaciones y efectuara
los apuntes contables correspondientes sobre la base de los
documentos que elaboren los érganos gestores.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 155.4
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, para el presente
ejercicio 2009 se determinan los contratos de obras y servicios
que, por estar incluidos en un Plan de Inversiones, se
comprometen sus gastos en ejercicios futuros, hasta el importe
que para cada una de las anualidades se determina.

La inclusién de estas obras y proyectos en la
presente base conlleva la exclusion de la fijacion de limites
porcentuales sobre la inversion realizada en el presente
gjercicio.

Estos programas y proyectos de inversion son los
que figuran en el Plan de inversiones que se adjunta en el
vigente presupuesto.

Ademas de los proyectos anteriores, tienen la
consideracion de gasto plurianual las obras financiadas con
cargo a la partida 601.04.431.3.008.02 «Plan de Construccion
de Viviendas Publicas», pendientes de definir sus anualidades,
que seran determinadas por el Consejo de Gobierno.

Se faculta al Consejo de Gobierno para la adopcion
de los acuerdos necesarios tendentes a modificar las fuentes
de financiacion de estas inversiones de caréacter plurianual,
con objeto de adecuar los pagos a los plazos reales de ejecucion
de las obras.

BASE 25.- CONTRATACION CONJUNTA DE
ELABORACION DE PROYECTO Y EJECUCION DE
OBRAS

Las obras incluidas en el Plan de Inversiones y
Programa de Financiacion, que se incluye como documento
anexo del presente presupuesto, podran tener la condicién de
«adjudicacion conjunta de proyecto y obra», en la acepcion
recogida para la misma en el articulo 122 del Real Decreto
Legislativo2/2000, pudiendo adjudicarse segin el
procedimiento previsto para ese tipo de contratos.

Mediante la presente base se delega la supervision,
aprobacion y replanteo de los proyectos de las mismas en el
6rgano de contratacion competente.

BASE 26.- PLAN DE
PROGRAMA DE FINANCIACION

El 6rgano encargado de la gestion del Plan es el
Consejo de Gobierno, a quien se le atribuye, asimismo, su

INVERSIONES Y
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seguimiento y control, sin perjuicio de las competencias que
a este respecto correspondan a los érganos de gestion y
administracion de PROCESA y EMVICESA en relacion con
las actuaciones que a ellas se asignan.

De acuerdo con la delegacién conferida, el Consejo
de Gobierno sera competente para revisar las previsiones de
inversion y financiacién recogidas en el presente Plan, en
funcién de las concreciones que, durante su vigencia, vayan
produciéndose, asi como para adquirir compromisos de gastos
de caréacter plurianual, siempre que la financiacion global de
las correspondientes actuaciones esté confirmada.

Las desviaciones financieras, positivas o negativas,
que se produzcan en las promociones de viviendas realizadas
por EMVICESA, seran objeto de compensacion en orden a
obtener un resultado global positivo o equilibrado para el
conjunto de todas ellas. No obstante, si este resultado global
fuese negativo, su desviacion sera cubierta por EMVICESA a
través, en su caso, de transferencias de capital procedentes de
la Ciudad.

BASE 27.- CONSIDERACION ESPECIAL DE LA
ADQUISICION DE MATERIAL INVENTARIABLE

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 15, el Consejo
de Gobierno distribuira, entre las diversas consejerias, los
créditos incluidos en la partida «material inventariable diversas
consejerias», de forma tal que, una vez efectuado el reparto, el
empleo de esos fondos pueda ser efectuado con arreglo a las
normas generales de aplicacion, sin que sea necesaria recabar
autorizacion posterior del citado Consejo.

Se encomienda a la Consejeria de Presidencia la
elevacién al Consejo de Gobierno de la propuesta de
distribucion del crédito de la partida resefiada.

BASE 28.- GASTOS A JUSTIFICAR Y
ANTICIPOS DE CAJA FIUA

No se concederan o6rdenes de pago a justificar ni
anticipos de caja fija, segun los conceptos definidos en los
articulos 69 y 73 del Real Decreto 500/1990.

Como excepcién, podran concederse cantidades por
ambos conceptos con cargo a la partida «Gastos de
funcionamiento Presidencia», para atender necesidades de
caracter protocolario por parte del Presidente de la Ciudad.

Asimismo, podran atenderse, con cargo a ese tipo
de anticipos, los gastos que se produzcan con ocasion de
transportes urbanos y de reembolsos producidos por el envio
y recepcion de documentacion a través de empresas de
mensajeria, asi como los que se originen en los centros de
atencion a la infancia, menores o a la tercera edad, por lo que
se refiere a pequefias cantidades que se entreguen a los alli
acogidos o que afecten a prestaciones que no puedan ser
contraidas mediante propuestas de gasto.

La cuantia méaxima de los gastos a justificar, a
excepcion de los de Presidencia, sera de 500 e, y de 1.000
cuando se refiera a los centros de infancia, menores y de la
tercera edad.

Las cantidades antes mencionadas podran ser
incrementadas siempre que, previamente a su concesion, se
acredite ante la Intervencion el caracter ineludible y necesario
del gasto a justificar y su imposibilidad de realizarlo mediante
el procedimiento normal.

Para el otorgamiento de las cantidades mencionadas,
sera precisa la peticion del Consejero, (o Viceconsejero con
facultades de ordenacion del gasto), del area de que se trate y
la conformidad del de Hacienda.
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En cuanto al régimen de justificaciones,
responsabilidades y contabilizacion, se estara a lo dispuesto
en los articulos 69 a 76 del Real Decreto 500/1990.

BASE 29.- PREVISIONES DE PROGRAMAS
OPERATIVOS FINANCIADOS CON _FONDOS
EUROPEOS

Durante el periodo comprendido entre 2008-2013,
la Ciudad de Ceuta llevara a cabo los citados programas,
conforme a las acciones y previsiones financieras, sin perjuicio
de las modificaciones que estime efectuar.

La gestion econémica de los mencionados programas,
en lo que a la realizacién de cobros y pagos a los mismos
vinculados se refiere, serd acometida por PROCESA, sin
menoscabo de la fiscalizacion y control que en materia
contable y presupuestaria, en relacion con dicha gestion
ejercerd la intervencion general.

A los efectos que procedan, las previsiones
financieras del programa aprobado seran incorporadas
automaticamente en las correspondientes anualidades, al
estado de gastos e ingresos de la mencionada sociedad
municipal.

BASE 30.- COMPENSACION CONSUMO DE
HIDROCARBUROS

En relacién con las compensaciones al consumo en
Ceuta de Gases Licuados del Petroleo, (GLP’S), y de gaséleo
para destinos especificos, establecidas al amparo de las
resoluciones adoptadas por el Pleno de la Asamblea en sesiones
celebradas los dias 2 de enero de 1997 y 29 de abril del mismo
afio, la ordenacion de gastos con cargo a la partida
470.00.731.0.003, se ajustara a las siguientes reglas.

1.- De conformidad con la delegacion de atribuciones
contenidas en los antes mencionados acuerdos de la Asamblea
compete al titular de la Consejeria de Hacienda, previos los
informe técnicos que resulten preceptivos, la autorizacion de
las revisiones que respecto a las cantidades unitarias fijadas
en concepto de compensacion sean procedentes, asi como la
aprobacion de las correspondientes liquidaciones periddicas.

2.- En el caso de los referidos GLP’S, atendido lo
dispuesto en el precitado acuerdo del dia 2 de enero de 1997,
las referidas revisiones de compensacion por kilo de producto
consumido procederan cuando se produzca una variacion, al
alza, de los precios méaximos autorizados en la Peninsula y
Baleares, y se calcularan mediante la aplicacion de la siguiente
férmula:

C=PTM - PE

* C: El importe de la compensacion por Kilo de
producto en cada momento aplicable.

* PTM: El precio tedrico maximo de producto en
Ceuta, resultado de incrementar el anterior a la cantidad
absoluta en que haya subido el precio méximo autorizado en
la Peninsula y Baleares.

* PE: El precio efectivo a satisfacer por el consumidor
local, resultado de incrementar el anterior en el mismo
porcentaje de subida experimentado por los precios maximos
autorizados en la Peninsula y Baleares.

3.- Entodo lo no previsto en las reglas que anteceden
se estard en lo que proceda, a lo dispuesto tanto en las
reiteradas resoluciones de la Asamblea en los dias 2 de enero
del1997 y 29 de abril del mismo afio, con las normas e
instrucciones que se dicten en desarrollo de dichas resoluciones.
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BASE 31.- CONCERTACION OPERACIONES DE
CREDITO

El Estatuto de Autonomia autoriza a la Ciudad a
concertar, para la financiacion de sus inversiones, operaciones
de crédito a medio o largo plazo en todas sus modalidades y
con cualesquiera personas o entidades. Dichas operaciones
pueden instrumentarse mediante las siguientes formas:

a) Emision pablica de titulos representativos de la

deuda.

b) Contratacion de préstamos o créditos.

c) Conversion o sustitucion total o parcial de deudas
preexistentes.

d) Contratacion de avales

La ciudad de Ceuta podra concertar operaciones
transitorias de tesoreria con cualesquiera entidades financieras
para atender sus obligaciones, siempre que, en su conjunto,
no superen el 30 por 100 de sus ingresos anuales de caracter
ordinario y queden necesariamente canceladas, con sus
intereses, antes de la finalizacién del ejercicio econémico
siguiente a aquél en que se contraten.

La seleccion de los adjudicatarios de estas
operaciones, excluidas de la aplicacion de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas por disposicion de su art.
3.k), y la determinacion de las condiciones aplicables a cada
una de ellas se haran mediante licitacion llevada a cabo entre
todas las entidades financieras establecidas en la Ciudad y el
Banco de Crédito Local, asi como todas aquellas que
manifiesten su voluntad de participar en la misma.

BASE 32.- CAMBIOS DE FINALIDAD DE LOS
PRESTAMOS
32.1.- Cambios de Financiacién

1.- Se entiende por cambio de financiacion aquella
informacion del anexo de inversiones del Presupuesto que,
sin alterar los estados de gastos e ingresos, pretenda modificar
la financiacion prevista en el anexo de inversiones para alguno
de los gastos en él incluidos.

2.- En el expediente que se tramite por el servicio de
gestion presupuestaria del area de Hacienda, deberan constar
los siguientes informes:

a) De la consejeria que pretenda el cambio de
financiacion, conformado por el Consejero de Hacienda, en el
que expresamente constara:

* Motivacion sobre la urgenciay conveniencia de tal
modificacion

* Créditos de gastos sobre los que se propone el
cambio de financiacion, nivelacion de los mismos y justificacion
de que tal cambio no originara perturbacién de los respectivos
servicios.

b) Del Interventor General fiscalizando el cambio de
financiacion propuesta

c) Propuesta del Consejero de Hacienda,
proponiendo el cambio de financiacion, para su aprobacion
por el Pleno.

3.- En cuanto a la modificacion de financiacion de
créditos procedentes de incorporacién obligatoria de
remanentes, correspondera igualmente al Pleno.

32.2.- Cambio de finalidad de los préstamos.

Cuando existan cantidades pendientes de disposicion
de los préstamos concertados por la Ciudad y que no vayan
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a financiar las inversiones para los que fueran solicitados,
bien por haberse anulado las mismas o por haberse producido
bajas en sus adjudicaciones, el Consejero de Hacienda queda
autorizado para aprobar por Decreto la utilizacién de estas
cantidades para la financiacion de cualesquiera otras inversiones
incluidas ya en el presupuesto, y que carezcan de lamisma, o
ésta sea insuficiente, previa obtencion de la autorizacion de
cambio de la finalidad de la entidad financiera.

BASE 33. CONVENIOS Y APORTACIONES A
CONSORCIOS.

Todo proyecto de acuerdo, resolucién, ordenanza,
reglamento o convenio cuya aprobacién y aplicacion pudiera
suponer un incremento del gasto publico o una disminucién
de los ingresos de la Ciudad, de sus organismos autdnomos y
de las sociedades municipales dependientes de aquélla,
respecto de los autorizados y previstos, respectivamente, en
el presupuesto correspondiente, 0 que pudiera comprometer
fondos de ejercicios futuros, habra de contener una memoria
economica, en la cual se detallaran las posibles repercusiones
presupuestarias de su aplicacion y se remitira a la Consejeria
de Hacienda, quien emitira informe, sin perjuicio de su
fiscalizacion por el Interventor.

Ademas de lo establecido en el parrafo anterior, los
expedientes que a continuacion se relacionan seran fiscalizados
por el Interventor, para ser elevados, en su caso, al Pleno para
la adopcion del acuerdo pertinente:

a) Convenios o conciertos en los que participe la
Ciudad y sus organismos autbnomos.

b) Aportaciones a los consorcios en los que esté
integrado la Ciudad.

Si de los referidos convenios se derivaran
compromisos de gasto para la Ciudad, habra de especificarse
la partida o partidas presupuestarias que vayan a soportar
dicho compromiso, acompafiandose, en su caso, de los
correspondientes documentos contables.

BASE 34.- TESORERIA

Constituyen la Tesoreria de la Ciudad todos los
recursos financieros, sean dinero, valores o créditos, tanto
por operaciones presupuestarias como por no
presupuestarias estando sujetos a intervencion y al régimen
de contabilidad publica.

Los fondos de la Ciudad estaran situados en
entidades de crédito y ahorro, mediante la apertura de los
siguientes tipos de cuenta:

a) Cuentas operativas de cobros y pagos

b) Cuentas restringidas de recaudacion

c) Cuentas restringidas de pagos

d) Cuentas financieras con colocacion de excedentes
de tesoreria.

Todos los cheques, transferencias y documentos que
permitan la retirada de fondos de las cuentas de la Ciudad
deberan, inexcusablemente ir firmados por el Presidente o
Consejero de Hacienda, el Interventor General y el Tesorero.

Ademas de las cuentas aludidas con anterioridad, se
autoriza al Tesorero para que exista una caja en efectivo, cuyas
existencias se limitaran a los fondos necesarios para las
operaciones diarias.

BASE 35.- CONTABILIDAD

La contabilidad de los presupuestos de gastos e
ingresos se regularéa segun lo dispuesto en el Titulo 111, Capitulo
2°y 3°, Reglas 85 a 198, ambas inclusive, de la Instruccién de
Contabilidad par laAdministracion Local, aprobada por Orden
de 17 de julio de 1990.
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Las sociedades mercantiles se regiran por las normas
de derecho privado, salvo en las materias especificamente
reguladas en el R.D. 500/1990,de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo I del Titulo VI del Real Decreto
Legislativo 2/2004, en materia de presupuestos.

BASE 36. GASTOS DE REPRESENTACION.

Son imputables a este subconcepto presupuestario
los gastos sociales de protocolo y representacion que las
autoridades tengan necesidad de realizar en el desempefio de
sus funciones, siempre que los mismos redunden en beneficio
o utilidad de la Administracion y para los que no existan
créditos especificos en otros conceptos, quedando
expresamente excluidos los que, de algin modo, representen
retribuciones al personal en metalico o en especie.

Todos los gastos imputables a este subconcepto
deberan acreditarse con facturas u otros justificantes originales
y completos y cumplir los siguientes requisitos:

-ser consecuencia de actos de protocolo y
representacion.

-redundar
Administracion.

-no suponer retribuciones en metalico o en especie.

en beneficio o utilidad de la

Las facturas formaran la cuenta justificativa y
deberan acompafiarse de una memoria, suscrita por el 6rgano
gestor del gasto, en la que se contenga la expresion de que el
gasto se produce como consecuencia de actos de protocolo o
de representacion.

Los miembros de la Asamblea, Consejeros,
Viceconsejeros, Directores y Subdirectores Generales tendran
derecho a percibir la cantidad de 240 « /dia en concepto de
indemnizacion por los gastos de alojamiento y manutencion
en que incurran con motivo de asistencia a reuniones, actos
oficiales, convocatorias, etc...

A tales efectos, las indemnizaciones por gastos de
alojamiento y manutencion de los Consejero de la Ciudad
conteran con el visto bueno del Consejero de Presidencia,
requiriéndose la previa autorizacion del mismo Consejero de
Presidencia para el resto de altos cargos. Una vez visada o
autorizada la asistencia al acto, se abonara el 75% de la cantidad
total asignada en concepto de indemnizacion.

Producido el viaje, el solicitante podra elegir una de
las siguientes opciones: aportar documentacion justificativa
de los gastos originados durante la estancia fuera de la Ciudad,
en cuyo caso se abonara el exceso sobre la suma inicialmente
percibida hasta el limite de 240 «/dia, 0 no hacerlo asi, en cuyo
caso no se abonara cantidad suplementaria alguna.

Los gastos de viaje, que seran abonados por la Ciudad,
incluiran los necesarios para la ida al lugar de destino y regreso
a la Ciudad, incluyéndose los desplazamientos de taxi, los
parkings utilizados y los peajes de autopistas. Todos los gastos
incluidos en concepto de viaje habran de ser justificados.

La percepcion de cualquier cantidad en concepto de
transporte, alojamiento o manutencion requerird
inexcusablemente la autorizacion previa de la Presidencia de
la Ciudad, o persona delegada, para la asistencia al acto de que
se trate.

No se podra otorgar cantidad alguna a justificar ni
como gasto suplido destinada al pago de indemnizaciones y
dietas.

En el supuesto de que, con cargo al Presupuesto de
la Ciudad se produzca el desplazamiento de cualquier persona
ajena a lamisma, sera requisito para proceder al abono de los
gastos que se devenguen que por parte de la Presidencia se
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acredite el caracter oficial de tal desplazamiento y la exigencia
protocolaria de la asistencia de esas personas.

Con el fin de proceder a una mayor racionalizacion
del gasto devengado por estos conceptos, se faculta al Consejo
de Gobierno para la aprobacion de unas normas de obligado
cumplimiento que regulen esta materia.

BASE 37.- INDEMNIZACIONES Y DIETAS

A los efectos de la presente base, se considera
«indemnizacion por residencia eventual», la cantidad que se
devenga diariamente para satisfacer los gastos que origina la
estancia fuera de la residencia oficial con motivo de asistencia
a cursos de capacitacion, especializacion o ampliacién de
estudios y, en general, los de perfeccionamiento convocados
por las Administraciones PUblicas que realice el personal de la
Ciudad.

A los mismos efectos, se entendera por «gastos de
viaje» la cantidad que se abone por la utilizacion de cualquier
medio de transporte por razén del servicio.

La residencia tendra caracter de eventual siempre
que el curso se lleve a efecto fuera del término municipal de su
residencia oficial y cualquiera que sea la duracion del mismo.
No obstante, cuando los que estén realizando estos cursos
vuelvan a pernoctar en su residencia oficial, no devengaran
esta indemnizacion, pero si por razén del horario de los cursos
tuvieran que almorzar en la localidad donde se imparten tendran
derecho a percibir el 50 por ciento de los gastos de manutencién
y la indemnizacion que por gastos de viaje pudiera
corresponderles segtn lo regulado en la presente base.

La consideracion de residencia habitual empezara a
constar desde el dia de iniciacion del curso y durard hasta la
finalizacion del mismo. Los dias anteriores y posteriores
estrictamente indispensables para efectuar la ida y el regreso
desde y hasta el lugar de destino, también se indemnizaran.

Por lo que se refiere al personal al servicio de la
Ciudad, el importe de los gastos por estos conceptos se atendra
a lo dispuesto en el Acuerdo Regulador y en el Convenio
Colectivo y estaré sujeto a las mismas reglas expresadas en la
base anterior en cuanto a su justificacion.

A los miembros del servicio de seguridad del
Presidente les seran abonados los gastos de transporte,
alojamiento y manutencion con cargo a la partida de Gastos
de Funcionamiento de la Presidencia.

Todas las personas que formen parte de tribunales
de seleccion de personal percibiran las cantidades establecidas
en la normativa estatal de aplicacion.

Aligual que en la base anterior, se faculta al Consejo
de Gobierno parala promulgacion de unas normas que regulen
el régimen de indemnizaciones y dietas con el propésito de
lograr un mayor ahorro en el gasto y la racionalizacion del
mismo.

TiTULO 1l

PRESUPUESTO DE INGRESOS

BASE 38. FISCALIZACION DE INGRESOS.

La fiscalizacion previa de los derechos se sustituira
por la inherente a la toma de razén en contabilidad,
estableciéndose las actuaciones comprobatorias posteriores
que determine la Intervencién.

BASE 39. INSTRUMENTOS PARA REALIZAR
LOS INGRESOS.

1. Elingreso supone el cumplimiento de los derechos
reconocidos a favor de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
pudiéndose realizar a través de los siguientes medios:
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a) Cheque nominativo a favor de la Ciudad, ya sea
bancario o de cuenta corriente, debidamente conformado por
laentidad de crédito; su efecto liberatorio queda condicionado
a cuando sea hecho efectivo. Se estara a lo regulado por la
Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacién e
Inspeccién.

b) Por ingreso directo en las cuentas restringidas de
la Ciudad en las entidades bancarias autorizadas, mediante el
oportuno documento de cobro.

c) Por transferencia bancaria a las cuentas corrientes
de la Ciudad, en los términos y con las condiciones establecidas
en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e
Inspeccién.

d) En metalico en la caja de la Tesoreria.

Asimismo, los ingresos se podran realizar mediante
operaciones en formalizacién o compensacién de deudas, que
no produciran variaciones efectivas de tesoreria.

BASE 40. COSTES DE GESTION Y
RECAUDACION.

El Consejero de Hacienda podra disponer que no se
practiquen liquidaciones o, en su caso, la anulacion y baja en
contabilidad de éstas, cuando resulten deudas inferiores a la
cuantia que estime y fije insuficiente para la cobertura del
coste de su gestion y recaudacion. En todo caso, no se emitiran
recibos correspondientes a impuestos periddicos de
notificacion colectiva, cuya cuota tributaria sea inferior a seis
euros.

BASE 41. DEVOLUCION DE INGRESOS
INDEBIDOS.

Cuando se haya efectuado un pago indebido, por
parte del Consejero de Hacienda se dictara resolucion
requiriendo al preceptor del citado pago para que proceda a
su devolucién en el plazo de 30 dias.

Transcurrido el plazo voluntario sin efectuar el
ingreso, se expedira certificacion de descubierto y se iniciara
la via de apremio.

La devolucidn de retribuciones o salarios abonados
indebidamente se producira en la siguiente némina que perciba
la persona de que se trate, sin que pueda, en ningln caso,
realizarse una deduccion superior al importe liquido de la
némina.

BASE 42. UNIDAD DE CAJA.

1. La Tesoreria Municipal se regira por el principio
de unidad de caja, centralizandose los fondos y valores
generados por operaciones presupuestarias y no
presupuestarias.

2. La Tesoreria de los organismos auténomos
realizara sus funciones a través de cuentas que, a nombre de
éstos, acuerde abrir la respectiva Junta Rectora en entidades
financieras reconocidas oficialmente, que habran de ser
debidamente intervenidas.

La ejecucion de los acuerdos de la Junta Rectora,
con relacién a la apertura de dichas cuentas, la realizara el
Gerente de cada Organismo.

BASE 43.- PRESUPUESTOS GENERALES DEL
ESTADO

El presente presupuesto para el afio 2008, en lo
referente a las retribuciones basicas y complementarias del
personal funcionario y laboral, contempladas en el Capitulo
I, se ajustard a lo que establece la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, asi como el Acuerdo Regulador y
Convenio Colectivo entre funcionarios, personal laboral y la
Ciudad.
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Asimismo, las retribuciones del personal adscrito a
organismos auténomos y sociedades mercantiles dependientes
de la Ciudad deberan adecuarse a la referida norma.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.- NORMAS ESPECIALES PARA LA
EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE LOS SERVICIOS
TRANSFERIDOS POR LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO A LA CIUDAD DE CEUTA

Se autoriza a la Consejeria de Hacienda a efectuar en
los Presupuestos aprobados las adaptaciones técnicas que
procedan derivadas de:

a) Reorganizaciones administrativas

b)Traspaso de competencias desde la Administracion
del Estado.

Aprobados los correspondientes acuerdos de
transferencias, se generaran en los estados de gastos del
presupuesto los créditos necesarios para atender los nuevos
servicios y competencias asumidas.

Laaplicacion de lo dispuesto en el apartado anterior,
no implicara incremento de los créditos globales del
presupuesto, salvo cuando exista una fuente de financiacion
especifica.

SEGUNDA.- VIGENCIA DE LAS NORMAS
REFERIDAS EN LAS BASES.

Las referencias y remisiones que estas Bases de
Ejecucion hacen a distintas normas legales y reglamentarias
deben entenderse efectuadas a las disposiciones de las mismas
en cada momento vigentes.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.Compete al Consejero de Hacienda de
la Ciudad de Ceuta la facultad para dictar las disposiciones
interpretativas y aclaratorias de estas Bases de Ejecucion, sin
perjuicio de las facultades que, por imperativo legal o
reglamentario, correspondan a otros 6rganos de dicha Ciudad.

SEGUNDA. Se autoriza al Consejero de Hacienda
para efectuar en los Estados de Gastos e Ingresos de los
Presupuestos aprobados, asi como en los correspondientes
Anexos, las adaptaciones técnicas que sean precisas, derivadas
de reorganizaciones administrativas.

La aplicacion de lo dispuesto en el parrafo anterior
podra dar lugar a la apertura, modificacion o supresion de
cualquier elemento de las clasificaciones organica, funcional y
por Programas, pero no implicara incrementos en los créditos
globales de los Presupuestos, salvo que exista una fuente de
financiacion.

TERCERA. Para lo no previsto en estas Bases de
Ejecucion se estara a lo dispuesto con caracter general por la
vigente legislacion local, por la Ley General Presupuestaria,
Ley General Tributaria y demas normas de la Administracion
General del Estado que sean aplicables.

CUARTA. El Pleno de la Asamblea delega en el
Consejero de Hacienda la competencia para la interpretacion
de las presentes Bases de Ejecucidn, y le autoriza para que
dicte cuantas resoluciones considere necesarias en orden al
desarrollo y aplicacion de las mismas.

QUINTA.Las presentes Bases de Ejecucion, que
han sido aprobada por el Pleno de la Asamblea de la Ciudad en
sesion extraordinaria celebrada el dia 18 de diciembre, entraran
en vigor el dia en que lo haga el Presupuesto de la Ciudad de
Ceuta



Viernes 26 de diciembre de 2008

B.O.C.

CE.

72

RELACION A (FUNCIONARIOS)
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FUNCIONARIO | FUNCIONARIO | FUNCIONARIO|  TOTAL

Cargo CATEGORIA SRUED CARRERA | INTERINO | VACANTE |FUNCIONARIOS
T40|ATS /DUE. A2 5 1 1 7
8|ADMINISTRATIVO ci 95 10 105
263|AGENTE DESARROLLO LOCAL ci 1 0 1
302|AGENTE FORESTAL c2 0 0
359|AGENTE INSPECCION C1 2 -2 0
504{AGENTE MEDIO-AMBIENTAL c1 1 0 1
82|ALBANIL Cc2 2 2
146|ANALISTA-PROGRAMADOR A2 1 0 1
160|ANIMADOR DE CALLE G2 1 0 1
135|ANIMADOR SOC-CULTURAL c2 4 0 4
35|APAREJADOR A2 6| 1 1 8
292|ARQUECLOGO/A A1 1 0 1
29|ARQUITECTO A1 2 1 2 5
451|ARQUITECTO TECNICO A2 1 1 1 3
46|ASISTENTE SOCIAL AZ 4 0 4
9|AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 12 9 12 33
102 |AUXILIAR DE ENFERMERIA c2 7 5 12
338|AUXILIAR DE PUERICULTURA c2 17 1 18
406|AUXILIAR FORESTAL c2 0 0
22|AUXILIAR JARDINES E 6 5 1
197|AUXILIAR OFICINAS c2 1 0 1
69|AUXILIAR REPARTO DE CARNES E 1 0 1
143[AYA E 1 0 1
86|AYUDANTE ALBANIL E 1 0 1
120|{AYUDANTE ARCHIVO c2 1 0 1
50|AYUDANTE BIBLIOTECA c2 4 4
122|AYUDANTE CHAPISTA E 0 0
341|AYUDANTE COCINA E 0 0
568|AYUDANTE EDUCATIVO c1 12 12
76/AYUDANTE ELECTRICISTA E 1 2 0 3
481|AYUDANTE GRUA E 2 1 3
49|AYUDANTE LABORATORIO A2 1 0 1
718|AYUDANTE MAQUINISTA E 0 0
67| AYUDANTE MATARIFE E 1 2 1 4
121|AYUDANTE MECANICO E 1 1 2
219|AYUDANTE MUSEO c2 1 0 1
358{AYUDANTE OFICIOS 3 1 0 1
85|AYUDANTE PINTOR E 3 1 0 4
28|AYUDANTE SEPULTURERO £ 2 0 2
324|AYUDANTE SOLDADOR E 0 0
25|BOMBERO c2 62 12 74
24|CABO BOMBEROS c2 9 5 14
339|CAMARERO/A LIMPIADOR/A E 12 0 12
209|CAPATAZ ALUMBRADO PUBLICO cz 1 0 1
20|CAPATAZ JARDINES c2 1 0 1
667|CARTERO c2 1 1
618|CELADOR-VIGILANTE E 20 0 20
613|CHAPISTA c2 1 0 1
336/COCINERO/A 12 ¢ 2 4 6
335|COCINERO/A 20 c2 3 2 2 7
54|CONDUCTOR c2 10 2 8 20
175|CONSERJE E 1 0 1
6§12|CONTROLADOR DE SERVICIO c 2 2
246|CONTROLADOR RECOGIDA BASURA c2 4 0 4
602|COORDINADOR DE MEDIO AMBIENTE c1 0 0
163|CUIDADOR/A c2 14 4 18
193|CUIDADOR/A GUARDERIA c2 2 0 2
370|DELEGADO C.S.D. A1 1 0 1
42|DELINEANTE Cc1 3 1 4
32|DIRECTOR BIBLIOTECA A1 1 0 1
129|DIRECTOR E.F.0O. A2 1 0 1
461|DIRECTOR/A DE ARCHIVO Al 1 1
340|DIRECTOR/A GUARDERIA AZ 2 1 3
240|EDUCADORIA A2 26 17 2 45
208|EMPLEADO SERV. DIVERSOS E 3 0 3
98|ENCARGADO ALMACEN GENERAL ci 1 0 1
48|ENCARGADO ARCHIVO c1 1 1 2
138|ENCARGADO CEMENTERIO c2 1 0 1
804|ENCARGADO CEMENTERIO c1 1 1
567|ENCARGADO CEMENTERIO MUSULMAN c2 1 1
360|ENCARGADO COLABORACION SOCIAL E 1 0 1
403|ENCARGADO MANTENIMIENTO c2 1 1
805|ENCARGADO MATADERQ ct 1 1
231|ENCARGADO MUSED c1 1 1
806|ENCARGADO PARQUES Y JARDINES ¢4 1 1
502|ENCARGADO/A DE MUSEQ A2 1 1
92|ENCARGADO-AD.MERCADO c2 1 0 1
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449|ESC, ADMVA. ORG. AUTONOMOS c1 1 1 2
441|FARMACEUTICO/A Al 1 0 1
127|FRIGORISTA c2 0 0
314|GESTION HACIENDA P. A2 1 0 1
437|GESTOR ARCHIVO BIBL. A2 1 0 1
465|GESTOR DE CONSUMO A2 1 0 1
492|GESTOR DE JUVENTUD c1 1 1
555|GESTOR DEL ALMACEN MUNICIPAL A2 1 1
438|GESTOR INFORMATICO A2 0 1
343|GOBERNANTA Cc1 1 0 1
228|GRADUADO SOCIAL A2 1 1
447 |GUARDA DE RIEGO E 2 i} 2
112|GUARDA DEPOSITO DE VEHICULOS E 5 0 5
132|GUARDA ENTERRADOR E 1 0 1
130|INGENIERO CAMINOS Al 1 1
312|INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL A2 1 1
62|INSPECTOR DE FINANZAS Al 1 1
45|INSPECTOR MEDICO Al 1 0 1
234|INSPECTOR POLICIA LOCAL C1 5 0 5
300/INSPECTOR TECNICO ACTIVIDADES TURISTICAS A2 0 0
16|INTENDENTE POLICIA LOCAL A1 1 1
2{INTERVENTOR Al 1 1
21|JARDINERO c2 5 3| 8
361|JEFE ADMINISTRACION c1 1 0 1
31|JEFE ANALISIS Q.B. Al 1 0 1
37|JEFE EXTINCION DE INCENDIOS AZ 1 0 1
139|JEFE MATADERO c2 1 0 1
38|JEFE PARQUE MOVIL AZ 1 0 1
344[JEFE/A ADMINISTRAC. C1 1 0 1
214|LACERO-PERRERO E 2 0 2
413|LAVACOCHES E 1 2 3
424|LETRADO Al 1 1
147|LICENCIADO EN DERECHO Al 4 0 4
148|LICENCIADO EN PSICOLOGIA Al 5 2 0 7
79|MAESTRO ALBARNIL c2 0 0
78|MAESTRO CARPINTERO c2 0 0
525|MAESTRO/A A2 3 0 3
182|MAQUINISTA c2 3 3
66|MATARIFE cz2 2 2 4
95|MECANICO RED SANEAMIENTO cz2 3 0 3
515|MEDIADOR DE CALLE cz2 0 0
401|MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO Al 1 0 1
171|MEDICO/A Al 4 2 6
177|MONITOR CORTE-CONFECCION cz2 2 0 2
617|MONITOR EDUCATIVO c2 18 1 19
218|MONITOR GIMNASIA c2 2 0 2
237|MONITOR MANUALIDADES c2 1 1 0 2
247|MONITOR OCUPACIONAL c2 1 0 1
220|MONITOR TEATRO c2 1 0 1
103|MOZA LIMPIEZA E 25 0 25
104|MOZO CAMILLERO E 2 0 2
106|MOZO CLINICA E 0 0
99|MOZO ESTACION AUTOBUSES E 1 0 1
169|MOZOIA E 1 0 1
131|NOTIFICADOR c2 8 8
109|0OBRERO LIMPIEZA E 8 0 8
6|OFICIAL E 1 0 1
189|OFICIAL 1* ADMINISTRATIVO c1 1 1] 1
309|OFICIAL 1 CONDUCTOR c2 1 0 1
360|OFICIAL ADMINISTRATIVO c1 1 0 1
59|OFICIAL CHAPISTA c2 1 1
58|OFICIAL ELECTRICIDAD AUTOMOVIL cz2 1 0 1
201|OFICIAL ELECTRICISTA c2 1 1
353|OFICIAL INSTR. JUVENTUD Al 0 0
348|OFICIAL MANTENIMIENTO c1 2 2
4|OFICIAL MAYOR Al 0 0
57|OFICIAL MECANICO c2 3 1 1 5
61|OFICIAL PINTOR cz2 1 0 1
235|0FICIAL PINTURA TRAFICO c2 1 0 1
18|OFICIAL POLICIA LOCAL c2 22 0 22
89|OFICIAL SERVICIOS TECNICOS E 1 1
60|OFICIAL SOLDADOR c2 1 0 1
111|OPERARIO E 5 2 7
93|OPERARIO MERCADOS E 4 0 4
134|OPERARIO PINTURA TRAFICO E 2 0 2
12|ORDENANZA E 4 7 1"
720|ORDENANZA DE BILIOTECA E 1 0 1
719|ORDENANZA DE MUSEO E 1 0 1
249|ORDENANZA TANATORIO E 1 1 2
110|ORDENANZA-DESINFECTOR E 1 0 1
125|ORDENANZA-REPARTIDOR E 2 1 3
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115|PEON E 9 0 9
97|PEON ALMACEN E 1 2 3
87|PEON BR. OBRAS E 1 5 6
116|PEON CEMENTERIO E 6 1 7
308|PEON ESPECIALIZADO E 1 1 2
470|PEON MANTENIMIENTO E 1 1
88|PEON SALA ARQUEOLOGICA E 1 0 1
36/PERITO INDUSTRIAL A2 1 0 1
19|POLICIA LOCAL c2 262 13 275
137|PORTERO MATADERO E 1 0 1
43|PROGRAMADOR c1 1 1
44|PROGRAMADOR-OPERADOR c1 4 5 1 10
609|RADIOTELEFONISTA S.E.I.S. c2 1 0 1
63|RECAUDADOR c2 1 1
68|REPARTIDOR DE CARNE E 1 0 1
23|SARGENTO BOMBEROS c1 6 1 7
1|SECRETARIO GENERAL A1 1 1
26|SEPULTURERO c2 1 1 2
188|SERENO E 5 1 6
355|SUBALTERNO E 0 0
236|SUBALTERNO BIBLIOTECA E 4 2 0 6
704|SUBALTERNO DE MUSEO E 1 0 1
155|SUBINSPECTOR DE FINANZAS A2 2 0 2
17|SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL C1 16 0 16
15|SUPERINTENDENTE POLICIA LOCAL A1 1 0 1
569| TECNICO ADMINISTRACION ESPECIAL - BOMBEROS A2 2 2
548|TECNICO AUDITOR Al 1 0 1
365|TECNICO AUXILIAR INFORMATICO c1 1 0 1
571|TECNICO BASICO EN PREVENCION RIESGOS LABORALES c2 2 2
7|TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL A1 12 4 5 21
167|TECNICO DE GESTION CONTABLE A2 1 0 1
552| TECNICO DE JARDIN DE INFANCIA c1 20 20
573|TECNICO DE MEDIO AMBIENTE Al 1 1
570[TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO c1 2 2
404|TECNICO INSPECCION TURISTICA A2 1 0 1
808|TECNICO INTERMEDIO DE BIBLIOTECA c1 4 0 4
572|TECNICO INTERMEDIO MUSEQS c1 1 1
553|TECNICO INTERMEDIO PREVENCION RIESGOS LABORALES c1 2 2 4
244|TECNICO LABORATORIO c1 1 0 1
547|TECNICO SUPERIOR DE ECONOMIA Y HACIENDA Al 2 0 2
506|{TECNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES A2 2 2
332|TECNICO SUPERIOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Al 1 0 1
65|TELEFONISTA c2 0 0
3|TESORERO A1 1 1
164|TITULADO GRADO MEDIO A2 4 0 4
224|TOPOGRAFO A2 1 0 1
372|TRABAJADOR/A SOCIAL A2 1 2 0 3
33|VETERINARIO/A Al 3 2 5
144|VIGILANTE-CUIDADOR E 11 5 16
133|VIGILANTE-CUIDADOR DE ANIMALES E 1 1 2
56 73] 733] 7201
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RELACION B (PERSONAL LABORAL)

Cargo Categoria Laboral Grupo LABORAL | LABORAL | LABORAL TOTAL
FIJO INTERINO | VACANTE |LABORALES
140|A.T.S./D.UE. A2 10 0 10
440|A.T.S./D.U.E. DE EMPRESA A2 1 1
8|ADMINISTRATIVO C1 2 2
359|AGENTE INSPECCION C1 1 0 1
82|ALBANIL C2 0 0
135|ANIMADOR SOC-CULTURAL c2 2 0 2
35|APAREJADOR A2 1 1
9|AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 20 11 31
142|AUXILIAR ARCHIVO c2 2 2
102|AUXILIAR DE ENFERMERIA C2 4 0 4
338|AUXILIAR DE PUERICULTURA c2 8 0 8
705|AUXILIAR DESRATIZACION E 5 0 5
22|AUXILIAR JARDINES E 5 5
67|AYUDANTE MATARIFE E 1 1
324|AYUDANTE SOLDADOR E 2 2
339|CAMARERO/A LIMPIADOR/A E 11 4 15
336|COCINERO/A 12 C1 2 2 0 4
54|/CONDUCTOR c2 3 0 3
175|{CONSERJE E 3 3
430|CONSERJE EDIFICIOS PUBLICOS E 1 1
163|CUIDADOR/A c2 10 2 12
42|DELINEANTE C1 4 4
333|DIPLOMADO EMPRESARIALES A2 1 1
340|DIRECTOR/A GUARDERIA A2 1 1
118|ECONOMISTA A1l 1 0 1
240|EDUCADOR/A A2 19 1 20
420|ELECTRONICO A.O/M.I. c2 1 1
421|EMPLEADO INFORMACION Y RECEPCION EN O Cc2 2 2
208|EMPLEADO SERV. DIVERSOS E 2 2
70|ENCARGADO ALMACEN C1 1 0 1
228|GRADUADO SOCIAL A2 1 0 1
161|GUARDA CEMENTERIO MUSULMAN E 1 1
428|GUARDA DE MUSEO E 4 4
447|GUARDA DE RIEGO E 2 0 2
112|GUARDA DEPOSITO DE VEHICULOS E 0 0
162|GUARDA PERRERA E 1 1
493|LICENCIADO EN EMPRESARIALES Al 1 1
148|LICENCIADO EN PSICOLOGIA Al 5 1 6
66|MATARIFE Cc2 1 1
114|MECANICO cz2 1 1
171|MEDICO/A Al 1 0 1
617 |MONITOR EDUCATIVO C2 B 0 4
247 |MONITOR OCUPACIONAL Cc2 1 0 1
103|MOZA LIMPIEZA E 1 1
342|0FICIAL 1° COCINA C1 1 0 1
113|OFICIAL ADMINISTRATIVO 2 c2 1 0 1
201|OFICIAL ELECTRICISTA c2 0 0
418|OFICIAL ESTACION DE BOMBEO cz 1 1
89|OFICIAL SERVICIOS TECNICOS c1 1 1 2
446|OPERADOR CENTRAL TELEFONICA cz2 1 1
111|OPERARIO E 6 6
425|0OPERARIO CARPINTERIA E 1 1
433|OPERARIO FRIGORISTA E 1 1
346|OPERARIO LIMPIEZA ALCANTARILLADO E 4 4
431|OPERARIO MANTENIMIENTO ALCANTARILLADG E 1 1
426|OPERARIO PINTOR VEHICULOS E 1 1
12|ORDENANZA E 9 4 13
115|PEON E 1 0 1
116|PEON CEMENTERIO E 2 0 2
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464|PEON CEMENTERIO MUSUSLMAN E 5 5
470(PEON MANTENIMIENTO E 1 0 1
707|POLITOLOGO-SOCIOLOGO A1l 1 0 1
422|RECADISTA E 3 3
429|RECITADOR/A C1 1 1

26|SEPULTURERO c2 1 1
210|SOLDADOR Cc2 1 1
427|TECNICO AUXILIAR DE FARMACIA c2 1 1
432|TECNICO DE GESTION EDUCATIVA A2 1 1
573|TECNICO DE MEDIO AMBIENTE Al 1 1
244|TECNICO LABORATORIO C1 1 0 1
164|TITULADO GRADO MEDIO A2 1 1
372|TRABAJADOR/A SOCIAL A2 11 6 17

33|VETERINARIO/A A1 2 2
200|VIGILANTE E 0 0
144|VIGILANTE-CUIDADOR E 1 2 4
133|VIGILANTE-CUIDADOR DE ANIMALES E 1 1

137] 105] 249
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EJE 01.- VIAS PUBLICAS E INFRAESTRUCTURAS URBANAS
INVERSION ANO2009  ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
[11PLANDE DOTACIONENBARRIADAS
ANUALIDADESPLAN DEDOTACIONBARRIADAFONDOSEUROPEOS ~ 7.936.045.11  763.954,89 8.700.000,00
ANUALIDADESPLAN DOTACION BARRIADASCIUDAD 160000000  2.200.000,00  2.800.00000  2.300.00000  2.300.000,00 11.200.000,00
ANUALIDADESPLANDOTACIONBARRIADASOBIMACE 170000000  1.700.000,00  1.700.00000  1.700.00000  1.700.000,00 8.500.000,00
TOTALIIIPLANDOTACIONPROCESA-CIUDAD 112304511 466395489  4500.00000  4.000.00000  4.000.000.00 28.400.000,00
INVERSION ANO2009  ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
OBRASDE URBANIZACIONENBDA. PRINCIPEALFONSO
URBANIZACIONPRINCIPE, APORTACION PLAN BARRIADAS 500.00000  500.00000  500.00000  500.000,00 500.000,00 2.500.000,00
URBANIZACIONPRINCIPEALFONSO,APORTACIONFONDOSEURD, ~ 1.500.000,00  1.293.033,00 2.793.033,00
URBANIZCIONPRINCIPE, URBAN 2.223.000,00  1.500.000,00 3.723.000,00
VIALACCESOALPRINCIPE ALFONSO 3.983.000,00 3.983.000,00
TOTAL OBRASDE URBANIZACIONPRINCIPEALFONSO 8.206.00000 329303300  500.00000  500.000.00 500.000.00 12.999.033,00
INVERSION ANO2009  ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
CONSTRUCCIONAPARCAMIENTOS
APARCAMIENTOPOLIGONOVIRGENDEAFRICA 4.697.322,99  4.000.000,00 8.697.322,99
APARCAMIENTOEN BARRIADATERRONES 2.000.000,00  1.585.830,92 3585.830,92
APARCAMIENTOEN BARRIDASAN JOSE 5.296.236,00  5.000.000,00 10.296.236,00
TOTALCONSTRUCCIONDEPARKINGS 11.993.558.99  10.585.830.92 0,00 0,00 0,00 22.579.389.91
INVERSION ANO2009  ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
VIALES
PLAZADENICARAGUA 300.000,00 300.000,00
RECINTOSURIVFASE CALLA BIZA 421.661,71 421.661,71
VIALRECINTOSUR-MONTEHACHO 1.500.000,00 1.500.000,00
VIALGLORIETACOMANDANTEAYUSO 1.500.000,00 1.500.000,00
VIALALVAREZ PEPE REMIGIO 500.000,00 500.000,00
VIALAVENIDAD DEAFRICA 2.191.722,98 2.191.722,98
MARTINCEBOLLINO 350.000,00 350.000,00
OTROSVIALES 900.000,00  2.000.000,00  1.000.000,00 3.900.000,00
TOTALVIALES 326338469 350000000  900.00000  2.000.00000  1.000.000.00 10.663.384.69
INVERSION ANO2009  ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
OTRASINVERSIONES
AMPLIACION Y MEJORA ALUMBRADOPUBLICO 70000000  700.00000  1.000.00000  700.000,00 700.000,00 3,800.000,00
PLAZADEAVENIDADEAFRICA 1.598.994,46 1.598.994,46
INVERSIONESVINCULADASASIT. DE URGENCIAOEMERGENCIA ~ 6.700.000,00 6.700.000,00
INVERSIONESEN CUARTEL TENIENTE RUIZ 700.000,00 700.000,00
AMPLIACION Y MEJORAPATRIMONIO MUNICIPAL DEL SUELO 2.000.000,00 200000000  2.000.00000  2.000.00000  2.000.000,00 10.000.000,00
TOTALOTRASINVERSIONESEN INFRAESTRUCTURASURBANAS ~ 11.698.994.46  2.700.000.00  3.000.00000  2.700.00000  2.700.000.00 22.798.994.46
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INVERSION ANO2000  ANO2010 ARNO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURASURBANASCONSEC.LLUVIAS

ACTUACIONES CARRETERA CIRCUNVALACION MONTE HACHO (lluvias) ~ 192.760,00 192.760,00
ACTUACIONES CARRETERAGARCIAALDAVE (lluvias) 285.500,00 285.500,00
DESPRENDIMIENTO TALUDEN VIVEROSMUNICIPALES 397.147,06 397.147,06
DESPRENDIMIENTOTALUD ENENTRADABDA SARCHAL 202.808,94 202.808,94
DESPRENDIMIENTO TALUDRECINTOSURJUNTOPOLILDEPORTIVO ~ 286.813,32 286.813,32
DESPRENDIMIENTOMUROENPOZORAYO 430,646,84 430.646,84
DESPRENDIMIENTOMURO CALLEBRULL 56.469,60 56.469,60
DESPRENIDMIENTOTIERRAS VAGUADAPABELLONDIAZFLOR 521.400,00 521.400,00
ACTUACIONESEN AVENIDADE VIRGEN DEAFRICA 61.817,03 61.817,03
PAVIMIENTACION CALLESCIUDAD 600.000,00 600.000,00
DESPRENDIMIENTOTIERRASAGRUPACION FUERTEBDAPRINCIPE ~ 330.000,00 330.000,00
REPARACION DANOSAPARCAMIENTOPLAZADE LOSREYES 1.238.000,00 1.238.000,00
REPOSICITION DEMOBILIARIOURBANO 500.000,00 500.000,00
ACCESOCEMENTERIO SANTAATALINA 115.104,00 115.104,00
TOTALINVERSIONEN INFRAESTRUTURASURBANASPORLLUVIAS  5.218.466.79 0,00 000 000 000 5.218.466.79
TOTALEJEOL-VIASPUBLICASE INFRAESTRUCTURASURBANAS 5161645004 24.742.81881  8900.00000  9.200.00000  8.200.000,00 102.659.268.85
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EJE 02.- MEDIO AMBIENTE

INVERSION ANO2009 ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
INVERSIONESENPLAYAS 25000000  250.00000  300.00000  250.000,00 250.00000  1.300.000,00
INFRAESTRUCTURASEN SANEAMIENTO 200000000 200000000  2.000.00000  2.000.00000  3.000.00000  11.000.000,00
SELLADOVERTEDERO SANTACATALINA 5000.00000  4.778.157,00 9.778.157,00
INFRAESTRUCTURAS SANEAMIENTO BARRIDAPRINCIPE ALFONSO 2500.000,00  2.500.000,00 5,000.000,00
PARQUE DE SANAMARO 1.000.000,00  2.500.000,00 3.500.000,00
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EJE 03.- PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL Y NATURAL

INVERSION ANO2009 ANO2010 ARNO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
REHABILITACIONEDIFICIOSSINGULARES 25000000  250.00000  250.00000  250.000,00 25000000  1.250.000,00
PUESTAEN VALOR PATRIMONIO CULTURALCOMUN 550.00000  600.00000  500.000,00  600.000,00 500.00000  2.750.000,00
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EJE 04.-ACTUACIONES CON IMPACTO POSITIVO EN LAACTIVIDAD ECONOMICA

INVERSION ANO2009 ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
CAMPUSUNIVERSITARIO 16.430.752,00  16.000.000,00 32.430.752,00
DIRECCION DEOBRASNUEVASINVERSIONES 441.00000  900.000,00
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EJE 05.- INSTALACIONES DEPORTIVAS

INVERSION ANO2009 ANO2010 ARNO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
DOTACIONESEN INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS 400.00000  400.00000  1.000.00000  300.000,00 600.000,00  2.700.000,00
FINALIZACION POLIDEPORTIVORECINTOSUR 1.005.000,00 1.005.000,00
DOTACIONPOLIDEPORTIVORECINTOSUR 600.000,00 600.000,00
CONSTRUCCION NUEVOESTADIODEFUTBOL 3,000.000,00 3,000.000,00

258



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72

EJE 06.- VIVIENDAS

INVERSION ANO2009 ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
VIVIENDASDEPROTECCIONOFICIAL CONVENIOMINISTERIO

CONSTRUCCION VIVIENDAPROTEGIDAPLANES DELESTADO 672880801 672880801 672880801 672880801  6.728.80801  33.644.040,05
MODIFICADOS Y LIQUIDACIONESPLANDE VIVIENDAS 400000000  4000.00000  4.000.00000  4.000.00000  4.000.000,00  20.000.000,00
VIVIENDASPROTEGIDASEMVICESA

VIVIENDASENPOZORAYO 1.500.000,00 1.500.000,00
VIVIENDASENSERRANOORIVE 2.244.902,00 2.244.902,00
VIVIENDASASISTENCIALESCINEAFRICA 1.000.000,00 1.000.000,00
MODIFICADOSLIQUIDACIONESVIVIENDAS 2.065.812,39 2.065.812,39
INVERSIONESPROPIASEMVICESA VIVIENDAPROTEGICA 300000000  3.000.00000  3.000.00000  3.000.00000  12.000.000,00
AREASDEREHABILITACION

FINALIZACIONREHABILITACIONJUANXXIII 500.000,00 500.000,00
REHABILITACION HUERTATELLEZ 3*FASE 3.165.486,19 3.165.486,19
PLANEAMIENTOURBANIZACIONBENZU 650.000,00 650.000,00
TOTALEJE 06- VIVIENDAS 21.855.00859 13.728.80801 1372880801 1372880801  13.728.80801  76.770.240.63
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EJE 07.- INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS SERVICIOS PUBLICOS

INVERSION ANO2009 ANO2010 ARNO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
MATERIAL INVENTARIABLEADMINISTRACION DE LACIUDAD 966.00000  907.77956  1.01200000 101200000  1.012.00000 4.909.79,56
AMPLIACION Y MEJORA CENTROS DE MENORES 62.536,42 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 302.536,42
CONSTRUCCION UARDERIA CENTROMEDITERRANEO 1.725.000,00 1.725.000,00
CONSTRUCCION GUARDERIAIBARROLA 1.500.000,00 1.500.000,00
CONSTRUCCION NUEVAS INSTALACIONESPOLITICASMUJER 3,000.000,00 3,000.000,00
OBRASEN CEMENTERIOSIDI EMBAREK 1.700.000,00 1.700.000,00
OBRASDIVERSOSCEMENTERIOS 300.000,00 300.000,00
EXPROPIACIONES VINCULADASALAINVERSION 20000000 200.00000  200.000,00  200.000,00 200.00000  1.000.000,00
EDIFICIOS DESTINADOSAL SERVICIO DE LAADMINISTRACION 35314343 117000000 134844956  862.199,56 53223081  4.266.023,36
INVERSIONES INSTALACIONESSERV.PUBLICOSCONSECLLUVIAS

MERCADOCENTRAL DE ABASTOS 205.600,00 205.600,00
RECONSTRUCCION INSTALACIONESPERRERAMUNICIPAL 450.000,00 450,000,00
RECONSTRUCCION CUBIERTATANATORIOMUNICIPAL 108.240,00 108.240,00
ESTRUCTURACUBIERTACENTROMENORESPUNTABLANCA 25632,30 25632,30
ESTRUCTURACUBIERTACENTRO MENORES LAESPERANZA 241.000,00 241.000,00
TOTALEJEO7-INSTALACIONESY EQUIPAMIENTOSENSPUBLICOS ~ 10.837.152.05  2.337.77956 262044956  2134.19956  1.804.23081  19.733.811.64
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RESUMEN EJES DE INVERSION
INVERSION ANO2009 ANO2010 ANO2011 ANO2012 ANO2013 TOTAL
EJE0L-VIASPUBLICASE INFRAESTRUCTURAS URBANAS 51.616450,04 2474281881  8900.00000  9.200.00000  8.200.00000  102.659.268,85
EJE02.-MEDIO AMBIENTE 1567476395 11.27815700  5550.00000  3.000.00000  4.000.00000  39.502.920.95
EJE03-PPHISTORICO, CULTURAL Y NATURAL 10.763.372,89  7.250.000,00  7550.00000  6.950.00000  7550.00000  40.063.372,89
EJEQ4-ACTUACIONESCON IMPACTOPOSITIVOENACTECONOM. 2219051988 18514.30240 161630240  7.300.00000  8.200.00000  57.821.12468
EJE05- INSTALACIONES DEPORTIVAS 220500000  400.00000  4500.00000  300.000,00 600.00000  8.005.000,00
EJE0B.- VIVIENDAS 21.855.00859 1372880801 1372880801 1372880801  13.72880801  76.770.240,63
EJEQ7-INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOSEN SERVPUBLICOS 1083715215 233777956 262044956 213419956 180423081  19.733.81164
TOTALPLAN DE INVERSIONESPORANUALIDADES 13514226750 78.251.86578 4446555097 4261300757  44.083.038.82  344.555.739.64
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CENTRO: CIUDADAUTONOMADE CEUTA
SECCION: PRESIDENCIA

PROGRAMAS

1.- SERVICIOS GENERALES:

El presente programa tiene como objetivo dar cobertura a las necesidades diarias de funcionamiento de los servicios
dependientes de la Consejeria, asi como cubrir las necesidades derivadas del mantenimiento del edificio del Palacio de la Asamblea

Suministro Vestuario SErvicios GENEIAIES ..........cccccueveiieeiieieeceeee e 25.000,00
Gastos Funcionamiento Consejeria de PreSidencia .......ococcovevverveieririneinieniseieninenienns 180.000,00
Gastos Funcionamiento Prevencion Riesgos Laborales ...........occccovvvevenrenneenininnenen, 100.000,00

Contrato Limpieza Edificios Asamblea ... 650.000,00

Contrato Mantenimiento Aire Acondicionado Palacio Asamblea 12.000,00
Contrato Servicio Reparto CorreSpoONdeNnCIa........c.coveerirrereinnrereenineeereseseee e 92.000,00
Contrato Mantenimiento Ascensores .... 6.000,00
Dietas y Traslados Alt0S CArg0S .........ueeerirereininrireiresreieeresrereesesneree s 50.000,00
Dietas y Traslados Servicios GENEIales ... 50.000,00
Material Inventariable Consejerias .... 900.000,00
TOTAL bbbt b e b bt bbbt e e e e n b b nne s 2.065.000,00

2.- SERVICIOS JURIDICOS

El objetivo del presente programa es complementar las actuaciones realizadas por los servicios juridicos de la Ciudad al
acudir al asesoramiento externo de letrados y procuradores que representen a la Ciudad en defensa de sus intereses en los
procedimientos que se sustancian en los diferentes tribunales. Asimismo, y como consecuencia de ello, se da cobertura presupuestaria
a los gastos en los que incurre la Ciudad como consecuencia de sentencias firmes, dando con ello respuesta presupuestaria al
principio de responsabilidad extracontractual de la Administracién o responsabilidad civil objetiva.

Asistencia Técnica de Caracter JUMdiCO ........cccovurvreriririiiirirecs e 40.000,00
INdeMNiZaCioNes POr SENLENCIAS ......cvvviveriirerieeir s 400.000,00

3.- SUMINISTROS

Con el presente programa se da cobertura a los suministros asociados al funcionamiento de la administracién de la Ciudad.

Suministro Agua Dependencias ASaMDIEa ..o 800.000,00
Servicios Telefonicos .... 400.000,00
TOTAL ottt 1.200.000,00

4.- FUNCION PUBLICA

El presente programa recoge las retribuciones del personal al servicio de la Administracion no gestionadas directamente
por las distintas Consejerias.

SUSEITUCIONES PEISONAI .....uviiiieieii ettt ettt sttt s b e te e sbeeteesbesaeeeraesneeereesbeereens 160.000,00
Fondo Promocion Interna y Reorganizacion del Personal ... 1.230.000,00
Gratificaciones Y HOIas EXIIAS .....cc.cieuiieiiiieesie et 500.000,00
Cuotas Corporacion Seguridad SOCIAL ..........ccceieiiiiiiiiiiee e 12.230.649,03
Planes 08 PENSIONES ......viiviiivieiticitiecte ettt ettt s et s b e st e e et e e s reebesteenbesaeesnsesaessraesbessreesbeeseans 221.376,22
Premios Jubilacion SEQUN CONVENIO .......cccovrivueueiiirieeinisieeesis et se et sssse e sse e sennas 250.000,00
Gastos SOCiales SEGUN CONVENIO ......cccivrirurieiririeirisisieeesiseeeeesesee e sesssse e s e sese e sesesessssssesensssases 500.000,00
Ayuda Familiar ..........ccoooeviiinincncenee, 70.000,00
Seguro Responsabilidad Civil 30.000,00
Gastos Formacion Continua ..........ccceeeveeveveeennns 60.000,00
Anticipos Personal Segun CONVENIO .........c.cueuiuiirieieiiinieieieieieie ettt 1.000.000,00
TOTAL CONSEJERIA DE PRESIDENCIA ..ottt en st 16.252.025,25
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5.- ORGANOS DE GOBIERNO

El presente programa recoge las retribuciones de los 6rganos de gobierno. Para el ejercicio 2008 en relacion con el Acuerdo
de Pleno de 6 de julio, modificado en octubre de 2008 sobre régimen de retribuciones de Altos Cargos, si bien para el ejercicio 2009
las retribuciones de los altos cargos y personal eventual tanto de la Administracion de la Ciudad como de sus Sociedades y
Organismos Auténomos han sido congeladas por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31 de julio de 2008.

RetribuCioNes PreSIAENTE ..........oi it 51.494,66
Retribuciones Viceconsejeros 274.638,56
Retribuciones Vicepresidentes de la ASambIlea ...........ccccovorieiinnniinsceee 70.032,83
Asignaciones Miembros de [a COrporaCion ..o 561.151,61
Residencia y Antigliedad Funcionarios Servicios Especiales 156.506,04
Retribuciones Vicepresidente del GODIEIMO ..o 37.642,49
REtriDUCIONES CONSEJEIOS .....vevevenieieieieiesieie ettt sttt sttt sttt neneene s 339.813,75
Retribuciones Directores y Subdirectores Generales ...........ccoccoveveieneieieeienecnenenns 317.655,02
LI 1172 TSP 1.808.934,96

6.- DIRECCION, ADMINISTRACION Y GESTION AREA DE MENORES

El area de menores, de importancia basica dentro de las actividades de la Consejeria, y, por extension, del Gobierno de la
Ciudad, abarca un amplio numero de centros, en los que se atienden a los menores que, por sus condiciones familiares, sociales,
etc..., se encuentran en situacion de desamparo, asi como a aquellos que, sin haber alcanzado la mayoria de edad penal, han cometido
algun delito.

Alquiler Oficina EQUIPO TECNICO MENOTES ....c.oovviiiiiiiiriiieeet et 42.000,00
Conservacion y Reparacion Centros MENOIES ...........ovrvrirererirrerinininesesisesesissesesesees 60.000,00
Gastos Funcionamiento Centro Punta Blanca 54.000,00
Gastos Funcionamiento Centro Mediterraneo 115.000,00
Gastos Funcionamiento Centro San Ildefonso 70.000,00
Gastos Funcionamiento Departamento de Menores 6.000,00
Gastos Funcionamiento Centro La Esperanza 170.000,00
Gastos Funcionamiento Medio Abierto ............. 6.000,00
Gastos Funcionamiento Area de Menores ...... 6.000,00
Contrato Vigilancia Centros de MENOIES .......cceirireerieieeniee e 705.000,00
Estancia Menores Centros Auxiliares PENiNSUIA ........ccccvevivievicvicicecece s 75.000,00
Convenios y Contratos Centro la Esperanza 480.000,00
Convenio Cruz Roja Piso Tutelar de JOVENES ..........ccceovrireierenieieinisssiesesees s 171.000,00
Convenio Mensajeros de 12 PAz .........ccco i 170.000,00
Convenio Ministerio Trabajo.......... 10.000,00
Convenio Ministerio de Justicia .... 36.000,00
Convenio Drogodependencias...........cooeeenne. 15.000,00
Mejoras Instalaciones Centros de MENOIES .......ccccoveereerenieiereiee e 62.536,42
O 1 I 2.253.536,42
7.- BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD.

Contrato PUBIICACION BOCE ........ooiiiiice ettt st 100.000,00
IO 1 IR 100.000,00

8.- PROTECCION CIVIL

Recoge los gastos para la puesta en marcha del sistema de la Ciudad de Ceuta para proporcionar proteccion y asistencia
a todos los habitantes ante cualquier tipo de accidente o catastrofe, asi como para salvaguardar los bienes y el medio ambiente. Se
trata de la gestion de los servicios de emergencia extendido a todos los niveles e involucrando a todas las partes.

Conservacion y Reparacion Proteccion Civil 20.000,00
Gastos de Funcionamiento Proteccién Civil 10.000,00
ol FYgT=Ty o] (<ol ox o) o [ 4 17 1 55.000,00
O T AL ettt e e bt e e e e et e e ebe e e e aae e e beeeebeeeeateeebeeenbaeeaaeaean 85.000,00
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9.- PARQUE MOVIL

El parque mdvil es el departamento que procura el mantenimiento, reparacion y conservacion de todos los vehiculos
adscritos a cualquiera de las consejerias de la Ciudad. El constante incremento en el nimero de vehiculos, debido a la mayor
prestacion de servicios, hace que se incremente anualmente el importe de las cantidades destinadas a cumplir este fin.

Conserv. y Rep. Vehiculos y Maquinaria Parque MOVl ... 180.000,00
Suministro Combustibles Parque MOVil ..........ccocociiiiiiiieeeeeeeeeeeeenes 100.000,00
Suministro Vestuario Parque Movil .... 24.000,00
SBOUIOS ..ttt ettt b e bt bbbt b e bt e st e b e e e Rt bt R e Rt b e R e R e b e bt e b e e nen 100.000,00
Gastos Funcionamiento Parque MOVIl ..........cccoovveiiriineienneee e 30.000,00
.... 10.000,00
.................................................................................... 25.000,00
TOTAL ottt 469.000,00

10.- PROCESO DE DATOS

Dentro de las actividades que desarrolla el Centro de Proceso de Datos destaca, por su importancia cuantitativa y por su
relevancia técnica, el convenio suscrito con la Administracion Central del Estado para la ejecucion del plan Ciudad Digital, mediante
el que se pretende el acceso de todos los ciudadanos a la sociedad de la informacion, de forma tal que no se produzca el bucle
tecnolégico indeseado que conlleve el alejamiento de las personas de todos las nuevas tecnologias, concretadas sobre todo en el
acceso rapido, seguro y eficaz a Internet.

Material Informatico N0 INVENLANADIE ..........cvevviieieececece e 150.000,00
Gastos FUNCIONAMIENTO CPD .....coooviiiiiiicceeceee ettt 115.000,00
Contratos Mantenimie€nto CPD ......c.ooiiciiiiiiice ettt 350.000,00
Plan Avanza .... 880.000,00
B IO 1 1 OO 1.495.000,00

11.- SUBVENCIONES NOMINATIVAS CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Se incluyen en el presente programa las transferencias que la Consejeria de Presidencia realiza a diferentes asociaciones y
entidades sin animo de lucro para el desarrollo de sus actividades y cuyo objetivo es facilitar la contribucion de las mismas a la
prestacion de servicios en sus diferentes esferas sociales, culturales de ocio y entretenimiento.

Convenio Hermandad Nuestra Sefiora de AfriCa ......ooveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesee e 20.000,00
Transferencias C. Presidencia .... 317.000,00
TO T AL et s e et e et e e et e e e b e e e et e e ebe e e bb e e eate e ebeeeareaas 337.000,00

Estas transferencias se otorgan sustentadas en un convenio previo suscrito con la Ciudad y se distribuyen de la siguiente
manera

Consejo de Hermandades 165.000,00
Cofradia San Daniel ..........cccoevevvevievevciecececens .... 6.000,00
Nuestra Sra. De Africa .... .... 20.000,00
Centro Gallego................. .... 6.000,00
Comunidad Hindu ....... .... 40.000,00
Comunidad Israelita .... ... 40.000,00

(00T 0 [0 T [0 =T B 1S -V o o= RSO 40.000,00

12.- PERSONAL DIRECTO GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

Retribuciones Personal Eventual Consej.Presidencia.........ccooeeeereiineiencnieienereeieee 170.317,56
Retrib. Bésicas Personal Funcionario Consej. Presidencia......... ... 3.121.177,50
Retrib. Complem. Personal Funcionario Consej. Presidencia ... v 1.227.118,56
Retribuciones Personal Laboral Consej. Presidencia.................. .... 1.351.669,32
Retribuciones Personal Temporal Consejeria de Presidencia...... ... 1.322.957,72
TOTAL CONSEJERIA DE PRESIDENCIA DIRECTO ....occcviievieceeceere e 13.193.240,66
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CENTRO: CIUDAD AUTONOMADE CEUTA
SECCION: HACIENDA

PROGRAMAS

1.-POLITICA CREDITICIAY OTRAS FORMAS DE FINANCIACION

Programa dirigido a recoger los créditos reservados para hacer frente al pago de las obligaciones derivadas de la suscripcion
de operaciones crediticias concertadas con el exterior, en concepto de créditos a largo y a corto plazo y tanto en su modalidad de
pago de intereses como de amortizacion del capital.

Intereses Préstamos Medio y Largo Plazo..........cccceiiiiiriniiiniiisscs s 3.813.023,32
Intereses Oper. de Tesoreria y 0tros Gastos FINANCIEroS .........cccccvvvvveeervrerierenerennennnes 900.000,00
Amortizacion Préstamos Medio y Largo Plazo .........ccccccerineiinincisecssees 9.701.323,30
TOTAL ettt bbbt bbbt et e b et e b e b e bbb e b e ne e nnen 14.414.346,62

2.-GESTION TRIBUTARIAY RECAUDACION

Una de las funciones mas importante que tiene atribuidas la Consejeria de Hacienda es la dirigida a la obtencion de los
ingresos tributarios, mediante la redaccion de ordenanzas fiscales y la gestion y recaudacion de los tributos y demas ingresos de
derecho publico, esto ultimo a través del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta.

Convenio Colegio Agentes de Aduana 400.000,00

OA Servicios Tributarios de CEULA ........ccvcverieieie e 4.000.000,00
Compensacion Consumo HidroCarburos ..o 100.000,00
TOTAL et s b e e a e ettt e et e te e teeteere e e nneren 4.500.000,00

3.- CONTROL Y GESTION DEL PATRIMONIO

El patrimonio municipal, compuesto por todos los bienes que posee la Ciudad, sean muebles o inmuebles, constituye un
elemento imprescindible para la correcta actuacion administrativa, ya que el mismo representa una garantia de funcionamiento y
supone la posibilidad de acometer politicas diversas avaladas por su existencia.

F AN g a0 F TR AT T=T 0 (0L TSP 260.000,00
[OF: 13013 1= 150.000,00
1O 1 7 T 410.000,00

5.- APOYO A LA GESTION ECONOMICA

Dentro de la Consejeria existen actividades variadas, cuya ejecucion estd encomendada a empresas externas, y que son
imprescindibles para la adecuada realizacion de las funciones a aquélla atribuidas.

Asimismo se recogen los gastos de inversion relacionados con la direccion de obra del Plan de Inversién Complementario
asi como la direccion de las obras vinculadas a situaciones de urgencia y/o emergencia y cuyo objetivo es la dotacion a la Ciudad de
infraestructuras necesarias para responder ante acontecimientos climatolégicos adversos.

Gastos Funcionamiento Consejeria Hacienda 95.377,04
Contratos Prestacion Servicios Consejeria Hacienda 150.000,00
Contratos Edificio Consejeria Hacienda 125.000,00
Contratos Publicaciones BOE 10.000,00
Direcciones de Obra Nuevas Inversiones 401.323,30
Inversiones Vinculadas a Situaciones de Urgencia y/o Emergencia 6.700.000,00
6.- VIVIENDA

Este programa tiene como objetivo facilitar el acceso a los ciudadanos a una vivienda digna a través de la promocién
publica, que se financia a través de Convenios suscritos con el Ministerio de Fomento y se gestionan a través de la Empresa
Municipal de la Vivienda, en cuyos programas se recogen las actividades previstas en este ambito.

Asimismo, se contemplan en este programa las actuaciones encaminadas a facilitar el acceso a la vivienda a los ciudadanos
ceuties, a través de un fondo anual financiado con los ingresos derivados del Impuesto sobre la Produccién, los Servicios y la
Importacién en materia de construccion de viviendas, destinado a realizar transferencias a los propietarios de viviendas como
medida de fomento y ayuda a los ciudadanos para la adquisicion de su vivienda habitual. Esta partida presupuestaria tiene su
contrapartida en las previsiones iniciales del presupuesto de ingresos y su importe se calcula en funcién de la evaluacion de los
ingresos procedentes del IPSI de construccidn de viviendas ingresados en el ejercicio 2009.
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Mantenimiento y Gestion del Patrimonio Inmobiliario ..., 15.000,00
EMVICESA .... 3.000.000,00
Politicas Activas en Materia de VIVIENda .........cccoorvrriinnis s 1.800.000,00
Plan Construccion Viviendas Promocion PUDIICA ........c.covevevvevevicrcicece e 6.728.808,01
Asistencia Técnica Plan Viviendas Plblicas y Modificados ...........c.cccovvnninnnnnenene. 4.000.000,00
TOTAL bbb bbb bbb bbbt bbbt 15.534.808,01

7.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE HACIENDA

Retrib. Basicas Personal Funcionario Hacienda ...........cccceevvveeieiiceceeceeceeecveeveene e 490.734,48
Retrib. Complem. Personal Funcionario Hacienda.... ... 1.255.322,22
Retribuciones Personal Temporal Hacienda ............ccoovieiiiiiiniieisc e 124.776,36
TOTALHACIENDA ...ttt et be e s ete e e abe e sbeesbee e 1.870.833,06
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CENTRO: CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
SECCION: MEDIO AMBIENTE

PROGRAMAS
CALIDAD MEDIOAMBIENTAL

0 GESTION DE RESIDUOS URBANOS.

§ Realizacion de los planes de gestion de residuos urbanos.
0 Servicio de Limpieza Viariay recogida de Residuos. Contrato URBASER, S.A.

0  Servicio de Contenerizacion de la Ciudad. Contrato CONTENUR, S.A.
o Servicio de Explotacion de la Planta de Transferencia de Residuos Urbanos.
§  Gestion de residuos inertes.
0 Gestion y Control de operaciones de relleno con materiales de préstamo
procedentes de obras de construccién y demolicion.
§ Mejora de la gestion de residuos solidos.
0o Creacion de un Centro de Recepcién Temporal de Residuos Urbanos (Punto
Limpio)
0  Gestion Integral de Residuos de Origen Animal.
0 GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS.
§  Planes de gestion de residuos industriales.
0 Planta de Vehiculos fuera de uso CARD.

Gastos funcionamiento Planta Tratamiento de vehiculos fuera de uso.
0 Contrato de Recogida de pilas usadas.

0 Subvenciones para la Gestion de Residuos.

§  Autorizaciones de productores y gestores de residuos.

0 MEJORADE LACALIDAD DELAIRE.
§ Control de industrias contaminadoras.
§ Impulso de la instalacion de medidas correctoras.
0 Industrias potencialmente contaminadoras controladas.
0 Analizadores automaticos instalados. Cabinas de monitorizacion.
§  Modelos de alerta.
0 INCENTIVOS INDUSTRIALESAMBIENTALES.

Subvenciones.

ORDENACIONY CONSERVACION DEL MEDIO URBANO.

0 PARQUESY JARDINES
§  Mantenimiento Parques.
§  Suministro vestuario.
§ Convenios.
§  Gastos funcionamiento.
§ Manutenciéon de animales.
0 COSTAS Y PLAYAS
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Instalacion, retirada y mantenimiento casetas servicio playas.

Contrato balizamiento y recogida de residuos solidos.

w W W

Acondicionamiento de playas.
§ Contrato para la contencion de medusas en la bahia sur.
o ACTIVIDADES MOLESTAS, INSALUBRES, NOCIVASY PELIGROSAS E INOCUAS.

PROGRAMA CALIDAD DE LOS RECURSOS HIDRICOS

0o CAPTACION Y DISTRIBUCIONY SUMINISTRO DE AGUA.
0 DESALINIZADORA.
0o ESTACION DE DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES.

CONSERVACIONY MANTENIMIENTO RED DE SANEAMIENTO

0 LIMPIEZAY DESOBTURACION.

PROMOCION Y EDUCACION AMBIENTAL

0 ESTRATEGIADE DESARROLLO SOSTENIBLE.
§  Convenios.
§  Auditorias medio ambientales.
§  Creacion de lineas de subvencién destinadas a fomentar el desarrollo sostenible en los
ambitos escolar, social, etc.
§ Estudios e informes para adecuacion de los planes y programas ambientales de la
Consejeria a los principios de sostenibilidad.
o DINAMIZACION DEL PLAN DE EDUCACION AMBIENTAL.
§  Puesta en marcha de programas de educacion ambiental.
§ Equipamientos ambientales.
§  Elaboracion de normas comunes de uso de los equipamientos ambientales para los
usuarios y trabajadores.
0 VOLUNTARIADOAMBIENTAL.
§  Coordinacién con asociaciones, ONG’s para el fomento y la participacion,
§ Disefio de lineas de ayuda destinadas a contribuir a la promocion de iniciativas y
proyectos de participacion social para la conservacion y la mejora de la calidad ambiental.
0 SENSIBILIZACIONAMBIENTAL.
§  Programacion, promocion y fomento de actuaciones coordinadas de sensibilizacion
ambiental en el medio natural y urbano.
§ Colaboracion con el MEC respecto a las actividades programadas por la Direccion
Provincial.
§  Participacion en la celebracién de dias relacionados con temas ambientales.
o FORMACION E INFORMACION AMBIENTAL.
§ Organizacion de la formacién y capacitacion ambiental destinada al personal de

empresas, centros educativos, desempleados y demas colectivos sociales.
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ORDENACION Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL

0 CONSERVACION DEL ESPACIO NATURAL.
§ Lucha contra la erosion y proteccion del suelo.
8 Lucha contra los incendios forestales.
§  Tratamientos de enfermedades y plagas.
0 ESPACIOSNATURALESPROTEGIDOS.
§  Conservacion de espacios naturales protegidos.
8  Vida silvestre.
§  Adecuacion recreativa.
0 FOMENTO PARALAREVALORIZACION DEL MONTES.
§  Reforestaciones.

§  Tratamientos silvicolas, conservacion y mejora del monte.

DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

0 ADMINISTRACIONY GESTION DEL PERSONAL.

PROGRAMAS

1.- CONSERVACION DE LA NATURALEZA 'Y PROTECCION MEDIOAMBIENTAL
Programa que recoge, fundamentalmente, los gastos derivados de la actividad de la sociedad dedicada a la proteccion del
medio ambiente, cuyos objetivos y actuaciones se definen en la memoria que acompafa a su estado de ingresos y gastos.

Alquiler Maquinaria para Servicios Medioambientales ... 45.000,00
Suministro Vestuario Medio Ambiente ..........ccccoevevriinnee 20.000,00
Gastos Funcionamiento Consejeria Medio Ambiente .... 26.000,00
Contratos y Convenios Consejeria Medio AMBIENTE ..o 75.000,00
OBIMASA ettt ettt b bbbttt 3.100.000,00
TOTALPROGRAMADL ...ttt 3.266.000,00

Con cargo a la partida presupuestaria Contratos y Convenios Consejeria de Medio Ambiente se recogeran:

* Contrato Plan ContingenCia IMAIING ..........cccoiiiiiiieie e 36.000
* Contrato VELEriNario SAN AMAI0 .......cucviiieiiitiiteieite et et et e et e e sreste e te e e e e s eb et e stesaesaesseensensenseseeses 13.000
*ConVenio CAMAra de COMEITIO ......ccvcuiiuiierieierectet ettt ettt ettt ettt et ss st et te st ene st et ebesteseebeseene e 10.000
* CONVENIO SEPTEM NOSIIA ...ttt 16.000

2.- RECURSOS HIDRICOS, SANEAMIENTO Y AGUAS RESIDUALES

El aprovechamiento y suministro de agua potable a la poblacién tiene su encaje en este programa, a través de las
transferencias que, por diversos conceptos, se realizan a favor de ACEMSA y de los gastos asociados a la produccién de
agua como la construccion de la Estacion Depuradora de Aguas Residuales.

Gastos Asociados a 12 ProdUCCiON d& AQUA .........cveueiirieeiisiseiesieie et seenns 500.000,00
ACEMSA, Importe 10% Coste DeSalaCion AQUA ..........ccvrverieiririeiieiesieieiesisesee st esesesesee e seneseneas 5.000.000,00
Transferencias CorrieNteS ACEIMSA ...ttt ettt ettt et ettt e st e sbe e staebeeeen 1.470.000,00
ACEMSA Saneamiento DEUdA CHS ........ociiiiiiee ettt ettt ree s be e eaeeris 294.306,57
ACEMSA, Inversiones Red de SANEAMIENTO ........cc.ccveiveiiiieiie ettt eteete e steerae s e e e aas 2.000.000,00
CUuOta FINANCIACION EDAR ...ttt ettt sttt e st e et e e be e e et et e st e ste et e abesbesneaneaneas 750.000,00
TOTALPROGRAMADZ ...ttt ettt ettt ettt e et ate e ste e et e e ste et e et e entesraesatesreesaeenbeesteesbeeneeas 10.014.306,57
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3.-LIMPIEZA VIARIA Y RECOGIDA DE RESIDUOS

Programa cuantitativamente importante, dado que en el mismo se engloban diversas actividades bésicas, como
son la recogida de residuos, la limpieza de las vias publicas y el mantenimiento de los contenedores ubicados en la via
publica.

Contrato Recogida Basuras y Limpieza Vias PUDIICAS .........cccciirriiniii 15.472.230,93
Contrato Conservacion Contenedores y Papeleras 1.137.128,31
Contrato Trabajos VEITICAIES ........ooiiiiiiiieise ettt 189.622,50
TOTALPROGRAMA D3 ..ottt ettt ettt sa st sstese e e ssesese et esesensneasesens 16.798.981,74

4.- ELIMINACION, RECICLAJE Y TRANSFERENCIA DE RESIDUOS

Como complemento a las actividades recogidas en el programa anterior, éste incluye las relativas a las actuaciones que
se refieren al tratamiento de los residuos, bien sean animales o inertes, al mismo tiempo que, con caracter destacado, se recoge
el gasto derivado del tratamiento, fuera de la Ciudad, de los residuos s6lidos urbanos generados en ésta.

Mantenimiento Planta Tratamie€nto VENTCUIOS .......ccvovviiviiiiieiiiieeeeeceecee e 18.000,00
Gastos Funcionamiento Planta Tratamiento VEhiCUIOS .........ccccveviieiiiiccicccece e 83.640,16
Transporte Residuos a Plantas de Tratamiento ... 5.540.000,00
PUNEOS LIMPIOS .otttk b ettt s et et et e e e st st enennens 50.000,00
Contrato Recogida de Baterias .... 9.186,16
Servicio de Recogida de ACEIteS VEGELAIES .........cciiiiieciiiccs s 20.400,00
Contrato Recogida de NEUMALICOS .......ceiirieriiieieeiesieiee sttt et es 187.200,00
Subvencidn Transportes de RESIAUOS .......viveiviieriririeieenisie ettt es 36.737,34
TOTALPROGRAIMADA ...ttt ettt sttt sttt et st e bt be st nsarenn s 5.945.163,66

5.- CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE PLAYAS Y LITORAL

Concebido como objetivo importante entre las prioridades del Gobierno, el mantenimiento de las playas en las debidas
condiciones para su utilizacion por todos los ciudadanos constituye un capitulo de especial atencion, lo que se manifiesta
en la existencia del presente programa.

Conservacion y Mantenimiento Playas y LItOral ... 25.000,00
Instalacion, Retirada y Mantenimiento Casetas Servicios Playas ..., 50.000,00
Contrato Prestacion Servicios CrUZ ROJA ..o 200.000,00
Contrato Balizamiento y Recogida Residuos SOlid0oS PIayas ..........ccccceeervrirneienisnenirneeenns 124.138,15

124.800,00
250.000,00

Contrato Contencién Medusas
Acondicionamiento de Playas

TOTALPROGRAMADS ..ot 773.938,15

6.- PARQUES Y JARDINES

Programa que consta de dos partidas presupuestarias referidas al cuidado de los animales y al mantenimiento de los
parques.

MENTENTMIENTO PAITUES ......cviriietiiiiiet ettt n e 40.000,00
Suministro Manutencién Animales 26.100,00

TOTAL ettt ettt h ettt 66.100,00
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7.- MOBILIARIO URBANO Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS

La sociedad OBIMACE acapara el presente programa, cuya finalidad es el abono de los gastos necesarios para que ésta
pueda ejercer su actividad de mantenimiento del mobiliario urbano y la ejecucion de obras que redunden en una adecuada conservacion
de los bienes publicos, asi como a la realizacion de determinadas obras incluidas en el Plan de Barriadas. Asimismo, desde este
programa se gestiona el 111 Plan de Dotacidon en Barriadas recogido en el Plan de Inversion y Financiacién 2009-2013

OBIIMACE ..ottt £ttt b £ £ bbb bbbttt 7.400.000,00
Infraestructuras en Barrios y Distritos .... 2.800.000,00
Urbanizacion Principe Alfonso.................. .... 500.000,00
Transferencias de Capital @ OBIMACE .........coooiiiiiee ettt et se e enes 700.000,00
TOTAL Lttt bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbbt 11.400.000,00

8.- RELACIONES CON EL TEJIDO ASOCIATIVO VECINAL

Dentro de la Consejeria de Presidencia existe una seccion de especial relevancia: la de Participacion Ciudadana, que se encarga de
fomentar las relaciones con el tejido asociativo vecinal, de forma tal que se produzca la vertebracion de la sociedad civil a través de
larealizacion de actividades que impliquen a todos los habitantes, con independencia de su lugar de residencia.

Gastos Funcionamiento Participacion Ciudadana .... 20.000,00
Transferencias MOVIMIENTO VECINGL ........ooviiiiiiieie ettt et ere e re e eraeeteeee s 200.000,00

TIOTAL ettt e E Rt bR R e R R ettt 220.000,00

9.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Retribuciones Personal Eventual Medio AMDIENTE ........c.cocviiiiiiiiicce et 32.129,88
Retrib. Bésicas Personal Funcionario Medio AMDIENTE ........cvevieieicicicee ettt 341.613,72
Retrib. Complem. Personal Funcionario Medio Ambiente ... 755.398,98
Retribuciones Personal Laboral Medio Ambiente ...... 75.125,28
Retribuciones Personal Temporal Medio Ambiente ... 293.815,44
TOTALMEDIOAMBIENTE ...oiiiiticteeteetee ettt sttt ettt st st s s te st e st esbe b e e st et et et e sbestesbesbesbaereeses 1.498.083,30
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CENTRO: CIUDAD AUTONOMADE CEUTA
SECCION: COMUNICACION

PROGRAMAS

1.- RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMUNICACION

La politica de comunicacion, entendida como la transmision a los ciudadanos de toda la informacién Gtil generada por la
actividad del Gobierno de la Ciudad, tiene su encaje en el presente programa

Comunicacion, Imagen y Campafias INSttUCIONAIES ..........ccoivvuriiiiiririiirrse e 750.000,00
Campafias Fomento Convivenciay Cohesion Social ..., 345.000,00
Convenio Radio Television ESPafiola ........ccccviiiiiiis 100.000,00
Radi0 TEIEVISION CRULA ...ttt 3.000.000,00
TOTAL bbbttt 4.195.000,00

274



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72

MEMORIA DE PROGRAMAS
SECCION: SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL

PROGRAMAS

1.-SALUD PUBLICA

Todas las actividades que se desarrollan en la Consejeria de Sanidad relativas a la prevencion de enfermedades de
declaracion obligatoria y al mantenimiento de un adecuado control sobre aquellas cuestiones que afectan al sistema sanitario, dentro
de las competencias asignadas a la ciudad, tienen su encaje en este programa. Los convenios sustentados en el presente programa
que se recogen en la partida presupuestaria convenios, conciertos y subvencionesy en el Plan de Salud se resumen de la siguiente
forma:

Hospital San FranCiSCO de ASIS: .......viiiriieiiiiiciss e 460.000
Unidad Dia de Alzheimer: Cruz Roja: . 185.640

Cuidados Paliativos; AECC: .. 142.000
ASOCIACION DIBDATICOS: ...t 50.000
ACMUDMAL ettt 30.000
BUE bbb bbb
AECC. Formacion Voluntariado y Atencién enfermo: ...........c......... .
INGESA, CANCET 08 IMAMA: ....vovvieieiceecee ettt ettt st s es 35.000
Convenio Mujeres MasteCtOMIZadas: .........cevrirrriiiiinseei e 30.000

Se contintia en el ejercicio 2009, el Plan de Salud, iniciado en el ejercicio 2008 con una dotacién para el préximo ejercicio
de 500.000 euros.

Suministro Vestuario Salud PUDIICA .........cocoivii s 4.000,00
Gastos Funcionamiento Salud PUDBIICA ...........cccvvieieicieceecc e 60.000,00
Contratos Servicios Consejeria de SAnidad ..........cccceurueieeireennieeeesee e 80.000,00
Plan de Salud 500.000,00
Material Fungible Consejeria de Sanidad ............cccorrriiririiniecs e 5.000,00
Convenios, Conciertos y Subvenciones Consejeria de Sanidad ...........ccccoeeeeirrcinninnas 864.677,93
Material Inventariable Plan de Salud ... 60.000,00
TOTAL Lttt h s R 1.573.677,93

2.- LUCHACONTRALAS DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES

El centro contra las Drogodependencias es un organismo de la Ciudad cuya actividad se dirige a la prevencion,
informacion y tratamiento de las enfermedades causadas por el consumo de sustancias estupefacientes, dirigiéndose el presente
programa a recoger las cantidades necesarias para su correcto funcionamiento. Bajo el presente programa se engloban diversos
convenios entre la Ciudad Auténoma de Ceuta y la Oficina Provincial de la Cruz Roja en Ceuta, por un importe conjunto de
196.000

1.- Convenio de Prevencion de drogas:
2.- Programas Alternativos:
3.- ETS Inmigrantes:

La convocatoria de subvenciones dentro del area de drogodependencia y adicciones, desarrollada mediante concurso
publico, se destina a satisfacer las necesidades de aquellos colectivos que presenten sus programas de actuaciones y se valoren a
través de los baremos sefialados en las bases de las citadas convocatorias.

Se recibe por parte del Ministerio un ingreso de que se incluiran en las partidas de Planes y Convenios Drogodependencias,
donde se contemplan los dias Mundiales Drogas y parte del Plan de Prevencidn y control tabaquismo y en la partida de Contratos
Servicios Drogodependencias, donde se incluyen Suministro de preservativos, mantenimiento maquina preservativos, botes de
tratamiento y suministro de reactivos quimicos

Por Gltimo, los Planes y Convenios del Centro Drogodependencias se sustentan en los siguientes:

- Convenio Linea 900: 75.886,41

- Proyecto IDALO 88.791

- Dias Mundiales Drogas Sida y Tabaco: 30.000
- Plan Tabaquismo: 230.000

- Talle Ocupacional: 12.000
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- Programa Ludopatia: 6.000

Suministro Vestuario Centro Drogodependencias .........ocveevrnreeerinesrereennieeressneee e 3.200,00
Gastos Funcionamiento Centro Drogodependencias .........cccovvvveerrerrereninnieeressreee e 68.000,00
Contrato Vigilancia Centro DrogodependencCias ..........cocoveerernreennnireenisseesessneee s 62.000,00
Contratos Servicios Centro Drogodependencias ....131.500,00
Planes y Convenios Centro DrogodependenCias ...........oveerrrereennreeicneneeesseeee s 440.000,00
Convenios, Conciertos y Subvenciones Centro Drogodependencias ..........cccovvvveevevrernenens 196.000,00
TOTAL ettt 900.700,00

3.-SANIDAD ANIMAL

Engloba la dotacién de material fungible necesario para la realizacion de las inspecciones a explotaciones sitas en nuestra
Ciudad, asi como la firma de convenios relacionados con la higiene y sanidad animal que redundan en el interés general, y entre los
que cabe destacar:

- Convenio con la Asociacion Protectora de ANimales por.........ccocoevnnniininnineninieen, 44.000
- Convenios con el Colegio Oficial de Veterinarios de la Ciudad ............ccccoveverircenne. 150.000
- Suministro Vestuario Sanidad AniMal ..........c.cooeeiiiiiiii e 3.000,00
- Manutencion Animales Perrera MUNICIpal ...t 5.900,00
- Convenio Campafia Antirrabica ...........ccceevrvrernnne .... 150.000,00
- Contratos Servicios Sanidad ANIMal ........c.cooveiiieiiiciec e 36.400,00
-Planta EIMINACION MER .....c.ooiiviieiiiciccese ettt sttt sne 180.000,00
- Planes y Convenios Sanidad Animal 45.000,00
- Material Fungible Sanidad Animal ... 20.000,00
TOTAL .ottt ettt et ettt et e ettt e et ese et et ebe st ns b et reerens 440.300,00

4.- CONSUMO

Engloba las cantidades destinadas a la atencién personalizada a los usuarios a través de la Junta Arbitral de Consumo y de
la oficina de atencién al consumidor en relacién con las reclamaciones efectuadas contra empresas ubicadas en esta Ciudad;
asimismo, se otorgan subvenciones que se convocaran pdblicamente, asi como a la dotacion de medios materiales necesarios para
el ejercicio de las competencias asumidas por esta Consejeria. Por otra parte, en el presente programa se dota la posible asistencia
de técnicos del Colegio Oficial de Arquitectos Técnicos en peritajes relacionados con expedientes incoados en el ambito de
consumo, con lo cual destacamos los siguientes convenios:

I 00101V = T o I AN oo A TO IV o {0 LR 10.000
2.- ConVvenio Colegio PEFILAJE ........ceeirireireiriieee e 3.000
Gastos Junta Arbitral de CONSUMO ........ccveieveiiieite ettt 20.000,00
Planes y Convenios CONSUMO .....ccccvvueeeirreeiinesreseesiseesee s 13.000,00
Convenios, Conciertos y Subvenciones CONSUMO .........ccueereeiriereeirieesieneeeseeseeee e 18.000,00

5.-MERCADOS Y MATADERO

Engloba las cantidades destinadas a la reforma y dotacion de las infraestructuras de mercados y matadero que se consideren
emergentes asi como el suministro de los materiales necesarios para ellos.

Suministro Vestuario Mercados Y Matadero ...........ccceovrveinnniienneeensee s 11.000,00
Gastos Funcionamiento Mercados Y Matadero ..........cooeeivrnreencnnecienneee s 50.000,00
Contratos Vigilancia Servicios Mercados ................. .... 250.000,00
Contratos Mantenimiento Mercados Y Matadero ..........cccccevvvvierncciennceinseees 28.700,00
Contrato Servicio Reparto Matadero ...........c.c.e..... .... 115.500,00
TOTAL ettt 455.200,00

6- CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS

Programa que engloba las cantidades destinadas a la reforma y dotacion de las infraestructuras de los Cementerios de la
Ciudad, asi como el suministro de material necesario para su consiguiente funcionamiento al servicio del ciudadano.

Para el proximo afio 2009 se ha dotado la cantidad necesaria por si se considera externalizar algunos de los servicios de
vigilancia del Cementerio
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En cuanto a las Inversiones asociadas al presente programa se contemplan las obras de ampliacién del Cementerio de Sidi
Embarek por importe de 1.700.000 E. y se dota la cantidad de 300.000 para la realizacion de obras en los distintos Cementerios de
la Ciudad

Conservacion y Reparacion Instalaciones Cementerios 90.000,00
Suministro Vestuario CEMENLErioS........ccccvveeeeireeeeeireee e 18.000,00
Gastos Funcionamiento Servicio Cementerios ... 30.000,00
Contratos Mantenimiento Cementerios ............. 41.500,00
Contratos Servicios Cementerios............... 258.000,00
Obras Diversos Cementerios ......... 300.000,00
Cementerio Sidi EMDBDAIEK ........ccviiviiiiiiece sttt 1.700.000,00
O 1 IR 2.437.500,00
7- MAYORES

Es la Consejeria de Sanidad la encargada de gestionar la Residencia de la Tercera Edad con una dotacién de 272.450,00, asi
como la construccién de una nueva guarderia en las antiguas instalaciones de dicha residencia.

También en el programa de mayores y para el proximo afio 2009 se ha dotado la cantidad necesaria por si se considera
externalizar algunos de los servicios de vigilancia del Cementerio

Residencia Tercera Edad .........cooviiiiiieeeseee et 200.000,00
Contratos, Convenios y Conciertos Residencia de Mayores 238.510,00
LI 1 172 S 438.510,00

La partida de Contratos, Convenios y Conciertos Residencia de Mayores, esta formada por lo siguiente:
- Contrato Fisioterapeuta

- Monitora costurera

- peluqueria

- podologia

- mantenimiento jardines

- psicélogo

- Seguridad Hnos. Orozco

- Copiadoras de Ceuta

- Logares Ceuta

- Zardoya Otis

- Tecnogas

- Fontaneria Capote y Alba

- Air Liquide medicinal

- Thyssen-Krupp Elevadores

Todo esto supone una cantidad de 80.000 Euros. Hay que tener en cuenta que este afio se ha presupuestado la
Externalizacion de los Camareros de la Residencia de Mayores.

8- SANIDAD AMBIENTAL
Engloba las cantidades destinadas al estudio de los factores y condiciones del medio ambiente que favorecen la ausencia

de enfermedad y el aumento de bienestar para el hombre, promoviendo la mejora del estado de salud de la Ciudad, asi como a la
dotacion de medios materiales y humanos necesario para el ejercicio de las competencias asumidas por esta Consejeria.

Suministro Vestuario Sanidad AmbIental .............ccccvreiinniinee 7.000,00
Contratos Servicios Complementarios Sanidad Ambiental .............cocooovieinnicicnnnns 78.950,00
Material Fungible Sanidad AmMDbiIental .............cccoiiiiiinic s 50.000,00
TOTAL <ttt bbb bbbttt 135.950,00
9-FARMACIA

Con una dotacion global de 892.460 E. recoge el gasto destinado a cubrir las necesidades del calendario de vacunacion para
el ejercicio 2008.

CoNntratos SErVIiCIOS FAIMACIA ......ccecvviiiieierieie e st 4.550,00
Material Fungible Farmacia..........cccovoiriiiinciec s 900.000,00
LI L SRR 904.550,00

10- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO

Retribuciones Personal Eventual Sanidad Y CONSUMO ........ccoiiiuirieiieieecseeesie e 41.030,28

Retrib. Bésicas Personal Funcionario Sanidad Y CONSUMO ......cccvvueeierinieeireniereesesesesenesesennsenens 1.079.765,34
Retrib. Complem. Personal Funcionario Sanidad Y CONSUMO .......cccccoiireieiiiisene e 2.217.818,28
Retribuciones Personal Laboral Sanidad y CONsSUMO ........cccccovevieerieenne. e 1.523.157,84
Retribuciones Personal Temporal Sanidad Y CONSUMO .........cceovririereininrireirissieeesesreee e 1.702.658,04
TOTAL SANIDAD Y CONSUMO ...ttt ettt ettt et et ebee e eaeaeenns 6.564.429,78
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MEMORIA DE PROGRAMAS
SECCION: ECONOMIA, EMPLEOY TURISMO

PROGRAMAS
RESUMEN DESCRIPTIVO DE LAS PREVISIONES
ACTUACIONES Y CONCEPTOS
Programas del Plan Especial de Empleo 2008

Se desarrollan en virtud de los Convenios INEM con Corporaciones Locales regulados a través de O.M.26-10-98;
Resl.30-3-99; Ley 12/01; O.TASS/3309, 19-12-02, siendo su objeto la mejora de la capacidad de ocupacion de los trabajadores
desempleados a través de subvenciones de los costes laborales para la contratacion de los mismos para la ejecucion de obras o
servicios de interés general y social.

Teniendo en cuenta la relevancia de este tipo de actuaciones por su interés general y social, constituyen el nlicleo de las
Politicas Activas de Empleo de la Corporacién Local

La prevision presupuestaria de estos programas se estima en tres millones de euros en concepto correspondiente al
Capitulo I, cuyas partidas hacen referencia a las cantidades de gastos de personal.

En cuanto al concepto correspondiente al Capitulo I1, la cantidad presupuestada se estima en 700.000 cuyas partidas
se refieren a gastos de funcionamiento.

Programas de EE.Taller/ CC. de Oficios y TT. de Empleo

Las Escuelas Taller y Casas de Oficios vienen reguladas por R.D. 1593/94, Resl. 7-V11-95, Ley 31/95, Ley 63/97, R.D.
488/98, O.M. 14/V11/98, Resl. 26-X-98, Ley 12/01, O.M. 14/X1/01, constituyen programas publicos de empleo y formacion que
tienen como finalidad la insercién de desempleados jovenes menores de 25 afios, a través de su cualificacion en alternancia con la
préctica profesional, en ocupaciones relacionadas con la recuperacién o promocion del patrimonio artistico, historico, cultural ,
natural u otros, asi como cualquier actividad de utilidad publica o de interés general y social que permita la insercién a través de la
profesionalizacion y experiencia de los participantes.

Por otra parte, los programas de Talleres de Empleo quedan regulados a través del R.D. 282/99, Resl. 31-111-99 y O.M.
14-X1-01, siendo programas mixtos de empleo-formacion dirigidos a desempleados de 25 o0 mas afios en actividades relacionadas
con nuevos yacimientos de empleo de interés general y social, facilitando asi su posterior integracién en el mercado de trabajo.

Estas iniciativas tienen su razén de ser en tres puntos principales:

- La utilidad publica y el interés social de las obras y servicios que desarrollan.

- El acceso a la Formacion Profesional Ocupacional de los integrantes de las mismas, como garante de su cualificacién y de
sus posibilidades de insercion laboral.

- Constituyen el principal medio de obtener y regular la Certificacion de Profesionalidad de los alumnos operarios para su
adaptacion a las exigencias del Mercado Laboral.

La prevision presupuestaria para este tipo de programas y sus actuaciones se estima en trescientos mil euros, (1.000.000
E.) en concepto de Capitulo I..

Trabajos temporales de Colaboracién Social

Regulados a través del R.D.1445/82 y R.D.1809/86, su finalidad es mantener la actividad de trabajadores perceptores de
prestaciones por desempleo, sin pérdida por estos de dichas prestaciones, en la realizacién de trabajos para las Administraciones
Publicas.

La prevision presupuestaria en este caso asciende a un millén y medio de euros (800.000 E.) en concepto de Capitulo I.

Por ultimo se incluye una partida denominada Politicas de desarrollo socio laboral y promocién econémica que sustenta
subvencién nominativa a la Federacion Provincial de Vecinos por importe de 1.900.000 E.

Politicas Activas de Empleo Servicios COMUNILANios .........cocevvrerrnnnsnnnsneseene 800.000,00
Retribuciones Personal Plan de EMpIEo .........ccccoevvriicnnne .... 3.000.000,00
Retribuciones Personal Escuelas Talleres-Talleres Empleo.... .... 1.000.000,00
Gastos de Funcionamiento Economiay EMPIE0 .........ccccceeeeieeinneeeneeeeeeeienas 700.000,00
Politicas Desarrollo Socio-Laboral y Promocion ECONOMICA .........ccovvririnineniriririniinen, 1.900.000,00
Servicios Activos para Generacion de EMpIeo ... 300.000,00



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72

1.- POTENCIACION DE LOS SECTORES ECONOMICOS Y ESTRATEGICOS

2.- POTENCIACIONDE SECTORES ECONOMICOS Y ESTRATEGICOS

Este programa pretende coadyuvar, desde la Administracion, a las empresas, comerciantes y profesionales que constituyen
el sector terciario, mediante la concesion de ayudas a sectores en crisis y la potenciacion de los canales de acceso a subvenciones
procedentes de la Unién Europea y de la Administracion Central del Estado.

PROCESA Fondo Social Europeo 2000-2006 100.000,00
Ayudas Empresas FEDER 2008..............c.ccceu.... 213.482,00
PROCESA Fondo Social EUrope0 2008 ...........ccovireiinnreiiinenreieensesreesesneeesesnenenennns 455.406,00
Asistencia Técnica FEDER 2008 ...........cccouoiiiiiieiiieieeeeee e 6.900,00
PROCESA Agentes Empleo y Desarrollo local 34.760,00
PROCESA INNOBMPIESAS .....ccvvveiiiiieiireeisieeeie et se e 60.000,00
PROCESA Proyectos HUSIONAAOS ........cccoviveiirinieiiirinieiceseseenes e 48.700,00
PROCESA Interreg Sudoe 160.000,00
PROCESA Plan Calidad COMEICIO ........ccovriireeiiireireersieiee s 56.274,00
PROCESA FEDER 2006-2007 .......ccvrireiiiriiiereininieneesesseseesesreseesssssee s sesneseennns 500.000,00
PROCESA FEDER 2007-2013...... 1.193.127,00
PROCESA Inversiones .... 2.305.000,00
PROCESA URBAN ......cccocoieirinrnn 156.346,00
PROCESA Obras Manzana ReVEIlIN ... 3.705.744,00
PROCESA Plan Calidad del COMEICIO ......ccoovvveeeiriiciieeereseee e 375.000,00
PROCESA, Fondos de Cohesion 1.432.967,71
TOTAL bbbttt 10.803.706,71

3.- ADMINISTRACION Y GESTION DE FONDOS EUROPEQS

La Sociedad PROCESA, que tiene encomendada la gestion de los fondos recibidos de la Union Europea a través de los
programas operativos, financia, con cargo a las transferencias recogidas en el presente programa, las cuotas correspondientes a la
Ciudad en los mismos.

PROCESA ...t 6.388.193,23
TOTAL ettt 6.388.193,23
4.- TURISMO

Los programas y actividades encaminadas al fomento y desarrollo del turismo en nuestra Ciudad se realizan a través de la
Sociedad mercantil Servicios Turisticos SUL, a cuyos programas nos remitimos.

Convenio Empresas TransSporte AGIEO ........cocverieiiiririniririsinistresis sttt 125.000,00
Servicios TUriStiCOS 08 CRULA SL .....oiiiuiiiciceececcecte sttt are 1.900.000,00
Servicios Turisticos Plan DiNAMIzZaCiON .........ccuivvieviiiiiiiieicieeesee et 200.000,00
B IO 7 SRR 2.225.000,00

5.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TURISMO:

Se hace abstraccion del personal recogido en el programa Politicas Activas de Empleo

Retribuciones Personal Eventual Economiay EMpIe0 ..o, 41.030,28
Retrib. Bésicas Personal Funcionario Economiay EmplIeo .........ccccceceiiriiinicnininnns 63.714,96
Retrib. Complem. Personal Funcionario Economiay Empleo...........ccccccunnee. 145.596,60
Retribuciones Personal Laboral Economia, Empleoy TUrismo ........cccocovvninininicenene 53.674,56
Retribuciones Personal Temporal Economia, Empleo y Turismo .........cccccevvvevenininnas 85.145,88
TOTAL ECONOMIA, EMPLEO Y TURISMO .....coooeiieeriiieeiereeeeese e 389.162,28
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MEMORIA DE PROGRAMAS
SECCION: FOMENTO

PROGRAMAS

1.- PLANIFICACION Y GESTION URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO
El presente programa tiene como objetivo la gestion urbanistica, que incluye todo lo relacionado con la informacion del
régimen de planeamiento aplicable, tramitacion de licencias y disciplina urbanistica entre otras.

Dentro del presente programa se da continuidad a la redaccion del nuevo Plan General de Ordenacién Urbana, como norma
juridica de rango reglamentario que determina la ordenacion urbanistica del territorio de la Ciudad, redactado conforme a todos los
requisitos establecidos por la Ley y demas normas aplicables, siendo, ademas, el instrumento de planeamiento territorial o
urbanistico que vincula a todas las actividades relacionadas con el uso del suelo.

Asimismo se incluye la realizacion de proyectos y la ejecucion de obras que, afectando a inmuebles y propiedades
particulares, deben ser realizados por la Administracion ante la falta de actuacion de los obligados a ello. Las ejecuciones subsidiarias
y demoliciones se dirigen a cubrir tres objetivos: la supresion de situaciones de riesgo derivadas de las malas condiciones fisicas de
los edificios y el mantenimiento de las condiciones de ornato, asi como la demolicién de construcciones ilegales que conculcan la
legislacion urbanistica. La financiacion de este programa se produce con el cobro subsidiario de las cantidades invertidas por la
Ciudad, que se repercuten en los propietarios de los edificios objeto de la intervencion. Asimismo, se incluyen en esta dotacion
presupuestaria los gastos originados con motivo de demoliciones que se realicen a través de ejecuciones subsidiarias y ello debido
a que por el hecho de que el mantenimiento, conservacion y reparacion de los inmuebles propiedad de la Ciudad se encuentran
atribuidos a la Consejeria de Fomento, impide ejecutar obras en estos edificios como consecuencia de su declaracién de ruina o que
tiene lugar en &mbitos excluidos de la iniciativa particular y de los inmuebles propios de la Administracion. Este hecho provoca que
el presente programa dote presupuestariamente los gastos derivados de tal actividad

Demolicionesy Ejecuciones SUDSIAIANIAS .........ccvrvrveriiniriiieiinneiinseees s 600.000,00
Contratos Consejeria de FOMENTO ........coriiiiririririrrsr st 400.000,00
Revision PGOU .... 50.000,00
TOTAL ot R e E bt 1.050.000,00

2.- INDUSTRIA, ENERGIA, ALUMBRADO PUBLICO

Mediante el presente programa se cubren los servicios de alumbrado, red semaférica para la ordenacion del tréfico,
suministro de energia eléctricay servicios de industria para la ciudad, mediante actuaciones encaminadas al mantenimiento de los
servicios municipales, y laacometida de proyectos de ampliacion y mejora de las instalaciones de alumbrado publico en la Ciudad,
que redunden en una mayor calidad de vida de los ciudadanos.

Conservacion y Reparacion Alumbrado PUDIICO ........ccceeiiiiiiieieieeeeeeeeee e 150.000,00
Suministro Energia Eléctrica Alumbrado PUBHCO .........covvieiiiiniiiircss e 2.100.000,00
Gastos FUNCIONAMIENTO INAUSEIIA .....cvveieeiiieciicce ettt ettt st sre e ereesbeeereens 20.000,00
Contrato Conservacion Alumbrado Publico ..................... .... 275.000,00
Contrato Mantenimiento Red Semaférica ........................ .... 70.000,00
Contratos Mantenimiento Edificio Industria .... 12.000,00
Ampliacion y Mejora AIUmMBrado PUBIICO ... 700.000,00
O T AL ettt et e e e e st e e e tb e e ebe e e bae e eabeeebeeabeeeaabeeabeeeabaaeatteeabeeaataaanns 3.327.000,00

4.- OBRAS PUBLICAS Y FOMENTO

Las actuaciones del presente programa se concretan en la realizacion de las inversiones gestionadas por el area de fomento que
se especifican en el Plan de Inversiones y Financiacion para el periodo 2008-2013, clasificado por ejes de actuacion y que tienen
incidencia en el presente ejercicio y, en la mayoria de los casos, continuidad en el futuro.

Suministro Vestuario Consejeria FOMENTO ........cccovuririririririnieics e 1.000,00

Gastos Funcionamiento Consejeria FOMENTO .........oiiiiiriiiirinirsrss e 65.000,00

ODbras Plaza de NICATAGUA .......ccveviueiriireiiresieeess e 300.000,00

Edificios y Obras diversas Consejerias ...........c.ce.... ... 353.143,43
Expropiaciones Vinculadas a 1as INVEISIONES ...........ccoovrriieinireiineerese s 200.000,00

TOT AL ettt bbbt 919.143,43

5.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE FOMENTO

Retrib. Bésicas Personal Funcionario Fomento 628.363,68
Retrib. Complem. Personal Funcionario Fomento 1.437.274,46
Retribuciones Personal Laboral Fomento 129.267,24
Retribuciones Personal Temporal Fomento 479.404,68
TOTAL FOMENTO 2.674.310,06
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1.- PLANIFICACION Y GESTION URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

El presente programa tiene como objetivo la gestidn urbanistica, que incluye todo lo relacionado con la informacion del
régimen de planeamiento aplicable, tramitacién de licencias y disciplina urbanistica entre otras.

Dentro del presente programa se da continuidad a la redaccion del nuevo Plan General de Ordenacién Urbana, como norma
juridica de rango reglamentario que determina la ordenacién urbanistica del territorio de la Ciudad, redactado conforme a todos los
requisitos establecidos por la Ley y demas normas aplicables, siendo, ademas, el instrumento de planeamiento territorial o
urbanistico que vincula a todas las actividades relacionadas con el uso del suelo.

Asimismo se incluye la realizacién de proyectos y la ejecucion de obras que, afectando a inmuebles y propiedades
particulares, deben ser realizados por la Administracion ante la falta de actuacion de los obligados a ello. Las ejecuciones subsidiarias
y demoliciones se dirigen a cubrir tres objetivos: la supresion de situaciones de riesgo derivadas de las malas condiciones fisicas de
los edificios y el mantenimiento de las condiciones de ornato, asi como la demolicién de construcciones ilegales que conculcan la
legislacion urbanistica. La financiacion de este programa se produce con el cobro subsidiario de las cantidades invertidas por la
Ciudad, que se repercuten en los propietarios de los edificios objeto de la intervencion. Asimismo, se incluyen en esta dotacion
presupuestaria los gastos originados con motivo de demoliciones que se realicen a través de ejecuciones subsidiarias y ello debido
a que por el hecho de que el mantenimiento, conservacion y reparacion de los inmuebles propiedad de la Ciudad se encuentran
atribuidos a la Consejeria de Fomento, impide ejecutar obras en estos edificios como consecuencia de su declaracién de ruina o que
tiene lugar en &mbitos excluidos de la iniciativa particular y de los inmuebles propios de la Administracion. Este hecho provoca que
el presente programa dote presupuestariamente los gastos derivados de tal actividad

Demoliciones y Ejecuciones Subsidiarias 600.000,00
Contratos Consejeria de Fomento 400.000,00
Revisién PGOU 50.000,00
TOTAL 1.050.000,00

2.- INDUSTRIA, ENERGIA, ALUMBRADO PUBLICO

Mediante el presente programa se cubren los servicios de alumbrado, red semafédrica para la ordenacion del tréfico,
suministro de energia eléctrica y servicios de industria para la ciudad, mediante actuaciones encaminadas al mantenimiento de los
servicios municipales, y la acometida de proyectos de ampliacion y mejora de las instalaciones de alumbrado publico en la Ciudad,
que redunden en una mayor calidad de vida de los ciudadanos.

Conservacion y Reparacion Alumbrado Publico 150.000,00
Suministro Energia Eléctrica Alumbrado Publico 2.100.000,00
Gastos Funcionamiento Industria 20.000,00
Contrato Conservaciéon Alumbrado Pablico 275.000,00
Contrato Mantenimiento Red Semaférica 70.000,00
Contratos Mantenimiento Edificio Industria 12.000,00
Ampliacion y Mejora Alumbrado Publico 700.000,00
TOTAL 3.327.000,00

4.- OBRAS PUBLICAS Y FOMENTO

Las actuaciones del presente programa se concretan en la realizacion de las inversiones gestionadas por el area de fomento
que se especifican en el Plan de Inversiones y Financiacion para el periodo 2008-2013, clasificado por ejes de actuacion y que tienen
incidencia en el presente ejercicio y, en la mayoria de los casos, continuidad en el futuro.

Suministro Vestuario Consejeria Fomento 1.000,00
Gastos Funcionamiento Consejeria Fomento 65.000,00
Obras Plaza de Nicaragua 300.000,00
Edificios y Obras diversas Consejerias 353.143,43
Expropiaciones Vinculadas a las Inversiones 200.000,00
TOTAL 919.143,43

5.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE FOMENTO

Retrib. Basicas Personal Funcionario Fomento 628.363,68
Retrib. Complem. Personal Funcionario Fomento 1.437.274,46
Retribuciones Personal Laboral Fomento 129.267,24
Retribuciones Personal Temporal Fomento 479.404,68
TOTAL FOMENTO 2.674.310,06
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MEMORIA DE PROGRAMAS
SECCION: GOBERNACION

PROGRAMAS

1.- POLICIA LOCAL Y SEGURIDAD PUBLICA
Las actividades realizadas en el presente programa se clasifican de la siguiente forma:

1.- Unidad Administrativa: encargada de las funciones de tramitacion de expedientes y partes, revision de denuncias
presentadas, control de menores transfronterizos y resolucion de los expedientes que emanan de la Consejeria tales como licencia
de armas, certificados de residenciay certificados de convivencia.

2.- Unidad de Circulacién: encargada de los asuntos judiciales que afectan tanto a policias como a particulares,
citaciones del area de menores, informes de paraderos y domicilios. Asuntos relacionados con las distintas Jefaturas Provinciales
de Trafico.

3.- Gobernacion: encargada del seguimiento del acuerdo con los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado
coadyuvando, entre otras actividades, a sufragar los gastos ocasionados por indemnizaciones que resulten procedentes como
consecuencia del perjuicio, valuable econdmicamente, producido a aquellos ciudadanos que sufran en su persona o sus bienes
cualquier dafio como consecuencia del cumplimiento normal de los servicios publicos.

4.- Unidad de Tréfico: tiene como mision:
- Ordenar, sefializar y dirigir el trafico de la Ciudad de acuerdo con lo establecido en las normas de circulacion.
- Instruir atentados por accidentes de circulacion y por infracciones penales contra la seguridad del trafico
- Prestar auxilio en los casos de accidente, catastrofe o calamidad publica, participando en la forma prevista en las leyes,
en ejecucion de los planes de proteccion civil.

5.- Seguridad Ciudadana: (092), programa que tiene encomendada la realizacion de las siguientes actividades:

Proteger a las Autoridades de la Ciudad y vigilar y custodiar sus edificios e instalaciones.

- Actuar como policia administrativa en lo relativo a ordenanzas, bandos y demas disposiciones de la Ciudad dentro del
ambito de sus competencias.

- Participar en las funciones de policia judicial en la forma establecida en el articulo 29.2 de la Ley de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad y demas legislacion vigente.

- Efectuar diligencias de prevencion y cuantas actuaciones tiendan a evitar la comision de actos delictivos en el marco de
colaboracion establecido en las Juntas de Seguridad.

- Cooperar en la resoluciéon de conflictos privados cuando sea requerido para ello.

6.- Unidad de Intervencién Rapida, UIR, que tiene encomendadas las siguientes actuaciones:

- Actuar como policia administrativa en lo relativo a ordenanzas, bandos y demas disposiciones de la Ciudad auténoma
dentro del ambito de sus competencias.

- Prestar auxilio en los casos de accidente, catastrofe o calamidad publica, participando en la forma prevista en las leyes,
en la ejecucion de los planes de proteccion civil.

-Vigilar los espacios y colaborar con las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado en las manifestaciones y el mantenimiento
del orden en grandes concentraciones humanas, cuando sea requerida para ello.

Mantenimiento Vehiculos Policia Local 60.000,00
Suministro Combustibles Policia Local 90.000,00
SUuMIinistro Vestuario POCIA LOCAI ........cccvviiiiiiiiieieeee et 170.000,00
Gastos Funcionamiento POLICIa LOCAl ........c.ccveveievieieic e 160.000,00
Indemnizaciones Dafios Vehiculos Policias Locales 30.000,00
Indemnizaciones por Responsabilidad Civil Policia Local 6.000,00
Contrato Asesoria Juridica POliCTa LOCAI ........ccccvvvveiiviiecececeeecece e 30.000,00
Material Fungible Policia Local 80.000,00
Anticipo Reintegrable Agentes Cuerpos y Fuerzas Seg. EStado .........cccccvvvivrnrcnnnn. 62.000,00
1O 1 TR 688.000,00

2.- SEGURIDAD VIAL Y TRAFICO

El presente programa se desarrolla integramente por la Sociedad Municipal Aparcamientos y Gestion Vial de Ceuta, cuyas
actividades y objetivos figuran en la documentacién que consta en su prevision de ingresos y gastos.

Contrato Prestacion SErviCios GIUA ............ovriireririiiririsissesss s 400.000,00
Aparcamientos Municipales y Gestion Vial SA ... 3.900.000,00
TOTAL bbb bbb bbb 4.300.000,00
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3.- SERVICIO EXTINCION DE INCENDIOS
Servicio de Extincidn de Incendios: cuyos actividades se concentran en la lucha contra el fuego, atencion al salvamento de

personas y bienes en todos aquellos siniestros que se produzcan. Asimismo, se realizan las asistencias técnicas que les son
encomendadas con emision de informe sobre medidas de seguridad.

Suministro Combustibles Servicio Extincion INCendios .........cccccveevvvvviveicvevierieeenes 25.000,00
Suministro Vestuario Servicio Extincion de INCENioS .......ccvvvveevvieieiecieeceeiees 100.000,00
Gastos Funcionamiento Servicio Extincion de Incendios 50.000,00

Gastos Formacion Especifica Consejeria Gobernacion 35.000,00
Material Fungible Servicio EXtincion INCENAIOS .........ccovvririeeririeneieneeec s 53.000,00
IO 7 S 263.000,00
4.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIA DE GOBERNACION

Retribuciones Personal Eventual GOBErnacion ...........cccceceeevevieieincece s 32.176,08
Retrib. Basicas Personal Funcionario GObernacion .........c.cceveveevvveriereeseseseseeienns 4.011.710,28
Retrib. Complem. Personal Funcionario GObernacion ..........cccccccecereveeienereneereniennns 12.399.317,16
Fondo Promocion Interna y Reorganizacion Personal Gobernacion ..............ccccoeeeee. 1.437.612,69
TOTAL GOBERNACION ...ttt 17.880.816,21
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MEMORIA DE PROGRAMAS
SECCION: ASISTENCIA SOCIAL

1.-ASISTENCIASOCIAL

PROGRAMAS

Atencion y ayudas directas al colectivo de personas desfavorecidas de la Ciudad por los servicios sociales comunitarios
a través de actividades encaminadas al apoyo de familias en situaciones especiales, personas discapacitadas, inmigrantes, colectivos
de ancianos en situacion de dificultad social, fomento del voluntariado y conciliacion de la vida familiar y laboral, de estas
actuaciones que se engloban dentro de los Planes de Bienestar Social a través de actuaciones directas y convenios con terceros.

Gastos Funcionamiento Asistencia Social 230.771,15
IMIS 1.000.000,00
Alojamiento Alternativo 900.000,00
Aydas Sociales 600.000,00
Gastos Tercera Edad 315.000,00
Centro de Alimentacion Infantil 85.000,00
Planes Bienestar Social: Accion Social 5.050.000,00
Suministro Ayudas Técnicas del SAD 25.000,00
Fondo Fomento Eliminacion Barreras Arquitectonicas 60.000,00
Convenios y Conciertos Entidades Bienestar Social 4.055.228,85
Transferencias, Conciertos y Subvenciones Bienestar Social 136.000,00
TOTALPROGRAMAO01 12.457.000,00

*** SE CREARA UNAPARTIDAPROPIADE ESTACONSEJERIAEN CAPITULO 1° PARAPODER IMPUTAR
LOS GASTOS DE PERSONAL DE LOS DISTINTOS CONVENIOS DE ASUNTOS SOCIALES, PREVISTOS PARAEL
PROXIMO ANO.

Los planes desarrollados por la Consejeria se definen de la siguiente manera

- Ayuda a domicilio, sustentado mediante un convenio entre Ciudad y Cruz Blanca y cuyo objetivo es evitar
institucionalizaciones residenciales, prevenir situaciones de crisis familiar, proporcionar capacitacion y formacion a familias
desorganizadas y/o desestructuradas, evitar el deterioro de las situaciones familiares en crisis y elevar el nivel de autonomia e
independencia de los usuarios, por un montante global de 3.400.000 ¢

-Voluntariado:34.755,70

- Teleasistencia: 56.205,40

-Violencia Familiar: 18.666,00

- Monoparental: 13.481

- Inmigrantes 1.399.950

Dentro del presente programa se engloba un sinfin de convenios y conciertos con diversas entidades, con el fin de
coadyuvar a la consecucion de los objetivos anteriormente citados y que se resumen de la siguiente manera:

- Convenio con Cruz Blanca destinado al colectivo de disminuidos psiquicos para la atencion residencial y educativa de los
mismos; mayores de 18 afios, que se encuentran en situacion de abandono o en grave dificultad para ser atendidos en régimen
domiciliario:

- Convenio con RRMM Adoratrices para la atencion a mujeres que se encuentran en situacion de grave dificultad social,
madres solteras sin apoyo familiar econémico y transetntes en situacion de emergencia.

- Convenio Pia Unién de la Fraternidad en Cristo para acogimiento de ancianos que carecen de familia o que no pueden ser
atendidos por ésta

- Convenio ACEPAS, cuyo objetivo es la integracion y la elevacion de la calidad de vida del colectivo de sordos de Ceuta.

- Convenio APASCIDE, cuyo objetivo es la integracion y la elevacion de la calidad de vida del colectivo de ciegos de
Ceuta..

- Convenio ADEN para atender las necesidades de enfermos neuroldgicos.

- Convenio ALCER para atender las necesidades de enfermos renales.

- Convenio Asociacion de familiares de enfermos de Alzheimer con el objetivo de apoyar a los familiares con enfermos a
su cargo en su domicilio.

- Convenio COCENFE dedicada al apoyo, en todos los sentidos, a incapacitados fisicos para la orientacion y la efectiva
integracion de este colectivo en la sociedad.

- Convenio FEAPS con el objetivo de rehabilitacion, integracion y formacion del colectivo de disminuidos psiquicos.

- Convenio Asociacion Sindrome Down que pretende cubrir los siguientes objetivos: orientacion y apoyo a las familias en
las primeras experiencias con un nifio con sindrome de Down y actuaciones que fomenten la integracién social y escolar de estos
nifios.
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- Convenio con la Federacion Provincial de Asociaciones de Vecinos:

- Convenio Cruz Roja P.E.F. Facilitar puntos de encuentro para familias en conflicto.

- Convenio Luna Blanca:

- Convenio Cruz Roja para el Centro del Mayor, para realizacion de actividades de ocio y tiempo libre del colectivo de

mayores.

- Convenio ACEFEP. Destinado a la atencion y asesoramiento a los familiares de enfermos psiquicos.

- Otras Asociaciones de caracter asistencial.
La relacion de entidades y cantidades a convenir para el proximo ejercicio 2009 son:

FEAPS

SINDROME DOWN

ADEM

APASCIDE

ACEFED

COCENFE

ALCER

ALZEIMER AFA

ACEPAS

ADORATRICES

PIA UNION

CRUZ ROJA CENTRO DEL MAYOR
LUNA BLANCA

CRUZ ROJA PUNTO DE ENCUENTRO
CRUZ BLANCA ATENCION MAYORES
CRUZ BLANCA INMIGRANTES
CRUZ BLANCA ENFERMOS PSIQUICOS
SUBENCIONES SOCIALES

CARITAS DIOCESANA

ASOCIACION DE VECINOS

CONSEJO DEL MAYOR

ASOCIACION FIBROMIALGIA
ASOCIACION PARKINSON

DIGMUN

CRUZ BLANCA ALIMENTOS

CRUZ BLANCA ALBERGUES
CONVENIO AUTOBUSES

CONVENIO (Y ATI QUE?

LUCHA CONTRA EL CANCER
ASOCIACION VICTIMAS DEL TERRORISMO
COOPERACION INTERNACIONAL

814.185,00
101.760,10
99.686,10
108.001,70
125.407,85
175.589,30
100.301,09
168.442,40
178.504,16
65.000,00
420.000,00
130.000,00
25.000,00
168.351,15
155.000,0
15.000,00
165.000,00
30.000,00
70.000,00
191.000,00
36.000,00
15.000,00
15.000,00
18.000,00
150.000,00
200.000,00
245.000,00
20.000,00
30.000,00
12.000,00
8.000,00

Asimismo, se incluyen los gastos para dar cobertura a todas las actividades desarrolladas por el servicio de atencion a los

mayores ingresados en la Residencia de la Tercera Edad perteneciente a la Ciudad.

Por otra parte, y destinado al colectivo de la tercera edad, esté o no institucionalizado, se programan las siguientes

actividades:

- Talleres para mayores de pintura, manualidades, de teatro, cine, y otras destinadas al desarrollo psicomotor de este

colectivo.
- Ayudas al transporte colectivo y publico

- Actividades de ocio para la integracion social de los mayores, coincidiendo, en la mayoria de los casos, con las festividades

mas sefialadas del calendario ceuti.

Atendiendo otras necesidades no ludicas, el programa de mayores, a través las ayudas técnicas al SAD, da cobertura a las
necesidades derivadas de su situacién personal en relacion con las ayudas a domicilio, tales como: adaptacion de las condiciones de
la vivienda a las capacidades del mayor, suministro de elementos basicos que posibiliten la asistencia domiciliaria....

2.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSEJERIADE ASISTENCIASOCIAL.

Retribuciones Personal Eventual Asuntos Sociales
Retrib. Bésicas Personal Funcionario Asuntos Sociales
Retrib. Complem. Personal Funcionario Asuntos Sociales
Retribuciones Personal Laboral Asuntos Sociales
Retribuciones Personal Convenios Asistencia Social

TOTAL ASUNTOS SOCIALES
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41.030,28
161.964,60
330.727,44
849.787,20
1,00

1.383.510,52
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CENTRO: CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
SECCION: JUVENTUD, DEPORTES Y NUEVAS TECNOLOGIAS

PROGRAMAS
7.- JUVENTUD

El programa de juventud se destina a realizar actividades y actuaciones encaminadas a la informacion, formacion y
fomento del ocio y tiempo libre del colectivo juvenil de la Ciudad.

Asimismo, a través del organismo auténomo creado al efecto, se desarrollan actividades dirigidas al citado colectivoy a
CUyO0s programas nos remitimos.

La convocatoria de subvenciones dentro del area de la juventud, mediante concurso puablico se destinan a satisfacer las
necesidades desarrolladas por aquellos colectivos de jovenes que presenten sus programas de actuaciones y se valoren a través de
los baremos sefialados en las bases de las citadas convocatorias publicas.

Los convenios incluidos en el presente programa se resumen de la siguiente forma:

- Convenio con el Consejo de la Juventud para la puesta en marcha del teléfono de informacion sexual.

- Convenio con el Consejo de la Juventud para el desarrollo de las actividades del aula del ciberespacio facilitandose el
acceso al mundo de la informatica a los jévenes con escasos recursos econdémicos en su familia: .

- Convenio Consejo de la Juventud para sustentar los gastos de funcionamiento de este organismo.

Se incluye para el ejercicio 2007, el Plan Ceuta Joven que figura como anexo al Documento Presupuestario que se adjunta

Gastos FUNCionamiento JUVENTUA .......c..ccveoiiivieerieie ettt 20.000,00
Planes y Programas Juventud ... 413.171,18
Convenios Juventud............... .... 80.000,00
Residencia de la Juventud ... 481.000,00

Convenio Caja Madrid Carnet Joven 24.000,00
CONSEJO e 18 JUVENTUT ... 55.000,00
TOTAL ettt bbb 1.073.171,18
2.- DEPORTES

El presente programa se desarrolla a través de un organismo auténomo creado al efecto, Instituto Ceuti de Deportes, que
constituye por si mismo una seccién y cuyas actividades figuran en los documentos de su presupuesto.

Las subvenciones recogidas en el presente programa se otorgaran, bien sustentadas en un convenio previo suscrito con la
Ciudad, bien a través del correspondiente procedimiento de concurrencia competitiva previsto en la Ley General de Subvenciones
y en nuestro Reglamento. Las previstas para el ejercicio 2008 se resumen de la siguiente manera:

FCRUER vttt bbb bbb bbb 1.584.000

* Union Africa Ceuti ... ... 373.000

F SAN AGUSTIN 1.ttt bbb 21.000
*Ciudad de CRUTA FS ... 25.000

* Goya Ryu .... 134.000
FAVIHAS ROJBS .. 20.000
*50Ciedad TIr0 PICNON .....c.ciuiiiiiiiiiicieiiei bbb 18.000

* Club Natacion Caballa .... 36.000

* GADITEC COULA SPOI.....iiviiiiiecieit et 19.000
INSEItUtO CeUti de DEPOITES .....vviieicieiiieieie et 4.080.000,00
Equipos Fathol Categoria Nacional .... 2.230.000,00
Fondo Equipamiento DePOItiVO .........cciiririiiinieei s 1.000.000,00

TOTAL ettt 7.310.000,00

3 Nuevas Tecnologias

Ante la inminente entrada de las nuevas tecnologias de difusion televisiva se pone en marcha el Plan Cese Television
con Tecnologia Analégica como campafia divulgativa, al objeto de la entrada en el ejercicio 2009 de la nueva era de emision
televisiva.

Gastos Funcionamiento NUevas TECNOIOGIAS ......vovcvererierereirieieeienieeesee e 10.000,00
Plan Apagon ANAIOGICO ........ccuiiririeiiiiiiieiiieieeeieieie e 50.000,00
TO T AL et e ettt e e et e e e eta e e et e e e beeeeat e e enbeeebeeearaeas 60.000,00
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4.- Personal Gestionado por la Consejeria de Juventud, Deportes y Nuevas Tecnologias

Retribuciones Personal Eventual Juventud, Deportes y N.Tecnologias...........c.cocovvvrinrnninnne, 47.294,40
Retrib. Basicas Personal Funcionario Juventud, Deportes y N.TECNO. .....ccccvuvurerrrrirrininirirsienes 69.686,82
Retrib. Complem. Personal Funcionario Juventud, Deportes y N.Tecno. ...... 141.193,56
Retribuciones Personal Temporal Juventud, Deportes y N.Tecnolog. ........ccovvvririreiirncinninnns 46.852,80

TOTAL JUVENTUD, DEPORTES Y NUEVAS TECONOLOGIAS .....ocovviririnrinnineinninne. 305.027,58
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MEMORIA DE PROGRAMAS
SECCION: EDUCACION, CULTURAY MUJER

PROGRAMAS
1.- ACTIVIDADES CULTURALES Y FIESTAS (FESTEJOS / CULTURA)

Mediante el presente programa se incluyen todos los gastos derivados de las distintas celebraciones de la Ciudad, tales
como alumbrados extraordinarios en las fiestas de Navidad, Carnaval, Feria, Ramadan, Diwali, Festividades de la Comunidad
Hebrea,..., y los gastos que se ocasionan con motivo de las fiestas patronales.

Cronolégicamente, las actividades de festejos se desarrollarian de la siguiente manera:

-ENERO: REYES MAGOS: Visita oficial a los centros benéficos de la Ciudad. Gran cabalgata de Reyes. Entrega premios
navidefos .

- FEBRERO: CARNAVALES DE CEUTA: La mejillona. Concurso de agrupaciones. Concurso de disfraces infantil y
adultos. Concurso de coplas a Ceuta. Gran cabalgata. Bailes organizados y Entierro de la Caballa..

-MAYO: CRUCES DE MAYO: Concurso de cruces de mayo en asociaciones vecinales, entidades y colegios.

- JUNIO: FESTIVIDAD DE SAN ANTONIO: Montaje de infraestructuras. Santa misa. Romeria. Actuaciones.

- JUNIO: CORPUS CHRISTIE. Montaje de infraestructuras. Montaje de alfombra floral, Santa misa y procesion.

-JUNIO: HOGUERAS DE SAN JUAN: Montaje de infraestructuras, Quema del «Juanillo». Verbenay fuegos artificiales.

-JULIO: VIGEN DEL CARMEN: Montaje de infraestructuras. Actuaciones. Santa Misa. Procesion marinera. \erbena
y Fuegos artificiales.

- JULIO: ELECCION REINA DE LAS FIESTAS. Montaje de infraestructuras. Ensayos generales. Actuaciones y pase
final de candidatas.

- AGOSTO: FIESTAS PATRONALES DE CEUTA. Montaje de infraestructuras. Casetas. Concursos. Actuaciones de
artistas. Cabalgata. Fuegos Artificiales. Santos oficios en honor de la Patrona. Procesion.

- SEPTIEMBRE: DIA DE CEUTA. Montaje de infraestructuras y actuaciones.

- OCTUBRE: SAN DANIEL: Montaje de infraestructuras y actuaciones.

-NOVIEMRE: ACTOS DIADE LACASADE CEUTAEN BARCELONA: Apoyo a infraestructuras. Misay actuaciones.

- DICIEMBRE: NAVIDAD: Montaje de infraestructuras. Belenes. Concursos de coros. Actuaciones en la calle.

- Festividades Islamicas y de otras culturas

Gastos Funcionamiento Actividades Festejos 850.000,00
Gastos Funcionamiento Actividades Culturales 8500.000,00
Contratos Prestacion Servicios Cultura 80.000,00
Contrato Alumbrado Ornamental 900.000,00
Contrato Alquiler Carpas Feria 185.000,00
Transferencias Casas Regionales 130.000,00

Se incluyen las transferencias corrientes a las siguientes Casas Regionales sustentadas en sus correspondientes
convenios:

CASA DE CEUTA EN BARCELONA 24.000
CASA DE CEUTA EN MADRID 24.000
CASA DE CEUTAEN MELILLA 21.000
CASA DE CEUTA EN CADIZ 24.000
CASA DE CEUTAEN ALGECIRAS 15.000
CASADE CEUTAEN SEVILLA 15.000
CASA DE ANDALUCIA EN CEUTA 3.000

CASA DE CASTILLA LEON EN CEUTA 3.000

4.- EDUCACION

Como complemento a la oferta educativa realizada por el Ministerio de Educacion y Ciencia que es quien ostenta las
competencias en materia educativa, desde la Ciudad Auténoma y en particular desde su Consejeria de Educacion y Cultura se
realizan, entre otras, las siguientes actividades complementarias en formacion, tanto dentro como fuera de horario lectivo dirigidas
preferentemente al alumnado que cursa sus niveles educativos en nuestra ciudad, actividades también para docentes, y en definitiva
para toda la comunidad educativa, incluyendo aspectos destinados a la conservacion, reparacion y mejora de nuestros centros
educativos y personal subalterno asi como distintas ayudas que redunden en la mejora de la calidad de nuestro sistema educativo.

Entre las mas importantes, destacamos:

1.-SUMINISTRO VESTUARIO PERSONAL: Se dotan anualmente al personal subalterno que presta sus servicios en
los distintos centros educativos de vestuario adecuado para la realizacion de sus funciones.
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2.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES: Distintas actuaciones encaminadas a desarrollar distintos valores en aras de
conseguir la formacion integral de nuestros alumnos, muchas de ellas fomentadas por asociaciones y entidades con interés en la
materia: realizacion de actividades formativas, deportivas, culturales... que se desarrollan fuera del horario lectivo y que inciden en
el refuerzo educativo de los centros.

3.- CONTRATO LIMPIEZA EDIFICIOS CONSEJERIA: En este apartado se contempla el contrato anual con la
empresa que realiza la limpieza de todas las dependencias de los centros pablicos de E. Primaria asi como el Centro de Educacion
Especial.

4.- GUIA EDUCATIVA «CEUTA TE ENSENA»: Oferta educativa que la Consejeria de Educacion y Cultura pone a
disposicién de todos los centros educativos de nuestra ciudad como instrumento al servicio de los mismos para formacion
complementaria que enriquezca integralmente a nuestros alumnos. El capitulo comprende, desde la edicion de la guia, la contratacion
de monitores para el desarrollo de las actividades, el servicio de transporte escolar para traslado de los alumnos a las mismas, hasta
larealizacion de todas las actividades que aparecen anualmente comprendidas en la misma

5.- PATRONATO DE MUSICA.- Actividad de formacion reglada de conservatorio oficial en distintas especialidades
musicales.

6.- TRANSFERENCIAS MANTENIMIENTO COLEGIOS PUBLICOS.-

Ayudas econémicas a los distintos centros educativos publicos de nuestra ciudad como apoyo al mantenimiento y
pequefas reparaciones y actuaciones.

7.-FONDO EQUIPAMIENTO COLEGIOS PUBLICOS.- Inversiones en infraestructuras realizadas anualmente y en
orden de prioridades establecidas por los propios centros publicos en conservacion, reparacion y mantenimiento de las mismos.

Suministro Vestuario Consejeria Educaciony Cultura 24.000,00
Ceuta te Ensefia Guia de Recursos 180.000,00
Actividades Extraescolares 10.000,00
Contrato Limpieza Colegios 850.000,00
Contrato Monitores Guia Educativa 68.600,00
Contrato Transporte Actividades Guia Educativa 106.000,00
Mantenimiento y Limpieza Colegios 100.000,00
Fondo Equipamiento Colegios 600.000,00
TOTAL.- 1.938.600,00

5.- CONVENIOS ENTIDADES EDUCATIVAS
Mediante el presente programa tienen cabida los diferentes convenios suscritos entre la Ciudad de Ceutay :

1.- El Ministerio de Educacion y Ciencia para el desarrollo de diversos programas de interés mutuo centrados en acciones
de compensacion educativa y de formacion de jovenes y adultos desfavorecidos.

Se pondra en marcha este curso académico un nuevo programa de extension de la educacion infantil y de fomento de la
escolarizacién temprana, que tiene el objetivo de impulsar la escolarizacién en la etapa de educacion infantil del alumnado méas
vulnerable, teniendo en cuenta que la consecucion de la igualdad de oportunidades requiere adoptar aquellas medidas preventivas
que permitan a todas y todos acceder en pie de igualdad a las etapas de ensefianza no obligatoria. La escolarizacién temprana
adquiere especial relevancia para este tipo de alumnado ya que el primer ciclo de educacion infantil se configura como un periodo
decisivo para asentar los cimientos educativos que permitiran tanto los posteriores aprendizajes como la efectiva integracion social.

Ademas, se desarrollaran un programa de actividades y un programa de formacion, que respondan a las necesidades
detectadas en la Ciudad de Ceuta y que atenderan a los colectivos en riesgo de exclusion, desarrollando actuaciones que prevengan
el fracaso escolar, el abandono temprano de los estudios, la exclusién laboral y cualquier otro factor de riesgo que suponga
acrecentar las diferencias existentes entre los sectores sociales normalizados y los mas desfavorecidos.

2.- GARANTIA SOCIAL: Programas para el desarrollo de la formacion basica y profesional de jovenes en edades
comprendidas entre los 16 y 21 afios y que no superen la ESO, con el objetivo de facilitar su incorporacion a la vida activa y
posibilitar el acceso a ciclos formativos de grado medio.

3.- ALFABETIZACION DE ADULTOS: Programas para el desarrollo y formacion basica de mayores en distintos
centros educativos de nuestra ciudad en horario extraescolar.

4.- CONTRATO LIMPIEZA CENTROS EDUCATIVOS: En este apartado se contempla el contrato anual con el que se
realiza la limpieza de todas las dependencias de los centros pablicos de E. Infantil y Primaria asi como el centro de E. Especial.

5.- ESCUELA DE ENFERMERIA: Aportacion dineraria anual cuyo objetivo es contribuir al sostenimiento econémico de
la escuela, dependiente de la Universidad de Granada para ampliar la oferta universitaria en nuestra Ciudad.

6.- CENTRO DE LENGUAS MODERNAS: Compromiso adquirido por la Ciudad en convenio formalizado en su dia
con el centro siendo el destino de los fondos que se perciban la financiacion parcial de los gastos de funcionamiento anuales del
centro. La finalidad de dicho centro es facilitar la formacion en lenguas extranjeras a los ciudadanos, adultos y nifios, siempre y
cuando formalicen la matricula correspondiente.

7.- PATRONATO MUNICIPAL DE MUSICA: Actividad de formacion reglada de conservatorio oficial en distintas
especialidades musicales, grado elemental y profesional.

8.- CENTRO ASOCIADO DE LAUNED EN CEUTA: La finalidad del centro se concreta, en facilitar, preferentemente,
el acceso a la ensefianza universitaria y la continuidad de sus estudios a todas las personas que, estando capacitadas para seguir
estudios superiores, no puedan frecuentar las aulas universitarias por razones laborales, econdmicas, de residencia, o cualesquiera
otras de similar consideracion.
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9.- PRACTICAS EDUCATIVAS: A través de convenios suscritos con distintas universidades, se pretende posibilitar a
los alumnos de las mismas que complementen su formacion tedrica mediante la realizacién de practicas en las distintas areas de la
Ciudad Auténoma de Ceuta.

10.- AULA PERMANENTE DE FORMACION ABIERTA: Iniciativa para responder a la demanda educativa de las
personas mayores de 50 afios. Este programa universitario pretende contribuir a la mejora de la situacion y de las capacidades
personales y sociales del alumnado mayor.

11.- CURSOS DE VERANO: Actividad de extension cultural en convenio con la Universidad de Granada, donde se
ponen en marcha cursos de formacion complementaria, durante los meses de julio y septiembre, dirigidos, fundamentalmente, a
alumnos que cursen estudios universitarios en nuestra ciudad, en el intento de atraer alumnos universitarios de otros lugares de
Espafia, y abierto al pblico en general que esté interesado en los contenidos de los cursos a desarrollar.

Retribuciones Personal Convenio MEC 2.700.000,00
Gastos Funcionamiento Programas Convenio MEC 100.000,00
Gtos.Funcionamiento Garantia Social y Alfabetizacion Adultos 30.000,00
Cursos de \erano 48.000,00
Aula de Mayores 30.000,00
Patronato de Mdsica 1.436.000,00
Convenio Practicas Educativas 45.000,00
Consorcio Centro UNED 1.150.000,00
Escuela de Enfermeria 250.000,00
Instituto de Idiomas 325.000,00
Material Inventariable Convenio MEC 6.000,00
TOTAL 6.120.000,00

6.- AYUDAS AL ESTUDIO

El objetivo del presente programa es dar respuesta favorable a la demanda de colaboracion econémica de familias con
condiciones socioecondmicas desfavorables, colaborando en la financiacion parcial de los gastos ocasionados por los estudios de
sus hijos / as en los distintos cursos académicos, a través de la concesion de las oportunas ayudas:

- Educacién infantil, primaria y secundaria obligatoria en la adquisicion de libros y material escolar.

- Educacion universitaria en los gastos de matricula, material educativo tanto dentro como fuera de nuestra ciudad asi como
ayuda a la manutencién para aquellos alumnos que cursan sus estudios universitarios fuera de nuestra Ciudad.

- Europeas para fomentar el conocimiento de las instituciones de la Unién Europea por parte de estudiantes de la Ciudad,
especialmente en su faceta de educacion postgrado, asi como ayudas a la formacién de postgrado y tercer ciclo.

- Mediante la convocatoria de ayudas a estudiantes universitarios resientes en Ceuta, que consisten en sufragar parte de
los gastos ocasionados por el desplazamiento terrestre y maritimo.

*Se arbitraran asimismo recursos econémicos disponibles en las diferentes partidas presupuestarias de ayudas al estudio,
para poder sufragar o coadyuvar a los gastos educativos de cualquier estudiante de nuestra ciudad que por carencia de recursos
econdmicos o cualquier otra circunstancia o imprevision perjudique la realizacion de formacién que impida el desarrollo de la
actividad, siempre sometido y de acuerdo a los informes sociales correspondientes.

Becas Escolares 850.000,00
Becas Universitarias 6000.000,00
Becas Europeas y Postgrado 82.000,00
Subvencién Transporte Maritimo Estudiantes Universitarios 10000,00
TOTAL 1.637.000,00

7.- PROMOCION Y FOMENTO DE LA CULTURA

El objetivo del presente programa es potenciar junto al programa tres, la vida cultural de la Ciudad, fomentandola a través
de diferentes actividades convenidas con distintas asociaciones de caracter cultural y cientifico sin &nimo de lucro, de la ciudad, y
que, satisfagan los intereses demandados por gran parte de los ciudadanos, por una parte institucionalizadas, como el Premio
Convivencia y por otra parte con aquellas que se demandan y que se pretende enriquezcan la vida cultural de los ceuties.

Entre ellas, destacar las actividades que seran realizadas y puestas en marcha por el Instituto de Estudios Ceuties,
organismo auténomo dependiente de la Ciudad y a cuyas memorias nos remitimos asi como actividades realizadas por la Fundacion
Premio Convivencia.

Se incluyen asimismo, una partida destinada a congresos, jornadas, seminarios y cursos que la propia Consejeria pone en
marcha directamente para temas que considera de interés tanto educativo como cultural, asi como organizacion conjunta colaborando
junto a otras instituciones, entidades, asociaciones y colectivos, para el desarrollo de actividades formativas y complementarias, de
interés general. Y, por Gltimo una partida destinada a complementar parte del equipamiento cultural, turistico y deportivo.

Gastos Funcionamiento Cultura 70.000,00
Instituto Estudios Ceuties 275.000,00
Fundacién Premio Convivencia 100.000,00
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Dotacién Premio Convivencia 50.000,00
Fundacién Ceuta 2015 12.000,00
Fondo Equipamiento Cultural 600.000,00
TOTAL 1.107.000,00

8.- PATRIMONIO CULTURAL.-

Se destacan genéricamente, los objetivos principales de los siguientes servicios que forman parte de la seccién de
Patrimonio Cultural, como son, biblioteca, archivo, museos y servicio de patrimonio.

Dentro de este programa se incluyen las partidas presupuestarias correspondientes a los Servicios de :
- Biblioteca.
- Archivo.
- Museo.
- Patrimonio Cultural.
El desglose y justificacion de estas partidas es el siguiente:

Gastos de funcionamiento de Biblioteca:

El objetivo principal a cubrir por la biblioteca es el fomento de la lectura a través de sus actividades propias: reunir,
seleccionar, inventariar, catalogar, clasificar y difundir colecciones de tipo cientifico, legal o cultural, registros audiovisuales,
sonoros, asi como colecciones de libros para su uso en sala pdblica o mediante préstamo.

Comprende, por lo tanto, los gastos derivados del desarrollo de sus actividades que se centradas en el fomento de la
lectura, asi como en reunir, seleccionar, inventariar, digitalizar, catalogar, clasificar y difundir colecciones de libros, registros
audiovisuales y sonoros para su uso en sala pdblica o mediante préstamo.

Gastos de funcionamiento de Archivo:

El objetivo principal a cubrir por el archivo es mantener y ampliar las suscripciones de la biblioteca juridica para uso de
los funcionarios y adquirir aquellos fondos necesarios para el desarrollo de los trabajos técnicos adecuados, divulgar los trabajos de
investigacion sobre la Ciudad, crear un fondo de filmografia sobre Ceuta, y crear y desarrollar el servicio de publicaciones de la
Ciudad.

Se incluyen lo gastos previstos en ejecucion de actividades tales como el mantenimiento y ampliacion de las suscripciones
de la biblioteca juridica y las presentes descritas en el objetivo principal asi como mantenimiento y ampliacion del archivo
filmogréfico sobre Ceuta, digitalizacion de los fondos y desarrollo del Servicio de Publicaciones.

Gastos de funcionamiento de Museos:

El objetivo del museo es la conservacion de los fondos museisticos, la difusion de sus actividades, y preferentemente la
programacion y puesta en marcha de exposiciones en nuestros museos, para uso, conocimiento y disfrute de los ciudadanos. Se
incluye en este servicio, una partida destinada a contratos de mantenimiento de equipamiento en museos.

Abarca los gastos por tanto que se derivan del mantenimiento de los diversos Museos de la ciudad que incluyen espacios
expositivos nuevos como son los de Bafios Arabes, Basilica Tardorromana y yacimiento fenicio. Comprende ademés actuaciones
de conservacion, difusion, programacion y puesta en marcha de exposiciones para uso, conocimiento y disfrute de los ciudadanos.

Gastos de funcionamiento de Patrimonio Cultural:
Y, por altimo, los gastos de funcionamiento de la seccién de Patrimonio cultural, destacar que el servicio de patrimonio
cultural se encuentra atn en creacién y adaptacion de personal adecuado a la competencia y obligaciones que la seccién conlleva.

Contratos de Prestacion de Servicios de Patrimonio:

Primordialmente el trabajo a desarrollar en la seccién consiste, en la realizacién y seguimiento de las excavaciones que se
van realizando a través de la Ciudad Auténoma, el servicio de proteccion del patrimonio, la puesta en valor de yacimientos, la
puesta en marcha de nuevas instalaciones con valor patrimonial, formalizacion de convenios, jornadas y ponencias sobre nuestro
patrimonio intentando aproximar a su conocimiento, y proteccion al ptblico en general, preferentemente a los nifios y un sinfin de
actividades que se proyectan en este sentido.

Se incluyen en esta partida los gastos propios de actuaciones encaminadas al estudio, proteccion y difusién de nuestro
patrimonio, especialmente las relativas a excavaciones y puesta en valor de elementos patrimoniales.

Comprende especificamente, los gastos que se ocasionan con motivo de la contratacion externa de determinadas obras,
servicios o suministros que no pueden prestarse por la Ciudad Auténoma en atencion a los recursos que posee o a la especialidad
de los trabajos a realizar. Entre ellos, cabe destacar la delimitacion de entornos en bienes de interés cultural, preparacion de la
documentacion e informacion necesarias para dicha declaracion, restauracion de bienes, intervenciones arqueoldgicas, elaboracion
de una base de datos, investigacion, etcétera.

Contrato de vigilancia en instalaciones de la Consejeria:

Dentro de esta partida se contempla el gasto que supone el contrato de vigilancia de instalaciones integradas en la Seccion
de Patrimonio Cultural y, mas concretamente, en la Biblioteca, a fin de posibilitar la ampliacion del tiempo abierta al pablico.
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Contrato de limpieza de los Museos:

Incluye el gasto correspondiente a la prestacion externa del servicio de limpieza en las distintas instalaciones del Conjunto
Monumental de las Murallas Reales, Bafios Arabes y Basilica Tardorromana.
Contrato mantenimiento equipamiento Museo:

Se prevé el gasto del mantenimiento de la climatizacion del Museo del Conjunto Monumental de las Murallas Reales.

Se incluyen ademas en los presupuestos, una partida donde se contemplan previsiones de actuaciones con respecto a los
fondos del 1% cultural que se prevé provengan del Estado para el afio 2008, asi como la finalizacion del proyecto «Ceuta, Ciudad
Historica» contratado al artista Ginés Serran Pagan para la realizacion de una serie de esculturas en bronce relativas a la Historia de
la Ciudad y en particular, como homenaje a personas relevantes de nuestro pasado, asi como la partida de gastos de funcionamiento
del Cronista Oficial. Igualmente, se encuentran recogidos la financiacion de los convenios con las cuatro culturas de Ceuta para la
mejora, rehabilitacion y adaptacion de edificios singulares y con caracter cultural.

Gastos Funcionamiento Bibliotecas 120.000,00
Gastos Funcionamiento Archivo 120.000,00
Gastos Funcionamiento Museos 140.000,00
Gastos Funcionamiento Patrimonio Cultural 60.000,00
Gastos Funcionamiento Cronista Oficial 12.000,00
Contrato Limpieza Museos 60.000,00
Contratos Vigilancia Instalaciones de Cultura 55.000,00
Contratos Prestacién Servicio Patrimonio 50.000,00
Contratos Museos 127.000,00
Convenio Conservacién Patrimonio Histérico y Cultural 40.000,00
Actuaciones 1% Cultural 2.200.000,00
Retribuciones Personal Conv. Conservacion Patrimonio 40.000,00

9.- SUBVENCIONES .-

Por Gltimo, y en el presente programa tienen, ademas de las partidas presupuestarias correspondientes a la convocatoria
de subvenciones publicada anualmente por la Consejeria tanto en materia educativa como cultural, cabida los diferentes convenios
suscritos con entidades culturales de la Ciudad y distintas subvenciones nominativas para el desarrollo de actividades de toda
indole y con un caracter esencialmente educativo y cultural, para satisfacer asi actividades de interés demandadas por los ciudadanos.
Destacamos:

-Asimismo se otorgan Subvenciones nominativa de Capital destinadas a las siguientes entidades

FAPA 110.000
AMIGOS DE LA MUSICA 70.000
CENTRO DRAMATICO 60.000
TERTULIA FLAMENCA 45.000
LA COCTELERA 30.000
LA COPLA 25.000
CORAL ANDRES DEL RIO 15.000
BANDA DE CORNETAS Y TAMBORES NTRA.SRA. DEL MAR 18.000
BANDA DE MUSICA 80.000
MUESTRA DE TEATRO 8.000
ACADEMIAS DE BAILE 5.000
PENAS FLAMENCAS 13.500
CRUZ ROJA 48.000
UNIVERSIDAD DE CADIZ, CUEVA DE BENZU 45.000
ORQUESTA CIUDAD DE CEUTA 40.000
CASA DE ESTUDIOS C70 40.000
ASOCIACION GIGANTES Y CABEZUDOS 6.000
FUNDACION MUESO DEL MAR 6.000
ASOCIACION INTERCULTURA CEUTA 35.000
11 ENCUENTRO DE CORALES 33.500
CLUB ANIERA 1.100
ASOCIACION CIRCO 6.000
Templo Hindd 76.000
Templos Cristianos 100.000,00
Sinagoga 46.000,00
Comunidad Islamica 100.000,00

Asi como subvenciones para la adquisicion de las esculturas de SSMM EI Rey, La Guardia Civil, Los Legionarios y otras...
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Subvenciones Convocatoria Educacién 40.000,00
Subvenciones Convocatoria Cultura 40.000,00
Entidades Culturales 790.000,00
Subveniones de Capital Cultura 550.000,00

6.- MUJER Y FAMILIA

El objetivo del presente programa es el desarrollo de todo tipo de actividades encaminadas a favorecer el colectivo de
mujeres de la Ciudad. Atencién psicolégica, juridica y acogida a mujeres en situacion de maltrato. Desarrollo de campafias
destinadas a la prevencién de la violencia de género y a la igualdad de la mujer y la asistencia telefénica directa y gratuita a la mujer

Se adjunta al documento presupuesto, como anexo el Plan de Igualdad elaborado y dirigido por la Consejeria de Educacion,
Cultura y Mujer

Convocatoria de subvenciones dentro del area de la mujer. Mediante concurso publico se destinan a satisfacer las
necesidades desarrolladas por aquellos colectivos de mujeres que presenten sus programas de actuaciones y se valoren a través de
los baremos sefialados en las bases de las citadas convocatorias publicas.

Se realizan, a su vez, labores de informacidn, formacién y ayudas al empleo facilitando su reinsercion laboral asi como
talleres de ocio.

Los convenios suscritos en el ambito del programa se resumen de la siguiente forma:

- Convenio Colegio de abogados para asesoramiento letrado a mujeres.
- Convenio Instituto Siete Colinas por la cesién de sus instalaciones en el desarrollo de actividades del Centro Asesor de

lamujer:
- Convenio con el Colegio Oficial de Psicdlogos de Ceuta por su asistencia facultativa a la mujer. .
- Convenio con el Colegio Oficial de Procuradores de Ceuta por su asistencia letrada a la mujer:
- Convenio con la Universidad de Granada destinado a estudiantes para su instruccion en temas de género.
- Convenio con mujeres vecinales:
Gastos Funcionamiento CAM y Casa Acogida 110.000,00
Planes Mujeres y Familia 200.000,00
Convenios Centro Asesor de la Mujer 130.000,00
Subvenciones Centro Asesor de la Mujer 17.000,00
TOTAL 457.000,00
8.-INFANCIA

El objetivo del presente programa es dar cobertura a todas las actividades desarrolladas por el servicio de atencion a la
infancia en edades entre los 0y 3 afios en las dos guarderias de la Ciudad.

Gastos Funcionamiento Guarderias 200.000,00
Contratos Servicios Guarderias 185.000,00
TOTAL 385.000,00

9.- PERSONAL GESTIONADO POR LA CONSJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y MUJER

Se hace abstraccion del Personal asociado al Convenio con el Ministerio de Educacion.

Retribuciones Personal Eventual Educacion Culturay Mujer 111.054,24
Retrib, Basicas Personal Funcionario Educacién Cultura'y Mujer 1.453.998,66
Retrib, Complem. Personal Funcionario Educacién Cultura 'y Mujer 2.961.225,30
Retribuciones Personal Laboral Educacion, Culturay Mujer 938.295,96
Retribuciones Personal Temporal Educacion, Culturay Mujer 1.362.929,01
Retribuciones Personal Garantia Social 300.000,00
Retribuciones Personal Convenio Alfabetizacion 63.905,28
TOTAL EDUCACION CULTURA Y MUJER 7.191.408,45
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CEUTA

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS
Articulo 39 Otros Ingresos
399.00 Otros ingresos diversos
Total CAPITULO 3
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 45 De Comunidades Auténomas
455.00 De la Admon. Gral. de la Ciudad Auténoma de Ceuta
Total CAPITULO 4
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES
Articulo 52 Intereses de Depdsitos
520.00 Intereses de cuentas bancarias
Total CAPITULO5
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL INGRESOS CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CEUTA
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IMPORTE

1,00

1,00

350.000,00

350.000,00

1,00
1,00
350.002,00

350.002,00
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CONSEJO ECONOMICOY SOCIALDE CEUTA

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 10 Altos Cargos

100.00.01 Retribuciones basicas y otras remuneraciones 18.030,36
Avrticulo 13 Personal laboral

130.00.01 Retribuciones basicas 52.140,00

130.01.01 Otras remuneraciones 90.000,00
Articulo 14 Otro personal

141.00.01 Remuneraciones personal temporal 29.000,00

141.01.01 Remuneraciones personal asesor 5.400,00
Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales

160.00.01 Cuotas sociales 44.000,00

163.00.01 Gastos sociales del personal laboral 4.000,00

Total CAPITULO 1 242.570,36

CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 22 Material, suministros y otros

220.01.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 3.500,00
221.00.01 Energia eléctrica 2.500,00
222.00.01 Telefonicas 3.000,00
222.01.01 Postales 500,00
224.00.01 Primas de Seguros 1.500,00
226.01.01 Atenciones protocolarias y representativas 2.000,00
226.10.01 Edicion y distribucion 1,00
226.11.01 Gastos especiales de funcionamiento 10.000,00
227.00.01 Limpieza y aseo 6.000,00
227.06.01 Estudios y trabajos técnicos 1,00
227.09.01 Otros trabajos 2.000,00
227.10.01 Convenios con otras instituciones 1,00
Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio

230.00.01 Dietas 2.000,00

231.00.01 Locomocién 1.200,00

233.00.01 Compensacion a los Consejeros por actividades desarrolladas parael 20.208,12
Total CAPITULO 2 54.411,12

CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS
Articulo 31 De préstamos del interior

310.00.01 Intereses 12.000,00
Articulo 34 De depésitos, fianzas y otros

349.00.01 Otros Gastos Financieros 17,52

Total CAPITULO 3 12.017,52

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 48 A familias e Instituciones sin fines de lucro

481.00.01 Premios, becas y ayudas convocados por el C.E.S. 1,00
489.00.01 Compensacion econémica a los Grupos por participacion en las activid ~ 17.000,00
489.01.01 Convenios con otras instituciones 1,00

Total CAPITULO 4 17.002,00
Total CAPITULOSANTERIORES 326.001,00

CAPITULO 6 INVERSIONES REALES
Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv

625.00.01 Mobiliario y enseres 1.000,00

626.00.01 Equipos para procesos de informacion 1.000,00
Articulo 63 Inversion reposicion funcionamiento operativo servicios

632.00.01 Obras sede CES 1,00

Total CAPITULO 6 2.001,00
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CEUTA

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91 Amortizacion préstamos del interior
913.00.01 Amortizacion de préstamos a medio y largo plazo
Total CAPITULO9
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CEUTA
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO,
BASES DE EJECUCIONY MEMORIA
PARAELEJERCICIO
2009

BASILIO FERNANDEZ LOPEZ, PRESIDENTE
DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA
CIUDADAUTONOMADE CEUTA, AL PLENO SOMETE
LASIGUIENTE PROPUESTA

El Reglamento del C.E.S. establece en su articulo
16.6 que el Pleno es el 6rgano competente para aprobar
anualmente la propuesta de Anteproyecto del Presupuesto
del Consejo y elevarlos a la Asamblea de la Ciudad para su
aprobacion definitiva.

En el articulo 22.9 del mismo texto normativo se
recoge que son funciones del Presidente, entre otras, la de
presentar a la Comision Permanente la propuesta inicial sobre
el Anteproyecto del Presupuesto anual del Consejo, como
tramite previo a la elevacion al Pleno.

Por todo lo expuesto propone la adopcién de los
siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar el Anteproyecto del Presupuesto
del Consejo Econémico y Social de la Ciudad Auténoma de
Ceuta para el ejercicio 2009 y sus Bases de Ejecucion, que
figuran unidos al expediente.

Segundo.- Remitir los citados documentos a la
Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta, para su aprobacion
definitiva, si procede.

Tercero.- Facultar a la Presidencia para cuantos actos
sean necesarios en orden a la ejecucion de lo acordado.

Ceuta, 07 de octubre de 2008.

INFORME

APROBACION ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO DEL CONSEJO ECONOMICO Y
SOCIAL

La Presidencia del Consejo Econdmico y Social
presenta a la Comision Permanente del mismo el Anteproyecto
de Presupuesto de la Entidad para el ejercicio 2009.

Elart. 45 del Reglamento del C.E.S. establece que el
C.E.S. contara para el cumplimiento de sus fines con los
recursos econémicos que al efecto se consignen en el
Presupuesto General de la Ciudad, a estos efectos en el
segundo trimestre del afio el Secretario elaborara la propuesta
de Anteproyecto que elevara al Presidente para su tramitacion.

Asimismo, el Reglamento del C.E.S. establece en su
articulo 16.6 que el Pleno es el drgano competente para aprobar
anualmente la propuesta de Anteproyecto del Presupuesto
del Consejo y elevarlos a la Asamblea de la Ciudad para su
aprobacion definitiva. En el articulo 22.9 del mismo texto
normativo recoge que son funciones del Presidente, entre otras,
la de presentar a la Comision Permanente la propuesta inicial
sobre el Anteproyecto del Presupuesto anual del Consejo,
como tramite previo a la elevacién al Pleno. En el mismo
sentido, el articulo 20.10 del Reglamento citado, determina
que corresponde a la Comision Permanente la aprobacion de
la propuesta inicial de Anteproyecto del Presupuesto del
Consejo, como tramite previo a su aprobacion por el Pleno.

El citado Anteproyecto de Presupuesto, cuya cuantia
global es de 350.002 E., se financia en su totalidad con
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transferencias corrientes provenientes de la Ciudad Auténoma
de Ceuta, a excepcion de 2 E. que se reciben a través de tasas
u otros ingresos e ingresos patrimoniales.

Asi pues, procede someter a la Comision Permanente
del C.E.S. la propuesta de Anteproyecto de Presupuestos
para 2009 como tramite previo a la elevacion al Pleno de dicha
Entidad para su aprobacion y posterior remision a la Ciudad
para su integracion en el Presupuesto consolidado de la misma
segln dispone el art. 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Ceuta, 7de octubre de 2008.- EL INTERVENTOR
ACCTAL.- Fdo.: José Maria Caminero Fernandez.

BASESDE EJECUCION
DEL PRESUPUESTO DEL C.E.S.
DE LACIUDAD AUTONOMA DE CEUTA,
EJERCICIO 2009

De acuerdo con lo establecido en los articulos 20 y
21.1.11 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, por la que
se aprueba el Estatuto de Autonomia de Ceutay en el articulo
2 del Reglamento del Consejo Econémico y Social de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, aprobado por la Asamblea de Ceuta el
17 de abril de 1996 (B.O.C.CE. de 23 de abril), se establecen
las siguientes Bases de Ejecucion del Presupuesto del Consejo
Econdmico y Social de la Ciudad Auténoma de Ceuta, para el
ejercicio del afio 2.009.

Base Primera.- Régimen presupuestario de
control y contabilidad.

1. El Consejo Econémico y Social de la Ciudad
Auténoma de Ceuta (en adelante, C.E.S.), para el
cumplimiento de sus fines contara con los recursos econdémicos
que al efecto se consignen en el Presupuesto General de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, disfrutando del régimen tributario
de ésta.

2. El Presupuesto del C.E.S. se integrara en el
Presupuesto General de la Ciudad Auténoma de Ceuta, a
efectos de su consolidacion.

3. La estructura presupuestaria del C.E.S. se
acomodara a la de los entes publicos de similar naturaleza,
ajustandose, en todo caso, a la aplicable para el sector pablico
de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

4. El C.E.S. queda sometido al control de caracter
financiero que se lleve a cabo por la Consejeria de Economiay
Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta, mediante
comprobaciones periddicas y procedimientos de auditoria,
sin perjuicio del control correspondiente al Tribunal de
Cuentas.

5. El C.E.S. queda sometido al régimen de la
contabilidad publica, segtn lo previsto para entes publicos de
similar naturaleza y de acuerdo con la normativa que para la
Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta establece el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y su normativa de
desarrollo, en lo que sea de aplicacidn, atendidas las
peculiaridades de la naturaleza juridica de este ente publico,
de conformidad con lo establecido en su Reglamento.

Base Segunda.- Niveles de vinculacion juridica
de los créditos.

Los créditos para gastos del Presupuesto del C.E.S.
se destinaran exclusivamente a la finalidad para la que hayan
sido autorizados conforme a los distintos grupos de funcion
y capitulos econdmicos aprobados, o a las modificaciones
que asimismo se aprueben.
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Los créditos autorizados tendran caracter limitativo
y vinculante. Los niveles de vinculacion seran los que vengan
establecidos en cada momento en la legislacion presupuestaria
del Estado, salvo lo que reglamentariamente se disponga al
respecto.

A tal efecto, los créditos autorizados en los programas
de gastos tendran caracter limitativo y vinculante a nivel de
concepto. No obstante, los créditos destinados a gastos de
personal, gastos corrientes en bienes y servicios e inversiones
reales, tendran caracter vinculante a nivel de articulo, segin
establece la Ley General Presupuestaria.

Base Tercera.- Modificacidon de los créditos
presupuestarios.

Las modificaciones del Presupuesto del C.E.S. seran
autorizadas por el Consejero de Economia y Hacienda de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, por el Consejo de Gobierno o la
Asamblea de Ceuta, seglin proceda, de acuerdo con la normativa
reguladora de la Hacienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

El Presidente del C.E.S. podrd autorizar
modificaciones de crédito entre las distintas partidas
consignadas en el Presupuesto. Los acuerdos que adopte el
Presidente se comunicaran al Pleno del Consejo, asi como a la
Consejeria de Economia y Hacienda.

Base Cuarta.- Régimen de ejecucion del gasto.

La ejecucion del presupuesto de gastos comprendera
las siguientes fases:

1) Autorizacion del gasto

2) Disposicién o compromiso del gasto

3) Reconocimiento y liquidacién de la obligacion

4) Ordenacion del pago.

Se podran acumular en un mismo acto dos o tres de
las fases iniciales: autorizacion y disposicion

(AD); autorizacion, disposicion y reconocimiento
de la obligacion (ADO).

El Presidente del C.E.S. esta facultado para realizar
todos los actos de ejecucion presupuestaria, de acuerdo con el
procedimiento legal o reglamentariamente establecido en cada
caso.

Base Quinta.- Tesoreria.

Constituyen la Tesoreria del C.E.S. todos los recursos
financieros en dinero, valores o créditos, estando sujetos al
régimen de contabilidad publica.

Los fondos del Consejo estaran situados en la caja
de laentidad, en entidades de crédito y ahorro, mediante cuentas
operativas de cobros y pagos, asi como, en su caso, mediante
cuentas financieras de colocacion de excedentes de tesoreria.

La apertura de cuentas y todos los documentos que
permitan la retirada de fondos de las cuentas del C.E.S. deberan
contar con la firma, al menos, de dos de las siguientes personas:
el Presidente, el Secretario General y el Interventor de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, o de quien, en su caso, le sustituyan.

Base Sexta.- Régimen de indemnizaciones,
dietas y asistencias.

Los miembros del C.E.S. o las organizaciones en él
representadas percibiran las compensaciones econémicas a
las que tengan derecho por su participacion en las actividades
del Consejo, de conformidad con las directrices que, al
respecto, se establezcan por el 6rgano competente.

Igualmente percibirdn, cuando proceda, dietas por
desplazamiento y gastos de locomocion.
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Base Séptima.- Retribuciones del personal al
servicio del C.E.S..

Las retribuciones del personal al servicio del Consejo
se ajustaran a lo establecido en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2.009 y a la normativa que,
en cada caso, resulte de aplicacion.

Base Octava.- Entrada en vigor.

Las presentes Bases de Ejecucion entraran en vigor
cuando lo haga el Presupuesto del C.E.S. para el 2.009, del
que forman parte.

MEMORIA
DEL PRESUPUESTODEL C.E.S.
DE LACIUDAD AUTONOMA DE
CEUTA,
EJERCICIO 2009

De acuerdo con lo establecido en el articulo 168.a)
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Reguladora de las
Haciendas Locales, se presenta la Memoria comprensiva del
contenido del Presupuesto del Consejo Econémico y Social
de la Ciudad Auténoma de Ceuta asi como las principales
modificaciones producidas, en relacion con el Presupuesto
vigente.

El Presupuesto del C.E.S. para el 2.009 contiene la
expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones
que como maximo podra reconocer este Organismo Auténomo
de la Ciudad de Ceuta asi como los derechos que esta previsto
se liquiden en el mismo ejercicio, ajustando su estructura a la
prevista en la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda,
de 20 de septiembre de 19809.

Los gastos previstos para el ejercicio 2.009 se
clasifican como sigue:

Capitulo I, “Gastos de personal”.

Las retribuciones de altos cargos no sufren
incremento alguno respecto a las consignadas en los
Presupuestos del 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007
y 2008. Se ha previsto una actualizacion para este ejercicio de
la partida de personal asesor, puesto que llevaba desde el afio
2001 sin actualizarse.

Se mantiene la misma plantilla de personal que en el
anterior ejercicio presupuestario.

Las retribuciones del personal laboral han sido
incrementadas en relacion con las del ejercicio anterior, por
dos motivos: el aumento del 2 por 100 sobre las cantidades
percibidas en el 2.008 y el reajustes en la determinacion de las
pagas extras e indemnizaciones por residencia; si bien habra
de estarse a lo que en su momento establezca la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio 2.009.

La cantidad consignada a los gastos sociales del
personal laboral se ha ajustado a la realidad de lo gastado en
los Gltimos afios.

Capitulo 11, “Gastos en bienes corrientes y
servicios”.

Se han recogido los gastos en bienes y servicios que
resultan necesarios para el normal ejercicio de las actividades
del C.E.S., aumentandose o disminuyéndose las partidas de
este Capitulo para adecuarlas a las necesidades reales del
Consejo.
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Asimismo para una simplificacion y agilidad de la gestion del gasto y, previa consulta con la Tesoreria de la Ciudad, se han
agrupado todas las cantidades de las partidas 212.00, 215.00, 216.00, 220.00, 220.02, 221.01, 221.09, 223.00, 225.00, 226.02,

226.06, 226.08, 226.09 en la partida 226.11 de gastos de especial funcionamiento.

Capitulo 111, “Gastos financieros”.

Se ha dotado suficientemente para hacer frente a la cobertura de los intereses devengados por el préstamo con el que se ha
llevado a cabo la adquisicion de la actual sede del Consejo. Por tanto, se ha producido un aumento de los mismos causada por la

revision de los tipos de interés.

Capitulo 1V, “Transferencias corrientes”.
Se han ajustado a las necesidades reales del Consejo.

Capitulo VI, “Inversiones reales”.

No se ha previsto ninguna partida nueva con respecto al Presupuesto de 2008.

Capitulo I1X, “Pasivos Financieros”.

Se han ajustado a las necesidades reales del Consejo.
Por otra parte, los ingresos siguen el esquema de los anteriores Presupuestos del C.E.S., es decir, financiacién por via de

transferencias corrientes o de capital, procedentes de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Ceuta, 7 de octubre de 2008.- EL PRESIDENTE.- Fdo.: Basilio Fernandez Ldpez.

Denominacién del
puesto de trabajo

Secretario General
Técnico

Administrativo
Auxiliar Administrativo

PLANTILLA DE PERSONAL

NUmero

1

[EEN

Ejercicio 2008

Caracter

Funcionario
C.AC.
Fijos

Fijo
Temporal
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Situacion

Ocupada

Ocupadas
Ocupada
Ocupada

Ejercicio 2009
NUmero Caracter

1 Funcionario
C.AC.

2 Fijos

1 Fijo

1 Temporal

Situacion
Ocupada
Ocupadas

Ocupada
Ocupada
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INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION
CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS
Articulo 31 Tasas

310.01 Actividades propias

310.02 Cursillos 255.523,32

310.04 Abonos 100.000,00

310.05 Titulaciones nauticas 32.010,00

310.06 Utilizacién de instalaciones 170.000,00
Articulo 39 Otros Ingresos

399.06 Otros ingresos 28.000,00

399.07 Publicidad en instalaciones 40.000,00

399.08 Patrocinadores 100.000,00

Total CAPITULO 3

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 42 Del Estado

421.01 Del C.S.D. Competiciones nacionales

421.04 Del C.S.D. Otras transferencias

421.05 Del Organismo Nacional de Apuestas del Estado
Articulo 45 De Comunidades Auténomas

455.00 Aportacién Ciudad de Ceuta

Total CAPITULO 4

CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES
Articulo 52 Intereses de Depdsitos

520.00 Ingresos financieros
Articulo 55 Concesiones y Aprovechamientos Especiales
553.00 Rentas Bienes Inmuebles

Total CAPITULO 5
Total CAPITULOSANTERIORES
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS
Articulo 83 Reintegro Préstamos Concedidos fuera del Sector Publico
830.00 Reintegro de préstamos a familias a corto plazo

Total CAPITULO 8

CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91 Préstamos Recibidos del Interior

910.00 Préstamos recibidos a corto plazo
Articulo 94 Depésitos y Fianzas Recibidos

940.00 Depositos recibidos

941.00 Fianzas recibidas

Total CAPITULO 9
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL INGRESOS INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
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IMPORTE

256.616,68

982.150,00

132.000,00
70.000,00
211.000,00
4.080.000,00

4.493.000,00

100,00
18.000,00
18.100,00

5.493.250,00

15.000,00

15.000,00

6,00

6,00
6,00

18,00
15.018,00

5.508.268,00
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INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2008

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

Articulo 13 Personal laboral
130.00.01 Retribuciones 1.766.450,00
131.00.01 Retribuciones Sustituciones 75.000,00

Articulo 15 Incentivos al rendimiento
151.00.01 Servicios Extraordinarios 30.000,00

Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridad Social 671.024,13
163.00.01 Formacién y perfeccionamiento del personal 6.000,00
163.04.01 Accién Social 25.300,00
163.05.01 Seguros 7.165,00
Total CAPITULO 1 2.580.939,13
CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
212.00.01 Conservacion y reparaciones edificios 90.000,00
215.00.01 Conservaciony reparaciones mobiliario 3.000,00
216.00.01 Conservacion y mantenimiento equipos informaticos 6.000,00
Avrticulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Ordinario no inventariable 6.000,00
220.01.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 800,00
220.02.01 Material informatico no inventariable 2.000,00
221.03.01 Combustibles y carburantes 70.000,00
221.04.01 \estuario 18.000,00
221.07.01 Productos farmacéuticos 600,00
221.08.01 Productos de limpieza y aseo 7.000,00
221.09.01 Material deportivo fungible 35.479,59
221.11.01 Productos Quimicos 10.000,00
221.12.01 Suministros escuela hipica 210.000,00
222.01.01 Postales 600,00
223.00.01 Servicios de transporte 15.000,00
224.00.01 Seguros 31.000,00
226.01.01 Atenciones protocolarias y representativas 1.800,00
226.02.01 Publicidad y propaganda 20.000,00
226.09.01 Actividades propias 70.000,00
226.11.01 Atenciones a entidades 11.000,00
226.12.01 Actividades patrocinadas 12.000,00
226.13.01 Gastos diversos 5.000,00
226.14.01 Competiciones C.S.D. en edad escolar 70.000,00
226.15.01 Actividades escolares 50.000,00
226.16.01 Actividades Populares 60.000,00
226.17.01 Plan tecnificacion deportiva 5.000,00
226.18.01 Juegos del Esttrecho 25.000,00
226.19.01 Formacion Técnica 12.000,00
227.00.01 Limpieza y aseo 185.000,00
227.01.01 Seguridad y vigilancia 148.031,28
227.02.01 Contratos prestacion servicios 627.000,00
227.09.01 Convenios y contratos 525.000,00
227.10.01 Convenio Plan Barriadas 90.000,00
227.11.01 Convenio Federacion de Fatbol 35.000,00

Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio
230.00.01 De altos cargos 10.000,00
230.01.01 Del personal 15.000,00
Total CAPITULO 2 2.482.310,87
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INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2008

PARTIDA DENOMINACION
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS

Articulo 34 De depésitos, fianzas y otros
349.00.01 Otros gastos financieros
Total CAPITULO 3
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 48 A familias e Instituciones sin fines de lucro
489.00.01 Ayuda gastos desplazamientos
489.01.01 Ayudas y subvenciones a entidades
Total CAPITULO 4
Total CAPITULOSANTERIORES
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES

Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
625.01.01 Material inventariable
626.00.01 Equipos proceso informacion
Total CAPITULO6
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS

Articulo 83 Concesién de préstamos fuera del sector publico
830.00.01 Prestamos a familias a corto plazo

Total CAPITULO 8

CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91 Amortizacion préstamos del interior

910.00.01 Amortizacion de préstamos a corto plazo
Articulo 94

940.00.01 Devolucién de depositos recibidos

941.00.01 Devolucion de fianzas recibidos

Total CAPITULO 9
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
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IMPORTE

4.000,00

4.000,00

270.000,00
130.000,00

400.000,00

5.467.250,00

20.000,00
6.000,00

26.000,00

15.000,00

15.000,00

6,00

6,00
6,00

18,00
41.018,00

5.508.268,00
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ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
EJERCICIO 2009
ESTADODE INGRESOS
Capitulo
Articulo
Concepto
Subconcepto TASAS Y OTROS INGRESOS
3
31
310 SERVICIOS GENERALES
310.01 Actividades propias 256.616,68 *
310.02 Cursillos 255.523,32 ¢
310.04 Abonos 100.000,00 «
310.05 Titulaciones nauticas 32.010,00
310.50 Utilizacion de instalaciones 170.000,00
39
OTROS INGRESOS
399 OTROS INGRESOS DIVERSOS
399.06 Otros ingresos 28.000,00 »
399.07 Publicidad en instalaciones 40.000,00
399.08 Patrocinios 100.000,00
TOTAL CAPITULO TERCERO.........cccoveeivieeeiinn, 982.150,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42 DEL ESTADO
421 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS
421.01 Del C.S.D. Competiciones nacionales 132.000,00
421.04 Del C.S.D. Otras transferencias 70.000,00 *
421.05 Del Organismo Nacional de Apuestas del Estado 211.000,00
45 DE COMUNIDADES AUTONOMAS
455 DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD
455.00 Aportacion Ciudad de Ceuta 4.080.000,00 «
TOTAL CAPITULO CUARTO....cceeciveeiiire e 4.493.000,00 »
5 INGRESOS PATRIMONIALES
52 INTERESES DE DEPOSITOS
520 EN CUENTAS EN BANCOS Y CAJAS DE AHORROS
520.00 Ingresos financieros 100,00 »
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES
543 ADJUDICACION Y SUBASTA DE LOCALES DE NEGOCIO
543.00 Arrendamiento bar Complejo Deportivo Recinto Sur 18.000,00 »
TOTAL CAPITULO QUINTO....ceveeiiiiieeeiiiiie e 18.100,00 »
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 REINTEGRO DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA
FUERA DEL SECTOR PUBLICO
830 A CORTO PLAZO
830.00 Reintegro de préstamos a familia a corto plazo 15.000,00 »
TOTAL CAPITULO OCTAVO.....ccoiieeiieeiiiie e 15.000,00 »
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ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
EJERCICIO 2009

ESTADODE INGRESOS

Capitulo
Articulo
Concepto
Subconcepto
9 PASIVOS FINANCIEROS
91 PRESTAMOS RECIBIDOS DEL INTERIOR
910 A CORTO PLAZO
910.00 Préstamos recibidos a corto plazo 6,00 ¢
94 DEPOSITOS Y FIANZAS RECIBIDOS
940 DEPOSITOS
940.00 Depositos recibidos 6,00 «
941 FIANZAS
941.00 Fianzas recibidas 6,00 «
TOTAL CAPITULO NOVENO.......cccoeiiiveeiiieeeiiees 18,00 -
TOTAL CAPITULOS DE INGRESOS.......coooiiiieeciieecee e 5.508.268,00 ¢
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ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

Capitulo
Articulo
Concepto
Subconcepto
1
13
130
130.00
131
131.00
15
151
151.00
16
160
160.00
163
163.00
163.04
163.05

TOTAL CAPITULO PRIMERO

2

21

22

212

215

216

220

221

222

223

224

212.00
215.00

216.00

220.00
220.01
220.02

221.03
221.04
221.07
221.08
221.09
221.11
221.12

222.01
223.00

224.00 Seguros

EJERCICIO 2009

ESTADO DE GASTOS

GASTOS DE PERSONAL
PERSONAL LABORAL
LABORAL FIJO
Retribuciones
LABORAL EVENTUAL
Retribuciones personal eventual

INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
GRATIFICACIONES
Servicios Extraordinarios

CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A
CARGO DEL EMPLEADOR

CUOTAS SOCIALES

Seguridad Social

GASTOS SOCIALES DE PERSONAL LABORAL
Formacion y perfeccionamiento del personal
Accién Social

Seguros

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

1.766.450,00 »

75.000,00 -

30.000,00

671.024,13 «
6.000,00 »
25.300,00 »
7.165,00 »

2.580.939,13 «

REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES
Conservacion y reparaciones edificios

MOBILIARIO Y ENSERES
Conservacion y reparaciones mobiliario

EQUIPAMIENTO PARA PROCESO INFORMACION

Conserv. Y mantenimiento equipos informaticos

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
MATERIAL DE OFICINA
Ordinario no inventariable
Prensa, revista, libros y otras publicaciones 800,00 ¢
Material informatico no inventariable 2.000,00 ¢

SUMINISTROS
Combustibles y carburantes
\estuario
Productos farmacéuticos
Productos de limpieza y aseo
Material deportivo fungible
Productos Quimicos
Suministros escuela hipica

COMUNICACIONES
Postales

TRANSPORTES
Servicios de transporte

PRIMAS DE SEGURO
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90.000,00 «
3.000,00 «

6.000,00 «

6.000,00 «

70.000,00 »
18.000,00 »
600,00 -
7.000,00 «
35.479,59
10.000,00 »
210.000,00 »

600,00 -
15.000,00 «

31.000,00 «
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ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
EJERCICIO 2009
ESTADO DE GASTOS
Capitulo
Articulo
Concepto
Subconcepto
226 GASTOS DIVERSOS
226.01 Atenciones protocolarias y representativas 1.800,00
226.02 Publicidad y propaganda 20.000,00 »
226.09 Actividades propias 70.000,00 *
226.11 Atenciones a entidades 11.000,00
226.12 Actividades patrocinadas 12.000,00
226.13 Gastos diversos 5.000,00
226.14 Competiciones C.S.D. En edad escolar 70.000,00 *
226.15 Actividades escolares 50.000,00
226.16 Actividades Populares 60.000,00 «
226.17 Plan tecnificacion deportiva 5.000,00 ¢
226.18 Juegos del Estrecho 25.000,00 »
226.19 Formacion Tecnica 12.000,00
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS
227.00 Limpieza y aseo 185.000,00 *
227.01 Seguridad y vigilancia 148.031,28
227.02 Contratos prestacion servicios 627.000,00
227.09 Convenios y contratos 525.000,00
227.10 Convenio Plan Barriadas 90.000,00
227.11 Convenio Federacion de Futbol 35.000,00 »
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO
230 DIETAS
230.00 De altos cargos 10.000,00
230.01 Del personal 15.000,00
TOTAL CAPITULO SEGUNDO........cccoeeiiiiiiiiiee 2.482.310,87 ¢
3 GASTOS FINANCIEROS
34 DE DEPOSITOS, FIANZAS Y OTROS
349 OTROS GASTOS FINANCIEROS
349.00 Otros gastos financieros 4.000,00
TOTAL CAPITULO TERCERO........cccooiiiiiiieiieeee. 4.000,00 »
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
489 OTRAS TRANSFERENCIAS
489.00 Ayuda gastos desplazamientos 270.000,00
489.01 Ayudas y subvenciones a entidades 130.000,00
TOTAL CAPITULO CUARTO 400.000,00 »
6 INVERSIONES REALES
62 INVERSION ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO
OPERATIVO DE LOS SERVICIOS
625 MOBILIARIO Y ENSERES
625.01 Material inventariable 20.000,00 »
626 EQUIPOS PARA PROCESO INFORMACION
626.00 Equipos proceso informacion 6.000,00 *
TOTAL CAPITULO SEXTO...ccceiiiiiiieiiieieeiiee 26.000,00 »
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO
830 PRESTAMOS A CORTO PLAZO
830.00 Prestamos a familia a corto plazo 15.000,00 ¢
TOTAL CAPITULO OCTAVO......ceiieiieiiieciieeieee 15.000,00 »
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ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
EJERCICIO 2009

ESTADO DE GASTOS

Capitulo
Articulo
Concepto
Subconcepto
9 PASIVOS FINANCIEROS
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS DEL INTERIOR
910 AMORTIZACION DE PRESTAMOS A CORTO PLAZO
910.00 Amortizacion de préstamos a corto plazo 6,00 ¢
94 DEVOLUCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS
940 DEVOLUCION DE DEPOSITOS
940.00 Devolucién de depositos recibidos 6,00 ¢
941 DEVOLUCION DE FIANZAS
941.00 Devolucién de fianzas recibidos 6,00 ¢
TOTAL CAPITULO NOVENO......cccccevreciireeciree 18,00 «

TOTAL CAPITULOS DE GASTOS..........cccooummrmmrrirrian
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

5.508.268,00

SECCION: 102
Programa Actividad DESCRIPCION TOTALES POR PROGRAMAS
ACTIVIDADES POR PROGRAMAS
01 ENTRETENIMIENTO Y CONSERVACION
01 Mantenimiento instalaciones 1 .557.322,33 ¢
TOTAL PROGRAMA 01 1.557.322,33 ¢
02 ACTIVIDADES
01 Escuelas 1.714.857,01 «
02 Populares 481.238,91 «
03 Grandes actividades 465.106,67 *
04 Tecnificacion 449.806,67 *
TOTAL PROGRAMA 02 3.111.009,26 ¢
03 SUBVENCIONES
01 Por desplazamientos 384.077,51 «
02 A clubes y asociaciones deportivas 243.561,32 «
TOTAL PROGRAMA 03 627.638,83 ¢
04 GASTOS GENERALES
01 Funcionamiento de los servicios 212.297,59 «
TOTAL PROGRAMA 01 212.297,59
TOTAL PROGRAMAS 5.508.268,01
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2.009

PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

SECCION: 102

PROGRAMA: 01 DESCRIPCION: ENTRETENIMIENTO Y CONSERVACION
ACTIVIDAD: 01 DESCRIPCION: MANTENIMIENTOY CONSERVACION INSTALACIONES

Capitulo
Articulo
Concepto
Partida
1
13
130
130.00
131
131.00
15
151
151.00
16
160
160.00
163
163.00
163.04
163.05
2
21
212
212.00
215
215.00
221
221.03
221.08
221.11
227
227.00
227.01
227.02
227.10

Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos

GASTOS DE PERSONAL
PERSONAL LABORAL

LABORAL FI1JO

Retribuciones 558.728,14
LABORAL EVENTUAL

Retribuciones sustituciones 23.722,50

INCENTIVOALRENDIMIENTO
GRATIFICACIONES
Servicios extraordinarios 9.489,00 ¢

CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL

EMPLEADOR

CUOTAS SOCIALES

Seguridad Social 212.244,93 «
GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL LABORAL

Formacion y perfeccionamiento del personal 1.897,80 ¢
Accion social 8.002,39 »
Seguros 2.266,29 ¢
TOTAL CAPITULO PRIMERO 816.351,05 ¢

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

Conservacion y reparaciones edificios 90.000,00 *
MOBILIARIO Y ENSERES

Conservacion y reparaciones mobiliario 3.000,00 »
SUMINISTROS

Combustibles y carburantes 70.000,00 *
Productos de limpieza y aseo 7.000,00 ¢
Productos quimicos 10.000,00 «
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS

Limpieza y aseo 185.000,00
Seguridad y vigilancia 148.031,28
Contratos prestacion servicios 137.940,00 »
Convenio Plan Barriadas 90.000,00 »
TOTAL CAPITULO SEGUNDO 740.971,28 ¢
TOTAL PROGRAMA 1.557.322,33 «
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2009
PRESUPUESTO PORACTIVIDADES EJERCICIO 2009
CENTRO 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION 102

PROGRAMA: 01ENTRETENIMIENTO Y CONSERVACION Con el objetivo Gltimo de una mejor calidad en el
servicio, este programa abarca todas las actuaciones
de distinta periodicidad, encaminadas a la puesta a

punto, entretenimiento y conservacion de nuestras
instalaciones.

NUMERO  ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD IMPORTE

01 MANTENIMIENTO Actuaciones diarias y periddicas de mantenimiento en las instalaciones.
INSTALACIONES

Reparaciones en un plazo de maximo de 24 horas de cualquier averia o
desperfecto que se produzca en las instalaciones.
Ejecucion de pequefias obras. 1.557.322,33 ¢

TOTAL 1.557.322,33 «
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION: 102
PROGRAMA: 02 DESCRIPCION: ACTIVIDADES
ACTIVIDAD: 01 DESCRIPCION: ESCUELAS

Capitulo
Articulo
Concepto
Partida Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos
1 GASTOS DE PERSONAL
13 PERSONAL LABORAL
130 LABORAL FI1JO
130.00 Retribuciones 272.739,88 «
131 LABORAL EVENTUAL
131.00 Retribuciones sustituciones 11.580,00 ¢
15 INCENTIVOALRENDIMIENTO
151 GRATIFICACIONES
151.00 Servicios extraordinarios 4.632,00 »
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES
A CARGO DEL EMPLEADOR
160 CUOTAS SOCIALES
160.00 Seguridad Social 103.606,13 »
163 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL LABORAL
163.00 Formacion y perfeccionamiento del personal 926,40
163.04 Accibn social 3.906,32 ¢
163.05 Seguros 1.106,28
TOTAL CAPITULO PRIMERO 398.497,01 »
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
221 SUMINISTROS
221.12 Suministros escuela hipica 210.000,00 «
226 GASTOS DIVERSOS
226.14 Competiciones C.S.D. En edad escolar 70.000,00
226.15 Actividades escolares 50.000,00 »
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS
227.02 Contratos prestacion servicios 426.360,00 *
227.09 Convenios y contratos 525.000,00
227.11 Convenio Federacién de Ftbol 35.000,00 *
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TOTAL CAPITULO SEGUNDO 1.316.360,00 ¢
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

48
489
489.03

AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
OTRAS TRANSFERENCIAS

Otras transferencias 0,00«
TOTAL CAPITULO CUARTO 0,00 «
TOTALPROGRAMA 1.714.857,01 «
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2.009
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

SECCION: 102

PROGRAMA: 02 DESCRIPCION: ACTIVIDADES
ACTIVIDAD: 02 DESCRIPCION: POPULARES

Capitulo
Articulo
Concepto
Partida
1
13
130
130.00
131
131.00
15
151
151.00
16
160
160.00
163
163.00
163.04
163.05
2
22
226
226.10
226.11
226.12
226.16

Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos

GASTOS DE PERSONAL

PERSONAL LABORAL

LABORAL F1JO

Retribuciones 272.563,24 «
LABORAL EVENTUAL

Retribuciones sustituciones 11.572,50

INCENTIVO ALRENDIMIENTO
GRATIFICACIONES

Servicios extraordinarios 4.629,00 »
CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A

CARGO DEL EMPLEADOR

CUOTAS SOCIALES

Seguridad Social 103.539,02 «
GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL LABORAL

Formacion y perfeccionamiento del personal 925,80
Accidn social 3.903,79 ¢
Seguros 1.105,56
TOTAL CAPITULO PRIMERO 398.238,91 »

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
GASTOS DIVERSOS

Actividades propias en el exterior 0,00
Atencidnes a entidades 11.000,00 «
Actividades patrocinadas 12.000,00
Actividades populares 60.000,00 «
TOTAL CAPITULO SEGUNDO 83.000,00
TOTAL PROGRAMA 481.238,91 «
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2.009
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION: 102
PROGRAMA: 02 DESCRIPCION: ACTIVIDADES
ACTIVIDAD: 03 DESCRIPCION: GRANDES ACTIVIDADES

Capitulo
Articulo
Concepto
Partida Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos
1 GASTOS DE PERSONAL
13 PERSONAL LABORAL
130 LABORAL FI1JO
130.00 Retribuciones 253.308,93 ¢
131 LABORAL EVENTUAL
131.00 Retribuciones sustituciones 10.755,00 «
15 INCENTIVOALRENDIMIENTO
151 GRATIFICACIONES
151.00 Servicios extraordinarios 4.302,00
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A
CARGO DEL EMPLEADOR
160 CUOTAS SOCIALES
160.00 Seguridad Social 96.224,86
163 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL LABORAL
163.00 Formacion y perfeccionamiento del personal 860,40
163.04 Accién social 3.628,02 ¢
163.05 Seguros 1.027,46
TOTAL CAPITULO PRIMERO 370.106,67
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROSY OTROS
226 GASTOS DIVERSOS
226.09 Actividades propias 70.000,00 *
226.18 Juegos del Estrecho 25.000,00 »
TOTAL CAPITULO SEGUNDO 95.000,00 »
TOTAL PROGRAMA 465.106,67
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2.009
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION: 102
PROGRAMA: 02 DESCRIPCION: ACTIVIDADES
ACTIVIDAD: 04 DESCRIPCION: TECNIFICACION

Capitulo
Articulo
Concepto
Partida Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos
1 GASTOS DE PERSONAL
13 PERSONAL LABORAL
130 LABORAL FI1JO
130.00 Retribuciones 253.308,93 «
131 LABORAL EVENTUAL
131.00 Retribuciones sustituciones 10.755,00 »
15 INCENTIVOALRENDIMIENTO
151 GRATIFICACIONES
151.00 Servicios extraordinarios 4.302,00 »
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES
A CARGO DEL EMPLEADOR
160 CUOTAS SOCIALES
160.00 Seguridad Social 96.224,86 *
163 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL LABORAL
163.00 Formacion y perfeccionamiento del personal 860,40 °
163.04 Accidn social 3.628,02 ¢
163.05 Seguros 1.027,46 «
TOTAL CAPITULO PRIMERO 370.106,67 *
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
226 GASTOS DIVERSOS
226.17 Plan tecnificacion deportiva 5.000,00 ¢
226.19 Formacion Técnica 12.000,00
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS
227.02 Contratos prestacion servicios 62.700,00
TOTAL CAPITULO SEGUNDO 79.700,00
TOTAL PROGRAMA 449.806,67 *
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2009

PRESUPUESTO PORACTIVIDADES EJERCICIO 2009

CENTRO 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION 102

PROGRAMA: 02ACTIVIDADES Son un instrumento para la consecucién de la formacion, en todas las

modalidades deportivas posibles, para el mayor nimero de ciudadanos.
Con ellas intentamos educar a la persona dentro del ambito deportivo
de forma integral en los aspectos cognitivos, sociales, afectivos, técnicos,
tacticos, etc.

NUMERO ACTIVIDAD DESCRIPCIONDE LAACTIVIDAD IMPORTE

01

02

03

04

TOTAL

ESCUELAS

POPULARES

GRANDES
ACTIVIDADES

TECNIFICACION

Son un instrumento para la consecucién de la formacion, en todas

las modalidades deportivas posibles, para el mayor nimero de ciudadanos.

Con ellas intentamos educar a la persona dentro del &mbito deportivo

de forma integral en los aspectos cognitivos, sociales, afectivos, técnicos, tacticos, etc

Actividades deportivas realizadas dentro del horario escolar, aunque

no siempre en el propio centro. 1.714.851,01 «

Con el objetivo de la mejora de los aspectos de participacion, salud, ocio, recreacion

y competicion abarca todas aquellas actividades, generalmente realizadas fuera de las

instalaciones deportivas convencionales, dirigidas a un amplio abanico de edades y de

cualificacion técnica y con una gran aceptacion popular.

Actividades organizadas directamente o en colaboracion por el Instituto Ceuti de Deportes.

Actividades desarrolladas en la época estival, en su mayor parte al aire libre, como oferta de

formacion y ocio: 481.238,91 «

Son actividades de gran repercusion socio-deportiva que tienen como soporte el

espectaculo, la publicidad, la competicién de nivel superior, la trascendencia exterior

del evento y de la ciudad, el apoyo turistico y al conocimiento de nuestra tierra y comportan,
generalmente, amplios presupuestos.

fuera de la ciudad. 465.106,67

Entre las actividades que participan mayoritariamente deportistas locales, con
respecto a la totalidad de participantes.

Utilizando la amplia base de la actividad de escuelas deportivas y con la utilizacién

de medios especificos, pretende un salto cualitativo en la formacion técnico-deportiva

de los méas avanzados.

Su aplicacion, en la fase de iniciacion, esta dirigida a grupos de edad en categoria infantil

y cadete y exige el avance paralelo de la formacién académica de los deportistas adscritos.

Dirigido a formar y actualizar los conocimientos técnicos especificos de cada especialidad
deportiva, se realizan las siguientes actividades:

Puesta en marcha del Centro de Medicina Deportiva y de Psicologia Deportiva.

Las actividades propias del plan de tecnificacion coordinadas con las diferentes

federaciones deportivas que persiguen el maximo desarrollo en el grado de tecnificacion

deportiva son: 449.806,67 ¢

3.111.009,26 »
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PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION: 102
PROGRAMA: 03 DESCRIPCION: SUBVENCIONES
ACTIVIDAD: 01 DESCRIPCION: POR DESPLAZAMIENTOS

Capitulo
Articulo
Concepto
Partida Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos
1 GASTOS DE PERSONAL
13 PERSONAL LABORAL
130 LABORAL FI1JO
130.00 Retribuciones 78.077,09 »
131 LABORAL EVENTUAL
131.00 Retribuciones sustituciones 3.315,00 ¢
15 INCENTIVO ALRENDIMIENTO
151 GRATIFICACIONES
151.00 Servicios extraordinarios 1.326,00 ¢
16 CUQOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A
CARGO DEL EMPLEADOR
160 CUOTAS SOCIALES
160.00 Seguridad Social 29.659,27 »
163 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL LABORAL
163.00 Formacion y perfeccionamiento del personal 265,20 »
163.04 Accidn social 1.118,26 ¢
163.05 Seguros 316,69
TOTAL CAPITULO PRIMERO 114.077,51 «
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
489 OTRAS TRANSFERENCIAS
489.00 Ayuda gastos desplazamientos 270.000,00
TOTAL CAPITULO CUARTO 270.000,00
TOTAL PROGRAMA 384.077,51
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Capitulo

Articulo
Concepto

13

15

16

48

130

131

151

160

163

489

EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2.009
PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

SECCION: 102

PROGRAMA: 03 DESCRIPCION: SUBVENCIONES
ACTIVIDAD: 02 DESCRIPCION: ACLUBES Y ASOCIACIONES DEPORTIVAS

Partida

130.00

131.00

151.00

160.00

163.00
163.04
163.05

489.01

Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos

GASTOS DE PERSONAL

PERSONAL LABORAL

LABORAL FI1JO

Retribuciones 77.723,80
LABORAL EVENTUAL

Retribuciones sustituciones 3.300,00
INCENTIVOALRENDIMIENTO

GRATIFICACIONES

Servicios extraordinarios 1.320,00
CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A

CARGO DEL EMPLEADOR

CUOTAS SOCIALES

Seguridad Social 29.525,06
GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL LABORAL

Formacion y perfeccionamiento del personal 264,00
Accion social 1.113,20 «
Seguros 315,26 ¢

TOTAL CAPITULO PRIMERO 113.561,32 «
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

OTRAS TRANSFERENCIAS

Ayudas y subvenciones a entidades 130.000,00
TOTAL CAPITULO CUARTO 130.000,00

TOTAL PROGRAMA 243.561,32 «
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EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2.009
PRESUPUESTO PORACTIVIDADES EJERCICIO 2009
CENTRO 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION 102

PROGRAMA: 03 SUBVENCIONES Subvencionas a entidades locales que deben estar inscritas
en el Registro General de Asociaciones Deportivas de la
Ciudad de Ceuta, orientadas a la puesta en practica de proyectos
de estas entidades, asi como colaborar en el funcionamiento de las
Federaciones Deportivas de Ceuta.

NUMERO ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD IMPORTE
01 POR DESPLAZAMIENTO Desarrollo y aplicacion de la convocatoria de subvenciones por

desplazamiento, encaminada a cubrir parte del gasto que supone la
participacion de las entidades deportivas en eventos fuera de la ciudad ~ 384.077,50 ¢

02 ACLUBESY
ASOCIACIONES
DEPORTIVAS Desarrollo y aplicacion de la convocatoria de subvenciones a entidades
locales, encaminada a financiar la realizacion de actividades, asi como
ayudar econémicamente al funcionamiento de las Federaciones Deportivas
de Ceuta 243.561,32 ¢
TOTAL 627.638,82 ¢
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PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
CENTRO: 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION: 102
PROGRAMA: 04 DESCRIPCION: GASTOS GENERALES
ACTIVIDAD: 01 DESCRIPCION: FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
Capitulo
Articulo
Concepto
Partida Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos
2 0 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
216 EQUIPAMIENTO PARA PROCESO INFORMACION
216.00 Conservacion y mantenimiento equipos informaticos 6.000,00 *
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 MATERIAL DE OFICINA
220.00 Ordinario no inventariable 6.000,00 *
220.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 800,00
220.02 Material informatico no inventariable 2.000,00 ¢
221 SUMINISTROS
221.04 \estuario 18.000,00 »
221.07 Productos farmacéuticos 600,00
221.09 Material deportivo fungible 35.479,59
222 COMUNICACIONES
222.01 Postales 600,00
223 TRANSPORTES
223.00 Servicios de transporte 15.000,00
224 PRIMAS DE SEGURO
224.00 Seguros 31.000,00
226 GASTOS DIVERSOS
226.01 Atenciones protocolarias y representativas 1.800,00 ¢
226.02 Publicidad y propaganda 20.000,00 »
226.13 Gastos diversos 5.000,00
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO
230 DIETAS
230.00 De altos cargos 10.000,00
230.01 Del personal 15.000,00 ¢
TOTAL CAPITULO SEGUNDO 167.279,59
3 GASTOS FINANCIEROS
34 DE DEPOSITOS, FIANZAS Y OTROS
349 OTROS GASTOS FINANCIEROS
349.00 Otros gastos financieros 4.000,00
TOTAL CAPITULO TERCERO 4.000,00 »
6 INVERSIONES REALES
62 INVERSIONESASOCIADASAL FUNCIONAMIENTO OPER. DE LOSSERVICIOS
625 MOBILIARIO Y ENSERES
625.01 Material inventariable 20.000,00 »
626 EQUIPOS PROCESO INFORMACION
626.00 Equipos proceso informacion 6.000,00 *
TOTAL CAPITULO SEXTO 26.000,00 *
8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERADEL SECTOR PUBLICO
830 PRESTAMOS A CORTO PLAZO
830.00 Prestamos a familias a corto plazo 15.000,00 »
TOTAL CAPITULO OCTAVO 15.000,00 »
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Capitulo
Articulo
Concepto
Partida Explicacion del Gasto Totales por partidas y capitulos
9 PASIVOS FINANCIEROS
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS DEL INTERIOR
910 AMORTIZACION DE PRESTAMOS A CORTO PLAZO
910.00 Amortizacion de préstamos a corto plazo 6,00 ¢
94 DEVOLUCION DE DEPOSITOS Y FIANZAS
940 Devolucion de depdsositos
940.00 Devolucién de depositos recibidos 6,00 ¢
941 DEVOLUCION DE FIANZAS
941.00 Devolucién de fianzas recibidos 6,00 ¢
TOTAL CAPITULO NOVENO 18,00
TOTAL PROGRAMA 212.297,59 »
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CENTRO 002 INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES
SECCION 102

PROGRAMA 04: GASTOS GENERALES Este programa comprende todas las actuaciones necesarias para el
buen funcionamiento de todos los servicios, incluyendo todos aquellos
gastos que son comunes a cada uno de los programas.

NUMERO ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD IMPORTE
01 FUNCIONAMIENTO DE
LOS SERVICIOS Suministros de material de oficina necesario para el desarrollo de

todas las actuaciones del I.C.D.

Suministro de material deportivo tanto fungible como inventariable

para el desarrollo de las actividades y equipamientos de las instalaciones

Atender con caracter general, gastos que afectan a todos y cada uno

de los programas. 212.297,59 «

TOTAL 212.297,59 «
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INFORME

Asunto.- Presupuesto Instituto Ceuti de Deportes
parael ejercicio 2.009.

El art. 1 de los Estatutos del Instituto Ceuti de
Deportes de Ceuta, establece que éste es un organismo
auténomo de caracter administrativo y de servicios, con
personalidad juridica pablica, creado por la Ciudad de Ceuta
para desarrollar las funciones que se determinan en sus
Estatutos.

El art. 28 de los mismos Estatutos establece que el
presupuesto se elaborara con la estructura que determinen las
disposiciones legales vigentes y que se integrara en el
presupuesto general de la Ciudad de Ceuta.

Segln el art. 10.i, el proyecto de presupuesto se
elaborara por Presidente del I.C.D., asistido por el Secretario
e Interventor, siendo competencia de la Junta Rectora la
aprobacion, art. 8., para su integracién en los presupuestos
generales de la Ciudad y posterior aprobacion por la Asamblea.

El proyecto de presupuesto contiene el propio
presupuesto, los programas de actuacion y la plantilla de
personal adscrito al mismo. Por lo que se refiere a este Gltimo
aspecto, el proyecto de Ley de Presupuestos Generales del
Estado establece en su art. 22 que las retribuciones de todo el
personal perteneciente al sector publico no podran
experimentar un incremento superior al 2% con respecto a las
del ejercicio anterior; en cuanto al personal de nueva
contratacién, se fija (art. 23) en el 30% de la tasa de reposicion
de efectivos. Consecuentemente, los presupuestos no podran
contener una subida salarial superior a ese limite ni se podran
celebrar contratos que vulneren ese porcentaje de la tasa de
reposicion.

En este documento, se contempla la estructura
econdmica del Instituto, se recoge, basicamente, un estado de
gastos y de ingresos nivelados en 5.508.268,00 Euros. Los
gastos se dirigen basicamente a retribuir al personal y a realizar
actividades, asi como contratos de prestacion de servicios y
transferencias corrientes.

En cuanto a los ingresos, provienen de tres fuentes:
de la aportacion de la Ciudad, cifrada en el presente ejercicio
en 4..80.000,00 Euros, de las tasas y otros ingresos percibidos
por la utilizacién de instalaciones y cuotas de matricula por
asistencia a cursos, por un importe de 982.150,00 Euros, asi
como de transferencias del Consejo Superior de Deportes y
del Organismo Nacional de Apuestas del Estado, por un
importe de 413.000,00 Euros. Por otra parte, las obligaciones
del Instituto Ceuti de

Deportes son totalmente asumibles, no existiendo
préstamo ni operaciones de crédito pendientes de formalizar.

La Ley Organica 1/95 de 13 de Mayo del Estatuto
de Autonomia de Ceuta, en su art. 40.1 establece que
«corresponde al Consejo de Gobierno de elaboracién y
ejecucion del Presupuesto de la Ciudad y a la Asamblea de
Ceuta, su examen, aprobacién y control, de acuerdo con la
legislacion estatal sobre financiacion de Entidades Locales.»

Una vez aprobado por la Junta Rectora, debera
remitirse a la Ciudad de Ceuta para que con posterioridad lo
apruebe la Asamblea de la Ciudad, segin lo determina el art.
168 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Ceuta, 20 de octubre de 2.008.- EL INTERVENTOR
ACCTAL.- Fdo.: José Maria Caminero Fernandez
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BASES DE EJECUCION DEL
PRESUPUESTO DEL INSTITUTO
CEUTI DE DEPORTES PARA 2009

BASE 12

Las presentes bases son de aplicacion al presupuesto
del Instituto Ceuti de Deportes.

BASE 22

Los créditos autorizados tendran caracter limitativo
y vinculante. Los niveles de vinculacién seran los que vengan
establecidos en cada momento para la legislacion
presupuestaria del Estado, salvo que reglamentariamente se
disponga otra cosa.

A tal efecto, los créditos autorizados en los
presupuestos de gastos tendran caracter limitativo y vinculante
a nivel de concepto en cuanto a la clasificacién econémica. No
obstante, los créditos destinados a gastos de personal, salvo
los que se refieran a incentivos al rendimiento, gastos en bienes
corrientes y servicios e inversiones reales, tendran caracter
vinculante a nivel de articulo, segtn establece la Ley General
Presupuestaria, en su articulo 43.

En cuanto a la clasificacion funcional tendra caracter
vinculante a nivel de funcién.

BASE 3?

La gestion del presupuesto de gastos se realizara en
las siguientes fases:

a) Autorizacion del gasto.

b) Disposicién o compromiso de gasto.

¢) Reconocimiento y liquidacion de la obligacion.

d) Ordenacion del pago.

BASE 42

La autorizacion es el acto mediante el cual se acuerda
la realizacion de un gasto determinado por una cuantia cierta
0 aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un
crédito presupuestario.

BASE 5?

La disposicién o compromiso es el acto mediante el
cual se acuerda, tras el cumplimiento de los tramites legalmente
establecidos, la realizacion de gastos, previamente autorizados,
por un importe exacto determinado.

BASE 62

En uso de la autorizacién contenida en el articulo 67
del Real Decreto 500/1.990, se acumula en un mismo acto
administrativo las dos fases iniciales del proceso de gestion
de gastos, esto es, la autorizacion y la disposicion.

BASE 72

Dentro del &mbito de sus respectivas competencias,
la autorizacién o disposicion de gastos, correspondera al
Presidente del Instituto, o a la Junta Rectora.

En todo caso, el Interventor del Instituto, informara
sobre las posibles ilegalidades de los acuerdos, resoluciones o
COmPpromisos que comprometan gastos.

BASE 8?

Corresponde a la Presidencia del Instituto, la
autorizacion y disposicion de los siguientes gastos:

Contratar y conceder obras, servicios y suministros
de duracién no superior a un afio y de cuantia no superior al 5
% del presupuesto ordinario y resolver las cuestiones
incidentales de los citados contratos.
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BASE 92

Corresponde a la Junta Rectora del Instituto Ceuti de Deportes, la autorizacion y disposicion de los siguientes gastos:

Contratar y conceder obras, servicios y suministros de duracion superior a un afio y de cuantia superior al 5 % del
presupuesto ordinario y resolver las cuestiones incidentales de los citados contratos.

BASE 102

El reconocimiento y liquidacion de la obligacion es el acto mediante el cual se declara la existencia de un crédito exigible
contra la entidad, derivado de un gasto autorizado y comprometido.

La competencia del reconocimiento y liquidacién de obligaciones derivadas de los compromisos de gastos legalmente
adquiridos, corresponde al Presidente del Instituto Ceuti de deportes.

Antes de proceder al reconocimiento y liquidacion de una obligacion habra de adjuntarse al expediente los siguientes
documentos:

a) Factura o recibo, con la conformidad del Jefe de Servicio que se trate, y referida a la adecuada recepcion del material de
que se trate o de la correcta prestacion del servicio. En el supuesto de tratarse de obras, la certificacion expedida por la oficina
técnica y firmada por el aparejador y arquitecto.

b) Informe del Interventor, acreditando la existencia de consignacion presupuestaria.

c) Resolucién del 6rgano competente, disponiendo la realizacion del gasto de que se trate.

BASE 112

La ordenacion del pago es el acto mediante el cual el ordenador de pagos, en base a una obligacion reconociday liquidada,
expide la correspondiente orden de pago contra la tesoreria del Instituto.

Competera al Presidente del Instituto Ceuti de Deportes, las funciones de Ordenacion de Pagos.

Los mandamientos de pago se expediran por el area econémica del Instituto, el Tesorero procedera a librar la cantidad de
que se trate, al tercero que haya efectuado la obra o el suministro o prestado el servicio requerido.

BASE 122
La Presidencia del Instituto Ceuti de Deportes podra delegar el ejercicio de las competencias que le son atribuidas en
materia de autorizacién disposicion, reconocimiento y ordenacién de gastos y pagos.

BASE 132
En todo lo no previsto en las presentes bases, sera de aplicacion lo dispuesto en las Bases de Ejecucién del Presupuesto
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, correspondiente al afio 2.009.

INFORME

ASUNTO: Plantilla de personal para el afio 2.009.-

La plantilla de personal propuesta para el ejercicio 2.009, contempla los distintos puestos de trabajo dentro de la
estructura organizativa del Instituto Ceuti de Deportes que corresponden con el desarrollo del organigrama aprobado por la Junta
Rectora.

Se mantienen vacantes las plazas de licenciado que existia en el presupuesto anterior, asi como las dos plazas vacante de
auxiliar de mantenimiento.

Para cubrir eventualidades que surjan motivadas por permisos fuera del periodo vacacional de verano o posibles bajas por
incapacidad laboral, se ha previsto la partida 131.00 que recoge créditos destinados a personal eventual por sustitucion.

Para el calculo de las retribuciones se prevé una subida salarial del 2% con caracter general, con la Ginica excepcion de las
retribuciones de la Gerencia que quedan congeladas y teniendo en cuenta que el incremento real de las retribuciones para el 2.009
seran las que se determinen para todos los trabajadores publicos y siempre de conformidad con la Ley General Presupuestaria.

El ndmero total de trabajadores en plantilla para el afio 2.009 no sufre variacion alguna con respecto a la existente en 2.008.

Ceuta, 16 de octubre de 2.008.- LA GERENTE.- Fdo.: Cristina Bernal Duran
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PLANTILLADE PERSONALDEL I.C.D. PARAEL 2009

RELACION A): PLAZAS CUBIERTAS

DENOMINACION GRUPO OCUPADO
DIRECTOR GERENTE 0 1
JEFE GABINETE DE PRENSA 3 1

SERVICIOS DEPORTIVOS

LICENCIADOS E.F. 1 4
TECNICOS DEPORTIVOS 3 6
MONITOR DEPORTIVO 4 1
SERVICIOS GENERALES

JEFE ADMINISTRACION GENERAL 2 1
OFICIAL ADMINISTRATIVO 3 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 3
ORDENANZA 6 1
SERVICIO INSTALACIONES

JEFE DE INSTALACIONES 4 1
JEFE DE MANTENIMIENTO 5 5
AUXILIARES DE MANTENIMIENTO 5 1
TOTAL 44

DESTINOS QUE NO SUPONEN NUEVAS PLAZAS

DENOMINACION TOTAL
JEFES DE AREA 2
JEFES DE SERVICIO 3
ENCARGADOS DE INSTALACION 5

RELACION B): VACANTES PROMOCION LIBRE
DENOMINACION GRUPO OCUPADO

SERVICIOS GENERALES

LICENCIADO E.F. 1 5

AUXILIAR MANTENIMIENTO 2 1

TOTAL 3
RESUMEN:

RELACION A) PLAZAS CUBIERTAS 44
RELACION B) VACANTES PROM. LIBRE 3
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Don Simé6n Chamorro Moreno, Director del Instituto de Estudios Ceuties, a la Junta Rectora eleva la siguiente
PROPUESTA

De conformidad con lo establecido en el art. 14.b) de los Estatutos del Patronato Municipal del 1.E.C. la Junta Rectora
redactara el presupuesto anual de ingresos y gastos para su posterior revision y aprobacion por parte del Consejo Rector del
patronato en los términos del art. 11.b) de los citados Estatutos.

Asimismo, el art. 24 en consonancia con los anteriores, establece que el Presupuesto anual de ingresos y gastos sera
elaborado por la Junta Rectora del I.E.C. y sometido a la aprobacion del Consejo Rector del Patronato.

Se ha confeccionado el presupuesto del I.E.C. para el ejercicio 2009 ascendiendo a una cuantia global de 280.001,00 ¢

Por todo lo expuesto, se propone la adopcion del siguiente ACUERDO:

1° Remitir el proyecto inicial de presupuesto al Consejo Rector de este Patronato para su revision y aprobacion.

En Ceuta a 21 de octubre de 2008.- EI DIRECTOR.- Fdo.: Simén Chamorro Moreno
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INSTITUTO DE ESTUDIOS CEUTIES

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2008

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS
Avrticulo 39 Otros Ingresos

399.00 Venta de Libros 5.000,00
399.04 Ingresos Indeterminados 1,00
Total CAPITULO 3 5.001,00

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 45 De Comunidades Auténomas

455.00 Ciudad Auténoma de Ceuta 275.000,00
Total CAPITULO 4 275.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 280.001,00
TOTAL INGRESOS INSTITUTO DE ESTUDIOS CEUTIES 280.001,00
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CEUTA

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2008
PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 14 Otro personal

141.00.451.6.01 Remuneraciones de personal
Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.451.6.01 Cuotas Seguridad Social

Total CAPITULO 1

CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 22 Material, suministros y otros

220.01.451.6.01 Actividad editorial.
226.08.451.6.01 Funcionamiento.
226.09.451.6.01 Actividades culturales

Total CAPITULO 2
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 48 A familias e Instituciones sin fines de lucro
481.00.451.6.01 Becas de doctorado e investigacion
Total CAPITULO 4
Total CAPITULOSANTERIORES
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES

Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
628.00.451.6.01 Adquisicion de material inventariable
Total CAPITULO6
Total CAPITULOSANTERIORES
TOTAL GASTOS INSTITUTO DE ESTUDIOS CEUTIES

RELACION DE PERSONAL

Larelacion de personal es la siguiente:
* Silvia Roman Lozano DNI 31835767-H Aux. Administrativo

* Enrique Gomez Barcel6 DNI 45078824-C Aux.Admvo. Maquetador
* Pilar Fernandez Moya DNI 45100228-B Aux.Administrativo
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IMPORTE

88.448,00
23.000,00

111.448,00

20.000,00
45.000,00
45.000,00

110.000,00

52.553,00
52.553,00

274.001,00

6.000,00
6.000,00
6.000,00

280.001,00
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ALAJUNTARECTORA
La Excelentisima Sr2. D2 M2, Isabel Deu Del Olmo, Presidenta del Patronato Municipal de MUsica

EXPONE

De conformidad con lo establecido en los Estatutos del Patronato Municipal de
Mdsica se ha confeccionado el presupuesto de éste para el préximo ejercicio.
Visto informe obrante en el expediente, se eleva la siguiente

PROPUESTA

1°) Aprobar el proyecto inicial del Presupuesto del Patronato Municipal de MUsica para el ejercicio 2009 que se adjunta.
2°) Remitirlo a la Ciudad para su aprobacion por la Asamblea.

Ceuta, 30 de octubre de 2008.- LA PRESIDENTA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE MUSICA.- Fdo. : M2, Isabel
Deu Del Olmo
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PATRONATO MUNICIPAL DE MUSICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS
Articulo 33 Tasas de Organismos Auténomos

331.01 Tasas Académicas 55.768,00
Articulo 39 Otros Ingresos

399.04 Ingresos Indeterminados 6,00

Total CAPITULO 3 55.774,00

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 45 De Comunidades Auténomas
455.00 Transferencias Ciudad de Ceuta 1.436.000,00

Total CAPITULO 4 1.436.000,00

CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES
Articulo 52 Intereses de Depdsitos

520.00 De Cuentas Corrientes 2.130,00
Total CAPITULO5 2.130,00
Total CAPITULOSANTERIORES 1.493.904,00

CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS
Articulo 83 Reintegro Préstamos Concedidos fuera del Sector Publico

830.00 Reintegro de Anticipos Segtin Convenio 60.000,00
Total CAPITULO 8 60.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 60.000,00
TOTAL INGRESOS PATRONATO DE MUSICA 1.553.904,00
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PATRONATO MUNICIPAL DE MUSICA
PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

Articulo 13 Personal laboral
130.00.01 Retribuciones Basicas 102.559,08
130.01.01 Otras Remuneraciones 103.145,73

Articulo 14 Otro personal
140.00.01 Retribuciones Personal Contratado 857.561,91

Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridad Social 322.628,16
163.03.01 Gastos Sociales seglin convenio 9.390,00
Total CAPITULO 1 1.395.284,88
CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
216.00.01 Reparacién y Conservacion ordenador 600,00
219.00.01 Reparacion y Conservacion intrumentos musicales 3.500,00

Articulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Ordinario no inventariable 6.000,00
222.00.01 Comunicaciones 5.000,00
224.00.01 Pélizas seguros instrumentos 1.670,00
226.02.01 Publicidad y propaganda 1.000,00
226.08.01 Gastos especiales de funcionamiento 23.600,00
227.02.01 Contrato prevencion riesgos laborales 4.050,00
227.03.01 Contrato asesoria laboral 6.500,00
227.04.01 Contrato limpieza 7.500,00
227.09.01 Convenio Direccion Provincial del M.E.C. 35.150,00
Total CAPITULO 2 94.570,00
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS

Articulo 34 De depositos, fianzas y otros

349.00.01 Gastos financieros 1.043,00

Total CAPITULO 3 1.043,00

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 44 A Empresas de la Entidad Local
440.01 Becas 3.000,00
Total CAPITULO 4 3.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 1.493.897,88
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES

Avrticulo 60 Inversién nueva en infraestructura y bienes uso general
601.00.01 Otras 6,12
Total CAPITULO 6 6,12
CAPITULO 8ACTIVOS FINANCIEROS

Avrticulo 83 Concesion de préstamos fuera del sector publico
830.00.01 Anticipos personal seglin convenio 60.000,00
Total CAPITULO 8 60.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 60.006,12
TOTAL GASTOS PATRONATO DE MUSICA 1.553.904,00

329



72 B.O.C.CE. Viernes 26 de diciembre de 2008

INFORME
APROBACION PRESUPUESTO PATRONATO MUNICIPAL DE
MUSICA
EJERCICIO 2009

La Presidenta del Patronato Municipal de Musica presenta a la Junta Rectora el proyecto de presupuesto de la Entidad
para el afio 20009.

El articulo 23 de los Estatutos del Patronato Municipal de Musica establece que éste elaborara anualmente un presupuesto
que contendra el estado de ingresos y gastos, con la estructura que determinen las disposiciones vigentes y que se integrara en el
Presupuesto General de la Ciudad.

Dicho presupuesto, cuya cuantia global es de 1.553.904 ¢, se financia principalmente con cargo a las tasas académicas que
se perciben de los alumnos por la ensefianza recibida y de las transferencias corrientes de la Ciudad, recogidas en el Capitulo 1V del

Presupuesto de Gastos de la misma por importe de 1.436.000 .

Segun su articulo 8, corresponde a la Junta Rectora, entre otras, la aprobacion de la propuesta inicial de los presupuestos
de ingresos y gastos anuales para su aprobacion definitiva por la Asamblea de la Ciudad.

Asimismo, en su articulo 10-1) se dispone que corresponde al Presidente del Patronato formar el proyecto de presupuesto.

Asi pues, procede proponer a la Junta Rectora los presupuestos elaborados para su aprobacion y posterior remision a la
Ciudad donde se aprobara junto a su Presupuesto.

Ceuta, 30 de octubre de 2008.- EL INTERVENTOR-ACCTAL.- Fdo. : José M3 Caminero Fernandez

INFORME
APROBACION PRESUPUESTO PATRONATO MUNICIPAL DE
MUSICA

La Presidenta del Patronato Municipal de Musica presenta a la Junta Rectora el proyecto de presupuesto de la Entidad
para el afio 2008.

El articulo 23 de los Estatutos del Patronato Municipal de Musica establece que éste elaborara anualmente un presupuesto
que contendra el estado de ingresos y gastos, con la estructura que determinen las disposiciones vigentes y que se integrara en el
Presupuesto General de la Ciudad.

Dicho presupuesto, cuya cuantia global es de 1.553.904 ¢, se financia principalmente con cargo a las tasas académicas que
se perciben de los alumnos por la ensefianza recibida y de las transferencias corrientes de la Ciudad, recogidas en el Capitulo 1V del

Presupuesto de Gastos de la misma por importe de 1.436.000 .

Segun su articulo 8, corresponde a la Junta Rectora, entre otras, la aprobacion de la propuesta inicial de los presupuestos
de ingresos y gastos anuales para su aprobacion definitiva por la Asamblea de la Ciudad.

Asimismo, en su articulo 10-1) se dispone que corresponde al Presidente del Patronato formar el proyecto de presupuesto.

Asi pues, procede proponer a la Junta Rectora los presupuestos elaborados para su aprobacion y posterior remision a la
Ciudad donde se aprobara junto a su Presupuesto.

Ceuta, 27 de octubre de 2008.- EL INTERVENTOR-ACCTAL.- Fdo. : José M3 Caminero Fernandez

MEMORIA
CAPITULO I

Se establece un incremento del 2 % con respecto al ejercicio de 2008.

Se ha incrementado esta partida, para hacer frente a los siguientes puntos aprobados en el Acta de Revision del Convenio
del Patronato municipal de Musica de Ceuta, expte. 13/2008, publicado en el B.O.C.E de 29 de Agosto :

- Enel art. 32 del citado convenio se acuerda establecer un plus de jornada partida para el personal de Administracion y
Servicios

- Respecto a los atrasos en conceptos de trienios (Aplicacion del articulo 25 de la Ley 7/2007, de 12 de Abril, del estatuto
basico del empleado publico) se acuerda que se abonara una parte en el mes de diciembre de 2008 si existe disponibilidad
presupuestaria , y lo restante en el mes de enero de 2009. En caso de no poder efectuarse de esta forma, se incluirdn en los
presupuestos del patronato parac2009 y se abonara integramente en la ndmina de enero dec2009

La cantidad fijada para el capitulo | es de 1.395.284,88 «.

CAPITULO 11
Se ha rebajado con respecto al ejercicio 2008 en 17.949,35, quedando el total del capitulo en 94.570
Se mantiene el Convenio con la Direccion Provincial del M.E.C., hasta la entrega de las nuevas dependencias al Conservatorio
Profesional, congelandose el importe en 35.150

CAPITULO VI

Este capitulo ha pasado de 12.351 euros a 6,12.
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ESPECIALIDADES INSTRUMENTAL QUE SE
IMPARTEN ENESTE

CENTRO:

- Clarinete.

- Contrabajo

- Flauta Travesera.
- Guitarra.

- Oboe.

CIUDAD AUTONOMADE CEUTA
- Piano.

- Saxofén.

- Trompeta.

- Viola.

- Violin.

- Violonchelo.

ASIGNATURAS QUE SE IMPARTEN:
- Lenguaje Musical.

- Coro.

- Orquesta/Banda

- Conjunto

- Piano Complementario.

- Piano a cuatro manos

- Armonia.

- MUsica de Camara.

- Historia de la Msica.

- Fundamentos de Composicién.
- Andlisis.

NUMERO TOTAL DE ALUMNOS MATRICULADOS
POR ESPECIALIDADES:

- Clarinete: GE. 7

GP. 3 Total: 10 Alumnos
- Flauta: GE. 5

GP. 6 Total: 11 Alumnos
- Guitarra: GE. 19

GP. 6 Total: 25 Alumnos
- Oboe GE. 2

GP. 2 Total: 4 Alumnos
- Piano: G.E. 50

G.P. 35 Total: 85 Alumnos
- Saxofén: GE. 5

GP:.. 2 Total: 6 Alumnos
- Trompeta: G.E. 3

GP. 2 Total: 5Alumnos
-Viola: GE. 7

GP:.3 Total: 10 Alumnos
-Violin: GE.5

GP. 4 Total: 9 Alumnos
- Violonchelo: GE. 4

GM. 4 Total: 8 Alumnos

L.O.E: Total Alumnos Grado Elemental: 107 Alumnos.
Total alumnos Grado Profesional: 66 Alumnos

TOTAL ALUMNOS: 173

NUMERO TOTAL DE PROFESORES: 22 Profesores
mas 2 vacantes

- Contratos laborales fijos: 3 personas
- Contratos Interinos 18 personas
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- Contratos temporales: 1 personas
- Ptes. por contratar : 1, mas una vacante

NUMERO DE PROFESORES POR CARRERA:

- Lenguaje Musical y Teoria de la MUsica: 3
- Coro: 1

- Armonia y Fundamentos de Composicion: 1
- Historia de la MUsica: 1

- Clarinete, Flauta Travesera y Saxofén: 1

- Guitarra: 2

- Oboe: 1

- Piano: 7

-Viola: 1

- Violin: 2

- Violonchelo: 1

- Contrabajo: (Vacante).

- Trompeta: 1

NUMERO TOTAL DE PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y
SERVICIOS: 3 personas

- Contratos laborales fijos: 3 personas ( Dos
Ordenanzas y un Auxiliar
Admtvo. )

NOTA INFORMATIVA: No es posible ilustraciones
del Centro donde se imparten las clases, debido a que
actualmente y mientras se estd construyendo el nuevo
Conservatorio de Musica en la Manzana de Revellin, se estan
dando en el IES.Siete Colinas. La Direccion y la Secretaria del
Centro se encontraban en el Edif°. antiguo sito enla calle
Gonzaélez de la Vega, n°3, hasta Septiembre de 2008. Debido a
las inundaciones sufridas en el local, atin no disponemos de
una ubicacion para dichas oficinas.

RESUMEN TOTAL DE LOS PRESUPUESTOS
ANUALES DEL
CENTRO(Gastos e Ingresos)

- RESUMEN TOTAL PARA EL CURSO 2008/2009:
1.553.904 Euros

DATOS QUE CONSIDERAMOS DE INTERES:

- Adjuntamos copia del Proyecto Educativo y
Actividades

Complementarias de la Programacion anual del
Centro.

- Adjuntamos copia de los Presupuestos

3.PROYECTO CURRICULAR
2.1. INTRODUCCION

Todas las actividades del Centro van orientadas a la
consecucion de los fines educativos contenidos en la Ley
Organica 8/1985 reguladora del Derecho a la Educacién, asi
como a los contenidos de la Ley Organica 1/1990 de Ordenacién
General del Sistema Educativo. En el REAL DECRETO 806/
2006, de 30 de junio, Boe del 14 de julio de 2006y en la
ordenes ministeriales1889/2007 y 1890/2007 de 19 de junio
Asimismo se trabaja particularmente en lo establecido en el
Decreto 2618/1966 y Real Decreto 756/1992 y sus desarrollos,
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y en la Ley Orgéanica 9/1995, de 20 de noviembre sobre la participacidn, la evaluacion y el Gobierno de los Centros docentes.
Este Proyecto se ha elaborado con los criterios establecidos por la Comisiénde Coordinacion Pedagdgica, por las propuestas
realizadas por el Claustro de Profesores y bajo aprobacion final del Consejo Escolar del Centro.

2.2. CENTRO

Este Conservatorio tiene la categoria de Profesional, impartiéndose el Grado Elemental a su vez.. El Centro es de caracter
Municipal, perteneciendo directamente al Patronato Municipal de Musica del Excma. Asamblea de la ciudad auténoma de Ceuta

En la actualidad estamos impartiendo las clases en el instituto Siete Colinas ; todas las actividades que realiza el profesorado,
como tutorias, preparacion de clases, etc. se seguirdn haciendo en el Centro, asi como la Secretaria y la Jefatura de
Estudios.(Actualmente, no podemos realizar estas actividades, porque nos disponemos de local)

Todo el profesorado que imparte clases en el Centro esta correspondientemente titulado.

Se cumplen las normativas regladas referentes a la prohibicion de fumar en el mismo, la consumicién de bebidas alcohélicas
a los menores de edad, el consumo de drogas, y atendiendo en todo momento a la seguridad del alumnado.

2.2.1 Objetivos Generales del Centro

1.- Formar profesionales de la Musica en todos sus campos, asi como influenciar e integrarse plenamente en la Sociedad
a la que pertenece creando aficion y respeto por este Arte.

2.- Encauzar la vida profesional de los alumnos, promocionando actividades de interpretacion, formacién de grupos,
cursos de perfeccionamiento, colaboracién, etc.

3.- Mediar en intercambios con otros centros locales o peninsulares favoreciendo las actividades de extensién en todos los
niveles que ayuden al desarrollo cultural y docente de los alumnos.

4.- Propiciar una metodologia activa, participativa de constante renovacion que potencie la investigacion y la creatividad.

2.3. ORGANOS

2.3.1. De Gobierno

2.3.1.1. Unipersonales

DIRECTORA: Diia. Cristina Querol Gutiérrez

JEFE DE ESTUDIOS: Dfia. M2 Carmen Leodn Alvarez
SECRETARIO: D. Javier Bernal Garcia.

2.3.1.2. Claustro de Profesores
CATEDRATICOS/AS:

D. Octavio Moreno GOMEz...........cccceevverrevveireennnns Violin-Mdsica de
Camara

PROFESORES/RAS:

D. Pedro José Alemany Leon..........cccvveeiivicnnnnn. Lenguaje Musical
D2 Africa Alba Lara........ccccoceevveieeiiieie e Piano

D2 M2 Carmen Ledn Alvarez..........cccccceecevevveineennn. Piano

D2 Cristina Querol GUEIEITEZ.........cccccvvveveeneriiianns Piano

D2 Monserrat Vidal Garcia...........cccceevevieieicineennnns Piano

D. Agapito Calvo Fontecha..... [FRTR Saxofén-Flauta
D. Javier Bernal Garcia...........ccccceeviieveineiecienenn, Guitarra

D? Monica Martos Fernandez...........c..ccccceevveuvennnne. Fundamentos C.
D. Tomas Lobato PErez...........cccceveveviieeviecieenennn. Coro

D2 Laura Riveiro VIllodres..........ccocoevvincicinnes Lenguaje Musical
D& M2 Carmen Palau Martin..........ccoccocevvevierieeane. Lenguaje Musical
D. Sergio Calvo Tejedor.............. ... Oboe

D. Jose Luis Tendero Barreiro.... ...PianistaAcom. (Piano)
D2 Susana Huertas SUArez.........c.ccceeveveeveereevenns Viola

D2 Amalia Peula Gonzalez.............cccoovevvevcinecnnnnn. H? de la Musica.
D. Miguel An gel Chamorro de Vargas.................... Violin

D. Juan Carlos Lopez Gonzélez.............ccccovveeene. Guitarra

Dfa. Eunice Blanco QUINtas .........ccccceevevercieeeene. Violonchelo

D. Rafael Hernandez Esquivel........ccccoccoviiiiiincnne Trompeta

D. German Bonitch Mohamed............ccccoovvivivreriannne Clarinete

D2 Patricia Satre Morcillo ...........oooo i Piano

POr CONEratar........c.ooeveeiieicee e Contrabajo

2.3.1.3. Consejo Escolar

Presidente:..... Dfia. Cristina Quero Gutiérrez
Secretario:..... D. Javier Bernal Garcia

Jefe de Estudios: D® M2 Carmen Leén Alvarez
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R. Claustro:.... Diia Africa Alba Lara
D. Sergio Calvo Tejedor

Dfia. Amalia Peula Gonzélez

D. Octavio Moreno Gémez

Diia. Susana Huertas Suarez

D2 Laura Riveiro Villodres

R. Padres:.........cc....... D. Enrique Garcia Crespo
D? Lourdes Navarro Garcia
(vacante)

R. Alumnos:... Dfia. Sara Garcia Villatoro

(vacante por renuncia)

(vacante por finalizacion de estudios)

R.Ilmo.Ayto.:. Pendiente de nombramiento

R.servicios:.... D. Jests Hidalgo Reboredo

NOTA: Las vacantes no se pueden cubrir al no haber sustitutos.

2.3.2 De Coordinacion Didactica

2.3.2.1. Departamentos Didacticos

Departamento de Instrumentos de Cuerda:D. Octavio Moreno Gémez
(.D.)

D. Javier Bernal Garcia

D?.Susana Huertas Suéarez.

D2 Eunice Blanco Quintas

D. Rafael Hernandez Esquivel

D. Miguel A.I Chamorrode Vargas

D. Juan Carlos Lopez Gonzélez

Por contratar

Departamento de Instrumentos de Viento....D. Agapito
CalvoFontecha(J.D.) —

D. Sergio Calvo Tejedor

D.RafaelHernandezEsquivel........

Dfia. Amalia Peula Gonzélez

Departamento de Instrumentos de Tecla......D* M? Carmen Palau
Martin(JD.)

D2 AfricaAlba Lara

D? M2 Carmen Leo6n Alvarez

D? Cristina Querol Gutiérrez

D@ Patricia Sastre Morcillo

D? Monserrat Vidal Garcia

D. Pedro Cerecero Garrote

D@ Laura Riveiro Villodres

D@ Patricia Sastre Morcillo

D. Jose Luis Tendero Barreiro

D? Amalia Peula Gonzalez

Departamento de Teoria de la Mdsica .... D. Pedro J. Alemany Leon (J.
D.)(Lenguaje y Coro) D? Laura Riveiro Villodres
(Composicién-) D2 M? Carmen Palau Martin

D. Toméas Lobato Pérez

Dfia. Ménica Martos Fernandez (J

D. Octavio Moreno G6mez

2.3.2.2. Comisién de Coordinacion Pedagdgica

Dfia. Cristina Querol Gutiérrez (Directora)

Dfia. M2 Carmen Ledn Alvarez (Secretaria)

D. Javier Bernal Garcia ( Secretario)

D. Octavio Moreno Gémez (Jefe de Departamento de Cuerda)
D? M2 Carmen Palau Martin (Jefa de Departamento de Piano)
D. Pedro José Alemany Ledn (Jefe de Departamento de Teoria de la
Mdsica)

D. Agapito Calvo Fontecha (Jefe de Departamento de Viento)

5.ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

5.1. TRADICIONALES

5.1.1. Festividad del Dia de la Musica (la Patrona de la Musica)

Con motivo de la festividad de la Patrona de la Musica, Santa Cecilia, el dia 22 de Noviembre miércoles, se celebrara la
tradicional Misa
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5.1.2. Festival de Navidad

Tras la evaluacion del Primer Trimestre y antes del inicio de la Navidad se celebrara el tradicional concurso navidefio, en
el cual los alumnos de las distintas especialidades instrumentales y corales, interpretaran villancicos y canciones populares en el
salén de actos de Caja Madrid.

Todos los premios estan patrocinados por el Conservatorio y la Consejeria de Educacién y Cultura .

5.1.3. Concierto de Primavera
Antes de la Semana Santa, se celebrara un Concierto llamado de Primavera con la participacion de los alumnos con la
diversidad de instrumentos que se imparten en el Centro.

5.1.4. Concierto Fin de Curso

En el mes de Junio se celebrara una serie de Conciertos a cargo de los profesores y alumnos de los distintos instrumentos
Orquesta y del Coro del Centro, interpretando obras de diversas épocas y estilos, unas elaboradas durante el curso y otras
especialmente preparadas para esta celebracion.

Suelen participar los mas destacados desde el nivel inicial hasta los que finalizan los estudios musicales medios. Dependiendo
de la cantidad de participantes y con el fin de no cansar al publico, se celebraran en dos jornadas en horario que permita la presencia
de la mayor cantidad de pablico.

A la finalizacion del Gltimo se clausurara el curso.

5.2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

5.2.1. Otras actividades

- V7 Certamen Nacional de Interpretacion Intercentros

Colaboran la Fundacion Ataulfo Argenta, la revista Melémano y Yamaha.Hazen Mdsica.

Apoyo de Ministerio de Educacion , a través de la Direccion General de Cooperacion y Comunicacion Cultural.
Fase Final: Dia 6 de Diciembre en el Real Conservatorio Superior de Madrid.

- Participacion en la Guia educativa: Ceuta te ensefia 2008-2009

Capitulo. Aprender con el arte:

- Una mafana con los profesores del Conservatorio

- Audiciones de alumnos del Conservatorio

- Msica en Familia

- Audiciones

Los alumnos del Conservatorio realizaran audiciones a lo largo del curso en el Salén de actos de Caja Madrid
- Colaboraciones :- Amigos de la MUsica Conciertos a cargo de alumnos y profesores: - Jovenes Promesas
y Conciertos de profesores. Ambos se realizan en Mayo

- Aniversario de Regulares

Concierto a cargo de profesores para celebrar el aniversario. Se realiza en Junio.

NOTA INFORMATIVAACERCADE LOS COSTES DE LASACTIVIDADES
- Las actividades complementarias que le denominamos Tradicionales”, no suponen ningln gasto adicional para nuestros

presupuestos asignados, pero las otras actividades como son las indicadas en el punto 5.2.1. si que suponen un gasto aproximado
de 1.500 E. (Solamente para el Certamen Intercentros )
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D.2 KISSY CHANDIRAMANI RAMESH, Presidenta del Consejo Rector de la Residencia de la Juventud de
Ceuta, a este Organismo Auténomo eleva la siguiente

PROPUESTA

De conformidad con lo establecido en los vigentes estatutos de la Residencia de la Juventud de Ceuta, se ha confeccionado
el Proyecto de Presupuesto de este Organismo auténomo para el ejercicio 20009.

Visto informe de los servicios de intervencion de fecha 10 de octubre de 2008, al Consejo Rector de la Residencia de la
Juventud de Ceuta se propone la adopcion de los siguientes acuerdos:

1°.- Aprobar el Proyecto de Presupuesto de la Residencia de la Juventud para el Ejercicio 2009, el cual se adjunta a esta
propuesta.

2°.- Remitir el citado Proyecto a la Ciudad para su aprobacién por la Asamblea

En Ceuta, a 14 de octubre de 2008.- LA PRESIDENTA.- Fdo.: Kissy Chandiramani Ramesh.

ACTA DEL CONSEJO RECTOR DE LA RESIDENCIA DE LA
JUVENTUD DE CEUTA

El Consejo Rector de la Residencia de la Juventud de Ceuta se reune en su
sesion convocada de fecha 21 de octubre de 2008, a las 12:30 horas, en la sala de
comisiones, con la asistencia de los siguientes miembros: Como Presidenta, la Excma.
Sra. Consejera Dofia Kissy Chandiramani Ramesh, y como vocales: Ilma. Sra. Dofla
Cristina Bernal Duran, Dofia Eva Maria Perea Martos, Ilma. Sra. Dofia Rabea Mohamed
Tonsi, Dofia Fatima Mohamed Dosanto, Ilmo. Sr. Don Manuel Carlos Blasco Leédn,
Dofia Shadia Dris Mohamed, Dofia Nawal Mohamed Mohamed, Don Francisco José
Jimenez Garcia, Dofia Antonia Raya Rivas, Don Francisco Bernal Rejano, Dofia Rocio
Guillen como Interventora delegada. y con la asistencia del Secretario por Delegacién,
Don Miguel Angel Ragel Cabezuelo.

PUNTO PRIMERO.- Aprobacion, si procede, del acta de la sesion de fecha 31-
07-08.

El acta es aprobada por unanimidad de los presentes.

PUNTO SEGUNDO.- Aprobar si procede, la propuesta de la presidencia del
Consejo Rector relativa al proyecto de presupuesto para el ejercicio 2009.

PROPUESTA

De conformidad con lo establecido en los vigentes estatutos de la Residencia de
la Juventud de Ceuta, se ha confeccionado el proyecto de presupuesto de este organismo
autonomo para el ejercicio 2008.

Visto el informe de los servicios de intervencion de fecha 15 de octubre de 2007,
al Consejo Rector de la Residencia de la Juventud de Ceuta se propone la adopcion de

los siguientes acuerdos:

1.- Aprobar el proyecto de presupuesto de la Residencia de la Juventud para el
ejercicio 2008, el cual se adjunta a esta propuesta.

2.- Remitir el citado proyecto a la Ciudad para su aprobacién por la Asamblea.

Interviene Dofia Kissy Chandiramani Ramesh explicando el contenido del
proyecto de presupuesto para el ejercicio 2008, sefialando sus aspectos mas
significativos.

Sometido a votacidn, el asunto es aprobado por unanimidad de los presentes.

Los reunidos, por tanto, aprobaron la propuesta.

PUNTO TERCERO.- Asuntos de urgencia.
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No hubo.
PUNTO CUARTO.- Ruegos y preguntas.

No hubo.

No habiendo mas asuntos que tratar el Presidente dio por finalizada la sesion a
las 12.15 minutos, de lo que CERTIFICO:

VOBO
LA PRESIDENTA

Kissy Chandiramani Ramesh

CONSEJO RECTOR RESIDENCIA JUVENTUD
ACTA

En Ceuta, siendo las doce horas del dia treinta y uno de julio de 2008, en la Sala de reuniones
del ICD, se celebra, en segunda convocatoria, sesién ordinaria del Consejo Rector de la
Residencia de la Juventud.

Preside el acto la Excma. Sra. Consejera de Juventud, Deportes y Nuevas Tecnologias, Diia.
Kissy Chandiramani Ramesh y asisten como Vocales titulares del mismo, Dfia. Eva Perea
Martos, Diia. Rabea Mohamed Tonsi, D. Manuel Carlos Blasco Leén, Diia. Fatima Mohamed Dos
Santos, Dfa. Rocio Salcedo Lépez y Diia. Cristina Bernal Durdn (todos estos como
representantes del P.P.) y Dfia. Nawal Mohamed Mohamed (por UDCE-IU).

Concurren también al acto la Interventora Acctal. Dfia. Susana Garcia, el Representante de los
Trabajadores D. Luis Gutiérrez Vargas y el Director-Gerente D. Francisco Bernal Rejano.

La presente Comisién Informativa esta asistida por el Secretario Acctal. de la misma, D. Alfonso
Cerdeira Morterero.

Comprobada la existencia de qudérum suficiente, por la Presidencia se abre la sesidn
procediéndose al tratamiento de los asuntos que figuran en el orden del dia, segin se indica a
continuacién:

PUNTO PRIMERO. APROBACION DE LAS CUENTAS DE LA RESIDENCIA DE LA
JUVENTUD CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2007.

Los reunidos, tras una breve explicacién por parte del Director-Gerente y de la Presidenta del
Consejo Rector aprueban por unanimidad de los presentes la propuesta presentada, cuya parte
dispositiva era del siguiente tenor: “19.- Aprobar /a Cuentas Anuales de la Residencia de la
Juventud de Ceuta correspondientes al ejercicio 2007 y 29.- Las precitadas cuentas serdn
remitidas a la Ciudad de Ceuta para su inclusion en la Cuenta General del efercicio 2007.”

PUNTO SEGUNDO. APROBACION DE LA PROPUESTA DE LA PRESIDENCIA DEL
CONSEJO RECTOR RELATIVA A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR 55
PLAZAS DE ESTUDIENATES-RESIDENTES PARA EL CURSO ACADEMICO 2008-2009.

La propuesta que formula la Sra. Presidenta del Consejo Rector es del siguiente tenor:

“"De conformidad con lo establecido en los vigentes estatutos de la Residencia de la Juventud de
Ceuta, se ha confeccionado, por la Direccion de este Organismo Autonomo, las Bases de la

Convocatoria para cubrir 55 plazas vacantes de Residentes-Estudiantes, para el curso
acadeémico 2008-2009.

Al Consejo Rector de este Organismo Autdnomo se propone la adopcion de los siguierntes
acuerdos:

19 Aprobar /as bases de la Convocatoria para el curso 2008-20089.
20 Remitir el expediente a la ciudad para su publicacion en el BOCCFE.

30 Facultar a la Presidenta par la adopcion de cuantos actos sean necesarios en orden a la
efecucion de lo anteriormente acord:

336



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE.

72

Sometida a explicacion la propuesta por parte de la Presidenta del Consejo Rector, con la
indicacién de que no existen cambios respecto a la del pasado afio, con la salvedad de los
ajustes de tasas y advertido por el Director-Gerente de un mero error de trascripcién en el
informe de la Secretaria General (en el que citaba en cifras 57 cuando debia de poner 55) fue
aprobada por unanimidad de los presentes tras someterse a votacion.

PUNTO TERCERO.- ASUNTOS DE URGENCIA.

No se planted asunto alguno en este apartado.

PUNTO CUARTO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

La Unica intervencién que hubo en este apartado fue la del Director-Gerente en la que se indicé
que se habia denegado la solicitud de plaza de aparcamiento de vehiculos para la Residencia de
la Juventud solicitada de conformidad con lo acordado en un anterior Consejo Rector.

Y, no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanté la sesién, siendo las doce horas y
cinco minutos del dia de su comienzo, de todo lo cual, como Secretario, con su visto bueno,

y.

Alfonsg&€rfeira’ Morterero
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RESIDENCIA DE LA JUVENTUD

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS
Articulo 31 Tasas

310.00 Servicio de fotocopiadora y otros de reprografia
310.01 Servicios telefénicos
310.02 Derechos de alojamiento, restauracion y residencia

Total CAPITULO 3
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 40 De la Admén. General del Estado
400.00 Ciudad Auténoma de Ceuta
Total CAPITULO 4
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES
Articulo 52 Intereses de Depdsitos
520.00 De Cuentas Corrientes
Total CAPITULO5
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL INGRESOS RESIDENCIADE LAJUVENTUD

338

IMPORTE

1.175,63
1.363,88
94.571,20

97.110,71

481.000,00

481.000,00

477,75
477,75
578.588,46

578.588,46
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RESIDENCIA DE LA JUVENTUD

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 13 Personal laboral

130.00.01 Retribuciones basicas 126.387,68

130.01.01 Otras Remuneraciones 112.585,59
Articulo 14 Otro personal

140.00.01 Retribuciones Personal Contratado 80.974,58
Avrticulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales

160.00.01 Seguridad Social 102.627,03

162.03.01 Gastos Sociales (N) 19.952,99

Total CAPITULO 1

CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion

212.00.01 Reparacién y conservacion inmueble
Avrticulo 22 Material, suministros y otros

220.00.01 Ordinario no inventariable

220.01.01 Revistas y otras publicaciones

221.04.01 \estuario

221.08.01 Suministro productos de limpieza

222.00.01 Tarifas Telefonicas

224.00.01 Pdlizas de Seguro

226.08.01 Gastos especiales de funcionamiento

227.01.01 Contrato de vigilancia

227.06.01 Asesoramiento técnico

Total CAPITULO 2

CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS
Articulo 31 De préstamos del interior

310.00.01 Intereses préstamo medio y largo plazo(N)
Articulo 34 De depésitos, fianzas y otros
349.00.01 Gastos Financieros.

Total CAPITULO 3
Total CAPITULOSANTERIORES
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES
Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
628.00.01 Material Inventariable
Total CAPITULO 6
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91 Amortizacion préstamos del interior
911.00.01 Amortizacion préstamo medio y largo plazo
Total CAPITULO 9
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS RESIDENCIADE LAJUVENTUD
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IMPORTE

442.527,87

56.295,99
1.500,00
700,00
1.000,00
4.000,00
6.600,00
2.700,00
9.000,00
3.000,00
4.875,60

89.671,59

2.500,00
1.000,00
3.500,00

535.699,46

20.889,00

20.889,00

22.000,00
22.000,00
42.889,00

578.588,46
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INFORME

ASUNTO: Aprobacion presupuesto ejercicio de 2009.

o000

La Presidenta del Consejo Rector de la Residencia de la Juventud de Ceuta,
presenta el proyecto de Presupuesto de la Entidad para el ario 2009.

El art.13 de los Estatutos de la Residencia de la Juventud establece que
corresponde a su Presidente, la confeccién del proyecto de Presupuesto anual de
gastos e ingresos, siguiendo las normas y tramites establecidos al efecto, y su
presentacion al Consejo Rector para su aprobacion.

Dicho presupuesto, cuya cuantia global es de 578.588,46 euros. se financia
con cargo a las transferencias derivadas del presupuesto de la Ciudad, por importe
de 481.000,00 euros, vy el resto de recursos propios (tasa prestacion de servicios de
alojamiento y otros ingresos).

El art.12 c) de los citados estatutos dispone que corresponde al Consejo
Rector aprobar el proyecto de presupuesto anual presentado por la Presidencia,
para su posterior aprobacion por el Pleno de la Asamblea.

Asi pues, procede que el Consejo Rector apruebe el proyecto de
presupuesto confeccionado y lo remita a la Ciudad para su aprobacién por la
Asamblea.

Ceuta, 10 de octubre de 2008.

INTERVENTOR

M?2. Caminero Fernandez.
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MEMORIA PRESUPUESTOS 2009

ESTUDIO COMPARATIVO EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2008 CON EL
PROYECTO DE PRESUPUESTOS DE 2009

PARTIDA
CAPITULO 1
Articulo 13
130.00
130.01
Articulo 14
140.00
Articulo 16
160.00
162.03

Total Capitulo 1

PRESUPUESTO DE GASTOS

DENOMINACION
Presupuesto 2008

GASTOS DE PERSONAL
Personal Laboral

Retribuciones basicas 134.008,65

Otras Remuneraciones 96.614,25

Otro personal

Retribuciones Personal Contratado 77.348,10

Cuotas, prestaciones y gastos sociales

Seguridad Social 101.630,43

Gastos Sociales 19.561,75
429.163,18

COMENTARIO

IMPORTE
Presupuesto 2009

126.387,68 (-)
112.585,59 (+)

80.974,58 (+)

102.627,03 (+)
19.952,99 (+)

442.527,87 (+)

En el articulo 13: Personal Laboral, se adecuan las cantidades conforme a la Reclasificacion del Personal Laboral aprobada
en 2007, con caracter retroactivo de 1 de enero, incrementandose las cantidades un 2% cada afio y como previsible subida salarial
para todo el personal de las administraciones publicas para 2009. El mayor incremento en las Retribuciones Bésicas y la disminucion
en Otras Remuneraciones se debe a que parte de los complementos de los salarios pasan a Sueldo Base, como se puede comprobar
en el estudio de néminas anexo a esta memoria y que se aprob6 en la citada RPL.

En la partida 130.00: Retribuciones basicas, se contemplan el sueldo base y la antigliedad, incluyéndose los trabajadores

que hacen otro trienio en 2009.

PARTIDA

CAPITULO?2

Articulo 21
212.00
Articulo 22
220.00
220.01
221.04
221.08
222.00
224.00
226.08
227.01
227.06

Total Capitulo 2

DENOMINACION
Presupuesto 2008

GASTOS EN BIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS

Reparaciones, mantenimiento y conservacion

Reparacion y conservacion inmueble 61.404,45
Material, suministros y otros

Ordinario no inventariable 1.500,00
Revistas y otras publicaciones 700,00
Vestuario 1.000,00
Suministro productos de limpieza 4.000,00
Tarifas telefonicas 6.600,00
Pélizas de seguro 2.700,00
Gastos especiales de funcionamiento 9.000,00
Contrato de vigilancia 3.000,00
Asesoramiento técnico 4.780,00

94.684,45

COMENTARIO

IMPORTE
Presupuesto 2009

56.295,99 (-)

1.500,00
700,00
1.000,00
4.000,00
6.600,00
2.700,00
9.000,00
3.000,00
4.875,60 (+)

89.671,59 (-)

Decrece el importe de la partida 220.00, “Reparacion y conservacion de inmueble” al haberse realizado la renovacion de

algunos cuartos de bafios.
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PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
Presupuesto 2008 Presupuesto 2009

CAPITULO3 GASTOS FINANCIEROS
Articulo 31 De préstamos del interior

310.00 Intereses préstamo medio y largo plazo 2.500,00 2.500,00
Articulo 34 De depésitos, fianzas y otros

349.00 Gastos financieros 1.000,00 1.000,00
Total Capitulo 3 3.500,00 3.500,00
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES
Articulo 62 Inversion nueva asociada al func. operat. servicios

625.00 Adquisiciéon mobiliario y enseres 3.000,00 3.000,00
Articulo 63

Inversion reposicion funcionamikento opert.
Servicios

635.00 Reposicion de muebles y equipo de oficina 17.889,00 17.889,00
Total Capitulo 6 20.889,00 20.889,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91 Amortizacion préstamo del interior

911.00 Amortizacion préstamo medio y largo plazo  22.000,00 22.000,00
Total Capitulo 9 22.000,00 22.000,00
TOTAL GASTOS RESIDENCIADE LA JUVENTUD 570.236,63 578.588,46 (+)

COMENTARIO:

- El resto de las partidas del Presupuesto de Gastos quedan igual que el afio anterior.

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
Presupuesto 2008 Presupuesto 2009

CAPITULO 3 TASAY OTROS INGRESOS

Articulo 31 Tasas
310.00 Servicio de fotocopiadora y otros de reprografia 1.152,58 1.175,63 (+)
310.01 Servicios telefénicos 1.337,14 1.363,88 (+)
310.02 Derechos de alojamiento, restauracion y residencia  92.716,86 94.571,20 (+)
Total Capitulo 3 95.206,58 97.110,71 (+)
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 40 De la Administracion General del Estado
400.00 Ciudad Auténoma de Ceuta 475.000,00 481.000,00 (+)
Total Capitulo 4 475.000,00 481.000,00 (+)
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES
Articulo 52 Intereses de Depdsitos
520.00 De Cuentas Corrientes 30,05 477,75
Total Capitulo 5 30,05 477,75
TOTAL INGRESOS RESIDENCIA DE LA JUVENTUD 570.236,63 578.588,46 (+)
COMENTARIO:

- No se modifica con respecto al ejercicio 200, tan solo en la aportacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta para cuadrar el
presupuesto de gastos e ingresos, incrementandose en 6.000,00 .
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PRESUPUESTOS RESIDENCIA DE LA JUVENTUD A0 2009

PERSONAL F1JO i
CATEGORIA NOMBRE RETRIB.BASI “AS | RETRLCOMPL.
GOBTE.JEFE SERV | LUIS GUTIERREZ VARGAS 16675,76 16887,07 -
CONSERIE TUN J.GARRIDO DONCEL 14644,73 _ 281386
VIGILANTE 1233531 $133,01
NOCTURNO
CONSERIE JOSEFA GARCIA DELGADO 14898,82 1287037
SERV.LIMPIEZA PASTORA RUIZ CRESPO 1626131 11606,44
CONSERIE M JOSE TALAYA ALVAREZ 12786,07 11680,73
DIRECTOR FRANCISCO BERNAL REJANG 24787,05 28179,01
"SERV.LIMPIEZA ANTONIA RAYA RIVAS 13998,63 10315,10
TOTAL 126387,68 112585,59
S.SOCIAL -CUUOTA PATRONAL PERSONAL F1JO
76471,45
PERSONAL CONTRATADO
CATEGORIA NOMBRE RETRIBUCIC NES | S.5.
(C.PATRONAL)
CONSERIE JOSE M.POSTIGO JIMENEZ 2071743 668,66
AUX.ADMVO VAN RAMOS LOPEZ 31514,99 10084,80
LIMPIADORA ANA SANCHEZ RAGA 19074,24 6103,76
TOTAL 71306,76 2287822

PERSONAL CONTRATADO -LIMPIADORA (3 MESES)

RETRIBUCIONES (SALARIOS + EXTRAS) ....vuecueveseere 4550,77

SEG.SOCIAL (CUOTA PATRONAL) ©vevuniscrnannrens

PERSONAL CONTRATADO — CONSERJE (3 MESES)

RETRIBUCIONES {SALARIGS -+ EXTRAS) ... vvvvescnnnrrnnnns

SEG.SOCIAL (CUOTA PATRONAL) ....cccvuenmmarinssinnisinanins
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SERVICIOS TRIBUTARIOS DE CEUTA

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION
CAPITULO3 TASAS Y OTROS INGRESOS
Articulo 30 Ventas
300 Rendimiento financiero
Articulo 31 Tasas
310 Ingresos de Explotacion
Articulo 39 Otros Ingresos
391 Prestacion de serv. De Recaudacion a EMVICESA
393 Recuperacion costas por procedimiento de apremio
394 Prestacion de serv. a Camara de Comercio
399.04 Ingresos Indeterminados

Total CAPITULO 3
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 45 De Comunidades Auténomas
455 Transferencias Ciudad de Ceuta
Total CAPITULO 4
Total CAPITULOSANTERIORES
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS

Articulo 83 Reintegro Préstamos Concedidos fuera del Sector Publico
830 Reintegro Préstamos Familia
Total CAPITULO 8
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL INGRESOS SERVICIOS TRIBUTARIOS DE CEUTA

344

IMPORTE

160.000,00
711.266,42
12.480,00
18.620,00
13.208,00
100,00

915.674,42

4.000.000,00
4.000.000,00

4.915.674,42

100.000,00
100.000,00
100.000,00

5.015.674,42
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SERVICIOSTRIBUTARIOS DE CEUTA
PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO1 GASTOS DE PERSONAL

Avrticulo 13 Personal laboral
130.00.01 Sueldos y Salarios 3.020.568,15

Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridad Social 897.170,45
161.04.01 Premios Jubilacién Anticipada 31.050,00
161.05.01 Planes de Pensiones 34.000,00
162.00.01 Gastos Sociales Seguin Convenio 40.852,49
163.00.01 Formacién y perfeccionamiento del personal 10.000,00
Total CAPITULO 1 4.033.641,09
CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Articulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Material de oficina y otros 55.968,15
220.01.01 Prensa, Revistas y Otras Comunicaciones 3.150,00
221.00.01 Comunicaciones 9.450,00
221.01.01 Energia Electrica 3.000,00
224.00.01 Primas de Seguros 315,00
226.00.01 Gastos Diversos 65.056,80
226.01.01 Honorarios registros publicos por mandamientos embargo 50.493,45
226.02.01 Publicidad y Propaganda 28.350,00
227.00.01 Limpieza 5.950,85
227.01.01 Seguridad y Vigilancia 38.850,00
227.02.01 Notificaciones 173.250,00
227.03.01 Mantenimiento sistema informatico 126.087,15
227.04.01 Otras prestaciones 147.076,15

Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio
230.00.01 Dietas y Traslados 8.085,00
Total CAPITULO 2 715.082,55
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS

Articulo 31 De préstamos del interior
310.00.01 Intereses préstamos medio y largo plazo 35.483,95
Total CAPITULO 3 35.483,95
Total CAPITULOS ANTERIORES 4.784.207,59
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES

Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
628.00.01 Reposicion Inversiones 64.680,00
Total CAPITULO 6 64.680,00
CAPITULOS ACTIVOS FINANCIEROS

Avrticulo 83 Concesion de préstamos fuera del sector publico
830.01.01 Anticipos Reintegrables 100.000,00
Total CAPITULO 8 100.000,00
CAPITULO?9 PASIVOS FINANCIEROS

Articulo 91 Amortizacion préstamos del interior
911.00.01 Amortizacion préstamos medio y largo plazo 66.786,83
Total CAPITULO 9 66.786,83
Total CAPITULOSANTERIORES 231.466,83
TOTAL GASTOS SERVICIOS TRIBUTARIOS DE CEUTA 5.015.674,42
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1. Recaudacion Voluntaria y Ejecutiva: Como su propio nombre indica se dedica a la recaudacion

voluntaria y ejecutiva propiamente dicha, asi como a la gestion de los procedimientos de apremio y embargos

correspondientes y la gestion de fraccionamientos. Esta seccion ejerce igualmente una labor destacable en la depuracién

de valores, bajas. 1.534.595.00

2. Servicio de colaboracion con la Agencia Tributaria: Actividad dedicada exclusivamente en la colaboracién

en la Campafia DEL Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondientes al ejercicio anterior. .................. 21716.00
3. Servicio de recaudacion de EMVICESA: Gestionamos en su totalidad los recibos de esta sociedad municipal,

abarcando desde la elaboracién y emision de recibos, hasta su recaudacion, liquidacion de intereses de demora asi

como su cobro y formalizacion con la misma, alcanzando una recaudacion superior a los 300.000 Euros anuales. ......... 25.094.00
4. Gestion de patrimonio transferido: Departamento dedicado a la gestién, elaboracion,

recaudacion y procedimientos judiciales encaminados a la realizacion del patrimonio transferido por

el Estado, con unos resultados superiores a los tres millones de euros anuales. ..........c.ocooeverrireieneieeneie e 214.747.00
5. Servicio IPSI (Importaciones): Consiste en el seguimiento, control y liquidacion del 1.P.S.1.

consistiendo en Ceuta en la Grabacion de datos relacionados directamente con las

mercancias introducidas en nuestra Ciudad sujetas al IMPUESTO.. ..o 1.809.664.00
6. Servicio de Gestion IPSI (Operaciones interiores): Una vez asumido desde el pasado ejercicio de 2000

la gestion integral del impuesto, se han realizado nuevas actuaciones, que se encaminan a un mayor

control sobre el fraude, asi como un acercamiento a los contribuyentes, facilitando el cumplimiento

de las obligaciones tributarias por via telemética.

En 2006 se ha incrementado el servicio incorporando efectivos procedentes de otros departamentos al

0DjetO de OPLIMIZAN 10S FECUISOS. .. ..uieirietteeit ettt sttt sttt ettt s b e e bt et et eae st e s e eb et ebeee e b e et et ebeebeseebe e ereebeneanenene 506.706.00
7. Servicio de Gestion Tributaria: Consiste en la elaboracién de todo tipo de informes de contenido

tributario asi como la elaboracién, control y control en la aplicacion de las ordenanzas fiscales de Ceuta.

Igualmente este servicio se ha visto incrementado con efectivos procedentes de

OLFOS AEPAITAMENTOS. ...ttt b ekt s bt e et h bR b e bbbttt b bbbt et n et 594.303.00

8. Servicio de Inspeccion: Control y seguimiento en el servicio de inspeccion y administrativo al

servicio de la Ciudad. Igualmente incrementado con efectivos de otros departamentos. .........cocccovvveieernecieninsceens 250.940.00

9. Adquisicion de local: Amortizacion de capital @ INTEIESES. ........cviviieiririiiririrsees s 57.909.00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ..ottt es bbb bbb bbb bbb bbbttt bbb benes 5.015.674,00 «
INFORME

Asunto.- Presupuesto Servicios Tributarios de Ceuta para el ejercicio 2009.

El articulo 1 de los Estatutos del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, establece que éste es un organismo
auténomo de caracter administrativo dotado de personalidad juridica propiay plena capacidad, adscrito a la Consejeria de Hacienda
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, que cuenta con patrimonio especial e independiente y autonomia de gestion para el cumplimiento
de su objeto.

El art. 24 de los mismos Estatutos establece que Servicios Tributarios de Ceuta estara sometido al régimen de contabilidad
publica en los términos establecidos en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y demas normativa que le sea de aplicacion, por
lo que el presupuesto se elaborara con la estructura que determinen las disposiciones legales vigentes y se integrara en el presupuesto
general de la Ciudad de Ceuta.

Segun el articulo 18.14, el proyecto de presupuesto se elaborara por Presidente del Organismo, siendo competencia de la
Junta Rectora la aprobacion, articulo 12.3, para su elevacion e integracion en los presupuestos generales de la Ciudad y posterior
aprobacion por la Asamblea.

El proyecto de presupuesto contiene el propio presupuesto, los programas de actuacién y la plantilla de personal
adscrito al mismo. El art. 168.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 8 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, establece que el plazo Iimite de remision a la Entidad Local es el 15 de septiembre.

En este documento, se contempla la estructura econdmica de Servicios Tributarios de Ceuta, se recoge, basicamente, un
estado de gastos y de ingresos nivelados en 5.015.674,00 Euros. Los gastos se dirigen basicamente a retribuir al personal y a realizar
actividades, asi como contratos de prestacion de servicios y transferencias corrientes. En cuanto a los ingresos, provienen
principalmente de la aportacion de la Ciudad, cifrada en el presente ejercicio en 4.000.000,00 Euros, correspondiendo la diferencia
de 1.015.674,00 euros a servicios externos asi como a rendimientos financieros y recuperacion de costas procedimentales, no
existiendo préstamo ni operaciones de crédito pendientes de formalizar.

La Ley Orgéanica 1/95 de 13 de Mayo del Estatuto de Autonomia de Ceuta, en su art. 40.1 establece que «corresponde al
Consejo de Gobierno de elaboracion y ejecucion del Presupuesto de la Ciudad y a la Asamblea de Ceuta, su examen, aprobacion y
control, de acuerdo con la legislacion estatal sobre financiacion de Entidades Locales.»

Una vez aprobado por la Junta Rectora, debera remitirse a la Ciudad de Ceuta para que con posterioridad lo apruebe la
Asamblea de la Ciudad, segun lo determina el art. 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Ceuta, 22 de octubre de 2008.- EL INTERVENTOR ACCTAL.- Fdo.: José Maria Caminero Fernandez
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BASES DE EJECUCION

La ordenacidn de pagos del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta corresponde al Presidente del mismo,
cargo que recae en el Consejero de Hacienda, salvo aquellos inferiores a 3.000 euros que son competencia del Gerente del citado
ente.

Las disposiciones de fondos depositados en entidades financieras seran competencia del Presidente del Organismo,
estando autorizado el Gerente de la entidad a efectuar aquéllas inferiores a 1.000 euros, siendo preceptiva en ambos casos la firma
mancomunada del Sr. Interventor de la Sociedad.

Igualmente y en las mismas condiciones anteriores, se encuentra autorizado el Gerente con firma mancomunada con el Sr.
Interventor, sin limitacién por razén de su cuantia, para disposiciones de fondos entre las cuentas del propio Organismo, y para

transferencias cuyo beneficiario sea la Ciudad Auténoma de Ceuta.
En lo no previsto en estas bases se estara a lo establecido en los estatutos de Servicios Tributarios de Ceuta.

En Ceuta, a veintidés de octubre de 2008.- EL CONSEJERO DE HACIENDA.- EL PRESIDENTE DEL ORGANISMO.- Fdo.:

Francisco Marquez de la Rubia,

CcODIGO DEPARTAMENTO NOMBRE Grupo Nivel
2 DIRECCION TECNICA ENRIQUE REYES RODRIGUEZ Al 28
3 DIRECCION ESPECIAL EMILIO FERNANDEZ FERNANDEZ Al 28
19 GESTION TRIBUTARIA PILAR RUIZ GIJON Al 24
20 GESTION TRIBUTARIA ANTONIA RAGEL CHAVES C1 20
21 GESTION TRIBUTARIA ANTONIO MANTAS PANEQUE C1 18
21 GESTION TRIBUTARIA FRANCISCO CARLOS RUIZ BECERRA C1 18
21 GESTION TRIBUTARIA DOLORES PEREZ CASTILLO C1 18
22 GESTION TRIBUTARIA JOSE ANTONIO IVARS PEREA Cc2 16
22 GESTION TRIBUTARIA NIEVES PEDRAZA REDONDO Cc2 16
23 GESTION TRIBUTARIA PEDRO GARCIA CASTRO E 12
23 GESTION TRIBUTARIA FRANCISCO JOSE RULL ANDUJA RE 12
23 GESTION TRIBUTARIA JOSE MIGUEL PINAZO SUAREZ E 12
23 GESTION TRIBUTARIA MANUEL ALVAREZ SANCHEZ VACANTEE 12
23 GESTION TRIBUTARIA MANUEL GUERRERO MARTIN E 12
23 GESTION TRIBUTARIA FERNANDO ATENCIA TOLEDO E 12
35 INFORMATICA FRANCISCO PONCE RAMOS C1 18
36 INFORMATICA JOSE ANTONIO SANGUESA JARENO C1 18
4 INSPECCION DE TRIBUTOS  CRISTOBAL BORREGO MUNOZ Al 24
6 INSPECCION DE TRIBUTOS EDUARDO RODRIGUEZ MORILLO C2 18
7 INSPECCION DE TRIBUTOS = FRANCISCO ROMERO ALBA C1 20
8 INSPECCION DE TRIBUTOS  MARIA DEL CARMEN GONZALEZ ROMERO C2 16
37 IPSI IMPORTACION ANTONIO MORANT BEJAR C1 20
38 IPSI IMPORTACION JUAN DAMIAN GARCIA MIRANDA C1 18
39 IPSI IMPORTACION JOSE LUIS MARTIN AYORA C2 16
39 IPSI IMPORTACION MANUEL LARA DE ANDRES Cc2 16
40 IPSI IMPORTACION RAFAEL JUAREZ ESPINOSA Cc2 16
40 IPSI IMPORTACION JOSE MANUEL MORA MARFIL C2 16
41 IPSI IMPORTACION PLACIDO ESCARCENA ALONSO Cc2 16
41 IPSI IMPORTACION SILVIA GURRERO MARTIN Cc2 16
42 IPSI IMPORTACION JAVIER JESUS DOMINGUEZ TRAVERSO Cc2 16
43 IPSI IMPORTACION JUAN JOSE MATEU MUNOZ Cc2 18
44 IPSI IMPORTACION ANTONIO GONZALEZ MUNOZ Cc2 16
45 IPSI IMPORTACION ANTONIO RUIZ GAMERO Cc2 16
45 IPSI IMPORTACION ANTONIO MAESE CANTON Cc2 16
45 IPSI IMPORTACION JOSE LUIS MARTINEZ DEL CERRO Cc2 16
46 IPSI IMPORTACION EVA CANCA MIRALLES C2 16
46 IPSI IMPORTACION JOSE ANTONIO SERRANO MERINO Cc2 16
46 IPSI IMPORTACION RAFAEL GONZALEZ LOPEZ Cc2 16
46 IPSI IMPORTACION ANTONIO CANO UBEDA Cc2 16
46 IPSI IMPORTACION MARIA DEL VALLE LARA PARRADO Cc2 16
46 IPSI IMPORTACION JESUS MARIA LOPEZ CANTO Cc2 16
46 IPSI IMPORTACION AGUSTIN ATENCIA GIL Cc2 16
46 IPSI IMPORTACION JOSE MIGUEL PARRA GONZALEZ C2 16
47 IPSI IMPORTACION JOSE MARIA LOPEZ PAJARES E 12
24 IPSI OPERACIONES INT CHRISTIAN CABILLAS MARTOS Al 24
25 IPSI OPERACIONES INT MATILDE RUIZ GARCIA C1 18
26 IPSI OPERACIONES INT VANESSA CHICON BALLESTEROS Cc2 16
27 IPSI OPERACIONES INT FATIMA MOHAMED PARADA Cc2 16
27—1 IPSI OPERACIONES INT EVA MARIA RUIZ JIMENEZ (EXCED. HIJOS)  C2 16
27—1 IPSI OPERACIONES INT JORGE JAIME PARRADO NICOLAS C2 16
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CODIGO DEPARTAMENTO NOMBRE Grupo Nivel
27—2 IPSI OPERACIONES INT ROBERTO FERNANDO VALLEJO CAMACHO C2 16
29 R.H. Y ADMINISTRACION JUAN JOSE LARA RODRIGUEZ C1 20
30 R.H. Y ADMINISTRACION JOSE LOPEZ FUENTES c2 18
31 R.H. Y ADMINISTRACION JOSE MANUEL LOPEZ ARANDA Cc2 16
32 R.H. Y ADMINISTRACION MANUEL CANO UBEDA c2 18
32 R.H. Y ADMINISTRACION JUSTO MANUEL ALMAGRO GARCIA Cc2 18
33 R.H. Y ADMINISTRACION SALVADOR BAEZA FLORIDO Cc2 16
33—1 R.H. Y ADMINISTRACION ALICIA CASTILLO CASTILLO c2 16
10 RECAUDACION JORGE JUAN GARCIA RODRIGUEZ C1 20
11 RECAUDACION JULIO GOMEZ JIMENEZ C1 18
12 RECAUDACION RAUL MOYA GARCIA c2 16
12 RECAUDACION MARIA DEL MAR REYES SORROCHE c2 16
12 RECAUDACION DESIRE ARTESERO BAUTISTA Cc2 16
13 RECAUDACION MARIA JOSE BORREGO MURNOZ c2 16
14 RECAUDACION MARIA TERESA MOLINA BARRERIO c2 16
15 RECAUDACION PEDRO MORENO BARBA c2 16
16 RECAUDACION EVA PURIFICACION BLANCO BATISTA c2 16

348



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72
ACEMSA
PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO3 TASAS Y OTROS INGRESOS

Articulo 31 Tasas
310.00 Tasas suministro agua 8.455.787,36

Articulo 39 Otros Ingresos
399.00 Ventas de material 31.200,00
399.01 Otros ingresos diversos 9.360,00
Total CAPITULO 3 8.496.347,36
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 42 Del Estado
420.00 Ingresos por desalacion (Ciudad) 5.000.000,00
420.01 Transferencias corrientes Ciudad 1.470.000,00
Total CAPITULO 4 6.470.000,00
CAPITULO5 INGRESOS PATRIMONIALES

Avrticulo 52 Intereses de Depositos
520.00 Intereses de depdsitos 30.000,00
Total CAPITULO5 30.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 14.996.347,36
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Articulo 70 De la Administracion General a la Entidad Local
700.01 Ampliamiento Red Saneamiento 2.000.000,00
700.02 Saneamiento deuda C.H.S. 294.306,57
Total CAPITULO 7 2.294.306,57
CAPITULO 8ACTIVOS FINANCIEROS

Avrticulo 83 Reintegro Préstamos Concedidos fuera del Sector Publico
830.00 Reintegros de préstamos personal 30,00
831.00 Reintegros de préstamos varios 30,00
Total CAPITULO 8 60,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS

Articulo 91 Préstamos Recibidos del Interior
910.00 Préstamos recibidos del exterior 20,00

Articulo 94 Depésitos y Fianzas Recibidos
940.00 Depositos recibidos 20,00
941.00 Fianzas recibidas 20,00
Total CAPITULO9 60,00
Total CAPITULOSANTERIORES 2.294.426,57
TOTAL INGRESOS ACEMSA 17.290.773,93
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ACEMSA

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO1 GASTOS DE PERSONAL

Articulo 13 Personal laboral
130.00.01 Retribuciones personal laboral 2.757.060,00

Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Cuotas sociales 728.280,00
161.04.01 Indemnizacién por jubilacién 57.222,00
161.05.01 Pensiones de viudedad 2.975,54
162.03.01 Otros gastos sociales 97.173,36
Total CAPITULO 1 3.642.710,90
CAPITULO?2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
210.00.01 Reparacion y Mantenimiento de infraestructura y bienes 1.500.000,00
212.00.01 Reparacion y Mantenimiento de Edificios 30.000,00
213.00.01 Reparacién de maquinariay utillaje 5.100,00
213.01.01 Reparacién y Mantenimiento de Transporte 15.000,00
213.02.01 Reparacion de Mobiliario y enseres 4.100,00
213.03.01 Reparacion de Equipos Proc.Informacién 45.500,00
213.04.01 Reparacion de Equipos radiofdnicos 15.000,00

Articulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Material de oficina 30.000,00
220.02.01 Material Informatico 20.400,00
221.00.01 Suministro energia eléctrica 840.000,00
221.03.01 Combustibles y carburantes 13.260,00
221.04.01 \estuario 35.700,00
221.07.01 Productos quimicos 45.000,00
221.08.01 Productos limpieza y aseo 1.000,00
221.09.01 Suscripciones 10.000,00
222.00.01 Comunicaciones 81.000,00
224.00.01 Primas seguros vehiculos 20.000,00
224.01.01 Primas de seguros 20.000,00
226.00.01 Gastos esp.funcionamiento 200.000,00
226.01.01 Desaladora 5.000.000,00
226.02.01 Tributos 127.000,00
226.03.01 Canones 673.259,46
226.04.01 Atenciones protocolarias 50.000,00
226.05.01 Publicidad y propaganda 100.000,00
226.06.01 Juridicos 15.000,00
226.07.01 Asesoria en general 91.800,00
226.08.01 Otros gastos diversos 20.000,00
226.09.01 Deuda Confederacion Hidrografica del Sur 294.306,57
227.00.01 Trabajos por otras empresas 1.500.000,00

Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio
230.00.01 Dietas de cargos electivos 3.060,00
230.01.01 Dietas de personal 10.400,00
230.02.01 Locomocion cargos electivos 3.060,00
230.03.01 Locomocién personal 15.600,00
Total CAPITULO 2 10.834.546,03
CAPITULO3 GASTOS FINANCIEROS

Articulo 31 De préstamos del interior
310.00.01 Intereses préstamos y avales 24.000,00
310.01.01 Intereses financieros Obra Desaladora 591.360,00
Total CAPITULO 3 615.360,00
Total CAPITULOSANTERIORES 15.092.616,93
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PARTIDA
CAPITULO®6

622.01.01
622.02.01
625.00.01
626.00.01
628.00.01
628.01.01

Total CAPITULO 6

ACEMSA

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
DENOMINACION

INVERSIONES REALES

Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
Inversiones asociadas al saneamiento
Inversiones reales principal Obra Desaladora
Mobiliario y enseres
Equipos procesos de informacion
Equipos de oficinas
Herramental

CAPITULO 8ACTIVOS FINANCIEROS

830.00.01
830.01.01

Total CAPITULO 8

Avrticulo 83 Concesion de préstamos fuera del sector publico
Préstamos varios
Préstamos al personal

CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS

940.00.01
941.00.01

Total CAPITULO 9

Articulo 94
Devolucién de depdsitos
Devolucién de fianzas

Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS ACEMSA
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IMPORTE

2.000.000,00
150.757,00
7.280,00
18.000,00
12.000,00
10.000,00

2.198.037,00

30,00
30,00

60,00

30,00
30,00

60,00
2.198.157,00

17.290.773,93
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PROGRAMA .- CAPTACION, TRATAMIENTO, DEPURACION
E IMPULSION DE AGUAS.

1. - OBJETIVOS.
- Proteccion de la captacion de aguas, recursos propios y ajenos.
- Establecer sistemas de cloracion u otros tratamientos adecuados de depuracién y en general adoptar cuantas medidas

sean necesarias para la garantia sanitaria o de potabilidad de las aguas que circulan por las conducciones de distribucién.

- Mantenimiento, conservacion, vigilancia e inspeccion de las estaciones de captacion.

2. - INSTRUMENTOS.

- Personal de las instalaciones anteriormente referidas.
- Las propias estaciones de captacion.

- Suministros y otras atenciones, como repuestos, etc.

3. - DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

130,00 Retribuciones personal laboral 220.013,00
160,00 Cuotas sociales 56.514,00
210,00 Rep. Mant. Infraestructura y bienes 80.000,00
221,07 Productos quimicos 45.000,00
TOTALPROGRAMAI 401.527,00

PROGRAMAII.- MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL COMPLEJO DEABASTECIMIENTO.

1. - OBJETIVOS.
- Disposicion de las necesidades basicas para la prestacion del suministro de agua.
- Establecer los medios y mecanismos procedentes, encaminados al correcto funcionamiento de las canalizaciones para

abastecimiento de aguas, entendiéndose por tanto, redes de distribucion asi como conduccién general.

de agua.

- Mantenimiento, conservacion, vigilancia e inspeccion de los depésitos reguladores de agua, para la posterior distribucion

2. - INSTRUMENTOS.

- Personal adscrito al fin de los objetivos citados.

- Los propios dep6sitos reguladores.

- Suministros y otras atenciones ordinarias, entre las que se contemplan herramental, materiales de reposicion, etc.

3. - DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

130,00 Retribuciones personal 1aboral ... 1.309.605,00
160,00 CUOLAS SOCIAIES ...ovviiviiieiectee ettt ettt e b et e et e et e et e et eesteeseeaatesbessaaeeaeseteesteeseesteenteeneeanes 344.259,00
210,00 Rep.Mant.infraeStructura y DIENES ..o 1.420.000,00
213,00 Rep.mMaquinaria y UTHTAJE ........cccoooieiiiici e 5.100,00

213,01 Rep.Mat. Transporte ..........ccccocevevnrennas ....15.000,00
213,04 Rep.Equipos radiofonicos .............ccccevnee. ....15.000,00
221,03 Combustibles y carburantes ..................... ....13.260,00
221,04 VESTUAIIO .....veviiecte ettt ettt st ettt et e et et e st e s te e teebeeseese e s s e s s et e be et e eaeeseessessessessesbesbeeteeteessensensenrenten 22.000,00
224,00 Primas SEQUI0S VENTCUIOS ......ccviiiiiii ettt 20.000,00
(A Ol [T = U g 1= 0] £= SRS 10.000,00
TOTALPROGRAMAI ..ottt bbbttt 3.174.224,00

PROGRAMA111.-DIRECCION Y SERVICIOS COMUNES.

1. - OBJETIVOS.
- Atender el normal funcionamiento de la Sociedad, coordinar, dirigir y controlar las actuaciones, desde la perspectiva de

medios, para el cumplimiento de los fines establecidos en el resto de programas.

- Al servicio del citado objetivo, seran funciones a atender, entre otras, las de:
« Organizacion interna, personal y Staff direccion.

» Administracion, contabilidad y auditorias.

« Atencion al cliente.

* Gestion informatica.

» Compras y aprovisionamiento
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2. - INSTRUMENTOS.
- Personal administrativo y subalterno al servicio de la sociedad.

- Suministros y otras atenciones ordinarias, como energia eléctrica, teléfonos, correspondencia, material de oficina e

impresos, relaciones publicas, gastos de viaje, anuncios, publicaciones, etc.
- Contratacion de servicios de asistencia especializada, tanto de asesoramiento general
como especifico, relacionados con los objetivos y funciones del programa.

3. - DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

130,00 Retribuciones personal laboral 1.064.776,00
160,00 Cuotas sociales 278.494,00
161,04 Indemnizacién por jubilacion 57.222,00
161,05 Pensiones de viudedad 2.975,54
162,03 Otros gastos sociales 97.173,36
212,00 Rep.Mant.Edificios 30.000,00
213,02 Rep.Mobiliario y enseres 4.100,00
213,03 Rep.Equipos proc. Informac. 45.500,00
220,00 Material de oficina 30.000,00
220,02 Mat.Informatico 20.400,00
221,00 Suministro energia eléctrica 840.000,00
221,04 Vestuario 13.700,00
221,08 Productos limpieza y aseo 1.000,00
221,09 Suscripciones 10.000,00
222,00 Comunicaciones 81.000,00
224,01 Primas de seguros 20.000,00
226,00 Gastos esp. funcionamiento 200.000,00
226,00 Desaladora (ppto. Ciudad ) 5.000.000,00
226,01 Tributos 127.000,00
226,02 Canones 673.259,46
226,03 Atenciones protocolarias 50.000,00
226,04 Publicidad y propaganda 100.000,00
226,05 Juridicos 15.000,00
226,06 Asesoria en general 91.800,00
226,07 Otros gastos diversos 20.000,00
226.08 Deuda Conf. Hidro. Sur 294.306,57
227,00 Trabajos por otras empresas 1.500.000,00
230,00 Dietas de cargos electivos 3.060,00
230,01 Dietas de personal 10.400,00
230,02 Locomocion cargos electivos 3.060,00
230,03 Locomocidn personal 15.600,00
310,00 Intereses préstamos y avales 24.000,00
310,01 Inter. Financieros obra desaladora 591.360,00
622,02 Inversiones reales Prpal. Obra desaladora 150.757,00
625,00 Mobiliario y enseres 7.280,00
626,00 Equipos procesos de informacion 18.000,00
628,00 Equipos de oficinas 12.000,00
830,00 Préstamos varios 30,00
830,01 Préstamos al personal 30,00
940,00 Devolucién de depdsitos 30,00
941,00 Devolucion de fianzas 30,00
TOTALPROGRAMAIII 11.503.343,93

PROGRAMAI1V.- MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL COMPLEJO
DE SANEAMIENTO.

1. - OBJETIVOS.

- Contratacion de empresa especializada para la elaboracion de un estudio sabre la actual red de saneamiento de la Ciudad.
- Formalizacion de contrato de mantenimiento preventivo de las estaciones de impulsion y bombeo de la red de saneamiento.

- Actuaciones puntuales en nueva infraestructura de la red de saneamiento de la Ciudad.
- Mantenimiento, conservacion, vigilancia e inspeccion de las redes de saneamiento.

2. - INSTRUMENTOS.

- Personal adscrito al fin de los objetivos citados.

- Suministros y otras atenciones, como repuestos, etc.

3. - DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

130,00 Retribuciones personal laboral 162.666,00
160,00 Cuotas sociales 49.013,00
622,01 Inversiones asociadas al saneamiento 2.000.000,00
TOTALPROGRAMAIV 2.211.679,00
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APARCAMIENTOS MUNICIPALES Y GESTION VIAL, S.A.

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO3 TASAS Y OTROS INGRESOS

Articulo 39 Otros Ingresos
399.01 Recaudacion Grua 400.000,00
399.03 Recaudacion O.R.A. 200.000,00
399.04 Recaudacién Aparcamiento Subterraneo Rotacion 994.775,84
399.06 Convenios Colaboiracién Guarda y Custodia 30.000,00
Total CAPITULO 3 1.624.775,84
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 45 De Comunidades Auténomas
455.00.01 Transferencias a la explotacion 3.900.000,00
Total CAPITULO 4 3.900.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 5.524.775,84

CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS
Articulo 83 Reintegro Préstamos Concedidos fuera del Sector Publico

830.01 Descuento Anticipo 20.000,00
Total CAPITULO 8 20.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 20.000,00
TOTAL INGRESOS APARCAMIENTOS MUNICIPALES Y GESTION VIAL 5.544.775,84

354



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72
APARCAMIENTOS MUNICIPALESY GESTION VIAL, S.A.
PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 13 Personal laboral
130.00.01 Retribuciones del Personal 2.721.409,57
Articulo 14 Otro personal
140.00.01 Retribuciones Personal Temporal y Sustituciones 129.439,46
Articulo 15 Incentivos al rendimiento
151.00.01.01 Horas extras 20.000,00
Avrticulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridad Social 916.489,14
161.03.01 Plan de Pensiones 22.000,00
161.04.01 Seguro Convenio 1.800,00
163.04.01 Gastos sociales 73.800,00
Total CAPITULO 1 3.884.938,17
CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 20 Arrendamientos
203.00.01 Alquiler expendedores tickets ORA 24.000,00
Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
212.01.01 Mantenimiento Aparcamiento Subterraneo 51.000,00
213.01.01 Magquinaria, instalaciones y utillaje 10.500,00
214.00.01 Reparaciones vehiculos grua e inspeccion 12.000,00
Articulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Material de oficina, impresos y otros 5.000,00
220.01.01 Material Informético no inventariable 2.000,00
221.00.01 Energia eléctrica 62.000,00
221.01.01 Agua 4.000,00
221.03.01 Combustibles y carburantes vehiculos gruay o.r.a. 7.000,00
221.04.01 Vestuario. 50.000,00
222.01.01 Postales 700,00
224.00.01 Prima de seguros 23.737,67
225.00.01 Tributos 25.000,00
226.02.01 Publicidad y propaganda 4.000,00
227.00.01 Asistencia Letrada 7.200,00
227.06.01.01 Asesoria laboral 20.000,00
227.06.02.01 Contrato Centro Prevencion Riesgos Laborales 12.400,00
227.06.04.01 Contrato de Auditor 3.800,00
227.06.05.01 Estudios Técnicos Parking 30.000,00
Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio
230.00.01 Dietas 3.000,00
230.01.01 Gastos de desplazamiento 6.000,00
233.00.01 Asesoramiento Consejo Administracion 14.000,00
Total CAPITULO 2 377.337,67
CAPITULO3 GASTOS FINANCIEROS
Articulo 31 De préstamos del interior
310.00.01 Intereses prestamo financiacion rem.A.S. 447.000,00
Articulo 39
399.00.01 Otros gastos finacieros 2.500,00
Total CAPITULO 3 449.500,00
Total CAPITULOSANTERIORES 4.711.775,84
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES
Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
624.00.01 Elementos de Transporte 23.000,00
625.00.01 Mobiliario 12.000,00
626.00.01 Equipos Informaticos 8.000,00
Total CAPITULO 6 43.000,00
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APARCAMIENTOS MUNICIPALES Y GESTION VIAL, S.A.

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULOS8 ACTIVOS FINANCIEROS

Articulo 83 Concesién de préstamos fuera del sector publico
830.01.01 Anticipos 20.000,00
Total CAPITULO 8 20.000,00

CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91 Amortizacion préstamos del interior
911.00 .01 Amortizacion capital prestamo largo plazo 770.000,00
Total CAPITULO 9 770.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 833.000,00

TOTAL GASTOS APARCAMIENTOS MUNICIPALES Y GESTION VIAL 5.544.775,84
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MEMORIA 2009

1.- INTRODUCCION.

La Sociedad Municipal, Aparcamientos Municipales
y Gestion Vial de Ceuta, S.A., nace mediante Acuerdo Plenario
adoptado con fecha veintitrés de marzo de dos mil uno,
teniendo por objeto todas las actividades conducentes a la
consecucion de la maxima seguridad en la red viaria local y
carreteras de la Ciudad Auténoma de Ceuta, la prevencion de
los accidentes referentes a la circulacion rodada y la continua
mejora, en todo lo tocante a estas materias y en lo relacionado
con ellas, de las condiciones de vida en la ciudad. Son funciones
propias de este objeto social las siguientes:

a) Mantenimiento adecuado de la red viaria.

b) Actividades propias para control y régimen de
zona azul, de grda municipal y dep6sito municipal de vehiculos.

c) Lainvestigacion de los factores intervinientes en
el tréfico vial y las causas de siniestralidad con la consiguiente
adopcidn de las medidas correctoras para la prevencion de los
accidentes y demas problematica referente a la materia.

Ch) Realizacion de estadisticas, gestionar y
comprobar estudios demoscopico referidos a la seguridad vial,
confeccion de los estudios adecuados para la consecucion del
fin social descrito en estos estatutos.

d) Impulsar desde su competencia la adecuacion,
modernizaciéon y cumplimiento de la legislacion sobre
Seguridad Vial.

e) Actividades complementarias para Seguridad Vial:
de caracter formativo impartiendo los conocimientos
oportunos a los agentes de Policia, reforzando todas las
posibilidades adecuadas a las diversas actividades en el campo
profesional, educacion vial para el peatén y conductor, cursos
formativos en aula y al aire libre, concursos, practicas con
bicicleta, ciclomotores y coches infantiles en parque de trafico
para nifios y jovenes.

f) Actividades informativas y divulgativas,
concienciando de la problemética existente y fomentando la
adopcion de conductas y habitos necesarios efectuando las
correspondientes campafias, mediante cualquier medio de
divulgacion(television, radio, prensa, carteles, pegatinas, etc.),
realizando concursos, coloquios, confeccionando y
proyectando videos y peliculas, efectuando las actividades al
aire libre oportunas en cada caso.

g) Realizar las actividades adecuadas para fermentar
las relaciones con las Entidades y Colectivos implicados y
efectuar los convenios y acuerdos oportunos, asi como:

Asociaciones de Vecinos, A.P.A.S., Tercera Edad,
Centros de Discapacitados, Colegios, Institutos, Trafico,
Policia, Administraciones Publicas, Centros Recreativos y
Culturales, etc.

h) Las gestiones y actuaciones que le fueran
encomendadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta, relacionadas
con el objeto social.

i) La participacion, en su caso, en el capital de otras
personas juridicas de objeto social analogo, pudiendo alcanzar
la consecucion de éste, bien asi indirectamente o directamente.

j) Construccidn, ejecucion, explotacion y prestacion
de todo tipo de servicios publicos o comunitarios relacionados
con la infraestructura del transporte, en general, urbano e
interurbano.

k) Construccién, ejecucion, explotacion y prestacion
de todo tipo de servicios de aparcamientos de vehiculos, ya
sean publicos o privados, asi como la adquisicion, uso y
disfrute de permisos, concesiones, licencias, autorizaciones
y demaés derechos relacionados con aparcamientos o parking
o0 servicios de estacionamiento en cualquiera
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de sus vertientes, por horas, vigilancia, control, asi como
verificar el estricto cumplimiento de la normativa relacionada
con la seguridad vial dando cuenta a las autoridades
competentes de cualquier infraccién que se produzca.

) El desempefio, fabricacion, comercio,
mantenimiento, distribucion, representacion, explotacion,
publicidad, de mobiliario, instalaciones y, en general,
equipamiento urbano, entendido en sus mas amplia acepcion,
asi como elementos de sefializacion, tanto en poblaciones como
en vias interurbanas.

m) la regulacion del trafico en las inmediaciones de
los colegios de la ciudad. Como patrullas escolares, dentro los
limites establecidos en la legislacion vigente

n) Labores de guarderia de los edificios pablicos que
le fueran encomendados por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

fi) Gestion de servicios publicos de teléfonos de
emergencia.

0) Funciones de operadores en Centros de Gestion
de tréfico

p) Labores de Vigilancia y asistencia en las playas,
montes y otros lugares publicos que le fueran encomendadas
por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Para el adecuado desarrollo del objeto social, la
sociedad AMGEVISA se ha estructurado en las siguientes
areas:

1. Servicio de Ordenacion y Regulacién de
Aparcamientos (O.R.A.)

2. Servicio de Recogida de Vehiculos (Grua).

3. Aparcamientos Subterraneos.

4. Auxiliares de Asistencia Directa.

5. Teléfono de Emergencias 1-1-2.

6. Administracion.

Aunque el acuerdo de creacién de la Sociedad se
adopto durante el ejercicio 2001, no sera hasta junio de 2002
cuando comenzard la actividad, rescatandose la concesion
administrativa y subrogando al personal que en esos momentos
prestaba servicio.

El presupuesto para el afio 2009, parte de un estado
de ingresos y gastos que asciende a la cantidad de 5.544.775,84

En cuanto a los ingresos podemos resefiar, los
propios generados por la actividad y las subvenciones de
capital aportadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta. Se
presupuestan ingresos en concepto de recaudacion de la
explotacion de todos los servicios (Grua, O.R.A.,
Aparcamientos Subterraneos y Convenios de Colaboracion)
por importe de 1.624.775,84 ».

2.- ORDENACION Y REGULACION DE
APARCAMIENTOS (O.R.A)

2.1 OBJETIVOS DE LA REGULACION.

Dado que las plazas de aparcamientos disponibles
en la ciudad decrecen, gran parte debido a la peatonalizacion
de toda la zona centro, mientras que el parque de vehiculos y
la diversificacion del uso de los mismos aumentan, se ha
estimado que la férmula de mayor efectividad contrastada es
la limitacién horaria del estacionamiento de vehiculos y el
establecimiento de una serie de medidas de control.

Los principales objetivos que se persiguen con la
implantacion de estacionamientos de

Rotacion y Residentes son los siguientes:

« Aumentar la oferta permanente de plazas de
aparcamientos en zonas de gestion.
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» Aumentar considerablemente el nimero de usuarios/dia (mejora perspectivas econémicas de comercios y hosteleria).
Con este objetivo se busca conseguir una

rotacion de los estacionamientos de las principales calles, céntricas y comerciales.

« Facilitar lamovilidad y el transito de los vecinos a la zona centro, lo que supondra disminuir el trafico de vehiculos que
circulan en busca de una plaza de aparcamiento, dinamizar el pequefio comercio y que los usuarios no pierdan tiempo en sus
desplazamientos.

2.2 TIPOLOGIADE LOS USUARIOS Y RACIONALIZACION DEL USO DEL

ESTACIONAMIENTO.

Para conocer la tipologia de los usuarios del estacionamiento los agruparemos en los siguientes segmentos:

Tipo R: son los Residentes que utilizan el estacionamiento en la via pablica como lugar fijo y habitual de estacionar cerca
de su domicilio.

Tipo L: son los usuarios que estacionan por motivos Laborales y que utilizan el estacionamiento en la via publica como
lugar donde dejar sus vehiculos mientras desarrollan su jornada laboral.

Tipo G: son aquellos usuarios que utilizan la via ptblica como lugar de estacionamiento esporadico mientras realizan
Gestiones de corta duracion.

Tipo T: son los usuarios Transelntes que residen en la zona por cortos periodos de tiempo (dias, semanas) y que utilizan
la via pablica para dejar sus vehiculos cerca de sus lugares de vivienda esporadica.

A través de la limitacion horaria una plaza de estacionamiento puede ser utilizada por un mayor nimero de usuarios, gran
parte de los cuales en la actualidad estacionan en infraccion.

2.3 AMBITO DE IMPLANTACION.

El ambito de implantacion del servicio es el que se viene aplicando actualmente asi como en las Ordenanzas vigentes
correspondientes.

Zona de Regulacion Actual

CALLE TOTAL CYD HORARIO OTROS
MILLAN ASTRAY 18 1v
PLAZADEAFRICA 65 12-20 13PL
JAUDENES 24 1 9-20 2V
INDEPENDENCIA 68 3V
MENDEZ NUNEZ 6 1 10-20

ANTIOCO 32 3 10-20

SOLIS 11 3Rv
BEATRIZDE SILVA 23 2 10-20 2Rv
O’'DONNEL 2

CERVANTES 0

REAL 0

TOTAL 249 Plazas de Aparcamiento

En laactualidad la empresa cuenta con 13 expendedores de tickets en régimen de alquiler que cubren un total de 249 plazas
de aparcamiento. Es importante destacar la disminucién que ha sufrido este servicio en nimero de plazas de aparcamiento, se ha
pasado de las 278 plazas previstas a 249 plazas reales, en menos de un afio.

La Empresa esta estudiando la posibilidad de aumentar las plazas estacionamientos de Rotacién y Residentes, a dos zonas
nuevas: C/ Sargento Coriat con un total de 45 plazas y C/ Manuel de Olivencia con un total de 46 plazas, lo que supondria un
incremento del 36,55%, y que a su vez vendria a suponer un alivio en cuanto a la pérdida que zonas de aparcamiento de control
horario esta soportando la sociedad en los Gltimos afios.

3.-SERVICIO GRUA.

3.1 OBJETIVOS SERVICIO GRUA.

El objetivo principal del servicio de gria es la retirada de los vehiculos de la via publica y traslado hasta los depésitos
habilitados, de conformidad con lo dispuesto en las normas que resulten aplicables.

Este hecho devenga por tal concepto, el inicio de la prestacion de servicio de retirada, la tasa establecida en las Ordenanzas
Municipales y su correspondiente aplicacion tarifaria, dependiendo del vehiculo retirado.

o0 Triciclos y motocicletas 10,95

0 Motocarros y demas vehiculos de caracteristicas analogas 13,45 ¢

o Automaviles turismos, camionetas, furgonetas y demas vehiculos de

caracteristicas analogas, hasta 1.000 kg. 44,70 ¢

o Camiones, camionetas, tractores, remolques, furgonetas y demas vehiculos de

caracteristicas analogas con tonelaje superior a 1.000 kg. 70,95 «

No obstante lo anterior, las tarifas en este punto sefialadas se reduciran en un 50 por 100, caso de que, a peticion del
interesado, se interrumpa la prestacion de servicio antes de iniciarse el traslado del vehiculo al deposito.
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Las principales funciones que se persiguen con la implantacion del servicio de grda son los siguientes:
* Retirada de vehiculos de la via pablica por infracciones de trafico.

 Desplazamientos de vehiculos por actos populares.

« Retirada de vehiculos intervenidos

« Colaboracion Policia Local, Nacional y Guardia Civil

 Ayudas a ciudadanos en averias, accidentes, etc...

3.2MEDIOS MATERIALES.
En la actualidad la sociedad cuenta con dos vehiculos gria; con la salvedad de que se esta en proceso de compra de una
tercera, necesidad reflejada convenientemente en los Presupuestos de 2008, y cuya adquisicion sera efectiva en pocas fechas.

3.3PLANTILLA.

La plantilla esta cubierta con 5 Conductores operarios con plaza fija, ya que la plaza que estaba vacante fue cubierta
mediante el proceso selectivo correspondiente, lo que nos permite cumplir con el convenio firmado con la Ciudad Auténoma de
Ceuta para prestar el servicio de Grda, cuando seamos requeridos, durante 24 horas, los 365 dias del afio.

3.4 HIPOTESIS DE ACTUACIONES SERVICIO GRUA.
Actuaciones previstas para el afio 2009.

CONCEPTO N° Vehiculos N° Dfas afios N° horas dia N°horas afios
Retiradas previstas de vehiculos via pblica por infraccion 2600 299 16 4784
Servicios especiales lunes a sabado (00,00 a 08,00) 299 8 2368
Servicios especiales domingo y festivos (08,00 a 08,00h) 66 24 1656
TOTALGRUA 2600 365 24 8808

4.-APARCAMIENTOS.

AMGEVICESA cuenta en la actualidad con dos Aparcamientos en el centro de la Ciudad (Avenida Alcalde Sanchez Prado
y Plaza Capitan Ramos), con una capacidad de 440 plazas de aparcamiento entre los dos; de las cuales se destinan 120 plazas para
residentes en la zona de influencia de los aparcamientos y las 330 restantes se establecen en rotacion.

4.1PLANTILLA.

Respecto a la plantilla correspondiente de los dos aparcamientos que gestiona la sociedad, durante el afio 2008 se han
cubierto las plazas que se encontraban vacantes mediante procedimiento de consolidacion. En total han sido 1 Jefe de Seccién de
Aparcamientos, 6 vacantes de taquillero y 8 de Auxiliares de Aparcamiento.

Indicar también que se tiene previsto consolidar 2 plazas de Encargados de Aparcamientos, cuyas funciones ya vienen
realizando a través de Trabajo de superior categoria.

5.-AUXILIARES DE ASISTENCIADIRECTA.

Los Auxiliares de Asistencia Directa es el personal cuyo cometido sera el desarrollo de todas las tareas que estén
relacionados con la seguridad vial, tanto en el aspecto administrativo y educativo, pudiéndosele asimismo encomendar tareas de
custodia y guarderia de las distintas instalaciones de la ciudad. Realizan diversas funciones entre ellas:

« Notificaciones.

 Guardia y custodia de Depdsito de vehiculos de Benzd.

« Guardia y custodia de la puerta del Edificio Polifuncional.
« Teléfono de emergencias 1-1-2.

« Guarderiay custodia en general...

Dentro de las distintas funciones que les son encomendadas es de destacar al Auxiliar de Asistencia Directa que realizar su
trabajo dentro del Teléfono Unico de Emergencias 1-1-2, servicio encaminado a la atencion de llamadas de urgencia, realizadas por
cualquier ciudadano, y que requieran cualquier tipo de atencién sanitaria, de extincion de incendios o salvamento, seguridad
ciudadana, o de proteccion civil.

Prestan sus servicios recabando del ciudadano la informacion que necesitan los medios operativos de urgencia para que su
trabajo en el terreno sea lo més eficaz posible. Al mismo tiempo, el 1-1-2, en funcién de la informacion recibida, aplica las directrices
de actuacion que, segln el tipo de urgencia de que se trate, van a ser los mas adecuados para su rapida resolucion. Da aviso a los
servicios de emergencia que han de actuar (y también a aquellos que deban estar informados de ella), colaborando en lo posible a la
coordinacion entre los mismos, para conseguir la respuesta mas eficaz ante cada incidencia.

5.1.-PLANTILLA.

Actualmente la empresa cuenta con 52 Auxiliares de Asistencia Directa repartidos en los distintos servicios antes
mencionados. Durante el afio se han cubierto un total de 5 plazas que estaban vacantes, quedando desierta 1 plaza que probablemente
se cubrird por Promocién libre durante el 2009.

Indicar también que se tiene prevista la realizacion de un concurso-oposicion por

Promocion interna para cubrir las 5 vacantes de Encargado de Sala del Teléfono de Emergencia

1-1-2, que hasta el momento se han estado cubriendo con trabajos de superior categoria.
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6.- ADMINISTRACION.

Dado que la Sociedad ha sufrido en los Gltimos afios un considerable incremento en sus servicios y personal, nos hemos
visto obligados a aumentar la plantilla en el departamento de Administracion.

Se ha cubierto 1 vacante de Jefe de Administracion y Personal y otra Vacante de Auxiliar Administrativo, por el procedimiento
establecido en cada caso. Aun asi, y precisamente por el aumento producido y por la previsién de incremento, se hard necesario
seguir acrecentando el nimero de personal en el &rea administrativa.

TARIFAS SERVICIOS O.R.A,, GRUAY
APARCAMIENTO SUBTERRANEO 2008

Tiempo (minutos) Tarifa Euro Tarifa + IPC(2,20%) Tarifa » Tarifa ¢ propuesta
30 0,20 « 0,21« 0,25« 0,25«
60 0,40« 0,41« 0,45« 0,45«
90 0,55« 0,57« 0,65 0,65
120 0,85« 0,88 0,85« 0,85«
Anulacion Denuncia 1,90 ¢ 1,94« 1,94« 1,95 ¢

RESIDENTES SERVICIO O.R.A.
Tiempo Tarifa Euro Tarifa + IPC(2,20%0) Tarifa ¢ Tarifa ¢ propuesta
1 Trimestre 45,80 4 6,80 46,80 46,80

SERVICIO GRUA

Tipo Vehiculo Tarifa Euro Tarifa + IPC(2,20%0) Tarifa ¢ Tarifa ¢ propuesta
Triciclos y motocicleta 12,78 ¢ 13,06 13,06 13,06
Motocarros y demas 13,14 » 13,42 ¢ 13,42 ¢ 13,42 ¢
Automoviles y turismo 43,73 ¢ 44,69 » 44,69 » 44,69 »
Camiones, etc. De mas 69,40 ¢ 70,92 70,92 70,92

SERVICIO APARCAMIENTO SUBTERRANEO

Tarifa Euro Tarifa + IPC(2,20%) Tarifa » Tarifa ¢ propuesta
1Hora 1,20 « 1,220 « 1,220 » 1,20 «
1 Dia 9,60 ¢ 9,810 « 9,810 ¢ 10,00
Perdida de ticket 9,60 ¢ 9,810 9,810 ¢ 10,00
Abono 24 hora motc. 53,50 ¢ 54,670 o 54,670 o 54,67 o
Abono noct. 12 hora 53,50 ¢ 54,670 o 54,670 o 54,67 o
Abono 24 hora 101,70 103,930 103,930 103,93 «
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INFORME

ASUNTO: Aprobacion de 1a prevision de los Estados de Gastos e Ingresos de la Sociedad
Aparcamiento Municipal y Gestién Vial, S.A. para el ejercicio 2009
o0o

Sometido a informe de esta Intervencion, el proyecto de previsiones de los Estados de
Gastos e Ingresos para el ejercicio 2009 de la Sociedad Aparcamiento Municipal y Gestién Vial,
S.A., se emite el siguiente informe:

El art. 168.3 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 dé marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales y el art.18.3 del R.D. 500/90, establecen la
obligacién de las Sociedad Mercantiles en cuyo capital participen las Entidades Locales de
remitir a esta sus estados de previsiones de gastos e ingresos, para su inclusion al Presupuesto
General de la Entidad Local, segin se especifica en el art. 164.1.C del mencionado R.D.
Legislativo.

Los Estatutos de la Sociedad en cuestién regulan que es competencia del Consejo de
Administracién la elaboracion de los Estados de Gastos e Ingresos previstos para el gjercicio.

A tal efecto se ha redactado un proyecto de previsiones de los Estados de Gastos e
Ingresos para el ejercicio 2009, que serd integrado y consolidado en el presupuesto de 1a Ciudad
de Ceuta.

Dicho proyecto, se encuentra nivelado en sus previsiones de gastose mgresos por loque
no presenta déficit inicial, ascendiendo su cuantia a 5.544.775,84 euros, . -t - '

Los recursos econémico que financian el Estado de ingreso, se resumenen 10s convenios
suscritos y las transferencias corrientes de la Ciudad de Ceuta ('4:430.000,00€ ) a través de su
proyecto de Presupuestos para el ejercicio 2009 y financiacién propia (1:114.775,84 €).

El gasto de personal se incrementa en lo establecido en el Proyecto de Ley de los
Presupuestos Generales del Estado para 2009( 2%).
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CATEGORIAS PROFESIONALES

DIRECTOR GERENTE

ENCARGADO GRAL DE SERVICIOS
JEFE PERSONAL Y ADMINISTRACION
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ORDENANZA

ENCARGADO MANTENIMIENTO ORA
CONTROLADOR ORA

ENCARGADO MANTENIMIENTO GRUA
CONDUCTOR GRUA

JEFE SECCION APARCAMIENTOS
ENCARGADO APARCAMIENTO SUBT.
TAQUILLEROS

AUXILIAR APARCAMIENTO
ENCARGADO DE AUXILIARES

AAD EN SEGURIDAD VIAL

AAD EN MANTENIMIENTO

AAD EN DEPOSITO BENZU
ENCARGADO DE SALA

AAD EN 1-1-2

AAD EN NOTIFICACIONES

AAD EN PUERTA POLICIA LOCAL
VIGILANTES DE PLAYA-6MESES
GUARDIA Y CUSTODIA C. MENORES

TOTALNUMERO DE PLAZAS

N°PLAZAS

NRUORARRUORRRRE

=
~o

R

11

116
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OBIMACE

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO3 TASAS Y OTROS INGRESOS

Articulo 39 Otros Ingresos

399.00 Ingresos de Explotacion 1.880.000,00
Total CAPITULO 3 1.880.000,00

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 45 De Comunidades Auténomas

455.00 Ciudad Auténoma de Ceuta 7.400.000,00
Total CAPITULO 4 7.400.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 9.280.000,00

CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Avrticulo 75 De Empresas Locales

755.00 Transferencias Capital Ciudad Autébnoma 700.000,00
Total CAPITULO 7 700.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 700.000,00
TOTAL INGRESOS OBIMACE 9.980.000,00
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OBIMACE

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 13 Personal laboral

130.00.01 Retribuciones Personal Laboral

Articulo 15 Incentivos al rendimiento
151.00.01 Horas Extras Personal Laboral

Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridad Social a cargo de la Empresa
160.02.01 Formacion y Perfeccionamiento del Personal
161.00.01 Cuota Fundacional
161.02.01 Ayudas Sociales

Total CAPITULO 1

CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 20 Arrendamientos

202.00.01 Comunidad Propietarios
203.00.01 Alquiler de Maguinaria
Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
213.00.01 Conservacion y rep. Maquinaria, instal. y utillaje
219.00.01 Conservacion y rep. Otro inmovilizado material
Articulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Material de Oficina no inventariable
221.00.01 Suministro electricidad
221.01.01 Servicios Juridicos
221.04.01 Vestuario
221.09.01 Suministro Material
223.00.01 Consumo combustible
224.00.01 Primas de Seguros
226.08.01 Gastos de Funcionamiento
226.09.01 Arrendamiento Local (cpra-vta)
226.10.01 Gastos Protocolarios
226.11.01 Gastos Tarifa Vertedero
226.12.01 Gastos Mantenimiento INTRANET
226.13.01 Contrato Telefonia
227.00.01 Limpieza y Aseo
227.06.01 Servicios Externos
Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio
230.00.01 Dietas

Total CAPITULO 2

Total CAPITULOSANTERIORES

CAPITULO6 INVERSIONES REALES

Articulo 60 Inversiéon nueva en infraestructura y bienes uso general
601.01.01 Inversion en nueva Infraestructura.
602.01.01 Inversiones Teniente Ruiz

Total CAPITULO6
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 91 Amortizacion préstamos del interior
911.00.01 Amortizacion de prestamos a corto y largo plazo
Total CAPITULO 9
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS OBIMACE
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IMPORTE

5.244.347,94
102.000,00

2.071.980,76
30.000,00
4.228,82
44.200,00

7.496.757,52

1.900,00
60.000,00

24.000,00
8.000,00

9.500,00
16.000,00
19.005,72
68.000,00

1.177.944,95
48.000,00
47.250,00
40.635,81
41.106,00

6.000,00
12.000,00

6.120,00
24.480,00
18.000,00
50.000,00

3.060,00
1.681.002,48

9.177.760,00

12.240,00
700.000,00

712.240,00

90.000,00
90.000,00
802.240,00

9.980.000,00
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INFORME

ASUNTO: Aprobacion de la prevision de los Estados de Gastos e Ingresos de la Empresas OBIMACE, S.L.U. para el
ejercicio 2009.

Sometido a informe de esta Intervencion, el proyecto de previsiones de los Estados de Gastos e Ingresos de la Sociedad
OBIMACE, S.L.U. parael ejercicio 2009, se emite el siguiente informe:

El Art. 166 del RDL 2/2004 y el Art. 18.3 del R.D. 500/90, establecen la obligacién de las Sociedades Mercantiles en cuyo
capital participen las Entidades Locales de remitir a ésta sus Estados de Previsiones de Gastos e Ingresos, para su inclusion al
Presupuesto General de la Entidad Local, segun se especifica en el Art. 145.1 de la mencionada Ley.

Los Estatutos de la Sociedad en cuestion regulan que es competencia del Administrador Unico, la Aprobacion de los
Estados de Gastos e Ingresos previstos para el ejercicio.

A tal efecto se ha redactado un proyecto de previsiones de los Estados de Gastos e Ingresos apara el ejercicio 2009, que
serd integrado y consolidado en el presupuesto de la Ciudad de Ceuta.

Dicho proyecto se encuentra nivelado en sus previsiones de Gastos e Ingresos, por lo que no presenta déficit inicial,
ascendiendo su cuantia a 9.280.000 euros.

Los recursos econémicos que financian el Estado de Ingresos, se resumen en las aportaciones de la Ciudad de Ceuta
9.280.000,00 euros a través de su proyecto de Presupuesto para el Ejercicio 20009.

Asi pues, no existe ningln inconveniente por parte de esta Intervencion para que se proceda, por parte del Administrador
Unico, a la aprobacion de los referidos Estados, para su posterior remision a la Ciudad y su integracion en el Presupuesto General
de lamisma.

Ceuta, a 24 de octubre de 2008.- EL INTERVENTOR.- Fdo.: José Caminero Fernandez.
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MEMORIA ECONOMICA

El estado de gastos e ingresos de la sociedad para el ejercicio 2009 presenta un estado de gastos que asciende a la cantidad
de 9.280.000,00 euros que se equilibra con el estado de ingresos.

En el apartado de gastos destaca el Capitulo | la cuenta 130.00 “Retribuciones del personal laboral” que asciende a la
cantidad de 5.218.234,28 euros que responde ldgicamente a lo establecido al nuevo Convenio firmado por la Mercantil OBIMACE
SLU para los ejercicios 2008-2011, al cual se encuentra acogida la empresa con respecto a los salarios del personal de la sociedad.

En este sentido ademas de esta partida en el Capitulo | se encuentra la cuenta 160.00 “Seguridad Social a cargo de la
Empresa” que se encuentra dotada con 2.071.980,76 euros. Igualmente se encuentran la cuenta 160.02 “Formacién y
perfeccionamiento del personal” dotada con 30.000,00 euros y que recogen las cantidades que no subvencionadas por la Seguridad
Social para la formacién continua del personal de la Empresa, la partida 161.02 dotada con 26.113,66 euros corresponde a la
contratacion de Fondo de pensiones.

Dentro del Capitulo | también tenemos la partida 151.00 “horas extras del personal laboral” que corresponde ni méas ni
menos que los compromisos adquiridos por esta sociedad en la realizacion de actividades, con una cuantia de 102.000,00 euros, la
mayoria relacionadas con programas de mantenimiento y reparaciones en las instalaciones y mobiliarios de la Ciudad.

En el apartado de Gastos nos encontramos igualmente con el Capitulo 11 “Gastos de Bienes Corrientes y Servicios”,
dotada con una cuantia de 1.681.002,48 euros, que debido a la coyuntura actual se refleja una contencion del gasto en diversas
partidas, en una cuantia cercana al 5%, éstas se encuentran repartidas sobre todo en cinco grandes bloques como son el suministro
de materiales, los servicios externos, el vestuario, el alquiler de la maquinaria y Primas de Seguro.

Las cinco partidas que destacan son como hemos dicho: la cuenta 221.09 “Suministro de Material” dotada con 1.177.944,95
euros, para hacer frente a todos los suministro de materiales de construccion y reparacion para la empresa; la cuenta 227.06

“Servicios Externos” dotada en una cuantia de 50.000,00 euros, para hacer frente a las diferente subcontrataciones con
empresas especializadas en determinados sectores del mantenimiento y la reparacion, éstas han sufrido una severa correccién por
el motivo antes referido; la cuenta de “vestuario” 221.04 dotada con 68.000,00 euros, para hacer frente a las remesas de vestuarios
de los trabajadores para el ejercicio al que nos referimos y por dltimo dentro de las mayores dotadas nos encontramos con dos
cuentas mas la cuenta 203.00 “Alquiler de Maquinaria” dotada con 60.000,00 euros para cubrir las diferentes necesidades de la
empresa en cuanto a la carencia de determinado inmovilizado y la cuenta 224.00 “Primas de Seguro” creada con 47.250,00 euros
para hacer frente a tales fines.

Otras cuentas dotadas cuyas cuantias debe de destacarse por su volumen la 226.08 “Gastos de Funcionamiento” dotada
con 40.635,81 euros que recoge los gastos de funcionamientos relacionados con los diferentes trabajos a desarrollar por parte de
esta sociedad, asi como los compromisos adquiridos por esta sociedad de auditoria externa o el gasto por los servicios de
asesoramiento a la Junta General de la sociedad realizado por los funcionarios de la Ciudad, que desempefian las labores de
Secretario e Interventor, estas partidas se han visto congeladas, no sufriendo ningln incremento con respecto al ejercicio anterior.

Asi como la cuenta 227.00 “Limpieza y Aseo” cubierta con 18.000,00 euros, tampoco se incrementa con respecto al
ejercicio 2008, y recoge los compromisos asumidos por la sociedad en esta materia, contemplando la ampliacién para la nueva nave
de laEmpresa en el Poligono Loma Larga.

En cuanto al Capitulo de Ingresos existe una partida la 455.00 “Transferencias corrientes de la Ciudad Auténoma” dotada
con 7.480.000,00 euros, existe una partida del Capitulo IV de “Ingresos de Explotacién” por una cuantia de 1.800.000,00 euros ,
siendo la suma de todas ellas las que equilibran el Capitulo de Gastos de esta sociedad.
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PERSONAL DE OBIMACE, SLU
PLANTILLA ACTUAL VACANTE

GERENTE

COORDINADOR TECNICO
COORDINADOR ADMON
APAREJADOR

INGENIERO TECNICO IND.
JEFE OBRA CIVIL

JEFE ADMON
ENCARGADO GRAL
OFICIAL ADMON
DELINEANTE

CAPATAZ

OFICIAL DE 12 DE OFICIO
OFICIAL DE 22 DE OFICIO
AUXILIAR ADMON.
AUXILIAR ORGANIZ.
PEON ORDINARIO 136

PR RPRRPRRRRERRRER

=
oo

= B~ W
w

TOTAL PLANTILLA 209

En relacién con el PAIF correspondiente a la sociedad OBIMACE SLU, para el ejercicio 2.009

CERTIFICAMOS

Que no existe al no existir cantidades consignadas para el Capitulo VI “Inversiones Reales” en el estado de Gastos e
Ingresos de la referida sociedad.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo,
Ceuta a 24 de octubre de 2008.- EL ADMINISTRADOR UNICO DE OBIMACE.- Fdo.: Gregorio Garcia Castafieda.
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OBIMASA

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 45 De Comunidades Auténomas
455.00 Ciudad de Ceuta 3.100.000,00
Total CAPITULO 4 3.100.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 3.100.000,00
TOTAL INGRESOS OBIMASA 3.100.000,00
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OBIMASA

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO1 GASTOS DE PERSONAL
Avrticulo 13 Personal laboral
130.00.01 Retribuciones personal laboral 1.660.846,75
Articulo 15 Incentivos al rendimiento
151.00.01 Horas extras personal laboral 30.000,00
Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridad Social a cargo de la empresa 631.121,77
160.02.01 Formacién y perfeccionamiento del personal 3.000,00
161.00.01 Gastos sociales 55.780,63
Total CAPITULO 1 2.380.749,15

CAPITULO?2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
212.00.01 Conservacion y reparacionde edificios y otras construcciones  5.000,00
213.00.01 Conservacion y reparacion de maquinaria ,instalaciones y utillaje 4.000,00
219.00.01 Conservacion y reparacion otro inmovilizado material 4.000,00
Avrticulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Material de oficina no inventariable 3.500,00
220.01.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 3.000,00
221.04.01 \estuario 15.000,00
221.09.01 Suminsitro plantas 252.401,20
223.00.01 Transporte 2.500,00
224.00.01 Primas de seguros 4.000,00
226.01.01 Atenciones protocolarias y representativas 3.500,00
226.02.01 Publicidad y propaganda 14.000,00
226.08.01 Gastos de funcionamiento 139.572,90
227.00.01 Limpieza y aseo 20.000,00
227.06.01 Estudios y trabajos técnicos 242.776,75
Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio
230.01.01 Dietas del personal 6.000,00
Total CAPITULO 2 719.250,85
Total CAPITULOSANTERIORES 3.100.000,00
TOTAL GASTOS OBIMASA 3.100.000,00
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PRESUPUESTO OBIMASA 2009 POR ACTIVIDADES

1) ACTIVIDAD : EDUCACION AMBIENTAL

1.a-Programa de Actividades dirigidas al sistema educativo:

Objetivo general: formar a todos los niveles de educacion primaria en distintos
aspectos relacionados con el medio ambiente.

Periodo de ejecucion: Coincide con el desarrollo del curso escolar 2009/2010.
Importe econémico: 23.967,00 euros

CONCEPTO IMPORTE
Seguro Personal 3.570,00
Folletos y Dipticos 2.150,00
Gastos de Funcionamiento asociados a trabajos de E. Ambiental 10.247,00
Edicién Libro Flora 8.000,00
Total 23.967,00

1.b- Campafias de Sensibilizacion dirigidas al publico en general Objetivo general: Sensibilizar a los ciudadanos ceuties en
determinados aspectos relacionados con el medio ambiente.

Periodo de ejecucion: Alo largo de todo el afio 2009.
Importe econémico: 1.850 euros

CONCEPTO IMPORTE
Publicidad varia 1.850
Total 1.850

1.c- Voluntariado Ambiental

Objetivo general: Ofrecer un vehiculo de participacion a la sociedad ceuti en la conservacién y mejora del entorno de nuestra
ciudad.

Periodo de ejecucion: Se prevé su inicio en Marzo de 2.009 y su finalizacion en Noviembre de ese afio.

Importe econémico: 9.540euros

CONCEPTO IMPORTE
Vestuario del \Voluntariado 3.180
Transporte Voluntariado 2.500
Seguro voluntarios 180
Actividades de convivencia 180
Publicidad Programa de Voluntariado 2.000
Gastos de Funcionamiento Voluntariado 1.500
Total 9.540

2) ACTIVIDAD: RECUPERACION FAUNASILVESTRE
Objetivo general: Contribuir a la recuperacion de la fauna silvestre
Periodo de ejecucion: 2009

Importe Econdémico: 8.500 euros

CONCEPTO IMPORTE
Plan de Conservacion de Salamandra algira 1.500
Programa de recuperacion de fauna silvestre 3.000
\eterinario 4.000
Total 8.500

3)ACTIVIDAD: ACTUACIONES DIRECTAS EN EL MEDIO NATURAL
Objetivo general: Conservar, restaurar y contribuir a mejorar el medio natural de Ceuta
Periodo de ejecucion: A lo largo de todo el 2009.

Importe Econémico: 244.401,95 euros
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CONCEPTO IMPORTE
Gastos de Funcionamiento asociados invernadero y vivero 10.800
Gastos Asociados Plan Gestién espacios Naturales 47.440,09
Vestuario 3.410
Actuaciones Red Natura 72.751,86
Implantacion Programa Migres 55.000
Cofinanciacion Actuaciones MIMAM 55.000
Total 244.401,95

4) ACTIVIDAD: ASESORAMIENTO TECNICO

Objetivo general: prestar servicios de asesoramiento, en materia de medio ambiente, a la Consejeria de Medio Ambiente,
fundamentalmente, en todos aquellos aspectos que se consideren necesarios

Periodo de ejecucion: A lo largo de todo el 2.009

Importe Econémico: 100.876,70,70 euros

CONCEPTO IMPORTE
Asesoria juridica 32.350,80
Dietas 6.000,00
Asesoramiento Laboral 14.000
G.F. Programa Clasificacion Zona P. Moluscos 48.525,90
Total 100.876,7

5) ACTIVIDAD: MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y REPARACION DEL INMOVILIZADO MATERIAL
PROPIEDAD DE LAEMPRESA

Objetivo general: mantener el inmovilizado material de la empresa en buen estado de uso y funcionamiento

Periodo de ejecucion: Alo largo de todo el 2.009.

Importe Econdmico: 36.660 euros.

CONCEPTO IMPORTE
Conservacion y r. edificios y otras construcciones 5.000
Conservacion y r. maquinaria ,instalaciones y utillaje 4.000
Conservacion y r. otro inmovilizado material 4.000
Limpieza, aseo y desratizacion 20.000
Vestuario Personal Mantenimiento 3.410
Seguros 250
Total 36.660

6) ACTIVIDAD: MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y AMPLIACION DE LOS JARDINES EXISTENTES
EN LAC.AUTONOMA DE CEUTA

Objetivo general: mantener los jardines de la Ciudad Auténoma de Ceuta en un buen estado de uso y disfrute por parte de
los ciudadanos, asi como ampliar la extension de jardines existentes en nuestra Ciudad.

Periodo de ejecucion: A lo largo de todo el 2009.

Importe Econdmico: 266.401,20 euros

CONCEPTO IMPORTE
Suministro planta 252.401,20
Vestuario Personal Jardines 5.000
Fitosanitarios 9.000
Total 266.401,2

7)ACTIVIDAD: ACTUACIONES RELACIONADAS CON LAADMINISTRACION DE LASOCIEDAD

Objetivo general: permitir el 6ptimo funcionamiento de la sociedad en todo lo relacionado con los aspectos administrativos
de esta.

Periodo de ejecucion: A lo largo de todo el 2.008

Importe Econdmico: 27.054,00 euros.
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CONCEPTO IMPORTE
Auditores 2.234
Secretario e Interventor 9.000
Prevencion riesgos laborales 6.000

Prensa , revistas y otras publicaciones 3.000
Atenciones protocolarias y representativas 3.320
Material de oficina 3.500

Total 27.054

INFORME

ASUNTO: Aprobacidn de la prevision de los estados de Gastos e Ingresos de Obras, Infraestructuras y Medio Ambiente
de Ceuta, S.A. (OBIMASA) para el ejercicio 2009.

Sometido a informe de esta Intervencidn, el proyecto de previsiones de los Estados de Gastos e Ingresos de la Sociedad
Obras, Infraestructuras y Medio Ambiente de Ceuta, S.A. para el ejercicio 2.007, se emite el siguiente informe:

El articulo 168.3 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales establece la obligacion de las Sociedades Mercantiles en cuyo capital participen las Entidades Locales de remitir
a ésta sus presiones de gastos e ingresos, par su inclusion en el Presupuesto General de la Entidad Local, segln se especifica en el
articulo 164.1.c de la citada norma.

A tal efecto se ha redactado un proyecto de presiones de los Estados de Gastos e Ingresos para el ejercicio 2.009, que sera
integrado y consolidado en el presupuesto de la Ciudad de Ceuta.

Dicho proyecto, se encuentra nivelado en sus previsiones de gastos e ingresos por lo que no presenta déficit inicial,
ascendiendo su cuantia a 3.100.000 ¢

Los recursos econémicos que financian el Estado de Gastos se concretan en las transferencias corrientes de la Ciudad
Auténoma de Ceuta (3.100.000 ¢) plasmadas en su proyecto de Presupuestos para el ejercicio 20009.

En cuanto a las retribuciones del personal al servicio de la empresa, el director financiero de OBIMASA emite informe en
el sentido de que las mismas se incrementan un 2% con respecto a las de 2008, todo ello de acuerdo con lo preceptuado en el articulo
22 de Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2009.

Asi pues no existe inconveniente por parte de esta Intervencion para que se proceda, por parte del Consejo de Administracion
de la Sociedad, a la aprobacion inicial de los referidos Estados, para su posterior remision a la Ciudad y su integracion en el
presupuesto General de la misma.

Ceuta, 17 de octubre de 2008.- EL INTERVENTOR DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.- Fdo.: Juan Antonio
Hidalgo Reboredo.
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PROCESA

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO 1.: GASTOS DE PERSONAL
130.00 Retribuciones personal 1.350.929,03
130.01 Retribuciones personal equal 168.244,32
160.00 Seguridad social empresa 406.000,00
160.01 Seguridad social equal 62.000,00
161.01 Gastos sociales 24.000,00
TOTALCAPITULO1.° 2.011.173,35
CAPITULO 2. COMPRAS CORRIENTES DE BIENES Y SERVICIOS
202.00 Arrendamiento local C/ Alvarez 17.000,00
202.01 Alquiler plaza garaje 2.000,00
220.00 Material oficina 24.000,00
220.01 Suscripciones, prensa, revistas y material bibliografico 4.808,00
221.00 Suministro de energia eléctrica, agua y combustibles 6.000,00
222.00 Comunicaciones en general 24.000,00
224.00 Prima de seguros 6.000,00
226.01 Relaciones publicas 9.015,00
226.02 Publicidad y propaganda 50.000,00
226.03 Otros gastos de funcionamiento 18.030,00
227.00 Conservacion y limpieza 50,000,00
227.06.1 Contratacion prestacion servicios 50.000,00
227.06.2 Contratos de auditorias 30,051,00
227.06.3 Asistencia técnica FEDER 2007-2013 (2009) 34.500,00
230.00 Dietas y gastos de desplazamiento 30.050,00
233.00 Indemnizaciones servicios 20.285,00
TOTAL CAPITULO 2.° 375.739,00
CAPITULO 3.2: GASTOS FINACIEROS
320.00 Gastos financieros intercalares 2.473.000,00
TOTAL CAPITULO 3.° 2.473.000,00
CAPITULO 4.°: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
471.00 Fondo Social Europeo 2006 100,000,00
471.01 Fondos Social Europeo 2007-2013 (anual. 2009) 2.277,025,00
471.02 Ayudas empresas FEDER 2007-2013 (anual.2009) 711.607,00
471.03 Convenio Dia Emprendedor 20.000,00
471.04 Convenio ventanilla Gnica 30.000,00
471.05 Convenio Confederacion Empresarios 60.000,00
471.06 Proyecto ILUSIONA2 243.500,00
471.07 Innoempresas 300.000,00
471.08 Sociedades Participadas 1.446.771,00
471.09 Agentes de Empleo y Desarrollo Local 136.760,00
471.10 Interreg IV-B Sudoe 640.000,00
471.11 Ayudas Plan Calidad Comercio 93.790,00
TOTAL CAPITULO 4.° 6.059.453,00
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PROCESA

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 6° INVERSIONES REALES

601.00 Programa Operativo FEDER 2000-2006

601.01 Programa Operativo FEDER 2007-2013 (anual.2009)
601.02 URBAN (anual.2009)

601.03 Manzana del Revellin

601.04 Inversiones

601.05 Programa Operativo FEDER-Cohesidn

601.06 Plan Calidad Comercio

625.00 Mobiliario, equipo de oficina y sistema informatico

TOTAL CAPITULO 6.0

CAPITULO 8.°: VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS

830.00 Anticipos reintegrables
TOTAL CAPITULO 8°

CAPITULO 9°: VARIACION DE PASIVOS FINANCIEROS

930.00 Operaciones de crédito
931.00 Amortizacion préstamo Manzana Revellin

TOTAL CAPITULO 9°

TOTAL CAPITULOS

378

IMPORTE

500.000,00
3.977.089,00
521.153,00
100.000,00
2.305.000,00
7.164.838,55
625.000,00
12.020,00

115.205.100,55

6,01

6,01

6,01
3.605.744,00

3.605.750,01

29.730.221,92



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72
PROCESA
PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO 4.°: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
455.00 Trans. C.A. Ceuta con destino a dotaciones corrientes 6.388.193,23
455.01 Trans. C.A. Ceuta FSE 2000-2006 100.000,00
455.02 Trans. C.A. Ceuta FSE 2007-2013 455.406,00
455.03 Trans. C.A. Ceuta FEDER 2007-2013 220.382,00
455.04 Trans. C.A. Ceuta A.E.D.L 34.760,00
455.05 Trans. C.A. Ceuta Proyecto llusiona2 48.700.00
455.06 Trans. C.A. Ceuta Inrioempresas 60.000,00
455.07 Trans. C.A. Ceuta Interreg Sudoe 160.000,00
455.08 Trans. C.A. Ceuta Plan Calidad Comercio 56.274,00

Total Transferencias Corrientes Ciudad de Ceuta 7.523.715,23
490.00 Transferencias FEDER 2007-2013 525.725,00
490.01 Transferencias FSE 2007-2013 1.821.619,00
490.02 Transferencias FEDER-Ministerio Inrioempresas 240.000,00
490.03 Transferencias FSE proyecto llusiona2 194.800,00
490.04 Trans. INEM Agentes empleo 102.000,00
490.05 Transferencias FEDER Interreg Sudoe 480.000,00
490.06 Transferencias FEDER Plan Calidad Comercio 37.516,00
Total Transferencias Corrientes del exterior 3.401.660,00
TOTAL CAPITULO 4° 10.926.375,23
CAPITULO 5.% INGRESOS PATRIMONIALES
520.00 Ingresos financieros 6.010,12
TOTALCAPITULO5.° 6.010,12
CAPITULO 7°: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
755.00 Trans. C.A. Ceuta P.O. FEDER 2000-2006 500.000,00
755.01 Trans. C. A Ceuta P.O. FEDER 2000-2013 1.193.127,00
755.02 Trans. C. A Ceuta URBAN 156.346,00
755.03 Trans. C. A. Ceuta Inversiones 2.305.000,00
755.04 Trans. C. A. Ceuta Manzana Revellin 3.705.744,00
755.05 Trans. C.A. Ceuta FEDER- Cohesion 1.432.967,71
755.06 Trans. C. A. Ceuta Plan Calidad Comercio 375.000,00
Total Transferencias de capital Ciudad de Ceuta 9.668.184.71
790.00 Transferencias FEDER 2007-2013 2.783.962,00
790.01 Transferencias FEDER URBAN 364.807,00
790.02 Transferencias FEDER-Cohesion 5.731.870.84
790.03 Transferencias FEDER Plan Calidad Comercio 250.000,00
Total Transferencias de capital dell Exterior 9.130.639,84
TOTAL CAPITULO 7° 18.798.824,55
CAPITULO 8% VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS
830.00 Reintegro de anticipos 6,01
TOTALCAPITULO8.° 6,01
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PROCESA

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE

CAPITULO 9°: VARIACION DE PASIVOS FINANCIEROS

930.00 Cobro de operaciones de crédito 6,01
TOTALCAPITULO9.? 6,01
TOTALCAPITULOS 29.730.221,49
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ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
EJERCICIO 2009
CIUDAD AUTONOMADE CEUTA

INDICE
PROGRAMAS Pags.

| .- Programa Operativo FEDER 2007-2013
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RESUMEN DE ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMAS
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS AJUSTADO
ALAESTRUCTURAPRESUPUESTARIA
* EStado de gastos ......ccvvvririiiieineneece e

F ESEAUO U8 INGIESOS ...ttt etttk h bbb et h bbb e bt bttt e b e es fest b eEeh e e e b E et e b h e bRt n et b e
RESUMEN ESTADO DE GASTOS E INGRESOS POR CAPITULO.........ccciviviieieieiieieis evveeiesesses s
BASES DE EJECUCION
RELACION DE PERSONAL .....cooititiiiieicteetiee sttt essessse s es s s et

PROGRAMA |I: PROGRAMAOPERATIVO FEDER 2007-2013

1) OBJETIVOS

- Diversificar la actual estructura econémica para posibilitar un crecimiento estable y sostenible, no dependiente de
actividades propias de un modelo econémico agotado.

- Superar los déficits existentes en servicios publicos esenciales, teniendo en cuenta a estos efectos, los condicionamientos
derivados de la extrapeninsularidad, la reducida superficie territorial, el caracter fronterizo y el singular comportamiento demogréfico.

2) INSTRUMENTOS

- Dotar las infraestructuras de apoyo e incentivar el desarrollo del tejido productivo para la potenciacion del, turismo,
comercio, industria ligeray los servicios.

- Actualizar el ordenamiento econémico y fiscal especial, al objeto de, conforme a su concepcion originaria, adaptar dicho
régimen a las exigencias de los nuevos escenarios y objetivos, presentes y expectantes.

- Acometer las inversiones necesarias par aumentar la oferta y mejorar la calidad de los servicios relativos a suministros
basicos, agua y energia; medio ambiente; vivienda; sanidad; educacion y servicios al ciudadano competencia de la Ciudad Auténoma.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* Tema 2.08 “otras inversiones en empresas” anualidad 2009 ... 711.607,00 ¢
* Tema 5.61 “proyectos regeneracion urbana y rural” anualidad 2009 ..........ccccvrrriiinninsesseeeeieens 3.977.089,00 «
* Tema 7.85 “preparacion, seguimiento y control” anualidad 2009 ...........cccoviirrnnnnnnn s 17.250,00 »
* Tema 7.86 “Evaluacion, estudios, informacién y publicidad” anual.2009 ...........ccccccevivrireieieninserenesneeene 17.250,00 »
TIOTAL etttk b bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbbt 4.723.196,00 «
4) FINANCIACION

* Trans.corrientes C. Autdnoma Ceuta ayudas empresas anual. 2009 ...........cccovrirrnrnnnnnnsssees 213.482,00 »
* Trans.corrientes C. Auténoma Ceuta asistencia técnica anual. 2009 ..........cccovvviiiiieeieceeecece s 6.900,00
* Trans.corrientes FEDER ayudas empresas anualidad 2009 ...........ccccoviiiiiniiinneeee s 498.125,00 «
* Trans.corrientes FEDER asistencia técnica anualidad 2009 27.600,00
* Trans.capital Ciudad Autonoma de Ceuta FEDER 2009 ..........cccoouvieieririreiienieeesesse e 1.193.127,00 «
* Transferencias capital FEDER 2009 ..........cooiiiiiiiiiieiieee ettt eenas 2.783.962,00 ¢
TIOTAL etttk b bbb bbb bbb bbb bbb bbb 4.723.196,00 «
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PROGRAMA 11: URBAN

1) OBJETIVOS

- Dotar a la ciudad de espacios publicos accesibles, aumentando la oferta y mejorando la calidad de los servicios basicos.
- Rehabilitar la imagen urbana intentando restituir la calidad de vida en calles, plazas, parques y recintos de uso publico.
- Reordenar la vialidad y el transporte y producir nuevas ofertas de estacionamiento.

- Proponer los ordenamientos necesarios para la utilizacion del subsuelo.

2) INSTRUMENTOS
Acometer las inversiones necesarias par aumentar la oferta y mejorar la calidad de los servicios relativos a suministros
basicos, agua y energia; medio ambiente; vivienda; sanidad; educacion y servicios al ciudadano competencia de la Ciudad Auténoma.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS
* Tema 5.61 “proyectos regeneracion urbanay rural

Anualidad 2009, agregado URBAN ..........c.cciiiiiiieiee ettt 521.153,00 ¢
4) FINANCIACION
* Trans.capital C.Autdnoma de Ceuta, URBAN ........cccooiiiiiiireiesie et 156.346,00

* Trans.capital FEDER, URBAN 364.807,00

TOTAL ettt et R ettt 521.153,00 «

PROGRAMAII1: PROGRAMA OPERATIVO FEDER-COHESION.

1) OBJETIVOS

- Proyecto para la dotacion de las infraestructuras necesarias para el tratamiento de las aguas residuales, el abastecimiento
de agua potable y canalizacion de aguas pluviales en la Barriada Principe Alfonso de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Tras la clausura del vertedero de residuos urbanos de la Ciudad, se acomete su sellado, teniendo como objetivo la
recuperacion de dicha zona para otros usos

2) INSTRUMENTOS
Acometer las actuaciones necesarias para llevar a cabo los objetivos del programa.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

Bl (o0 1o (o 3o [T @0] g T=t] o] PR 7.164.838,55 «
4) FINANCIACION

* Trans.capital C.Autonoma de Ceuta, CONESION ..........cccovrieieiriiieii e en 1.432.967,71 ¢
* Trans.capital FEDER, CONESION ........ccooovieiiiiirieiisieisee sttt re s 5.731.870,84 ¢
B 1O 7 S 7.164.838,55¢

PROGRAMAIIV: INTERREG IV-B SUDOE

1) OBJETIVOS

El programa tiene como finalidad dinamizar, revitalizar y promocionar las bahias de los territorios del partenariado como
elementos de desarrollo social, medio ambiental, turistico y cultural. El objetivo principal, es por tanto, acercar las bahias de las
regiones de Santander, Ceuta y Roquetas de Mar en Espafia, a su poblacién, otorgando una mayor funcionalidad a la bahias como
eje del desarrollo sostenible de las regiones participantes.

2) INSTRUMENTOS

- Acciones formativas y creacion de empleo sostenible en Ceuta.

- Creacion de una plataforma e-learning, consistente en crear una herramienta de informacion y recursos relacionados con
la funcionalidad y promocién de las bahias.

- Formacién de guias turisticos.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

FINEEITEY IV-B SUOE ...ttt bbbttt r e 640.000,00
4) FINANCIACION

* Trans.corrientes C.Auténoma de Ceuta, INTErreg SUAOE .........ccueviririeiierieeeiesis e 160.000,00
* Trans.corrientes] FEDER, INTErreg SUOE ........c.oiiiiiiiiiet et 480.000,00
LI 1 7 RO URORROSRT .640.000,00
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PROGRAMAYV: PLAN DE MEJORADE CALIDAD DEL COMERCIO.

1) OBJETIVOS

El presente programa tiene como objetivo el de la mejora de la eficienciay la competitividad de las pequefias y medianas
empresas comerciales.

Mediante este programa se pretende corregir posibles desequilibrios territoriales en la oferta comercial, mediante la
mejora del entorno urbano.

2) INSTRUMENTOS

En cumplimiento con los objetivos previstos en el programa, se pretende realiza las siguientes actuaciones:
- Remodelacion C/ Gonzélez de la Vega.

- Fomento Cooperacion empresarial.

- Promocion y potenciacion del Centro Comercial Abierto.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

*Plan de Calidad A&l COMEITIO .......viviuiiiieciiiiee ettt 625.000,00e
* Ayudas Plan Calidad del COMEITIO .........cueiiiiciiet s 93.790,00 »
TOTAI bRttt 718.790,00 «
4) FINANCIACION

* Transferencias capital FEDER Plan calidad COMEICIO .......c.covoiiiiiiiiiicisceece e 250.000,00
* Transferencias capital Ciudad Auténoma de Ceuta Plan COMEICIO .......covvireviiieiiiieeeeeeee e 375.000,00 «
* Transferencias corrientesl FEDER Plan calidad COMErCIO ..........ccoovviiveiiiieiinsceesece s 37.516,00
* Transferencias capital Ciudad Auténoma de Ceuta Plan COMEICIO ........cvoeevririeeirineeiesieesee s 56.274,00
TOTAL bRttt 718.790,00 «

PROGRAMAVI: PROGRAMA OPERATIVO FSE 2007-2013.

1) OBJETIVOS

El Programa pretende lograr las finalidades que, entre otras, a continuacion se indican:

- Formacion adecuada de los trabajadores, al objeto de aumentar la productividad; combatir los desequilibrios existentes
entre la oferta y la demanda de trabajo, por razén principal de las especialidades requeridas; y aportar el capital humano que, en un
futuro, precisaran las actividades, consecuentes con la estructura econémica apuntada en el vigente Marco Comunitario de Apoyo.

- Favorecer la asuncion de iniciativas de autoempleo encuadradas en sectores con posibilidades de futuro.

- Incentivar la contratacion de parados de larga duracion, teniendo en cuenta, en determinados casos, la conveniencia
afiadida de mejorar las condiciones de competitividad de determinados sectores, mediante una apropiada combinacién de la
formacién con las ayudas al empleo.

- Fomentar la contratacion en sectores y actividades de interés estratégico.

2) INSTRUMENTOS

Politicas activas de empleo y formacién, atendiendo al respecto, de manera prioritaria, los colectivos con especiales
dificultades de insercion laboral, las iniciativas de autoempleo o acometidas por pymes y los sectores econdmicos con futuro
necesitados de capital humano.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* Tema 1.63 “Contratacion INAETINIAA”. .....oie ittt sttt e st st esbe e sbesreeeeseens 200.928,00 -
FTeMA 1.68 “AULOEMPIEO™ ...ttt bttt b ettt e et et eb e b et be et ereeae e enan 414.258,00
* Tema 2.66 “ItiNerarios JOVENES/MAYOIES” .......cciuiuiieuriiiereieesieteeses ettt 157.050,00
Bl =T 0 F A ST B @ o | F=To3 o] o 14.329,00
*Tema 2.71 “Integracion deSfaVvorECidOS™ .........cciirieureirieieee sttt es 1.439.676,00
* Tema 5.85 “Preparacion, seguimiento, iNSPECCION" .........ccivirireiririeieiessee et sesse e seesene s 25.610,00
* Tema 5.86 “Evaluacion, estudios, informacion y publicidad” ............cccoveeiinieiiiniseieiesee e 25.174,00
1O 7 2.277.025,00 «
4) FINANCIACION

* Trans.corrientes C.Auténoma de Ceuta FSE anualidad 2009 .........c.ccoeeiviiiiiiiceeece et 455.406,00
* Trans.corrientes FSE anualidad 2009 ..........cooveiiiiieieiie ettt ettt ste e re e steeteeaeseeerae e 1.821.619,00 ¢
B 1O 1 7 2.277.025,00
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PROGRAMA VII: MANZANA DEL REVELLIN

1) OBJETIVOS

Con esta actuacion se persigue dotar a la ciudad de una zona amplia y céntrica destinada al ocio y la cultura.

Este objetivo se enmarca en la estrategia general de potenciar el desarrollo socioeconémico de Ceuta, atendiendo, en este
caso, a cubrir las evidentes carencias en dotaciones culturales y de ocio. En este sentido la Ciudad Auténoma cuenta con un
proyecto, redactado, por encargo de la propia Ciudad Auténoma, por el insigne arquitecto D. Alvaro Siza, para la parcela conocida
como «Manzana del Revellinx, situada entre las calles Padilla, Ingenieros, Paseo del Revellin y Teniente Mufioz Castellanos.

Este proyecto contempla, para la mencionada parcela, un uso eminentemente cultural

2) INSTRUMENTOS

Atendido el objetivo descrito se prevé la ejecucion del proyecto de D. Alvaro Siza, para la Manzana del Revellin, que
contempla, entre sus actuaciones, la construccion de 184 plazas de aparcamiento subterraneo, un auditorio con una superficie de
9.511 m?y con capacidad para 575 personas, dos edificios donde se prevé albergar el nuevo Conservatorio de MUsica, ademas de
dotar a la zona de una gran plaza de uso publico.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* MANZANA GBI REVEITIN ...ttt 100.000,00 »
4) FINANCIACION
* Trans. Capital C.Ceuta M.REVEIIIN .....c.ciiiiii s 100.000,00

PROGRAMAVIII: INNOEMPRESAS.

1) OBJETIVOS

Apoyo a la innovacion de las pequefias medianas empresas, al objeto de fortalecer el tejido empresarial, incrementar la
capacidad innovadora de las empresas como medio para aumentar su competitividad, contribuir al crecimiento sostenible, y como
consecuencia, propiciar el empleo y la creacion de riqueza.

2) INSTRUMENTOS
Concesion de ayudas y subvenciones de apoyo a la innovacion de las pequefias y medianas empresas.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* Innoempresas 300.000,00
4) FINANCIACION

* Trans.corrientes C.Autonoma de Ceuta INNOBMPIESAS .......cccviririiiiiiriiiiiit ettt 60.000,00
* Trans. Corrientes Innoempresas (FEDER-MINISTENIO) .......ccoovrviiiiiiiiiiicisce e 240.000,00
TOTAD . R R bbbt n e 300.000,00

PROGRAMA IX: PROYECTO ILUSIONAZ2

1) OBJETIVOS

Se pretende formar a 40 personas, la mayoria mujeres, en el cuidado y atencién a personas dependientes tercera edad,
obteniendo una capacitacion para su insercion en el mercado laboral.

2) INSTRUMENTOS
Itinerario de insercion laboral instrumentado en dos fases, una teérica y una fase de practicas.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS
F PROYECTIO TTUSTONAZ ...ttt n et 243.500,00

4) FINANCIACION

* Trans.corrientes C.AULONOMA HTUSIONAZ ......cvivieeiieiieiiticee ettt sttt sb e st e st e steses 48.700,00 »
* Trans. CorrienteS FSE TUSIONAZ ........c.ooiiiiiiiecie ettt ettt et ettt ete s eteeeteeaeetessteenaesaessreesseesreens 194.800,00
B 0] <= RO URORRRRORUR 243.500,00

PROGRAMA X: AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL.

1) OBJETIVOS

- Colaboracion con las distintas instituciones y entidades publicas y privadas, que desarrollan actuaciones de fomento del
empleo.

- Informar, asesorar y comunicar a las empresas sobre las actuaciones, ayudas y subvenciones destinadas a la formacién
y el empleo de personas desempleadas.

- Facilitar la insercion laboral de las personas demandantes de empleo, en especial de las que se encuentran en riesgo de
exclusion social.
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2) INSTRUMENTOS

* Formacion y empleo mediante itinerarios

* Dotacion de infraestructuras para el desarrollo del programa.
3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* Agentes de empleo de desarrollo I0CAI ............cciiiiiiie e 136.760,00
4) FINANCIACION

* Trans.corrientes C.AUtONOMA de CEULA AEDL .......cocviiiuiiciiiceeeeeeee ettt 34.760,00
* Trans. CorrienteS INEM AEDL .......coooiiiiiiice ettt ettt et e st s ta e st e te e steeeteestesneeenae e 102.000,00 e
B 0] = ORIt 136.760,00 ¢

PROGRAMA XI: TRANSFERENCIAS SOCIEDADES PARTICIPADAS.

1) OBJETIVOS

Contribuir a la consolidacion y asentamiento de los proyectos enmarcados en los sectores que tengan la consideracion de
estratégicos para la ciudad.

2) INSTRUMENTOS
* Transferencias a sociedades participadas.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* Transferencias Sociedades PartiCiPatas .........covoiieiieiiiiieese e 1.446.771,00 «
4) FINANCIACION
* Transferencias corrientes Ciudad AUtONOMA 08 CEULA ......cveveveeeieiieictecie ettt st sts st re e 1.446.771,00 «

PROGRAMA XI1: GASTOS FINANCIEROS, AMORTIZACION DE PRESTAMOS Y VARIACION DE PASIVOS
FINANCIEROS.

1) OBJETIVOS

Atencidn de intereses y devolucion de principal, en operaciones financieras vinculadas al normal desenvolvimiento de la
sociedad y de los programas en ejecucion.

2) INSTRUMENTOS
Contratacion de operaciones financieras, ya sea en forma de préstamos, créditos o cualquier otra instrumentacion que se
estime adecuada.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* GaStos FINANCIErOS INTEICAIAIES ......c..civiicieeie ettt te ettt et e et e e e st e e taesaeeeteesaeeteetesneeenaeans 2.473.000,00 ¢
* Amortizacion préstamo Manzana REVEIIIN. .......ccovoiiiiiiei e s 3.605.744,00
* Operaciones de crédito para cubrir desviaciones

transitorias de tesoreria, o anticipar el cobro de

derechos [iqUIdAdOS Y FTECONOCIADS ......c.eiuiuiiieieiieie ettt ettt et e et ne e s e e b et ene b e s e ebe e ereenenenan 6,01«
] =R 6.078.750,01¢
4) FINANCIACION

* Transferencias corrientes Ciudad AUtONOMA 08 CEULA ......ceevveeeiieeiceecre ettt sts st 2.473.000,00
* Transferencias capital Manzana REVEIIIN ... 3.605.744,,00

* Operaciones de crédito para cubrir desviaciones

transitorias de tesoreria, o anticipar el cobro de

derechos [iqUIdAdOS Y FTECONOCIAOS ......c.eiviuiiieieiieie ettt ettt ettt ettt e s e eb et ene b e s e ebe e ereeae e nan 6,01
0] 7 | SRRSO 6.078.750,01

PROGRAMA XI11: SERVICIOS COMUNES, INVERSIONES ESTRATEGICAS, Y VARIACION DE ACTIVOS
FINANCIEROS.

1) OBJETIVOS

* Atender el normal funcionamiento de la sociedad y de sus érganos de gobierno.

* Estimular y promover la ejecucion de proyectos e iniciativas.

* Efectuar el seguimiento y coordinacion de los Programas e Iniciativas cuya gestion esta encomendada a Procesa, de
conformidad con la delegacion al efecto conferida por los Organos de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

* Prestar asistencia técnica y cubrir las necesidades financieras a las sociedades participadas, en relacion con las actuaciones
por éstas acometidas.

* Asistir a la representacion de Procesa en los drganos de gestion de las sociedades participadas.

Al servicio de los explicitado objetivos, seran funciones a atender, entre otras, las de:

* Organizacion interna, auditoria y control.

* Administracion, contabilidad y tesoreria.
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* Establecer los mecanismos de colaboracion apropiados con instancia y administraciones implicadas en la ejecucion de

las acciones contenidas en los Programas e Iniciativas cofinanciadas con recursos comunitarios.

* Realizacion de contactos, gestiones y entrevistas.

* Estudios y trabajos sobre cuestiones de reconocida trascendencia para el desarrollo socio-econémico de Ceuta.

* Elaboracién de informes, dictamenes y documentos relacionados con la ejecucion del resto de programas.

* Anélisis y planificacion sectorial.

* En cuanto a la promocién de iniciativas y proyectos:

- Divulgar, por los medios apropiados, el contenido y naturaleza de los atractivos a la inversion existentes en Ceuta.

- Prestar asistencia técnica y apoyo institucional.

- Colaborar en la captacién de recursos, tanto pablicos como privados.

- Con caracter excepcional, participar financieramente en los proyectos, siempre que razones de interés pablico justifiquen

suficientemente la asuncion del correspondiente riesgo

2) INSTRUMENTOS
- Personal al servicio de la entidad.
- Contratacion externa de los servicios y suministros que se consideren apropiados para el cumplimiento de los objetivos

y funciones del Programa.

- Formalizacion de convenios de colaboracion con otras entidades y organismos.
- Otras atenciones ordinarias, entre las que se contemplan: materiales para consumo y reposicion, correspondencia,

equipos informaticos, material de oficina, fondos para bibliografia, relaciones publicas, dietas y gastos de desplazamiento, anuncios,
publicaciones, etc.

3) DOTACIONES Y CONSIGNACIONES FINALISTAS

* RELMDUCIONES PEISONAL ...ttt ettt ettt ettt b et be e b e b ene et et eneenens 1.350.929,03 ¢
* Retribuciones PErsONaAl EQUAN ..........oouiiiiiiii ettt ettt 168.244,32 ¢
* SEQUITAAA SOCTAI BIMPIESA ...ttt bbbttt r e 06.000,00
* Seguridad social empresas personal equal 62.000,00
Rl T 1 (0oL =1 L= 24.000,00
*AreNdamiento I0CAI C/ AIVAIEZ ........coveiieceeecee ettt ettt et et e st e sb e e eta e te e teetesneeeneeanes 17.000,00
F AIGUITET PIAZE GAIAJE ...ttt 2.000,00
Bl \Y o LT Fe Lo o T [T OO PRU R ST 24.000,00 »
* Suscripciones, prensa, revistas y material BIDHOGrafico ..o 4.808,00 *
* Suministros energia eléctrica, aguay COMBUSLIDIES ..o 6.000,00 *
* COMUNICACIONES BN GENEIAL ......tieeieie ettt ettt ettt e bttt e e e st et et e s et e ntese e eneneenes 24.000,00
F PIIME A8 SEYUIDS ... bbb bbb bbb 6.000,00 *
Bl =1 Yol o T a L= o TH oo TSRS 9.015,00 »
* PUDICIAAd Y PrOPAGANTE .....c.cveiieiiiiete bbb .50.000,00
* Otros gastos de FUNCIONAMIENTO ......oviuiiiiii et sttt ettt ettt eneeeens 18.030,00
* CONSEIVACION Y HIMPIBZA ...t 50.000,00
* Contratacion PrestaCiones 08 SEIVICIO ... ..ciiiiuieiiieieeiesieieeeseste ettt estere e e e sese e ssesese e sesseseneseanes 50.000,00
R OXo 101 (=1 (oI (eI 0o 1) (o] =TT 30.051,00
* Dietas y gastos de desplazamiento 30.050,00
F INOEMNIZACIONES SEIVICIOS ...veevveieve ettt eeeeeteetteette et e eteesteeetessteeeteesteabeeseesteeseeessesaesssseeseeessesssesseesteesteesteaneeeseennes 20.285,00
* CoNVENIO DIa EMPIENUEUON .....ccouiiieieieisieiee ettt ettt ne e st s e e e se s e nennas 20.000,00
Bl Ore oLV a o RYZ=T a1 eV L1 F= N VT3 (o7 30.000,00
* Convenio ConfederaCion EMPIESAIOS ........ccouruieriiririeieesieieeesesteesesessesesessesesesesessesesssessesesessesesessssssesensssases 60.000,00
* Fondo Social EUrope0 2000-2006 ..........coueerriiririeirierieeste et et see et e sseseesesee e eteseesessenseseseeneaseneeneenens 100.000,00
* FEDER 200072006 .......voteuieiieeeteseieteseeeeseseseseesesessssssesessssesessssssesesessasesessssssesessasesessssasesesessasesesensesesensasases 500.000,00 ¢
Bl LNV Z=T 6 10T USSR 2.305.000,00
* Mobiliario, equipo de oficina y sistema iNFOrMALICO .........cccooviiiiiiiiec s 12.020,00
* Anticipos, préstamos Y Otros gastos SUPIIAOS .....ceoiviieiriiieiiiisiciees e 6,01«
0] 2 LTSRS 5.379.438,36 ¢
4) FINANCIACION

* Transferencias corrientes Ciudad AUtONOMA A8 CRULA ......veveiveeeiirieeiieieieriee s 2.568.422,23 «
* Transferencias capital Ciudad AUtONOMA d& CEULA .......coviveviiiriiiciiice e 2.805.000,00¢
Bl o To = oL TP T Lol T oL OSSPSR 6.010,12 «
* Anticipos, préstamos y 0troS gastos SUPIIO ..o 6,01«
0] 2 LTSRS 5.379.438,36 ¢
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PROGRAMA

l.-
Il.-
I1.-
AV
\/-
VI.-
VII.-
VIII.-
IX.-
X.-
Xl.-
XIl.-

XII.-

TOTAL

RESUMEN ESTADO DE GASTOS POR PROGRAMAS

CONCEPTO

Programa Operativo FEDER 2007-2013
URBAN

P.O. FEDER-COHESION

Interreg I'V-B Sudoe

Plan Calidad Comercio

Programa Operativo FSE 2007-2013

Manzana Revellin

Innoempresas

Proyecto Ilusiona2

Agentes de empleo y desarrollo local

Sociedades Participadas

Gastos financieros, amortizacion de préstamos y
variacion de pasivos

Servicios Comunes, inversiones y variacion de activos

387

IMPORTE

4.723.196,00
521.153,00
7.164.838,55
640.000,00
718.790,00
2.277.025,00
100.000,00
300.000,00
243.500,00
136.760,00
1.446.771,00

6.078.750,01
5.379.438,36

29.730.221,92

%

15,89
1,75
24,10
2,15
2,42
7,66
0,34
1,01
0,82
0,46
4,87

20,45
18,09

100,00
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ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
AJUSTADOSALAESTRUCTURAPRESUPUESTARIA

ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1°: GASTOS DE PERSONAL
PARTIDA CONCEPTO
130.00 Retribuciones personal
130.01 Retribuciones personal equal
160.00 Seguridad social empresa
160.01 Seguridad social equal
161.01 Gastos sociales

TOTALCAPITULO 1°

CAPITULO 2°: COMPRAS CORRIENTES DE BIENES Y SERVICIOS

PARTIDA CONCEPTO

202.00 Arrendamiento local C/ Alvarez

202.01 Alquiler plaza garaje

220.00 Material oficina

220.01 Suscripciones, prensa, revistas y material bibliografico
221.00 Suministro de energia eléctrica, agua y combustibles
222.00 Comunicaciones en general

224.00 Prima de seguros

226.01 Relaciones publicas

226.02 Publicidad y propaganda

226.03 Otros gastos de funcionamiento

227.00 Conservacion y limpieza

227.06.1 Contratacion prestacion servicios

227.06.2 Contratos de auditorias

227.06.3 Asistencia técnica FEDER 2007-2013 (2009)
230.00 Dietas y gastos de desplazamiento

233.00 Indemnizaciones servicios

TOTAL CAPITULO 2°

CAPITULO 3°: GASTOS FINACIEROS
PARTIDA CONCEPTO

320.00 Gastos financieros intercalares

TOTAL CAPITULO 3°

CAPITULO 42: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

PARTIDA CONCEPTO

471.00 Fondo Social Europeo 2006

471.01 Fondos Social Europeo 2007-2013 (anual. 2009)
471.02 Ayudas empresas FEDER 2007-2013 (anual.2009)
471.03 Convenio Dia Emprendedor

471.04 Convenio ventanilla Gnica

471.05 Convenio Confederacién Empresarios

471.06 Proyecto ILUSIONAZ2

471.07 Innoempresas

471.08 Sociedades Participadas

471.09 Agentes de Empleo y Desarrollo Local

471.10 Interreg 1\VV-B Sudoe

471.11 Ayudas Plan Calidad Comercio

TOTAL CAPITULO 4°

388

IMPORTE EUROS

1.350.929,03
168.244,32
406.000,00
62.000,00
24.000,00

2.011.173,35

IMPORTE EUROS

17.000,00
2.000,00
24.000,00
4.808,00
6.000,00
24.000,00
6.000,00
9.015,00
50.000,00
18.030,00
50.000,00
50.000,00
30.051,00
34.500,00
30.050,00
20.285,00

375.739,00

IMPORTE EUROS
2.473.000,00

2.473.000,00

IMPORTE EUROS

100.000,00
2.277.025,00
711.607,00
20.000,00
30.000,00
60.000,00
243.500,00
300.000,00
1.446.771,00
136.760,00
640.000,00
93.790,00

6.059.453,00
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CAPITULO 6° INVERSIONES REALES

PARTIDA

601.00
601.01
601.02
601.03
601.04
601.05
601.06
625.00

CONCEPTO

Programa Operativo FEDER 2000-2006

Programa Operativo FEDER 2007-2013 (anual.2009)
URBAN (anual.2009)

Manzana del Revellin

Inversiones

Programa Operativo FEDER-Cohesién

Plan Calidad Comercio

Mobiliario, equipo de oficina y sistema informatico

TOTAL CAPITULO 6°

CAPITULO 8°: VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS

PARTIDA

830.00

CONCEPTO

Anticipos reintegrables

TOTAL CAPITULO 8°

CAPITULO 9°: VARIACION DE PASIVOS FINANCIEROS

PARTIDA

930.00
931.00

TOTALCAPITULO9

TOTAL CAPITULOS

CONCEPTO

Operaciones de crédito
Amortizacion préstamo Manzana Revellin

389

IMPORTE EUROS
500.000,00
3.977.089,00
521.153,00
100.000,00
2.305.000,00
7.164.838,55
625.000,00
12.020,00

15.205.100,55

IMPORTE EUROS
6,01

6,01

IMPORTE EUROS

6,01
3.605.744,00

3.605.750,01

29.730.221,92
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ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO 4°: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE EUROS
455.00 Trans. C.A. Ceuta con destino a dotaciones corrientes 6.388.193,23
455.01 Trans. C.A. Ceuta FSE 2000-2006 100.000,00
455.02 Trans. C.A. Ceuta FSE 2007-2013 455.406,00
455.03 Trans. C.A. Ceuta FEDER 2007-2013 220.382,00
455.04 Trans. C.A. Ceuta A.E.D.L 34.760,00
455.05 Trans. C.A. Ceuta Proyecto llusiona2 48.700.00
455.06 Trans. C.A. Ceuta Innoempresas 60.000,00
455.07 Trans. C.A. Ceuta Interreg Sudoe 160.000,00
455.08 Trans. C.A. Ceuta Plan Calidad Comercio 56.274,00
Total Transferencias Corrientes Ciudad de Ceuta 7.523.715,23
490.00 Transferencias FEDER 2007-2013 525.725,00
490.01 Transferencias FSE 2007-2013 1.821.619,00
490.02 Transferencias FEDER-Ministerio Innoempresas 240.000,00
490.03 Transferencias FSE proyecto Ilusiona2 194.800,00
490.04 Trans. INEM Agentes empleo 102.000,00
490.05 Transferencias FEDER Interreg Sudoe 480.000,00
490.06 Transferencias FEDER Plan Calidad Comercio 37.516,00
Total Transferencias Corrientes del exterior 3.401.660,00
TOTAL CAPITULO 4° 10.925.375,23

CAPITULO 5°: INGRESOS PATRIMONIALES

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE EUROS
520.00 Ingresos financieros 6.010,12
TOTAL CAPITULO 5° 6.010,12

CAPITULO 7°: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE EUROS
755.00 Trans. C.A. Ceuta P.O. FEDER 2000-2006 500.000,00
755.01 Trans. C. A Ceuta P.O. FEDER 2000-2013 1.193.127,00
755.02 Trans. C. A Ceuta URBAN 156.346,00
755.03 Trans. C. A. Ceuta Inversiones 2.305.000,00
755.04 Trans. C. A. Ceuta Manzana Revellin 3.705.744,00
755.05 Trans. C.A. Ceuta FEDER- Cohesion 1.432.967,71
755.06 Trans. C. A. Ceuta Plan Calidad Comercio 375.000,00
Total Transferencias de capital Ciudad de Ceuta 9.668.184.71
790.00 Transferencias FEDER 2007-2013 2.783.962,00
790.01 Transferencias FEDER URBAN 364.807,00
790.02 Transferencias FEDER-Cohesion 5.731.870.84
790.03 Transferencias FEDER Plan Calidad Comercio 250.000,00
Total Transferencias de capital del Exterior 9.130.639,84
TOTAL CAPITULO 7° 18.798.824,55
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CAPITULO 8° VARIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS
PARTIDA CONCEPTO

830.00 Reintegro de anticipos

TOTAL CAPITULO 8°

CAPITULO 9°: VARIACION DE PASIVOS FINANCIEROS
PARTIDA CONCEPTO

930.00 Cobro de operaciones de crédito
TOTAL CAPITULO 9°

TOTAL CAPITULOS

IMPORTE EUROS
6,01

6,01

IMPORTE EUROS
6,01
6,01

29.730.221,49

RESUMEN ESTADO DE GASTOS POR CAPITULOS

CAPITULO CONCEPTO

1° Gastos de personal

Pl Compras corrientes de bienes y serv
3P Gastos financieros

40 Transferencias corrientes

6° Inversiones reales

& Variacion de activos

o Variacion de activos

TOTAL

391

IMPORTE

2.011.173,35
375.739,00
2.473.000,00
6.059.453,00
15.205.100,55
6,01
3.605.750,01

29.730.221,92

%

6,76
1,26
8,32
20,38
51,14
0,00
12,13

100,00
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RESUMEN ESTADO DE INGRESOS POR CAPITULOS

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE %
4° Transferencias corrientes 10.925.375,23 36,75
5° Ingresos patrimoniales 6.010,12 0,02
v Transferencias de capital 18.798.824,55 63,23
& Variacion de activos 6,01 0,00
® Variacion de activos 6,01 0,00
TOTAL 29.730.221,92 100,00
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BASES DE EJECUCION

1) La ordenacion de gastos y pagos en la Entidad, se regira conforme a lo que a continuacion se especifica:

1.- Laordenacion de gastos corresponde a la Presidencia, o a la Vicepresidencia en casos de vacante, ausencia o enfermedad,
salvo la de aquellos cuya competencia esté atribuida exclusivamente al Consejo de Administracion; no obstante se atribuye, con
caracter solidario, competencia a la Direccion para disponer gastos hasta el limite de 3.005 euros. En las competencias asumidas por
la Presidencia y la Direccion, la ordenacion del pago, previa fiscalizacion de la Intervencion, llevara implicita la del gasto
correspondiente.

2.- La disposicion de los fondos depositados en cuentas bancarias exigira la firma de, al menos, dos de las siguientes
personas: el Presidente, el Interventor, y el Director, o quienes legalmente les sustituyan.

2%) En la ordenacion de gastos y pagos por cuenta de sociedades participadas y terceros vinculados, se aplicaran los
criterios contables y presupuestarios que, a continuacion, se explicitan:

a) Cuando se realice algin gasto para atender necesidades de un proyecto o iniciativa empresarial que no cuente, en dicho
momento, con sociedad o sujeto con personalidad distinta a lade PROCESA que lo promueva, por encontrarse en fase preoperativa,
dicho gasto sera contabilizado en la cuenta que lo identifique por razén de su naturaleza, controlandose, mediante informacion
extracontable, la aplicacion realizada a los efectos que posteriormente procedan.

b) Caso de que el gasto se realice por cuenta de una sociedad o tercero con personalidad juridica propia distinta a la de
PROCESA, la contabilizacién de aquel se realizara en la cuenta 440 (Deudores diversos).

¢) En relacion con el supuesto contemplado en la letra a) anterior, y en funcién del desenlace final del proyecto que se
promueva, se establecen las siguientes reglas:

- Silainiciativa supera la fase preliminar y, en consecuencia, un sujeto distinto a PROCESA asume su ejecucion, a dicho
sujeto se le facturara el importe total de los gastos suplidos hasta dicho momento; procediéndose, en consecuencia, a la realizacion
del pertinente «Reintegro de Gastos» en las cuentas afectadas por los realizados durante el mismo ejercicio en el que efectda la
precitada facturacion, y/o a la contabilizacion del correspondiente contraido de ingresos, por los suplidos en ejercicios anteriores.

- En el supuesto de que, por cualquier motivo, la iniciativa no llegara a materializarse, o esta no fuera asumida por un sujeto
distinto a PROCESA, los gastos suplidos no podran ser objeto de reintegro o compensacion, liquidandose, por tanto, como un
gasto mas de la Sociedad.

d) Con las debidas adaptaciones, similar tratamiento al establecido en las letras anteriores, se aplicara para los supuestos
relativos a la realizacion de gastos por razén de actuaciones encargadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta, dependiendo, en este
caso, laaplicacion ultima del gasto efectuado del desenlace que tengan dichas gestiones.

3?) 1.- La participacion financiera de PROCESA en proyectos e iniciativas empresariales, tendra caracter excepcional,
limitandose a aquellos supuestos en los que razones de interés publico o estratégico justifiquen suficientemente la asuncion del
subsiguiente riesgo.

2.- Por razén de lo anterior, si se dan las circunstancias que en su caso justifiquen la comentada excepcionalidad, la
inversion a realizar habra de financiarse, previo cumplimiento de las finalidades que sean preceptivas, a través de algunas de las
siguientes fuentes:

- Aportaciones finalistas de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Enajenacion de participaciones de las que PROCESA sea titular.

- Aplicacion de créditos disponibles reservados para tales finalidades en presupuestos anteriores.

- Remanente de ejercicios anteriores y/o mayores ingresos corrientes sobre los inicialmente previstos.

3.- En cualquier caso, el Consejo de Administracion sera competente para decidir sobre la participacion en el capital de las
sociedades que acometan o promuevan proyectos de interés estratégico, determinado el porcentaje y condiciones de la mencionada
participacion, y habilitando, segtn lo previsto en el nimero anterior, el crédito presupuestario correspondiente.

4?) Las gestiones a PROCESA encomendadas, en relacién con la ejecucion y seguimiento de las acciones contenidas en los
Programas e Iniciativas cofinanciadas con Fondos Estructurales Europeos, se llevaran a cabo de conformidad con las funciones,
procedimientos y mecanismos de control sefialados en las resoluciones en virtud de las cuales se confiere a la Sociedad las
mencionadas atribuciones, teniendo en cuenta, en particular, lo que sigue:

1.- APROCESA competera, entre otras, las siguientes actuaciones:

* La realizacion de cobros y pagos vinculados al desenvolvimiento de las iniciativas, de conformidad con la gestion
financiera a la misma encomendada.

* La justificacion, ante los organismos competentes y a los efectos que procedan, de las inversiones y gastos realizados.

* La elaboracién de propuestas sobre revision de las previsiones contenidas en los Planes Financieros de los Programas,
al objeto de adaptarlas al estado real de ejecucion de las distintas acciones.

2.- Las actuaciones expresadas en el nimero que antecede, seran atendidas por PROCESA, aln cuando las correspondientes
inversiones sean de titularidad de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

3.- Las dotaciones y consignaciones que figuran en los Estados de Gastos e Ingresos para las distintas actuaciones, se
corresponden con las previsiones financieras fijadas en el Programa Operativo Integrado 2000-2006, Programa Opertivo FEDER
2007-2013, Programa Operativo FSE 2007-2013, FEDERCohesion, Interreg IV Sudoe y Plan Calidad Comercio.

Habida cuenta, por tanto, se aplicara a las precitadas consignaciones, las reglas que siguen:

3.1.- La ordenacion de gastos y asuncion de compromisos correspondera al 6rgano o entidad que sea competente por
razén de la materia, o tenga conferida dicha competencia en virtud de los acuerdos que a tal efecto adopte la Asamblea.
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3.2.- Las cantidades recibidas de los Fondos Estructurales Europeos tendran caracter de entregas a cuenta, hasta tanto se
produzcan los pagos por las correspondientes inversiones, en cuyo momento seran objeto de aplicacion definitiva, en funcién de
los porcentajes de cofinanciacién autorizados.

52) El Consejo de Administracion sera el Organo competente para definir el montante y las condiciones de las operaciones
de crédito que se renueven o concierten.

62) EI Consejo de Administracion podra delegar en otro Organo ejecutivo de la sociedad el ejercicio de las atribuciones y
competencias que le reconocen las presentes Bases.

7%) El Consejo de Administracion sera competente para aplicar segin estime, la desviacion neta positiva que, en forma de
remanente, durante el transcurso del ejercicio, pueda producirse por menores gastos en relacién con los estimados y/o mayores
ingresos respecto a los inicialmente previstos.

8%) Con sujecion a la normativa y resoluciones que resulten de aplicacion, a través de las presentes Bases, se sancionan y
confirman las delegaciones a PROCESA conferidas respecto a la gestion y, en su caso, ejecucion de los Programas y actuaciones en
los Estados de Gastos e Ingresos contemplados.

9%) Durante la anualidad de 2009 continuaran, en lo que proceda, efectuandose cobros, pagos, anticipos y cualesquiera
otras transacciones se correspondan con la ejecucion de los Programas e Iniciativas cofinanciados con los recursos comunitarios,
cuyas dotaciones presupuestarias, por razén del ambito temporal de vigencia de los mismos, hayan sido contempladas en los
Estados de Gastos e Ingresos de ejercicios anteriores.

10%) Dietas y gastos de desplazamiento:

El personal de la sociedad tendra derecho a percibir la cantidad de 187,68 euros/dia, desglosados en 106,08 euros para
alojamiento y 81,60 euros para manutencion, en concepto de dietas con motivo de la asistencia a reuniones, actos oficiales,
convocatorias, cursos ,etc.

Asimismo tendran derecho a la cantidad de 0,18 euros/Km.

A tales efectos, se abonara el 75% de la cantidad total asignada sin justificacion.

Producido el viaje, el solicitante podra optar por una de las siguientes opciones:

aportar la documentacion justificativa de los gastos originados durante la estancia fuera de la ciudad, en cuyo caso se
abonara el exceso sobre la suma inicialmente percibida hasta el limite de la dieta, 0 no hacerlo asi, en cuyo caso no se abonara
cantidad suplementaria alguna.

Los gastos de viaje, que seran abonados por Procesa, incluiran los necesarios para la ida al lugar de destino y regreso a la
ciudad, incluyéndose los desplazamientos en taxis y los parking utilizados, abonandose la cantidad de 0,18 euros/kilomentro en los
casos de desplazamiento en coche particular.

11%) Gastos a justificar:

Se concederan 6rdenes de pago a justificar, previa conformidad de la Direccion, cuando se produzcan las siguientes
circunstancias:

- Por la asistencia a actos oficiales, reuniones y convocatorias que, por su caracter no puedan tramitarse como dietas.
Dado su caracter excepcional no se establece cantidad fija por este concepto y, se atendera en funcion de lo que la Direccién estime
oportuno.

- Los solicitados por parte de la administracién, con motivo de poder hacer frente a pequefias cantidades para atender
gastos corrientes.

No se podré solicitar gastos a justificar en tanto en cuanto no esté justificado el anterior.

12%) En lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto en los Estatutos Sociales con respecto a las competencias
y atribuciones de los Organos de Gobierno de la sociedad, con sujecion y sometimiento a las normas legales y reglamentarias que
resulten en cada momento de aplicacion.
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RADIO TELEVISION CEUTA, S.A.

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO3 TASAS Y OTROS INGRESOS

Articulo 39 Otros Ingresos
399.00 Venta produccion imagenes 1.000,00
399.01 Prestacion servicios de publicidad 300.000,00
Total CAPITULO 3 301.000,00

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 45 De Comunidades Auténomas

455.00 Ciudad de Ceuta 3.000.000,00
Total CAPITULO 4 3.000.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 3.301.000,00
TOTAL INGRESOS RADIO TELEVISION CEUTA, S.A. 3.301.000,00
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RADIO TELEVISION CEUTA, S.A.
PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO1 GASTOS DE PERSONAL
Avrticulo 13 Personal laboral
130.00.01 Retribuciones del personal laboral 1.145.692,79
Articulo 14 Otro personal
141.00.01 Retribuciones Personal Eventual 101.185,75
Articulo 15 Incentivos al rendimiento
151.00.01 Horas extras personal laboral 24.480,00
Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridadad social a cargo de la empresa 372.330,75
162.03.01 Otros gastos sociales 16.000,00
Total CAPITULO 1 1.659.689,29
CAPITULO?2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Avrticulo 20 Arrendamientos
202.00.01 Arrendamientos y canones 305.100,00
Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
210.00.01 Reparacion, mantenimiento y conservacion construcciones 7.000,00
213.00.01 Reparaciones otro inmovilizado 5.000,00
Articulo 22 Material, suministros y otros
220.00.01 Material de oficina 10.000,00
221.00.01 Suministros en general 35.500,00
224.00.01 Seguros 14.500,00
225.00.01 Impuestos, tasas y contribuciones 25.000,00
226.00.01 Publicidad y propaganda 62.133,00
226.04.01 Otros gastos diversos 112.748,73
227.00.01 Prestaciones de servicios 704.868,98
Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio
230.00.01 Dietas de personal laboral 20.000,00
230.02.01 Remuneraciones asesores Consejo Administracion 9.195,00
Total CAPITULO 2 1.311.045,71
CAPITULO3 GASTOS FINANCIEROS
Articulo 31 De préstamos del interior
310.00.01 Intereses de préstamos 75.003,00
Total CAPITULO 3 75.003,00
Total CAPITULOSANTERIORES 3.045.738,00
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS
Articulo 93 Amortizacion de Préstamos del Exterior
930.01.01 Devolucién de préstamos 255.262,00
Total CAPITULO 9 255.262,00
Total CAPITULOSANTERIORES 255.262,00
TOTAL GASTOS RADIO TELEVISION CEUTA, S.A. 3.301.000,00
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PREVISION DEL

ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
DE RADIO TELEVISION CEUTAS.A.U.

ANO 2009

ESTADO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 3 TASASY O TROS INGRESOS
Articulo 39 Otros Ingresos

399.00 Venta produccién imagenes

399.01 Prestacion servicios de publicidad

Total CAPITULO 3301.000,00

CAPITULO4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 40 De la Admén. General del Estado
400. 00 Transferencias corrientes Ciudad Auténoma.

Total CAPITULO 4
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL INGRESOS RADIO TELEVISION CEUTA, S.A.

398

PREVISION 2009

1.000,00
300.000,00

3.000.000,00
3.000.000,00
3.301.000,00

3.301.000,00
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PARTIDA
CAPITULO1
130.00

141.00

151.00

160.00
162.03

Total CAPITULO 1
CAPITULO?2
202.00

210.00
213. 00

220,00
221,00
224,00
225,00
226,00
226,04
227,00

230.00
230,02

Total CAPITULO 2
CAPITULO 3
330,00

Total CAPITULO 3

PREVISION DEL
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
DE RADIO TELEVISION CEUTAS.A.U.
ANO 2009

ESTADO DE GASTOS EJERCICIO 2009

DENOMINACION PREVISION 2009

GASTO SDE PERSONAL
Articulo 13 Personal Laboral
Retribuciones del personal laboral
Articulo 14 Otro personal (eventual)
Retribucion personal eventual
Articulo 15 Incentivos al rendimiento
Horas extras personal laboral
Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
Seguridad social a cargo de la empresa
Otros gastos sociales

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Avrticulo 20 Arrendamientos y canones
Arrendamientos y canones
Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
Reparacién, mto. y conservacién construccion
Reparaciones otro inmovilizado
Avrticulo 22 Material, suministros y otros
Material de oficina
Suministros en general
Seguros
Impuestos, tasas y contribuciones
Publicidad y propaganda
Otros gastos diversos
Prestaciones de servicios
Articulo 23 Indemnizaciones por razon del servicio
Dietas de personal laboral
Remuneraciones asesores Consejo Admon.

GASTOSFINANCIEROS
Avrticulo 33 De préstamos del exterior
Intereses de préstamos 75.003,00

Total CAPITULOSANTERIORES

CAPITULO9PAS 1V OSFINANCIEROS

930.01

Total CAPITULO9

Articulo 93 Amortizacion de Préstamos del Exterior
Devolucién de préstamos

Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS RADIO TELEVISION CEUTA, S.A.U.

399

1.145.692,79
101.185,75
24.480,00

372.330,75
16.000,00

1.659.689,29

305.100,00

7.000,00
5.000,00
10.000,00
35.500,00
14.500,00
25.000,00
62.133,00
112.748,73
704.868,98

20.000,00
9.195,00

1.311.045,71

75.003,00

3.045.738,00

255.262,00
255.262,00
255.262,00

3.301.000,00
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CAPITULO1II
CAPITULO IV

TOTAL

CAPITULOI
CAPITULOI
CAPITULO1II
CAPITULOIX

TOTAL

RADIO TELEVISION CEUTA, S.A.U.

RESUMEN GENERAL

ESTADO DE INGRESOS

Otros ingresos varios
Transferencias c/c

ESTADO DE GASTOS

Gastos de personal

Gastos de bienes corrientes y servicios

Gastos financieros
Pasivos financieros

400

301.000,00
3.000.000,00

3.301.000,00

1.659.689,29
1.311.045,71
75.003,00
255.262,00

3.301.000,00
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CENTRO 011. RADIO TELEVISION CEUTA S.A.U.
SECCION 111
PROGRAMA 1

ACTIVIDADES

- ACTIVIDAD PUBLICITARIA.

- ACTIVIDAD DE PROGRAMACION DE PRODUCCION PROPIA.

- ACTIVIDAD DE PROGRAMACION DE PRODUCCION AJENA.

- ACTIVIDAD AMORTIZACION OPERACIONES DE CREDITO ASOCIADAS AL
FUNCIONAMIENTO.

ACTIVIDAD PUBLICITARIA: EIl objetivo de esta actividad, es intensificar la publicidad mediante la nueva férmula de la
externalizacion de la gestion publicitaria, sin mermar la publicidad institucional gestionada internamente.

Gastos de personal asociados a esta actividad. 5.481,22 «

Otros gastos imputables a esta actividad: 867,70

TOTAL ACTIVIDAD PUBLICITARIA: 6.348,92 »

ACTIVIDAD DE PROGRAMACION DE PRODUCCION PROPIA: La oferta de la television para 2009 estara compuesta por
la programacion que ha venido funcionando anteriormente con un respaldo de la audiencia.

TELEVISION:

La programacion se estructura en cuatro grandes areas:
- Servicios informativos,

- Programas,

- Deportes y

- Operaciones especiales.

SERVICIOS INFORMATIVOS:

Constituyen la gran columna vertebral de la programacion de RTVCE S.A.U., “CEUTAHOY”, el informativo mantendra
su estructura, si bien se incorporara alguna novedad en su disefio infografico, decorado y otras secciones a determinar. Este espacio
de noticias se mantendra en la franja horaria de las 21,30 horas. Completandose con un avance informativo a mediodia.

PROGRAMAS

Los principales programas que se realizaran en el ejercicio 2009 son los siguientes: “EL PASEO”, Programa magazine
donde se abordan entrevistas, reportajes, concursos y, a ser posible, tertulias de caracter social protagonizadas por personajes
anonimos (nifios, amas de casa, jovenes, mayores, etc.). Tendra una emision diaria de lunes a viernes “TU BARRIO”, programa de
periodicidad semanal, dedicado a la actividad de nuestros barrios. Se trabajara de nuevo estrechamente con la Federacion de Vecinos
y se elaborara un calendario de Asociaciones que visitaremos y cuyos responsables participaran con nosotros.

“ZONA KARAKOLA?". Espacio infantil en el que, cada dia, se incluiran los episodios de nuestras series de dibujos
preferidas, asimismo se pretende invitar a nifios y nifias de nuestras barriadas para que participen con nosotros.

“MEMORIA VISUAL”, Programa semanal que ha cosechado un indudable éxito durante anteriores ediciones. Salvador
Jaramillo seguira recuperando imagenes de la Ceuta y de Ceuties, de todos los tiempos.

“NADIE ES IGUAL”, programa semanal que gira a una entrevista personal, acompafiandose con fotos que recuerden
momentos de su vida, la cual se recorrerd a través de la entrevista.

“TU DECIDES”, programa semanal de debate en el que se enfrentaran dos posturas totalmente opuestas en relacion a un
tema.

“LA SEMANA”, Programa que repasa los asuntos de interés que se generan durante la semana en la redaccion de
Informativos.

“CANCHA Y PUPITRE”, espacio concurso semanal en el que participan chavales de distintos institutos de Ceuta, con
el se conocera y potenciara la capacidad intelectual y deportiva de los alumnos. Los programas, se graban en un polideportivo con
el apoyo, necesario por otra parte, del ICD.

“HISTORIA DE CEUTA”, Espacios destinados a preservar nuestros origenes y la de nuestros monumentos, al igual que
hemos hecho con las Murallas Reales o el desnarigado, recordaremos a través de estos pequefios documentales la historia de Ceuta.

“LA JUVENTUD OPINA”, Debate de caracter mensual en el que tendran especial cabida los jévenes y sus problemas.
Con una implicacion directa de la casa de la juventud y el consejo de la juventud se abordaran temas de interés para este colectivo.

“HABLEMOS”, Programa semanal, a modo de charla o tertulia, en el que se pondran sobre la mesa temas de actualidad,
la labor de una asociacién en cuestion, y que podra aderezarse con opiniones de la calle y reportajes.

“ASAMBLEA”, Un espacio en el que se desarrollan los numerosos temas politicos de los plenos y las comisiones
informativas, asi como las propuestas y actividades que pongan en marcha los diferentes grupos parlamentarios.

DEPORTES

“El SILBATO”, Programa de una hora y media en el que se abordan las principales actividades que se hayan realizado a
titulo deportivo durante el fin de semana en nuestra ciudad, con especial atencion a los equipos que militan en categoria nacional

“JUEGO DIRECTO?”, Programa de 2 horas de duracién que se basa en conexiones en directo con campos de nuestra
ciudad y que estara dedicado en su integridad al deporte base, se emite los domingos al mediodia.
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“TODOS CON EL CEUTA”, Radiotelevisién Ceuta seguira emitiendo esta temporada, los encuentros que dispute fuera
de nuestra ciudad de la Asociacion Deportiva Ceuta, lo que potenciard, como se ha venido demostrando en ediciones anteriores, el
carifio y el acercamiento de la aficion de Ceuta para con su club.

OPERACIONES ESPECIALES

“PROGRAMAS ESPECIALES”, programas que lleven, a ser posible siempre en directo, las tradiciones de la Ciudad hasta todos
los hogares como Carnaval, Semana Santa, Ramadan, Romeria de San Antonio, Feria, Dia de Ceuta, etc...

“OTROS”, aquellos otros acontecimientos de caracter extraordinario e interés general.

RADIO:

La oferta informativa de la Radio Publica, seguira siendo la protagonista en la parrilla de programacion de este medio. En
la medida de lo posible, se iran sumando programas tanto de produccion propia como de produccién ajena disefiada para la
temporada 2009. Los programas de produccién propia que conformaran la temporada radiofénica son los siguientes:

“BOLETINES INFORMATIVOS”: Se pretende ofrecer boletines informativos de 3’y 4’ a lo largo de las 24 horas del dia
con informacion netamente local.

“LAS NOTICIAS DE CEUTA”: Se realizaran cuatro informativos a lo largo de la jornada de 10 minutos de duracion (los
tres matinales) y un cuarto a mediodia con una duracién superior.

“LOS DEPORTES DE CEUTA”: Sera un programa de una hora de duracion que ofrecera a todos los oyentes la informacién
del deporte ceuti que se genere diariamente.

Ademas de esta estructura basada en la informacién con boletines, espacios de noticias y el deporte, se incorporara un
MAGAZINE diario y dos TERTULIAS semanales.

Sin olvidar los programas especiales que se lleven a cabo y los concretos a las celebraciones culturales y tradicionales de
nuestra ciudad.

Gastos de personal asociados a esta actividad 1.506.447,99 «
Otros gastos imputables a esta actividad: 1.088.756,02 *
TOTAL ACTIVIDAD DE PROGRAMACION DE PRODUCCION PROPIA: 2.595.204,01 «

ACTIVIDAD DE PROGRAMACION DE PRODUCCION AJENA: El objetivo de esta actividad es complementar la
programacion propia de la cadena (radio y television). Se pretende buscar en el mercado producciones asequibles al presupuesto de
la Sociedad para lograr una programacion global de la cadena de elevado interés (documentales, peliculas, boletines informativos,
etc...).

Gastos de personal asociados a esta actividad. 147.760,10
Otros gastos imputables a esta actividad: 221.421,97 «
TOTAL ACTIVIDAD DE PROGRAMACION DE PRODUCCION AJENA: 369.182,07

ACTIVIDAD AMORTIZACION OPERACIONES DE CREDITO ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO

Se incluyen las cuotas de amortizacion de capital e intereses de los préstamos para financiar la compra de los dos locales
(el existente desde el 2002 de Caja Madrid y el de 2005 con el BBVA), asi como las relativas a las operaciones de leasing que
financian las inversiones en digitalizacion integral de la redaccion, realizada en 2008.

Total cuotas de amortizacién préstamos: 255.262,00
Total gastos financieros: 75.003,00 *
TOTAL ACTIVIDAD DE AMORTIZACION DE OP. DE CREDITO: 330.265,00 ¢
Total GASTOS ACTIVIDADES 3.301.000,00
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EQUIVALENCIADE LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIASENTREEL P.GC.
Y ELPLAN DE CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA.

P.G.C. PLAN DE CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
GRUPO7 I NGRESOS CAPITULO 3 O TR O S INGRESOS VARIOS
7590000 Ingresos por servicios diversos 399 00 Venta produccién imagenes
7530000 Ingresos por publicidad 399 01 Prestacion servicios de publicidad
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
7400000 Subvenciones, donaciones y
legados a la explotacion 400 00 Transferencias corrientes de la C.A.
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EQUIVALENCIADE LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS ENTRE ELP.G.C.
Y ELPLAN DE CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA.
P.GC. PLAN DE CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
GRUPO 6 COMPRASY GASTOS CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
6400000 Sueldos y salarios 130 00 Retribuciones del personal laboral
6400000 Sueldos y salarios 141 00 Retribuciones otro personal
6410000 Indemnizaciones 130 01 Indemnizaciones
6420000 Seguridad social a cargo de la
empresa 160 00 Seguridad social a cargo de laempresa
6490000 Otros gastos sociales 163 00 Gastos de formacion
6490000 Otros gastos sociales 162 03 Otros gastos sociales
CAPITULO 2 GASTOSENBIENES
CORRIENTES Y SERVICIOS
6210000 Arrendamientos y canones 202 00 Arrendamientos y cdnones
6220000 Reparaciones y conservacion 210 00 Reparacion, mantenimiento y conserv. construcciones
6223000 Reparaciones y conservacion
maquinaria 213 00 Reparaciones otro inmovilizado
6227000 Rep. y conservacion Equipos
Proceso Informacion 213 00 Reparaciones otro inmovilizado
6228000 Rep. conservac. E. transportes 213 00 Reparaciones otro inmovilizado
6296000 Material de oficina 220 00 Material de oficina
6280000 Suministros 221 00 Suministros en general
6250000 Primas de seguro 224 00 Primas de Seguros
6310000 Otros tributos 225 00 Impuestos tasas y contribuciones
6270000 Publicidad, propaganda y
relaciones publicas 226 02 Publicidad y propaganda
6290000 Otros servicios 226 08 Otros gastos diversos
6230000 Servicios de profesionales
independientes 227 00 Prestaciones de servicios
6400001 Dietas asistencia Consejo de
Administracion 230 02 Dietas por asistencia al Consejo de
administracion
6290009 Dietas gastos de viajes 230 01 Dietas de personal
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EQUIVALENCIADE LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIASENTREELP.GC.Y
ELPLAN DE CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA.

P.G.C.
GRUPO6 C O MPRASY GASTOS
6620000 Intereses de deudas
6690000 Otros gastos financieros
GRUPO 2 I N M OVILIZADO
2100000 Terrenos y bienes naturales
2110000 Construcciones
2120000 Instalaciones técnicas
2130000 Maquinaria
2160000 Mobiliario y enseres
2170000 Equipos para procesos de
informacion
2180000 Elementos de transporte
2190000 Otro inmovilizado Material
2060000 Aplicaciones informéticas y web
2030000 Archivo imagenes
GRUPO 1 F1NANC IACION BASICA
1700000 Deudas a L/P con entidades
de crédito
1800000 Fianzas recibidas a largo plazo

CAPITULO 3
330 00
349 00
CAPITULO 6
620 00
622 00
623 00
623 00
625 00
626 00
624 00
629 00
640 00
640 01
CAPITULO9
931 00
941 00

PLAN DE CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA

405

G ASTO S FINANCIEROS

Intereses de préstamos
Otros gastos financieros

I NV E R SIONES REALES

Terrenos y bienes naturales
Edificios y otras construcciones
Maquinaria, Instalaciones y utillaje
Magquinaria, Instalaciones y utillaje
Mobiliario y enseres

Equipos para proceso de informacion
Material de transporte

Otro inmovilizado Material

Gastos en inversiones de caracter
Gastos en inversiones de caracter
inmaterial
PASI1VOSFINANCIEROS

Préstamos a medio L/P
Fianzas
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MEMORIA

El estado de gastos e ingresos de la sociedad para el ejercicio 2009 presenta un estado de gastos que asciende a la cantidad
de 3.301.000,00 euros que se equilibra con el estado de ingresos.

Los presupuestos se han elaborado teniendo en cuenta la prevision de gastos necesarios, en un contexto de contencion del
gasto y buscando el fortalecimiento de la produccion propia, en la medida de lo posible. Sefialar la consolidacion de las emisiones
de RADIO en el 99.0 de la Frecuencia Modulada, siendo la oferta informativa de la Radio Publica la protagonista en la parrilla de
programacion de este medio.

Por lo demas, los servicios informativos se mantienen en los parametros del ejercicio anterior, y el espacio, “La semana”
se enfocara hacia los grandes asuntos tratados durante la semana.

La informacion deportiva, consolidada en los espacios informativos y en la edicion de “El Silbato”, continuara durante el
ejercicio 2009, con el programa dominical en directo sobre el deporte base.

Con respecto a las “operaciones especiales” se seguiran realizando en directo mediante nuestra unidad maévil, determinando
la cercania entre los ciudadanos y el medio.

Y por no entrar en mas detalles acerca de los programas ya afianzados y los que puedan incorporarse a nuestra parrilla,
es imprescindible reiterar nuestro gran compromiso con la informacion, el entretenimiento, la participacion y el apoyo absoluto a
nuestras tradiciones.

A continuacion se especifican los gastos que se incluyen en alguna de las partidas presupuestarias:

El capitulo | de GASTOS DE PERSONAL contempla:

Las retribuciones del personal laboral por importe de 1.145.692,79¢, reflejan con respecto al ejercicio anterior, una subida
prevista del 2%, un mayor importe en concepto de antigiiedad y la reclasificacion del puesto de responsable de antena, cuyas
estimaciones se recogen el cuadro anexo.

Las retribuciones del personal eventual por importe de 101.185,75¢ contienen las sustituciones previstas para algunas
categorias y la contratacion de personal eventual para la programacion.

También comprenden los gastos por seguridad social a cargo de la empresa, que ascienden a 342.673,39« para el personal
laboral y 29.657,36¢ para el personal eventual.

Ademas de estas partidas, se recoge la partida de “Horas extras personal laboral” por importe de 24.480,00 « y “Otros
gastos sociales” por importe de 16.000,00 ¢ que sintetiza diversos conceptos (ayuda escolar, cursos de formacion, etc...) recogidos
en el convenio de la Sociedad.

La partida de INTERESES DE PRESTAMOS contempla:

Las previsiones de intereses a pagar por los préstamos concedidos por Caja Madrid en el ejercicio 2002 y el BBVA en el
ejercicio 2005 para financiar la adquisicion de los dos locales propiedad de la Sociedad.

También incluye la financiacion con operaciones de leasing de las inversiones realizadas en 2008, para la digitalizacion
integral de la redaccion.

TOT AL e 75.003,00 euros

La partidade DIETAS DEL PERSONAL LABORAL contempla:

Los gastos previstos por dietas, alojamiento y transporte por los viajes a realizar por el personal técnico de la Sociedad
en el ejercicio 2.009, para dar cobertura a aquellos eventos de interés social.

TOT AL e 20.000,00 euros

La partida de PRESTACIONES DE SERVICIOS contempla:

Las previsiones de gastos por servicios prestados por colaboradores externos (necesarios para reforzar la programacion
propia tanto de radio como de television), servicios de asesoramiento juridico y laboral externos y suministros de programacién
ajena, pagos derechos de autor, servicios de produccion y emision, auditores, colaboradores, limpieza, mutua, etc..

TOT AL e e 704.868,98 euros

La partida de OTROS GASTOS DIVERSOS contempla:

Las previsiones de gastos por programas especiales, gastos instalaciones eléctricas, decorados, mensajeria, transporte,
comunidad, prensa, servicios bancarios, etc... necesarios para el desarrollo de la actividad.

T O T AL i e e s 112.748,73 euros

La partida de SUMINISTROS contempla:

Las previsiones de gastos de luz, agua, teléfono, carburante y suministros de cintas para el ejercicio 2.009.

TOT AL . 35.500,00 euros

La partida de DEVOLUCION DE PRESTAMOS contempla:

Las cuotas correspondientes a amortizacion de capital a pagar por los préstamos concedidos por Caja Madrid y el BBVA
para financiar la adquisicion de los dos locales propiedad de la Sociedad.

También incluye la financiacidn con operaciones de leasing de las inversiones realizadas en 2008, para la digitalizacion
integral de la redaccion.

TOT AL . e 255.262,00 euros

En cuanto al Capitulo de Ingresos, la practica totalidad de la financiacion de los gastos corrientes de la Sociedad, se
recogen en “Transferencias corrientes de la Ciudad Auténoma.” por importe de 3.000.000,00 .

El capitulo 3 “Otros ingresos”, se desglosa fundamentalmente en las previsiones de ingresos por publicidad por importe
de 300.000,00 ¢, elaborada teniendo en cuenta los ingresos obtenidos por este concepto para el ejercicio anterior y apostando por
un mayor esfuerzo publicitario.
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RADIO TELEVISION CEUTA, S.A.U.
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO

La ordenacion de gastos y pagos de Radiotelevision Ceuta, S.A.U. se regird conforme a lo que a continuacion se especifica:

Autorizacion del gasto:

En todos aquellos contratos incluidos en el ambito de aplicacion de la LCSP, que no estan sujetos a regulacion armonizada,
el gasto podra ser autorizado por el Presidente del Consejo de Administracion o el Consejero Delegado de la Sociedad

Ordenacion del pago:
La ordenacion del pago sera a cargo siempre del Presidente del Consejo de Administracion o del Consejero Delegado.

Materializaciéon del pago:

Para la disposicion de fondos depositados en cuentas bancarias se exigiran siempre dos firmas; la del Presidente (o del
Consejero Delegado) o Director Econémico-Financiero y la del Interventor.

Al Director Econémico-Financiero se le establece un limite de 3.005,06 euros excepto para el pago de néminas, Seguridad
Social e impuestos.

CONTRATACION DE SUMINISTROS DE BIENES Y SERVICIOS.

Para cualquier contratacion de obras, bienes y servicios superiores a 50.000,00 euros, se elaborara un pliego de clausulas
administrativas particulares y, en su caso, pliego de condiciones técnicas segln lo establecido en la Instruccion de contratacion de
contratos no sujetos a regulacion armonizada de RTVCE S.A.U.

Para todos aquellos contratos menores, superiores a 3.005,06 euros, se solicitaran un minimo de tres presupuestos desde
ladireccion econdmica y financiera siempre que la naturaleza de la operacion lo posibilite. Esta propuesta se justifica con el fin de
dotar a esta Sociedad de la suficiente agilidad en la realizacién de los tramites administrativos relacionados con la contratacion.

DIETAS

En lo referente a las dietas se estara a lo dispuesto en el convenio colectivo de la Sociedad.

Para las dietas correspondientes a los altos cargos se procedera segun lo establecido por la Ciudad Auténoma al respecto,
en la base de ejecucion del presupuesto.

Los gastos de locomocion se haran efectivos por la totalidad de las cantidades satisfechas en funcion del medio utilizado
para desplazarse segun factura o documento, abonandose una cantidad de 0,19 euros por kilémetro en el caso de que el personal
aporte el vehiculo. Para el abono de estas dietas es imprescindible la presentacion de los justificantes de pago de los gastos de
locomocioén y alojamiento. Podra adelantarse el pago del 80% de los gastos a justificar siempre que se estime oportuno por el
Presidente o Consejero Delegado. Los gastos de manutencion al no ser éstos justificables se pagaran siempre por adelantado.

La autorizacion del gasto en materia de dietas correspondera al Presidente o al Consejero Delegado.

ANTICIPOS
Los anticipos al personal se otorgaran segtn el convenio colectivo aplicable.

PAGOSAJUSTIFICAR

Se podran conceder pagos a justificar previa autorizacion del Presidente o del Consejero Delegado mediante la correspondiente
resolucion. No se podran conceder nuevos pagos de esta naturaleza a personas que tengan pendientes de justificar pagos concedidos.
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RADIO TELEVISION CEUTA S.A.U

PROGRAMA ANUAL DE ACTUACION, INVERSIONES Y FINANCIACION DE LA
SOCIEDAD “RADIOTELEVISION CEUTA S.A.U “RELATIVO AL EJERCICIO 2009

El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el texto
Refundido de la Ley Reguladora de HH.LL. establece en su articulo 168.3 lo siguiente:

“Las sociedades mercantiles, incluso de aquellas entidades en cuyo capital
sea mayoritaria de participacién de la entidad local, remitirdn a esta, antes del
15 de septiembre de cada afio, sus previsiones de gastos e ingresos, asi como
los programas anuales de actuacién, inversiones y financiacion para el
ejercicio siguiente.”

Dicho Programa Anual de Actuacién, Inversiones y Financiacién debera se rendido ante
la Intervencion de la Ciudad Auténoma de Ceuta de conformidad con el articulo 12 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril.

No obstante, dado que en el Estado de Prevision de Gastos e Ingresos del ejercicio 2009 de
Radiotelevisién Ceuta S.A.U., no_se contemplan inversiones reales ni financieras, no
procede la elaboracion de dicho programa.

DIRECTOR ECONOMICO - FINANCIERO DE RTVCE S.A.U.
Fdo. D. Santiago Cordero del Pozo
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INFORME

ASUNTO: Aprobacion de la prevision de los Estados de Gastos ¢ Ingresos de la Sociedad
Radiotelevisiéon Ceuta, S.A., para el ejercicio 2009
00o

Sometido a informe de esta Intervencion, el proyecto de previsiones de los Estados de
Gastos e Ingresos para el ejercicio 2009 de la Sociedad Radiotelevision Ceuta, S.A., se emite el
siguiente informe:

El art. 168.3 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales y el art.18.3 del R.D. 500/90, establecen la obligacién
de las Sociedad Mercantiles en cuyo capital participen las Entidades Locales de remitir a esta sus
estados de previsiones de gastos e ingresos, para su inclusién al Presupuesto General de la
Entidad Local, segtin se especifica en el art. 164.1.C del mencionado R.D. Legislativo.

Los Estatutos de la Sociedad en cuestion regulan que es competencia del Consejo de
Administracién la elaboracion de los Estados de Gastos e Ingresos previstos para el ejercicio.

A tal efecto se ha redactado un proyecto de previsiones de los Estados de Gastos e
Ingresos para el ejercicio 2009, que serd integrado y consolidado en el presupuesto de la Ciudad
de Ceuta.

Dicho proyecto, se encuentra nivelado en sus previsiones de gastos e ingresos porlo que
no presenta déficit inicial, ascendiendo su cuantia a 3.301.000,00 euros.

Los recursos economico que financian el Estado de ingreso, se resumen en las
transferencias corrientes de la Ciudad de Ceuta ( 3.000.000,00 €) a través de su proyecto de
Presupuestos para el ejercicio 2009 y financiacion propia (301.000,00 €).

El gasto de personal se incrementa en lo establecido en el Proyecto de Ley de los
Presupuestos Generales del Estado para 2009( 2%).
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DON EUGENIO MUNOZ DICK, LICENCIADO EN DERECHO, VICESECRETARIO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LAMERCANTIL SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTA L
SOCIEDAD UNIPERSONAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, DOMICILIADAEN CEUTA,
C/. PADILLA, EDIFICIO CEUTACENTER, 22PLANTA, INSCRITAEN EL REGISTRO MER-
CANTILDE ESTACIUDAD TOMO 61 DEL LIBRO DE SOCIEDADES, FOLIO 22, HOJAN.°CE
682, Y CON CIF: B-11960697.

CERTIFICA:

Que el Consejo de Administracion de SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTA, S.U.L. en re-
union celebrada el dia 17 de octubre de 2008, adopté entre otros, el siguiente acuerdo:

1.° Formulacién de los Estados de Gastos e Ingresos de la Sociedad para el afio 2009 y su
remision a la Consejeria de Hacienda para su integracién en los Presupuestos Generales de la Ciduad
Auténmoa de Ceuta para el ejercicio 2009.

Y para que conste, a expensas de la definitiva aprobacion del acta, expido la presente, que firmo
y sello, con el visto bueno del Presidente del Consejo de Administracion de SERVICIOS TURISTICOS
DE CEUTA, S.U.L. en Ceuta a diecisiete de octubre de 2008.- V.° B.° EL PRESIDENTE.- EL
VICESECRETARIO.
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SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTA, S.U.L.
PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 45 De Comunidades Auténomas
455.01 Ciudad de Ceuta 1.900.000,00
Total CAPITULO 4 1.900.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 1.900.000,00
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Avrticulo 75 De Empresas Locales
755.01 Ciudad de Ceuta Transf. Capital 200.000,00
Total CAPITULO 7 200.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 200.000,00
TOTAL INGRESOS SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTAS.U.L. 2.100.000,00
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SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTA, S.U.L.

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009
PARTIDA DENOMINACION

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 13 Personal laboral

130.00.01 Retribuciones Personal
Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales

160.00.01 Cuotas Sociales

163.00.01 Gastos Sociales seglin convenio

163.03.01 Seguros seguin convenio

Total CAPITULO 1

CAPITULO?2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
212.00.01 Reparaciones y Conservacion
Articulo 22 Material, suministros y otros

220.00.01 Material de Oficina, suscripciones y material informético no inventariabl

221.00.01 Suministro energia eléctrica

222.00.01 Comunicaciones

223.00.01 Transportes

224.00.01 Primas de Seguros

225.00.01 Tributos

226.01.01 Comunicacién e imagen

226.02.01 Promocion y Merchandising

226.03.01 Renovacion Paquetes Turisticos

226.06.01 Reuniones y Conferencias

226.08.01 Gastos de funcionamiento

227.00.01 Trabajos Realizados por otras empresas
Articulo 23 Indemnizaciones por razén del servicio

230.00.01 Indemnizaciones por servicio

Total CAPITULO 2

CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS

Articulo 34 De depésitos, fianzas y otros
349.00.01 Dep6sitos, fianzas y otros
Total CAPITULO 3 600,00

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 47 AEmpresas privadas
471.00.01 Plan Apoyo Creacién Empresas Nauticas
Total CAPITULO 4

Total CAPITULOSANTERIORES

CAPITULOG®6 INVERSIONES REALES

Articulo 60 Inversiéon nueva en infraestructura y bienes uso general
601.00.01 Plan Dinamizacién Turistico

Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
625.00.01 Mobiliario y enseres

Total CAPITULO 6
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTAS.U.L.
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IMPORTE

777.371,08
140.393,22
12.000,00
1.500,00

931.264,30

2.500,00
5.000,00
10.562,94
8.100,00
1.000,00
2.000,00
4.000,00
55.000,00
163.000,00
78.000,00
222.500,00
24.000,00
297.000,00
30.472,76

903.135,70

600,00

10.000,00

10.000,00

1.845.000,00

200.000,00

55.000,00

255.000,00

255.000,00

2.100.000,00
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SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTA, S. U. L.
PROGRAMADEACTIVIDADES

INTRODUCCION

En este resumen de actividades a desarrollar durante el ejercicio 2009 por la Sociedad, se ha intentado distribuir de la forma mas
fiel posible el presupuesto de la Sociedad que asciende a la cifra de 2.100.000,00 e.

ACTIVIDADES

- ACTIVIDAD DE PROMOCION Y MERCHANDISING

- ACTIVIDAD RENOVACION PAQUETES TURISTICOS

- ACTIVIDAD REUNIONES, CONFERENCIAS Y OTRAS ATENCIONES

GRUPOS

- ACTIVIDAD RUTAS TURISTICAS Y TRASLADOS DENTRO DE LA
CIUDAD

- ACTIVIDAD INFORMACION TURISTICA EN OIT

- ACTIVIDAD DE FUNCIONAMIENTO GENERAL DE LA EMPRESA
- ACTIVIDAD ESTACION NAUTICA CEUTA

ACTIVIDAD DE PROMOCION Y MERCHANDISING

Incluye las diferentes campafias publicitarias en diversos medios de comunicacién tanto locales como nacionales, en
consonancia con los segmentos del mercado sobre los que se quiera actuar en cada periodo, como apoyo a los paquetes
turisticos existentes y a las actividades relacionadas con el turismo que tienen lugar en la Ciudad.

Asi mismo, incluye todo tipo de material promocional en forma de folletos y merchandising para su distribucion en los eventos
a los que se acuda y en las distintas oficinas de informacion que la Sociedad tiene instaladas en la ciudad, para dar a conocer de
una forma clara y extensa los atractivos que Ceuta puede ofrecer como destino turistico.

Publicidad 20.000,00
Patrocinios Deportivos 10.000,00 »
Material Promocional 55.000,00 »
Merchandising 3.000,00
Presupuesto de la actividad de promocién y merchandising 88.000,00

ACTIVIDAD RENOVACION PAQUETES TURISTICOS
Consistente en la realizacion de acuerdos con Mayoristas para la creacion de ofertas para le viaje de personas hasta
nuestra ciudad. Cabe destacar entre estos acuerdos con Viajes Trujillo, Viajes Flandria y Marina Rodrifer.

Presupuesto de la Actividad Renovacion Paquetes Turisticos 28.000,00
ACTIVIDAD REUNIONES, CONFERENCIAS Y OTRASATENCIONES GRUPOS

Ferias de Turismo.- El objetivo de nuestra presencia en las ferias de turismo es acercar cada vez mas la Ciudad Auténoma
de Ceuta al mercado turistico, tanto nacional como internacional. El coste de dichas ferias se estima amortizar a medio plazo,
mediante el aumento progresivo de afluencia de visitantes a nuestra Ciudad, que se conseguira a través de las gestiones que se
realicen en todas y cada una de ellas.

- FITUR 2009. A celebrar en Madrid desde el 28 de enero al 01 de febrero es considerada como la Feria de Turismo de
mayor importancia y trascendencia dentro del panorama turistico, requiere que, al igual que sucede con todas las

Comunidades Auténomas, la Ciudad Auténoma de Ceuta esté presente en la misma. Debido a la importancia de esta Feria,
nuestra presencia supera con creces la que normalmente se suele prever para cualquier otro evento de este tipo, tanto a nivel
organizativo como de infraestructura.

Es un foro Unico y consolidado cuyo modelo de negocio es la plataforma de promocion y comercializacion de destinos,
productos y servicios, marcas, conocimiento, formacion e informacién y tecnologia. Posee un demostrado poder de convocatoria
de expositores y visitantes del sector turistico, creando el marco de punto de encuentro para establecer contactos comerciales. Por
ello es el mejor escaparate nacional para mostrar al resto de la industria turistica las Gltimas novedades, productos y servicios,
tendencias, destinos turisticos, desarrollo en formacién, consultoria y tecnologia aplicada al sector.

- BTL 2009. A celebrar en Lishoa desde el 21 al 25 de enero seré el marco elegido para la captacion de los potenciales
turistas lusos, asi como contactar con las distintas Compafiias Maritimas de Cruceros para que hagan escala en el puerto ceuti
durante sus travesias por el Mediterraneo. El territorio portugués es un mercado en expansion a todos los niveles y que por su
cercania geogréfica y los lazos histdricos que nos unen comprenden un objetivo de primer nivel.

Congresos y Convenciones.- El objetivo es la realizacion en nuestra ciudad durante el ejercicio 2009 de Congresos. Para
el cumplimiento de dicho objetivo se publicard y distribuira un folleto Convention Bureau.
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Comunicacion e imagen 55.000,00 *
Reuniones y Conferencias 172.500,00 »
Stand Inventariable 20.000,00 »
Presupuesto Actividad Reuniones y Conferencias 247.500,00 »

ACTIVIDAD RUTAS GUIADASY TRASLADOS DENTRO DE LACIUDAD
Tiene como finalidad dar a conocer los encantos de la ciudad tanto a los turistas que nos visiten como a los grupos de

ciudadanos ceuties que lo deseen. Dichos servicios se realizaran en autocar dentro del marco del Contrato que se haya en licitacion
para el servicio de autocar y que asciende a 170.000,00 ¢ y en barco por la costa de la Ciudad.

Estos servicios seran complementados con un Informador Turistico de la Sociedad.
Presupuesto Actividad Rutas Guiadas y Traslados dentro de Ciudad 182.000,00 ¢

ACTIVIDAD INFORMACION TURISTICA
La finalidad de esta actividad es facilitar material promocional e informacion acerca de la ciudad a todas las personas tanto

locales como foraneas que lo soliciten. Incluye la parte de personal del personal de Informadores Turisticos de la Sociedad.

Gastos personal con Seg. Social Informadores Turisticos 468.371,93 ¢
Presupuesto Actividad Informacién Turistica 468.371,93 ¢

ACTIVIDAD DE FUNCIONAMIENTO GENERAL DE LA EMPRESA
Incluye todos los gastos que por su naturaleza global son dificilmente imputables claramente a una actividad especifica.

Gastos personal con Seg. Social (no incluidos Informadores Turisticos) 449.392,37 «
Gastos sociales totales 12.000,00
Seguro del Personal 1.500,00
Reparaciones y conservacion 2.500,00 »
Material de oficina, suscrip. Y mat. Informatico 5.000,00 »
Suministros 10.562,94 «
Comunicaciones 8.100,00 »
Transportes 1.000,00
Primas de Seguros 2.000,00 *
Tributos 4.000,00 *
Gastos funcionamiento 24.000,00 »
Contrato auditoria 5.000,00 ¢
Indemnizaciones por servicios 30.472,76
Otros gastos financieros 600,00
Mobiliario y enseres 35.000,00 «
Presupuesto General 591.128,07

ACTIVIDAD ESTACION NAUTICACEUTA
Actividad destinada a la creacion de una marca especializada de turismo nauticodeportivo y sus actividades accesorias en

el &mbito exclusivo de la Ciudad de Ceutay ello por sus especiales condiciones geograficas, turistico-estratégicas en relacion con el
mar y todos sus usos y por el importante contingente de empresas que, relacionadas con el turismo, existen en este ambito de la

Ciudad.

Publicidad 47.500,00
Material Promocional 17.500,00
Paquetes Turisticos Turismo Nautico 50.000,00 »
Asistencia Ferias Turismo Nautico 12.500,00 «
Organizacién Eventos Turismo Nautico 37.500,00 »
Gestién y conservacion de Recursos Patrimoniales 37.500,00 »
Obras accesibilidad Pueblo Marinero y Mirador 292.500,00 ¢
Presupuesto Actividad Estacion Nautica Ceuta 495.000,00 »
GASTOS TOTAL DISTRIBUIDO 2.100.000,00
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MEMORIA

I. INTRODUCCION

La presente memoria tiene por objeto describir, definir y delimitar las diferentes partidas que constituyen el Estado de
Gastos e Ingresos que regira la operativa de la Sociedad durante el ejercicio 2006.

Se practica un enfoque comparativo respecto del que constituy6 el mismo documento para el ejercicio 2005, estableciendo
una coyuntura que se caracteriza por presentar una ampliacion y diversificacion en las actividades que constituyen el objeto social
de la Empresa, sin que esta contingencia tenga la previsible traduccién en un significativo incremento de las transferencias corrientes
que constituyen dotaciones de ingresos de la Sociedad.

II. ESTADO DE GASTOS.

Capitulo 1°. Gastos de personal.

Los referidos a retribuciones del personal solo experimentan un incremento como consecuencia de la aplicacion de la
subida prevista para los empleados del sector pablico en los presupuestos generales del estado.

Por otro lado las partidas correspondientes a “gastos sociales” se benefician -por primera vez para toda la anualidad- de
lareduccion prevista en las bonificaciones de cuotas a la Seguridad Social para empresas radicadas en

Ceuta dedicadas a la actividad turistica.

Se eliminan una vez mas las horas extras del presupuesto de la Sociedad.

Capitulo 2°. Gastos en bienes corrientes y servicios.

La Sociedad aumenta ligeramente los importes y dotaciones de reparaciones, mantenimiento y conservacion, asi como los
de suministros a consecuencia del sostenimiento de un edificio singular -el Baluarte de los Mallorquines- como sede de su actividad.
Igual tratamiento recibe la partida de material de oficina, suscripciones y material informatico asi como los de

transportes y comunicaciones.

Los “trabajos realizados por otras empresas”, prevén idéntico importe al del ejercicio 2005, dicho contrato se mantiene
con laempresa

Mayorista encargada de los servicios de autocar para cubrir la realizacion de rutas turisticas y traslados por la ciudad.

Se aumenta en 5.000,00 « el nivel de gasto en lo concerniente a las dotaciones por “comunicacion e imagen”, partida
destinada a cubrir gastos de relaciones publicas.

Por otro lado, las previsiones en materias de publicidad y propaganda, sobre las que ha de distinguirse entre “promocién
y merchandising” y que tienen como destino la edicion de folletos informativos y material publicitario se incrementan en 15.000 ¢
atendido el espectacular crecimiento de visitantes en los dos Ultimos afios. El apartado “renovacion de paquetes turisticos”, por

idéntico motivo se incrementa en 14.000 e.

Se vuelve a dotar una partida importante, en linea de continuidad con el ejercicio 2005, para la denominada “reuniones y
conferencias”, ello es, en parte consecuencia de la apuesta de la Sociedad por el Fomento del Turismo de

Congresos y de la asistencia a ferias. La prevision de gasto en este Ultimo aspecto se plantea a efectos de acudir a la Feria
Internacional de Turismo de Madrid —Fitur- y a la Bolsa de Turismo de Lisboa —-BTL- exclusivamente con el objetivo de reducir
costes.

Como consecuencia de la asistencia a un menor nimero de Ferias la partida de Indemnizacion por servicio en la cual se
recogen las dietas de personal y altos cargos se reduce en 4.000 .

La Sociedad ante la implantacién durante los ejercicios 2004 y 2005 del Tren Turistico y ante la prevision de su
instalacion por un operador privado ha previsto la introduccion de una partida exclusivamente para dicha actividad. Por otro lado
tras la recuperacion en 2005 de la partida de gastos de funcionamiento, esta se incrementa en 18.000 « como consecuencia de la

asuncion de nuevas obligaciones tales como servicios que presta la Sociedad en la murallas reales, basilica tardorromana,
exposicion “las 7 esencias de Ceuta”, etc...

Capitulo 3°. Gastos financieros.

La Unica partida de este capitulo mantiene idéntico importe (600,00 ) al ejercicio anterior.

La suma de los capitulos de gastos, arrojan un importe total de 1.675.906,22 ¢, lo que constituye un aumento de
115.906,22 «, fundamentado principalmente en el aumento de la demanda de turismo hacia Ceuta y atendiendo a que en el gjercicio
2005 se experimento un decremento de 90.000,00 « respecto del ejercicio 2004, en linea con las politicas de austeridad y racionalidad
del gasto.

I11. ESTADO DE INGRESOS

La financiacion total del presupuesto se produce con cargo a
transferencias de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
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ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
AJUSTADOSALAESTRUCTURAPRESUPUESTARIA

ESTADO DE GASTOS

2008 2009
CAPITULO 1°: GASTOS DE PERSONAL
ARTICULO 13: Personal laboral
Partida 130.00: Retribuciones de personal 755.904,63 777.371,08
ARTICULO 16: Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador
Partida 160.00: Cuotas sociales 113.647,36 140.393,22
Partida 163.00: Gastos sociales seglin convenio 12.000,00 12.000,00
Partida 163.03: Seguros segin convenio 1.500,00 1.500,00
TOTALCAPITULO PRIMERO 883.051,99 931.264,30
CAPITULO 2°: GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
ARTICULO 21: Reparaciones, mantenimiento y conservacion
Partida 212.00: Reparaciones y conservacion 12.000,00 2.500,00
ARTICULO 22: Material, suministros y otros
Partida 220.00: Material de oficina, suscripciones y Material informatico no inventariable 12.000,00 5.000,00
Partida 221.00: Suministros 7.000,00 10.562,94
00.- Energia Eléctrica 200,00
01.-Agua 500,00
03.- Combustible 3.402,94
04.- Vestuario personal 6.460,00
Partida 222.00: Comunicaciones 3.000,00 8.100,00
00.- Telefénicas 5.100,00
01.- Postales 3.000,00
Partida 223.00: Transportes 1.000,00 1.000,00
Partida 224.00: Primas de Seguros 1.000,00 2.000,00
Partida 225.00: Tributos 4.000,00 4.000,00
Partida 226: Gastos diversos
226.01: Comunicacion e imagen 50.000,00 55.000,00
226.02: Publicidad y propaganda 112.000,00 153.000,00
01.- Publicidad 20.000,00
02.- Publicidad Turismo Nautico 47.500,00
03.- Patrocinios Deportivos 10.000,00
04.- Material Promocional 55.000,00
05.- Material Promocional Turismo Nautico 17.500,00
06.- Merchandising 3.000,00
226.03: Renovacion Paquetes Turisticos 115.000,00 78.000,00
01.- Paquetes turisticos 28.000,00
02.- Paquetes turisticos Turismo Nautico 50.000,00
226.06: Reuniones y conferencias 414.438,81 222.500,00
01.- FITUR 142.500,00
02.- BTL 10.000,00
03.- Otras Ferias de Turismo 20.000,00
04.- Ferias Turismo Nautico 12.500,00
05.- Organizacion Eventos Turismo Nautico 37.500,00
226.08: Gastos de funcionamiento 24.000,00 24.000,00
Partida 227: Trabajos realizados por otras empresas. 185.000,00 224.500,00
01.- Contrato Autocares 170.000,00
02.- Contrato Barco Turistico 12.000,00
03.- Contrato Auditoria 5.000,00
04.- Gestion y Conserv. Recur. Patrimoniales 37.500,00
ARTICULO 23: Indemnizaciones por razén de servicio
Partida 230.00: Indemnizaciones por servicio 30.909,2030.472,76
TOTAL CAPITULO SEGUNDO 971.348,01 820.635,70
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ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
AJUSTADOSALAESTRUCTURAPRESUPUESTARIA

ESTADO DE GASTOS

2008 2009
CAPITULO 3° GASTOS FINANCIEROS
ARTICULO 34: De dep6sitos, fianzas y otros
Partida 349.00: Gastos financieros 600,00 600,00
TOTALCAPITULO TERCERO 600,00 600,00
CAPITULO 6° INVERSIONES REALES
ARTICULO 60: Inversién nueva en infraestructura
Partida 601.00: Obras accesibilidad Poblado Marinero 0,00 2 92.500,00
ARTICULO 62: Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de los servicios
Partida 625.00: Mobiliario y enseres 45.000,00 55.000,00
TOTAL CAPITULO SEXTO 45.000,00 347.500,00
TOTALCAPITULOS 1.900.000,00 2.100.000,00

420



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE.

ESTADO DE GASTOS E INGRESOS
AJUSTADOSALAESTRUCTURAPRESUPUESTARIA

ESTADO DE INGRESOS

2008 2009
CAPITULO 4°: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
ARTICULO 45: De Comunidades Auténomas
Concepto 455: Transferencias de la Ciudad Auténoma de Ceuta
455.01: Transferencias corrientes 1.900.000,00 1.900.000,00
TOTAL GRUPO CUARTO 1.900.000,00 1.900.000,00
CAPITULO 7°TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ARTICULO 75: De Comunidades Auténomas
755.01: Transferencias Capital Ciudad 0,00 200.000,00
TOTAL GRUPO SEPTIMO 0,00 200,000,00
TOTAL INGRESOS S. T. C. 1.900.000,00 2.100.000,00

421



72 B.O.C.CE. Viernes 26 de diciembre de 2008
RESUMEN ESTADO DE INGRESOS POR CAPITULOS
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE EUROS %
1° Gastos de personal 931.264,30 44,35
al Gastos en bienes corrientes y servicios 820.635,70 39,08
Ky Gastos financieros 600,00 0,02
6° Inversiones Reales 347.500,00 16,55
TOTAL 2.100.000,00 100,00
RESUMEN ESTADO DE INGRESOS POR CAPITULOS
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE EUROS %
40 Transferencias corrientes 1.900.000,00 90,48
v Transferencias capital 200.000,00 9,52
TOTAL 2.100.000,00 100,00
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CUADRO DE EQUIVALENCIAS ENTRE LAESTRUCTURA
PRESUPUESTARIAY LACODIFICACION CONTABLE

PARTIDA DE GASTO

130.00 Retribuciones de personal
160.00 Cuotas sociales

163.00 Gastos sociales seguin Convenio
163.03 Seguros segtin Convenio

212.00 Reparaciones y conservacion
220.00 Material de oficina y otros
221.00 Suministro

222.00 Comunicaciones en general
223.00 Transportes

224.00 Primas de Seguros

225.00 Tributos

226.01 Comunicacioén e imagen

226.02 Promocién y Merchandising
226.03 Renovacion Paquetes Turisticos
226.06 Reuniones y conferencias
226.08 Gastos funcionamiento

227.00 Trabajos Realizados Otras Empresas
230.00 Indemnizaciones por servicios
349.00 Gastos financieros

601.00 Obras accesibilidad Poblado
625.00 Mobiliario y Enseres 2 Inmovilizado

PARTIDA DE GASTO

455.01 Transferencias corrientes CIUDAD
AUTONOMA DE CEUTA

755.01 Transferencias capital CIUDAD
AUTONOMA DE CEUTA

ESTADO DE GASTOS

CUENTA CONTABLE

640 Sueldos y salarios

649 Seguridad Social empresa
649 Otros gastos sociales
649 Otros gastos sociales
622 Reparaciones y conservacion
629 Otros servicios

628 Suministros

629 Otros servicios

624 Transportes

625 Primas de Seguros

631 Otros tributos

627 Publicidad y propaganda
627 Publicidad y propaganda
627 Publicidad y propaganda
629 Otros servicios

629 Otros servicios

629 Otros servicios

629 Otros servicios

669 Otros gastos financieros
231 Construcciones en curso

ESTADO DE INGRESOS

CUENTA CONTABLE
740 Subvenciones oficiales

130 Subvenciones oficiales capital
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO

La ordenacion de gastos y pagos de Servicios Turisticos de Ceuta, S.U.L. se regira conforme a lo que a continuacion se
especifica.

Autorizacion del gasto:

1°- Sin perjuicio de las nuevas delegaciones que pueda acordar el Consejo de Administracion, correspondera al Presidente
del Consejo la ordenacion de gastos de hasta treinta mil euros, debiendo dar cuenta al Consejo de aquellos gastos que superen los
dieciocho mil euros.

2°- Los gastos inferiores a tres mil euros podran ser autorizados por el Gerente de la Sociedad.

Ordenacion del pago:

La ordenacion del pago de los gastos regularmente aprobados podra ser realizada indistintamente por el Presidente del
Consejo o por el Gerente de la sociedad.

Materializacion del pago:

Para la disposicion de fondos depositados en cuentas bancarias se exigiran dos firmas, la del Presidente del Consejo o la
del Gerente de la Sociedad y la del Interventor.

CONTRATACION DE SUMINISTROS DE BIENES Y SERVICIOS

1°- Se estar, en lo que hace a publicidad y concurrencia, a las prescripciones de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

20- Para cualquier contratacion de bienes y servicios superior a dieciocho mil euros se elaborara un pliego de clausulas
administrativas entre particulares y en su caso pliego de condiciones técnicas segln lo establecido en la Ley de Contratos de las
Administraciones Pablicas.

3°- Para cualquier contratacion entre tres mil cinco con sesenta y un euros y dieciocho mil euros, se dara la publicidad
necesaria aportandose siempre que sea posible un minimo de tres presupuestos.

4°- Para contrataciones inferiores a tres mil cinco con sesenta y un euros se solicitaran tres presupuestos desde la direccion
econdmica y financiera siempre que la naturaleza de la operacion lo posibilite.

DIETAS

Para las dietas de los miembros del Consejo de Administracion se estara a lo establecido para las dietas de altos cargos de
la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

En cuanto a las dietas del personal de las empresa, y a expensas de su fijacion definitiva en el Convenio Colectivo, se fijan
en las siguientes cuantias:

Manutencién: 80,00 ¢

Alojamiento: 104,00 ¢

Las dietas de manutencion se incrementaran en un 20 % cuando la comisidn de servicio se realice fuera del Estado Espafiol.

El personal de la sociedad a quien se encomiende una comision de servicio tendra derecho a percibir un anticipo del 75 %
de la cantidad asignada en concepto de alojamiento y manutencion. Producido el viaje, el solicitante podra optar por una de las
siguientes opciones:

« Aportar documentacion justificativa de los gastos originados durante su estancia fuera de la Ciudad, en cuyo caso se
abonaréa el exceso sobre la suma anticipada hasta el limite de la cuantia establecida en el Convenio.

* De no hacerlo asi, no se abonara cantidad suplementaria alguna.

En cuanto a los gastos de locomocidn se abonaran en su totalidad, previa justificacion, segtn el medio de transporte
autorizado. En caso de autorizarse el uso del vehiculo particular, se abonara la cantidad de 0,18 « por kilémetro recorrido.

La autorizacion de las comisiones de servicio en las que se devenguen dietas corresponde al Presidente del Consejo de
Administracién o persona en quién delegue.

Las dietas de Altos cargos sera el mismo importe que en cada momento tenga fijada la Ciudad Auténoma para los mismos.

424



Viernes 26 de diciembre de 2008 B.O.C.CE. 72

RELACION DEL PERSONAL PRESUPUESTADOA

01-01-2009
Plaza Indefinido Interino Eventual
Gerente 1
Jefe de Administracion 1
Técnico 2
Administrativo 4
Informadores Turisticos 12 2
Auxiliar Administrativo 1 1
Totales 21 2 1
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EMVICESA
PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO 3TASASY OTROS INGRESOS

Articulo 39 Otros Ingresos
399.01 Ingresos de explotacion 9.005.494,40
Total CAPITULO 3 9.005.494,40
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 45 De Comunidades Auténomas
455.00 Transf. De CCAA para intereses ptmo sindicado 3.000.000,00
Total CAPITULO 4 3.000.000,00
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES

Articulo 54 Rentas de Bienes Inmuebles
540.00 Ingresos Patrimonio 310.000,00
Total CAPITULO5 310.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 12.315.494,40
CAPITULO®6 ENAJENACIONES DE INVERSIONES

Articulo 61 De las Demas Inversiones Reales
610.01 Enajenacion de Activos 7.443.517,40
Total CAPITULO 6 7.443.517,40
CAPITULO9 PASIVOS FINANCIEROS

Articulo 91 Préstamos Recibidos del Interior
917.02 Préstamo Inversiones 4.000.000,00
Total CAPITULO9 4.000.000,00
Total CAPITULOSANTERIORES 11.443.517,40
TOTAL INGRESOS EMVICESA 23.759.011,80
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EMVICESA

PRESUPUESTO DE GASTOS EJERCICIO 2009

PARTIDA DENOMINACION
CAPITULO1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 13 Personal laboral
130.00.01 Sueldos y salarios
Articulo 16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales
160.00.01 Seguridad Social
163.00.01 Gastos de formacion

Total CAPITULO 1

CAPITULO?2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion

210.00.01 Reparaciones y mantenimiento de instalaciones

210.01.01 Instalaciones - Oficina

Articulo 22 Material, suministros y otros

220.00.01 Material de oficina

221.00.01 Suministros

222.00.01 Comunicaciones

224.00.01 Seguros

226.08.01 Gastos diversos de funcionamiento

Total CAPITULO 2

CAPITULO3 GASTOS FINANCIEROS
Articulo 31 De préstamos del interior
310.00.01 Intereses de préstamos

Total CAPITULO 3

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Articulo 40

400.01.01 Transf.corrientes.
Total CAPITULO 4

Total CAPITULOSANTERIORES

CAPITULOG®G INVERSIONES REALES

Articulo 60 Inversion nueva en infraestructura y bienes uso general
601.02.01 Promocidn viviendas Emvicesa
601.06.01 Inversion nueva en Infraestructuras y Bienes

Articulo 61 Inversion reposicion en infraest. y bienes uso general
611.00.01 Mantenimiento del patrimonio

Articulo 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo serv
626.00.01 Equipos para procesos de informacion
626.01.01 Aplicaciones informaticas

Total CAPITULO6
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Articulo 74 A Empresas de la Entidad Local
740.00.01 Entretenimiento de edificios singulares

Total CAPITULO 7

Articulo 91 Amortizacion préstamos del interior
910.01 Amortizacion Préstamo Sindicado

Total CAPITULO 9
Total CAPITULOSANTERIORES

TOTAL GASTOS EMVICESA

428

IMPORTE

1.132.586,29

272.167,93
22.440,00

1.427.194,22

20.000,00
15.300,00

10.200,00
7.140,00
11.526,00
7.242,00
515.814,00

587.222,00

853.372,94

853.372,94

3.000.000,00
3.000.000,00

5.867.789,16

11.126.200,58
3.511.365,00

500.000,00

12.000,00
6.000,00

15.155.565,58

250.000,00

250.000,00

2.485.657,06

2.485.657,06

17.891.222,64

23.759.011,80
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO.

Base Primera.- Autorizacion del gasto y ordenacién de pagos.-

La autorizacion del gasto correspondera con caracter general al Consejo de Administracion de la Sociedad, o en su caso, al
o6rgano en el que este delegue.

No obstante lo anterior, correspondera a la Presidencia de la Sociedad la autorizacién del gasto cuando éste no supere los
limites establecidos en la LCAP para la celebracion de contratos por el procedimiento negociado sin publicidad , o se den las
circunstancias que permitan la utilizacion del referido procedimiento de contratacion.

Correspondera a la Gerencia la autorizacion del gasto, siempre que éste no supere el importe de 30.000 euros.

El 6rgano que, de acuerdo con lo sefialado en los parrafos precedentes, autorice el gasto, ser, a los efectos de contratacion
Organo de Contratacion.

Los pagos seran ordenados por la Presidencia de la Sociedad, si bien los que no superen la cantidad de 30.000 euros lo
seran por la Gerencia, asimismo la Gerencia podra ordenar los pagos relativos a las néminas del personal y otros gastos derivados
de la aplicacién del convenio colectivo.

La disposicién de fondos de la Sociedad requerira la firma mancomunada de al menos dos de las siguientes personas;
Presidente del Consejo de Administracion, Interventor de la Sociedad y Gerente.

Base Segunda.- Dietas.-

Para la asistencia a actos, reuniones o desplazamientos por razén del servicio, los empleados de la Sociedad, de conformidad
con lo establecido en el correspondiente Convenio Colectivo percibiran en concepto de dietas, la cantidad que marque dicho
Convenio para gastos de alojamiento y manutencion.

La autorizacion para la asistencia a actos, reuniones o desplazamientos que den derecho al devengo de dietas, serd
otorgada por la Gerencia.

Base Tercera.- Gastos a justificar.-

La Gerencia podréa autorizar gastos a justificar, por un importe maximo de 1.500 euros, para atender pequefios gastos y
otros cuyo importe por su naturaleza no puedan determinarse con caracter previo y sirvan para el normal funcionamiento del
servicio.

No se autorizaran gastos a justificar sin la previa justificacion de los libramientos que en dicho concepto hallan sido
autorizados con anterioridad. En todo sera responsable de los fondos a justificar la persona que los solicite.

Base cuarta.- Enajenaciones.-

Las enajenaciones de bienes de la Sociedad, producto de su actividad normal, esto es, bienes de caracter inmobiliario,
deberan ser autorizadas por el Consejo de Administracién. La venta de estos bienes se efectuara mediante el procedimiento que se
establezca al efecto, con sujecion a las normas que le sean de aplicacion, en el caso de viviendas protegidas o de proteccidn oficial
tanto publica como privada, tanto en lo relativo a las condiciones de los adquirentes, precios y demas requisitos legales o
reglamentarios.

Los bienes que, por su naturaleza no se encuentren sujetos a las limitaciones sefialadas, tales como locales comerciales,
garajes u otro tipo de bienes inmuebles, seran enajenados mediante un procedimiento publico de concurrencia de ofertas, previa
valoracion de los mismos por los Servicios Técnicos de la Sociedad.- EL PRESIDENTE DEL CONSEJO.- Fdo.: Francisco

Marquez de la Rubia.

MEMORIA PRESUPUESTO 2009

El presupuesto de la Sociedad Municipal de la Vivienda de Ceuta (EMVICESA ) para el ejercicio 2.009 que se presenta
a continuacion, posee el debido equilibrio entre las partidas de ingresos y gastos del mismo, como establece la Ley General
Presupuestaria.

Dividiremos la presente explicacion de la Memoria presupuestaria del periodo 2.009, en su andlisis a través de los
presupuestos de gastos y posteriormente a través de estimacion presupuestaria de los ingresos.

En cuanto al presupuesto de Gastos, tiene al menos dos caracteristicas fundamentales, la contencion del gasto corriente,
nota

caracteristica que ha marcado a los anteriores presupuestos, pero con mas hincapié durante este ejercicio debido a la crisis
que nos ocupa Yy que nos obliga a un mayor esfuerzo, con consonancia con la Ciudad a través de los Planes de austeridad y
Contencidn del gasto, y una segunda, que es la centuacion del carécter instrumental de la Empresa respecto de la Ciudad

de Ceuta, materializada en el desarrollo de distintos Convenios y encomiendas de gestion realizadas por el consejo de
Gobierno de la Ciudad.

En relacion a la primera de las caracteristicas sefialadas, debe ponerse de manifiesto que, el gasto corriente se mantiene, sin
que ello implique una disminucion del nivel de prestacion de servicios por parte de la Sociedad.

La segunda caracteristica se extrae del mantenimiento de la concentracion de la actividad principal de la Empresa en la
gestion de los Convenios de colaboracion que se suscriben por la Ciudad de Ceuta con el Ministerio de Fomento para la construccion
de viviendas de promocion publica y rehabilitacién de grupos de viviendas, los cuales se hayan en proceso de finalizacion, y sin
prevision de colaboracion por parte de la Administracion General del Estado y los distintos Ministerios para la firma de nuevos
Convenios que supondrian una importante fuente de ingresos para la Ciudad.

Las actuaciones que, en relacion a las inversiones reales estan financiadas por la Sociedad van encaminadas a, por un lado,
finalizar las actuaciones iniciadas en ejercicios anteriores, como las 225 viviendas VPO de Loma Colmenar y la adjudicacion de las
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viviendas de VPO ejecutadas en el Monte Hacho y premio EUROPAN 5, y por otro, continuar la promocién de viviendas en
régimen de arrendamiento acogidas al Plan de Vivienda que lo desarrollan, que comprenden los afios 2.005 — 2.008, sitas en Serrano
Orive.

En materia de personal vemos un recorte cercano al 2% en comparacion con los presupuestos del afio 2.008, en sintonia
con la politica de ahorro y contencién del gasto debido a la amortizacion de una plaza de Alta Direccion.

Los gastos financieros sufren un leve aumento debido a la nueva encomienda de gestion de la Ciudad : la Rehabilitacion de
la Estacion de Ferrocarril, obra emblemaética sin lugar a dudas ya no sélo de los presupuestos del 2.009 sino de la legislatura, estando
su pago o inversion divididas en distintas anualidades.

Es importante sefialar un descenso de las inversiones reales de la sociedad, atn asi, se procedera al comienzo de nuevas
promociones, sufragadas con préstamos cualificados acogidos al nuevo plan de vivienda 2.009 - 2.0012 pendiente de aprobacion,
al no contar ya con financiacion estatal acogidas al plan de dotaciones bésicas.

Por Gltimo, en relacién al presupuesto de gastos, mencionar el mantenimiento de las transferencias Corrientes de la Ciudad
de Ceuta.

En cuanto al Presupuesto de Ingresos, se comenzaran a recibir los ingresos correspondientes a la puesta en servicio de las
viviendas que en régimen de arrendamientos posee EMVICESA en Serrano Orive y Calderon de la Barca, asi como a la materializacion
total de la venta de las viviendas de Monte Hacho, rendimiento de las 225 de Loma Colmenar, asi como a la enajenacion de otros
activos.

Hacer referencia a que los ingresos patrimoniales procedentes de la gestion del patrimonio inmobiliario se mantienen.

Los pasivos financieros se ven aumentados debido a la financiacion de la obra de la Rehabilitacion de la Estacion de
Ferrocarril, a la financiacion de la promocién privada de viviendas protegidas en el ambito del ED-2 Pozo Rayo, asi como a las
actuaciones encaminadas a la construccion de un complejo asistencial y alojamientos alternativos de promocion directa de
EMVICESA, y distintas areas de rehabilitacion integral en barriadas.
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RETRIBUCIONES ANUALES EMVICESA ANO 2009

PUESTOS DE TRABAJO NOMINAS

N° SEG.SOCIAL
1| GERENTE 54.328,80 11491,08
4 | TECNICOS 244.757,62 47.548,23
2 | APAREJADOR 108.604,42 19.312,97
1 | DELINEANTE 42.114,32 12.213,16
1 | JEFE SERVICIO 59.932,73 11.778,36
12 | OFICIAL ADMINISTRATIVO 529.508,12 141.355,41
TECNICO ESP. :
1 | INFORMATICA 41.003,39 11.778,36
2 | CONSERJE 52.336,89 16.690,36
24 1.132.586,29 272.167,93
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Normas de suscripcion

Las inscripciones al B.O.C.CE. deberan ser solicitadas mediante instancia dirigida al
Excmo. Sr. Presidente, Archivo Central, Plaza de Africa, s/n. 51001, Ceuta.

Las inscripciones al B.O.C.CE. seran por afios naturales indivisibles. No obstante,
para las solicitudes de alta, comenzado el afio natural, podran hacerse por el semestre o
trimestre natural que reste.

El pago se realiza antes de los 15 dias naturales contados a partir de la notificacion.
No se aceptaran talones nominativos ni transferencias bancarias.

Las suscripciones se consideraran renovadas si no se comunica su cancelacion an-
tes del 15 de enero del mismo afio.

Las tarifas vigentes, segun acuerdo plenario de 19 de diciembre de 2007,

son de:
-Ejemplar ... 2,00 €
- Suscripcién anual............... 83,30 €
- Anuncios y publicidad:
1 plana 49,25 € por publicacién
1/2 plana 24,60 € por publicacion
1/4 plana 12,45 € por publicacién
1/8 plana 6,75 € por publicacién
Por cada linea 0,55 € por publicacion
J
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