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595.-Suscrito el convenio de colaboracion para la creacion de una Cdtedra en materia de inteligencia artificial y tecnologias
emergentes, entre la Ciudad de Ceuta y la Universidad de Granada; para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto
en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta de 2 de septiembre de 2025, se procede a la publicacion del referido
convenio, que figura como anexo a este Anuncio.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA CIUDAD DE CEUTA PARA LA
CREACION DE LA CATEDRA UGR - CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
TECNOLOGIAS EMERGENTES: EDUCACION Y APRENDIZAJE, SALUD, SERVICIOS SOCIALES Y ECONOMIA
(CATEDRA CEUTA-IATEB)

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Pedro Mercado Pacheco, en nombre y representacion de la Universidad de Granada, de la que es Rector
Magnifico, en virtud del Decreto 131/2023, de 12 de junio (BOJA n ° 113, de 15 de junio de 2023), actuando con las atribuciones
que le confieren el articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 45, k) de los
Estatutos de la Universidad de Granada;

y, de otra parte, el Sr. D. Juan Jestis Vivas Lara, actuando en nombre y representacion de la Ciudad de Ceuta, con domicilio en el
Palacio de la Asamblea, Plaza de Africa, s/n y NIF S6100007A, en su condicion de Presidente, cargo para el que fue nombrado por
Real Decreto 523/2023, de 19 de junio, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 del Estatuto de Autonomia de Ceuta.

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad necesaria para obligar a las entidades respectivas.
ANTECEDENTES

I. La Universidad de Granada (en adelante, UGR) es una Institucion de Derecho Publico a la que corresponde, en el marco de sus
competencias, la prestacion del servicio publico de la educacion superior mediante la investigacion, la docencia, el estudio, la
transferencia del conocimiento a la sociedad y la extension universitaria. Su actividad se fundamenta en el compromiso de
consecucion de los fines de transmision y critica del saber mediante una docencia de calidad y la contribucién al progreso y al
bienestar de la sociedad mediante la produccion, transferencia y aplicacion practica del conocimiento y la proyeccion social de su
actividad, transmitiendo los valores superiores de nuestra convivencia. Entre sus fines se encuentran la contribucion al progreso
social y al desarrollo econémico, la transferencia de conocimiento, el fomento de la innovacion y la cooperacion con otras entidades
publicas y privadas para el desarrollo de la sociedad.

II. La Ciudad de Ceuta tiene atribuidas estatutariamente, segtin la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, competencias en fomento del desarrollo econéomico de la Ciudad (articulo 21.1.11); asistencia social (articulo 21.1.18);
sanidad (articulo 21.1.19); comercio interior (articulo 22.1.2°); impuso del desarrollo econémico local en el ambito industrial
(articulo 22.1.3°); asi como, entre otras, ciertas competencias en el ambito educativo (Decreto de la Presidencia de 23 de junio de
2023 [BOCCE Extraordinario nimero 42, de 23 de junio de 2023]), en el marco del articulo 23 del Estatuto de Autonomia.

Precisamente, el precitado Decreto de la Presidencia de la Ciudad atribuye a la Consejeria de Hacienda, Transicion Econémica y
Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta competencias en «impulso al transito hacia un nuevo modelo econdmico» y en
«promocion de la creacion y mejora de establecimientos comerciales a través de la concesion de ayudas, la realizacion de estudios
de mercado, y la elaboracion de programas y convenios con instituciones publicas y privadas».

Por todo ello, la Ciudad de Ceuta, consciente de la necesaria actividad emprendedora como papel que deben jugar las
Administraciones publicas, aspira a un nuevo modelo econdmico; verde, azul e inteligente, para lo que acomete objetivos
estratégicos de transformacion digital y crecimiento economico sostenible, entre los que son palancas de cambio la investigacion, el
desarrollo tecnolédgico e innovador y la transferencia del conocimiento; con una especial mirada puesta en el estudio de los nuevos
desafios que en la sociedad del siglo XXI presentan la educacion, la salud y los servicios sociales.

I1l. La UGR cuenta con una Normativa para la creacidn de cétedras y aulas institucionales y de empresa aprobada en la sesion
ordinaria del Consejo de Gobierno de 15 de diciembre de 2017. Dicha Normativa exige la firma de un convenio especifico para
formalizar la colaboracidn en actividades relacionadas con la docencia, la investigacion y la extension universitaria.

IV. Ambas instituciones comparten el interés por colaborar en el desarrollo de la sociedad del conocimiento en Ceuta, impulsando
la formacién, la investigacion y la transferencia en areas estratégicas como la Inteligencia Artificial (1A), las tecnologias emergentes
y el aprendizaje innovador, aplicadas a mejorar la educacion, la salud, los servicios sociales y la economia local.

Por todo ello, las entidades firmantes, considerando que tienen unos objetivos coincidentes y complementarios, desean suscribir un
convenio de colaboracion, para lo cual formalizan el presente documento por el que

ACUERDAN
PRIMERO. OBJETO Y DENOMINACION DE LA CATEDRA
El objeto del presente convenio es la creacion de la Catedra UGR - Ciudad Autéonoma de Ceuta en Inteligencia Artificial y

Tecnologias Emergentes para el Bienestar: Educacion y Aprendizaje, Salud, Servicios Sociales y Economia (Catedra CEUTA-

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa 2605




N
» 2
)
°x
=¥
oo
2
So
N
55
[ %]
ORI
c o
T ™
=
£6
o
g
T C
T O
7!
T T
£@
S8
O =
= O
ol
=
©
oL
o C
=)
=
=]
50
S
a
c
©
(S =
© o
[S]
ER
S%
=N
o5
g
08
T 3
(O]
gC
=
o2
=
- Q.
L E=]
i =
©c
S0
Do
P
© S
>3
BE
OD
£0
(2]
W g
—o
oo
mg
LL
o ©
M >
— 0
i c
w o
fo
o2
=
22
&
SU
08
S0
u O
N
B
o ®
w e
© S
© c
N O
2
Q5
n <<
R
X5
ws
=0
S ©
s©
[
S5
Eon
=
o2
sl
UD
28
>
CD-D
o go)
[ =]
c
8o
5 ©
3
[SR=]
©
>

BOCCE N° 6.552 | | Martes 30 de Septiembre de 2025

IATEB) (en adelante, la Catedra).
SEGUNDO. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE LA CATEDRA

1. La Catedra, con caracter genérico, meramente enunciativo y no exhaustivo, se centrard en el desarrollo de actividades
conjuntas relacionadas con el ambito de interés mutuo, como:

a. Actividades de formacion:

- Organizacion de seminarios, talleres, microcredenciales y cursos especializados sobre el uso de IA y tecnologias emergentes
para el bienestar, dirigidos a profesionales de los sectores educativo, sanitario, social y empresarial de Ceuta, a personas
desempleadas y a la ciudadania en general.

- Colaboracién en programas de grado y posgrado impartidos en el Campus de Ceuta y en los campus de Granada de la UGR,
asi como en otras universidades nacionales e internacionales.

- Concesion de ayudas y apoyo a la realizacion de Trabajos Fin de Grado (TFG), Trabajos Fin de Master (TFM) y tesis
doctorales relacionadas con las tematicas de la Catedra.

- Organizacion de conferencias y encuentros con expertos nacionales e internacionales.

- Promocion de experiencias de cooperacion educativa entre la UGR y otras entidades educativas.

- Organizacion de concursos de ideas relacionados con el uso de la IA y las tecnologias emergentes para el bienestar.

- Gestion y concesion de becas para estudiantes ceuties en el curso Emprendimiento en el Sector EdTech ofrecido por la UGR
(Afio 1).

b. Actividades de Investigacion y Desarrollo (I+D):

- Fomento de lineas de investigacion aplicada que aborden problematicas especificas de Ceuta en relacion con la IA y las
tecnologias emergentes.

- Ejecucion del proyecto de investigacion Ceuta IA: tecnologias emergentes al servicio de la ciudad (Ao 1).

- Ejecucion del proyecto de investigacion Ceuta, Ciudad del Conocimiento: Diserio colaborativo de un proyecto educativo
de ciudad (Ano 2).

- Establecimiento de proyectos colaborativos de I+D entre grupos de investigacion de la UGR y entidades publicas o privadas
de Ceuta.

- Organizacion de eventos cientificos para la presentacion y debate de resultados de investigacion.

c. Actividades de Transferencia del Conocimiento:

- Realizacion de jornadas de divulgacion cientifica y tecnoldgica en Ceuta sobre IA, tecnologias emergentes y bienestar.

- Publicacion de informes, estudios, articulos cientificos y guias practicas sobre la aplicacion de las tecnologias emergentes
y SUS Usos.

- Creacion y mantenimiento de una plataforma digital para difundir noticias, recursos y actividades de la Catedra.

- Promocion de la participacion de expertos de la Catedra en eventos cientificos y técnicos relevantes.

- Colaboracion con los medios de comunicacion en la difusion del uso de la IA y las Tecnologias Emergentes para el
Bienestar.

- Concurrir a las diferentes convocatorias de proyectos de investigacion locales, regionales, nacionales e internacionales
relacionadas con la difusion y la transferencia del conocimiento.

d. Aquellas otras que se deriven de los fines propios de la Universidad y sean acordadas por la Comisiéon Mixta.

2. En ninglin caso se incluiran entre las actividades de la Catedra aquellas que requieran la firma de un contrato de prestacion
de servicios al amparo del articulo 60 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

3. Las actuaciones de formacion propia que emprenda la Catedra respetaran lo dispuesto en la normativa aplicable en materia
de ensenanzas propias y de formacién permanente.

TERCERO. DIRECCION

1. La Direccion de la Catedra sera la encargada de:

a. Coordinar y desarrollar las actividades establecidas en el Convenio de creacion de la Catedra.

b. Representar a la Catedra ante la Universidad y externamente.

C. Elaborar y presentar a la Comision Mixta, para su aprobacion, el Programa Anual de Actividades de la Catedra.

d. Elaborar y presentar a la Comision Mixta, para su aprobacion, la Memoria Anual de Actividades de la Catedra.

e. Convocar a la Comision Mixta.

f. Realizar la planificacion, seguimiento y ejecucion de las funciones encomendadas por la Comision Mixta.

g. Administrar los fondos de la Catedra.

h. Difundir las actividades de la Catedra.

i Captar recursos y administrarlos.

J. Presentar la Memoria Anual de Actividades al Vicerrectorado de Investigacion.

2. La UGR designa como director de la Catedra al Dr. Fernando Trujillo Sdez (Departamento de Didactica de la Lengua y la

Literatura).
3. La Céatedra podra contar, ademas, con:

- Tantas coordinaciones como se estime oportuno, en funcion de la naturaleza de las actividades que se desarrollen por parte
Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa 2606
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de la Catedra.
- Una secretaria.

CUARTO. COMISION MIXTA

1. En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 49.f) de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, se creara
una Comision Mixta paritaria para el seguimiento, vigilancia y control del desarrollo y ejecucion de las acciones que se deriven del
presente Convenio. Esta comision se encargara de su interpretacion y, en su caso, de la resolucion de los conflictos que puedan
plantearse en su ejecucion.

2. Seran funciones de la Comision Mixta:

a) Aprobacion del Programa Anual de Actividades.

b) Aprobacion del Presupuesto Anual.

c) Realizacion del seguimiento y control de la ejecucion del Programa de Actividades y del Presupuesto.

d) Establecimiento de las normas internas de funcionamiento de la Comisién Mixta, de acuerdo con la normativa de

aplicacion a los 6rganos colegiados.

e) Elevacion a los 6rganos de gobierno de la Universidad que correspondan las propuestas, informes, acuerdos o decisiones
que exijan la sancién o ratificacion de estos.

f) Velar por el cumplimiento y ejecucion de los términos y condiciones del presente convenio.

)] Aprobacion de la Memoria Anual de Actividades.

h) Cualesquiera otras conducentes al logro de los objetivos propuestos y que se acuerden entre las partes.

3. La Comision Mixta se reunird, como minimo, una vez al afio en sesion ordinaria y con caracter extraordinario, convocada

por la Direccion.

4. En su primera reunion, se elegira a la persona que la presida, asi como a aquella encargada de levantar acta.
5. Tras la celebracion de cada reunion, se debera enviar una copia del acta a la Direccion de Transferencia e Innovacion
(mecenazgo@ugr.es).

QUINTO. PERSONAL

1. La Catedra, ademas del personal propio de la Universidad o de la Ciudad Auténoma de Ceuta, podra contar con personal
investigador o técnico

2. Si hubiera que proceder a la contratacion de personal investigador o técnico, se estara a lo dispuesto en la legislacion laboral
vigente y en los articulos 23 bis y 32 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion; ademas de
a lo estipulado en las normas propias de la UGR sobre tipologias y procesos de contratacion.

3. La contratacion de personal se incluira en la programacion anual de la Catedra, a propuesta de su Direccion.
SEXTO. INFRAESTRUCTURAY SEDE

1. La Cétedra podra contar con equipamiento propio de la Universidad o de la Ciudad de Ceuta destinado al desarrollo de sus
actividades, asi como otros equipos adquiridos ad hoc por la Catedra. En todos los casos, el material sera oportunamente inventariado,
con indicaci6n expresa de su adscripcion a la UGR o a la Ciudad de Ceuta.

2. La Catedra estara abierta a la participacion de los 6rganos y miembros de la Universidad que estén interesados; su sede, no
obstante, estard en el Campus Universitario de la Universidad de Granada en Ceuta, sin perjuicio de que las actividades objeto del
presente convenio puedan realizarse en las instalaciones propias de la UGR, de la Ciudad de Ceuta o en otro espacio que se determine
de comun acuerdo escrito por ambas entidades.

SEPTIMO. VIGENCIA

1. El presente convenio entrard en vigor el mismo dia de su firma y tendra una vigencia de dos afios, momento en el cual las
obligaciones de ambas partes se consideraran cumplidas, no ostentando ninguna de ellas obligacion adicional alguna con la otra.

2. Este convenio podra ser prorrogado —por consentimiento mutuo previo y escrito de ambas partes— por un periodo total
de no més de cuatro afios desde el momento de su firma, siempre que la memoria de resultados asi lo aconseje y exista consignacion
presupuestaria.

OCTAVO. FINANCIACION

1. La Ciudad de Ceuta financiara la Catedra con 62.700 € (sesenta y dos mil setecientos euros) anuales por cada afio de
vigencia del Convenio, incluidas las prorrogas que se acuerden, en su caso.

2. El abono por la Ciudad de Ceuta de la cantidad citada se realizara dentro de los 60 dias naturales posteriores a la firma del
Convenio, mediante transferencia bancaria a la cuenta de la UGR ES480049/0004/95/2814499711.
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3. En lo atinente a compensacion por la gestion y utilizacion de infraestructuras, la UGR detraera de la cantidad aportada el
porcentaje que sea de aplicacion de acuerdo con la norma de ejecucion presupuestaria aprobada por el Consejo Social de la
Universidad de Granada el 16 de diciembre de 2024 —es decir, un 15 % de las cantidades abonadas—; que, a efectos de lo dispuesto
en el articulo 31.9 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tendra la consideracion de costes indirectos.

4. La cuantia de la aportacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta podra ser revisada anualmente, en funcion del desarrollo de
las actividades previstas en el presente convenio y del programa establecido por la Comision Mixta.

5. Las aportaciones se utilizaran para las actividades acordadas, asi como para las diferentes colaboraciones de caracter
docente y divulgativo y de apoyo a las acciones aprobadas por la Comision Mixta en forma de Programa Anual de Actividades.

6. Las actividades acordadas se desarrollaran y gestionaran por la Catedra a través del correspondiente Centro de Gasto, de
conformidad con las normas presupuestales o contables de la UGR.

NOVENO. PROPIEDAD INTELECTUAL

1. La titularidad de los derechos de propiedad intelectual que se deriven de los resultados generados en las actividades de la
Cétedra correspondera a la parte que los genere.

2. Sino se pudiese delimitar la aportacion de cada parte en estos resultados, los derechos de propiedad intelectual se repartiran
equitativamente. A tal efecto, las partes deberan suscribir un contrato en el que se determinen las condiciones de explotacion.

3. En ninglin caso las clausulas del presente convenio suponen la cesion o transmision de cualesquiera derechos de propiedad
intelectual o industrial titularidad de las partes.

DECIMO. DIFUSION E IMAGEN

1. La UGR se compromete a difundir la participacion de la Ciudad de Ceuta en las actividades realizadas al amparo de este
convenio, haciendo referencia expresa a la Cétedra.

2. Ambas partes se comprometen a difundir la existencia y las actividades de la Catedra.

3. La Memoria Anual sera publicada y estara a disposicion publica, en formato electrénico, en la pagina web de la UGR.

4, En aquellos casos en los que la Ciudad de Ceuta, como consecuencia y en aplicacion de los acuerdos establecidos en este

convenio, considere oportuno hacer uso del logotipo de la Universidad de Granada, debera solicitar la autorizacion de su Secretaria
General, especificando los usos para los que se concede dicha autorizacion y el periodo de vigencia, que no excederé el de la vigencia
del presente convenio.

5. Si el uso del logotipo, u otras marcas identificativas de la UGR, tuviese un caracter lucrativo para la entidad solicitante, se
deberd formalizar el contrato de licencia de marca correspondiente.

6. La sede de la Catedra podra contar, a la entrada de esta, con una placa en la que figure su nombre junto a los logotipos de
la propia UGR y de la Ciudad de Ceuta.

DECIMOPRIMERO. INFORMACION PUBLICA Y OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno (BOE nim. 295 de 10.12.2013), la UGR, en relacion con este convenio, hara publica la informacion relativa
a las partes firmantes, su objeto, su vigencia, las obligaciones que asumen las partes —incluyendo las econdémicas— y cualquier
modificacion que se realice. Este convenio también se somete a lo dispuesto en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia.

DECIMOSEGUNDO. MODIFICACION Y EXTINCION DEL CONVENIO

1. El presente convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo entre las partes, a solicitud de cualquiera de ellas.

2. Son causas de extincion del Convenio, ademas de las previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las siguientes:

a) Denuncia de alguna de las partes, con antelaciéon minima de 1 mes.

b) Desaparicion del objeto de este.

3. Si se extingue o se modifica el Convenio, las partes se comprometen a finalizar las actividades iniciadas en virtud de los

compromisos adquiridos.
DECIMOTERCERO. PROTECCION DE DATOS, SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

En las actuaciones que se desarrollen en ejecucion del presente convenio de colaboracion, las partes se comprometen a cumplir el
régimen de proteccion de datos de caracter personal previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril (en adelante, RGP D)
y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de los derechos digitales y
demas normativa que resulte de aplicacion.

Si, como consecuencia de la ejecucion de lo previsto en el presente convenio, cualquiera de las partes tratase datos de caracter
personal incorporados a ficheros de los que la otra parte fuera titular, ambas partes se comprometen a tratar los datos personales
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referidos con estricto cumplimiento de sus obligaciones legales —especialmente aquellos asociados a los principios de licitud,
lealtad y transparencia en relacion con el interesado— para los fines estrictamente necesarios, de manera adecuada y pertinente;
limitados a las finalidades y necesidades estrictamente derivadas de la ejecucion del presente convenio marco de conformidad con
el principio de minimizacion, y de manera que se garantice la exactitud y seguridad adecuada de estos.

A cuyo efecto, ambas partes pactan expresamente —respecto de sus respectivas responsabilidades en el cumplimiento de las
obligaciones en materia de proteccion de datos, y en particular, en cuanto al ejercicio de los derechos del interesado y a sus
respectivas obligaciones de suministro de informacion al mismo— lo siguiente:

1. Asumir la responsabilidad de facilitar al interesado, en el momento de recogida de los datos, toda informacion indicada en
los articulos 13 y 14 de RGPD, asi como cualquier comunicacion con arreglo a los articulos 15 a 22 y 34 del mismo instrumento
relativa al tratamiento en forma concisa, transparente, inteligible y de fécil acceso, con un lenguaje claro y sencillo. La informacién
sera facilitada por escrito o por otros medios —inclusive, si procede, por medios electronicos—. Cuando lo solicite el interesado, la
informacion podra facilitarse verbalmente, siempre que se demuestre la identidad del interesado por otros medios. Dicha informacion
deberd incluir necesariamente, como finalidades del tratamiento de los datos, el objeto del presente convenio y los datos
identificativos y de contacto de las entidades firmantes como responsables, delegados o destinatarios de estos. Del mismo modo, se
especificardn las funciones y relaciones respectivas de los firmantes del presente convenio en relacion con los interesados.

2. Velar en el momento de recogida de los datos, en los casos en que el tratamiento de los datos se base en el consentimiento
del interesado, que este cumpla las condiciones del art. 7 del RGPD.

3. Aplicar las medidas técnicas y organizativas necesarias con el fin de garantizar y poder demostrar que el tratamiento de
datos es conforme con el RGPD, en especial aquellas que aseguren un nivel de seguridad adecuado al riesgo que, en su caso,
contemplen, entre otras, las sefialadas en el art. 32 del RGPD, incluyendo la adopcidn de politicas de proteccion de datos.

4. Facilitar y garantizar el ejercicio de los derechos de los interesados en relaciéon con sus datos personales: acceso,
rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad, oposicion y no ser objeto de una decision basada unicamente en el
tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

5. Proteger los datos desde el disefio y por defecto, de modo que solo sean objeto de tratamiento aquellos datos personales
que sean necesarios para cada uno de los fines del tratamiento.

6. Llevar un registro de las actividades de tratamiento efectuadas bajo su responsabilidad.

7. Una vez finalizado el presente convenio, los datos seran destruidos en su totalidad o devueltos a la parte que los hubiera
facilitado, o a cuyo fichero o ficheros se hubiera accedido, asi como los distintos soportes o documentos en los que tales datos
pudieran constar.

DECIMOCUARTO. JURISDICCION

1. El presente convenio posee naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por el Ordenamiento
Juridico Administrativo, con especial sumision de las partes a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

2. La UGR y la Ciudad de Ceuta acuerdan que cualquier divergencia, discrepancia o controversia que pudiera surgir con la
interpretacion o ejecucion del presente convenio —no resuelta en el seno de la Comisién Mixta— sera sometida a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales de la ciudad de Granada, renunciando de manera expresa a cualquier otro fuero jurisdiccional que pudiera
corresponderles.

Leido el presente convenio, estando las partes de acuerdo con su contenido y alcance, los representantes de ambas entidades lo
suscriben, mediante su firma, habiéndose reservado la facultad de acordar de mutuo acuerdo la manera de proceder a la misma.
Siendo la suscripcion mediante firma digital, esta se entenderd manifestada en la fecha sefialada como ultima firma electrénica
realizada, fecha a partir de la cual este convenio adquirira eficacia.

En Ceuta, a 23 de septiembre de 2025

El Presidente de la Ciudad de Ceuta

P.D.F. La Vicepresidenta Segunda del

Gobierno y Consejera de Hacienda,

Transicion Econémica y Transformacion Digital
DECRETO 26/11/2012 (BOCCE 30/11/2012)
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