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Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Servicios de Limpieza Piblica de Ceuta (Servilimpce SLU)
por la que se publica la lista definitiva de aprobados de la convocatoria publica para la provision de 15 plazas indefinidas
de Pedn, a tiempo parcial (BOCCE Extraordinario n° 19 de 3 de junio de 2025).

El Sr. Presidente del Consejo de Administracion de Servicios de Limpieza Publica de Ceuta “Servilimpce SLU”, DON ALEJAN-
DRO RAMIREZ HURTADO, en virtud de las competencias establecidas en los estatutos de esta mercantil, dicta la siguiente:

RESOLUCION

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Que el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario n° 35, de 21 de julio de 2025, publicé la relacion provisio-
nal de aprobados de las 15 plazas indefinidas de pedn, a tiempo parcial, estableciendo un plazo de 3 dias habiles para formular
alegaciones, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 4° de las Bases de la Convocatoria.

Segundo.- Que se han recibido un total de 16 Alegaciones que han sido contestadas y 21 peticiones de revision de examenes que
fueron atendidas por el Tribunal Calificador.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- La Base 5 de la Convocatoria, dispone que una vez concluidas las pruebas, el Tribunal publicara la relacion de perso-
nas aprobadas por orden de puntuacion. El nimero de personas aprobadas no podra rebasar el nimero de plazas convocadas.

Segundo.- Las personas aspirantes propuestas aportaran, dentro del plazo de veinte dias, desde que se haga publica la relacion de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en esta convocatoria, asi como declaracion jurada/
notarial donde no hallarse incurso en ninguno/a supuesto/supuestos incompatibilidad previstos en la legislacion vigente. El cum-
plimiento de los requisitos se verificara por el obligado cumplimiento del aspirante propuesto.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo causa justificada no presentasen su documentacion o siendo examinada esta no acre-
ditase alguno/a/sus requisitos exigidos quedaran anulados sus actuaciones sin perjuicio a responsabilidad en que hubieran incu-
rrido por falsedad en su instancia.

Los candidatos seleccionados deberan obtener posteriormente la aptitud necesaria para el desempefnio de las funciones reflejadas
en la presente convocatoria, para la cual han sido seleccionadas, a través de las pruebas médicas correspondientes.

En caso de obtener la calificacion de APTO/A, los/as aspirantes seleccionados se incorporara a la empresa en la fecha que por la
misma se determine, con las condiciones laborales vigentes en la empresa en el momento de la contratacion. En caso de obtener
una calificacion de NO APTO/A, los/as aspirantes quedaran excluidos.

Concluido el proceso anterior quienes acrediten documentalmente reunir los requisitos exigidos, podran formalizar su contrato
laboral con arreglo a lo dispuesto a legislacion vigente. En caso contrario quedaran sin efecto sus actuaciones sin perjuicio a res-
ponsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en su instancia siendo 1lamados/as para ser contratados/as quienes sigan al/
la mismo/a segun orden prelacion.

El personal contratado debera superar un periodo prueba de 2 meses conforme establece articulo 14 Real Decreto Legislativo
1/1995 Estatuto Trabajadores durante el cual se podra rescindir contrato libremente sin derecho a indemnizacion alguna. Trans-
currido el periodo de prueba sin que se haya producido el desistimiento, el contrato producird plenos efectos, computandose el
tiempo de los servicios prestados en la antigiiedad de la persona trabajadora en la empresa. Los supuestos recogidos en el articu-
lo 14 del Estatuto de los Trabajadores, que afecten a la persona trabajadora durante el periodo de prueba, interrumpiran el
computo del mismo, completandose en el momento del alta en esa situacion.

PARTE DISPOSITIVA
Primero.- Se aprueba la lista DEFINITIVA DE APROBADOS del cupo general y del cupo reservado por discapacidad, asi co-

mo la lista definitiva de aprobados con derecho a bolsa de trabajo unificada de ambos cupos.
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CUPO GENERAL

DNI Nombre Apellidos Nota
1-210 *H*QQT 3k ALVARO MARTINEZ PEREZ 100
1-455 k507 () MIREYA TELLEZ VILCHEZ 100
1-257 k(5] 9k RAHMA TUHAMI MOHAMED 100
1-196 ok ] ] 6% ADRIAN VEGA CERDAN 100
1-205 AR Gk MOISES VEGA HUESO 100
1-606 k(333 % LORENA DEL MAR BECERRA CARNERO 100
1-232 HxkQQRD ok FELIPE CALDERON PUIG 100
1-602 KD DT 4k DANIELA GARCIA-COSIO ROJAS 100
1-392 HHKQRI Tk JUAN JOSE SOLIS MENA 98
1-399 ok | 839 %% NEREA BORRERO RODRIGUEZ 98
1-363 *AADD] | ** MARIA JESUS FLORES GUIRADO 98
1-553 HHA5()9 ] *k ALEXANDRO FUENTES GODINO 97,5
1-359 HxkQQT | FRANCISCO JAVIER OCANA GONZALEZ 95
1-203 HH*5()Q ] ** MIRIAM CANDELA ALVAREZ 95

CUPO RESERVADO POR DISCAPACIDAD

DNI Nombre Apellidos Nota
1-518 A ] (04 ] %% CHRISTIAN GOMEZ CUBERO 81,5
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DE PEON
Nombre Apellidos Nota
1-404 ***7444%%  DOLORES PRIETO CRUZ 92,5 1
1-295 *H%]607%%  ALI DAILAL MOHAMED 91,5 2
1-161 ##%9201**  MOHAMED AMEGGARON MOHAMED 91 3
1-263 *4%0563%%  SAMIA MOHAMED AHMED 90 4
1-483 *#%8836%* MARIA LUISA PEREZ BARRIGA 90 5
1-456 **x5041%%  JULIA VASCO FERNANDEZ 88,5 6
1-215 ##%8930%*  ABDELMALIK MOHAMED AMAR 88 7
1-492 #+%0808**  JUAN SEGADO HERNANDEZ 88 8
1-526 **%4723%%  FRANSCISCO MARTIN NAVARRO 87,5 9
1-391 #4%4375%%  SANTIAGO MARTIN RODRIGUEZ 87,5 10
1-459 #+%9871%*  JESUS RODRIGUEZ ASTORGA 87,5 11
1-206 #+%]1469%*  AYOUB ATTAHIRI ATTAHIRI 87,5 12
1-231 #+%9087%*  FABIO JESUS GALEOTE REY 87,5 13
1-227 *#%1987+*  CINTIA HERNANDEZ VISO 86 14
1-235 #+%7979%%  HIMAD MOHAMED ABDESELAM 85,5 15
ABDERRAHAMAN ROME-

1-198 **%(0341** [SMAEL RO 85,5 16
1-385 *+%0667%*  HASSAN AMAR ALI 85,5 17
1-238 *#%0627%*  JORGE ADRIAQUE RODRIGUEZ 85 18
1-247 ##%]1977%%  MIGUEL ANGEL  GUERRERO MARTOS 85 19
1-314 #*%5105%*  ALVARO GUIL BORREGO 85 20
1-560 *+%6614%*  INMACULADA FERNANDEZ PEREZ 84 21
1-317 **%9380%* ABDEL LAH AHMED MUSTAFA 83 22
SAMIR MEHAND MOHA-
1-251 #+%0927%*  MOHAMED MED 82,5 23
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1- 101 HHKDAD 3k YUSEF AOULAD MOHAMED 82,5

1-468 *Ak] g5 3R ROCIO MAESE ROMERO 82 25
1-146 *HERAG] ** BACHULI ABDESELAM AHMED 82 26
1-267 HAK() ] T4H* YASSIN ENFED DAL ABSELAM 82 27
1-157 Hokk ] 8574 SARAY ROMAN GALVEZ 81 28
1-275 *Hk] 8BGH* HANI EL FAILALI BRICHA 81 29
1-460 k] (0§74 JOSE ANTONIO VILLALOBOS MORENO 80,5 30
1-131 *HE] 84 * ILIAS LAHSEM MOHAMED 80 31
1-327 ot WLk JOSE FRANCISCO LEON BETEGON 80 32
1-503 HAHQYQHE MARIA MERCEDES LIGERO RAMOS 80 33
1-179 *HK7QDQ* JESUS LUNA GUZMAN 80 34
1-324 *Ak] 3] Sk MOHAMED NEZAR MOHAMED ABDESELAM 80 35
1-558 #HKTQE ] H ABDELASIS MOHAMED AMAR 80 36
1-259 *EK()T ] 6** RICARDO BARRERO LARA 80 37
1-486 koK) IR Kk IVAN CASILLAS RUIZ 80 38
1-122 *AETTQQHE NISSIRIS PARRA MOHAMED 79 39
1-129 kKR EAQH DUNIA GONZALEZ DANI 79 40
1-476 HAH()445%% MARIA DEL CARMEN  PEREZ RAMIREZ 78,5 41
1-130 ok ] Qg JUAN ANTONIO GARCIA BETEGON 78,5 42
1-279 HAH()T 64 %* MOHAMED KERKICH MOHAMED 78,5 43
1-366 kI LR HOSSAIN MOHAMED MOHAMED 78 44
1-115 *HE] 696%* FRANCISCO MIGUEL ALFONSEA HEREDIA 78 45
1-403 *AX()QGTH* CARLOS ARMESTO ALVAREZ 78 46
1-284 *AH()D ] 3H* JUAN RAMON CARMONA SALMERON 71,5 47
1-464 k(0D ()% * FRANCISCO JAVIER COBOS CEPERO 77,5 48
1-437 HAKQE)THE MOHAMED HAMED BUZZIAN 77,5 49
1-217 k) | 4k ADAY ORTIGOSA CANO 77 50
1-132 HAH() 44 %% RACHIDA ABSELAM ALI 77 51
1-125 Hoxk ] BOR** SARA MANSO TORRES 76,5 52
1-339 K] T54H% ANTONIO CARMONA ROVIRA 76,5 53
1-537 *AEDG]TH* MARIA JOSE CUADRADO SANCHEZ 76,5 54
1-218 HAHDAT ] RE ANDREA GUERRERO MARTOS 76,5 55
1-482 HkkQ ] 93k YUNES HOSSAIN ABDELKRIN 76,5 56
1-212 HAE] 5] GH* JUAN ANTONIO REDONDO SANCHEZ 76 57
1-534 HHKQBA()** DANIEL GUTIERREZ PACHECO 76 58
1-463 HEHLRD GHF HUDHAYFA ABDESELAM HASSAN 75,5 59
1-556 HxkRQT()* MOHAMED AHMED MOHAMED 75,5 60
1-313 HAE]45TH* YOUSEF DRISS ROMAN 75,5 61
1-545 kK] 099* MARIA DEL CARMEN  DURAN LUQUE 75,5 62
1-239 HEXQQGAH* JUAN JOSE VELASCO MARTINEZ 75 63
1-419 kKR ()YH MAHMUT ABDESELAM LIAZID 75 64
1-246 HEHQ()] %% MEKELTUM DRIS KASSEN 75 65
1-406 kR AR5 Kk BILAL EL MALKI-HARIRET AHMED 75 66
1-505 *H%DD 5Q%* AGUSTIN GUZMAN CORZO 74,5 67
1-322 #HKQQ()6* * MARCELO PEREZ DOMINGUEZ 73,5 68
1-221 #H*()BQH* ALVARO JIMENEZ GONZALEZ 73,5 69
1-143 HHKQ5AQH SONIA PEREZ VEGA 73 70
1-254 #EXQT () * NAYIN SOLIMAN ABSELAN 73 71
1-167 k()9 74 HAMSSA MEHAND MOHAMED 72,5 72
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1 293 *EXTORTH* SOHORA MOHAMED ALI 72,5

1-224 FHK()4D Q% BILAL ABDESELAM AHMED 72,5 74
1-276 *EXQ()()7H* LAURA GARCIA CHOCRON 72,5 75
1-491 #EE)()] 6** ALICIA GIL RUIZ 72,5 76
1-500 *EX55()()F* OMAR HASSAN MUSTAFA 72,5 77
1-264 H4%(9QY* * SERGIO JIMENEZ GONZALEZ 72,5 78
1-368 R WA ANGELA PEREZ SANCHEZ 71 79
1-151 FHE5IQQH NABILA BOUHICH OUAMROU 71 80
1-351 ok ] 344%% ANTONIO JESUS MUNOZ BENITEZ 70,5 81
1-433 FHK(D 3% ISRAEL JESUS PEREZ ALE 70,5 82
1-233 HEXQ] 04 %* HAMID ABDESELAM AHMED 70,5 83
1-256 FHEAR()SH PABLO ALAMILLOS PARRA 70,5 84
1-220 SRRV ERI R ALMA MARIA CASTRO GALEOTE 70,5 85
1-409 FHk] 5%k NUSAIBA FARIDI MOHAMED 70,5 86
1-207 HEXQRTQH* MOHAMED HAYAD MOHAMED 70,5 87
1-497 FHK)JAQH DANIEL MORA SEGURA 70 88
1-575 *hk] 77 ** MARIA JOSE PINO ABAB 70 89
1-134 HHE5()7 ] H BASEM ABDELAZIZ MARZOK 70 90
1-338 *EXQTTQH* ISABEL BLANCO CHAUNIZ 70 91
1-499 HH(()4 7% AMOR BLANCO LOPERA 70 92
1-301 kK] 543%% AMANDA MORALES BONITCH 68,5 93
1-365 HHE] 560% RAFAEL TRUJILLO LOPEZ 68,5 94
1-265 HAKARTRHH SUMAYA BELMIKI LAYASI 68,5 95
1-514 SR D MOHAMED MOHAMED KASSEN 68 96
1-202 Rk k]R3 H* ABDELAH LAYACHI CHAIB 67,5 97
1-128 FHEARATH JOANA LORENZO PEREZ 67,5 98
1-426 HEXQQEG ] H* SAMIR MOHAMED MOHAMED 67,5 99
1-243 HFHRKT ()74 MARIA CARMEN TINEO GONZALEZ 67,5 100
1-194 HEXQ (D () * MOHAMED AHMED LIAZIZ 67,5 101
1-531 FHKT656% BACHIR BENAIXA MOHAMED 67,5 102
1-413 *A*Q5 5% K SERGIO BERNAL CASTILLO 67,5 103
1-118 k] 53k MALLDA BOUSABAA HAMADI 67,5 104
1-581 K ()] 43%% MANUEL DE HARO SOLER 67,5 105
1-147 HHKDJQ4H HUGO DELGADO LUQUE 67,5 106
1-443 HH %] 7QQH* ALESANDER YUSEF EL KHARRAZ LAZARO 67,5 107
1-485 FHESARGH AHBIR MUSTAFA BERBIS 67 108
1-177 HAKQEATHH LAILA SADIK MOHAMED 67 109
1-477 HHk()BYGH* CARMEN MARIA BARRIENTOS RODRIGUEZ 67 110
1-584 K ()48 %* NAUFAL MOHAMED ABDESELAM 66,5 111
1-286 AR 54 0% QUINYA MOHAMED MOHAMED 66,5 112
1-342 HEXTIQQH* MOHAMED ABDEL LAH AMAR 66,5 113
1-416 k] 44 5% MOHAMED EL HADDAOUY EL MORABET 66,5 114
1-362 K] 4D ] % DANIEL BERMUDEZ MENA 66 115
1-182 FHKDA TR RAUL CASTILLO ESCARCENA 66 116
1-587 A KG ] 53%% ABDEL LAH ABDEL LAH MUSTAFA 65,5 117
1-489 HHE()540%* SUFIAN AJNEAH ABDESELAM 65,5 118
1-502 A KT T T 4% FAISAL DRIS LAHSEN 65,5 119
1-579 HHEORRH AHMED MARZOK BUTAHAR 65 120
1-204 Rk ] ()78%* AHMED MOJTAR MOHAMED 65 122
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DNI Nombre Apellidos Nota
1-590 *AH()T DD HE TAREK AHMED ABSELAM 65 123
1-190 *AHQDD AN CHAIB AMAR AHMED 65 124
1-187 FHH(D 534 ANA BELEN GALAN SEGURA 65 125
1-303 *HHT 50k ROSA BONITCH MOHAMED 64,5 126
1-411 *HH)IEDH TANIA MARIA DELGADO CONTRERAS 64,5 127
1-487 *HE] G30** ADAN GONZALEZ DANI 64,5 128
1-414 *HH()5T(0** CARLOS ALBERTO PEREZ CORTES 64 129
1-201 *E%Q ()5 * NAVIL ABDESELAM ALI 64 130
1-542 FHE55QQH ALMANZOR ABDESELAM MARZOK 64 131
1-390 *HHYQ (44 MIRIAM AHMED SANCHEZ 64 132
1-552 *HHQR()7H* FATIMA SOHORA ABDERRAHAMAM MOHAMED 63,5 133
1-139 k] 7RO AHMAD AHMED CHERGUI BOUDRAA 63,5 134
1-573 *H*QJD()H* MOHAMED AL LUCH DRIS 63,5 135
1-550 (5% LEOPOLDO RUIZ MACIAS 63 136
1-250 HHk] DRRH* MOHAMED ALI ABDESELAM BADRI 63 137
1-457 *E%Q] GO** MOHAMED AHMED MARZOK 63 138

BOUSEFDAOUN OULAD HAM-
1-168 *HK] 94 GH* SOUFIANE MOUCH 63 139
1-241 *E¥()9(6* * LOFTI MOHAMED ABDESELAM 62,5 140
1-396 FHEGTHOH JERONIMO OLMEDO RUi{zZ 62,5 141
1-222 H*AKTQYT A ALVARO RIOS CANCA 62,5 142
1-329 *HERO()()** PURIFICACION ROMERO TORRES 62,5 143
1-466 *H*QT) Ik ANGEL ANTONIO USELETTI ATENCIA 62,5 144
1-356 *AHGQT DR JUAN ANTONIO ZAFRA CABALLERO 62,5 145
1-519 *AH]56] ** ILIAS AHMED MOHAMED 62,5 146
1-170 *HHQ5Q 74 SAMARA AHMED MOHAMED 62,5 147
1-474 *ARAT Q] ** ANA BELEN APARICIO RODRIGUEZ 62,5 148
1-159 FAHART 44 DAVID CAZORLA LOPEZ 62,5 149
1-105 H*E¥() 99 OMAR EL KHADIRI AMAR 62,5 150
1-226 *HK()5 5% CARMEN FERNANDEZ QUIROS 62,5 151
1-142 A HD ()4 74 LIDIA GALAN ORTIZ 62,5 152
1-244 *H% Q] 40** MARIA LOURDES GONZALEZ GARCIOLO 62,5 153
1-373 *EHD4((** HELEN MOYA MOYA 62 154
1-321 *E¥())95** EULALIO SAN MARTIN FERNANDEZ 62 155
1-387 FAHAT)THH DESIRE DONCEL SUAREZ 62 156
1-296 FAHQR 5k NAIMA DRIS HADDU 62 157
1-277 A X ()T FADUA ABDEL LAH HABIB 61,5 158
1-453 k()] 79H* ABDELASIS ABDESELAM MOHAMED 61,5 159
1-418 *HHQ(65% MIGUEL ANGEL CASAS ESCOT 61,5 160
EL HICHO BELHAJ CHAIRI GHA-
1-361 **%50] )** MUSTAPHA LLAB 61,5 161
1-355 *HEGO)GH* ABDESELAM MOHAMED MOHAMED 61 162
1-454 *E%()700%* YUSRA ABDESELAM ABDELKADER 61 163
1-481 *HH)I 634 JOSE FRANCISCO LEON ROMERO 60,5 164
1-604 *H%] 500%* FARDEUS MOHAMED MOHAMED 60,5 165
1-323 *AHD | 454 IBRAHIM ABSELAM MOHAMED 60,5 166
1-242 A A TRROH MARIA BRUNA GONZALEZ GARCIOLO 60,5 167
1-431 *EH()()56%* ABDELTIF MOJTAR AHMED 60 168
1-569 *EK()] [ 4% JOSEFA PEREZ GALAN 60 169
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DNI Nombre Apellidos Nota
1-564 *HK]()95%* GORKA UGARTE GONZALEZ 60 170
1-176 *EDA3TH* DANIEL CASTILLO ESCARCENA 60 171
1-513 FHEDL] Q¥ AMINA ABDEL LAH MUSTAFA 59,5 172
1-475 *EX()T30* MANAL RODRIGUEZ BUENO 59 173
1-412 Skl Lk NEREA VILLARRUBIA GONZALEZ 59 174
1-530 *hE] 6D (** HAMSA ABDESELAM MOHAMED 59 175
1-528 HHk] 3QTH* JUAN LUIS GUTIERREZ PASTOR 59 176
1-495 *HKAT5Q** SAUL IBANEZ DEL RiO 59 177
1-461 FHEQTQYH AIDA TAVIO MEGINA 58,5 178
1-507 *AHQDTD KK BENAIXA ABDESELAM AHMED 58,5 179
1-494 k| Q44 SANDRA LOPEZ GONZALEZ 58 180
1-589 k] 544%% VICENTE DANIEL MARTIN ANSEDE 58 181
1-236 FHEARAGH* JESUS MONTERO GOMEZ 58 182
1-255 k5 Q340K NEIL SANCHEZ SERRAN 58 183
1-272 HH ()7 Q44 MIGUEL ANGEL SEGLAR TOCON 58 184
1-358 *AEQD (RH* MOHAMED MOHAMED ABDERRAHAMAN 57,5 185
1-462 FHEDD ] H NAIRA MOHAMED CUBERO 57,5 186
1-294 HAATRAD KK JESUS MORILLA DOMINGUEZ 57,5 187
1-229 FHED DT GF DESIREE SUANEZ SANCHEZ 57,5 188
1-347 *A%Q T TH* INMACULADA TRAVERSO GARCIA 57,5 189
1-199 HHEQRA ] H MARIA SALOME VILANOVA FRAILE 57,5 190
1-551 k] 633%% UMAIMA ENFEDDAL EL HICHOU 57,5 191
1-178 FHEARYGH ENRIQUE GONZALEZ SAN MARTIN 57,5 192
1-547 *AA5D 5] Kk CELIA JIMENEZ CUADRADO 57,5 193
1-434 k] 8Q5H MARIA ANGELES PARDO PIRIZ 57 194
1-211 HAETATHE FRANCISCO JOSE ROELAS ROMERO 57 195
1-111 k()] 69* * MUHAMMAD REDA ABDELKADER HOSSAIN 57 196
1-470 H*AEQRTIHK FARIDA ABDESELAM MOHAMED 57 197
1-427 HH5( 5% * HICHAM HEYOUF MOHAMED 57 198
1-380 *AE5(0DD % DIEGO MANUEL SEGADO MORENO 56,5 199
1-472 HH) 3 5Q% RAQUEL GAONA TRAVERSO 56 200
1-567 *EX53LQH* ABDULAH HAMAD BUJIAR 56 201
1-440 Hk] (5% * ESTHER JARAMILLO CATARECHA 56 202
1-354 *E*4RO5H* FRANCISCO JAVIER BODAS LUQUE 55,5 203
1-184 HHKTRT 54 JUAN CARDOSO ESPINOSA 55,5 204
1-282 kx| 5] @k ISMAEL EL HASSANI DELGADO 55,5 205
1-577 HK()()Q 5% * DIEGO GOMEZ MUNOZ 55,5 206
1-372 *%%0) 7()** MARIA TERESA MOYA GALAN 55 207
1-352 k| 4RO MIRIAN ORTIGOSA CASTANEDA 55 208
1-138 HAED AT 5K ROCIO PEREZ MARTOS 55 209
1-447 kK] 396% HANAN ROMMANI ROUIJEL 55 210
1-216 HAETR] QK ABSELAM ABDELKADER ABSELAM 55 211
1-160 Hokk5 ] Dk AIUB ABDEL-LAH AKALAI 55 212
1-164 HAEQ()7 34K RACHID AMAR MIZZIAN 55 213
1-110 KD T A ALEJANDRA BARCELO OCANA 55 214
1-568 *E%0Q3()k* JONATHAN GOMEZ GUERRA 55 215
1-213 FHE()G56%* MUSTAFA HASSAN AHMED 55 216
1-186 *AKQT ] H* MOHAMED HOSSAIN ABDESELAM 55 217
1-106 #HKQD R GH NAYAT AMAR ABDESELAM 54,5 218
1-192 *EH4RA6%* ALICIA CRESPO PAVO 54,5 219
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DNI Nombre Apellidos Nota
1-348 *HH()GRYH* YUNES KAIOUCH TUHAMI 54,5 220
1-237 KD Q4% JESUS SANCHEZ ARANDA 54 221
1-408 kK] TAD R SANDRA LARA SANCHEZ 53,5 222
1-297 FAE5T 5 ()% ACHRAF ZERYAH EL BAKALI 53,5 223
1-223 *HH()GYTH* ANAS ACHOR BALI 53 224
1-117 FHH()G5TH* MIGUEL LOBILLO CORDOBA 52,5 225
1-121 *AHQQATH JOSE GEMA SEGLAR SOLER 52,5 226
1-364 *HH) | 4Ok LUCIA TRILLO CANO 52,5 227
1-436 Hkk] 33 5% HAMED ABDELAH HAMED 52,5 228
1-574 k] 853 % MOHAMED ABDESELAM ABDELKADER 52,5 229
1-583 *H*550(% DENIS BERNAL SANCHEZ 52,5 230
1-377 *HHQRS ] Hk JUAN ANTONIO CASADO CERNADA 52,5 231
1-349 HHx] | 9(** AZEDDINE EL BAKALI EL BAKALI 52,5 232
1-479 FAH555 ko MOHAMED EMBAREK ABDELBAKI RAIS 52,5 233
1-108 SRR T LR MOHAMED HAMIDO ABDELKADER 52,5 234
1-156 k] (4% OMAR HOSSAIN HAMOUDIN 52,5 235
1-484 FHHAR ] 3 JAVIER MATEU RODRIGUEZ 52 236
1-442 Hk] 8OO** NEREA VEGA HIDALGO 52 237
1-148 HHKQ] ()] ** MOHAMED LAHSEN HOSSAIN 51 238
1-386 HHD (344 ANA MARIA VAZQUEZ BARRIENTOS 51 239
1-315 *H*G5Q(H BILAL ABDESELAM LAYACHI 51 240
1-555 *HHTIQGH JESUS ALZAR RODICIO 51 241
1-571 *RADAT5H* SAUL CARABALLO PEREZ 51 242
1-290 FHHQEDDH MARIA POZO LOPEZ 50,5 243
1-395 HHH)F | 4ok AHMED ABDESELAM AHMED 50,5 244
1-369 FHE(DD | H* FRANCISCO AMADO SOSA 50,5 245
1-378 FHE5A()] ** BOUCHRA EL AMRI BAZRA 50,5 246
1-171 HHK()QDDH ¥ BILAL LAHASEN MOHAMED 50 247
1-357 *EE56) (F* ANUAR MOHAMED SEBTI 50 248
1-262 *HE()(56%* SAID MOJTAR AHMED 50 249
1-114 kK] (9] % SANAH ABDELKADER HOSSAIN 50 250
1-548 *HKQT ()] ** NABIL ABDESELAM MOHAMED 50 251
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CUESTIONARIO DEL EXAMEN
1. ;(Cual de las siguientes es una medida preventiva correcta?

A] Sube los bordillos tirando del carrito, no empujandolo.

B ] Sube los bordillos empujando el carrito, no tirando de éI.

C|] Para vaciar una papelera puedes introducir las manos en ella.

2. Principalmente existen 2 tipos de barredoras:

A| de aspiracion y de empuje.

de aspiracion y de arrastre.
B ] Sube los bordillos empujando el carrito, no tirando de éI.
efensa nacional

C|] de soplado y de arrastre.

3. (En qué caso se aconseja sustituir el carrito por un motocarro?

A] Cuando el sector de limpieza esta a mas de 1.400 m del centro de trabajo.

B Cuando hay bordillos muy altos.

C|] Cuando la acera mide menos de 1 m.

4. La modalidad de barrido manual “en brigada” requiere, como minimo...

A] 2 operarios

B ] 3 operarios

C1 4 operarios

5. Un operario con carrito puede barrer al dia, en condiciones 6ptimas, hasta...

Al 3.500 m?
B 4.800m?
C|] 6.500 m?

6. ;Cual de las siguientes es una medida preventiva correcta?

Presta atencion al trafico y a las sefiales de quienes trabajan contigo durante la realizacion de las

A tareas.

B En limpiezas que supongan la ocupacién de la calzada, no es necesaria la precaucién ya que se
usa ropa de alta visibilidad.

C| Mientras trabajas en la via publica puedes usar auriculares o hablar por el movil.
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7. En una calle sin contenedores debe dotarse al peon de...

A Carrito con doble cubo

B| Vehiculo de apoyo para depositar los residuos

C] Escoba de mayor grosor

8. ;Cudl NO es una variable que afecte a la productividad del barrido manual?

A| Tipo de pavimento

B ] Duracion de la jornada

C] Color del mobiliario

9. El barrido de repaso esta especialmente indicado para...

A Zonas con alto transito peatonal

B| Playas en invierno

C|] Autovias

10. Para retirar excrementos animales del pavimento se recomienda programar...

A| Baldeo manual o mecanico

B Solo barrido en seco

C] Aspiracion neumaticas de hojas

11. La velocidad maxima habitual de una barredora de arrastre de gran capacidad es...

Al 30 km/h
B 50 km/h
C1 100 km/h

12. ;Qué sistema de barredora logra un acabado mas perfecto en zonas con poca suciedad?

A Arrastre

B ] Aspiracion

C] Empuje

13. Una barredora pesada puede avanzar en calzada hasta...
A] 15000 m dia
B 25000 m dia
C] 35000 m dia
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14. Para calles estrechas de casco historico se recomienda una barredora...

A

B

C

Pesada de arrastre
Pequeiia de aspiracion

Mediana de arrastre

15. El “tercer cepillo” permite principalmente...

A

B

C

Lavar el pavimento
Ampliar el ancho de trabajo y limpiar bordillo-acera simultdneamente

Elevar la tolva

16. ;Qué accesorio emplea una barredora para aspirar montones de hojas?

A

B

C

Mangote de aspiracion
Rociador frontal

Cepillos traseros

17. ;Cual de las siguientes es una medida preventiva correcta?

A

En el camidn recolector puedes pasar por debajo del contenedor mientras esté elevado para retirar los
restos de debajo.

En caso de contacto con algiin producto quimico, lavate inmediatamente con agua abundante.

Para bajar de la cabina del camion recolector puedes hacerlo de un salto.

18. ;Cual es la principal limitacion del barrido mecanico en calzadas urbanas?

A

B

C

Clima
Vehiculos estacionados que bloquean el bordillo

Existencia de papeleras

19. El barrido mixto combina...

A

B

C

Cepillado de alta presion y soplado
Barrido manual en brigada + barredora autopropulsada

Baldeo y aspiracion
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20. Una ventaja destacada del barrido mixto es...

A

B

C

21. En calles con vehiculos aparcados en ambos bordillos se sitiia la barredora...

A

B

C

Bajo coste de inversion
Excelente imagen de productividad ante la ciudadania

Elimina necesidad de operarios a pie

En el centro de la calzada
Solo en la acera

Fuera del sector

22. Los siguientes elementos son accesorios de barredoras:

A

B

tercer cepillo y mangote de arrastre
tercer cepillo y mangote de soplado

Sube los bordillos empujando el carrito, no tirando de él.

efensa nacional
tercer cepillo y mangote de aspiracion

23. La unica limitacién importante del barrido mixto es...

A

B

C

Pavimento muy deteriorado o discontinuo
Falta de papeleras

Anchura excesivas de las calles

24. Para trasladar al personal de barrido manual al sector, el conductor de la barredora puede llevar...

A

B

C

Hasta 2 operarios adicionales
Ningln operario

5 operarios

25. El baldeo manual utiliza agua procedente de...

A

B

C

Un vehiculo cisterna
Una manguera conectada a la red de riego

Depositos portatiles de los operarios
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26. El baldeo mecanico proyecta agua mediante...

A] Motocarros
Vehiculo cisterna con bomba de presion

B
C | Carritos con cubos

27. La presion de trabajo de l1a baldeadora de alta presién para aceras puede alcanzar...

Al 10atm
Bl 25atm
C] 50 atm

28. (El baldeo representa aproximadamente qué porcentaje de los medios de limpieza viaria?

Al 5-7%
Bl 10-15%
CJ 25-30%

29. Cuando el baldeo manual es demasiado costoso, suele restringirse a...

Al Areas industriales

B Autovias
C| Cascos historicos y zonas comerciales

30. El “baldeo mixto” combina agua a presion y...

A Aspiracion de residuos
Barrenderos que arrastran los residuos hacia la corriente de agua

B
C| Uso de detergentes quimicos

31. La distancia maxima recomendada entre papeleras en zona habitada es...

Al 40 m
B] 60m
Cl 100m

32. ;Qué modelo se aconseja en zonas conflictivas con vandalismo?

A| Papelera de poste

B| Papelera antivandalismo

C| Papelera de diseflo
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33. En barrido existen las siguientes modalidades:

Barrido Mecanico y Barrido Mixto.

A
Barrido Manual, Barrido Mecanico y Barrido Mixto.

B
C

Barrido Manual y Barrido Mecanico.

34. Para evitar reboses, se recomienda vaciar las papeleras cuando estén llenas al...

Al 25%
Bl 50%
Cl90%

35. La frecuencia de vaciado en zonas de afluencia media alta nunca debe superar...

Al 2 dias

B 4 dias

C] 1 semana

36. ;En qué barriada se encuentra la calle Juan de Juanes?

A Morro-Hadu

B| El Principe

C|] Benzu

37. ;Cémo se llama la avenida principal que recorre el centro de Ceuta?

A Avenida Africa
Avenida de la Marina Espafiola

B
C| Avenida Espafa

38. (| Donde esta situada la Plaza de los Reyes?

A| Junto a la Delegacion del Gobierno

B | En la barriada del Morro

C| Cerca de la frontera del Tarajal

39. ;Cual de estas calles esta cerca del Paseo del Revellin?

A|] Calle Real

B | Calle Venezuela

C] Calle Toledo
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40. ; Qué nombre recibe la calle donde se sitiia 1a Asamblea de Ceuta?

A Calle Edrissis

B | Calle Padilla
C| Avda. Alcalde Sanchez Prados

41. ;Qué dato debe figurar obligatoriamente en la etiqueta de un producto quimico segiin el manual?

A Datos sobre la empresa proveedora

B
C | Numero de lote interno

Fecha de caducidad del producto

42. Las tipologias de contenedores de residuos en superficie son:

Carga superior o iglu, carga lateral, carga trasera y carga bilateral.

A
B | Carga lateral y carga trasera.
Carga superior o iglu, carga lateral y carga trasera.

C

43. Trabajando en la via publica esta expresamente prohibido:

A Usar auriculares o teléfono durante la tarea
B Llevar chaleco de alta visibilidad
C| Cruzar por pasos de peatones sefializados

44. El manual define el estrés térmico como riesgo que puede producir:

A] Calambres y agotamiento

B | Dolor lumbar cronico

C] Hipotension arterial permanente

45. Al encontrar una jeringuilla durante la recogida de residuos se debe:

Seguir el procedimiento de actuacion para objetos punzantes

A
B | Romperla con los guantes y desechar los restos
C ] Dejarla donde esta para que la retire otro servicio

46. ;Cuantos miembros integran la Asamblea de Ceuta?

Al 25
Bl 31
C] 35
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47. ;Como describe el Estatuto la bandera oficial de la Ciudad?

A Cuatro tridangulos blancos y cuatro negros alternos

B | Dos franjas horizontales roja y amarilla

C] Cruz de San Andrés sobre fondo blanco

48. Para resultar elegido Presidente de la Ciudad, un candidato debe...

A Obtener mayoria absoluta de la Asamblea; o quien mas votos saque.

B ] Alcanzar mayoria simple en una Unica votacion

C] Ser nombrado directamente por el Gobierno de la Nacion

49. La elaboracién y ejecucion del presupuesto de la Ciudad corresponden a...

A| El Consejo de Gobierno
B| La Asamblea de Ceuta

C] La Delegacion del Gobierno

50. ;Cual de las siguientes materias corresponde a la “ejecucion de la legislacion del Estado” por parte de Ceuta, segtin el
articulo 22?

A Proteccion civil

B | Defensa nacional

C| Politica exterior

PLANTILLA DE RESPUESTAS

1.A 11.B 21.A 31.C 41. A
2.B 12.B 22.C 32.B 42.A
3.A 13.C 23.A 33.B 43.A
4.A 14.B 24. A 34.B 44. A
5.C 15.B 25.B 35.A 45. A
6. A 16. A 26.B 36.A 46. A
7.B 17.B 27.C 37.B 47. A
8.C 18. B 28.B 38.A 48. A
9.A 19.B 29.C 39.A 49.A
10. A 20.B 30.B 40.C 50. A

Segundo.- Lo que le comunico, significandole que contra esta resolucion que agota la via administrativa, y en cumplimiento de
lo previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo organo que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio). No
obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente en derecho.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
El presidente del Consejo de Administracion de “SERVILIMPCE SLU”
Fecha 01/08/2025
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