Ao XCX
Viernes
23 de Mayo de 2025

BOCCE

N26.515
ORDINARIO

D.L.: CE.1-1958

Boletin Oficial
Ciudad de Ceuta

SUMARIO

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Decreto del Consejero de Fomento, Medio Ambiente y Servicios
Urbanos, D. Alejandro Ramirez Hurtado, por el que se autoriza en-
cargo a medio propio a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-
Real Casa de la Moneda, para fabricacion y suministro de tarjetas de
Cualificacion de Conductor.

Extracto de la convocatoria para la eleccion de las Reinas de las
Fiestas Patronales de Ceuta 2025.

DELEGACI(')N DEL GOBIERNO EN CEUTA.
AREA DE TRABAJO E INMIGRACION

Resolucion de inscripcion del Convenio Colectivo para el personal

de la Real Federacion de Futbol de Ceuta. ag.

AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernacion, D. Alberto
Ramon Gaitan Rodriguez, por el que se nombra al Policia Local con
nimero Profesional P-110, en el puesto de trabajo de Policia Local p

de la Unidad de Atestados. ag.

OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

Propuesta de Resolucion provisional relativa a la concesion de ayu-
das del bono social térmico 2024, a los beneficiarios del bono social
eléctrico a 31 de diciembre de 2023, en la Ciudad Auténoma de
Ceuta y plazo de presentacion de cuenta bancaria para ingreso o
renuncia.

PROCESA.-Decreto de la Consejera de Hacienda, Transicion Eco-
némica y Transformacion Digital, D?*. Kissy Chandiramani Ramesh,
relativo a la concesion de ayudas y subvenciones publicas para la
contratacion de jovenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia

Juvenil, Programa FSE+ para Ceuta 2021-2027 (1* convocatoria). Pag.

Informacion publica del expediente de solicitud de licencia de am-
pliacion de actividad de establecimiento hostelero a Terraza, del
local sito en ¢/ Delgado Serrano, esquina ¢/ Camoens, cuyo titular es

RM Restauracion 2024 S.L. Pag.

PROCESA.-Propuesta de Resolucion provisional de concesion de
subvenciones publicas relativa a la contratacion indefinida de jove-
nes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, grupo de
desempleados con especiales dificultades para la insercion laboral,
en el marco de Programa FSE+, para Ceuta 2021-2027 (2° convoca-

toria). ag.

Pag.

Pag.

Pag.

1343

1347

1349

1362

1363

1397

1402

1403

1.342



BOCCE N26.515 1T Viernes 23 de Mayo de 2025

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

308.- ANUNCIO

DECRETO DEL CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS URBANOS, DON ALEJANDRO RAMI-
REZ HURTADO, POR EL QUE SE AUTORIZA ENCARGO DE FABRICACION Y SUMINISTRO DE TARJETAS DE CUALI-
FICACION DE CONDUCTOR A LA FABRICA NACIONAL DE MONEDA'Y TIMBRE-REAL CASA DE LA MONEDA, EN-
TIDAD PUBLICA EMPRESARIAL, MEDIO PROPIO.

-~ANTECENTES DE HECHO
PRIMERO.

La Tarjeta de Cualificacion de Conductor es un documento que acredita la aptitud profesional de los conductores de determinados
vehiculos destinados al transporte por carretera. Su emision y gestion son fundamentales para garantizar la seguridad vial y el cum-
plimiento de la normativa vigente en materia de transporte, siendo la Ciudad Auténoma de Ceuta, a través del Servicio de Transpor-
tes Terrestres, dependiente de la Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos, la encargada de la emision y entre-
ga de dicho documento.

De conformidad con la disposicion adicional quincuagésima sexta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/
UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y lo dispuesto en los articulos 1.3 y 5.1 del Estatuto de la Entidad, aprobado por el
Real Decreto 51/2023, de 31 de enero, la FNMT-RCM, EPE, MP sera medio propio personificado de la Administracion General del
Estado, de las Comunidades y Ciudades Auténomas y de las entidades locales, asi como de los organismos, entes y entidades del
sector publico estatal, autondémico y local, sean de naturaleza juridica publica o privada, vinculados o dependientes de aquellas, y
ejecutara los correspondientes encargos de conformidad con lo dispuesto en la antes aludida Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y en
su normativa de desarrollo; en la medida que cuente con los medios suficientes e idoneos para la realizacion de las prestaciones en
el sector de actividad descrito en el capitulo II del citado Estatuto, y cumpla los demas requisitos previstos en los articulos 32 y 33
de la reiterada Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

Consta documento de Reserva de Crédito de fecha 10 de marzo de 2025: RC 1205000011926, RC_FUT 1205000011928, RC_FUT
1205000011929, RC_FUT 1205000011931.

SEGUNDO.

La Ciudad Autonoma de Ceuta, a través de la Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 21.1.3% de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, ostenta comp e-
tencias en materia de transportes terrestres y por cable, para la ejecucion de la legislacion del Estado, en la referida materia, con el
alcance previsto en el apartado 2 del mismo articulo; al amparo de lo dispuesto en su Disposicion Transitoria Segunda y del Real
Decreto 1.541/2006, de 15 de diciembre, la Administracion del Estado procedio a traspasar a la Ciudad de Ceuta, las funciones y
servicios concernientes a la precitada materia.

El Real Decreto 284/2021 de 20 de abril, por el que se regula la cualificacion inicial y la formacion continua de los conductores de
determinados vehiculos destinados al transporte por carretera, determina en su articulo 20, la obligaciéon de expedir la tarjeta de
cualificacion de conductor a quienes hayan aprobado el examen de cualificacion inicial, asi como, a quienes hayan superado un
curso de formacion continua, expidiéndose con un periodo de vigencia de cinco afios a partir del examen o de la finalizacion del
curso, respectivamente. El anexo VI del mencionado texto legal indica los diferentes elementos constitutivos de la tarjeta de cualifi-
cacion de conductor, que tienen por objeto descartar toda posibilidad de falsificacion o manipulacion fraudulenta y detectar toda
tentativa de este tipo.

.- FUNDAMENTOS JURIDICOS
PRIMERO.

Que, respecto a los requerimientos establecidos en la normativa para la emision y utilizacion de las tarjetas de cualificacion de con-
ductor, la Directiva (UE) 2022/2561 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de diciembre de 2022, que codifica y deroga la
anterior Directiva 2003/59/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de julio de 2003, relativa a la cualificacion inicial y la
formacion continua de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte de mercancias o de viajeros por carrete-
ra; establece una formacion obligatoria para determinados conductores profesionales.

En el punto 3 del Anexo II de la Directiva (UE) 2022/2561 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de diciembre de 2022, se
indica que: “Los diferentes elementos constitutivos de la tarjeta de cualificacion de conductor tienen por objeto descartar toda posi-
bilidad de falsificacion o manipulacion fraudulenta y detectar toda tentativa de este tipo™.

Por lo tanto, esta tarjeta debe responder a las mas altas exigencias técnicas de proteccion contra la falsificacion, habida cuenta de la
importancia de los derechos que confiere para la seguridad vial.

El Real Decreto 284/2021, de 20 de abril, por el que se regula la cualificacion inicial y la formacion continua de los conductores de
determinados vehiculos destinados al transporte por carretera y se modifica el Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Trans-
portes Terrestres, aprobado por el Real Decreto 1.211/1990, de 28 de septiembre, incorpora al derecho espaifiol la Directiva
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2003/59/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de julio de 2003, adaptada a la modificacién operada por la Directiva
(UE) 2018/645 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de abril, y determina la obligacion de expedir a los aspirantes que
hubiesen aprobado el examen de cualificacion inicial la tarjeta de cualificacion de conductor, que se ajustara a las caracteristicas
sefialadas en el anexo VI del citado real decreto.

Finalmente, cabe destacar que, mediante Resolucion de 29 de octubre de 2007 de la Direccion General de Transportes por Carrete-
ra, se publico la encomienda de gestion a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre — Real Casa de la Moneda para el “Despliegue
de la infraestructura necesaria del sistema de cualificacion inicial y formacion continua de los conductores profesionales” (BOE n°
290, de 4 de diciembre de 2007). En el anexo de la citada Resolucion figura el Acuerdo que regula la mencionada encomienda de
gestion, en el cual se indica: “...el Ministerio de Fomento considera ineludible encomendar el desarrollo, la gestion y la implanta-
cion, en el territorio espafiol, de este sistema a la FNMT-RCM... que ofrece las garantias de fiabilidad, seguridad y operatividad del
sistema.”

Que, de acuerdo con las exigencias recogidas en la normativa citada, las tarjetas de cualificacion de conductores deben cumplir las
caracteristicas, dimensiones y elementos de seguridad que establece el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, y
por tal motivo, el citado Ministerio ha centralizado en la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. la fabricacion de dicho material, con objeto de
que cualquier tarjeta de cualificacion de conductores sea facilmente reconocible y verificable por cualquier agente de la autoridad,
con independencia de la Comunidad Auténoma o Diputacién Foral que haya expedido el titulo habilitante o certificado.

SEGUNDO.

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
que se transponen al ordenamiento juridico espaifiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/
UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), los poderes adjudlcadores podran organizarse ejecutando de manera directa pres-
taciones proplas de los contratos de obras, suministros, servicios, concesion de obras y concesion de servicios, a cambio de una
compensacion tarifaria, valiéndose de otra persona ]ur1d1ca d1st1nta a ellos, ya sea de derecho publico o de derecho privado, me-
diante el instrumento juridico de Encargo de la prestacion a una entidad que tenga atribuida la condiciéon de medio propio personifi-
cado del poder adjudicador correspondiente.

Que, de conformidad con la disposicion adicional quincuagésima sexta de la LCSP y lo dispuesto en los articulos 1.3 y 5.1 del Es-
tatuto de la entidad, aprobado por el Real Decreto 51/2023, de 31 de enero, la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. serd medio propio perso-
nificado de la Administracion General del Estado, de las Comunidades y Ciudades Auténomas y de las entidades locales, asi como
de los organismos, entes y entidades del sector publico estatal, autonomico y local, sean de naturaleza juridica publica o privada,
vinculados o dependientes de aquellas, y ejecutara los correspondientes encargos de conformidad con lo dispuesto en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, y en su normativa de desarrollo, en la medida que cuente con los medios suficientes e idoneos para la
realizacion de las prestaciones en el sector de actividad descrito en el capitulo II del citado Estatuto, y cumpla los demas requisitos
previstos en los articulos 32 y 33 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

Que el articulo 4.1, del capitulo II, del Estatuto de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. atribuye a la Entidad, entre otras, las siguientes
funciones y competencias: la elaboracion de documentos oficiales de identificacion, como las tarjetas de tacografo digital, 1a elabo-
racion de documentos y tarjetas para ciudadanos y empresas segun los sectores de actividad y de cualesquiera otros documentos de
seguridad asi como la evolucion tecnoldgica de los mismos en cumplimiento de la legislacion nacional, comunitaria o internacional
aplicable, la prestacion de servicios de seguridad en las comunicaciones a través de técnicas y medios electronicos, informaticos y
telematicos (EIT), asi como los servicios de identificacion electronica y de confianza para las transacciones electronicas, direccion
electronica habilitada y notificacion electronica, digitalizacion, depdsito y custodia de documentos en cualquier soporte, y la expe-
dicidn, fabricacion y suministro de los titulos o certificados de usuario, en soporte digital o en tarjeta, de acuerdo con la legislacion
nacional, comunitaria o internacional.

Que la FNMT-RCM, E.P.E., M.P., como entidad publica especializada en la elaboracion y fabricacion de todo tipo de documentos
oficiales y de seguridad, dispone de los medios personales y materiales necesarios y suficientes para la provision las tarjetas de
cualificaciéon de conductores, cumpliendo con los requerimientos técnicos y de seguridad requeridos para el funcionamiento del
sistema establecido para su emision y fabricacion, tanto por las caracteristicas, especificaciones técnicas y medidas de seguridad
directamente aplicables al proceso de elaboracion, como por las medidas de seguridad intrinsecas a la organizacion e instalaciones
de laFNMT-RCM, E.PE., M.P.

Que, asimismo, por la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. se cumplen el resto de los requisitos previstos en el articulo 32 de la LCSP para
ser medio propio personificado de la . De forma que, de acuerdo con expresado, en el Estatuto de la
Entidad se recoge la consideracion de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. de medio propio personificado de los sectores publicos estatal,
autondémico y local. Mas del 80 por ciento de las actividades de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. se llevan a cabo en el desarrollo de su
actividad como medio propio personificado. La totalidad del capital o patrimonio de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. es de titularidad
0 aportacion publica.

Asi, considerando que la concesioén de autorizaciones, inspeccion y control de transportes por carretera corresponde a la Ciudad
Auténoma de Ceuta, la finalidad del presente Encargo es la fabricacion y entrega de tarjetas de cualificacion de conductores por la
FNMT-RCM, E.PE., M.P,, Uinica entidad publica espafiola que ofrece todas las garantias de fiabilidad, seguridad y operatividad
exigidas por la Comision Europea; y, por otro lado, el establecimiento de las condiciones y los compromisos que asumen las partes.

A estos efectos, la Ciudad Auténoma de Ceuta facilitard a la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. la mas completa informacion y efectuara las
actuaciones necesarias para la realizacion de todas las actividades descritas en el Anexo Técnico, y, en particular, suministrara en
términos de licitud y exactitud, los datos que ha de contener la memoria de las tarjetas objeto de fabricacion respecto de las empre-
sas, talleres, controladores y conductores afectados.

TERCERO.
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Si bien este tipo de encargos a medios propios, no esta definido dentro de los aprobados por el Consejo de Gobierno. Nos remiti-
mos, con caracter general, al contenido genérico que todo expediente administrativo de encargo a medio propio viene ejecutando
esta Administracion, siendo estos, los siguientes:

I. Apertura del expediente administrativo de encargos a medios propios personificados.
1. Definicion del objeto.

1.1. Informe de necesidad: Sobre la obra, servicio o suministro que se pretende satisfacer. A realizar por técnico competente en
la materia que se pretende encargar.

1.2. Memoria justificativa: Que debera contener, como minimo lo siguiente:
1.2.1. Descripcion de la obra, servicio o suministro a realizar.

1.2.2. Razones que justifican el encargo, sobre los procedimientos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

1.2.3. Marco juridico aplicable.

1.3. Texto de la propuesta del encargo: Que debera contener, lo siguiente:
1.3.1. Objeto del encargo (obra, servicio o suministro).

1.3.2. Legislacion aplicable.

1.3.3. Presupuesto, tarifas y abono de los trabajos.

1.3.4. Plazo de duracion.

1.3.5. Subcontratacion de ejecucion por contratacion externa. En todo caso, deberd justificarse el coste efectivo soportado por el
medio propio para aquellas actividades que se subcontraten.

1.3.6. Resolucion de controversias.
1.3.7. Responsable del encargo.

2. Informe juridico: A realizar por el técnico de la administracion general designado por la Ciudad de Ceuta, o en su defecto, por la
Secretaria General.

3. Fiscalizacion.
4. Contabilizacion:

4.1. Elaboracion del documento o documentos de Retencion de Crédito (RC) y Retencion de Crédito Futuros (RC Fut) o emision
del Certificado de la existencia de Crédito. A realizar por la Consejeria con partida/s presupuestaria/s asignada/s para realizar el
gasto.

II. Acuerdo y ejecucion del Encargo.

1. Aprobacién del documento de encargo y Decreto. A realizar por la Consejeria competente por razon de la materia.
2. Autorizacion y Disposicion del gasto.

4. Dar cuenta al Consejo de Gobierno del encargo que aprueba.

5. Publicacién del encargo.

5.1. En el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE).

5.2 En el Portal de Transparencia de la Ciudad Autonoma de Ceuta, segun el detalle que recoge el articulo 8.1.b), de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

6. Remision telematica al Tribunal de Cuentas con base a la Resolucion de 20 de julio de 2018, de la Presidencia del Tribunal de
Cuentas, por la que se publica el Acuerdo del Pleno de 28 de junio de 2018, por el que se aprueba la sustitucion de la Instruccidén
general relativa a la remision telematica al Tribunal de Cuentas de los extractos de los expedientes de contratacion y de las relacio-
nes de contratos, convenios y encomiendas de gestion celebrados por las entidades del Sector Publico Estatal y Autonomico, apro-
bada por Acuerdo del Pleno de 28 de noviembre de 2013

7. Certificacion o documento acreditativo de la realizacion de los trabajos y su correspondiente valoracion, asi como justificacion
del coste efectivo soportado por el medio propio para las actividades que se subcontraten.

8. Factura emitida por la entidad destinataria del encargo, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1.619/2012, de 30 de no-
viembre, por el que se regulan las obligaciones de facturacion y, en su caso, en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de
la factura electronica.

II. Fase de liquidacion del encargo:
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1. Certificacion o acta de conformidad de las obras, bienes o servicios, asi como su correspondiente valoracion y, en su caso,
justificacion del coste efectivo soportado por el medio propio para las actividades subcontratadas.

2. En su caso, verificacion de la existencia del informe de supervision del proyecto de obras.

3. En su caso, factura emitida por la entidad destinataria del encargo de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto

1.619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligaciones de facturacion y, en su caso, en la Ley 25/2013, de 27 de
diciembre, de impulso de la factura electronica.

CUARTO.

Conforme con lo establecido en los articulos 21.1.3* de la Ley Orgénica 1/1995 de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceu-
ta, la Ciudad Auténoma de Ceuta ostenta competencias en materia de transportes terrestres y por cable para la ejecucion de la legis-
lacion del Estado en la referida materia con el alcance previsto en el apartado 2 del mismo articulo. Al amparo de su Disposicion
Transitoria Segunda y del Real Decreto 1.541/2006, de 15 de diciembre, la Administracion del Estado procedi6 a traspasar a la ciu-
dad las funciones y servicios concernientes a la materia; y en uso de las atribuciones que le confiere el de 23 de junio de 2023
(BOCCE EXTRAORDINARIO N° 42 de 03/06/2023) por el que se organiza funcionalmente la Ciudad Auténoma de Ceuta, recoge
en su apartado primero, 2. 61) Transporte terrestre y por cable, es el titular de la Consejeria quien tiene atribuida la competencia
para la tramitacion, gestion y formalizacion del encargo a la FNMT-RCM, por razén de la materia, sin perjuicio de dar cuenta dela
misma al Consejo de Gobierno de Ceuta. Y en su virtud, RESUELVE:

Primero.- Objeto

Aprobar el encargo a la FNMT-RCM como medio propio personalizado la ejecucion del suministro de 800 Tarjetas plastificadas
imprimibles de Cualificacion de Conductor (CAP) destinadas a cubrir las necesidades del Servicio de Transportes Terrestres, de-
pendiente de esta Consejeria, los ejercicios 2025 a 2028, ambos incluidos.

Segundo.- Financiacion

Conforme a la Resolucion de fecha 29 de septiembre de 2023, de la Subsecretaria de Hacienda y Funcion Publica, por la que se
aprueban las tarifas de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda, Entidad Piblica Empresarial, Medio
Propio por la elaboracion de Tarjetas de Cualificacion del Conductor para el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urba-
na y para las Comunidades y Ciudades Auténomas, asi como para los organismos, entes y entidades del sector publico autonémico
vinculados o dependientes de aquellas, se fija precio unitario de 1,67€ por unidad.

ANUALIDAD CANTIDAD APLICACION O PARTIDA PRESUPUESTARIA (*) IMPORTE
2025 200 unidades 008/4430/22699 334,00 €
2026 200 unidades 008/4430/22699 334,00 €
2027 200 unidades 008/4430/22699 334,00 €
2028 200 unidades 008/4430/22699 334,00 €

(*) 008/4430/22699 “Gastos funcionamiento transporte

Tercero.- Este encargo no supone cesion de la titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos del hecho.

El plazo de duracion del encargo es de duracion determinada y comenzara a contar a partir de la fecha de su aprobacion. E1 mismo
podra finalizar anticipadamente por razones de interés publico, o y si se establecen otros medios habilitados con personal de la Ciu-
dad, mediante Resolucion del Consejero competente de la Ciudad Auténoma de Ceuta en esta materia, sin perjuicio de la continui-
dad de aquellas actuaciones que se encontraran en ejecucion en el momento de la resolucion.

Cuarto.- Comuniquese a la FNMT-RCM, para su conocimiento y efectos oportunos, teniendo la comunicacion el caracter de orden
de ejecucion del presente encargo a medio propio.

Quinto.- Cumpliméntese lo previsto en la Resolucion de 20 de julio de 2018, de la presidencia del Tribunal de Cuentas, por la que
se publica el Acuerdo del Pleno de 28 de junio de 2018, por el que se aprueba la sustitucion de la Instruccion general relativa a la
remision telematica al Tribunal de Cuentas de los extractos de los expedientes de contratacion y de las relaciones de contratos, con-
venios y encomiendas de gestion celebrados por las entidades del Sector Publico Estatal y Autonomico, aprobada por Acuerdo del
Pleno de 28 de noviembre de 2013.

Sexto.- Se comunica que contra la presente resolucion, que agota la via administrativa podra interponer recurso potestativo de repo-
sicion ante el mismo organo que la dictd en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente de la notificacion, o interponer direc-
tamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta en el plazo de dos meses
contados desde el siguiente al de la notificacion de la resolucién, todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cual-
quier otro que estime procedente.

Séptimo.- Publiquese la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, y por otro, en la pagina web de la Ciudad,
a los efectos previstos en la Ley 19/2013, articulo 8.1.b), asi como, en la plataforma de contratacion correspondiente articulo 63.6
de la LCSP.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO

CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 16/05/2025
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311.- TituloES: ELECCION DE LAS REINAS DE LAS FIESTAS PATRONALES DE CEUTA 2025

TextoES: BDNS(Identif.):833841

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes ( )

Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir el concurso de eleccion de las Reinas de las Fiestas
(Infantil, Juvenil y Reina), Patronales en honor a Nuestra Virgen de Africa y las obligaciones derivadas de la participacion en el
mismo.

Las Reinas y Damas de Honor, son la maxima representacion de las mujeres ceuties en las Fiestas Patronales y forman parte de
las tradiciones y las costumbres locales.

1. Se establecen las siguientes categorias para la Eleccion de Reinas de las Fiestas:

a) Reina Infantil de 8 a 11 afios cumplidos antes de 16 de junio de 2025.

b) Reina Juvenil de 12 a 15 afios cumplidos antes de 16 de junio de 2025.

¢) Reina de 16 a 20 afios cumplidos antes de 16 de junio de 202S5.

Podran participar en el concurso aquellas candidatas que representen a su Asociacion de Vecinos (incluidas en la Federacion
Provincial de Asociaciones de Vecinos), ademas de todas aquéllas que libremente deseen hacerlo, siempre y cuando cum-

plan con los requisitos que se establecen en las presentes bases y lo hagan dentro del plazo establecido.

Para ello deberan cumplimentar el modelo de inscripcion, adjuntando fotocopia del DNI y autorizacion paterna/materna en
caso de las menores de edad.

Todas las participantes deberan estar empadronadas en el municipio.

2. No podran participar en la eleccion quien haya sido elegida Reina en ediciones anteriores, a excepcion del caso de in-
fantiles y juveniles, que podran hacerlo en diferente categoria de las que hayan sido elegidas.

3. No se admitiran a concurso ninguna candidata que no tenga la edad antes mencionada.

4. Las aspirantes, participan de forma libre y voluntaria, por lo que adquieren el compromiso de formar parte en el espec-
taculo y en las coreografias que se disefien para el mismo. Deben asistir a los ensayos y, tendran que asumir gastos menores
de vestuario que puedan requerirse. También se comprometen a asistir a los actos indicados por la Unidad Administrativa

de Fiestas.

5. Se elegiran reina por cada una de las categorias mas dos damas de honor por cada una, con opcion a placa. Cada una de
las elegidas conllevara una compensacion econdmica.

6. El plazo de inscripcion para participar finalizara el proximo 16 de junio a las 13.00 horas.

7. La Eleccion tendra lugar el viernes, 27 de junio de 2025, a partir de las 21.30 horas y en el Parque Maritimo del Medi-
terraneo (salvo modificacidon por motivos externos a la organizacion.

8. El vestuario que llevaran candidatas/os, sera el siguiente en dos pases:

- Categoria Infantil y Juvenil: Vestido casual y traje de flamenca.
- Categoria Reina: Traje de fiesta y traje de flamenca.

9. Los ensayos generales tendran lugar en el Parque Maritimo del Mediterraneo, los dias 25 y 26 de junio de 2025.

10. El Jurado estara compuesto por las siguientes personas:
El Presidente, elegido por el area competente: Con voz y sin voto.

Entre tres o cinco vocales:
Representantes del mundo del arte, estética, peluqueria, moda y fotografia.

Secretario: Que sera miembro de la Unidad Administrativa, con voz, pero sin voto.
El Jurado, queda facultado para resolver todas las dudas que se presenten y ademas podra tomar las resoluciones o acuerdos
necesarios para el buen orden y funcionamiento del certamen en todo lo no previsto en las presentes bases, asi como otorgar

un premio especial siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

La consejeria garantiza el correcto cumplimiento del procedimiento que se propone para puntuar a las candidatas, asi como
la transparencia en su desarrollo.
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11. Los premios otorgados por la Organizacion seran:

600 euros, banda, corona y placa conmemorativa, para las categorias Infantil, 800 euros para la categoria Juvenil, 1.000 eu-
ros para la categoria Reina y 200 euros para las damas de cada categoria.

Flores para todas las candidatas

Caso de que el nimero de candidatas sea menos de cinco por categoria, el concurso se declarard nulo y la designacion de las
Reinas de las Fiestas sera decision del Jurado del Concurso.

10. En caso de existir empate entre las candidatas, se volverd a repetir el tltimo pase entre ellas.

11. El Plazo de Inscripcién podra ser ampliado durante los dias que la Organizacion crea conveniente si el nimero de can-
didatas no supera la decena.

12. Aceptacion implicita. El hecho de participar en el presente concurso lleva implicito la aceptacion estas bases y demas
normas interpretativas de las mismas que se dicten en ejecucion de estas, conlleva la cesion del derecho a la obtencion de
imagenes y su divulgacion respetando siempre la legalidad aplicable vigente. El no cumplimiento de las mismas supondria
la pérdida del cargo.

13. El fallo del Jurado sera INAPELABLE.

14. La ganadora, esta obligada a participar y asistir en cuantos actos les sean requeridos por la Organizacion, durante el
periodo de las Fiestas Patronales y hasta la eleccion de las nuevas reinas.

15. Las Reinas que tenga el honor de ser elegidas, deberan ataviarse para la Cabalgata con trajes rocieros blanco.

16. Cualquier fotografia que realice el Ayuntamiento de Ceuta, en el ambito de este concurso y actividades, tanto de las
participantes, como de la ganadora, sera propiedad del Ayuntamiento, por lo que autorizan expresamente a la realizacion y
posterior utilizaciéon de las mismas por parte de la Organizacion.

17. Todas las candidatas, por el solo hecho de su participacion en el presente concurso, se comprometen a intervenir acti-
vamente en todos aquellos actos en los que la Unidad Administrativa de Festejos, estime oportuna su presencia, ataviadas
conforme a lo que en su momento fije la Consejeria, en atencion a la naturaleza del acto a celebrar, debiendo personarse
con la antelacion que estime la organizacion antes de la celebracion de cada acto.

18. La Unidad Administrativa de Fiestas, se reserva el derecho a modificar estas bases, en beneficio del desarrollo del
concurso.

19. Contra estas bases se podra presentar sugerencias y alegaciones, dentro de los cinco dias naturales, a partir de su publi-
cacion, sin que en ningun caso interrumpa el plazo de presentacion.

Lugar de la Firma: Ciudad Auténoma de Ceuta
Fecha de la Firma: 2025-05-20 .
Firmante: D* PILAR OROZCO VALVERDE - CONSEJERA DE EDUCACION, CULTURAY JUVENTUD
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN CEUTA.
AREA DE TRABAJO E INMIGRACION

303.- VISTO el texto del CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL DE LA REAL FEDERACION DE FUTBOL
DE CEUTA que fue suscrito, con fecha 24 de Abril de 2025, de una parte por los representantes de la empresa, y de otra por el
Delegado de Personal, en representacion de los Trabajadores , de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3
del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores y en el art. 2 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivo.

ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO
ACUERDA

Primero: Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de Convenios, Acuerdos Colectivos de trabajo
y Planes de Igualdad con funcionamiento a través de medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion a la Comi-
sion Negociadora, con la advertencia a la misma del obligado cumplimiento de las normas de rango superior en la ejecucion del
mismo.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad.
DELEGADA DEL GOBIERNO EN CEUTA

CRISTINA PEREZ VALERO
FECHA 15/05/2025
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ACTAN®6 DE LA REUNION MODIFICACION FINAL CELEBRADA EL 24 )
DE ABRIL DE 2025 DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA REAL FEDERACION
DE FUTBOL DE CEUTA'Y SUS TRABAJADORES. .-

Ceuta a 24 de abril 2025

Siendo las 12:00 horas de dicha de referencia y en la Sala de Juntas de la sede de la Real Federacion de Futbol de Ceuta, se ret-
nen los miembros componentes de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo que se indican.

POR LA PARTE EMPRESARIAL

Antonio Garcia Gaona (Presidente)
Antonio Pérez Burgos (Secretario General)
Manuel de la Rubia Nieto (Asesor Juridico)

POR LA PARTE SOCIAL

Sebastian Martinez Romero (Delegado de Personal)
David Luque Valenzuela (Delegado de Personal)
Farah Mohamed Ahmed (Delegada de Personal)
Emilio Postigo Robles (Asesor CCOO)

UNICO.- Se acepta y se realiza la modificacion de los articulos indicados por el area de trabajo al Convenio Colectivo negociado
y pactado en la Real Federacion de Fatbol de Ceuta. El documento se anexa a éste acta.
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CONVENIOCOLECTIVO
REAL FEDERACION DEFUTBOLDECEUTA
2024 -2028

CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL DE LA
REAL FEDERACION DE FUTBOL DE CEUTA

PRINCIPIOS GENERALES. -

1.- La organizacion practica del trabajo, con sujecion a este Convenio Colectivo y a la legislacion social vigente, ES FACULTAD
EXCLUSIVA de la Empresa (RFFCE), correspondiendo a los trabajadores cumplir las obligaciones concretas de su puesto de tra-
bajo atendiendo fielmente las instrucciones emanadas de la Empresa a través de su estructura funcional, realizando los trabajos y
tareas que les correspondan o se les encomienden de forma diligente conforme al rendimiento normal a un trabajador con perfecto
conocimiento de su labor en el desempefio de sus funciones, teniendo presente ademas las responsabilidades derivadas de la acti-
vidad que desarrolla como parte del conjunto de la propia Empresa, percibiendo por dicho trabajo las retribuciones que el presente
Convenio establezca, siendo ademds importante una correcta utilizacion de los utiles y elementos de trabajo que se pongan a su
disposicion. El material proporcionado por la RFFCE a sus trabajadores, en especial las herramientas de comunicacion
(ordenadores, tablets, moviles o cualquier otro equipo electronico), solo podran utilizarse por éstos con fines profesionales durante
el ejercicio de las funciones encomendadas. En el supuesto de un uso distinto al encomendado, abusivo o ilicito de dicho material,
y en especial el relativo a contenido de naturaleza sexista, racista, violento o desleal con la empresa, faculta a la RFFCE para utili-
zar los medios necesarios a su disposicion para esclarecer si dicho uso, ajeno a su finalidad, se ha efectuado y, en caso afirmativo a
tomar las medidas correctoras y disciplinarias establecidas para dicho supuesto contra el trabajador responsable.

2.- Sin merma de la autoridad que corresponde a la Direccion de la empresa o a sus representantes legales, los 6rganos de repre-
sentacion legal y sindical de los trabajadores tendran las funciones que les reconoce el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y la Ley Organica de Libertad Sindical.

3.- Los sistemas de seguridad implementados por la RFFCE protegeran, sin invadir la esfera privada de los trabajadores, los acce-

sos a las instalaciones de la entidad y lugares de trabajo mediante camaras y sistemas de control. Su uso fraudulento, en un intento
de eludir su finalidad, el dafio a los mismos y a los sistemas de grabacion en su caso, asi como el incumplimiento de las instruccio-
nes y exigencias de uso que al respecto establezca la RFFCE, se considerara falta muy grave contractual.

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio regula las relaciones laborales, economicas y sociales entre la Real Federacion de Futbol de Ceuta, Organis-
mo Auténomo con personalidad juridica propia, constituida para desarrollar las funciones que determinan sus Estatutos, y los tra-
bajadores incluidos en su ambito personal, se aplicara con preferencia a lo dispuesto en las demas normas laborales.

Articulo 2.- AMBITO PERSONAL Y TERRITORIAL.

El presente Convenio Colectivo sera de aplicacion al centro de trabajo que la Real Federacion de Futbol tiene en la ciudad de Ceu-
ta.

Se regira por este Convenio todo el personal laboral que pertenezca a la Real Federacion de Futbol de Ceuta a la que le es de apli-
cacion, tanto fijo como temporal, con las excepciones previstas en el articulo 1°, parrafo 3, del Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 3.- AMBITO TEMPORAL.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, si bien sus efectos eco-
ndémicos, se retrotraeran al dia 1 de enero de 2025.

La duracion sera por cuatro (4) afios, hasta el dia 31 de diciembre de 2028.

Entendiéndose prorrogado tacitamente por periodos anuales, si no media denuncia formal practicada por alguna de las partes, con
dos meses de antelacion como minimo a la fecha de su finalizacion.

Una vez finalizada su vigencia, mantendra la totalidad de su contenido normativo hasta que sea sustituido legalmente mediante
negociacion colectiva, por otro nuevo convenio.

Articulo 4. DENUNCIA.

El convenio podra denunciarse por alguna de las partes hasta el mes antes de su expiracion. De no hacerse asi, se entendera prorro-
gado por periodos anuales completos, manteniendo la vigencia de su contenido, tanto obligacional como normativo, hasta que sea
sustituido por uno nuevo.

Articulo 5.- LEGISLACION SUPLETORIA.

En todas aquellas materias no reguladas en el presente convenio se estara a lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, y a lo previsto en las disposiciones de caracter general que sean de aplicacion.
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CAPITULOIL RETRIBUCION
Articulo 6. Conceptos retributivos
Las retribuciones del personal afectado por el presente convenio seran de dos tipos: basicas y complementarias.

Son retribuciones basicas las siguientes:
1) Salario base.
a) Plus de Residencia (25% S.B.)
b) Plus de transporte
¢) Complemento no retributivo Ceuta. (8% S.B.)
d) Pagas extraordinarias.
e) Plus de nocturnidad personal instalaciones

2) Son retribuciones complementarias las siguientes:
a) Incentivos consolidables.

Articulo 7. Salario base

El salario base es el correspondiente a cada uno de los grupos en que se clasifica el personal, conforme a lo recogido en la tabla I
(anexo I).

Articulo 8. Pagas extraordinarias

El personal afectado por el presente convenio percibira tres (3) pagas extraordinarias al afio (salario integro), salvo el perso-
nal de instalaciones que no incluiré el plus de nocturnidad. Dichas pagas se abonardn junto con las mensualidades ordinarias de
los meses de marzo, junio y de diciembre. Tales pagas, se abonaran habitualmente de una sola vezen las fechas correspondientes,
s6lo se abonaran de forma prorrateada a propuesta de la RFFCE previo acuerdo con el trabajador.

Articulo 9. Incentivo consolidable a extinguir.

Los trabajadores que, a la firma del presente convenio, perciban incentivos pactados por la RFFCE, lo mantendran de forma con-
solidada y solo podré modificarse por acuerdo entreambas partes.

Articulo 10 Complemento personal no consolidable

La RFFCE podra abonar, con motivo de encomiendas especiales o determinados hitos, a todo elpersonal o a alguna de las perso-
nas de este, un complemento personal no consolidable, previa solicitud de la persona afectada a propuesta de la RFFCE, el cual
estara sujeto a la cantidad correspondiente acordada por las partes.

Los Complementos personales no consolidables seran:

1) Productividad: Toda persona trabajadora que se haya distinguido por un especial rendimiento, una actividad extraordinaria y
el interés o iniciativa con el que desempeiie el trabajo y sin un nimero de bajas durante el afio. (Cuantia a determinar por la

RFFCE vy se abonara durante el afio o a final de este, seglin estimacion de la RFFCE)

Los complementos de productividad seran reconocidos y prolongados, en su caso, hasta un maximo de un afio. De no existir
mencidn expresa a su eliminacion, se entenderan prorrogado tacitamente.

Articulo 11. Plus de transporte en la ciudad.

Todos los trabajadores afectados por este convenio percibiran en concepto decomplemento retribucion no salarial las cantidades
establecidas en el Anexo 1.

Articulo 12. Plus de nocturnidad

En compensacion a las horas nocturnas que puedan prestar los trabajadores de instalaciones/campos, se fija para cada uno de
ellos un plus de nocturnidad por importe de 60,00 € mensuales de caracter lineal. Este plus no se incluira en las pagas extraordi-
narias de estos trabajadores.

Articulo 13. Gastos de desplazamientos

Toda aquella persona que tenga que desplazarse a algun lugar de la peninsula por temas laborales en representacion de la
RFFCE, se le abonara los gastos de viaje, en base a los precios oficiales establecidos en cada via de transporte, barco, helicoptero,
avion, ave, bus ocoche propio. En ese ultimo caso el importe a pagar por km serd de 0.19 € / km. Queda exento de pago los viajes
que sean cubiertos por la RFEF. De igual modo el importe destinado a alojamiento ird en consonancia al lugar de destino, siendo
un minimo de 85€ y un maximo de 150€ por noche.

Articulo 14. Premio por matrimonio o pareja de hecho

El personal que contraiga matrimonio o realice la formalizacion de pareja de hecho en los registros correspondientes, percibira el
importe de 600 euros, por una sola vez. Este premio solo se devengara una vez durante la relacion laboral de la persona con la
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Federacion. El abonose efectuara previa justificacion del matrimonio o pareja de hecho.
Articulo 15. Liquidacion y pago

Los salarios mensuales se abonaran entre el dia 26 y el ultimo dia habil del mes a que corresponda. En lo referente a liquidacion
y pago se estara a lo dispuesto en el art. 29 del ET.

CAPITULO II1. TIEMPO DE TRABAJO
Articulo 16. Jornada laboral

La jornada laboral del personal de la RFFCE a tiempo completo durante la vigencia del presente Convenio sera de 1.820 horas
anuales.

Articulo 17. Distribucion de la jornada y horario

1) Con caracter general, para el personal que presta habitualmente sus servicios en RFFCE, la distribucion de la jornada sera,
salvo que las necesidades de los servicios a prestar reclamasen otra cosa, de lunes a viernes con el horario siguiente:

OFICINAS

Lunes a miércoles 09:30 a 13:30 horas y de 17:00 a 20:00 h.
Jueves 8:00 a 15:00 horas. Viernes 8:00 a 15:00 horas.
INSTALACIONES

De Lunes a Domingo en 4 turnos.

- 08:00 a 15:00 h (7 horas)

- 15:30 a2 23:30 (8 horas)

Dada las especiales circunstancias de las actividades que presta la RFFCE, la jornada de trabajo ordinario sera de lunes a domin-
g0, con un maximo de 35 horas semanales.

2) Elpersonal contratado a tiempo parcial tendra el horario derivado de las condiciones y circunstancias que motivaron su con-
tratacion y sera fijado en cada caso de comun acuerdoentre el mismo y la RFFCE, sin perjuicio de los cambios que hubiesen de
tener lugar a causade las necesidades del servicio a prestar. En ninglin caso se permitira una distribucion del trabajo que pueda
suponer la existencia de un “contrato a llamada”, no previsto ni permitido por la legislacion vigente.

Articulo 18. Horario especial y permisos en periodos festivos.

Con motivo de la semana santa, semana blanca, navidad y las ferias o festivos propios de cada localidad sede de centro de traba-
jo sometido a las prescripciones de este convenio, el personaldisfrutara de horarios especiales en dichos dias laborales con carac-
ter general que son los siguientes:

La jornada intensiva comenzara el dia siguiente a la finalizacion del curso escolar y la finalizacion de la jornada intensiva termi-
nara un dia antes del comienzo del curso escolar en horario de 08:00h a 15:00h.

Semana Santa, Semana Blanca y Navidad el horario sera de 08:00h a 15:00h.

Sin perjuicio de la no disminucion del horario ni aumento de los dias libres por ferias o fiestas en cada localidad, la RFFCE po-
dra arbitrar un horario y jornada especificos para atender a estassituaciones, siempre que lo permita el servicio. No existira, en
ningun caso, reduccion proporcional para personal a tiempo parcial.

Articulo 19. Horas extraordinarias

1) Tendran la consideracion de horas extraordinarias, aquellas horas de trabajo que se realicen sobre la duracion de la jornada
ordinaria establecida en el Art. 14 para el personal. La prestacion de horas extraordinarias serd de caracter voluntario.
2) Las horas extraordinarias se reduciran al minimo indispensable de acuerdo con los siguientes criterios:

a) En lo que respecta a horas extraordinarias con caracter habitual, se acuerda su supresion inmediata.
b) Con caracter excepcional podran realizarse en nimero no superior a cuarenta horas extraordinarias al afio.
¢) Con caracter general, siempre que la realizacion de las horas extraordinarias sea previsible y no se dificulte el funciona-
miento de los servicios, se comunicara previamente por escrito a la persona, por oficio del responsable de personal o
personaen quien se delegue haciendo constar la necesidad de la realizacion de la mismas, causas y motivos; en el oficio
se hara constar la aceptacion o negativa del personal a la realizacion de esas horas y el sistema de abono de las mismas
como compensacion en descanso, o en metalico, a criterio de la RFFCE.
3) En caso de compensacion por descanso, ésta se hara en la proporcion de descanso de una hora y media, por cada hora extra-
ordinaria realizada.
4) Los descansos compensatorios por haber realizado horas extraordinarias, se disfrutaran enun plazo no superior a 3 meses
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desde que se computaron los mismos.
Articulo 20. Descanso semanal

Con caracter general el personal tendra derecho a un descanso semanal de dos dias ininterrumpidos que se disfrutaran en sabado
y domingo preferentemente o en los dias laborables siguientes, si no hubiera sido posible su disfrute por causas de trabajo duran-
te aquellos dias. Sin perjuicio de que excepcionalmente y de acuerdo con la persona se opte por disfrutar el descanso en otro mo-
mento.

Articulo 21. Vacaciones anuales

1) Todo el personal tendra derecho, por afio completo de servicio, a disfrutar de un periodo vacacional retribuido de treinta (30)
dias naturales anuales, o a los d1as que corresponda proporcwnalmente al tiempo de servicio efectivo. Las vacaciones po-
dréan disfrutarse como méaximo en tres (3) periodos. (cada periodo minimo 10 DIAS, no acumulables con dias de asuntos
propios). Los delegados de personal deben de remitir a la empresa un cuadrante de disfrute de vacaciones anuales antes de
finales de marzo de cada afio. El periodo de disfrute sera preferentemente entre los meses de junio a septiembre de cada afio,
sin perjuicio de que por razones excepcionales, se pueda pactar otro periodo, previa justificacion.

2) En el supuesto que, llegado el 31 de diciembre, quedasen por disfrutar al personal algin periodo de vacaciones, siempre que
las necesidades del servicio lo permitan, a juicio de la empresa, podra disfrutarlo hasta el 31 de enero del afio siguiente, sal-
vo casosexcepcionales justificados.

CAPITULO IV. EXCEDENCIAS, LICENCIAS Y PERMISOS
Articulo 22. Excedencias
Las excedencias serdan de dos clases: voluntarias y forzosas.

1. Excedencia voluntaria es la que se concede por motivos particulares y a instancia de la persona y siempre que tenga mas de
un afio de antigiiedad en la empresa. Se podra solicitar excedencia voluntaria por un periodo minimo de cuatro meses y ma-
ximo de cinco afios. Este derecho no podra ser ejercitado otra vez por la misma persona hasta que haya transcurrido como
minimo cuatro afios desde el final de la anterior excedencia. La peticion de excedencia sera resuelta por la Junta Directiva
de la RFFCE en el plazo maximo de treinta dias. Durante el periodo de excedencia voluntaria, quedan en suspenso todos
sus derechos y obligaciones. En el intervalo entre ambos periodos se podra prorrogar la mismaanualmente.

2. Excedencia forzosa se considerara la designacion para un cargo publico o de representacion sindical de ambito provincial o
superior mientras dure el ejercicio de estas funciones, reincorporarse automaticamente a su puesto de trabajo, si lo pide en el
plazo maximo de treinta dias siguientes a la desaparicion de la causa que motivo tal situacion. La RFFCE podra cubrir las
plazas de excedencia forzosa con sustitutos, los cuales cesaran en el momento de reintegrarse el titular a su puesto.

3. Con caracter de excedencia voluntaria, en caso de nacimiento, adopcion de hijo/hija o acogimiento familiar, se podra con-
ceder un méximo de tres afios de excedencia para el personal, si la persona nacida, adoptada o acogida posee discapaci-
dad fisica, psiquica o sensorial y siempre que sea debidamente acreditado.

4. El personal tendra derecho a un periodo de excedencia voluntaria de hasta dos afos para atender al cuidado del conyuge o
pareja de hecho, o de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad, incluido el familiar consanguineo de la
pareja de hecho, que por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad
retribuida. La persona trabajadora debera acreditar documentalmente las causas que motivan la solicitud de excedencia,
siendo de aplicacion lo establecido en el apartado anterior.

Articulo 23. Licencias

En funcion de las necesidades del servicio, el personal que lleve un minimo de dos afios de servicio tendra derecho a licencia sin
sueldo de hasta seis meses anuales, previo informe de laspartes firmantes del presente Convenio. Si la licencia fuese superior a
un mes, podra ser cubierta con sustitutos en un plazo no superior a los diez dias de la concesion de esta, segin necesidades del
servicio.

Articulo 24. Permisos

Todo el personal tiene derecho a permiso retribuido en los casos que se especifican a continuacion; dado que tales permisos son
retribuidos, han de ser solicitados con caracter previo y suficientemente justificados.

1) Tendran derecho independientemente del periodo de vacaciones establecido con caracter general, a CINCO dias laborables
para asuntos propios. Estos dias no podran disfrutarse ni inmediatamente antes ni después de las vacaciones anuales; estos
dias no seran acumulables para el afio siguiente y podran disfrutarse hasta el 31 de enero del afio siguiente, los generados en
el afo anterior. El personal eventual disfrutara los mismos en proporcion.

2) Por matrimonio o formalizacién de pareja de hecho en los registros correspondientes, 15 dias naturales.

3) Por cambio de domicilio; dos dias, siendo uno mas cuando sea a mas de 50 km.

4) Para asistencia a consulta médica, el tiempo necesario para ello.

5) Por enfermedad grave, hospitalizacion, accidente o fallecimiento de familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad tanto del personal como de la pareja, cinco dias naturales, si el dbito ocurre en la provincia de residencia de la per-
sona y siete si es fuera de ella.

6) En los casos en los que el personal, victima de violencia de género tuviera que ausentarse por ello de su puesto de trabajo,
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estas faltas de asistencia, totales o parciales tendran la consideracion de justificadas por el tiempo y en las condiciones en
que asi lo determinen los servicios sociales de atencion o salud, segun proceda.

7) El personal debera presentar justificante suficiente del motivo alegado para el disfrute dela licencia o permiso concedido
(excepto punto 1). Si se comprobara falsedad o inexactitud del motivo alegado, el interesado debera reintegrar el importe de
las remuneraciones recibidas indebidamente, sin perjuicio de exigirles las responsabilidades en que hubiese incurrido.

CAPITULO V. CONDICIONES SOCIALES
Articulo 25. Mantenimiento del puesto de trabajo

En ninglin caso se considerara injustificada la falta de asistencia al trabajo derivada de la detencion del personal que tenga su
origen en motivaciones sociolaborales, politicas o cometidas contra la seguridad en el trafico.

Articulo 26. Politica de igualdad

Durante la vigencia del presente convenio colectivo, ambas partes negociadoras se comprometen a respetar la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, tendente a la consecucionde la igualdad de trato y oportunidades entre hombres y mujeres, asi como la
eliminacion de cualquier tipo de discriminacion por razon de sexo.

Articulo 27. Ayuda escolar

El personal comprendido dentro del &mbito del presente convenio, percibirdn anualmente por cada hijo/a, en concepto de ayuda
escolar las cantidades que a continuacion se especifican, teniendo en cuenta que, en el caso de que ambos conyuges o parejas
de hecho presten servicio a la RFFCE, soélolas percibira uno de ellos. Todas las ayudas deberan solicitarse acompafiando justifi-
cacion documental.

1) Todo el personal tendrd derecho a percibir ciento veinte euros (120€) anuales por cadauno de los hijos o hijas que se
encuentren en edad de guarderia hasta su ingreso en Educacion Infantil, siempre que asistan efectivamente al centro educa-
tivo correspondiente.

2) Todo el personal tendra derecho a percibir ciento cincuenta euros (150€) anuales por cada uno de los hijos o hijas que se
encuentre en Educacion Infantil, Educacion Primaria, y Educacion Secundaria Obligatoria.

3) De igual modo podra percibir una tnica ayuda de 600 euros para aquellos hijos o hijas que se marchen a un curso universita-
rio.

4) Los trabajadores con algun hijo o hija con una discapacidad legalmente reconocida, recibira una tinica ayuda de 1.000 eu-
ros, previa justificacion documental.

El personal contratado a tiempo parcial percibiré estas ayudas en proporcion a la jornada efectivamente realizada, conforme al
principio de igualdad de trato previsto en el articulo 12 del Estatuto de los Trabajadores. El personal con contrato a jornada com-
pleta percibira las ayudas en su totalidad. Las solicitudes deberan presentarse durante los meses de septiembre, octubre y no-
viembre, efectuandose el abono en el mes siguiente o, como maximo, en el segundo mes posterior a la peticion.

Articulo 28. Anticipos reintegrables

Previa autorizacion, el personal fijo podra obtener anticipos hasta un importe de tres mensualidades, sin intereses y a reintegrar
en el plazo maximo de veinticuatro mensualidades, siempre que lo permita la situacion econémica de la empresa. Se debera,
mediante escrito, motivar la solicitud. En caso de extincion, por cualquier causa, de la relacion laboral, la personabeneficiaria del
anticipo quedara obligada a la liquidacion total del mismo, pudiéndose compensar la cantidad a devolver contra cualquier crédito
derivado de su extincion contractual, incluida la indemnizacion por despido. No se podra solicitar un nuevo anticipo sin estar
reintegrado el anterior.

CAPITULO VI. INGRESOS, VACANTES, CONTRATACION TEMPORAL YPERIODO DE PRUEBA.
Articulo 29. Cobertura de vacantes y periodo de prueba

La admision de personal se sujetara a lo legalmente establecido, siendo factible pactar un periodo de prueba que no podra exce-
der de 6 meses para los titulados técnicos y de 2 meses para el resto del personal.

Durante este periodo, tanto la RFFCE como la persona trabajadora podran, respectivamente, proceder a la resolucion del contra-
to sin que ninguna de las partes tenga derecho a indemnizacion. En todo caso, el personal percibira durante el periodo de prueba
el salario basecorrespondiente al grupo en que se encuadre. Transcurrido el plazo de prueba quedaréd formalizada la admision,
siéndole contado a la persona, a efectos de aumentos perioddicos, el tiempo invertido en el citado periodo.

Todo ingreso se entendera sometido a periodo de prueba, cuyo computo se suspendera en caso de suspension del contrato y con-
secuentemente en el supuesto de incapacidad laboral transitoria del personal contratado.

Si se produjese alguna vacante dentro de la plantilla, ésta serd comunicada al personal fijo dela misma o inferior categoria, para
caso de que alguno estuviese interesado en ocupar la vacante producida, pueda ser solicitada por parte de esta.

CAPITULO VII. GRUPOS PROFESIONALES Y MOVILIDAD

Articulo 30. Grupos profesionales y funciones de puestos de trabajo
Los distintos grupos profesionales del personal que presta sus servicios a la Real Federacion de Futbol de Ceuta y 6rganos técni-
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cos de ella dependientes se agruparan, de acuerdo con los requisitos exigidos para su ingreso, en los grupos reflejados a conti-
nuacion. La prevision de clasificaciones del personal en grupos profesionales de este convenio, son meramente enunciativas y no
suponen la obligacion de tener provistas todas las plazas y especialidades profesionales enumeradas, si las necesidades y volu-
men de la RFFCE no lo requieren.

1) Grupo de gestion y administracion Grupos I, II, ITI, IV y V. En el que se integran los puestos de director/a de area, coordina-
dor/a de érea, jefe de mantenimiento, responsable administrativo/a, administrativo/a y auxiliar administrativo/a.
2) Grupo de servicios generales y personal técnico Grupos VII y VIIIL. En el que se integran los puestos de titulado/a, personal
de mantenimiento, personal de limpieza.

El personal en formacion y practicas sera incorporado al grupo profesional que le corresponda en funcién de la actividad a la que

esté adscrito.

Los diferentes puestos de trabajo, integrados en los grupos referenciados, quedan definidos,en cuanto a sus respectivas funcio-
nes, en los siguientes términos:

ANEXO |

Puesto de traba- Plus de
Grupos jo Definicion Salario Base Transporte
Salario segun
Grupo | Director/a Presidente | Ejerce las funciones directas de la Federacién Plan de Profe-
sionalizacion
. Persona que asume bajo dependencia directa del Director/a, el
Secretaria Ge- mando y la responsabilidad de la coordinacién de un area
Grupo Il | neral y Adminis- ndoyiarespons . ; ' 1.80384€| 61,20€
teniendo bajo sus 6rdenes al personal asignado a ésta, y sec-
tador General )
ciones que la compongan.
Grupo I, 11, 11I, Personas responsables de area, bajo dependencia directa del
IV'y V: Gestién Grupo | Coordinador/a Responsa- | Director/a de drea o en su defecto Secretario/Admén. General,
y Administra- IIIp de 4rea bles de el mando y la responsabilidad de la coordinacion de un érea, 1.431,65 € 61,20 €
cion areas teniendo bajo sus 6rdenes al personal asignado a ésta, y sec-
ciones que la compongan.
G Jefe/a de Insta- [ baj d denci bilidad
rupo e .e/a e Insta ersona.que.‘:asume ajo su depen enug Ysu responsabilida 1339,52 € 61,20€
I\ laciones la coordinacidn del personal de mantenimiento.
Funciones administrativas de primer nivel e iniciativa, actuan-
Administrativo, do bajo las instrucciones administrativas de los coordinadores
Grupo V / - rinistrativas ¢ ) 1.281,65€ | 61,20¢€
a de drea o responsables administrativos, si los hubiere en su
area.

Grupo Vily Grupo | Personal de Personal Personal encargado del mantenimiento de las instalaciones de 1.170.63 € 6120 €
VIIII: Grupo de Vil mantenimiento campos la RFFCE. Bajo instrucciones de su responsable. Y !
servicios gene-
rales y personal Personal de Personal de | Personal encargado de la limpieza de las instalaciones de la 806,91

[ GrupoX | .. . L . . 61,20 €
técnico limpieza limpieza RFFCE. Bajo instrucciones de su responsable €

*Estas cantidades corresponden a jornada completa, para jornadas de 6 y 4 horas se detalla el Salario Base a continuacién.

Salario Base
8 horas 6 horas 4 horas
1.281,65 961,24 598,23
1.170,63 877,97 585,32
1.075,88 806,91 501,99

Por motivos organizativos y de modernizacion de la gestion, la RFFCE se reserva la competencia de actualizar y alterar este
sistema de clasificacion, siempre sin perjudicar el nivelde responsabilidad y salarial de los trabajadores. Para ello adoptara la
correspondiente decision.

Sin perjuicio de lo anterior serd competencia de la RFFCE crear nuevos puestos de trabajo, cuando las necesidades del servicio
asi lo aconsejen.

ARTICULO 31. NIVELES SALARIALES Y MODIFICACION DE ESTOS.

Los niveles salariales para 2025 seran los fijados en el Anexo I de este convenio. Se pactan un incremento salarial para 2025,
2026, 2027 y 2028 de un 2% sucesivamente sobre las percepciones salariales contenidas en el anexo I, pactandose en referencia
a esta subida salarial, la aplicacion de ultraactividad prevista en la norma para el presente convenio.
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CAPITULO VIIL INCAPACIDAD LABORAL

Articulo 32. Discapacidad

El personal de la RFFCE que fuese declarado con discapacidad constatada por los organismos publicos competentes, que no sean
causa de incapacidad laboral, tienen derecho a ocupar otropuesto de trabajo de categoria similar o inferior, adecuado a sus limita-
ciones, siempre que existan vacantes y tengan las capacitaciones necesarias para el desempefio de dichas funciones, mantenién-
dose las retribuciones consolidadas anteriormente.

Articulo 33. Incapacidad temporal
Desde el primer dia de encontrarse en incapacidad temporal, el personal percibira el 100% del salario bruto correspondiente al
mes en que se produjo la baja.

Igualmente, en caso de accidente, intervencion quirtrgica, hospitalizacion y gestacion, el personal cobrara el 100% del citado
salario bruto, desde el primer dia en que causo la baja.

El personal en esta situacion cobrard mensualmente mediante nomina normal. A los efectos prevenidos en los parrafos preceden-
tes, la RFFCE completard las prestaciones econémicas de la Seguridad Social, hasta alcanzar las cantidades que se obliga a abo-
nar, mientras dure el tiempo de incapacidad temporal. [gualmente, al personal en esta situacion le es de aplicacionla totalidad
del convenio en vigor, independientemente de la fecha en que causo baja laboral.

CAPITULOIX. SALUD LABORAL Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Articulo 34. Salud Laboral y Seguridad en el trabajo

El presente articulo se considerard complementado por la Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, al
tener ésta caracter de norma minima de derecho necesario, asi como cualesquiera otras normas y disposiciones de especial y
general aplicacion en esta materia; entre lo establecido en este articulo y lo establecido por la Ley, se entiende que primaran las
disposiciones que se consideren mas favorables.

Con independencia de observarse las normas sobre Seguridad y Salud en el trabajo establecidas en la legislacion vigente sobre
la materia, por la RFFCE y el representante de los trabajadores de esta se establecen los siguientes principios programaticos y
normasespecificas:

1) Elmedio ambiente de trabajo debe ser satisfactorio, sano y seguro teniendo en cuenta la naturaleza de los trabajos y de los
progresos sociales y técnicos asumidos por la Sociedad. Las condiciones de trabajo deben adaptarse a las aptitudes fisicas y
mentales del personal. Debe hacerse un esfuerzo para organizar el trabajo de tal forma que el personal a su vez pueda influir
en las condiciones de trabajo.

2) Los criterios y limites de exposicion al riesgo deberan fijarse mediante el estudio de valoracion de riesgo con el objetivo que
nunca sobrepasen los criterios establecidos en la normativa actual, asimismo deberan ser revisados con la periodicidad nece-
saria. Dicho estudio se llevara a cabo teniendo en cuenta no solo la normativa en vigor sino las normas de caracter nacional
e internacional reconocidas oficialmente (ENUNEISO), asi como cualquier avance técnico conocido.

3) En lo referente a la existencia del Delegado/a de Prevencion, su niimero, composicion y competencias el convenio se remite
expresamente a las disposiciones legales sobre la materia.

4) Son competencia de los Delegados/as de Prevencion las enumeradas en el articulo 36 de laLey 31/95 de Prevencion de Ries-
go Laborales:

a) Colaborar con la Direccion en la mejora de la accidon preventiva.

b) Promover y fomentar la cooperacion de los trabajadores en materias preventivas.

¢) Ser consultados con caracter previo a la ejecucion de las decisiones en materia dePrevencion de Riesgos Labora-
les.

d) Ser informados de las actividades relacionadas de Proteccion y Prevencidondesarrolladas en la Empresa.

e) Realizar visitas a los lugares de trabajo para ejercer una labor de vigilancia y control delestado de las condiciones de
trabajo.

f) Recabar la adopcion de medidas de caracter preventivo y para la mejora de los nivelesde proteccion de la Seguridad y
la Salud de los trabajadores.

g) Proponer al Organo de representacion en materia de Seguridad y Salud la adopcion delacuerdo de paralizacion del tra-
bajo.

Los organos internos de la empresa competentes en materia de Seguridad y, en su defecto, los representantes legales de los

trabajadores en el centro de trabajo, que aprecien una probabilidad seria y grave de accidente por la inobservancia de la le-

gislacion aplicable en la materia, requeriran al empresario por escrito para que adopte las medidas oportunas que hagan des-

aparecer el estado de riesgo; si la peticion no fuese atendida en un plazo de cuatro dias, se dirigiran a la Autoridad compe-

tente; ésta, si apreciase las circunstancias alegadas, mediante resolucion fundada, requerira al empresario para que adopte las

medidas de seguridad apropiadas o que suspenda sus actividades en la zona o local de trabajo o con el material en peligro.

También podra ordenar, con los informes técnicos precisos, la paralizacion inmediata del trabajo si se estima un riesgo grave

de accidente.

Si el riesgo de accidente fuera inminente, la paralizacion de las actividades podra ser acordada por decision de los drganos

competentes de la empresa en materia de seguridad o por el representante de los trabajadores; este acuerdo sera comunicado

de inmediato a la empresa y a la Autoridad Laboral, la cual en veinticuatro horas anulara o ratificara la paralizacion acorda-

da.

h) El Delegado/a de Prevencion gozara de hasta 20 horas para el desempefio de suactividad, éste tendra los mismos dere-
chos y garantias que el Delegado/a de Personal.
5) Ambas partes se comprometen a potenciar la formacion en materia de Seguridad y Salud, promoviendo la ensefianza, divul-
gacion y propaganda de la salud laboral mediante cursillos, etc., siendo impartidas las actividades formativas por expertos
de Organismos Oficiales y de los Sindicatos mas representativos.
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6) En todos los centros de trabajo habra un botiquin de primeros auxilios, necesario bajo la responsabilidad de la Empresa.

7) Se realizaran cuantas gestiones sean necesarias que hagan accesibles los locales y puestos de trabajo, al personal con disca-
pacidad.

8) Se tendra presente lo establecido en el articulo 25 de la Ley de prevencion de Riesgos Laborales respecto de la proteccion
del personal especialmente sensible a determinados riesgos.

9) La RFFCE ofrecerd, a través de los mecanismos que se establezcan, asesoramiento e informacion sobre ayuda al personal
afectado por los problemas derivados del consumode tabaco, alcohol y otras drogas.

CAPITULO X. SEGUROS

Articulo 35. Seguros colectivos

La RFFCE, contratard una péliza de seguro de vida colectiva para su personal con mas de unafio de antigiiedad, para caso de
fallecimiento por accidente o incapacidad permanente absoluta. Este capital sera actualizado conforme al IPC. Se activara una
vez finalizada la vigencia de la pdliza anterior. La RFFCE facilitara copia de polizas colectivas de personal a la representacion
del personal.

FALLECIMIENTO ACCIDENTAL. ..ttt neannneeannat 18.030,00 EUROS
INCAPACIDAD PROFESIONAL TOTAL.....evueeeaueans 24.040,00 EUROS
INCAPACIDAD PROFESIONAL ABSOLUTA. . .ceeeeon..: 24.040,00 EUROS
GRAN INVALIDEZ . e v v v tinneeeeesneaanoaananannst 24.040,00 EUROS

CAPITULO XI. COMISIONES REPRESENTATIVAS Y COMITES

Articulo 36. Comision Paritaria

Queda encomendada la vigilancia e interpretacion de los pactos contenidos en el presente Convenio a una Comision Paritario,
que se dara por constituido el mismo dia de la publicacion del Convenio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Estara integrada por seis miembros tres por la representacion laboral y tres por la empresa, quienes designaran entre si un secre-
tario. Cada parte podra designar un maximo de dos asesores o asesoras, actuaran con voz, pero sin voto.

Ademas de las funciones de vigilancia, aplicacion, administracion, e interpretacion del convenio, la Comision Paritaria tendra las
competencias de mediacion en cuantas cuestiones o conflictos les sean sometidos por los trabajadores y la empresa como firman-
tes del Convenio.

En los conflictos colectivos y en el intento de solucion de las divergencias laborales, a través de la Comision Paritaria, tendra
caracter preferente.

La Comision Paritaria resolvera mediante resolucion escrita los acuerdos adoptados por ésta. Dichos acuerdos deberan ser apro-
bados por la mayoria de los miembros de la Comision, enviando a los interesados los acuerdos adoptados en un plazo de cinco
dias una vez celebrada la reunion.

En el caso de que no se llegue a acuerdo entre los miembros de la Comision en el plazo de cinco dias habiles, se enviard el Acta
de la misma a los interesados, donde se recogera la posicion de cada parte.

La convocatoria de la reunion de la Comision Paritaria podra hacerse por cualquiera de las partes con una antelacion minima de
dos dias habiles a la celebracion de ésta.

Los acuerdos adoptados por esta Comision tendran la misma eficacia que lo pactado en el presente Convenio Colectivo.

Son funciones de la Comision Paritaria:

a) Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

b) Interpretacion del texto del Convenio Colectivo.

c¢) Conocimiento y resolucion de los conflictos derivados de la interpretacion y aplicacion del convenio, sometiéndose expresa-
mente de conformidad con lo previsto en el articulo 91 del Estatuto de los Trabajadores a la mediacion y el arbitraje para la
solucion de las controversias colectivas derivadas de la aplicacion e interpretacion del texto articulado.

Articulo 37.- REGISTRO DEL CONVENIO.

De conformidad con la legislacion vigente en materia de Negociacion Colectiva, el presente Convenio Colectivo se presentard
ante el Area de Trabajo de la Delegacion del Gobierno de Ceuta, como organismo competente, al objeto de su oportuno registro,
publicacion y demas efectos legales que proceda.

CAPITULO XII. ACCION SINDICAL EN LA EMPRESA

Articulo 38. Accion Sindical en la Empresa

El ejercicio de la accion sindical en la empresa se reconoce y ampara en el marco del pleno respeto a los derechos y libertades
que la Constitucion garantiza. Ninguna persona trabajadorapodra ser despedida, sancionada, discriminada, ni causarle ningtin
tipo de perjuicio por razon de su afiliacion o no, politica o sindical. Se facilitara el uso del correo electronico como tablon.
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CAPITULO XIII. FALTAS Y SANCIONES

Articulo 39. Faltas y sanciones
Faltas.
Las faltas cometidas por el personal estaran clasificadas en leves, graves y muy graves.
1) Faltas leves. Son faltas leves:
a) Las faltas de puntualidad dentro del mismo mes sin causa justificada y hasta tres dias.
b) La no comunicacion con la antelacion debida, de la falta al trabajo por causajustificada, a no ser que se compruebe
la imposibilidad de hacerlo.
¢) La falta de aseo y limpieza personal.
d) La incorreccion con el publico u otras personas compaiieras de trabajo, cualquiera quesea su situacion dentro de la es-
tructura de la RFFCE.
e) La negligencia del personal en el uso de los locales, materiales o documentosinherentes al desempefio de sus funcio-
nes.
f) Faltar al trabajo un dia al mes sin causa justificada.
g) Faltas graves. Son faltas graves: La reincidencia de tres faltas leves en seis meses, siempre que no sea de puntualidad.
h) La falta de dos dias al trabajo sin causa que lo justifique en un mes.
i) La simulacion de la presencia de otra persona trabajadora utilizando la ficha,alteracion de los elementos de control o
de cualquiera otra manera.
j)  Elincumplimiento de los deberes profesionales por negligencia inexcusable.
k) La falta del debido sigilo respecto de los asuntos que se conocen por razon del puestoy que sean de caracter confiden-
cial, aunque sea fuera de la jornada laboral.
I) Lasimulacion de enfermedad o accidente.
m) Las cometidas contra la disciplina en el trabajo o contra el respeto a sus superiores/as.
n) La reincidencia en las faltas leves, aunque sean de distinta naturaleza dentro de untrimestre, cuando haya mediado
sancion.
0) Uso indebido de los medios telematicos y electronicos puestos por la empresa a sudisposicion.

2) Faltas muy graves. Son faltas muy graves:

a) Lareincidencia en la comision de falta grave en el periodo de seis meses, aunque sea de distinta naturaleza.

b) Mas de treinta y seis faltas no justificadas de puntualidad cometidas en un periodo de seis meses o setenta y dos en un
afio.

c) Mas de tres faltas injustificadas al trabajo, en el periodo de un mes, mas de seis en el periodo de cuatro meses continua-
dos o mas de doce en el periodo de un afio.

d) Las ofensas verbales o fisicas a jefes/as, compafieros/as y personas trabajadoras a su cargo.

e) La transgresion de la buena fe contractual, asi como el abuso de confianza en el desempefio del trabajo.

f) Laembriaguez habitual o toxicomania si repercuten negativamente en el trabajo,siempre que la persona trabajadora se
niegue a someterse a procedimientos de rehabilitacion.

g) El hurto o el robo tanto a las demads personas trabajadoras como a la empresa.

h) Uso indebido de los medios telematicos y electronicos puestos por la empresa a su disposicion, con reiteracion, en cir-
cunstancias de especial gravedad o atentando a la dignidad y respeto a las demas personas trabajadoras de la empresa.

Sanciones.

Las sanciones que podran aplicarse, segun la gravedad y circunstancias de las faltas cometidas, seran las que se indican en los
puntos siguientes:
1) Sanciones por faltas leves. Seran las siguientes:

a) Amonestacion por escrito.

b) Suspension de empleo y sueldo de un dia.
2) Sanciones por faltas graves. Las faltas graves seran sancionadas con suspension de empleoy sueldo de dos a cinco dias.
3) Sanciones por faltas muy graves. Seran las siguientes:

a) Suspension de empleo y sueldo de once a treinta dias.

b) Despido.

Las faltas leves prescribirdn a los diez dias, las graves a los veinte dias y las muy graves a los sesenta dias, a partir de la fecha
que la empresa tuvo conocimiento de su comision y en todo caso a los seis meses de haberse cometido.

Articulo 40. Procedimiento
No se podra imponer sanciones graves o muy graves sino en virtud de expediente contradictorio instruido al efecto, oidos, aparte
de la persona interesada, las personas representantes del personal.

Articulo 41. Patrocinios y participacion

La RFFCE tratara de obtener ventajas comerciales para el personal en los acuerdos con los patrocinadores y colaboradores. De
igual forma la Empresa se compromete a crear un canal igualitario de participacion del personal en los eventos y grandes aconte-
cimientos en los que ésta participe directa o indirectamente.

Articulo 42. Formacion
La RFFCE velara por la formacién continua del personal, pudiendo éstos proponer a la Empresa, la realizacion de cursos o ac-
ciones formativas.

Articulo 43. Clausula de salvaguarda
Si durante la vigencia del presente Convenio las funciones, servicios y personal que actualmente integran la RFFCE, fueran ob-
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jeto de adscripcion, integracion o transferencia a cualquier otro organismo, las clausulas y los articulos ahora pactados seran de
aplicacion, sin posibilidad alguna de congelacion o absorcion en tal momento a la totalidad del personaladscrito, integrado o
transferido.

CAPITULO XIIII IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; NO DISCRIMINACION
POR RAZON DE SEXO Y VIOLENCIA DE GENERO, MEDIDAS PREVENTIVAS
Articulo 44. PLANES DE IGUALDAD E IGUALDAD RETRIBUTIVA.

La empresa se compromete a respetar la igualdad de trato y de oportunidades en el &mbito laboral y, con esta finalidad, adoptaran
medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, medidas que negociaran, en la forma
que se determine en la legislacion laboral.

Las mujeres, en igualdad de condiciones, tendran las mismas oportunidades que los hombres en casos de ascensos y funciones de
mayor responsabilidad.

En atencion a preservar, fomentar e implementar la igualdad en el ambito de aplicacion del presente convenio, se establecen las
siguientes medidas:

e Crear una Comision de seguimiento, formada por la direccion de la empresa y la representacion sindical.
Esta comision tendrd las siguientes competencias:

o Identificar los ambitos prioritarios de actuacion, promover acciones formativas y de sensibilizacion que animen a las mujeres
a participar en la igualdad de oportunidades, consecucion de objetivos y seguimiento de la aplicacion de las medidas que se
establezcan para fomentar la igualdad, potenciando las acciones formativas necesarias para ello.

e Revisar que se promueven procesos de seleccion y promocion en igualdad, que eviten la segregacion vertical y horizontal y la
utilizacion del lenguaje sexista.

e Fomentar la implantacion del uso de denominaciones no sexistas en los puestos de trabajo en las ofertas de empleo.

e Constatar que se incorpora un lenguaje no sexista a los procesos de difusion tanto por canales internos como externos (web,
portal de empleo, anuncios prensa...) de las ofertas de la empresa. Asi como comprobar que el modelo de solicitud de empleo
no existe preguntas de caracter personal o que contengan connotaciones de género.

e Participar en la revision del procedimiento de seleccion para comprobar que se utilizan criterios neutros que no contemplan
aspectos de contenido personal o estereotipos de género y que garantizan una seleccion igualitaria.

e Asegurar la idoneidad de los procedimientos de seleccion transparente de ingreso en la empresa, mediante la redaccion y difu-
sioén no discriminatoria de las ofertas de empleo y el establecimiento de pruebas objetivas y adecuadas a los requerimientos
del puesto ofertado, relacionados exclusivamente con la valoracion de aptitudes y capacidades individuales.

En el caso de que la empresa supere el niimero de cincuenta o mas personas trabajadoras, las medidas a las que se refiere el aparta-
do anterior deberan dirigirse a la elaboracion y aplicacion de un plan de igualdad, con el alcance y contenido establecidos la Ley
Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y su desarrollo en; el Real Decreto-ley 6/2019, de
1 de marzo, de medidas urgentes para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y
la ocupacion, el Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de igualdad y su registro y se modifica
el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectivos y acuerdos colectivos de trabajo y el
Real Decreto 902/2020, de 13 de octubre, de igualdad retributiva entre mujeres y hombres.

Este plan de igualdad afectard a toda la plantilla, tendra la vigencia que pacten las partes y perseguira, al menos, los siguientes
objetivos:

a) Objetivo general: Prevenir y eliminar las situaciones de desigualdad entre hombres y mujeres
que pudiera haber en la empresa.
b) Objetivos especificos:

Fomentar el equilibrio entre el nimero de mujeres y hombres que componen la plantilla de la empresa.
Potenciar la presencia femenina o masculina en aquellos puestos o categorias donde exista una menor representatividad.
Garantizar la igualdad de posibilidades en el desarrollo profesional de mujeres y hombres.

Favorecer el acceso a la formacion de toda la plantilla y fundamentalmente de quienes se incorporen de permisos o suspensio-
nes de trabajo.

e Promover un sistema retributivo, por todos los conceptos, que no genere discriminaciéon por razon de sexo.

Los planes de igualdad contendran un conjunto ordenado de medidas evaluables dirigidas a remover los obstaculos que impiden o
dificultan la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

En el desarrollo de los planes de igualdad se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente en cada momento.
Articulo 45. VIOLENCIA DE GENERO Y ACOSO SEXUAL POR RAZON DE SEXO.
La direccion de la empresa facilitara a la trabajadora victima de violencia de género que lo solicite el ejercicio de los derechos

laborales contemplados en la Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género,
como la reduccion o la reordenacion de su tiempo de trabajo, la movilidad geografica, el cambio de centro de trabajo, la suspen-
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sion de la relacion laboral con reserva de puesto de trabajo y la extincion del contrato de trabajo, en los términos legalmente esta-
blecidos.

A su vez la empresa, en caso de denuncia de acoso sexual o por razon de sexo, activara un plan compuesto por actuaciones con-
sensuadas con la representacion sindical con el fin de analizar, dilucidad los hechos y proteger a la victima.

Articulo 46. PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE CATASTROFES Y FENOMENOS METEOROLOGICOS ADVERSOS

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 85.1, parrafo segundo, del Estatuto de los Trabajadores, las partes firmantes
acuerdan establecer el siguiente protocolo de actuacion ante catastrofes naturales o fendmenos meteorologicos adversos:

En situaciones excepcionales que impidan o dificulten de forma grave la prestacion laboral como incendios, inundaciones, neva-
das, tormentas eléctricas, olas de calor o frio extremo, entre otros fendmenos similares, la empresa podra adoptar medidas provi-
sionales dirigidas a garantizar la seguridad de las personas trabajadoras y la continuidad de la actividad. Dichas medidas incluyen:
- Teletrabajo cuando sea técnicamente posible.
- Flexibilizacion o adaptacion del horario.
- Suspension temporal de la actividad con activacion del procedimiento previsto en el articulo 47.3 del Estatuto de los Trabaja-

dores
- por fuerza mayor.
La empresa garantiza la informacion inmediata a la RLT y a la plantilla sobre las medidas adoptadas y su justificacion. Estas medi-
das deben estar coordinadas con los planes de autoproteccion o emergencia existentes en los centros de trabajo, conforme a la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion Adicional Primera. Empresa Libre de Humos.
De comuin acuerdo entre Empresa y las personas trabajadoras y con el objeto de garantizar el superior derecho de proteccion de la

salud de dichas personas trabajadoras, la Real Real Federacion de Futbol de Ceuta se declara Empresa libre de humos. De esta
forma queda prohibido fumar en cualquier dependencia de la misma.

ANEXO |
Plus de
Grupos Puesto de trabajo Definicion Salario Base Transporte
Salario segun
Grupo | Director/a Presidente Ejerce las funciones directas de la Federacion Plan de Profesio-
nalizacion
Persona que asume bajo dependencia directa del Director/a, el
Grupo I Secretaria General y mando y la responsabilidad de la coordinacion de un area, teniendo 1.803.84 €
Administador General bajo sus drdenes al personal asignado a ésta, y secciones que la ! 61,20€
compongan.
Grupo |, 11, 11, IV y Personas responsables de area, bajo dependencia directa del Direc-
V: Gestién y Admi- Coordinador/a de Responsa- | tor/a de area o en su defecto Secretario/Admon. General, el mando
nistracién Grupo lll 4rea bles de y la responsabilidad de la coordinacién de un érea, teniendo bajo 1.431,65 € 6120€
dreas sus ordenes al personal asignado a ésta, y secciones que la com- !
pongan.
Grupo IV | Jefe de Instalaciones Persopa q.u'e asume bajo su depender]ci.a y su responsabilidad la 1.339,52 €
coordinacion del personal de mantenimiento. 61,20 €
Funciones administrativas de primer nivel e iniciativa, actuando
Grupo V | Administrativo/a bajo las instrucciones administrativas de los coordinadores de drea 1.281,65 € 6120¢€
o responsables administrativos, si los hubiere en su drea. !
Personal de manteni- Personal Personal encargado del mantenimiento de las instalaciones de la
Grupo VIly Vil GrupoVIL] G campos RFFCE. Bajo instrucciones de su responsable. 1.170,63 € 61,20 €
Grupo de servicios
generales y perso- o . .
nal técnico GrupoX | Personal de limpieza Persorl\al de Persc?nal enC§rgado de la limpieza de las instalaciones de la RFFCE. 806,91 €
limpieza Bajo instrucciones de su responsable 61,20€

*Estas cantidades corresponden a jornada completa, para jornadas de 6 y 4 horas se detalla el Salario Base a continuacion.

Salario Base
8 horas 6 horas 4 horas
1.281,65 961,24 598,23
1.170,63 877,97 585,32
1.075,88 806,91 501,99
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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

306.- ANUNCIO

DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernacion D. Alberto Ramdén Gaitan Rodriguez, de fecha 15 de mayo de
2025, por el que se nombra al personal que se relaciona en los puestos de trabajo de Policia Local de la Unidad de Atesta-
dos.

Con fecha doce de mayo de dos mil veinticinco se publica la lista del aspirante aprobado de la convocatoria para la pro-
vision de un puesto de trabajo de Policia Local de la Unidad de Atestados, mediante el sistema de concurso de méritos (BOCCE
n° 6.385, de veintitrés de febrero de dos mil veinticuatro).

De acuerdo con lo dispuesto en la base 8 de la convocatoria establece que terminada la valoracion de los méritos, la
Comision de Valoracion publicara en el tablon de anuncios, el orden de prioridad para la adjudicacion del puesto que vendra da-
do por la suma de las puntuaciones obtenidas segun el baremo de la base séptima. En caso de empate se acudira para dirimirlo a
la puntuacion otorgada a los siguientes apartados establecidos en la convocatoria en el siguiente orden: 1° Antigiiedad, 2° Opera-
tividad, 3° Formacion profesional y 4° Otros méritos. De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como funcionario de
carrera en el Cuerpo o Escala a la que pertenece, y en su defecto, el nimero obtenido en el proceso selectivo. La Comision de
Valoracion propondra a la Consejeria de Presidencia y Gobernacion, el candidato que haya obtenido mayor puntuacion a fin de
que se proceda a su nombramiento y publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta. En la resolucion por la que se con-
voque los puestos objeto de provision se podra exigir alcanzar un minimo de puntos para poder desempeiiar el puesto.

La base 11 dispone que el plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion
del concurso en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, salvo fuerza mayor, vacaciones o incapacidad laboral justificadas.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario nimero 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

Primero. - Se nombra al Policia Local con nimero Profesional P-110, en el puesto de trabajo de Policia Local de la
Unidad de Atestados, debiendo tomar posesion en el plazo de tres dias habiles, contado desde la fecha de publicacion de la pre-
sente resolucion.

Segundo.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposi-
cion ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad
con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publi-
cas y los articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pa-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 16/05/2025
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

305.- PROPUESTA RESOLUCION PROVISIONAL

ANTECEDENTES DE HECHO.- Resolucion por la que se concede ayudas del bono social térmico 2024 a los beneficiarios
del bono social eléctrico a 31 de diciembre de 2023 en la Ciudad Autéonoma de Ceuta y por la que se inicia el plazo de presenta-
cion de cuenta bancaria para ingreso o renuncia de los beneficiarios incluidos en esta resolucion al derecho de las ayudas del
bono social térmico 2024.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.-

PRIMERO.- El Real Decreto-ley 15/2018, de S de octubre, de medidas urgentes para la transicién energética y la protec-
cién de los consumidores, crea en su articulo 5 el programa de concesion directa de ayudas destinadas a paliar la pobreza ener-
gética en consumidores vulnerables, en lo que respecta a energia destinada a calefaccion, agua caliente sanitaria o cocina, deno-
minado Bono Social Térmico (en adelante BST).

Los articulos 5 a 10 y el anexo I del citado Real Decreto-ley 15/2018, establecen:
a) la definicion y compatibilidad del BST
b) su financiacién con cargo a los Presupuestos Generales del Estado
¢) los criterios, procedimiento y metodologia para determinar la cuantia de cada ayuda del BST atendiendo al grado de
vulnerabilidad y la zona climatica de residencia
d) la competencia autonomica en la gestion y pago de estas ayudas
e) los elementos esenciales de las relaciones entre las administraciones implicadas en materia de informacién, financia-
cion y justificacion de las ayudas del BST.

El articulo 7, determina que el Bono Social Térmico se financia con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

En cada ejercicio son beneficiarios del Bono Social Térmico, segun determina el articulo 8 del Real Decreto-ley 15/2018, de 5
de octubre, aquellos consumidores que sean beneficiarios del bono social de electricidad previsto en el articulo 45 de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, a 31 de diciembre del afio anterior.

En este sentido, las distribuidoras eléctricas han aportado la relacion de las personas beneficiarias del Bono Social Eléctrico a 31
de diciembre del afio 2023 en donde se incluye su grado de vulnerabilidad, zona climatica y, en su caso, cuenta bancaria donde
tienen domiciliado el pago de los recibo.

El criterio de distribucion de la ayuda del Bono Social Térmico entre los beneficiarios se recoge en el articulo 9, donde la cuan-
tia a percibir por cada beneficiario se determinara atendiendo a su grado de vulnerabilidad, asi como a la zona climatica en la que
se localice la vivienda en la que se encuentre empadronado, todo ello en aplicacion de la metodologia contemplada en el anexo I
del mismo real decreto-ley.

Los importes de las ayudas del bono social térmico para el afio 2024 seran los que aparecen en el cuadro siguiente:

ZONA CLIMATICA ASIGNACION VULNERABLE | ASIGNACION VULNERABLE SEVERO

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
B 90,45€ 144,72€

Segun el articulo 10, la gestion y el pago de las ayudas corresponde a las Comunidades Autéonomas y a las Ciudades con Estatu-
to de Autonomia. A estos efectos, dispone que el Ministerio para la Transicion Ecologica, actualmente Ministerio para la Transi-
cioén Ecoldgica y el Reto Demogréfico, calculara la distribucion territorial del presupuesto disponible en el ejercicio para este fin
y transferird los importes de las ayudas a las Administraciones competentes para su pago.

De acuerdo con lo anterior, mediante Resolucion de la Secretaria de Estado de Energia se autoriza la transferencia a la Ciudad
Auténoma de Ceuta de 210.875,13€, en concepto de bono social térmico para 2024.

SEGUNDO.- Normas reguladoras del procedimiento para la gestién, concesion directa y pago del bono social térmico en
la Ciudad Auténoma de Ceuta, (BOCCE 6.394 de 26.03.24), aprobado en Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el dia 19
de marzo de 2024.

El articulo 7 estipula que la concesion de estas ayudas correspondera a la persona titular de la Consejeria competente en materia
de servicios sociales.

Tramitado el expediente, el 6rgano instructor formulara la propuesta de concesion a los beneficiarios que cumplan los requisitos
establecidos, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, junto con las presentes Normas.

Sino pudiera obtener los datos necesarios para la tramitacion y pago, en la propuesta de resolucion se requerira a los interesados
para que aporten la informacion necesaria para efectuar el pago, otorgando un plazo maximo de 10 dias habiles, con advertencia
de que sino lo hiciesen se les tendra por desistidos

A su vez, el articulo 8 recoge que el beneficiario podra renunciar al pago de la ayuda en el plazo de 10 dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacion de la propuesta de resolucion de concesion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, transcurrido el cual se entendera aceptado. Ello no conlleva la renuncia para afios posteriores, ni la renuncia al Bono So-
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cial Eléctrico.

El escrito para subsanacion de datos, se adjunta en el ANEXO I, formulario de solicitud de renuncia // cambio de datos bancarios
de la ayuda del bono social térmico, que es de uso obligatorio, y se encuentra a disposicion de los interesados en la oficina del
Registro y en la pagina web de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

TERCERO.-. En cuanto a los aspectos procedimentales, atendiendo a lo previsto en el articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, la concesion directa de estas ayudas viene impuesto su otorgamiento a esta Adminis-
tracion por aplicacion del citado Real Decreto-ley 15/2018, el Real Decreto 897/2017, de 6 de octubre, por el que se regula la
figura del consumidor vulnerable, el bono social y otras medidas de proteccion para los consumidores domésticos de energia
eléctrica, el Real Decreto-ley 23/2021, de 26 de octubre, de medidas urgentes en materia de energia para la proteccion de
los consumidores y la introduccion de transparencia en los mercados mayorista y minorista de electricidad y gas natural.

CUARTO.-. La competencia en esta materia la ostenta la Excma. Sr. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, D* Nabila Ben-
zina Pavon, en virtud del Decreto la Presidencia de fecha 23.06.23 y 29.11.23 por el que se le atribuyen las competencias en
materia de Asuntos Sociales, se estructura el Gobierno de la Ciudad, asi como la ordenacion de gastos respecto de dichas mate-
rias.

ACUERDO.-
Primero.- Autorizar el gasto total de 210.875,13€, en concepto de bono social térmico para 2023.
Segundo.- Proponer la concesion de las ayudas en concepto de bono social térmico del afio 2024 a los beneficiarios del bono

social eléctrico a 31 de diciembre de 2023 en la Ciudad Auténoma de Ceuta (segun listado informado por las distribuidoras eléc-
tricas), y por los importes siguientes:

ZONA CLIMATICA ASIGNACION VULNERABLE | ASIGNACION VULNERABLE SEVERO

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
B 90,45€ 144,72€

Segundo.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 7 y 8 de las Normas reguladoras del procedimiento para la gestion,
concesion directa y pago del bono social térmico en la Ciudad Auténoma de Ceuta, (BOCCE 6.394 de 26.03.24), se concede a
las personas interesadas, un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente de la publicacion de esta resolucion en el Boletin
Oficial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, para:

e  Subsanar datos segun lo recogido en el Anexo de esta resolucion.
e Renunciar a la ayuda de bono social térmico.

La ausencia de presentacion de la documentacion tendra los efectos recogidos en los articulos 7 y 8.
El modelo de subsanacion de datos o renuncia, se adjunta a esta resolucion como ANEXO 1.

Cuarto.- Se comunica a los interesados que la presente propuesta de resolucién provisional, no crea ningin derecho a favor los
mismos, ni sobre las cuantias recogidas, hasta que se haga publica la resolucién definitiva.

Quinto.- Se procede a notificar esta propuesta provisional de resolucién mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciu-
dad Auténoma de Ceuta.

NABILA BENZINA PAVON
CONSEJERO DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 15/05/2025
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DNI NOMBRE Y APELLIDOS CUENTA BANCARIA VULNERABLE
RREKOOZA ABDELAH MOHAMED M. DORADO No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXQ67K ABDELALI DINARI ES25*H*Axk kA kA kA x%%6923
*EEEK)4TG ABDELALI EL ISSAOUI EL KHANCHOUCH No existe cuenta IBAN.
*EXKXT30S ABDELALI LACHKAR No existe cuenta IBAN.
*EREXXG24Y ABDELASIS MOHAMED HAMU ES2G* ¥ *** ¥k xkkxkx**x5159
kR GD) ABDELASIS MOHAMED MOHAMED-BOHUT ESQ 3%k ok k 8] ()
*****559F ABDELATIF AKALIY OUAROUS ES3G***** ¥k xkkxkx%*%3)07
kR 1AM ABDELATIF DEMGA MOHAMED No existe cuenta IBAN.
kR RTBOW ABDELAZIZ ABDESELAM HASSAN No existe cuenta IBAN.
*¥***%070S ABDELAZIZ AZHIR No existe cuenta IBAN.
*kkk*AQ5P ABDELAZIZ EL FTOUH HAIDOUR No existe cuenta IBAN.
kxR *)O8E ABDELAZIZ EL MISLAM ZIAN No existe cuenta IBAN.
*E*XX0Z2P ABDELGANI JAMAA ES2¥**¥*¥kxkkx*x%**¥()696
*RRRKGOBEG ABDELHALAK MOHAMED HAMED ES3 0k kokkkkkkkkkkkkokok 1 3]
kR *AASR ABDELHALID MOHTAR AHMED ES3Q*kkkskkskskkskskskskk k4 5,509
*REEXGIIM ABDELHAMID ABARKACH ESQ77#* ¥k sk ks k k% ()) 98
kR * ) TOF ABDELHAMID ABDELKADER MEZZIAN ESGE* * ks k 7 ()57
****%692C ABDELHAMID ABDESELAM TAIEB No existe cuenta IBAN.
kRGN ABDELHAMID LAYASI ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥*RX*X3I57R ABDELHAMID MOHAMED SALAH ESQ2*H*H >k xkkkkxkxx%x7017
*¥ER*XXA75Q ABDELHUAHED MOHAMED OULAD ALI No existe cuenta IBAN.
*RRRR19DG ABDELILAH IMRAN AZLOU No existe cuenta IBAN.
HKEXEXGA2Y ABDELJALAK ABDESLAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*RREKQEIN ABDELKADER AHMED ABDESELAM ESQ4* ok kkok ko k ok 540 )
kR 539\/ ABDELKADER YEL-LUL FATAH MOHAMED ES4E* *kk ks sk ) )57
****%*395M ABDELKAMIL MOHAMED MOHAMED ESQ4***** ¥k xkkxkx%*%)049
kR TTIW ABDELKRIM ABSELAM BUSELHAM No existe cuenta IBAN.
*EXKXNT2) ABDELKRIM EL BAKKIOUI SARRA)J ESE8* H* A * A Xk kkk kA *x kX 5873
ittt 7/ WAV} ABDELKRIM KARIM AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
Hkkkk] 96E ABDELKRIM MOHAMED MOHAMED ESEQ* ke k ) 143
*AXXXTOBL ABDEL-LAH AHMED MOHAMED ESES** *** ¥k xkkxkx**xg8759
*RREXIATR ABDELLAH AIT HSAINE No existe cuenta IBAN.
kkkk] 867 ABDEL-LAH GHAJGOUJ GHAJGOU) No existe cuenta IBAN.
*¥****325K ABDELMALIK ABDESELAM HAMED No existe cuenta IBAN.
FRKEKGETN ABDELMALIK ABDESELAM HASSAN ESQ3H sk kok ks k 537 )
kkkk(95| ABDELMALIK AHMED HAMED No existe cuenta IBAN.
*RKEXTTTC ABDELMALIK MOHAMED MOHAMED ESGE* **kkkskskkskkkkk k%9359
kkkkQRS ABDELMAYIB AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥***%181D ABDELMOUNAIM EL KAMMOUNI No existe cuenta IBAN.

i TV ABDEMUNIN MOHAMED EL KHADRI No existe cuenta IBAN.
*REEXOZIM ABDENABI ARGAZ HAMDAN ES75HH ks k()] 1
*A*XXR56V ABDENNABI EL GOUITI ES84****k ¥k xkkxkx %+ %5000
*REEXSEAQ ABDENNOUR BEN SELLAM ESQA# ko ok ()5 65
RRRRBO0G ABDERRAHAMAN ABDEL LAH MOHAMED ES15HHkkskkskskokskskkkk k% 8900
*¥****553G ABDERRAHAMAN MOHAMED MOHAMED ESQ8** *** ¥k xkkxkx%**4690
RRRRO AN ABDERRAHAMAN MOHAMED ABDERRAHAMAN ESQQ* ks k% 3757
*¥***%300Q ABDERRAHAMAN MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
kkRR()3D| ABDERRAMAN AHMED BENAIM No existe cuenta IBAN.
kkkk730) ABDESELAM ABDEL LAH LAHSEN ESQQ* ks 3938
***x%981) ABDESELAM ABDESELAM MOHAMED ES42¥**¥*¥kxkkxkx%**993]
k]3] ABDESELAM DRIS TAHAIIT No existe cuenta IBAN.
*EXEXNBA) ABDESELAM MAIMON AHMED ES2*H*AxkHk Ak kA A X% XT369
kR )SON ABDESELAM MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
FR*EXTETK ABDESELAM MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*FEREXAT 1AW ABDESELAM MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*kkkk53)H ABDESELAM MOHAMED AHMED ES3 3k kkokkkkkkkkkk ok k 773
*¥EXEX192R ABDESELAM MOHAMED DUAS No existe cuenta IBAN.
*HkkkkQEOH ABDESELAM MOHAMED MOHAMED ESGQ* ko k k 546
kkkkGT] ) ABDESELAM MOHAMED MOHAMED ZARNOHI ESG #5417
*¥***%9917 ABDESELAM MOHAMED TAIEB No existe cuenta IBAN.
k] g3) ABDESLAM AREDDA kOURICH No existe cuenta IBAN.
ey 2213 ABDESLAM L"HAMITI EUOAFA No existe cuenta IBAN.
*AXEXDTOX ABDESSAMAD AZZOUZ BENTAYEB ES2E* ¥ *** ¥k xkkxkx**%3176
*kkk*])QP ABDOLMOTALIB MILUDI AHMED ES]5H*kkskokoskskokokkkok ko k% 50656
kR38N ABDUBUASID MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*EREXXZ62W ABEL ALMAGRO MOLINA No existe cuenta IBAN.
*kkk*3837 ABSELAM ABDESELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
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*¥EX**163V ABSELAM ABSELAM AHMED ES3***d ¥ A ¥ Ak kA x%x**0703
*EXXX565P ABSELAM ALI ABDESELAM ES3@*H*A ¥k Xk Ak kXA X%XX8416
*¥****¥093A ABSELAM BEN-HASANI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXDOTT ABSELAM MECKI MAIMON ES7* ¥ **x**kkkkx%x**X6589
*HEXX]95K ABSELAM MOHAMED ABSELAM ESB4X *¥*dkkkxxkkx*%1362
*¥EXXXD52V ABSELAM MOHAMED MOHAMED ES24¥ ¥ ¥ ¥ xd ¥k kkkx % x %X 0684
*AXXXGA0T ABSELAM MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEXXBB0C ABSELAM SAID MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX142Q ACHARAF MOHAMED AJJAN No existe cuenta IBAN.
*AEXX]I5L ACHUCHA MOHAMED HAMADI DADI ESS4X*¥*kxxdkxx %k x%%09076
*AXEXRITT ACHUCHA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXBAOA ADA SERRANO BARCINA ESG** ¥ A ¥ A ¥k kkkkkx*%2331
*AEXX195P ADELA ALI MOHAMED ESS2¥*¥*dkkkx ¥k kx*%5574
*¥****083E ADIL MOHAMED AHMED ES7E***¥*¥kxkkxkx%*%8110
rAXAXIT2H ADIL MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXGEY ADIL MOHAMED BUIHIAUI ES7Q¥**¥Hdxkkxxkkxx*)144
*¥**X**¥919E ADIL MOHAMED ROUSTOUMI No existe cuenta IBAN.
***X*892B AFID MOHAMED MOHAMED ESS5X ¥ ¥ ¥k xkkxx**x*%09496
*¥**X**¥501N AFRICA DE LOS ANGELES MEDINA ESPANA ES4Q¥ ¥ *Fd¥kxk k¥ % x%**9838
*¥*X**¥535N AFRICA GARCIA MENDEZ ESE8* ¥ ** ¥ * Xk k kA x %X %**X0096
*HEX*6395 AFRICA SANCHEZ PORTILLO ESEQX ***Hadkkxkkkxx%7171
*¥*x**836) AGUSTIN CARLOS GONZALEZ DE LA HOZ ES34* ¥ xkxkxkkkkx*x%%2216
*KEXEX142M AGUSTIN MIRANDA HERNANDEZ ES7** ¥ A xAxkkkkxkx*%x6012
**EEX316N AHADI MOHAMED ABDELKADER ESQ¥ ¥ x¥kdkakkkx k4 *x37811
*¥**%*%¥333G AHDA AHDADAN No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXQ56T AHMED ABDELKADER ABDEL-LAH No existe cuenta IBAN.
*HEXXTI3F AHMED ABDERRAHAMAN LAARBI ESB1¥***dkkkxxkkx*%5433
*¥ERXXX0441 AHMED ABSELAM AHMED AZCUAT ESEE* ¥ ¥ ¥k ¥k kkx % x*X8568
*AXXX041B AHMED ABSELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXDBTT AHMED AHMED AHMED ESEQ*******xkkx*kx%x**9813
¥EXEX691Q AHMED AHMED AMAR ES2Q¥Hxd ¥k xkk kA * kXXX 1456
*AEXXIBIX AHMED AHMED LIAZID ES12¥*¥**xkkxxkkxx%9750
***XX637R AHMED AMRAN No existe cuenta IBAN.
*EXXX9]I3A AHMED DRIS MOHAMED No existe cuenta IBAN.
**EX*004H AHMED EL ASSRI No existe cuenta IBAN.
*¥*RXXX274K AHMED EL HASNAOUI HALHOUL No existe cuenta IBAN.
*AEXX]52V AHMED HASSAN MOHAMED ESA7X*¥ ¥ rddkxx %k x*%6829
*¥****021B AHMED LAARBI MOHAMED AKALAY No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXA83H AHMED MARIAN ABDEL LAH ESE8** ** ¥ A ¥ Ak kA kkx**X6833
**EXX197G AHMED MOHAMED AHMED ES2EX ** ¥ adkkx ¥k k**%5842
*¥*X¥%369Q AHMED MOHAMED AHMED ESAG* ¥ *dxdkdkkkxkx*%x7133
*AXEXRB2V AHMED MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EEXXG610A AHMED MOHAMED AHMED ESAQ¥*¥*ddkkx ¥ %k x* %5359
*¥EXXXN1AX AHMED MOHAMED LAIACHI ES13¥*xdxkkdkkkxkx*%x7382
*EXEXTIBK AHMED MUSTAFA AHMED ES18*H*Axkxkkkkkkx*%0331
*AEXXA97G AICHA AKDI No existe cuenta IBAN.
**X%*%954) AICHA CHAKMANE YALUL No existe cuenta IBAN.
*AEXXTBOT ALBERTO DAUNIS RUBIO ES17¥**¥krxkkxxdkxx%6796
*E*XX179S ALBERTO LOPEZ CASTRO No existe cuenta IBAN.
**EAXX520G ALEJANDRO GONZALEZ RUBIO ES3QH*¥*dkkkkxxkkx*%8245
**EXX967S ALEJANDRO MORON BARCENA ESB4X*¥FdddAkd XA XXX %7169
*¥*X**X967F ALFONSO JOSE JIMENEZ MAROTO ES24* ¥ ¥¥xd ¥k kkx %k x%*%x1789
*AEXXATIH ALFONSO VICENTE PADILLA DOMINGUEZ ESQ8* ** ¥k x¥kkxxkkx*%8125
*¥*X**¥016A ALl ABDELATIF MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXI4AH ALI ABDELKADER ANAN ESQI ¥ ¥ *dxd¥dkdkkx*x* %1601
*AEXXTIOM ALl AHMED MIZZIAN ES3Q¥** ¥ d*kkx ¥k kx*%5927
*¥AXXX862Q ALI AHMED AYAD No existe cuenta IBAN.
*EXEXSABL ALl CHAIB SAIDI ESA7*H*AxA Ak A kAKX %*%X335)
*EREXXIOTL ALl EL-BAHOUDI EL-BAHOUDI ES27*¥ ¥k xkxdkkkxkx*x5277
*¥**X%*¥920B ALl MOHAMED BUTAHAR No existe cuenta IBAN.
*****5305 ALl TUHAMI HAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RXXX047M ALI ZAIZOUN DRAYB ESE3¥*** ¥ ¥k xkkxkx%*%40959
*FEXEXG21Q ALVARO CANADA ESPINOSA No existe cuenta IBAN.
*HFXXA66C ALVARO GONZALEZ DEL RIO ESQ5* ¥ ¥ ¥k dxkkxxkkxx%(0327
*¥RX¥*166K ALVARO IGNACIO JIMENEZ VILLALBA ESS5* ¥ ¥k ¥k kdkkkxkx*x6181
*EXXX559X AMAL ODDA LAARBI ESQ@*H* A ¥k Xk kkk kA x**x7535
*AEXXOBAF AMAR AL-LAL AHMED BENAVIDES No existe cuenta IBAN.
*AXXX266T AMAR HADI MEHAND No existe cuenta IBAN.
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*AEXXI61P AMER ALAMI JARRATI ESS7¥*¥ ¥ axkAxx%*x*%3056
***X*076E AMIN HALIFI RODRIGUEZ ES7AX**¥x¥kxkkx%x%%%7715
*AXXXR]SY AMIN MOHAMED HAMED No existe cuenta IBAN.

*HEXX613Q AMIN MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*¥*X*XQ76F AMIRA BENAYAD LAARIFI ESQ2* ¥ *dx*xkkkkxkx*%x1415
*AEXXD52V AMO PINILLA SILVIA LOPEZ DEL ESAQ¥ ¥ ¥ ¥ kkkxxkkx*%1108
*¥*X*X574P ANA FORNELL ORELLANA ESES** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*%x9281
**X**¥A63E ANA MARIA GARCIA HERNANDEZ ESEO* ¥ ** ¥ * ¥k kkkx % x%*%XT7496
*AEXXTS0V ANA MARIA MONREAL FERNANDEZ ES28¥ ¥ ¥ ¥ adkkxxkkx*%3894
*¥**X**¥594E ANA MARIA NAVAS VALDERRAMA No existe cuenta IBAN.

*EXEXS40A ANA MARIA NIETO LARA ES35*H*A ¥k XAk A XA XX XT886
*AEXXD44Q ANA MARTIN LASSO DE LA VEGA ES2Q¥ ¥ ¥ ¥ dadAkx XA XX *%7306
*¥*X¥%809Q ANA PALOMO MARTINEZ ES1Q* ¥ **x*¥dkkkxkx* %5841
**FX*Q56C ANA ROSA LEHR AMORES ES3 ¥ *¥dddkkkrxkkxx®)177
*¥****355R ANDRES MARTIN ROMERO ESS3¥***xkkxkkxkx%**0084
*¥EXXXD43R ANDRES ORTUNO CERRALBO ES1Q*Hxdxdxkkkkxkx* %8469
*AEXXDITK ANGEL CARO CUADRADO ES3Q¥** ¥k adkkxx % x%%)866
*¥*x*%373F ANGEL MOLINA ALVAREZ ESEI***dx*xkkkkxkx*x7519
*EXEXQOOW ANGELES GONZALEZ FERNANDEZ ES2Q*H*AxkHk kA kA X% %1059
*AEXX504H ANISA ABDELKADER MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*¥EXXXA61IN ANISA LAHSEN HIDAR ESS@* ¥ **xd ¥k kkx*kx*%2359
HAXXXIQTL ANIXA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.

*¥****087S ANIZA ABDESELAM LAYACHI ES71¥**¥*kkxkkxxx%%%7670
*¥ERXXXD12Y ANOUAR EL HICHOU-BOUHALI AJNEAH No existe cuenta IBAN.

*HEXXT03X ANTONIA FURNIER MONTES ESELX***Hkkkxxkkxx%1632
*E*X*663Z ANTONIA GUERRERO MARTIN ESAQ**xFx¥A 3% XXX X XXX (769
*EXXXB96N ANTONIA LOPEZ LOZANO EST7*¥¥Hx*xkAxA X% XXX 1676
*RXXXDIAT ANTONIO CASTRO HODAR ESQQ** *¥* ¥k xkkxkx%*x7302
*¥*x¥*¥015Q ANTONIO GONZALEZ DEL CAMPO ES18* ¥ *dxdxdkkkx*x*%X1079
*AEXXZIOW ANTONIO JAVIER ANAYA AVILES EST7EX ** ¥k xxkkxxkkxx%7837
*¥kX*%874) ANTONIO JAVIER HOYOS HOYOS ESEE* ¥ * ¥ ¥k xkkxkx%**4838
*EXXXBA8N ANTONIO JESUS BENAVIDES RIOS No existe cuenta IBAN.

*HEXXIAOF ANTONIO JESUS CANO RANDO ESQ2¥*¥*dkkkkx ¥k kx*%356]
*¥RXXX5391 ANTONIO JESUS KIMATRAI POZO ESEE* ¥ ** ¥k xdkkkxkx*xx(0172
*¥EXXXQLTP ANTONIO JESUS MARTIN ESCALANTE ESSQ**** ¥ ¥k kA x%*%*%X5016
*AEXXA34S ANTONIO JOSE RICO SANCHEZ ESS1¥*¥*ddkkkxxkkxx%1938
*¥EXXX154G ANTONIO MARIA MARTIN PATO ESQO* ¥ ** ¥ * ¥k k kA x % x*X5786
*AEXXTOBM ANTONIO MARQUEZ MONTOYA ES35H*¥*ddkkkxxkkxx%0209
*EXXXE48Y ANTONIO NUNEZ SAMINAN No existe cuenta IBAN.

*EXXX668S ANTONIO RAMIREZ ALVAREZ ES28*** A xA Xk kkk kA x**X()355
*AEX*B85H ANTONIO RODRIGUEZ RUIZ ESS7¥*¥¥dddkkxxkkx*%3741
*E***160H ANUAR AAIAD BOUKRAJ ES1Q¥***dkkxkdkxkxx*%x7407
*¥EXEXT50B ANUAR MOHAMED AMAR ESAQQ***Hxk ¥k Ak A kA x kX837
*AEXX071G AOMAR MOHAMED YILALI No existe cuenta IBAN.

*¥*XX*XN02E AOMAR MOHAMED LAIACHI ESQ4 ¥ ¥k xd XAk kkx %k x*%X1246
***X*615D ARAFA ABDELKADER ABDEL-LAH EST7X*¥¥Haddkxx %k x* %6485
*¥EXEXA1L ARHIMO ABSELAM FADAL ESAG¥***dkkxkkxkx%*%x6127
*EAXXXTITR ARHIMO CHAIB MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*AEXXG26T ARHIMO MOHAMED BUTAHAR No existe cuenta IBAN.

*¥*X**955X ARMANDO RUIZ GARCIA ES4 ¥ *dxdxkkkkx%x*%x8019
*HEXXA50R ARTURO GONZALEZ LACRY No existe cuenta IBAN.

*EEXXG28) ASIA HAMADI HADDU No existe cuenta IBAN.

*¥*X%¥*¥031D ASIA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

**EXXGB3E ASMA MOHAMED ABDEL-LAH ESQ5* ¥ ¥ ¥k xxkkxx*kxx%0036
*¥EXEX197L ASMA MOHAMED MOHAMED ES5*¥ ¥k xkxdkkkxkx*%x()793
*AXXXG15S ASMA MUSTAFA LAYACHI No existe cuenta IBAN.

**EXX308C AUICHA HAMADI AOMAR BAKIUI EST7Q¥**¥*axkkxx %k x % %5405
*¥RXXXB31E AUICHA MOHAMED MARZOK No existe cuenta IBAN.

**EXX087G AURELIA MIRALLES PEREZ ES75X ¥ ¥ ¥ xkkkxxkkx*%5109
*F*XXT05M AURELIO JOAQUIN MORON MARTIN ES78***¥ ¥ ¥k xkkx%x***1506
*KEXEXSI6T AURORA ESTEFANIA GONZALEZ GUTIERREZ ESQ*H*dxkxdkkkA* kXX %D T49
*****593) AZIZ MEJAHED No existe cuenta IBAN.

*¥*R***682K BADRIA DRIS FARICHA ESEQ* ¥ *** ¥k xkkxkx**x7311
*¥EX%X%092D BARBARA DELGADO MONFRINO ESSQ*H*Axkdkkkkkkx*kx 1571
*AEXXTTEM BARHON AHMED MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

**XXX789S BATUL BAKALI ABDELYEBBAR ESSE* ¥ ** ¥ **kkkkxkx*%x8432
ERXXTT78Q BATUL MEHDI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
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*AEXXA18Y BELEN SIERRA LOPEZ ESQQ¥****kkkxxkkx*%1846
*¥*x**¥651N BENAIXA HASSAN ABDELKADER ES5@** ¥ ¥k ¥k xkkxkx%**x7099
*EXEXBHAX BENITO FERNANDEZ MARTIN ES1Q***Hxdxkkkkkkx*k%x192]
*HEXX670) BILAL AL-LAL AHMED ESB7X*¥*dddkxxkkx*%8139
*¥*X**X601P BILAL HEYOUF MOHAMED ES4* ¥ **x* ¥k kkkx%x**X5859
*AEXX)B8H BILALI JALID EL KABDANI No existe cuenta IBAN.

*E*EXG50K BLASCO MOLINA REGINA ESSG¥ ¥ *¥*kkxkkxkx%*%2797
*¥EXXX310Y BOUCHRA FAIQ ZNAFROU ESAB¥HxAxA XA Ak kXXX X8691
*AEXXG619F BOUSSELHAM RADOUANI EL HAIMER No existe cuenta IBAN.

*¥*X**X904F BUCHRA CHAIB ABDESELAM ESE8* ¥ **xd*dkkkxkx*%x0112
*AXXX633G BUZZIAN MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*AEXX090K CAMILO BERMEJO VARO ESEQ* ** ¥ ¥ ddkkxxkkx*%8744
*¥RXXXT86G CARLOS ALBERTO SAN AGUSTIN PASCUAL ES@3** ¥k xd ¥k kkkx%x%%2209
*AAXXBB1H CARLOS ALFONSO GONZALEZ CHACON ES73¥*¥*dkkkkxxkkxx%7712
*EXEX]52X CARLOS ALONSO LOPEZ ESA4Q**x¥x¥k 3% k¥ % x %% %3905
*¥EXXX852) CARLOS CARRETERO RIVERO ESQ***dxA¥kkkkx kX% %0489
TN CARLOS LUIS SALVADORES MERINO ES25X*¥*ddkkkx ¥k kx*%0684
*¥EXEXZ10Y CARLOS MARIANO ROVIRALTA ARANGO ES3Q* ¥ ** ¥k *dkkxx%x**X8086
*¥EXEX207Q CARLOS PEREZ TORRES ESA3*H*A XA Ak A XA XA XXX B564
*AEXX181) CARMEN AGUILAR LOPEZ ESAQX*¥FHAAAA XX AKX XXNB8Y
*¥RXXXTSAR CARMEN ALBA BECERRA CARNERO ES4* ¥ x*x* ¥k kkx*x*%x8939
*HEXX936X CARMEN GUERRERO MESA ESS7X*¥*dkkkxxkkx*%3733
*F*XXI58M CARMEN JARAMILLO GONZALEZ ES25¥* ¥ ¥k ¥k ¥k k¥ % x%**()775
*EXXXIIOL CARMEN MARFIL MUNOZ No existe cuenta IBAN.

*AEXX1B5W CARMEN MARIA CRIADO JIMENEZ ESQ7***¥*xkkkxxkkxx%1793
*¥*x*%287R CARMEN MORILLO MELENDEZ ESS4¥* ¥ ¥ ¥k xk k¥ kx%*%3757
*¥*XXX502E CARMEN TORO BLANCO ESQ4HxdxA XAk kA X% X*%X9643
*EREXXGA4W CAROLINA DAZA DOMINGUEZ ES27**¥¥* ¥k xkkx%x%%%3226
*¥*X¥%629D CAROLINA MULERO MARQUEZ No existe cuenta IBAN.

*AEXXOT7IM CAROLINA SEGUIN VILLANUEVA ESEAX** ¥k ddkkxx Ak * X %5646
*¥****968B CAUTAR LAARBI LAYACHI ESSG* ¥ ** ¥k xk k¥ x%**9963
*EXX*A35S CAYETANO ALBARRACIN CASANOVA ESS@* ¥ A ¥ A ¥ kkkkxkx%%X9273
*HEXXA00K CELIA MARIA BUSTACO CANCHO ES28¥ ¥ ¥ ¥ dkkkx kA kxx%778)
*EXEXGT8X CHERIF AMGHAR No existe cuenta IBAN.

*¥EXEXB52R CHRISTIAN QUERO MURNOZ ES3E****x**k kA x A X% %0080
**EXX670D CHUMISA MUSTAFA ABDELKADER ESBQ¥*** ¥k kx ¥k *x*%5819
*EXEX184Y CHURIA MOHAMED HOSSAIN ESQE* ¥ ** ¥ ¥ **xkkx*x* %7306
*HEXX081) CHURIA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*¥*x*%229B CLARA ISABEL VACA LOPEZ ESAQ* ¥ *¥* ¥k x% k%% x%**9006
*AXXXA13S CLOTILDE CANIBANO ATENCIA No existe cuenta IBAN.

**EX*084S CONCEPCION BLANCA PESTANA ESEAX*¥*HadAkx ¥k kX ¥ %5439
*EEXXG10V CONCEPCION PANTOJO TRANCOSO ESTH*¥*¥kxkrxkx**x%70713
*¥*XXX759C CRISTIAN BENITEZ LODEIRO ES5* ¥ *dxdxkkkkxkx*xx1447
*AEXXABIX CRISTINA IRENE MUELA AGUILERA ESSQ* *** ¥ x*kkx ¥ % *x* %7666
*¥*RX*XD49R CRISTINA MAURICIO MUNOZ ESS3¥**ddkkxk k¥ x%**6789
*EXXXBIQW CRISTINA PALOMA CARMONA ALMAGRO ESE* ¥ **dxkxkxkxk%%%52229
*AEXXG12S CRISTINA PEREZ CALVINO ESS4X** ¥k ddkkx*****%9533
*EEXXG68W CRISTINA RIOS SANCHEZ ES87¥* ¥ ¥ * ¥k xkkxkx**%7834
*AXEXA0AM CRISTINA TEJERA GOMEZ No existe cuenta IBAN.

*¥RXXX51T7A DALILA MOHAMED CHAIB No existe cuenta IBAN.

*¥*X¥*097D DAMIAN LAUREANO FERNANDEZ CONDE ESE8** ** ¥ A *dkkkkxkx*%1633
*¥EXXX223G DANIEL BALLESTEROS VINUALES ES2]¥HxHxA XAk kA XA X% X9637
***XX579N DANIEL RODRIGUEZ GILES No existe cuenta IBAN.

*¥**X%%¥998Q DAVID ALBARRACIN MOLINA ESQO* ¥ *d¥d ¥k k kA x*x%*%X2426
*****315H DAVID GOMEZ LASECA ES84X *¥*drxkkxxkkxx%8519
*¥AXXX966A DAVID GOMEZ MANZANARES ES14*¥ ¥k xdxdkdkkxkx*xx8774
*EXEXTHAK DAVID JESUS MUNOZ OLVERA ESQ** ** ¥ * ¥k kkk kA x*kX5717
*AEXXGALV DAVID MATEO CARAVACA ES77X**¥kaxdkxx %X x%%7706
*¥EXXXDO8X DAVID PENA ESPINOSA ES28* ¥ *d ¥ A ¥ Ak kA x %X *X6536
*AREXXITIA DAVID PEREZ SANCHEZ ES1Q¥** ¥ xxkkxx**x**1566
*EFXXLTOW DIEGO JAVIER ESCRINA VIDAL ES8E* ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*%1298
*¥RXXXTTAS DIEGO LOPEZ AYALA ES1Q* ¥ **x*¥dkkkxkx*%x6823
*HEXXO58L DIEGO TORRON BARCIELA ES3H***dkkkxxkkx*%1804
***XX555M DINA ABDESLAM SALAH No existe cuenta IBAN.

*¥EXXXN62H DINA AMAR AHMED ES1E***dxd¥kkkkxkx*%xD838
*AEXX524H DINA HAMIDO MOHAMED ES2QX*¥*HAdkkx ¥ %k **%9345
*¥EXXX0B8X DINA LAIACHI HAMIDO ES32¥ ¥ *dxd¥A Ak kx%x*X5086
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*¥EXX*X988N DINA MUSTAFA MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*EXXXBI3K DOHA ALI MOHAMED ESQS***H ¥k ¥kkkkkkx%%2115
****¥*580B DOLORES GONZALEZ GUTIERREZ ES24¥* ¥ ¥ * ¥k xkk k% x%*%3784
**XXX3I5AE DOLORES NARANJO FERNANDEZ ES8G* ¥ *d ¥ A ¥k kkk k% x*%20961
**EX*3647 DRIS AMAR AL-LAL ESAQX***dddkAdx Ak xA%3115
*¥EXXXA69A DRIS MOHAMED MOHAMED ES2Q¥¥¥dxdxdkkkxkx**x2403
*¥EXX%770) DRISSIA EL MANSSOURI ESE2*H ¥ A ¥ A XAk kA XA XX XBTTS
*AEXXBILT EL HATIMI EL AMIN No existe cuenta IBAN.

*EXEX183V ELAMI MUSTAFA MOHAMED ESQE* ¥ ** ¥ **dkkkx*x*%()529
*AEXX]45V ELENA AMPARO ABAD MARTINEZ ES2] ¥ *¥¥dkkkxxkkxx%7759
*¥RX*X152T ELENA DOMINGUEZ PELAEZ ES44Q***¥x¥k 3%k x%xx%%%9010
*EXXX555Y ELENA MARIA MARTINEZ FERNANDEZ ESQ7*¥*dxd¥dkdkxkx* %6823
*HEXX327G ELENA MARIA SANTIAGO RODRIGUEZ No existe cuenta IBAN.

****%*233R ELENA MURILLO BETHENCOURT ES25¥* ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*%5013
**FXX060F ELIAS GARCIA BARO ESBQ* *** ¥ x*kkxxkkxx%9909
*HEXX313X ELIAS NARANJO GUERRERO ESQ7¥*¥¥Haxkkxxkkx*%5138
*¥*X**998N ELISA MARTIN RAMIREZ ES1Q* ¥ ¥ ¥ x*¥kkkkxkx*x2177
*HEIXXG5TN ELISABETH CASTRO RODRIGUEZ ES2Q¥ ¥ ¥ ¥ dkkkxxkkx*%3940
*EXEXIBOX ELOY DUARTE PORTILLO ES4Q¥ ¥ *FdHAxA A XX XX **8368
*¥ERXXX352K EMILIO ORTEGA BARRAGAN ESTQ* ¥ *dx*¥dkkkxkx*x5124
***X*016Z EMILIO PARRES FERRAGUT ES27X*¥¥daxdAx* Ak x%%D075
*¥**%*%809C ENCARNACION FIGUEROA AGUERA ES34 ¥ ** ¥k xkkkkx*x*%x3093
*EXXXBA5Z ENCARNACION HIDALGO GALAN ESQ7* ¥ ¥HxA XAk kA x A x%*%X6982
*HEXXA65B ENRIQUE ANTONIO GUERRERO RUIZ ESA4X**¥Fxxkkx x4k x%%)59(0
*¥*X**X559P ENRIQUE BERNAL ALVAREZ ESQO* ¥ ** ¥k ¥dkkkxkx*%x1129
*AEXXDI9L ENRIQUE GARCIA CRESPO ESEE* *** ¥ xxkkxxkkxx%(505
*ERXXXGI1F ENRIQUE LOPEZ CHICA ES73¥**¥*kkxkkx*kx%*%8892
*¥EXXXT731D ENRIQUE LUQUE LOPEZ ES27¥H¥AxA XAk kA XA X%%X09261
*AEXXG36T ENRIQUE PEREZ GONZALEZ ES78¥*¥ ¥k axkkxxkkxx%3274
*E*XX965X ENRIQUE SALVADOR PATO LLADO ES3***dkkxkkxkx**x%04273
*¥*X*%355B ENRIQUETA CORDOBA MALDONADO ES2¥Hxdxkxkkkkxkx k%8311
*AEXXIOL ERHIMO AHMED ALI ESSQ* ¥ ¥ ¥ ¥ xxkkxx*kxx%6720
*¥**X**¥992M ERHIMO AHMED MOHAMED ES4Q¥*¥¥dkkxk k¥ %k x%**6853
*EXXXBT1E ERHIMO MARZOK AMAR ESQ5*H*Axkdkkkkkkx % %1289
*HEXXGBBF ERHIMO MOHAMED ABDEL-LAH OUELD-AISA No existe cuenta IBAN.

*¥*XXX594N ERKIA MOHAMED YILALI ESSQ* ¥ ** ¥ *¥dkkkx %k x*x7567
**EX*308R ERNESTO DAVID GONZALEZ MIAJA ESQE* *** ¥ **kkxxkkxx%1135
*¥*x**140H ESTEFANIA DOMINGUEZ CAMPQOY ES]1¥**¥xkkxkhxkx*xxx6178
*¥*kx%%713) EULOGIO ROJO JIMENEZ ES3¥**dkdkxkxkx k% *%833690
*KEXEXN1AW EVA MARIA HIDALGO SANCHEZ EST7*¥¥Hx*xkkkk k% x%%x9134
*¥RXEX221 EVARISTO RIVERA JARILLO ES8E* ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx*x*x8114
*¥*X¥*¥639Q FADDUA ALI MOHAMED ES12¥¥x*xdxdkdkkxkx*%1200
*HEXXG32X FARAH AKALIY BENAISA ESEQ* *** ¥ **kkxxkkx*%398)
*¥RXXXQ70W FARAH JENIAH BEN MEZUAR No existe cuenta IBAN.

*¥EXEX190R FARAH MOHAMED EL KAHLUN EST8** ¥ A ¥ A XAk kA XA X% X5256
*EXEXQ56K FARAH MOHAMED TUHAMI ESQ¥* ¥ **Akkxk ¥k X k%% %27946
*AEIRXAZAT FARID EL HARFI EL IDRISSI ESE7X*¥ ¥ axdkxx*xxx%6620
*EXEXTROT FARID MOHAMED AHMED ESE2***AxA¥A A kA xAx %X 6189
*HEXXQ39| FARID MOHAMED AMAR LAMRINI ESQ4X ** ¥ axkkxx %k x%%)878
*¥*x**667D FARID MOHAMED MOHAMED ES43¥*xFdxkxkkx%x%*%8040
*AEXXD22K FARID MOHAMED TAIEB ESEQX ¥ ¥ ¥ dkkkxkkkxx%1292
*AEX*D8TE FARIDA ABDESELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*¥**X**¥5082 FARIDA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

**FXX150F FATH EZHAR EL MALHI LAARBI ESAQ* *** ¥ xxkkxx**x%%3710
*ERXXXTBOY FATHIA EL GHZAQUI No existe cuenta IBAN.

*¥EXEXTHIX FATIMA AGHRIBI AGHRIBI No existe cuenta IBAN.

*AEXXTILY FATIMA AHMED ABDERRAHAMAN No existe cuenta IBAN.

*¥*X**067C FATIMA AHMED AL-LAL No existe cuenta IBAN.

*EXXX370Z FATIMA AHMED AMAR No existe cuenta IBAN.

*¥RX*%182Q FATIMA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*EAXEXXL5IN FATIMA ALAMI LAROUSSI No existe cuenta IBAN.

*AXXXTOOF FATIMA HASSAN ALI No existe cuenta IBAN.

*¥*X**A98F FATIMA MOHAMED ABDELKADER No existe cuenta IBAN.

*EXXXGT8K FATIMA MOHAMED HADDI No existe cuenta IBAN.

*AEXXG93Y FATIMA MOHAMED LAHASEN MEZGUELDI No existe cuenta IBAN.

*¥RXXX678N FATIMA MOHAMED ALI-RADI ES1Q* ¥ *dxd¥dkkkxkx*x1188
HAEXEDIIW FATIMA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*AEXXTB3IN FATIMA MOHAMED SADUNI No existe cuenta IBAN.
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*AEXXDITP FATIMA SOHORA ABDELKADER BENYAYA ESE2X ¥ ¥ ¥ akkkxkkkx*%539)
*AEXX643B FATIMA SOHORA ABDESELAM AHMED No existe cuenta IBAN.

*¥EXXX343X FATIMA SOHORA AHMED BUCHTA ESS5* ¥ *dxA ¥ Ak kk k% x**0953
*AXEXA30R FATIMA SOHORA AMAR MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*E*XX233V FATIMA SOHORA BUSECRI AHMED No existe cuenta IBAN.

*EXEX]134H FATIMA SOHORA KASSEN ABDESELAM No existe cuenta IBAN.

*AEXXAB5P FATIMA SOHORA MOHAMED ABDESELAM ESQ8* ¥ ¥ ¥k axkkx ¥ %X x*%0806
*¥*¥**¥032E FATIMA SOHORA MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.

*EEXX020P FATIMA SOHORA MOHAMED MOHAMED ES28* ¥ ¥ ¥ akkkxkkkxx%]753
*EREXXE91IW FATIMA SOHORA MOJTAR LAIMAR ES1E***¥**kxkkxkxx*x9421
*¥RXXX677G FATIMA SORA ABSELAM MUSTAFA ESQI*¥**xd¥kkkkxkx*%1529
*AEXXGIBY FATIMA SORA AHMED MUSTAFA No existe cuenta IBAN.

*¥*x*%320K FATIMA SORA AMIN MAIMONE No existe cuenta IBAN.

*EXXXB46C FATMA MOHAMED ABDELKADER ES23¥FxAxA XAk kA XA XX XD066
**EXXT00B FATMA MOHAMED ENFEDDAL No existe cuenta IBAN.

*EXXXDTBX FATMA TITA No existe cuenta IBAN.

*AXEX068K FAYROUZE ZAAOUAT No existe cuenta IBAN.

****%3555 FERNANDO ALBA GOMEZ ES7Q¥ ¥ *¥dkkxkhxkx%*%1478
*¥*X%*¥925B FERNANDO DELGADO VALERO ESTQ¥Hxdxd¥dkkkkkx%%1322
**EX*9687 FERNANDO JOSE CIRIA LLANOS ESAQX*¥¥ddkAxx %k x%%303)
*¥*XXX545R FERNANDO MANUEL BORBOLLA RODRIGUEZ ESAG* ¥ **xd ¥ Ak k% x%x*%*3999
*¥EXX*058Q FERNANDO PEREZ GALAN ESS2¥HxAxAxdkkAx A x%%2101
*AEXXBTBX FERNANDO PRIETO OROZCO ES2Q¥*¥*dakkkxxkkxx%3140
*¥RXX*A07C FOUAD BENAISSA EL MARZGHIOU ES3E* ¥ ¥ xd*dkkkxkx%%3229
**EX*133G FRANCISCA MONTES ESCAMEZ ES3E****krkkkxxkkxx*1614
*F*x%811) FRANCISCA NUNEZ SALAS ESS7***¥*¥kxkkxkx***x6937
*AXXX134B FRANCISCA PEREZ GRANADOS No existe cuenta IBAN.

*HEXXO03W FRANCISCA ROMERO RUIZ ESEL¥*¥*Hkkkrxkkxx%1313
*¥*x**¥958D FRANCISCA VALERO LIGERO ESAQ*¥x¥xdxkkkkx%x*%x5128
**EAXX651B FRANCISCO ANDRES MARTOS VILLALBA ESQE* ****¥¥kkxxkkxx%3548
*¥RXXXA07V FRANCISCO CAZALLA AVILES ESQ4***¥* ¥k xkkxkx%**1609
*¥*X*%308X FRANCISCO DAMIAN LOPEZ SANCHEZ ESE2** ¥ ¥ x*xkkkkx%x**0303
*****9557 FRANCISCO J. MATA JIMENEZ ES25X ¥ ¥ ¥k akkkx ¥k *x*%6068
*¥*RX**A22R FRANCISCO JAVIER ALBARRACIN CASTILLO ESQG** ***** ¥k k¥ % x%%%9290
*¥EXXX062Q FRANCISCO JAVIER ALONSO FURNIER ES3Q* ¥ **x**kkkkkkx**x8395
*AEXXO49W FRANCISCO JAVIER BROGNA OROSCO ESAGX*¥ ¥k adkkx ¥ %X x%%2270
*¥*X**028E FRANCISCO JAVIER DONCEL DONCEL ES8E* ¥ ** ¥k kkx*x**3636
*EXEXGETL FRANCISCO JAVIER GARCIA CEPERO ESQ7***Hx*xkkkkkkx%*%X95097
*E*XX208K FRANCISCO JAVIER MONTILLA CASTILLO ES7AX**¥*¥kxkdx%x%%%045
*¥EXEXTBIK FRANCISCO JAVIER PEDRAJAS DEL MOLINO ES12¥¥x*xd¥dkkkx % X% %9085
*HEXXTI3H FRANCISCO JAVIER PEREZ RODRIGUEZ ES72¥ ¥ ¥ ¥k xxkkxx %k x%%9796
*¥RXXXN12E FRANCISCO JAVIER PERTINEZ GOMEZ ES28¥* ¥ ¥ * ¥k xkkx%x%**()095
*¥EXXXG55P FRANCISCO JAVIER RANDO VARGAS ES14¥¥xdxdxdkdkkxkx* %1894
*AEEX]T3IA FRANCISCO JAVIER SERRANO AHMIDA ESQE* ** ¥k adkkxxkkxx%2161
*¥*X%¥%372G FRANCISCO JAVIER VALENZUELA GUERRERO ESE7*¥**xdxdkdkx*x*%x1160
**EX*916X FRANCISCO JESUS DEL AGUILA BLANCO ESQ7*****xxkkxxkkxx%9427
*AEEX]12K FRANCISCO JOSE MENDEZ GARCIA ESAQX*¥*HAadAA XX AKX X X597 5
*KEXXXDTOY FRANCISCO JOSE VILLANUA GONA ESAQ¥FxAxA XA A A KA XX 1494
*FEXXG72Q FRANCISCO LUIS GARCIA RUIZ ESB7X ¥ ¥ ¥k adkkxxkkxx%7647
****%309D FRANCISCO LUQUE MATA ESEE** ¥ ¥ ¥ ** ¥k k¥ % x***4630
*FHEXX381Q FRANCISCO MANUEL CASADO MARTIN ES4QX***drkkkxkkkx*%579)
*AEX*1562 FRANCISCO MANUEL FIGUEROA PAREJA ESQE* ***¥a*kkxx**x*%1116
*¥*x**183D FRANCISCO MANUEL GALLEGO FUENTES ESEA* ¥ *dxdxkkkkxkx*%x1223
**EX*141D FRANCISCO MENDOZA SANCHEZ ESBQX ¥ ¥ ¥k d*kkxx*kx**5487
*****703H FRANCISCO MURNOZ SIERRA ES3E* ¥ *** ¥k xkkxkx**%4532
*EXEXA0TL FRANCISCO RAUL GARCIA GODINOS No existe cuenta IBAN.

*AEXX939M FRANCISCO SERRAN CACERES ES22¥**¥dadkk k¥ %k x*%3398
*¥*XXX534AN FRANCISCO SOLER SUCILLA No existe cuenta IBAN.

*EXEXS5IW FUAD MOHAMED ABDEL-LAH No existe cuenta IBAN.

*¥R***231N GABRIEL GARCIA-PARADA ARIAS ES8G¥ ¥ *** ¥k xkkxkx**%x4784
*EAXXXE66T GABRIEL MONFILLO MOYA No existe cuenta IBAN.

*¥EEXEXOLLV GALINDO RIVERA FERNANDO ESAG*H*AxA XAk kA * kX% %XD087
*EEXXQRTY GARCIA SIERRA JORGE ES8** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*%2360
*EXXXTE8M GEMA SEGADO ORTEGA ES23¥HxAxA kA Ak Ak x**X5353
*****808D GEMA VALDIVIA SANCHEZ ESQQ* ** ¥ akkkxxkkxx%1949
*¥*X¥*017G GEMMA PILAR DIAZ RECIO ESQ3** ¥k ¥k kA kkkxkx* %1509
¥EEXEX19IN GHITA EXRIREK HACHMI EST5*HxAxAxkA kA XA XX XT965
*HEX*185) GONZALO LLORENTE MONTERDE EST4X*¥¥Hakkkxx*kx*%3143
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*ERXEXTABM GONZALO SUAREZ HERNANDEZ ES43¥**¥dkkxkhxkx**%x4731
*HEEXE62Y GUILLERMO DIAZ MARTINEZ ESQQ****HkkAdxx A %% XX6726
FHRXEXTIIT GUILLERMO JOSE CABALLERO ROMERO ES73****dkkdhxx k%% %%3934
*HXXXQ51X HABIBA ABDEL-LAH MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXNTOF HABIBA ABDESELAM JALIL ES87***dk ¥k kXA x%%%X8950
**ERX600Z HABIBA CHAIB MAARIF No existe cuenta IBAN.
*EXXXGTBV HABIBA MOHAMED MOHAMED ESQ¥*¥Hd¥AxA kXA X XXX 0506
*AXXXDBLIF HABIBA MOHAMED GOMARI No existe cuenta IBAN.
*E*X*315F HABIBA TAIEB HAMMU ES77**¥¥x¥kxkkxkxx%%9211
*EXEXGITX HABIL ABDELKRIM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXTTTK HADDU AMAR MESAUD No existe cuenta IBAN.
*RXXX044E HADDUCH ABDEL LAH AHMED KANYA No existe cuenta IBAN.
*HXXX984S HADDUCH AHMED BUCHAIB DUKALI No existe cuenta IBAN.
*HXXXG03E HADDUCH MOHAMED ABDEL-LAH No existe cuenta IBAN.
*HXXXT04M HADIYA ABDESELAM ROCHDI No existe cuenta IBAN.
*AXXRTIAE HAFID HAMIDO MOHAMED ESEE* **HkHkckkxkx® %% 0843
*AEXX603P HAFIDA AGAJGAJ DAHDOUH No existe cuenta IBAN.
*AXEXR50N HAFIDA AHMED MOHAMED ES8Q* * Ak dkokkxk kA k%8137
*AXEX013X HAFIDA HOSSAIN KADDUR ESE*** ¥ A xA k¥ A xA*X%*95567
**EXX970B HAFIDA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
****%363C HAIAT ABSELAM ALI ESB7** ¥ ¥ dxAkxx Ak x%%3296
*AXXXTIIF HAIAT MOHAMED MOHAMED CHAIRE ESS7¥*¥¥dkxdkxxkxx%%2030
*AEXXBIAK HAKIM KHATTABI No existe cuenta IBAN.
*ARXXXAA5] HAMED HAMED ENFEDDAL ES]Q¥**¥*xkrkkxkxxxxg8172
*HXEXG43X HAMED MOHAMED AMAR ESQ**** ¥ ¥k kkkkxx*%%53853
*HXXX094G HAMED MOHAMED MOHAMED ESQQ***¥Hkkdhxxx k4 %8371
*HXXX170C HAMED MOHTAR MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HXXX579S HAMED TAHAR MAIMON ESEAX***Hkkkhxxx%%%%1110
*HXEXT6TH HAMID CHOUIKRI EL YAZID ES7Q***¥Hkkkhxxx%%%%*2035
*EXXX643G HAMIDO AHMED HAMMAR ESEL***Hd¥Adk kXA X% *X5261
*AEXXB20C HAMIDO AHMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXA02D HAMIDO ALl ABDERRAHAMAN No existe cuenta IBAN.
*AXXXTO9T HAMIDO ELSAIN HICHO ESE7** ¥ ¥ ¥k xkdxkx*%%x8201
*EXXX103F HAMIDO LAHSSEN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
***x%351) HAMIDO MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
***XX557G HAMIDO MOHAMED HAHMED ES71¥**¥dxkrkdxkxx*x2681
*HXXXQTBR HANAN EL IMRANI MOHAMED ESEQ* ***Hdxkkxxkkxx%1231
*HXEXQTIX HANAN ODDA LAARBI ESQQ* ** ¥ Ak hxx x4 %% *5863
*HXEXT2K HANAN RKINAK EL KHAMAL ES2Q* ***Hkkkkxx A%k %x*1155
*AAAX*058B HASMA HALHOUL MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HXX*076B HASSAN AAIAD LAARBI ESEQ****H* k¥ xx*%%%**9009
*EAXEXXG04AM HASSAN ABDELKADER AHMED No existe cuenta IBAN.
*AXEXT150H HASSAN ABDESELAM MOHAMED ESSQ* ¥ *Hd ¥k xkkxkxx%%2102
*EXXXR03F HASSAN ABDESELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXTBTB HASSAN AHMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*AEXX069) HASSAN AMAR MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXT119V HASSAN AMAR MOHAMED ESQ8** ¥ ¥ ddxAkx XAk *X%1374
*HXXX065M HASSAN JENIAH BEN MEZOIR JNIAH No existe cuenta IBAN.
*HEXX348K HASSAN MOHAMED HAMED No existe cuenta IBAN.
FHEXXG52L HASSAN REZINI TARGUISTE ES****kkkkhxxkkk*%x8424
*HXEXTO9R HAYAT MOHAMED AHMED ESS5****Hkkkkxx x4 %%*0004
*HXXX922H HAYILL MOHAMED AMAR ESA4****Hkkkhxxx%%%%1501
*AXXXO52P HAZIZ MOHAMED HAMADI ES8E* ¥ *H ¥k ackkxkx k% X5433
*AEXX304S HICHAM JANAH HILMI No existe cuenta IBAN.
*EXXXAS50F HICHAM MOHAMED AHMED ES23¥**FAdAdA XA XAXX5T747
*AXEXNABY HIMO LAARBI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AERXT96C HIMO MEKI FERSAN No existe cuenta IBAN.
*EAXEXASIN HOSAIN MOHAMED CHAIB ES]3¥**FAHAxAA XK XA XX 4489
*AEXX3IBIN HOSSAIN HICHO HADDAD ES]4¥**¥xxkrkixkxxxx1714
*HXXXBALF HOSSAIN HOSNI MOGARBI No existe cuenta IBAN.
*HXX*187) HOSSAIN MOHAMED TAIEB No existe cuenta IBAN.
*HXXX189Z HOTMAN MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HXXX005K HOUDA LAAMARTI No existe cuenta IBAN.
*AXXXS52T HOURIA CHAREF CHANNA ES72¥**Hkdkackkxkx*%*3847
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***X*530C HURIA ENFEDDAL MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXITST HUTMAN JOTAR AHMED ESQE* ¥ **d ¥k xkdxkxk*x1131
*****8957 IGNACIO LARREA POSTIGO EST74X ¥ ¥ ¥ rxkkxx*kxx%6193
***¥*550Z IHSSAN ABDELKADER LAYASI ES3G¥**Fdkkxkhxkx*x*%4871
*AEXXA62Q ILIAS ALl MOHAMED ESE2¥*¥*daddkx ¥k kx*%535]
*EAXXXN64B INGRID JURAK LUQUE ES7E* ¥ *Hx ¥k xkkxkx%x%8049
*AEXXG607K IRENE MENCHEN BENITEZ ES3 ¥ Hkdkkkxxkkxx%1783
*EXXXG26T ISABEL BOHORQUEZ VEZ ESAG*H*FAAAxA kX X% %3828
*AEXX030T ISABEL CARAVACA MURNOZ ESS2¥*¥HdddAkx XA XXX %6872
*AXXENASW ISABEL LOPEZ TESORO ES]Q¥**dx¥kxkkxkx®%%1095
*AEXXGAA ISABEL MARIA ORTIZ ARROCHA ES2EX ** ¥ xxkkxxkkx*%7033
*EXX%331S ISABEL MARIA POMARES ARROYO ESQ@* ¥ *H ¥k xkk Xk x%%%2900
*EXXXI00V ISABEL RIVERO CONTRERAS ES3Q¥*¥*kdxAkx XA XX X%3097
*AARXTIIM ISMAEL MOH HADI No existe cuenta IBAN.
*EXXX040A ISMAEL MOHAMED MONFORT No existe cuenta IBAN.
*AARXASOT ISMAIL BOULAICH BOULAICH No existe cuenta IBAN.
*EXXX353G ISMAIL MOHAMED CHAIB No existe cuenta IBAN.
*¥HEXX317Q ISMAIN AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX723Q ISSA MEHDI CHRAIH No existe cuenta IBAN.
rAXXRGT2Y IUSIF ABDESELAM MOHAMED ESS5*Hx Ak ackkxkx k%% 4421
*EXEXT60X IVAN FRANCISCO LOPEZ SANCHEZ ES8Q* ¥ ** ¥ ¥k ¥k kX kX% *%X9969
*EEEXA16V JACKY KHUBANI UCEDA ES75X*¥¥dakkkxxkkxx%6314
*E*X%713B JADIYA AHMED AHMED ES3E* ¥ *Hx¥kxkkxkx%%%8228
*HEXX325D JAIME HOYOS LOPEZ ESQE* *** ¥ x¥dkxx*kxx%0612
*EAXEXX519N JALID AHMED LAYACHI ES7AX¥*Hx¥AxA XX A XA XX BR06
*AXXXITAN JAMAL EL FETTAHY ESQ8¥*¥*dddAkx XA XX X%BDT75
*EAXXXLI6V JAMAL HATACH MOHAMED ES3E* ¥ * Ak ks ackkxkxk%%3312
*HAXXI4TK JAMILA ELHAIMER No existe cuenta IBAN.
*AXXXE87B JAVIER CARROQUINO LOPEZ ES8Q* ** Ak dkaokk Xk x A% %8895
*EXXXG1AN JAVIER DE TORRES RINCON ESS1¥*¥*kadkkx XA X x%%1796
*EXEXE86Q JAVIER LOPEZ CORRALES ESE7***Hx ¥k xkxxkx*%%X09535
*ARXXXTI12F JESSICA GONZALEZ ARTIEL ES38¥***Hkadkkxxkxx%%3920
*AEXXA98T JESUS GARCIA MOLINA ESL]X*¥¥dkkkxxkkx*%3130
*EXXX1697 JESUS JIMENEZ VILLALBA ES3¥*xFdkkxkdxkx**%9837
*****310S JESUS MARTIN CANIBANO ESQ2*** ¥ xkkkxxkkxx%759]
*A*X%D85) JESUS MARTINEZ LAGUNA ESQE* ¥ ** ¥ ¥ A xk k¥ kx**%3379
*AEXX992F JESUS RUIZ DEL PORTAL MORENO ESQ¥ ¥ ¥ ¥k akkkx*%**00041
*EXXXG90N JESUS TEBA VAZQUEZ ES2p* ¥ ¥ *x ¥k xkkxkxk*%x9521
*HEXX180C JHONNY XAVIER ORTIZ CHICA ESQS5*****dkkkx¥*kx**5553
*EXX%283D JOAQUIN LOBATO SEDENO ESS3¥HxFdHAxA XXX XXX 6782
*AEXX286Y JOAQUIN LOPEZ MARTOS ESI7X*¥FHdA AKX XXX XXX6754
*EXXX325Q JOAQUIN PANEQUE VARGAS ES32¥*x Ak ackk Xk x %X 8185
*AEXXG51X JOAQUIN POSTIGO CERDAN ESAQX*¥FFAdAA XX AKX X%]224
*AXXXQEIV JOAQUIN RUIZ DE LA TORRE ES2¥*xHxdkrkxxkx%%%8170
*AkX*3452 JOAQUIN SANCHEZ BLANCO No existe cuenta IBAN.
*AXXXG25C JORGE GONZALEZ ANAYA ES7AX¥xAx¥kxk kXA x A% %0360
**EXX103R JORGE LUIS RODRIGUEZ ZAMORA ES]G¥**¥dkkxkkxkx**x4254
FEXEXA12Q JORGE ROBLEDO SANTIAGO ESQ¥*xdkdkackrxkxkxx9]121
***%%292B JOSE ANTONIO BELTRAN LOPEZ ESS3¥**ddkkakkxkx**%4894
*A*X*X319E JOSE ANTONIO CHAMORRO TORREQUEMADA ESA***AkAkdck kA kX% %6429
*EREXXGIAW JOSE ANTONIO DELGADO MORENO ESQ7** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*%x6155
*EXEX276Q JOSE ANTONIO GIRALDEZ DEL POZO ESQ3*Hxdkdkackkkkx*%%3491
*ERXXXQTAW JOSE ANTONIO PACHECO MARTINEZ ES7E* ¥ ¥ ¥ x¥kxkhxkx*%%1728
*AEXXG2TM JOSE ANTONIO SANTIAGO CHAMORRO ESL7X*¥¥dAdkkxxdkx*%1342
*FEXEX696Q JOSE ANTONIO SERRANO CEBRIAN ES8G* ¥ ** ¥k xk k¥ kX% *%3289
*AEXX662C JOSE ANTONIO TORRES LEON ESB] X *¥*kdxkkxx*kx*%3567
*AXEXDTOL JOSE BARROSO GOMEZ ES3Q* ¥ *** ¥k xk kXA x%%*%0973
*AEXXIS0OW JOSE BERNABE GALAN ORTIZ ESA2¥*¥FHAA AKX XXX X%1764
*AXXXDA42N JOSE BOTELLA CALVO ESS2¥*x Ak xkkxkx*k*%5343
***X*587R JOSE CARLOS REVELLADO RIVERO ES72X ¥ ¥ ¥ dkkkx ¥ %k **%5473
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*E*X%692) JOSE DANIEL BERLANGA MELGAR ES22¥*¥¥* ¥k xkkx%kx%*%2958
*¥RXXXNTRL JOSE DAVID MARTIN QUINTERO ES2Q* ¥ **xd*dkkkxkx* %7617
*HEXX328Q JOSE ENRIQUE CORRALES BELLIDO ESIS***¥drkkkxxd*x%%1266
*E*XX139A JOSE FRANCISCO SALINAS IRANZO ES4**¥ ¥ ¥k 3k k¥ kx%*%%(07999
*¥EXXX906R JOSE GAITAN VERA ES24¥*xAxA XAk kA XA X% %D3T79
*AEEXT18L JOSE GIL CANO ESS3¥*¥*ddkkkxx Ak x ¥ %6635
*kXX%325T JOSE JAVIER RUBIO COELLO ESQI¥¥*dx*¥kkkkx%x*%x7963
*HEXXIZOL JOSE JAVIER SALINAS TINEO ESBQ* ¥ ¥ ¥ kkkxx*kx*%09193
*¥**XX028Q JOSE LUIS BARCELO LEBRON ES7G¥**¥xkkxkkxkx**%3173
KEXXXDTIT JOSE LUIS CALIANI PAREJA ESQI*¥*dxd¥kkkkx%x%%2280
*AEXXGTIM JOSE LUIS LOPEZ PENA ESQQ¥ ***Hdkkxxkkx%%1119
***X%986D JOSE LUIS PARADA GONZALEZ ESEQ** ***¥* ¥k k¥ % x%** 0604
*EXXXT02X JOSE LUIS PEREZ MARIN ESQE* ¥ ¥* ¥ *Xkkkkxkx%%X(0727
**EX*3IB5E JOSE LUIS RUIZ CHAVES ES@2¥*¥ ¥k dkkx ¥k *x*%3962
*¥EXEXTOIX JOSE LUIS SANCHEZ JARAMILLO No existe cuenta IBAN.

*¥EXEX042R JOSE M2 TRAVADO PEREZ ES1E***HxHxkkkk kA x* %2685
*E*XXN43) JOSE MANUEL ALMAGRO LEONCIO ESAQ* ¥ ¥ ¥k xkkxkx***3338
*EXXXTOOP JOSE MANUEL DOMINGUEZ CASTILLO ES1Q* ¥ *dx*¥kkkkxkx* %7237
*AEXXOZIM JOSE MANUEL FRAILE MINGUEZ ES17X*¥¥drkkkrxkkxx%(0129
*¥EXXXA81H JOSE MANUEL PAJARES HITA EST2¥¥¥¥x*xdkkkx%x%*%X9690
FAEXXGALT JOSE MARIA CUELLAR ORTIZ ESQ8* ¥ ¥ ¥k akkkxkkkx*%6837
*HEXXTO5L JOSE MARIA GARCIA BARROS No existe cuenta IBAN.

*EXXXNA3T JOSE MARIA GOMEZ MUNOZ ES14*¥xdxdxdkkkx*x*%x)851
*AEXXRIOL JOSE MARIA MOLINA CAPARROS ESAQ¥*¥*Hrxkkxxdkx%%1220
*E*EXR50M JOSE MARIA RODRIGUEZ GODINO ES78** ¥ ¥k ¥k xkkxkx***6545
*EXKX128) JOSE MARIA VEGA TEYSSIERE ESQ4*HxAxAxkk kA x kXXX 6407
*H*X*635E JOSE MIGUEL CANIVANO ORTIZ No existe cuenta IBAN.

***X%307D JOSE MIGUEL FERNANDEZ CARRION ESTS*¥ ¥k ¥k xkkkkxkx%x7225
***X*083S JOSE MIGUEL GARCIA ESCALONA ESE8* ****x*kkxxkkxx%296(0
*****615H JOSE MIGUEL MORENO VALLADARES ESE* ¥ *** ¥k xkkx%x%*%6392
*¥*XXX560M JOSE NAVAS CASTILLO ES2] ¥ ¥ ¥*x* ¥k kA x % X**X0696
***XX501C JOSE NUNEZ CASTANO ES28¥ ¥ ¥ ¥ dkkkxxkkx*%1312
***X*096G JOSE PEDRO PEDRAJAS DEL MOLINO ES77¥**¥*¥kxkhxkx**%x3381
**XX*XQ58F JOSE RIOS ZAMORA ESTQ¥ ¥ xdxd¥dkdkAx%x%**X0089
*AAX*8172 JOSE RODRIGUEZ CAMACHO No existe cuenta IBAN.

*EXEXAZ0V JOSE SANTIAGO SANTIAGO ESS7*¥¥*x*xdkkkx%x*%6206
*¥EXXX091Q JOSEFA CLEMENTE BLANCO ESE***H*H*kkkkkkx%%1282
*EREXX002W JOSEFA MOYA JIMENEZ ES8E* ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkxx%x6272
*EXEXN19Y JOSEFA NAVAS BERNAL ESS@* ¥ *dxA*dkkkxkx*x6173
***X*873D JOSEFA RODRIGUEZ PARRA ESBQ ¥ *¥*ddkkkxxkkxx%1212
*¥EXXXT719D JOSEPH AKAPEH DEDE No existe cuenta IBAN.

*EXXXN)SE JUAN ALONSO GARCIA ESQ*¥xdxA XAk kA XA XX X5636
***X*399G JUAN ANTONIO MOYA SANTIAGO ESAQ¥*¥*dddkkxx %k x*%30962
*¥*X¥*¥004G JUAN ANTONIO ROSA MONTES ES17¥¥¥dxdxdkdkkx*x*%x)264
*¥EXXX568B JUAN ANTONIO RUIZ GARCIA ESQ2*H*A ¥k XAk A XA X%*X6016
FAEXXTIIW JUAN ANTONIO SANCHEZ RUIZ ES17¥*¥¥Hxkkxxkxxx%2984
*¥EXXX067M JUAN CARLOS ALMAGRO MURNOZ ESQ***d ¥ A ¥k kkkkkx*%x7422
*FEXX021C JUAN CARLOS AMAYA HOYOS No existe cuenta IBAN.

*****338E JUAN CARLOS CORREA FORERO ES8Q* ¥ *** ¥k xk k¥ % x%**9975
*EXEXTOEN JUAN CARLOS CUBELLS GONZALEZ-NOVELLES ES35*H*AxA Ak A A A XA XXX 6664
*AEXXG86N JUAN CARLOS FERNANDEZ GUELFO ESISX*¥¥dadkkx ¥ % XX %%7626
*¥*x*%337K JUAN CARLOS GONZALEZ SALAS ES5** ¥k ¥k xkkkkx*x*%1863
rAXERTATR JUAN CARLOS GUIRADO VALERO No existe cuenta IBAN.

*EEEXGT2X JUAN CARLOS MOLINA BARREIRO No existe cuenta IBAN.

*¥AXXX531M JUAN CARLOS VAZQUEZ AVALOS No existe cuenta IBAN.

*AEXXO57V JUAN DE DIOS LEON CAMUNEZ ESQE*** ¥ ¥ a¥ k¥ ¥****¥%5463
*¥**X**039H JUAN DE DIOS LOPEZ ALBARRACIN ES5** ¥k ¥k xkkkkxkx*%x2271
***%%315) JUAN DELGADO LOPEZ ESGQ*H* A xA*kkkkkkx* %1362
*A*XXTSTE JUAN EMILIO GARCIA MATEO ES]G¥**¥*¥kxkkxkxx%%9002
*¥RXX*XQ79F JUAN FRANCISCO MARTINEZ SEGURA ES25* ¥ *dxA kA kA x % x%*%XD043
*AEXXQZOT JUAN GARCIA MOYA ESQ7X** ¥k xxkkxxkkxx*x6414
*EXXX520X JUAN JOSE ALVAREZ LOPEZ No existe cuenta IBAN.

*EXKXATAX JUAN JOSE ATENCIA CABRA ESA4*FxFxF¥A A kA x %X %X (330
**EXX904Q JUAN JOSE SOLIS MENA ESQ7X ¥ ¥ ¥ xxkkxx**kx*%9509
*EREXXOT6L JUAN MANUEL GOLF CASADO ES25¥* ¥ ¥k ¥k xkkxkx***5703
*FEXEXTO0T JUAN MANUEL PARRADO SOBRINO ESS7*H*Axkdk Ak Ak Ak x k%7251
**EXX966E JUAN RAMON BUJAN DEL CAMPO No existe cuenta IBAN.

*EXXXG26V JUAN RAMON LUNA REGUEIRO ES23¥***dkkxkkxkx%*%8204
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*HEXXQOT7X JULIA PERONNET RIVERO ES14****ddxkkxxkkx*%3965
*AEXX681) JULIO CAJAL RIVAS No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXB6TP JULIO CESAR GOMEZ CANICIO ESEE* ¥ ¥ ¥ ¥k kk k% x%*%x9047
***%*9297 JULIO CORONA SABORIDO ES7EX ****xxkkxx*kx*%5136
*¥***%981B JUSTO MANUEL BORREGUERO OBISPO ES3g¥****kkxkkx%kx%*%8926
*¥EXEXBT2K KARIM ABDENNEBI ABDESELAM ESAQ*HxAxAxkk kA kA x k%0517
*AEXXO3ITN KARIM ALI AHMED ES8G¥ ¥ ¥ ¥ dkkxx**x*%5040
*¥*x**881B KARIM MOHAMED ABDERRAHAMAN No existe cuenta IBAN.
*HAXXB22B KARIM MOHAMED BUHIA No existe cuenta IBAN.
*¥RXEX5D1L KARIM MOHAMED MOHAMED ES37******kxkkxkx%%%9119
*EXXXBH5X KARIM MOHAMED BUTAHAR ES3g**xdxdXkkkkx kX *%X9647
*AEXXTZTIM KARIM MOHAMED-CHARRADI BUCHTA ES3Q¥***kdkkkxxkkxx%09647
*F*X%340) KARIM MUSTAFA HAMADI ES]G¥**¥ ¥k xkdkxkx%%%3742
*EX*X183F KARIM TAIEB HACHMI EST@* ¥ xAxd Xk Ak A * %X %*X9661
*AEXX3567 KARIMA AHMED ABDESELAM ESS7X*¥ ¥ axkkxx %X x%%7096
*¥ERXXXA0TY KARIMA CHAIB ABDELAZIZ ESE4* ¥ **x*xkkkkx%x*%x3038
*AXXXAB1D KARIMA DRIS ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥*X**X096A KARIMA ENFEDDAL MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*%%%¥938) KARIMA GOMARI ZARROUK MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXA50A KARIMA LAARBI MOHTAR No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXDSTY KARIMA SALACH JIMENA No existe cuenta IBAN.
*¥*X%X*¥0597 KARIN HOSSAIN ALI ESQ4**xdxd ¥k k kA x % X% %9002
*AEXXTTIE KARIN MOHAMED ALI No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX018T KHADIJA EL FILALI EL GOUAMRE ESQ¥ ¥ ** Ak xkx kX kX **17642
*HREFXXO31L KHADIJA EL YOUSFI ALILOU No existe cuenta IBAN.
*****253N KHADOUJ ASRIDI No existe cuenta IBAN.
*EXXXB35S KHALID MOHAMED ABDELKRIM ESA7***HxA XAk kA XA X%*%XQ9)37
*AEXXQALY LAARBI ABDI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥****375R LAARBI HAMIDO MOHAMED ESEO* ¥ ¥ ¥ ¥*¥kkkkx%x*%x1199
*HEEXA3BY LAARBI MOHAMED MOHAMED ESAGH** ¥k akkkxxkkxx%149]
*¥***%168C LAHASEN MOHAMED ABDEL LAH ES37¥**¥*kkxkkxkx%*%x7303
*¥*X**X646H LAHSEN ABSELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EEXXD69A LAILA HAMID AHMED ES8GH ¥ ¥ ¥k hkkkxxkkx*%1368
*¥Rx*X733X LAILA MOHAMED ABDESELAM ES72¥*¥¥d¥kxkkxkx%* %5389
*AXXXEB0F LAILA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXX6977 LAILA MOHAMED ABDELKRIM No existe cuenta IBAN.
*¥*XXX)D567 LAILA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXQTRY LAMIA AHMED ABDERRAHAMAN KAHLUN No existe cuenta IBAN.
*¥RX*XT45C LAMIA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEX040Y LAMIA AIACHI MOHAMED ES1E* ¥ *dxd¥kkkkkkx* %1652
**EX*901) LAMIA FADEL MOHAMED ES3GH*¥*dkkkxkkkxx%6421
*¥****¥916Q LARA GARCIA RAFAEL VICENTE No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXA33K LASSEN AHMED BUTAHAR ESQ3*HxAxA XAk kA kX *X5528
*EEXXQTIN LATIFA ABDELHAMID MOHAMED ESQ4X ** ¥ xxdkxx %k xx %5677
*¥EXXXIQTW LATIFA ABDESLAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXEXO5TK LATIFA AHMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*AEXXT7927 LATIFA AHMED MALKI ESQQ¥** ¥ ¥ Ak x XA XXX %1656
HAXXXRILT LATIFA BOUGRAF No existe cuenta IBAN.
*AEXXD0IW LAURA GONZALEZ MARRERO ESQS5*** ¥ dkkkxxkkx*%0812
*¥**X**¥214B LAYACHI ABDELKADER BENYAYA No existe cuenta IBAN.
*HEXXZ18P LEILA GARCIA AMAR ES3Q¥ ¥ ¥ ¥k kkkxkkkx*%3323
**EXXISTR LEILA HAMIDO MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*x**896) LIBERTAD MEDINA LUQUE ES37¥¥¥*xdxdkkk k% x**x5499
**EX*107S LIDIA CAROLINA RODRIGO GAMERO No existe cuenta IBAN.
*¥RX**A43F LIDIA MARIA VELASCO AYALA ESQ7***¥* ¥k xkkxxxx*x8607
*¥*X*%389D LORENA DE LA CONCEPCION ABAD PEREZ ESA4* ¥ *Ax A XXX XXX XXX X5786
*AEXXIZTV LORENA GALLEGO MORALES ESE7X*¥ ¥ adkkx ¥k k¥ *%5712
*¥***%307D LOTFI MOHAMED AIXA ESQ4****x*xkxkxx*x*%x9736
*¥EXEXD56K LOURDES NUNEZ DIAZ ES32¥HxAxA A Ak kA XA X% %1865
*¥****313F LUAFI MOHAMED EL MUGHILI ESQ¥**¥ ¥k xkkxkxx*x1362
*¥EXEXQATIW LUBNA ABDERRAHAMAN MOHAMED ESEO** ¥ d ¥ A ¥ dkkkx kX% %1063
*EXEXI65W LUBNA AHMED AMAR ESTE* ¥ A x*xkkkk kA x%%x0215
*¥RX*XQ07L LUBNA AMAR ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*FEXEX179Q LUBNA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEXXABOR LUBNA MOHAMED FORJANI ESAGX*¥ ¥ adkkx ¥k kxx%8172
*¥RXXXNT1Z LUCAS RODRIGUEZ ALI ES@3¥* *dxd ¥k kA x % X% %7078
*EXXXI3IBP LUCIA MARIN MONTOYA ES33*AxAxA Xk Ak A XA XX X8015
*AEX*311G LUIS BIANQUETTI GONZALEZ No existe cuenta IBAN.
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*AEAXD2V LUIS MARIA FERNANDEZ DELGADO ES@3* ¥ ¥*dkkkxxkkx*%799]
*HEXX198C LUIS MIGUEL GUERRERO GALLEGO ESL¥¥Hx¥kddkkkx*%*%x]15791
*EXXXB02F LUIS OLIVA MALDONADO ESG* ¥ ** Ak kxkx kX *%%%59285
*AEXXT0AA LUIS ORDONEZ RONDON ESQ7X*¥¥Hxkkkxxkkx*%0953]
*EEXXQ07T LUISA FERNANDEZ SEDENO ESQQ** *¥***xkkxkx***5314
*EX*%365) M'HAMMED JBILOU EL KOUTBI No existe cuenta IBAN.
*AEXXOQ45A M2 ANGELES CEBEY SOLER ES25X*¥*ddkkkxxkkx*%(0158
*¥*X**¥208R M2 BELEN PACHECO OLIVARES ES2¥****xkxkx*x*%**(03599
*AFXXG58H M2 CARMEN ADALID ARENAS No existe cuenta IBAN.
*¥****690B M2 CARMEN HEREDIA FERNANDEZ ESQE** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*x8349
*¥EXXXIDIV M2 EUGENIA ROCHA BOGAS ESES* ¥ ** ¥ Xkkkkx % X*X5376
*AEXXBHTV M2 LUISA VILLADEN SANCHEZ ES3Q¥** ¥ xxkkxxkkxx%0807
****%338B M2 VICTORIA RIOS VALVERDE ESA3¥*xFAkAxAd XXX A*X6471
**X%*%¥3597 M2 YOLANDA PERALES VACA ESAQ*H ¥ A xA Xk kA kkx* %1854
*AEXXTSOA MABEL FERNANDEZ UCEDA ESQQ¥** ¥ ¥k kx ¥k X x X% (0672
*¥RXXX196W MAIMONA MOHAMED ABDENNEBI No existe cuenta IBAN.
*EXXX263Q MAIMOUNA AMAR YASSIN No existe cuenta IBAN.
*E*XX679) MALIKA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RXX%832D MALIKA MOJTAR EL HACH MOHAMED ES3*Hxd ¥ A ¥k kkkxkx**¥5081
***X*398D MALIKA MUSTAFA ABDELKRIM No existe cuenta IBAN.
*EXEXBITW MALIKA TAIEB MOHAMED ES23¥*xdxAkdkkkkxkx*%1345
*EXEXG2TM MALLDA MOHAMED ABDEL-LAH No existe cuenta IBAN.
**EXX940B MALLDULIN ABDEL-LAH BAKUR ESQ4X ***dAddAx ¥ % XXX %1406
*EXXXDO0F MANAL EL HOMMAD LAHSEN No existe cuenta IBAN.
*AXEXTS0X MANNOUCH TANJABA HAMMOUCH No existe cuenta IBAN.
*¥***%980B MANUEL CARMONA RUIZ No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXN32B MANUEL JESUS TOLEDO ROLDAN ESTQ¥H*Axd XAk kA * kX% X7528
*HEFXXQBF MANUEL JIMENA OROZ ESLQ¥** ¥ axkkxxkkx*%5125
¥ X**612N MANUEL JOSE LOPEZ RUIZ ES3g* ¥ ¥*x*xkkkkx%x*%xD073
*HEXXD21S MANUEL LORENZO GUERRERO PACHECO ES18****kxxkkxxkkxx%09978
***¥%3367 MANUEL MURCIA PACHECO ES83 ¥ **kkkxkkxkx%*%4329
*¥*x**¥216C MANUEL OLEAS MORILLO ESEI****x*xkkkkxkx**x6438
*****509S MANUEL PALENZUELA ARIZA No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXN4H MANUEL PALMA JIMENEZ ES]G¥**¥*kkxkkxkx%**()338
*EXXX994V MANUEL PEREZ MARQUEZ ESE* ¥ ** ¥ * ¥k kkkx*x*%x3329
*AEXX9B3N MANUEL PONS ROBLES ESS7X*¥ ¥ xkkxx*kx*%3058
*¥R***138N MANUEL REYES PEREZ ESE3** **x*xkkkkx%x*%x9995
*¥EX%X%192Q MANUEL RIVERO RODRIGUEZ ES38*H* A ¥ A Xk Ak A XA X% %2856
***X%013S MANUEL ROMAN MUNOZ No existe cuenta IBAN.
*¥FX**649B MANUEL VALLE ESCOBAR ES3¥HHdAAkxk ¥k k%% %38498
***X*379D MANUEL VICENTE RODRIGUEZ RIOS ESI5¥***dkkkxxkkx*x%5480
*EXXXE56X MARCELINO CASAS SUAREZ No existe cuenta IBAN.
*¥EXX*X957Q MARCO ANTONIO ROA SOTO ESES* ¥ ** ¥ A ¥ A kkkx Ak x*X5061
*HEXX028G MARGARITA RAMIRO NICOLAS ESAQ¥***HAdAA* XA XX X%1]196
*¥*X%%922S MARIA ANGELES SEGURA GAONA ES2¥***dxkxkx*x*%%%9]1786
*EXEXBI6K MARIA ARIZA BARRIENTOS ESAG*H*AxAHk A kA x A X% X 6604
*AEXXB497 MARIA BEATRIZ LOPEZ BENAVIDES ESAQ¥*¥*dAdkkx ¥k kx*%33)23
**EXKD5IN MARIA CARMEN DIAZ SILVA ES2Q* *k*kkkokkkkk kk %% ()34(0)
**EX*B38C MARIA CARMEN GUTIERREZ MURIEL ES8GH** ¥k axkkxxkkxx%7310
*¥*x*%715C MARIA CARMEN TINEO GONZALEZ ES]Q¥* ¥ ¥ ¥k xkdkxkx%**()350
***%**9907 MARIA DE AFRICA TEJERO MUNOZ ES2Q¥ ¥ ¥ ¥ dkkkxkkkx*%7128
**EX*000S MARIA DE LOS ANGELES GODINO GARCIA ESS8¥*¥*dadkkxxkkx*%2411
*¥*kX%*%3247 MARIA DE LOS ANGELES MARTINEZ MIGUELEZ ES3]¥¥*dx*xdkkkx%x%*%0266
*AEEX]119X MARIA DEL CARMEN JIMENA MORENO ES25X ¥ ¥ ¥k xkkkxxkkx*%1057
*¥EXEXBBIX MARIA DEL CARMEN MONTOYA PEREZ ES5@** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxxx%**0360
*¥EXX*X083N MARIA DEL CARMEN PEREZ GALAN ESQ8* ¥ ** ¥ * ¥k k kA x % x* %1656
*AEXX303W MARIA DEL CARMEN SERRANO PEREA ESQ¥ ¥ * ¥k akkkx*%%%92890
*¥*x%%114D MARIA DEL CARMEN URQUIJO FERNANDEZ ES35¥**kxkxkkkkxkx*%x3142
*¥EXEX188R MARIA DEL MAR GAONA CARMONA ESQQ**** ¥ * ¥k kA x A x %X 6680
*¥RX*XD81H MARIA DEL MAR ROCHA BOGAS ES4Q¥*¥¥¥*kkxkkxkx**x5183
*¥EXXXB92M MARIA DEL PILAR ASTORGA CORRERO ESSE* ¥ ** ¥ * ¥k dkx kXX X8767
*¥EXXX364B MARIA DEL PILAR MARTIN FERNANDEZ ES13*HxAxkxkA A A XXX X1306
*¥**X**¥59)F MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ MORENO ESQ4** ¥ ¥ ¥ ¥k ¥k k¥ % x%*%80925
*¥EXXXGIIL MARIA DEL ROSARIO FUENTE ROLDAN ESS4*FxdxA XAk kA * %k x* %1958
*HEXX645D MARIA DOLORES NARANJO GUERRERO ESE7X*¥*kakkkxxkkx*%3)25
*¥RXXXNT6P MARIA DOLORES QUIROS DEL VALLE ES3g* ¥ *dxd¥dkkkx%x**X(0856
*¥EXXXD51Z MARIA DOLORES VAZQUEZ HIDALGO ESQE** ¥ A ¥ A Xk kkk kA x %6118
***X*105E MARIA DOLORES VELASCO MARQUEZ ESQE* *** ¥ * ¥k kx*****%3086
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*EXXX5B2L MARIA GARCIA CARRILLO ESEQ* ¥ ** ¥ ***kkkkxkx**x1167
*EXEXZ00L MARIA GERRU ANDUJAR ESS5*H*F ¥k Xk kA x A x%%T7206
*¥RX**013T MARIA ISABEL LOBATO PEREZ ES7E* ¥ *¥* ¥k xkkxkx**x7325
*¥EXEX123A MARIA JESUS IBANEZ GUTIERREZ ES33¥HxdxAkdkkkkkx%%x1273
*rEEX1T6V MARIA JOSE LOPEZ NIETO ES@2* ¥ ¥ ¥ xkkxxkkx*%)507
*¥EXEXGTIM MARIA JOSE MENDOZA MARTINEZ ESQQ***dx*xkkkkxkx*%x9421
*¥EXEX146W MARIA JOSEFA RAMIREZ LARA ESG* ¥ ** A kA xk ¥k k%%%04911
*AEXXQEAK MARIA LOPEZ GODINO ESIS¥***ddkkkxx*xx*%7668
*¥EXXX698K MARIA LUISA SIERRA DE LA ROSA ESQ7****x**dkkkxkx*%x3523
*AEXXT65) MARIA MONTILLA GUERRERO ESA7X***Hrdkkxxkkx%%)63
****%935X MARIA NIETO FAJARDO No existe cuenta IBAN.

*EXEXX004R MARIA ORTIGOSA BURRUECOS No existe cuenta IBAN.

*FAREXXIO1Y MARIA RAGEL JIMENEZ ESL]¥***kdkkkxxkkx*%3793
*RXXXTI8T MARIA RODRIGUEZ AGUILA ESA* ¥ ¥ ¥ * ¥k ¥k kXX XX *X5665
*rEAXQZ3Y MARIA ROLDAN CARRILLO ESSE* ** ¥k kkkkxkkkxx%1122
*AEXXA43M MARIA ROSA MORA CLEMENTE ESSEX * ¥ ¥ dkkx ¥k kx*%1419
*¥*X%%249D MARIA SALOME HIJANO VILLEGAS ES3g ¥ ¥k ¥k xkkkkxkx**1661
*AEXXQALY MARIA SOLEDAD GARCIA SANCHEZ ESE8* ** ¥k adkkx ¥ %k x*%1860
*¥*X**694G MARIA TERESA FERNANDEZ ALMEIDA ES4p** ¥ ¥ ¥ ¥k x* k¥ % x%**9366
*¥*X%%¥319Z MARIA VALENCIA JIMENEZ EST5* ¥ xdxdxdkkk kA x % %7397
*AEXXTETQ MARIA VICTORIA ALONSO GUERRERO ES3Q¥*¥*kdkkdxxdkx%%0202
*¥****533F MARIAM EL MAKHLOUFI No existe cuenta IBAN.

*¥*X%%929G MARIANO ALVAREZ GOMEZ ES1E****x*¥kkkkxkx**X5500
*HEX*153B MARIO GUERRERO BERNAL ES8GH** ¥ dkkx ¥k kx*%7329
*¥EXXXD05T MARTIN ANDREAS MERKI DROLLINGER ESSI¥¥xdxkkdkdkkrkx*kx1111
*AAXXRIF MAURICIO VAZQUEZ CANTERO ES1E*****xkkkxxkkxx%9943
*¥*x%%2927 MEKELTUM ALl MOHAMED HADAD ESAG***¥kkkxkkxkx%**8428
*EXXXOBIF MERCEDES BASTIDA SANCHEZ ESGQ** ¥ A ¥ A Xk kA kA x* X 6651
***%¥*032D MERCEDES GALAN SOTO ESAEX** ¥k axkkxxkkxx%378
*¥RXEX011L MERCEDES GOMEZ CORRAL ES17*¥ ¥ ¥ x*¥kxkkx*x*X5756
*AEXXTTBK MERCEDES UBEDA GARCIA ESQ7X*¥ ¥ akkkxxkkxx%1571
*AEXX026) MERIAN AHMED AHMED No existe cuenta IBAN.

*EXXX701) MERYEM BIROUCH No existe cuenta IBAN.

*AEXX029F MIGUEL ANGEL BUITRAGO MURNOZ ES3GH***dhkkkxx*kx*%8163
*AIXX128F MIGUEL ANGEL CASAS ESCOT ES23¥*** ¥k xkkx%kx%%%30932
*¥*X%%¥397C MIGUEL ANGEL DELGADO LOPEZ EST78* ¥ *dxd¥kkkkxkx*%x8339
*AEXXBI9K MIGUEL ANGEL DONCEL DONCEL ESQ3¥*¥*kAdkkxx A X x X %6408
*¥EXXXD62T MIGUEL ANGEL ESCAMILLA FERRO EST7*¥¥¥x*xkkkkx%x%*%x9442
¥EXEXOLLV MIGUEL ANGEL GOMEZ NAVARRO ES1Q***Hx*¥kkkkxkx*%x2150
*¥RXXX197V MIGUEL ANGEL MARTINEZ GARCIA ES83 ¥ *** ¥k ¥k kx % x***6526
*EXEXDIZIM MIGUEL ANGEL MUNOZ SERRANO ESE* ¥ ¥ *Axkxk Xk XXX XXNTTTT
*HEXXGTAC MIGUEL BENDAYAN MONTECATINE ESS1**¥*dkkkkxxkkxx%7701
*¥RXXX041H MIGUEL CANIBANO PEREZ ESE7** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx**%x7832
*¥*X**815B MIGUEL JIMENEZ MARTIN EST8* ¥ ¥Ax A XAk kA x %X *X5046
*HEXXBT3IX MIGUEL RAMON CORTES MONTILLA ESLQ¥** ¥ axkkxxkkx*%1)56
*¥*x%%240) MIGUEL TRILLO BURRUECO ES3¥¥xdxkkdkdkkxkx*%1240
rEEXE]60W MILUDA HADI MESAUD No existe cuenta IBAN.

*ERXXXT12T MINA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*EXX*515G MINA ALl DERDABIH No existe cuenta IBAN.

*AEXXD58V MINA ENFEDDAL MAHAYUB ES17X*¥¥dkkkxxkkx**5137
*¥****¥019G MINA LAHASEN MOHAMED MOHAMED JAIRI No existe cuenta IBAN.

*¥*XX%X010D MINA MOHAMED BUTAHAR ESTE* ¥ A xd*kkkk kA x k%6322
**EXXG37R MINA MUAGI AZARIACH No existe cuenta IBAN.

*EXEXATOL MIRIAM CARRETO GUTIERREZ ESSQ* ¥ **xdxkkkkx%x%*%9020
*AEXX029H MOH. LAARBI CHAIRI-KBIBAR CHAIRI-KOUAMEL ES25X ¥ ¥ ¥ kkkkxxkkx*%3072
*¥****068R MOHAMED AHMED MOHAMED ESEA** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkx k¥ % ¥ %5628
*EXXXD65S MOHAMED ABDDEL-LAH ABDESELAM No existe cuenta IBAN.

*AEXXIBLF MOHAMED ABDEL LAH BUYEMMAA ESELX***Hadkkx¥****¥%4559
*¥*X**689S MOHAMED ABDEL LAH HOSSAIN No existe cuenta IBAN.

*¥EXXX059Q MOHAMED ABDELKADER ABDELKADER No existe cuenta IBAN.

*¥RXEXA04L MOHAMED ABDELKADER AHMED No existe cuenta IBAN.

*¥*X¥*¥663G MOHAMED ABDELKADER MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*FEXEXBEIM MOHAMED ABDELKADER MOHAMED No existe cuenta IBAN.

*¥****A36K MOHAMED ABDEL-LAH LAYASI ES24¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k ¥k k¥ % x%%%()297
*¥EXXX920T MOHAMED ABDELMALIK MOHAMED ES5* ¥ ** ¥ A Xk Ak kXXX XX(0776
*****513D MOHAMED ABDESELAM HAMED ESQE* *** ¥ **kkx ¥k kx*%758)
*¥EXXXN62V MOHAMED ABDESELAM CHAER ES18** ¥k ¥k xdkkkxkx*x3784
¥EXXXBATG MOHAMED ABDESELAM HUCALI No existe cuenta IBAN.
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***%X*094) MOHAMED ABDESELAN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXEX0B0T MOHAMED ABDESELAN ZAIN No existe cuenta IBAN.
*E*XX396T MOHAMED ABJAYOU HAIDOUR ES71¥**¥dkkxkkxkx%%%2245
*¥*X*%336M MOHAMED ABSELAM ALI No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXTIAQ MOHAMED ABSELAM MOHAMED ES34*FxAxAHkkkA kA x k%5331
*HEXXTI6R MOHAMED AHMED ABDELKADER ESQ3¥** ¥ xkkxxkxxx%6108
*¥****097B MOHAMED AHMED ABDESELAM ES2¥ ¥ ¥ ¥ ¥k ¥k ¥k x%*%%35206
*¥*XX*260S MOHAMED AHMED AHMED ESSQ*¥*dxd¥kkkkx%x%*%X2496
*AXEXTS0R MOHAMED AHMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXATSV MOHAMED AHMED BUYEMAA No existe cuenta IBAN.
*¥*XXXA52K MOHAMED AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXX*X305D MOHAMED AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXIZ0T MOHAMED AHMED ABDELKADER ES24***H ¥k Xk Ak Ak kXXX 9634
*AEXXQILT MOHAMED AHMED ABDESELAM ES3G¥*¥*kdkkx ¥k kx*%3322
*¥*X%¥%923X MOHAMED AHMED ALI ESAGH* ¥ **x* ¥k Ak kx%x%*%X9642
*EXXXI46F MOHAMED AHMED HADDU ESES* ¥ H ¥ A Xk kA * % X% %2628
**EXX940Q MOHAMED AHMED LAARBI ES2Q¥ ¥ ¥ ¥ ddkkkx* %k x%%1098
*¥RXXXGTTY MOHAMED AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*XXX301A MOHAMED AHMED MOHAMED CHELAF No existe cuenta IBAN.
*AXX%204B MOHAMED AHMED MOHAMED HALHOL No existe cuenta IBAN.
*EEXX072G MOHAMED AIAD AMAR No existe cuenta IBAN.
*EFEXG40M MOHAMED AL ABUDI CHAKOUR ES7H*¥ ¥ ¥k xkkxkx%*x%37730
*¥*X**362E MOHAMED ALI AHMED ESE* ¥ ¥ *Hdkxkx kX *%%%74268
HAXXXDB2F MOHAMED AMAR AYAD No existe cuenta IBAN.
*AEXXZI6V MOHAMED AMAR MILUD No existe cuenta IBAN.
*EXXXE62L MOHAMED AYAT MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXBITE MOHAMED AZHIR BEN MOUALLIM No existe cuenta IBAN.
*A**%955B MOHAMED CHAIB MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXTT8T MOHAMED CHAIRI ABDESELAM ESGL¥**¥ ¥k xkkxkx*x*%4402
*¥EXXX106Y MOHAMED DRIS MOHAMED ESAQ¥¥**x*¥Ak kA X% XXX 0579
*EXKX523Y MOHAMED EL AAFIA MOHAMED EST1¥HxHx*xkAAkAxA XXX 6092
*AEEXADIV MOHAMED EL BOUDALY EL KADI ESEE* *** ¥ x*kkxx*kxx%30926
*¥RXXXA8TN MOHAMED EL GHAMAT EL GHAMAT No existe cuenta IBAN.
*¥*X**X065W MOHAMED EL MORABIT ABARKACH No existe cuenta IBAN.
*EXEXBEL MOHAMED EL-ALLAOUI TARHOUCHI ES23¥HxAdA Ak kAKX %%222
*AEXXIBEX MOHAMED EMBAREK ABDELBAKI RAIS ESEQ¥ ¥ ¥ ¥ dkkx ¥ %X x¥%0461
*E*XXI58N MOHAMED ENFED DAL MOHAMED EST3¥¥ ¥k xkxkkkkxkx*x0444
*¥RXXXQ974G MOHAMED ENFED-DAL ALI No existe cuenta IBAN.
*HEIXXGIBF MOHAMED HAIDOR AHMED ESQ4X *¥*ddkkxx %k x*%7838)
*AEXXA50F MOHAMED HALHOUL AZJET ES3 X *¥*kdkkkxx Ak x%%2903
*¥XXX%)82P MOHAMED HAMADI MOHAMED ESSQ* ¥ ** ¥ *¥dkkkkxkx*%x7472
*¥EXEXTIIH MOHAMED HAMED HICHO LAMCHOT ES3@*H*AxA ¥ Ak kA x kX %*%X8015
***%**935D MOHAMED HAMMU ABDEL-LAH ESELX***Hadkkxx*kx*%8)59
*AEXX]58A MOHAMED HARRUS CHAIRI No existe cuenta IBAN.
*¥*XXX558P MOHAMED KARIM ABDELKADER MAIMON ESS¥*** Ak xkxkx k% **35089
*****332C MOHAMED LAARBI ABDELAH AMAR ESQ¥ ¥ ¥ ¥k xkkkx****x80948
*HEXXI06L MOHAMED LAARBI EL-SAIN HICHO ES14¥**¥ddxkkxxdkx* %5754
*EFXX562W MOHAMED LAARBI MOHAMED MOHAMED ES3Q¥*xddkkakdhxkx**%2211
*EXEX]30X MOHAMED LAARBI MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXEXTE5K MOHAMED LAHASEN ABDELKADER DENGA No existe cuenta IBAN.
*AEXX508H MOHAMED MESAUD LAARBI ES75X*¥*ddkkkxxkkx*%1383
*RX**126H MOHAMED MOHAMED ABDELAH No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXT10H MOHAMED MOHAMED ABDERRAHAMAN EST2¥¥¥dxd¥dk kA * %X X X5475
*AXXXT99) MOHAMED MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥*x*%152Q MOHAMED MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*¥*kXXXD75V MOHAMED MOHAMED AL-LAL No existe cuenta IBAN.
HAXEXG1IIM MOHAMED MOHAMED AMAR No existe cuenta IBAN.
*AEXXBA9M MOHAMED MOHAMED HAMED No existe cuenta IBAN.
*****D45E MOHAMED MOHAMED MIZZIAN No existe cuenta IBAN.
*EXXXTE5A MOHAMED MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXEXD12N MOHAMED MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*AEEXAD1H MOHAMED MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*¥Rx**114F MOHAMED MOHAMED ALI ES3Q¥**¥* ¥k xkkx %k x%**8568
*EXXXQ53L MOHAMED MOHAMED HARROUS ES23¥HxAxA ¥ Ak kA XA XX %9861
*¥EX%X*015B MOHAMED MOHAMED MOHAMED ES3E***H*H*kkkk kA x*%3052
*AEXX1697 MOHAMED MOHAMED MOHAMED ESSQ¥** ¥ dxkkxx**x*%3018
*AXXX128P MOHAMED MOHAMED MOHAMED ESQ4 ¥ xdxdxdkkkx*x*%x(0151
HAXXXAA9L MOHAMED MOHAMED NADIA No existe cuenta IBAN.
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*EXEXG46K MOHAMED MOHAMED SEL-LAM ESS2¥*¥dkaxkkxxkkx%%9273
*HERXT19) MOHAMED MOHAMED YAUYAL No existe cuenta IBAN.
*EXEX03BK MOHAMED MOHAMED ZERUALI ESS@***Fd¥Axk kXA x % %% 4620
*EXXXT55Q MOHAMED MUSTAFA AHMED ESA¥*FdHAxA XA *A*X%73852
*****166R MOHAMED MUSTAFA AHMED ESE8** ¥ ¥ HdxAkx ¥k k**¥%1853
**X*%9132 MOHAMED NABIL AHMED ABSELAM ES4****dkkkhxxxkk*%3312
*AXEXTBIX MOHAMED NADIR ABSELAM MUSTAFA ES23¥HxAk Ak ak kXA XXX X5826
*E*X%372) MOHAMED NAVIR LAYACHI MOHAMED ESAE* ¥ ¥ ¥ ¥ ¥*xA kXXX XXX (0766
**EXX539D MOHAMED NHUI No existe cuenta IBAN.
*HXXXD24P MOHAMED RAKDOU No existe cuenta IBAN.
*EXEXGTEK MOHAMED SAID AHMED ABDESELAM ES37¥**Fd¥drkdkxkx A %X 6554
*E*X*082Z MOHAMED SAID LANGERI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HXEX016K MOHAMED SAID MOHAMED EL BAKKALI ES3@****Akkkkxx x4 %%*0859
HAXXRTEBL MOHAMED TAIEB LACHMI ES]2¥* Ak Hkdckkxkx A% %6385
*¥EXXX901Q MOHAMED TOUELEB ABDESELAM ESQQ¥* ¥ *H*¥Axk kXA XA %X 0615
****%*975B MOHAMED YASIN ABDEL LAH ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*REXXO78W MOHAMED YASSIN ABDERRAHAMAN BERROHOU No existe cuenta IBAN.
*AXXXR41D MOHAMED-BILAL MUSTAFA AHMED ESES* ¥ *HkHk ok xk x A %X 5560
HAXXKITL MOHAMMED BENOMAR DAOUDI ES8E* ¥ *H ¥ A xkkxkx***x8873
*¥EXXX501D MOHAMMED EL HADDAD BARGHOUT ES73¥**FAHA XA XXX AXX5265
*HXXX433B MOHAMMED GOMARI ESSG****Hkkkhxx x4 %%%9266
*HEXXTO4L MOHAMMED HASSAN BENNIS FILALIBABA ESAQ*** ¥ Ak kdx ¥ x4 % **6505
*EXXXE6TY MOHAMMED KARZAZI FAHLI No existe cuenta IBAN.
***X*X077C MOHAMMED MAKHNAS BOULAICH-AZHAR ES87** ¥ ¥ ¥k xkkxkx*%%()183
FREEX49Y MOHCINE AMNAD GHAZI ESQE* ***Hkkkxxxx %% %x*0604
*rx**072C MONICA FERRAGUT PEREZ ESQ3****Hkkkhxxx%%%*1897
*¥EXXXR11Q MORAD MOHAMED AHMED ESQ2¥*¥FA XA xA kXA X% %%(0992
*AEXXT58R MOSTAPHA EL BAHOUDI ADSOULI No existe cuenta IBAN.
*REXXQOTL MOUHSIN ARJAZ No existe cuenta IBAN.
*HXXXB13P MOURAD EL FAKIR EL MHALAOUI No existe cuenta IBAN.
*AXEXABIA MOURIA AL AZHARI ES7AX**FA¥AxA XXX XXX8D98
*AEXXGIBX MUKHTAR DRAOUI DRAOUI No existe cuenta IBAN.
*HEEXGI1K MUNSIF ABDEL-LAH AKHRIF ES14***¥Hkkkhxx* 4% **5556
*AERXTI2R MUSTAFA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXXQA9R MUSTAFA BUJIAR AL LUCH No existe cuenta IBAN.
****%9]15N MUSTAFA HABIB ALI No existe cuenta IBAN.
*HXXXB30N MUSTAFA HOSSAIN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AARXBTAS MUSTAFA LAHACEN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXNATE MUSTAFA LAYACHI HASSAN ABDENNUR No existe cuenta IBAN.
*HXX%345) MUSTAFA MOHAMED AL-LUCH No existe cuenta IBAN.
*HXEXGTIA MUSTAFA MOHAMED HAMED No existe cuenta IBAN.
*AERXD67P MUSTAFA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXT55S MUSTAFA MOHAMED ABDEL-LAH ES3G¥**dddkrkkxkx*x%%6391
*HXXXT36Z MUSTAFA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*HXXX219S MUSTAFA MOHAMED AMAR No existe cuenta IBAN.
*AEXXT01Q MUSTAFA MOJTAR AHMED No existe cuenta IBAN.
*EXX*640B MUSTAFA RIAN SALMOUN No existe cuenta IBAN.
*EXXXD66T MUSTAFA SBIHI AHMED ES¥HHxdA kA Ak * X% %%72003
*HXXXA490E NABILA ABDERRAHAMAN HAMED ESA**** Ak hxx A4k *x*8577
*AXXXI5AH NABILA AHMED HAMMAR ES2Q* ¥ *Hk*kackkxkx %% %2893
*E*X%113C NABILA ASAIDI No existe cuenta IBAN.
*EREXEXZETW NABILA MOHAMED MARZOK No existe cuenta IBAN.
*AEX*064R NADIA ABDERRAZAK ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*AXXXG12B NADIA AHMED BENAISSA ES8** A H A xokkxk kA kx%28952
*EXXXTIBP NADIA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*ERXXXR61F NADIA AL-LUCH RODRIGUEZ ESQQ*****dxAkx ¥k ***x%7059
*AARXTI3K NADIA ENFED DAL MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXEXAI9K NADIA HAMIDO MOHAMED ES34¥**Hkxkackkx A x A %X 8705
*EXEXI16X NADIA KASSEN ABDESELAM ES]1¥**Fd*AxAA XK XA XX 1562
HREEXI3ITV NADIA MEHAN ENFEDAL No existe cuenta IBAN.
rAXEK]23Y NADIA MOJTAR MOHAMED ESQQ***H ¥k ok xkx %% %3680
*EXXX044S NADIA MUSTAFA ABSELAM ES8G ¥ *H ¥k xkkx kXA %%7945
*****116B NADIA MUSTAFA MOHAMED ES2Q¥ ¥ **d¥kxkdxkx*%%x9341
*HXXX698B NADIR DERDABI MOHAMED ES3@****dkkkkxxx4%%*0514
*AEARX258P NAHYEN HAMADI HASSAN No existe cuenta IBAN.
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*¥****8358 NAIMA ABDEL-LAH AHMED ES2¥**¥xkkxkhxkx%*%6240
*AXEX092X NAIMA ABDESELAM AMAR No existe cuenta IBAN.
*¥*kX*%144H NAIMA ABDESELAM KASSEN No existe cuenta IBAN.
*E*X*368S NAIMA BEN AMAR No existe cuenta IBAN.
*AXXXD56D NAIMA EL HANNADI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXTS0Y NAIMA ES FAFI No existe cuenta IBAN.
*¥****X589p NAIMA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
***x%090) NAIRA MARIA DE AFRICA MACHUCA VEGA No existe cuenta IBAN.
*AXX*X360B NAJOUA BENJILALI OMAR No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXTBAB NALLIB ABDELLAH MOHAMED MOHAMED ESSE* ¥ ** ¥ * ¥k A kA x % X% %X3765
*¥*X**¥0667 NANI MELUL BENDAYAN ES3E* ¥ ** ¥ ¥k xk k¥ % x%**()536
***X*012Z NARYIS ABDEL LAH MARZOK No existe cuenta IBAN.
*EXEX]131S NASIHA ABDESELAM MOHAMED ES]5*H*AxkxkA AR XX X5179
*EXXXT67B NASIHA ALI KADDUR No existe cuenta IBAN.
*AEXX164B NATALIA PEREZ SOTO ES35H*¥HkddAAx XA kX X%3721
*AEXXGTOK NAUAL ABDELA HAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX213M NAUAL AHMED ABDESELAM ESQ2***d ¥k ¥k A kA **kx**X3358
*¥RXXXQ8AX NAVILA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXG695X NAYAT ABDERRAHAMAN AHMED No existe cuenta IBAN.
*AXA*XI3I9H NAYAT AHMED ALI No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXI69T NAYAT GUENNOUN REGAZ ESS7*¥*dx*¥dkkk k% x%*%X9092
*EXXXA99T NAYAT MOHAMED HOSSAIN CHAIRI ESAQ**x¥*xkxkkx % x4 ¥ %6449
*AEXXB56N NAYAT TAMI AHMED No existe cuenta IBAN.
*EXX%980) NAYLA AHMED ALI No existe cuenta IBAN.
*EXXXQTST NAYLA MUSTAFA AHMED ESS]¥¥*dxdkdkdkkxkx* %1308
*¥****785N NAYUA ABDERRAHIM ABDESELAM ESQ2¥**¥ ¥k xkkxkx%*%x)123
*A*X%T715B NAYUHA HASSAN ABDELKADER No existe cuenta IBAN.
*FEXEXBI6K NAZIHA KAHLUM MUSTAFA ES37¥H*AxA Ak XA XA XXX5528
*EXXXI60T NESRIN CHALAF KRIECH ES7Q** ** ks kkkkkk 4540
*AEXXG24Y NISRI MOHAMED BOUZID ESQ8¥****ddkk k¥ %k x*%3285
*¥EXXXTT6D NISRIN HAMED MOHAMED ES73¥HxAxAxk Ak A kA X% XT532
*¥*x%%219G NISRIN MIMUN SALAH ESQ8* ¥ ** ¥ * ¥k kkkx*x**¥5498
*¥RXX¥042D NISRIN TAIO ABDEL-LAH ESQE** ¥ ¥ ¥ ¥k ¥k k¥ % x%*%9265
*AEXXIB3IP NISRINE AKALAI AMAR ESAQ¥ ¥ ¥ ¥k xxkkxx%*x*%3086
*FEXEX5]I8A NISSIRIS PARRA MOHAMED ESE** ** ** ¥k kkkkkx*%x1198
*¥*XX*X938W NOELIA GODOQY DIAZ ESQ4 ¥ **x*xkkkkx%x*%¥9839
*AEXXT160M NOR IMAN RUIZ JIMENEZ ESBG¥*¥*dddkkx ¥k kx*%7955
*HEX*B32S NORA ALI ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*EAXXXGB5A NORA MEHAND MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXTI2H NORA MOHAMED ABDELKRIM ESQ7** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx**%x4434
*HEXX688G NORDIN ABDESELAM AHMED ES27X*¥¥Hddkxxkkxx%6541
*EXKXTE5L NORDIN ABSELAM MOHAMED ESBE* * ** ** ¥k kkk kA x k%7399
*¥RXXX194E NORDIN AHMED ABDEL-LAH ESEQ* ¥ ** ¥ **kkkx*x**X5938
*AEXXD477 NORDIN AHMED HACHMI ES1E*** ¥ xxkkxxkkxx%1005
***X*325D NORDIN AHMED MOHAMED EST78¥*¥¥dadkkxxkkx*%1847
*FEXEXBI3L NORDIN HASSAN MOHAMED ESSQ***AxAxkkkk kA x%*%x9471
*¥*XX*669S NORDIN MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥****¥9547 NORDIN MOHAMED MIMON ESQ2¥**¥* ¥k xkkx%x%**7806
*AXXXR3I7D NOUZHA BADRI No existe cuenta IBAN.
*EXEX]54AN NUBNA BUCHAIB MOHAMED No existe cuenta IBAN.
**x**725) NURIA AYALA BRISENO ESAQ* ¥ *¥* ¥k xkkx*x%%%1068
*AEXXAI5W NURIA BECERRA CONSTANTINO ESEQ¥ ¥ ¥ ¥ Hadkkx ¥k k**%3622
*EXEXTIBL NURIA BRUNO MELA ESE** ¥ ¥k X kA kA x A X% XD876
*¥*X*XD87H NURIA RUIZ RODRIGUEZ ES1Q* ¥ **x*xkkkkx%x*%x1977
*AEXX067C OMAR BOUFOUS HADDOU ES7G¥**¥*¥kxkkxkx**x6194
**FXXQ33F OSCAR PEREZ VALLEJO ESQ8* ****r¥kkxxkkxx%3153
*EXEXZ69L OTMAN ARJAZ FARKHANI ESAQQ*** A ¥k Hkkkkkkx k% 1844
*¥EXEXIDIW OTMAN LBAKKALI ES3 ] ¥¥*kxkxkkkkxkx*%x3719
*AEXX207L OUAFA CHEBCHOUB EL HOMMAD ESE3¥*¥*kdX Ak ¥ XXX **%5526
*AXX%320) OUAFAE JZARIAHI No existe cuenta IBAN.
*¥*XX*XT55H PALOMA GIL ZAYAS ESQ3** ¥k ¥k kkkkkkkx*%x1791
****%*335N PAULINA BENEROSO HERNANDEZ ES32¥ ¥ ¥¥x¥kxkkxkx%x%x9001
*AEEXA1TX PEDRO MARIA JIMENEZ BIDON ESASX*¥*dxkkxxkkx*%5027
*EXEXNIF PEDRO PALENZUELA SEGADO ESQ7****x*xkx*xAx %X %X X9066
*EXXXA06G PEDRO RAMIREZ GONZALEZ ESQ4¥**¥d ¥k xkkxkx%*%1894
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*E*X*665K PEDRO VALLE VAQUERO ES37¥*¥¥xkkxkkxkx%x*%2017
*¥FXXX500A PILAR MONTERO GALVEZ ES@3** ¥k xA ¥k kkkkkx*%x1527
*AXEXGA0K PILAR MUNOZ BAENA No existe cuenta IBAN.

*EXXX264S PILAR RONDON LOBATO ESQ3¥*****kxkkxkx***3344
*AXEXTI2M RABEA DRIS ABDESELAM No existe cuenta IBAN.

*AEXXIDIF RABET RAHAL LAHSEN ES7¥¥Hx¥kdrkkkx*%*x78951
*E*X%968) RACHID AHMED AMAR No existe cuenta IBAN.

*AEXXG02Y RACHID JEBARA ESS3¥*¥*kkkkkxxkkxx%1950
*¥*x**263V RACHID MOHAMED LAHASEN ESES** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%**()023
*¥*RXX*X079X RACHID MOHAMED HADDU No existe cuenta IBAN.

**EXX008M RACHIDA HAYAD CHAIB ES3Q¥*¥Hkakkkxkkkx*%8231
*¥*x*%200D RACHIDA ABDELACH ABDESELAM No existe cuenta IBAN.

*¥EXXXGQTV RACHIDA BOUKHLIK GOUMIRI No existe cuenta IBAN.

*AEXXT897 RACHIDA MOHAMED MARZOK No existe cuenta IBAN.

*¥*XX%791Q RADI AZAHAF GANDOUZ No existe cuenta IBAN.

*RXXX0752 RAFAEL ANGEL OJEDA LOPEZ ES38*H*A ¥k kkkkkkk*x*%X1538
***x%031) RAFAEL BARO ORTEGA ESQ2¥* ¥ ¥ ¥ ¥k xk k¥ % x%*%2610
*¥EXXX628G RAFAEL BENCHLUCH BENASAYAG ES15**xdxdxkkkkxkx*%x9254
*AEXXO27N RAFAEL BORREGO GILES ES88****kadkkx¥*kx*%3336
*¥***%312B RAFAEL CASTILLO GAONA ESQQ* ¥ ** ¥ **kkkkxkx*%x1207
*****¥906B RAFAEL JIMENEZ SANTOS ESQ2¥*¥*dkkkxxkkx*%3659
*HEXXBO6P RAFAEL MANUEL PEREZ VALLEJO ESS1¥*¥¥ddkkkxxkkxx%1017
*¥*X**516E RAFAEL MOISES BENTOLILA TAPIERO ES22¥ ¥ xdxA XAk kA *%X%*%X9743
*HEX*015X RAFAEL MURIEL FERNANDEZ ES73¥*¥¥kxxkkxxkkxx%9190
***X*670R RAFAEL PALANCO CARRASCO No existe cuenta IBAN.

*AXXXDI5R RAFAEL PEREZ DOMINGUEZ No existe cuenta IBAN.

*AEXXTSAV RAFAEL VELASCO GIL ESEQ¥ ¥ ¥ ¥k adkkxx%*x%%2896
*¥*kX*%827S RAHMA ABDEL - LAH AHMED No existe cuenta IBAN.

*HEXX438S RAHMA AHMED EZMIREN ES13¥***ddkkkxxkkx %4805
*ERXXXA4AX RAHMA EL KHARRAZI No existe cuenta IBAN.

*¥EXXXA10H RAHMA HOSSAIN AHMED ESE4* ¥ **x* ¥k kkx %X **¥5589
*AEIXXS0LT RAHMA MEHDI No existe cuenta IBAN.

*¥****010Q RAMIA MANSOURI ABDERRAZAK No existe cuenta IBAN.

*¥RXX%620Z RANDA EL HAYANI MOHAMED ES1Q* ¥ **x*¥kkkkxkx*%x)734
*AEXXG5TA RAQUEL RODRIGUEZ CANS ESL]X*¥¥*axkkxx**x*%5736
*¥*X**634K RAUL BERMUDEZ PAREDES No existe cuenta IBAN.

*EXEXG50Y RAUL DEL REY GONZALEZ EST4¥*xHxdxkkkk kA %% %1680
*****355E RAUL IGNACIO AGUDO PAVON ES5Q** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkx%x%**9950
*¥EXKXNTAP RAUL LOPEZ NAVARRO ES15*¥xdxdxdkkkxkx* %7473
*AEXXG49) RAUL MARIN GALLARDO ESB1 ¥ ¥ ¥ ¥k dkkkxxkkx*%5679
*¥*X**¥568D REDOUAN GAOUGAOU OBTEL ES3]¥¥*dxdxdkdkx*x*%8603
*¥EXXXT32Q REDOUAN LEMMAGHI HAJJA) No existe cuenta IBAN.

*AEXXTTTD REDOUAN SEBTI HAMOU KHEKIFI ESQ4X ** ¥k rxkkxxkkxx%7927
*¥*X**)93E REDUAN ABDELAZIZ EL YAZIDI No existe cuenta IBAN.

*EXEXTA0K REDUAN LAHASEN MOHAMED ESQ4*H*dxkxk Ak Ak * kX 5635
*AEXX614D REDUAN MOHAMED AHMED ES3Q¥*¥*kddkkxxkkx*%3119
*EXXXEZIW REMEDIOS BELEN PEREZ BERMUDEZ ESAQHHxAxA XA A XA XXX X G476
*AEXXT53H REMEDIOS CAPOTE PEREZ ES18*** ¥ adkkxxkkx*%3763
*¥*X**876P REZKI MOHAMED MIZZIAN ES4¥*x¥x¥kxkkx %k x%**5376
*****039E RICARDO JOSE LACASA MARTIN ES2] ¥ ¥¥*kxkkkxxkkxx%1406
*AAXXBT7C RICARDO TABOADA OBISPO ESQ8*****x¥kkxxkkx*%3022
*¥RXXX5T6T ROCIO ALBARRACIN FERNANDEZ ES34 ¥ ¥k xkxkkkkxkx*%2342
***X*794B ROCIO OSORIO MADRID ESQQ¥ ¥ ¥ ¥ dkkkxx %k x*%3761
*FERXEXX191A ROGERVAN ROLANDO RUBATTINO CONCEPCION ESQ2¥* ¥ ¥k ¥k xkkxkx**x1323
*EXXXR80D ROSA BERRAL POZO No existe cuenta IBAN.

*HEXX660P ROSA CORZO MUNOZ ES2Q¥ ¥ ¥ ¥ adkkx¥**x%%6200
*¥EXEX646M ROSA MARIA BEL BLANCA ESB2¥* ¥k xkxkkkkxkx*%x5043
*¥*XX%XQ957S ROSA MARIA CORTES MONTILLA ES3¥*HdAdAxA XX XXX %T0697
*E*XXD98T ROSA MARIA GONZALEZ RUBIO ES7AX*¥¥*¥kxkkxkx**x4513
*¥EXXXGDET ROSA PILAR HIDALGO ANTA ESQ4* ¥ *dxd ¥k k kA x % x%*%8716
*EEXXO97N ROSA ROMERO PONCE ESSQ¥ ¥ ¥ ¥k dkkkxxkkx*%9091
***X%X290R ROSARIO DE LOS ANGELES PULIDO DOMINGUEZ ESAG¥**¥*¥kxkkxkxx*x6674
*EXXXTS5H ROSARIO FURNIER MONTES ESQX* ¥ **dddxk Xk X k%% %38677
*HEXX3BIC RUBEN GALINDO VIDAL ESE7X** ¥k rxkkxxkkxx%6400
*¥RX*X157Y SABA ENNAKRA AHMED ES71¥**¥xkkxkkxkx%%%9348
*¥EXEXOTEY SABAH ABDELMALIK MOHAMED ESS ] *H*AxkHkA kA kA XXX 8497
*AEXX685D SABAH MOHAMED MOHAMED ESSQ¥*¥ ¥k dkkx ¥k *x*%1933
*¥*x%%202D SABAH SALAH SALAH ESQ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkxk*x%13340
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*HEXX008K SADIA MOHAMED ABDESELAM ES2Q* ¥ ¥ ¥k xxkkxxkkxx%6477
*AEXXTABN SAFIA LAYAS| AHMED ESQ4X ***HadAAx ¥ %X * X %6492
*¥XXXX567P SAHMERA ALl MOHAMED ES2Q* ¥ ¥ ¥ ¥ *¥dkkkx%x% %0715
*AXXX]51S SAIB ALI HOSSAIN No existe cuenta IBAN.
*¥****577H SAIB MOHAMED TAIEB No existe cuenta IBAN.
*AXXXRIIY SAID ABDESELAM BUSELHAM No existe cuenta IBAN.
*AEXXG18L SAID ABDESELAM HASSAN No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX047L SAID AHMED MOHAMED ESQ*****xkxkxkxk%*%15138
**EX*¥946B SAID BEN ALILOU AALILOU ES73¥*¥*ddkkkxkkkx*%7411
*¥RX**A26F SAID BENAISSA BOUTAHAR ES28** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%**8040
*ERX*XI551 SAID HADDAD-TARGHI EL MANSOURI No existe cuenta IBAN.
*AEXXTIAB SAID MOHAMED ABDESELAM ESQ8* ¥ ¥ ¥ adkkx ¥k kx*%5441
*¥****5468B SAID MOHAMED ABDESELAM ESA**¥*¥kxkdxkx%*%%30273
*EXEX063V SAID MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXG54Y SAID MOHAND HADDU No existe cuenta IBAN.
*AXEXDBBX SAID NAAM ZARHOUNI No existe cuenta IBAN.
*AXEXE60K SAID SADIK HAMADI No existe cuenta IBAN.
***X*552S SAIDA CHAIB HADI No existe cuenta IBAN.
*AEXETOOW SAIDA DOUHRI RAHOUTI No existe cuenta IBAN.
**EXX170G SAIDA MOHAMED BUSELHAM ES7Q¥*¥¥dkkkxxkkx*%5052
*¥RXXXASTE SAIDA MOHAMED MOHTAR ESQ@* ¥ ** ¥ A ¥k kkx*x**5305
*EXEXTI8H SAKINA MOHAMED MOHAMED ESSQ****x* ¥k Ak A x kX% X8067
*AEXXOBBX SALUA AHMED AHMED AZGAT No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXGT1S SALUA MOHAMED AMAR ES34* ¥ xdxA*Ak kA xkx* %3459
*HEEX021X SALUA MOHAMED LAGHMICH ES72¥*¥*dxxkkxxkkxx%1917
***x%791) SALVADOR MONCAYO GARCIA ESS4***¥kkkxkkxkxx*x8021
*¥FXX*X908R SALVADOR RODRIGUEZ MENACHO ES28*HxAxA kA kkA kA x % %1204
*AEXXDTSW SALVADORA OLVERA SOLER No existe cuenta IBAN.
*¥*X*X540M SAMAR KALEEFULLAH MOHAMED ESQE* ¥ ** ¥ * ¥k kkkx%x*x7575
*AEXXTIAV SAMIA MOHAMED BUYEMAA ESAQ****drkkkxxkkxx%6434
*¥****A03N SAMIR ABDELA AHMED ESEE* * ** ¥ ¥k x*kx %k x***6588
*¥*X**¥058M SAMIR AHMED ABDESELAM ES27*¥¥¥x*¥kkkkx%x*%x1599
***X*999F SAMIR KLALOUSSI No existe cuenta IBAN.
*¥RXEXT1L SAMIRA AHMED AMAR No existe cuenta IBAN.
*¥*X%*%¥9517 SAMIRA AHMED MARZOK ES27* ¥ ¥ A xA XAk kA X% X*X5436
*HEXXG09F SAMIRA AMESTAS No existe cuenta IBAN.
*¥AXXX601M SAMIRA EL OUAFRASI EL AYACHI No existe cuenta IBAN.
*AXXXTBBR SANA ABDESELAM EL HASSANI No existe cuenta IBAN.
*¥*x*%749) SANA AHMED LAARBI No existe cuenta IBAN.
HEEXE]24W SANAA KANJAA BOUZID No existe cuenta IBAN.
*AEXXGABL SANAE EL BAKKALI LALAMI-LAAROUSSI ES2Q¥ ¥ ¥ ¥ xkkxxkkx*%(0574
*EEEX016X SANAH AAZZOUZI RAISS ES]Q¥**¥*¥kxkrx*x%%%2610
*¥EXX*808G SANDRA FERNANDEZ CARRASCO ESQ7*¥¥dxdxdkkkxkx*%x0164
*AEXX348) SANTA MAGDALENA JIMENEZ AGUADO ESAQ¥ ** ¥k axkkxx %k x%%0024
*¥****162R SANTIAGO VALENZUELA BADILLA ES7X*¥* ¥k xkdxkxk*x%23338
*¥EXXX685G SARA BEN-AMMI BEKAY ES1Q* ¥ **x*¥dkdkk k% x*X5580
*AEXXDILT SARA MOHAMED AISSA ES@2¥***dkkkx ¥k kx*%3588
*AEXXGAIN SARA PORTILLO SANCHEZ ESE* ¥ x¥ Ak akkkx* % * % 77505
*¥*X**969K SEBASTIAN DOMINGUEZ ESPINOSA ES13¥*xkxkxdkkkx*x*%x2081
*KEXEXQTIT SEGURA EMILIO RODRIGUEZ SOLIS ES¥**xdkkrkxkxk%%%00918
*AR*XX1717 SEL-LAM DRIS SEL-LAM ESBQ¥*¥*kddkkx ¥k kx*%3879
*¥****955B SERAFIN BECERRA BLASCO ESEI****xdxkkkkxkx*%x2113
*AEXXTI1TE SERGIO BERNAL CASTILLO ESAQ¥*¥*dhkkkxxkkx*%1139
*AEX*643Z SERGIO BURGOS DORADO ES25¥**** ¥k xkkxkx%**x9974
*EXXXG5AL SERGIO GOMEZ AGUILAR ESS7*¥**x*¥kk kA x%*%**X0576
*AEX*084E SERGIO LEON CANERO ES27X*¥¥HAadA KX XXX XX%6494
*¥**X**837E SERGIO RIVAS GAONA ESSQ* ¥ ** ¥ ¥k kkk k% x* %5504
*EXKXTEOA SERGIO SANCHEZ BLANCO ES18*Hxdxdxdkkkk kA x*%x2881
*ERXEXB4IN SERGIO SERRAN PERALBO ES]1¥**¥*¥kxkkxkxxxx9314
*EXKX3DAP SIHAM HADDOU-YAKHLOUFI LATIGUI ESEQ* ¥ ** ¥ * ¥ dkkkxkx*X5478
*AEXXG9Y SIHAM MOHAMED MOHAMED ESI7X*¥*Hakkkxxkkxx%3917
*AEXXITBL SILVIA JIMENEZ PLEGUEZUELOS ESQEX*¥*dddkkxxkkxx%6149
*EXXXN98K SINEB ABDESELAM MOHTAR ES35¥*xdxA XAk kA x A X% %2079
*****573) SOAD HAJJAJ AHDIDOUCH No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXI12W SODIA ABDESELAM AHMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXG32K SOHORA ABDELKADER HAMU EL HAYANI No existe cuenta IBAN.
*AEXXG94Y SOHORA ABDERRAHAMAN MAIMON No existe cuenta IBAN.
*ERXXXO5T7Y SOHORA AHMED ALI ESEL* ¥ *¥ ¥ ¥k xkkxkx%**x3582
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*AEXXAI6T SOHORA AL LAL AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXI62M SOHORA MOHAMED AMAR DADI ESE7X*¥*HadkAxx Ak x*%6831
*¥RXX*XA13R SOHORA MOHAMED LAARBI ESEI***Hx*¥dkkkx*x**X6683
**EXX510N SOHORA MOJTAR MOHAMED ES78¥ ¥ ¥ ¥ rkkkxxkkxx%9233
*¥*x**x216D SONIA ALVAREZ CASADO ESAQ* ¥ *** ¥k ¥k k¥ % x%%%9285
HAXXKRADS SOODIA ABDERRAYAT LAARBI No existe cuenta IBAN.
*HEXXT66E SOODIA LARABI LARABI ESQS*** ¥ akkkxxk*x*%5164
*¥RXXXD64X SOODIA MOHAMED HICHO No existe cuenta IBAN.
*HEXXD86C SORAYA DRIS AHMED ES7Q¥** ¥k xxkkxxkkxx%1040
*E*XX529V SOUMAYA TRIBAK EL KHARRAZ ES3@¥****kkxkkxkxx*x0711
*AXEXE8AV SUAD MOHAMED ALI No existe cuenta IBAN.
*AEXX1717 SUCAINA BACHIR MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*RXXXTT5L SUFIAN LAHASEN MOHAMED ESEE** * ¥ ***xkkxkx%%%4340
*EXXX129P SUSANA SEGURA BERLANGA ES23¥HxAxA XAk kA X% X%%X9892
***X*935C TAIEB MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥RXXX111S TAREK MOHAMED EL KHADRI No existe cuenta IBAN.
*AXXXD65Z TAREK MOHAMED MONFORT No existe cuenta IBAN.
*¥*X**6278B TERESA LOPEZ PLAZA ESQG** ** ¥ ¥k ¥k k¥ % x%**0930
*¥EXXXD41R TERESA MONSERRAT RAMIREZ LOPEZ No existe cuenta IBAN.
*AEXXADIA TOMAS ATENCIA LEON ES73¥*¥*kdkkkxx %k x%%09)56
*EXEXB08L TRINIDAD EXPOSITO DELGADO ESQ7* ¥ **xd¥dkkkx%kx%%2392
*AEXEBIEW TURIA ABDESELAM CHELLAF No existe cuenta IBAN.
*AEXXG9W TURIA ABDESELAM AMAR No existe cuenta IBAN.
*EAXEXN02A TURIA ALI AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXEI00OW TURIA DRIS HAMADI No existe cuenta IBAN.
*¥EX*X209W TURIA MOHAMED AHMED ES71¥**¥*¥kxkkx*x%*x6075
*AXXX187) UAFA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEXX023K UAZNA AMAR MESAUD CHERIF No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXA69T UIDAD ABDESELAM CHANTOUF ESQ4* ¥ **xdxkkkkx%x*%x1983
*AXEX020C UMQUELTUM ABDESELAM MOJTAR KARROK No existe cuenta IBAN.
*AXEXGIX VICENTA ESPINOSA MULERO No existe cuenta IBAN.
*****¥136) VICENTE CAMACHO RODRIGUEZ ESE2* ¥ **xdxkkkkxkx*%x6831
*AEXX028M VICTOR MANUEL CALLEJA GOMEZ ES14*****kxxkkxx*kx*%39]6
***X%X940R VICTOR MANUEL ORDONEZ MARQUEZ ESEG** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*%2722
*¥EXXX680H VICTOR MANUEL SEDANO MILLAN ES13¥Hxdxdkdk kA x%x%*%X9368
*AEXXG18L VICTORIA ANAYA MORENO ESQ3¥**H ko k¥ Ak x*%7831
*EXEXGIIV VICTORIA EUGENIA LEON CALVO ESQ3** ¥k ¥k xkkkkxkx*%x7304
*¥EXXX623G VIOLETA RAMOS MARIN ES2*H*A ¥k Xk kkk kA x % %1887
*¥EXEXB4TK WHASIMA HASSAN AHMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX625G YALAL MOHAMED MOHAMED ES20Q* ¥ ** ¥ * ¥ Ak kA x %X *X5060
*¥**X*913Q YAMAL HASSAN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RXX%X290A YAMAL MOHAMED MOHAMED ES]2¥**¥x¥kxkdxkx%%%1606
*AEXEIIBW YAMAL MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXX3IQTH YAMAR ABDELKADER AHMED ES14X***ddkkkxxkkx*%7533
*¥EXXX094L YAMILA AL-LAL MOHAMED ESAQH ¥ *dxdxkkkkx*x*%x(0344
*AXXXTOSE YAMILA MOHAMED ABDEL-LAH No existe cuenta IBAN.
*AEXXT52G YAMILA MOHAMED CHAIB ES2EX** ¥ xxkkxxkkxx%1995
*ARXXX3387 YASIN MOHAMED MOHAMED ES27¥HxAxA XAk kA XA XXX 1727
*EREXXIOTA YASMINA SADIK MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*A*XX582S YASMINA YAMLAHI ES]Q¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx*%%5248
**EXXII8M YASSIN AHMED AYAD ESQI¥*¥**xxkkxxkkxx%(0477
***X*3897 YASSIN HASSAN ABSELAM ES27X*¥¥daddkxxkkxx%1175
*EXEXBI0X YASSINE EL KHAYATI EL JABRI ESA7*¥¥¥xdxkkkk k% x*%x8734
*****¥513E YOLANDA BELEN BARCELO PALACIOS ESLQ¥ ¥ ¥ ¥k xxkkxxkkx*%7797
*EXEXG40M YOLANDA LOPEZ CAMPOS ES23¥**¥* ¥k xkkxkx%**9549
*¥EXEXG91V YOUSSEF ES-SEBYHY KARROUK ESQ4 ¥ xdxAkdk kA x % x* %8308
***X*110D YURENA TERUEL RIOS ES2Q¥*¥¥dadkkx ¥k ***%5273
*¥RXXX969T YUSEF MOHAMED ABDEL-LAH No existe cuenta IBAN.
*EXXXD02Z YUSEF MOHAMED AHMED ES26** ¥ A ¥ A *kkkk kA x* %3343
***%%398S YUSSEF AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*X*%357C YUSSEF LAGUNA RIVERA ESQ7* ¥ *dxA XAk kA XA XXXDTAG
*¥EXXXO5TF YUSSEF LAHSEN AHMED ESE2*H*A ¥ A Xk kA kA x kXD 854
*¥RXEX1TY ZACARIAS MOHAMED MOHAMED ESQ@** ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx***8854
*¥ERXX%118C ZAHBAJ ABDESELAM LIACID ESQE* ¥ ** ¥ * XA kkk k% x*%XD044
*AEXXB04W ZAINEB MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXBIIA ZINAT MOHAMED ABDELLAH EL HAYANI ES3¥* *dxdxdkkkx % x % %7704
*EXXX362C ZISHENG ZHAN ESSE***Hxk ¥k kkk kA x*X5489
*AEXX626E ZOHAIR MOHAMED AHMED ES22¥ ¥ ¥ ¥k xkdkkx*%2438
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*AEXXG26E ZOHAIR MOHAMED AHMED ES22¥¥¥*dakkkxkkkx*%9438
*HFXXQ56F ZOHRA ABSELAM MOHAMED ESEQ¥ ¥ ¥ ¥ kAddkx ¥ %X x%%7626
*¥*X**030L ZOHRA MOHAMED ABDESELAM ACHTIB ES2] ¥ ¥ ¥ ¥ x*xkkkkx%x%X(0778
*Ak*AX185F ZOHRA MOHAMED ALI KALALI No existe cuenta IBAN.
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VULNERABLE SEVERO

DNI NOMBRE Y APELLIDOS CUENTA BANCARIA
*EXXXATL ABDDELLAH BEN BOUBKER DRISS ESQ7*¥*¥ ¥k xkxkk k% x*x5027
***%*%503) ABDEESELAM AHMED LAHASEN HICHO No existe cuenta IBAN.
**XXXT95V ABDEL ILA SODIA MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXQ91T ABDELAL MOHAMED ABDELAL No existe cuenta IBAN.
***X*960S ABDELALI YECHIWA No existe cuenta IBAN.
*¥RXXX552Y ABDELAZIZ CHELLAF EL YEDRI ES8@* ¥ ** ¥k ¥k kA k% x*¥6613
*AXXXE50T ABDELAZIZ SAID MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXX]20T ABDELHAIB LAHACEN ESGUIAR No existe cuenta IBAN.
*¥*X**398R ABDELHAKIM ABENDAR LAGHMICH ES37*¥ ¥ ¥ xkxdxdkx%x%**x1076
*AXXXN437 ABDELHAMID MOHAMED SARGUAL No existe cuenta IBAN.
*AEXX062Y ABDELILAH BOROHO ESBQ¥ ¥ ¥ ¥ dxAkxx A X * X %6649
*EXX*X509C ABDELJALIL EL BOUHMI No existe cuenta IBAN.
*AEXXTOOV ABDELKADER ABDELAZIZ AMAR ES28* ¥ ¥ ¥ dxkkxx**** %3506
*¥*X**648S ABDELKADER ABDESELAM KADDUR No existe cuenta IBAN.
*EXEXDE55H ABDELKADER ABSELAM AHMED ESE7***HxAxkkkk kA * k%0421
*AEXXIE5P ABDELKADER BUXTA BUYEMA ESAB¥*¥FHAxAA XXX XXX %0384
*¥RXXXA41S ABDELKADER HASSAN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXGSTT ABDELKRIM AHMED AHMED ES8GH ¥ ¥ ¥ ddxkkxxkkx*%(151
*¥RXXXD2L ABDELLATIF ABAKOUY RABAH No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXTBAG ABDELLATIF EL HICHOU HICHOU ENNAMOUR No existe cuenta IBAN.
**EXX016M ABDELMALIK EL OUAHABI EL OUAHABI ESQ4X ¥ x*ddxkk k¥ * k¥ X %7955
*¥RXXXTS55A ABDELMAYIB MOHAMED EL HACH MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXT10F ABDELMESID ABSELAM MESOUD No existe cuenta IBAN.
*E*XXT3I6N ABDELMOUGHIT EL MOUSSAOUI MESSAOUD ES32¥**¥ ¥k xkkxkx*%%()168
***X**¥663B ABDELMUMIN MOHAMED ABDELHUAEB ES20Q* ¥ ¥ ¥ xdxA XAk kx* %1629
*EXX*X000Z ABDELNEBI HAMIDO ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXQ922L ABDELUAHEB ABDEL LAH HOSSAIN No existe cuenta IBAN.
*EXEXTOV ABDELUAHEB MOHAMED ABDESELAM ESAQ* ¥ *HxA ¥k kA kA x %% (0179
*AEXXD1X ABDELUAHED ABDERRAHAMAN ABDESELAM JAMMAL No existe cuenta IBAN.
*EXXX336L ABDELUAHED SEL-LAM AHMED No existe cuenta IBAN.
*AxX%312C ABDELUAHID ALI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*****438R ABDELZIZ NAIMI No existe cuenta IBAN.
*¥**X**¥573B ABDENBI HARROUSS LAGHMGH No existe cuenta IBAN.
*HEXXA3AG ABDENNASAR MOHAMED CHERAIAH ESBE* ** ¥k dxkkxx*kxx%2847
*¥****¥651S ABDERRAHAMAN MAIMON AMAR No existe cuenta IBAN.
*EXEXX566Q ABDESELAM BETUL MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EEXX004X ABDESELAM CHAIRI DHAMGHA No existe cuenta IBAN.
*¥*x*%271E ABDESELAM HAMED BUZZIAN No existe cuenta IBAN.
*¥EXEX5]12H ABDESELAM KADDUR MOHAMED ES78***AxAxk Ak Ak kX% %D368
*AEXXQ57P ABDESELAM MOHAMED LAYACHI No existe cuenta IBAN.
*¥RXX*0412 ABSELAM AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXE85Z ABSELAM ALI ALI No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXZBIW ABSELAM MUSTAFA TAMI ESEQ* ¥ ***¥*xkkxkxx*x6103
*AXEXNBEX ACHUCHA CHAIB ALI No existe cuenta IBAN.
*AEXXD12H ACHUCHA MOHAMED CHAIB No existe cuenta IBAN.
*EXEXTIOV ADELINA BORREGO ROSADO ESGQ* ¥ ¥ ¥ xdxd kA xkx* %7761
*AXEXT55D ADINA MOHAMED LAARBI No existe cuenta IBAN.
*AEXXEB2F ADRIAN SAN MARTIN FERNANDEZ No existe cuenta IBAN.
*¥*X*%562) AFRICA ESPINOSA CARBONERO ESQS* ¥ *d ¥k xA kA k% x*%xD501
*AEXXZ18A IAGUSTIN MARANES MORILLA ES17¥*x¥Hkxkkrxkkxx%1965
*¥*X**Q64E AHMED ABDELKADER KADDUR SAIDI No existe cuenta IBAN.
*EXXXNTOE AHMED ABDELKRIM AHMED DUAS No existe cuenta IBAN.
***X*X935N AHMED AHMED MOHAMED ESAQ¥*x¥HAxAA* XA XXX %3049
*¥*x**x997V AHMED AHMED ABDELKADER No existe cuenta IBAN.
**EXX09T7K AHMED AHMED KADDUR ESH2¥***dkxkkxx*k**%9715
*RXXX152T AHMED EL HAJRA No existe cuenta IBAN.
*¥AXXX991A AHMED ELFHAL EL HISSE ES35***dxkxA Xk kX% X% *X8086
*HEXXBT3F AHMED LAHSEN ABDELKADER No existe cuenta IBAN.
*¥*X**218S AHMED MOHAMED AXIS No existe cuenta IBAN.
*¥RXXX597H AHMED OULAD ABDELKADER CHAIRI RAMLI No existe cuenta IBAN.
*AEXXG12X AHMED THAMI BOUHOURMA ES@2¥ ¥ ¥ ¥k dxAkx ¥k k**%1581
*EXXXTASR AICHA CHAIBI No existe cuenta IBAN.
*AXXXD94G AICHA CHAIRI KAHLON No existe cuenta IBAN.
*EFEXR60L AICHA MOHAMED LAGMICH ESAQ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkdxkxx%x1689
*EXEXZE0W AICHA MOHAMED LAAKEL No existe cuenta IBAN.
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*¥****909E AIXA ABDELKADER MOHAMED ES81¥**¥*¥kxkkxkx%**8018
*EXXXIZOL AIXA HAMED LAARBI MEZQUILDI ESES* ¥ *dxdxAkkkkkx*x8174
HAXXXTETF AIXA MESAUD LIASI No existe cuenta IBAN.
*¥Rx*XT710L AIXA MOHAMED MOHAMED ES72¥*¥¥*xkxkkx%x%%%9287
*EXXX160F ALEJANDRO CASTRO SUAREZ ESQ@** ¥ A xA XAk kA kA * k%5419
*AEXXG05N ALFONSO ROMAN REVUELTA No existe cuenta IBAN.
*¥*X**X966M ALl MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXDBTS ALIA BOUFOUS BOUFOUS ESSE* ¥ ¥ ¥k kxkkxxkkxx%7794
*¥***%306Y ALICIA DEL CARMEN GONZALEZ ALEMAN ES88* ¥ ¥k ¥k xkkxkx%%%3290
*¥*X%*%251) AMAL EL MADDA ROUDAM ES@3***d ¥k ¥k X kA kkx*x8517
*HEXXQA0E AMALIA ARANGO BOCOS ES3HHx*kdxkkdxkkxx%1221
*EXXXR9TM AMAR GADDOUR SEDDIQ ES22¥* ¥ ¥ ¥k xkkx%x%%*%95]15
*¥EX**X863R AMINA EL MORABET DOUAS ESSQ* ¥ **x* ¥k ¥k k% x%*X0176
*AEXX698V AMINA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥AXXX640N AMINA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXDTSP ANA BELEN CELADERO LOPEZ ESQ2*HxAxkxkkkkkkx%%3143
*¥*X%*0172 ANA GALAN FERNANDEZ ESQ3¥* ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*X5672
*EXEXXO55M ANA GEMA CORTES SUANEZ No existe cuenta IBAN.
*HEIXXGIBF ANA ISABEL IRALLES MORENO No existe cuenta IBAN.
*ERXEX183L ANA ISABEL ORDUNA VALLEJO No existe cuenta IBAN.
**EXX]05N ANA MARIA CORBACHO ROMERO ESQO* ¥ ***dxkkxxkkx%%1050
*AEXXT4D ANA MARIA FAJARDO SERRANO ESS7¥**¥HAxkkxx %k **%0489
*¥EXEX662M ANA MARIA GARCIA CASTRO ESQ* ¥ ¥ ¥ x*xdkkkkkx**x5523
*AEEXIIOT ANGEL MACIAS ALINAIAT ES34* ¥ x*kkxkkrxkkxx%1061
*¥*kx*%117S ANISA LAMAIS ABDELATIF ES88** *** ¥k ¥k xkx%**3005
*KEXEXTBOA ANISA MOHAMED ABDESELAM ES22¥HxAxA XA A kA XA XX (0528
*AEXXD31H ANISA MOHAMED CHAIB ES14**x¥kdxkkxxkkx*%3082
***XX550F ANISA MUSTAFA AHMED ES]4**¥*dxkrkdxkx%%%3082
*AXXXDT9Z ANISA MUSTAFA AMAR SOLIMAN No existe cuenta IBAN.
*¥*Rx**¥A16Y ANISSA AHAIDOUR HARRAK ES58* ¥ *** ¥k x**kx%x%*%9186
*¥*X**¥686B ANISSA GHEBALOU HASSOUNI No existe cuenta IBAN.
***X*974H ANLLAT ABDESELAM MOHTAR No existe cuenta IBAN.
*¥RX**N767 ANOUAR EL AMRANI ABSELAM ESS5¥ ¥ ¥ ¥k xkxkkx%xx*%2806
*¥EXEXA80Q ANTONIA GARCIA ARROYO ESQ7** ¥ ¥ xdxA ¥ kA x%***X 1646
*AEXX042X ANTONIA LUQUE GONZALEZ ESS3¥kx*kkxkkxx*k**%3733
*¥*X%%128) ANTONIO ANILLO BLANCO No existe cuenta IBAN.
*EXEXT15C ANTONIO GARCIA MIRALLA ES2Q*** A xA ¥k kkk kA x k%8941
*¥**%%932G ANTONIO SOSA DE HARO No existe cuenta IBAN.
*EEXEN0IW ASIA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*HEXXGT6E ASIA MOHAMED MOHAMED ES14**x*kkxkkrxkkx*x%3771
*¥EXXX720Q AUICHA ABDESELAM KANYA No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXD18P AUICHA HOSSAIN ABDELKADER ES3QH**dxkxA KAk kA X% %7372
*AEX*0255 AULAD BELAARBI RHIMOU EST77X**¥Hdxkkxxkkxx%1561
*FRXEXTIIX BADIA OULAD ELHADJ EL BACHIR No existe cuenta IBAN.
HAXXKRDAF BAHIJA MAAZOUZ No existe cuenta IBAN.
*AEXXT6IE BAHIYA AMAR ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*EXXXOT6L BAHIYA MOHAMED AMAR No existe cuenta IBAN.
*AEXX029F BASMA AHMED ABDESELAM ES2Q* ¥ ¥ ¥ *dxkkxx*kx*%6209
*EXXX305V BATUL ABDESELAM MEHDI ESAG***FAxkakdxkx%%%1238
HAXAXR12T BATUL AHMED MOHAMED RIFI No existe cuenta IBAN.
*AEXXBIBF BATUL LAHSEN AHMED HADDAD No existe cuenta IBAN.
*¥RXXX946T BILAL ABDESELAM AHMED ES3** ¥k ¥k xkkkkkkx%x1785
*A***X150H BILAL ASIAN AOMAR No existe cuenta IBAN.
*¥*RXXXT707P BILAL BARAKA ABSELAM LAYACHI ESQ¥ *¥* ¥k xkkxkxk*x%16314
*EXXXE89X BILAL MOHAMED ABDELKADER ES4**¥dxAxA Xk A * % * %X 1860
***X*592G BILAL MOHAMED AHMED MOHAMED ES3Q¥HxHddxkk* ¥ X *¥%1861
*¥*x**689) BOUCHRA HAJJAJ CHAIRI LAKBIR ESE4* ¥ *¥ ¥k xdxkxx%x%%x9769
*¥EXEX208Q BUTAINA ANDALOUSSI AHMED ES7***AxAxkkkA kA x*k*x 6821
*¥*kx*x772) CARLOS FERNANDEZ IZQUIERDO ESS5¥ ¥ ¥ ¥k xkxkkxkxx*x8273
*¥RXX*X9467 CARMEN ALBA GONZALEZ ESQI¥**dxkxAx kA *%x%*X8086
*HEXXB20C CARMEN BAGES MUNOZ ESQS5*** ¥ dxkkxxkkxx%3978
***X%X237R CARMEN CONDE SOLANO ESS7¥* ¥ ¥ ¥ ¥k xkkx*x**%)546
*¥EXXXD55P CARMEN NIEVES GUERRA CORTES ESQQ* ¥ **xd XA ¥k x % x**x7096
*AEXXT54L CAROLINA OLIVA CABEZON No existe cuenta IBAN.
*E*X%723S CAUCHAR SAID JALIFI ES7G¥ ¥ *¥ ¥k akkxkx*%%3623
*EXEXT02A CHAIMAA EL KORRICHI EL MAYA ESA7***FxAxk Ak A *A X% X (052
***X*800D CHAIMAH AHMED CHERIF No existe cuenta IBAN.
*EREEXIALY CHURIA HADU MOHAMED ESQ7***¥ ¥ ¥k xkkxkxx%x4249
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*HEXX506K CONCEPCION MARTINEZ DOMINGUEZ ESAQ¥ ¥ ¥ ¥ HAxAkxx %k x*%3879
*¥*X**586C CONCEPCION MUNOZ ORTIZ ESQ4***¥xkxkxkk k% x*x8191
*AEXX063Y CRISTINA BELTRAN DULCE ESQE* ****dxkkxxkkxx%1829
*¥*X**¥531Q CRISTINA GARCES REBOLLO ES72¥¥xFxdxA kA k% x% %4340
*EXEXG25X CRISTINA PORRAS VILLENA ESE* ¥ ***¥*xkkxkx**x8134
*KEXKXNQAT CRISTOBAL GALAN SOTO ESQ7***dxdxkxkkkkx k%4374
*E*XX632) CRUZ DEL RIO FERNANDEZ ES31¥**¥dxkrkkxkx*x*x0623
*AEXXTBOL DALILA MOHAMED DRIS ESBE* ** ¥k dxkkxx*kx*%3669
*¥****160R DIEGO GONZALEZ GIL ESAS*¥ ¥ ¥ ¥k ¥k ¥k k% ***X5657
**EX*138B DINAR MOHAMED BUCHMA No existe cuenta IBAN.
*EXXXTISW DOLORES GARCIA MIRANDA ESSQ* ¥ **x*xkkkk k% x*%x4379
*HEXX693C DRIS ACHOR HADDU No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXTI6R DUAS MUSTAFA HAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEXX686B DUNIA KHARRAZ MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXG26Z EKRAM MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥**%*%¥3937 EL HAYANI FATIMA ABDELKADER HAMU No existe cuenta IBAN.
**EX*060Z EL MEKI AKIL BERHIL ESQE* ¥ ¥ ¥ xkkxxkkx*%3043
*RXXXTT8F ELISA MARIA GARCIA LORENTE ESS3***dxkxAkdkkk***%x5791
*AEXX14TY ELVIRA MATEO ORTEGA ES7Q¥¥*¥*kxkkxx*kxx%9739
*EAXEXXIOTV EMILIA DOTOR ROLDAN No existe cuenta IBAN.
*AEXX129S EMILIO DELGADO LOPEZ No existe cuenta IBAN.
*KEXKXDIAB ENCARNACION RUIZ ESPINOSA ESQ2***HxA XAk kA kA * %% (0998
*¥***%938D ENRIQUETA GUTIERREZ AMADOR ES1E***¥*¥kxkkxkxx%x7921
*AEX%213) ERHIMO AHMED MOHAMED TENSAMANI No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXDT2Y ERHIMO ZAIDI AHMED ESE3**** ¥k xkxkk k% x*%3004
*HFXXA60L ESPERANZA MONTANO DOTOR ES28¥ ¥ ¥ ¥k kxkkxxkkxx%7850
*¥*RXXX778D ESTEFANIA SANCHEZ GONZLEZ No existe cuenta IBAN.
*HEXXQ15R ESTHER CUBERO VALLE ESEQ* ** ¥ xkkxx*** X %1164
*EXEXB58N ESTHER JARAMILLO CATARECHA No existe cuenta IBAN.
*¥*X**¥A32E FADUA ABAJTOUR HAMED No existe cuenta IBAN.
HEXEXAQAN FADUA ABDESELAM MOHAMED ESQ3*HdAxA XA A kAKX %X 1815
*¥****625H FAHIMA BENTAHAR MOHAMED ES5E* ¥ ***¥*xkkxkx%%%9282
*AXXXTAOA FAISAL DRIS LAHSEN No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXZ12W FAOUZIA CAME HATIME ESS3¥* ¥k xkxkkkk k% *x**x1876
*HEXXD78S FARAH LAMAIS ABDELATIF ES28¥ ¥ ¥ ¥ hxkkxxkkx %% 3780
*AXXX539F FARID MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXDA43X FARIDA ABDELKRIM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXBI3R FARIDA ALI NASSAMAR ES7Q* ¥ xAxAxkxAk kXA XX 1764
*¥****643R FARIDA MOHAMED ABDEL-LAH ES8Q* ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx*%%2443
*AXEXO50H FATHIA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXXO55A FATIHA DUAS MOHAMED No existe cuenta IBAN.
rAXXARITAF FATIMA ABDELKADER MOHTAR No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXTSA7 FATIMA ABDELKADER RAHAL No existe cuenta IBAN.
*AEXXT47 FATIMA ABDERRAHAMAN JARRIM ESAQ¥ ¥ ¥ ¥ *dxkkxxkkxx%3140
*¥EXEX667Q FATIMA ABDESELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥***%796Q FATIMA ABDESELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXDBIT FATIMA AHMED ALI No existe cuenta IBAN.
*¥*X*%326S FATIMA AHMED CHERIF ES24¥ ¥ ¥ ¥ ¥ A xA XXX XXX X5166
*A*XXR53Z FATIMA AISA MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*X**¥575E FATIMA AMAR AYAD ESES* ¥ dxdxAk kA x%x%*%X0018
*****8737 FATIMA BENALI EL YAHYAOUI ES37H***khxkkxxkkxx%5694
*AXXXNQAR FATIMA BENMALEK No existe cuenta IBAN.
**EX*002Z FATIMA BENNADI No existe cuenta IBAN.
*EXX%210G FATIMA BENYAYA No existe cuenta IBAN.
*¥Rx**117K FATIMA BOUFOUS AMTOUT ES2¥**¥ ¥k akkxkxx*x3855
*¥EXXX188B FATIMA EL ANDALOUSSI AHMED ES17*¥xHxkxkxkA*A X% X276
*¥RXXX613A FATIMA EMBAREK TUHAMI No existe cuenta IBAN.
HAXXXAOBL FATIMA HADDU MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*X%¥%239Q FATIMA HAMED MOHAMED ESAQ¥H*FxA XA XX AKX XX X6226
**EX*I55G FATIMA HASSAN YECHURI ESS8¥ ¥ ¥ ¥ xkkxx****x%6497
*¥*X**606G FATIMA LIZAGA ABSELAM No existe cuenta IBAN.
*HEXX695R FATIMA MOHAMED ALI No existe cuenta IBAN.
*¥EX%X%120D FATIMA MOHAMED ENFADAL ES33¥H*AxA XA XX A XX X% XD636
*¥EXXXDO6A FATIMA MOHAMED RAHONI No existe cuenta IBAN.
*EXEXA53X FATIMA MOHAMED ABDELKRIM EL ALLATI ES2Q***AxA XA Ak A AKX X5025
*¥EXEX]IOA FATIMA MOHAMED ALI ESE¥ ¥ *¥* ¥k xkkx%x%%%4280
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*EREXXTTOV FATIMA MOHAMED ZITAN No existe cuenta IBAN.
*AEXXDBIY FATIMA MOHAMED-MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
**X%*%¥95) FATIMA MUSTAFA MOHAMED ES37*¥¥dxdxAkkA k% x%%2814
EXEXT11Q FATIMA SOHORA ABSELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
***X*055K FATIMA SOHORA MADANI ENFEDAL EST7*¥¥¥xkxkxkkrkx*x8411
***%%395) FATIMA SOHORA MOHAMED ABDELHADI ESQ7***AxA XAk kA kA X% %3428
*AEXXG52L FATIMA SOHORA MOHAMED AHMED ESASH***dAxAkx ¥ A XXX %5375
*¥*x**598V FATIMA SOHORA MOHAMED MIZZIAN No existe cuenta IBAN.
*HEXXA98G FATIMA SOHORA MOHAMED MOHAMED ESEQ* *** ¥ dxkkxx*kx*%3339
*¥*X**Q924F FATIMA SOHORA MOHAMED MUSTAFA No existe cuenta IBAN.
*¥XXX%998T FATIMA SOHORA MOHAMED YEL-LUL ESQE*H*dxA ¥k kA k% x%*%X1903
*AFXXG52W FATIMA SOHORA MOHTAR MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*X**940N FATIMA SOHRA AHMED ALI ES7Q¥* ¥ ¥ ¥k xkkxkx%*x8746
*EXXXIZIV FATIMA SORA BOUKER ABDESELAM EST7X*¥¥Fxdxkkkkkkx*%x3151
*AEXXQB0Y FATIMA TAHAMI ABDEL-LAH No existe cuenta IBAN.
*¥*%%**¥093) FATIMA YAMES MEKHFI No existe cuenta IBAN.
*AXEXT60V FATIMA ZOHRA BENAVIDES GONZALEZ No existe cuenta IBAN.
*EXXX969M FATMA ABDERSAK MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXR40S FATMA DRIS MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEXX692Q FATMA MOHAMED DRIS No existe cuenta IBAN.
*¥ERXEX173L FATMA MOHAMED MESAUD BELKADI ESA7*¥¥¥xdxAkkk k% x%%1389
rEXEX]182X FATMA YERROU YERROU No existe cuenta IBAN.
*HEXXQ56L FATOMA ABDELKADER HOSSAIN ES34**x*ddxkkxx*xx % %3050
*¥EXEXGIIW FATOMA MOHAMED AOMAR No existe cuenta IBAN.
HAXERIAT FATOMA MOHAMED ALI No existe cuenta IBAN.
*EEXXG09Y FATOMA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXD08L FERKANI RACHID FARHAN EL No existe cuenta IBAN.
*HEX*608Z FERNANDO ANTONIO GARCIA PEREZ ES12¥*x¥kdxkkxxkkx*%3353
*¥***%¥399G FERNANDO GARCIA RECIO ES2* ¥ ¥¥ ¥k xkkkk k% x*x3747
*AXXX533P FERNANDO JORGE GRANDE CORREA No existe cuenta IBAN.
*¥*x**2768B FERNANDO JOSE DEL VALLE HEREDIA ES78¥* ¥ ¥k ¥k xkkxkx***6629
*¥*X**021E FETTOM AHASSAN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXQ5AA FILALI HAMED MOHAMED MOHAMED EST7E*****dxkkxxkkx*%1533
*¥*x**8478B FOUAD BENAISSA ALMRINI ES8G* ¥ ** ¥k xkkx*x*%**3593
*¥**X%%¥913G FRANCISCO CAPILLA SANTIAGO ES8E* ¥ ** ¥ * ¥k kkkkkx*%xD358
*AEXXA56V FRANCISCO JAVIER GOMEZ RIOS ESAEX ¥ ¥ ¥ *dxAkxx %X * X %7957
*EXXXNA4DT FUAD MOHAMED AL-LAL No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXBT73H GEMMA CRISTINA RIVERO NARANJO ESAQ*H*AxA Xk Xk A kA * %X 0699
***XX973F GHAILANA BOUMBA ESS2¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkxx%xx8271
*EXXX976G GHARIBA BENMOUHA No existe cuenta IBAN.
*HEXXG]15V GHIZLENE BOUSELHAM No existe cuenta IBAN.
**RX*X799K GHRICH MOHAMED ARAFA KHALDOUN EL ES4Q¥ ¥ *¥ ¥k xkdkxkx*%%3155
*EXXX598S GUIZLAN ABDEL-LAH HABIB No existe cuenta IBAN.
*AEXXG26P HABIBA IABBASSANE ABDESELAM ESB4X ¥ x*dAxkkxxkk**%7521
*¥AX*X156M HABIBA MOHAMED HADDU No existe cuenta IBAN.
*AXXXDTOR HABIBA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXTATK HADDUCH LAHASEN MOHAMED DUAS No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX(OT8Y HADDUCH MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*EEXXG16V HADDUCH MOHAMED ALI No existe cuenta IBAN.
*E*XXR27C HADDUCH MOHAMED MOHAMED ES3G¥* ¥ ¥ ¥k xkkxkx**x5877
*AEXXTA0T HADDUCH YEL-LUL ABDELKAMEL No existe cuenta IBAN.
*AEXX062K HADIYA MOHAMED ABDELKADER No existe cuenta IBAN.
*¥**X**¥598G HAFIDA ABDELMALIK MOHAMED LEMAGUE No existe cuenta IBAN.
*HEXXA1AF HAFIDA DRIS ABDESELAM ESEE* ** ¥k dxkkxx*kx*%4223
*¥*X**250P HAFIDA MOJTAR HAMED No existe cuenta IBAN.
HAXXXTITL HAJAR EL BAKKACH No existe cuenta IBAN.
*AEXXT36Y HALIL LAYACHI ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXD61IN HALIL MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXX%181D HALIMA ABDESELAM BAKKACH ES18***dxAxkkkA kA x %% 0882
*¥****737E HALIMA MOHAMED ALI ES]Q¥**¥*xkrkkxkxxxx143]
*¥EXXXSATP HALLAR ABDERRAHAMAN LACHKAR ESTE* ¥ *dxdxAkkkkkx*%x1338
*AXEXXG63N HAMED ALl HAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXEX107TW HAMED DRIS MOHAMED No existe cuenta IBAN.
HAXXXTZIL HAMED MOHAMED HAMADI No existe cuenta IBAN.
***X*8537 HAMIDA HARAS HAMIDOUN No existe cuenta IBAN.
*EXXXG44P HAMIDO ALl AHMED No existe cuenta IBAN.
rAXXKRD24Y HAMIDO HOSSSAIN ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
**EX*¥925N HAMIDO LAHSEN BACHIR ESTEX ¥ ¥ ¥ dxkkxx****%6428
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*AEXXA25C HAMIDO MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*E*XX506Y HANA MUSTAFA LAYACHI No existe cuenta IBAN.
*EXXX194C HANAN ABSELAM HAMEDI ESQE* *** x A ¥k kA kA x**x 0501
*HEXXIIZX HANAN BEN NEKKACH No existe cuenta IBAN.
*¥*X%%092) HANANE TADILI ES32¥**FxA XAk kA k% ***X8508
*AEXXB22G HASMA LAHASEN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RX*X6767 HASNAA MOUYAH LAAROUSSI ESAQ*¥*¥xkxkxkkx*x*xx1146
*EXEXA0T HASSAN IBHOUDEN BENALI ESSQ***d ¥k Xk Xk kX% X% X9646
*¥*x**262C HASSAN MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥*XX%XD50H HASSAN MOHAMED ALI ESQ* ¥ ¥ ¥ x* ¥k ¥k k% x%%2236
*AEXX179) HASSAN MOHAMED AMAR ES38¥*x*dkxkkxx Ak xx%2273
***¥%7397 HAYAT MOUDNI HABIBI ES3Q¥ ¥ *¥dxkxkdkxkx*%*x4471
*EXEX243C HECMAT ABSELAM MOHAMED ES22¥H*AxAxk Ak A kA * k%3741
*AEXXXTTAY HERMINIA ENRIQUE NAJARRO ESAQX*¥HHAdxAA X XA XXX %6953
*AXXXG2TS HESSAN AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXG643H HIBA DADI AMAR ESHE* ¥ ***kxkkxx****%3293
*¥RXXX946X HICHAM ZIANI ESTQ* ¥ ¥ ¥ x* ¥k ¥k k% x%*%x9630
*KEXEXDE61X HICRAM ABESELAM AHMED ESS8*** A xk Xk kkk kA x % %2267
*AXXXLZIL HIKMACH CHENTOUF MOHAMED ES42¥*¥¥dxkxkdkxkx%%%9112
*A*XXQ53E HIMAD AMAR MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXXG55A HIMAN ALI MOHAMED ES32¥*x*ddhxAA* XA XX X% D659
*¥*X**¥595N HIMAN HAMED MOHAMED ES14**xFxkxdkkk k% x*%x1819
*AXEXO54AN HIMO DRIS ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥*x*%797C HIMO MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*EXXXTO2F HIMO MOHAMED MOHAMED ESS3*HxAxkxA Kk A kA ** X 5895
***X%XQ55P HOSSAIN MOHAMED MOHAMED ES]7¥**¥*¥kxkkxkxx%x6329
*AEXX028L HURIA HASSAN  MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXATOV IBRAHIM HASSAN HADDU ESE1** ¥ ¥ ¥k xkdxkx**%2054
HAXXRDABP ICRAM ABDELMAULA MUYAHID No existe cuenta IBAN.
*HEXX202G IHSAN MOHAMED HASSAN ES8GH* ¥ ¥ *kxkkx ¥k k**¥%4559
*EXX%0927 IHSAN MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
**EXX509E IKRAM BEN HADDOUCH EL KAMEL ESSQ¥ ¥ ¥ ¥ kkxkkkxkkx*%3043
*¥****¥690B IKRAM MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX636Q INMACULADA CONCEPCION SEGLAR TOMEU ESE* ¥ ¥ ¥ A kA kA Xk X kX **51658
*ERXEXO71IM INSSAF HOSSAIN AMAR ESQ* *¥***xkkxkx%*x%71579
*¥AXX*191R ISABEL ANGELES SANCHEZ HOMS ES4p* ¥ ¥ x* ¥k ¥k kx%x**x1516
*AEXXDA1X ISABEL CAPEL LINARES ESQ7***¥*dxkkxxkkx*%3445
*¥****¥510C ISABEL MENDEZ MENDEZ ESQ8** ¥ ¥ x* ¥k ¥k k% x**x5544
*AEXXTA5H ISABEL UCEDA DE HOYOS ES3Q*** ¥k kxkkxxkkxx %9705
*EREXXG1AL ISMAIL EDSOULI No existe cuenta IBAN.
HAXEXNQANV ISSAM MOUKHCHAN No existe cuenta IBAN.
*AEXXA36) IZZADDIN EL HICHOU EL HICHOU ES73¥*x¥ddxkkxxkkx* %6541
*RXXXN587 JABIBA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEX0B3T JADDULL ENFEDDAL MOHAMED ESQ4***dxkxkkkk kA x k%8115
*¥*X**¥N857 JADILLA MOHAMED ALI ESQ¥* ¥ ¥ A ¥k xkdxkx***x6033
*EXXX025A JADILLA MOHAMED TUHAMI No existe cuenta IBAN.
***X%X106P JESSICA DEL CARMEN SUAREZ GRANJA No existe cuenta IBAN.
**XXXA50K JOSE PEREZ JIMENEZ ES5* ¥ ** ¥k ¥k ¥k k% x%%9382
*HEXX067G JOSE SOLER GUERRERO ES34**x*kdxkkx ¥k k¥ ¥ %5537
*¥**X**A95E JOSEFA GUERRERO FERNANDEZ No existe cuenta IBAN.
*AXX*188B JOSEFA HIDALGO GALAN No existe cuenta IBAN.
*****5835 JOSEFA RODRIGUEZ HIDALGO ES3@¥* *¥*xkxkkxkx*xx5244
*¥*X**151R JUAN REDONDO LINARES ES33¥H*dxkxA Ak Ak X% X5822
***X*203G JUAN ANDRES FERNANDEZ CORTES ESQS*****dxkkxx**x*%2034
*¥*x**¥599p JUAN CARLOS G2 DE VINUESA GONZALES DE AGUILAR ES23¥* ¥k xkxkkkkk*x%%1820
rARXXRT2TZ JUAN CARMONA GARCIA No existe cuenta IBAN.
*E*XX162P JUAN JOSE GONZALEZ COCA ES78***¥*¥kxkdxkx**x4653
*ERXEX]170K JUAN JOSE POVEDA BENITEZ ES17*¥xFxdxkxkA kA *%k*x975]
*AEXXTTW JUANA MOHAMED HADRI No existe cuenta IBAN.
*¥*X¥*¥081Q JULIA MARISCAL MERINO No existe cuenta IBAN.
*EXXXIZOP KARIM AHMED MOHAMED ES38***AxA Xk kk A kA * % %9032
*¥****588K KARIM MOHAMED HAMADI ES82¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx**X5960
*¥EXXXD83N KARIMA AHMED AHMED ESQ2*H ¥ A xA XAk kA k% *% %0493
*AEXXE56V KARIMA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*X¥%582Q KARIMA MOHAMED ABDESELAM ESEE* ¥ ¥ ¥ x*x* ¥k k% x*x6073
*FEXXT40Q KARIMA RTIT TABAA ES25H ¥ ¥ ¥ ddxkkxx****%7698
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*EXEXB69Y KARIMA TAIEB MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXG]ITA KAVITA LALWANI ARJAN ES7¥**HkdA kXA XA %X 6963
*AXX*355E KHADIJA ABOUZERA TRIBOUS No existe cuenta IBAN.
*E*XX266Q KHADIJA DBILIJ EL MEGRI No existe cuenta IBAN.
*HAX*873) KHADIJA ESSARAKH EL YOUSFY No existe cuenta IBAN.
*EXXXA82Q KHALID BASSAT WARRAK ES24¥**Fk ¥k akkxkx%%%30932
AKX 148E KHALISSA EL HADDADI No existe cuenta IBAN.
*EXXXG54E KLEIMAS ABDERRHAMAN MOHTAR ESS@* ¥ ** ¥k xkkxkx*%%2311
*HXXXT40B LACHICHA MEHDI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AAA*108N LAHASEN MOHAMED CHERAIAH No existe cuenta IBAN.
*¥EXEX153Q LAILA ABDEL-LAH MOHAMED ES87***HA¥Axk A ¥k x %% %8882
****%370B LAILA BELLEMAALLEM ED-DAHBY ESB4**¥*kdxA kXX AKX XX6265
*HEEX638A LAILA PARISI ALl ES35****Hkkkkxxx4%%%2006
*AERXTL1Q LAMIAA MUSTAFA HAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXX%399Q LARBI ABDESELAM MOHAMED ES]Q¥ ¥ *Fd¥kxk kXA x*%*X6267
*****543B LATIFA AHMED BRAHIM ESAQ¥ ¥ HddxAAx XA XXX %] 709
*HXXX293K LATIFA CHAIB AHMED No existe cuenta IBAN.
*HERX015) LATIFA CHAIRI No existe cuenta IBAN.
*AERXBIAF LATIFA KERKICH No existe cuenta IBAN.
*EXXX170) LIDIA GALAN ORTIZ ES7Q¥*¥*dkxkskxxkkxx%8344
HHAXABTV LISSAN EDDINE BULAICH AHMED ESA* **¥Hkkkhxx x4 % %*0664
*EXXX195Q LORENA DE MIGUEL BLANCA ES23¥HxHddA ko x Ak xA%%1819
*EXEXRA6K LUISA CUADRO BOTELLA No existe cuenta IBAN.
*AEXXG26S LUISA MARIN NAVAS ESBQ¥ ¥ ¥ dkxkkxxkkx*%7312
*HXXXT64H M2 DOLORES MESA GASPAR No existe cuenta IBAN.
*rx**716Q M2 ISABEL SANCHEZ DE MOLINA ACEVEDO ESSAX*** ¥ Ak khxx x4 %%%8192
*EXEXXALTM M2 PILAR FERNANDEZ ESCARCENA No existe cuenta IBAN.
*AEXXGT5P MAHAYUB MOHAMED MUSA SASNI No existe cuenta IBAN.
*HEEX506N MAHDEV KESWANI GANGUMAL ESA4****Hkkkhxxx%%%%0405
HAXXXROTT MAHMUT ABDESELAM LIAZID ESQ3***dkdkackkxkxkkx 4521
*EXXX5]5X MAIMON AMAR MOHAMED ESS4* ¥ *F A XA xA kXA XX *X (0526
*EXXXG93L MAIMON KADDUR AL-LAL No existe cuenta IBAN.
*HXXXE65Z MALIKA ABDENEBI BABA No existe cuenta IBAN.
HAXXXE69T MALIKA ABDESELAM AMAR ES22¥**Hk ¥k Ak xAx%%%2070
*AEXX557S MALIKA AHMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*AXXXR45N MALIKA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HXXXB25R MALIKA AHMED AMAR ES27***¥Hkkkhxxx k4 %*3367
*AXX*X170H MALIKA AIT OUHMAN AHMED No existe cuenta IBAN.
*AERXG28X MALIKA BAHRI No existe cuenta IBAN.
*AEXXT39L MALIKA BUHIA ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*HXXX648S MALIKA HADDU MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AXEX393X MALIKA HAIDOR AHMED ES35*HHdkdkaokkxkx A% %8553
*AXXXT28) MALIKA MOHAMED ABDESELAN No existe cuenta IBAN.
*EEXEXI00W MALIKA MOHAMED ABDELKRIM EL ALLATI No existe cuenta IBAN.
*HXXX430P MALIKA MOHAMED HAMED No existe cuenta IBAN.
*HXXX229B MALIKA TFAOUTI EL GHMARI ES73¥*¥¥Hkkdhxxxd%%*x2414
*EXXX024E MALLOA ABDERRAHAMAN CHAIB ES43¥**FA¥ArA A XA XXX X8930
*EXXXG22X MARIA ANGELES BARCELO PALACIOS ES3TH***kdxAK XX AKX XXT576
*HEEXT04X MARIA BENIGNA ZAPICO LIS ESS3****Hkkkkxx A% %%%9704
*AXEXGEOX MARIA CELIA FERNANDEZ CORTES No existe cuenta IBAN.
*EXX*668D MARIA DE LOS ANGELES LARA BARCELO ESEL¥***d ¥k xkkxkx%%%x7799
*****%052D MARIA DEL CARMEN LOPEZ MOYA ESE3¥*¥*dhxAkxxA XX X%2198
*HEXX218K MARIA DEL CARMEN ORELLANA NIETO ESQ****kskskhxxxkk %1728
*AXXXN65P MARIA DEL CARMEN PONCE ACEDO ES79¥**Hkxkakkxkx*%*x9583
*EAXEXDOTN MARIA DEL CARMEN ROBLES CARRION ES2E* ¥ **xAxkdxkxx%%4998
****%339D MARIA DEL PILAR FERNANDEZ GUIJO ES71¥*¥*HdxAA* XA XXX %5729
*HXXX215M MARIA DOLORES MUNOZ VALENTE ESTAX**¥Hkkdhxxx4%%*0996
*AXXK]137Z MARIA DOLORES PILAR GARCIA No existe cuenta IBAN.
*EXEXIIIN MARIA ELENA MARTINEZ ESPARZA ESQG* ¥ ** A ¥k akdxkx%%%4109
*ERXXXB01S MARIA FERNANDA GONZALEZ-CONDE ABDELEDO ESQE*** ¥ dxAkxx*kx¥%4341
*HXXX903K MARIA ISABEL ABRIL HERRANZ ES13***¥dkkdhxxxdk**6174
*AXXXGO5X MARIA ISABEL GARRIDO RODRIGUEZ No existe cuenta IBAN.
***%%992S MARIA JESUS ARTIEL GUZMAN ES28¥*** A ¥k xkAxkx**%8124
*AEX*483S MARIA JOSEFA CANO MORENTE ESABHH**HkdxA XXX XXX%1928
*AXX*G05H MARIA NIEVES DE LA CRUZ CANIVANO ES2p* *** k¥ akkxkx*% %9958
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**FXXQ50M MARIA ROSA LOPEZ JIMENEZ ES25H ¥ **kkxkkxxkkx*%97113
*AEXXG]5L MARIA SALUD BENITEZ SANZ ESBQ*****dxAkxx***X%1279
*¥*FX**516K MARIA TERESA GALLEGO DELGADO ESQ4* ¥ *dxdxA kA * % x* %1608
*HEXXS03W MARIA TERESA GARCIA VAZQUEZ ESSQ* ¥ * ¥k kxkkxxkkx*%)755
*¥*x**706M MARIA TERESA GONZALEZ DE LA RUBIA ESE2***¥*¥* ¥k x%x%%%9330
*¥*XX*XQ55N MARIA TRINIDAD HERNANDEZ HERNANDEZ ES13*Hxdxkxkx kA kA XXX 5550
***%¥*913G MARIA YESICA SALCEDO GARCIA ES3Q¥*x*ddxkkxx A XXX %DT745
*¥*X**¥525G MARIAM YASSINI AHMED ESTE*¥¥¥ ¥k xkxkk k% x*x8642
*AEIRXGET MARIAM EL HADDOUZI MOHAMED ESH4X*x*kdxkkkxkkx*%7343
*¥*x**¥476D MARIAM MOHAMED EL LAGHMICH ESQ8** ***** ¥k xkx***4869
*¥*kXX%D53P MARIAN EL KAMMASS ES29* ¥ xd ¥k XAk kA k% x*X6803
**FXX527) MARYAM HABTI BOUGHALLAD ESQ3**x*kkxkkxx***%%3279
*¥*RX*X082V MBARKA LAABOURI ES3E* ¥ *¥* ¥k xkkxkx%%x7788
*EXXXDTOF MENNANA NAJDI AKEL ESQ* *** ¥ * ¥k ¥k kkkx* X453
*¥EXX6997 MERCEDES MEDINA RODRIGUEZ ES17¥*¥¥*dxkkxx*kx*x%9372
*¥**X%¥%¥219C MERIEM DAHROUCH SERROUKH ESS8* ¥ ¥k ¥k xAk kA k% x*%x1894
*AXEXGABK MERIEM HAMADI MARTIN No existe cuenta IBAN.
*¥*X*XT720R MERIEN HOSSAIN MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXEXG64M MILUD JOTAR AHMED ES1E****xd Xk X kA *%***XD568
*AEXXIBTW MILUDA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXX993M MILUDA DRIS AMAR No existe cuenta IBAN.
*EXEXO4TK MIMONT MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
**EXXQO5N MINA ABDEL LAH HAMMU No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX988Q MINA AHMED ALI No existe cuenta IBAN.
HAXEXAO5L MINA DUKKALI DUKKALI No existe cuenta IBAN.
*¥*kx*%842) MINA EL KHADIM KAMMOUNE-BENNANI ES87***¥*xkxkkxkxx%¥x()122
*¥EXXX208G MINA MOHAMED ABDELKADER ES28*HxAxA XAk kA kA x%%D387
*AEXX032S MINA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*X%%702Z MINA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*AARXRBAT MINA MOHAMED ALI ES8GH ¥ ¥ ¥k kxkkxxkkxx%8172
*E*XXG33F MIRIAM FEDAL ALMECIJA ESES* ¥ *¥* ¥k xkkxkx%*%(224
*¥*x**608) MOAAD ABDELUAHED NORDIN ES23¥*xkxkxd kA k% x%x7300
*HEXXBBTS MOH. FARID AHMED-ABDERRAHAMAN OUCHANINE No existe cuenta IBAN.
*EXXXA8V MOH. LAARBI MOHAMED LAHSEN MEZGELDI No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXGIA MOHAD HOSSAIN MOHAMED ESTQ****x*xd ¥k k% x**8519
*****8357 MOHAMED ABDEL LAH SELAM No existe cuenta IBAN.
*¥****¥050D MOHAMED ABDELKADER MOHAMED ESG5* ¥ ¥ ¥ ¥k xAxkk k% x*%3098
*EXEXI13L MOHAMED ABDELKADER EL HICHOU EL HACH ES7E* ¥ *HxA ¥k kA k% x4 %4000
*¥RX**X804N MOHAMED ABDELKRIM ABDERRAHAMAN EST1¥¥¥¥xkxkxikrxx*x7014
*AXXXQ96E MOHAMED ABDEL-LAH AMAR No existe cuenta IBAN.
*AREXXAAA] MOHAMED ABDERRAHAMAN DEMGHA ESAQ¥ ¥ **Hdxkkxx %k x*%9861
*¥*X*X577P MOHAMED ABDESELAM MOHAMED ESQ2¥ ¥ *¥ ¥ ¥k xkdxkxx%xx6012
*AXXXIBRZ MOHAMED ABDESELAM AHMED No existe cuenta IBAN.
***X*603D MOHAMED AHMED ABDELAZIZ ES3E*** ¥k dxkkxx*k**x %5507
*¥*X**733H MOHAMED AHMED BUTAHAR LAARBI No existe cuenta IBAN.
*AXEX036T MOHAMED ALAMI ABDELKADER No existe cuenta IBAN.
*AEXXGA40F MOHAMED ALI ABDERRAHAMAN No existe cuenta IBAN.
*EXXXGTAY MOHAMED AMAR LAARBI No existe cuenta IBAN.
**EX*805S MOHAMED AOMAR HADDU No existe cuenta IBAN.
****%253B MOHAMED ASAAD BOUDABI FEJIAL ESE¥ ¥ *¥*¥Fxk kXA x%*%8262
*EREXXT10Y MOHAMED ASRIH ASRIH No existe cuenta IBAN.
*AEXXA440D MOHAMED BAANOUN ES@3¥ ¥ ¥ kkxkkxxkkx*%1243
*¥*x%*%337) MOHAMED CHAIB AHMED ESA4***¥xkxkx k% x%*x*%3256
*A***X561B MOHAMED CHERIF EL YASSINI No existe cuenta IBAN.
*****594H MOHAMED CHOKRI AHMED LAHCEN No existe cuenta IBAN.
*EXXXT140L MOHAMED DADOUN No existe cuenta IBAN.
*AEXXRT5) MOHAMED EL HADDADI EL HADDADI No existe cuenta IBAN.
*¥*X*XT50R MOHAMED EL LAARBI AALLALI ATROHACH ES33¥* ¥k xkxkkkkkkx*x2351
*AXX%923C MOHAMED HALHOUL No existe cuenta IBAN.
*¥**XX591M MOHAMED HARMACH JADIR ES]@***¥*xkxkkxkxxxx5271
*AXEXO99N MOHAMED HASAN AHMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXEX064M MOHAMED JALID AMAR ESG*** A xAxkkk A kA x k%7412
**x%%100K MOHAMED KARBET AMRIBICH No existe cuenta IBAN.
*KEXXXBAZT MOHAMED KOKOUH EL HADDAD EST1¥¥xHxdxdkdkkxkx%x7187
*HEXXA0LF MOHAMED LAARBI CHAIB ABDESLAM No existe cuenta IBAN.
*AXXX533T MOHAMED LAARBI MOHAMED ABDELKADER No existe cuenta IBAN.
*AXXX933N MOHAMED LAYASI ABSELAM No existe cuenta IBAN.
***X*507D MOHAMED MAIMON AMAR BELUATI ES34**x*HdxAkx ¥ %X **%0062
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**FXXGO5F MOHAMED MEHAND MOHAMED No existe cuenta IBAN.
**EX*079Z MOHAMED MEKKI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXKXTI5L MOHAMED MILUD HARBACHE No existe cuenta IBAN.
*AEXXG82P MOHAMED MOHAMED ABDERRAMAN ES8GH ¥ ¥ ¥k kxkkkx*kx*%3272
***X*660R MOHAMED MOHAMED AL-LAL ESQG** ¥ ¥k ¥k xkkxkx**%2531
*EXXX139C MOHAMED MOHAMED ENFEDDAL No existe cuenta IBAN.
*HEXXDI3E MOHAMED MOHAMED HADI No existe cuenta IBAN.
*¥*X**X977F MOHAMED MOHAMED HOSSAIN ESQ7*¥ ¥ ¥ ¥k xkxkk k% x%x1702
***X*137B MOHAMED MOHAMED LAARBI No existe cuenta IBAN.
*¥kx**643N MOHAMED MOHAMED AAIAD No existe cuenta IBAN.
*EXXXAIEA MOHAMED MOHAMED ABDELKADER No existe cuenta IBAN.
*AEXXBAZA MOHAMED MOHAMED ABDELKRIM No existe cuenta IBAN.
*EXXXIBAT MOHAMED MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*AXXX580K MOHAMED MOHAMED ABSELAM No existe cuenta IBAN.
*AEXXG79C MOHAMED MOHAMED HASMA ESS3¥ ¥ *kkxkkxx Ak **%3473
*¥RXXX156T MOHAMED MOHAMED LAYACHI No existe cuenta IBAN.
*AXEXE5TH MOHAMED MUSTAFA MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*kx**613V MOHAMED REDOUAN BEN-ABDELOUAHAB LAARBI ES2Q¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xk kXA ¥ %%%6262
*¥EXXXDAGY MOHAMED SAI KARROUK-LMASKINI RADI-KANJAA ESG** ¥ A xA XAk kA k% x% %8226
*HEXXBOTF MOHAMED SAID AHMED MOHAMED ES@3* ¥ ¥ kkxkk*x A X ¥ X %5765
*¥RXXXTTTH MOHAMED SELAM AL-LAL No existe cuenta IBAN.
*AXXXT29) MOHAMED TAIEB MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXTOZIW MOHAMMED KHERIBICH KOUMAL No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXD06R MOHSSIN KHARCHICH EL BAKKOURI ES1I¥¥xdxkxkxkk k% x**x5078
*AXX%933C MOLOUD KOUBIA No existe cuenta IBAN.
*¥kXXXTA87 MONICA MARTIN VILLANUEVA ESS7¥**¥*xkxkkxkxx%x6215
*¥EXX*X001C MORAD JALIL SALAH ES78**xdxAxAkkk kA x* %7359
*HEXXDI2F MOULOUD ACHETRAKHE EL MAIMOUNI ESQ2¥***Hxkkxx*kxx%9378
*ERX*XA991 MOUNIA EL KORCHI ROUIJEL ESS8* ¥ ¥ ¥ ¥k xkkkk k% x%%3203
**EXXQTAK MOURAD CHATOU HAMAMI ESQ5* ¥ ¥ ¥ kxkkkxkkx*%3992
*¥****¥586E MOYHAMED LAARBI MOHAMED EL MUJAHID ES43¥**¥dxkxkkxkx***1554
*¥****958B MUFIDA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXT16M MUNER ALI JALID ESA3¥kx*dkxkkxx %k *%%(0929
*¥*x**109M MUSA ABDERRAHAMAN LAARBI ESQ7***¥***xkkxkx%%*x1938
*¥*X**X568R MUSTAFA ABDERRAHAMAN ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*EEXXA00Y MUSTAFA AHMED HADDU No existe cuenta IBAN.
*¥*x%%343) MUSTAFA AHMED MOHAMED ARAB ESEE* ¥ ** ¥ x* ¥k x k% x**6860
KEXEXBI2W MUSTAFA CHARAIAH CHAIRI ESE2** ¥ A xA Xk Ak A kA ** %3492
*¥**X%073Q MUSTAFA KOSTET KOSTET ES8G¥ ¥ ¥ ¥k ¥k xkkxkx%%%2325
*¥*XX%X9787 MUSTAFA LACHIRI BENIAYA ESE3***HxA XAk kA k% *%**X9058
**EXX196D MUSTAFA MEHAND ABDEL LAH No existe cuenta IBAN.
*¥EXEXB12Y MUSTAFA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*EXXX159T MUSTAFA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEXXDTT7G MUSTAPHA ZARROUQ EL BOUZDOUDI No existe cuenta IBAN.
*¥RXXX074V NABILA AMAR MOHAMED ESQ4***¥xkxd ¥k % x%***X5476
*AXXXG98N NABILA BAGHOUL TARGUISTI No existe cuenta IBAN.
*AEIXXGE5T NABILA HAJJA) LAMMAGUI ESS7¥*¥¥ddxkkxx*xxx%8290
*EXEX104X NADIA ABDEL-LAH MOHAMED ES18**xdxkxkkkk kA x k%8192
*EEXXA90N NADIA ABDESELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥RX*X667M NADIA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
**EXX916Y NADIA AHMED ABDESELAM ES@2¥ ¥ ¥ ¥ dkxkkxx %k x*¥*(0889
**EXXO30F NADIA AHMED MOHAMED ES1GH*x¥dkxkkxxkkx*%2721
*****309E NADIA AMALOU HABIBI No existe cuenta IBAN.
**EX*582H NADIA AMAR ABDESELAM ESQS*** ¥k xkkxx****%9523
*¥RXXXTSAN NADIA BENDAOUIA No existe cuenta IBAN.
*EXXX936L NADIA EL KHARRIM ESEI****xdxAxkk k% ** %7536
*AEXX182N NADIA HOSSAIN MOHAMED ES@2¥*¥¥ddxkkxx****%0934
*¥*x%%291) NADIA MASSKI EL ABDLAOUI ES3E* ¥ *¥xkxkxkkkkx*x5123
*AEXESAOW NADIA MOHAMED LAARBI No existe cuenta IBAN.
*¥RXEXG81Y NADIA MOHAMED MUFATEL ES]Q¥**¥* ¥k xkkxkxx%x3707
*¥EXXXGETT NADIA MUSTAFA LAYACHI No existe cuenta IBAN.
*EXEXB02H NADYA EL MERHAOUI ES38*H*AxA XAk kA kA * % Xx7857
*¥*x*%273D NAGLAH CHAIRI MOHAMED ES4L¥**¥xxkrkdxkx*xx6754
*¥EXXX5A2H NAIMA ABDEL LAH MEHDI No existe cuenta IBAN.
**EXXQI5V NAIMA ABDESELAM AHMED ES3E* ¥ ¥ ¥k dxkkxx*****(0886
*¥EXXXTITR NAIMA ALl MOHAMED LEMAGUI ES25¥ ¥ ¥k xkxAkdkkkkx* %1801
*¥EXXX545G NAIMA CHBANI EL IDRISSI ESQS***Axkxkkkk kA x %1318
*AEX*B15L NAIMA EL BACHA No existe cuenta IBAN.
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*AEFXXTIZW NAIMA IHADDADEN ABDELKADER ES28¥ ¥ ¥ ¥ dxkkxx Ak x*%1756
**EXX094H NAIMA MESKINI AZOUZ ESAQ* ¥ *¥ ¥k xkkxkx*%%2102
*¥*X**657B NAIMA MOHAMED ABDELKRIM ES3g* ¥ xdxkxAkdk k% x%%0240
HAXERIGAL NAIMA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*Ekx*x149Y NAIMA MOHAMED MOHAMMADI ES8Q* ¥ *** ¥k ¥k x*****5826
*AXXXGITT NAIMA SEGHIAR No existe cuenta IBAN.
*HEXXQ55G NAJMA TARARA MLTALSI No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXQTAM NARWAN ABDEL-LAH AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXTTTA NASIHA ABSELAM AHMED No existe cuenta IBAN.
*EEXEXZTOW NASIHA LAARBI JALIL ESE3¥* ¥ ¥k ¥k xkkxkxx%xx1217
*¥EXXXT0AN NASIHA MOHAMED MAIMON ES3@*H*d ¥k xkkkkkkx%%x1547
*AEXXDBLV NASIHA MOHAMED ABDELUAHED No existe cuenta IBAN.
*¥*x%*x184) NATIVIDAD ROJAS BLANCO ES]8** ¥ ¥k ¥k xkkxkxx%*x()738
*¥*X%%221D NAUAL ODDA LAARBI ES83*H ¥ A xA XAk kA k% ***¥0569
*AEXXQ59C NAVILA AHMED AHMED ESQ5H*¥*ddxAkx ¥ %X * X %5960
*¥*XX*260H NAWAL ABDELKADER KASSEN ESE8* ¥ ¥ ¥ x*x Ak kA x % x**8698
*¥EXXX943R NAWAL KARROUK MOHAMED ESQ@**** *k ¥k kkkkk** %3059
*¥*x**603K NAWAL MOHAMED HAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXX%194Q NAYAT ABDESELAM MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXDI9E NAYIM HAFID JEBLI ESH4X*x*kdxkkxxkkx*%1163
*EXEXE96K NAYIM HAMED HAMIDO No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXB15N NAYUA ABDERRAHAMAN AHMED No existe cuenta IBAN.
*HEXXBEAF NAZIHA HICHOU SAADI No existe cuenta IBAN.
*EXXXI56V NICOLE KRAMER MURILLO ESAQ* ¥ ¥ ¥ xdxA kA kkx%kx54)5
*AEXXBASA NIHAD EL HASSANI EL HICHOU No existe cuenta IBAN.
*¥*x**291R NISRIN IHADDADEN ABDELKADER ES5E* ¥ *¥* ¥k xkkxkxx%x7903
**X**085) NISRIN MOHAMED MOHAMED ESS8***HxA ¥k kkk kA x*%x)581
*AEXX]55V NISRIN MUSTAFA ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
**%*%100B NOELIA JORDAN SILVA ESS@* ¥ ¥k ¥k xkkkkkkx*x1877
*AXXXD230E NORA MEHAN ENFEDAL No existe cuenta IBAN.
*EXEXE50V NORDIN MOHAMED JALID No existe cuenta IBAN.
*¥*x%%204Q NOUREDDIN EL ALAOUI EL IDRISSI No existe cuenta IBAN.
*AEXXT555 NURIA DE LOS REYES DORADO SANCHEZ ES21¥*¥¥Hkxkkxx*k**x%9969
*E*XX0Z0K OMAR ALl KOBOSH-HAKWAH ESQ@* ¥ ** ¥ ¥k ¥k kX% ****3166
*¥EXXXT762) OMAR HADI MESAUD TAL LIH No existe cuenta IBAN.
*AEXXIA5L OMAR RAHAL AMAR No existe cuenta IBAN.
*¥*x**810D OTMAN CHORFY ESE4* ¥ *¥xkxAkkk k% x* %5712
*¥EXEX163A OTMAN CHOUATI EL AICHA ES@3*H*Axk Xk kkk kA x % %3940
*EREXX216Y OUAFAE LALAMI LAAROUSSI No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXDTIL OUARIACHI TAMIMOUNT LAMKADEM EL No existe cuenta IBAN.
*HEXXDA5G OUIDAD TUARSI EL QUENTERY ESAQ* ** ¥ hxkkxxkkx %% 3308
*ERXXXRITT PEDRO PAJARES BLANCO ES81¥**¥*¥kxkkxkxx*x6273
*¥EXXXATLC PEDRO RODRIGUEZ ABALO ES3QHHxdxA XAk kA XA X% XD479
*HEXXE86Q PEDRO VILLARRUBIA SAGARDOY ESES* ¥ ¥ ¥ Hxkkxxkkxx%1002
*¥EXEX13TM PUSHPA VASHI MAHTANI ESS2¥**dxkxA kA *%x%%D836
HAEXETIIW RABEA CHAIB MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEIXXGIF RABEA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXQ56V RABEA MOHAMED HACH MOHAMED ES78**xdxdxAkdkkkkx* %1102
*AEXXB46Q RABHA MOHAMED MAATI ESQ2¥****dxkkxx**kx*x* 1567
*¥EXEX]182X RABIA EL KLALOUSI ES73¥**¥dxkakdxkx**x5111
*AEXXG12W RABIA GUENNA BELQAQA No existe cuenta IBAN.
**AX*816Z RACHID ABDESELAM MOHAMED ES12¥*x*ddxkkxxkkx%%7902
*¥****¥523B RACHID ALIHSAINI BAROUNI ES14*¥*¥xkxkxkk k% x* %7256
*HEXXT32F RACHID LIAZID ABDELKADER ESES* ¥ ¥ ¥k kxkkxx**x*%2061
*ERXXXA60T RACHID MOHAMED BUCHMA No existe cuenta IBAN.
*EXXXTIEM RACHIDA AHMED HADDU No existe cuenta IBAN.
*AEX*IT3A RACHIDA AHMED AMAR ESH2¥*¥*ddxkkxx****%0352
*¥*X**¥200G RACHIDA EL MAFTOUHI BEN ALI EST4**¥¥xkxkxkxx%x*%)939
KEXEXN92A RACHIDA MOHAMED ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*¥*R***529V RACHIDA MOHAMED MARZOK No existe cuenta IBAN.
*EXEX186D RAFAEL CORTES LOBATO No existe cuenta IBAN.
*EXXXI5ON RAFAEL GARCIA MIGUEL ESQ** ¥ A xA Xk kkk kA x* %1528
*¥*X%%292pP RAFAEL HEREDIA PIZARRO No existe cuenta IBAN.
*AXXXE68F RAHMA AHMED AHMED No existe cuenta IBAN.
***X*283) RAHMA LAARBI ABDELAZIZ No existe cuenta IBAN.
*¥*X*X366F RAHMA LAARBI HATTACH ES34* ¥ xdxkxAkdkkkkx* %1683
*EXXXD597 RAHMA LAGHMICH MGHARBI ESQQ***HxA ¥k kk A kA * %% ()982
***X*512) RAHMA MOHAMED LAHASEN ESQ2¥ ¥ ¥ ¥ ddxkk* ¥ ¥ ***¥%6554
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*AEXXT5IT RAHMA MOHAMED LEMAGUE No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX148W RAMON JAVIER BEL PESTANA ES2* ¥ ¥ ¥ ¥k xA ¥k k% x*x8150
**EX*330C RAQUEL RODRIGUEZ MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*EXXXDAX REDOUAN CHAIRI MANDOUR EL IMRANI No existe cuenta IBAN.
*¥****¥425B REDUAN HAMIDO ABESELAM ESE3***** ¥k xkkxkx**x1954
*EXEXB52N REYES RODRIGUEZ AGUILERA ESEE* ¥ ** x* ¥k x kA kA x%%2395
***%*%106K RHIMOU EL HASRI EZZOKKARY No existe cuenta IBAN.
*AEXXG16V ROCIO BERNAL GONZALEZ ESEQ¥ ¥ ¥ ¥ xkkxxkkxx%)072
*¥*X%%200B ROSA BELEN BRAO GONZALEZ ESQE* ¥ ¥ ¥ x* ¥k ¥k k% x* X 5684
*AEXXTE5P ROSA DE LA BORBOLLA PUIG ESHAX*x*dAxAA XX AKX X%8D23
*EXKXITAT ROSARIO CATILLEJO PUYERI ES3Q*HxdxkxAkk kA kA * % %1733
*AEXXGTBA SABA MOHAMED AL-LUCH No existe cuenta IBAN.
*EXEX568W SADDIK MEHDI LAHCEN ESQ7***dxkxkkkkkkx*k*x8351
*E*X*199H SAHID DRIS DRIS ES82¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkx%x%**4076
**FXX093M SAID ABGHI No existe cuenta IBAN.
*¥*RXX*677K SAID AL LAL MOHAMED ESQ4* ¥ x¥xkxd ¥k k% x*%x5199
*AEX*3IB3H SAID AMAR AYAD ESS1¥**¥*xkrkkxkxxxx196]
*EEXEGIBW SAID BENAJIBA YOUNESS No existe cuenta IBAN.
*EXXXTIIW SAID EL MANSOURI MOHAMED ESAQ¥* ¥ ¥ ¥k xkdxkx%%%2007
HAXXKXRB2P SAID MOHAMED LAARBI No existe cuenta IBAN.
*RXXXQ8AT SAIDA ABDERRAHAMAN MOHAMED ESQ3***** ¥k xkkxkx*%%3093
**EXXO95N SAIDA ALI KADDUR EST77X*¥¥kkxkkxxdxxx%0080
*¥*x*x718G SAIDA MUSTAFA HAMED HALHOL ES7Q¥* ¥ ¥ ¥k xkkxkx**X5446
*AEXXTB6P SAKINA ALI BOUYAALA No existe cuenta IBAN.
*¥*kx%%823) SALIHA MOHAMED EL BAHOUDI ESAG ¥ *dxkxA kA kkx* %1651
*¥*x**196H SALOUA RKAINA LEBBADY No existe cuenta IBAN.
**X%X%977S SAMARA AHMED MOHAMED ES75* ¥ xdxk ¥k kA k% x%%3230
*¥**X**¥A95E SAMIA HAMADI LAARBI ESA4* ¥ x¥xkxkxkk k% x%%9282
*AEXEG0IW SAMIRA ABSELAM LAARBI No existe cuenta IBAN.
*¥*X%*%382C SAMIRA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
***XX563H SAMIRA MOHAMED MOHAMED ESAGH ¥ ¥ *Hkxkkkxkk**%(33)
*¥EXXX004S SAMRA ABDEL-LAH MOHAMED ESTQ* ¥ ¥ ¥ xA XAk X kA XX X% X0866
*EEXXT00F SAMYAA CHAIRI BEN YAMNA No existe cuenta IBAN.
rAXXEALAL SANAA BOULAICH TADLAOUI No existe cuenta IBAN.
*¥RXXXA12A SANAE MARZOUK No existe cuenta IBAN.
*AEXXDSIN SANAH LAYASI| EL OUKILI No existe cuenta IBAN.
*E*X*105F SANDRA LOPEZ GARCIA No existe cuenta IBAN.
*AEXXTI2Y SAQUINA AHMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*EXX*185H SARA EL HASSANI DELGADO EST7X*¥¥¥xdx*xk% X% %% *X0075
*E**%*339F SARA MOLINA LACHAIRI No existe cuenta IBAN.
*EkX%%1397 SHEILA MOHAMED HAMED ES11¥¥xFxkxkkkAx%*% %2049
*E*X*966P SIHAM EL ASILI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*HEXXIITK SILVIA MARTINEZ GARCIA ES34****kkxkkxxkkxx%3)74
*¥*X%¥%336Q SILVIA SANCHEZ VERGEL ES1Q**¥dxkxdkkkx%x* %8266
*AEXXG43X SOADIA ZERHOUNI No existe cuenta IBAN.
*EXXX190G SOHORA AHMED ALI No existe cuenta IBAN.
*****360D SOHORA AHMED ALI No existe cuenta IBAN.
*AXEXG3ITN SOHORA HADI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*F*X*195G SOHORA HOSSAIN ABDESELAM ES2E* ¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xkkxkx%%*%3168
*AEXXTSTY SOHORA MOHAMED MOHAMED EMARAN No existe cuenta IBAN.
*¥*X**6257 SOHORA MOHAMED TAIEB No existe cuenta IBAN.
*AEXX656H SONIA FERNANDEZ CASANOVA ES@3¥ ¥ *dkxkk k¥ kk**%0341
*¥ERX**116F SOODIA MOHAMED ARGAZ No existe cuenta IBAN.
***XX005M SOUKAINA DOUAS-BOUCHJRA EL BIARI No existe cuenta IBAN.
*¥EXX*X968G SOUMYA EL AZOUZI MEJDOUB ESQ5*H*AxAxkkk Ak x*%D511
*¥AXXX058Y SUAD ABDESELAM MOHAMED ESS5* ¥ *¥ ¥k xkxkkx%x**x9063
*AXEXI50Y SUAD AIACHI MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥EXXX068X SUMAIA ABDELUAHEB MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXX044K SUMAYA BOUBKER BOUCHKAREN ESBE* ** ¥k x Ak xx**xx%9078
*¥*X*%918V SUMAYA KASSEN ABDESELAM No existe cuenta IBAN.
*AEXX128Q TAMARA LIBERTAD CASTILLO RAMIREZ ESQE*****dxdkxx*** % %0005
*¥*X**¥065) TANIA FERNANDEZ FERNANDEZ No existe cuenta IBAN.
*E*XXR89S TARIK ABDESELAM LIAZID ES37*¥ ¥k xkxkxkkrkx*x4714
*¥EXXX91AH TARIK TAHRI GOUNNA ESQ2*H*Axk Xk Ak Ak * k%3452
*AXXXG95H TAZROUTI AHMED No existe cuenta IBAN.
*EXX*X960Z TOURIA SELLAMI No existe cuenta IBAN.
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*AEXX]55T TURIA ALI ALI No existe cuenta IBAN.
*ERXXXT63T TURIA BOULAICH TEDLAOUI ESS2¥* ¥ ¥ ¥k xkkxkx%%%7820
*AXXXR61E TURIA LAACHIRI No existe cuenta IBAN.
*EEXX022Q TURIA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*x%**¥698) TURIA MUSTAFA AHMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXI02X UAFAH AHMED MOHAMED ESBAX***kdxkkxx*kx*%6336
*****038G UAFAH SUSANA MOHAMED AHMED No existe cuenta IBAN.
*¥ERXXXDTAP UAHIBA AMAR LAL ES4***dxkxdkkdkkkkx*kx1111
*HEXXG09X USRA KADDUR MOHAMED ES35H*x*kdxkkxxkkx*x%3944
*¥*X**654) VANESA OTILIA POZO REY ES3¥¥*¥xkxkxkkk*x*%x2194
*¥EXEX269Q VIRGINIA VINUALES VILLAR ES32¥HxAxA ¥k kkk kA x* %3809
*AEXXG80A YAMAL AHMED LEHLUL No existe cuenta IBAN.
*¥*X**¥065K YAMAL BAHUDI LOUKILI ESQ7* ¥ ¥ ¥ xkxdkkkxkx*%x1033
*EEEX]02V YAMAL MOHAMED MOHAMED ESQ3* k¥ *kkxkkkxkkxx%09671
*¥*x*x772D YAMILA AHMED MOHAMED ES71¥**¥dxkrkdxkx*xx5371
*AXEXIVEX YAMILA AHMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*****116D YAMILA BUYEMA ALI No existe cuenta IBAN.
*EXXXTITW YAMILA MOHAMED MOHAMED ES24¥ ¥ ¥ ¥ ¥k xA XAk * k¥ %X 7754
HAXXXEBAF YAMINA AHMED MADANI No existe cuenta IBAN.
*AEXXDI8L YAMINA MOHAMED MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*¥*%%**¥999D YAMINA TAHAR MOHAMED No existe cuenta IBAN.
*AEXXTTBX YASMINA MOHAMED BOULAICH ESH4**x*dkxkkxxkkx*%9943
*E*EX149K YOLANDA DIAZ REYES No existe cuenta IBAN.
*¥EXXXD0LT YOLANDA NUNEZ GUERRERO No existe cuenta IBAN.
**EXX984B YOUNESS YASSINI ESBE* ¥ ¥ ¥ dxkkxx**x*%)054
*EAXEXT2TA YOUSSEF KOUBIA SAIDI No existe cuenta IBAN.
*AXXXQEIF YUSEF ALI HOSSAIN No existe cuenta IBAN.
*E*XXG78S YUSEF MOHAMED MOHAMED ESQ4***¥*¥kxkkxkxx*x4371
*¥**X%%373G ZAIDA MOHAMED BUXMA No existe cuenta IBAN.
*AEXXAIBM ZANA MOHAMED MOHAMED ESQ3*****kxkkxxkkxx%7994
*¥*%%*019) ZHORA ABDERRAHAMAN ALI No existe cuenta IBAN.
*EXX*100E ZINEB EL KOUTOUBI No existe cuenta IBAN.
*HEXX349Q ZINEB EL ALAOUI MOHAMED ES3TH*x*ddxkkrxkkxx%1904
*¥*XXXTO5A ZOHRA EL HOUARY ABDERRAHMAN ES3E* ¥ *¥xkxkkkkkkx**x1463
*AXXX581H ZOUBIDA OUDA MOHAMED No existe cuenta IBAN.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

1.394




BOCCE N26.515 1T Viernes 23 de Mayo de 2025

wa sy Servicios Sociales
- F

de déé”ﬁ"%"; SOLICITUD DE RENUNCIA / CAMBIO DE DATOS BANCARIOS
7 DE LA AYUDA DEL BONO SOCIAL TERMICO

Imp. Mod. SRCBS

NOMBRE Y APELLIDOS NIF / NIE
TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO
DOMICILIO CP. MUNICIPIO PROVINCIA

OTROS DATOS DE LOCALIZACION

NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL NIF / NIE
TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO
DOMICILIO C.P. LOCALIDAD PROVINCIA

OTROS DATOS DE LOCALIZACION

O Direccion postal Seleccione una de las dos opciones: O Del interesado O Del representante

O Notificacion electronica Seleccione una de las dos opciones: O Del interesado O Del representante

[ Joni/nie

|:| Certificado del codigo de la cuenta bancaria

|:| Anexo | en caso de renuncia

En virtud del articulo 11 de la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se informa
que los datos personales de todos los interesados seran recogidos en el fichero Registro de la Ciudad Auténoma de Ceuta, cuya finalidad es la
tramitacién de solicitudes y el traslado de resoluciones administrativas, pudiendo ejercitar ante dicha Entidad, los derechos establecidos en los
articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679.

Y que, como beneficiario de la subvencion, sus datos seran incorporados y tratados en el fichero de la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
cuya finalidad es recoger los beneficiarios de subvenciones concedidas y cuyo responsable es la Intervencion General de la Administracion del
Estado ante la cual podra ejercitar los derechos antes citados.

También seran recogidos en el fichero "SIUSS" de la Ciudad Auténoma de Ceuta, cuya finalidad es la recogida de datos basicos del usuario de
los Servicios Sociales, necesarios para realizar una intervencién profesional, pudiendo ejercitar ante dicha Entidad, los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién.

Ceuta, de de 20

Ciudad Auténoma de Ceuta - Palacio Autonémico - Plaza de Africa, s/n - 51001 - CEUTA
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Imp. Mod. SRCBS

ANEXO |

RENUNCIA A LA AYUDA DEL BONO SOCIAL TERMICO

NOMBRE Y APELLIDOS NIF / CIF / NIE PASAPORTE

D./D? con NIF/CIF/NIE/Pasaporte

en calidad de potencial beneficiario del Bono Social Térmico, mediante la firma del presente documento:

DRENUNCIO EXPRESAMENTE a la percepcién de la ayuda a la que tendria derecho por dicho concepto.

La renuncia a la percepcion de la ayuda del Bono Social Térmico no conlleva la renuncia para afos posteriores, ni la
renuncia al Bono Social Eléctrico.

En virtud del articulo 11 de la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se informa
que los datos personales de todos los interesados seran recogidos en el fichero Registro de la Ciudad Auténoma de Ceuta, cuya finalidad es la
tramitacion de solicitudes y el traslado de resoluciones administrativas, pudiendo ejercitar ante dicha Entidad, los derechos establecidos en los
articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679.

Y que, como beneficiario de la subvencion, sus datos seran incorporados y tratados en el fichero de la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
cuya finalidad es recoger los beneficiarios de subvenciones concedidas y cuyo responsable es la Intervencion General de la Administracion del
Estado ante la cual podra ejercitar los derechos antes citados.

También seran recogidos en el fichero "SIUSS" de la Ciudad Auténoma de Ceuta, cuya finalidad es la recogida de datos basicos del usuario de
los Servicios Sociales, necesarios para realizar una intervencion profesional, pudiendo ejercitar ante dicha Entidad, los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién.

Ceuta, de de 20

Ciudad Auténoma de Ceuta - Palacio Autonémico - Plaza de Africa, s/n -51001 - CEUTA
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307.- par publicidad mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta del Decreto de concesion de
la Consejera de Hacienda, Transicién Econémica y Transformaciéon Digital, Dofia Kissy Chandiramani Ramesh, de fecha
15 de mayo de 2025, de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la contratacion de jovenes inscritos en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, en el marco del Programa FSE+ para Ceuta, periodo 2021-2027, Prioridad 5, Objetivo
Especifico ESO4.1, Medida 5.A.02. ayuda para la contratacion de jovenes inscritos en el Sistema Nacional De Garantia
Juvenil. (1* convocatoria).

Mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta de
aprobacion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 13 de noviembre de 2024, publicadas en el BOCCE n° 6.464 de fecha
26 de noviembre de 2024, y de la convocatoria aprobada el 26 de noviembre de 2024 y publicada en el BOCCE 6.470, de 17 de
diciembre de 2024, se establece el marco regulador para la concesion de subvenciones relativas a la a la contratacion indefinida
personas desempleadas, en el marco del Programa FSE+ 2021-2027, prioridad 5, objetivo especifico ESO4.1, medida 5.A.02.
ayuda para la contratacion de jovenes inscritos en el sistema nacional de garantia juvenil.

Los 6rganos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el organo instructor, PROCESA,
Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el 6rgano concedente sera la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Economi-
ca y Transformacion Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta, aprobado mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de Ceuta de
fecha 22 de noviembre de 2023 y publicado en el BOCCE extraordinario N° 72 de 22 de noviembre de 2023.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones del Programa FSE+ para Ceuta 2021-2027, aprobados por el Comité de
Seguimiento el 5 de diciembre de 2022, se establece para esta operacion el siguiente objetivo especifico: Mejorar el acceso al
empleo y a medidas de activacion de todos los demandantes de empleo, y en particular de las personas jovenes, especialmente a
través de la aplicacion de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga duracion y los grupos desfavorecidos en el mercado
laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la promocion del empleo por cuenta propia y la economia social. (FSE+)

Estas ayudas se encuentras cofinanciadas por el FSE+ en los términos establecidos en el Programa FSE+ para Ceuta 2021-2027,
esto es, cofinanciados por la Ciudad Autéonoma de Ceuta — en un 15%— y el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) — en un 85% —.

Para la determinacion de la subvencion para los proyectos destinados a contratacion indefinida de jovenes, se procedera a la
asignacion de una cantidad mediante la aplicacion de baremos estandar de costes unitarios calculado mediante un método justo,
equitativo y verificable, basado en informacion objetiva, de conformidad con lo documento de la metodologia de indicadores del
Programa del Fondo Social Europeo Plus 2021-2027 de Ceuta.

La fuente del coste medio seglin costes simplificados esta calculada sobre la Base Minima de Cotizacion conforme al LGP 2022,
art.106, 106, https://www.boe.es/eli/es/1/2021/12/28/22 por el 50% de mantenimiento del empleo subvencionado (18 meses) con
limite del 35% de limite de ayuda temporal.

Las cantidades maximas a subvencionar ascienden a:

GRUPO DE CATEGORIAS PROFESIONALES CUANTIA
COTIZACION SUBVENCION
Grupo 1 Ingenieros, licenciados, personal de alta direccion 10.265 euros
Grupo 2 Ingenieros técnicos, peritos, ayudantes titulados 8.513 euros
Grupo 3 Jefes Administrativos y de taller 7.405 euros
Grupo 4-11 Ayudantes no titulados, oficiales administrativos, subalternos, auxiliares administrativos, 7.350 euros
Oficiales de 19, 29, 32 y especialistas, peones, y trabajadores menores de 18 afios cual-
quiera que sea su categoria profesional

En todo caso, el empleo indefinido ha de ser mantenido en el tiempo durante un periodo minimo de 2 afios.

El contrato se formalizara a jornada completa o a tiempo parcial (no inferiores a 20 hora semanales) computandose por mitad la
subvencion para la jornada parcial.

Estas cantidades se incrementaran en 500,00 €, de manera no concurrente, si la persona contratada es mujer o posee una discapa-
cidad reconocida.

Por Decreto de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de fecha 26 de noviembre de 2024,
cuyo extracto fue publicado en el BOCCE 6.470, de 17 de diciembre de 2024, en régimen de concurrencia competitiva, y con
arreglo a criterios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados para el establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacion y utilizaciéon de los recursos publicos, se
establecen los siguientes plazos y periodos de solicitud:

1°. Desde el dia 18 de diciembre de 2024 y hasta el 31 de enero de 2025.

El importe de los créditos disponibles para atender la primera convocatoria de contratacion de jovenes inscritos en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, asciende a DOSCIENTOS OCHENTA MIL EUROS (280.000,00 €).

Dicho importe queda asignado completamente a la convocatoria de la siguiente forma:

1°. Desde el dia 18 de diciembre de 2024 y hasta el 31 de enero de 2025, el importe asignado asciende a DOSCIENTOS
OCHENTA MIL EUROS (280.000,00 €).
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2°. Cuando a la finalizacion de un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes y no se haya agotado el impor-
te maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan, de conformidad con
lo establecido en el art. 59 del Real Decreto 887/2006, de Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

El procedimiento de concesion serd el procedimiento administrativo establecido con caracter general en la Ley General de Sub-
venciones y supletoriamente el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica, en adelante, LPACA, y en las BRG.

Las notificaciones se realizaran con caracter general mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE), de conformidad con lo establecido en el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de con-
currencia competitiva de cualquier tipo.

Se considera proyecto subvencionable La contratacion indefinida de personas jovenes desempleadas inscritas en el sistema na-
cional de garantia juvenil.

El contrato se formalizara a jornada completa o a tiempo parcial, siempre que sean celebrados por tiempo indefinido, computan-
dose por mitad la subvencion para la jornada parcial. No seran subvencionables las jornadas inferiores a 20 horas semanales
(media jornada).

Con caracter general, los proyectos subvencionables deberan reunir los siguientes requisitos para poder ser cofinanciados:

a) Las ayudas destinadas a la contratacion indefinida de personas desempleadas, inscritas como demandante de empleo, que
integran los colectivos subvencionables indicados en la base anterior.

b) No seran subvencionables aquellas contrataciones en las que el empleador haya destruido empleo fijo en los seis meses ante-
riores a la solicitud salvo que dichos puestos queden vacantes como consecuencia de la dimision del trabajador, de su disca-
pacidad, de su jubilacion por motivos de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o de su despido disciplinario
procedente y no de resultas de un despido. Para el caso en el que la convocatoria autorice la realizacion del contrato indefi-
nido con caracter previo a la solicitud, la empresa solicitante no podra haber destruido empleo fijo en los seis meses anterio-
res al mismo y, hasta el momento de presentacion de la solicitud de ayuda.

¢) Las ayudas a la contratacion indefinida deberan suponer un incremento neto de la plantilla media de trabajadores en la em-
presa con respecto a la existente en los 6 meses anteriores a la contratacion.

d) Las ayudas a la contratacion indefinida, deberan suponer ademas un incremento de la plantilla fija total con respecto a la
existente en el momento de la contratacion.

e) Larealizacion del contrato indefinido se hard conforme a lo dispuesto en la convocatoria correspondiente.

f)  Estar localizados en Ceuta.

g) Presentacion del formulario normalizado de solicitud de participacion en los plazos previstos, acompafiada de la documenta-
cién complementaria necesaria.

h) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias estatales y locales, y seguridad social impuestas por las disposiciones
vigentes que correspondan.

i)  No podra realizarse contrato indefinido a aquellas personas que hayan tenido relacion laboral previa con el empleador, en
los 3 meses anteriores a la solicitud o a la contratacion de conformidad con lo sefialado en la convocatoria. No se considera-
ré relacion previa a los contratos de formacion en alternancia y contratos de formacion para la obtencion de la practica pro-
fesional realizados en la misma empresa.

j)  Quedan excluidos los contratos fijos discontinuos, los contratos indefinidos de formacion en alternancia, los contratos inde-
finidos formativos para la obtencion de la practica profesional y los contratos indefinidos de personas del servicio del hogar
familiar.

Con fecha 24 de marzo de 2025, se retine el Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos por los técnicos asignados a la tramitacion individual de cada solicitud de ayuda, que comprueba la exactitud de la documen-
tacion que debe acompafiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos, al objeto de
proceder a valorar y concretar el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que
por orden les corresponda, asi como la asignacion econémica que le sea atribuida en base a ello.

La comunicacion al Comité Local de Seguimiento del nimero de solicitudes presentadas en el primer plazo de la convocatoria
segunda, se realiza mediante correo electronico el pasado 1 de abril de 2025.

Con fecha 2 de abril de 2025, PROCESA emite la Propuesta de Resolucién Provisional, que es notificada a todas las personas y
empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE 6.502 de 8 de abril de 2025. Al no haber habido alegaciones por
parte de los interesados, la propuesta de resolucion provisional formulada tiene el caracter de definitiva, y se notifica a los intere-
sados propuestos como beneficiarios para que estos comuniquen, en 10 dias habiles, su aceptacion expresa entendiendo, en caso
contrario, que el beneficiario desiste de su solicitud.

El importe del crédito disponible para atender las ayudas y subvenciones en la primera convocatoria, es de DOSCIENTOS
OCHENTA MIL EUROS (280.000,00 €) y la suma total de subvenciones propuestas es de DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
VEINTICINCO EUROS (19.625,00 €), por tanto, existe dotacion financiera suficiente para atender todas las solicitudes de ayu-
das informadas de manera positiva.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta). En este
caso, no existe ninguna subvencion que supere esta cantidad.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

- A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de
las Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo
a fondos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o trans-
posicion de aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en
la citada Ley.

- Reglamento (UE) n° 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, relativo al Fondo Social
Europeo Plus (FSE+).

- Reglamento (UE) n° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

- Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n® 2023/2831, de la Comision de 18
de diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica empresa determinada no podra ser
superior a 300.000 euros, durante cualquier periodo de tres afios. Este limite méximo se aplicara sea cual sea la forma de la
ayuda de minimis o el objetivo perseguido por la misma y con independencia de que la ayuda concedida por el Estado
miembro se financie total o parcialmente mediante recursos de la Union. Antes de la concesion de la ayuda la empresa debe-
ra aportar una declaracion escrita, sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el
ejercicio fiscal en curso. Para dar cumplimiento con lo establecido en dicho Reglamento, se ha comprobado en el Sistema
Nacional de Publicidad de Subvenciones y Ayudas Publicas (BDNS), que los beneficiarios relacionados en el anexo I con
las solicitudes aprobadas, cumplen con dicho requisito, en la fecha de este decreto, adjuntando el correspondiente informe al
gestor de expedientes.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por la que se aprueba la LGS.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el RLGS.

- Ley39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

- Ley40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases reguladoras especificas para la ayuda, de fecha 13 de noviembre de 2024, publicadas en el BOCCE n° 6.464 de fecha
26 de noviembre de 2024.

- Convocatoria aprobada el 26 de noviembre de 2024 y publicada en el BOCCE 6.470, de 17 de diciembre de 2024.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023, Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario nimero 42 de 23 de junio de 2023,

HA RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las solicitudes presentadas, relativas al fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados, en
el marco del Programa FSE+ 2021-2027, Prioridad 5. Empleo juvenil, Objetivo Especifico ESO4.1, Medida 5.A.02 Ayudas para
la insercion laboral a través de programas de ayuda para la contratacién de jovenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, que se relacionan en el ANEXO I.

SEGUNDO: Denegar las solicitudes presentadas, relativas al fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados, en
el marco del Programa FSE+ 2021-2027, Prioridad 5. Empleo juvenil, Objetivo Especifico ESO4.1, Medida 5.A.02 Ayudas para
la insercion laboral a través de programas de ayuda para la contratacion de jovenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, que se relacionan en el ANEXO II.

TERCERO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en orden
decreciente en el ANEXO I y que asciende a un total de DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO EUROS
(19.625,00 €).

CUARTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion econémica y técnica de las mismas por parte de los be-
neficiarios de la realizacion del proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memo-
rias y en las Bases Reguladoras, perdiendo el derecho al cobro de la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al
procedimiento previsto en las bases reguladoras.

QUINTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos junto
a la solicitud, y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, asi como en el documento de aceptacion
de la misma, que se concretan en el ANEXO III de esta Resolucion.

SEXTO: Dar publicidad, en legal forma, a la Resoluciéon adoptada y proceder a su notificacion a los solicitantes y beneficiarios
mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

SEPTIMQ: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, ante
el mismo Organo que lo dicto, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso—administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.
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ANEXO | SOLICITUDES APROBADAS

EXP. FECHA SOLICITANTE DNI/CIF ACT(:X'E'?AD EMPLEO | JORNADA | PUNTOS | SUBVENCION
11/2025 [21/01/25  [CEUTA MNG 2024 sL EXGD53H* 651.2 1 Parcial 22 3.925,00 €
14/2025 [21/01/25  [CEUTA MNG 2024 sL KEXGQ53HH 651.2 1 Parcial 22 3.925,00 €
15/2025 [21/01/25  [CEUTA MNG 2024 SL HXXGQ53H 651.2 1 Parcial 22 3.925,00 €
16/2025 [21/01/25  [CEUTA MNG 2024 SL KXXGD53HH 651.2 1 Parcial 22 3.925,00 €
17/2025 [21/01/25  [CEUTA MNG 2024 sL KEXGD53H* 651.2 1 Parcial 22 3.925,00 €

5 | 19.625,00 €
ANEXO Il SOLICITUDES DENEGADAS / RENUNCIAS / NO ACEPTAN.

EXP. FECHA SOLICITANTE DNI/CIF ACTIVIDAD (IAE)

33/2025 [27/01/25 JONLOGISTCS SERVICES ALGECIRAS SL K57 H* 756 Renuncia 31/01/2025

Con fecha 31 de marzo de 2025 ONLOGISTCS SERVICES ALGECIRAS SL (expediente 33/2025), presenta carta de renuncia,
por lo que se procede al desistimiento del mismo.

ANEXO III: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Con la notificacion del presente documento se entiende que el beneficiario de esta ayuda acepta expresamente las condiciones
indicadas en esta publicacion. En caso de no estar de acuerdo con las mismas, debera comunicarlo en el plazo de 10 dias habiles
a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion.

EXP. FECHA SOLICITANTE DNI/CIF COMPROMISOS

11/2025 21/01/25 |CEUTA MING 2024 SL ¥E*253** La creacién de 1 puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a jornada parcial.

14/2025 21/01/25 |CEUTA MNG 2024 SL ¥E*6253** La creacién de 1 puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a jornada parcial.

15/2025 21/01/25 |CEUTA MING 2024 SL ¥E*253** La creacion de 1 puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a jornada parcial.

16/2025 21/01/25  |CEUTA MNG 2024 SL ¥E*253** La creacion de 1 puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a jornada parcial.

17/2025 21/01/25 |CEUTA MING 2024 SL ¥E*6253** La creacién de 1 puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a jornada parcial.

1. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion, salvo las modificaciones que posteriormente a la
misma sean aceptadas por el 6rgano concedente.

2. Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

3. El beneficiario debera mantener la plantilla de trabajo en los términos que establezcan las bases especificas o las convocato-
rias.

4. El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado anualmente, desde la solicitud de la ayuda hasta la fina-
lizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectue el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo
momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese requerida.

6. Asimismo, se someterd a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6érganos de control competente, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores,
de conformidad con el articulo 46 LGS.

7. Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.

8. Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

9. Acreditar con anterioridad a dictarse la resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

10. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacién mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

11. Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.

12. Presentar memoria econdmica justificativa de los gastos relativos a los contratos realizados para la correcta justificacion de
la concesion de la subvencion.

13. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos,
durante todo el periodo de actuaciones de comprobacion y control (5 afios).

14. Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la conce-
sion de la subvencion.

15. Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencion.

16. Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

17. Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable.

+8—Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
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ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Autonoma de Ceuta.

+9—Cuando el importe de la subvencion supere los 30.000 € y en cumplimiento del articulo 13.3.bis de la Ley General de sub-
venciones, modificado por la Ley 18/2022 de 28 de septiembre de creacion y crecimiento de empresas, por el que se veta el
acceso a subvenciones de aquellas empresas que incumplieran plazos de pago previstos en la Ley 3/2004 de 29 de octubre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, se le requerira la acreditacion
de dicho cumplimiento. La acreditacion del cumplimiento se realizara por los medios de prueba recogidos en la normativa.

20. Aceptar la inclusion de la operacion y sus datos en la lista de operaciones prevista en el articulo 49.3 del Reglamento (UE)
1060/2021, del Parlamento Europeo y el Consejo de 24 de junio.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . .
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 19/05/2025
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309.- ANUNCIO

Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de ampliacion de actividad de establecimiento hostelero a Terraza, en local sito
en C/ Delgado Serrano, esquina C/ Camoens, cuyo titular ecs RM RESTAURACION 2024 S.L. , N.LF./T.R./ B19XXXX8S5.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.2.a) del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peli-
grosas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algun modo por la actividad que se pretende estable-
cer puedan hacer las observaciones pertinentes. pudiendo consultar el expediente en la oficina de la Consejeria de Fomento
(Negociado de Urbanismo), 2% planta del Palacio de la Asamblea, para lo que debera solicitar cita previa en

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 14/05/2025
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310.- DAR PUBLICIDAD MEDIANTE SU PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD DE CEU-
TA DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL DE CONCESION DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA
DE SUBVENCION PUBLICA DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES REGULADORAS
DESTINADAS A LA CONTRATACION DE JOVENES INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA FSE+ PARA CEUTA, PERIODO 2021-2027, PRIORIDAD 1, OBJETI-
VO ESPECIFICO ESO4.1, MEDIDA 1.A.03. AYUDA PARA LA CONTRATACION INDEFINIDA DE GRUPOS DE
DESEMPLEADOS CON ESPECIALES DIFICULTADES PARA LA INSERCION LABORAL.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta de
aprobacion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 13 de noviembre de 2024, publicadas en el BOCCE n° 6.464 de fecha
26 de noviembre de 2024, y de la convocatoria aprobada el 26 de noviembre de 2024 y publicada en el BOCCE 6.470, de 17 de
diciembre de 2024, se establece el marco regulador para la concesion de subvenciones relativas a la a la contratacion indefinida
personas desempleadas, en el marco del Programa FSE+ 2021-2027, prioridad 1, objetivo especifico ESO4.1, medida 1.A.03.
Ayudas para el fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados con especiales dificultades para la insercion labo-
ral.

Las subvenciones objeto de las citadas bases, seran cofinanciadas por la Ciudad Autonoma de Ceuta — en un 15%- y el Fondo
Social Europeo + para el periodo 2021-2027 (FSE+) - en un 85% -.

Se autorizé el gasto correspondiente para la segunda convocatoria, por un importe de SEISCIENTOS MIL EUROS (600.000,00
€). Dicho importe queda asignado completamente a la convocatoria de la siguiente forma:

1°. Desde el dia 18 de diciembre de 2024 y hasta el 31 de enero de 2025, el importe asignado asciende a SEISCIENTOS MIL
EUROS (600.000,00 €).

2°. Cuando a la finalizacion de un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes y no se haya agotado el impor-
te maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan, de conformidad con
lo establecido en el art. 59 del Real Decreto 887/2006, de Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

3° — Se anularan los periodos de presentacion de solicitudes que no tuvieran consignacion presupuestaria, por haberse agotado
ya en convocatorias anteriores.

De conformidad con lo indicado en la convocatoria, se establecio el siguiente plazo de presentacion de solicitudes:
1°. — Desde el dia 18 de diciembre de 2024 y hasta el 31 de enero de 2025.

De conformidad con la base 15 —procedimiento de concesion - las subvenciones que se concedan por la Ciudad Autéonoma de
Ceuta, con cargo al Programa FSE+ 2021-2027, se realizara en régimen de concurrencia competitiva, y lo seran con arreglo a
criterios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados para el establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia competitiva. A efectos de esta ley, ten-
dré la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el cual la concesion de las subvenciones se realiza
mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la
convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

El procedimiento de concesion sera el procedimiento administrativo establecido con caracter general en la Ley General de Sub-
venciones y supletoriamente el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica, en adelante, LPACA, y en las BRG.

Las notificaciones se realizaran con caracter general mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE), de conformidad con lo establecido en el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de concu-
rrencia competitiva de cualquier tipo.

Los organos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el organo instructor, PROCESA,
Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el 6rgano concedente sera la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Economi-
ca y Transformacion Digital de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

La resolucion de concesion competera dictarla a la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econdémica y Transformacion
Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud de las competencias que tiene atribuidas por Presidente de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno
de la Ciudad Autonoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta).

Con fecha 12 de mayo de 2025, se retine la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos en la tramitacioén individual de cada solicitud de ayuda, comprueba la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a
la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos, al objeto de proceder a valorar y concretar
el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi
como la asignacion econdmica que le sea atribuida en base a ello.
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El importe del crédito disponible para atender las ayudas y subvenciones de la primera convocatoria, asciende a SEISCIENTOS
MIL EUROS (600.000,00 €), y la suma total de subvenciones propuestas es de CIENTO OCHENTA Y DOS MIL CIENTO
OCHENTA'Y CINCO EUROS (182.185,00 €), por tanto, existe dotacion financiera suficiente para atender todas las solicitudes
de ayudas informadas de manera positiva.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se podra exceptuar del requisito de fijar un orden de prelacion entre
las solicitudes presentadas que retinan los requisitos establecidos para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria
fuera suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion. Por tanto, al existir dotacion
financiera suficiente, no se han ordenado las solicitudes segtn los criterios de valoracion establecidos en las bases reguladoras.

La Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 13.3.bis establece que para subvenciones de im-
porte superior a 30.000 euros, las personas fisicas y juridicas, distintas de las entidades de derecho publico, con animo de lucro
sujetas a la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, deberan acreditar cumplir, en los términos dispuestos en este apartado, los plazos de pago que se establecen en la
citada Ley para obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora. Cualquier financiacion que permita el cobro antici-
pado de la empresa proveedora se considerara valida a efectos del cumplimiento de este apartado, siempre y cuando su coste
corra a cargo del cliente y se haga sin posibilidad de recurso al proveedor en caso de impago.

Salvo que las bases reguladoras prevean otro plazo o momento de acreditacion, ésta se efectuara en el plazo de 10 dias habiles
desde la notificacion de la propuesta de resolucion provisional a los interesados para los que se propone la concesion de la sub-
vencion.

El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe del 6érgano colegiado, formulara la propuesta de resolucion provisio-
nal, debidamente motivada, y se dara traslado a la entidad interesada para cumplir con el tramite de audiencia. Para ello, se pu-
blicaran en el “Boletin de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE). Los interesados, en el plazo de 10 dias habiles, podran pre-
sentar las alegaciones que consideren oportunas.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni
otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion provisional formulada
tendra el caracter de definitiva, y se notificara a los interesados propuestos como beneficiarios para que estos comuniquen, en 10
dias habiles, su aceptacion expresa entendiendo, en caso contrario, que el beneficiario desiste de su solicitud.

Atendiendo a lo previsto en el articulo 58 del RD 887/2006 de 21 de julio, que regula la aprobacion del gasto por una cuantia
maxima y distribucion entre créditos presupuestarios, y en base a todo lo anteriormente expuesto, el érgano instructor formula
la presente PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA:

PRIMERQO: Aprobar las solicitudes presentadas, relativas al fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados, en
el marco del Programa FSE+ 2021-2027, Prioridad 1, objetivo especifico ESO4.1, medida 1.A.03. Ayudas para el fomento de
contratacion indefinida de grupos de desempleados con especiales dificultades para la insercion laboral, cuyas valoraciones a
continuacion se indican en relacion a la segunda convocatoria:

EXP. FECHA SOLICITANTE DNI/CIF ACTIVIDAD EMPLEO COLECTIVO PUNTOS SUBVENCION
2862| 19-12-24 |MARIA DEL MAR GIL MATEO ***6889** 722 1 3 23 3.675,00 €
2867| 22-12-24 |CASINO BARCELONA INTERACTIVO SAU ***6618** 982.5 1 1 25 7.350,00 €
2868| 23-12-24 |MIGUEL ANGEL GONZALEZ GAMERO ¥**0048** 834 1 2 18 10.765,00 €
2871] 24-12-24 |OASIS URBANO 2000 SL ***5226** 673.2 1 3 26 7.850,00 €

9] 20-1-25 |AFRICA RODRIGUEZ ALBARRACIN ***6483** 832 1 2 26 3.925,00 €
10] 21-1-25 |CEUTA MNG 2024 S.L. K**6253** 651.2 1 1 22 3.925,00 €
12| 21-1-25 |CEUTA MNG 2024 S.L. ***6253** 651.2 1 3 22 3.925,00 €
13| 21-1-25 PUAN FRANCISO RAMIREZ ORDONEZ ***6062** 726 1 3 26 7.850,00 €
32| 27-1-25 |LA CABALLA DE LA FORTUNA SL [K**7825%* 982.5 1 3 18 7.350,00 €
35| 27-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ***7948** 673.2 1 3 26 7.405,00 €
37| 27-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ***7948** 673.2 1 2 26 7.350,00 €
38| 27-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ***7948** 673.2 1 3 26 7.350,00 €
41| 27-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ¥**7948** 673.2 1 2 26 7.850,00 €
42| 28-1-25 |DIARIO EL PUEBLO SL ***0335%* 476.2 1 2 17 7.850,00 €
43| 28-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ***7948** 673.2 1 3 26 7.350,00 €
44] 28-1-25 |SYMBOL ASESORAMIENTO, S.L.P. ***0105** 842 1 3 27 7.850,00 €
45| 28-1-25 |COLLANTES GONZALEZ SL ***9910** 613.1 1 3 30 3.925,00 €
46| 28-1-25 |SYMBOL ASESORAMIENTO, S.L.P. ***0105** 842 1 1 27 10.765,00 €
47] 28-1-25 |COLLANTES GONZALEZ SL ***9910** 613.1 1 3 30 3.925,00 €
50| 29-1-25 |MUNDOMOVIL CEUTA SL ***0366** 662.2 1 3 22 3.675,00 €
54| 31-1-25 |CAFE TEATRO CERVANTES, S.L. KrHQTTT** 673.2 1 2 26 7.850,00 €
53] 31-1-25 |CAFE TEATRO CERVANTES, S.L. ***Q777** 673.2 1 2 26 7.850,00 €
57| 31-1-25 [DAVID MUNOZ TINOCO ***1408** 673.2 1 3 31 7.850,00 €
58] 31-1-25 |DAVID MUNOZ TINOCO ¥**1408** 673.2 2 3 31 11.025,00 €
59| 31-1-25 |DAVID MUNOZ TINOCO ***1408** 673.2 1 3 31 7.850,00 €
65| 31-1-25 JAVIER MARIA BARRIENTOS BENCANDIL ***0840** 474 1 3 23 7.850,00 €

27 182.185,00 €
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Colectivo > Codigo

Personas desempleadas de larga duracion (12 meses ininterrumpidos de inscripciéon como demandantes de empleo) a 1
Personas desempleadas que tengan cumplidos 45 afios 0 mas y se encuentren inscritas como demandantes de empleo a 2
Personas desempleadas menores de 30 afios e inscritas como demandantes de empleo a 3

Mujeres victimas de violencia de género e inscritas como demandantes de empleo a 4

Personas victimas de terrorismo ¢ inscritas como demandantes de empleo a 5

Personas desempleadas en riesgo de exclusion social e inscritas como demandantes de empleo a 6

Mujeres desempleadas e inscritas como demandantes de empleo con hijos/as menores de 4 afios a 7

SEGUNDQO: Denegar las solicitudes presentadas, relativas al fomento de contratacion indefinida de grupos de desempleados, en
el marco del Programa FSE+ 2021-2027, Prioridad 1, objetivo especifico ESO4.1, medida 1.A.03. Ayudas para el fomento de
contratacion indefinida de grupos de desempleados con especiales dificultades para la insercion laboral, que a continuacion se
indican en relacion a la segunda convocatoria:

EXP. FECHA SOLICITANTE DNI/CIF MOTIVO DENEGACION
2872 24-12-24 |OASIS URBANO 2000 SL ***5226** RENUNCIA 27/03/2025
2873| 26-12-24 |TERESA DE JESUS DE LA RUBIA CONTRERAS *E*1687F* DENEGADO

27| 30-12-24 |CANIS FAMILIARIS SL ***0281%* RENUNCIA 19/02/2025
5| 17-1-25 |FERRETERIAS DONCEL, S.L ***0095** CIERRE 18/03/2025

34 27-1-25 |ONLOGISTCS SERVICES ALGECIRAS S.L. *E*0257%* CIERRE 18/03/2025

39| 27-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ***T7948%* RENUNCIA 24/02/2025

40] 27-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ***7948** RENUNCIA 24/02/2025

49] 29-1-25 |MARINA MORENO MORALES ***2111%* CIERRE 28/03/2025

51] 30-1-25 |RACHID BENABOUD ***7050%* CIERRE 19/03/2025

52| 30-1-25 |FRANCISCO JAVIER PEDROSA ESPINOSA ***2130** RENUNCIA 06/05/2025

55| 31-1-25 |CAFE TEATRO APOLO, S.L. ***7948** RENUNCIA 24/02/2025

56| 31-1-25 |TE ASESORAMOS BY MC SL ***G352%* CIERRE 19/03/2025

60] 31-1-25 |DAVID MUNOZ TINOCO ***1408** RENUNCIA 22/04/2025

61] 31-1-25 |LAURA TEODORO RIOS ***(0913** RENUNCIA 21/03/2025

62| 31-1-25 |DAVID MUNOZ TINOCO ***1408** RENUNCIA 22/04/2025

63] 31-1-25 |OSCAR OCTAVIO RUIZ ***1805%* CIERRE 19/03/2025

64| 31-1-25 |ARTRO2C Fr*5]52%* CIERRE 26/03/2025

66| 31-1-25 USEF HOSSAIN MOHAMED ***9282%* DENEGADO

Los expedientes 2872 Oasis Urbano 2000 SL, 27 Canis Familiaris SL, 39, 40 y 55 Café Teatro Apolo SL, 52 Francisco Javier
Pedrosa Espinosa, 60 y 62 David Mufioz Tinoco y 61 Laura Teodoro Rios, presentan carta de renuncia, por lo que se procede al
desistimiento de los mismos.

Los expedientes 5 Ferreterias Doncel SL, 34 Onlogistcs Services Algeciras SL, 49 Marina Moreno Morales, 51 Rachid Bena-
boud, 56 TE Asesoramos by MC SL, 63 Oscar Octavio Ruiz y 64 Artro2C, en virtud del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, han sido desestima-
das de la solicitud, al no haber subsanado los expedientes con la documentacion preceptivas.

El expediente 2873 Teresa de Jestis de la Rubia Contreras, ha sido informado de negativamente, ya que incumple lo establecido
en las bases 5 y 6, pues la persona a contratar no esta inscrita como demandante de empleo (Base 5), y por no estar justificada la
destruccion de empleo fijo en los 6 meses anteriores a la contratacion (Base 6).

El expediente 6 Yussef Hossain Mohamed, ha sido informado de negativamente, ya que incumple lo establecido en la base 5, y la
persona a contratar no pertenece a ningun colectivo subvencionable.

TERCERO: Notificar a las personas y empresas interesadas, otorgandoles un plazo de 10 dias habiles, desde su publicacion en
el BOCCE, para presentar las alegaciones que estimen oportunas.

La propuesta de resolucion provisional no creara derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a la Administracion,
mientras no se haya notificado la resolucién de concesion.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 19/05/2025
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