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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EL DIA NUEVE
DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTICINCO

EXCMO. SR. PRESIDENTE
D. JUAN JESUS VIVAS LARA En la Ciudad de Ceuta, siendo las nueve
SECRETARIO DEL CONSEJO DE GOBIERNO | horas y treinta minutos del dia nueve de
D. ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ | diciembre de dos mil veinticinco, se retne, bajo
la presidencia del Sr. D. Juan Jesus Vivas Lara, el

CONSEJEROS/AS Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de
D. ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO Ceuta al objeto de celebrar sesién ordinaria en
D2 KISSY CHANDIRAMANI RAMESH primera convocatoria.

D2 PILAR OROZCO VALVERDE

D. RAFAEL MARTINEZ PENALVER MATEQS Abierto el acto por la Presidencia, se paso
D2 NABILA BENZINA PAVON al tratamiento de los asuntos contenidos en el
D. NICOLA CECCHI BISONI Orden del Dia confeccionado al efecto.

12) VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y CONSEJERIA DE HACIENDA,
TRANSICION ECONOMICA Y TRANSFORMACION DIGITAL

1.1.- (77182) Propuesta de la Sra. Vicepresidenta Segunda del Gobierno y Consejera de
Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, D2 Kissy Chandiramani Ramesh,
relativa a aprobar Convenio de colaboracion con la Unién General de Trabajadores de Ceuta.-

La Propuesta es del siguiente tenor literal:

“Es intencidn de esta Consejeria la celebracion de un convenio de colaboracidn entre la
Ciudad Auténoma de Ceuta y la Union General de Trabajadores de Ceuta. Por medio de dicho
convenio se definen los términos de la colaboracion entre la Ciudad Autonoma de Ceuta, a través
de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital y UGT CEUTA, para
la participacion en la Mesa por el Didlogo Social de la Ciudad de Ceuta, a fin de promover su
aportacion y colaboracion para el crecimiento e impulso del empleo y la formacidn, la proteccion
social y otras politicas publicas que contribuyan al progreso del desarrollo econdmico y social de
nuestra ciudad.

Para ello, se realiza una subvencion de 86.000 euros incluidos en la partida
003/2411/48000 Subvencion Fondo Didlogo Social UGT, existiendo a tal efecto consignacion
econdmica suficiente en los Presupuestos Generales de la Ciudad para el afio 2025.

El articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del sector publico dispone
que quedan excluidos del ambito de la presente Ley los convenios, cuyo contenido no esté
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comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en normas administrativas especiales
celebrados entre si por la Administracion General del Estado, las Entidades Gestoras y los
Servicios Comunes de la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades
Autdénomas y las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades
con personalidad juridico publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico
privada, siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener vocacion de mercado, la cual se
presumird cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior al 20 por ciento
de las actividades objeto de colaboracion. Para el cdlculo de dicho porcentaje se tomard en
consideracion el promedio del volumen de negocios total u otro indicador alternativo de
actividad apropiado, como los gastos soportados considerados en relacion con la prestacion que
constituya el objeto del convenio en los tres ejercicios anteriores a la adjudicacion del contrato.
Cuando, debido a la fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las
actividades, el volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como
los gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o hubieran perdido
su vigencia, serd suficiente con demostrar que el cdlculo del nivel de actividad se corresponde
con la realidad, en especial, mediante proyecciones de negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacion entre las entidades
participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que les incumben se
prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie unicamente por consideraciones
relacionadas con el interés publico.

2. Estardn también excluidos del ambito de la presente Ley los convenios que celebren
las entidades del sector publico con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado,
siempre que su contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales.

Por su parte el articulo 48 .7 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, dispone que cuando el
convenio instrumente una subvencion deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonomica de desarrollo que, en su
caso, resulte aplicable.

Se ha comprobado que se cumple con las obligaciones establecidas en el articulo 7 del
Reglamento general de subvenciones de la Ciudad de Ceuta como obligaciones de los
beneficiarios, estando prevista la subvencion nominativa en los Presupuestos Generales de la
ciudad en los términos previstos en el articulo 4 del citado Reglamento.
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La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital tiene
atribuidas las relaciones con los agentes econdmicos y sociales -organizaciones empresariales y
sindicales-, en el dmbito del didlogo social, y sin perjuicio de las competencias de la Presidencia,
por Decreto de Presidencia de fecha 23 de junio de 2023, estando la misma atribuida, en dicha
materia, a la Consejera por Decreto de Presidencia de 23 de junio de 2023.

El rgano competente para su aprobacion es el Consejo de Gobierno en virtud del articulo
5 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad al ser una subvencion cuya cuantia
excede de 30.000 euros.

Expuesto lo anterior, es por lo que se eleva al Consejo de Gobierno la adopcion del
siguiente acuerdo:

Aprobar la celebracion del Convenio de colaboracion entre la Ciudad Auténoma de Ceuta
y UGT de Ceuta conforme al texto que se adjunta y con una subvencion para el afio 2025 de
86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria 003/2411/48000 Subvencion Fondo Didlogo
Social UGT.”

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno por unanimidad ACORDO:

Aprobar la celebracion del Convenio de colaboracion entre la Ciudad Auténoma de
Ceuta y UGT de Ceuta conforme al texto que se adjunta y con una subvencion para el afo
2025 de 86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria 003/2411/48000 Subvencion
Fondo Dialogo Social UGT.

CONVENIO ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA (CONSEJERIA DE HACIENDA,
TRANSICION ECONOMICA Y TRANSFORMACION DIGITAL) Y UGT CEUTA PARA LA
CONFORMACION Y PARTICIPACION EN LA MESA POR EL DIALOGO SOCIAL.

En Ceuta, a de de 2025
REUNIDOS

De una parte, D2 Kissy Chandiramani Ramesh, Consejera de Hacienda, Transicion Econdmica
y Transformacion digital, nombrada por Decreto de 23 de junio de 2023 de la Presidencia de
la Ciudad Auténoma de Ceuta, por el que se establece la organizacién funcional de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, en uso de las atribuciones que le han sido conferidas en virtud del citado
Decreto para la firma del presente convenio.

Y de otra parte D2. Maria Yolanda Aparicio Renddn, como Secretaria General de la Unién
General de Trabajadores de Ceuta, segun lo dispuesto en la copia de Escritura a publico de
Acuerdos, autorizada por la Notaria del llustre Colegio de Ceuta el veintiséis de marzo de dos
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mil veinticinco, bajo el n.2 de protocolo corriente OCHOCIENTOS NUEVE, por el Notario D. José
Eduardo Garcia Pérez.

Actuando ambas partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, se reconocen mutua
capacidad para la suscripcion del presente convenio y

EXPONEN
Primero

La Ciudad de Ceuta tiene, segun el art. 27.1.1.17 del propio Estatuto de Autonomia, la
competencia de las facultades de administracion, inspeccién y sanciéon, en materia de
Fomento del desarrollo econémico de la Ciudad dentro de los objetivos, planes y programas
aprobados por el Estado. Dichas competencias se ejercen a través de la Consejeria de
Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital.

Segundo

Dentro de este marco competencial, el Gobierno de la Ciudad de Ceuta tiene entre sus
prioridades fomentar su desarrollo econémico y social. Para ello se considera imprescindible
la implicacién de los agentes sociales en las propuestas y en las medidas a adoptar. Para el
cumplimiento eficaz de este objetivo resulta necesaria una permanente y estable
concertacion entre la Administracion Publica y los interlocutores sociales implicados en el
mismo objetivo comun.

Tercero

A través del presente convenio se procede a conformar la Mesa por el Didlogo social segtn el
Acuerdo de Pleno de fecha 28 de julio de 2021 y del Consejo de Gobierno de 8 de octubre
relativo a la composicion del mismo.

Cuarto

La Mesa por el Didlogo social es el foro permanente de encuentro entre la Ciudad de Ceutay
los sindicatos y las organizaciones empresariales mas representativos de la Ciudad (CCOO
Ceuta, UGT Ceuta, Confederacion de Empresarios de Ceuta y Camara Oficial de Comercio,
Industria y Navegacion de Ceuta), como expresion del didlogo social y para el fomento del
mismo, en cuanto factor de cohesion social y progreso econémico de Ceuta. Asi, se configura
como un instrumento de didlogo, participacion y concertacion en materias de desarrollo
econdmico, empleo, formacidn, proteccion social y otras politicas publicas, que contribuyen
al desarrollo econédmico y social de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Quinto
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El didlogo social constituye una herramienta imprescindible para debatir y acordar politicas
que contribuyan al fomento del progreso econédmico y la cohesion social. Es por ello necesaria
una permanente y estable concentracion entre la Administracién Publica y los Interlocutores
sociales, implicados en el mismo objetivo comun y, especialmente con aquellos que por la
celebraciéon del presente convenio, plenamente dedicado a la resolucion de cuestiones
relacionadas con la politica econémica y social, se sitian en una posicion privilegiada para la
realizacién de tareas de asesoramiento, informacidn, sensibilizacion y divulgacién de aspectos
de la politica econdmica y social a llevar a cabo por la Administracién regional en el ejercicio
de sus competencias.

Sexto

Que UGT manifiesta que no esta inmersa en ninguna de las prohibiciones establecidas en el
articulo 13.2. y 3 de la Ley General de Subvenciones.

Séptimo

En el ambito sindical esta posicion privilegiada corresponde a UGT Ceuta y CCOO Ceuta,
organizacion sindical y territorial sin danimo de lucro que ostenta la condicion mas
representativa de acuerdo con los dispuesto en la Disposicion Adicional sexta del Estatuto de
los Trabajadores y por ello participa en la conformacién de la Mesa por el Didlogo social que
mediante la celebracion de este convenio.

En virtud de ello, y para la realizacion de las referidas actuaciones, la Consejeria de Hacienda,
Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta suscribira con cada una
de las organizaciones el presente convenio de colaboracion, que tendra por objeto
instrumentar la concesion de una subvencidon a favor de las citadas organizaciones para
promover la realizacidon de actuaciones que contribuyen al desarrollo econémico y social de
la Ciudad.

En conformidad con los expuesto ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de
colaboracion, de acuerdo a las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es instrumentar la concesién de una subvencién a UGT Ceuta,
al amparo de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 noviembre, general de Subvenciones.

Por medio del presente convenio se definen los términos de la colaboracion entre la Ciudad
Auténoma de Ceuta, a través de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y
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Transformacion Digital y UGT CEUTA, para la conformacidn y participacion en la Mesa por el
Dialogo Social de la Ciudad de Ceuta, a fin de promover su aportacion y colaboracion para el
crecimiento e impulso del empleo y la formacion, la proteccion social y otras politicas publicas
que contribuyan al progreso del desarrollo econémico y social de nuestra ciudad.

La subvencion tendra por objeto promover la realizacidon de actuaciones de UGT Ceuta, que
en su condicion de dicha Mesa, se coloca, por la labor desempefiada en las diferentes
reuniones del Pleno, la Comisidn Delegada y las diferentes Mesas en una posiciéon privilegiada
para la realizacidn de tareas de asesoramiento, informacion, sensibilizacion y divulgacion de
aspectos de la politica econdmica y social a llevar a cabo por la Administracién en el ejercicio
de sus competencias asumidas y cumplimiento de los objetivos de fomento de desarrollo
econdmico y social de la Ciudad de Ceuta, realizindose segun las especificaciones que se
desarrollan en el Proyecto, que como anexo se adjunta al presente convenio.

SEGUNDA: BENEFICIARIO Y SUS OBLIGACIONES

UGT CEUTA ostenta la condiciéon de beneficiario de la subvenciéon objeto del presente
convenio, con las condiciones, especificaciones, distribucion y destino que se sefialan en las
siguientes clausulas.

Seran obligaciones del beneficiario las establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Se compromete, ademas a realizar las siguientes actuaciones:

- Emitir opinidn previa acerca de las actuaciones de producciéon normativa del Gobierno
de la Ciudad de Ceuta que se sometan a la Mesa por el Didlogo Social y aquellas de
especial relevancia sobre las mismas cuando sea propuesto por el Gobierno.

- Participar en el tramite de audiencia publica en las iniciativas de produccion normativa
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en materias propias de la Mesa por el Didlogo Social,
cuando sea solicitado por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Colaborar en la emisién de los informes, estudios, consultas y propuestas de caracter
socioecondmico competencia de la Mesa por el Didlogo Social.

- Participar en los informes y analisis que realice la Mesa por el Didlogo Social de la sobre
la situacién socioecondmica de la region.

- Participar en el ejercicio de las funciones de la Mesa por el Didlogo social conforme a
las competencias que le vienen atribuidas.

- Facilitar informacion y asesoramiento sobre las medidas dirigidas a los jovenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

- Participar en cuantos Foros y comités de seguimiento de los que son miembros

- Acreditar y justificar conforme a lo previsto en el presente convenio la realizacion de
las distintas actividades subvencionadas.
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- Cumplimiento de los requisitos que determinan la concesidon y disfrute de la
subvencion.

TERCERA: REQUISITOS NECESARIOS PARA LA CONCESION DE LA AYUDA
De conformidad con lo establecido en el art. 13, apartados 2y 7y en el art. 14.1. e) y d) de la

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con caracter previo a la concesion de la subvencion la
beneficiaria de la subvencidon debera aportar la siguiente documentacién:

. Declaracion responsable de no estar incursa en ninguna de las circunstancias a las
que se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
. Declaracion expresa de la no obtencion de subvenciones para la misma finalidad,

procedentes de cualquier Administracion Publica o entidad publica o privada, nacional
o internacional, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.

. Certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la Tesoreria de la
Seguridad Social de estar al corriente de pago con las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, respectivamente.

El Certificado de inexistencia de apremio en deudas de la Ciudad autéonoma de Ceuta se
incorporara de oficio.

Respecto de estos certificados, se consideraran cumplidas dichas obligaciones cuando las
deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado suspensién como consecuencia
de impugnacidon, extremos que deberan acreditarse mediante la presentacion de la
Resolucion en la que se concedan los aplazamientos, fraccionamientos o se acuerde
suspension.

CUARTA: INCOMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

La subvencidon regulada mediante el presente Convenio especifico es incompatible con
cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la realizacion de idénticas
actuaciones a las que constituyen el objeto especifico del presente Convenio procedentes de
cualesquiera Administracion Publicas o entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién y, en todo caso, la
obtencidn concurrente de subvenciones concedidas por cualquier Entidad Publica o Privada,
nacional o internacional, dara lugar al reintegro de la subvencién otorgada, existiendo la
obligacion de notificar todas las ayudas concedidas para las mismas actuaciones, tan pronto
se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dad a los fondos
percibidos de conformidad con lo establecido en el art. 14.1 d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.
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QUINTA: GASTOS Y SUBVENCIONES

De conformidad con lo dispuesto en el art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre se
consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada responden a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen
dentro del periodo subvencionable.

a)

b)

c)

Costes salariales, por todos los conceptos, de personal propio designado por el
beneficiario para el desarrollo de las acciones previstas en el presente Convenio, hasta
un maximo de cinco veces el Salario Minimo Interprofesional y los de seguridad de la
empresa.

En cualquier caso, no podra imputarse al desarrollo de la accidn los costes derivados
de la incapacidad temporal del personal adscrito a la ejecucion del convenio.

Gastos para estudios, informes y trabajos técnicos necesarios para el desarrollo de las
acciones previstas en el presente Convenio, asi como su difusion, edicion y
magquetacion, hasta un maximo del 30% de la cuantia de la subvencion.
Independientemente del concepto y su cuantia, se solicitardn como minimo tres
presupuestos de ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contratacion del compromiso, salvo en el caso de que por las especiales caracteristicas
de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que lo suministren o presten. En todo caso, los tres presupuestos exigidos para la
contratacion con terceros deben ser de empresas independientes, no aceptandose
como diferentes los presupuestos de empresas del mismo grupo o con vinculaciéon
entre ellas.

No podra fraccionarse un contrato para disminuir su cuantia con el fin de eludir el
cumplimiento de los requisitos de solicitud. A tal efecto se entendera que se fragmenta
un contrato cuando el mismo proveedor emite facturas con cargo al mismo proyecto,
aunque todas ellas hagan referencia a diferentes actividades.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se
realizara conforme a los criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

En todo caso, las personas fisicas o juridicas contratadas, tanto subcontratistas como
proveedores, deberan tener una actividad profesional o mercantil que se corresponda
con el servicio o actividad que se concierta.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor aifadido al contenido de la misma;
quedando prohibidas, expresamente, las sucesivas contrataciones.

Gastos inherentes a las labores de asesoramiento juridico, comunicacién y cuotas de
afiliacidn a otras organizaciones hasta un maximo del 50% del coste total del convenio.
En el caso de las cuotas de afiliacion a otras organizaciones la Ciudad Autéonoma de
Ceuta financiard como maximo el 50% de cada una de dichas cuotas.
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d) Gastos inherentes a la formacion de sus propios trabajadores para el desarrollo de las
funciones de dialogo social y participacion institucional, con un coste maximo del 10%
de la cuantia global del presente convenio.

El coste maximo de la formacion sera de 8 euros/hora por alumno y un mismo
trabajador no podra participar en dos o0 mas acciones formativas de este ambito en el
marco del presente convenio.

SEXTA: FINANCIACION Y COMPROMISOS RELACIONADOS

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacidon Digital de la Ciudad
Auténoma de Ceuta aportara para el desarrollo y ejecucién de las actividades previstas en
este convenio la cantidad maxima de 86.000 euros que se financiaran con cargo a la partida
48000 2411 003 Subvencion Fondo Dialogo Social UGT de los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Ceuta para 2025.

UGT Ceuta se compromete a que la aportacion recibida tenga caracter finalista, por lo que
Unicamente podra ser empleada en el desarrollo de las actividades recogidas en el presente
convenio, conforme al proyecto que se adjunta.

Cualquier modificacion que experimente el proyecto aprobado debe comunicarse a la
Consejeria, para que proceda a su estudio y pueda aprobarse la variacion que pueda
experimentar la repercusion de los gastos iniciales, que en ninglin caso supondra un
incremento del importe de la subvencién nominativa. De no hacerse, se rechazara cualquier
inclusion de gasto no presupuestado inicialmente.

SEPTIMA: Personal para la ejecucion de las actividades subvencionadas

Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contratado vienen recogidas en el
Proyecto que como anexo de este convenio es presentado por UGT Ceuta. Dicho personal no
podra disponer de ningin beneficio o ventaja social andloga, reconocida a los empleados
publicos.

UGT Ceuta se compromete a asumir el pago de los salarios, la concesion de permisos,
licencias, vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en materia de prevencidn de riesgos
laborales y cuantos efectos de Seguridad Social se deriven, en particular el abono de
cotizaciones y el pago de prestaciones, y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de
la relacién contractual entre empleado y empleador.

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacidn Digital, tras el estudio de
los gastos de personal recogidos en el Presupuesto que junto al proyecto se presenta como
ANEXO de este convenio, resolvera sobre la procedencia de que sean repercutidos a esta
subvencidn o queden excluidos de la misma, no pudiendo incluirse aquellos gastos que de
forma previa, hayan sido rechazados.
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Tampoco seran susceptibles de ser subvencionados, las cuantias abonadas en concepto de
pluses inherentes al trabajador o incentivos (plus trabajo, plus por actividad, complementos
especificos, complemento puesto, incentivos u otros de similares caracteristicas) y que no
tienen una repercusion directa sobre los usuarios de la entidad. Dichos pluses/incentivos
deberan ser asumidos directamente por la entidad.

El salario bruto mensual de los empleados al servicio de las organizaciones perceptoras de
subvenciones no podra ser incrementado y ser repercutido el coste a la subvencion, sin
autorizacidon previa de la Consejeria competente y del Negociado de Intervencion. En el
supuesto de que se aceptase, el incremento repercutido no podra ser superior al que
anualmente apruebe el Consejo de Ministros. Cualquier otra cuantia, que suponga un
aumento del sueldo, debera ser asumida por la entidad con sus propios fondos u otras
fuentes de financiacion.

Las personas que se contraten durante la vigencia del presente Convenio deberan ser
seleccionadas a través de concurso u otro proceso de elecciéon basado en los principios de
publicidad, mérito y capacidad. Ademas el personal contratado debe hallarse en posesion de
la formacion o titulacion requerida para el puesto de trabajo a desempenar. Asimismo debera
presentarse informe justificativo del proceso de seleccion y del criterio objetivo utilizado en
la seleccion.

La contratacion de personal que se pudiera producir para el adecuado desarrollo de las
actividades objeto de la aportacidon econdmica, no dara lugar en ninguin caso a relacién laboral
entre la Ciudad Auténoma de Ceuta y el personal contratado.

Cualquier variacion que experimente sobre el personal que afecte a los gastos de personal,
deberan ser comunicados de forma inmediata a la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econdmica y Transformacion Digital, que estudiara si podran ser repercutidos a la presente
subvencion nominativa. Se rechazara en la futura justificacion, la subvencion de aquellos
cargos que no hayan sido debidamente notificados y aprobados por la Consejeria (ya sean
gastos por finiquitos, sustituciones, atrasos por convenio, horas extraordinarias u otros que
se hayan abonado).

En el supuesto de que UGT Ceuta resultase sancionada o condenada, a consecuencia de
demanda o denuncia interpuesta por el personal contratado por incumplimiento de sus
obligaciones, la Ciudad Auténoma de Ceuta quedara eximida de cualquier tipo de
responsabilidad, no siendo repercutible la penalizacidon que pudiese imponerse por los
tribunales en tal caso, a la presente subvencién.

OCTAVA: ABONO DE SUBVENCIONES
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El pago de la subvencion al beneficiario se hara efectivo mediante anticipo a cuenta por el
importe total de la subvencidn, de oficio y sin necesidad de presentar garantia alguna a la
firma del presente convenio.

Con anterioridad al reconocimiento de la obligacion del pago, el beneficiario debera acreditar
que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

NOVENA: DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

El beneficiario queda obligado a destinar las cantidades percibidas para la realizacion de las
actuaciones prevista en este convenio y acreditarlo ante la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econdmica y Transformacién Digital.

Segun el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la rendiciéon de la cuenta
justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que deberan incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con
validez juridica que permita acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién publica.
UGT CEUTA debera presentar una cuenta justificativa estructurada conforme a la cldusula
octava de este convenio y a la Guia de Subvenciones de la Ciudad, que debera incluir:

o Certificado de cantidades invertidas en ejecucion del convenio imputadas al mismo.
o Memoria explicativa de las acciones realizadas, firmada y sellada por el responsable.
o Relacién del personal vinculado al convenio. Con cargo a este concepto se imputaran

Unicamente los gastos derivados de la contratacion del personal reflejado en el

proyecto presentado y, por tanto, se justificaran conforme a los siguientes criterios:

. Contrato de trabajo u otra documentacion que acredite el convenio colectivo
aplicable a los trabajadores cuyas ndéminas se imputan como gastos
subvencionables.

. Néminas, asi como el abono de las mismas mediante la presentacion de
transferencia bancaria a favor del trabajador, o copia del talén nominativo,
acompanada del extracto del movimiento bancario justificativo de Ila
realizacidon efectiva del pago. Deberan excluirse de la imputacidon los pagos
realizados correspondientes a incapacidad temporal, atrasos de ejercicios
anteriores, la percepcion salarial correspondiente a la participacion en
beneficios o las prestaciones en especie, alojamiento y manutencion; asi como
el resto de percepciones extrasalariales.

. Recibo de liquidacidn de cotizaciones a la Seguridad Social y Relacién nominal
de trabajadores, en caso de haberse acogido al sistema de liquidacion directa
de cuotas previsto en la disposicion final 22 de la Ley 34/2014, de 26 de
diciembre, de medidas de liquidacién e ingreso de cuotas de la SS o Tc 2 en
defecto del anterior, asi como los correspondientes justificantes de ingreso.
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. Original de las facturas y de los justificantes de pago realizados en ejecucién del
convenio que deberan estar todas ellas abonadas dentro del periodo subvencionable.
En caso de que la factura del proveedor sea electrdnica, debera aportarse impresa con
el sello del proveedor. Todas las facturas y justificantes de pagos realizados deberan
reflejar, debidamente desglosado, el impuesto indirecto que sea de aplicaciény, en su
caso el IRPF, debiendo ajustarse las mismas al contenido del Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion.

e En el supuesto de que la entidad subcontrate algunas de las actividades previstas en la
cladusula SEGUNDA del presente Convenio, la justificacion de las mismas se realizard
mediante la presentacion de la documentacion siguiente:

. Tres ofertas de proveedores diferentes y una memoria que justifique la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

Cuando la actividad se concierte con entidades vinculadas con el beneficiario en todo caso o,
cuando se subcontrate con terceros no vinculados siempre que la cuantia de dicha cantidad
concertada exceda el veinte por ciento de la subvencion concedida, la subcontratacion estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

-Que el contrato se celebre por escrito.

-Que la celebracién del mismo se autorice previamente por la Consejeria de Hacienda,

Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

DECIMA: CRITERIOS DE MINORIZACION Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Si la documentacion presentada no justifica el importe total concedido, o concurre cualquiera
otra de las circunstancias establecidas en la normativa sobre subvenciones, procedera el
reintegro de las cantidades percibidas indebidamente o no justificadas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro segun lo establecido en el articulo 37 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre en los articulos 91, 92 y 93 del Reglamento
de desarrollo de la misma.

No obstante a lo anterior, en el caso de incumplimiento de las condiciones establecidas se
realizard la minoracién porcentual sobre la ayuda otorgada atendiendo a las circunstancias
especificas de cada caso.

UNDECIMA: VIGENCIA Y EFECTOS

La vigencia del presente convenio sera la comprendida desde el dia 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

DUODECIMA: CONTROL SEGUIMIENTO E INCUMPLIMIENTO
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La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, la Intervencion
general de la Ciudad de Ceuta, y/u otros dérganos competentes podran realizar las
comprobaciones necesarias respecto al destino y/o aplicacion de la subvencion regulado en
el presente convenio quedando el beneficiario obligado a facilitar cuanta informacion le sea
requerida al respecto.

DECIMOTERCECA: PROTECCION DE DATOS

Ambas partes quedan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacidn de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General
de Protecciéon de Datos), asi como en lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal (en adelante LOPD), y en el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la misma, en todo lo que no se oponga a lo dispuesto en el mencionado Reglamento
Europeo.

En el cumplimiento de lo indicado, y teniendo en cuenta la naturaleza, el ambito, el contexto
y los fines de tratamiento, asi como los riesgos de diversa probabilidad y gravedad para los
derechos y libertades de las personas fisicas, el responsable del tratamiento aplicara las
medidas técnicas y organizativas apropiadas al fin de garantizar y poder demostrar que el
tratamiento es conforme al citado Reglamento Europeo. Una vez extinguida la obligacion de
beneficiario a la que hace referencia el articulo 14.1g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
se procedera a la destruccion o devolucion de toda la informacidn utilizada o que se derive de
la ejecucion de este convenio especifico, y no se podra conservar copia o utilizar los datos
obtenidos, incluyendo los soportes utilizados (papel, fichas, disquetes...), con un fin distinto
al que figura en el presente convenio especifico.

En todo caso, las partes firmantes quedan obligadas, durante la vigencia del presente
convenio especifico, al cumplimiento de los principios relativos al tratamiento de los datos
personales a los que hace referencia el articulo 5 y siguientes del citado Reglamento Europeo,
estando obligadas a garantizar una seguridad adecuada de los datos personales, incluida la
proteccion contra el tratamiento no autorizado o ilicito y contra la pérdida, destruccién o dano
accidental, mediante la aplicacion de medidas técnicas u organizativas apropiadas. Asimismo,
ambas partes se comprometen explicitamente a formar e informar a su personal en las
obligaciones que de tales normas dimanan.

DECIMOCUARTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO
De conformidad con lo previsto en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre

seran causas de resolucion del convenio y, en su caso, de reintegro de la subvencion, las
siguientes:
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- El incumplimiento de las clausulas del convenio.

- La no realizacién de las actividades contenidas en el convenio o su realizacion de
manera que se incumpla el objetivo del mismo.

- La obstaculizacién para la supervision del desarrollo del presente convenio o el
incumplimiento de las condiciones pactadas.

- La imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.

- El mutuo acuerdo de las partes, aplicable siempre que no concurra alguna de las causas
de reintegro previstas en la normativa reguladora de las subvenciones, ni cualquier
otro incumplimiento por parte del beneficiario.

- Cualquier otra contenida en la legislacién vigente aplicable a este convenio.

DECIMOQUINTA: PUBLICIDAD.

Ambas partes se comprometen a cumplir con la obligaciéon de dar publicidad tanto a la
subvencion concedida como al Convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y
Buen Gobierno.

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, la Administracion concedente debera remitir a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones informacidn sobre las convocatorias y las resoluciones de concesion recaidas
en los términos establecidos en el articulo 20 del mismo cuerpo legal.

En todos los estudios y materiales o accion de difusion que se realicen el desarrollo del
presente convenio mediante cualquier medio, incluido el material grafico y promocional se
incluira EXCLUSIVAMENTE, con el mismo tamaiio e igual grado de visibilidad los logotipos
identificativos de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de UGT Ceuta.

DECIMOSEXTA: CONTROVERSIAS Y CONFLICTOS.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en su interpretacion, modificacion, extincién y
efectos que pudieran derivarse del cumplimiento, interpretacién y ejecucidn seran de
conocimiento y competencia del orden Jurisdiccional Contencioso — Administrativo.

Y en prueba de conformidad las partes intervinientes suscriben el presente convenio por
duplicado ejemplar, a un solo efecto.

1.2.- (77184) Propuesta de la Sra. Vicepresidenta Segunda del Gobierno y Consejera de
Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, D2 Kissy Chandiramani Ramesh,
relativa a aprobar Convenio de colaboracion con la Confederacion de Empresarios de Ceuta.-
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La Propuesta es del siguiente tenor literal:

“Es intencidn de esta Consejeria la celebracion de un convenio de colaboracion entre la
Ciudad Auténoma de Ceuta y la Confederacion de Empresarios de Ceuta. Por medio de dicho
convenio se definen los términos de la colaboracion entre la Ciudad Autonoma de Ceuta, a través
de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital y CECE CEUTA,
para la participacion en la Mesa por el Didlogo Social de la Ciudad de Ceuta, a fin de promover
su aportacion y colaboracion para el crecimiento e impulso del empleo y la formacion, la
proteccion social y otras politicas publicas que contribuyan al progreso del desarrollo econdmico
y social de nuestra ciudad.

Para ello, se realiza una subvencion de 86.000 euros incluidos en la partida
003/2411/48002 Subvencion Fondo Didlogo Social CECE, existiendo a tal efecto consignacion
econdmica suficiente en los Presupuestos Generales de la Ciudad para el afio 2025.

El articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del sector publico dispone
que quedan excluidos del dmbito de la presente Ley los convenios, cuyo contenido no esté
comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en normas administrativas especiales
celebrados entre si por la Administracion General del Estado, las Entidades Gestoras y los
Servicios Comunes de la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades
Auténomas y las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades
con personalidad juridico publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico
privada, siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener vocacion de mercado, la cual se
presumird cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior al 20 por ciento
de las actividades objeto de colaboracion. Para el cdlculo de dicho porcentaje se tomard en
consideracion el promedio del volumen de negocios total u otro indicador alternativo de
actividad apropiado, como los gastos soportados considerados en relacion con la prestacion que
constituya el objeto del convenio en los tres ejercicios anteriores a la adjudicacion del contrato.
Cuando, debido a la fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las
actividades, el volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como
los gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o hubieran perdido
su vigencia, serd suficiente con demostrar que el cdlculo del nivel de actividad se corresponde
con la realidad, en especial, mediante proyecciones de negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacion entre las entidades
participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que les incumben se
prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie unicamente por consideraciones
relacionadas con el interés publico.
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2. Estardn también excluidos del dmbito de la presente Ley los convenios que celebren
las entidades del sector publico con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado,
siempre que su contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales.

Por su parte el articulo 48.7 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, dispone que cuando el
convenio instrumente una subvencion deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de desarrollo que, en su
caso, resulte aplicable.

Se ha comprobado que se cumple con las obligaciones establecidas en el articulo 7 del
Reglamento general de subvenciones de la Ciudad de Ceuta como obligaciones de los
beneficiarios, estando prevista la subvencion nominativa en los Presupuestos Generales de la
ciudad en los términos previstos en el articulo 4 del citado Reglamento.

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital tiene
atribuidas las relaciones con los agentes econdmicos y sociales -organizaciones empresariales y
sindicales-, en el dmbito del didlogo social, y sin perjuicio de las competencias de la Presidencia,
por Decreto de Presidencia de fecha 23 de junio de 2023, estando la misma atribuida, en dicha
materia, a la Consejera por Decreto de Presidencia de 23 de junio de 2023.

El rgano competente para su aprobacion es el Consejo de Gobierno en virtud del articulo
5 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad al ser una subvencion cuya cuantia
excede de 30.000 euros.

Expuesto lo anterior, es por lo que se eleva al Consejo de Gobierno la adopcion del
siguiente acuerdo:

Aprobar la celebracidn del Convenio de colaboracion entre la Ciudad Auténoma de Ceuta
y Confederacion de Empresarios de Ceuta conforme al texto que se adjuntay con una subvencion
para el afio 2025 de 86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria 003/2411/48002
Subvencion Fondo Didlogo Social CECE.”

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno por unanimidad ACORDO:

Aprobar la celebraciéon del Convenio de colaboracidn entre la Ciudad Auténoma de
Ceuta y Confederacion de Empresarios de Ceuta conforme al texto que se adjunta y con una
subvencidon para el ano 2025 de 86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria
003/2411/48002 Subvenciéon Fondo Dialogo Social CECE.

CONVENIO ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA (CONSEJERIA DE HACIENDA,
TRANSICION ECONOMICA Y TRANSFORMACION DIGITAL) Y CONFEDERACION DE
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EMPRESARIOS DE CEUTA PARA LA CONFORMACION Y PARTICIPACION EN LA MESA POR EL
DIALOGO SOCIAL.

En Ceuta, a de de 2025
REUNIDOS

De una parte D2. Kissy Chandiramani Ramesh, Consejera de Hacienda, Transicién Econémica
y Transformacion Digital, nombrada por Decreto de 23 de junio de 2023, de la Presidencia de
la Ciudad Auténoma de Ceuta, por el que se establece la organizacién funcional de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, en uso de las atribuciones que le han sido conferidas en virtud del citado
Decreto para la firma del presente convenio.

Y de otra parte D. Aranzazu Campos Gorriiio, como Presidenta de la Confederacidon de
Empresarios de Ceuta, seglin lo dispuesto en la copia de Escritura de nombramientos de
cargos, autorizada por la Notaria del llustre Colegio de Ceuta otorgada el veinticinco de marzo
de dos mil veintidds, bajo el n.2 de protocolo corriente QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS, por
el Notario D. FRANCISCO JAVIER BALSERA RUIZ.

Actuando ambas partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, se reconocen mutua
capacidad para la suscripcion del presente convenio y

EXPONEN
Primero

La Ciudad de Ceuta tiene, segun el art. 27.1.1.17 del propio Estatuto de Autonomia, la
competencia de las facultades de administracion, inspeccién y sanciéon, en materia de
Fomento del desarrollo econémico de la Ciudad dentro de los objetivos, planes y programas
aprobados por el Estado. Dichas competencias se ejercen a través de la Consejeria de
Hacienda, Transformacion Economica y Transformacidn Digital.

Segundo

Dentro de este marco competencial, el Gobierno de la Ciudad de Ceuta tiene entre sus
prioridades fomentar su desarrollo econdmico y social. Para ello se considera imprescindible
la implicacidn de los agentes sociales en las propuestas y en las medidas a adoptar. Para el
cumplimiento eficaz de este objetivo resulta necesaria una permanente y estable
concertacion entre la Administracidon Publica y los interlocutores sociales implicados en el
mismo objetivo comun.

Tercero
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A través del presente convenio se procede a conformar la Mesa por el Didlogo social segun el
Acuerdo de Pleno de fecha 28 de julio de 2021 y del Consejo de Gobierno de 8 de octubre
relativo a la composicion del mismo.

Cuarto

La Mesa por el Didlogo social es el foro permanente de encuentro entre la Ciudad de Ceutay
los sindicatos y las organizaciones empresariales mas representativos de la Ciudad (CCOO
Ceuta, UGT Ceuta, Confederaciéon de Empresarios de Ceuta y Camara Oficial de Comercio,
Industria y Navegacion de Ceuta), como expresion del didlogo social y para el fomento del
mismo, en cuanto factor de cohesién social y progreso econédmico de Ceuta. Asi, se configura
como un instrumento de didlogo, participacion y concertacion en materias de desarrollo
econdmico, empleo, formacidn, proteccion social y otras politicas publicas, que contribuyen
al desarrollo econédmico y social de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Quinto

El didlogo social constituye una herramienta imprescindible para debatir y acordar politicas
que contribuyan al fomento del progreso econémico y la cohesion social. Es por ello necesaria
una permanente y estable concentracion entre la Administracion Publica y los Interlocutores
sociales, implicados en el mismo objetivo comun y, especialmente con aquellos que por la
celebracion del presente convenio, plenamente dedicado a la resolucion de cuestiones
relacionadas con la politica econdmica y social, se sitian en una posicion privilegiada para la
realizacion de tareas de asesoramiento, informacion, sensibilizacion y divulgacion de aspectos
de la politica econémica y social a llevar a cabo por la Administracion regional en el ejercicio
de sus competencias.

Sexto

Que CECE manifiesta que no esta inmersa en ninguna de las prohibiciones establecidas en el
articulo 13.2. y 3 de la Ley General de Subvenciones.

Séptimo

En el ambito empresarial, esta posicion privilegiada corresponde a CECE y a la Cdmara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta, mientras que en el ambito sindical,
a UGT Ceuta y CCOO Ceuta, organizaciones sindicales y territoriales sin animo de lucro que
ostentan la condicion mas representativa de acuerdo con los dispuesto en la Disposicion
Adicional sexta del Estatuto de los Trabajadores y por ello participan en la conformacién de
la Mesa por el Dialogo social mediante la celebraciéon de este convenio.

En virtud de ello, y para la realizaciéon de las referidas actuaciones, la Consejeria de Hacienda,
Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta suscribira con cada una
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de las organizaciones el presente convenio de colaboracion, que tendra por objeto
instrumentar la concesion de una subvencidon a favor de las citadas organizaciones para
promover la realizacidon de actuaciones que contribuyen al desarrollo econdmico y social de
la Ciudad.

En conformidad con los expuesto ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de
colaboracion, de acuerdo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es instrumentar la concesiéon de una subvencién a CECE, al
amparo de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 noviembre, general de Subvenciones.

Por medio del presente convenio se definen los términos de la colaboracion entre la Ciudad
Auténoma de Ceuta, a través de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y
Transformacion Digital y CECE, para la conformacion y participacion en la Mesa por el Didlogo
Social de la Ciudad de Ceuta, a fin de promover su aportacion y colaboracion para el
crecimiento e impulso del empleo y la formacion, la proteccion social y otras politicas publicas
qgue contribuyan al progreso del desarrollo econémico y social de nuestra ciudad.

La subvencion tendra por objeto promover la realizacion de actuaciones de CECE, que en su
condicidn de dicha Mesa, se coloca, por la labor desempenada en las diferentes reuniones del
Pleno, la Comision Delegada y las diferentes Mesas en una posicion privilegiada para la
realizacion de tareas de asesoramiento, informacion, sensibilizacion y divulgacion de aspectos
de la politica econédmica y social a llevar a cabo por la Administracion en el ejercicio de sus
competencias asumidas y cumplimiento de los objetivos de fomento de desarrollo econémico
y social de la Ciudad de Ceuta, realizdndose segtin las especificaciones que se desarrollan en
el Proyecto, que como anexo se adjunta al presente convenio.

SEGUNDA: BENEFICIARIO Y SUS OBLIGACIONES
CECE ostenta la condicidn de beneficiario de la subvencion objeto del presente convenio, con
las condiciones, especificaciones, distribucion y destino que se sefalan en las siguientes

clausulas.

Seran obligaciones del beneficiario las establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Se compromete, ademas a realizar las siguientes actuaciones:
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- Emitir opinion previa acerca de las actuaciones de produccion normativa del Gobierno
de la Ciudad de Ceuta que se sometan a la Mesa por el Didlogo Social y aquellas de
especial relevancia sobre las mismas cuando sea propuesto por el Gobierno.

- Participar en el tramite de audiencia publica en las iniciativas de produccion normativa
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en materias propias de la Mesa por el Didlogo Social,
cuando sea solicitado por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Colaborar en la emisién de los informes, estudios, consultas y propuestas de caracter
socioecondmico competencia de la Mesa por el Didlogo Social.

- Participar en los informes y analisis que realice la Mesa por el Dialogo Social de la sobre
la situacion socioecondmica de la region.

- Participar en el ejercicio de las funciones de la Mesa por el Didlogo social conforme a
las competencias que le vienen atribuidas.

- Facilitar informacion y asesoramiento sobre las medidas dirigidas a los jovenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

- Participar en cuantos Foros y comités de seguimiento de los que son miembros

- Acreditar y justificar conforme a lo previsto en el presente convenio la realizacion de
las distintas actividades subvencionadas.

- Cumplimiento de los requisitos que determinan la concesion y disfrute de la
subvencion.

TERCERA: REQUISITOS NECESARIOS PARA LA CONCESION DE LA AYUDA

De conformidad con lo establecido en el art. 13, apartados2y 7y en el art. 14.1. e) yd) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con caracter previo a la concesion de la subvencion la
beneficiaria de la subvencion debera aportar la siguiente documentacion:

. Declaracion responsable de no estar incursa en ninguna de las circunstancias a las que
se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

. Declaracion expresa de la no obtencion de subvenciones para la misma finalidad,
procedentes de cualquier Administracion Publica o entidad publica o privada, nacional
o internacional, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.

. Certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la Tesoreria de la
Seguridad Social de estar al corriente de pago con las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, respectivamente.

El Certificado de inexistencia de apremio en deudas de la Ciudad auténoma de Ceuta se
incorporara de oficio.

Respecto de estos certificados, se consideraran cumplidas dichas obligaciones cuando las
deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado suspensién como consecuencia
de impugnacion, extremos que deberan acreditarse mediante la presentacion de la
Resolucion en la que se concedan los aplazamientos, fraccionamientos o se acuerde
suspension.
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CUARTA: INCOMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

La subvencidon regulada mediante el presente Convenio especifico es incompatible con
cualquier otra subvencidn, ayuda, ingreso o recurso para la realizacion de idénticas
actuaciones a las que constituyen el objeto especifico del presente Convenio procedentes de
cualesquiera Administracion Publicas o entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn y, en todo caso, la
obtencidén concurrente de subvenciones concedidas por cualquier Entidad Publica o Privada,
nacional o internacional, dara lugar al reintegro de la subvencién otorgada, existiendo la
obligacién de notificar todas las ayudas concedidas para las mismas actuaciones, tan pronto
se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dad a los fondos
percibidos de conformidad con lo establecido en el art. 14.1 d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

QUINTA: GASTOS Y SUBVENCIONES

De conformidad con lo dispuesto en el art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre se
consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada responden a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen
dentro del periodo subvencionable.

a) Costes salariales, por todos los conceptos, de personal propio designado por el
beneficiario para el desarrollo de las acciones previstas en el presente Convenio, hasta
un maximo de cinco veces el Salario Minimo Interprofesional y los de seguridad de la
empresa.

En cualquier caso, no podra imputarse al desarrollo de la accién los costes derivados
de la incapacidad temporal del personal adscrito a la ejecucion del convenio.

b) Gastos para estudios, informes y trabajos técnicos necesarios para el desarrollo de las
acciones previstas en el presente Convenio, asi como su difusion, edicion y
magquetacion, hasta un maximo del 30% de la cuantia de la subvencion.
Independientemente del concepto y su cuantia, se solicitardn como minimo tres
presupuestos de ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contratacion del compromiso, salvo en el caso de que por las especiales caracteristicas
de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que lo suministren o presten. En todo caso, los tres presupuestos exigidos para la
contratacion con terceros deben ser de empresas independientes, no aceptandose
como diferentes los presupuestos de empresas del mismo grupo o con vinculaciéon
entre ellas.

No podra fraccionarse un contrato para disminuir su cuantia con el fin de eludir el
cumplimiento de los requisitos de solicitud. A tal efecto se entendera que se fragmenta
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un contrato cuando el mismo proveedor emite facturas con cargo al mismo proyecto,
aunque todas ellas hagan referencia a diferentes actividades.
La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se
realizard conforme a los criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.
En todo caso, las personas fisicas o juridicas contratadas, tanto subcontratistas como
proveedores, deberan tener una actividad profesional o mercantil que se corresponda
con el servicio o actividad que se concierta.
En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor aiadido al contenido de la misma;
quedando prohibidas, expresamente, las sucesivas contrataciones.

c) Gastos inherentes a las labores de asesoramiento juridico, comunicacién y cuotas de
afiliacion a otras organizaciones hasta un maximo del 50% del coste total del convenio.
En el caso de las cuotas de afiliacion a otras organizaciones la Ciudad Auténoma de
Ceuta financiara como maximo el 50% de cada una de dichas cuotas.

d) Gastos inherentes a la formacion de sus propios trabajadores para el desarrollo de las
funciones de didlogo social y participacion institucional, con un coste maximo del 10%
de la cuantia global del presente convenio.

El coste maximo de la formacion sera de 8 euros/hora por alumno y un mismo trabajador no
podra participar en dos o0 mas acciones formativas de este ambito en el marco del presente
convenio.

SEXTA: FINANCIACION Y COMPROMISOS RELACIONADOS

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econédmica y Transformacion Digital de la Ciudad
Autonoma de Ceuta aportara para el desarrollo y ejecucion de las actividades previstas en
este convenio la cantidad maxima de 86.000 euros que se financiaran con cargo a la partida
48002 2411 003 Subvencion Fondo Didlogo Social CECE de los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Ceuta para 2025.

CECE se compromete a que la aportacidon recibida tenga caracter finalista, por lo que
Unicamente podra ser empleada en el desarrollo de las actividades recogidas en el presente
convenio, conforme al proyecto que se adjunta.

Cualquier modificacion que experimente el proyecto aprobado debe comunicarse a la
Consejeria, para que proceda a su estudio y pueda aprobarse la variacion que pueda
experimentar la repercusion de los gastos iniciales, que en ningliin caso supondrda un
incremento del importe de la subvencion nominativa. De no hacerse, se rechazara cualquier
inclusién de gasto no presupuestado inicialmente.

SEPTIMA: Personal para la ejecucion de las actividades subvencionadas
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Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contratado vienen recogidas en el
Proyecto que como anexo de este convenio es presentado por CCOO Ceuta. Dicho personal
no podra disponer de ningun beneficio o ventaja social analoga, reconocida a los empleados
publicos.

CECE se compromete a asumir el pago de los salarios, la concesidon de permisos, licencias,
vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales
y cuantos efectos de Seguridad Social se deriven, en particular el abono de cotizaciones y el
pago de prestaciones, y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la relacién
contractual entre empleado y empleador.

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacidn Digital, tras el estudio de
los gastos de personal recogidos en el Presupuesto que junto al proyecto se presenta como
ANEXO de este convenio, resolvera sobre la procedencia de que sean repercutidos a esta
subvencidn o queden excluidos de la misma, no pudiendo incluirse aquellos gastos que de
forma previa, hayan sido rechazados.

Tampoco seran susceptibles de ser subvencionados, las cuantias abonadas en concepto de
pluses inherentes al trabajador o incentivos (plus trabajo, plus por actividad, complementos
especificos, complemento puesto, incentivos u otros de similares caracteristicas) y que no
tienen una repercusion directa sobre los usuarios de la entidad. Dichos pluses/incentivos
deberan ser asumidos directamente por la entidad.

El salario bruto mensual de los empleados al servicio de las organizaciones perceptoras de
subvenciones no podra ser incrementado y ser repercutido el coste a la subvencion, sin
autorizacion previa de la Consejeria competente y del Negociado de Intervencion. En el
supuesto de que se aceptase, el incremento repercutido no podra ser superior al que
anualmente apruebe el Consejo de Ministros. Cualquier otra cuantia, que suponga un
aumento del sueldo, debera ser asumida por la entidad con sus propios fondos u otras
fuentes de financiacion.

Las personas que se contraten durante la vigencia del presente Convenio deberan ser
seleccionadas a través de concurso u otro proceso de elecciéon basado en los principios de
publicidad, mérito y capacidad. Ademas el personal contratado debe hallarse en posesion de
la formacion o titulacion requerida para el puesto de trabajo a desempenar. Asimismo debera
presentarse informe justificativo del proceso de seleccion y del criterio objetivo utilizado en
la seleccion.

La contratacion de personal que se pudiera producir para el adecuado desarrollo de las
actividades objeto de la aportaciéon econédmica, no dara lugar en ningtin caso a relacién laboral
entre la Ciudad Autéonoma de Ceuta y el personal contratado.
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Cualquier variacion que experimente sobre el personal que afecte a los gastos de personal,
deberan ser comunicados de forma inmediata a la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econémica y Transformacion Digital, que estudiara si podran ser repercutidos a la presente
subvencion nominativa. Se rechazara en la futura justificacion, la subvencion de aquellos
cargos que no hayan sido debidamente notificados y aprobados por la Consejeria (ya sean
gastos por finiquitos, sustituciones, atrasos por convenio, horas extraordinarias u otros que
se hayan abonado).

En el supuesto de que CECE resultase sancionada o condenada, a consecuencia de demanda
o denuncia interpuesta por el personal contratado por incumplimiento de sus obligaciones, la
Ciudad Auténoma de Ceuta quedara eximida de cualquier tipo de responsabilidad, no siendo
repercutible la penalizacion que pudiese imponerse por los tribunales en tal caso, a la
presente subvencidn.

OCTAVA: ABONO DE SUBVENCIONES

El pago de la subvencion al beneficiario se hara efectivo mediante anticipo a cuenta por el
importe total de la subvencidn, de oficio y sin necesidad de presentar garantia alguna a la
firma del presente convenio.

Con anterioridad al reconocimiento de la obligacion del pago, el beneficiario debera acreditar
que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

NOVENA: DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

El beneficiario queda obligado a destinar las cantidades percibidas para la realizacion de las
actuaciones prevista en este convenio y acreditarlo ante la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econdmica y Transformacidn Digital.

Segun el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la rendicion de la cuenta
justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que deberan incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con
validez juridica que permita acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencidn publica.

CECE debera presentar una cuenta justificativa estructurada conforme a la clausula octava de
este convenio y a la Guia de Subvenciones de la Ciudad, que debera incluir:

. Certificado de cantidades invertidas en ejecucion del convenio imputadas al mismo.
. Memoria explicativa de las acciones realizadas, firmada y sellada por el responsable.
. Relacién del personal vinculado al convenio. Con cargo a este concepto se imputaran

unicamente los gastos derivados de la contratacion del personal reflejado en el
proyecto presentado y, por tanto, se justificaran conforme a los siguientes criterios:
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o Contrato de trabajo u otra documentacion que acredite el convenio colectivo
aplicable a los trabajadores cuyas nominas se imputan como gastos
subvencionables.

o Noéminas, asi como el abono de las mismas mediante la presentacion de
transferencia bancaria a favor del trabajador, o copia del talon nominativo,
acompanada del extracto del movimiento bancario justificativo de Ila
realizaciéon efectiva del pago. Deberan excluirse de la imputaciéon los pagos
realizados correspondientes a incapacidad temporal, atrasos de ejercicios
anteriores, la percepciéon salarial correspondiente a la participacién en
beneficios o las prestaciones en especie, alojamiento y manutencion; asi como
el resto de percepciones extrasalariales.

o Recibo de liquidacidn de cotizaciones a la Seguridad Social y Relacion nominal
de trabajadores, en caso de haberse acogido al sistema de liquidacion directa
de cuotas previsto en la disposicion final 22 de la Ley 34/2014, de 26 de
diciembre, de medidas de liquidacién e ingreso de cuotas de la SS o Tc 2 en
defecto del anterior, asi como los correspondientes justificantes de ingreso.

° Original de las facturas y de los justificantes de pago realizados en ejecucion del
convenio que deberan estar todas ellas abonadas dentro del periodo subvencionable.
En caso de que la factura del proveedor sea electronica, debera aportarse impresa con
el sello del proveedor. Todas las facturas y justificantes de pagos realizados deberan
reflejar, debidamente desglosado, el impuesto indirecto que sea de aplicacién y, en su
caso el IRPF, debiendo ajustarse las mismas al contenido del Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion.

o En el supuesto de que la entidad subcontrate algunas de las actividades previstas en la
clausula SEGUNDA del presente Convenio, la justificacion de las mismas se realizara
mediante la presentacion de la documentacion siguiente:

o Tres ofertas de proveedores diferentes y una memoria que justifique la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

Cuando la actividad se concierte con entidades vinculadas con el beneficiario en todo caso o,
cuando se subcontrate con terceros no vinculados siempre que la cuantia de dicha cantidad
concertada exceda el veinte por ciento de la subvencion concedida, la subcontratacion estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Que el contrato se celebre por escrito.
- Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la Consejeria de Hacienda,
Transicion Econdmica y Transformacidn Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

DECIMA: CRITERIOS DE MINORIZACION Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Si la documentacion presentada no justifica el importe total concedido, o concurre cualquiera
otra de las circunstancias establecidas en la normativa sobre subvenciones, procedera el
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reintegro de las cantidades percibidas indebidamente o no justificadas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro segun lo establecido en el articulo 37 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre en los articulos 91, 92 y 93 del Reglamento
de desarrollo de la misma.

No obstante a lo anterior, en el caso de incumplimiento de las condiciones establecidas se
realizard la minoracién porcentual sobre la ayuda otorgada atendiendo a las circunstancias
especificas de cada caso.

UNDECIMA: VIGENCIA Y EFECTOS

La vigencia del presente convenio sera la comprendida desde el dia 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

DUODECIMA: CONTROL SEGUIMIENTO E INCUMPLIMIENTO

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, la Intervencion
general de la Ciudad de Ceuta, y/u otros dérganos competentes podran realizar las
comprobaciones necesarias respecto al destino y/o aplicacion de la subvencion regulado en
el presente convenio quedando el beneficiario obligado a facilitar cuanta informacion le sea
requerida al respecto.

DECIMOTERCECA: PROTECCION DE DATOS

Ambas partes quedan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General
de Proteccion de Datos), asi como en lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (en adelante LOPD), y en el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la misma, en todo lo que no se oponga a lo dispuesto en el mencionado Reglamento
Europeo.

En el cumplimiento de lo indicado, y teniendo en cuenta la naturaleza, el ambito, el contexto
y los fines de tratamiento, asi como los riesgos de diversa probabilidad y gravedad para los
derechos y libertades de las personas fisicas, el responsable del tratamiento aplicara las
medidas técnicas y organizativas apropiadas al fin de garantizar y poder demostrar que el
tratamiento es conforme al citado Reglamento Europeo. Una vez extinguida la obligacidon de
beneficiario a la que hace referencia el articulo 14.1g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
se procedera a la destruccion o devolucion de toda la informacidn utilizada o que se derive de
la ejecucidon de este convenio especifico, y no se podra conservar copia o utilizar los datos
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obtenidos, incluyendo los soportes utilizados (papel, fichas, disquetes...), con un fin distinto
al que figura en el presente convenio especifico.

En todo caso, las partes firmantes quedan obligadas, durante la vigencia del presente
convenio especifico, al cumplimiento de los principios relativos al tratamiento de los datos
personales a los que hace referencia el articulo 5 y siguientes del citado Reglamento Europeo,
estando obligadas a garantizar una seguridad adecuada de los datos personales, incluida la
proteccion contra el tratamiento no autorizado o ilicito y contra la pérdida, destruccién o daio
accidental, mediante la aplicacion de medidas técnicas u organizativas apropiadas. Asimismo,
ambas partes se comprometen explicitamente a formar e informar a su personal en las
obligaciones que de tales normas dimanan.

DECIMOCUARTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO

De conformidad con lo previsto en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
seran causas de resolucion del convenio y, en su caso, de reintegro de la subvencion, las
siguientes:

- El incumplimiento de las clausulas del convenio.

- La no realizacion de las actividades contenidas en el convenio o su realizacion de
manera que se incumpla el objetivo del mismo.

- La obstaculizacion para la supervision del desarrollo del presente convenio o el
incumplimiento de las condiciones pactadas.

- La imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.

- El mutuo acuerdo de las partes, aplicable siempre que no concurra alguna de las causas
de reintegro previstas en la normativa reguladora de las subvenciones, ni cualquier
otro incumplimiento por parte del beneficiario.

- Cualquier otra contenida en la legislacion vigente aplicable a este convenio.

DECIMOQUINTA: PUBLICIDAD.

Ambas partes se comprometen a cumplir con la obligacion de dar publicidad tanto a la
subvencion concedida como al Convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y
Buen Gobierno.

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, la Administracion concedente debera remitir a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones informacion sobre las convocatorias y las resoluciones de concesién recaidas
en los términos establecidos en el articulo 20 del mismo cuerpo legal.

En todos los estudios y materiales o accion de difusion que se realicen el desarrollo del
presente convenio mediante cualquier medio, incluido el material grafico y promocional se
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incluira EXCLUSIVAMENTE, con el mismo tamaio e igual grado de visibilidad los logotipos
identificativos de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de CECE.

DECIMOSEXTA: CONTROVERSIAS Y CONFLICTOS.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en su interpretacion, modificacion, extincién y
efectos que pudieran derivarse del cumplimiento, interpretacion y ejecuciéon serdn de
conocimiento y competencia del orden Jurisdiccional Contencioso — Administrativo.

Y en prueba de conformidad las partes intervinientes suscriben el presente convenio por
duplicado ejemplar, a un solo efecto.

1.3.- (77186) Propuesta de la Sra. Vicepresidenta Segunda del Gobierno y Consejera de
Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, D2 Kissy Chandiramani Ramesh,
relativa a aprobar Convenio de colaboracidn con la Unidn Provincial de Comisiones Obreras
de Ceuta.-

La Propuesta es del siguiente tenor literal:

“Es intencidn de esta Consejeria la celebracion de un convenio de colaboracion entre la
Ciudad Auténoma de Ceuta y la Unidn Provincial de Comisiones Obreras de Ceuta. Por medio de
dicho convenio se definen los términos de la colaboracion entre la Ciudad Autdnoma de Ceuta,
a través de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital y CCOO
CEUTA, para la participacion en la Mesa por el Didlogo Social de la Ciudad de Ceuta, a fin de
promover su aportacion y colaboracion para el crecimiento e impulso del empleo y la formacion,
la proteccion social y otras politicas publicas que contribuyan al progreso del desarrollo
econdmico y social de nuestra ciudad.

Para ello, se realiza una subvencion de 86.000 euros incluidos en la partida
48001/2411/003 Subvencion Fondo Didlogo Social CCOOQ, existiendo a tal efecto consignacion
econdmica suficiente en los Presupuestos Generales de la Ciudad para el afio 2025.

El articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del sector publico dispone
que quedan excluidos del dmbito de la presente Ley los convenios, cuyo contenido no esté
comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en normas administrativas especiales
celebrados entre si por la Administracion General del Estado, las Entidades Gestoras y los
Servicios Comunes de la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades
Autdnomas y las Ciudades Autonomas de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades
con personalidad juridico publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico
privada, siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes condiciones:
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a) Las entidades intervinientes no han de tener vocacion de mercado, la cual se
presumird cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior al 20 por ciento
de las actividades objeto de colaboracion. Para el cdlculo de dicho porcentaje se tomard en
consideracion el promedio del volumen de negocios total u otro indicador alternativo de
actividad apropiado, como los gastos soportados considerados en relacion con la prestacion que
constituya el objeto del convenio en los tres ejercicios anteriores a la adjudicacion del contrato.
Cuando, debido a la fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las
actividades, el volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como
los gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o hubieran perdido
su vigencia, serd suficiente con demostrar que el cdlculo del nivel de actividad se corresponde
con la realidad, en especial, mediante proyecciones de negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacion entre las entidades
participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que les incumben se
prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie unicamente por consideraciones
relacionadas con el interés publico.

2. Estardn también excluidos del dmbito de la presente Ley los convenios que celebren
las entidades del sector publico con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado,
siempre que su contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales.

Por su parte el articulo 48 .7 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, dispone que cuando el
convenio instrumente una subvencion deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de desarrollo que, en su
caso, resulte aplicable.

Se ha comprobado que se cumple con las obligaciones establecidas en el articulo 7 del
Reglamento general de subvenciones de la Ciudad de Ceuta como obligaciones de los
beneficiarios, estando prevista la subvencion nominativa en los Presupuestos Generales de la
ciudad en los términos previstos en el articulo 4 del citado Reglamento.

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital tiene
atribuidas las relaciones con los agentes econdmicos y sociales -organizaciones empresariales y
sindicales-, en el ambito del didlogo social, y sin perjuicio de las competencias de la Presidencia,
por Decreto de Presidencia de fecha 23 de junio de 2023, estando la misma atribuida, en dicha
materia, a la Consejera por Decreto de Presidencia de 23 de junio de 2023.
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El 6rgano competente para su aprobacion es el Consejo de Gobierno en virtud del articulo
5 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad al ser una subvencion cuya cuantia
excede de 30.000 euros.

Expuesto lo anterior, es por lo que se eleva al Consejo de Gobierno la adopcion del
siguiente acuerdo:

Aprobar la celebracion del Convenio de colaboracion entre la Ciudad Auténoma de Ceuta
y CCOO de Ceuta conforme al texto que se adjunta y con una subvencion para el afio 2025 de
86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria 48001/2411/003 Subvencion Fondo Didlogo
Social CCOO.

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno por unanimidad ACORDO:

Aprobar la celebracidon del Convenio de colaboracidon entre la Ciudad Auténoma de
Ceuta y CCOO de Ceuta conforme al texto que se adjunta y con una subvencidn para el afio
2025 de 86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria 48001/2411/003 Subvencion
Fondo Didlogo Social CCOO.

CONVENIO ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA (CONSEJERIA DE HACIENDA,
TRANSICION ECONOMICA Y TRANSFORMACION DIGITAL) Y COMISIONES OBRERAS DE CEUTA
PARA LA CONFORMACION Y PARTICIPACION EN LA MESA POR EL DIALOGO SOCIAL.

En Ceuta, a de de 2025
REUNIDOS

De una parte D2. Kissy Chandiramani Ramesh, Consejera de Hacienda, Transicion Econdmica
y Transformacion Digital, nombrada por Decreto de 23 de junio de 2023, de la Presidencia de
la Ciudad Auténoma de Ceuta, por el que se establece la organizacién funcional de la Ciudad
Autonoma de Ceuta, en uso de las atribuciones que le han sido conferidas en virtud del citado
Decreto para la firma del presente convenio.

Y de otra parte D. Emilio Postigo Garcia como Secretario General de Comisiones Obreras de
Ceuta, segun lo dispuesto en EL Acta de Protocolizacidn, autorizada por la Notaria del llustre
Colegio de Ceuta el trece de julio de dos mil veintiuno, bajo el n.2 de protocolo corriente DOS
MIL CUARENTA Y SEIS, por el Notario JOSE EDUARDO GARCIA PEREZ.

Actuando ambas partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, se reconocen mutua
capacidad para la suscripcion del presente convenio y

EXPONEN
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Primero

La Ciudad de Ceuta tiene, segun el art. 27.1.1.17 del propio Estatuto de Autonomia, la
competencia de las facultades de administracion, inspeccién y sanciéon, en materia de
Fomento del desarrollo econémico de la Ciudad dentro de los objetivos, planes y programas
aprobados por el Estado. Dichas competencias se ejercen a través de la Consejeria de
Hacienda, Translcion Economica y Transformacidn Digital.

Segundo

Dentro de este marco competencial, el Gobierno de la Ciudad de Ceuta tiene entre sus
prioridades fomentar su desarrollo econémico y social. Para ello se considera imprescindible
la implicacidn de los agentes sociales en las propuestas y en las medidas a adoptar. Para el
cumplimiento eficaz de este objetivo resulta necesaria una permanente y estable
concertacion entre la Administracidon Publica y los interlocutores sociales implicados en el
mismo objetivo comun.

Tercero

A través del presente convenio se procede a conformar la Mesa por el Didlogo social segun el
Acuerdo de Pleno de fecha 28 de julio de 2021 y del Consejo de Gobierno de 8 de octubre
relativo a la composicion del mismo.

Cuarto

La Mesa por el Didlogo social es el foro permanente de encuentro entre la Ciudad de Ceutay
los sindicatos y las organizaciones empresariales mas representativos de la Ciudad (CCOO
Ceuta, UGT Ceuta, Confederacion de Empresarios de Ceuta y Camara Oficial de Comercio,
Industria y Navegacion de Ceuta), como expresion del didlogo social y para el fomento del
mismo, en cuanto factor de cohesion social y progreso econémico de Ceuta. Asi, se configura
como un instrumento de didlogo, participacion y concertacion en materias de desarrollo
econdmico, empleo, formacidn, proteccion social y otras politicas publicas, que contribuyen
al desarrollo econédmico y social de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Quinto

El didlogo social constituye una herramienta imprescindible para debatir y acordar politicas
que contribuyan al fomento del progreso econémico y la cohesion social. Es por ello necesaria
una permanente y estable concentracion entre la Administracion Publica y los Interlocutores
sociales, implicados en el mismo objetivo comun y, especialmente con aquellos que por la
celebraciéon del presente convenio, plenamente dedicado a la resolucion de cuestiones
relacionadas con la politica econdmica y social, se sitlian en una posicidn privilegiada para la
realizacion de tareas de asesoramiento, informacion, sensibilizacion y divulgacion de aspectos
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de la politica econdmica y social a llevar a cabo por la Administracion regional en el ejercicio
de sus competencias.

Sexto

Que CCOO manifiesta que no esta inmersa en ninguna de las prohibiciones establecidas en
elarticulo13.2.y 3 dela Ley General de Subvenciones.

Séptimo

En el ambito empresarial, esta posicion privilegiada corresponde a CECE y a la Cdmara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta, mientras que en el ambito sindical,
a UGT Ceuta y CCOO Ceuta, organizaciones sindicales y territoriales sin animo de lucro que
ostentan la condicion mas representativa de acuerdo con los dispuesto en la Disposicidn
Adicional sexta del Estatuto de los Trabajadores y por ello participan en la conformacién de
la Mesa por el Didlogo social mediante la celebracidn de este convenio.

En virtud de ello, y para la realizacion de las referidas actuaciones, la Consejeria de Hacienda,
Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta suscribira con cada una
de las organizaciones el presente convenio de colaboracion, que tendra por objeto
instrumentar la concesion de una subvencidon a favor de las citadas organizaciones para
promover la realizacidon de actuaciones que contribuyen al desarrollo econémico y social de
la Ciudad.

En conformidad con los expuesto ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de
colaboracion, de acuerdo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es instrumentar la concesion de una subvencién a CCOO
Ceuta, al amparo de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 noviembre, general de
Subvenciones.

Por medio del presente convenio se definen los términos de la colaboracion entre la Ciudad
Auténoma de Ceuta, a través de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y
Transformacion Digital y CCOO CEUTA, para la conformacion y participacion en la Mesa por el
Didlogo Social de la CIUDAD DE Ceuta, a fin de promover su aportacion y colaboracién para el
crecimiento e impulso del empleo y la formacidn, la proteccion social y otras politicas publicas
que contribuyan al progreso del desarrollo econémico y social de nuestra ciudad.
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La subvencion tendra por objeto promover la realizaciéon de actuaciones de CCOO Ceuta, que
en su condicion de dicha Mesa, se coloca, por la labor desempefiada en las diferentes
reuniones del Pleno, la Comision Delegada y las diferentes Mesas en una posicion privilegiada
para la realizacidn de tareas de asesoramiento, informacion, sensibilizacion y divulgacion de
aspectos de la politica econdmica y social a llevar a cabo por la Administracién en el ejercicio
de sus competencias asumidas y cumplimiento de los objetivos de fomento de desarrollo
econdmico y social de la Ciudad de Ceuta, realizdndose segun las especificaciones que se
desarrollan en el Proyecto, que como anexo se adjunta al presente convenio.

SEGUNDA: BENEFICIARIO Y SUS OBLIGACIONES

CCOO CEUTA ostenta la condicion de beneficiario de la subvencion objeto del presente
convenio, con las condiciones, especificaciones, distribucidon y destino que se senalan en las
siguientes clausulas.

Seran obligaciones del beneficiario las establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Se compromete, ademas a realizar las siguientes actuaciones:

- Emitir opinidn previa acerca de las actuaciones de producciéon normativa del Gobierno
de la Ciudad de Ceuta que se sometan a la Mesa por el Didlogo Social y aquellas de
especial relevancia sobre las mismas cuando sea propuesto por el Gobierno.

- Participar en el tramite de audiencia publica en las iniciativas de produccion normativa
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en materias propias de la Mesa por el Didlogo Social,
cuando sea solicitado por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Colaborar en la emisidn de los informes, estudios, consultas y propuestas de caracter
socioecondmico competencia de la Mesa por el Didlogo Social.

- Participar en los informes y analisis que realice la Mesa por el Didlogo Social de la sobre
la situacion socioeconémica de la region.

- Participar en el ejercicio de las funciones de la Mesa por el Didlogo social conforme a
las competencias que le vienen atribuidas.

- Facilitar informacion y asesoramiento sobre las medidas dirigidas a los jovenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

- Participar en cuantos Foros y comités de seguimiento de los que son miembros

- Acreditar y justificar conforme a lo previsto en el presente convenio la realizacion de
las distintas actividades subvencionadas.

- Cumplimiento de los requisitos que determinan la concesidon y disfrute de la
subvencion.

TERCERA: REQUISITOS NECESARIOS PARA LA CONCESION DE LA AYUDA
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De conformidad con lo establecido en el art. 13, apartados2y 7y en el art. 14.1. e) yd) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con caracter previo a la concesion de la subvencion la
beneficiaria de la subvencion debera aportar la siguiente documentacion:

. Declaracion responsable de no estar incursa en ninguna de las circunstancias a las que
se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
. Declaracion expresa de la no obtencion de subvenciones para la misma finalidad,

procedentes de cualquier Administracidn Publica o entidad publica o privada, nacional
o internacional, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.

. Certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la Tesoreria de la
Seguridad Social de estar al corriente de pago con las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, respectivamente.

El Certificado de inexistencia de apremio en deudas de la Ciudad auténoma de Ceuta
se incorporara de oficio.

Respecto de estos certificados, se consideraran cumplidas dichas obligaciones cuando las
deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado suspensién como consecuencia
de impugnacidon, extremos que deberan acreditarse mediante la presentacion de la
Resolucion en la que se concedan los aplazamientos, fraccionamientos o se acuerde
suspension.

CUARTA: INCOMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

La subvencidon regulada mediante el presente Convenio especifico es incompatible con
cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la realizacion de idénticas
actuaciones a las que constituyen el objeto especifico del presente Convenio procedentes de
cualesquiera Administracion Publicas o entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, de la Union Europea o de Organismos Internacionales.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion y, en todo caso, la
obtencién concurrente de subvenciones concedidas por cualquier Entidad Publica o Privada,
nacional o internacional, dara lugar al reintegro de la subvencién otorgada, existiendo la
obligacién de notificar todas las ayudas concedidas para las mismas actuaciones, tan pronto
se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dad a los fondos
percibidos de conformidad con lo establecido en el art. 14.1 d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

QUINTA: GASTOS Y SUBVENCIONES

De conformidad con lo dispuesto en el art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre se
consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada responden a la
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naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen
dentro del periodo subvencionable.

a)

b)

d)

Costes salariales, por todos los conceptos, de personal propio designado por el
beneficiario para el desarrollo de las acciones previstas en el presente Convenio, hasta
un maximo de cinco veces el Salario Minimo Interprofesional y los de seguridad de la
empresa

En cualquier caso, no podra imputarse al desarrollo de la accién los costes derivados
de la incapacidad temporal del personal adscrito a la ejecucion del convenio.

Gastos para estudios, informes y trabajos técnicos necesarios para el desarrollo de las
acciones previstas en el presente Convenio, asi como su difusion, edicion y
magquetacion, hasta un maximo del 30% de la cuantia de la subvencion.
Independientemente del concepto y su cuantia, se solicitardn como minimo tres
presupuestos de ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contratacion del compromiso, salvo en el caso de que por las especiales caracteristicas
de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que lo suministren o presten. En todo caso, los tres presupuestos exigidos para la
contratacion con terceros deben ser de empresas independientes, no aceptandose
como diferentes los presupuestos de empresas del mismo grupo o con vinculacion
entre ellas.

No podra fraccionarse un contrato para disminuir su cuantia con el fin de eludir el
cumplimiento de los requisitos de solicitud. A tal efecto se entendera que se fragmenta
un contrato cuando el mismo proveedor emite facturas con cargo al mismo proyecto,
aunque todas ellas hagan referencia a diferentes actividades.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se
realizara conforme a los criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econémica mas ventajosa.

En todo caso, las personas fisicas o juridicas contratadas, tanto subcontratistas como
proveedores, deberan tener una actividad profesional o mercantil que se corresponda
con el servicio o actividad que se concierta.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor aifadido al contenido de la misma;
quedando prohibidas, expresamente, las sucesivas contrataciones.

Gastos inherentes a las labores de asesoramiento juridico, comunicacién y cuotas de
afiliacidn a otras organizaciones hasta un maximo del 50% del coste total del convenio.
En el caso de las cuotas de afiliacion a otras organizaciones la Ciudad Autéonoma de
Ceuta financiara como maximo el 50% de cada una de dichas cuotas.

Gastos inherentes a la formacion de sus propios trabajadores para el desarrollo de las
funciones de didlogo social y participacion institucional, con un coste maximo del 10%
de la cuantia global del presente convenio.
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El coste maximo de la formacion sera de 8 euros/hora por alumno y un mismo trabajador no
podra participar en dos o mas acciones formativas de este ambito en el marco del presente
convenio.

SEXTA: FINANCIACION Y COMPROMISOS RELACIONADOS

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacidon Digital de la Ciudad
Auténoma de Ceuta aportara para el desarrollo y ejecucién de las actividades previstas en
este convenio la cantidad maxima de 86.000 euros que se financiaran con cargo a la partida
48001 2411 003 Subvencion Fondo Dialogo Social CCOO de los Presupuestos Generales de la
Ciudad Auténoma de Ceuta para 2025.

CCOO Ceuta se compromete a que la aportacion recibida tenga caracter finalista, por lo que
Unicamente podra ser empleada en el desarrollo de las actividades recogidas en el presente
convenio, conforme al proyecto que se adjunta.

Cualquier modificacion que experimente el proyecto aprobado debe comunicarse a la
Consejeria, para que proceda a su estudio y pueda aprobarse la variacion que pueda
experimentar la repercusion de los gastos iniciales, que en ningliin caso supondra un
incremento del importe de la subvencién nominativa. De no hacerse, se rechazara cualquier
inclusion de gasto no presupuestado inicialmente.

SEPTIMA: Personal para la ejecucion de las actividades subvencionadas

Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contratado vienen recogidas en el
Proyecto que como anexo de este convenio es presentado por CCOO Ceuta. Dicho personal
no podra disponer de ningun beneficio o ventaja social analoga, reconocida a los empleados
publicos.

CCOO Ceuta se compromete a asumir el pago de los salarios, la concesion de permisos,
licencias, vacaciones, sustituciones, obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos
laborales y cuantos efectos de Seguridad Social se deriven, en particular el abono de
cotizaciones y el pago de prestaciones, y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de
la relacién contractual entre empleado y empleador.

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacidn Digital, tras el estudio de
los gastos de personal recogidos en el Presupuesto que junto al proyecto se presenta como
ANEXO de este convenio, resolvera sobre la procedencia de que sean repercutidos a esta
subvencidn o queden excluidos de la misma, no pudiendo incluirse aquellos gastos que de
forma previa, hayan sido rechazados.

Tampoco serdn susceptibles de ser subvencionados, las cuantias abonadas en concepto de
pluses inherentes al trabajador o incentivos (plus trabajo, plus por actividad, complementos
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especificos, complemento puesto, incentivos u otros de similares caracteristicas) y que no
tienen una repercusiéon directa sobre los usuarios de la entidad. Dichos pluses/incentivos
deberan ser asumidos directamente por la entidad.

El salario bruto mensual de los empleados al servicio de las organizaciones perceptoras de
subvenciones no podra ser incrementado y ser repercutido el coste a la subvencion, sin
autorizacidon previa de la Consejeria competente y del Negociado de Intervencion. En el
supuesto de que se aceptase, el incremento repercutido no podra ser superior al que
anualmente apruebe el Consejo de Ministros. Cualquier otra cuantia, que suponga un
aumento del sueldo, debera ser asumida por la entidad con sus propios fondos u otras
fuentes de financiacion.

Las personas que se contraten durante la vigencia del presente Convenio deberan ser
seleccionadas a través de concurso u otro proceso de eleccién basado en los principios de
publicidad, mérito y capacidad. Ademas el personal contratado debe hallarse en posesion de
la formacion o titulacion requerida para el puesto de trabajo a desempenar. Asimismo debera
presentarse informe justificativo del proceso de seleccion y del criterio objetivo utilizado en
la seleccion.

La contratacion de personal que se pudiera producir para el adecuado desarrollo de las
actividades objeto de la aportacidon econédmica, no dara lugar en ninguin caso a relacién laboral
entre la Ciudad Auténoma de Ceuta y el personal contratado.

Cualquier variacion que experimente sobre el personal que afecte a los gastos de personal,
deberan ser comunicados de forma inmediata a la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econdmica y Transformacion Digital, que estudiara si podran ser repercutidos a la presente
subvencion nominativa. Se rechazara en la futura justificacion, la subvencion de aquellos
cargos que no hayan sido debidamente notificados y aprobados por la Consejeria (ya sean
gastos por finiquitos, sustituciones, atrasos por convenio, horas extraordinarias u otros que
se hayan abonado).

En el supuesto de que CCOO Ceuta resultase sancionada o condenada, a consecuencia de
demanda o denuncia interpuesta por el personal contratado por incumplimiento de sus
obligaciones, la Ciudad Auténoma de Ceuta quedara eximida de cualquier tipo de
responsabilidad, no siendo repercutible la penalizacidon que pudiese imponerse por los
tribunales en tal caso, a la presente subvencién.

OCTAVA: ABONO DE SUBVENCIONES
El pago de la subvencion al beneficiario se hara efectivo mediante anticipo a cuenta por el

importe total de la subvencidn, de oficio y sin necesidad de presentar garantia alguna a la
firma del presente convenio.
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Con anterioridad al reconocimiento de la obligacion del pago, el beneficiario debera acreditar
que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

NOVENA: DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

El beneficiario queda obligado a destinar las cantidades percibidas para la realizacion de las
actuaciones prevista en este convenio y acreditarlo ante la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econdmica y Transformacién Digital.

Segun el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la rendiciéon de la cuenta
justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que deberan incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con
validez juridica que permita acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencidn publica.

CCOO CEUTA debera presentar una cuenta justificativa estructurada conforme a la clausula
octava de este convenio y a la Guia de Subvenciones de la Ciudad, que debera incluir:

o Certificado de cantidades invertidas en ejecucion del convenio imputadas al mismo.
o Memoria explicativa de las acciones realizadas, firmada y sellada por el responsable.
o Relacidén del personal vinculado al convenio. Con cargo a este concepto se imputaran

Unicamente los gastos derivados de la contratacion del personal reflejado en el

proyecto presentado vy, por tanto, se justificaran conforme a los siguientes criterios:

o Contrato de trabajo u otra documentacion que acredite el convenio colectivo
aplicable a los trabajadores cuyas nominas se imputan como gastos
subvencionables.

o Néminas, asi como el abono de las mismas mediante la presentacion de
transferencia bancaria a favor del trabajador, o copia del talén nominativo,
acompainada del extracto del movimiento bancario justificativo de Ia
realizacidon efectiva del pago. Deberan excluirse de la imputacién los pagos
realizados correspondientes a incapacidad temporal, atrasos de ejercicios
anteriores, la percepcion salarial correspondiente a la participacion en
beneficios o las prestaciones en especie, alojamiento y manutencion; asi como
el resto de percepciones extrasalariales.

o Recibo de liquidacidn de cotizaciones a la Seguridad Social y Relacién nominal
de trabajadores, en caso de haberse acogido al sistema de liquidacion directa
de cuotas previsto en la disposicion final 22 de la Ley 34/2014, de 26 de
diciembre, de medidas de liquidacién e ingreso de cuotas de la SS o Tc 2 en
defecto del anterior, asi como los correspondientes justificantes de ingreso.

o Original de las facturas y de los justificantes de pago realizados en ejecucion del
convenio que deberan estar todas ellas abonadas dentro del periodo subvencionable.
En caso de que la factura del proveedor sea electrdnica, debera aportarse impresa con
el sello del proveedor. Todas las facturas y justificantes de pagos realizados deberan
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reflejar, debidamente desglosado, el impuesto indirecto que sea de aplicacién y, en su
caso el IRPF, debiendo ajustarse las mismas al contenido del Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion.

e En el supuesto de que la entidad subcontrate algunas de las actividades previstas en la
cladusula SEGUNDA del presente Convenio, la justificacion de las mismas se realizard
mediante la presentacion de la documentacion siguiente:

o Tres ofertas de proveedores diferentes y una memoria que justifique la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

Cuando la actividad se concierte con entidades vinculadas con el beneficiario en todo caso o,
cuando se subcontrate con terceros no vinculados siempre que la cuantia de dicha cantidad
concertada exceda el veinte por ciento de la subvencion concedida, la subcontratacion estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Que el contrato se celebre por escrito.

- Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la Consejeria de
Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

DECIMA: CRITERIOS DE MINORIZACION Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Si la documentacion presentada no justifica el importe total concedido, o concurre cualquiera
otra de las circunstancias establecidas en la normativa sobre subvenciones, procedera el
reintegro de las cantidades percibidas indebidamente o no justificadas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro segun lo establecido en el articulo 37 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre en los articulos 91, 92 y 93 del Reglamento
de desarrollo de la misma.

No obstante a lo anterior, en el caso de incumplimiento de las condiciones establecidas se
realizard la minoracién porcentual sobre la ayuda otorgada atendiendo a las circunstancias
especificas de cada caso.

UNDECIMA: VIGENCIA Y EFECTOS

La vigencia del presente convenio sera la comprendida desde el dia 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

DUODECIMA: CONTROL SEGUIMIENTO E INCUMPLIMIENTO

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformaciéon Digital, la Intervencion
general de la Ciudad de Ceuta, y/u otros d6rganos competentes podran realizar las
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comprobaciones necesarias respecto al destino y/o aplicacion de la subvencién regulado en
el presente convenio quedando el beneficiario obligado a facilitar cuanta informacion le sea
requerida al respecto.

DECIMOTERCECA: PROTECCION DE DATOS

Ambas partes quedan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General
de Protecciéon de Datos), asi como en lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal (en adelante LOPD), y en el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la misma, en todo lo que no se oponga a lo dispuesto en el mencionado Reglamento
Europeo.

En el cumplimiento de lo indicado, y teniendo en cuenta la naturaleza, el ambito, el contexto
y los fines de tratamiento, asi como los riesgos de diversa probabilidad y gravedad para los
derechos y libertades de las personas fisicas, el responsable del tratamiento aplicara las
medidas técnicas y organizativas apropiadas al fin de garantizar y poder demostrar que el
tratamiento es conforme al citado Reglamento Europeo. Una vez extinguida la obligacion de
beneficiario a la que hace referencia el articulo 14.1g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
se procedera a la destruccion o devolucion de toda la informacidn utilizada o que se derive de
la ejecucion de este convenio especifico, y no se podra conservar copia o utilizar los datos
obtenidos, incluyendo los soportes utilizados (papel, fichas, disquetes...), con un fin distinto
al que figura en el presente convenio especifico.

En todo caso, las partes firmantes quedan obligadas, durante la vigencia del presente
convenio especifico, al cumplimiento de los principios relativos al tratamiento de los datos
personales a los que hace referencia el articulo 5 y siguientes del citado Reglamento Europeo,
estando obligadas a garantizar una seguridad adecuada de los datos personales, incluida la
proteccion contra el tratamiento no autorizado o ilicito y contra la pérdida, destruccién o dafno
accidental, mediante la aplicacion de medidas técnicas u organizativas apropiadas. Asimismo,
ambas partes se comprometen explicitamente a formar e informar a su personal en las
obligaciones que de tales normas dimanan.

DECIMOCUARTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO
De conformidad con lo previsto en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
seran causas de resolucion del convenio y, en su caso, de reintegro de la subvencion, las

siguientes:

- El incumplimiento de las clausulas del convenio.
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- La no realizacién de las actividades contenidas en el convenio o su realizacion de
manera que se incumpla el objetivo del mismo.

- La obstaculizacion para la supervision del desarrollo del presente convenio o el
incumplimiento de las condiciones pactadas.

- La imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.

- El mutuo acuerdo de las partes, aplicable siempre que no concurra alguna de las causas
de reintegro previstas en la normativa reguladora de las subvenciones, ni cualquier
otro incumplimiento por parte del beneficiario.

- Cualquier otra contenida en la legislacién vigente aplicable a este convenio.

DECIMOQUINTA: PUBLICIDAD.

Ambas partes se comprometen a cumplir con la obligaciéon de dar publicidad tanto a la
subvencion concedida como al Convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y
Buen Gobierno.

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, la Administracion concedente debera remitir a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones informacidn sobre las convocatorias y las resoluciones de concesion recaidas
en los términos establecidos en el articulo 20 del mismo cuerpo legal.

En todos los estudios y materiales o accion de difusion que se realicen el desarrollo del
presente convenio mediante cualquier medio, incluido el material grafico y promocional se
incluira EXCLUSIVAMENTE, con el mismo tamaiio e igual grado de visibilidad los logotipos
identificativos de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de CCOO Ceuta.

DECIMOSEXTA: CONTROVERSIAS Y CONFLICTOS.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en su interpretacion, modificacion, extincion y
efectos que pudieran derivarse del cumplimiento, interpretacidon y ejecucion seran de
conocimiento y competencia del orden Jurisdiccional Contencioso — Administrativo.

Y en prueba de conformidad las partes intervinientes suscriben el presente convenio por
duplicado ejemplar, a un solo efecto.

1.4.- (77188) Propuesta de la Sra. Vicepresidenta Segunda del Gobierno y Consejera de
Hacienda, Transicion Econédmica y Transformacién Digital, D2 Kissy Chandiramani Ramesh,
relativa a aprobar Convenio de colaboracién con Camara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Ceuta.-

La Propuesta es del siguiente tenor literal:
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“Es intencidn de esta Consejeria la celebracion de un convenio de colaboracion entre la
Ciudad Auténoma de Ceuta y la Cdmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Ceuta. Por medio de dicho convenio se definen los términos de la colaboracidn entre la Ciudad
Auténoma de Ceuta, a través de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y
Transformacidn Digital y CAMARA DE COMERCIO CEUTA, para la participacion en la Mesa por
el Didlogo Social de la Ciudad de Ceuta, a fin de promover su aportacion y colaboracion para el
crecimiento e impulso del empleo y la formacion, la proteccion social y otras politicas publicas
que contribuyan al progreso del desarrollo econdmico y social de nuestra ciudad.

Para ello, se realiza una subvencion de 86.000 euros incluidos en la partida
presupuestaria 48004/2411/003 Subvencion Cdmara de Comercio, existiendo a tal efecto
consignacion econdmica suficiente en los Presupuestos Generales de la Ciudad para el afio 2025.

El articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del sector publico dispone
que quedan excluidos del dmbito de la presente Ley los convenios, cuyo contenido no esté
comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en normas administrativas especiales
celebrados entre si por la Administracion General del Estado, las Entidades Gestoras y los
Servicios Comunes de la Seguridad Social, las Universidades Publicas, las Comunidades
Auténomas y las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades
con personalidad juridico publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico
privada, siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener vocacion de mercado, la cual se
presumird cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior al 20 por ciento
de las actividades objeto de colaboracion. Para el cdlculo de dicho porcentaje se tomard en
consideracion el promedio del volumen de negocios total u otro indicador alternativo de
actividad apropiado, como los gastos soportados considerados en relacion con la prestacion que
constituya el objeto del convenio en los tres ejercicios anteriores a la adjudicacion del contrato.
Cuando, debido a la fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las
actividades, el volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como
los gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o hubieran perdido
su vigencia, serd suficiente con demostrar que el cdlculo del nivel de actividad se corresponde
con la realidad, en especial, mediante proyecciones de negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacion entre las entidades
participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que les incumben se
prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie unicamente por consideraciones
relacionadas con el interés publico.
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2. Estardn también excluidos del dmbito de la presente Ley los convenios que celebren
las entidades del sector publico con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado,
siempre que su contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales.

Por su parte el articulo 48 .7 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, dispone que cuando el
convenio instrumente una subvencion deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de desarrollo que, en su
caso, resulte aplicable.

Se ha comprobado que se cumple con las obligaciones establecidas en el articulo 7 del
Reglamento general de subvenciones de la Ciudad de Ceuta como obligaciones de los
beneficiarios, estando prevista la subvencion nominativa en los Presupuestos Generales de la
ciudad en los términos previstos en el articulo 4 del citado Reglamento.

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital tiene
atribuidas las relaciones con los agentes econdmicos y sociales -organizaciones empresariales y
sindicales-, en el dmbito del didlogo social, y sin perjuicio de las competencias de la Presidencia,
por Decreto de Presidencia de fecha 23 de junio de 2023, estando la misma atribuida, en dicha
materia, a la Consejera por Decreto de Presidencia de 23 de junio de 2023.

El rgano competente para su aprobacion es el Consejo de Gobierno en virtud del articulo
5 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad al ser una subvencion cuya cuantia
excede de 30.000 euros.

Expuesto lo anterior, es por lo que se eleva al Consejo de Gobierno la adopcion del
siguiente acuerdo:

Aprobar la celebracidn del Convenio de colaboracion entre la Ciudad Auténoma de Ceuta
y Camara de Comercio de Ceuta conforme al texto que se adjunta y con una subvencion para el
afio 2025 de 86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria 48004/2411/003 Subvencion
Cdmara de Comercio.

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno por unanimidad ACORDO:

Aprobar la celebraciéon del Convenio de colaboracidn entre la Ciudad Auténoma de
Ceuta y Camara de Comercio de Ceuta conforme al texto que se adjunta y con una subvencién
para el afio 2025 de 86.000 euros con cargo a la partida presupuestaria 48004/2411/003
Subvenciéon Camara de Comercio.

CONVENIO ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA (CONSEJERIA DE HACIENDA,
TRANSICION ECONOMICA Y TRANSFORMACION DIGITAL) Y CAMARA OFICIAL DE COMERCIO,
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INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE CEUTA PARA LA CONFORMACION Y
PARTICIPACION EN LA MESA POR EL DIALOGO SOCIAL.

En Ceuta, a de de 2025
REUNIDOS

De una parte, D2 Kissy Chandiramani Ramesh, Consejera de Hacienda, Transicién Econémica
y Transformacion Digital, nombrada por Decreto de 23 de junio de 2023 de la Presidencia de
la Ciudad Auténoma de Ceuta, por el que se establece la organizacién funcional de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, en uso de las atribuciones que le han sido conferidas en virtud del citado
Decreto para la firma del presente convenio.

Y de otra parte D. Karim Bulaix Garcia-Valino como Presidente de la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacidon de Ceuta, elegido por el Pleno de la misma,
reunido en sesion constitutiva celebrada el dia 31 de marzo de 2022, seglin consta en la
certificacion obrante en el expediente del Secretario General Accidental, D. Joaquin Mollinedo
Gomez-Zorrilla de fecha 20 de abril de 2022.

Actuando ambas partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, se reconocen mutua
capacidad para la suscripcion del presente convenio y

EXPONEN
Primero

La Ciudad de Ceuta tiene, segun el art. 27.1.1.17 del propio Estatuto de Autonomia, la
competencia de las facultades de administracion, inspeccién y sanciéon, en materia de
Fomento del desarrollo econémico de la Ciudad dentro de los objetivos, planes y programas
aprobados por el Estado. Dichas competencias se ejercen a través de la Consejeria de
Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital.

Segundo

Dentro de este marco competencial, el Gobierno de la Ciudad de Ceuta tiene entre sus
prioridades fomentar su desarrollo econdmico y social. Para ello se considera imprescindible
la implicacidn de los agentes sociales en las propuestas y en las medidas a adoptar. Para el
cumplimiento eficaz de este objetivo resulta necesaria una permanente y estable
concertacion entre la Administracidon Publica y los interlocutores sociales implicados en el
mismo objetivo comun.

Tercero
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A través del presente convenio se procede a conformar la Mesa por el Didlogo social segun el
Acuerdo de Pleno de fecha 28 de julio de 2021 y del Consejo de Gobierno de 8 de octubre
relativo a la composicion del mismo.

Cuarto

La Mesa por el Didlogo social es el foro permanente de encuentro entre la Ciudad de Ceutay
los sindicatos y las organizaciones empresariales mas representativos de la Ciudad (CCOO
Ceuta, UGT Ceuta, Confederaciéon de Empresarios de Ceuta y Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta), como expresion del didlogo social y para el
fomento del mismo, en cuanto factor de cohesion social y progreso econémico de Ceuta. Asi,
se configura como un instrumento de didlogo, participacion y concertacién en materias de
desarrollo econémico, empleo, formacidn, proteccidn social y otras politicas publicas, que
contribuyen al desarrollo econémico y social de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Quinto

El didlogo social constituye una herramienta imprescindible para debatir y acordar politicas
que contribuyan al fomento del progreso econémico y la cohesion social. Es por ello necesaria
una permanente y estable concentracion entre la Administracion Publica y los Interlocutores
sociales, implicados en el mismo objetivo comun y, especialmente con aquellos que por la
celebracion del presente convenio, plenamente dedicado a la resolucion de cuestiones
relacionadas con la politica econdmica y social, se sitian en una posicion privilegiada para la
realizacion de tareas de asesoramiento, informacion, sensibilizacion y divulgacion de aspectos
de la politica econémica y social a llevar a cabo por la Administracion regional en el ejercicio
de sus competencias.

Sexto

Que Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacidon de Ceuta manifiesta que
no esta inmersa en ninguna de las prohibiciones establecidas en elarticulo13.2. y 3 de la Ley
General de Subvenciones.

Séptimo

En el ambito empresarial, esta posicion privilegiada corresponde a CECE y a la Camara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta, mientras que en el ambito sindical,
a UGT Ceuta y CCOO Ceuta, organizaciones sindicales y territoriales sin animo de lucro que
ostentan la condicion mas representativa de acuerdo con los dispuesto en la Disposicion
Adicional sexta del Estatuto de los Trabajadores y por ello participan en la conformacién de
la Mesa por el Dialogo social mediante la celebracién de este convenio.
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En virtud de ello, y para la realizacion de las referidas actuaciones, la Consejeria de Hacienda,
Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta suscribira con cada una
de las organizaciones el presente convenio de colaboracion, que tendra por objeto
instrumentar la concesion de una subvencion a favor de las citadas organizaciones para
promover la realizacién de actuaciones que contribuyen al desarrollo econémico y social de
la Ciudad.

En conformidad con los expuesto ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de
colaboracién, de acuerdo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es instrumentar la concesion de una subvenciéon a Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta, al amparo de lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 noviembre, general de Subvenciones.

Por medio del presente convenio se definen los términos de la colaboracion entre la Ciudad
Autonoma de Ceuta, a través de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y
Transformacion Digital y Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Ceuta, para la conformacion y participacion en la Mesa por el Didlogo Social de la CIUDAD DE
Ceuta, a fin de promover su aportacion y colaboracién para el crecimiento e impulso del
empleo y la formacidn, la proteccidn social y otras politicas publicas que contribuyan al
progreso del desarrollo econémico y social de nuestra ciudad.

La subvencion tendra por objeto promover la realizacion de actuaciones de Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta, que en su condicion de dicha Mesa, se
coloca, por la labor desempefiada en las diferentes reuniones del Pleno, la Comisién Delegada
y las diferentes Mesas en una posicidon privilegiada para la realizacion de tareas de
asesoramiento, informacion, sensibilizacion y divulgacion de aspectos de la politica
econdmica y social a llevar a cabo por la Administracion en el ejercicio de sus competencias
asumidas y cumplimiento de los objetivos de fomento de desarrollo econémico y social de la
Ciudad de Ceuta, realizandose segtin las especificaciones que se desarrollan en el Proyecto,
gue como anexo se adjunta al presente convenio.

SEGUNDA: BENEFICIARIO Y SUS OBLIGACIONES

Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Ceuta ostenta la condicion de
beneficiario de la subvencion objeto del presente convenio, con las condiciones,
especificaciones, distribucion y destino que se sefialan en las siguientes clausulas.

Seran obligaciones del beneficiario las establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.
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Se compromete, ademas a realizar las siguientes actuaciones:

- Emitir opinion previa acerca de las actuaciones de produccion normativa del Gobierno
de la Ciudad de Ceuta que se sometan a la Mesa por el Didlogo Social y aquellas de
especial relevancia sobre las mismas cuando sea propuesto por el Gobierno.

- Participar en el tramite de audiencia publica en las iniciativas de produccion normativa
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en materias propias de la Mesa por el Didlogo Social,
cuando sea solicitado por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Colaborar en la emisién de los informes, estudios, consultas y propuestas de caracter
socioecondmico competencia de la Mesa por el Didlogo Social.

- Participar en los informes y analisis que realice la Mesa por el Dialogo Social de la sobre
la situacién socioecondmica de la region.

- Participar en el ejercicio de las funciones de la Mesa por el Didlogo social conforme a
las competencias que le vienen atribuidas.

- Facilitar informacion y asesoramiento sobre las medidas dirigidas a los jovenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

- Participar en cuantos Foros y comités de seguimiento de los que son miembros

- Acreditar y justificar conforme a lo previsto en el presente convenio la realizacién de
las distintas actividades subvencionadas.

- Cumplimiento de los requisitos que determinan la concesion y disfrute de la
subvencion.

TERCERA: REQUISITOS NECESARIOS PARA LA CONCESION DE LA AYUDA

De conformidad con lo establecido en el art. 13, apartados2y 7yen el art. 14.1. e) yd) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, con caracter previo a la concesion de la subvencion la
beneficiaria de la subvencion debera aportar la siguiente documentacion:

. Declaracion responsable de no estar incursa en ninguna de las circunstancias a las que
se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

. Declaracion expresa de la no obtencion de subvenciones para la misma finalidad,
procedentes de cualquier Administracion Publica o entidad publica o privada, nacional
o internacional, de la Unidn Europea o de Organismos Internacionales.

. Certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la Tesoreria de la
Seguridad Social de estar al corriente de pago con las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, respectivamente.

El Certificado de inexistencia de apremio en deudas de la Ciudad auténoma de Ceuta se
incorporara de oficio.

Respecto de estos certificados, se consideraran cumplidas dichas obligaciones cuando las
deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado suspensién como consecuencia
de impugnacion, extremos que deberan acreditarse mediante la presentacion de la
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Resolucion en la que se concedan los aplazamientos, fraccionamientos o se acuerde
suspension.

CUARTA: INCOMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

La subvencidon regulada mediante el presente Convenio especifico es incompatible con
cualquier otra subvencidn, ayuda, ingreso o recurso para la realizacion de idénticas
actuaciones a las que constituyen el objeto especifico del presente Convenio procedentes de
cualesquiera Administracion Publicas o entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, de la Unién Europea o de Organismos Internacionales.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién y, en todo caso, la
obtencidn concurrente de subvenciones concedidas por cualquier Entidad Publica o Privada,
nacional o internacional, dara lugar al reintegro de la subvencién otorgada, existiendo la
obligacién de notificar todas las ayudas concedidas para las mismas actuaciones, tan pronto
se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dad a los fondos
percibidos de conformidad con lo establecido en el art. 14.1 d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

QUINTA: GASTOS Y SUBVENCIONES

De conformidad con lo dispuesto en el art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre se
consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada responden a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen
dentro del periodo subvencionable.

a) Costes salariales, por todos los conceptos, de personal propio designado por el
beneficiario para el desarrollo de las acciones previstas en el presente Convenio, hasta
un maximo de cinco veces el Salario Minimo Interprofesional y los de seguridad de la
empresa
En cualquier caso, no podra imputarse al desarrollo de la accidn los costes derivados
de la incapacidad temporal del personal adscrito a la ejecucion del convenio.

b) Gastos para estudios, informes y trabajos técnicos necesarios para el desarrollo de las
acciones previstas en el presente Convenio, asi como su difusion, edicion y
magquetacion, hasta un maximo del 30% de la cuantia de la subvencion.

Independientemente del concepto y su cuantia, se solicitaran como minimo
tres presupuestos de ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contratacion del compromiso, salvo en el caso de que por las especiales caracteristicas
de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que lo suministren o presten. En todo caso, los tres presupuestos exigidos para la
contratacion con terceros deben ser de empresas independientes, no aceptandose
como diferentes los presupuestos de empresas del mismo grupo o con vinculacién
entre ellas.
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No podra fraccionarse un contrato para disminuir su cuantia con el fin de eludir el
cumplimiento de los requisitos de solicitud. A tal efecto se entendera que se fragmenta
un contrato cuando el mismo proveedor emite facturas con cargo al mismo proyecto,
aunque todas ellas hagan referencia a diferentes actividades.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacidn, se
realizard conforme a los criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

En todo caso, las personas fisicas o juridicas contratadas, tanto subcontratistas como
proveedores, deberan tener una actividad profesional o mercantil que se corresponda
con el servicio o actividad que se concierta.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor aifadido al contenido de la misma;
quedando prohibidas, expresamente, las sucesivas contrataciones.

c) Gastos inherentes a las labores de asesoramiento juridico, comunicacién y cuotas de
afiliacion a otras organizaciones hasta un maximo del 50% del coste total del convenio.
En el caso de las cuotas de afiliacion a otras organizaciones la Ciudad Auténoma de
Ceuta financiara como maximo el 50% de cada una de dichas cuotas.

d) Gastos inherentes a la formacion de sus propios trabajadores para el desarrollo de las
funciones de didlogo social y participacion institucional, con un coste maximo del 10%
de la cuantia global del presente convenio.

El coste maximo de la formacion sera de 8 euros/hora por alumno y un mismo trabajador no
podra participar en dos o0 mas acciones formativas de este ambito en el marco del presente
convenio.

SEXTA: FINANCIACION Y COMPROMISOS RELACIONADOS

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad
Autonoma de Ceuta aportara para el desarrollo y ejecucion de las actividades previstas en
este convenio la cantidad maxima de 86.000 euros que se financiaran con cargo a la partida
48004 2411 003 Subvencion Camara de Comercio de los Presupuestos Generales de la Ciudad
Auténoma de Ceuta para 2025.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta se compromete a que
la aportacion recibida tenga caracter finalista, por lo que unicamente podra ser empleada en
el desarrollo de las actividades recogidas en el presente convenio, conforme al proyecto que
se adjunta.

Cualquier modificacion que experimente el proyecto aprobado debe comunicarse a la
Consejeria, para que proceda a su estudio y pueda aprobarse la variacion que pueda
experimentar la repercusion de los gastos iniciales, que en ningliin caso supondrda un
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incremento del importe de la subvencion nominativa. De no hacerse, se rechazara cualquier
inclusion de gasto no presupuestado inicialmente.

SEPTIMA: Personal para la ejecucién de las actividades subvencionadas

Las tareas a desarrollar por el personal actualmente contratado vienen recogidas en el
Proyecto que como anexo de este convenio es presentado por UGT Ceuta. Dicho personal no
podra disponer de ningun beneficio o ventaja social andloga, reconocida a los empleados
publicos.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta se compromete a
asumir el pago de los salarios, la concesidon de permisos, licencias, vacaciones, sustituciones,
obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales y cuantos efectos de
Seguridad Social se deriven, en particular el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones,
y cuantos otros derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado
y empleador.

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, tras el estudio de
los gastos de personal recogidos en el Presupuesto que junto al proyecto se presenta como
ANEXO de este convenio, resolvera sobre la procedencia de que sean repercutidos a esta
subvencion o queden excluidos de la misma, no pudiendo incluirse aquellos gastos que de
forma previa, hayan sido rechazados.

Tampoco seran susceptibles de ser subvencionados, las cuantias abonadas en concepto de
pluses inherentes al trabajador o incentivos (plus trabajo, plus por actividad, complementos
especificos, complemento puesto, incentivos u otros de similares caracteristicas) y que no
tienen una repercusion directa sobre los usuarios de la entidad. Dichos pluses/incentivos
deberan ser asumidos directamente por la entidad.

El salario bruto mensual de los empleados al servicio de las organizaciones perceptoras de
subvenciones no podra ser incrementado y ser repercutido el coste a la subvencion, sin
autorizacidon previa de la Consejeria competente y del Negociado de Intervencion. En el
supuesto de que se aceptase, el incremento repercutido no podra ser superior al que
anualmente apruebe el Consejo de Ministros. Cualquier otra cuantia, que suponga un
aumento del sueldo, debera ser asumida por la entidad con sus propios fondos u otras
fuentes de financiacion.

Las personas que se contraten durante la vigencia del presente Convenio deberan ser
seleccionadas a través de concurso u otro proceso de eleccion basado en los principios de
publicidad, mérito y capacidad. Ademas el personal contratado debe hallarse en posesion de
la formacion o titulacion requerida para el puesto de trabajo a desempenar. Asimismo debera
presentarse informe justificativo del proceso de seleccion y del criterio objetivo utilizado en
la seleccion.



B ‘? 'S 4 .
== SECRETARIA GENERAL

r § Ciudad Autonoma

NEGOCIADO DE ACTAS
" W de
Ceuta

ORGANO DE APOYO AL CONSEJO
DE GOBIERNO Y SU SECRETARIO
N2 Expediente:
N2 Expd. Actas: 2025/77201
N2 Ref.: FMD

La contratacion de personal que se pudiera producir para el adecuado desarrollo de las
actividades objeto de la aportaciéon econdmica, no dara lugar en ninguin caso a relacién laboral
entre la Ciudad Auténoma de Ceuta y el personal contratado.

Cualquier variacion que experimente sobre el personal que afecte a los gastos de personal,
deberan ser comunicados de forma inmediata a la Consejeria de Hacienda, Transicidn
Econdmica y Transformacidén Digital, que estudiara si podran ser repercutidos a la presente
subvencion nominativa. Se rechazara en la futura justificacion, la subvencion de aquellos
cargos que no hayan sido debidamente notificados y aprobados por la Consejeria (ya sean
gastos por finiquitos, sustituciones, atrasos por convenio, horas extraordinarias u otros que
se hayan abonado).

En el supuesto de que Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta
resultase sancionada o condenada, a consecuencia de demanda o denuncia interpuesta por
el personal contratado por incumplimiento de sus obligaciones, la Ciudad Autonoma de Ceuta
quedara eximida de cualquier tipo de responsabilidad, no siendo repercutible la penalizacién
que pudiese imponerse por los tribunales en tal caso, a la presente subvencion.

OCTAVA: ABONO DE SUBVENCIONES

El pago de la subvencion al beneficiario se hara efectivo mediante anticipo a cuenta por el
importe total de la subvencidn, de oficio y sin necesidad de presentar garantia alguna a la
firma del presente convenio.

Con anterioridad al reconocimiento de la obligacion del pago, el beneficiario debera acreditar
que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

NOVENA: DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

El beneficiario queda obligado a destinar las cantidades percibidas para la realizacion de las
actuaciones prevista en este convenio y acreditarlo ante la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econémica y Transformacién Digital.

Segun el articulo 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la rendiciéon de la cuenta
justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que deberan incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con
validez juridica que permita acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencidn publica.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta deberd presentar una
cuenta justificativa estructurada conforme a la clausula octava de este convenio y a la Guia
de Subvenciones de la Ciudad, que debera incluir:
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o Certificado de cantidades invertidas en ejecucion del convenio imputadas al mismo.

. Memoria explicativa de las acciones realizadas, firmada y sellada por el responsable.
e Relacién del personal vinculado al convenio. Con cargo a este concepto se imputaran

Unicamente los gastos derivados de la contratacion del personal reflejado en el

proyecto presentado vy, por tanto, se justificaran conforme a los siguientes criterios:

o Contrato de trabajo u otra documentacidon que acredite el convenio colectivo
aplicable a los trabajadores cuyas nominas se imputan como gastos
subvencionables.

o Noéminas, asi como el abono de las mismas mediante la presentacion de
transferencia bancaria a favor del trabajador, o copia del talén nominativo,
acompanada del extracto del movimiento bancario justificativo de Ila
realizacidon efectiva del pago. Deberan excluirse de la imputacidon los pagos
realizados correspondientes a incapacidad temporal, atrasos de ejercicios
anteriores, la percepciéon salarial correspondiente a la participacién en
beneficios o las prestaciones en especie, alojamiento y manutencion; asi como
el resto de percepciones extrasalariales.

o Recibo de liquidacion de cotizaciones a la Seguridad Social y Relacién nominal
de trabajadores, en caso de haberse acogido al sistema de liquidacién directa
de cuotas previsto en la disposicion final 22 de la Ley 34/2014, de 26 de
diciembre, de medidas de liquidacion e ingreso de cuotas de la SS o Tc 2 en
defecto del anterior, asi como los correspondientes justificantes de ingreso.

o Original de las facturas y de los justificantes de pago realizados en ejecucién del
convenio que deberan estar todas ellas abonadas dentro del periodo subvencionable.
En caso de que la factura del proveedor sea electronica, debera aportarse impresa con
el sello del proveedor. Todas las facturas y justificantes de pagos realizados deberan
reflejar, debidamente desglosado, el impuesto indirecto que sea de aplicacién y, en su
caso el IRPF, debiendo ajustarse las mismas al contenido del Real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion.

o En el supuesto de que la entidad subcontrate algunas de las actividades previstas en la
cladusula SEGUNDA del presente Convenio, la justificacion de las mismas se realizara
mediante la presentacion de la documentacion siguiente:

o Tres ofertas de proveedores diferentes y una memoria que justifique la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

Cuando la actividad se concierte con entidades vinculadas con el beneficiario en todo caso o,
cuando se subcontrate con terceros no vinculados siempre que la cuantia de dicha cantidad
concertada exceda el veinte por ciento de la subvencion concedida, la subcontratacion estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

- Que el contrato se celebre por escrito.
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- Que la celebraciéon del mismo se autorice previamente por la Consejeria de
Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

DECIMA: CRITERIOS DE INORIZACION Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Si la documentacion presentada no justifica el importe total concedido, o concurre cualquiera
otra de las circunstancias establecidas en la normativa sobre subvenciones, procedera el
reintegro de las cantidades percibidas indebidamente o no justificadas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro segtin lo establecido en el articulo 37 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre en los articulos 91, 92 y 93 del Reglamento
de desarrollo de la misma.

No obstante a lo anterior, en el caso de incumplimiento de las condiciones establecidas se
realizard la minoracién porcentual sobre la ayuda otorgada atendiendo a las circunstancias
especificas de cada caso.

UNDECIMA: VIGENCIA Y EFECTOS

La vigencia del presente convenio sera la comprendida desde el dia 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025.

DUODECIMA: CONTROL SEGUIMIENTO E INCUMPLIMIENTO

La Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, la Intervencion
general de la Ciudad de Ceuta, y/u otros dérganos competentes podran realizar las
comprobaciones necesarias respecto al destino y/o aplicacion de la subvencion regulado en
el presente convenio quedando el beneficiario obligado a facilitar cuanta informacion le sea
requerida al respecto.

DECIMOTERCECA: PROTECCION DE DATOS

Ambas partes quedan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General
de Proteccion de Datos), asi como en lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (en adelante LOPD), y en el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la misma, en todo lo que no se oponga a lo dispuesto en el mencionado Reglamento
Europeo.
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En el cumplimiento de lo indicado, y teniendo en cuenta la naturaleza, el ambito, el contexto
y los fines de tratamiento, asi como los riesgos de diversa probabilidad y gravedad para los
derechos y libertades de las personas fisicas, el responsable del tratamiento aplicara las
medidas técnicas y organizativas apropiadas al fin de garantizar y poder demostrar que el
tratamiento es conforme al citado Reglamento Europeo. Una vez extinguida la obligacion de
beneficiario a la que hace referencia el articulo 14.1g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
se procederad a la destruccién o devolucion de toda la informacidn utilizada o que se derive de
la ejecucidon de este convenio especifico, y no se podra conservar copia o utilizar los datos
obtenidos, incluyendo los soportes utilizados (papel, fichas, disquetes...), con un fin distinto
al que figura en el presente convenio especifico.

En todo caso, las partes firmantes quedan obligadas, durante la vigencia del presente
convenio especifico, al cumplimiento de los principios relativos al tratamiento de los datos
personales a los que hace referencia el articulo 5 y siguientes del citado Reglamento Europeo,
estando obligadas a garantizar una seguridad adecuada de los datos personales, incluida la
proteccion contra el tratamiento no autorizado o ilicito y contra la pérdida, destruccién o daino
accidental, mediante la aplicacion de medidas técnicas u organizativas apropiadas. Asimismo,
ambas partes se comprometen explicitamente a formar e informar a su personal en las
obligaciones que de tales normas dimanan.

DECIMOCUARTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO

De conformidad con lo previsto en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
seran causas de resolucidon del convenio y, en su caso, de reintegro de la subvencion, las
siguientes:

- El incumplimiento de las clausulas del convenio.

- La no realizacion de las actividades contenidas en el convenio o su realizacién
de manera que se incumpla el objetivo del mismo.

- La obstaculizacidn para la supervision del desarrollo del presente convenio o el
incumplimiento de las condiciones pactadas.

- La imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.

- El mutuo acuerdo de las partes, aplicable siempre que no concurra alguna de
las causas de reintegro previstas en la normativa reguladora de las
subvenciones, ni cualquier otro incumplimiento por parte del beneficiario.

- Cualquier otra contenida en la legislacion vigente aplicable a este convenio.

DECIMOQUINTA: PUBLICIDAD.

Ambas partes se comprometen a cumplir con la obligaciéon de dar publicidad tanto a la
subvencion concedida como al Convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 8
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y
Buen Gobierno.
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Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, la Administracion concedente debera remitir a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones informacidn sobre las convocatorias y las resoluciones de concesién recaidas
en los términos establecidos en el articulo 20 del mismo cuerpo legal.

En todos los estudios y materiales o accion de difusion que se realicen el desarrollo del
presente convenio mediante cualquier medio, incluido el material grafico y promocional se
incluird EXCLUSIVAMENTE, con el mismo tamafio e igual grado de visibilidad los logotipos
identificativos de la Ciudad Auténoma de Ceuta y de Cdmara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Ceuta.

DECIMOSEXTA: CONTROVERSIAS Y CONFLICTOS.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en su interpretacion, modificacion, extincién y
efectos que pudieran derivarse del cumplimiento, interpretacién y ejecucidn seran de
conocimiento y competencia del orden Jurisdiccional Contencioso — Administrativo.

Y en prueba de conformidad las partes intervinientes suscriben el presente convenio por
duplicado ejemplar, a un solo efecto.

22) CONSEJERIA DE URBANISMO Y TRANSPORTE

2.1.- (64845) Propuesta del Sr. Consejero de Urbanismo y Transporte, D. Rafael
Martinez Peialver Mateos, relativa a aprobar y disponer cantidad, como gasto futuro, para
acometer las obras de consolidacion de plataforma en calle Alcala del Valle de la Ciudad
Auténoma de Ceuta.-

La Propuesta es del siguiente tenor literal:

“Tras informe de los servicios técnicos de LODIU y el Decreto del Excmo. Sr. Presidente
de fecha 26 de noviembre de 2025 por el que declara de emergencia la contratacion de las obras
de consolidacion de plataforma en calle Alcald del Valle de la Ciudad Auténoma de Ceuta, ante
la existencia de un riesgo cierto e inminente de colapso del muro de contencidn que sostiene la
plataforma de la citada calle y ante la celeridad en la evolucion de las patologias y las
condiciones de contorno actuales que aconsejan la adaptacion de la metodologia constructiva
y la incorporacion de nuevos medios auxiliares

EXPONE:
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Para contratar por emergencia las obras de consolidacion de plataforma en calle Alcald
del Valle de la Ciudad Auténoma de Ceuta, se hace necesario realizar el oportuno compromiso
de gasto futuro con cargo a los presupuestos del proximo afo.

Constan en los expedientes informes técnicos y de necesidad preceptivos, los informes
de fiscalizacion, asi como las reservas de créditos para gastos de ejercicio futuro.

El importe de las obras necesarias se ha estimado en 718.172,78€. Asimismo se aporta
documento contable por dicho importe con el numero de operacion RC_FUT12025000056623.

La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 establece para la tramitacion de
emergencia, en su articulo 120, lo siguiente:

“1. Cuando la Administracion tenga que actuar de manera inmediata a causa de
acontecimientos catastroficos, de situaciones que supongan grave peligro o de necesidades que
afecten a la defensa nacional, se estard al siguiente régimen excepcional:

a) El érgano de contratacion, sin obligacion de tramitar expediente de contratacion,
podrd ordenar la ejecucion de lo necesario para remediar el acontecimiento producido o
satisfacer la necesidad sobrevenida, o contratar libremente su objeto, en todo o en parte, sin
sujetarse a los requisitos formales establecidos en la presente Ley, incluso el de la existencia de
crédito suficiente. En caso de que no exista crédito adecuado y suficiente, una vez adoptado el
acuerdo, se procederd a su dotacion de conformidad con lo establecido en la Ley General
Presupuestaria.

El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, en el articulo 117
establece:

“1.- Cuando las Entidades locales tengan que realizar obras, servicios, adquisiciones o
suministros de emergencia, a causa de acontecimientos catastroficos, situaciones que supongan
grave peligro o necesidades que afecten directamente a la seguridad publica, se estard al
siguiente régimen excepcional:

19.- El Pleno de la Corporacion podrd ordenar la directa ejecucion de las obras, prestacion
de los servicios o realizacion de adquisiciones o suministros indispensables o contratarlos
libremente, en todo o en parte, sin sujetarse a los requisitos formales legalmente establecidos.

Podrd, igualmente, ejercer dicha facultad el Presidente de la Corporacion local, debiendo
dar conocimiento al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que se celebre.
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29.- Simulténeamente, se autoriza el libramiento de los fondos precisos para hacer frente
a los gastos con el cardcter de a justificar, sin perjuicio de instruir el oportuno expediente de
modificacion de créditos, cuando fuere necesario.

La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en su disposicion
adicional tercera menciona que se podrdn tramitar anticipadamente los contratos cuya
ejecucion material haya de comenzar en el ejercicio siguiente o aquellos cuya financiacion
dependa de un préstamo, un crédito o una subvencion solicitada a otra entidad publica o
privada, sometiendo la adjudicacion a la condicion suspensiva de la efectiva consolidacion de los
recursos que han de financiar el contrato correspondiente

De conformidad con lo establecido en el pdrrafo 22 del articulo 4 de la Ley Orgdnica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se entenderd
por sostenibilidad financiera la capacidad para financiar compromisos de gastos presentes y
futuros, dentro de los limites del déficit, deuda publica y morosidad de deuda comercial
conforme a lo establecido en la Ley, la normativa de morosidad y en la normativa europea.

El articulo 117.2 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
dispone que los expedientes de contratacion podrdn ultimarse incluso con la adjudicacion y
formalizacion del correspondiente contrato, aun cuando su ejecucion, ya se realice en una o en
varias anualidades, deba iniciarse en el ejercicio siguiente, a estos efectos, podrdn
comprometerse créditos con las limitaciones que se determinen en las normas presupuestarias
de las distintas Administraciones Publicas sujetas a esta ley.

La Orden HAP 1357/2.013 de 11 de julio, en su articulo primero, pdrrafo uno, regula la
tramitacion de los expedientes de gasto para su ejecucion en ejercicio posterior, modificando las
reglas 41 y 42 de la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda de 1 de febrero de 1.996.

El articulo 40 de la Ley Orgdnica 1/1.995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de
Ceuta, atribuye al Consejo de Gobierno la elaboracion y ejecucion del Presupuesto de la Ciudad,
siendo su examen, enmienda, aprobacion y control competencia de la Asamblea, de
conformidad con, igualmente, con la legislacion estatal sobre financiacion de las Entidades
Locales, siendo por ello competencia del Consejo de Gobierno la aprobacion de la inclusion,
dentro de los estados de gastos del ejercicio presupuestario 2026 , de la cantidad especificada
para financiar el presente contrato.

El articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia otorga a la Presidencia de la Ciudad Autonoma
de Ceuta la facultad de nombrar y separar a los Consejeros, pudiendo delegar temporalmente
funciones ejecutivas propias en alguno de los miembros del Consejo de Gobierno. Conforme al
Decreto de Presidencia de 8 de julio de 2025 (B.O.C. CE n® 27 de 9 de julio de 2025) , el Excmo.
Sr. Consejero de Urbanismo y Transporte ostenta competencias en "Obras publicas e
infraestructuras acometidas por la Ciudad de Ceuta, asi como en el “Plan de Inversiones".
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Asimismo, el referido decreto, determina que las competencias incluyen la facultad de
resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros, en las materias y servicios
propios de las mismas; incluyendo la facultad de autorizar y disponer gastos, asi como reconocer
obligaciones, de acuerdo con lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto

En base a lo expuesto, al Consejo de Gobierno se propone la adopcion del siguiente
ACUERDO

Aprobar y disponer el gasto futuro estimado en 718,172,78 € para acometer las obras de
consolidacion de plataforma en calle Alcala del Valle de la Ciudad Autonoma de Ceuta tras
haberse declarado la emergencia , mediante la inclusion en los Presupuestos del proximo
ejercicio en la partida y el Capitulo correspondiente.”

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno por unanimidad ACORDO:

Aprobar y disponer el gasto futuro estimado en 718,172,78 € para acometer las obras
de consolidacion de plataforma en calle Alcala del Valle de la Ciudad Auténoma de Ceuta tras
haberse declarado la emergencia , mediante la inclusién en los Presupuestos del préximo
ejercicio en la partida y el Capitulo correspondiente.

32) CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

3.1.- (66984) Propuesta de la Sra. Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, D2 Nabila
Benzina Pavén, relativa a aprobar el Protocolo Marco con los procedimientos y requisitos
minimos que sirvan de referencia para la implantacion de programa de gestion de colonias
felinas (Programa CER).-

La Propuesta es del siguiente tenor literal:

“La Ley 7/2023, de 28 de marzo, en su titulo Il hace referencia a la competencia de la
Ciudad de Ceuta para crear protocolos marco con los procedimientos y requisitos minimos que
sirvan de referencia para la implantacion de programas de gestion de colonias felinas.

Actualmente, la Ciudad Auténoma carece de colonias felinas formalmente autorizadas
y requladas. La mayoria de los puntos de alimentacion han sido impuestos por alimentadores no
autorizados, generando una querencia poblacional felina sin control ni planificacion. Esta
situacion incontrolada conlleva graves riesgos y deficiencias.

Para ello el Protocolo Marco para programa CER, no sélo incluye el planteamiento de la
captura, esterilizacion y retorno a su hdbitat habitual, sino un control centralizado de toda la
poblacion felina, mejorando la proteccion y el bienestar de las mismas con un programa de
prevencion basado en la desparasitacion y vacunacion de un alto porcentaje de estos animales,
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teniendo en cuenta que la situacion sanitaria de los mismos, influye directamente sobre la salud
publica, sanidad animal y del medio ambiente, urbano y no urbano. Debiendo ser el
Ayuntamiento el que establezca unos protocolos de gestion y fomente la participacion
ciudadana, colaborando con entidades de proteccion animal y voluntarios para conseguir este
objetivo.

Para garantizar el éxito a medio y largo plazo y la eficiencia en el uso del dinero publico,
es imprescindible el establecimiento de un Protocolo Marco de Actuaciones Transversales que
articule las competencias de las Consejerias de Sanidad, Medio Ambiente y Fomento. Por ello,
se hace necesario elaborar el correspondiente protocolo y elevarlo a Acuerdo de Consejo de
Gobierno.

En relacion al procedimiento de aprobacion de protocolos marco, debemos acudir al
articulo 12 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad
Auténoma de Ceuta (B.O.C.CE del 10.11.17 n2 5.729, n? de orden 780) al establecer que:
“corresponde en todo caso al Consejo de Gobierno: q) Cualquier otra atribucion que le venga
atribuida por alguna disposicion legal o reglamentaria, y en general, deliberar sobre aquellos
asuntos que, por su importancia y repercusion en la vida de la Ciudad aconsejen la deliberacion
o el conocimiento del Consejo”.

Por razon de la materia, la competencia de Sanidad, Salud Publica e Higiene, es
transferida por Decreto de la Presidencia de estructura administrativa de veintitrés de junio de
dos mil veintitrés (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, EXTRAORDINARIO N2 42) y
modificaciones ulteriores, a la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales.

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobacidn del Protocolo Marco con los procedimientos y requisitos minimos
que sirvan de referencia para la implantacion de programa de gestion de colonias felinas
(Programa CER).

SEGUNDO.- El Protocolo Marco se ejecutard mediante encargo a medio propio, por el
periodo que se determine, con cargo a la partida presupuestaria que la Ciudad Auténoma
destine especificamente a tal finalidad. Su tramitacion quedard supeditada a la preceptiva
fiscalizacion, intervencion y conformidad de la Secretaria General, asi como a la realizacion de
cuantos actos administrativos resulten necesarios para la correcta implementacion del
programa.

TERCERO.- Publicar el Acuerdo en el Boletin oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta y en
el Portal de Transparencia.”

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno por unanimidad ACORDO:
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PRIMERO.- Aprobacion del Protocolo Marco con los procedimientos y requisitos
minimos , que figura en el expediente de GRETA n2 66982, que sirvan de referencia para la
implantacion de programa de gestion de colonias felinas (Programa CER).

SEGUNDO.- El Protocolo Marco se ejecutara mediante encargo a medio propio, por el
periodo que se determine, con cargo a la partida presupuestaria que la Ciudad Auténoma
destine especificamente a tal finalidad. Su tramitacion quedara supeditada a la preceptiva
fiscalizacion, intervencion y conformidad de la Secretaria General, asi como a la realizacién de
cuantos actos administrativos resulten necesarios para la correcta implementacion del
programa.

TERCERO.- Publicar el Acuerdo en el Boletin oficial de la Ciudad Auténoma de Ceutay
en el Portal de Transparencia.

42) ASUNTOS DE URGENCIA

4.1.- (77131) Propuesta del Sr. Consejero de Presidencia y Gobernacion, D. Alberto
Ramoén Gaitan Rodriguez, relativa a autorizar indistintamente a los letrados de los Servicios
Juridicos a _personarse en nombre y representacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta en
procedimientos judiciales.-

La Propuesta es del siguiente tenor literal:

“La Consejeria de Presidencia y Gobernacion ostenta la competencia en materia de
menores de conformidad con el Decreto del Presidente de fecha 23 de junio de 2023, por el que
se establece la organizacion funcional de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Vista la solicitud del abogado del Estado, en el ejercicio de la representacion y defesa que
por ministerio de la ley ostenta de la Administracion General del Estado, de fecha de, 5 de
noviembre de 2025, por el que se solicita a los Servicios Juridicos la personacion y representacion
de la Ciudad Auténoma de Ceuta como parte codemandada, en los siguientes recursos: Recurso
421/2025; Recurso 422/2025; Recurso 432/2025(Recurso 421/2025; Recurso 422/2025; Recurso
432/2025, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo n°1).

Por todo ello, al llustre Consejo de Gobierno de la Ciudad Autonoma de Ceuta, se eleva
la siguiente PROPUESTA

Autorizar indistintamente a los letrados de los Servicios Juridicos a personarse en nombre
y representacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta en el citado procedimiento ante Juzgado
Contencioso-Administrativo de la Ciudad Auténoma de Ceuta (Recurso 421/2025; Recurso
422/2025; Recurso 432/2025, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo ne1).”
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Conocida dicha Propuesta y aprobada la urgencia conforme determina la vigente
legislacion, el Consejo de Gobierno por unanimidad ACORDO:

Autorizar indistintamente a los letrados de los Servicios Juridicos a personarse en
nombre y representacion de la Ciudad Autonoma de Ceuta en el citado procedimiento ante
Juzgado Contencioso-Administrativo de la Ciudad Auténoma de Ceuta (Recurso 421/2025;
Recurso 422/2025; Recurso 432/2025, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo n21)

52) INFORMES DE GESTION

El Consejo de Gobierno tuvo conocimiento y quedd enterado de Decreto de la Consejera
de Sanidad y Servicios Sociales, de la Ciudad de Ceuta, D2 Nabila Benzina Pavén, por el que se
aprueba la ejecucion del encargo a medio propio a la Sociedad (AMGEVICESA) para la
prestacion del servicio de guarderia en los edificios de Sanidad y Unidad de Conductas
Adictivas situados en San Amaro, cuyo tenor literal es el siguiente:

“La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales precisa cubrir las necesidades de 2
auxiliares de servicios mediante el encargo a la sociedad municipal AMGEVICESA, para la
guarda de los Edificios de Sanidad y Unidad de Conductas Adictivas (insercion laboral) ambos
sitos en San Amaro, ante la insuficiencia de medios humanos disponibles.

En el expediente administrativo consta la siguiente documentacion:

- Informe de necesidad firmado por la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales
de fecha 22 de octubre, en el que pone de manifiesto la necesidad de dotar a
dichos edificios de auxiliares de servicios.

- Presupuesto de AMGEVICESA desglosado de 2 auxiliares de servicios.

- Documento contable de retencion de crédito numero 12025000054596 de fecha
11/11/2025 por importe de 72.447,06 € euros con cargo a la partida
007/1330/44900 “Aparcamientos Municipales y Gestion Vial S.A” para el
ejercicio 2025.

- Memoria justificativa del encargo firmada por la Consejera de Sanidad y
Servicios Sociales de fecha 13 de noviembre de 2025.

- Informe juridico favorable para realizar el encargo a AMGEVICESA, de fecha
14/11/2025.

La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en su articulo 32.1,
dispone: “Los poderes adjudicadores podrdan organizarse ejecutando de manera directa
prestaciones propias de los contratos de obras, suministros, servicios, concesion de obras y
concesion de servicios, a cambio de una compensacion tarifaria, valiéndose de otra persona
juridica distinta a ellos, ya sea de derecho publico o de derecho privado, previo encargo a esta,
con sujecion a lo dispuesto en este articulo, siempre y cuando la persona juridica que utilicen
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merezca la calificacion juridica de medio propio personificado respecto de ellos [...]. “El
encargo que cumpla dichos requisitos no tendrd la consideracion de contrato”.

El articulo 32, de la precitada ley, en su punto 42, determina lo siguiente: “Tendrdn la
consideracion de medio propio personificado respecto de dos o mds poderes adjudicadores
que sean independientes entre si, aquellas personas juridicas, de derecho publico o de derecho
privado, que cumplan todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuacion:

a) Que los poderes adjudicadores que puedan conferirle encargos ejerzan sobre el
ente destinatario de los mismos un control andlogo al que ostentarian sobre sus
propios servicios o unidades.

b) Que mds del 80% de las actividades del ente destinatario del encargo se lleven
a cabo en el ejercicio de los cometidos que le han sido confiados por los poderes
adjudicadores que lo controlan, o por otras personas juridicas controladas por
los mismos poderes adjudicadores. c) Que cumplan los requisitos que establece
este articulo en su apartado 2, letras c) y d).

c) Que cumplan los requisitos que establece este articulo en su apartado 2, letras

c)yd).

En el mismo articulo 32, en su punto 62, se establece que: “Los encargos que realicen
las entidades del sector publico a un ente que, de acuerdo con los apartados segundo, tercero
o cuarto de este articulo, pueda ser calificado como medio propio personificado del primero o
primeros, no tendrdn la consideracion juridica de contrato, debiendo unicamente cumplirlas
siguientes normas:

a) El medio propio personificado debera haber publicado en la Plataforma de
Contratacion correspondiente su condicion de tal; respecto de qué poderes
adjudicadores la ostenta; y los sectores de actividad en los que, estando
comprendidos en su objeto social, seria apto para ejecutar las prestaciones que
vayan a ser objeto de encargo.

b) El encargo deberd ser objeto de formalizacion en un documento que sera
publicado en la Plataforma de Contratacion correspondiente en los supuestos

previstos en el articulo 63.6. El documento de formalizacion establecera el plazo de
duracion del encargo.

El articulo 63.6 de la LCSP establece que “la formalizacion de los encargos a medios
propios cuyo importe fuera superior a 50.000 euros, IVA excluido, seran objeto asimismo de
publicacion en el perfil del contratante”.

AMGEVICESA tendra la consideracion de medio propio personificado de la Ciudad
Autonoma de Ceuta y de las entidades del sector publico dependientes de la misma que
tengan la condicion de poderes adjudicadores siempre que se cumplan los requisitos
establecidos en el punto 22 de la letra d) del apartado 2 del articulo 32, y en las letras a) y b)
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del apartado 4 del mismo articulo y estara obligada a realizar los trabajos que estos les
encomienden.

Las relaciones de AMGEVICESA con los poderes adjudicadores de los que son medios
propios instrumentales y servicios técnicos tienen naturaleza instrumental y no contractual,
articuldndose a través de encargos de los previstos en el articulo 32 de esta Ley, por lo que, a
todos los efectos, son de cardcter interno, dependiente y subordinado.

Los estatutos sociales de la entidad AMGEVICESA le reconocen expresamente (art.22)
la condicion de medio propio personificado y servicio técnico de las administraciones publicas,
entre ellas, la Ciudad Autonoma de Ceuta, indicando que los érganos de dicha Administracion
pueden conferirle encargos en el ambito de su objeto social.

Entre las actividades que constituyen su objeto social se incluyen, entre otras, las
siguientes:

- Gestiones y actuaciones que le fueran encomendadas por la Ciudad Auténoma
de Ceuta relacionadas con su objeto social.

- Labores de guarderia de los edificios publicos que le fueran encomendadas por
la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Por tanto, la ejecucion de las labores de guarderia y asistencia de estos auxiliares en
los edificios publicos dependientes de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se
encontrarian dentro de las funciones que constituyen el objeto social de la mercantil
AMGEVICESA.

La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales ostenta competencias, ente otras, en
materia de sanidad animal, drogodependencia, salubridad, en virtud de atribucion de
funciones efectuada por Decreto del Presidente de la Ciudad de 23 De junio de 2023 (B.O.C.C.E
Extraordinario n2 42, de 23-06-23).

Por lo tanto, es el titular de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales quien tiene
atribuida la competencia para la tramitacion, gestion y formalizacion del encargo a
AMGEVICESA, por razén de la materia, sin perjuicio de dar cuenta de la misma, al Consejo de
Gobierno de Ceuta.

De acuerdo a la legislacion seialada y en uso de las atribuciones que le confiere el
Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio (Boletin Oficial de la Ciudad
de Ceuta extra num. 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

PRIMERO. — Objeto del encargo
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Se aprueba el ENCARGO a AMGEVICESA, consistente en la prestacion del servicio de
guarderia en los Edificios de Sanidad y Unidad de Conductas Adictivas (insercion laboral)
ambos sitos en San Amaro, dependientes de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, para
la realizacion de las siguientes tareas:

- Control de entrada y salida de personas del edificio, asi como, custodia de llaves
del mismo.

- Orientar e informar a los usuarios de las instalaciones.

- Recepcion de llamadas telefénicas, aclaracion de consultas de los usuarios y
derivacion de las mismas a los diferentes técnicos, asi como entregar avisos a
los mismos.

- Comunicar cualquier incidencia que exista en el recinto del edificio y, en
definitiva, cualquier otra funcion relacionada con las anteriores.

El horario general de acceso a estas instalaciones ubicadas en San Amaro, asi como, el
personal demandado a AMGEVICESA es:

- Edificio Sanidad:
1 auxiliar de servicios, de lunes a viernes, en horario de 8 a 15:00 horas.

- Edificio Unidad Conductas Adictivas (insercion laboral):
1 auxiliar de servicios, de lunes a viernes, en horario de 8 a 15:00 horas.

Presupuesto, tarifas y abono de los trabajos

El Presupuesto del presente ENCARGO por importe de 72.447,06 euros, se financiard
con cargo a la partida 007/1330/44900 “Aparcamientos Municipales y Gestion Vial S.A” del
Presupuesto de la Ciudad de Ceuta para el ejercicio 2025.

El importe sefalado es el determinado por cuadro de presupuestos de AMGEVICESA.

El abono de los trabajos se realizara anualmente mediante transferencia efectuada por
la Ciudad de Ceuta con cargo a la partida presupuestaria sefialada en el primer pdrrafo, una
vez presentada la certificacion correspondiente a los trabajos efectivamente realizados
durante el afio correspondiente que serd aprobada previamente por el responsable del
servicio y conformada por la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales.

Subcontratacion.

Atendida la prestacion del servicio objeto del encargo, no podrd subcontratarse con
terceros los trabajos relativos al desarrollo del mismo.

Duracién y resolucion.
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El plazo de duracion del presente encargo previsto por un aio, comenzard a contar a
partir de la fecha de aprobacion del mismo. El mismo podra finalizar anticipadamente por
razones de interés publico, o y si se establecen otros medios habilitados con personal de la
Ciudad, mediante Resolucion de la Consejera de Sanidad y Servicios sociales, sin perjuicio de
la continuidad de aquellas actuaciones que se encontraran en ejecucion en el momento de la
resolucion.

Modificaciones.

La Administracion podra efectuar modificaciones al presente encargo por razones de
interés publico debidamente justificadas, estando la empresa obligada a la ejecucion de las
mismas. Dichas modificaciones podrdn consistir en las siguientes:

Ampliacion y /o reduccidn de los trabajos a ejecutar, como consecuencia de cambios
imprevistos que afecten a necesidades que se demanden para su correcta ejecucion.

Resolucion de controversias.

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del
presente encargo serdn resueltas de forma ejecutiva por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

SEGUNDA. - El presente encargo no implicard delegacion o renuncia de competencia
alguna propia de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

TERCERA. - Comunicar a AMGEVICESA la presente resolucion para su conocimiento y
efectos oportunos, teniendo la comunicacion cardcter de orden de ejecucion del presente
encargo.

CUARTA. - Cumplimentar lo previsto en la Resolucion de 10 de diciembre del Tribunal
de Cuentas, por la que se publica el Acuerdo del Pleno de noviembre de noviembre de 2013,
sobre la Instruccion General relativa a la remision telemdtica al Tribunal de Cuentas de los
extractos de los expedientes de contratacion y las relaciones de contratos, convenios y
encomiendas de gestion celebrados por las entidades del Sector Publico Estatal y Autonomico
(B.O.E n® 301 de 17/12/2013).

QUINTA.- Se comunica que contra esta resolucion, que agota la vida administrativa,
podrd interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo organo que la dicté en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la notificacion, o interponer directamente
recurso contencioso administrativo ante el Juagado de lo Contencioso Administrativo de
Ceuta en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la
resolucién todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier otro que
estime procedente.



B ‘? 'S 4 .
== SECRETARIA GENERAL

r § Ciudad Autonoma

NEGOCIADO DE ACTAS
" W de
Ceuta

ORGANO DE APOYO AL CONSEJO
DE GOBIERNO Y SU SECRETARIO
N2 Expediente:
N2 Expd. Actas: 2025/77201
N2 Ref.: FMD

SEXTA.- Publicar, por un lado, la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Ceuta, en la web oficial de la Ciudad, en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico
segun lo dispuesto en el articulo 63.6 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, y por otro, en el Portal de Transparencia de la Ciudad Auténoma de Ceuta, a
los efectos previstos en la Ley 19/2013, articulo 8.1.b).”

lgualmente tuvo conocimiento y quedd enterado de DECRETO de la Consejera de
Sanidad y Servicios Sociales Dfia. Nabila Benzina Pavén, por el que se aprueba la PRORROGA
del encargo a medio propio a TECNOLOGIAS Y SERVICIOS AGRARIOS, S.A., S.M.E., M.P.
(TRAGSATEC) para el disefio y ejecucion del servicio del Centro de activacion integral digital,
cuyo tenor literal es el siguiente:

“Por Decreto de la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales de fecha 24-10-2024 se
adjudica el encargo TRAGSATEC con CIF A79365821 por un importe de DOSCIENTOS
VEINTITRES MIL SETECIENTOS NUEVE EUROS CON NOVENTA Y TRES CENTIMOS (223.709,93€)
y un plazo de duracion de doce (12) meses prorrogables.

El encargo estd financiado con cargo a partida 22794 2310 010 “Contratos Consejeria
Servicios Sociales” del Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Ceuta para el afio 2024.

El objeto de la encomienda contempla el diseiio la puesta en marcha del Centro de
Activacion Integral Digital de la Ciudad de Ceuta, dependiente de la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sociales, que permite acompaiar a las personas vulnerables de la Ciudad Auténoma
de Ceuta, en la adquisicion de competencias personales y digitales de activacion, para la
mejora de su inclusion social, disminuyendo la brecha digital en la ciudad.

El servicio ha sido desarrollado hasta la fecha de forma satisfactoria, contribuyendo a
la ejecucion de lineas estratégicas para garantizar la inclusion digital, no dejando a nadie
atrds en el proceso de digitalizacion y avanzar en el desarrollo de competencias bdsicas de la
ciudadania, para que todas las personas puedan, entre otras acciones, comunicarse, comprar,
realizar transacciones o relacionarse con las administraciones utilizando las tecnologias
digitales con autonomia y suficiencia.

La encomienda contempla expresamente en su cldusula tercera la posibilidad de
prorroga de su plazo de ejecucion, con el acuerdo expreso de las partes antes de la fecha de
su finalizacion. Dicha prorroga quedard condicionada a la existencia de financiacion
necesaria.

En base a lo anterior, y habiendo sido recibida la solicitud de TRAGSATEC con fecha 8
de octubre de 2025, se considera procedente la aprobacion de una prérroga de DOCE MESES
adicionales al plazo inicial de ejecucion.
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El presupuesto de esta prorroga es en la misma cuantia que el encargo inicial,
existiendo cuantia suficiente en la partida “Contratos Consejeria Servicios Sociales”

Esta prorroga resulta imprescindible para garantizar la continuidad del apoyo técnico
especializado que permite la adecuada coordinacién, seguimiento e implementacion de las
actuaciones financiadas con cargo a fondos europeos del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR). Uno de los cuatro ejes a través de los que se distribuye
en Espaiia los fondos europeos del PRTE es el de “TRANSFORMACION DIGITAL” y una de las
diez palancas que se proyectan para incidir sobre la actividad y el empleo es la EDUCACION,
CONOCIMIENTO, FORMACION CONTINUA Y DESARROLLO DE CAPACIDADES. Esta palanca
cuenta entre otros con el Componente 19: Plan Nacional de Capacidades Digitales.

Dicha necesidad se fundamenta en la carencia de medios personales suficientes en la
estructura administrativa de la Ciudad para asumir directamente estas funciones, siendo el
soporte técnico prestado por TRAGSATEC el tinico mecanismo operativo para el cumplimiento
de los objetivos vinculados de la Agenda Digital Espaina 2025, como linea estratégica para
reforzar las competencias digitales de los trabajadores y del conjunto de la ciudadania,
reduciendo el porcentaje de la poblacion espanola que carece de competencias digitales
bdsicas.

La prorroga del encargo se considera debidamente justificada con base en las
siguientes circunstancias:

1. Complejidad y transversalidad de los fondos PRTR, que requieren un seguimiento
técnico especializado y continuado para garantizar su correcta implementacion, supervision y
justificacion.

2. Volumen de actuaciones en marcha, que aun se encuentran en distintas fases de
ejecucion y cuya correcta finalizacion requiere una asistencia técnica continuada

3. Plazo real de ejecucion, dado que la ejecucion efectiva del encargo necesita un mayor
periodo operativo del mismo.

4. Ausencia de estructura técnica interna suficiente, ya que la Ciudad Auténoma de Ceuta
no cuenta actualmente con personal especializado suficiente en las dreas objeto del encargo,
haciendo imprescindible mantener la colaboracién del medio propio.

Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Orgdnica 1/1995, de
13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 5 del
Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la
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Presidencia, de 23 de junio de 2023 (BOCCE n2 42 de 23.06.23) y ulteriores decretos, esta
Consejeria HA RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la prorroga del encargo al medio propio a TRAGSATEC del “EL
DISENO Y EJECUCION DEL SERVICIO DEL CENTRO DE ACTIVACION INTEGRAL DIGITAL “, por un
plazo de DOCE MESES.

El importe del presupuesto de ejecucion del encargo a medio propio, por el objeto de
la actuacion asciende a DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS NUEVE EUROS con
NOVENTA Y TRES CENTIMOS (223.709,93 €).

Este presupuesto tiene cardcter de mdximo de tal forma que la cantidad real a abonar
a TRAGSATEC serd la que resulte en funcion de los costes efectivamente asumidos por
TRAGSATEC durante la ejecucion del encargo.

Dicho importe serd financiado con cargo a la aplicacion presupuestaria
210.2310.22794 “Contratos Consejeria Servicios Sociales”

SEGUNDO. La prorroga se formalizard en las mismas condiciones que el encargo inicial.
TERCERO. Dese cuenta al Consejo de Gobierno.

CUARTO. Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico y en el Portal de Transparencia.

QUINTO. Contra la mencionada resolucion, que agota la via administrativa, y en
cumplimiento de lo previsto en el art. 112 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podrd interponer recurso potestativo
de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad
previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo érgano que dicto el acto, en el
plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
recepcion de esta notificacion. Asimismo, podra interponer cualquier otro recurso que estime
procedente.”

Y no habiendo mas asuntos que tratar se dio por finalizada la sesién cuando eran las diez
horas y quince minutos, de todo lo cual, con el V2 B2 de la Presidencia, como Secretario del
Consejo de Gobierno, CERTIFICO

Ve Be
EL PRESIDENTE



