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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

887.- ANUNCIO

El Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de noviembre de 2024, ha tenido conocimiento y ha quedado
enterado de Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta, D. Alberto Ramén
Gaitan Rodriguez, por el que modifica la clausula sexta del documento de formalizacion del encargo relativa al plazo de
ejecucion del mismo al medio propio TRAGSATEC, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Por Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernacién, de fecha 18/07/2024, se encomienda al medio propio
“TECNOLOGIAS Y SERVICIOS AGRARIOS, S.A., S.M.E., M.P. (TRAGSATEC)” para la ejecucién del primer ejerci-
cio: Pruebas Psicotécnicas de la convocatoria de 15 plazas de P011c1a Local de la Ciudad de Ceuta.

De acuerdo con lo sefialado en la clausula sexta del documento de formalizacion del encargo, el plazo de duracion del
mismo sera de cuatro meses, contados a partir de la fecha de recepcion de la notificacion de adjudicacion del encargo,
iniciandose los trabajos el 20 de julio de 2024 y finalizando, por tanto, el 19 de noviembre de 2024.

Consta en el expediente escrito de D. Francisco A. Dominguez Lama, en representacion de “TECNOLOGIAS Y SERVI-
CIOS AGRARIOS, S.A., S.ML.E., M.P. (TRAGSATEC)”, de fecha 8/11/2024, en el que solicita ampliacion del plazo de
ejecucion del servicio sin incremento del presupuesto.

Asimismo consta informe del Director Facultativo designado por la Consejeria de Presidencia y Gobernacion, de fecha
14/11/2024, respecto a la necesidad de modificacion del plazo de ejecucion del encargo inicial, en atencion al interés gene-
ral del proceso y sin incremento alguno en el presupuesto del encargo.

De acuerdo con lo dispuesto en:

PRIMERO.- A los efectos de determinar el régimen juridico aplicable a la modificacion del encargo es necesario, con
caracter previo, hacer referencia a lo dispuesto en el articulo 32.1 in fine de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contra-
tos del Sector Publico (en adelante LCSP), en virtud del cual, e/ encargo que cumpla los requisitos legalmente establecidos
para tener dicha condicion no tendrd la consideracion de contrato.

Por su parte, resulta necesario seialar que la Disposicion Final Cuarta.3 de la LCSP establece que, En relacion con el
régimen juridico de los medios propios personificados, en lo no previsto en la presente Ley, resultard de aplicacion lo estable-
cido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En este sentido se ha pronunciado la Junta Consultiva de Contratacién Publica del Estado en el informe 27/ 2020, que ha
sido reiterado en el informe 14/2021, en el que expone que, “...tales encargos no pueden considerarse contratos publicos
puesto que asi lo declara con nitidez el art.32.1in fine de la LCSP cuando establece que, el encargo que cumpla los requtsttos
legalmente establecidos para tener tal condicion no tendrd la consideracion de contrato. En este sentido se pronuncio esta
Junta Consultiva en su informe 15/2017. El encargo a un medio propio personificado, por el contrario, constituye una forma
de cooperacion entre entidades del sector publico que se realiza con otra persona juridica que guarda una relacion especial
con la entidad que realiza el encargo, al estar sometida a su control y a cumplir una serie de requisitos muy especificos que
enumera el art. 32 de la LCSP. Por esta razon, como destacamos en el informe 27/2020, aunque su regulacion se incluya en
la LCSP, el encargo a medios propios personificados a que aluden los arts. 32 y 33 de la LCSP queda sujeto a las estrictas
normas que establecen estos preceptos y aquellos otros de la ley que expresamente declaran su aplicacion a los encargos.”

Como consecuencia de la peculiar naturaleza de la relacion existente entre la entidad publica que realiza el encargo y el
medio propio personificado puede afirmarse que la regulacion del encargo se contiene de modo exclusivo en los preceptos
de la LCSP que regulan la materia, en los preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
publico que tratan la cuestion y en el documento de formalizacién del encargo.

Por tanto, en base a lo anteriormente expuesto, el régimen juridico de la modificaciéon del encargo es el previsto en el do-
cumento de formalizacion, que recoge en su clausula séptima que, “El presente encargo admite modificaciones, siempre y
cuando se motiven debidamente, mediante un informe justificativo sobre las razones de interés publico u otras sobrevenidas
que afecten directamente al servicio que se pretende satisfacer. Con independencia de ello, se emitird un informe juridico
para su tramitacion. En este supuesto, el Consejero de Presidencia y Gobernacion aprobard una resolucion, con fundamento
en la propuesta técnica de la persona designada como responsable de la presente actuacion, integrada por los documentos
que justifiquen, describan y valoren la referida modificacion.”

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Auto-
nomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta (BOCCE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 23 de junio de 2023
(BOCCE Extra n° 42 de 23-06-23), HE RESUELTO:

Primero.- Modificar la clausula sexta del documento de formalizacién del encargo, relativo al plazo de ejecucuion que
queda redactado en los siguientes términos: “Se acuerda la ampliaciéon del encargo hasta el 30 de diciembre 2024”.
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Segundo.- La presente modificacion no supone incremento del presupuesto.

Tercero.- Mantener expresamente inalteradas las restantes clausulas.

Cuarto.- Publicar la resolucion en el BOCCE, Portal de Transparencia y Plataforma de Contratacién.

Quinta.- Dar cuenta al Consejo de Gobierno.

Sexta.- Comunicar al medio propio TRAGSATEC la presente resolucion para su conocimiento y efectos oportunos.

Séptimo.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los
articulos 47 y 48 de dicha Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de confor-
midad con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Adminis-
traciones Publicas y los articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso -
administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, co-
mo establece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Adminis-
traciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente”.

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ )
CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 21/11/2024
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888.- ANUNCIO

Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital, Presidenta del Or-
ganismo Autéonomo Servicios Tributarios de Ceuta, D*. Kissy Chandiramani Ramesh, niimero 13.734, de 20 de noviembre de
2024, por el que se determina el precio de venta al publico de los gases licuados del petroleo envasados, a partir de las 00: 00
horas del 19 de noviembre de 2024.

IDENTIFICACION DEL EXPEDIENTE
Asunto: Determinacion del precio maximo de venta al publico de los gases licuados del petrdleo envasados, a partir de las 00:00
horas del 19 de noviembre de 2024.
Resolucion de 1a Direccion General de Politica Energética y Minas: 07/11/2024
Publicacion en el BOE: Num. 278, de 18/11/2024.
Expediente: 68.611/2024 Fecha Iniciacion: 18/11/2024.
Lugar de las actuaciones: Direccion de Tributos, Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, Consejeria de Hacienda,
Economia y Funcion Publica. C/ Padilla s/n. Edif. Ceuta Center, 1* planta. Tlfno: 956528292, 956528293 y 956528397. Email:

y

Los Servicios Técnicos del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta ponen de manifiesto la conveniencia
de cifrar la incidencia en la determinacion automatica de precios, en el ambito de los gases licuados del petréleo envasados (en
adelante, GLP'S), de la potestad que a la Administracion de la Ciudad Autonoma de Ceuta le confieren las normas reguladoras
de esta materia.

La Orden IET/389/2015, de 5 de marzo, actualiza el sistema de determinacion automatica de precios maximos de venta
de los GLP'S. El articulo 2.1 de esta norma dispone:

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

1. El sistema de determinacion de los precios maximos de venta, antes de impuestos, establecido en esta Orden, serd
de aplicacion a los GLP'S, en envases con carga igual o superior a 8 Kg e inferior a 20 Kg, cuya tara sea superior
a 9 Kg, a excepcion de los envases de mezcla para usos de los GLP'S como carburante.

El articulo 4.3 de la misma Orden afirma:
Articulo 4. Costes de comercializacion.

3. Las autoridades competentes de la Comunidad Autonoma de Canarias y de las Ciudades de Ceuta y Melilla po-
dran establecer variaciones en mas o en menos sobre los costes de comercializacion establecidos, hasta una cuan-
tia mdxima equivalente a la diferencia entre los impuestos repercutibles al consumidor en el régimen fiscal de Ca-
narias, Ceuta y Melilla, respectivamente, y los aplicables con cardcter general en el resto del territorio nacional,
en funcion de factores especificos locales que justifiquen las diferencias en los costes de comercializacion.

El Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, Economia, Recursos Humanos y Presidente del Organismo Auténomo Servicios
Tributarios de Ceuta, en virtud del Decreto nimero 015813, de 18 de diciembre de 2013, publicado en el B.O.C.CE. 5325, de 27
de diciembre de 2013, ha establecido la variacion al alza sobre los costes de comercializacion de los GLP’S en nuestro ambito
territorial en 0,171125 euros/Kg de producto.

La Resolucién de 07/11/2024 de la Direccion General de Politica Energética y Minas (BOE NUM. 278, de
18/11/2024) por la que se publican los nuevos precios maximos de venta, antes de impuestos, de los GLP'S, en envases de carga
igual o superior a 8 Kg, e inferior a 20 Kg, excluidos los envases de mezclas para uso de los GLP'S como carburantes, determi-
na, en su dispositivo Primero.2:

Primero. Ambito de aplicacion.

2. Las autoridades competentes de la Comunidad Autonoma de Canarias y las Ciudades de Ceuta y Melilla podran
establecer variaciones en mds o en menos sobre los costes de comercializacion de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 4.3 de la Orden IET/389/2015, de 5 de marzo, por la que se actualiza el sistema de determinacion automa-
tica de precios maximos de venta, antes de impuestos, de los GLP'S envasados.

El dispositivo Segundo de esta resolucion afirma:

Segundo. Precio maximo de venta antes de impuestos.

Desde las 00:00 horas del dia 19 de noviembre de 2024, el precio maximo de venta, antes de impuestos, de aplicacion a
los suministros de gases licuados del petroleo incluidos en el ambito de aplicacion de esta resolucion sera de 108,3428 c€/Kg.

Realizando un estudio comparativo con el expediente tramitado en septiembre de 2024, en el cual, el precio maximo
de venta antes de impuestos de los gases licuados del petroleo envasados (GLP'S), segiin la resolucion de 09/09/2024, de la
Direccion General de Politica Energética y Minas, publicada en el B.O.E. Num. 224, de 26/09/024, a partir de las 00:00 horas del
dia 17 de septiembre de 2024, era de 103,8418 c€/Kg., y que sumado a la variacion al alza de los costes de comercializacion
(Decreto N° 015813, de 18/12/2013, 17,1125 c€/Kg), originaba un precio maximo de venta al publico resultante de 120,9543 c€/
Kg.
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En términos analogos, esta magnitud, tras la resolucién de 07/11/2024, alcanzara la cuantia de (108,3428+17,1125)
125,4553 c€/Kg.

A la vista de lo anterior, el precio maximo de venta al publico de los GLP’S, a partir de las 00:00 horas del 19/11/2024,
se ve aumentado en 4,501 c€/Kg.

Asi pues, de la interpretacion objetiva del estudio realizado, en cuanto al producto popular de la botella de butano de
12,5 Kg, resulta lo siguiente:

PRODUCTO FECHA VALOR (€)
Desde las 00:00 horas de 17/09/2024 15,11
Botella butano 12,5 Kg.
otefla butano £ A partir de las 00:00 horas de 19/11/2024 15,68
VARIACION % 3,77%
VARIACION ABSOLUTA 0,57

En uso de las atribuciones que me confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23/06/2023 (BOCCE
Ext. N° 42, de 23/06/2023), HE RESUELTO:

PRIMERO.- En base a la Orden IET/389/2015, de 25 de marzo, al Decreto nimero 015813, del Excmo. Sr. Consejero
de Hacienda, Economia, Recursos Humanos y Presidente del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, publicado en
el BOCCE 5325, de 27 de diciembre de 2013 y a la resolucién de 07/11/2024, de la Direccion General de Politica Energética y
Minas, publicada en el B.O.E. Num. 278, de 18 de noviembre de 2024, ¢l precio maximo de venta, aplicable a los suministros
de gases licuados del petroleo envasados en recipientes de capacidad igual o superior a 8 Kg e inferior a 20 Kg. de contenido de
Gas Licuado del Petroleo, a excepcion de los envases de mezclas para uso de los GLP’S como carburantes, desde las 00:00 ho-
ras del dia 19 de noviembre de 2024, es el siguiente:

FUNDAMENTO c€/Kg.
PRECIO MAXIMO SEGUN RESOLUCION 07/11/2024 108,3428
VARIACION AL ALZA DE LOS COSTES DE COMERCIALIZACION,
SEGUN RESOLUCION NUMERO 015813, DE 18/12/2013
PRECIO MAXIMO DE VENTA AL PUBLICO RESULTANTE 125,46

17,1125

SEGUNDQO.- Contra la presente resolucidon, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformi-
dad con los articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en
el plazo de dos meses contados a partir de la su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, o con carac-
ter potestativo, el recurso de reposicion ante la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdémica y Transformacion
Digital, Presidenta del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, en el plazo de un mes, segun lo previs-
to en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea re-
suelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Asimismo, podré interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada, por:

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 21/11/2024
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892.- ANUNCIO

Decreto del Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte, D. Nicola Cecchi Bisoni, por el que se aprueba el Calendario y
Reglamento Electoral de la Federacion de Judo de Ceuta.

L- Se recibe mediante el Registro de 1a Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte, en fecha 31 de octubre de
2024, Calendario Electoral y Reglamento Electoral de la Federacion de Judo de Ceuta, con el fin de celebrar las Elecciones a
los Organos de Gobierno de su Federacion.

II.- Atendiendo a lo dispuesto en la Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte; en la Orden EFD/42/2024, de 25 de
enero, por la que se regulan los procesos electorales en las federaciones deportivas espaiiolas; al Reglamento por el que se regu-
lan las Federaciones Deportivas de Ceuta; al Reglamento por el que se regulan las Asociaciones Deportivas de Ceuta; y al Regla-
mento del Registro General de Asociaciones Deportivas de Ceuta (BOCCE 3.917, de viernes 30 de junio de 2000).

II1.- Por el Responsable del Registro General de Asociaciones Deportivas de Ceuta y el Técnico de Administracion Ge-
neral de la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte, se procede a la revision de la documentacion presentada a fin
de comprobar si se ajusta a la normativa vigente. En tal sentido se comprueba que en el Reglamento Electoral se determinan los
requisitos establecidos en el Art. 4.2 del Reglamento por el que se regulan las Federaciones Deportivas de Ceuta.

IV.- Por el R.D. 31/1999 de 15 de enero, se traspasan las funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Ciudad de Ceuta, en materia de Cultura y Deporte.

V.- En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de
2023 (BOCCE n° 42, de 23 de junio de 2023) y de 29 de noviembre de 2023 (BOCCE Extraordinario n.® 73).

HA RESUELTO:
Primero.- Aprobar el Calendario y Reglamento Electoral de la Federacion de Judo de Ceuta.
FEDERACION DE JUDO DE CEUTA
Calendario Electoral

El Calendario Electoral previsto, en el que se han tenido en cuenta los plazos para las distintas actuaciones a las que dieran las
elecciones a miembros de la Asamblea General y Presidente es el siguiente:

8 de noviembre de 2024

- Publicacion de Reglamento Electoral y Convocatoria de Elecciones de la Federacion de Judo de Ceuta en B.O.C.C.E,
Consejeria, .C.D. y clubes inscritos en la Federacion de Judo de Ceuta.
- Publicacion del Censo Electoral Provisional.

- Disolucién de Junta Directiva y constitucion de Comision Gestora.

- Apertura del plazo de presentacion de candidaturas a Miembros de la Asamblea.
15 de noviembre de 2024

- Fin de plazo de recursos al Censo Electoral Provisional.
- Publicacion del Censo Electoral Definitivo.
- Fin del plazo de presentacion de candidaturas a Miembros de la Asamblea, a las

18,00 h.

- Proclamacion de candidatos a Miembros de la Asamblea.
- Designacion y nombramiento de la Mesa Electoral.

27 de noviembrede 2024

- Fin del plazo de la recepcion del voto por correo, a las 18,00 horas.

12 de diciembre de 2024

- Celebracion de Elecciones a Miembros de la Asamblea General de la Federacion de Judo de Ceuta, desde las 16,00 a
20,00 horas.

- Proclamacion de Miembros de la Asamblea General de la Federacion de Judo de Ceuta.

- Convocatoria de la primera Asamblea General.

- Apertura del plazo de presentacion de candidaturas a Presidente de la Federacion de Judo de Ceuta

16 de diciembre de 2024

- Fin del plazo de presentacion de candidaturas a Presidente de la Federacion de Judo de Ceuta, a las 12,00 h.
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17 de diciembre de 2024

- Celebracion de la primera Asamblea General, a las 17:00 horas.

REGLAMENTO ELECTORAL

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto

El objeto de este Reglamento es el desarrollo de los Estatutos de la Federacion de Judo de Ceuta (en adelante FTYDAC) para
regular el proceso electoral a su Presidencia y a sus 6rganos de representacion, integrados por la Asambl de Ceutaca General,
la Delegacion de clubes deportivos, la Delegacion de deportistas, la Delegacion de Técnicos- Entrenadores y la Delegacion de
Jueces-Arbitros.

Articulo 2. Normativa aplicable

Las elecciones a la Asamblea General y Presidencia la Federacion de Judo de Ceuta (FJYDAC) se regularan atendiendo a lo
dispuesto en la Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte; en la Orden EFD/42/2024, de 25 de enero, por la que se regu-
lan los procesos electorales en las federaciones deportivas espafiolas; al Reglamento por el que se regulan las Federaciones
Deportivas de Ceuta; al Reglamento por el que se regulan las Asociaciones Deportivas de Ceuta; y al Reglamento del Regis-
tro General de Asociaciones Deportivas de Ceuta (BOCCE 3.917, de viernes 30 de junio de 2000); y a los Estatutos de la
Federacion de Judo de Ceuta y al presente Reglamento electoral.

Las mismas se celebraran con respeto absoluto a los principios democraticos de transparencia y de publicidad, en cuantas
cuestiones sean propias del desarrollo del proceso electoral.

Articulo 3. Celebracién del proceso electoral y caracter del mismo.

1. Las elecciones de la FJYDAC se celebraran cada cuatro afos, coincidiendo con los afios de celebracion de los Juegos
Olimpicos de Verano.

2. Los miembros de la Asamblea General serdn elegidos mediante sufragio libre, igual, directo y secreto por y entre los com-
ponentes de cada estamento de la FJTYDAC: clu- bes deportivos, deportistas, Técnicos-Entrenadores y Jueces-Arbitros.

3. Las personas que ejerzan la Delegacion de clubes deportivos, la Delegacion de de- portistas, la Delegacion de Técnicos-
Entrenadores y la Delegacion de Jueces- Arbitros seran elegidas por cooptacion entre los miembros del correspondiente esta-
mento de la Asamblea General en el momento de su constitucion tras la celebracion de cada proceso electoral.

4. La persona que ocupe la Presidencia sera elegida mediante sufragio libre, igual, di- recto y secreto, por y entre los miem-
bros de la Asamblea General en el momento de su constitucion tras la celebracion de cada proceso electoral.

TiTULO II. DE LA CONDICION DE ELECTOR Y ELEGIBLE
Articulo 4. Condicion de elector y elegible en el estamento de deportistas.
1-. Los requisitos para que una persona se encuentre incluida en el estamento de deportistas del censo electoral son:

a .Ser mayor de edad para ser elegible y ser mayor de dieciséis aflos para ser elector, referido en ambos casos a la fecha de la
convocatoria de las elecciones.

b. Estar en posesion de la licencia de deportista en vigor en la fecha de convoca- toria de las elecciones y haberla tenido, al
menos, durante la temporada deportiva anterior, siempre que se haya participado en competiciones o actividades de la respec-
tiva modalidad deportiva de caracter oficial.

2-. Si en alguna de las modalidades de 1a FTYDAC no hubiera habido competicion o activi- dad de caracter oficial, bastara la
posesion de la licencia federativa en vigor, asi como los requisitos de edad referidos en el apartado 1.

Articulo 5. Condicion de elector y elegible en el estamento de clubes deportivos

1-. Para que un club deportivo se encuentre incluido en el estamento correspondiente del censo electoral, en cualquier modali-
dad, y ostente la condicion de elector y elegible sera requisito que se encuentre inscrito en la FJYDAC en la fecha de convo-
catoria de las elecciones y haberlo estado, al menos, durante la temporada deportiva anterior, siempre que se haya participado
en competiciones o actividades de la respectiva modalidad deportiva de caracter oficial.

2-. Si en alguna de las modalidades de 1a FTYDAC no hubiera habido competicion o activi- dad de caracter oficial, bastara la
condicion de encontrarse inscrito, asi como los requisitos de edad referidos en el apartado 1.

3-. A efectos de presentacion de candidatura o de ejercicio de voto, se entendera que re- presenta al club deportivo la persona
que ejerza la Presidencia del mismo, o bien, aque- 1la persona sobre la que recaiga la representacion legal de la entidad por
estatutos o acuerdo de su 6rgano de gobierno, lo cual, debera acreditarse por cualquier medio admitido en Derecho.
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Articulo 6. Condicién de elector y elegible en el estamento de T écnicos — Entrena- dores.

1-. Los requisitos para que una persona se encuentre incluida en el estamento de Técnicos-Entrenadores del censo electo-
ral son:

a. Ser mayor de edad para ser elegible y ser mayor de dieciséis afios para ser elector, referido en ambos casos a la fe-
cha de la convocatoria de las elecciones.

b. Estar en posesion del titulo de Técnico-Entrenador, en cualquiera de sus niveles, en vigor en la fecha de convoca-
toria de las elecciones y haberla tenido, al me- nos, durante la temporada deportiva anterior, siempre que se haya
participado en competiciones o actividades de la respectiva modalidad deportiva de caracter oficial.

2- Si en alguna de las modalidades de la FTYDAC no hubiera habido competicion o activi- dad de caracter oficial, basta-
ra la posesion de FEJYDAC licencia federativa en vigor, asi como los requisitos de edad referidos en el apartado 1.

Articulo 7. Condicién de elector y elegible en el estamento de Jueces — Arbitros
1-. Los requisitos para que una persona se encuentre incluida en el estamento de Jueces- Arbitros del censo electoral son:

a. Ser mayor de edad para ser elegible y ser mayor de dieciséis afios para se electo, referido en ambos casos a la
fecha de la convocatoria de las elecciones.

b.  Estar en posesion del titulo de Juez-Arbitro en vigor en la fecha de convocatoria de las elecciones y haberla teni-
do, al menos, durante la temporada deportiva anterior siempre que se haya participado en competiciones o activi-
dades de la respectiva modalidad deportiva de caracter oficial.

2- Si en alguna de las modalidades de la FEJYDAC no hubiera habido competicion o activi- dad de caracter oficial, basta-
rd la posesion de la licencia federativa en vigor, asi como los requisitos de edad referidos en el apartado 1.

Articulo 8. Inelegibles.

No podran tener la condicion de elegibles aquellas personas fisicas o clubes deportivos que incurran en alguna causa de
incompatibilidad prevista en el Ordenamiento Juridico o en las normas internas de la FJYDAC.

Articulo 9. Condicién de elector y elegible de la persona que ocupe la Presidencia.

La persona que haya ocupado la Presidencia durante el periodo anterior al proceso electoral tendra la condicion de elector y
elegible con el siguiente régimen especial:

1-. Si cuando fue elegida para ocupar la Presidencia pertenecia al estamento de clubes deportivos de la Asamblea General,
quedara incluida en dicho estamento del censo electoral, siempre y cuando el club deportivo al que representaba en la
Asamblea General se encuentre incluido en el censo electoral.

2-. Si cuando fue elegida para ocupar la Presidencia pertenecia al estamento de deportistas, al de Técnicos-Entrenadores o
al de Jueces-Arbitros quedara incluida en el estamento del que posea la licencia en vigor, sin que le sea exigible el requisi-
to de haber participado en actividades o competiciones de caracter oficial.

TITULO III. DEL CENSO ELECTORAL
Articulo 10. Confeccion del censo electoral.

1-. La Junta Directiva confeccionard un censo electoral provisional que tomara como base el de caracter permanente de la
FJYDAC actualizado al dia inmediatamente anterior al del acuerdo de convocatoria adoptado que adopte la Asamblea
General y del que formaré parte.

2-. El dia siguiente al del acuerdo de convocatoria y por un plazo de quince dias naturales, el censo electoral provisional
sera expuesto en los tablones de anuncios de la FJYDAC y en su pagina web. Durante el plazo de exposicion, cualquier
persona federada o representante de club deportivo, podra solicitar el censo electoral provisional para su examen, pudien-
do solicitarlo y ser enviado igualmente a través de medios electronicos.

3-. Durante el plazo de exposicion y, desde que finalice este, durante un plazo de cinco dias habiles, cualquier persona
federada o club deportivo podra presentar ante la Junta Electoral de la FJYDAC una reclamacion contra el censo electoral
provisional.

La Junta Electoral Federativa resolvera en el plazo de diez dias héabiles desde que sea presentada la reclamacion. La reso-
lucion que dicte la Junta Electoral Federativa serd susceptible de recurso ante la Junta Electoral Central (Consejeria de
Deportes), en el plazo de cinco dias habiles.

4-. Resueltas todas las reclamaciones o recursos contra el censo electoral provisional, en su caso, o transcurridos los pla-
70s para su interposicion sin que se hayan interpuesto, el censo electoral provisional se elevard a definitivo, exponiéndose
por igual plazo y en los mismos lugares y con los mismos medios que el censo provisional.
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5-. Contra el censo electoral definitivo no podran presentarse reclamaciones ni recursos en las subsiguientes fases del pro-
ceso electoral, salvo que se hubiera presentado reclamacion al censo electoral provisional y los efectos de la resolucion de
dicha reclamacion no se hubieran incluido en el censo electoral definitivo.

Articulo 11. Contenido del censo electoral.

Tanto el censo electoral provisional como definitivo deberan incluir los siguientes datos, que coincidiran con los consig-
nados en los respectivos archivos de la FTYDAC:

1-. En relacion con los deportistas, Técnicos-Entrenadores Jueces-Arbitros: nombre, apellidos, edad, nimero de licencia
federativa y modalidad deportiva.

2-. En el caso de los deportistas y los Técnicos-Entrenadores, que se encuentren adscritos a algiin club deporti-
vo, se consignara el club o entidad de adscripcion.

3-. En relacion con los clubes deportivos: denominacion, direccion postal, modalidad deportiva y niimero de licencia fede-
rativa.

Articulo 12. Datos personales del censo electoral.
1-. Queda prohibida cualquier informacion particularizada sobre los datos personales contenidos en el Censo Electoral.

2-. En todo caso, sera de aplicacion lo previsto en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal.

Articulo 13. Personas incluidas en varios estamentos.
1-. Aquellas personas que estén incluidas en el censo electoral por mas de un estamento, deberan optar por el de su prefe-
rencia ante la Junta Electoral, mediante un escrito que deberan presentar ante esta en el plazo de siete dias habiles, conta-

dos a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria de las elecciones.

2-. De no ejercer en plazo la opcion a la que se refiere el apartado 1, las personas que se encuentren en dicha situacion
quedaran incluidas:

a. En el estamento de Técnicos-Entrenadores, si se encontraran incluidas en el estamento de Técnicos-
Entrenadores y en estamentos de deportistas.

b. En el estamento de Jueces-Arbitros, si se encontraran en el estamento de Jueces-Arbitros y en el estamento
de deportistas.

c. En el estamento de Jueces-Arbitros, si se encontraran en el estamento de JuecesArbitros y en el estamento de
Técnicos-Entrenadores.

3-. La Junta electoral introducira las correcciones en el censo electoral que se deban efectuar como consecuencia de lo
expuesto en el apartado 2, procediendo a su publicacion.

Articulo 14. Circunscripciones electorales.
Las circunscripciones electorales de los distintos estamentos que componen el censo electoral y la Asamblea General se-
ran autonomicas, entendiéndose por tal aquella que con caracter unico comprende todo el territorio de Ceuta, teniendo
como sede la de la FJYDAC.

TITULO IV. DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO ELECTORAL

Articulo 15. Aprobacion de la convocatoria y su contenido.

La convocatoria de las elecciones se aprobara por acuerdo de la Asamblea General, con el contenido que prevé
el art. 16.

Articulo 16. Contenido de la convocatoria

El acuerdo de convocatoria del proceso electoral debera tener el siguiente contenido minimo:
1.- La identidad de los miembros titulares y suplentes de la Junta Electoral

y. el plazo para su constitucion.
2.- El censo electoral provisional.
3.- El calendario electoral.

4.- Horario de votacion para la eleccion de miembros de la Asamblea General.
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5.- Modelos oficiales de sobres y papeletas.

Articulo 17. Publicidad de la convocatoria.

La convocatoria junto con todo su contenido, sera expuesta en los tablones de anuncios de la FJYDAC y en su pagina web
durante la totalidad del proceso electoral, siendo posible, ademas, utilizar otros medios adicionales para procurar una mayor
difusion.

Articulo 18. Efectos de 1a convocatoria.

1-. Aprobada la convocatoria, se producira el cese de la persona que ocupe la Presidencia y del resto de los miembros de la
Junta Directiva, asi como, la disolucion automatica de la Asamblea General, pasando la FJYDAC a estar gestionada por una
Comision Gestora.

2-. La convocatoria, junto con la documentacion que la conforma y una copia del acta de la reunion de la Asamblea General
en la que se haya aprobado, debera remitirse al Instituto Ceuti de Deportes, haciéndose constar en esta comunicacion la iden-
tidad de las personas que formen la Comision Gestora.

Articulo 19. Impugnacién de la convocatoria.

El acuerdo de convocatoria de las elecciones y su contenido podra ser recurrido ante el Instituto Ceuti de Deportes, en el plazo
de 5 dias habiles desde su adopcion.

Articulo 20. La Comision Gestora.

1-. Aprobada la convocatoria la Junta Directiva se constituira en Comision Gestora que estara integrada por los miembros de
la Junta Directiva que no presenten candidatura en las elecciones.

2-. Si por razoéon de incompatibilidad u otra circunstancia solo quedara un miembro en la Comisiéon Gestora, este actuara de
forma individual con las mismas funciones que aquella.

3-. Si por razon de incompatibilidad u otra circunstancia no quedara ningun miembro en la Comisién Gestora, los miembros
de la Junta Electoral ejerceran de Comision Gestora.

4-. La Comision Gestora ostentard, desde la aprobacion de la convocatoria electoral y hasta que sea elegida una persona que
ocupe la Presidencia de la FJTYDAC, todas aquellas funciones que sean necesarias y no puedan ser pospuestas para la correcta
y corriente administracion y gestion de la federacion, asegurando la salvaguarda de los intereses deportivos y economicos de
la misma y, en concreto, la representacion ante cualquier persona fisica o juridica, publica o privada, haciendo mencién ex-
presa de que la representacion se ejerce por la Comision Gestora.

5-. Durante el periodo en el que ejerza sus funciones, los miembros de la Comision Gestora seran responsables mancomuna-
dos de la gestion de la FIYDAC.

6-. Los miembros de la Comision Gestora, de forma inmediata a su constitucion, designaran un delegado que ejercerd como
representante de la misma.

7-. El funcionamiento de la Comisién Gestora serd el mismo que los Estatutos prevean para la Junta Directiva, salvo en aque-
llos aspectos relacionados con la naturaleza provisional y temporal de aquella.

TITULO V: DE LA JUNTA ELECTORAL
Articulo 21. Composicion de la Junta Electoral
1-. La composicion de la Junta Electoral sera aprobada dentro del acuerdo de convocatoria del proceso electoral.
2-. La Junta Electoral estara compuesta por tres miembros titulares y tres miembros suplentes.
Articulo 22. Incompatibilidades de los miembros de la Junta Electoral.

1-. No podran formar parte de la Junta Electoral las personas integrantes de los 6rganos de gobierno, de representacion o de
gestion de la FJYDAC.

2-. Si un miembro de la Junta Electoral presentara su candidatura a la Asamblea General o a la Presidencia debera dimitir de
la Junta Electoral en el mismo momento de la presentacion de la candidatura.

3-. El cargo de miembro de la Junta Electoral es obligatorio e incompatible con la condicion de candidato o familiar de candi-
dato por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado y con la de miembro de la Junta Directiva o0 Comision Gestora.

4-. Si se produjera causa de incompatibilidad o concurriera en la persona elegida causa plenamente justificada que le imposi-
bilitase para el ejercicio del cargo, se llevara a cabo su sustitucion por uno de los miembros suplentes elegidos.

5-. Si los miembros elegidos titulares o suplentes para integrar la Junta Electoral se negaran a tomar posesion o a ejercer su
cargo de manera que no pudiera constituirse dicho drgano, se procedera a su sustitucion por los miembros que designe la Jun-
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ta Directiva o, en su caso, la Comisioén Gestora, sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias que se pudieran derivar.
Articulo 23. Constitucion de la Junta Electoral.

1. Los componentes de la Junta Electoral tomaran posesion de sus cargos y la constituiran formalmente en el plazo
fijado en la convocatoria.

2. En el acto de constitucion procederan a la eleccion de la persona que ocupe la Presidencia de la Junta Electoral, ejer-
ciendo la Secretaria la persona que ejerza la Secretaria de la FJYDAC.

3. La Junta Electoral, mantendra su mandato y ejercera sus funciones hasta la finalizacion del proceso electoral.
Articulo 24. Competencias de la Junta Electoral.
1.- La Junta Electoral ostenta las siguientes competencias:
a) Conocer y resolver las reclamaciones que se presenten contra:
-. La inclusion o exclusion de personas fisicas y entidades en el censo electoral.

-. La composicion de las mesas electorales.

. Las decisiones que sobre el ejercicio del voto dicten las mesas electorales.
-. Los resultados de las votaciones.

b) Admitir o denegar la admision de las candidaturas, asi como, su proclamacion.

¢) Decidir a instancia de cualquier miembro de la FJYDAC o persona candidata, o bien, a iniciativa propia, sobre cual-
quier incidente que surja en el curso del procedimiento electoral que pueda constituir una infraccion o desviacion de la normativa
electoral o pueda afectar a los principios de publicidad, igualdad de oportunidades, libertad, no discriminacion y secreto del voto
que deberan presidir todo el proceso electoral.

d) Publicar los resultados de las elecciones y llevar a cabo las comunicaciones que deban efectuarse.
2.- Las reclamaciones ante la Junta Electoral deberan presentarse en el plazo de cinco dias habiles desde el dia siguiente al de
la notificacion o publicacion del acto que se impugna, salvo en el caso de las decisiones que sobre el ejercicio del voto dicten
las mesas electorales, en las que el plazo empezara a contar desde el dia siguiente al de la votacion.
3.- La junta electoral debera resolver en el plazo de diez dias habiles contados desde el dia siguiente al de la presentacion
de la reclamacion, debiendo entenderse desestimada la reclamacion en el caso de no ser resuelta en plazo, pudiendo inter-
poner la persona interesada reclamacion ante el Comité Electoral del ICD, en el plazo de 5 dias habiles contado desde el
dia siguiente al de la notificacion del acuerdo objeto de la reclamacion.
Articulo 25. Funcionamiento de la Junta Electoral.
1-. La propia Junta Electoral determinara sus normas de funcionamiento. En ausencia de dichas normas, sera aplicable lo
previsto en el Capitulo II, del Titulo IT de l1a Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2-. La Junta Directiva o Comision Gestora proveera a la Junta Electoral de los medios materiales y personales que sean
necesarios para ejercer sus funciones.

TITULO VI. LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA
GENERAL

CAPITULO I. COMPOSICION DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Articulo 26. Composicion de la Asamblea General.

La Asamblea General de la FJYDAC, estara compuesta por el siguiente nimero de asambleistas, distribuidos por estamentos
de la siguiente forma:

ESTAMENTO N2 MIEMBROS
Clubes Deportivos 1
Deportistas 4
Jueces-Arbitros 1
Tecnicos-Entre3nadores 1
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CAPITULO II. CANDIDATURAS A LA ASAMBLEA GENERAL.
Articulo 27. Presentacion de candidaturas a la Asamblea General.

1-. Aquellas personas y clubes deportivos que deseen presentar su candidatura a la Asamblea General, deberan presentar ante
la Junta Electoral un escrito que exprese tal circunstancia en el plazo de 10 dias naturales contado desde el siguiente al de la
publicacion de la convocatoria de las elecciones.

2-. El escrito de presentacion de candidatura debera contener:

a) En caso de personas fisicas, nombre y apellidos, fecha de nacimiento, domicilio a efecto de notificaciones, esta-
mento por el que desea presentar candidatura y numero de licencia de la FJYDAC, debiendo estar firmado y adjuntar una
fotocopia del DNI de la persona interesada.

b) En caso de clubes deportivos, ademas de los datos previstos en la letra “C” relativos a la persona fisica que ejerza
la representacion, la denominacién del club deportivo que presenta candidatura, el domicilio, el nimero de licencia de la
FIYDAC, debiendo ademas acreditar la representacion en caso de que la persona fisica representante no sea la que ocupe la
Presidencia del club deportivo.

Articulo 28. Agrupacion de candidaturas.

1.- Se prevé la posibilidad de que varias candidaturas puedan agruparse a los solos efectos de desarrollar actividades de difu-
sion, publicidad y propaganda electoral.

2.- Esta circunstancia debera ser comunicada a la Junta Electoral en el plazo dado para la presentacion de candidaturas, de-
biendo acreditarse el consentimiento expreso de todas las candidaturas agrupadas.

Articulo 29. Proclamacion de candidaturas a la Asamblea General.

1.- Una vez finalizado el plazo para la presentacion de candidaturas y en un plazo maximo de 3 dias habiles, la Junta Electo-
ral publicara la lista provisional de candidaturas en los tablones de anuncios de la FIYDAC y en su pagina web.

2.- Durante un plazo de 5 dias habiles contado desde el dia siguiente al de la publicacion de la lista provisional de candidatu-
ras, aquellas personas interesadas podran presentar reclamacion ante la Junta Electoral por no figurar en la lista provisional de
candidatos, o bien, denunciar la inclusion de alguna candidatura en la lista provisional por no cumplir los requisitos exigidos.
Igualmente, y en el mismo plazo, las personas interesadas podran solicitar la correccion de datos que aparezcan en la lista
provisional de candidaturas.

3.- Las reclamaciones, denuncias y solicitudes previstas en el apartado 2 deberan resolverse por la Junta Electoral en un plazo
de 10 dias habiles desde la presentacion y deberan garantizar, cuando proceda, la audiencia de otros interesados.

4.- Resueltas todas las reclamaciones, denuncias y solicitudes que, en su caso, se hubieran presentado, la Junta Electoral pu-
blicaré la lista definitiva de candidaturas en los tablones de anuncios de la FJYDAC y en su pagina web.

5.- En los afios siguientes al de la celebracion del proceso electoral, mientras las vacantes en los diferentes estamentos no sean
cubiertas por completo, se iran cubriendo por miembros de los estamentos que se vayan incorporando cada afio, con el fin de
que se completen todos los miembros de todos los estamentos en la Asamblea General correspondiente, salvo que hubiere
exceso para lo que se aplicaria el apartado anterior de este articulo en el estamento correspondiente. Para su incorporacion a
la Asamblea General, bastara con su aceptacion, por ésta y por el miembro incorporado.

6.- Si un miembro de un estamento renuncia o se retira su representacion en la Asamblea General por baja, inhabilitacion o
cualquier otro motivo, dicha representacion pasara al siguiente en orden, teniendo en cuenta los apartados anteriores de este
articulo.

7.- En cualquier caso, a efectos de cubrir vacantes, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 37.5.
Articulo 30. Situaciones especiales por el niimero de candidaturas a la Asamblea General.

1.- Seré preciso realizar un efectivo acto de votacion cuando haya un mayor numero de candidaturas validas que de puestos a
cubrir por cada estamento.

2.- Si para uno o varios de los estamentos que componen la Asamblea General, hubiera un mismo niimero de candidaturas
validas que de puestos a cubrir, no sera necesaria la realizacion de un acto formal de votacion, debiendo la Junta Electoral
proclamar como miembros de la Asamblea a las personas que integren dichas candidaturas.

3.- Si para uno o varios de los estamentos que componen la Asamblea General, hubiera un nimero de candidaturas validas
proclamadas menor que de puestos a cubrir, no sera necesaria la realizacion de un acto formal de votacion, debiendo la Junta
Electoral proclamar como miembros de la Asamblea a las personas que integren dichas candidaturas. El resto de puestos va-
cantes, en su caso, se cubriran con aquellas candidaturas que, cumpliendo todos los requisitos, no hayan sido presentadas en
plazo, accediendo a los puestos por orden cronolégico de presentacion de las candidaturas.

4.- En el caso de que el sistema previsto en el apartado 3 no fuera suficiente para cubrir todos los puestos vacantes, dentro
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del afio siguiente al afio de celebracion del proceso electoral, se convocara un nuevo proceso de caracter parcial para la
cobertura de las vacantes, en el que regira el reglamento electoral aprobado para el proceso original, asi como el resto de
normativa emanada para el mismo, salvo las 16gicas modificaciones del calendario que deban hacerse por causas cronolo-
gicas.

CAPITULO III. LA MESA ELECTORAL.
Articulo 31. Composicion de la mesa electoral.

1.- Existira una tinica mesa electoral que englobara toda la circunscripcion autonémica y los cuatro estamentos y estara inte-
grada por cinco personas:

a) La persona que ocupe la presidencia que sera uno de los miembros titulares o suplentes de la Junta Electoral. Con las mis-
mas condiciones, se designard un miembro suplente.

b) Una persona que se encuentre en el censo electoral por el estamento de y que haya manifestado su voluntad de formar par-
te de la mesa electoral. De no haber ninguna persona voluntaria, la Junta Electoral realizara un sorteo para elegir al miembro
de la mesa. Con las mismas condiciones, se designara un miembro suplente.

c) Una persona que se encuentre en el censo electoral por el estamento de deportistas y que haya manifestado su voluntad de
formar parte de la mesa electoral. De no haber ninguna persona voluntaria, la Junta Electoral realizard un sorteo para elegir al
miembro de la mesa. Con las mismas condiciones, se designara un miembro suplente.

d) Una persona que se encuentre en el censo electoral por el estamento de Técnicos- Entrenadores y que haya manifestado su
voluntad de formar parte de la mesa electoral. De no haber ninguna persona voluntaria, la Junta Electoral realizara un sorteo
para elegir al miembro de la mesa. Con las mismas condiciones, se designard un miembro suplente.

e) Una persona que se encuentre en el censo electoral por el estamento de Jueces- Arbitros y que haya manifestado su volun-
tad de formar parte de la mesa electoral. De no haber ninguna persona voluntaria, la Junta Electoral realizara un sorteo para
elegir al miembro de 1a mesa. Con las mismas condiciones, se designara un miembro suplente.

2.- Ejercera la secretaria de la mesa, con derecho de voz y de voto, la persona mas joven entre las que la formen, salvando a
la persona que ocupe la presidencia.

3.- La formacion de las mesas electorales debera completarse en el plazo de 10 dias naturales contado desde el dia siguiente
al de la publicacion de la lista definitiva de candidaturas.

4.- La condicion de miembro de la mesa electoral es obligatoria para las personas designadas.

5.- Las candidaturas incluidas en la lista definitiva podran designar una persona que ejerza como interventor o interventora en
la mesa electoral, debiendo solicitar la participacion mediante escrito dirigido a la Junta Electoral y presentado en el plazo de
10 dias naturales contado desde el dia siguiente al de la publicacion de la lista definitiva de candidaturas.

Articulo 32. Funcionamiento de la mesa electoral.

1.- La mesa electoral se constituird media hora antes del inicio de la votacion y permanecera en funciones hasta que se fir-
me el acta que debe levantar.

2.- La constitucion de la mesa electoral requiere la presencia de todos sus miembros titulares o, en su defecto, de los suplen-
tes. En el caso de que llegada la hora del inicio de la votacion, faltara alguno de los miembros de la mesa y tampoco estuviera
presente la persona que lo supla, la persona que ejerza la presidencia de la mesa, consultados el resto de los componentes y,
en su caso, los interventores o interventoras, decidird el modo de actuar, con el objeto de favorecer el desarrollo de la vota-
cion, si lo estima conveniente, y que este se lleve a cabo de forma adecuada.

3.- La mesa electoral presidira la votacién, mantendra el orden durante la misma y velard por la pureza del sufra-
gio, ejerciendo las siguientes funciones:

a. Declarar abierta y cerrada la jornada electoral.

b. Recibir y comprobar las credenciales de los interventores.

c. Comprobar la identidad de los votantes y su inclusion en el censo electoral.

d. Recoger las papeletas de voto y depositarlas en las urnas.

e. Realizar el escrutinio y contabilizar los votos.

f.  Adoptar las medidas que estime oportunas para conservar el orden en el recinto electoral.
g.  Resolver, con caracter inmediato, las incidencias que pudieran plantearse.

4.- Una vez realizado el escrutinio, la persona que ejerza la secretaria de la mesa procedera a levantar el acta que debera fir-
marse por todos los miembros de la mesa, incluyendo a los interventores o interventoras, en su caso. En el acta deberan figu-
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rar los siguientes extremos:
a) Circunstancias de lugar y tiempo.

b) Miembros de la mesa electoral que hayan asistido, indicando la condicion de suplente en su caso, y de los intervento-
res o interventoras que hayan participado en las labores de la mesa.

¢) Numero de personas que hayan acudido a votar.

d) Numero de votos emitidos por correo.

e) Resultados del escrutinio, indicando los votos validos emitidos y los votos declarados nulos.
f) Cualquier incidencia que se haya producido a lo largo de la jornada.

g) Cualquier reclamacion que se haya producido.

5.- Levantado el acta y finalizada la jornada, la mesa electoral hara entrega de todos los votos y documentacion que se haya
generado a la Junta Electoral que seréa responsable de su custodia hasta la firmeza en via administrativa de los resultados.

CAPITULO IV. LA VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA GENE-
RAL.

Articulo 33. Desarrollo de la votacion.

1-. La votacion se desarrollard sin interrupciones durante el horario que se haya fijado en la convocatoria, que no podra ser
inferior a una hora. Unicamente por causas de fuerza mayor podra no iniciarse o interrumpirse la votacion. En caso de sus-
pension definitiva de la votacion, no se tendran en cuenta los votos emitidos, ni se procedera a su escrutinio, debiendo proce-
der la Junta Electoral a fijar una nueva fecha para celebrar el acto de votacion.

2-. En la mesa electoral se dispondra de una urna por estamento, que debera ser transparente y estar cerrada, siendo posible su
apertura inicamente por los miembros de la mesa una vez finalizada la votacion o, en caso de circunstancias extraordinarias,
cuando se muestre conforme la mayoria de los mismos.

3-. La condicién de elector se acreditara mediante la demostracion de la identidad, presentando el DNI u otro documento va-
lido para la verificacion de su identidad conforme a la legislacion del Estado, que se cotejara con el censo electoral para com-
probar su inclusion en el mismo.

4-. Cada elector o electora ejercera su voto al estamento al que pertenezca, pudiendo votar a tantos candidatos o candidatas
como miembros a elegir exista en su estamento.

5-. Tras la comprobacion de la identidad y de la inclusion en el censo electoral del votante, la persona que ocupe la presiden-
cia de la mesa electoral introducira el voto en la urna correspondiente.

6-. Unicamente seran admisibles los sobres y papeletas que se ajusten al modelo oficial que se haya aprobado en la convoca-
toria.

7-. En cada recinto electoral existird un lugar oculto a la vista del publico, con papeletas de todas las candidaturas, donde el
elector o electora pueda introducir la papeleta de su eleccion en el sobre, asegurando asi el derecho al secreto del voto.

8-. El acto formal de votacion se realizara dentro del horario y en el lugar que establece la convocatoria.

Articulo 34. Cierre de la votacién.

1-. Llegada la hora del final de la votacion, la persona que ocupe la presidencia de la mesa electoral dara cuenta de ello a los
presentes en voz alta y no permitird entrar a nadie mas en el recinto electoral. A continuacién, preguntara si alguna de las
personas presentes no ha votado atin y admitira los votos de las personas que manifiesten que aiin no han votado.

2-. Tras la introduccion en las urnas de los Gltimos votos emitidos como consecuencia de lo previsto en el apartado 1, 1a per-
sona que ocupe la presidencia procedera a introducir en las urnas correspondientes los sobres que contengan los votos emiti-

dos por correo.

3-. Tras la introduccion de los votos emitidos por correo, emitiran su voto los miembros de la mesa electoral y, en su caso, las
personas que realicen funciones de intervencion.

Articulo 35. Voto por correo.

1-. Aquellas personas que quieran ejercer su derecho al voto por correo, deberan solicitarlo a la Junta Electoral en el plazo de
10 dias naturales contado desde el dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria.

2-. La Junta Electoral, una vez sea definitivo el censo, remitira de oficio la documentacion a todas aquellas personas que es-
tén incluidas en el censo electoral definitivo, y no sera necesaria la solicitud de ejercicio del voto por correo.
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3-. La Junta Electoral sera responsable de la custodia de los votos emitidos por correo hasta el momento de su entrega a la
mesa electoral para su apertura que, en todo caso, se realizard en acto publico. La responsabilidad de la Junta Electoral sobre
la custodia de los votos, se mantendra durante el acto de apertura y posteriormente hasta que los resultados electorales sean
firmes en via administrativa.

4-. Las personas que deseen emitir su voto por correo introduciran la papeleta oficial en el sobre oficial, tras ello, se cerrara el
sobre oficial y, junto con la fotocopia del Documento Nacional de Identidad del votante u otro documento valido para la veri-
ficacion de su identidad conforme a la legislacion del Estado, se introducira toda la documentacion en otro sobre de mayor
tamafio en el que conste la identidad del remitente, la denominacion de la federacion deportiva, la direccion postal a la que se
refiere el apartado 3 y el estamento por el que se vota.

5-. Los votos se remitiran a través del servicio postal de “Correos y Telégrafos, Sociedad Andénima” o por los servicios de
una empresa privada de mensajeria.

6-. Unicamente se admitiran los votos por correo que lleguen a la mesa electoral antes del cierre de la votacion.

7-. Llegado el cierre de la votacion, se distribuiran los votos emitidos por correo en las urnas correspondientes y, antes de su
introduccién en las mismas, se comprobara que no existe duplicidad en los votos por correo recibidos, en cuyo caso, se elimi-
naran ambos. A continuacion, se abrira el sobre exterior y se verificara la identidad del votante, su inclusion en el censo y se
asegurara que no haya ejercido el voto de forma presencial, en cuyo caso, primara el voto presencial y se eliminara el voto
por correo. Completadas estas operaciones de control, se introduciran en las urnas correspondientes los sobres oficiales sin
abrir.

8-. En caso de defectos formales en el voto ejercido por correo, la mesa electoral dirimira la validez del voto, pudiendo con-
sultar a la Junta Electoral, primando en el analisis de su validez, la verificacion de la identidad del votante y el secreto del
sentido del voto.

9-. No podran destruirse los votos hasta que los resultados electorales sean firmes en via administrativa, debiendo consignar-
se y custodiarse por la Junta Electoral.

Articulo 36. Escrutinio.

1-. Finalizadas las operaciones a las que se refieren los articulos anteriores, la persona que ocupe la presidencia de la mesa
electoral, ordenard el inicio del escrutinio. El resto de los miembros de la mesa electoral procedera a la apertura de la urna
correspondiente al estamento al que pertenezca, en el orden que establezca la persona que ocupe la presidencia de la mesa, y
comenzara el escrutinio extrayendo uno a uno los sobres de las urnas, abriéndolos, leyendo en voz alta el sentido de los votos
y exhibiendo las papeletas a los interventores presentes. Al final se cotejara el numero total de papeletas con el de votantes
anotados.

2-. La mesa electoral, mediante acuerdo mayoritario de sus miembros, declarara nulos:
a. Los votos emitidos en papeletas no oficiales.

b. Los votos emitidos en sobres que contengan mas de una papeleta, salvo que las incluidas fueran idénticas, en cuyo caso
se contabilizard un voto en el mismo sentido que tengan las papeletas idénticas.

c. Los votos emitidos en favor de un nimero de candidatos superior al maximo establecido para cada estamento en la cir-
cunscripcion correspondiente.

3-. Hecho el recuento de votos, la persona que ocupe la presidencia de la mesa, anunciara en voz alta su resultado, especifi-
cando el nimero de votos emitidos, el de votos nulos, el de votos inadmitidos, el de votos en blanco y, finalmente, el de votos
obtenidos por cada candidatura. La persona que ocupe la presidencia de la mesa electoral preguntara si hay alguna reclama-
cioén que formular contra el escrutinio. Una vez comprobada la ausencia de reclamaciones, o bien, en el caso de formularse
reclamaciones, una vez resueltas por acuerdo mayoritario de los miembros de la mesa electoral, la persona que ocupe la presi-
dencia de 1a mesa declarara finalizada la jornada electoral.

4-. Contra las decisiones adoptadas por la mesa electoral, sobre el ejercicio del voto a la Asamblea General o, en su caso, so-
bre el resultado de la votacion, las personas interesadas podran presentar reclamacion ante la Junta Electoral en el plazo de
cinco dias habiles desde el dia siguiente al de la votacion.

5-. La Junta Electoral debera resolver en el plazo de diez dias habiles contados desde el dia siguiente al de la presentacion de
la reclamacion, debiendo entenderse desestimada la reclamacion en el caso de no ser resuelta en plazo, pudiendo interponer la
persona interesada reclamacion ante el Instituto Ceuti de Deportes.

6-. Las papeletas extraidas de las urnas se conservaran y custodiaran por la Junta Electoral hasta que los resultados sean fir-
mes en via administrativa.
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CAPITULO V. PROCLAMACION DE RESULTADOS Y SESION
CONSTITUTIVA DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Articulo 37. Proclamacion de resultados.

1-. La Junta Electoral, recibida la documentacion generada por la mesa electoral y entregada por la persona que ocupe la pre-
sidencia de ésta, procedera a revisar los resultados y a resolver las reclamaciones que, en su caso, se hubieran presentado.

2-. En caso de empate a votos entre dos o mas candidaturas, la Junta Electoral procedera a realizar un sorteo entre las mismas
a efectos de proclamar la candidatura triunfadora.

3-. Realizadas las actuaciones a las que se refieren los apartados anteriores y, una vez se hayan resuelto los recursos inter-
puestos, en su caso, ante el Instituto Ceuti de Deportes, la Junta Electoral proclamara los resultados definitivos de las eleccio-
nes a la Asamblea General, debiendo publicarlos en los tablones de anuncios de la FRC y en su pagina web.

4-. Los resultados definitivos se comunicaran al érgano directivo competente en materia de deportes de la Ciudad Auténoma
de Ceuta antes del inicio del plazo para la presentacion de candidaturas a la Presidencia.

5-. Las personas fisicas y clubes deportivos que no hayan sido elegidas, integraran una lista de suplentes ordenada por el nu-
mero de votos, a efectos de dar cobertura a las vacantes que se produzcan en cada estamento hasta la celebracion del siguiente
proceso electoral, estando su mandato limitado por el periodo original.

Articulo 38. Sesion constituyente de la Asamblea General.

1-. La Junta Electoral convocara a la Asamblea General electa para que celebre la sesion constitutiva en un plazo no supe-
rior a un mes desde que adquieran firmeza en via administrativa los resultados de la votacion a la Asamblea General.

TiTULO VII. DE LAS ELECCIONES A LA PRESIDENCIACAPITULO
CAPITULO I: CANDIDATURAS A LA PRESIDENCIA
Articulo 39. Presentacion de candidaturas a la Presidencia.

1-. Aquellas personas que, habiendo obtenido la condicién de asambleista, podran ser elegidos Presidente de la Asamblea
General. La votacion se llevara a cabo en Junta Extraordinaria en el plazo de 10 dias desde la designacion de sus miem-
bros como unico punto del dia.

2-. No existira necesidad de proposicion al cargo a ninguno de sus miembros.

3-. La votacion se realizara de forma secreta en papel en blanco para el nombramiento del cargo.

4-. El voto sera presencial y sin delegacion.

5-. El presidente sera elegido por mayoria de los votos de los miembros presentes.

CAPITULO II. PROCLAMACION DE LA PERSONA QUE OCUPE LA PRESIDENCIA
Articulo 40. Proclamacion de la persona que ocupe la Presidencia

1-. La Junta Electoral, una vez resueltas las reclamaciones que en su caso se hubie- ran interpuesto o transcurrido el plazo
sin que se haya interpuesto alguna, pro- clamara el nombre de la candidatura ganadora como la persona destinada a ocupar
la Presidencia de la FJTYDAC, debiendo publicarlo en los tablones de anuncios de la FTYDAC y en su pagina web de for-
ma inmediata.

2.- Una vez los resultados sean firmes en via administrativa, la persona que ocupe la Presidencia de la FIYDAC, procede-
rd a la comunicacion de su nombramiento al Instituto Ceuti de Deportes.

Segundo.- Publicar el presente Calendario y Reglamento Electoral en el BOCCE.

Tercero.- "Contra este acuerdo, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 123.1 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, se podra interponer recurso
potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnado directamente ante el Juzgado
Contencioso Administrativo de esta ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio)".

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

NICOLA CECCHI BISONI

CONSEJERO DE COMERCIO, TURISMO, EMPLEO
Y DEPORTE

FECHA 20/11/2024
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894.- ANUNCIO

En virtud del Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, de 20 de noviembre de 2024, por el que se modifican las Bases Reguladoras Especificas que
han de regir el Programa de Talleres Mixtos de Formacion, para la concesion de ayudas o subvenciones publicas a entida-
des sin Animo de lucro, destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa
FSE+ para Ceuta 2021-2027, Objetivo Politico 4 “Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacion del Pilar
Europeo de Derechos Sociales”, Prioridad 2y 5, Medidas 2.H.02 y 5.A.01, mediante este acto se procede a dar publici-
dad al contenido del mismo.

La Ciudad Autonoma de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través de PROCESA SOCIEDAD DE DESARROLLO DE
CEUTA, S.A. — organo especializado de la Consejeria de Hacienda, Transicion Economica y Transformacion Digital-, pretende
continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través de los Fondos Estructurales,
al objeto de establecer medidas tendentes a favorecer la formacion y el empleo mediante los Programas Mixtos de Empleo y
Formacion. Estos son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y la cualificacion se alternan con un trabajo
productivo en la ejecucion de obras o servicios de utilidad publica o interés social y cumplen la finalidad aumentar la empleabi-
lidad de las personas desempleadas, a través de adquisicion de competencias profesionales, adaptadas a las necesidades del
mercado.

El Programa Fondo Social Europeo Plus para la Ciudad Autonoma de Ceuta, periodo 2021-2027, fue aprobado por Decision C
(2022) 9201 final de la Comision Europea, de 5 de diciembre de 2022 y las actuaciones que se pretenden desarrollar con la
aprobacion de estas Bases Reguladoras y sus correspondientes convocatorias, los Programas Mixtos de Empleo y Formacion,
se encuentran contemplados en el Objetivo Politico 4 “Una Europa mds social e inclusiva, por medio de la aplicacion del Pilar
Europeo de Derechos Sociales”, en Prioridad 2y 5, Medidas 2.H.02 y 5.4.01.

En base a ello, mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Transicion Economica y Transformacion Digital de 1 de
agosto de 2024, se aprobaron las Bases Reguladoras de aplicacion y se convocan, en régimen de concurrencia competitiva, sub-
venciones publicas destinadas a financiar Programas Mixtos de Formacion y Empleo (Talleres Mixtos), en el marco del Progra-
ma del Fondo Social Europeo Plus, 2021-2027, Objetivo Politico 4 “Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplica-
cion del Pilar Europeo de Derechos Sociales”, Prioridad 2y 5, Medidas 2.H.02y 5.4.01, gestionadas por la Ciudad Autonoma
de Ceuta, a través de su medio propio la PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta, publicadas en el Bocce 6.433, de 9 de
agosto de 2024.

Una vez iniciado el procedimiento y atendiendo a las necesidades de financiacion de las entidades sin animo de lucro que han
presentado proyectos para ejecutar las talleres profesionales, se ha considerado oportuno modificar las bases reguladoras, de
conformidad con lo establecidos en el articulo 42.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el regla-
mento de la Ley General de Subvenciones, en el que expresamente dispone que las entidades sin animo de lucro que desarrollen
proyectos o programas sociales quedaran exoneradas de la necesidad de constituir garantias ante la realizacion de pagos a
cuentas o anticipados, ya que se propone modificar las bases reguladoras y su reproduccion en la correspondiente convocatoria

Dado que desde el comienzo de la actuacion se les ofrece la realizacion de un pago anticipado del 80% del importe total conce-
dido, quedando el 20% restante pendiente de pago al finalizar la actuacion una vez presentada la justificacion final, se ha consi-
derado oportuno establecer un segundo pago anticipado una vez justificada el 50% de la ejecucion del proyecto.

Para ello procede modificar la base 15.1 y la base 18.

Por otro lado, en la 1° convocatoria para la seleccion de los alumnos trabajadores se han presentado mas de 800 solicitudes
completas para asignar 105 plazas, por lo que son muchos los solicitantes que no han obtenido plaza y sus se encuentran en una
posicion de reserva temporal hasta el momento en el que finaliza la posibilidad de realizar sustituciones, es necesario establecer
un mecanismo que agilice los procesos de seleccion de los participantes con garantias y transparencia, ademas de eficacia y
eficiencia de los recursos humanos disponibles, dado que todos reunen los requisitos y su documentacion esta completada.

Las bases reguladoras base 29, prevén la creacion de una bolsa de participantes para otras convocatorias similares, por lo que
se ha considerado oportuno crear una bolsa general de participantes para poder nutrir las siguientes convocatorias de talleres
mixtos en las que se pueda solicitar un perfil similar y sean convocatorias continuas en el tiempo. Todas las solicitudes se en-
cuentran registradas, documentadas y ordenadas por puntuacion previa concurrencia competitiva, siendo poco eficiente tener
que volver a solicitar toda la documentacion a todos los participantes en cada convocatoria continua.

Es intencion de la Ciudad Autonoma de Ceuta ofrecer garantias de objetividad, transparencia y concurrencia en los procedi-
mientos de seleccion de los participantes como alumnos trabajadores de los talleres mixtos de formacion y empleo, por ello, en
el caso de considerar oportuno crear una bolsa de participantes, debera motivar la utilizacion de este sistema de seleccion, en
aras a dotar de agilidad estos procesos en las futuras convocatorias de cardcter continuo.

El ultimo parrafo de la base 29, quedara redactado de la siguiente forma: “En el caso de crear una bolsa de participantes para
otras convocatorias similares, los participantes no seleccionados en una convocatoria mantendran su posicion de reservas du-
rante el tiempo permitido para realizar sustituciones, pasado ese tiempo serdan ordenados por puntuacion y lineas de actuacion,
debiendo formalizar en su expediente una autorizacion para poder utilizar sus datos mediante consentimiento individual y per-
sonal, asi como su deseo de continuar con su participacion en las siguientes convocatorias con independencia de los proyectos
de talleres mixtos que se oferten por las entidades ejecutoras.
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Las personas que han quedado excluidas en una convocatoria, podrdan participar en las sucesivas si cumplen los requisitos
establecidos en las siguientes convocatorias y formalizan su intencion de continuar en el procedimiento.

Todos ellos, reservas y excluidos, no tendrdan que volver a presentar solicitud de participacion, sin perjuicio de la actualiza-
cion de sus datos y mantengan las condiciones iniciales de participacion, asi como el cumplimiento de los requisitos exigidos
para cada proyecto.

Las personas que no hayan participado en una convocatoria y no formen parte de la bolsa general para los talleres mixtos de
Jormacion y empleo, podran participar en las convocatorias siguientes asignadas al efecto, siempre que los criterios de valo-
racion sean los mismos que los asignados a la convocatoria inicial, una vez valorados integrardn el puesto que le correspon-
da conforme a su puntuacion obtenida y pasardn a formar parte de la lista general.

En base a ello, en el supuesto de crear una bolsa de participantes se hace necesario modificar el siguiente parrafo de la misma
base 29: “En caso de empate en la puntuacion obtenida en ambas lineas, tendra prioridad el solicitante que haya presentado
antes la solicitud por el registro habilitado al efecto en la pagina web.”

Debiendo ser redactado de la siguiente forma: “En caso de empate en la puntuacion obtenida en ambas lineas, tendra priori-
dad el solicitante que tenga mds tiempo de antigiiedad como demandante de empleo de forma continuada. En caso de estar
inscrito de forma discontinua, se tomard como referencia al ultima inscripcion realizada y mantenida de forma continua”.

Para ello sera necesario modificar dos parrafos de la base 29.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 (Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta num. 42, de 23 de junio de 2023), HA RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las modificaciones de las bases reguladoras aprobadas por Decreto de la Consejeria de Hacienda, Transi-
cion Economica y Transformacion Digital de 1 de agosto de 2024, publicadas en Bocce 6.433, de 9 de agosto de 2024.
Las modificaciones son las siguientes:

A).- En la Base 15.1 relativa a la Justificacion Intermedia se incorpora un ultimo parrafo, quedando redactada de la siguien-
te forma:

Base 15.1.- Justificacion Intermedia

Una vez ejecutadas el 50% de las horas totales del proyecto, las Entidades beneficiarias presentaran, ante el organo instructor,
PROCESA, una Memoria Justificativa Intermedia, que se realizara en los términos dispuestos en la base 15.2. para la memoria
final, mediante la presentacion de una memoria de actuacion intermedia y una memoria economica, asi como el resultado de las
evaluaciones realizadas hasta el momento.

El plazo maximo para presentar la justificacion intermedia serd de 15 dias tras alcanzar el ecuador de las horas del proyecto.
Tras el informe favorable de justificacion intermedia se podrd optar por solicitar nuevo pago anticipado.

B) En la Base 18 relativa a la forma y secuencia del pago, se modifica el primer parrafo y se incorpora un ultimo pdrrafo al
apartado a) relativo al pago anticipado, quedando redactada de la siguiente forma:

Base 18. Forma y secuencia de pago

El importe total de la ayuda concedida se podra abonar en uno o varios pagos anticipados y/o un pago final, o un solo pago
final conforme a lo siguiente:

a) Una vez notificada la resolucion de concesion y tras la certificacion del inicio del proyecto, se transferird a las entidades
promotoras, previa presentacion de la Solicitud de anticipo (Anexo (E) 1II), el 80% del importe de la subvencion concedida en
concepto de anticipo, sin necesidad de constituir garantias a favor del organo concedente en virtud de lo establecido en el ar-

ticulo 42.2.d) del RLGS 8§87/2006.

Se tendra por iniciado el proyecto, a efectos de la certificacion antes referida, una vez presentados los contratos laborales y las
altas en Seguridad Social de los alumnos-trabajadores y del personal directivo, docente y de apoyo.

El beneficiario, tras la presentacion completa de la justificacion intermedia y una vez informada favorablemente por los ser-
vicios de Procesa, podrd solicitar nuevo pago anticipado sobre el 20% restante del presupuesto inicial concedido. Todo ello,
sin perjuicio de la correcta justificacion total de la ejecucion del proyecto, debiendo reintegrar las cantidades no ejecutadas
correctamente, conforme al procedimiento establecido en la base 21.

b) Una vez finalizado el proyecto y presentada la Memoria Justificativa final, justificados todos los gastos y condiciones espe-
ciales aceptadas, sera presentada la Solicitud de liquidacion (Anexo (E) IV) en los términos dispuestos en la base 17.

Las entidades beneficiarias, antes de cada recepcion de fondos, deberan acreditar que se encuentra al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias estatal y local, asi como en sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

C).- En la Base 29 relativa a los criterios de baremacion de los participantes destinatarios finales, se incorpora un ultimo
parrafo al final relativo a la creacion de una bolsa de participantes, quedando redactada de la siguiente forma:

Base 29. Criterios de baremacion de los participantes destinatarios finales
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La concesion de la condicion de destinatario/a final de la accion formativa regulada en las presentes bases se efectuard en régi-
men de concurrencia competitiva por lo que se establecen criterios de seleccion de beneficiarios, que se indican a continuacion
Yy cuya puntuacion maxima serd 15 puntos.

BAREMACION PARA LA LINEA 1:

1. Situacion laboral del solicitante (Hasta 5 puntos):

1.1. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida con un periodo superior a 12 meses, a fecha de la convocatoria de
solicitud de participacion: 4 puntos.

1.2. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida en un periodo comprendido entre 6 meses y menos de 12 meses a
fecha de la convocatoria de solicitud de participacion: 2 puntos.

1.3. Solicitante desempleado que no haya realizado nunca un taller de empleo: 1 punto
1. Situacion formativa (Hasta 5 puntos):

2.1. Solicitante desempleado que no se encuentre realizando en el momento de la presenta convocatoria cualquier actua-
cion formativa cofinanciada con el FSE+ en el momento de la publicacion de esta convocatoria: 3 puntos

2.2 Solicitante desempleado que haya finalizado su formacion ocupacional basica con certificado de profesionalidad y con
informe favorable de la Escuela de la Construccion: 2 puntos

3. Edad del solicitante (Hasta 5 puntos):
2.1. Solicitante mayor de 45 aiios a fecha de solicitud: 5 puntos.
2.2. Solicitante menor de 45 y mayor de 30 ajios a fecha de solicitud: 3 puntos.
2.3. Solicitante menor de 30 anios: I punto

BAREMACION PARA LA LINEA 2 :

1.- Situacion laboral del desempleado: hasta 5 puntos

1.1. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida con un periodo superior a 12 meses, a fecha de la convocatoria de
solicitud de participacion: 4 puntos.

1.2. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida en un periodo comprendido entre 6 meses y menos de 12 meses a
fecha de la convocatoria de solicitud de participacion: 2 puntos.

1.3. Solicitante desempleado que no haya realizado nunca un taller de empleo: I punto
2.-Situacion formativa (Hasta 5 puntos):

2.1. Solicitante desempleado que no se encuentre realizando en el momento de la presenta convocatoria cualquier actua-
cion formativa cofinanciada con el FSE+ en el momento de la publicacion de esta convocatoria: 3 puntos

2.2 Solicitante desempleado que haya finalizado su formacion ocupacional basica con certificado de profesionalidad en la
Escuela de la Construccion: 2 puntos

3.- Edad: hasta 5 puntos

2.1.- de 25 a 30 afios cumplidos: 5 puntos

2.2.- de 18 a 24 arios cumplidos: 3 puntos

2.3.-de 16 a 17 arios cumplidos: 1 punto
“En caso de empate en la puntuacion obtenida en ambas lineas, tendra prioridad el solicitante que tenga mds tiempo de anti-
giiedad como demandante de empleo de forma continuada. (En caso de estar inscrito de forma discontinua, se tomard como

referencia al ultima inscripcion realizada y mantenida de forma continua)”.

Valoradas las solicitudes, el organo instructor del procedimiento procedera a clasificarlas atendiendo a la paridad de género
entre los participantes y por orden decreciente de sus puntuaciones.

Los participantes en el proceso que tengan la mayor puntuacion, ocuparan las plazas disponibles en la convocatoria. El resto de
participantes, quedaradn en reserva ordenados de acuerdo a los criterios de baremacion anteriores, pudiendo ser llamados en
caso de renuncia, verificacion del incumplimiento de condiciones de los seleccionados, etc.
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Se podra crear una bolsa de posibles participantes para otras convocatorias, pero deberd estar motivada la seleccion mediante
este procedimiento en la convocatoria correspondiente.

En el caso de crear una bolsa de participantes para otras convocatorias similares, los participantes no seleccionados en una
convocatoria mantendrdn su posicion de reservas durante el tiempo permitido para realizar sustituciones, pasado ese tiempo
serdn ordenados por puntuacion y lineas de actuacion, debiendo formalizar en su expediente una autorizacion para poder
utilizar sus datos mediante consentimiento individual y personal, asi como su deseo de continuar con su participacion en las
siguientes convocatorias con independencia de los proyectos de talleres mixtos que se oferten por las entidades ejecutoras.

Las personas que han quedado excluidas en una convocatoria, podran participar en las sucesivas si cumplen los requisitos
establecidos en las siguientes convocatorias y formalizan su intencion de continuar en el procedimiento.

Todos ellos, reservas y excluidos, no tendrdn que volver a presentar solicitud de participacion, sin perjuicio de la actualiza-
cion de sus datos y mantengan las condiciones iniciales de participacion, asi como el cumplimiento de los requisitos exigidos
para cada proyecto.

Las personas que no hayan participado en una convocatoria y no formen parte de la bolsa general para los talleres mixtos de
Jormacion y empleo, podran participar en las convocatorias siguientes asignadas al efecto, siempre que los criterios de valo-

racion sean los mismos que los asignados a la convocatoria inicial, una vez valorados integrardn el puesto que le correspon-

da conforme a su puntuacion obtenida y pasardan a formar parte de la lista general.

SEGUNDO: Las modificaciones de las bases reguladoras de aplicacion y se trasladaran las modificaciones a la convocatoria
correspondiente, siendo de aplicacion desde el mismo dia de su publicacion en el Bocce.

Firmado electronicamente

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH

CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 22/11/2024
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896.- ANUNCIO

En virtud de Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital, Do-
fia Kissy Chandiramani Ramesh, en calidad de Presidenta del Consejo de Administracion de PROCESA, de 20 de no-
viembre de 2024, por el que se procede a modificar las Bases Reguladoras de los Talleres de Formacion y Empleo denomi-
nados “Trabajando para ti”.

“PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través del encargo realizado por la Conse-
jeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital, pretende continuar con la eficaz gestion y administracion en
la concesion de subvenciones y ayudas publicas.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2024, aprobados mediante Acuerdo
Plenario de la Asamblea de Ceuta de 27 de diciembre de 2023, BOCCE extraordinario N.° 84 de 30/12/2023, establecen, que el
organo especializado de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital es PROCESA, Sociedad de
Desarrollo de Ceuta, S.A.

Los talleres de formacion y empleo son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y la cualificacion se alternan
con un trabajo productivo en la ejecucion de obras o servicios de utilidad publica o interés social y cumplen la finalidad aumen-
tar la empleabilidad de las personas desempleadas, a través de adquisicion de competencias profesionales, adaptadas a las necesi-
dades del mercado.

Los colectivos prioritarios y destinatarios de estas actuaciones seran los desempleados, inscritos en el Sistema Nacional de Em-
pleo en Ceuta, con especial atencion a las personas desempleadas perteneciente a los colectivos mas desfavorecidos y distribui-
dos en dos franjas de edad, menores de 30 afios y personas desempleadas en edades comprendidas entre 30 y 44 afios.

Los talleres tienen como objeto la formacién en alternancia con el trabajo retribuido por cuenta ajena en los términos estableci-
dos en la relacion laboral destinada a adquirir una practica profesional adecuada al nivel de estudio. El contrato de formacioén en
alternancia, conforme al articulo 11 del Real Decreto 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral,
garantia de estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo, serd la modalidad de contrato para los colectivos
mas vulnerables.

Las Bases Reguladoras aprobadas por Decreto de la Presidencia del Consejo de Administracion de PROCESA, el pasado 2 de
septiembre de 2024 y se encuentran publicadas en el Bocce N°6441, de 6 de septiembre de 2024, en ellas, se establece el marco
regulador del concurso, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a entida-
des sin animo de lucro y destinadas a la financiacion el programa de talleres de formacion y empleo “Trabajando para ti” en la
ciudad autébnoma de ceuta, asi como el procedimiento para el concurso, en régimen de concurrencia competitiva, para la conce-
sion de subvenciones a los alumnos trabajadores. Las Bases Reguladoras y las convocatorias de estas ayudas se ajustan a los
dispuesto en la Ley 38/2033, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Estas actuaciones seran financiadas por PROCESA, con cargo a la partida presupuestaria 003/9310/44900, mediante transferen-
cia de la Ciudad Autéonoma de Ceuta a PROCESA, como parte del segundo expediente de modificacion de crédito presupuestario
para 2024, publicado en Bocce Extraordinario 46, de 20 de junio de 2024, existiendo crédito suficiente y cierto para atender las
ayudas publicas propuestas en las bases reguladoras.

Una vez iniciado el procedimiento y atendiendo a las necesidades de financiacion de las entidades sin animo de lucro que han
presentado proyectos para ejecutar las talleres profesionales, se ha considerado oportuno modificar las bases reguladoras al obje-
to de facilitar la financiacion de estos proyectos sociales, de conformidad con lo establecidos en el articulo 42.2 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley General de Subvenciones, en el que expresamente dispo-
ne que las entidades sin animo de lucro que desarrollen proyectos o programas sociales quedaran exoneradas de la necesidad de
constituir garantias ante la realizacion de pagos a cuentas o anticipados. Dado que desde el comienzo de la actuacion se les oftre-
ce la realizacion de un pago anticipado del 80% del importe total concedido, quedando el 20% restante pendiente de pago al fi-
nalizar la actuacion una vez presentada la justificacion final, se ha considerado establecer un segundo pago anticipado una vez
justificada el 50% de la ejecucion del proyecto.

Para ello procede modificar la base 15.1 y la base 18.

Por otro lado, se propone modificar la base 30 relativa al procedimiento de seleccion de los destinatarios finales, al objeto de
facilitar y agilizar el procedimiento de seleccion atendiendo a que, por motivos justificados y motivados pueda ampliarse el pro-
cedimiento de seleccion de los alumnos trabajadores, mediante ofertas piiblicas de empleo o seleccion de los participantes entre
los solicitantes de los itinerarios de insercién que desarrolla PROCESA o bien ser seleccionados de una bolsa general de partici-
pantes de otras convocatorias similares. En todo caso, el proceso de seleccion de los participantes debe garantizar la transparen-
cia, la igualdad de oportunidades y no discriminacion en el acceso al proyecto.

Por ello, se propone modificar la base 30.
Estas actuaciones seran financiadas por PROCESA, con cargo a la partida presupuestaria 003/9310/44900, mediante transferen-

cia de la Ciudad Autéonoma de Ceuta a PROCESA, como parte del segundo expediente de modificacion de crédito presupuestario
para 2024, publicado en Bocce Extraordinario 46, de 20 de junio de 2024.”
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En uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 (BOCCE
Extraordinario 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la modificacion de las Bases Reguladoras del programa de talleres de Formacion y Empleo “Trabajando
para ti”.

Las modificaciones propuestas son las siguientes:

A) EnlaBase 15.1 relativa a la Justificacion Intermedia se incorpora un ultimo parrafo, quedando redactada de la siguiente
forma:

Base 15.1.- Justificacion Intermedia

Una vez ejecutadas el 50% de las horas totales del proyecto, las Entidades beneficiarias presentaran, ante el drgano instructor,
PROCESA, una Memoria Justificativa Intermedia, que se realizara en los términos dispuestos en la base 15.2. para la memoria
final, mediante la presentacion de una memoria de actuacion intermedia y una memoria econdmica, asi como el resultado de las
evaluaciones realizadas hasta el momento.

El plazo maximo para presentar la justificacion intermedia sera de 15 dias tras alcanzar el ecuador de las horas del proyecto.
Tras el informe favorable de justificacion intermedia se podra optar por solicitar nuevo pago anticipado.

B) En la Base 18 relativa a la forma y secuencia del pago, se modifica el primer parrafo y se incorpora un ultimo parrafo al
apartado a) relativo al pago anticipado, quedando redactada de la siguiente forma:

Base 18. Forma y secuencia de pago

“El importe total de la ayuda concedida se podra abonar en uno o varios pagos anticipados y/o un pago final, o un solo pago
final conforme a lo siguiente:

a) Una vez notificada la resolucioén de concesion y tras la certificacion del inicio del proyecto, se transferird a las entidades pro-
motoras, previa presentacion de la Solicitud de anticipo (Anexo (E) III), el 80% del importe de la subvencion concedida en con-
cepto de anticipo, sin necesidad de constituir garantias a favor del 6rgano concedente en virtud de lo establecido en el articulo
42.2.d) del RLGS 887/2006.

Se tendra por iniciado el proyecto, a efectos de la certificacion antes referida, una vez presentados los contratos laborales y las
altas en Seguridad Social de los alumnos-trabajadores y del personal directivo, docente y de apoyo.

El beneficiario, tras la presentacion completa de la justificacion intermedia y una vez informada favorablemente por los
servicios de Procesa, podra solicitar nuevo pago anticipado sobre el 20% restante del presupuesto inicial concedido. Todo
ello, sin perjuicio de la correcta justificacion total de la ejecuciéon del proyecto, debiendo reintegrar las cantidades no eje-
cutadas correctamente, conforme al procedimiento establecido en la base 21.

b) Una vez finalizado el proyecto y presentada la Memoria Justificativa final, justificados todos los gastos y condiciones especia-
les aceptadas, sera presentada la Solicitud de liquidacion (Anexo (E) IV) en los términos dispuestos en la base 17.

Las entidades beneficiarias, antes de cada recepcion de fondos, deberan acreditar que se encuentra al corriente en el cumplimien-
to de sus obligaciones tributarias estatal y local, asi como en sus obligaciones frente a la Seguridad Social.”

C) En la Base 30 relativa al procedimiento de seleccion de los destinatarios finales, se incluyen dos parrafos nuevos, quedan-
do redactada de la siguiente forma:

Base 30. Procedimiento de seleccion de los destinatarios finales

El procedimiento de seleccion de las personas destinatarias finales de los proyectos se iniciara de oficio y con caracter general,
mediante convocatoria aprobada por la Presidencia del Consejo de Administracién de PROCESA, que establecera el nimero de
plazas disponibles para cada proyecto y las condiciones especificas que han de reunir los participantes.

PROCESA, se reserva el derecho a cambiar la forma de seleccion de los destinatarios finales, por razones de eficacia y
eficiencia de los recursos humanos disponibles, debiendo motivar la utilizacion de otros procedimientos, como puede ser
una oferta publica de empleo o la seleccion interna de entre los alumnos de los itinerarios de insercion de PROCESA o
bolsa de participantes de otras convocatorias similares, cuando razones de operatividad asi lo aconsejen.

En todo caso, el proceso de seleccion de los participantes debe garantizar la transparencia, la igualdad de oportunidades
y no discriminacién en el acceso al proyecto.

SEGUNDO: Dar publicidad en legal forma mediante la publicacion integra del texto de las Bases Reguladoras Especificas en el
Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Contra el presente DECRETO, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion ante el mis-
mo organo que lo dicto, en el plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad
con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de
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dos meses a contar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de

su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
PROCESA, SOCIEDAD DE DESARROLLO DE CEUTA, S.A.

FECHA 22/11/2024
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898.- ANUNCIO

Decreto de la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, de la Ciudad de Ceuta, de doce de noviembre de dos mil veinti-
cuatro, por el que se aprueba la ejecucion del encargo a medio propio a la Sociedad (AMGEVICESA) para la prestacién
del servicio de guarderia en los edificios de Sanidad y Unidad de Conductas Adictivas situados en San Amaro.

La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales precisa cubrir las necesidades de 2 auxiliares de servicios mediante el encargo a la
sociedad municipal Amgevicesa, para la guarda de los Edificios de Sanidad y Unidad de Conductas Adictivas (insercion laboral)
ambos sitos en San Amaro, ante la insuficiencia de medios humanos disponibles.

En el expediente administrativo consta la siguiente documentacion:

-Informe de necesidad firmado por la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales de fecha 19 de septiembre de 2024 en el que
pone de manifiesto de dotar a dichos edificios de auxiliares de servicios.

-Presupuesto de Amgevicesa desglosado de 2 auxiliares de servicios.
-Informe de valoracion econdmica efectuado por el técnico economista de intervencion de fecha 29 de noviembre de 2024.

-Documento contable de retencion de crédito nimero 12024000054585 de fecha 31 de octubre por importe de 69.001,68 € euros
con cargo a la partida 007/1330/44900 “Aparcamientos Municipales y Gestion Vial S.A” para el ejercicio 2024.

-Memoria justificativa del encargo firmada por la Consejera de Sanidad y Servicios Sociales de fecha 07 de noviembre.
Informe juridico favorable para realizar el encargo a Amgevicesa.

La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en su articulo 32.1, dispone: “Los poderes adjudicadores
podran organizarse ejecutando de manera directa prestaciones propias de los contratos de obras, suministros, servicios, concesion
de obras y concesion de servicios, a cambio de una compensacion tarifaria, valiéndose de otra persona juridica distinta a ellos, ya
sea de derecho publico o de derecho privado, previo encargo a esta, con sujecion a lo dispuesto en este articulo, siempre y cuan-
do la persona juridica que utilicen merezca la calificacion juridica de medio propio personificado respecto de ellos [...]. “El en-
cargo que cumpla dichos requisitos no tendra la consideracion de contrato”

El articulo 32, de la precitada ley, en su punto 4°, determina lo siguiente: “Tendran la consideracion de medio propio personifica-
do respecto de dos o mas poderes adjudicadores que sean independientes entre si, aquellas personas juridicas, de derecho publico
o de derecho privado, que cumplan todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuacion:

a) Que los poderes adjudicadores que puedan conferirle encargos ejerzan sobre el ente destinatario de los mismos un con-
trol analogo al que ostentarian sobre sus propios servicios o unidades.

b) Que mas del 80% de las actividades del ente destinatario del encargo se lleven a cabo en el ejercicio de los cometidos
que le han sido confiados por los poderes adjudicadores que lo controlan, o por otras personas juridicas controladas por los
mismos poderes adjudicadores. c) Que cumplan los requisitos que establece este articulo en su apartado 2, letras c) y d).

¢) Que cumplan los requisitos que establece este articulo en su apartado 2, letras c) y d)

En el mismo articulo 32, en su punto 6°, se establece que: “Los encargos que realicen las entidades del sector publico a un ente
que, de acuerdo con los apartados segundo, tercero o cuarto de este articulo, pueda ser calificado como medio propio personifi-
cado del primero o primeros, no tendran la consideracion juridica de contrato, debiendo inicamente cumplirlas siguientes nor-

mas:

a) El medio propio personificado debera haber publicado en la Plataforma de Contratacion correspondiente su condicion de
tal; respecto de qué poderes adjudicadores la ostenta; y los sectores de actividad en los que, estando comprendidos en su objeto
social, seria apto para ejecutar las prestaciones que vayan a ser objeto de encargo.

b) El encargo debera ser objeto de formalizacion en un documento que serd publicado en la Plataforma de Contratacion co-
rrespondiente en los supuestos previstos en el articulo 63.6. El documento de formalizacion establecera el plazo de duracion del
encargo.

El articulo 63.6 de la LCSP establece que “la formalizacion de los encargos a medios propios cuyo importe fuera superior a
50.000 euros, IVA excluido, seran objeto asimismo de publicacion en el perfil del contratante”.

Amgevicesa tendra la consideracion de medio propio personificado de la Ciudad Autéonoma de Ceuta y de las entidades del sec-
tor publico dependientes de la misma que tengan la condicion de poderes adjudicadores siempre que se cumplan los requisitos
establecidos en el punto 2° de la letra d) del apartado 2 del articulo 32, y en las letras a) y b) del apartado 4 del mismo articulo y
estara obligada a realizar los trabajos que estos les encomienden.

Las relaciones de Amgevicesa con los poderes adjudicadores de los que son medios propios instrumentales y servicios técnicos
tienen naturaleza instrumental y no contractual, articulandose a través de encargos de los previstos en el articulo 32 de esta Ley,
por lo que, a todos los efectos, son de caracter interno, dependiente y subordinado.
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Los estatutos sociales de la entidad Amgevicesa le reconocen expresamente (art.2°) la condicion de medio propio personificado y
servicio técnico de las administraciones publicas, entre ellas, la Ciudad Autéonoma de Ceuta, indicando que los 6rganos de dicha
Administracion pueden conferirle encargos en el ambito de su objeto social.

Entre las actividades que constituyen su objeto social se incluyen, entre otras, las siguientes:

-Gestiones y actuaciones que le fueran encomendadas por la Ciudad Autéonoma de Ceuta relacionadas con su objeto social.
-Labores de guarderia de los edificios publicos que le fueran encomendadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta,

Por tanto, la ejecucion de las labores de guarderia y asistencia de estos auxiliares en los edificios publicos dependientes de la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se encontrarian dentro de las funciones que constituyen el objeto social de la mercan-
til Amgevicesa.

La Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales ostenta competencias, ente otras, en materia de sanidad animal, drogodependen-
cia, salubridad, en virtud de atribucion de funciones efectuada por Decreto del Presidente de la Ciudad de 23 De junio de 2023
(B.O.C.C.E Extraordinario n° 42, de 23-06-23).

Por lo tanto, es el titular de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales quien tiene atribuida la competencia para la tramita-
cion, gestion y formalizacion del encargo a AMGEVICESA, por razon de la materia, sin perjuicio de dar cuenta de la misma, al
Consejo de Gobierno de Ceuta.

De acuerdo a la legislacion sefialada y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de
Ceuta, de 23 de junio (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta extra nim. 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

PRIMERO. — Objeto del encargo

Se aprueba el ENCARGO a AMGEVICESA, consistente en la prestacion del servicio de guarderia en los Edificios de Sanidad y
Unidad de Conductas Adictivas (insercion laboral) ambos sitos en San Amaro, dependientes de la Consejeria de Sanidad y Servi-
cios Sociales. para la realizacion de las siguientes tareas:

-Control de entrada y salida de personas del edificio, asi como, custodia de 1laves del mismo.
-Orientar e informara los usuarios de las instalaciones.

-Recepcion de llamadas telefonicas, aclaracion de consultas de los usuarios y derivacion de las mismas a los diferentes técnicos,
asi como entregar avisos a los mismos.

-Comunicar cualquier incidencia que exista en el recinto del edificio y, en definitiva, cualquier otra funcion relacionada con las
anteriores.

El horario general de acceso a estas instalaciones ubicadas en San Amaro asi como el personal demandado a Amgevicesa es:

-Edificio Sanidad
1 auxiliar de servicios de lunes a viernes en horario de 8 a 15:00 horas.

-Edificio Unidad Conductas Adictivas (insercion laboral)
1 auxiliar de servicios de lunes a viernes en horario de 8 a 15:00 horas.

Presupuesto, tarifas y abono de los trabajos.
El Presupuesto del presente ENCARGO por importe de 69.001,68 euros, se financiara con cargo a la partida 007/1330/44900
“Aparcamientos Municipales y Gestion Vial S.A” del Presupuesto de la Ciudad de Ceuta para el ejercicio 2024.

El importe sefialado es el determinado por cuadro de presupuestos de AMGEVICESA y ha sido objeto de informe por el técnico
economista adscrito a Intervencion.

El abono de los trabajos se realizara anualmente mediante transferencia efectuada por la Ciudad de Ceuta con cargo a la partida
presupuestaria sefialada, una vez presentada la certificacion correspondiente a los trabajos efectivamente realizados durante el
afio correspondiente que sera aprobada previamente por el responsable del servicio y conformada por la Consejera de Sanidad y
Servicios Sociales.

Subcontratacion.
Atendida la prestacion del servicio objeto del encargo, no podra subcontratarse con terceros los trabajos relativos al desarrollo
del mismo.

Duracion y resolucion.

El plazo de duracion del presente encargo previsto por un aflo, comenzara a contar a partir de la fecha de aprobacion del mismo.
El mismo podra finalizar anticipadamente por razones de interés publico, o y si se establecen otros medios habilitados con perso-
nal de la Ciudad, mediante Resolucion de la Consejera de Sanidad y Servicios sociales, sin perjuicio de la continuidad de aque-
llas actuaciones que se encontraran en ejecucion en el momento de la resolucion.

Modificaciones.
La Administracion podré efectuar modificaciones al presente encargo por razones de interés ptblico debidamente justificadas,
estando la empresa obligada a la ejecucion de las mismas. Dichas modificaciones podran consistir en las siguientes:
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Ampliacion y /o reduccion de los trabajos a ejecutar, como consecuencia de cambios imprevistos que afecten a necesidades que
se demanden para su correcta ejecucion.

Resolucion de controversias.
Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente encargo seran resueltas de forma eje-
cutiva por la Ciudad Auténoma de Ceuta.

SEGUNDA. - El presente encargo no implicara delegacion o renuncia de competencia alguna propia de la Ciudad Auténoma de
Ceuta.

TERCERA. - Comunicar a AMGEVICESA la presente resolucion para su conocimiento y efectos oportunos, teniendo la comu-
nicacidn caracter de orden de ejecucion del presente encargo.

CUARTA. - Cumplimentar lo previsto en la Resolucion de 10 de diciembre del Tribunal de Cuentas, por la que se publica el
Acuerdo del Pleno de noviembre de noviembre de 2013, sobre la Instruccion General relativa a la remision telematica al Tribu-
nal de Cuentas de los extractos de los expedientes de contratacion y las relaciones de contratos, convenios y encomiendas de
gestion celebrados por las entidades del Sector Publico Estatal y Autonémico (B.O.E n® 301 de 17/12/2013).

QUINTA.- Se comunica que contra esta resolucion, que agota la vida administrativa, podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante el mismo 6rgano que la dictd en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la notificacion, o interpo-
ner directamente recurso contencioso administrativo ante el Juagado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, en
su caso, cualquier otro que estime procedente.

SEXTA.- Publicar, por un lado, la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, en la web oficial de la Ciudad,
en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico segun lo dispuesto en el articulo 63.6 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, y por otro, en el Portal de Transparencia de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, a los efectos previs-
tos en la Ley 19/2013, articulo 8.1.b).

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.
NABILA BENZINA PAVON

CONSEJERA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 24/11/2024
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AUTORIDADES Y PERSONAL

885.- Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernaciéon, D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, de 20 de noviembre
de 2024, por el que cesa a D. Rail Fernandez Wancenlen como funcionario interino en la plaza de Ayudante Sepulturero.

Por decreto de fecha 18/11/2024 se procede al nombramiento de D. Ratll Fernandez Wancenlen como funcionario de carrera en
la plaza de Pedén Cementerio.

Por decreto de fecha 11/09/2024 se le nombra funcionario interino en la plaza de Ayudante Sepulturero, por el periodo compren-
dido del 01/10/2024 al 31/03/2025.

De acuerdo con lo dispuesto en:

PRIMERO.- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico establece en su art.10.3 “En todo caso, la Administracion formalizara de oficio la finalizacion
de la relacion de interinidad por cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en el art. 63, sin derecho a
compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de cualquiera de los procedimientos legal-
mente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacion de los puestos asignados.

¢) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.

d) Por la finalizacion de la causa que dio lugar a su nombramiento.”

El art. 63 del mismo Texto dispone “Son causas de perdida de la condicion de funcionario de carrera: a) la renuncia a la condi-
cion de funcionario”. Respecto a la renuncia el art. 64 establece que: “1. La renuncia voluntaria a la condicion de funcionario
habra de ser manifestada por escrito y serd aceptada expresamente por la Administracion, salvo lo dispuesto en el apartado
siguiente.

2. No podra ser aceptada la renuncia cuando el funcionario esté sujeto a expediente disciplinario o haya sido dictado en su con-
tra auto de procesamiento o de apertura de juicio oral por la comision de algun delito.

3. La renuncia a la condicion de funcionario no inhabilita para ingresar de nuevo en la Administracion Publica a través del
”

procedimiento de seleccion establecido ™.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de
Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 23 de junio de 2023 (BOCCE Extra n°
42, de 23-06-2023), HE RESUELTO:

Primero.- Se procede al cese de Raul Fernandez Wancenlen en la plaza de Ayudante Sepulturero, finalizando su relacion de
interinidad con efectos de la publicacion de la presente resolucion.

Segundo.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
mismo organo que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha
Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas y los articulos
8.1 y46 dela Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Pi-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 21/11/2024
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886.- Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernacion, D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, de 19 de noviembre
de 2024, por el que se nombra al aprobado de la convocatoria de una plaza de PEON CEMENTERIO de la Ciudad Auté-
noma de Ceuta, como funcionario de carrera de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Con fecha ocho de noviembre de dos mil veinticuatro se publica la lista del aprobado de la convocatoria para la provision de una
plaza de PEON CEMENTERIO de la Ciudad de Ceuta, de la plantilla de funcionarios de la Ciudad, mediante el sistema de opo-
sicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2022.

De acuerdo con lo dispuesto en:

Labase 11 de la convocatoria dispone que por el 6rgano competente en materia de personal de la Ciudad se efectuara el nombra-
miento del aspirante aprobado como funcionario de carrera de la Ciudad Auténoma de Ceuta, mediante resolucion, que se publi-
cara en el Boletin Oficial de la Ciudad. La toma de posesion de dicho aspirante se efectuara en el plazo de un mes, contado desde
la fecha de publicacion de su nombramiento.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Orgénica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de
Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 23 de junio de 2023 (BOCCE Extra n°
42, de 23-06-23), HE RESUELTO:

Primero.- Se nombra al personal que a continuacion se relaciona como funcionario de carrera de la Ciudad de Ceuta en la plaza
de PEON CEMENTERIO, debiendo tomar posesion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
de su nombramiento.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre
**%1379%* FERNANDEZ WANCENLEN RAUL

Segundo.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
mismo organo que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha
Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas y los articulos
8.1 y46 dela Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicidon, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 21/11/2024
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

889.- ANUNCIO

Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de implantacion de actividad en un establecimiento para dedicarlo a la acti-
vidad que a continuacion se detalla, en local sito en C/ Delgado Serrano, entrada esquina C/ Camoens, n° 1, a instancia del titu-
lar del Cif B19794585.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 83 Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algin modo por la actividad
que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes, pudiendo consultar el expediente en las dependencias del
Negociado de Urbanismo sita en la 2° planta del Palacio de la Asamblea.

Actividades: RESTAURANTE.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 21/11/2024
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890.- ANUNCIO

Para dar publicidad al Decreto del Consejero de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos, D. Alejandro Ramirez
Hurtado, por el que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes APTOS de las convocatorias quinta y sexta para la
obtencion del Certificado de Aptitud Profesional (CAP) acreditativo de la cualificacion inicial de los conductores de de-
terminados vehiculos destinados al transporte por carretera.

ANTECEDENTES DE HECHO.-

En el BOCCE Ordinario n° 6.363 de fecha 8 de diciembre de 2023 se publicaron las Bases de la Convocatoria 2024
para obtencion del Certificado de Aptitud Profesional (CAP) acreditativo de la cualificacion inicial de los conductores de deter-
minados vehiculos destinados al transporte por carretera.

Celebradas las convocatorias de pruebas quinta y sexta, especialidad de mercancias y viajeros respectivamente, por el
Tribunal Calificador se eleva a esta Consejeria, facultada para la realizacion, control y seguimiento de las distintas convoc ato-
rias, propuesta que contiene la relacion final de los aspirantes considerados aptos por haber acreditado poseer el nivel de conoci-
mientos suficientes, segun lo establecido en la norma.

FUNDAMENTOS JURIDICOS .-

Aplica el Real Decreto 284/2021, de 20 de abril (Boletin Oficial del Estado n° 98, de 24 de abril de 2021) por el que se
regula la Cualificacion Inicial y la Formacion Continua de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte
por carretera y por el que se modifica el Reglamento de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres, aprobado por Real
Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre.

Este Real Decreto incorpora al derecho espaiiol las novedades introducidas por la Directiva UE 2018/645, exclusiva-
mente en lo que a la Directiva 2003/59/CE se refiere, ademas de modificar algunos contenidos del Real Decreto 1032/2007, de
20 de julio por el que se regulaba la cualificacion inicial y la formacion continua de los conductores profesionales.

A tenor de lo dispuesto en el Capitulo VI, articulo 16 y 19 del mencionado Real Decreto y de la delegacion de faculta-
des del Estado en relacion a los transportes por carretera en esta Ciudad Auténoma (Real Decreto 1.541/2006, de 15 de diciem-
bre, publicado en Boletin Oficial del Estado, de 28 de diciembre de 2006).

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, Decreto de 23 de junio
de 2023 (BOCCE Extraordinario nim. 42), por el que se establece la organizacion funcional de la CAC y por el que se nombra
titular de la Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos, RESUELVE:

PRIMERO.- Asumir la propuesta del Tribunal Calificador de las pruebas, declarando aptas a las personas que figuran rela-
cionadas a continuacion.

APTOS EN LAMODALIDAD DE MERCANCIAS. (5* Convocatoria CAP 2024)

APELLIDOS NOMBRE DNI
ABOULEYAZID MUSTAFA ABDELAZIS *4%] (095 **
AHMED RODRIGUEZ SHAYMA FHEG(4D ¥
EL FAILALI BRICHA HANI $H%] 8BE**
HEYOUF MOHAMED HICHAM #¥K(Q50**
MARTIN VAZQUEZ JORGE *EK()ADL**
MATEO ROMAN JUAN MANUEL *E%1800**
MESBAHI RIDOUANE *¥%)308**
MOHAMED CASADO IVAN NORDIN #4896+ *
MOHAMED MOHAMED HAMSA $*%] 089 **
NAYI MOHAMED HASSAN *EEOQTO**

APTOS EN LAMODALI

DAD DE VIAJEROS (6* Convocatoria CAP 2024)

APELLIDOS NOMBRE DNI

ABSELAM MOHAMED AHMED *EEBY24**
EL HADDAD MOHAMED *H%4189%*
GALAN MERINO SANTIAGO **%]340%*
GUERRERO RUIZ MANUEL *E*1460**
MORENO LOZANO CRISTIAN *EX1646%*

SEGUNDQO.- Ordenar la inscripcion en el Registro de Empresas y Actividades de Transporte de los Certificados de Aptitud Pro-
fesional acreditativos de la cualificacion inicial de conductor de determinados vehiculos destinados al transporte por carretera,
para los que resulta obligatorio estar en posesion de los permisos de conduccion de las categorias C1, C1+E, C o C+E y DI,
DI1+E, D o D+E.

TERCERO.- Ordenar que sean expedidas las correspondientes Tarjetas acreditativas de la vigencia del Certificado de Aptitud
Profesional de los relacionados.
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Contra el presente decreto, que agota la via administrativa, podra interponerse potestativamente, recurso de reposicion
ante el mismo 6rgano que la dictd en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con
lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o en su caso directamente Recurso Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de ejercitar cualquier otro recurso que el interesado pue-
da considerar pertinente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 22/11/2024
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891.- Dar publicidad mediante su publicacion en el BOCCE al Decreto de concesion del Consejero de Comercio, Turis-
mo, Empleo y Deporte D. Nicola Cecchi Bissoni de fecha 21 de noviembre de 2024, referido a las solicitudes de ayudas
presentadas en la segunda convocatoria de las ayvudas para la mejora de las infraestructuras de alojamientos turisticos
del Plan Ceuta, Componente 14. 103 del Plan de Recuperaciéon Transformacion y Resiliencia.

ANTECEDENTES

El procedimiento de concurso en régimen de concurrencia competitiva se rige por lo dispuesto en las bases reguladoras aproba-
das mediante Decreto del Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte de fecha 2 de febrero de 2024 y publicado en el
BOCCE 6.382 de fecha 13 de febrero de 2024, modificado posteriormente tras haberse detectado un error material mediante
Decreto del Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte de fecha 23 de febrero de 2024 y publicado en el BOCCE ex-
traordinario ntimero 16 de fecha 12 de marzo de 2024 y de la segunda convocatoria aprobada mediante Decreto del Consejero de
Comercio, Turismo, Empleo y Deporte de fecha 19 de abril de 2024 publicada en el BOCCE ntimero 6.403 de fecha 26 de abril
de 2024.

Las subvenciones relativas a la linea de ayuda para la mejora de infraestructuras turisticas, objeto de esta resolucion, estan finan-
ciadas con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Encuadradas en el “Plan Ceuta” aprobada por Conve-
nio suscrito entre la Secretaria General de Turismo y la Ciudad Autéonoma de Ceuta, imputadas en el Real Decreto 1118/21, de
21 de diciembre y Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado. Incorporado al crédito 2022 en la
aplicacion 20.50.04.43NC.753.02. La partida presupuestaria de la Ciudad Auténoma para atender a las presentes bases es
480.07.929.0.008 Ayudas estrategia de resiliencia turistica, con una consignacion para esta convocatoria, tras lo sobrante en la
anterior, de 300.000.- euros.

La subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, siempre y cuando se cumplan las reglas de acumulacion de
la normativa de ayudas de Estado que, en su caso, pudiera resultar aplicable, segun el tipo de actuacién subvencionada. El im-
porte de las subvenciones en ninglin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

En todo caso, los proyectos que se financien con cargo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia solo podran recibir ayuda
de otros programas e instrumentos de la Unién Europea siempre que dicha ayuda no cubra el mismo coste, de conformidad con
el articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, el articulo 188 del
Reglamento (UE,Euratom) 2018/1046, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financie-
ras aplicables al Presupuesto General de la Union, y el articulo 7 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre.

El presupuesto asignado a la presente convocatoria asciende a 300.000.- euros (TRESCIENTOS MIL EUROS).

Esta convocatoria esta financiada por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Unidn europea, establecido por el Re-
glamento (UE) 2020/2094 del Consejo, de 14 de diciembre de 2020, por el que se establece un Instrumento de Recuperacion de
la Unién Europea para apoyar la recuperacion tras la crisis de la COVID-19, y regulado segun Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, y en el articulo 37 del Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre, la financiacion correspondiente a estas ayudas estd legalmente afectada a financiar los proyectos o
lineas de accion que se integren dentro del Plan de Recuperacion.

Se consideran gastos subvencionables las inversiones netas en que hubiera incurrido la entidad solicitante como consecuencia de
la realizacion de proyectos acordes con los requisitos y criterios indicados, y en concreto para la modernizacion y rejuveneci-
miento de la planta turistica.

Ademas de los gastos de obra y adquisiciones de bienes muebles inventariables vinculados con la ejecucion del proyecto, seran
gastos subvencionables los servicios profesionales vinculados al proyecto, como honorarios técnicos de redaccion del proyecto y
de direccion de obra. Los honorarios técnicos no seran superiores al 6 % de la inversion neta admitida.

No son gastos subvencionables aquellos conceptos que no estén directamente relacionados con la actuacion subvencionable y en
ningln caso los siguientes:

- Adquisicion de terrenos, edificaciones, locales y elementos de transporte.

- Gastos corrientes de la empresa y la adquisicion de material no inventariable, como menaje de cocina y comedor (vajilla, cu-
berteria, cristaleria y pequefios utensilios).

- Obras de mantenimiento del establecimiento, entendiendo por tales las que se realizan periddicamente para mantener la edifica-
cion en perfecto uso (limpieza de canalones, pintura, arreglos de carpinteria,...).

- Seguros, tasas por autorizaciones administrativas, licencias o similares.

- IPSTo IVA.

- Gastos de conectividad.

- Activos adquiridos mediante leasing o renting ni los que hubieran sido fabricados, realizados o desarrollados por la entidad
solicitante.

En ninguin caso seran objeto de subvencion los gastos de intereses deudores en las cuentas bancarias, los derivados de recargos y
sanciones administrativas y penales.
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias, que comenzara el dia siguiente al de publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Ceuta de esta convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la base reguladora 10 — drganos competentes para la instruccion, valoracion y resolucion
del procedimiento — La concesion de la subvencion en régimen de concurrencia competitiva, regulada en esta convocatoria, se
realizara de acuerdo con lo establecido en los articulos 22.1 y 23 a 27 de la LGS 38/2003.

El d6rgano competente para ordenar e instruir los procedimientos de concesion sera la Direccion General de Comercio, Turismo y
Empleo.

Correspondera al 6rgano instructor la comprobacion de que las solicitudes cumplen debidamente los requisitos exigidos. Asi
mismo, efectuara las labores de seguimiento y control de las ayudas concedidas.

El 6rgano competente para la resolucion del procedimiento sera el Excmo. Sr. Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y De-
porte de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Asi mismo, sera el Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte de la Ciudad Auténoma de Ceuta quien resolvera sobre
la pérdida del derecho a obtener las ayudas concedidas al amparo de este programa de subvenciones, asi como exigiran el reinte-
gro correspondiente del importe de las ayudas ademas del posible cobro de intereses de demora, a propuesta del 6rgano instruc-
tor.

A efectos de esta linea de ayudas, la Sociedad para la Promocion y Desarrollo de Ceuta PROCESA, actuara como entidad cola-
boradora en su condiciéon de medio propio y servicio técnico de la Institucion regional especializado en la gestion de ayudas y
subvenciones- para el desarrollo de las actuaciones técnicas y administrativas necesarias dirigidas al otorgamiento de las ayudas,
asi como a la custodia de la documentacion oficial que de dichos procedimientos derive, la gestion integral telematica de los
expedientes incoados, y en general, el impulso de todas las actuaciones necesarias para llegar a la adjudicacion de las subvencio-
nes que procedan por parte de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la entidad colaboradora PROCESA revisara la documentacion aportada a
efectos de determinar si esta completa. A este fin se constituye una Comision para calificar la documentacion y levantar acta de
la reunion, cuya composicion sera la siguiente:

- Presidente de la Comision: El titular de la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte
- Secretario de la Comision: El Director de Comercio, Turismo y Empleo.
- Técnico Juridico de la Consejeria de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte.

Las solicitudes presentadas en plazo y completas con toda la documentacion requerida, se remitiran a la Comision de Valoracion,
la cual, una vez evaluadas conforme a los criterios de valoracion establecidos, debera emitir un informe en el que se concrete el
resultado de la evaluacion efectuada y una prelacion de las solicitudes, asi como la cuantia de la subvencion resultante conforme
a los porcentajes establecidos.

El Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte a la vista del expediente y del citado informe formulara propuesta de
resolucion o denegacion que podra ser:

* Provisional: debidamente motivada, que debera notificarse a los interesados e insertarse en la web de Procesa, www.procesa.es
para que, en el plazo de diez dias hébiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion en la sede electronica, formulen las
alegaciones que estimen oportunas.

* Definitiva: cuando se prescinda del tramite de audiencia, al no existir en el procedimiento ni sean tenido en cuenta otros he-
chos, alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados.

Una vez formulada la propuesta de resolucion definitiva, se notificara a los interesados propuestos como beneficiarios, mediante
publicacion en el BOCCE y mediante comunicacion electronica a través de la sede de PROCESA, para que, en el plazo de cinco
dias habiles, contados a partir del dia siguiente a dicha publicacion, los solicitantes propuestos como beneficiarios comuniquen
su aceptacion de manera expresa advirtiéndoles que, en el caso de no verificarlo dentro del plazo, se entendera que no acepta la
subvencion.

La aceptacion habra de ser firmada por el solicitante o su representante legal conforme al modelo que se incluye en la convocato-
ria.

La resolucion del procedimiento sera dictada por el Consejero de Comercio, Turismo, Empleo y Deporte que sera motivada, y
expresara la relacion de solicitantes a los que se concede subvencion, la cuantia y la mencion expresa de la actuacion subvencio-
nada.

Asimismo, la resolucion hara constar de manera expresa el importe de la subvencion y el porcentaje que representa sobre la ac-
tuacion subvencionable, asi como las condiciones en las que se concede la subvencion, el plazo de ejecucion de la actividad sub-
vencionada, forma de abono, el plazo de justificacion y demas circunstancias exigibles para el cobro.

Igualmente, se incluird una relacion de las solicitudes desestimadas y la no concesion por desistimiento, renuncia a su derecho o
imposibilidad material sobrevenida.
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Si alguno de los beneficiarios renunciase o no aceptase la subvencion, el 6rgano concedente acordara, sin necesidad de una nue-
va convocatoria, la concesion de la subvencion del solicitante o solicitantes siguientes a aquel en su orden de prelacion, hasta el
limite del crédito presupuestario disponible.

La subvencion es un importe tnico vinculado al conjunto de actuaciones incluidas en el proyecto presentado, debiendo comuni-
car cualquier modificacion al mismo que pudiera presentarse, en las condiciones de esta convocatoria.

La documentacion relativa a las actuaciones que no resulten subvencionadas podra ser retirada de las dependencias de Procesa,
en el plazo de tres meses desde la publicacion de la resolucion de cada convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.
Transcurrido dicho plazo, la Administracion Municipal no vendra obligada a la custodia de la misma.

El plazo maximo para la resolucion y notificacion serd de seis meses computados a partir del dia siguiente de la finalizacion de
cada plazo de presentacion de solicitudes de subvencion previsto en esta convocatoria. Transcurrido el plazo maximo sin que se
haya notificado la resolucion, los interesados podran entender desestimada la solicitud por silencio administrativo, conforme a lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

Las subvenciones reguladas por estas bases tienen por objeto la mejora de la infraestructura de alojamientos turisticos y restaura-
cion para la modernizacion y rejuvenecimiento de la planta turistica de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Podran ser objeto de la subvencion actuaciones destinadas a:
- Mejorar las condiciones de accesibilidad y supresion de barreras arquitectonicas.
- Obras destinadas a la mejora de las instalaciones con la finalidad de obtener certificaciones de calidad, en especial la
“Q” de calidad turistica
- Actuaciones destinadas a la mejora de la clasificacion del establecimiento que supongan un incremento de categoria.
- Actuaciones de mejora de la climatizacion que favorezcan la sostenibilidad con la implementacion de medidas de aho-
1To energético.
- Actuaciones relativas a la renovacion y modernizacion de las instalaciones, asi como embellecimiento del entorno.
- Renovacion de los equipamientos muebles necesarios para el funcionamiento del establecimiento de alojamiento y res-
tauracion.
Se consideraran acciones subvencionables todas aquellas que se inicien a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria en
el BOCCE.

Se podra subvencionar hasta el 50 % sobre el presupuesto de la inversion subvencionable. La inversion subvencionable se expre-
sara en todo caso en términos netos, es decir, inversion una vez deducida el IPSI. En todo caso el importe maximo de la ayuda a
cada entidad beneficiaria sera de 300.000,- €. (nuevo importe segiin reglamento UE 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciem-
bre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea a las ayudas
de minimis. (articulo 3.2).

Si la actuacion lo requiere, el titular debera contar con la correspondiente licencia de obras o en su caso certificado del ayunta-
miento de no necesitar dicha licencia. Dicha justificacion debera presentarse en el momento de la justificacion de la subvencion.

Las subvenciones previstas en las presentes bases, seran de aplicacion al territorio de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

Las ayudas que se concedan al amparo de las presentes Bases tendran la consideracion de subvenciones ptblicas, se concederan
en régimen de concurrencia competitiva, por lo que se regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones; en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, y en el
Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

Asi mismo, estas subvenciones se ajustaran ademas de lo dispuesto en las presentes Bases, a lo establecido en:

- Real Decreto 1118/2021, de 21 de diciembre, por el que se regula la concesion directa de subvenciones destinadas a la
financiacion de las estrategias de resiliencia turistica para territorios extrapeninsulares, en el marco del Plan de Recupera-
cion, Transformacion y Resiliencia.

- Convenio entre la Secretaria de Estado de Turismo y la Ciudad Auténoma de Ceuta, para la ejecucion de la estrategia de
resiliencia turistica, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

- Ley22/2021, de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado.

- Real Decreto-Ley 36/2020 de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Ad-
ministracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

- Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, donde se recogen los objetivos, del Mecanismo, y las normas para la conce-
sion de dicha financiacion a los paises miembros de la UE.

- Reglamento (UE, EURATOM) 2018/1046 del Parlamento y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre normas financieras
aplicables al presupuesto General de la Union.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico las Di-
rectivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en el caso de que
para la ejecucion de los proyectos subvencionados se celebraran contratos que deban someterse a dicha Ley de acuerdo
con lo dispuesto en la misma.

- Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

- Ley40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, por la que se establece el
procedimiento y formato de la informaciéon a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autondémico y
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Local para el seguimiento del cumplimiento de Hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas
de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, y demas normativa tanto europea como na-
cional que sea de aplicacion a la gestion, seguimiento, verificacion, publicidad y control en el marco del Plan de Recupe-
racion.

Se consideran gastos subvencionables las inversiones netas en que hubiera incurrido la entidad solicitante como consecuencia de
la realizacion de proyectos acordes con los requisitos y criterios indicados.

Ademas de los gastos de obra y adquisiciones de bienes muebles inventariables vinculados con la ejecucion del proyecto, seran
gastos subvencionables los servicios profesionales vinculados al proyecto, como honorarios técnicos de redaccion del proyecto y
de direccion de obra. Los honorarios técnicos no seran superiores al 6 % de la inversion neta admitida.

No son gastos subvencionables aquellos conceptos que no estén directamente relacionados con la actuacion subvencionable y en
ningun caso los siguientes:

- Adquisicion de terrenos, edificaciones, locales y elementos de transporte.

- Gastos corrientes de la empresa y la adquisicion de material no inventariable, como menaje de cocina y comedor (vajilla,
cuberteria, cristaleria y pequefios utensilios).

- Obras de mantenimiento del establecimiento, entendiendo por tales las que se realizan periddicamente para mantener la
edificacion en perfecto uso (limpieza de canalones, pintura, arreglos de carpinteria, ...).

- Seguros, tasas por autorizaciones administrativas, licencias o similares.

- Gastos de conectividad.

- Activos adquiridos mediante leasing o renting ni los que hubieran sido fabricados, realizados o desarrollados por la enti-
dad solicitante.

No sera subvencionable el IPSIni el IVA.

En ninguin caso seran objeto de subvencion los gastos de intereses deudores en las cuentas bancarias, los derivados de recargos y
sanciones administrativas y penales.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la normativa de contratos del sector publico para
los contratos menores (40.000 € en el caso de obras y 15.000 € en el caso de suministros, excluido en ambos casos el IPSI), el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la contratacion de la obra,
o la adquisicion del bien, de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Subvenciones.

Cuando la oferta elegida no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa se presentara también una memoria justificativa de
la eleccion realizada.

Las solicitudes se formalizaran en el Modelo ANEXO I de Instancia aprobado al efecto de la presente convocatoria, debiendo
presentarse de forma telematica en el Registro de Procesa, www.procesa.es.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de treinta dias (30) habiles contados a partir del siguiente al de publicacion de la
convocatoria en el BOCCE, que se hara publica igualmente en la web www.procesa.es.

Solo podra presentarse una tinica solicitud por establecimiento.

Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en estas bases o no se acompafiara de la documentacion exigida, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, se requerira a la persona interesada para que, en un plazo de 10 dias habiles, subsane las faltas o acomp afie
los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolu-
cidn que debera ser dictada en los términos previsto en el articulo 21.

Las personas interesadas deberan aportar con la solicitud la siguiente documentacion:

- Solicitud segun modelo del ANEXO I de las presentes bases.

- Declaracion responsable de obtencion de otras ayudas conforme al modelo del ANEXO II de las presentes bases.

- Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses DACI (ANEXO V).

- Declaracion responsable del cumplimiento de no causar daiio significativo al medio ambiente. (DNSH) ANEXO III.

- Declaracion firmada de cesion y tratamiento de datos en relacion con la ejecucion de actuaciones del Plan de Recupera-
cion, Transformacion y Resiliencia (PRTR), y de compromiso en relacion con la ejecucion de actuaciones del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR) conforme al modelo del ANEXO IV.

- DNl o CIF del solicitante.

- DNI del representante o administrado.

- Documentacion acreditativa de la personalidad fisica o juridica del titular de la empresa (escritura de la empresa y/o Esta-
tutos vigentes de la misma debidamente inscritos).

- Certificado bancario que acredite la titularidad de cuenta bancaria.

- Certificado o copia de Alta en el IAE (modelo 036) Agencia Tributaria, referida al ejercicio corriente. (En caso de no pres-
tar el consentimiento).

- Documentacion acreditativa de 1a propiedad del inmueble o cualquier otro titulo que autorice la realizacion de la inversion
solicitada.
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- Documentacion acreditativa, conforme a lo dispuesto en el RD Ley 5/2023 de 28 de junio (BOE 30 de junio), del cumpli-
miento de los plazos de pago a proveedores, para lo cual debera tenerse en cuenta lo indicado en los articulos 6.6 y 6.7 de
estas bases.

- Memoria explicativa en la que se defina de manera pormenorizada la inversion y las actuaciones a desarrollar y que, en su
caso, comprendera:

- Planos de localizacion de la inversion.

- Relacidn, indicando calidades de los materiales y acabados propuestos.

- Relacion detallada de los bienes muebles y equipos, con indicacion de las calidades, localizacion y nimero que se va a
instalar.

- Reportaje fotografico del inmueble, exteriores, interiores y del entorno.

- Presupuesto de la inversion desglosada por partidas en el que se especificara el importe de la ejecucion material, asi como
el coste de la redaccion del proyecto y de la direccion de obra y de toda la equipacion propuesta.

- Memoria explicativa sobre el cumplimiento de los criterios de valoracion sefialados en el PUNTO 9.

Los proyectos o actuaciones que se presenten deberan ser técnica, econdomica y financieramente viables, y los criterios de eva-
luacion que servirdn de base para la determinacion de la preferencia en la concesion de la subvencion seran por orden decrecien-
te los siguientes, teniendo en cuenta la valoracion especifica que se le atribuye a cada uno de ellos.

La valoracion total tendra un maximo de 30 puntos.
El grado de inversion se valorara atendiendo al siguiente baremo:

Mas de 300.000€ 5 puntos.
Entre 100.000€ y 299.000€ 3 puntos.
Entre 10.000€ y 99.999€ 1 punto.

Tamafio de la empresa:

Plantilla media de 1 a 10 trabajadores 15 puntos.
Plantilla media de 11 a 49 trabajadores 10 puntos.
Plantilla media a partir de 50 trabajadores 5 puntos.

Se acreditara mediante informe de plantilla media de trabajadores en situacion de alta inscritos en la Seguridad Social durante el
afio anterior a la fecha de la publicacion de esta convocatoria.

En funcién de la implantacion de un Plan de igualdad en la empresa 2 puntos.

Adhesion al Sistema Integral de Calidad Turistica en Destino de Ceuta SICTED, 6 puntos.
Eliminacion de barreras de accesibilidad, 2 puntos.

Los proyectos que se recogen en el parrafo anterior como acciones subvencionables podran conseguir una subvencion de hasta el
50 % sobre el presupuesto de la inversion subvencionable. El importe maximo de la ayuda a cada entidad beneficiaria sera de
200.000€. El porcentaje de ayuda sobre la inversion subvencionable se calculara en base a la puntuacién que consigan los pro-
yectos presentados, segln se detalla a continuacion:

Puntos % Ayuda
36-30 50%
16-29 40%
5-15 20%

Las solicitudes con puntuacion inferior a 5 puntos no podran obtener subvencion.

Si por aplicacion de los criterios de valoracion dos o mas solicitudes consiguieran igual puntuacidon y no hubiera existido crédito
suficiente para atenderlas a todas, se priorizaran las solicitudes por orden de recepcion de estas en el registro electronico.

Con fecha 17 de septiembre de 2024, se reune la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes
realizados por el técnico asignado a la tramitacion individual de cada solicitud de ayuda, que comprobara la exactitud de la docu-
mentacion que debe acompaiiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos, al objeto
de proceder a valorar y concretar el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion
que por orden les corresponda, asi como la asignacion econémica que le sea atribuida en base a ello.

Seguidamente el Director General de Comercio, Turismo y Empleo, emite la Propuesta de Resolucion Provisional con fecha 25
de septiembre de 2024, que es notificada a todas las personas y empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE nu-
mero 6.448 de 1 de octubre de 2024.

Tras la mencionada publicacion, no se han presentado alegacion alguna al contenido de la misma.
Finalmente, con fecha 16 de Octubre de 2024, se emite la Propuesta de Resolucion Definitiva que es notificada a todos los in-
teresados mediante su publicacion en el BOCCE niimero 6.455 de 25 de Octubre de 2024. Todas las empresas beneficiarias

aceptan la subvencion concedida conforme a lo estipulado en la normativa en vigor.

Como quiera que el Reglamento de Subvenciones de la Ciudad de Ceuta determina en su articulo 5: “Para aquellas subvenciones
cuya cuantia exceda de 30.000 euros sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno” , se eleva la propuesta de
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concesion en favor de Francisco Javier Peralbo Rodriguez por importe de 48.946,78 €. El consejo de gobierno se celebr6 el pasa-
do 12 de noviembre de 2024.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Las ayudas que se concedan al amparo de las presentes Bases tendran la consideracion de subvenciones publicas, se concederan
en régimen de concurrencia competitiva, por lo que se regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones; en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, y en el
Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

Asi mismo, estas subvenciones se ajustaran ademas de lo dispuesto en las presentes Bases, a lo establecido en:

- Real Decreto 1118/2021, de 21 de diciembre, por el que se regula la concesion directa de subvenciones destinadas a la financia-
cion de las estrategias de resiliencia turistica para territorios extra peninsulares, en el marco del Plan de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia.

- Convenio entre la Secretaria de Estado de Turismo y la Ciudad Autéonoma de Ceuta, para la ejecucion de la estrategia de resi-
liencia turistica, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

- Ley 22/2021, de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado.

- Real Decreto-Ley 36/2020 de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Adminis-
tracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

- Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Meca-
nismo de Recuperacion y Resiliencia, donde se recogen los objetivos, del Mecanismo, y las normas para la concesion de dicha
financiacion a los paises miembros de la UE.

- Reglamento (UE, EURATOM) 2018/1046 del Parlamento y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre normas financieras apli-
cables al presupuesto General de la Union.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en el caso de que para la ejecucion
de los proyectos subvencionados se celebraran contratos que deban someterse a dicha Ley de acuerdo con lo dispuesto en la mis-
ma.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.
- Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, por la que se establece el procedi-
miento y formato de la informacién a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para el
seguimiento del cumplimiento de Hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de los componentes
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, y demas normativa tanto europea como nacional que sea de aplicacion
a la gestion, seguimiento, verificacion, publicidad y control en el marco del Plan de Recuperacion.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta de 23 de junio de 2023 (Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta num. 42, de 23 de junio de 2023), modificado posteriormente mediante Decreto de la Presidencia
de la Ciudad de Ceuta de 29 de noviembre de 2023 (Boletin Oficial de la Ciudad extraordinario nimero 73 de 29 de noviembre
de 2023) HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las solicitudes presentadas a la segunda convocatoria relativas al programa de ayudas para la mejora de las
infraestructuras de alojamientos turisticos del Plan Ceuta, Componente 14. 103 del Plan de Recuperacion Transformacion y Resi-
liencia, que se relacionan en el ANEXO 1.

SEGUNDO: Denegar las solicitudes presentadas a la segunda convocatoria relativas al programa de ayudas para la mejora de
las infraestructuras de alojamientos turisticos del Plan Ceuta, Componente 14. 103 del Plan de Recuperaciéon Transformacion y
Resiliencia, que se relacionan en el ANEXO II.

TERCERO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en el
ANEXO 1y que asciende a un total de NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SIETE EUROS CON NOVENTA CENTI-
MOS (92.807,90 €)

CUARTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion econdmica y técnica de las mismas por parte de los be-
neficiarios de la realizacion del proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memo-
rias y en las Bases Reguladoras, perdiendo el derecho al cobro de la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al
procedimiento previsto en las bases reguladoras.

QUINTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos junto
a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, asi como en el documento de aceptacion
de la misma, que se concretan en el ANEXO III de este Decreto.
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SEXTO: Dar publicidad, en legal forma, al Decreto adoptado y proceder a su notificacion a los solicitantes y beneficiarios me-
diante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

SEPTIMO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso potestativo de reposicion, ante el
mismo Organo que lo dictd, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso—administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXO I SOLICITUDES APROBADAS

inversion Pun

exp. fecha solicitante DNI/CIF direccion actividad estimada invers. acept t. subvencion
7 17/05/2024 | Grupo Dublin Plaza, **%7396** | C/ Dadizn?5 673.1 Bares categoria especial, 671.5 | 27.545,00 € 27.545,00 € 16 11.018,00 €

SC Restaurantes de un tenedor, 673.2

Otros cafés y bares

8 27/05/2024 | Francisco Javi’er ***7713** | Paseo del Revellin 682 hostal 2 estrellas y 682.1 129.000,88 € 122.366,95 € 19 48.946,78 €

Peralbo Rodriguez 15y plaza del hospedaje en hostales y pens.

Teniente Ruiz 3 22

9 27/05/2024 | Rocio Moreno **%4590** | Plaza Rafael Gibert | 673.2 Otros Bares y Cafés 2.763,79 € 2.763,79 € 17 1.105,52 €

Salado n?24

11 27/05/2024 | Viajacom Oportuni- **%3274** | Muelle Cafionero 617.8 Com. Mayor maquinas y mate- | 57.510,00 € 55.965,00 € 16 22.386,00 €

dades, SL Dato local 14 rial oficina Y 673.2 Otros cafés y
bares
12 27/05/2024 | El Eden Copas,SC ***8658** | Teniente Mufioz 673.1 Bares de Categoria Especial 23.570,00 € 23.379,00 € 16 9.351,60 €
Castellano B7-B8
240.389,67 € 232.019,74 € 92.807,90 €

ANEXO I1 SOLICITUDES DENEGADAS / RENUNCIAS

exp. fecha solicitante DNI/CIF direccion actividad inversion invers. acept Punt. subvencion

10 27/05/2024 Abaris Café, SL ***()398** Avda Espaiia n2 36 bajo DILIGENCIA DE CIERRE 0 0 0 0

Indicar que el expediente numero 10 presentado por Abaris Café, SL, en virtud del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ha sido desestimada de
la solicitud, al no haber subsanado el expediente con la documentacién preceptiva requerida.

ANEXO I OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS
Con la notificacidon del presente documento se entiende que el beneficiario de esta ayuda acepta expresamente las condiciones

indicadas en esta publicacion. En caso de no estar de acuerdo con las mismas, deberd comunicarlo en el plazo de 10 dias habiles
a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion:

exp. fecha solicitante DNI/CIF condiciones
7 17/05/2024 Grupo Dublin ***7396** | Ejecutar el proyecto subvencionado por una inversion total de 27.545,00 euros, de conformidad con lo manifestado
Plaza, SC en la memoria de proyecto presentado
8 27/05/2024 Francisco Javier *¥RXTT13** Ejecutar el proyecto subvencionado por una inversion total de 122.366,95 euros, de conformidad con lo manifesta-
Peralbo Rodriguez do en la memoria de proyecto presentado
Adhesiodn al Sistema Integral de Calidad Turistica en Destino de Ceuta SICTED
9 27/05/2024 Rocio Moreno ***4590** | Ejecutar el proyecto subvencionado por una inversién total de 2.763,79 euros, de conformidad con lo manifestado
Salado en la memoria de proyecto presentado
Implantacién de un Plan de igualdad en la empresa
11 27/05/2024 Viajacom Oportuni- | ***3274** | Ejecutar el proyecto subvencionado por una inversion total de 55.965,00 euros, de conformidad con lo manifestado
dades, SL en la memoria de proyecto presentado
12 27/05/2024 El Eden Copas,SC ***¥8658** | Ejecutar el proyecto subvencionado por una inversién total de 23.379,00 euros, de conformidad con lo manifestado

en la memoria de proyecto presentado

Con caracter general, son obligaciones de cada beneficiario las sefialadas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, y adicionalmente y en particular, las siguientes:

a) Realizar la actividad e inversion subvencionable para la que se concede la ayuda con estricta sujecion a los requisitos y condi-
ciones de la actividad, y los de legalidad, aportando la documentacion apropiada cuando corresponda.

En particular, deberan solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores cuando el importe del gasto subvencionable
previsto supere la cuantia de 40.000€ en supuesto de coste por ejecucion de obra, o de 15.000€ en el supuesto de suministro de
bienes o prestacion de servicios, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entida-
des que los realicen, presten o suministren.

b) En el caso de no poder realizar el proyecto para el cual se concedio la ayuda, comunicar la renuncia al expediente solicitado
en el momento en que se produzca la certeza de la no ejecucion y, en todo caso, en el plazo maximo de tres meses desde la reso-
lucion de concesion, procediendo a la devolucién voluntaria conforme con lo establecido en el articulo 90 del reglamento de la
Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y abonando los intereses de demora calcula-
dos de acuerdo con lo establecido en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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¢) Los beneficiarios deben mantener los bienes objeto de subvencion al fin concreto para el que se concedio la subvencion du-
rante un plazo de tres afios desde su compra o durante su vida util. Ello no impedira la sustitucion de instalaciones o equipos que
hayan quedado obsoletos o se hayan averiado dentro de ese periodo, siempre y cuando la actividad econémica se mantenga en la
zona de que se trate durante el periodo minimo aplicable. Todo ello, conforme a lo establecido en el articulo 31.4 y 31.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. El cumplimiento de estos requisitos estara sujeto a comprobaciones a criterio del 6rgano ges-
tor de las ayudas.

d) Mantener un sistema de contabilidad separado y especifico en relacion al proyecto objeto de la subvencion, o un codigo conta-
ble adecuado en relacion con todas las transacciones relacionadas con el proyecto.

e) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente acreditados en los términos exigidos
por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso. Conservar los documentos en formato electrénico
durante un periodo de cinco afios a partir de la operacioén, de acuerdo con el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto
general de la Union, por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.° 1296/2013, (UE) n.° 1301/2013, (UE) n.° 1303/2013,
(UE) n.° 1304/2013, (UE) n.° 1309/2013, (UE) n.° 1316/2013, (UE) n.° 223/2014 y (UE) n.° 283/2014 y la Decision n.°
541/2014/UE y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.® 966/2012.

f) Cumplir con cualquier otra obligacion que se establezca en las convocatorias o las 6rdenes de concesion.

g) En el disefio y ejecucion de las actuaciones subvencionadas, los beneficiarios garantizaran el respeto al principio de “no cau-
sar un perjuicio significativo” o en seglin sus siglas en inglés “DNSH” de Do Not Substancial Harm conforme a lo previsto en
el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR), en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consgjo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, y su normativa de desa-
rrollo, en particular la Comunicacion de la Comision, Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no causar un perjuicio
significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, asi como con lo requerido en la
Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espaiia.
Todos los proyectos objeto de la ayuda en todas las fases del disefio, ejecucion y justificacion de los proyectos y de manera indi-
vidual para cada actuacion, deberan respetar el llamado principio de no causar un perjuicio significativo al medioambiente
(principio DNSH por sus siglas en inglés, «Do No Significant Harm») y las condiciones del etiquetado climatico y digital.

Ello incluye el cumplimiento de las condiciones especificas asignadas previstas en los componentes que le sean de aplicacion,
tanto en lo referido al principio DNSH, como al etiquetado climatico y digital.

h) En las adquisiciones de equipos se activaran medidas para asegurar la compra de aquellos equipos energéticamente eficientes,
que sean absolutamente respetuosos con el Codigo de Conducta de la Comision Europea, y se tomaran medidas para que aumen-
te la durabilidad, la posibilidad de reparacion, de actualizacion y de reutilizacion de los productos, de los aparatos eléctricos y
electronicos implantados.

REQUISITOS ESPECIFICOS DE LOS FONDOS DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y RESILIENCIA.
Confidencialidad y proteccion de datos.

El beneficiario debera someterse a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos, teniendo esta
obligacion el caracter de obligacion contractual esencial a los efectos establecidos en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de
la LCSP.

1. Aceptar la cesion de datos entre las Administraciones Publicas implicadas para dar cumplimiento a lo previsto en la normati-
va europea que es de aplicacion y de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales (Modelo anexo IV.B de la Orden HFP/1030/2021).

Acreditar la inscripcion en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Estatal de 1a Administracion
Tributaria que debe reflejar la actividad efectivamente desarrollada en la fecha de participacion en el procedimiento de lici-
tacion

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases reguladoras, asi como la documentacion
generada por las mismas, se entenderan en todo momento de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizan-
dose por parte de PROCESA y la Consejeria de Comercio, Turismo y Empleo (en adelante CCTE) la total confidencialidad
de la informacion, trabajos y demas actividades que se realicen, de las que solo ambas partes tendran conocimiento.

2. CCTE y PROCESA se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o informaciones que le sean proporcio-
nados y adoptara las medidas precisas para garantizar la confidencialidad de dichos datos e informaciones.
No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a) sean de dominio publico o que
pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, suministrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte
sin utilizar la informacién confidencial de la otra; (c¢) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confiden-
cialidad respecto de las partes, segun sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

3. SiCCTE y PROCESA estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del ambito de la relacion estipulada
en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las po-
sibles consecuencias que del incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, CCTE como organismo concedente de las ayudas, se reserva el derecho a difundir piblicamente el contenido
de estas Bases, las ayudas concedidas, el programa, beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la
ayuda.
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4. Los datos personales que faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte de CCTE y PROCESA con la tinica
finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

5. Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente, y posteriormente el tiempo necesario para el
cumplimiento de las obligaciones legales a las que CCTE y PROCESA venga obligada. Los datos no seran comunicados a
terceros con excepcion de aquellos que sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de
las obligaciones legales.

6. Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y en su caso, limitacion, oposicion y portabi-
lidad, dirigiéndose a CCTE y PROCESA, bien por correo postal acompaiiando fotocopia de su DNI a la direccion indicada,
0 bien por correo electronico firmado con certificado digital a la direccion

7. Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos, www.agpd.es Calle Jorge Juan, 6, 28001 — Madrid, como Autoridad Independiente de Control en materia de pro-
teccion de datos de caracter personal.

Etiquetado Verde

Las bases de la convocatoria coadyudan a la transicion ecoldgica, aun no teniendo contribucion explicita, apoyando al proceso
de transformacién de nuestro sistema econémico hacia una economia circular y descarbonizada, mas resiliente al clima, fomen-
tando energias renovables, la movilidad sostenible y la eficiencia.

Contribucion al etiquetado verde: 0%

Etiquetado Digital

Las bases de la convocatoria coadyuvan a la transicion digital, aun cuando la contribucion al etiquetado digital no aparezca refle-
jada en la contribucion especifica.
Contribucion al etiquetado digital: 0%

Principios DNSH
Asegurar que se respetaran los principios de DNSH en las actuaciones subvencionadas con las presentes bases.

El resultado del analisis de riesgo en relacion con posibles impactos negativos significativos en el medioambiente (Do no signifi-
cant harm, DNSH), revela que la C14.13 Plan de modernizacion y competitividad del comercio. Estrategias de resiliencia turisti-
ca para territorios extrapeninsulares no dafia significativamente a ninguno de los seis.

Prevencion del Fraude

Tanto el organismo concedente de la subvencion, como el organismo colaborador, cuentan con mecanismos para la prevencion,
deteccion y correccion del fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses y aportan la Declaracion de Ausencia de Conflicto
de Intereses (DACI (Modelo anexo IV.A de la Orden HFP/1030/2021).

La sujecion a los controles de la Comision Europea, la Oficina de Lucha Antifraude, el Tribunal de Cuentas Europeo y la Fiscalia
Europea y el derecho de estos 6rganos al acceso a la informacion sobre el contrato.

Beneficiario final

El beneficiario de la subvencion, debera aporta informacion relativa al titular real del beneficiario final de los fondos en la forma
prevista en el articulo 10 de la Orden HFP/1031/2021, con la finalidad de dar adecuado cumplimiento al mandato establecido en
la letra d) del apartado 2 del articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. Se realizard a través de una declaracion jurada que
certifique el “titular real” en los términos establecidos en el punto 6 del articulo 3 de la Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento
Europeo y del Consejo.

Tomar en consideracion lo dispuesto en el articulo 10 del Acuerdo de Financiacion entre la Comision Europea y el Reino de Es-
paiia, por el que se concreta el marco en relacion con la publicacion de informacion, visibilidad de la financiacion de la Union y
derecho de uso.

Publicidad

Los beneficiarios de la ayuda deberan cumplir con las obligaciones en materia de publicidad e informacion establecidas en el
Acuerdo de Financiacion entre la Comision Europea y el Reino de Espafia y en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre,
por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

a) Para el adecuado cumplimiento de lo previsto en el articulo 10 del Acuerdo de Financiacion, en todos los proyectos y subpro-
yectos que se desarrollen en ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en carteles informativos, placas,
publicaciones impresas y electronicas, material audiovisual, paginas web, anuncios ¢ inserciones en prensa, certificados, etc., se
deberan incluir los siguientes logos que pueden encontrarse en el link https://planderecuperacion.gob.es/identidad -visual.

1° El emblema de la Unién Europea,
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2° Junto con el emblema de la Unidn, se incluira el texto “Financiado por la Union Europea — Next Generation EU” junto al logo
del PRTR;

3° Se tendran en cuenta las normas graficas y los colores normalizados establecidos en el Anexo II del Reglamento de Ejecucion
821/2014, por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo en lo que se refiere a las modalidades concretas de transferencia y gestion de las contribuciones del programa, la presen-
tacion de informacion sobre los instrumentos financieros, las caracteristicas técnicas de las medidas de informacion y comunica-
cion de las operaciones, y el sistema para el registro y el almacenamiento de datos. También se puede consultar la siguiente pagi-
na web:

y descargar distintos ejemplos del emblema en:

b) Las establecidas en articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En este sentido, toda referencia en cualquier medio de
difusion sobre las inversiones aprobadas debera incluir que han sido financiadas por “Financiado por la Unién Europea —
NextGenerationEU”.

d) Asi mismo, debera incluirse esta mencion “Esta ayuda se otorga por la Consejeria de Comercio, Turismo y Empleo de la Ciu-
dad Autéonoma de Ceuta, al amparo de la subvencion concedida por el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, en el marco
del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia™.

e) El destinatario ultimo de las ayudas informara al ptiblico del apoyo obtenido de los fondos europeos, haciendo una breve des-
cripcion de la operacion en su pagina web, en caso de que disponga, de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, con
sus objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Unién Europea.

f) El incumplimiento de esta obligacion se considerara infraccion leve de acuerdo con el articulo 56.c) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, y se sancionard con una multa fija en los términos previstos en el articulo 59 de la misma ley. Asi mismo, podra
ser causa de reintegro de acuerdo con lo establecido en el articulo 37.1.d) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y articulo 93 de
su Reglamento de desarrollo, aprobado por real decreto 887/2006, de 21 de julio.

g) Toda referencia en cualquier medio de difusion sobre las inversiones aprobadas debera usar como medio de difusion el logo
del Plan de Recuperacion, “Espaiia Puede”.

Todos los carteles informativos y placas deberan colocarse en un lugar bien visible y de acceso al publico.

La informacion sobre las concesiones de subvenciones serd comunicada a la Base de Datos Nacional de Subvenciones en los
términos que se establecen en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo
por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

NICOLA CECCHI BISONI

CONSEJERO DE COMERCIO, TURISMO, EMPLEO
Y DEPORTE

FECHA 22/11/2024
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893.- ANUNCIO

DECRETO de la Excma. Sra. D.? Pilar Orozco Valverde, consejera de Educacion, Cultura y Juventud, de fecha 20 de noviembre
de 2024, por el que se procede a correccion de errores en el Decreto n.° 2024/12910 relativo al listado definitivo de la convocato-
ria de ayuda de estudio educacion secundaria para todos los estudiantes que hayan obtenido el titulo de ESO en el curso escol ar
2023/2024

Por decreto de fecha 31 de octubre de 2024, publicado en BOCCE relativo al listado definitivo de 1a convocatoria de ayuda de
estudio educacion secundaria para todos los estudiantes que hayan obtenido el titulo de ESO en el curso escolar 2023/2024, se ha
detectado un error material en los anexos.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publi-
cas, dispone que las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 (Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario n.° 42, de 23 de junio de 2023), modificado en Decretos de la Presidencia de fecha
29 de noviembre de 2023 (BOCCE extr. N.° 73, de fecha 29 de noviembre de 2023), y correccion de errores en decreto de fecha
01 de diciembre de 2023, publicado en BOCCE n.° 6.363, de fecha 08 de diciembre de 2023, HE RESUELTO:

Primero.- Rectificar el decreto de fecha 31 de octubre de 2024, n.° 2024/12910, publicado en BOCCE en el sentido de
que los anexos quedan como el que acompana a este Decreto.

Segundo.- Contra la mencionada resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art.
112. de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, podra
interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en
los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
recepcion de esta notificacion. Asimismo, podra interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

Firmado digitalmente, en Ceuta, en la fecha indicada.

PILAR OROZCO VALVERDE
CONSEJERA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD
FECHA 21/11/2024
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ANEXO I.-

LISTADO DEFINITIVO DE AYUDAS CONCEDIDAS A LOS ESTUDIANTES QUE HAYAN
OBTENIDO ELTITULO DE LA ESO EN EL CURSO ESCOLAR 2023/2024.

ORDEN ALFABETICO DE LA PERSONA SOLICITANTE

Se muestra el Documento de identidad del solicitante cifrado (Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales.)

SOLICITANTE NOMBRE DNI ALUMNO/A NOMBRE EXP. IMPORTE
[AASEM LARBI, UMAIMA ¥903**4*E AASEM LARBI, UMAIMA 51856 22580€
[ABAD LERMO, YOLANDA [+72%6+C HURTADO DE MENDOZA ABAD.GONZALO 51143 225,80€
ABBAR EL KARBAS, SAMIRA 5155 Ex4\ HAMED ABBAR, FARIS-SULAYMAN 49586 225,80€
ABDEL LAH ABDESELAM, LAILA ¥ 1070+ T EL YAKOUBI ABDEL-LAH, YUSRA 53362 22580€
[ABDEL LAH ABDESELAM,MOHAMED 4708*8**Z ABDEL-LAH EL BAAMRANI, MOHAMED-SAID 52066 22580€
ABDEL LAH ALI, ABDEL HAFID 1x09**+4 ABDEL-LAH AHMED, RAUDA 51634 22580€
[ABDEL LAH BOULAICH, NIDEH 016 *7*Q ABDEL LAH BOULAICH, NIDEH 50323 225,80€
[ABDEL LAH LAYACHI, HAFIDA ¥5004***B ABDENEBIT ABDEL-LAH, ANUAR 51882 22580€
[ABDEL-LAH AHMED, AHMED [1%09%9%*K ABDEL-LAH EL HADRI, SAUDA 52339 22580€
ABDEL-LAH HERMOUCH, KAUTAR 51774250 ABDEL-LAH HERMOUCH, KAUTAR 45591 225,80€
ABDEL-LAH LAGHMICH, ADAM 51278 E ABDEL-LAH LAGHMICH, ADAM 47926 22580€
ABDEL-LAH LAYACHI, YAMINA 15978 *N [ABDESELAM ABDEL LAH, YASMINA 52915 22580€
ABDEL-LAH MOHAMED, HOLAYA 5003 ¥\ [AFIA ABDEL-LAH, ADAM 49163 22580€
[ABDEL-LAH MOHAMED, HOLAYA ¥5003* Y [AFIA ABDEL LAH, SUFIAN 49172 22580€
[ABDEL-LAH MOHAMED, LAILA 451+ 17+ Q HABIL ABDEL-LAH, SAYAH 53211 225,80€
ABDELHALAK LAASEN, SALUAH ¥5r95 ¥ %A MOHAMED ABDELHALAK, MARIAM 53564 22580€
[ABDELKADER ABDEL-LAH, NAIMA ¥5¥*6%91C AHMED ABDELKADER, MIRFET 49982 22580€
[ABDELKADER AHMED, RAHMA 15097 DRIS ABDELKADER, MOHAMED ANAS 49644 22580€
ABDELKADER AHMED, YAMAR 1966 *p ABDELKADER SAROUKH, ABU-SAYHAF 49913 22580€
[ABDELKADER ANAN, HADAD ¥50*48**K EL HICHOU ABDELKADER, ISMAEL 52320 22580€
[ABDELKADER KASSEN, NAWAL +*104**0H MOHAMED ABDELKADER, EDEN 48886 22580€
ABDELKADER MOHAMED,ABSELAM g a*1T ABDELKADER SKALI, NOOR 53619 22580€
ABDELKRIM AHMED EL OUAZZANI, NORA 159 xxx0R MUSTAFA ABDELKRIM-AHMED, SALMA 51624 22580€
kS kQ kg *
B DERRAHAMAN ABDESELANLFATIMASOHORA _ [1578473D ABDELAH ABDERRAHAMAN, DICRA 48694 225,80€
[ABDERRAHAMAN AYAD, FADUA 1591 ¥0*K MOHAMED ABDERRAHAMAN, MARWAN 48438 225,80€
ASDERRAHANAN MOHAMED,HANAN 45975 +*N IHAHUAN ABDERRAHAMAN, NADIR 51930 225,80€
ABDERRAHAMAN MOHAMED, IHSAN 51552 %6X EL AMRANI ABDERRAHAMAN, SARA 51061 22580€
ABDOERRAHAMAN MOHAMEDMERIEM [45%03%++T ABDEL-LAH ABDERRAHMAN, MUSA 53500 225,80€
ABDERRAHAMAN MOHAMED, NISRIN 1%042%%p ABDERRAHAMAN MOHAMED, NISRIN 52537 225,80€
ABDERRAHIM ABDESELAM, IMAN *09*08*Y VOHAMED ABDERRAHIM MUHAMMAD 50877 225,80€
ABDESELAM ABDEL-LAH, LAHSEN *5xg75 ¥ ABDESELAM LEON, OMAR 49875 22580€
ABDESELAM AHMED, AMINA 4 +*g*28) ABDESELAM AHMED, AMINA 54747 22580€
ABDESELAM AHMED, KARIMA 517+ *45C MRABET RIFI ABDESELAM, DANIA 49304 22580€
ABDESELAM AHMED, NAHIMA [45%87% % *W MOHAMED ABDESELAM. FATIVAZOHRA 48647 225,80€
ABDESELAM AHMED, RACHID 1 +09**+9D ABDESELAM AHMED, SHEILA 48447 225,80€
ABOESELAM AVIAR ABDELMOASEN [450%**0*W ABDESELAM ABDEL-LAH, CAUZAR 48006 225,80€
ABDESELAM EL MEHDI, BENAISA 455+ x% 00N ABDESELAM MOHAMED, MAHER 50491 225,80€
[ABDESELAM LIACID, ZAHBAJ 5790*5 %Y AMZIEB ABDESELAM, ABUBAKER 49124 22580€
ABDESELAM MOHAMED ABDESELAM ¥50%44**R ABDESELAM CHELLAF, BILAL 49836 225,80€
ABDESELAM MOHAMED, FADUA ¥500%4%%A EL MARROUTI ABDESELAM, SULAYMAN 49843 225,80€
ABDESELAM MOHAMED, FARID r0984%*T A BDESELAM ABDESELAM MUHAMMAD.YASSIN 53933 225,80€
ABDESELAM MOHAMED, HANAN 10 **147 ALOUI-EL HAMMOUDI ABDESELAM, LLUNAYD 49921 225,80€
ABDESELAM MOHAMED, HICHAM [1¥0*1%*55 ABDESELAM CHAIRI, HUNAIDA 49515 22580€
[ABDESELAM MOHAMED, LATIFA [1+0*73%5 HAMED AHMED, ZARA 51888 22580€
ABDESELAM MOHAMED, LUBNA 45+ +x*99N MOHAMED ABDESELAM, DICRA 49033 22580€
ABDESELAM MOHAMED, MALIKA 4507 ¥ 5N FARKHANI ABDESELAM, MOHAMED 53823 22580€
ABDESELAM MOHAMED, NORDIN 51115 W ABDESELAM MOHAMED, NORDIN 49919 225,80€
[ABSELAM ALI, MARIEM 4511 F%xC CHAIRI ABSELAM, RANIA 52919 225,80€
[ABSELAM MOHAMED, HECMAT [45+g**4*C EL ASRAQUI ABSELAM, FATIMA-ZOHRA 51230 225,80€
ADRAU EZZERIYOUH, FATMA 1¥*1%23% CALDERON ADRAU, EDUARDO 51637 22580€
AFAZAN, HANAN V13*3%4%K TAIEB AFAZAN, MARIAM 48807 22580€
AGHZIEL EL BARNOUSSI, NOURDIN 45+ 1*0E AHMED SA, MOHAMED 49337 22580€
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AGUIRRE AVELLANEDA, URSULARUFINA X**78*60Y EL MANSOURI AGUIRRE, AMINA 50577 225,80€
IAHABRACH EL GHAZI, MOHAMED A5 **¥*25*K AHABRACH MOHAMED, NOOR 51305 225,80€
IAHMED ABDERRAHAMAN, JURIA JAS***7*6) AOMAR AHMED, MUHAMMAD 48741 225,80€
IAHMED ABDESELAM, BASMA A*1*10**F MOHAMED AHMED, MOHAMED 50251 225,80€
IAHMED ABDESELAM, BILAL JAS*¥8*5* ¥\ AHMED MOHAMED, NOOR 48522 225,80€
JAHMED ABDESELAM, LATIFA A*1**7*1Q CHELLAF AHMED, FATIMA ZOHRA 54354 225,80€
IAHMED AHMED AZGAT, SALUA 4*103***M CHAIB AHMED, ABUBAKER 48488 225,80€
IAHMED AHMED, AHMED A**9**gF AHMED EL AMRANI, YASMINA 52344 225,80€
JAHMED AHMED, FARIDA A*08***9C MOHAMED AHMED, FATIMA SOHORA 50538 225,80€
AHMED AHMED, FATIMA [A50**8**R MEHDI AHMED, MOHAMED 51152 225,80€
JAHMED AHMED, JADIYA 4509 ****R AHMED AHMED, RAMIA 54700 225,80€
JAHMED AHMED, RACHID *5*95*6*E AHMED ABDERRAHAMAN, SULAIMAN 52943 225,80€
IAHMED AHMED, RACHID *5*Q5*G*E AHMED ABDERRAHAMAN, SALMA 52946 225,80 €
AHMED AMAR, AHMED JA5*Q3***N AHMED MOHAMED, MARIAM 49598 225,80€
IAHMED AMAR, RACHID *5*01*4*S AHMED MOHAMED, INSAF 50365 225,80€
IAHMED HACHMI, NORDIN ¥5**%224T AHMED AL-LUCH, NOOR 52363 225,80€
IAHMED HAMED, SAKINA 4+089***Q SOUSSI-BAHRAOUI AHMED, SALMAN 53621 225,80€
JAHMED LAARBI, REDUAN JA5*8*3**@3 AHMED ABDELKRIM, AYMAN 52887 225,80€
IAHMED MAIMON, NOOR #5152 %**K AHMED MAIMON, NOOR 51288 225,80 €
[AHMED MEHDI, MOHAMED [$*12%4*9D AHMED MEHDI, MOHAMED 49316 225,80€
JAHMED MOHAMED, ABSELAM A*¥0*3*3*S AHMED MOHAMED, JALIL 49175 225,80€
JAHMED MOHAMED, FAIRUS JA5*0*0**N EL KHAIYAT AHMED, SAHAR 55110 225,80€
IAHMED MOHAMED, RACHID 4035 %*F AHMED MOHAMED, HUDAIFA 49192 225,80€
IAHMED RIFI, FIRAS *¥*12*75*R AHMED RIFI, FIRAS 50531 225,80€
IJAHMED TAIEB, AHMED JA*0**2*2X AHMED CHAIRI, HAJARD 48633 225,80€
AHMED UAZZANI, NISRIN A*0**5*1F AHMED AHMED, ZEID 50016 225,80€
JAHROUCH, NAIMA X**8810*F AHMED AHROUCH, DUHAH 53218 225,80€
IAIACHI MOHAMED, LAMIA *¥51%1**2Y MOHAMED AIACHI, AMINA 48845 225,80€
IAIAD AMAR, ABDELATIF 4096 % **H AIAD AGBALO, YASSIR 53809 225,80 €
AL AZHARI AL AZHARI, MOURIA 10***70%*) HERNANDEZ AL AZHARI, AIMAR 52940 225,80€
AL-LAL AHMED, HADIYA JAS*Q*1**p AHMED AL-LAL, SUFIAN 50360 225,80€
[ALAM| ABDELKADER, SAID 4 %10%**5)\] ALAMI PEREZ, IASMIN 51045 225,80 €
IALAMI ABDELKADER, SAID A*10***5M ALAMI MUNOZ, FATIMA MARIA 51038 225,80€
IALARCON BENITEZ, IRENE A***75%7D ALARCON BENITEZ, ALVARO 50426 225,80€
JALI BOUYAALA, SAKINA *50**78*P AHMED ALI, NARYIS 50309 225,80 €
ALl TAIEB, FARIDA *50*9**7T ALI ALI, SALIM 48996 225,80 €
JALONSO PANADERO, MANUEL *5*016**X ALONSO SANZ, LAURA 52160 225,80€
JAMAR AHMED, IKRAM JA5*8***6N MOHAMED AMAR, DUNIA 54286 225,80€
[AMAR AL-LAL, MOHAMED 48 %85 %N AMAR ESSARD, MARUA 50438 225,80 €
IAMAR ESSARD, NALLUA 4639 * ¥ **y AMAR ESSARD, NALLUA 52769 225,80€
IAMAR MOHAMED, FATIMA A*Q**47*T AHMED AMAR, MUSA 54539 225,80€
IAMIEVA MARTINEZ, RAMON *5*3*0*5K AMIEVA PEREZ, GINES 50219 225,80€
JAMORES RUIZ, YASMINA 451 ****4p MUSTAFA AMORES, DUNIA 48465 225,80€
ANDRADE VALLEJO, AUGUSTOALEJANDRO A**873**E ANDRADE LOPEZ, ANGEL 51640 225,80€
JAOMAR DADI, MOHAMED A**8*39*R AOMAR OUELD-AISSA, NOOR 51488 225,80€
IARANA ARANA, M. DEL CARMEN 79%5***8H LOBATO ARANA, SAMUEL 49901 225,80€
JARDOUN EL HABTI, LAILA 10***53*p EL HABTI ARDOUN, RAUDA 52143 225,80€
ARRABAL SANCHEZ, M. DE LOSANGELES 4*1*02**D CASTRO ARRABAL, ELENA 51209 225,80€
ARRABAL SANCHEZ, MARCO ANTONIO 4 x*g**48\ ARRABAL NAVAS, LUCAS 49111 225,80€
[ASTITOU EL HOSSAINI, FARIDA 10*1***5R MOHAMED ASTITOU, YAHYA 52139 225,80 €
JAZGUET HAMED, NAILA *5120***F IAZGUET HAMED, NAILA 53596 225,80€
BARRIENTOS ESCARCENA, AFRICA 4*086***X PLASENCIA BARRIENTOS, ANA 48899 225,80€
BECERRA BLASCO, SERAFIN 4*09**1*Q BECERRA GOMEZ, ALEJANDRA 48588 225,80€
BECERRA PEREZ, JUAN CARLOS **¥Q**)55N BECERRA CARCELES, CARLOS 52329 225,80 €
BEJAR BOCETA, FRANCISCOANTONIO ¥5 %05 *QV BEJAR JIMENEZ, DAVID 49376 225,80€
BELLON VIGO, M. LORENA *510***9W SANTIAGO BELLON, DANIELA 49302 225,80€
BEN HALIMA, IMAN Y*2*614*G EL HANNOUNI, AMIRA 50368 225,80€
BENAISSA BOUTAHAR, SAID *%81%76*K BENAISSA EL KADOURI, ZUBAIR 48521 225,80€
BENALI EL YAHYAOQOUI, FATIMA **]15%*73Z EL HARRAR BENALI, MOHAMED 51812 225,80€
BENDAYAN MONTECATINE, JULIA *507**5*Y EDERY BENDAYAN, NOAM 50972 225,80€
BENITEZ BLAZQUEZ, ANGEL JOSE 454+ %x0y BENITEZ GARCIA, GUILLERMO 48756 225,80€
BENITEZ GARCIA, MANUEL A**75%8*H BENITEZ LUCIA, SARA VICTORIA 51853 225,80€
BENITEZ SALMERON, M. DE AFRICA A50**7**Q DOTOR BENITEZ, DANIELA 50192 225,80€
BERBIS LIAZID, MARIAM A**0**03H MUSTAFA BERBIS, YUHAINA 53795 225,80€
BGHIAL EL HACHHOUCH TOUIL,NAZIHA 4*¥39*g**) RIOS BGHIAL EL HACHHOUCH, AMIRA 53901 225,80€
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BIRATATE BADAOUI, HICHAM *639%4**p BIRATATE ABDESELAM, AIMAN 49866 225,80€
BLANCO FERRON, LAURA A**¥Q7*G*T VALLE BLANCO, JAIME 53109 225,80€
BLANCO RODRIGUEZ, CONCEPCION *053*4**X CUESTA BLANCO, PATRICIA 50623 225,80€
BLANCO RODRIGUEZ, CONCEPCION *053*4**X CUESTA BLANCO, ALEJANDRA 50622 225,80€
BORREGO JIVIENEZ, CAROLINAMARIA 4*1%0*7*H TRAVERSO BORREGO, ENZO 49856 225,80€
BOUCHIKHI MOHAMED, WIHAM AS}TQ*** A BOUCHIKHI MOHAMED, WIHAM 47987 225,80€
BOUHARAOUI MOHAMED, DAWUD 4%%%10*%0S BOUHARAOUI MOHAMED, DAWUD 52262 225,80€
BOURNANE SEKKOUMI, AMAL 356**6**B KHAYARI BOURNANE, WISSAL 50777 225,80€
BOUSSADA MESSOUDI,MOHAMMED *¥*2141**Q BOUSSADA MOHAMED, INSAF 49835 225,80€
BRITEL ZAIDI, SOADIA *615**5*p MOHAMED BRITEL, NOUR-HAM 52820 225,80€
BUENO RAMIREZ, EVA MARIA *5*9**gON MONFORT BUENO, FRANCISCO 52469 225,80€
BUENO RAMIREZ, EVA MARIA *¥5*9**g0ON MONFORTBUENO, LUISA 52460 225,80€
BUFORN CRESPO, SUSANA 7*¥87**4*Q MANZANARES BUFORN, IRENE 49267 225,80€
BUZIAN MOHAMED, UASIMA 4**8**¥30W AMAR BUZIAN, NAILA 52035 225,80€
CABRERA CANTON, M. JESUS A*Q8***QF FONSERET CABRERA, ANAIS 49979 225,80€
CAMPOS GORRINO, ARANTXA *50%1*3%*) VIELVA CAMPQS, BASILIO 50043 225,80€
CAMPOS TORO, ANDRES JESUS 45 %0 *7+T (CAMPOS ALGUACIL, ANDRES 48309 225,80€
[CANALES MESONES, IRIS-PATRICIA 102*0***Q SAJINANI CANALES, VIJAY TADEO 49468 225,80€
[CANO UBEDA, NURIA **0*714%*) ICARRASCON CANO, ENARA 52977 225,80€
ICAPILLA SANTIAGO, FRANCISCO *3**3*13G CAPILLA SANTIAGO, ALEJANDRO 47865 225,80€
CARABALLO PEREZ, JOSEFELICISIMO 4 ¥08*1 ¥+ CARABALLO PEREZ, SAUL 52974 225,80€
[CARACENA DEL BARRIO, M. DEL CARMEN 31*5***0W PALMA CARACENA, HUGO 49055 225,80€
[CARACENA DELBARRIO, M. DELCARMEN 31*5***QW PALMA CARACENA, MAR 49056 225,80€
[CARMONA SALMERON, JUAN RAMON jA*1***35D CARMONA PORTILLO, ALBA 48357 225,80€
[CASADO VEGA, M. PAULA **11*62*X GONZALEZ CASADO, NAYRA 53794 225,80€
ICASANOVA MESA, M. DE LOSANGELES JAS**1** ) IMARTINEZ CASANOVA, CARLOS 51742 225,80€
[CASTILLO ESPINOSA, ANTONIO 4 *¥0**55%D (CASTILLO RODRIGUEZ, ADRIANA 51012 225,80€
[CATARECHA GARCES, OLGA A**9*g*5T INAVARRO CATARECHA, GUILLERMO 52778 225,80€
[CHADIA R-GHIF, AMAR JAS**¥**46Y IMUSTAFA R'GHIF, WARDA 52533 225,80€
[CHAIB ABDESELAM, MOHAMEDAMYED **64*9*5E CHAIB ABDESELAM, MOHAMED AMYED 48939 225,80€
[CHAIRI ABSELAN, NAZIHA *50*6*3*B JAHMED CHAIRI, NIHAD 49241 225,80€
ICHAIRI AL-LAL, SOUHAILA **11*2*5B JAGHZIEL CHAIRI, MARYAM 50632 225,80€
CHAIRI MANDOUR ABDESELAM,MUSTAFA #*1587%*M CHAIRI MANDOUR ABDESELAM,MUSTAFA 50443 225,80€
CHAIRI SBIHI, REDUAN 4510%***B (CHAIRI SBIHI, REDUAN 51904 225,80€
ICHAIRI-DEMGHA MOHAMED,ADHAM **379*2*W CHAIRI-DEMGHA MOHAMED, ADHAM 53977 225,80€
CHELAF, BOUCHRA [Y**7*437R HALHOUL CHELLAF, NOOR 51164 225,80€
CHELLAF HAMMOUT, HANAA [Y1**156*E JABDEL-LAH CHELLAF HAMMOUT,MUHAMMAD 53631 225,80€
ICHERIK EL BANQUE, HABIB *61**2*3L CHERIK MEGHARBI JEDI, MOHAMMED 51370 225,80€
[CONEJO RODRIGUEZ, BEATRIZ A**9*7*0M PARRADO CONEJO, JORGE 48933 225,80€
CORTES MONTILLA, MIGUELRAMON 450%6%**) CORTES RODRIGUEZ, MIGUEL ANGEL 49037 225,80€
ICORTINES MARTIN, GEMA VANESSA JA**025**X [TALABAR CORTINES, SERGIO 49980 225,80€
[CUADRA MORENO, FRANCISCAINMACULADA JA*0**17*K GARCIA CUADRA, ANA 51927 225,80€
DAOUDI LARBI, ZOHRA A***6*56R MOHAMED DAOUDI, MOHAMED 48546 225,80€
DE LA RUBIA RAMIREZ, JOSE LUIS k*08**33K DE LA RUBIA YANES, YERAY 53554 225,80€
DE TORRES GOMEZ, VERONICA ***998*1W UIMENEZ DE TORRES, IVAN 54172 225,80€
DEL RIO BREY, RAQUEL 50*7**5D MURNOZ DEL RIO, DANIEL 51105 225,80€
DEL VALLE PULIDO, CARLOS JAVIER *14*5*1*K DEL VALLE PATINO, CARLA 50667 225,80€
DELGADO SERRANO, DAVID A*¥35***OW DELGADO GOMEZ, DAVID 49079 225,80€
DELGADO SERRANO, DAVID A*35***¥ QW DELGADO GOMEZ, MARTA 49080 225,80€
DGHIMAR ENFED-DAL, HUNAIDA *6**81*9N DGHIMAR ENFED-DAL, HUNAIDA 49594 225,80€
DIAZ GARCIA, YOLANDA *50*1*9*7 GONZALEZ DIAZ, AMANDA 50353 225,80€
DIAZ GONZALEZ, JOAQUIN JAS****633G DIAZ PEREZ, JOAQUIN 49155 225,80€
DIAZ RUIZ, VANESSA MARIA 7%875***Y IMELENDEZ DIAZ, DARIO 48505 225,80€
DOMINGUEZ VILCHES, RAFAEL *0*0*09*G DOMINGUEZ CASTILLO, SERGIO 54093 225,80€
DONATINI SUAREZ, LUCIA ANAHI **213*9*W (ORTIZ DONATINI, SARAH LUCIA 50235 225,80€
DONCEL GARCIA, BEGONA 45 *7 %%+ 7F SALAS DONCEL, RAMON 52228 225,80€
DONCEL GARCIA, BEGONA JAS*7***7F SALAS DONCEL, CARLA 52231 225,80€
DOUAS EL OUAHABI, ASMA 4*¥1*51**D IMUSTAFA DOUAS, AISHA 48999 225,80€
DOUAS EL OUAHABI, ASMA A*1*51**D IMUSTAFA DOUAS, AMINA 48999 225,80€
DOUAS EL OUAHABI, FATIMA-ZOHRA %% **0gN DOUASS DOUAS, SUHAIB 48531 225,80€
DRIS AHMED, SORAYA JAS**87**E LAARBI DRIS, NILOUFER 53642 225,80€
DRIS DRIS, SAID *5*97**9H DRIS HAMED, IMAN 53128 225,80€
DRIS MOHAMED, NAIMA *50***61Y BAKRY DRIS, SALMA 52999 225,80€
DRIS TAIEB, MUSTAFA 409 %1 Y DRIS MOHAMED, SARA 49887 225,80€
DUKKALI DUKKALI, MINA **11*4*51 IAHMAMOU DUKKALI, NASRAD-EDDINNE 49989 225,80€
DURAN NAVARRO, M. DEL ROCIO 4509%*+*| \VIDAL DURAN, LEANDRO 50270 225,80€
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EIZAGUIRRE FERNANDEZ, TESLANAZARETH **820*2*G RODRIGUEZ EIZAGUIRRE, ANGELICAGABRIELA 53478 225,80€
EL ASILI MOHAMED, HAHD A51*¥*9**D IABDESELAM EL ASILI, HUDAIFA 52965 225,80€
EL BAKALI AHMED, FAISAL **0*87*4L EL BAKALI CHAIRI, FATIMA-ZOHRA 51574 225,80€
EL BOUYAHYAOUI, ABDELKADER X272***5E EL BOUYAHYAOUI BOUKHARTA,KHADIJA 51207 225,80€
EL BRIRI LAARBI, DIKRA JA**9Q*8*A EL BRIRI LAARBI, DIKRA 51877 225,80€
EL FOUDOUDY BAKKALI, SAMIRA 01*4*0**W MOHAMED EL FOUDOUDY, SUHAILA 49962 225,80€
EL FOUDOUDY BAKKALI, SAMIRA 01*4*0**W MOHAMED EL FOUDOUDY, SUMAYA 49962 225,80€
EL GHARBAOUI HADDAD, FATIMAEZZAHRAE Y206 *0**Y TRABADO EL GHARBAOUI HADDAD,OMAR RUBEN 50504 225,80€
EL HABTI EL BGUIAL, ADAM 79*5***4| EL HABTI EL BGUIAL, ADAM 52194 225,80€
EL HADDADI, KHALISSA [Y**3314*E SADIK EL HADDADI, MERIEM 50153 225,80€
EL HAMMANI, FETTOUMA Y21**23*N HAMED EL HAMMANI, NAWAL 51920 225,80€
EL HICHOU-DEBANI HAJJAJ,HALIMA *¥5*%24*0*R BULHER EL HICHOU-DEBANI, NABILA 53182 225,80€
EL IDRISSI, DARIFA X32*0*9*E MESAUD EL IDRISSI, RANDA 53847 225,80€
EL JAANI, NAIMA Y43*8**6H MOHAMED EL JAANI, KAWTAR 49457 225,80€
EL JOUNDI ABDELKADER, BILAL JA*1*3**4L ELJOUNDI ABDELKADER, BILAL 53998 225,80€
EL KAHLOUN MOHAMED, UMAIMA *¥512**¥2*Q EL KAHLOUN MOHAMED, MARIAM 54065 225,80€
EL KORCHI ROUIJEL, MOUNIA ¥512%4%*| MOHAMED EL KORCHI, NORA 53993 225,80€
EL KORTI, FADILA [Y*690**5E LHICHOU-LHAMMANI EL KORTI, ISLAM 49310 225,80€
EL KTARNI EL AHMADI, ZOHRA *615**5*K JIMENEZ EL KTARNI, YASMINA 53230 225,80€
EL MAKNOUZI EL REKAB, HANAE 1#*14%%3L MOHAMED-BUIAHIAUI EL MAKNOUZI,NOOR 50331 225,80€
EL MORABET MULUD, MULUD 7*82**1*N EL MORABET MULUD, MULUD 53176 225,80€
EL MOUGHA EL MAARRI SOURI,NABIHA *842**6*D BEN HACHMI EL MOUGHA, AYA 53005 225,80€
EL OUAHABI, RACHIDA Y2*97*0*B IALAMI EL OUAHABI, SALMA 51724 225,80€
EL OUAZZANI TOUHAMI LOUKILI,AHMED *¥*214**3G EL OUAZZANI-TOUHAMI EL AZAMI,HUDA 51132 225,80€
EL UADUDI ABDEL LAH, MUSTAFA **088*5*Y EL UADUDI BELAYACHI, SUFIAN 49484 225,80€
EL YAHMDI, MOHAMED X55**9*gy EL YAHMDI EL AFAKI, NARJIS 54034 225,80€
EL-FTOUH ABDELMALIK, HANAH 1% *5%62%p EL-FTOUH ABDELMALIK, HANAH 50857 225,80€
ELMARROUTI MESAUD, HANAN **1*6*41S IALAMI EL MARROUTI, HAMZA 51541 225,80€
EMBAREK HAMMU, FATIMA *509%**F ERRAZAKI EMBAREK, DINA 48743 225,80€
ENFEDDAL AHMED, AHMED *5096***M ENFEDDAL MOHAMED, ABDELAZIZ 48403 225,80€
ENFEDDAL BOUKHARYS, RAIAN *51*0*5*p ENFEDDAL BOUKHARYS, RAIAN 53996 225,80€
ENFEDDAL MOHAMED, NABILA JA*0**4*1D BEN-AJIBA ENFED-DAL, AMINA 50508 225,80€
ERRASSI BEN LHOSNI, MOHSSINE 4 *%) 9 *5C ERRASS| MOHAMED, MOHAMED 53212 225,80€
ESCARCENA GUERRERO, ELENAROSA *509***4V IATENCIA ESCARCENA, NATALIA 49184 225,80€
ESPINOSA RAMIREZ, JUAN ANTONIO A50%*6++T ESPINOSA HUERTAS, VALERIA 50224 225,80€
EXPOSITO VALDIVIA, JOSE LUIS JAAS** 1 *¥*T EXPOSITO SERRANO, DANIEL 51934 225,80€
FADAL CABRERA, HAMIDO A*¥**¥A38*F FADAL SASETA, NAYRA 51511 225,80€
FADEL MOHAMED, MALLDA *50***30) MOHAMED FADEL, TAREK 51715 225,80€
FADIL MOHAMED, SORALLA 4511 %%%%| EL YASSINI FADIL, ANISA 48497 225,80€
FATTAH HAIDOUR, FARIDA **10*95*N DADOU DATTAH, DIKRA 51056 225,80€
FELLAH SAHRAOUI, NAZHA 60***1*1H EL HADDAD FELLAH, SALWA 48852 225,80€
FERNANDEZ GOMEZ, M. JESUS A*106***S VALVERDE FERNANDEZ, LUCIA 50032 225,80€
FERNANDEZ GUELFO, MIGUELANGEL *50*1*6*W FERNANDEZ MARTIN, SOFIA 48256 225,80€
FERNANDEZ MOLINA, MIGUELANGEL A*0*1*3*Q FERNANDEZ ROMAN, CARLOS 49227 225,80€
FERRAZ PEREZ, MONICA BEGONA 450%***5y [ALCANTARA FERRAZ, ROBERTO 51146 225,80€
FORNOS OLIVA, LORENA ¥5%139%*7 MATA FORNOS, AROA 48116 225,80€
FORNOS OLIVA, LORENA *¥5%139**7 MATA FORNOS, PAULA 48116 225,80€
FUENTES MOSCOSO, M. CARMEN jA***94*07 ESPINOSA FUENTES, ALEJANDRO 49545 225,80€
(GALINDO DOBLAS, SUSANA *4905***K MIRANDA GALINDO, PABLO 54927 225,80€
(GALLARDO SARABIA, M. ELENA **109*6*N CALIANI GALLARDO, ANA 49327 225,80€
GALVEZ ORTIGOSA, VANESA *¥51*6**77 ROMAN GALVEZ, LAURA 49283 225,80€
GARCIA AOMAR, SUSANA x*x49%17 BELTRAN GARCIA, VALERIA 48404 225,80€
GARCIA AOMAR, SUSANA 1 %*%49%17 GARCIA AOMAR, SUSANA 48409 225,80€
IGARCIA DOMINGUEZ, FRANCISCOJAVIER [AS**72%*7 GARCIA VAQUERO, ADRIAN 48783 225,80€
(GARCIA HNINY, ISMAEL #5*1%34*y GARCIA HNINY, ISMAEL 48179 225,80€
GARCIA LATRECH, ROCIO-RIM 4511 ****S GARCIA LATRECH, ROCIO-RIM 51379 225,80€
GARCIA LEON, MONICA A*0***36) MANCHO GARCIA, M. DEL CARMEN 54416 225,80€
GARCIA MOLINA, JESUS 1 *¥07*5%*G GARCIA SANTIAGO, GEMA 49997 225,80€
GARCIA NAVARRO, JUAN JESUS KGHGHXSIN GARCIA GAITAN, CARMEN MATILDE 51330 225,80€
GARCIA OSUNA, MARIA ARACELI 4*094***M VENTOURAS GARCIA, NICOLAS 53389 225,80€
GARCIA RIVAS, JOSE MARIA *50*51%*L GARCIA RODRIGUEZ, DAVID 49266 225,80 €
GARCIA RODRIGUEZ, CAROLINA ¥5086***X LOSHUERTOS GARCIA, CARLOS 53764 225,80€
GARCIA SANCHEZ, CRISTINA JAS0****3E ROMERO GARCIA, IVAN 49015 225,80€
GARCIA VARELA, M. TERESA *5090***Y RODRIGUEZ GARCIA, LUCAS 50271 225,80€
GHEBALOU HASSOUNI, ANISSA *5*19*8*B YESFI GHEBALOU, MANAL 51187 225,80€
(GHZIEL-RAISS ABDESELAM, ISMAEL A*12**8*L GHZIEL-RAISS ABDESELAM, ISMAEL 52046 225,80€
GIRALDEZ DEL POZO, JOSEANTONIO 4 x0**8*gK GIRALDEZ VALDIVIA, ALBA 53495 225,80€
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GOMARI ZARROUK MOHAMED,RAJAE 4510%***\ MOHAMED GOMARI-ZARROUK, YASIN 54894 225,80€
GOMEZ ALIAGA, FRANCISCO JESUS 4**80*1*M GOMEZ ROUCO, IVAN 54186 225,80€
GOMEZ CANICIO, JULIO CESAR 45*78***D GOMEZ SAVIGNON, DANIEL 53374 225,80€
IGONZALEZ BARCELO, ANTONIOANGEL A5*72%**X GONZALEZ MARTIN, HUGO 51048 225,80€
GONZALEZ CALVO, FRANCISCO JAVIER 4¥09*3++7 GONZALEZ BORREGO, NOELIA 52429 225,80€
(GONZALEZ DEL RIO, ALVARO A510****V GONZALEZ ALMAGRO, ADA 53377 225,80€
(GONZALEZ ESCARCENA, ANACRISTINA *510**5*M PALENZUELA GONZALEZ, AITANA 48896 225,80€
(GONZALEZ JUAREZ, FRANCISCO JAVIER ¥5098***M GONZALEZ IZQUIERDO, DANIELA 54923 225,80€
GUERRA MAURICIO, ANA BELEN 4*0**91*7 ROMERO GUERRA, VICTORIA DELCARMEN 48310 225,80€
GUERRERO BERNAL, OSCAR DARIO A*0**6*0ON GUERRERO HEREDIA, ANGELA 55258 225,80€
GUERRERO TRUJILLO, M.REMEDIOS *53***447 PIRIZ GUERRERO, ASIER DARIO 49755 225,80€
GUERRERO ZAMORA, GEMMA 450***1*H MUNOZ GUERRERO, RODRIGO 50159 225,80€
GUERRERO ZAMORA, RAQUEL *510%*8*Y BREVIATTI GUERRERO, DANIELLA 51886 225,80 €
GUTIERREZ CASANOVA, M. DEL SOL 4x0***51K MORENO GUTIERREZ, CLAUDIA 52582 225,80€
HABIB ALI, MUSTAFA **05**03N HABIB EL FARRAH, FATIMA-SOHORA 48463 225,80€
HADDAD, LAILA X5384***\/ MOHAMED HADDAD, MALAK 53927 225,80€
HADDOUN EL GMELI, SLAMA A6**4**5V IAHMED HADDOUN, NIHAD 52642 225,80€
HAJJAI DAOUD, NISRINE 4% *546%*| CHAIRI EL KAMEL HAJJAJ, JANNA 48700 225,80€
HAMED AHMED, YASSER 4615****R HAMED AHMED, YASSER 51890 225,80€
HAMED AZUZ, SOHORA *¥5*8**75) AIT TAHAR HAMED, NAIRA 50904 225,80 €
HAMED MOHAMED, FARIDA A5*9*4**N BELHADJ HAMED, DUHA 48458 225,80€
HAMMADI HADDU, MESAUD A***9*99D HAMMADI MODROUSS, YASMINA 50281 225,80€
HAMMU ALI, SUCAINA *50**74*H AHMED HAMMU, MARIAM 51431 225,80€
HANI MOHAMED, NORHIMEN *5*51*8*R HANI MOHAMED, NORHIMEN 54719 225,80€
HASAN ABSELAM, FARAH *50**8*1V HASAN ABSELAM, FARAH 48974 225,80€
HASANI SLITA, SARA A*1*0*5*C HASANI SLITA, SARA 49348 225,80€
HASSAN ABDELKADER, NAYUHA 4+0**3*2W BEN MOUSSA HASSAN, SALMA 48238 225,80 €
HASSAN HAMED, SOHORA A50*2*¥**A MOHAMED HASSAN, SABRI 52140 225,80€
HASSAN MOHAMED, FATIMA SORA ¥51%**53)\] EL OUAT HASSAN, ABUBAKER 50336 225,80 €
HASSAN MOHAMED, NORDIN A*087***T HASSAN HASSAN, MOHAMED 49299 225,80€
HASSAN TUHAMI, SAMRA 4%0**70*V ALl HASSAN, MOHAMED SAID 55235 225,80€
HASSOUN AOURAJ, LATIFA *¥*AQ*37*L MOHAMED HASSOUN, MANAR 54506 225,80€
HAYAD LARBI, MOHAMED 450**4%*Q HAYAD MOHAMED, YASMINA 50876 225,80€
HEREDIA BUSTAMANTE, JOSE A5*9***1E HEREDIA HIDALGO, CRISTIAN 48940 225,80€
HEREDIA PENA, FRANCISCO *50***33M HEREDIA JORGE, GABRIEL 48853 225,80€
HERNANDEZ FERNANDEZ, GABRIEL ¥50%9**1S HERNANDEZ ESTREMERA, NOELIA 54064 225,80€
HERNANDEZ REDONDO, JENNYFER 5% %%*3 CUBO HERNANDEZ, ADRIANA 53634 225,80€
HERRERA HERRERA, LUCIA PAULA A38****)T MOLINA HERRERA, IRENE 54188 225,80€
HICHO HADDAD, HOSSAIN AS*7*8**F HICHO LAHASEN, MOHAMED 50222 225,80€
HICHO MOHAMED, MARIAM A****810H ALI HICHO, ALFARUK 48222 225,80€
HICHOU LEMMAGHI, MUSTAPHA A*¥*Q*Q*5T HICHOU AHMED, MOHAMED 54723 225,80 €
HIDALGO ANTA, ROSA PILAR A5**8*3%) ALCAZAR HIDALGO, HUGO 53772 225,80€
HOSSAIN HAMIDO, HAMZA 4571 %% %% HOSSAIN HAMIDO, HAMZA 48248 225,80€
HOSSAIN KADDUR, HAFIDA A*0*9*6*A EL KAYAS HOSSAIN, ABU-BAKR 50896 225,80€
HOSSAIN MOHAMED, MERIEN A50**7**R EL HASNAOUI HOSSAIN, MARIAM 48015 225,80€
HOSSAIN MOHAMED, MUSTAFA 4509+ * ¥\ HOSSAIN HAMOUDAN, OTMAN 48712 225,80€
HOUMIYA SERROUKH, ASMAE *6*¥998**N ABDELA HOUMIYA, NORA 48341 225,80€
HOYOS LOPEZ, JAIME *50*9**3A HOYOS FERNANDEZ, AGATHA 51701 225,80 €
HOYOS NARBONA, DIEGO A*0*58**7 HOYOS RAMOS, MARTINA 53473 225,80€
IGLESIAS COTE, M. CONCEPCION A**75%2*%G MONTERO IGLESIAS, ALMUDENA 54014 225,80€
IGLESIAS MARTINEZ, JORGE 3*7***83C IGLESIAS TAMAMES, JORGE 53012 225,80€
IMAALMEN HADI, SALOUA 4%10***9R ABDELKADER IMAALMEN, AMAL 48210 225,80€
IRANZO RODRIGUEZ, M. EUGENIA *74%%4*QF CARNERO IRANZO, DAVID 50330 225,80€
ISLA JIMENEZ, RAQUEL *50**20*A MARQUEZ ISLA, FERNANDO 54092 225,80€
IZQUIERDO ISLA, JESUS RAFAEL A*Q78***G 1IZQUIERDO SGHIR, SARA 50766 225,80€
JALIL SALAH, MORAD A****001C JALIL RAHMANI, LOUJAYNA 48276 225,80€
| IMENEZ GUARDIOLA, CAROLINACECILIA **09*4*7E GARCIA JIMENEZ, MARTIN 52321 225,80¢€
JIMENEZ LARA, RAQUEL 45 % %% *4x CAMACHO JIMENEZ, PABLO 54162 225,80€
IIMENEZ LARA, VICTORIA EUGENIA *50*9*9*D CASANOVA JIMENEZ, CLAUDIA 52285 225,80€
IIMENEZ RIVAS, FRANCISCO JAVIER A*Q7***1V JIMENEZ CASTRO, PABLO 53203 225,80€
IIMENEZ SERRANO, VICTORMANUEL AS*T*A**G JIMENEZ JIMENEZ, VICTOR MANUEL 52395 225,80€
JULIA CELAYA, SILVIA **079**0V BLANCO JULIA, SILVIA 50803 225,80€
KABOR MOHAMED, FADHUA *¥S¥79**TA MOHAMED KABOR, HAFSA 51885 225,80€
KABOR MOHAMED, SUAD A*07**2*W HOSSAIN KABOR, IKRAM 50591 225,80€
KHALOUF EL GUREFTY, HASNAE *021***0E CHAIB KHALOUF, HANA 52032 225,80€
KHLINSSI HAMIDO, MARIAM AS**8**6X KHLINSSI HAMIDO, MARIAM 52928 225,80€
KIMATRAI POZO, INMACULADA ¥508**9*X CALLE KIMATRAI, INMACULADA 51908 225,80€
KIMATRAI POZO, INMACULADA *508**¥g*X CALLE KIMATRAI, NEREA DEL CARMEN 51910 225,80€
KLALOUSI IKADAOUAN, IMAN A**2%2%5) KLALOUSI IKADAOUAN, IMAN 50794 225,80€
KOUBIA SAIDI, YOUSSEF A6**6**7A KOUBIA EDDAIBOUNI, MOHAMEDAMINE 53708 225,80€
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LAACHIRI MOHAMED, MUSTAFA *509***8C LAACHIRI GARCIA, ZAIRA 48156 225,80€
LAACHIRI NAJI, LAILA JA*157***A MOHAMED LAACHIRI, MUSTAFA 50254 225,80€
LAARBI AHMED, FATIMA A51**6**C ABDEL-LAH LAARBI, DIKRA 52227 225,80€
LAARBI AHMED, SUAD ¥51%%2*4A LAARBI AHMED, SUAD 52391 225,80 €
LAARBI AMAR, FADUA **081**9) AHMED LAARBI, NOOR 51765 225,80€
LAARBI EL MOUDDEN, SULAIMAN *¥51*1*7*F LAARBI EL MOUDDEN, SULAIMAN 52114 225,80€
LAGARES FUENTES, M. TERESA A**79*5*N ROCHA LAGARES, GUILLERMO 49076 225,80€
LAHASEN AHMED, HALLAR 151 %9 %% ¥\ CHAIRI-DEMGHA LAHASEN, MARIAM 50614 225,80 €
LAHASEN BRAHIM, FADUA *5*089**M ABDEL-LAH LAHASEN, MAHER 52867 225,80€
LAHIANE, MOHAMED X*13*45*R LAHIANE NAJMI, AMANI 52170 225,80€
LAHIANE, MOHAMED X*13*45*R LAHIANE NAJMI, ABDERRAHMAN 52174 225,80€
LAHSEN DRIS, MOHAMED K5**722*F LAHSEN DRIS, MOHAMED 49558 225,80€
LAHSEN LAYACHI, CHAQUIR [A*07**3*G LAHSEN CHAFIQ, MOHAMED-REDA 51805 225,80€
LAIACHI ABDESELAM, NASIHA 4*0*17%* M MOHAMED LAIACHI, SORAYA 52566 225,80 €
LAMAIS ABDELATIF, HAIAT 1 x+%%2777 BAANOUN LAMAIS, MOHAMED 53164 225,80 €
LARIOS CHAVES, CARLOS ANTONIO *¥5%¥9*8*5) LARIOS SERRANO, VIOLETA 48038 225,80€
LAYACHI AHMED, MUSTAFA ¥*21*2*¥6W LAYACHI TANJAQOUI, SALMA 50151 225,80€
LAYACHI MOHAMED, NADIA *¥50*1**7G MOHAMED LAYACHI, IBRAHIM 54167 225,80€
LEMMAGHI, GHIZLAN X076**4*S CHENTOUF LEMMAGHI, ISSAM 53307 225,80€
LEON ANAYA, M. DE LOS ANGELES A*106***L FERNANDEZ LEON, ADARA 54986 225,80€
LEON CANERO, SERGIO 45 % *36%*y LEON GONZALEZ, ADRIANA 54558 225,80 €
LEON CALVO, VICTORIA EUGENIA jA*0***11v ROLDAN LEON, ABEL 54178 225,80€
LEON GUERRERO, LAURA A5*0***2Q SEGURA LEON, PEDRO 49820 225,80€
LEON PASTOR, JUAN RAMON ¥**95*53Y LEON OLIVARES, AHINARA 53278 225,80€
LEON PERALBO, ANTONIO 4508 ****T LEON PEREZ, LUCIA 53404 225,80€
LEONCIO CAMURNEZ, FERNANDO *¥50***74p LEONCIO RODRIGUEZ, CARMEN 51814 225,80€
LOPEZ CORRALES, JAVIER *50*6*6*M LOPEZ CORA, MARTA 48334 225,80 €
LOPEZ LEON, M. DEL PILAR A*1**3*2G QUERO LOPEZ, DANIEL JESUS 49075 225,80€
LOPEZ MURILLO, TRANSITO EVA 3*¥796***G GARCIA LOPEZ, LAURA 50529 225,80€
LOPEZ RODRIGUEZ, ANGEL DANIEL 45%*48% ¥\ LOPEZ MAESE, DANIELA 49775 225,80€
LORENZO GUISADO, VANESA 7***350*E CARMONA LORENZO, NAIMA 49480 225,80€
LUNA REGUEIRO, M. TERESA 4%1***¥33A PEREZ LUNA, MACARENA 53671 225,80€
LUNA RODRIGUEZ, CARLOS *50*03**R LUNA BUENO, SOFIA 54520 225,80€
LUQUE RUIZ, JUAN JOSE *50*3**0A LUQUE DE JUAN, MANUEL 52923 225,80€
MADANI ENFEDAL, YAMAL A*079***E MADANI HAMIDO, DAHAB 48491 225,80€
MAESE CARMONA, PEDROMANUEL 450*%0***K MAESE SALADO, MARIA 50986 225,80 €
MAIMON AHMED, ABDESELAM 45*9**6*Q MAIMON MOHAMED, DABIR 50025 225,80€
MAIMON HAMED, MINA **¥850*6D MOHAMED MAIMON, AAYA 54077 225,80€
MAJID, REDOUAN X3*8*08*G MAIJED LAARBI, NADIR 49625 225,80€
MARISCAL SANCHEZ, RAQUEL 4%15%*5 %y CASANOVA MARISCAL, RAUL 48043 225,80€
MARTIN CANIBANO, JESUS **0823**S MARTIN PALENZUELA, JESUS 50669 225,80€
MARTIN LARA, NOELIA *5*¥Q5*5%R MATEO MARTIN, IDAIRA 48941 225,80€
MARTIN ROMERO, ANDRES *¥*0*4*22H MARTIN DIAZ, AINARA 48103 225,80€
MARTIN VILLANUEVA, MONICA 4*09**4*Z DOMINGUEZ MARTIN, MIGUEL ANGEL 48436 225,80€
MARTINEZ ESPARZA, MIGUEL JOSE K*07**52M MARTINEZ PINO, ALVARO 49409 225,80€
MARTINEZ GARCIA, JOSE ANGEL *5*87*6*D MARTINEZ NARANJO, ALBERTO 48321 225,80€
IMARTINEZ MILAN, JUAN JOSE ¥5226%**Y MARTINEZ PRIETO, ANA ISABEL 48301 225,80 €
MARZOK MOHAMED, HADDUCH 450%3***K RABOUN MARZOK, SALMA 53303 225,80€
MATA BERLANGA, MARINA DEAFRICA *5*1*63*E MOSCOSO MATA, MARIA 49477 225,80€
IMATEO ZABALLOS, LUIS MARIA 45%9***3N MATEO AGULLO, MARCOS 50413 225,80€
IMAYORGA CASTILLEJO, LUIS *507*9**C MAYORGA ROMERO, RAMON 50662 225,80€
MC CARTHY, AILEEN X1*77*2*R LOPEZ MC-CARTHY, SERGIO 51576 225,80€
IMEDINA PEREILA, JOSE VICENTE 1*¥*¥1*4*5) MEDINA PACHECO, ANGELA 52740 225,80€
MEGHARBI JEDI, FATIMA ZOHRA X3*0**59W MOHAMED MEGHARBI, RAHMA 51665 225,80€
MEHAND MOHAMED, FATIMA 4%*8**93\| AHMED MEHAND, ISMAEL 52041 225,80€
MEHDI AHMED, MARHAMA 45*0*1**M EL GALI MEHDI, ZACARIA 49691 225,80€
IMEHDI MOHAMED, LACHICHA ¥508*7**B BAKKALI MOHAMMADI MEHDI, SABER 50227 225,80€
IMENA CARA, JUANA 4*0*9**7Y DEL RIO MENA, JOSE MIGUEL 48482 225,80€
MENA RIVAS, JESUS *¥**9*814S MENA RODRIGUEZ, JESUS FRANCISCO 50137 225,80€
MENA VAZQUEZ, CARLOS DAVID *¥5**3%20K MENA CALERO, RUTH 51331 225,80€
MERABET, SAAID X6***036Z MERABET CHAIRI, MOHAMED 49672 225,80€
MESA MORILLA, MACARENAMARIA 45*9**4*p VAZQUEZ MESA, ALEJO 54158 225,80€
MESAUD LAARBI, HAKIMA *51**6*6) EL IDRISSI MESAUD, FIRDAUS 49673 225,80€
MOHAMADI MEZIAN, HANAN 74**3*8*E GOMEZ MOHAMADI, AAYA 48498 225,80€
MOHAMED ABDEL-LAH, NASIHA *507*6**M ABDEL LAH MOHAMED, MARIAM 48809 225,80 €
MOHAMED ABDELKADER, LLUBIDA 4*09**9*E ABDELMALIK MOHAMED, HAMZA 52716 225,80€
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MOHAMED ABDELKRIM,MOHAMED JAS**4**gY MOHAMED MOHAMED, ABUBAKER 51075 225,80€
MOHAMED ABDELLAH, FACHIJA *508*0**D MOHAMED MOHAMED, SUFIAN 50889 225,80€
MOHAMED ABDERRAHAMAN,SANAH A5 **2%*27 LOUJIHIMOHAMED, YASMIN 50532 225,80€
MOHAMED ABDESELAM, ABSELAM *508**8*Q MOHAMED ABDEL-LAH, SULAIMAN 54080 225,80€
MOHAMED ABDESELAM, NESIRIN JAS0**2** A MOHAMED MOHAMED, AIA 51518 225,80€
MOHAMED ABDESELAM, NOR **11*50*F MOHAMED ABDESELAM, NOR 53530 225,80€
MOHAMED ABDESELAM, NORA *5*0**09A [ABDERRAYAT MOHAMED, RANDA 49912 225,80€
MOHAMED ABDESELAM, NORDIN A**¥89**T MOHAMED AHMED, NADIR 53518 225,80€
MOHAMED ABDESELAM, REDUAN **103*0*Y MOHAMED ABDERRAHAMAN, RIDUAN 50768 225,80€
MOHAMED ABSELAM, ABSELAM A*0**4*4H MOHAMED EL AAYACHI, MANAR 49826 225,80€
MOHAMED ABSELAM, MOHAMED 4511 %%%%| MOHAMED LEMMAGHI, ZACARIAS 53646 225,80€
MOHAMED ABSELAM, MOHAMED JAS1 1 **** MOHAMED LEMMAGHI, AMIRA 53648 225,80€
MOHAMED AHMED, ADIL #*07**40Y MOHAMED AHMED, ADNAN 49363 225,80€
MOHAMED AHMED, ASIA **1034**B MOHAMED MOHAMED, ANAS 51569 225,80€
MOHAMED AHMED, FATIMA JA50****1D AHMED MOHAMED, IBRAHIM 49521 225,80€
MOHAMED AHMED, MOHAMED JAS***g*QT MOHAMED AHMED, ILIAS 49284 225,80€
MOHAMED AHMED, MOHAMED A5 *g*kx7\y MOHAMED CHAIRI, SUNDUS 54374 225,80€
MOHAMED AHMED, UARDA A**80*3*F IABDESELAM MOHAMED, MOSHAB 52302 225,80€
MOHAMED ALI, FATOMA A*084***T CHELLAF EL HAMANI MOHAMED,AHLAM 49992 225,80€
MOHAMED ALI, MOHAMED *537***0G MOHAMED ALI, MOHAMED 53711 225,80€
MOHAMED ALI, MOHAMED *5076***) MOHAMED ABDERRAHMAN, WALID 53355 225,80€
MOHAMED AMAR, SALUA A50***5*B AL-LAL MOHAMED, OMAR 50140 225,80€
MOHAMED BEN-HAMMOU,MUHAMMAD-SAID  [4*12%*7*w MOHAMED BEN-HAMMOU,MUHAMMAD-SAID 48240 225,80€
MOHAMED BOUGHAR, SAMIRA A*1*33**E AHMED MOHAMED, RAYAN 48014 225,80€
MOHAMED BUSELHAM, HAFIDA **0Q771%*L MOHAMED MOHAMED, SAID 51077 225,80€
MOHAMED BUSELHAN, NABIL *507***6H MOHAMED RISOTO, KARIM 54615 225,80€
MOHAMED CHAIB, ISMAIL A*1*92**7 MOHAMED MAKHLOUF, ZAINAB 49277 225,80€
MOHAMED CHAIB, LUBNA *51*3*8*D IABDELA MOHAMED, ABUBAKER 51371 225,80€
MOHAMED CHAIB, NABILA #5*0*5%5) MOHAMED MOHAMED, DANIA 51728 225,80€
MOHAMED CHAIB, TAREK *508**8*K MOHAMED CARMA, NOOR 52850 225,80€
MOHAMED CHAIRI, MOHAMED JA*0***10D MOHAMED EL GHARBAOQUI, IBRAHIM 51714 225,80€
MOHAMED CHARRADI MOHAMED,IMAN 0**4*85*C MOHAMED CHARRADI MOHAMED,IMAN 50783 225,80 €
MOHAMED CHRAIHI, FATNA JAS0****0G BETTI MOHAMED, KHAWLA 54932 225,80€
MOHAMED DAUOUD, INSAF *53**52*y MOHAMED DAUQUD, INSAF 53290 225,80€
MOHAMED DRIS, CAUTAR *5079***C IABDESELAM MOHAMED, SUFIAN 49990 225,80€
MOHAMED DRIS, YAKIA ¥%1019**C MOHAMED DRIS, YAKIA 52898 225,80 €
MOHAMED DRIS, YAKIA **1019**C RACHID MOHAMED, AARON 52892 225,80€
MOHAMED EL KAHLUN, NADIA A*¥1*7*8*H IABDELKADER MOHAMED, RAMIA 53936 225,80€
MOHAMED GOMARI-ZARROUK,NISRIN A***22*1F MOHAMED GOMARI-ZARROUK, NISRIN 51159 225,80€
MOHAMED HAMED, SAMRA %11 %%*7C MOHAMED MOHAMED, SALMAN 50829 225,80€
MOHAMED HAMMAN, MOHAMED *50***73) MOHAMED ALI, HABIL 52650 225,80€
MOHAMED HAYYANI, MOHAMED *51**26*V MOHAMED HAYYANI, MOHAMED 48722 225,80€
MOHAMED LAARBI, AUIXA *50*88**7 KERKICH MOHAMED, SULAIMAN 49690 225,80 €
MOHAMED LAARBI, FATIMA *5*8*0*5Y MOHAMED MOHAMED, SAMIR 50631 225,80€
MOHAMED LAHSEN, IMAN JA*1**53*A HATACH MOHAMED, MAYSAA 52971 225,80€
MOHAMED MARZOK, YUSEF JAS***6]*) MOHAMED HOSSAIN, NAUFAL 52109 225,80€
MOHAMED MEKI, SANA %0 **23N HOSSAIN MOHAMED, MOSHAB 49307 225,80€
MOHAMED MESAUD, NAUAN A*10*3**N MUSTAFA MOHAMED, SALMA 52957 225,80€
MOHAMED MILUDI, LAILA 451 %*+%0G MOHAMED MILUDI, LAILA 53890 225,80 €
MOHAMED MIZZIAN, SANAA *510***5E ZERHOUNI MOHAMED, LLINAN 53906 225,80€
MOHAMED MOHAMED ZIAN,MUSTAFA JA***703*F MOHAMED BEN-EL ACHKAR, MOHAMMAD 53916 225,80€
MOHAMED MOHAMED, ABDELKADER A**9*80*F MOHAMED MUSTAFA, BILAL 49933 225,80€
MOHAMED MOHAMED, ABSELAM 1 *¥0%6%2*S MOHAMED DAIBOUN, ALMAS 49201 225,80€
MOHAMED MOHAMED, ABUBAKR **156*8*S MOHAMED MOHAMED, ABUBAKR 54716 225,80€
MOHAMED MOHAMED, ADAM 16***95%Q MOHAMED MOHAMED, ADAM 47869 225,80€
MOHAMED MOHAMED, ARHIMO JA**8*7*0L ALILOU MOHAMED, FATIMA SOHRA 52186 225,80€
MOHAMED MOHAMED, FATIMA *50**4*7S IABDELKADER MOHAMED, DIKRA 50259 225,80€
MOHAMED MOHAMED, FATIMASOHORA *508*3**A IADERGHAL MOHAMED, NORA 53325 225,80€
MOHAMED MOHAMED, FATIMA SORA 1 ¥07*4%*G [AHMED MOHAMED, MOHAMMED 52972 225,80€
MOHAMED MOHAMED, HADIYA A5 %95 ***K MOHAMED MOHAMED, BILAL 48614 225,80€
MOHAMED MOHAMED, HADUCH **0*7*18L MAGOUH MOHAMED, IARA 53627 225,80€
MOHAMED MOHAMED, HANAN A5*Q3***B JANDY MOHAMED, SALMA 54067 225,80€
MOHAMED MOHAMED, HANAN A*0**06*G I AHMED MOHAMED, MIKAIL 48784 225,80€
MOHAMED MOHAMED, KIASMA ¥5***251T IAAZOUZ MOHAMED, MUNDIR 53744 225,80€
MOHAMED MOHAMED, LAILA *5080***Z L'HICHOU-DEBANI MOHAMED, AAYA 54689 225,80€
MOHAMED MOHAMED, MARYAM 1 %*7%19%S MOHAMED MOHAMED, MARYAM 49721 225,80€
MOHAMED MOHAMED, MERIEM JAS***73*N TALEA MOHAMED, MUHAMMAD 53871 225,80€
MOHAMED MOHAMED, MINA JA**0**23V SADIK MOHAMED, RAUDA 50548 225,80€
MOHAMED MOHAMED,MOHAMED JAG*Z***g| MOHAMED GUERNOUN, YASMINA 49618 225,80€
MOHAMED MOHAMED, NADIA A**9Q**5\\ GOMEZ MOHAMED, OMAR 50312 225,80€
MOHAMED MOHAMED, NADIA *5*0*81*F MERABET MOHAMED, SORAYA 50298 225,80€
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MOHAMED MOHAMED, NISRIN 1% *860%*] MOHAMED MOHAMED, DINAR 50346 225,80 €
MOHAMED MOHAMED, NORA #5%% 8% P AKIL MOHAMED, MOHSIN 48710 225,80 €
MOHAMED MOHAMED, SAIDA $5090%**V MOHAMED MOHAMED, RANIA 50901 225,80 €
MOHAMED MOHAMED, SAKINA 1*0*1%7*C LAARBI MOHAMED, HAYAR 51735 225,80 €
MOHAMED MOHAMED, ZAINEB ox %0301 EL FADDALI MOHAMED, JADILLA 47992 225,80 €
MOHAMED MONFORT, SORAYA 150%0***B MOHAMED MOHAMED, NOOR 53151 225,80 €
MOHAMED SLIMAN, FATIMASOHORA *508%**4) MEKKI MOHAMED, FATIMA AZZAHRA 52976 225,80 €
MOHAMED TAIEB, FARID 15%g% %1% MOHAMED MOHAMED, MOHAMED 53501 225,80 €
MOHAMED TARGUE, AICHA $5%933%*R MOHAMED MOHAMED, HASHAD 48160 225,80 €
MOHAMED YAMANI, FADUA 1 %023%| ABDESELAM MOHAMED, IBRAHIM 49325 225,80 €
MOHAMED-LARBI BEKAY, NAIRA 151 %* 4% ZAMMOURI MOHAMED-LARBI,MOHAMED 50786 225,80 €
MOHANDAS MIRCHANDANI, RESHMA 1094 % **p [AGARWALA MOHANDAS, VAIDEEKA 54408 225,80 €
MOJTAR FERNANDEZ, ISMAELMIGUEL ¥5¥**647Q MOJTAR FERNANDEZ, ISMAEL MIGUEL 49881 225,80 €
MOJTAR MOHAMED, NADIA A5 % x* % 7T CHAIRI MOJTAR, AARON 52868 225,80 €
MOJTAR MOHAMED, SAID 150% *3%*T MOJTAR MOHAMED, SAID 50545 225,80 €
MOLINA AMADOR, ELVIRA MARIA #50*0**9L OCANA MOLINA, ANGELA 51737 225,80 €
MOLINA BARREIRO, JUAN CARLOS 5% %% *33F MOLINA BERROCAL, AMALIA 54917 225,80 €
MOLINERO GALLEGO, AURORA £Q724%%*S CASTILLO MOLINERO, CANDELA 53312 225,80 €
MONFRINO ROMERO, ROSARIO 1*060%** A DELGADO CARRERAS, JOSE ANTONIO 54710 225,80 €
MORA TORO, LAURA 1+09%*6*N TOQUERO MORA, ADRIANA 53034 225,80 €
MORALES MURNOZ, PENELOPE 1088 **F MOHAMED MORALES, LAURA 52326 225,80 €
MORAN HERRERA, JOSE 1%10*4%*A MORAN MURNOZ, CLAUDIA 49050 225,80 €
MORELLI VASQUEZ, SONIA DE LOSANGELES 10%***38A CORNEJO MORELLI, ALESSANDRO-JOEL 53369 225,80 €
MORILLO MENDIVIL, JOSE MANUEL 464 *0*L MORILLO GUEDER, SARAH 48920 225,80 €
MORON DOMINGO, ESPERANZA A50%** %G| SANCHEZ MORON, DANIELA 48373 225,80 €
MORON VILLANUEVA, JOSE JAVIER #508*0**S MORON RODRIGUEZ, CLOE 51006 225,80 €
MOUYAH LAAROUSSI, HASNAA 5% 4%6%*7 BEN-NAIM MOUYAH, YUSEF 53551 225,80 €
MURNOZ RODRIGUEZ, M. LUISA 151 %0%**T MORANT MURNOZ, LAURA 49915 225,80 €
MUSTAFA ABDELKADER, CHUMISA $50%7**7T BOUZIRI MUSTAFA, NORA 50012 225,80 €
MUSTAFA AHMED AL LALRACHIDA 15 %x* %31 EL FASS| MUSTAFA-AHMED, BRAHIM 50551 225,80 €
MUSTAFA MOHAMED, ABDELHUAHED 1+ %%172%H MUSTAFA ALI, YACUB 50288 225,80 €
MUSTAFA MOHAMED, AZIZA #5**30%7V [AL-JOUAIDI MUSTAFA, RANDA 50789 225,80 €
MUSTAFA MOHAMED, DICRA 1*0**80*S AL-MESSAOUI MUSTAFA, YASMIN 50258 225,80 €
MUSTAFA MOHAMED, FARAH 5% x*65% | EL FAKIHI MUSTAFA, ABUBAKER 49251 225,80 €
MUSTAFA MOHAMED, RACHID 1%08***4M MUSTAFA ABDESELAM, MUSTAFA 48286 225,80 €
NARANJO FERNANDEZ, M.DOLORES £507*5%*F GIMENO NARANJO, LOLA 48490 225,80 €
NARVAEZ SEGADO, EMILIA ESTHER [ *07*55%X MUSTAFA NARVAEZ, MARIAM 51044 225,80 €
NASSIRI KAJOUAI, NAJIMA 199 % ** x5y EL GUERRAF NASSIRI, FATIMA ZOHRA 51627 225,80 €
NAVARRO OTERO, CRISTINA 1508 %) GABARRON NAVARRO, AITOR 52256 225,80 €
NHIJI, MOHAMED X41*17**W NHIJI EL KHADROUNI, AYA 54342 225,80 €
NOVOA FERNANDEZ, M. DELROCIO D2#%7%%*8M SENATI NOVOA, ALICIA 49415 225,80 €
NURNEZ CASTELLO, ANA ISABEL 31*6*1**G PUENTE NUREZ, M. DEL MAR 49081 225,80 €
NUNEZ FERNANDEZ, ANA BELEN 1509 ** ¥\ GANFORNINA NUNEZ, ANA BELEN 49394 225,80 €
OLMO RODRIGUEZ, ELOISA %10%9%2S HERRERA OLMO, AITOR 48668 225,80 €
(ORTEGA CAMUREZ, FRANCISCOJOSE 1508 ***H ORTEGA SEGURA, JESUS 50635 225,80 €
(ORTEGA DOTOR, INMACULADA PASTORA 155 *33%*Y CORONADO ORTEGA, HADA 50411 225,80 €
(ORTEGA FERNANDEZ, MARIA 45 %0 ***OK JIMENEZ ORTEGA, ALVARO 48041 225,80 €
(OUDA MOHAMED, ZOUBIDA #5102%**H ABDESELAM OUDA, ABDELHAKIM 51554 225,80 €
(OUNZAR MOHAMED, NAIM £Q*7*45%p OUNZAR MOHAMED, NAIM 51800 225,80 €
PADILLA GUILLEN, JOSE MIGUEL 1*1*3%4*Q PADILLA FERRER, JOSE MIGUEL 51548 225,80 €
PAJARES HITA, JOSE MANUEL ¥50%3%2*7 PAJARES SOLIS, JOSE MANUEL 53351 225,80 €
PASTOR RUIZ, ANA GEMA #*0**855N PEREZ PASTOR, ANA ROSA 50160 225,80 €
PASTOR RUIZ, ANA GEMA %% *855N PEREZ PASTOR, ANGEL 50171 225,80 €
PAUBLETE ESPEJO, PILAR k*%9]1*91F MORENO PAUBLETE, ANA 48291 225,80 €
PEDRAJAS DEL MOLINO, JOSEPEDRO 15%8* 5% PEDRAJAS RUIZ, MARIA 50751 225,80 €
PEREZ ARROYO, PILAR 1+ 1%6%* 1A MOHAMED PEREZ, YASMINA 49904 225,80 €
PEREZ BERMUDEZ, VICTORMANUEL 1509 ***F PEREZ AGUILAR, NOA 53039 225,80 €
PEREZ ESCOT, ASIA 1%%04%1*G HOSAIN PEREZ, SELSEBIL 50552 225,80 €
PEREZ GALAN, FERNANDO 1% %90%4*K PEREZ MONTILLA, JAVIER 54110 225,80 €
PEREZ LOPEZ, M. ELENA 1 xg*5%4g NUNEZ PEREZ, PABLO 55231 225,80 €
PEREZ LOPEZ, M. ELENA 1+ +8*5%45 NURNEZ PEREZ, ELENA 55229 225,80 €
PEREZ LOPEZ, M. TERESA 1 x5x5xg| RODRIGUEZ PEREZ, MARIA 48119 225,80 €
PEREZ MATEO, AFRICA 157 %% 1% *T DIAZ PEREZ, PAULA 48509 225,80 €
PEREZ SANTOS, M. DEL MAR 1*085%**C ISANTIAGO PEREZ, MARINA 52910 225,80 €
PONS ROBLES, M. ANGELES k*%5376%| BLANCO PONS, CARLOS 54835 225,80 €
PRIEGO QUERO, LAURA #**9086*G PINA PRIEGO, ALVARO 50934 225,80 €
PRIETO ARANAGA, EDUARDO JOSE 1%*7%*)5) PRIETO LAHOZ, EDORTA 53533 225,80 €
PUCHOL CHICON, ANTONIOMANUEL 1% %*393p PUCHOL CARRASCO, GONZALO 51754 225,80 €
R'KAINA LIESFI, CLEOPATRA 150%***7G DEL-LERO R'KAINA, WAIL 48570 225,80 €
RAMIREZ MURNOZ, SERGIOSEBASTIAN 1*08**0*) RAMIREZ VISIEDO, SERGIO 53483 225,80 €
RAOIJ AIT ALI, ABDESSELAM 6% 1% **63E RAOIJ EL FERCHEM, ROMAYSA 52171 225,80 €
REDOUANI EL HADDAD, IKRAM ¥615*0**Q [AAIAD REDOUANI, HIBA 53608 225,80 €
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REINA VALLEJO, YOLANDA 7*8*44%%7 GARZON REINA, PABLO 51854 225,80 €
REQUEJO SEGURA, ANTOLIN 4% 0% **99K REQUEJO PEREA, IGNACIO 48322 225,80 €
REYES DE LA RUBIA, LUTGARDA £5*g5%*4p FERNANDEZ REYES, ADRIAN JESUS 49434 225,80 €
RHANIMI, KHADIJA X6*990* *P EL IDRISSI RHANIMI, NIRMIN 51630 225,80 €
RHOUNI EL HARTI, MALIKA 15%7%0%*X HAMIDO RHOUNI, MARIAM 53339 225,80 €
RIAT, IKRAM 433%*7%| MAJDOUBI RIAT, LINA 53136 225,80 €
ROBLES CARRION, M. CARMEN x%0*207N ORTIZ ROBLES, MARIA 54892 225,80 €
RODRIGUEZ ALI, LUCAS 150% ***7\W RODRIGUEZ LARA, MARTA 52830 225,80 €
RODRIGUEZ BERMUDEZ,ESTEFANIA $510%5**E GARCIA RODRIGUEZ, BARBARA 50204 225,80 €
RODRIGUEZ ESCRIBANO, CESAR 12 **6*6R RODRIGUEZ GARCIA, GONZALO 47929 225,80 €
RODRIGUEZ FERRERO, M. DEL MAR £509%*2*T OULAD-BENKACEM RODRIGUEZ,IBRAHIM 47912 225,80 €
RODRIGUEZ JIMENEZ, JESSICA 15%%91%*G [AHMED RODRIGUEZ, AARON 49918 225,80 €
RODRIGUEZ MARTEACHE, BRENDA £50%3%*QV PEREZ RODRIGUEZ, GUILLERMO 53405 225,80 €
RODRIGUEZ MATEO, JULIOMANUEL 150%**2*G RODRIGUEZ GRANADOS, LUCAS 50867 225,80 €
RODRIGUEZ PEREZ, JUAN MANUEL #*%7831%C RODRIGUEZ HARILLO, NATALIA 48477 225,80 €
RODRIGUEZ SILVA, M. EUGENIA ¥50%96**G \VILCHES RODRIGUEZ, VALERIA MARIA 52800 225,80 €
ROELAS ROMERO, CARLOS 5% x4%%18 ROELAS LEON, CARLOS 50694 225,80 €
ROJO TOLEDO, ANA MARIA %% 4027 MARQUEZ ROJO, ALVARO 52333 225,80 €
ROMANO MUNOZ, M. JOSE %% 78%p PEREZ ROMANO, GONZALO 50081 225,80 €
ROMERO GARCIA, ANTONIO JESUS 5% % %337 ROMERO OLMEDO, SAMUEL 52558 225,80 €
ROMERO SOUSA, FRANCISCOJAVIER 15 %9** 7% | ROMERO MARTINEZ, JULIA 51298 225,80 €
ROSILLO DIAZ, ANTONIO 151 %% 5%\ ROSILLO FERNANDEZ, IRENE 50382 225,80 €
RUBIO RODICIO, JUAN ANTONIO 1507 ***G RUBIO GARCIA, ROCIO 50056 225,80 €
RUIZ CARRASCO, JOAQUIN A5 *g** * G\ RUIZ MORALES, PABLO 50970 225,80 €
RUIZ DE LA ROSA, JOAQUIN 2*7%20%*D RUIZ MORON, GABRIELA MARIA 54181 225,80 €
RUIZ JIMENEZ, NOR IMAN #185%1**N MOHAMED RUIZ, ROMAISA 48114 225,80 €
RUIZ LEON, ANA MARIA 15%9% 1 %% A CASILLAS RUIZ, LUCIA 53690 225,80 €
RUIZ LEON, JUAN BOSCO £50%**24H RUIZ MASNA, PABLO 49750 225,80 €
RUIZ MARCOS, MONICA #509%**5T \VEGA RUIZ, PAULA 52212 225,80 €
RUIZ PAJARES, ESTEFANIA #*09%16*A ROMERO RUIZ, PEDRO LUIS 49071 225,80 €
RUIZ TORO, CRISTINA %08 7**5W SANCHEZ RUIZ, ALBA 48773 225,80 €
RUS LUQUE, JUAN CARLOS #507***5F RUS VAZQUEZ, JAVIER 50603 225,80 €
SABTI, HANAN *3*86*0D FADAL SABTI, YASMINA 51615 225,80 €
SAID MOHAMED, FATIMA SORA £5%06**4K [AHMED SAID, NIRMIN 52718 225,80 €
SALGADO BLANCO, LARA BELEN 708% 2% **K MURGA SALGADO, CAMILO JUAN 53061 225,80 €
SALMOUNE, ZOHRA X*61*89*T MOHAMED SALMOUNE, ADAM 52549 225,80 €
SAN MARTIN LOZANO, SILVIA 1595 **E GONZALEZ SAN MARTIN, JULIA 48201 225,80 €
SAN VICENTE ORTIZ, ELISABET ix1%82* 1L LOPEZ SAN VICENTE, ALICIA 50834 225,80 €
SANCHEZ ALECHAGA, EVA MARIA 4+09**8*Q EXTREMERA SANCHEZ, MARTA 50390 225,80 €
ISANCHEZ ESCALANTE, RUTHMARIA $507*%*2G FIGUEROA SANCHEZ, FRANCISCOJAVIER 48578 225,80 €
SANCHEZ FLORES, SERGIO 150%***g7 SANCHEZ ALBARRACIN, ADRIEN 52833 225,80 €
SANCHEZ GABARRON, M.ARANZAZU #5%955%*7 MARTIN SANCHEZ, NATALIA 48271 225,80 €
SANCHEZ MEDINA, ERNESTO JOSE 1% %047N SANCHEZ VEGA, MANUELA 52837 225,80 €
ISANCHEZ MERINO, MATEO ¥50%13**G ISANCHEZ CHACON, ANGEL 52015 225,80 €
ISANCHEZ PRIETO, SILVIA 157 %% x5\ MAGALLON SANCHEZ, LUCIA 54933 225,80 €
SANCHEZ RODRIGO, M.MAGDALENA 75%*6**7D GONZALEZ SANCHEZ, ANGELA 48130 225,80 €
SANTAELLA DIAZ, LYDIA 1% *0*8* 7P FERRER SANTAELLA, CLAUDIA DEL PILAR 53263 225,80 €
SANTIAGO BUSTAMANTE, ROCIO 5% %% %655 KIMATRAI SANTIAGO, RAMON 54924 225,80 €
ISANTOS NURNEZ, LUIS **06**66P SANTOS RODRIGUEZ, LUCIA 49063 225,80 €
SBIHI AHMED, RACHID 1509% ***H SBIHI MOHAMED, YASIN 48968 225,80 €
SEGURA MUROZ, ENCARNACION 1%11%1%*R TABARES SEGURA, IKER 53740 225,80 €
SERRAN BOULAICH BELKADI, ANAS 14121 %%*G SERRAN BOULAICH BELKADI, ANAS 50284 225,80 €
SERRANO COBOS, MARIA ROSARIO #509%*2%C \VELEIRO SERRANO, SERGIO 50650 225,80 €
SERRANO SEDANO, MONICA %083 %*QV GONZALEZ SERRANO, PABLO 48501 225,80 €
SLITA, ZAHRA X5**7*64T HASANI SLITA, FATIMA 49351 225,80 €
SLITA, ZAHRA X5**7*64T HASANI SLITA, IMAN 49351 225,80 €
SOLER BENITEZ, GEMAMONTSERRAT 1+08*3%*B PEREZ SOLER, ESTHER 54297 225,80 €
SOLER BLANCO, JORGE AGUSTIN 1507 **X SOLER MORON, IRACHE 48412 225,80 €
[TAIEB HACHMI, KARIM 1%+ 9**5,6K TAIEB ABDEL-LAH, NOOR 50020 225,80 €
[TAIEB MOHAMED, KARIMA #51%*g*gy EL KFIF TAIEB, MOHAMED 52034 225,80 €
TAIEB MOHAMED, MOHAMED 15 %%6% %) TAIEB TAZRAKT, SIRAJ 51407 225,80 €
TAIO ABDEL-LAH, NISRIN #%116*5*M BOUDEN TAIO, ASAD 50612 225,80 €
TANJABA HAMMOUCH,MANNOUCH #51%*41*H MOHAMED TANJABA, AIMAN 53915 225,80 €
[TEJADA ROSALES, JUAN MANUEL D*72%0%*Q TEJADA SANCHEZ, PATRICIA 48569 225,80 €
TIERRA SANTIAGO, PILAR 15%0*6%*B PEREZ TIERRA, DANIELA 53643 225,80 €
[TIGHADOUNI TIGHADOUNI,SOUMAIA 60*14%**G MOHAMED TIGHADOUNI, NOOR 53138 225,80 €
TORRES MARQUEZ, M. TERESA 1% %92 ¥ *X CASTANEDA TORRES, RUBEN 47961 225,80 €
TORRES RIVERO, LAURA #511%1%*V LLADO TORRES, ADAY-JESUS 49585 225,80 €
TORROBA MORALES, M. DE LA PAZ 1+ x778H DALLINO TORROBA, IZAN 50238 225,80 €
TOUELEB ABDESELAM, MOHAMED #%112%6%) TOUELEB HAYAD, SALMA 49520 225,80 €
TOUILEB ABDESELAM, RACHIDA 5% 0x 1y AHMED TOUILEB, YULAIBIB 49961 225,80 €
TOUILEB, FATIMA ZOHRA 34%1%9*Y [AJNIAH-FKIOUI TOUILEB, YUSRA 48706 225,80 €
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[TRIBAK EL KHARRAZ, SOUMAYA *61*4**8F MOHAMED TRIBAK, AAYA 50765 225,80€
[TUHAMI AL-LAL, REDUAN 4**791**S [TUHAMI AMAR, FIRDAUS 50886 225,80€
[TUILEB ABDESELAM, SAID *50%2*2*X [TUILEB ABDESELAM, UTHMAN 48045 225,80€
ACA SAENZ, YOLANDA 45 ****20Y NAVAS VACA, JOSE ANGEL 49731 225,80€
[VAZQUEZ MORANT, M. DEL ROCIO *510***5Y [VILLATORO VAZQUEZ, ROCIO 54888 225,80€
'AZQUEZ MORENO, JOSE DAVID **681*6*H AZQUEZ CAMPOQY, CELIA 54631 225,80€
'AZQUEZ VISIEDO, FRANCISCO 4*09*2**Q [VAZQUEZ OLIVEIRA, NATALIA 50090 225,80€
EGA PONCE, M. CELESTE *5*07*0*L [ALONSO VEGA, OSCAR 49196 225,80€
ILLALBA GONZALEZ, FRANCISCOMANUEL **08*27*K [VILLALBA FUENTES, ROCIO 49549 225,80€
ILLENA VALLADARES, MIGUEL ANGEL 4*0**7*9H [VILLENA GARCIA, PAULA 50722 225,80€
1ISO MARQUEZ, ANTONIO MIGUEL 4**8*0*3X I1SO PEREZ, VICTOR MANUEL 53400 225,80€
ISUARA VALENCIA, M. DOLORES *1866***A [TORREGROSA VISUARA, AFRICA 52808 225,80€
IVAS LOBATO, FEDERICO *50*15**E IVAS MARTINEZ, M. SOLEDAD 51957 225,80€
XU, HEGUANG X4**25*57 XU, LONG-DA 51769 225,80€
YAKHLAF EL HADDOUTI, RHIMOU *6*548**D BOUFOUS YAKHLAF, YUSRAA 50845 225,80€
ZAAKOU ABDEL LAH, SUKAINA **10*4*3V ZAAKOU ABDEL LAH, SUKAINA 52953 225,80€
ZAIDI LAYAS|, LAMIA 4*09***4M EL HICHOU-DEBANI ZAIDI, SARA 53190 225,80€
ZAMOURI RIFI, OUAFAA *51**7*7M IABDELKADER ZAMOURI-RIFI, NABILA 49786 225,80€
ZAOUYATI, NAJAT X67**5*2Q MOHAMED ZAOUYATI, INAS 51881 225,80€

ANEXO II.-

LISTADO DEFINITIVO DE AYUDAS NO CONCEDIDAS A LOS ESTUDIANTES
QUE HAYAN OBTENIDO EL TITULO DE LAESO EN EL CURSO ESCOLAR 2023/2024.

ORDEN ALFABETICO DE LA PERSONA SOLICITANTE

Se muestra el Documento de identidad del solicitante cifrado (Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales yGarantia de los Derechos Digitales.)

SOLICITANTE DNI EXP. JALUMNO MOTIVO EXCLUSION

JABDELUAHID ALI, NAWAL 45%9**1*| 53123 JABDELUAHID ALI, NAWAL CONCESION AYUDA ADULTOS
JABDESELAM NAIME, HANA 4*1R*F*61L 51796 JABDESELAM NAIME, HANA CONCESION AYUDA ADULTOS
IAHMED ABDESELAM, ASRAF 451 ****gY 51785 JAHMED ABDESELAM, ASRAF CONCESION AYUDA ADULTOS
AHMED MOHAMED, SAMARA *5**597*S 51660 JAHMED MOHAMED, SAMARA CONCESION AYUDA ADULTOS

IALI AHMED, SAIDA 45**5*¥0*M 49219  |JALI AHMED, SAIDA CONCESION AYUDA ADULTOS
JANDRADE LOPEZ, JOSEFA 45%90***E 48944  JANDRADE LOPEZ, JOSEFA CONCESION AYUDA ADULTOS

JAYORA AHMED, MERIEM *5112***Y 55398 |MOHAMED AYORA, YUSEF FUERA DE PLAZO

BACHIR MOHAMED, LUBNA 4****6722 51402 |BACHIR MOHAMED, LUBNA CONCESION AYUDA ADULTOS
DOUAS-BOUCHAJRA EL BIARI, SOUKAINA [*6*610**M 55038 |DOUAS-BOUCHAJRA EL BIARI, SOUKAINA [CONCESION AYUDA ADULTOS

EL FALLOUNI, MARIAM Y5*8*91*P 51266 |EL FALLOUNI, MARIAM CONCESION AYUDA ADULTOS

EL MAOUHIB EL MAROUANI, FATIMA X86*1*1*P 51797 JEL MAOUHIB EL MAROUANI, FATIMA CONCESION AYUDA ADULTOS

LEON ANAYA, DAVID 45*95***S 52794  JLEON ANAYA, DAVID ESTUDIOS FUERA DE CONVOCATORIA
MIRANDA MOHAMED, NEIRA 45***96*S 48101 |MIRANDA MOHAMED, NEIRA ESTUDIOS FUERA DE CONVOCATORIA
MOHAMED ABDESELAM, ABDESELAM 4*0*3*1*W 51551 MOHAMED AL-JAZOULI, BILAL ESTUDIOS FUERA DE CONVOCATORIA
MOHAMED ABSELAM, MARIAM 4**8*55*Q 57194 MOHAMED MOHAMED, NOR FUERA DE PLAZO

MOHAMED AHMED, ABDELMALIK *50*5*9*Q 52443 IMOHAMED BEN KASSOUBA, ISMAEL ESTUDIOS FUERA DE CONVOCATORIA
MOHAMED ALI, ECRAM 4*09***2F 52571 JABDERRAMAN MOHAMED, SALZABIL ALUMNO NO EMPADRONADO
MOHAMED ALI, ECRAM 4*09***2F 52571 JABDERRAMAN MOHAMED, SALZABIL NO ATENDER A REQUERIMIENTO
MOHAMED MOHAMED, MINA 4*10**2*V 52209 MOHAMED MOHAMED, MINA CONCESION AYUDA ADULTOS
MOHAMED MOHAMED, NISRIN *50*6*8*) 50337 MOHAMED MOHAMED, NISRIN CONCESION AYUDA ADULTOS
MOHTAR AHMED, ABDELHALID *50*2*7*G 52553  IMOHTAR DOUAS, NIHAD NO ATENDER A REQUERIMIENTO
RODRIGUEZ CASTILLO, MANUEL 450***0*) 47925 |RODRIGUEZ GUERRERQ, ITZIAR SOL. FUERA DE CONVOCATORIA
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895.- ANUNCIO

En virtud del Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital de la
Ciudad Autonoma de Ceuta, de 11 de noviembre de 2024, por el que se concesion las subvenciones publicas a entidades
sin 4nimo de lucro, destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa FSE+
para Ceuta 2021-2027, Objetivo Politico 4 “Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacion del Pilar Euro-
peo de Derechos Sociales”, Prioridad 2y 5, Medidas 2.H.02 y 5.A.01, mediante este acto se procede a dar publicidad al
contenido del mismo.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacién Digital de 1 de agosto de
2024, se convocan, en régimen de concurrencia competitiva, subvenciones piblicas destinadas a financiar Programas
Mixtos de Formacion y Empleo (Talleres Mixtos), en el marco del Programa del Fondo Social Europeo Plus, 2021-2027,
Objetivo Politico 4 “Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacion del Pilar Europeo de Derechos Socia-
les”, Prioridad 2y 5, Medidas 2.H.02 y 5.A.01, gestionadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de su medio pro-
pio la PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta, publicadas en el Bocce 6.433, de 9 de agosto de 2024.

El procedimiento ordinario de concesién de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, por el
cual la concesion de subvenciones se realizara mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer
un orden de prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las presentes
bases y en la correspondiente convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponi-
ble, a aquellas que hubieren obtenido mayor puntuacién en la valoracion y aplicacion de los citados criterios, aplicindose
la excepcion del articulo 55.1 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Las subvenciones se otorgaran con arreglo a lo establecido en las bases reguladoras y en esta convocatoria, y de acuerdo
con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién. Su gestion se
realizara con criterios de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos.

Los Programas Mixtos de Empleo y Formacion son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y la cualifi-
cacion se alternan con un trabajo productivo en la ejecucion de obras o servicios de utilidad publica o interés social y
cumplen la finalidad aumentar la empleabilidad de las personas desempleadas, a través de adquisicion de competencias
profesionales, adaptadas a las necesidades del mercado.

Las operaciones persiguen alcanzar los objetivos especificos de las distintas medidas afectadas y al menos uno de los re-
sultados previstos para cada objetivo especifico, todos ellos pretenden aumentar la empleabilidad de las personas deman-
dantes de empleo y de las personas afectadas por el desempleo, con el objeto de adquirir las competencias profesionales
adaptadas a las necesidades del mercado.

Los colectivos prioritarios y destinatarios de estas actuaciones seran los desempleados, inscritos en el Sistema Nacional de
Empleo en Ceuta, con especial atencion a las personas desempleadas perteneciente a los colectivos mas desfavorecidos y
en riesgos de exclusion (MEDIDA 2.H.02) y el colectivo de personas menores de 30 afios inscritos en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil (MEDIDA 5.A.01).

El plazo de presentacion de solicitudes de participacion para la primera convocatoria para la concesion de subvenciones
publicas dirigidas a entidades sin Animo de lucro y destinadas a la financiacion de Programas Mixtos de Empleo y For-

macion, en el marco del Programa FSE+ para Ceuta 2021-2027, finaliz6 el pasado dia 30 de agosto de 2024, habiéndose
recibido un total de 7 proyectos para las distintas lineas de actuacion.

El dia 3 de septiembre de 2024, se retine el Comité Técnico de Evaluacion, compuesto por dos Coordinadores y/o técnicos
de Procesa y el Director de la Sociedad al objeto de proceder a comprobar la exactitud de la documentacion que debe
acompaiiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la bases, al objeto de
proceder a valorar y concretar el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntua-
cién que por orden les corresponde.

No podran otorgarse subvenciones por importe superior a la cuantia total maxima fijada en cada convocatoria.
Formulada la propuesta de resolucion provisional y finalizado el plazo de presentacion de alegaciones sin que se hayan
presentado alegaciones, se dicta propuesta de resolucion definitiva con fecha 11 de octubre de 2024. Resultando en dicha
Propuesta lo siguiente:

Solicitudes presentadas: 7

Propuesta provisional de solicitudes admitidas: 7

4 Talleres presentados a la Linea 1, con cargo a la Medida 2.H.02 por importe total: 845.000€

3 Talleres presentados a la Linea 2, con cargo a la Medida 5.A.01 por importe total: 640.000€

Cada uno de los talleres presentan un presupuesto maximo de: 236.178€

Cuantia total de las ayudas concedidas provisionalmente: 1.485.000 €
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Los 6rganos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el 6rgano instructor, PRO-
CESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el 6rgano concedente la Excma. Sra. consejera de Hacienda, Transicion
Econémica y Transformacion Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Ceuta, al superar la subvencién pro-
puesta la cuantia de 30.000 euros, se eleva al Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta su otorgamiento,
siendo aprobada por ese 6rgano la subvencion contenida en la Propuesta con fecha 5 de noviembre de 2024.

Las subvenciones que se concedan a las entidades promotoras que resulten beneficiarias se destinaran exclusivamente a
sufragar los costes salariales del personal docente, de coordinacion y de apoyo, los gastos de formacion y funcionamiento
durante todo el proyecto, asi como los gastos salariales de los alumnos-trabajadores.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad sub-
vencionada y se realicen dentro del plazo que corresponda al periodo de ejecucion del proyecto.

La imputacion de estos gastos, no podran suponer en ningin caso un aumento de la subvencion concedida.
La subvencion se estructura en tres moédulos:

a). Modulo A, para compensar los costes salariales del personal docente, de coordinacion y de apoyo, incluidos los origi-
nados por las cuotas a cargo del empleador a la Seguridad Social por todos los conceptos.

El personal contratado acompaiiara al alumno trabajador durante toda la ejecucion del proyecto.

Se podra imputar el gasto salarial de los trabajadores ya existente en la entidad, siempre y cuando se acredite que dicho
contrato no se encuentra subvencionado con ninguna otra actuacién, y sélo por la parte proporcional de trabajo efectivo
realizado en la ejecucion del proyecto. Se debera hacer constar en el salario del trabajador sera cofinanciacion del FSE+,
en la proporcién que corresponda con la ejecucion del proyecto “Taller Mixto”, mediante diligencia al contrato.

No se subvencionaran, en ningiin caso, las situaciones con derecho a retribucion en las que no se presta servicio efectivo
como las ausencias o las incapacidades temporales, ni las situaciones recogidas en el articulo 37.3 del texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores. En estos casos, del importe de los gastos de personal debera excluirse también la
parte proporcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

b). Médulo B, con el que se compensara los gastos de formacién y funcionamiento tanto directos como indirectos.
- Costes Directos, tales como, a titulo orientativo y no exhaustivo:
- Medios y material didactico y de consumo para la formacion.
- Material de oficina.
- Gastos de publicidad.
- Alquiler de edificios, locales, naves o aulas, y de equipos y maquinaria (excluido leasing).
En ningtin caso seran susceptibles de financiaciéon con cargo a la subvencion:
- Los gastos de inversion, como adquisicion de inmuebles, instalaciones, maquinaria o equipos.
- Los gastos financieros.
- Alquiler o compra del equipamiento basico para el desarrollo del proyecto que figure en la memoria del proyecto apro-
bado.
- Costes indirectos, aquellos costes que, aunque no puedan vincularse directamente con la actividad subvencionada, son
necesarios para su ejecucion.

¢). Médulo C, para sufragar los gastos correspondientes a los costes salariales, incluida la parte proporcional de dos pa-
gas extraordinarias, derivados de los contratos que se suscriban con los alumnos-trabajadores. Asimismo, se subvencio-
naran las cuotas a cargo del empleador correspondientes a la Seguridad Social, Fondo de Garantia Salarial y Formacion
Profesional y cualquier otra establecidas para dichos contratos en su normativa especifica vigente en el momento de la
convocatoria.

La retribucion sera la establecida para estos contratos en el convenio colectivo de aplicacion. En defecto de prevision con-
vencional, la retribucion no podra ser inferior al 60%, respecto a la fijada en el convenio para el grupo profesional y nivel
retributivo correspondiente a las funciones desempeifiadas, en proporcion al tiempo de trabajo efectivo. En ningiin caso,
la retribucion podra ser inferior al salario minimo interprofesional en proporcion al tiempo de trabajo efectivo. (art.
11.1,m ET).

La subvencion maxima del salario de los alumnos trabajadores esta limitada a 1,5 veces el SMI.

No se subvencionaran, en ningiin caso, las situaciones con derecho a retribucion en las que no se presta servicio efectivo
como las ausencias o las incapacidades temporales, ni las situaciones recogidas en el articulo 37.3 del texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores. En estos casos, del importe de los gastos de personal debera excluirse también la
parte proporcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

El personal docente y de apoyo contratado y los alumnos-trabajadores, deberan poseer un cédigo de cuenta de cotizacion
en la Tesoreria General de la Seguridad Social exclusivo, que facilite la comprobacién de los costes efectivos del abono de
las cuotas del personal vinculado al proyecto.

Estos costes se establecen atendiendo a las cuantias de referencia establecidas en la metodologia de indicadores del Pro-
grama FSE+ para Ceuta 2021-2027.
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Se establecen los siguientes valores maximos por modulos:

- Médulo A: 3,60 euros/hora/alumno.

- Médulo B: 2,17 euros/hora/alumno.

- Médulo C: 1,5 veces el salario minimo interprofesional mensual vigente en el momento de la publicacién de la corres-
pondiente convocatoria, incluidos todos los conceptos y la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

El importe maximo de la subvenciéon, que en ningiin caso podra ser superior a la cantidad solicitada, sera la suma del
importe maximo de cada médulo, que se calculara del siguiente modo:

Importe maximo modulo A: sera el equivalente al resultado de multiplicar el valor maximo del médulo A, por el ntimero
de alumnos y por el nimero total de horas del proyecto (160 horas por mes de duracion del proyecto, lo que supone una
jornada de 8 horas al dia de lunes a viernes).

Importe maximo médulo A: 3,60 x 15 x 960h = 51.840€

Importe maximo médulo B: sera el equivalente al resultado de multiplicar el valor maximo del médulo B, por el niimero
de alumnos y por el niimero total de horas del proyecto (160 horas por mes de duracién del proyecto, lo que supone una
jornada de 8 horas al dia de lunes a viernes).

Importe maximo médulo B: 2,17 x 15 x 960h = 31.248€

Importe maximo moédulo C: sera el equivalente al resultado de multiplicar el valor maximo de dicho médulo por el ntime-
ro meses de duraciéon del proyecto.

Importe maximo médulo C: 1,5 x 1.134 x 15 x 6 = 153.090€
IMPORTE MAXIMO SUBVENCION= 51.840€ + 31.248€ + 153.090€ = 236.178 €

Alos efectos del periodo de elegibilidad, los gastos subvencionables deberdn corresponder al periodo comprendido entre
las fechas de inicio y finalizacion del proyecto, con los limites en cuanto al Ambito temporal de desarrollo y los maximos
subvencionables sefialados en el apartado anterior.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econémica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al
cobro de la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras, la
justificacién completa se realizara a costes reales. Los beneficiarios de la ayuda estian obligados a la realizacion de los
comportamientos que se expresan en el Doc. Anexo II de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

.- Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de
Cohesion, al Fondo Europeo Agricola Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se esta-
blecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de
Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n° 1303/2013 del Consejo.

- Reglamento (UE) N° 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021relativo al Fondo Social
Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1304/2013 del Consejo.

- Reglamento delegado (UE)2023/1676, de 1a Comision de 7 de julio de 2023, por el que complementa el Reglamento
2021/1060, del Parlamento Europeo y del Consejo en lo relativo a la definicion de los costes simplificados, importes a tan-
to alzado y tipos fijos y financiacion no vinculada a los costes para el reembolso de gastos a los Estados miembros por
parte de la Comisién.

- Reglamento (UE) 2024/795 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de febrero, por el que se crea la Plataforma de
Tecnologia Estratégica para Europa (STEP) y se modifican la Directiva 2003/87/CE y los Reglamentos (UE) 2021/1058,
(UE) 2021/1057, (UE) 2021/1056, (UE) n.o. 1303/2013, (UE) n.o. 223/2014, (UE) 2021/1060, (UE) 2021/523, (UE)2021/695,
(UE) 2021/697 y (UE) 2021/241.

.~ Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003.

- Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

.~ El Programa FSE+ Ceuta 2021-2027, aprobado por la Comisién Europea el 5 de diciembre de 2022.

.~ Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.
- Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

- Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

-~ Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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.~ Ley Organica3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e integracion de la Formacion Profesional.

.~ Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

.- Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla el sistema nacional de formacion profesional.
- Ley 29/1998 de 13 de Julio Reguladora de la jurisdiccion Contencioso Administrativa.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 1a Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta num. 42, de 23 de junio de 2023), HA RESUELTO:

PRIMERQO: Conceder la ayuda publica —cuya relaciéon se adjuntan en el ANEXO I de este Decreto, en la cuantia indicada
en la misma- destinadas a financiar Programas mixtos de empleo y formacion, en el marco del Programa FSE+ Ceuta
2021-2027,

SEGUNDO: Aprobar el gasto correspondiente a la ayuda concedida a la entidad beneficiaria que se indican en el
ANEXO I que asciende a un total de 1.485.000 euros.

Medidas Colectivos destinatarios de Periodos imputados Importe total
la formacion y empleo 2021-2022-2023 asignado a !a 12
convocatoria para
2024
Medida Desempleados 2022/220.000€ 845.000£
2.H.02 pe r‘terﬁementes a colect|\_f?s 2023/220.000€
en riesgos de exclusidn
social. LINEA 1 2024/405.000€
Medida Desempleados menores de 2022/320.000€ 640.000€
5.A.01 30 anos, inscritos en el
e 2023/320.000€
SMNGIJ. LINEA 2 /

TERCERO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion a costes reales, por parte de las entidades bene-
ficiarias de la realizacién del proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus me-
morias y en las Bases Reguladoras.

CUARTO: La entidad beneficiaria conoce las condiciones de la ayuda y esta obligada a realizar los compromisos asumi-
dos junto a la solicitud, que se concretan en el ANEXO II de esta Resolucion.

QUINTO: Dar publicidad, en legal forma, a la resolucion adoptada y proceder a su notificacion a los/as interesados/as
mediante su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

SEXTO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso potestativo de reposicion, en
el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, de conformidad con lo
previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa
de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES CONCEDIDAS

CON CARGO ALA MEDIDA 2.H.02 por importe total de 845.000€
Linea 1: (colectivos en riesgo de exclusion social)

.- CONFECCION DE PAGINAS WEB: (Certificado de Profesionalidad de Nivel 2 “IFCD010 CONFECCION DE PAGI-
NAS WEB” de la Familia Profesional Artes Graficas), con una duracion de 960 horas (6 meses). Por importe de 236.178€,
concedido a Comisiones Obreras en Ceuta. i .

-~ DISENO Y ESTRUCTURAS DE ENVASES Y EMBALAJE DE PAPEL, CARTON Y OTROS SOPORTES GRAFI-
COS: (Certificado de Profesionalidad de Nivel 3 “ARGG0112 DISENO Y ESTRUCTURAS DE ENVASES Y EMBALA-
JE DE PAPEL, CARTON Y OTROS SOPORTES GRAFICOS ” de la Familia Profesional Artes Graficas), con una dura-
cion de 960 horas (6 meses). Por importe de 236.178€ concedido a CEFOREM

-~ “CONECTANDO VIDA” GESTION DE LLAMADAS DE TELEASISTENCIA: (Certificado de Profesionalidad de
vael 2 “SSCGO0111 GESTION DE LLAMADAS DE TELEASISNTECIA” de la Familia Profesional Servicios Sociocul-
turales y a la Comunidad), con una duracién de 960 horas (6 meses). Por importe de 236.178€, concedido a la Camara de
Comercio, Industria y Navegacion de Ceuta.

-~ “ACTIVA-T” PROMOCION TURISCA LOCALE INFORMACION AL VISITANTE: (Certificado de Profesionalidad
de Nivel 3 “HOTI0108 PROMOCION TURISCA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE ” de la Familia Profesio-
nal Hosteleria y Turismo), con una duracién de 960 horas (6 meses). Por importe de 236.178€, concedido a la CAmara de
Comercio, Industria y Navegacion de Ceuta.
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CON CARGO ALA MEDIDA 5.A.01, por importe total de 640.000€
Linea 2: (<30 aiios)

.- DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS: (Certificado de Profesionalidad de Nivel 3 “IFCD0110 DISENO DE PRO-
DUCTOS GRAFICOS” de la Familia Profesional Artes Graficas), con una duracién de 960 horas (6 meses). Por importe
de 236.178€, concedido a Comisiones Obreras en Ceuta.

- DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA INTERACTIVOS : (Certificado de Profesio-
nalidad de Nivel 3 “ISMV0209 DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES MULTIMEDIA INTERACTI-
VOS” de la Familia Profesional Artes Graficas), con una duracion de 960 horas (6 meses). Por importe de 236.178€, con-
cedido a CEFOREM .

-~ “TRANSFORMACION DE RESIDUOS EN OPORTUNIDADES” GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUS-
TRIALES: (Certificado de Profesionalidad de Nivel 2 “SEAG0108 ” GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUS-
TRIALES ” de la Familia Profesional Seguridad y Medio Ambiente), con una duracion de 960 horas (6 meses). Por im-
porte de 236.178€, concedido a la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Ceuta.

ANEXO I1: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS
Las entidades que resulten beneficiarias de estas subvenciones, estaran obligadas a:

a).- Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la aprobacién de la subvencion o contratacion y cofinan-
ciacion de la misma, aportando al efecto cuanta documentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion,
tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven a cabo.

b).- Mantener un sistema de contabilidad diferenciado para todas las transacciones relacionadas con las actuaciones obje-
to de ayuda, asignando un cédigo contable adecuado a todas y cada una de las transacciones relacionadas con una opera-
cién con cofinanciacion FSE+ que permita identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad.

¢).- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el érgano
concedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

d).- Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exi-
gidos para la concesion de la subvencion.

h).- Justificar las circunstancias que han motivado la modificaciéon de la alteraciéon de las condiciones presentadas para el
contrato o subvencion.

i).- Someterse a las actuaciones de comprobacién que, en relacién con el proyecto, efectiie el 6rgano designado para el
seguimiento y control para verificar su realizaciéon, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permi-
tir en todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencién de datos y actividades y facilitar la informacién que le fue-
se requerida. Asimismo, se sometera a la comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

j)-- Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la ac-
tividad subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anteriori-
dad a la justificacion de la aplicaciéon dada a los fondos percibidos.

k).- Comunicar al 6rgano concedente si como consecuencia del procedimiento de didlogo competitivo inherente al proce-
dimiento, podria derivarse que este proyecto se considerara como proyecto generador de ingresos.

1).- Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables de subvencio-
nabilidad nacionales que establezca el Ministerio de Trabajo e Inclusion social o la Autoridad de Gestion, y que no existe
doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros periodos de programacién
de Fondos Estructurales.

1I).- Habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condiciones de tra-
bajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

n).- El beneficiario queda sujeto a las disposiciones en materia de informacion, publicidad y comunicacién, haciendo
constar que la operacion ha sido cofinanciada por el FSE+, en los términos establecidos en el articulo 36 del Reglamento
(UE) 2021/1057.

m).- Debera proceder al mantenimiento de la operacion en el plazo que le fuera aplicable conforme al articulo 65 del Re-
glamento (UE) 2021/1060.

ii).- Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos cominmente
aceptados, en especial versiones electronicas de documentos originales o0 documentos existentes inicamente en version
electronica; justificativos de la actuacion realizada y la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo
82 del Reglamento (UE) 2021/1060.

o).-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Autoridad de Gestion del FSE+, la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comlsmn Euro-
pea o el Tribunal de Cuentas Europeo.

p)-- La recepcion de este documento implica aceptar la obligacion de aplicar medidas antifraude eficaces y proporciona-
das en su ambito de gestion, cumplir la normativa en materia de contratacion publica, evitar doble financiacion, falsifica-
ciones de documentos, etc., asi como proporcionar informacion sobre la deteccion de posibles “banderas rojas”, y en es-
pecial identificar a los subcontratistas.

q).- Cumplir con las obligaciones que establece el articulo 42 del Reglamento (UE) 2021/1060, y el articulo 10 del Regla-
mento de Ejecucion 1011/2014 de la Comision, de 22 de septiembre de 2014, sobre la Transmision de documentos y datos
a través de los sistemas de intercambio electronico de datos.

r).- Garantizar que se dispondra de datos de los destinatarios wiltimos de las actuaciones a nivel de microdato, asi como
que se podra realizar un adecuado seguimiento del cumplimiento de los indicadores recogidos en los anexos I, IT y IIT del
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Reglamento 2021/1056. Los indicadores de realizacion que se prevé lograr con la ejecucion de la operacion son los comu-
nicados en la informacién suministrada por el beneficiario en la Solicitud de Financiacion. En el cumplimiento de esta
obligacion debera respetarse en todo caso lo previsto en la Normativa vigente sobre Proteccion de Datos.

s).- Asimismo, el beneficiario debera informar de los indicadores de resultado de los definidos en el Programa adoptado,
en el OE correspondiente a la operacion, a cuyo avance contribuye la operacion.

t).- Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se esta-
blezcan en el Reglamento (UE) 2021/1060, el Reglamento (UE) 2021/1057 y cualesquiera otras normas comunitarias o
nacionales.

u).- El beneficiario quedara obligado a respetar los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deben
obtenerse con la operacion que es receptora de ayuda, sin sustitucion ni cambio sobre los previstos en el proyecto o me-
moria de la operacion.

v).- La aceptacién de la ayuda implica la declaracion de que la operacion aprobada no incluye actividades que forman
parte de una operacion que haya sido objeto de un procedimiento de recuperaciéon consecuencia de la reagrupacion de
una actividad productiva fuera del area del programa.

w).- La aceptacion de la ayuda supone, igualmente, aceptar la inclusion de la operacion y sus datos en la lista de operacio-
nes prevista en el art. 49.3 del Reglamento (UE) 2021/1060, asi como en la BDNS.

y).- Cumplir con los requisitos de visibilidad, transparencia y comunicacion establecidos en el articulo 46 y Anexo XI del
Reglamento 2021/1060 de 24 de junio.

z).- Aplicar las medidas de analisis de riesgo y prevencion del fraude propuestas por la Autoridad de Gestion, o en su ca-
so, el Organismo Intermedio, que correspondan en funcion de la operacion ejecutada.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) i
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 22/11/2024
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897.- ANUNCIO

PROCEDER A DAR PUBLICIDAD A LA PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL DE 20 DE NOVIEMBRE
DE 2024, EL PROCEDIMIENTO DE PARA LA CONCESION DE AYUDAS O SUBVENCIONES PUBLICAS A ENTI-
DADES SIN ANIMO DE LUCRO, DESTINADAS A FINANCIAR LOS TALLERES DE EMPLEO Y FORMACION,
“TRABAJANDO PARA TI”.

Mediante Decreto de la Presidencia del Consejo de Administracion de PROCESA, el pasado 2 de septiembre de 2024 y
se encuentran publicadas en el Bocce N°6441, de 6 de septiembre de 2024, en ellas, se establece el marco regulador del concur-
so, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a entidades sin animo de lucro
y destinadas a la financiacion el programa de talleres de formacion y empleo “Trabajando para ti” en la ciudad autéonoma de ceu-
ta, asi como el procedimiento para el concurso, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de subvenciones a
los alumnos trabajadores.

Mediante Decreto de la Presidencia del Consejo de Administracion de PROCESA, de 22 de octubre de 2024 y se en-
cuentran publicadas en el Bocce N°6456, de 29 de octubre de 2024, se aprueba la convocatoria, en régimen de concurrencia
competitiva, para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a entidades sin animo de lucro y destinadas a la financiacion el
programa de talleres de formacion y empleo “Trabajando para ti”.

Los Programas Talleres de Empleo y Formacion son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y la cualifica-
cidn se alternan con un trabajo productivo en la ejecucion de obras o servicios de utilidad publica o interés social y cumplen la finali-
dad aumentar la empleabilidad de las personas desempleadas, a través de adquisicién de competencias profesionales, adaptadas a las
necesidades del mercado.

El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, por el cual la
concesion de subvenciones se realizara mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer un orden de pre-
lacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las presentes bases y en la correspondiente
convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a aquellas que hubieren obtenido
mayor puntuacion en la valoracion y aplicacion de los citados criterios, aplicandose la excepcion del articulo 55.1 del Real Decre-
to 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

Las subvenciones se otorgaran con arreglo a lo establecido en las bases reguladoras y en esta convocatoria, y de acuer-
do con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion. Su gestion se
realizara con criterios de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignacion y utilizacién de los
recursos publicos.

Estos talleres se centraran en las personas desempleadas, inscritas en el SEPE, destinando la linea 1 y 2 a colectivos con
edades comprendidas entre los 30 y los 44 afios, al ser un colectivo muy numeroso y con dificultades reales de insercion laboral
y para el que con caracter general no existen medidas especificas, siendo necesaria ofrecer una especial atencion a dicho colecti-
vo dada la alta concentracion de desempleados en esa franja de edad y con un bajo perfil formativo. Para la participacion en es-
tos talleres seran prioritarios las personas desempleadas sin cualificacion.

La Linea 3 del Programa se centrard en el colectivo de menores de 30 afios, al ser un colectivo vulnerable por razén de
la edad y con la intencion de dotarles de la formacion y la experiencia del primer empleo. Para la realizacion de este taller se
exigira al menos tener finalizada la formacion secundaria obligatoria. (ESO)

El proyecto debera respetar la normativa en materia de género, promoviendo la igualdad efectiva de trato y de oportuni-
dades entre mujeres y hombres en el empleo y en las carreras profesionales y a evitar cualquier discriminacion, directa o indirec-
ta, entre personas participantes.

El plazo de presentacion de solicitudes de participacion para la convocatoria para la concesion de subvenciones Taller de
Empleo y Formacion, “Trabajando para ti”, finaliz6 el pasado dia 7 de noviembre de 2024, habiéndose recibido un total de 3 pro-
yectos para las distintas lineas de actuacion, presentado por la misma entidad sin d&nimo de lucro, CEFOREM.

El organo instructor, previamente al proceso de evaluacion de las solicitudes por el Comité Técnico de Evaluacion, emi-
tira un informe en el que conste que la entidad solicitante retine los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, com-
probando la exactitud de los mismos, en el que quedara constancia de forma expresa el contenido del proyecto que pretende lle-
var a cabo, asi como los documentos aportados para hacer valer su derecho.

Reunido el Comité Técnico de Evaluacion, compuesto por dos Coordinadores y/o técnicos de Procesa y el Director de la
Sociedad al objeto de proceder a comprobar la exactitud de la documentacion que debe acompanar a la solicitud incluidos los do-
cumentos para la valoracion de los criterios establecidos en la bases, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final la
concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponde. Se han presentado 3
solicitudes y se han baremado conforme a los criterios de baremacion establecidos en la base 10.

De conformidad con lo establecido en el art.71 de la LPACA: “El procedimiento, sometido al principio de celeridad, se
impulsara de oficio en todos sus tramites y a través de medios electronicos, respetando los principios de transparencia y publici-
dad.”

El érgano instructor a la vista de la documentacion del expediente, formulara una propuesta de resolucion provisional,
debidamente motivada, continuando el procedimiento en todos sus tramites hasta la finalizacion del mismo. El periodo estableci-
do para la realizacion de la fase completa de instruccion sera de 3 meses a contar desde la finalizacion de la convocatoria.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 3.0144




BOCCE N26.465 | | Viernes 29 de Noviembre de 2024

PROCESA, establecera un sistema de ejecucion en esta fase que tienda a la excelencia, cuyo objetivo serd minimizar
los tiempos de tramitacion en lo posible, estableciendo como plazo general 10 dias entre cada uno de ellos.

Formulada la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de la ayuda pro-
puesta, sera publicada en el Boletin Oficial de 1a Ciudad Auténoma de Ceuta, al objeto de que las entidades beneficiarias puedan
presentar en el plazo de 10 dias las alegaciones que estimen oportunas mediante el correspondiente tramite de audiencia, una vez
examinadas, se formulara la propuesta de resolucion definitiva.

No se podran presentar alegaciones, ni aportar documentos con posterioridad al tramite de audiencia.
La propuesta de resolucion definitiva se notificara a las entidades interesadas mediante su publicacion en el Boletin
Oficial de la Ciudad, para que en el plazo de 10 dias habiles desde su publicacién comuniquen de forma expresa al 6rgano ins-

tructor su aceptacion. Una vez recogidas la totalidad de las aceptaciones se iniciara el procedimiento de resolucion definiti va.

La propuesta de resolucion provisional y definitiva no creara derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a
la Administracién mientras no se le haya notificado la resolucion definitiva de concesion.

Visto lo anteriormente expuesto, le Comité Técnico de Evaluacion emite informe en el que verifica que existe crédito
consignado en la convocatoria es suficiente para atender las solicitudes presentadas, no siendo necesario, por tanto, fijar un orden
de prelacion.

El organo instructor a la vista de la documentacion obrante en el expediente, formula la presente propuesta de resolu-
cion provisional, debidamente motivada, continuando el procedimiento en todos sus tramites hasta la finalizacion del mismo.

En base a ello, se propone:

PRIMERO.- Conceder provisionalmente, a las entidades que abajo se relacionan como documento anexo, las subvenciones des-
tinadas a financiar los talleres de empleo y formacion, “Trabajando para ti”.

PROYECTO ENTIDAD LiNEA PUNTOS
JADECENTAMIENTO DE MOBILIARIO URBANO CEFOREM 1 20
MEDIO AMBIENTAL BASICO CEFOREM 5 20
IACTIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS CEFOREM 3 20

SEGUNDQO.- Dar publicidad en debida forma.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 22/11/2024
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899.- Anuncio

Resolucion de rectificacion de errores materiales detectados en el Decreto de la Presidencia del Consejo de Adminis-
tracion de PROCESA, de fecha 13/09/2024, en el marco de la convocatoria del Programa “Subvenciones destinadas a la
modernizacion de la flota de autotaxi de la ciudad de Ceuta, anualidades 2023-2024", mediante la que sea concede subven-
cion a D/D‘. Abdelah Mohamed Taieb, licencia de taxi n’° 88

Advertido error en la Resolucion de la Presidencia del Consejo de Administracion de PROCESA, de fecha 04 de sep-
tiembre de 2024, publicada el 13 de septiembre de 2024, BOCCE n° 6.443, por la que se concede subvencion a D. Abdelah
Mohamed Taieb, en el marco del Programa “SUBVENCIONES DESTINADAS A LA MODERNIZACION DE LA FLOTA DE
AUTOTAXI DE LA CIUDAD DE CEUTA, ANUALIDADES 2023-2024 y de conformidad con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Decreto de la Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, de fecha 06/12/23 (BOCCE 6365, de 15/12/2023) se aprueba el documento regulador de la actuacion indicada
(En adelante BBRR).

SEGUNDOQO. El extracto de la convocatoria ha sido publicado en el BOCCE 6381, de 09/02/2024, previa incorporacion
del texto integro de la misma en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (Codigo BDNS: 740673).

TERCERQO. Con fecha 04 de septiembre de 2024, notificada el 13 de septiembre de 2024, BOCCE N° 6.443, se dictd
Resolucion de la Presidencia del Consejo de Administracion de PROCESA, por la que se concede subvencion a D. Abdelah
Mohamed Taieb, en el marco del Programa “SUBVENCIONES DESTINADAS A LA MODERNIZACION DE LA FLOTA DE
AUTOTAXI DE LA CIUDAD DE CEUTA, ANUALIDADES 2023-2024.

CUARTO. Con fecha 19/11/24, se registra escrito emitido por el beneficiario indicando que, en su solicitud marco la
casilla de NO ACHATARRAMIENTO, por lo que no corresponde su exigencia tal y como consta en el Decreto de concesion de
subvencion, solicitando, tacitamente, la modificacion del mismo.

QUINTO. Los errores materiales que se subsanan a través del presente Decreto se circunscriben a la existencia de error
material al transcribir el importe de sunvencion a conceder.

SEXTO. Dado que se trata de error material y que la modificacion de la resolucion de concesion no lesiona intereses de
terceros, el 6rgano instructor propone la modificacion de dicho apartado de la indicada Resolucion de concesion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La competencia para conocer del presente procedimiento, asi como para la concesion / denegacion de subvenciones
en el ambito del Programa “SUBVENCIONES DESTINADAS A LA MODERNIZACION DE LA FLOTA DE AUTOTAXI DE
LA CIUDAD DE CEUTA, ANUALIDADES 2023-2024, en razén de la materia, corresponde a la Presidencia del Consejo de
Administracion de PROCESA, de acuerdo con las competencias asumidas en el encargo a medio propio formalizado entre PRO-
CESAYy la Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

SEGUNDQO. El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Ad-
ministraciones Publicas prevé que las Administraciones publicas podran “rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus actos”.

La Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta, actuando en este procedi-
miento en su condicion de Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad de Desarrollo de Ceuta (PROCESA), en el
uso de las atribuciones conferidas por el nombramiento efectuado por acuerdo del Consejo de Administracion de PROCESA,
inscrito en el Boletin Oficial del Registro Mercantil N° 234, de 25/10/2023,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Proceder a la correccion de errores materiales identificados en la Resolucion de la Presidencia del Consejo
de Administracion de PROCESA, de 17 de septiembre de 2024, modificando la misma en los siguientes términos:

PARTE DISPOSITIVA, APARTADO PRIMERO:
Donde dice:

PRIMERO. — Aprobar la solicitud planteada por D/D®. Abdelah Mohamed Taieb, provisto/a de ***9115**, en
calidad de titular de la licencia de taxi n® 88, concediéndose subvencioén por importe de SIETE MIL SEISCIENTOS
VEINTICINCO EUROS (7.625,00 €), en el marco del Programa de modernizacion del sector del taxi, anualidades 2023
-2024, al considerarse cubiertos la totalidad de los requisitos exigidos por las bases reguladoras y convocatoria del Pro-
grama para alcanzar la condicion de beneficiario/a o destinatario/a final.
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Debe decir:

PRIMERO. - Aprobar la solicitud planteada por D/D®. Abdelah Mohamed Taieb, provisto/a de ***9115** en
calidad de titular de la licencia de taxi n° 88, concediéndose subvencion por importe de SEIS MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y DOS EUROS CON TRECE CENTIMOS (6.382,13 €), en el marco del Programa de modernizacion del
sector del taxi, anualidades 2023-2024, al considerarse cubiertos la totalidad de los requisitos exigidos por las bases
reguladoras y convocatoria del Programa para alcanzar la condicion de beneficiario/a o destinatario/a final.

PARTE DISPOSITIVA, APARTADO SEGUNDO:
Debe suprimirse la condicion segunda que, literalmente, recoge:

“2°. Aplicacion del articulo 11.1 de las BBRR: Incremento porcentual por inversion en vehiculo nuevo que
lleve aparejada el achatarramiento de otro vehiculo

La persona beneficiaria ha indicado en su proyecto de inversion el achatarramiento de otro vehiculo en los tér-
minos recogidos en los articulos 11.1 y 11.2 de las bases reguladoras, habiéndose tenido en cuenta dicha declaracion
para el célculo de la subvencion finalmente otorgada. Por tanto, debe acreditarse dicho achatarramiento mediante la
aportacion de los documentos requeridos en el articulo 24 de las bases reguladoras. A saber:

e  Acreditacion documental de ostentar la titularidad del vehiculo a achatarrar, al menos, durante los doce meses
anteriores a la fecha de registro de solicitud de subvencion.

e Acreditacion documental de tener abonado el recibo del Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecanica (al me-
nos, el correspondiente a la anualidad 2022)

o “Copia del «Certificado acreditativo de la baja definitiva del vehiculo», por parte del correspondiente Centro
Autorizado de Tratamiento de Vehiculos (CAT), en nombre de la Direccion General de Trafico o, en su defec-
to, informe del Registro General de Vehiculos de la correspondiente Jefatura Provincial de Trafico, que acredi-
te la baja definitiva.”

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion a las partes interesadas mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
Autéonoma de Ceuta.

TERCERO. Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el
plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de
29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada:

KISSY CHANDIR AMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 25/11/2024
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900.- Anuncio

Resolucion de rectificacion de errores materiales detectados en el Decreto de la Consejeria de Fomento, Medio Am-
biente y Servicios Urbanos de la Ciudad Autonoma de Ceuta en el expediente incoado a D. Hasan Abdeselam Haddu, en el
marco del Programa MOVES III.

Advertido error en la Resolucion de la Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, de fecha 17 de octubre de 2024, publicada el 25 de octubre de 2024, BOCCE n° 6.455, por la que se concede subvencion
a D. Hasan Abdeselam Haddu, en el marco del Programa MOVES 11l y de conformidad con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Las Bases Reguladoras (BBRR) aplicables se materializan a tenor literal del Real Decreto 266/2021, de 13 de abril,
documento mediante el que se regula la concesion de subvenciones dirigidas a la consecucion de los objetivos marcados con la
puesta en marcha del Programa.

SEGUNDQO. La convocatoria de las ayudas se determina por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autéonoma de Ceuta
de 09 de julio de 2021, obrando habil extracto de la misma publicado en BOCCE numero 6.115, de 23 de julio de 2021, previa
incorporacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (Codigo BDNS: 575390).

TERCERO. Con fecha 17 de octubre de 2024, publicada el 25 de octubre de 2024, BOCCE N° 6.455, se dicté Resolucion de la
Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, por la que se concede subven-
cioén a D. Hasan Abdeselam Haddu, en el marco del Programa MOVES 111, Programa de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos
eléctricos «enchufables» y de pila de combustible.

CUARTO. El interesado presenta, en fecha de 29/09/2024, solicitud de ayuda para un vehiculo M1, marca DACIA y modelo
Nuevo Spring S1E Electric 45, con una autonomia de 225 km y motorizacion BEV.

QUINTO. La cuantia se establece de acuerdo con lo previsto en apartado 1, Anexo III, cuantia de las ayudas, del RD 266/2021,
conforme al siguiente cuadro:

:‘2‘;32;1;::1:2:&0 Limite precio venta Ayda(s)
Motorizacion Categoria PR vehiculo (€) sin IVA o
2 eléctrico (km) |£;|!c Sin achatarramiento Con
segun ciclo WLTP achatarramiento
Pila de combustible
(FCV, FCHV) - - 4.500 7.000
M1 Mayor o igual de 30 y 45,000 (53.000 para
: . 2.500 5.000
PHEV, EREV, BEV menor de 90 vehiculos BEV de 8 0 9
Mayor o igual de 90 plazas). 4,500 7.000
FHEV, EREV, EEV, .
Pila combustible N1 Mayor o igual de 30 7.000 9.000
L6e - 1.400 1.600
BEV L7e 1.800 2.000
L3e, L4e“,ﬂL{5£‘ NP2 ytayor o igual de 70 10.000 1.100 1.300

En este caso, a ser un vehiculo con motorizacion BEV, autonomia de 225 km y achatarramiento, la cuantia asciende a 7.000 €.

SEXTO. En el apartado primero de la parte dispositiva de la citada Resolucion de concesion se incluyo, por error material, 1o
siguiente:

PRIMERO. - Aprobar la solicitud presentada por D. Hasan Abdeselam Haddu, con DNI n° ***8666**, concediéndose ayu-
da por importe de CINCO MIL EUROS (5.000,00 €) en el ambito de actuaciones del Programa MOVES IlI, Actuacion Pro-
grama de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos eléctricos «enchufables» y de pila de combustible, al considerarse cubiertos
la totalidad de los requisitos necesarios para obtener la condicion de beneficiario, asi como los relativos a la elegibilidad de
la actuacion proyectada.

cuando deberia decir:

PRIMERO. - Aprobar la solicitud presentada por D. Hasan Abdeselam Haddu, con DNI n° ***8666**, concediéndose ayu-
da por importe de SIETE MIL EUROS (7.000,00 €) en el ambito de actuaciones del Programa MOVES III, Actuacion Pro-
grama de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos eléctricos «enchufables» y de pila de combustible, al considerarse cubiertos
la totalidad de los requisitos necesarios para obtener la condicion de beneficiario, asi como los relativos a la elegibilidad de
la actuacion proyectada.

SEPTIMO. Los errores materiales que se subsanan a través del presente Decreto se circunscriben a la asignacion incorrecta de
la cuantia de subvencion indicada en el Anexo III de las BBRR. En la Resolucion originaria se aplicd, erroneamente, la cuantia
de 5.000,00 € (que se corresponde con una inversiéon en nuevo vehiculo, con autonomia mayor de 30 km y menor de 90 Km,
acompafada de achatarramiento), cuando, atendiendo a las caracteristicas del vehiculo proyectado por el solicitante, le corres-
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ponde una subvencion por importe de 7.000,00 €, al disponer de una autonomia igual o mayor de 90 Km (en concreto, 225 Km).

OCTAVO. Dado que se trata de error material y que la modificacion de la resolucion de concesion no lesiona intereses de terce-
ros, el 6rgano instructor propone la modificacion de dicho apartado de la indicada Resolucion de concesion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La capacidad para conocer del presente procedimiento, asi como para la concesion / denegacion de subvenciones en
el ambito del Programa MOVES III, en razén de la materia, corresponde a la Consejeria de Fomento, Medio Ambiente y Servi-
cios Urbanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de acuerdo con las competencias asumidas establecidas en el Decreto de la Presi-
dencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023, (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario, N° 42, de 23 de
junio) por el que se modifica la organizacion funcional de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

SEGUNDQO. El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas prevé que las Administraciones publicas podran “rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus actos”.

En el uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 23 de junio de 2023, publicado en el BOCCE Extra-
ordinario N° 42 el dia 23 de junio de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERO. Proceder a la correccion de errores materiales verificados en la resolucion de 17 de octubre de 2024, modificando la
misma en los siguientes términos:

Donde dice:

PRIMERO. - Aprobar la solicitud presentada por D. Hasan Abdeselam Haddu, con DNI n° ***8666**, concediéndose ayu-
da por importe de CINCO MIL EUROS (5.000,00 €) en el ambito de actuaciones del Programa MOVES III, Actuacion Pro-
grama de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos eléctricos «enchufables» y de pila de combustible, al considerarse cubiertos
la totalidad de los requisitos necesarios para obtener la condicion de beneficiario, asi como los relativos a la elegibilidad de
la actuacion proyectada.

Debe decir:

PRIMERO. - Aprobar la solicitud presentada por D. Hasan Abdeselam Haddu, con DNI n° ***8666**, concediéndose ayu-
da por importe de SIETE MIL EUROS (7.000,00 €) en el ambito de actuaciones del Programa MOVES III, Actuacion Pro-
grama de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos eléctricos «enchufables» y de pila de combustible, al considerarse cubiertos
la totalidad de los requisitos necesarios para obtener la condicion de beneficiario, asi como los relativos a la elegibilidad de
la actuacion proyectada.

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion a las partes interesadas mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Ceuta.

TERCERO. Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el
plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de
29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada:

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 21/11/2024
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901.- ANUNCIO

En virtud del Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacidn Digital de
la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 26 de noviembre de 2024, por el que se seleccionan definitivamente las perso-
nas participantes como destinatarios finales de la 12 convocatoria del Programas Mixtos de Empleo y Formacion,
en el marco del Programa FSE+ para Ceuta 2021-2027, Objetivo Politico 4 “Una Europa mas social e inclusiva, por
medio de la aplicacién del Pilar Europeo de Derechos Sociales”, Prioridad 2y 5, Medidas 2.H.02 y 5.A.01, me-
diante este acto se procede a dar publicidad al contenido del mismo.

ANTECEDENTES DE HECHO

Mediante Decreto de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacién Digital de la Ciudad
Autdénoma de Ceuta, de 2 de agosto de 2024, publicado en el BOCCE n2 6.433 de fecha 9 de agosto de 2024, se
aprueban la convocatoria para la seleccidn de los destinatarios finales, para la concesion de subvenciones publicas
destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacidn, en el marco del Programa FSE+ Ceuta 2021-2027,
Objetivo Politico 4 “Una Europa mds social e inclusiva, por medio de la aplicacién del Pilar Europeo de Derechos
Sociales”, Prioridad 2y 5, Medidas 2.H.02 y 5.A.01.

El plazo de presentacion de solicitudes de participacién para la primera convocatoria para la concesién de
subvenciones publicas dirigidas a entidades sin animo de lucro y destinadas a la financiacidon de Programas Mixtos
de Empleo y Formacidn, en el marco del Programa FSE+ para Ceuta 2021-2027, finalice el pasado dia 30 de agosto
de 2024, habiéndose recibido un total de 7 proyectos para las distintas lineas de actuacion.

El dia 3 de septiembre de 2024, se reune el Comité Técnico de Evaluacién, compuesto por dos Coordinado-
res y/o técnicos de Procesa y el Director de la Sociedad al objeto de proceder a comprobar la exactitud de la docu-
mentacion que debe acompaniar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracién de los criterios estableci-
dos en la bases, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final la concurrencia competitiva de los ex-
pedientes, asignandoles la puntuacidn que por orden les corresponde.

Formulada la propuesta de resolucién provisional debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de la
ayuda propuesta, sera publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta, al objeto de que las entida-
des beneficiarias puedan presentar en el plazo de 10 dias las alegaciones que estimen oportunas mediante el co-
rrespondiente trdmite de audiencia, una vez examinadas, se formulara la propuesta de resolucion definitiva.

Finalizado el plazo de presentacidn de alegaciones, se han resuelto 40 alegaciones, de las que se han esti-
mado 7 de ellas. El pasado 12 de noviembre de 2024, se formuld propuesta de resolucién definitiva y se publicé el
en Boletin Oficial de la Ciudad, nimero 6461, el dia 15 noviembre de 2024.

Tras la publicacién se ha procedido a realizar el Ilamamiento individualizado de las personas que han resul-
tado destinatarias de una plaza, habiéndose producido 10 renuncias, por lo que han sido seleccionadas las perso-
nas que se encontraban a continuacion en la lista de reserva.

Estas actuaciones seran cofinanciadas por el Fondo Social Europeo y la Ciudad Auténoma de Ceuta, median-
te el siguiente porcentaje de cofinanciacién 85% y 15%, respectivamente.

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de
junio de 2023 (BOCCE Extraordinario 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la lista de destinatarios finales y reservas de la 12 Convocatoria para la concesion de
subvenciones publicas destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacidn, en el marco del Programa
FSE+ para Ceuta 2021-2027, Objetivo Politico 4 “Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacién del
Pilar Europeo de Derechos Sociales”, Prioridad 2 y 5, Medidas 2.H.02 y 5.A.01. Se adjunta lista de destinatarios fina-
les y reservas mediante documento Anexo a este Decreto.

SEGUNDO.- Dar publicidad en debida forma a la presente convocatoria.
Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podrd interponer recurso de potestativo de reposicion, en
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el plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con
lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo
de dos meses a contar desde la recepcién de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conve-
niente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) .
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 26/11/2024
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"ACTIVA-T" PROMOCION TURISTICA

ADMITIDOS/AS (15)
c3.1/c3.2/ | TOTAL
N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE c1.1/c12 | c13| c2a| c2.2 i s
1 | NESRIN LAHASEN CHERGUI *AK()356H* 4 1 3 2 3 13
2 | FATIMA ZOHORA ABDELKADER AHMED *HEQO5AF* 4 1 3 0 5 13
3| sumaia MOHAMED HAMMU *EXQQGIH* 4 1 3 0 5 13
4 | BACHULI ABDESELAN AHMED *HEGAE]FF 4 1 3 0 5 13
5 | SIHAM HARRAK *A3] 5% 4 1 3 0 5 13
6 | ROSA DOLORES RODRIGUEZ BORRERO *EEGQOGHF* 4 0 3 0 5 12
7 | NAYAT AMAR ABDESELAM *4£Q) BG** 4 0 3 0 5 12
8 | HOUDA RAHMANI ABOU *Hk] ] 8GHFF 4 0 3 0 5 12
9 | HANAN MOHAMED MOHAMED *HEORGHF 4 0 3 0 5 12
10 | MILFAT AHMED HAMMAR *EX] L A4** 4 1 3 0 3 11
11 | FATIMA SOHORA MOHAMED MARZOK *AKQAQDF* 4 1 3 0 3 11
12 | SAIDA MUSTAFA HAMED HALHOL *EXGD T ¥ 2 1 3 0 5 11
13 | CRISTINA RODRIGUEZ MORENO *AETRRA KK 2 1 3 0 5 11
14 | NESRIN MOHAMED ABDESELAM *HKGORIHF 4 1 3 0 3 11
15 | FATIMA ZAHRA EL MERNISSI LAKHIHAL | EL HASNAOUI *¥k] 993 k* 4 1 3 0 3 11

RESERVAS (48

c3.1/ TOTAL
N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE c1.1/c12 | c1.3 ] c2.1| c2.2 c32/c33 | puNTOS
1 | SUMAYA MOHAMED ABDELKADER *¥%g363%% 2 1 3 0 5 11
2 | NAOUAL TADLAOUI GHAZI *E*G]6** 2 1 3 0 5 11
3 | HAHD EL ASILI MOHAMED *¥%()9Q93** 4 1 3 0 3 11
4 | RAHMA AHMED AHMED *¥%g1 66** 4 1 0 0 5 10
5 | AISHA LIMA RAMON *AGD ] 5H* 2 0 3 0 5 10
6 | AvAT MOHAMED LAYACHI *¥%8180%* 2 0 3 0 5 10
7 | MARIA DOLORES FERNANDEZ VALDES *E*7] )7 H* 0 1 3 0 5 9
8 | RANDA MOHAMED DAOUDI i 1Y 4 1 3 0 1 9
9 | KAMAR BENAISSA EL KADOURI *¥*] 446%* 4 1 3 0 1 9
10 | SARA AHMED DOUHRI *AKOAD4** 4 1 3 0 1 9
11 | KAMAR ZAIN MOHAMED *¥k] (071 4* 4 1 3 0 1 9
12 | MARIA DE LOS ANGELES LARA BARCELO *¥] 066** 2 1 3 0 3 9
13 | MARIA ANGELES RODAS RODAS KAKGRI KK 0 1 3 0 5 9
14 | PAULA MESA DOMINGUEZ *4k]5GY ¥ 2 1 3 0 3 9
15 | GHISLAN MOHAMED DRIS *Ak] 6RH* 2 1 3 0 3 9
16 | HADAD ABDELKADER ANAN *AkQAR ¥ 0 1 3 0 5 9
17 | MIGUEL DELGADO RODRIGUEZ *Hk]576** 2 1 3 0 3 9
18 | HALLAR MOHAND EL MORABET *¥%)33] %% 4 1 3 0 1 9
19 | MERIEM KHAJJOUF ABSELAM *HKG 7GR * 4 1 3 0 1 9
20 | ABDELOUAHID CHAIBI #4394 %% 4 1 0 0 3 8
21 | MALIKA LAYACHI LAHASEN CHELAF *AEG(A] ** 2 1 0 0 5 8
22 | SUKAINA ANDALOUSSI AHMED *HK(O5A0** 2 0 3 0 3 8
23 | LOUBNA EL HICHOU BENAIME *E*] Q4% * 0 1 3 0 3 7
24 | RAMIAH CHAIRI-DEMGHA CHAIRI *Hk]5RIkF 2 1 3 0 1 7
25 | NAHIMMA MOHAMED MOHAMED *¥*Q[ )7 H* 0 1 3 0 3 7
26 | SAMI IDEIS EL ALAM *¥*) ] 5g** 0 1 3 0 3 7
27 | ANGELI KHUBANI DILIP *AK()3E k¥ 0 1 3 0 3 7
28 | LORENA GAONA TRAVERSO *Hk]775%% 0 1 3 0 3 7
29 | PATRICIA NAVARRO GOMEZ #4997 *+* 0 1 3 0 3 7
30 | HUAFAC CHELLAF MOHAMED *¥k]gEgH* 2 1 3 0 1 7
31 | DIANA PEREZ LEON *EX()GT** 0 1 3 0 3 7
32 | SAMIA MOHAMED SLAIMANI *¥*] GQE** 4 1 0 0 1 6
33 | IVAN VENTOSA ALMAGRO k4% ] 709%* 0 0 3 0 3 6
34 | HARON BAHLOUL LAHSEN *¥g/36%* 0 0 3 0 3 6
35 | LEILA MOHAMED ABDERRAHAMAN *H]419%* 0 1 3 0 1 5
36 | JUSTO OSTALE ANDREU *EK Q] TH* 0 1 3 0 1 5
37 | INSAF AHMED KASEM *AETRYGHK 0 1 3 0 1 5
38 | MANAR ABDERRAHAMAN ALl *EXG ()93 ** 0 1 3 0 1 5
39 | CELIA ESTEBAN CONRADO ow 0 1 3 0 1 5
40 | HAMZA MUSTAFA AHMED *¥%)]39%* 0 1 3 0 1 5
41 | MARIA JESUS TORRES LOPEZ *E*9Q(Z** 0 1 3 0 1 5
42 | DUNIA MEHDI HAMU *E*]7QIH* 0 1 3 0 1 5
43 | YUSRA GALLOUJ HASSAN *¥%9Q3H* 0 1 3 0 1 5
44 | INHAR AHMED ABDELAZIZ *Ak] 7)K% 0 1 3 0 1 5
45 | LAILA MOHAMED MOHAMED *H%] 6A0** 0 1 3 0 1 5
46 | HAYAR MOHAMED DRIS *Hk]786%* 0 1 3 0 1 5
47 | SIHAM MOHAMED MOHAMED *¥kGQRA** 0 1 0 0 1 2
48 | ZAKARIA MOHAMED AHMED *EKG] )7 H* 0 1 0 0 1 2
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"CONECTANDO VIDAS"

ADMITIDOS/AS (15)

c1.1 c3.1 TOTAL

Ne NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE c1.2/ 3 | e | c22 | .7 /cé.3 T
1 | HIMAN HAMED MOHAMED *¥kQELQ** 4 1 3 0 5 13
2 | FATIMA AHMED BENAIXA *¥%7937%% 4 1 3 0 5 13
3 | LAURA FERNANDEZ CUADRA *¥*] 604%* 4 1 3 2 3 13
4 | MOHAMED MUSTAFA AHMED *EXGD]3H* 4 1 3 0 5 13
5 | saLoua RKAINA LEBBADY *%%719%* 4 1 3 0 5 13
6 | MARIA CARMEN LOPEZ ROCHER *AKGEAQ* 4 1 3 0 5 13
7 | SAIDA MOHAMED MOHAMED *¥kQR5** 4 1 3 0 5 13
8 | HIMO ABDELKADER MOHAMED *%%Q] 04%* 4 1 3 0 5 13
9| JULIA PEREA MARTOS *%*QE50** 4 1 3 0 5 13
10 | HAFIDA MECKI MAIMON *¥%Q] 75%* 4 1 3 0 5 13
11 | MARIA DEL MAR FERRER SINTES *HEQE] Q¥ 4 1 3 0 5 13
12 | MOHAMED AHMED LIAZID *%*Q9E0** 4 1 3 0 5 13
13 | ACHRAF TAIEB R'KAINA *AKQTQLK¥ 4 1 3 0 5 13
14 | HASSAN AHMED MOHAMED *¥*()344%* 4 1 3 0 3 11
15 | ANISSA ECHOUIKRI ABDEL LAH *Ex1021%* 4 1 3 0 5 13

RESERVAS (159

c2. c3.1 TOTAL

Ne NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE c1.1/c12 | c1.3 A I / c3/ o B
1 | MERCEDES SALVATIERRA LOPEZ *EXTTO7** 4 1l 3 0 5 13
2 | DIANA AMPARO PORRAS HERNANDEZ *EXDLTIH* 4 1| 3 0 5 13
3| SARA MOHAMED AHMED *¥*0070** 4 1| 3 2 3 13
4 | MARIA DEL MAR AGUILAR LEBRON *EX7RRO** 4 1| 3 0 5 13
5 | LAILA SADIK MOHAMED *AKGE AT K 4 1| 3 0 5 13
6 | YUVIDA MOHAMED LAHSEN *%%0005%* 4 1l 3 0 5 13
7 | zoBiDA EL HATACH *EXGRIGH* 4 1| 3 0 5 13
8 | AMINA ABDELHAMED AHMED *EXTQETH* 4 1| 3 0 5 13
9 | MOHAMED ABDELKADER EL HICHOU EL HACH *%%9Q3]** 4 o| 3 0 5 12
10 | JADIYA AMAR AL LAL *%%9390** 4 o] 3 0 5 12
11 | SAIDA ABDELKADER ANAN *%XQ3Q4%* 4 o| 3 0 5 12
12 | HANAN MOHAMED MOHAMED **¥X7906** 4 1l 3 0 3 11
13 | DUNIA HASSAN MOHAMED *%%9QQg** 4 1| 3 0 3 11
14 | FATIMA ZOHRA AMNAD ZAHOUI ARGAZ *AK)AQGH* 4 1| 3 0 3 11
15 | YASMINA AHMED ABDELKADER *%%()]129%* 4 1| 3 0 3 11
16 | YUSRA MOHAMED ALl *EXQRE5** 4 1] 3 0 3 11
17 | LAURA DE HARO SEGLAR *%%()331%* 4 1l 3 0 3 11
18 | HIKRAM EL MOUGA MOHAMED *%%9QQ3** 4 1| 3 0 3 11
19 | SANAH MUSTAFA MOHAMED *EXTQLO** 4 1| 3 0 3 11
20 | LUBNA AHMED ALl *%X()G37** 4 1] 3 0 3 11
21 | NAVILA ABDESELAM AHMED *%%] ]3] %* 4 1l 3 0 3 11
22 | NUAIMA RKIOUAK LAHASEN *AK()]38%* 4 1] 3 0 3 11
23 | ESPERANZA LUPION GOMEZ *%%()256%* 4 1| 3 0 3 11
24 | YASMINA MOHAMED BOULAICH *EXQRTTH* 4 1] 3 0 3 11
25 | SALUA ABDESELAM MOHAMED *EXQ]TTH* 4 1l 3 0 3 11
26 | PILAR MARIA DE LUNA SANCHEZ *E*] DGAK* 4 1| 3 0 3 11
27 | SARA MOHAMED MOHAMED i Lo 4 1] 3 0 3 11
28 | ESTEFANIA DOMINGUEZ CAMPOY *EX()9]7** 4 1] 3 0 3 11
29 | NURIA CASARES GOMEZ *EX)BAD** 4 1] 3 2 1 11
30 | RALLAH TAIEB AHMED *EXBAGO** 4 1] 3 0 3 11
31 | MARIA ELENA GOMEZ MURNoz *kkT 6T H* 2 1| 3 0 5 11
32 | LORENA MANZANARES MORON *AK(55 k¥ 4 1| 3 0 3 11
33 | NAWAL MOHAMED HAMED *AKQAEO** 4 1] 3 0 3 11
34 | SUMAIA MOHAMED MUSTAFA *%%()343%* 4 1l 3 0 3 11
35 | LAILA ABSELAM MAHJUB *EXQIDAK* 4 1] 3 0 3 11
36 | DINA ABDESELAM EMFEDDAL *EXTQh3H* 4 1| 3 0 3 11
37 | FARAAJ DERDABI MOHAMED *EXQRTAK* 4 1| 3 0 3 11
38 | NAYAT AAUAM AZARKAN *AK] 436%% 4 1| 3 0 3 11
39 | ANA BELEN LEON GALAN *k%(0990** 4 1| 3 0 3 11
40 | AYAR BELMIKI LAYASI *%%9Q]g** 4 1| 3 0 3 11
41 | HANA ABDESELAM NAIME *AK)AQE** 4 1| 3 0 3 11
42 | NAWAL ABDELUAHID ALl *%%Q] 9] ** 4 1| 3 0 3 11
43 | ASRAF MOHAMED ABDESELAM *¥%kQ] k¥ 4 1] 3 0 3 11
44 | AHMED AHMED MOHAMED *%*()352%* 4 1] 3 0 3 11
45 | NISRIN MOHAMED MOHAMED *E*BE08** 4 1| 3 0 3 11
46 | zAIDA FERNANDEZ VEGA **%()(030%* 2 1| 3 0 5 11
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47 | NADIA HASSAN MUSTAFA *xk] )0 ** 4 1] 3 0 3 11
48 | NURIA GOMEZ LOPEZ *k%]146%* 4 1] 3 0 3 11
49 | ISABEL BLANCO CHAUNIZ *EXQTTQR* 2 1] 3 0 5 11
50 | NAUAL AHMED ABDESELAM *%%Q)QggH* 4 1] 3 0 3 11
51 | LINA AHMED ACHOUKHI *%%()294%* 4 o] 3 0 3 10
52 | FATEMA SOHRA CHAIB ABDESELAM *EK] G4G** 4 o]l 3 0 3 10
53 | HAYAT MOHAMED MOHAMED *RXQT 6] F* 4 1] o 0 5 10
54 | MORAD JALIL SALAH *%%]100** 2 o]l 3 0 5 10
55 | FATIMA MEHDI MOHAMED *E*Q) 5% 4 1] o 0 5 10
56 | ABDELHILAH LAYACHI MOHAMED *kXQRG7 % 4 o] 3 0 3 10
57 | MARIAN LAHSEN ABDELKADER *x%Q] GA%* 2 1] 3 0 3 9
58 | INAS MUSTAFA IBEN EL ARBI *k%7Q3 K% 4 1] 3 0 1 9
59 | LIDIA SANCHEZ FERNANDEZ **k%()QR3** 4 1| 3 0 1 9
60 | NAUAL MOHAMED MOHAMED *ERGQA] ** 2 1| 3 0 3 9
61 | MARTA DURAN LEON *k*4700%* 2 1] 3 0 3 9
62 | SANAH ABDELKADER HOSSAIN *¥*] (9] ** 4 1] 3 0 1 9
63 | HALLAR ABDERRAHAMAN | LACHKAR *EX)IGA KK 4 1| 3 0 1 9
64 | SALIMA MOHAMED TUHAMI *k%()700%* 2 1| 3 0 3 9
65 | SABRA MADANI ENFEDDAL *%*7 Q05 ** 2 1| 3 0 3 9
66 | MARINA VERDUGO MuNoz *%%Q]46%* 0 1] 3 0 5 9
67 | REDA HAMED HAMED *k%] BDQ** 0 1] 3 2 3 9
68 | NASIHA MOHAMED MOHAMED *x%g40g* * 2 1| 3 0 3 9
69 | SARA MOHAMED MILUDI *k%QQE7 ¥ 2 1| 3 0 3 9
70 | DINA MOHAMED MOHAMED *EK(5QT** 4 1| 3 0 1 9
71 | YUSRA AMAR MESAUD *xk]5QY** 4 1] 3 0 1 9
72 | SOORA MILUD MISIAN *EXQET]H* 0 1] 3 0 5 9
73 | SAMRA LAHSEN MOHAMED *H*] 65 ** 4 1| 3 0 1 9
74 | SUMAYA AFRAOUI CABRERA *E*QRRR** 0 1| 3 0 5 9
75 | YUSRA SBIHI ABDELLAH *H%]304%* 4 1| 3 0 1 9
76 | FRANCISCA GARCIA BELTRAN RV PEVLL 0 1] 3 0 5 9
77 | 1SABEL PEREZ COGOLLOS *E%()60** 0 1] 3 0 5 9
78 | OMAR HASSAN MUSTAFA *EXSEO0** 4 1| 3 0 1 9
79 | ASIA MOHAMED MUSTAFA **k(G53%* 4 1| 3 0 1 9
80 | SAID HAMED ALl *k%QDTO** 0 1] 3 0 5 9
81 | HIZZA RAZANI BACHIR *EXG()B4** 4 1| 3 0 1 9
82 | YASMINA CHAIRI BENYAMNA | DAMGHA *x%)39]** 4 1| 3 0 1 9
83 | MOHAMED MOHAMED MOHAMED **k%8006** 0 1] 3 0 5 9
84 | BELEN GUERRERO BENITEZ *E*()086** 0 1| 3 0 5 9
85 | MARIA DE LOS ANGELES | SANCHEZ JIMENEZ *Hx]]01** 2 1] 3 0 3 9
86 | GEMMA MARIA SANCHEZ RODRIGUEZ *k%QQ4** 0 1| 3 0 5 9
87 | HIND MOHAMED MOHAMED *HK()509** 4 1] o 0 3 8
88 | NABILA FARKHANI ABDESELAM *E*()3)Q** 4 1] o 0 3 8
89 | UNAIDA AHMED BOUYBANIN *%QGD5H* 4 1] o 0 3 8
90 | FIRDAUS BUYEMA AINIAH *E*] (071 %% 4 ol 3 0 1 8
91 | LAILA ALLALI LISNASNI *%%Q]5Q** 2 o]l 3 0 3 8
92 | NAMIA EL YASSINI SALAH *%%9Q3 ¥ 2 o]l 3 0 3 8
93 | NAUFAL CHAIB MOHAMED *E*()970** 0 o] 3 2 3 8
94 | ALVARO MARIN PACHECO **%()B58%* 0 1| 3 0 3 7
95 | FATIMA SORA MOHAMED EL MADANI *¥*()49] ** 0 1| 3 0 3 7
96 | FIRDAUS TAIEB ABSELAM *xk] 634%* 2 1| 3 0 1 7
97 | ABDERRAZAK MOHAMED MOHTAR *kx] 37GH* 2 1] 3 0 1 7
98 | KAUZAR ABDERRAHIM ABDESELAM *E*] 663 ** 0 1| 3 0 3 7
99 | HAFIDA EL YAHYAOU! ROBIO *EXDA]6** 0 1| 3 0 3 7
100 | MARIA YESICA SALCEDO GARCIA *¥%(0491** 0 1| 3 0 3 7
101 | MARIA CONTRERAS ALVAREZ *EK()D 4% * 0 1] 3 0 3 7
102 | SARA EL OUTMANI ECH CHAOUNI *RXG(47** 0 1] 3 0 3 7
103 | SARA DE HARO SEGLAR *E*])]6** 0 1| 3 0 3 7
104 | KARIM AHMED AHMED *%*G3Q) k¥ 0 1| 3 0 3 7
105 | VERONICA MUELA GIL *%%()388%* 0 1| 3 0 3 7
106 | MIRIAM MOHAMED AULAD DRIS *RX0416%* 0 1] 3 0 3 7
107 | SARA AIT TAHAR HAMED *EXQRAL** 0 1| 3 0 3 7
108 | GEMA GOMEZ GONZALEZ *kkQGGE** 0 1| 3 0 3 7
109 | HOUDA CHELLAF MEDRAAI *EKAT]QR* 0 1] 3 0 3 7
110 | CHURIA MOHAMED MOHAMED *%%Q350%* 0 1] 3 0 3 7
111 | ESTEFANIA ALCANTARA PASAMAR *HK()533H* 0 1| 3 0 3 7
112 | BLANCA ALEJANDRINA TRUJILLO SEPULVEDA *EK()483** 0 1| 3 0 3 7
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113 | CHAIMA MOAHAMED ACHAHBAR *EK()4]8%* 2 1| 3 0 1 7
114 | HUNAIDA DGHIMAR ENFED-DAL *¥kQg1 ] *¥ 2 1| 3 0 1 7
115 | HAYAR MOHAMED MOHAMED *¥%(29] ** 0 1|l 3 0 3 7
116 | LORENA FAJARDO CARRILLO *E*] 465 ** 0 1| 3 0 3 7
117 | AMAL MOHAMED ALl *¥%]9]Q** 2 1| 3 0 1 7
118 | ZURIA ALl JLIFA *¥*QZ]] ** 0 1| 3 0 3 7
119 | NADIA AHMED MOHAMED **%gQ33** 0 1| 3 0 3 7
120 | ESTEFANIA VALLECILLO RODRIGUEZ *EK] D41 k* 0 1| 3 0 3 7
121 | MOHAMED RIDA ALILOU EL YOUSFI *E*T)EQHRF 2 1| 3 0 1 7
122 | NAMIA MOHTAR MAIMON *ERGQ] ] k* 2 1| 3 0 1 7
123 | FATIMASORA MOHAMED AHMED *AAGRYTHE 2 1| 3 0 1 7
124 | MARIAM SELLAM MOHAMED *¥*()34] ** 0 1] 3 0 3 7
125 | EVA HOYOS LACAL *E*])]Q** 0 1| 3 0 3 7
126 | ZUHIR EL HICHOU EL HIMYANI | CHAIR #4451 Q5 ** 2 o] 3 0 1 6
127 | ISMAEL LARBI SAID *¥%QQ43** 2 1l o 0 3 6
128 | REDUAN AHMED ABDERRAHAMAN | ***9354** 0 ) 2 3 6
129 | FIRDAUS MOHAMED AL-LAL VAR 0 1| 3 0 1 5
130 | LAURA LOPEZ DE REYES *EKATTEHRE 0 1| 3 0 1 5
131 | MERIEM MOHAMED AOMAR KA 6EA*F 0 1| 3 0 1 5
132 | KARIMA AMAR MOHAMED *¥%0700** 0 1| 3 0 1 5
133 | HANAN DRIS AHMED *¥%(0439%* 0 1| 3 0 1 5
134 | SARA HASSAN MOHAMED *H*()ZRA** 0 1| 3 0 1 5
135 | INSAF ABDESELAM ABDESELAM *EKG) 6 ** 0 1| 3 0 1 5
136 | MARIAM MOHAMED TAIEB LT 0 1| 3 0 1 5
137 | SARA ALl AHMED *Hk] 145 ** 0 1| 3 0 1 5
138 | YASMINA ABDEL LAH ECHCHAOUNY *¥%] 600** 0 1| 3 0 1 5
139 | SIHAM MOHAMED YEL LUL *ERG)BO** 0 1| 3 0 1 5
140 | NIRMIN AHMED SAID *HKG] TN R¥ 0 1] 3 0 1 5
141 | MARIA DE LAS NIEVES | MAESE BLANCO *E*)3RRH* 0 1| 3 0 1 5
142 | HAFSA AHMED MOHAMED *¥kQQ(QT ** 0 1| 3 0 1 5
143 | BILAL ABDESELAM AHMED **£0BEO** 0 1| 3 0 1 5
144 | MALLDULIN JARDI AL LUCH *E*] 504 ** 0 1| 3 0 1 5
145 | SIHAM ABDENNEBI ABDESELAM RV EyAL 0 1] 3 0 1 5
146 | MIGUEL ANGEL CAMPOS POSTIGO *E*DA406** 0 1| 3 0 1 5
147 | ISMAEL EL BAACHOUCHI HAMED #4137 %% 0 1| 3 0 1 5
148 | NAMIRA MOHAMED AHAJIAM **kgQpE** 0 1] 3 0 1 5
149 | SUHAILA CHAREF LAMKADEM *E*GT (7 +* 0 1| 3 0 1 5
150 | IHSSANE BENAISSA AOUAM #¥%) 193 %% 0 1| 3 0 1 5
151 | FATIMA BOUMADIAN MOHAMED *H*)] 11 %* 0 1| 3 0 1 5
152 | YASMIN ALl HOSSAIN *AE)QTTHE 0 1| 3 0 1 5
153 | NACTAL BACHIR HAMIDO RV EEL 0 1] 3 0 1 5
154 | OMAIRA ABDESELAM MOHAMED #4083 ** 0 1| 3 0 1 5
155 | HUNNAIDA LACHKAR MOHAMED *HKG )T HE 0 1| 3 0 1 5
156 | SIHAM ABDESELAM HOSSAIN *H*5 0] ** 0 1| 3 0 1 5
157 | YASMINA MOHAMED EL HABTI *HKG] 04 ** 0 1] 3 0 1 5
158 | AFRICA MACHUCA DiAZ *E*))T5HRE 0 1| 3 0 1 5
159 | JADIYA MOHAMED OULAD *ER] 7T RF 2 1| o 0 1 4
CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB
ADMITIDOS/AS (15)
1

N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE il c13| c2.1]c2.2 g:z; Lol
c1.2 " PUNTOS
1 | YOLANDA VAZQUEZ GONZALEZ AT 4 1 3 0 5 13
2 | NAIMA DRIS HADDU R 4 1 3 0 5 13
3 | MARIEM ABDELKADER ABSELAM #4491 ** 4 1 3 0 5 13
4 | HABIBA ALl AHMED #4851 ** 4 1 3 0 5 13
5 | LATIFA MOHAMED BUCHMA *¥*QQ(7** 4 1 3 0 5 13
6 | SAIDA CHOUKRI OUAJJAJ **%gQ9QE** 4 1 3 0 5 13
7 | VIRGINIA FERNANDEZ RIVERA *¥%) 431 ** 4 1 3 0 5 13
8 | KARIMA MOHAMED MOHAMED *¥%gQED ** 4 1 3 0 3 11
9 | sAMRA MARZOK ABDENEBI *¥*Q5O3 k¥ 4 1 3 0 3 11
10 | SHAIMAH MARZOK ABDENEBI #4401 86+ 4 1 3 0 3 11
11 | DALILA ABDESELAM MOHAMED *¥*QQ6D ** 4 1 3 0 3 11
12 | BRAHIM MADANI IBDAOUN *H*()45] ** 4 1 3 0 3 11
13 | FATIMA SORA MOHAMED KADDUR *EEQETT** 4 1 3 0 3 11
14 | omMAR WAHID ABDELKADER *Hk(QF]D*E 4 1 3 0 1 9
15 | KARIMA ABDELKRIM AHMED #4485 ** 4 1 3 0 3 11
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RESERVAS (74)

c11/ €3.1/C3.2/ TOTAL
N2 NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE = c13 c2.1 c2.2 . ST

1| YASIN ALI BAHLOUL LAHSEN *¥*G369%* 4 1 3 0 3 11

2 | CHAHINA MOHAMED AMAR *E*GTEAK* 4 1 3 0 3 11

3 | sANA EL MOUGA MOHAMED *¥*GD(2** 4 1 3 0 3 11

4 | NORA MOHAMED MOHAMED *EK(DGTH* 4 1 3 0 3 11

5 | RAFAEL FONTALBA ASTORGA *¥*()943 % 4 1 3 0 3 11

6 | RACHIDA AHMED ABDESELAM KEXGT5AKR* 2 1 3 0 5 11

7 | MOHAMED ABDESELAM ABDESELAM *¥*G)g3** 4 1 3 0 3 11

8 | ABDELHAK NEJJARA EL HASOURI *¥*)009** 4 1 3 0 3 11

9 | GEMA DE ARANZAZU LUQUE RUIZ FEEOG54** 4 1 3 0 3 11
10 | WAFAA AHMED LAYACHI *¥*]D)0** 4 1 3 0 3 11
11 | DANIEL VARELA PADILLA KEXGITTRE 4 1 3 0 3 11
12 | ANISA ABDESELAM AHMED FAXGEEIHE 4 1 3 0 3 11
13 | HANAN EL ALAOUI EL KAMEL EL KAMEL KEKA)ITHE 4 1 3 0 3 11
14 | SUFIAN HAMADI MOHAMED *¥*]DgH* 4 1 3 0 3 11
15 | SAHID MOHAMED ABDESELAM *EK()T3THE 4 1 3 0 3 11
16 | HOSSAIN MOHAMED MOHAMED *¥*g19g** 4 1 0 0 5 10
17 | WARDA CHELLAF EL HAMANI MOHAMED *¥*]605** 4 0 3 0 3 10
18 | ANGEL MORILLA QUESADA *EXGTIEH* 4 1 0 0 5 10
19 | SUMAYA BELMIKI LAYASI FAHARTRF* 2 1 3 0 3 9
20 | NURIMAN ABDESELAM ZAIZOUNE *EK]33TRE 4 1 3 0 1 9
21 | ZOUBIDA AAIAD REDOUANI *E*]Q4Q%* 4 1 3 0 1 9
22 | AIAT EDKIOUAK EMBAREK *E*]6T6* 4 1 3 0 1 9
23 | SARA MARIA GONZALEZ EL METIOUI *E*]E70%* 4 1 3 0 1 9
24 | SALMA HAMED KERKICH *E*D047** 4 1 3 0 1 9
25 | MUNA EL BRIRI LAARBI FAKG]7THE 4 1 3 0 1 9
26 | KAUZAR MOHAMED EZZOKKARY ¥k ] 55K % 4 1 3 0 1 9
27 | ISMAEL MOHAMED MOHAMED *EXEQGR** 4 1 3 0 1 9
28 | MARIA CRUZ TOSET MEDIAVILLA *E*GEI0F* 0 1 3 0 5 9
29 | AYNARA MARIA ASENJO HIDALGO *¥%]930%* 4 1 3 0 1 9
30 | BUSHRA AHMED MOHAMED *E*GB)T ¥ 2 1 3 0 3 9
31 | HIKMAT MOHAMED EL MUJAHID *XX()769%* 4 1 3 0 1 9
32 | KARIM MOHAMED AHMED FER]GTTHE 2 1 3 0 3 9
33 | MOHAMED YASSIN ABDESELAM NOUARIA *HXG]E5F* 4 1 3 0 1 9
34 | FATIMA SORA CHAIRI CHAIRI *EXTBEE** 4 1 3 0 1 9
35 | INSAF MOHAMED DAUOUD *E*7Q5) k% 4 1 3 0 1 9
36 | NORDIN MOHAMED HADRI *¥*()339%* 2 0 3 0 3 8
37 | MUSTAFA ABDERRAHAMAN ABDESELAM *¥*]056** 4 1 0 0 3 8
38 | NIRMAN EL BRIRI LAARBI *EXGBAGH* 2 1 3 0 3 9
39 | HAYAR ABNANAY AMAR FAKABDTRE 4 0 3 0 1 8
40 | HASMA AHMED MOJTAR *AXTQEGHE 4 1 0 0 3 8
41 | IMAN ABDELKADER AHMED FEK())50 %% 0 1 3 0 3 7
42 | RABAB ARSALI BARBACH *¥*3071F* 0 1 3 0 3 7
43 | JUAN JOSE GARCIA MONTILLA *EX]449%* 0 1 3 0 3 7
44 | JOSE IVAN CORREDERA MORALES *E*] 693 ¥ 2 1 3 0 1 7
45 | BUZAINA MOHAMED YOUBI KEK]178%* 2 1 3 0 1 7
46 | ILIAS ENFEDDAL MAIMON FEK]7GTHR* 2 1 3 0 1 7
47 | ESMAIL AMAR MEGHARBI *¥*9906** 2 1 3 0 1 7
48 | RAMIA BOUKZIR DRIS *¥%]Q]3** 2 1 3 0 1 7
49 | NABIL DRIS AHMED *¥*()399** 0 1 3 0 3 7
50 | MOHAMED BUNUAR AHMED *E*G7QE** 0 1 3 0 3 7
51 | SAMRA HASSAN TUHAMI *x%Qg7(Q** 0 1 3 0 3 7
52 | ZACARIA AHMED DOUHRI *E*)016%* 2 0 3 0 1 6
53 | MOHAMED NAUFAL EL ABADI ABDELKADER *E*()GAQ** 0 1 0 0 5 6
54 | AMYAD SIGHAQUI MAIMON *EX] 56D *K% 0 1 3 0 1 5
55 | HANAN TAIEB ALl *E*()RT5** 0 1 3 0 1 5
56 | YUSRA MOHAMED MOHAMED *EE] DT R¥ 0 1 3 0 1 5
57 | MUSA HASAN EL MALKI FEXG(0DE** 0 1 3 0 1 5
58 | HARON CHELLAF-BAALI AHMED *E*]716%* 0 1 3 0 1 5
59 | AYYUB MOHAMED BEN AL LAL KEXGEGD*RE 0 1 3 0 1 5
60 | DIKRA EL BRIRI LAARBI FA*GQER** 0 1 3 0 1 5
61 | ANA GODOY GONZALEZ *RKAGTGH* 0 1 3 0 1 5
62 | AICHA EL MOUSSAOUI ABDESELAM *E*GO50%* 0 1 3 0 1 5
63 | MULUD EL MORABET MULUD KEXDABT*F* 0 1 3 0 1 5
64 | RANYA EL ADUZI DOUASS *E*4900** 0 1 3 0 1 5
65 | MIGUEL JESUS ORTEGA GONZALEZ *Ex] 8B ** 0 1 3 0 1 5
66 | SAMRA MECHBAL MOHAMED *E*)(083** 0 1 3 0 1 5
67 | MOHAMMAD AHMED ABOULAICH *A*]Q)TH* 0 1 3 0 1 5
68 | VICTORIANO JAVIER MARTINEZ RODRIGUEZ *EK5)3GHE 0 1 3 0 1 5
69 | SALVADOR GARCIA OLMEDO *¥*]9G3** 0 1 3 0 1 5
70 | SIHAM ABDESELAM ABDESELAM *xk]9GYH* 0 1 3 0 1 5
71 | UMAIMA TAIEB HADOUCHI FEX(ORTTHE 0 1 3 0 1 5
72 | JAVIER TOCINO GONZALEZ *EX5DQHE 0 1 3 0 1 5
73 | MOHAMED SABER DADOU FATTAH *EXABBO** 0 1 3 0 1 5
74 | LUISA FERNANDA LOPEZ MOHAMED *EXDDAAR¥ 0 0 0 0 1 1
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DISENO ESTRUCTURAL DE ENVASES Y EMBALAJE

ADMITIDOS/AS (15)
c1.1/ c3.1/ TOTAL
Ne | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE ca |3|@r|e2| s | punos
1] soNIA VALVERDE VALERO AT Q¥ 4 1 3 0 5 13
2| TURIA ALl AHMED $¥%9g]]** 4 1 3 0 5 13
3 [ MERIEM LAARBI DRHOURHI #%G31Q* 4 1 3 0 3 11
4 [ ALHAMIN AMAR AL LAL X624 4 1 3 0 3 11
5 | SARA ISABEL ABDENNEBI NAVARRO EE] 3G0** 4 1 3 0 3 11
6 | MARIA DOLORES | TORRES LOBATO $¥%Q4(3%* 2 1 3 0 5 11
7 [ NISRINE HAJIAJ DAOUD HEEG460** 2 1 3 2 3 11
8 | HABIBA MOHAMED AHMED $EE(] 7% 4 1 3 0 3 11
9 [ FATIMA ZOHRA | ABDELKADER MIZIAN %G1 Q7+ 4 1 3 0 3 11
10 | NALLOA ABDERRAHAMAN CHAIB A0 *F 4] o 3 0 3 10
11 [ sumaia AHMED MOJTAR K797 HF 4] o 3 0 3 10
12 | NAUAL MOHAMED ALl $¥%QQ7** 4] o 3 0 3 10
13 [ CAROLINA JIMENEZ GUARDIOLA %91 40** 0 1 3 0 5 9
14 [ IKMACH HICHO AL LAL HEEGTZTH* 2 1 3 0 3 9
15 [ HAMED MOHAMED MOHAMED A% 659X 4 1 3 0 1 9
RESERVAS (25)
c1.1/ €3.1/c3.2/ TOTAL
N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE ey | €13 [c21|c22 33 PUNTOS
1| ANISSA CHAIRI CHAIRI AT 7H* 0 1 3 2 3 9
2| piNA AMELOUANE EL BOUCHAIBI 7971 ¥ 2 1 3 0 3 9
3 [ LYNA MARIA LOZANO QUINTANA $¥%780%* 0 1 3 0 5 9
4 | HAMZA EL HATIMI TALIBI 441 5% 4 1 3 0 1 9
5 [ MARIAM ASRIH EL HICHOU HEEG )7 H 4 1 0 0 3 8
6 | MINA MOHAMED MOHAMED G )6** 2] o 3 0 3 8
7 | umaiva MOHAMED BOUDIOUANE 4% 1] % 4] o 3 0 1 8
8 | HAFIDA AMAR AL LAL *E*((5** 4 1 0 0 3 8
9 [ iNsAF ABDELKADER MOHAMED #¥%(0283%* 0 1 3 0 3 7
10 | 1LIAs AKECHTAH LAYACHI $E%L78 %% 0 1 3 0 3 7
11 [ MOHAMED BAKRI FELLOUN +EEGQZI* 0 1 3 0 3 7
12 | ZAKARIAH MRINI MOHAMED HE] G5 H* 2 1 3 0 1 7
13 | ABDENOR ALAMI AHMED +AX] 7465 2 1 3 0 1 7
14 | Hivam BRAHIM HAMED $¥¥Q750% 0 1 3 0 3 7
15 | YasmiNA MOHAMED MOHAMED #0037 %* 0 1 3 0 3 7
16 | FATIMA ZAHRA | CHAIRI MOHAMED 504 ** 0 1 3 0 1 5
17 [ IKRAM MOHAMED YOUBI 4% 435%% 0 1 3 0 1 5
18 | 1ssam ZAIDI ZAIDI %03 06%* 0 1 3 0 1 5
19 [ viBRIL MOHAMED AHMED %) ] 445* 0 1 3 0 1 5
20 | RAHMA CHELLAF EL HAMANI MOHAMED %] GO ** o] o 3 0 1 4
i DESARROLLO DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES
ADMITIDOS/AS (15)
c1.1/ €3.1/c32 | TOTAL
N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE Gl |32z | 7T PUNTOS
1 | yasmina LACHIRI MOHAMED 441 JOQ** 4 1 3 0 5 13
2 | DINA MOHAMED HABSSAYA *¥%] 5] % 4 1 3 0 5 13
3 | FRANCISCO JAVIER RIOS ENRIQUE 4%) IG5 H 4 1 3 0 5 13
4 | MORAD ABDESELAM MOHAMED *%%19Q7 % 4 1 3 0 5 13
6 | WALID DAOUD NHIRI #¥*757* 4 1 3 0 3 11
7 | sumaia HARROUS ABDELKADER #%%)073%* 4 1 3 0 3 11
8 | SARA AHMED MOHAMED 441199 % 2 1 3 0 5 11
9 | SHEILA AMAR ABDESELAM #E*(45G** 2 1 3 0 5 11
10 | NOOR ABSELAM MOHAMED #¥%]940%* 4 1 3 0 3 11
11 | RAWIA MOHAMED ABDESELAM %] 444% 4 1 3 0 3 11
12 | HUDA DRIS MOHAMED $¥*] 56 4 1 3 0 3 11
13 | SAMAH TALLAL MUSTAFA #%%]93] 4 1 3 0 3 11
14 [ INSAF KANJAA ABSELAM AH] 515 % 4 1 3 0 3 11
15 | FARAH ALl DRIS k] )7 H 4 1 3 0 3 11
1 | HALLAR HASSAN MUSTAFA %% 350%* 4 1 3 0 3 11
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RESERVAS (43)
c1.1/ €3.1/€3.2/ TOTAL
N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE e c13 | c21| c2.2 . s
1 | YUSRA EL FERCHEM AL LAL *¥k]330k* 4 0 3 0 3 10
2 | HANAN AMAR AHMED *4%]]60%* 4 0 3 0 3 10
3 | RAUDA ABSESELAM ABSELAM *HE] 469%* 2 1 3 0 3 9
4 | YINEB EL OULIDI MOHAMED *AkQIZ( k¥ 0 1 3 0 5 9
5 | BLANCA HERNANDEZ ESTREMERA *HK5()36** 2 1 3 0 3 9
6 | SABRIN HAMED MOHAMED *HKG] ] R* 2 1 3 0 3 9
7 | ABDELHUAHED MEKI SEBTAUI BERGUI *Hk]]39%* 0 1 3 0 5 9
8 | MOHAMED NADIR ABDEL LAH EL HICHOU *Ek] (03] ** 0 1 3 0 5 9
9 | HAYAR L'HICHOU AOMAR *E] D07 ¥ 0 1 3 0 5 9
10 | JUDITH DE LAS MERCEDES | SOLER CABRERA *AEARIGHE 2 1 3 0 3 9
11 | SUHAILA MOHAMED MOHAMED *HK]DAR* 0 1 3 0 5 9
12 | SARA ABDELKADER MOHAMED *H] 473% 2 1 3 0 3 9
13 | ALBERTO PEREZ FERRERO *Ak)393 %% 0 1 3 0 5 9
14 | IKRAM AGBAL AARAB *AKG) Q¥ 2 1 3 0 3 9
15 | KARIMA AHMED AL-LAL *E%]DQ5** 2 0 3 0 3 8
16 | NACHO SACALUGA MIQUEL *AkARRTHE 0 1 3 0 3 7
17 | JADILLA AHMED TAHAMI *HHTBEIH* 0 1 3 0 3 7
18 | RANIA AMAR ABDESELAM *AKG] ARF 0 1 3 0 3 7
19 | YASMINA ABDESELAM ZAIZOUNE *E%] G5Q** 0 1 3 0 3 7
20 | JORGE MUNOZ GARCIA *AK) 443 HR* 0 1 3 0 3 7
21 | SALMA MOHAMED MOHAMED *AKG(DDF* 0 1 3 0 3 7
22 | MARIAM ALAOUI ABDELKRIM *EEABEEF 0 1 3 0 3 7
23 | HECTOR ABADIA RODRIGUEZ xRk ] 48%* 0 1 3 0 3 7
24 | NEREA QUINTANA POSTIGO *¥*)35QH* 0 1 3 0 3 7
25 | BTISAM AZAROUAL ABSELAM *H))3P k¥ 0 1 3 0 3 7
26 | ESTEFANIA LUZ GONZALEZ RIVERO *4%]9OQ** 0 1 3 0 3 7
27 | ALVARO PEREZ GONZALEZ FERG] 4OF* 0 1 3 0 3 7
28 | FATIMA SORA MOHAMED MOHAMED *AKG())7 ¥ 0 1 3 0 3 7
29 | MARWA MOHAMED JABER *HE] 614 %% 0 1 3 0 3 7
30 | ALEX PEREZ GONZALEZ oW 10 0 1 3 0 3 7
31 | ISMAIL HAMED AHMED *HE] GAQH¥ 0 1 3 0 3 7
32 | MARIAM EL MAIMOUNI BUMEDIAN *AKYTTIH* 0 1 3 0 3 7
33 | NEREA VILLARRUBIA GONZALEZ *HE] 6I9** 0 1 3 0 3 7
34 | MOHAMMED BENALI EL AIDI *Hk] ) TRH* 0 1 3 0 3 7
35 | SAUL LECABEL MARTON BERMUDEZ *EX5)(01** 0 1 3 0 3 7
36 | AMINA MOHAMED AL LAL *HK5)DQRF 0 1 3 0 3 7
37 | SHAKIRA CHAIRI AL-LAL *4%)(0BO** 0 1 3 0 3 7
38 | ADAM ALAOUI-BELGHITI RAHMOUNI *HXG Q6% * 0 1 3 0 3 7
39 | ABDELNOOR AMAR AHMED *¥%] Q5 ¥ 0 1 3 0 3 7
40 | ZUHIR ABDESELAM ALl *¥%) (071 +* 0 1 3 0 3 7
41 | MOHAMMED ABOUHAR SAIDI *¥KQ] 14 ¥ 0 1 3 0 3 7
42 | HANNAN MOHAMED EL MORABET | ***2455** 0 0 3 0 3 6
43 | AGUSTIN GUZMAN CORZO *E*))5QH* 0 0 3 0 3 6
"TRANSFORMANDO RESIDUOS EN OPORTUNIDADES"
ADMITIDOS/AS (15)

N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE c1.1/c1.2 | c1.3 | c2.1|c2.2| ¢€3.1/c3.2/c3.3 PL‘LTQ';S
1 | MOHAMED RIDUAN | MOHAMED ABDESELAM KAKG] 7 kE 4 1 3 0 5 13
2 | MOHTAR MOHAMED AHMED *HK()ZTQH* 4 1 3 0 5 13
3 | sAMIR MOHAMED ACHEIBAT *Hk]]8]+* 4 1 3 0 5 13
4 | HAYAR KADDUR MOHAMED *HK5] g3 k* 4 1 3 0 5 13
5 | LEILA CHAKKOUR CHAIRI *E*] 836 H* 4 1 3 0 5 13
6 | SUKAINA AHMED AL-LAL *E*()QL5** 4 1 3 0 5 13
7 | zuLAIKA LAARBI BELKAI *H] BO5 ¥ 4 1 3 0 5 13
8 | MARUA MOHAMED HARROUS *Ek] 901 ** 4 1 3 0 5 13
9 | sAFA MOHAMED HARROUS *¥*] 901 ** 4 1 3 0 5 13
10 | FATIMA SORA MOHAMED AHMED *¥*()8]0** 4 1 3 0 5 13
11 | NARYIS ABDESELAM MOHAMED *HKG] Q¥ 4 1 3 0 5 13
12 | OMAR EL AZZOUZI AHMED *E¥()9H3** 4 1 3 0 5 13
13 | YUSRA IDRIS MOHAMED *EKA Q36 HF 4 1 3 0 5 13
14 | SAMUEL SANCHEZ SALCEDO *ERG] 04 ** 4 1 3 0 3 11
15 | CAUTHAR EL GRINI AL LAL *EK()A54** 4 0 3 0 5 12
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RESERVAS (138)

c1.1/ €3.1/¢3.2/ TOTAL

Ne NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE Cla |a3|c2r|c22 e U3
1| AlLam MOHAMED MOHAMED *%%] (58%* 0 1 3 2 5 11
2 | J0SE GOMEZ PEREZ *EXQRAAK* 2 1 3 0 5 11
3 | MARIA CAMUNEZ RUIZ *ERG (0 ** 2 1 3 0 5 11
4 | SAFIYA BOUHOUT AHMED *H*] 963 H* 4 1 3 0 3 11
5 | PATRICIA MORA MORENO *E*)()]8** 2 1 3 0 5 11
6 | MANUEL RODRIGO | MARCOS ROCA *EKAQ]6H* 4 1 3 0 3 11
7 | ABDESELAM MOHAMED MOHAMED *E*)()59%* 4 1 3 0 3 11
8 | AOMAR OUAALI AHMED *E%]601** 2 1 3 0 5 11
9 | SOUFIAN ABDEL LAH ABDESELAM *EKG) 7% 4 1 3 0 3 11
10 | ABDELKRIM LAIACHI ALI R VE 4 1 3 0 3 11
11 | JUAN ANTONIO PAREDES DUQUE *%%)208** 0 1 3 2 5 11
12 | SULAIMAN LMENSOURI LMENSOURI *%%Q)(Q7** 4 1 3 0 3 11
13 | CHAIMA ABDELKADER BEN SEHMED Ry 2 1 3 0 5 11
14 | MIREYA VIVAS GUTIERREZ *EXGELE** 4 1 3 0 3 11
15 | CARLOS SOLANO VEGA *EKG ()G9 ** 4 1 3 0 3 11
16 | ABUBAKER CHELLAF AHMED *E*] 9RE** 4 1 3 0 3 11
17 | NARYIS AOULAD MOHAMED *¥*QQ3) k¥ 4 1 3 0 3 11
18 | HADIL AHMED HOSSAIN *%%]399%* 4 1 3 0 3 11
19 | BRAHIM EL BRIRI LAARBI *AKG] 77 H* 4 1 3 0 3 11
20 | Avyus BAKALI AHMED *AK)ATRH* 4 1 3 0 3 11
21| omAR SILLAH EL KOUTOUBI *EKAT]3RE 4 1 3 0 3 11
22 | FERDAUS AHMED EL HANNADI *E*]9]Q** 4 1 3 0 3 11
23 | AMAL AHMED LAAMARTI *Hk] gRBHFF 4 1 3 0 3 11
24 | NORDIN ABDESELAM MOHAMED *%%]139%* 4 1 3 0 3 11
25 | LAMIA MOHAMED MOHAMED *H]]66** 4 1 3 0 3 11
26 | MOHAMED HAMU BLALET *AKGIG K 2 1 3 5 11
27 | ABDELKRIM MOHAMED MOHAMED *EK] 467 F* 4 1 3 0 3 11
28 | MOHAMED HAMED BAGDAG *E*] 400** 4 1 3 0 3 11
29 | MOHAMED ABDEL LAH ABDESELAM *H*] 6I0** 4 1 3 0 3 11
30 | SAID AKALIY BENAISA *EXLTI4K* 4 1 3 0 3 11
31 | NORDIN MOHAMED LICHOU DEBAN| | ***5189** 4 1 3 0 3 11
32 | ANAS MOHAMED MECKI *AKABAG KK 4 1 3 0 3 11
33 | JOSE SALVADOR PORTILLO GOMEZ *EK] 5IQR* 4 1 3 0 3 11
34 | HAMSA MOHAMED MOHAMED *Ek] 089 ** 2 1 3 0 5 11
35 | ZINEDIN HASSAN DBANI *HK] 96 F* 4 1 3 0 3 11
36 | FATIMA ZOHRA MOUFKI BUSELHAM *H*QQ G ** 4 1 3 0 3 11
37 | SAAD MOHAMED EZZAUYATI *EXQQGO** 4 1 3 0 3 11
38 | oOMAIMA AHMED MUSTAFA *EK] 48] F* 4 1 3 0 3 11
39 | YEBRAN EL HARRAS BUSELHAM *EKQBIQH* 4 1 3 0 3 11
40 | RAQUEL GAONA TRAVERSO *k%)35Q%* 4 1 3 0 3 11
41 | NARYIS MOHAMED MOHAMED *Hk] 5RBF 4 0 3 0 3 10
42 | ROCIO PEREZ MARTOS *H*) 75 H* 4 0 3 0 3 10
43 | NUHAILA MOHAMED HASSAN *kx]D]3H* 4 0 3 0 3 10
44 | MOHAMED BAKKALY MOHAMED *EK(5 6 ** 0 0 3 2 5 10
45 | DUNIA MOHAMED ALl *EK] BT ¥ 4 1 0 0 5 10
46 | ISMAEL CUADRO EL GHAZI *H*] 061 ** 2 0 3 0 5 10
47 | FATIMA EZZAHRAE ABDESELAM AHMED *EXGETO** 0 1 3 0 5 9
48 | MOHAMED LAARBI | MOHAMED MOHAMED *¥*) ()33 %% 2 1 3 0 3 9
49 | MOHAMED NADIR ABDELAH LAHSEN *¥*GQRE ¥ 2 1 3 0 3 9
50 | JUAN RAMON SANCHEZ AMORES kK] Q5] ** 0 1 3 0 5 9
51 | HAMZA AMAR AHMED *EK()BE** 0 1 3 0 5 9
52 | AHMED AHMED MOHAMED *EK] GALFF 2 1 3 0 3 9
53 | LUBNA MOHAMED OULAD *EK()7D] F* 4 0 0 0 5 9
54 | YASMINA AMAR MOHAMED *%%] (89 ** 0 1 3 0 5 9
55 | ABDELILAH DIDOUCH KASSEN kEK] D] k¥ 0 1 3 0 5 9
56 | YOUSRA KLALOUSI IKADAOUAN *E%] 4] ** 0 1 3 0 5 9
57 | HALLAR EL AZZOUY AHMED *Ek] 697 ¥ 2 1 3 0 3 9
58 | RAYAN AHMED MOHAMED *HK[ 753K 2 1 3 0 3 9
59 | BADAR MOHAMED HAMED *AKG)TRF 2 1 3 0 3 9
60 | RIHAB AHMED EL MORABET *E*] 77QR* 2 1 3 0 3 9
61 | YASMINA AZAROUAL ABSELAM *EK()G5D k¥ 0 1 3 0 5 9
62 | oscar ROSA BENITEZ *EKA TR KX 0 1 3 0 5 9
63 | ADNAN CHERGUI MOHAMMADI | ABDESELAM *EK(O5 04 ** 0 1 3 0 5 9
64 | ANAS OUZZANI MOHAMED *EXD[)5H* 2 1 3 0 3 9
65 | MARIO PINO MARTIN *E*AB09** 2 1 3 0 3 9
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66 | SUCAINA TOUIL AHMED *EX()BATH* 0 1 3 0 5 9
67 | ARON MOHAMED ALl *¥%1027** 0 1 3 0 5 9
68 | YUSEF AHMED HOSAIN *¥*()Q50* * 0 1 3 0 5 9
69 | SIHAM MOJTAR LAIMAR *¥*()9]** 0 1 3 0 5 9
70 | IMAN KAAKOUA ABDELKRIM *E*)IELH* 2 1 3 0 3 9
71 | IBRAHEM TAHYA MOHAMED *E*4QOTH* 2 1 3 0 3 9
72 | NABIL AHMED TAIF *E*]759%* 2 1 3 0 3 9
73 | FRANCISCO JOSE ATENCIA LOPEZ *HRKDDTL** 2 1 3 0 3 9
74 | RAMZI BELHAJ MOHAMED *E*)]]5H* 2 1 3 0 3 9
75 | HAYYANY MOHAMED MOHAMED *EXDADGH* 0 1 3 0 5 9
76 | MARIAM ABDELKADER AHMED *EK]TT3HH 2 1 3 0 3 9
77 | FATIMA ZOHORA COLMENERO EL BARRAKI *EA]G7]** 2 1 3 0 3 9
78 | RIAN BENKIRANE AHMED *EX5040% * 2 1 3 0 3 9
79 | FARDAUS ENFEDDAL BUTAHAR *%%]090* * 2 1 3 0 3 9
80 | YALAL MOHAMED AHSAINI *E*] 9G¥ * 2 1 3 0 3 9
81 | YASMINA MOHAMED ENFEDDAL *¥*()B06* * 0 0 3 0 5 8
82 | LAvLA REGRAGUI IABBASSANE *E*D]BA¥* 2 0 3 0 3 8
83 | IKRAM MOHAMED LAGHMICH *EATRDANK 0 1 3 0 3 7
84 | ROMAISA MOHAMED BARJIJI *EE] 76O * 0 1 3 0 3 7
85 | UMAIMA MOHAMED MOHAMED *¥*]93 % * 0 1 3 0 3 7
86 | HAFIDA ABDESELAM ABDEL-LAH *EK]T71H* 0 1 3 0 3 7
87 | ANA ALBA GONZALEZ CORDERO *EXGDEH* 0 1 3 0 3 7
88 | IKRAM MUSTAFA MOHAMED *EXGOGO** 0 1 3 0 3 7
89 | NAIRA DRIS MOHAMED *E*]BAQK* 0 1 3 0 3 7
90 | MARIAM MOHAMED ABDESELAM *EAG]7O** 0 1 3 0 3 7
91 | SERGIO ALONSO HIDALGO *EKG)TPHK 0 1 3 0 3 7
92 | Yousser KHARCHICH AFRAOUI *E*]RRAN* 0 1 3 0 3 7
93 | RAYAN ALl AHMED *¥*]688% * 0 1 3 0 3 7
94 | NADIR MOHAMED BOUHOU *E*)040* * 0 1 3 0 3 7
95 | MAHER AHMED MAIMON *EXGEQLH 0 1 3 0 3 7
96 | UAHIL MOHAMED MOHAMED *EKGER]** 0 1 3 0 3 7
97 | PABLO ALCARAZ JULIA *¥*)]@3¥* 0 1 3 0 3 7
98 | HUDAIFA AZGAR ABDESELAM *EE]434%* 0 1 3 0 3 7
99 | AMINA SELAM DOUAS *EXYAATH* 0 1 3 0 3 7
100 | SULAYMAN MUSTAFA MOHAMED *E*GRRYH * 0 1 3 0 3 7
101 | MOHAMED YACHAOUI MIZZIAN *EXG]7QH* 0 1 3 0 3 7
102 | ABUBAKR MOHAMED MOHAMED *EXGEAGH* 0 1 3 0 3 7
103 | YASSIR ABRIBICHI MOHAMED *EXQRT ¥ * 0 1 3 0 3 7
104 | SAFIA AKIL LAGHMICH *E*] 6] % * 0 1 3 0 3 7
105 | FIRDAUS TUHAMI AMAR *EELTO5** 0 1 3 0 3 7
106 | MOHAMED MOHAMED MOHAMED *EXG)]Q** 0 1 3 0 3 7
107 | HECTOR LEON CANIBANO *AXDTTHH 0 1 3 0 3 7
108 | UBAIDA MOHAMED MOHAMED *EX]D7H* 0 1 3 0 3 7
109 | WARDA MAIMON LAIACHI *EA 7RG * 0 1 3 0 3 7
110 | HODA AHMED AAKOUK *E*] DK * 0 1 3 0 3 7
111 | LAILA MOHAMED EL BAAMRANI *E*]63]** 0 1 3 0 3 7
112 | AAYA CHERKAOUI ZARLI *EXDATH* 0 1 3 0 3 7
113 | NADIR MOHAMED MEDINA FEADLTTH* 0 1 3 0 3 7
114 | MUNIR BENFARES BUXTA *E*]4Q5H* 0 1 3 0 3 7
115 | YALAL AMAR MOHAMED *¥*]393%* 0 1 3 0 3 7
116 | ISMAIL MOHAMED LAYACHI *E*)ASGH* 0 1 3 0 3 7
117 | AMAN HARROUR CHAIRI *E*D0A9F * 0 1 3 0 3 7
118 | LAILA AKALI ABDESELAM *¥*9gQQ* * 0 1 3 0 3 7
119 | MOHAMED EL HADDAD ABDESELAM *E*]]E5** 0 1 3 0 3 7
120 | ADAM EL OUTMANI ECH CHAOUNI *EENQEAN* 0 1 3 0 3 7
121 | ABDULAH HAMAD BUJIAR *EKGIAGH* 0 1 3 0 3 7
122 | SHAKIRA DRIS ABSELAM *¥*]880* * 0 1 3 0 3 7
123 | LAILA HARBOUL MORENTE E CE F 0 1 3 0 3 7
124 | HUARDA MOHAMED MOHTAR *EXQQ7PH* 0 1 3 0 3 7
125 | YUSEF AIT BAOUNI ABDESELAM *EK7RRLH* 0 1 3 0 3 7
126 | MOHAMED ALQAIM | FILALI MOHAMED HAMMADI | ***5204%* 0 1 3 0 3 7
127 | MOHAMED SAID ABDESELAM NAYIB *¥*]QEgH* 0 1 3 0 3 7
128 | YASSIN MEHAND EL HADDOUCHI *AAG QKK 0 1 3 0 3 7
129 | MOHAMED AHMED EL HANNADI *E*]617%* 0 1 3 0 3 7
130 | MARUAN EL HATIMI TALIBI *¥*)0B0** 0 1 3 0 3 7
131 | NIHAD HOSSAIN ABDESELAM *AA] QL 7HK 0 1 3 0 3 7
132 | HUNAIDA MUSTAFA MOHAMED *E*]D96** 0 1 3 0 3 7
133 | NORIMAN ABRIAK ENFED-DAL *¥*]334%* 0 1 3 0 3 7
134 | ILIAS AULAD-DFOUF ENFED-DAL *E*781 0% * 0 1 3 0 3 7
135 | SAMIA HOSSAIN KABOR FEAGE]TH* 0 1 3 0 3 7
136 | AHMED MOHAMED MOHAMED *E*))50** 0 1 3 0 3 7
137 | NABIL MOHAMED ABDEL-LAH FEKG)GTH* 0 1 3 0 3 7
138 | ADNAN MOHAMED BOUDHAN *E*)AQ3** 0 0 3 0 3 6
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DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS
ADMITIDOS/AS (15)

c1.1/ c1. €3.1/€3.2/ TOTAL
N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE e 3 | c21| c22 e oS
1 | crISTINA HERNANDEZ BENITEZ **%) (g2 ** 4 1 3 0 5 13
2 | YASMINA CHAIB MOHAMED *AK()BQL** 4 1 3 0 5 13
3 | DINA AL-LAL METAICH *Hk] (7] %% 4 1 3 0 5 13
4 | KAUTAR AMAR EL ABBOUBI *AK(G76%* 2 1 3 0 5 11
5 | DIKRA ABDELKADER EL IMRANI *¥k]QR3H* 4 1 3 0 3 11
6 | FATIMA SOHORA | ABDEL LAH MOHAMED *Hk]]374% 4 1 3 0 3 11
7 | NAUFEL EL HASISEN MOHAMED *x%D 7] ** 4 1 3 0 3 11
8 | MUHAMMAD-ALI | ABDEL-LAH AKALAI *Hk]))gH* 4 1 3 0 3 11
9 | YUSRA EL HAJOUI AHMED *Hk) ()] ** 4 1 3 0 3 11
10 | INTISAR MOHAMED MOHAMED *Hk] 456%* 4 1 3 0 3 11
11 | NAYRA MOHAMED HADDU *x%] QEO** 4 1 3 0 3 11
12 | RANDA MOHAMED ABDESELAM *HKG YD kF 2 1 3 0 5 11
13 | AMINA ABDELKADER ABDERRAHAMAN #4400 ** 4 1 3 0 3 11
14 | YASMINA CASTELLON CHAIBI *¥%) )71 F* 4 1 3 0 3 11
15 | HAKIMA AHMED TOUILEB [ #xx0591%* | 2] 1] 3] o 5 | 11
RESERVAS (65

c11/ |ci.|c2.|c2 €3.1/€3.2/ TOTAL
N2 | NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI/NIE = Pl I e oS
1 | ESPERANZA SALAS PEREZ KAKGIE) % 4] 1] 3] o 3 11
2 | 1As MOUFKI BUSELHAM *¥kQQEA ¥ 4l 11 3] o 3 11
3 | SOUFIANE BOUSEFDAOUN OULAD HAMMOUCH *AK] 9AGH* 2] 1] 3] o 5 11
4 | YASMINA MOHAMED ENFEDAL *4%)()]5%* 4l 1] 3] o 3 11
5 | SUHEILA AHMED MOHAMED *H]408** al 11 3] o 3 11
6 | MANAR DRISS MOHAMED *H] 449 % 4] 1] 3] o 3 11
7 | FADUA EL YAHMEDY TRIBAQ | MOHAMED *H) 7] k¥ 4] 1] 3] o 3 11
8 | FATIMA SOHORA YARRARI MOHAMED *AK) 476%* 4l 11 3] o 3 11
9 | NAIRA MOHAMED CUBERO YT 4] 1] 3] o 3 11
10 | RANDA HAMEDI MOHAMED *Hk] 6)3* 2 3] 0 5 10
11 [ MUNIR ESSEGUIAR ABDEL LAH *Ak] ] 7QH* 4l o] 3] o 3 10
12 | ADRIAN CARUNCHO CRUZ *¥%))RQ** ol 1] 3] o 5 9
13 | HASSNA DALOUDA MOHAMED KAK) AT ¥ 2] 1] 3] o 3 9
14 | HYND ENFEDAL YOUNES *Hk](0]3* ol 1] 3] o 5 9
15 | SARA ABDESELAM MOHAMED *AE(G16%* ol 1] 3] o 5 9
16 | JADILLA L’HICHOU AOMAR *¥k] )07 ** ol 11 3] o 5 9
17 | ROMAISA ZLIGH AMAR Ak ] 373H% 2] 1] 3] o 3 9
18 | FATIMA SOHORA DIDI MOHAMED *Hk] ] A R* ol 1] 3] o 5 9
19 | DINA BANNOUDI MOHAMED *AK] BAGHK 2] 1] 3] o 3 9
20 | MARINA LEON AHUMADA kA ] 5ROK* ol 1] 3] o 5 9
21 | SAMIA MOHAMED ABDESELAM *¥%)39(** ol 1] 3] o 5 9
22 | HAFSA AL LAL ALl *Hk]]76%* ol 1] 3] o 5 9
23 | AHLAM ZAIDI AHAKAM *HKGQTRH* ol 1] 3] o 5 9
24 | ABDESELAM LAHSEN STITOU KAk ) T5H* ol 1] 3] o 5 9
25 | AMINA LAHSEN STITOU *Ak]7R7 ¥ ol 1] 3] o 5 9
26 | MARIA BERMUDEZ HIDALGO *EX[7QGH* ol 1] 3] o 5 9
27 | SIHAM AHMED MOHAMED oy 2] 1] 3] o 3 9
28 | ALMUDENA DIAZ VALERO *¥%()9]7** ol 11 3] o 5 9
29 | YDIMAR MOHAMED MOHAMED *¥%) ()59** ol 1] 3] o 5 9
30 | HALA AHMED AHMED Ak ] GO5H* ol 1] 3] o 5 9
31 | FRANCISCO RECIO MARTIN *Hk))T3H* ol 1] 3] o 5 9
32 | LAURA GARCIA ROMAN *AEAT00** ol 1] 3] o 5 9
33 | RUBEN GOMEZ LUQUE *Hk%G)QT ** 21 1] 3] o 3 9
34 | MARIA JURADO RAMIREZ *¥%]330%% ol 1] 3] o 5 9
35 | YUSRA JLIFA ALl *ARARTTH* 2] 1] 3] o 3 9
36 | NARYIS NASAR BUSELHAM kA ] 349%* 2] 1] 3] o 3 9
37 | YASMINA AHMED DOUHMI *AK()BEE** ol 1] 3] o 5 9
38 | MAISAA MJAOUI ABDELKRIM AHMED *AKD DAL *F* ol o] 3] o 5 8
39 | ADRIAN GONZALEZ CORDERO *AKG) ) R* 2] o] 3] o 3 8
40 | HELEN MOYA MOVYA *¥%9400** ol 1] 3] o 3 7
41 | ILIAS HAMMU RODRIGUEZ *HK50RQ** ol 1] 3] o 3 7
42 | FATIMA SOHORA DOUAS MOHTAR *Hk) ()3 k% ol 1] 3] o 3 7
43 | RAMIA AIACHI ABDESELAM k4K ] GEGH* ol 1] 3] o 3 7
44 | ISMAEL MOHAMED HADDU *Ak] 634 %% ol 1] 3] o 3 7
45 | FATIHA AMAR GALI *Hk] BEGH* ol 1] 3] o 3 7
46 | RANDA TAIEB TAZRAKT *HKD440** ol 1] 3] o 3 7
47 | HAYAR MOHTAR DOUAS *Hk] 5O k* ol 1] 3] o 3 7
48 | JITHMAN AL-LAL SAID kA ] 5RD ¥ ol 1] 3] o 3 7
49 | IBRAHIM ABSELAM MOHAMED **%) 145 %% ol 1] 3] o 3 7

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 3.0161




BOCCE N26.465

Viernes 29 de Noviembre de 2024

50 | RAMIA LAARBI MOHAMED **%9882** 0 1 3 0 3 7
51 | wHIDAD CHELLAF AHMED *H%]705% ol 1] 3] o 3 7
52 | MARIA DE PAUL GOMEZ **XD395%* 0 1 3 0 3 7
53 | NARYIS EL ALAMI ABDELMALIK ***5162%* 0 1 3 0 3 7
54 | MOHAMED REDA AZMAN ABDELKADER *HX]412%* 0 1 3 0 3 7
55 [ HUMAIMA MOHAMED GOMARI KR*)()1]F* ol 1] 3] o 3 7
56 | RANIA EL KHARRAZ AHMED *EELTBAK* 0 1 3 0 3 7
57 | SHEILA JIMENEZ LEON *HXABDEE 0 1 3 0 3 7
58 | SHAKIRA ENFEDDAL FERNANDEZ **X]519%* 0 1 3 0 3 7
59 | BILAL EL MALKI HARIRET AHMED **XAB52** 0 1 3 0 3 7
60 | KAWTAR AZZOUZ ABOUALAICH *HXTBLLEHF 0 1 3 0 3 7
61 | JUDAIFA LAARBI AHMED **%2210%* 0 1 3 0 3 7
62 | ISMAEL AHMED EL GHARRAFI FRE]4D6%* ol 1] 3] o 3 7
63 | SALMAN AHMED AHMED *EXT441%* 0 1 3 0 3 7
64 | NISRIN HASSAN PACHECO **%2044** 2 1 3 0 3 6
65 | ANAS KHASSIA MIZZIAN **XA710%* 0 0 3 0 3 6
RENUNCIAS (10)
N2 12 APELLIDOS 22 APELLIDO NOMBRE DNI/NIE CAUSA DE LA EXCLUSION
1 | MUSTAFA IBEN EL ARBI NAJWA ***1800** TRABAJA DESDE 15/10/2024
2 | FERNANDEZ VAZQUEZ DIEGO LUIS FREGGITH* INSERCION LABORAL
3 | MOHAMED AL LAL NORA ***Q730** INSERCION LABORAL
4 | ABDERRAZAK TAIEB YUSRA ***0143** CONCILIACION FAMILIAR
5 | MOHAMED HOSSAIN MOHAMED ***AB55** INSERCION LABORAL
6 | SUFIAN ABDESELAM MOHAMED *Hx1753** INSERCION LABORAL
7 | KAUZAR LAARBI DRHOURHI ***0529** MOTIVOS PERSONALES
8 | MusTAFA ABDELKADER MOHAMED +HrQg3gH* INSERCION LABORAL
9 | ZULAF BALIL AIAD **x1109** CONCILIACION FAMILIAR
10 | NAOUAL MOHAMED MOHAMED ***0856** INSERCION LABORAL
EXCLUIDOS/AS (145)
N2 | 12 APELLIDOS 22 APELLIDO NOMBRE DNI/NIE CAUSA DE LA EXCLUSION
1| ABDELLAH EL HASSANI MOHAMED **¥%1005** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
2 | ABDELKADER | DAHOU HUDAI ***1652*%* | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
3 | ABDEL-LAH MUSTAFA AMINA ***2418** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
4 | ABDENEBIT | ABDESELAM HAIED **+g311** | NO APORTA TITULACION REQURIDA
5 | ABDERRAZAK | ABDESELAM MINA **%83786** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
6 | ABDESELAM HADAD MOHAMED ***5757** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
7 | ABDESELAM MOHAMED LAILA ***0440** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
8 | ABDESELAM | MOHAMED YAMINA **+0109** | NO APORTA TITULACION REQURIDA
9 | ABDESELAM YASSIN HABID **%0298** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
10 | ABDESLAM MOHAMED MOHAMMAD **x0777** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
11 | ACHBAK AHMED ISANSNI | REDA **%9393** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
12 | AHMED ABDESELAM NAUAL **%9298+** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
13 | AHMED AHARRAM TARIK **%1391** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
14 | AHMED AHMED BILAL **+2180** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
15 | AHMED AHMED SABER ***1234** | NO SUBSANA VIDA LABORAL NO SE PUEDE BAREMAR
16 | AHMED HAMAR MOHAMED REDA | ***1401** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
17 | AHMED HAMU SHAKIRA ***1318** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
18 | AHMED HASSAN NADIR **x5353*%* | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
19 | AHMED HOSSAIN FATIMA SOHORA | ***0926** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
20 [ AHMED JALAL MARUAN **+1897** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
21 [ AHMED JALAL YUSRA ***0438** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
22 | AHMED KANJAA YUSRAA ***1634** | TALLER DE EMPLEO HASTA 29/12/2023
23 | AHMED LAARBI HANAN **%7991** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
24 | AHMED LJIETTI YASMINA ***9393** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
25 | AHMED MEHDI MOHAMED **%2347*%* | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
26 | AHMED MOHAMED SULAYMAN **%1923** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
27 | AHMED MUSTAFA ABDEL LAH **%9380** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
28 | AKECHTAM LAYACHI MOHAMED ***2095** | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
29 | ALAOUI ABDELKRIM RANIA ***¥2000** | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
30 | AL AHMED FATIMA ***8764** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
31 [ ALl HOSSAIN MINA **%9109** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
32 | ALl TAMI MOHAMMAD **%1779** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
33 | AMAR BAKALI-LAGHRIB | DINA **%1226** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
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34 | AMNAD AHMED SALMA **%5385%* | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
35 | ASEKOUR ABDESELAM SALMA **%5204** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
36 | ASHAD EL OUEZGHARI LATIFA **%1158** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
37 | BACHIR SADEK YUSRA **#%1987** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
38 | BEKAY MOHAMED INSAF ***¥5018%* | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
39 | BENAZIZ GOMARI EL KAYAT | OMAIMA **%1312** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
40 | BIOSCA MENDOZA ANGEL **%5236%* | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
41 | BOULAICH HASSANI BENAISSA SAMIA **%2789** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
42 | BUSELHAM INSAF ***0306** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
43 | BUXTA ABDELMALI YASMINA ***¥5676%* | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
44 | CAMPOS POSTIGO JOSE FRANCISCO | ***2406** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
45 | CASTRO LEON ANA MARIA ***8779** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
46 | CHAIRI EL KAMMEL GOMARI EL KAYAT | MANAL **%1482** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
47 | CHAKKOUR CHAIRI DINA ***1847** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
48 | CHARAIAH OCHEN NORA **%5772** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
49 | CHELLAF MOHAMED HALLAR **%1766** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
50 | DALOUDA MOHAMED SHAYMAH ***0725** | DE BAJA EN SEPE
51 | DERDEB HAMIDO AVUBAKER ***0812** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
52 | DRAA EL BIARI RANIA **%7818** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
53 | ELAMRANI ABDERRAHAMAN | BILAL ***%0657** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
54 | EL HASSANI DELGADO ISMAEL #*%1518** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
55 | EL HATIMI TALIBI AICHA ***2057** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
56 | EL HICHO MOHAMED YASMINA **%0272** | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
57 | EL HICHOU CHAIRI FARAH ***1567** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
58 | EL HICHOU ATAFI AHMED YASMINA **%1720** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
59 | EL MHASSANI AHMED SUAIL **%2108** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
60 | ELOULDI MOHAMED ABDEL MUMIN **%*8330** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
61 | ENNAKRA AHMED SABA ***%8090** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
62 | FARKHANI ABDESELAM MARIAM **%1144** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
63 | FERNANDEZ MURNOZ PATRICIA ***0603** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
64 | GARCIA DE LA TORRE | RIVERA MANUEL **%2129** | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
65 | GHOMARI KHAYAT ALl NAYUA **%1233** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
66 | GIL MESA RICARDO **%1852** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
67 | HAFID SAADANE MOHAMED **%4793** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
68 | HALHOL MOHAMED RANDA **%1161** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
69 | HAMADI LAIAT IOSRA **%1586** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
70 | HAMED ABDESELAM FATIMA ***¥1615%* | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
71 | HAMED AHMED ISAM *%%1237** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
72 | HAMED MOHAMED NARYIS **%2166** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
73 | HAMIDO ABDELKADER NOR ***9819** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
74 | HAMIDO ABDELKARIN ABDELAZIS ***7298** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
75 | HAMIDO HAMADI ABUBAKER #*%5852** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
76 | HAMIDO MOHAMED MINA **%8119** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
77 | HAMIDO MUSTAFA BADRDIN ***5117** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
78 | HAMMU ABDELLAH HAFIDA **%9136** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
79 | HASSAN MOHAMED KARIMA **%0954** | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
80 | HERNANDEZ VEGA JUAN MANUEL ***¥1776%* | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
81 | HICHOU MOHAMED HUIAM **%4781** | NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
82 | IHADDADEN ABDELKADER NABILA **¥%1384** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023 EN ALTA EN CAMARA DE COMERCIO.
83 | JARAMILLO RIOS RUBEN **%1865** | TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
84 | JIMENEZ LOPEZ JUAN MANUEL **%7663** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
85 | KADDUR MOHAMED MARIAM **%5193** | EN SITUACION DE ALTA EN CAMARA DE COMERCIO
86 | KADDUR MOHAMED NAIRA **%6046** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
87 | KOLIT-MNARI AHMED DINA **%0722** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
88 | LAACHIRI MOHAMED JAMZA #*%2296** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
89 | LAARBI EL FASSI UMAIMA ***%0988** | TALLER DE EMPLEO HASTA 29/12/2024
90 | LACHIRI MOHAMED MOHAMED **%0454** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
91 | LACHYAKH AOMAR AMIRA **%1009** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
92 | LAHASEN CHERGUI NORA **%1345%* | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
93 | LAIACHI HAMMU MUHAMMAD ***9904** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
94 | MARTIN MURNOZ CARMEN **%1988** | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
95 | MAYA HEREDIA CARMEN ***%5512** | TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
96 | MOHAMED ABDESELAM FATIMA ZOHRA **%8107** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
97 | MOHAMED ABDESELAM YAMAD **%9394** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
98 | MOHAMED ABSELAM UARDA **%1495%* | TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
99 | MOHAMED AHMED FATIMA SOHORA | ***7963** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
100 | MOHAMED AHMED ISSA **%1481** | NO APORTA TITULACION REQUERIDA
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101 | MOHAMED | AHMED MOHAMED **%2030** TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
102 | MOHAMED | AHMED SALMA ***2378%* TALLER DE EMPLEO HASTA 29/12/2024
103 | MOHAMED | AKHRICHAF RAHMA ***0805** TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
104 | MOHAMED | AL LAL ABUBAKER ***D193%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
105 | MOHAMED | ALI SALMA ***1891%* TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
106 | MOHAMED | ALI SOHORA *HXTOBTH* NO APORTA TITULACION REQURIDA
107 | MOHAMED | AMAR NAUAL ***9296%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
108 | MOHAMED | AMAR YAMILA ***9296%* TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
109 | MOHAMED | CHELLAF WARDA ***5016** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
110 | MOHAMED | EL KHLOUFI MOHAMED ***7850** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
111 | MOHAMED | ENNAOUI HANAN *EE1994** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
112 | MOHAMED | HAYYANY HAIOB *EKQA2T** TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
113 | MOHAMED | LAARBI FATIHA *EETQ3 X NO APORTA TITULACION REQUERIDA
114 | MOHAMED | LAARBI NOOR ***1308%* TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
115 | MOHAMED | MAHFU HANAN ***(0235%* TALLER DE EMPLEO HASTA 26/12/2023
116 | MOHAMED | MOHAMED FARIDA ***QL4]** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
117 | MOHAMED | MOHAMED FATIMA *HXQ22** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
118 | MOHAMED | MOHAMED LAILA *EEQT41** NO APORTA TITULACION REQURIDA
119 | MOHAMED | MOHAMED MARIAM *EXQB3 X NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
120 | MOHAMED | MOHAMED NABILA *HXQTALH* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
121 | MOHAMED | MOHAMED NUHAILA ***1370** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
122 | MOHAMED | MOHAMED RAHMA **XQ304** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
123 | MOHAMED | MOHAMED SARA *EE]459%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
124 | MOHAMED | MORENTE SHAILA ***2185%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
125 | MOHAMED | SIERRA BRAHIM *HK5]39%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
126 | MOHAMED | TAMI OMAR HHXATITH* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
127 { MOHAMED | TUHAMI NAYUA *EEQT55** NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
128 | MOHTAR DOUAS NIHAD *EX]T69** TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
129 | MOYA GALAN MARIA TERESA ***9270** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
130 | MOYA GALAN ENCARNACION *EEQL14%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
131 | MUSTAFA ABDEL LAH SABRIN ***0632%* TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
132 | MUSTAFA ABDESELAM FATIMA SOHRA *EELBOT** TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
133 | MUSTAFA MOHAMED BILAL *EKQ433** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
134 | MUSTAFA MOHAMED HANAN *EXTQ50%* TALLER DE EMPLEO HASTA 15/12/2023
135 | MUSTAFA MOHAMED SAMIA *EENT39H* TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
136 | ORELLANA | CRESPO JUAN CARLOS *HX7836%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
137 | ORTEGA DIAZ VERONICA *EXQQ72** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
138 | OUAALI AHMED SUKAINA *EE1657** TALLER EMPLEO HASTA 13/12/2023
139 | RUIZ SANCHEZ GEMA ***0128** NO APORTA TITULACION REQUERIDA
140 | SAMDOUN | MOHAMED ABDEL MUNHIM *rX]362%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
141 | SANCHEZ PEREZ RAFAEL ***5120%* NO APORTA TITULACION REQUERIDA
142 | SELLAM MOHAMED HI MAD *HX]451** TALLER DE EMPLEO HASTA 12/12/2023
143 | WAHID ABDELKADER | NORDIN *E*0612%* NO APORTA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA BAREMACION
144 | YEL LUL MAKHOUT YUSRA *r*]1837%* TALLER EMPLEO HASTA 11/12/2023
145 | ZAIDI MOHAMED ABDELILAH *HX]384%* NO APORTA TITULACION REQURIDA
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