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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

181.- EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE
CEUTA, EN SESION ORDINARIA RESOLUTIVA, DE 26 DE FEBRERO DE 2024.

En cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 39.3 y 44.4 del Reglamento de la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta, se adjunta para su publicacion en el Tablon de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Ciudad extracto de los acuerdos adopta-
dos por el Pleno de la Asamblea en la sesion ordinaria resolutiva celebrada el dia 26 de febrero de 2024.

ASUNTOS PRESENTADOS POR LOS GRUPOS POLITICOS

Realizar un plan integral en la Bda. O 'Donnell..

Presentar una Proposicion de Ley para hacer Agentes de la Autoridad a los funcionarios de Instituciones Penitenciarias.
- Elaborar un Plan de revitalizacion y dinamizacion de la Bda. de Hadu.
- Elaborar un Plan de Lucha contra la Pobreza Infantil.
- Crear talleres donde se dé a conocer la vida y obra de las mujeres mas influentes de la Historia.
- Habilitar la Sirena de Punta Almina para albergar actividades destinadas al cuidado y proteccion del medio ambiente.
- Estudiar la ampliacion de los horarios de las Bibliotecas de la Ciudad.
- Impulsar un Plan de ocio y cultura alternativo para jovenes y nifios/as.
Lo que se comunica para su publicacion y general conocimiento, informandose que las actas audiovisuales se pueden consultar a

través de la pagina , en cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de 21 de mayo
de 2021 (BOCCE de 04-06-2021) y que los acuerdos adoptados constaran integramente en el enlace

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ JUAN JESUS VIVAS LARA
OFICIAL MAYOR PRESIDENTE
FECHA 07/03/2024 FECHA 08/03/2024
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185.- ANUNCIO

Por la presente se da publicidad al DECRETO DE LA CONSEJERA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA D NABILA BENZINA PAVON por el que se aprueba la Convocatoria de las Bases
reguladoras para la concesion y pago de la ayuda econémica a favor de las victimas de violencia de género, estableci-da
en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.

La Consejera de Sanidad y Servicios sociales pretende proceder la aprobacion de unas Bases reguladoras para la concesion y
pago de la ayuda econdmica a favor de las victimas de violencia de género, estableci-da en el articulo 27 de la Ley Organica
1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

Se pretende con ello cumplir el mandato de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Pro-teccion Integral
contra la Violencia de Género, en su articulo 27, que esta-blece el derecho a percibir una ayuda econémica a las mujeres vic-
timas de violencia de género que se sitlien en un determinado nivel de rentas y respecto de las que se presuma que, debido a su
edad, falta de preparacion general o especializada y circunstancias sociales, tendran especiales dificultades para obtener un em-
pleo.

A tal efecto se ha procedido a elaborar por parte del Centro Asesor de la Mujer unas Bases reguladoras para la concesion y pago
de dicha ayuda. )

El importe consignado en la partida “ ACTIVIDADES PARA LA PROMOCION DE LA MUJER 4800723117010 RC
120400004749, asciende a 11.520 euros.

Consta en el Expediente:

- consignacion presupuestaria suficiente para atender el gasto que se pretende
- informe juridico

- Informe de fiscalizacion del Sr. Interventor

La financiacion de las citadas ayudas convocadas tendra caracter finalista y se efectuara por la Consejeria con competencias en
materia de Mujer mediante aportaciéon econémica del Ministerio competente en Bienestar Social y podran presentarse durante
todo el ejercicio presupuestario, estando supeditada su concesion a la previa existencia de crédito en la partida “010231148002
Ayudas Econdmicas Victimas de Violencia de Género”. En este sentido, las solicitudes presentadas en el Gltimo trimestre del
afio que no sean resueltas se tendran en cuenta en el ejercicio siguiente a efectos de valoracion y, en su caso, concesion.

Por Real Decreto 1452/2005, con fecha de 2 de diciembre, se ha regulado la ayuda eco-némica establecida en el articulo 27 de la
Ley Organica de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

El Estatuto de Autonomia de Ceuta atribuye a la Ciudad en el articulo 21 apartados 1 y 25, competencias exclu-sivas en materia
de asistencia social y las restantes que le sean atribuidas por el Estado.

A su vez el RD 30/1999 de 15 de enero sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Ciudad de
Ceuta en materia de asistencia social (B.O.E de 4.2.99) en el que otras materias se recoge “las actuaciones relativas a las areas de
mujer y juventud”.

Cumpliendo con lo establecido en el art.- 8 del RD 1452/2005 de 2 de diciembre reguladora de la presente ayuda en su art.- 8.2,
en la regulacion del procedimiento de concesion, la Administracion competente en materia de servicios sociales (con competen-
cias en materia de mujer) velara y garantizara que todas las fases del procedimiento se realicen con la maxima celeridad y
simplicidad de tramites.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta de 23 de junio de 2023 y
modificaciones ulteriores,

HE RESUELTO:

1. Aprobar la convocatoria de las Bases reguladoras para la concesion y pago de la ayuda econémica a favor de las
victimas de violencia de género, estableci-da en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género dirigida a las victimas de violencia de género para las
que quede acreditada insuficiencia de recursos y unas especiales dificultades para obtener un empleo y des-arrolladas en
el Real Decreto 1452/2005, de 2 de diciembre.

2. Publicar la presente convocatoria el BOCCE.

FIRMADO DIGITALMENTE EN CEUTA, EN LA FECHA INDICADA.

NABILA BENZINA PAVON
CONSEJERA DE SANIDAD
Y SERVICIOS SOCIALES
FECHA 07/03/2024
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Convocatoria de las Bases reguladoras para la concesion y pago de la ayuda econémica a favor de las victimas de vio-
lencia de género, establecida en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género.

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, en su articulo
27, establece el derecho a percibir una ayuda econdmica a las mujeres victimas de violencia de género que se situen en un deter-
minado nivel de rentas y respecto de las que se presuma que, debido a su edad, falta de preparacion general o especializada y
circunstancias sociales, tendran especiales dificultades para obtener un empleo. Se trata de un derecho subjetivo mediante el que
la citada Ley Organica asegura uno de sus principios rectores, recogido en su articulo 2, letra e), que es garantizar derecho eco-
ndémicos para las mujeres victimas de violencia de género, con el fin de facilitar su integracion social. Por Real Decreto
1452/2005, con fecha de 2 de diciembre, se ha regulado la ayuda econdmica establecida en el articulo 27 de la Ley Organica de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

El Estatuto de Autonomia de Ceuta atribuye a la Ciudad en el articulo 21 apartados 1 y 25, competencias exclusivas en mate-
ria de asistencia social y las restantes que le sean atribuidas por el Estado.

A su vez el RD 30/1999 de 15 de enero sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Ciudad
de Ceuta en materia de asistencia social (B.O.E de 4.2.99) en el que otras materias se recoge “las actuaciones relativas a las
areas de mujer y juventud”

Articulo 1. Objeto

El objeto de las presentes bases es determinar el procedimiento de concesion y pago de la ayuda econdmica prevista en el
articulo 27 de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género,
dirigida a las victimas de violencia de género para las que quede acreditada insuficiencia de recursos y unas especiales difi-
cultades para obtener un empleo y desarrolladas en el Real Decreto 1452/2005, de 2 de diciembre, por el que se regula la
ayuda economica establecida en el citado articulo 27.

Articulo 2. Beneficiarias

Para ser beneficiaria del derecho a la ayuda econdmica, la mujer victima de violencia de género debera reunir, a la fecha de la
solicitud de la ayuda, los siguientes requisitos:
a. Ser residente en la Ciudad de Ceuta.
b. Tener especiales dificultades para obtener un empleo, que se acreditard a través del Informe del Servicio de Empleo y
Formacion.
c.  No haber recibido esta ayuda con anterioridad.
d.  No convivir con el agresor.
e. Carecer de rentas que, en computo mensual, superen el 75 por ciento de salario minimo interprofesional vigente, exclui-
da la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

Para la determinacion de este ultimo requisito se tendran en cuenta Uinicamente las rentas e ingresos de que disponga o pueda
disponer la solicitante de la ayuda, sin computar a estos efectos las rentas e ingresos de otros miembros de la unidad familiar
que convivan con ella.

Si la solicitante tuviera responsabilidades familiares, se entendera que cumple el requisito de carencia de rentas cuando la
renta mensual del conjunto de la unidad familiar, dividida por el nimero de miembros que la componen, no supere el 75 %
del salario minimo interprofesional.

A estos efectos se consideran rentas e ingresos computables:

- Cualquier bien, derecho o rendimiento de que disponga o pueda disponer la victima de violencia de género derivados
del trabajo, del capital mobiliario o inmobiliario, incluyendo los incrementos de patrimonio, de las actividades econo-
micas y los de naturaleza prestacional, salvo las asignaciones de la Seguridad Social por hijo o menor acogido a cargo.

- Los rendimientos que puedan deducirse del montante econémico del patrimonio, aplicando a su valor el 50 % del tipo
del interés legal del dinero vigente, con la excepcion de la vivienda habitual ocupada por la victima y de los bienes cu-
yas rentas hayan sido computadas.

Cuando se trate de rentas que procedan del trabajo y se perciban con periodicidad superior al mes, se computaran a estos
efectos prorrateandose mensualmente.

Articulo 3. Acreditacion de la situacion de violencia de género

Las situaciones de violencia de género que dan lugar al reconocimiento del derecho a la ayuda econémica recogida en esta
orden se acreditaran con cualquiera de las formas previstas en el Articulo 23. Acreditacion de las situaciones de violencia de
género de la L.O. 1/2004 de 28 de diciembre de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género:

“Las situaciones de violencia de género que dan lugar al reconocimiento de los derechos regulados en este capitulo se acredi-
tardn mediante una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de proteccion o cualquier otra
resolucion judicial que acuerde una medida cautelar a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que
indique la existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género. También podran acreditarse las
situaciones de violencia de género mediante informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o de los servi-
cios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la Administracion Piblica competente; o por cualquier otro
titulo, siempre que ello esté previsto en las disposiciones normativas de caracter sectorial que regulen el acceso a cada uno de
los derechos y recursos.”
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Para el caso de la Ciudad Auténoma de Ceuta la acreditacion del titulo habilitante de la condicion de victima de violencia de
género anteriormente referenciado se encuentra regulado en la Resolucion de 2 de diciembre de 2021, de la Secretaria de
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Igualdad,
de 11 de noviembre de 2021, relativo a la acreditacion de las situaciones de violencia de género.

Articulo 4. Determinacion de las rentas

A efectos de determinar el requisito de carencia de rentas, tinicamente se tendra en cuenta las rentas o ingresos de que dispon-
ga o pueda disponer la solicitante de la ayuda, sin que se computen a estos efectos las rentas o ingresos de otros miembros de
la unidad familiar que convivan con la victima.

Si la solicitante de la ayuda tuviera responsabilidades familiares, se entenderd que cumple el requisito de carencia de rentas
cuando la renta mensual del conjunto de la unidad familiar, dividida por el nimero de miembros que la componen, no supere
el 75% del salario minimo interprofesional.

Se consideraran rentas o ingresos computables cualesquiera bienes, derechos o rendimientos de que disponga o pueda dispo-
ner la victima de violencia de género derivados del trabajo, del capital mobiliario o inmobiliario, incluyendo los incrementos
de patrimonio, de las actividades econémicas y los de naturaleza prestacional, salvo las asignaciones econémicas de la Segu-
ridad Social por hijo o menor acogido a cargo.

También se consideraran los rendimientos que puedan deducirse del montante econdmico del patrimonio, aplicando a su va-
lor el 50 por ciento del tipo del interés legal del dinero vigente, con la excepcion de la vivienda habitualmente ocupada por la
victima y de los bienes cuyas rentas hayan sido computadas.

Las rentas que no procedan del trabajo y se perciban con periodicidad superior al mes se computardn a estos efectos prorra-
tedndose mensualmente.

Articulo 5. El Informe del Servicio Piublico de Empleo Estatal (SEPE)

El informe del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) competente debera hacer constar que la mujer solicitante de esta
ayuda, debido a su edad, falta de preparacion general o especializada y circunstancias sociales, no va a mejorar de forma sus-
tancial su empleabilidad por su participacion en los programas de empleo especificos establecidos para su insercion profesio-
nal.

A tal efecto, en la elaboracion del itinerario personal de insercion laboral, se valorara cada uno de los factores mencionados
en el apartado anterior y la incidencia conjunta de los mismos en la capacidad de insercion profesional de la victima y sobre
la mejora de su empleabilidad.

En la apreciacion de la edad, se tendra en cuenta aquellas edades de las que el Servicio Publico de Empleo competente de
acuerdo con su experiencia, pueda inferir la dificultad para la insercion laboral.

Por lo que se refiere a las circunstancias relativas a la preparacion general o especializada de la victima, se estimara, funda-
mentalmente, aquellos supuestos de falta total de escolarizacion o, en su caso, de analfabetismo funcional.

En la valoracion de las circunstancias sociales se atenderan las relacionadas con la situacion de violencia sufrida y su reper-
cusion en la participacion o aprovechamiento de los programas de insercion, con el grado de minusvalia reconocido, asi co-
mo cualesquiera otras que, a juicio del Servicio Publico de Empleo competente, puedan incidir en la empleabilidad de la vic-
tima.

Articulo 6. Cuantia de la ayuda

1. De conformidad con el articulo 6 del Real Decreto 1452/2005, el importe de esta ayuda sera el equivalente al de seis
meses de subsidio por desempleo.
2. Cuando la victima de violencia de género tuviera responsabilidades familiares, el importe de la ayuda sera el equiva-
lente a:
a) Doce meses de subsidio, cuando la victima tuviera a cargo un familiar o menor acogido.
b) Dieciocho meses de subsidio, cuando la victima tuviera a su cargo dos o mas familiares o menores acogi-
dos, o un familiar y un menor acogido.
3. Cuando la victima de violencia de género tuviera reconocida oficialmente una minusvalia en grado igual o superior
al 33 por ciento, el importe de la ayuda sera equivalente a:
a) Doce meses de subsidio por desempleo, cuando la victima no tuviera responsabilidades familiares.
b) Dieciocho meses de subsidio por desempleo, cuando la victima tuviera a su cargo un familiar o menor aco-
gido.
¢) Veinticuatro meses de subsidio por desempleo, cuando la victima tuviera a su cargo dos o mas familiares o
menores acogidos o un familiar y un menor acogido.
4. Cuando la victima de violencia de género tuviera a su cargo a un familiar o un menor acogido, que tuviera reconoci-
da oficialmente un grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento, el importe de la ayuda serd equivalente a:
a)  Dieciocho meses de subsidio por desempleo, cuando la victima tuviera a su cargo un familiar o menor
acogido
b)  Veinticuatro meses de subsidio por desempleo, cuando la victima tuviera a su cargo dos o mas familiares o
menores acogidos, o un familiar y un menor acogido.
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5. Cuando la victima de violencia de género con responsabilidades familiares o el familiar o menor acogido con quien
conviva tuviera reconocida oficialmente un grado de minusvalia igual o superior al 65 por ciento, el importe de la
ayuda sera equivalente a veinticuatro meses del subsidio por desempleo.

6. Cuando la victima de violencia de género y el familiar o menor acogido con quien conviva tuviera reconocido ofi-
cialmente un grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento, el importe de la ayuda serd equivalente a veinti-
cuatro meses de subsidio por desempleo.

Articulo 7. Responsabilidades Familiares

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto 1452/2005, existiran responsabilidades familiares cuan-
do la beneficiaria tenga a su cargo al menos, a un familiar, por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive,
con el que conviva. No se consideraran a cargo los familiares con rentas de cualquier naturaleza superiores al salario minimo
interprofesional, excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

Las responsabilidades familiares deberan concurrir en el momento de la solicitud, excepto en el supuesto de hijos e hijas que
nazcan dentro de los trescientos dias siguientes. En este supuesto procedera revisar la cuantia de la ayuda percibida para ade-
cuarla a la cantidad que le hubiera correspondido si, a la fecha de la solicitud, hubieran concurrido esas responsabilidades.

Se entendera que existe convivencia cuando ésta se encuentre interrumpida por motivos derivados de la situacion de violen-
cia de género.

No sera necesaria la convivencia cuando exista obligacion de alimentos en virtud de convenio o resolucion judicial. Se presu-
miré la convivencia, salvo prueba en contrario, cuando los familiares tengan reconocida la condicion de beneficiarios de asis-
tencia sanitaria de la Seguridad Social en el documento que aparezca extendido a nombre de la victima.

Articulo 8. Solicitud y documentacion

1.  Estas ayudas seran concedidas y abonadas en un pago tnico por la Consejeria de Bienestar Social, a través del Centro
Asesor de la Mujer de conformidad con sus normas de procedimiento reguladas en estas Bases.
2.  Para solicitar las ayudas se debera presentar la siguiente documentacion:

Impreso de solicitud (anexo I de la presente orden).

Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad de la solicitante o permiso de residencia en vigor.

Certificado de empadronamiento de la solicitante en la Ciudad de Ceuta.

En el caso de que la solicitante tenga hijos o hijas a su cargo, fotocopia cotejada del libro de familia y sentencia

judicial en firme sobre tutela cuando existiera. En los supuestos de adopcion, tutoria o acogimiento de los hijos o

hijas o asimilados resolucién administrativa o judicial que lo acredite.

e. Certificado de la Agencia Estatal de la administracion Tributaria acreditativa de las rentas de la solicitante, o en su
defecto documentos originales o fotocopia compulsada que acrediten los ingresos que por

f.  Acreditacion de la situacion de violencia de género en cualquiera de las formas previstas en el art.- 3 de las presen-
tes Bases.

g. Certificado de minusvalia expedido por el érgano oficial competente.

h. Cuando se aleguen responsabilidades familiares y exista convivencia, presentara el documento de asistencia sanita-
ria de la Seguridad Social extendido a nombre de la solicitante en la que aparezca el familiar a cargo como benefi-
ciario. Si no existe convivencia, se debera aportar el convenio o resolucion judicial en el que la solicitante quede
obligada a la prestacion de alimentos.

i.  Certificado de la entidad bancaria donde consten los datos completados de la cuenta de la solicitante: entidad, su-

cursal, digito de control y numero de cuenta IBAN (anexo ficha de Mantenimiento de Terceros)

oo

Articulo 9. Presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran acompafiadas de la documentacion requerida en el articulo 8.2 de las presentes Bases en cual-
quiera de los Registros de la Ciudad Auténoma de Ceuta sitos en Ceuta Center, E1 Morro y el Principe con cita previa y diri-
gidos a la Consejeria con competencias en materia de Mujer (Centro Asesor de la Mujer) sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La solicitud que se presentara sera la establecida en el anexo de las presentes Bases.
Articulo 10. Tramitacion

Cumpliendo con lo establecido en el art.- 8 del RD 1452/2005 de 2 de diciembre reguladora de la presente ayuda en su art.-
8.2, en la regulacion del procedimiento de concesion, la Administracién con competencias en materia de mujer) velard y ga-
rantizard que todas las fases del procedimiento se realicen con la maxima celeridad y simplicidad de tramites.

A estos efectos:

Cuando la solicitud no retna los requisitos exigidos, o no se acompafie la documentacion, que de acuerdo con esta orden re-
sulte exigible, se requerird a la interesada para que en el plazo de 10 dias, subsane la falta o acompafie los documentos, re-
queridos, con indicacion de que, si asi no lo hiciese se tendra por desistida su peticion, previa resolucion que debera ser dicta-
da en los términos previstos en el articulo 88 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.
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Articulo 11. Instruccion y resolucion de expedientes

En cualquier fase de la tramitacion del expediente, a la vista de la documentacion obrante en el mismo, se podran recabar
informes de los organismos y entidades que se estime oportuno y efectuar las comprobaciones necesarias sobre la exactitud
de todo ello, asi como solicitar a las interesadas la documentacion o aclaracion que resulte necesaria para verificar el cumpli-
miento de los requisitos econémicos exigidos en la presente orden.

La instruccion correspondera al Departamento de Trabajo Social del Centro Asesor de la Mujer quien elevara informe donde
se recoja detalladamente y de forma pormenorizada: las circunstancias que concurren para la concesion de la ayuda, la tipolo-
gia y el importe de la misma, al 6rgano competente para dictar la resolucion.

Articulo 12. Resolucion del expediente

La competencia para resolver corresponde al titular de la Consejeria con competencias en materia de Mujer de la Ciudad Au-
tonoma de Ceuta.

La resolucion especificara la tipologia y el importe de la misma.

El plazo maximo para resolver sera de 3 meses, a contar desde la fecha de entrada en cualquiera de los registros del érgano
competente para resolver.

La falta de resolucion y notificacion se resolvera en el plazo establecido anteriormente, y producira efectos desestimatorios.
La resolucion sera notificada a la interesada.

Articulo 13. Nueva solicitud

Si la solicitud de ayuda finalmente es denegada por no concurrir algun requisito, se podra volver a solicitar si se produce al-
gun cambio en las circunstancias que dieron lugar a la primera denegacion

Articulo 14. Recursos

Contra las resoluciones de concesion o denegacion de esta ayuda, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de su notificacion, de
conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Pu-
blicas o bien, puede interponerse directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativo.

Articulo 15. Forma de pago

El pago de las ayudas se realizara mediante un unico abono, una vez que sea concedida la misma mediante orden de pago,
ingresando su importe en la cuenta bancaria indicada por la solicitante.

Articulo 16. Régimen de compatibilidades e incompatibilidades

De conformidad con el articulo 27.5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral con-
tra la Violencia de Género, estas ayudas seran compatibles con cualquiera de las previstas en la Ley 35/1995, de 11 de di-
ciembre, de Ayudas y Asistencia a las Victimas de Delitos Violentos y contra la Libertad Sexual, atendiendo a las modifica-
ciones del Real Decreto 199/2006, de 17 de febrero.

Las ayudas contempladas en esta orden seran incompatibles con cualquier otra ayuda o subvencién cuyo origen sea la consi-
deracion de victima de violencia de género, procedente de cualquier Administracion Publica, asi como cualquier ente publico
o privado nacional, de la Unién Europea o de Organismo Internacional.

Articulo 17. Causas de reintegro

Procedera la devolucion integra de las cantidades percibidas, cuando se hubiera obtenido la ayuda sin reunir los requisitos
exigidos para su concesion, o falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran impedido su concesion.

Articulo 18. Régimen de compatibilidades e incompatibilidades

De conformidad con el articulo 27.5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral con-
tra la Violencia de Género, estas ayudas seran compatibles con cualquiera de las previstas en la Ley 35/1995, de 11 de di-
ciembre, de Ayudas y Asistencia a las Victimas de Delitos Violentos y contra la Libertad Sexual, atendiendo a las modifica-
ciones del Real Decreto 199/2006, de 17 de febrero.

Las ayudas contempladas en esta orden seran incompatibles con cualquier otra ayuda o subvencion cuyo origen sea la consi-
deracion de victima de violencia de género, procedente de cualquier Administracion Publica, asi como cualquier ente publico
o privado nacional, de la Unién Europea o de Organismo Internacional.

Articulo 19. Proteccion de datos

En todos los supuestos en los que las beneficiarias deban recabar, tratar y comunicar a la administracion de la Ceuta datos
personales de terceros, serd obligacion de las beneficiarias recabar el consentimiento de los afectados para la recogida, trata-
miento y cesion de los datos personales de éstos, asi como facilitar a las afectadas la preceptiva informacion, todo ello en los
términos preceptuados en los articulos 5 y 6 de la Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y demas nor-
mativa aplicable.
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Sera asi mismo obligacion de las beneficiarias custodiar la documentacion acreditativa del cumplimiento de las obligaciones
a las que se refiere el parrafo anterior, y mantener la citada documentacion actualizada y a disposicion del Centro Asesor de
la Mujer.

DISPOSICION ADICIONAL

Primera

La financiacion de las citadas ayudas convocadas tendra caracter finalista y se efectuara por la Consejeria con competencias
en materia de Mujer mediante aportacion econémica del Ministerio competente en Bienestar Social y podran presentarse
durante todo el ejercicio presupuestario, estando supeditada su concesion a la previa existencia de crédito en la parti-
da4800723117010. RC 120400004749 En este sentido, las solicitudes presentadas en el Giltimo trimestre del afio que no sean
resueltas se tendran en cuenta en el ejercicio siguiente a efectos de valoracion y, en su caso, concesion.

DISPOSICION FINAL

Primera

En lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Pro-
teccion Integral contra la Violencia de Género y en el Real Decreto 1452/2005, de 2 de diciembre, por el que se regula la
ayuda economica establecida en el articulo 27 de dicha Ley y Ley 39/ 2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Segunda

Se faculta al titular de la Consejeria con competencias en materia de Mujer para interpretar y resolver cuantas cuestiones sur-
jan de la aplicacion de esta orden, y para que dicten cuantas resoluciones e instrucciones sean necesarias para la ejecucion,
desarrollo y cumplimiento de la misma.

Tercera

La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y
tendra una vigencia indefinida, en tanto no se produzca algin tipo de modificacién en la normativa que la regula, o en la
cuantia de la partida, procediéndose a efectuar las adaptaciones o modificaciones oportunas.
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de Ce uta AYUDAS SOCIALES DIRIGIDAS A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
g DE GENERO CON ESPECIALES DIFICULTADES PARA OBTENER EMPLEO

Imp. Mod. ASDAM

DATOS DE LA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS NIF / NIE
TELEFONO MOVIL TELEFONO FIJO CORREO ELECTRONICO
DOMICILIO C.P. LOCALIDAD PROVINCIA

DATOS DEL REPRESENTANTE (si procede

NOMBRE Y APELLIDOS / RAZON SOCIAL NIF / NIE
TELEFONO MOVIL TELEFONO FIJO CORREO ELECTRONICO
DOMICILIO C.P. LOCALIDAD PROVINCIA

CANAL DE NOTIFICACION

[0 Direccion postal Seleccione una de las dos opciones: [0 Del interesado [ Del representante

O Notificacion electronica Seleccione una de las dos opciones: [0 Del interesado [0 Del representante

EXPOSICION Y SOLICITUD

EXPONE: Que reune los requisitos exigidos para solicitar la ayuda establecida en el Real Decreto 1452/2005, de 2 de diciembre, por el que se regula
la ayuda econdmica establecida en el articulo 27 de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra la violencia
de género.

SOLICITA: La concesion de la ayuda social prevista en el art 27 de la Ley Orgéanica 1/2004:

DATOS CUENTA CORRIENTE O LIBRETA DE AHORRO (IBAN mas 20 digitos
IBAN ENTIDAD OFICINA D.C. NUMERO DE CUENTA

APELLIDOS Y NOMBRE DNI RELACION CON EL SOLICITANTE

1. SOLICITANTE

10.

El Solicitante DECLARA bajo su responsabilidad que todos sus datos incorporados a la presente solicitud se ajustan a la realidad y AUTORIZA
EXPRESAMENTE a la Ciudad Auénoma de Ceuta, a consultar u obtener los siguientes datos, incluyendo a los menores de 16 afios a mi cargo:

Av. Espafia (Chalet Ibarrola), 51002, CEUTA — TIf:: 956 52 20 02 / Fax: 956 52 21 33 - cam@ceuta.es
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[] Consultar datos de identidad de la Direccion general de la Policia

[] Consultar datos de empadronamiento de la Ciudad Auténoma de Ceuta

[] Consultar titulo de familia numerosa expedido por cualquier Comunidad Auténoma

[] Consultar datos catastrales, bienes e inmuebles de la Direccién General del Catastro

[] Consultar situacién actual de desempleo del Servicio Publico de Empleo Estatal

[] Consultar inscripcion como demandante de empleo a fecha actual del Servicio Publico de Empleo Estatal

[] Consultar estar al corriente de obligaciones tributarias con AEAT para subvenciones y ayudas

[] Consultar estar al corriente de obligaciones tributarias con el Organismo Auténomo de Servicios Tributarios de Ceuta
[] Consultar nivel de Renta de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT)

[] Consultar estar al corriente de Pago con la Seguridad Social

[] Consultar grado y nivel de dependencia del Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO)

[] Consultar prestaciones del registro de prestaciones sociales publicas incapacidad, temporal, maternidad y paternidad

* En el caso de no prestar consentimiento para la obtencién o consulta de la informacion detallada, debera aportar la documentacién que corresponda

En caso de no autorizar a la Consejeria de Sanidad, Servicios Sociales, Menores e Igualdad, a la consulta u obtencién de los
datos que se reflejan en el apartado anterior, todos los miembros de la unidad familiar deberan aportar con la solicitud, los
siguientes documentos:

[] Copia del DNI/NIE/TIR

(] Copia de la tltima declaracion de la renta

(] Titulo de Familia Numerosa

[] Certificado de prestaciones del Instituto Nacional de la Seguridad Social

[] Certificacion de estar al corriente de pagos ante el Organismo Auténomo Servicios Tributarios de la Ciudad de Ceuta
[] Certificado de estar al corriente de pagos ante la Tesoreria General de la Seguridad Social

[] Certificado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y/o Autonémica, en su caso
[] Certificado de empadronamiento

[] Certificado del grado de discapacidad, en su caso

[] Certificado/s de las prestacién/es percibidas (pensiones, desempleo o cualesquiera otra prestaciones)

(] Certificacion de datos catastrales, bienes inmuebles

1. FIRMA DEL SOLICITANTE 2. FIRMA 3. FIRMA 4. FIRMA 5. FIRMA
DNI: DNI: DNI: DNI: DNI:

6. FIRMA 7. FIRMA 8. FIRMA 9. FIRMA 10. FIRMA
DNI: DNI: DNI: DNI: DNI:

Av. Espafia (Chalet Ibarrola), 51002, CEUTA - Tif:: 956 52 20 02 / Fax: 956 52 21 33 - cam@ceuta.es
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(] DNINIE.

] Documentacion acreditativa de la situacion de violencia de género (Orden de Proteccion, Informe Ministerio Fiscal o Acreditacién
de la situacién de Violencia).

(] Informe del Servicio Publico de Empleo.

[] Copia del libro de familia, camnet de familia numerosa o documento similar donde consten todos los miembros computables de la
unidad familiar. En su defecto aportar certificaciones literales de nacimiento de todos los miembros de la unidad familiar.

[] Copia de documento bancario con los datos identificativos de la cuenta (IBAN, entidad, oficina, digito de control y nimero de
cuenta) elegida por el/la solicitante, como titular o cotitular de la misma, para la percepciéon, mediante transferencia, del importe de la

ayuda, de resultar beneficiario de ésta

] Otros:

* Sin perjuicio de que por parte de los Servicios Técnicos de la unidad tramitadora le sea requerida cualquier otro tipo de documentacién adicional
para la correcta tramitacion de la solicitud, y para el desarrollo de la intervencién profesional.

En virtud del articulo 11 de la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se informa
que los datos personales de todos los interesados seran recogidos en el fichero Registro de la Ciudad Auténoma de Ceuta, cuya finalidad es la
tramitacion de solicitudes y el traslado de resoluciones administrativas, pudiendo ejercitar ante dicha Entidad, los derechos establecidos en los
articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679.

Y que, como beneficiario de la subvencién, sus datos seran incorporados y tratados en el fichero de la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
cuya finalidad es recoger los beneficiarios de subvenciones concedidas y cuyo responsable es la Intervencion General de la Administracién del
Estado ante la cual podra ejercitar los derechos antes citados.

Ceuta, de de 20

Av. Esparia (Chalet Ibarrola), 51002, CEUTA — TIf:: 956 52 20 02 / Fax: 956 52 21 33 - cam@ceuta.es
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190.- ANUNCIO

IDENTIFICACION DEL EXPEDIENTE
Asunto: Aprobacion definitiva de la modificacion de los articulos 30 y 33 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto
sobre la Produccion, los Servicios y la Importacién.
N° Expediente: 63.147/2023 . Acuerdo Plenario de: 07/03/2024.

El Ilustre Pleno de la Asamblea, en sesion extraordinaria celebrada el dia 07/03/2024, adopto el siguiente acuerdo:

. PRIMERO.- Modificacion de los articulos 30 y 33 de la Ordenanza Fiscal reguladora del IPSI y adicion de la DISPO-
SICION ADICIONAL CUARTA de esta misma norma, con el siguiente contenido:

Articulo 30. Sujetos pasivos en las operaciones interiores.

Dos. En las entregas de bienes inmuebles, prestaciones de servicios o distribucion de energia eléctrica para su consumo
por los usuarios, realizados por empresarios o profesionales que no estén establecidos en el territorio de aplicacion del Impuesto
y cuyos destinatarios sean empresarios o profesionales establecidos en dicho territorio, seran sujetos pasivos los destinatarios de
dichas operaciones.

En los términos del articulo 84.Uno. 2°.f) de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido,
en relacion con los articulos 12 y 14 de la Ley 8/1991, de 25 de marzo, reguladora del Impuesto sobre la Produccion, los Servi-
cios y la Importacion, el sujeto pasivo del Impuesto en las ejecuciones de obra realizadas en el seno de los proyectos de interés
estratégico, tal como se definen éstos en el parrafo segundo del punto Cinco del articulo 33 de esta Ordenanza Fiscal, sera el
empresario o profesional para quien se realicen las operaciones sujetas al mismo.

Articulo 33. Tipos impositivos.

Cinco. Las operaciones que constituyen el hecho imponible del Impuesto, tal como se delimita éste en el articulo 3 de la
Ley 8/1991, de 25 de marzo, por la que se aprueba el Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacion en las Ciuda-
des de Ceuta y Melilla, tributaran al 0,5% cuando se realicen en ejecucion de un proyecto de interés estratégico para la Ciudad
de Ceuta.

A estos efectos, tendran la consideracion de proyectos de interés estratégico los que supongan la mejora o renovacion de
los suministros y servicios basicos de energia en sus distintas variantes, el ciclo integral del agua, las telecomunicaciones y la
Sociedad de la Informacion.

Corresponde al [lustre Pleno de la Asamblea de la Ciudad de Ceuta la adopcion del acuerdo de declaracién de proyecto
de interés estratégico.

DISPOSICIONES ADICIONALES.
CUARTA.

A los efectos indicados en el ultimo parrafo del punto Cinco del Articulo 33 de esta Ordenanza, se declaran de interés
estratégico los siguientes proyectos:

- Construccion del Eje de Interconexion Eléctrica entre la Peninsula y la Ciudad de Ceuta, encomendado a la entidad
Red Eléctrica de Espaiia, S.A.U.

- Construccion de una Planta Fotovoltaica de hasta 3 MW de capacidad, encomendada a la entidad AVANGREEN
ENERGY SOLUTIONS, S.A.

- Construccion de un Centro de Datos con una capacidad de 1,2 MW de potencia IT, encomendada a la entidad
AVANGREEN ENERGY SOLUTIONS, S.A.

SEGUNDQO.- Esta modificacion entrara en vigor el dia siguiente al de la publicacion del acuerdo de aprobacion defini-
tiva en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y producira efectos desde el inicio de la ejecucion del Proyecto de interés estraté-
gico para Ceuta.

TERCEROQO.-Contra el presente acuerdo, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los ar-
ticulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencio-
so-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de la
recepcion de la presente notificacion.

Documento firmado electronicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 11/03/2024
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SERVICIO PI:JBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL EN CEUTA

188.- Resolucién del Servicio Publico de Empleo Estatal en Ceuta, para subvenciones en régimen de concesion directa,
destinadas a la financiacion de becas de los alumnos desempleados de programas experienciales de empleo y formacion.

El Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, regula los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacio-
nal de Empleo, estableciendo los contenidos esenciales que deben formar parte de los mismos.

La Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, establece, en el ambito competencial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de programas de politicas activas de empleo
previstos en el Real decreto 818/2021, de 28 de septiembre.

El articulo 8 de la mencionada Orden TES/1077/2023, recoge en su primer punto que la concesion de las subvenciones previstas
en esta norma se realizara en régimen de concurrencia competitiva, o bien mediante el régimen de concesion directa en los su-
puestos concretos que, conforme a lo establecido en el articulo 2.1 del Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones en los ambitos del empleo y de la formacion

Profesional ocupacional, se relacionan en la disposicion adicional décima del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre.

En el punto 1.d) de la citada disposicion adicional décima, se recoge que, de conformidad con la modificacion realizada por la
disposicion final segunda, el Real Decreto 357/2006, de 24 de marzo, sera de aplicacion a las becas para los alumnos de los pro-
gramas experienciales de empleo y formacion a que hace referencia el articulo 35.1.b) del Real Decreto 818/2021.

Por otra parte, el mismo articulo 8 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, en su punto tercero, establece que en los
supuestos en que se aplique el régimen de concesion directa de subvenciones, la presentacion de solicitudes ira precedida de la
publicacion de una resolucion de la persona titular de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal.

La Resolucion de 23 de noviembre de 2023, de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se modi-
fica la de 6 de octubre de 2008, sobre delegacion de competencias, incluyendo la delegacion de la competencia en materia de
politicas activas de empleo, como el acto de convocatoria, resolucion o norma de inicio en que se aplique el régimen de conce-
sion directa

Por todo ello y en su virtud,

Resuelvo,

Primero.-

Aprobar la presente Resolucion para tramitacion y concesion de subvenciones en régimen de concesion directa de solicitudes de
becas para alumnos participantes en programas experienciales de empleo y formacion, con cargo al ejercicio presupuestario del
afo 2024, en el ambito territorial exclusivo de la ciudad de Ceuta, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1 de la Orden
TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

Segundo. Dotacién presupuestaria y periodo subvencionable.

Las subvenciones previstas en esta resolucion se financiaran con cargo a los correspondientes fondos dotados en el Presupuesto
de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, con cargo a la partida presupuestaria 19.101.241A.485.03, del Presupuesto de
Gastos del SEPE-Ceuta, que para el ejercicio 2024 se eleva por una cuantia total maxima que asciende a 17.000 euros.

La concesion y abono quedara sometida a la condicion de existencia adecuada y suficiente para financiar las obligaciones deriva-
das de la misma en el ejercicio. Las solicitudes se iran resolviendo, por orden de entrada, hasta el limite de las disponibilidades

presupuestarias.

El periodo subvencionable sera anual, financiando aquellas becas cuyas solicitudes tuvieran entrada en la Direccién Provincial
de Ceuta, durante el afio 2024, y correspondieran a proyectos aprobados en el tlltimo trimestre del afio 2023 y el afio 2024.

Las solicitudes que no sean resueltas en el ejercicio por agotamiento del crédito anual disponible se podran resolver en el ejerci-
cio siguiente una vez se habiliten los créditos correspondientes, manteniendo su orden de solicitud con relacion a las solicitudes
que se presenten en el nuevo ejercicio.

Tercero. — Presentacion de solicitudes.-

1.Las solicitudes para becas de los alumnos incluidos en programas experienciales de empleo y formacion se presentaran segiin
los términos establecidos en el articulo 11 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, y seran dirigidas a la Direccion
Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Ceuta.

La presentacion de las solicitudes se realizara a través del registro electronico del Servicio Publico de Empleo Estatal, en el mo-
delo de solicitud del Anexo 1.

2.. La solicitud las subvenciones previstas en esta Resolucion contendra los datos de identificacion del solicitante e incluira la
siguiente documentacion en formato digital:
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a) Acreditacion, en su caso de su condicion de victima de violencia de género.

b) Seglin lo establecido en el articulo 11.3 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, se presentara por parte del
interesado, una declaracion responsable del cumplimiento de las condiciones para el acceso a la subvencion, sin perjuicio de la
posibilidad de que el Servicio Ptblico de Empleo Estatal consulte los Sistemas de Informacion para verificar el cumplimiento de
dichas condiciones.

Respecto a la declaracion responsable definida en la letra b) y la acreditacion del requisito de estar al corriente de Obligaciones
Tributarias y con la Seguridad Social, la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion para que el 6rgano concedente
obtenga directamente esta informacion a través de certificados telematicos, sin que el solicitante haya de presentar la correspon-
diente certificacion, salvo que , expresamente deniegue su consentimiento.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes contado a partir del inicio del programa experiencial de empleo y for-
macion, salvo los proyectos iniciados en el ultimo trimestre del afio 2023, cuyo plazo de un mes serd a partir del dia siguiente a
la publicacion de esta Resolucion en BOCCE.

Las solicitudes presentadas fuera de este plazo seran inadmitidas.

4. Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, si la solicitud presentada no retine los re-
quisitos establecidos en la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre y en esta convocatoria, o no estuviera debidamente cum-
plimentada, o bien la documentacion recibida fuese defectuosa o faltase alguno de los documentos preceptivos, se requerird a la
entidad solicitante para que en el plazo maximo de diez dias habiles subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion en los términos establecidos en el articulo 21
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre

Tercero. -Instruccion y Resolucion

La Subdirectora Provincial de Prestaciones, Empleo y Formacion sera el 6rgano administrativo encargado para la instruccion del
procedimiento que, a través de la Seccion de Empleo, realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determi-
nacion, conocimiento y comprobacion de los datos.

La concesion de las becas y ayudas para los alumnos de proyectos experienciales de empleo y formacion esta vinculada a su
participacion en los mismos. Por tanto, siempre que los alumnos cumplan los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de estos programas, la concesion de las becas y ayudas debe producirse de forma inmediata, sin que sea precisa su concurrencia
con otros beneficiarios, al tener todos los alumnos en principio, por el mero hecho de serlo, derecho a su percepcion.

La concesion o denegacion de la subvencion se producird mediante resolucion del Director Provincial del SEPE-Ceuta, por dele-
gacion del Director General del Organismo, de conformidad con lo establecido en la disposicion primera, punto siete, apartado
3.1.a) de la Resolucion de 6 octubre de 2008, sobre delegacion de competencias (BOE de 13 de octubre), modificada por Resolu-
cién de 23 de noviembre de 2023 y el articulo 13.2 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre. El plazo para resolver y
notificar la resolucion sobre la concesion de subvenciones sera de seis meses a contar desde la fecha en que la solicitud haya
tenido entrada en el registro electronico de presentacion de la solicitud. Transcurrido dicho plazo méximo sin que exista resolu-
cion expresa, la solicitud de subvencion se entendera desestimada.

Cuarto. — Cuantias de las subvenciones.
Segun lo establecido en la Orden TES/1077/2023, en el Anexo I, Programa 3, apartado d) las becas tendran una cuantia de 9 eu-
ros por alumno y dia de asistencia, 10 euros para mujeres victimas de violencia de género.

Quinto. Normativa aplicable.

En lo no previsto en esta resolucion se estara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en su Regla-
mento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria; en
el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo, en la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por la que se establecen en el ambito competen-
cial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesién de subvenciones destinadas a la financiacién
de programas de politicas activas de empleo previsto en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, y demas normativa que
resulte de aplicacion con caracter general.

Sexto. Publicidad.
Esta Resolucion se comunicara para su publicacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones que dara traslado al Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta del extracto de la misma para su publicacion.

Esta resolucién no pone fin a la via administrativa, de conformidad con el articulo 82 de la ley 50/1998, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, por lo que contra las mismas se podra interponer recurso de Alzada ante la
Ministra de Empleo y Seguridad Social, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de la misma, en los
términos recogidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015.

Disposicion Final.
Esta Resolucion entrara en vigor al dia siguiente al de la publicacion de su extracto en el Boletin Oficial de la Ciudad.

ANA SANCHEZ DE NOGUES GIL
DIRECTORA PROVINCIAL

P.S. Resolucion de 6/10/2008 (BOE 13/10/2008)
Fecha 08/03/2024
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g o ™

e It 4 Lj., MINISTERIO DE SERVICIO PUBLICO | SEPE
2 ,l_[lo;@i \ TRABAJO DE EMPLEO ESTATAL

= lj— /= YECONOMIA SOCIAL DIRECCIGN PROVINCIAL EN CEUTA

SOLICITUD DE BECA PARA ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROGRAMAS EXPERIENCIALES DE EMPLEO Y FORMACION

Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, por la que se establecen, en el ambito competencial del Servicio Piblico de
Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacién de programas de
politicas activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo

1.-DATOS DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE/PASAPORTE
DOMICILIO (calle, plaza, etc.) LOCALIDAD
C. POSTAL PROVINCIA TELEFONOS 1)

2)

2.-DATOS DEL EXPEDIENTE
N DE EXPEDIENTE: DENOMINACION PROGRAMA:

ENTIDAD PROMOTORA:

2. DATOS BANCARIOS PARA EL ABONO DE LA BECA

Entidad ... IBAN ..ot

Lot e e s N N OO

3. AUTORIZACIONES

a) De acuerdo con lo establecido en el R.D. 522/2006, de 28 de abril, la persona abajo firmante autoriza al Servicio Publico de
Empleo Estatal a verificar sus datos personales a través del Sistema de Verificacidn de Datos de Identidad:

Autoriza[__|Noautoriza [ |

En el supuesto de no autorizar, se deberd aportar fotocopia del documento acreditativo de identidad del solicitante.

b) La presentacion de esta solicitud conlleva la autorizacién del solicitante para que el Servicio Publico de Empleo Estatal
obtenga de forma directa la acreditacién de estar al corriente del cumplimiento de obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social. En caso de denegacidn expresa del consentimiento deberd aportar los correspondientes certificados.

|:| No autoriza la obtencién de datos tributarios y con la Seguridad Social.

4. DECLARACION RESPONSABLE.
El abajo firmante se hace responsable de la veracidad de los datos consignados y de la documentacién que se acompaiia,
SOLICITA la concesion de la beca y declara:

[ ] 1) Que seencuentra al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

[] 2) Que no estd incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario de las
subvenciones, previstas en el articulo 13 puntos 2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

En Ceuty, a......de....... de...............
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Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud formaran parte de un fichero de titularidad del Servicio Publico de
Empleo Estatal, a los Unicos efectos de gestionar las subvenciones solicitadas, y quedan sometidos a la proteccion
establecida en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de cardcter personal. La presentacion de
la solicitud conlleva la autorizacién del solicitante para tratarlos automatizadamente y cederlos para fines de evaluaciéon y
control a los organismos de control nacionales y comunitarios. Conforme a la Ley Organica citada, el solicitante podra ejercer
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante escrito dirigido al Servicio Publico de Empleo Estatal.

EL DIRECTOR PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL EN CEUTA
DOCUMENTACION A PRESENTAR:
A) CON LA SOLICITUD:

O  Ensu caso, acreditacion de la condicién de victima de violencia de género, mediante orden de proteccién o
informe del Ministerio Fiscal.

O Fotocopia de la cartilla bancaria donde aparezca el niimero de cuenta y la titularidad de la misma
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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

182.- Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernaciéon, D. Alberto Ramén Gaitin Rodriguez, de 6 de marzo de
2024, por el que se hace piblica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provision de cuatro plazas
de Oficial Control de Plagas de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna,
vacantes en la plantilla de personal laboral de la Ciudad.

Celebrada la Convocatoria para la provision de CUATRO plazas de OFICIAL CONTROL DE PLAGAS de la Ciudad de Ceuta,
mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, vacantes en la plantilla de personal laboral de la Ciudad, co-
rrespondientes a la oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2023, ha sido elevada a la Direccion General de
Recursos Humanos y de la Administracion la relacion definitiva de los aprobados.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin de la Ciudad la relacion definitiva, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Direccion General de Recur-
sos Humanos (Palacio Autonomico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el art. 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, los siguientes do-
cumentos:

a. Copia, debidamente autenticada del DNI.

b. Copia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber solicitado su
expedicion.

c. Declaracion jurada de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeiio de las tareas que se deriven de
la plaza a la que se opta.

10.1 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, los aspirantes
aprobados podran acreditar que retinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido
en derecho.

10.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3, no podran formalizar el contrato laboral de
caracter fijo y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud de participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de
Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia 23 de junio de 2023 (BOCCE Extra n°® 42
de 23-06-23), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provision de CUATRO plazas de OFI-
CIAL CONTROL DE PLAGAS de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, va-
cantes en la plantilla de personal laboral de la Ciudad.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre TOTAL
*¥**8538** COMPAZ ORELLANA JOSUE 66,600
***888Y** REQUEJO SEGURA DIEGO 59,900
***88BY** REQUEJO SEGURA ANTOLIN 56,000
*¥*¥%7621** BLANCO MARTIN JOSE ANTONIO 50,742

Segundo.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos especi-
ficados en la Base 10 de la convocatoria.

Tercero.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
mismo organo que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha
Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas y los articulos
8.1 y46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicidn, no se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
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blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-

blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ )
CONSEJERO DE PRESIDENCIA' Y GOBERNACION

FECHA 08/03/2024
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186.- ANUNCIO

DECRETO del Consejero de Presidencia y Gobernacion D. Alberto Ramdén Gaitan Rodriguez, de fecha de 6 de marzo de
2024, por el que aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la
provision de dos plazas de ATS/DUE, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A,
Subgrupo A2 de funcionario, mediante el sistema de oposicién libre.

Terminado el dia 13 de noviembre de 2023 el plazo de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario nimero 44
de fecha 12 de julio de 2022, y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado ntimero 131, de 2 de junio de 2023, para la
provision de dos plazas de ATS/DUE, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Sub-
grupo A2 de funcionario, mediante el sistema de oposicion libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de
Ceuta para el afio 2022, vacante en la plantilla de funcionarios de la Ciudad, se procede a la publicacion de la lista definitiva.

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5.1 de la convocatoria dice que, terminado el plazo de presentacion de solicitu-
des, el 6rgano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, de-
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo. En dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares
en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un
plazo de diez dias habiles para subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso
las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que serd hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

En la misma resolucion el citado érgano determinara el dia y lugar de constitucion del Tribunal Calificador y su compo-
sicion. Asimismo, se hara constar el lugar donde se publicara la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario numero 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

Primero. - Se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provision de
Extraordinario nimero 44 de fecha 12 de julio de 2022, y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado niimero 131, de
2 de junio de 2023, para la provision de dos plazas de ATS/DUE, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subesca-
la Técnica, Grupo A, Subgrupo A2 de funcionario, mediante el sistema de oposicion libre, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2022, vacante en la plantilla de funcionarios de la Ciudad.

ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
***9140%* ABDERRAHAMAN AYAD FADUA
***9140%* ABDERRAHAMAN AYAD HANAN
**1053** AHMED SEMLALI HALLAR
*HX1248%* AMAR ACHOR LAILA
B YRR BENMESSAOUD TAIEB BTISAM
***9708** BLANCO FERRON LAURA
**X0672%* CEBRIAN MARTIN TERESA
*HX1429%* CODES CHITO ANA
*HXE512%* CORRAL REJANO INMACULADA AFRICA
***0830** DE HARO BONACHE MARGARITA
***4536** FERNANDEZ SALAS TATIANA DEL ROCIO
***0309** FONTALBA VALERA VANESA
**%1500** GARCIA GONZALEZ SANDRA
***0800** GARCIA RUFINO CARMEN
**x5131H* GARCIA SERRANO VERONICA
***88E9** GODOY GONZALEZ MARIA TRINIDAD
***2208** GOMEZ CASAS LUCIA
*HXTT23H* GUTIERREZ HERNANDEZ MARIA GEMA
*HX]335H* GUTIERREZ MORENO MARTA
*HXQ458%* HASSAN MUSTAFA SALVA
***BEI4H* HOMAHED BENAISA KARIMA
***2870%* HORNILLOS LOGROSAN NATALIA
*XXD318** JIMENEZ VERDUGO MARIA DEL CARMEN
*HX2419%* LUQUE GUERRERO MAGDALENA ISABEL
Y Al MARTIN TRUJILLO MARINA
*HX]634%* MEDEL JAIME PAULINA VANESA
**X(0533%* MELERO RUIZ ANA BELEN
*HXD117** MOHAMED FEHMI NARYIS
**x1876%* MOHAMED HARROUS YOSERA
***9410%* MOHAMED MOHAMED HIMAN
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DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE

*HX]784%* MOHAMED MOHAMED YUSRA

*HXT]53%* MONTERO DIAZ VICENTE ROGELIO

**X]765%* MONTES GALAN ALMUDENA

***1366%* MORON MOHAMED MARIA

*XXAT90%* MOYA ANTON ANA

*HXABTYH* NAVARRO PEREA ANA

***2330%* NOGUERA ORTEGA LAURA

**x(0131%* ODENA SANTIAGO YOLANDA

**X5356%* ORTIZ PRIETO FRANCISCO JAVIER

***2036** PASCUAL NUNEZ JENNIFER

*EX3444%* PEIRO INGELAERE CRISTINA

*HXITTLR* PENA SANCHEZ CRISTINA

***1816** RIVAS MONTES SANDRA

***0949** RIVERO RIVAS FRANCISCO MIGUEL

*E*Q55]** SANCHEZ GABARRON MARIA ARANZAZU

*EX(0785** SEVILLA ROLDAN ESTEFANIA

*HXD212%* TOCON HERNANDEZ MARINA

EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION

***B618** ABSELAM ALl KARIMA SOLICITUD PRESENTADA FUERA DE PLAZO
**X0275%* DORADO URIBE FRANCISCO JAVIER NO ACREDITAR DISCAPACIDAD
*HXD222** MOHAMED CHOUKRI AMAL SOLICITUD PRESENTADA FUERA DE PLAZO
*EXT012** MORENO CALVO MIRIAM SOLICITUD PRESENTADA FUERA DE PLAZO
**XBA53** SALAS CAMPOS ANA ISABEL ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA

Segundo. - El Tribunal Calificador es el siguiente:

PRESIDENTA TITULAR D.2 Lucia Prieto Rodriguez
PRESIDENTA SUPLENTE D2 Mercedes Gil Alimenara
SECRETARIO TITULAR D. Alberto Ferrero Ledesma
SECRETARIO SUPLENTE D. Francisco Javier Ramirez Mufioz

D2 Concepcidn Iglesias Cote
D. José Sdnchez Romero

D2 Hunaida Ahmed Tonsi

D2 Rosario Moreno Bernal

D2 Maria Trinidad Ariza Garcia
D. Manuel Benitez Garcia

D2 Rocio Valriberas Acevedo

VOCALES TITULARES

D2 Francisca Sanchez Aranda

D. José Ignacio Bernardo Iglesias
D2 |rene Matoso Alguacil

D2 Laura Arce Rosado

VOCALES SUPLENTES

D. Antonio Roman Mora

Tercero. - Dicho Tribunal se constituira el proximo dia 1 de abril de 2024, a las 10:00 horas, en la Sala de la Rotonda,
sita en la primera planta del Palacio Autonémico.

Cuarto. - Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante el mismo drgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad
con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publi-
cas y los articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pa-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 08/03/2024
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189.- Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernacion, D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, de 6 de marzo de
2024, por el que se nombra a D*. M* del Mar Zamorano Baro como funcionaria interina de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta en la plaza de COCINERA DE 2°,

Se recibe escrito a esta Direccion General por parte de la Directora de la Guarderia San Ildefonso en el que se expone la nece-
sidad de cubrir la baja de personal del servicio de cocina y que es necesario para el normal funcionamiento del servicio y poder
cubrir las necesidades de los menores acogidos en el centro.

De acuerdo con lo dispuesto en:

PRIMERO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 10.1 del Real Decreto-Ley 14/2021, de 6 julio, de medidas ur-
gentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico: “Son funcionarios interinos los que, por razones expresa-
mente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales con caracter temporal para el desempefio de funciones
propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias: b) La sustitucion transitoria de los
titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.”

El articulo 10.2 prevé que “El nombramiento derivado de estos procedimientos de seleccion en ningtin caso dara lugar al reco-
nocimiento de la condicion de funcionario de carrera”.

El articulo 10.3. dispone que “En todo caso, la Administracion formalizara de oficio la finalizacion de la relacion de interinidad
por cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en el articulo 63, sin derecho a compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de cualquiera de los procedimientos legal-
mente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacion de los puestos asignados.

¢) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.

d) Por la finalizacion de la causa que dio lugar a su nombramiento.”

La competencia en esta materia la ostenta, el Consejero de Presidencia y Gobernacion, D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, en
virtud de Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extra
n°® 42, de 23 de junio de 2023), HE RESUELTO:

Primero.- Se nombra al personal que a continuacién se relaciona, como funcionaria interina de la Ciudad de Ceuta en la plaza
de COCINERA DE 2% debiendo tomar posesion en el plazo de un mes a partir de la publicacion de su nombramiento.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre
**%7752%* ZAMORANO BARO M2 DEL MAR

Segundo.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Tercero.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
mismo organo que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificaciéon o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administracio-
nes Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de
dicha Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo
de Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo
123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas y los ar-
ticulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 11/03/2024
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191.- Decreto del Consejero de Presidencia y Gobernacion, D. Alberto Ramén Gaitan Rodriguez, de 8 de marzo de 2024,
por el que se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provision de dos plazas de Inspector
de Policia Local de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, vacantes en la
plantilla de funcionarios de la Ciudad.

Celebrada la Convocatoria para la provision de DOS plazas de INSPECTOR DE POLICIA LOCAL de la Ciudad de Ceuta, perte-
neciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Policia Local, Categoria
Inspector, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposiciéon por promocion interna, vacantes en la plantilla de
funcionarios de la Ciudad, correspondientes a las ofertas de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para los afios 2019 y 2021, ha
sido elevada a la Direccion General de Recursos Humanos y de la Administracién la relacion definitiva de los aprobados.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin de la Ciudad la relacion definitiva del aprobado, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Direccion Gene-
ral de Recursos Humanos (Palacio Autonémico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el art.
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los siguientes
documentos:

a. Copia, debidamente autenticada del DNI.
b. Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificaciéon académica que acredite haber realizado
todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber solicitado su expedicion.

10.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, los aspirantes
aprobados podran acreditar que retinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido
en derecho.

10.4 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentase la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anu-
ladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsaedad en la solicitud de participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de
Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y articu-
lo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de 10.11.2017), y
en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia 23 de junio de 2023 (BOCCE Extra n® 42 de 23-06-23), HE
RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provision de DOS plazas de INSPECTOR
DE POLICIA LOCAL de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Escala Ejecutiva, Clase Policia Local, Categoria Inspector, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion
por promocion interna, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre TOTAL
*¥*¥*6614** JAIME CABANILLAS JOSE 81,658
**XT578** BENITEZ GARCIA MANUEL 81,336

Segundo.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos especificados
en la Base 10 de la convocatoria.

Tercero.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el mis-
mo organo que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacioén o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas,
que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo 123 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y los articulos 8.1 y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como establece el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ

CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y GOBERNACION
FECHA 11/03/2024
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193.- ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta, S.A., D. Ale-

jandro Ramirez Hurtado, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria
para la oferta de empleo de la sociedad para 2023, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, de 2 plazas de Au-
xiliar Administrativo/a.

En el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta N.° 6371 de 05/01/2024, aparecen publicadas las Bases de la
convocatoria para los puestos antes indicados.

La base 3, que lleva por rubrica Reserva de Plazas, establece lo siguiente:

“Se reservard 1 plaza para ser cubierta entre personas con discapacidad en grado igual o superior al 33 por 100, siem-
pre que se superen las pruebas selectivas y que, en su momento, acrediten el indicado grado de discapacidad, asi como la com-
patibilidad con el desemperio de las tareas y funciones correspondientes.”

La Base 6, que por rubrica lleva “Admision de los aspirantes”, establece lo siguiente:

6.3 Reclamaciones: Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los que no figuren en la relacion provisional de ad-
mitidos ni en la de excluidos de cada proceso selectivo extraordinario, dispondran de un plazo unico e improrrogable de cinco
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de dicha resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya moti-
vado su exclusion o su no inclusion expresa. Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su dere-
cho a ser admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran manifestarlo
en el plazo serialado. Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos/as, seran
definitivamente excluidos del proceso de seleccion.

En uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Administracion de
fecha 29 de marzo de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Una vez finalizado el plazo de alegaciones establecido en las bases de la convocatoria y revisadas las mismas por
el Tribunal Calificador, aprobar la relacion definitiva aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la categoria de Auxiliar Adminis-
trativo/a:

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS CUPO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

APELLIDOS, NOMBRE DNI
ABDEL-LAH BAKUR, MALLDULIN ***QQ51**
ABDESELAM AHMED, NISRI ***0429**
AMORES GARCIA, MAGDALENA *HXT289**
BECERRA PEREZ, JESUS HEXGTITH*
BENITEZ GARCIA, NATALIA ***2053**
CHAIRI AL LAL, SULAIMAN *EX]623**
CUBE ASTUDILLO, GEMA ***0441**
DE LIMA FERNANDEZ, ANA ISABEL **%8021**
FERNANDEZ CABREJAS, MARGARITA ***7366™**
GARCIA DE LA TORRE BARROSO, MIRIAM ***B5T7Z**
JIMENEZ PASAMAR, SERGIO **%]1201**
LEO GOMEZ, MARIA NIEVES *HETET3**
MOHAMED AHMED, FATIMA SHORA ***0450**
MOHAMED EL KARMAOUI, IBRAHIM **%1490**
MUSTAFA AHMED, MARIAM *HE]T748**
OBISPO MARQUEZ, MARIA DE LA PROVIDENCIA *AE]511**
RODRIGUEZ SANCHEZ, ANA ROSA ***9566**
RODRIGUEZ TORRES, VANESSA ***(Q595**
RUIZ DEL PORTAL MORENTE, MANUEL *EEGBL**
VILLEGAS GARCIA, CAROLINA ***0009**

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS EN EL CUPO GENERAL:

APELLIDOS, NOMBRE DNI
ABDELHAMED AHMED, AMINA *EXTO6T**
ABDELKADER ALAZAN, YASMINA ***9899**
ABDELKADER ANAN, HADAD *E*Q4B3**
ABDELKADER MIZZIAN, FATIMA ZOHRA *EXQLOT7**
ABDELKADER MOHAMED, MUSTAFA ***9838**
ABDELKADER MOHAMED, LISANDIN *EX0264**
ABDEL-LAH MOHAMED, WASSIMA *EXQ944**
ABDERRAHAMAN CHAIB, YASMINA ***9956* *
ABDESELAM ABSELAM, RAUDA *EX1469**
ABDESELAM CHAIB, LUSRA *EXQQQT**
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APELLIDOS, NOMBRE DNI
ABDESELAM LAHASEN, ISMAIN **ET820**
ABDESELAM MOHAMED, IBRAIM ***9838**
ABDESELAM MOHAMED, SALUA *HEBLTT*H
ABDESELAM MOHAMED, MUSTAFA *HEBLTB**
ABDESELAM MUSTAFA, AICHA ***0998**
ADRIAQUE RODRIGUEZ, JORGE *EEQB2T7**
AHMED AHMED, MOHAMED **E5199**
AHMED AL LAL, KARIMA *HE]295**
AHMED AMAR, NAYAT ***BBH3**
AHMED BARRIENTOS, MIRIAM *EEDLQL*H
AHMED HACHMI, FATIMA SOHORA ***9919**
AHMED HOSSAIN, MOHAMED ANUAR ***0913**
AHMED MECKI, HAKIM ***L995**
AHMED MOHAMED, SAMRA **E]361**
AHMED RODRIGUEZ, NIHAD *EE5Q42**
AHMED ZITANE, HAJAR ***1368**
AL LAL ALI, HAFSA *EE1176**
ALARCON REYES, JUAN CARLOS *HXTILTH*
ALI AHMED, NISRIN *EEQTLL*H
ALl MOHAMED, SABRIN ***1383**
AL-LAL ALI, NABILA ***1587**
ALONSO SANCHEZ, JAIME ***D391**
AMAR AZOUAGH, MOHAMMAD ***Q173**
AREDDA ALYLOUCH, FATIMA-ZOHRA *HEGTTI*H
ARQUES VALLECILLO, SONIA ***0884**
AVILA ABAD, LARA *HE]179**
AYALA ANAYA, RAFAEL *HETTLL*H
AYALA ZURITA, CLARA EUGENIA ***(0149**
BAQUERO CRUZ, RAQUEL *HEBAB**
BARCELO SALAS, FRANCISCO JAVIER *HEATT*H
BECERRA BLASCO, ALEJANDRO ***(0833**
BEN HADDOUCH EL KAMEL, IKRAM ***9950**
BENITEZ BIONDI, BLANCA PAOLA ***Q387**
BENITEZ CENDAN, MANUEL **ET940**
BENITEZ SEVILLA, JUAN CARLOS **EGB20**
BENITEZ SIERRA, ROBERTO *AEGETT**
BERROCAL CASTILLO, MARIA LAURA ***QB4**
BLASCO MOLINA, REGINA *AEQYZT*E
BLASCO MOLINA, DESIREE *AEQYIT**
BORRAS DELGADO, OLYMPIA *AETERT**
BORRAS VALLECILLO, GEMA ***0625%*
CABEZAS BARRIENTOS, PATRICIA ***Q759**
CABEZON PORTILLO, GEMA MARIA **XQ752**
CABRINETTI GARRIDO, MARIA ELENA ***6480**
CANAS HERNANDEZ, AINHOA ***1169**
CASANOVA LEAL, ANA MARIA **X7929%*
CASTANA PARRADO, CRISTINA ***0686**
CHAIRI AL LAL, HAFSA *rX]731**
CHAIRI KACHAF, MARIAM ***Q372%*
CIFUENTES GUTIERREZ, MARIA DEL PILAR ***Q581**
COLMENAR VEGA, NOELIA **E]1740**
COLOMA ROCHA, JORGE TARSILO *HELTTT*H
CONEJO ALMENDRO, MONICA ***B188**
CONTRERAS ALVAREZ, RAFAEL JOSE *HE]284**
CONTRERAS SANCHEZ, NOELIA ***0145**
CORRAL ASENSIO, EVA **E5067**
DE HARO SOLER, ELENA ***(Q143**
DE REYES SORROCHE, JOSE MARIA *HEB549**
DEL CASTILLO GARCIA, MARIA NAZARET **EA354**
DEL RIO ROBLES, JUAN ANTONIO ***QQ58**
DEL VALLE LOPEZ, JUAN DIEGO ***8000**
DIAZ MARTINEZ, MARINA **%1308**
DIAZ PALENZUELA, ROCIO ***Q504**
DIEZ MUNOZ, CRISTINA ***QE54**
DOMINGUEZ GOMEZ, SARA ***0148**
DOMINGUEZ MERINO, VANESSA ***(0332**
DUARTE SANCHEZ, LORENA ***0101**
EL BAKIOUI MOHAMED, KAUTAR ***0989**
EL HADDAD MOHAMED, FATIMA ***5998**
EL HA) DOUBIANI, REDUAN *EE]143**
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EL HICHO MOHAMED, YASMINA *EEQQT72**
EL OUARDI MOH, MOHAMED ***5266**
ENFED-DAL ABSELAM, RACHID **%9931**
ENFEDDAL BUTAHAR, FARDAUS **%1090**
ES SEBYHY DRIS, JALID ***0515**
ESCAMEZ LOPEZ, LUCIA ***BB32**
ESCARCENA NMOUSSI, OUSSAMA *EXTA42%*
ESPARZA HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR *EEQ284**
FAJARDO CARRILLO, LORENA **E1465%*
FERNANDEZ CASANOVA, SONIA **%9165**
FERNANDEZ PAREJO, MIGUEL ***]535%*
FERNANDEZ UCEDA, MABEL **%9(93**
FUENTES MOYA, MIRIAM *AEDL5T**
GALLARDO ARANDA, MIGUEL ANGEL **%(0129**
GARCIA DE LA TORRE BARROSO, ARACELI *HE]TB2**
GARCIA ESCALONA, RAFAEL JESUS **EQT2L*H
GARCIA GUERRA, CRISTINA MARIA ***B8B6**
GARCIA GUERRA, SUSANA ***0200%*
GODINO DURAN, CRISTINA ***1880**
GODOY DIAZ, NOELIA ***0067**
GONZALEZ BOLLIT, MARTA ***1760**
GONZALEZ NAVARRO, MARIA DE AFRICA *EE4T2*H*
GRANADOS GARCIA, ESTER *EE]452**
GUILLEN MATEO, NATALIA **%2019**
GUIRADO CASTRO, ALEXIS *HE]TL9**
GUTIERREZ CABELLO, VANESSA ***0466**
GUTIERREZ PELAEZ, CRISTINA ***0686**
GUTIERREZ VERA, ORLANDO ***B569**
HAMEDI MOHAMED, RANDA **X1623**
HARO CABRERA, FRANCISCO JAVIER *HXGI9T7**
HASSAN ABSELAM, YASSIN ***8096**
HASSAN HASSAN, BILAL **ED256**
HERNANDEZ YUSTE, JOSE DAVID *EEQ718**
HICHO MOHAMED, YASMINA *EETTRL*H
IBANEZ GALAN, ANDREA ***0Q730**
JALID CHAIB, YAMILA *HE]814**
JAVIER FONTALBA, ANTONIO JESUS *HEABE4**
JIMENEZ BALLESTEROS, ELISABETH ***0650**
JIMENEZ MESA, MONICA ***Q783**
JIMENEZ MOLINA, MARIA ***]1433**
JIMENEZ MORALES, JAIME ***1548**
KALEEFULLAH MOHAMED, SAMAR **XQ7T78**
KASSEN SADEK, SARA *EEQL14**
LABRADOR ALGABA, ANGELA ***1865%*
LAGUILLO PEARCE, JOANNA ***x8o88**
LAHSEN STITOU, AMINA *EE]TRT*H
LAHSEN TUHAMI, NUSAIBA *AE]Q5T**
LAMAIS ABDELATIF, FARAH ***Q027**
LARA TRIGO, INMACULADA ***0805**
LAZARO RIVERA, MANUEL ANGEL ***0885**
LEON BARROSO, GEMA **EQ729**
LOPEZ CALVO, EVA MARIA ***0051**
LOPEZ MORALES, MARIA VICTORIA ***0845**
LOPEZ MORALES, CARLOS JAVIER ***0B45**
LOPEZ SANCHEZ, CRISTINA ***0804**
LUQUE RUIZ, GEMA DE ARANZAZU *EEQB54**
MARQUEZ CORDOBA, JESUS MANUEL *EEQQ79**
MARQUEZ GALAN, VICTOR FCO ***0549**
MARRUECOS LAZARO, SILVIA **E7389**
MARTIN BERNAL, RAFAEL ***0401**
MARTIN FERNANDEZ, ARES ***0510**
MARTINEZ FERNANDEZ, ELENA MARIA *EEBT08**
MARTINEZ MARTIN, MONICA *EEBLT0**
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MARTINEZ PEREZ, ALVARO ***gQ73**
MATA FERNANDEZ, JAIRO ***2189**
MEDINA BENASAYAG, MESOD **XTTBBH*
MEDINA ESPANA, AFRICA DE LOS ANGELES ***7830**
MEDINA RODRIGUEZ, ALVARO *H*D352**
MENDIETA ESTREMERA, SARA *HE]507**
MOHAMED ABDELA, NIHAD **%1136**
MOHAMED ABDELKADER, YASMINA ***0104**
MOHAMED ABDELKRIM, MOHAMED *EEQLT 4>
MOHAMED ABDERRAHAMAN, ZOUMAYA ***(Q373**
MOHAMED ABDESELAM, SUAD *HETB32**
MOHAMED ABDESELAM, HANAH **EQB49**
MOHAMED ABDESELAM, NORDIN *EEBLL5**
MOHAMED ABSELAM, UARDA *EE]495**
MOHAMED AHMED, YOSRA *EEQBY4**
MOHAMED AHMED, UMAIMA ***0500**
MOHAMED AHMED BUZEKRI, SAFAA **%9914**
MOHAMED AL LAL, SAMIA ***9663**
MOHAMED ALI, LEILA ***(Q344**
MOHAMED AMACHRA, MOHAMED *EE]QTT*H
MOHAMED BENAISA, SUKAINA **%1033**
MOHAMED BOUDHAN, ADNAN **%2403**
MOHAMED CHARFOUF, NAIMA ***1506%*
MOHAMED DRIS, SULEIKA ***1170%*
MOHAMED HAMMU, MOHAMED ***BY53**
MOHAMED KHALIDI, HAMZA ***9889**
MOHAMED MAIMON, MUHAMMAD ANAS **X]157**
MOHAMED MAIMON, AMAL *HED211**
MOHAMED MOHAMED, MUSTAFA *HEB181**
MOHAMED MOHAMED, MERIEM **%(0315**
MOHAMED MOHAMED, DUNIA ***1695**
MOHAMED MOHAMED, NAHIMMA *EEQLQT*H
MOHAMED MOHAMED, NAVILA ***9683**
MOHAMED MOHAMED, KARIMA **%9962**
MOHAMED MOHAMED, MORAD *HEQYZT**
MOHAMED MOHAMED, YDIMAR ***2059**
MOJTAR MAIMON, RAMIA **%D183**
MONTERO DIAZ, EVA AFRICA *EEQTRT**
MORALES BECERRA, PATRICIA ***0610**
MORO PEREZ, VIRGINIA *EEQQ7L**
MOTIE EL BAHOUDI, KAUTAR **%9830**
MURNOZ PACHECO, GEMA MARIA **EQBZL**
MURNOZ RAMIREZ, MARIA CARMEN **EBL90**
MUSTAFA AHMED, SUMAIA **EBT60**
MUSTAFA ALI, YASIN ***Q701**
MUSTAFA MOHAMED, MARIAM ***0962**
MUSTAFA MOHAMED, ISA ***466**
MUSTAFA MOHAMED, SAMIA **XLT39**
OBISPO TROYANO, JUAN CARLOS ***]557**
OCANA VAZQUEZ, GEMA ***1689**
OLIVA VILLEGAS, MARIA JESUS ***9569**
ORELLANA OSUNA, INMACULADA **XBAQL**
OUYHIA KHARRAZ, ADSESSAMAD ***2338**
PARRA AHMED, ANISA ***(0253**
PARRADO SOBRINO, CRISTINA MARIA ***B576**
PARRES PEREZ, ELENA ***1696**
PASTOR RUIZ, ANA GEMA *HEBTB5**
PERALTA TRUJILLO, PATRICIA ***1037**
PEREA LOPEZ, DOLORES *EET61**
PEREA MARTOS, JULIA ***9650**
PEREA MARTOS, EVA MARIA CARMEN ***8166**
PEREZ BERROCAL, MARIA ROSA ***9806**
PEREZ RUIZ, CYNTHIA MARIA *EEATTO**
PEREZ RUIZ, LEYRE CONCEPCION *HEATT5**
PEREZ SANCHEZ, ANGELA *AE]T34**
PINERO GARCIA, ALICIA ***0146**
PODADERA AYALA, CAROLINA ***D218**
RAMOS CASTILLO, CARMEN *EE]425%*
RAVIRA MARQUEZ, EVA *AEBTST**
REBOLLAR FERNANDEZ, MARIA JOSE ***B554**
RECIO MATRES, JOSE MANUEL ***0633**
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RIVAS BRULL, TAMARA ***1790**
ROBLES CARRION, RAFAEL **%9003**
ROCA SAMPEDRO, VIRGINIA *H*D33T7*H
RODRIGUEZ BOTELLA, DAVINIA ***0858**
RODRIGUEZ CABEZAS, VERONICA *EE]QTT*H
RODRIGUEZ PADILLA, SERGIO *AE]527**
RODRIGUEZ RUIZ - ADAME, TAMARA *EEQTIT*H*
RODRIGUEZ RUIZ-ADAME, LUZ MARINA ***(0338**
ROMAN DELGADO, MARIA GEMA *HEITQI*H*
ROMERO LACHICA, AINOA ***]385**
RUIZ ALARCON, JENNIFER *AEDQA3*H
RUIZ MARCOS, MONICA *EEQTRL**
RUIZ MORANO, ELOY ***8576**
RUIZ SANCHEZ, PATRICIA *EEQLTT*H*
SANCHEZ BARRIENTOS, MONICA **x8B6A**
SANCHEZ GUERRERO, MARIO ALEJANDRO ***B061**
SANCHEZ PEREZ, MARIA DEL ROCIO **XTTI5**
SANCHEZ ROMERO, LUCIA **XQ705%*
SANCHEZ SOTO, BEGONA ***0801**
SANTOLARIA HIDALGO, JOSE MANUEL **%0201**
SILVA JURADO, DESIRE **%]1328**
SOTO BUENO, FANNY **XABABH*
TELLEZ FERNANDEZ, PATRICIA ***(Q783**
TERUEL RIOS, YURENA *EEQFST**
TORRES LOBATO, MARIA DOLORES **%9403**
TRILLO PEREZ, ANA CRISTINA *HETB92**
UMBRIA VALLE, CAROL *EE]412**
USELETTI ATENCIA, BERNARDO ALFONSO ***8080**
VARGAS CRESPO, CONCEPCION **EBHRA**
VAZQUEZ FERRON, SERGIO TOMAS ***BB33**
VAZQUEZ GONZALEZ, YOLANDA ***]391**
VEGA SERRANO, GUILLERMO ***QB44**
VILLALBA MADRID, LUIS **%3939**
VILLATORO GARCIA, MARIA AURORA *EEQ587**
VILLATORO LACHICA, ELENA ***D145**
VILLATORO LACHICA, RAUL ***Q607**
ZAHRA CHAIRI AL LAL, FATIMA *EE]623**
ZAPATER VAZQUEZ, JAVIER **E1907**
ZAPATERO ROCAMORA, EVA **E]145%*

RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS/AS EN EL CUPO GENERAL:

APELLIDOS, NOMBRE DNI MOTIVOS EXCLUSION

ABDELKADER ABDESELAM, HATIM ***]622** B,C
ABDEL-LAH AKALAI, MUHAMMAD-ALI *HE]228** B,C
ABDELNEVI DRIS, NOOR **EG5]13** B
ABDERRAHAMAN CHAIB, NALLOA **EBL02** A
ABDESELAM HADAD, MOHAMED *HEGTETH* B
ABDESELAM MOHAMED, MOHAMED **KQT53** A
AHMED ABDELKADER, YASMINA **%(0129** A
AHMED AMAR, KARIMA *EEQ494** A
AHMED MOHAMED, UAFAH **%2030** A
ALI BOUAZZATENE, MOHAMED ***(Q311** B
AMAR AL LAL, ALHAMIN ***0624** A
AMAR GALI, RAMIA ***]183** B
BORBOLLA RODRIGUEZ, IVAN **%Q222** A
CASTILLO GONZALEZ, LAURA *HXATAB** B
DIAZ SANCHEZ, YERAY *EXQTL2** C
DRIS ABDEL-LUAJEB, RAMIA ***QBYL** A,B
EL AMMARTI, YOUSSEF *EXQT701** D (ART. 57 TREBEP)
EL BAACHOUCHI HAMED, ISMAEL HEK]3T73** A
EL BASMI MOHAMED, AIMAN **XABTO** B,C
ENRIQUE ABDEL-LAH, NOELIA ***0690** B,C
ES SEBIHY DRIS, CHADIA ***0202** A
ETTOUILEB EL MOUGHA, MOHAMMED ***7092** A
FARTAN MOHAMED, MOHAMED **%0991** B
GIL VALLEJO, ALEJANDRO **%2105** B
GOMEZ GUERRA, JONATHAN **%9930** A,C
GOMEZ PALENZUELA, LETICIA ***5176** B
GONZALEZ GOMEZ, MARIA LOURDES ***B355%* A
HABI MOHAMED, CHAHINA **EQBT4** B,C
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HAJJAJ CHAIRI LAKBIR, BOUCHRA T A
HAJJI AIACHI, ANAS $¥4)(Q7%* AB,C
LARA CERVERA, RUBEN **(0908* * A
LASSO DE LA VEGA BACHIRI, HUGO JAVIER **%D160% AB
MATA FERNANDEZ, NEREA *¥%)180% * A
MESSAOUD AMAR, OMAR ***(GBYF* B,C
MOHAMED ABDESELAM, REDUAN **%(g39% * A B
MOHAMED ALAMI, DINA **(148%* B,C
MOHAMED MOHAMED, ASMA **kQ75%* A
MOHAMED MOHAMED, KARIM *¥kQ014** B,C
MOHAMED MOHAMED, NAUFAL *¥(g]3** A
MOHAMED MOHAMED, LAMIA *¥%]166%* B,C
MUR VALERO, PALOMA *xk )1 4%* B,C
MURCIA ANDRADE, LAURA MARIA *rk 7% % A
OCANA VAZQUEZ, FRANCISCO **%)305%* A
ORTIZ SOSA, JOSEFA *x%7880% ¥ A
RODRIGUEZ GUERRERO, CAROLINA **gggH * B,C
RODRIGUEZ PERDOMO, MARIA AURORA **%79g % B
SALAS BORREGO, ADRIANA **%] gLk * B,C
SANCHEZ GODINO, MIGUEL ANGEL KHA]5T7H* B,C
SANTOS ORTEGA, DAVINIA *xE]7D4%* A
SERRANO MARTIN, ANGEL GABRIEL **%4810%* B,C
TRAVERSO GARCIA, INMACULADA *¥%Q]77%* B
VILLENA BLANCO, SAMUEL JESUS KHE]TATH* A
CAUSAS DE EXCLUSION
A SIN SOLICITUD O MAL CUMPLIMENTADA
B NOPRESENTA D.N.L EN VIGOR
C  NO ACREDITA TITULACION EXIGIDA
D  OTROS (ESPECIFICAR)
REVISION ALEGACIONES PRESENTADAS
D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE MOTIVO RESULTADO REVISION ALEGACIONES
***0429** ABDESELAM AHMED, NISRI ADMIT. GENERAL ADMITIDA CAMBIO CUPO DISCAPACIDAD
*¥**X5757** ABDESELAM HADAD, MOHAMED B EXCLUIDA NO APORTA DNI
*¥**0627** ADRIAQUE RODRIGUEZ, JORGE A ADMITIDO SOLICITUD CORRECTA
***0024** AHMED AHMED, NARIA NO EXCLUIDA SIN DOCUMENTACION
%] 5R7¥* AL-LAL ALI, NABILA B ADMITIDA DNI EN VIGOR
*¥**¥8088** AMIN MOHAMED, NAWAL SIN DATOS EXCLUIDA NO HAY DATOS
**XTDR9** AMORES GARCIA, MAGDALENA ADMIT. GENERAL ADMITIDA CAMBIO CUPO DISCAPACIDAD
*¥%()g33%* BECERRA BLASCO, ALEJANDRO A ADMITIDO SOLICITUD CORRECTA
*¥%(759%* CABEZAS BARRIENTOS, PATRICIA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
*¥*%7929%* CASANOVA LEAL, ANA MARIA B ADMITIDA DNI EN VIGOR
*XX0441%* CUBE ASTUDILLO, GEMA ADMIT. GENERAL ADMITIDA CAMBIO CUPO DISCAPACIDAD
*¥**¥0644** DOMINGUEZ MERINO, LORENA A EXCLUIDA SOLICITUD INCOMPLETA
*¥**5266** EL OUARDI MOH, MOHAMED A ADMITIDO SOLICITUD CORRECTA
***]535%* FERNANDEZ PAREJO, MIGUEL B ADMITIDO DNI EN VIGOR
*%%] 8RO * GODINO DURAN, CRISTINA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
***Q355%* GONZALEZ GOMEZ, MARIA LOURDES A EXCLUIDA SOLICITUD INCOMPLETA
*¥**Q718** HERNANDEZ YUSTE, JOSE DAVID C ADMITIDO APORTA TITULACION
**¥0G50%* JIMENEZ BALLESTEROS, ELISABETH A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
*¥**Q783** JIMENEZ MESA, MONICA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
**k%1433%* JIMENEZ MOLINA, MARIA B ADMITIDA DNI EN VIGOR
4] QE5 LABRADOR ALGABA, ANGELA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
*¥**¥0027** LAMAIS ABDELATIF, FARAH A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
*¥RATETIH* LEO GOMEZ, MARIA NIEVES A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
***¥0051** LOPEZ CALVO, EVA MARIA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
*# %045 LOPEZ MORALES, CARLOS JAVIER A ADMITIDO SOLICITUD CORRECTA
*¥**¥0401** MARTIN BERNAL, RAFAEL B ADMITIDO DNI EN VIGOR
*¥**1033** MOHAMED BENAISA, SUKAINA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
*¥%0701** MUSTAFA ALI, YASIN A ADMITIDO SOLICITUD CORRECTA
*¥*%1689** OCANA VAZQUEZ, GEMA B ADMITIDA DNI EN VIGOR
***QLTE** PARRADO SOBRINO, CRISTINA MARIA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
*5%]606%* PARRES PEREZ, ELENA B ADMITIDA DNI EN VIGOR
*¥**9566** RODRIGUEZ SANCHEZ, ANA ROSA ADMIT. GENERAL ADMITIDA CAMBIO CUPO DISCAPACIDAD
***(0595** RODRIGUEZ TORRES, VANESSA ADMIT. GENERAL ADMITIDA CAMBIO CUPO DISCAPACIDAD
*¥%)43%* RUIZ ALARCON, JENNIFER B ADMITIDA DNI EN VIGOR
*¥**8864** SANCHEZ BARRIENTOS, MONICA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
**XABAG** SOTO BUENO, FANNY B, C ADMITIDA DNIY TITULACION CORRECTOS
** %8R0 * USELETTI ATENCIA, BERNARDO ALFONSO A ADMITIDO SOLICITUD CORRECTA
**%gg3wx VAZQUEZ FERRON, SERGIO TOMAS A ADMITIDO SOLICITUD CORRECTA
**%1397 ** VAZQUEZ GONZALEZ, YOLANDA A ADMITIDA SOLICITUD CORRECTA
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SEGUNDQ: Se convoca al siguiente Tribunal Calificador, para dar comienzo a la fase de concurso del proceso selectivo:

PRESIDENTE Titular: Jose Luis Fernandez Medina. Suplente: Antonio Diaz Sanz
SECRETARIO Titular: Manuel Jurado Belmonte Suplente: Jesus M. Fernandez Mateo
VOCALES Titular: Faustino lbafez Gutiérrez. Suplente: Carlos Diaz Nieto

Titular: Miguel Angel Fuentes Rosas

Suplente

: Javier Benitez Durdn

Titular: Maria Rodriguez Mira

Suplente

: Javier Castro Matres

Titular: Juan A. Gil Gordo

Suplente

: Manuel Benitez Garcia

TERCERQO: Publiquese esta resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE AD-
MINISTRACION DE AMGEVICESA

FECHA 07/03/2024
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194.- ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta, S.A.,
D. Alejandro Ramirez Hurtado, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la convo-
catoria para la oferta de empleo de la sociedad para 2023, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, de 2 plazas
de Controlador/a de la O.R.A.

En el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Ceuta N.° 6371 de 05/01/2024, aparecen publicadas las Bases de la
convocatoria para los puestos antes indicados.

La Base 6, que por rubrica lleva “Admision de los aspirantes”, establece lo siguiente:

6.3 Reclamaciones: Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los que no figuren en la relacion provisional
de admitidos ni en la de excluidos de cada proceso selectivo extraordinario, dispondran de un plazo uinico e improrrogable de
cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de dicha resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusion o su no inclusion expresa. Quienes dentro del plazo serialado no subsanen los defectos justificando su
derecho a ser admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran ma-
nifestarlo en el plazo sefialado. Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos/
as, serdan definitivamente excluidos del proceso de seleccion.

En uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Adminis-
tracion de fecha 29 de marzo de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Una vez finalizado el plazo de alegaciones establecido en las bases de la convocatoria y revisadas las mis-
mas por el Tribunal Calificador, aprobar la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la categoria de de
Controlador/a de la O.R.A.

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS, NOMBRE DNI
ABDEL LAH ABDESELAM, SAID ***0353**
ABDELKADER ABDERRAHAMAN, SALMAN ***0653**
ABDELKADER ANAN, HADAD ***Q4B3**
ABDELKADER MOHAMED, MUSTAFA **%9838**
ABDELKADER MOHAMED, LISANDIN ***0264**
ABDEL-LAH BAKUR, MALLDULIN ***9051**
ABDESELAM LAHASEN, ISMAIN ***7820**
ABDESELAM MOHAMED, IBRAIM **%9838**
ABDESELAM MOHAMED, SALUA *HEBLTT**
ABDESELAM MOHAMED, MUSTAFA **EBL78**
ABDESELAM SALAH, ANUAR **EB184**
ABENDAR LAHASEN, ILHAM **%2107**
ABEZIK AKIOUR, MILOUD *XEGTTB**
ABSELAM HAMED, MILUDA **%8022**
ADRIAQUE RODRIGUEZ, JORGE *EXOB2T7**
AHMED AHMED, HAKIM ***1140**
AHMED AHMED, NARIA ***0024**
AHMED AMAR, NAYAT ***BBEI**
AHMED BARRIENTOS, MIRIAM *EKDA24**
AHMED CHAIRI, AIMAN ***1023**
AHMED MECKI, HAKIM ***LQ95**
AHMED MOHAMED, SAUSAM *EXOT768**
AHMED MOHAMED, BILAL ***0922**
AJNEAH ABDESELAM, SUFIAN ***0540**
AL LAL ALI, HAFSA ***]176**
ALl MOHAMED, IUSSUF ***8126**
ALI SUSI MOHAMED, MERIEM ***(Q154**
AL-LAL ALI, NABILA **A]587**
ALLALI LISNASNI, LAILA **%9159**
ALONSO SANCHEZ, JAIME **%2391%**
AMAR AZOUAGH, MOHAMMAD ***(Q173**
AMIN MAIMOUNI, MOHAMED ***0639**
ANDRADE LOPEZ, ANTONIO ***7960**
ARRABAL MANCERA, RAMON ***BY33**
AVILA ABAD, LARA **E]179**
AYALA ZURITA, CLARA EUGENIA ***(0149**
BECERRA BLASCO, ALEJANDRO ***0B33**
BELECHKAR AHMED, BADRIDIN **%9929**
BEN BOUDOUH MAIMON, MHAMMED ***0B63**
BENYAYA MUSTAFA, NORDIN *EE]479**
BERROCAL CASTILLO, MARIA LAURA **XQB4**
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BLANCO VILCHES, TERESA ***0B93**
BODAS LUQUE, DAVID **EABY5**
BORBOLLA RODRIGUEZ, IVAN **%Q222**
BOUCETTA EL GHAREF, SOUFIANE **EEB48**
BUHIA HADI, BRAHEM **E]479**
CABEZAS BARRIENTOS, PATRICIA ***Q759**
CABEZON PORTILLO, GEMA MARIA **EQ752%**
CELAYA RUIZ, FRANCISCO JAVIER ***9883**
CHAIRI MOHAMED, YAMAL ***2166**
CHICON RODAS, CYNTHIA ***]911**
COLMENAR VEGA, NOELIA ***]740**
CONTRERAS ALVAREZ, RAFAEL JOSE *xE]284**
CORONADO VEGA, ADRIAN **%2186**
CORRAL ASENSIO, EVA ***5067**
DE HARO SOLER, ELENA ***(0143**
DE HARO SOLER, MANUEL ***(0143**
DE LA RUBIA CAJAL, JUAN MANUEL **EBB3**
DEL RIO ROBLES, JUAN ANTONIO ***Q958**
DELGADO CRUZ, CARLOS JESUS **%2196**
DELICADO ROMERO, OSCAR DAVID ***QLT75**
DIAZ PALENZUELA, ROCIO ***0504**
EL HICHO MOHAMED, YASMINA *EEQ272**
EL HICHON EL HACH, MOHAMED ABDELKADER ***Q931**
EL MORABET MOHAMED, MUSTAFA ***1165%*
ENFED-DAL ABSELAM, RACHID **%9931**
ENFEDDAL MOHAMED, FATGIA ***B413**
ES SEBYHY DRIS, JALID ***(0515%**
ESCARCENA NMOUSSI, OUSSAMA **E]442%*
ESPARZA HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR ***0284**
ETTOUILEB EL MOUGHA, MOHAMMED ***7092**
FAJARDO CARRILLO, EVA AFRICA ***(0158**
FERNANDEZ GUIJO, MARIA DEL PILAR ***(Q783**
FERNANDEZ HIDALGO, JUAN **ET392%*
FERNANDEZ ORTIZ, MANUEL ***B461**
FERNANDEZ TEMPRANO, MARIA ISABEL **%9993**
FUENTES MOYA, MIRIAM *HAD157**
GALLARDO NARANJO, GABRIEL **%(0135%*
GALLEGO CEGARRA, MIGUEL ANGEL *EEQ572**
GARCIA DE LA TORRE BARROSO, ARACELI *HE]T2**
GARCIA MORANT, MIGUEL ANGEL **EAT01**
GARCIA RECIO, LAURA ***(Q942**
GIL VALLEJO, ALEJANDRO **%2105%*
GODINO DURAN, CRISTINA ***]1880**
GODOY DIAZ, NOELIA ***0067**
GONZALEZ BOLLIT, MARTA ***1760**
GONZALEZ NAVARRO, MARIA DE AFRICA *EE]4T2**
GUERRERO MELLADO, ALFONSO ***QB53**
GUERRERO MORALES, JOSE LUIS *EXQT26**
GUILLEN MATEO, NATALIA ***2019**
GUTIERREZ CABELLO, VANESSA ***0466**
GUTIERREZ VERA, ORLANDO ***B569**
GUTIERREZ VERA, FRANCISCO JOSE HERTLTL**
HABI MOHAMED, CHAHINA *EKOBTL**
HAJJA) CHAIRI LAKBIR, BOUCHRA ***5668**
HAMMU EZZIYYATY, YASIN **EATT**
HARO CABRERA, FRANCISCO JAVIER ***G197**
HASSAN ABSELAM, YASSIN ***8096**
HASSAN AHMED, HOSSNI *HEATI9**
HASSAN HASSAN, BILAL ***Q256**
HASSAN MOHAMED, MUHAMAD **E]8BL**
HERNANDEZ YUSTE, JOSE DAVID ***Q718**
HOSSAIN BADRI, [IUNES **%1003**
IDEIS EL ACAM, SAMI ***D158**
JALID CHAIB, YAMILA **E]814**
JAVIER FONTALBA, ANTONIO JESUS *HEABE4**
JIMENEZ BALLESTEROS, ELISABETH ***0650**
JIMENEZ CAMPANA, FRANCISCO JAVIER ***B169**
JIMENEZ PASAMAR, SERGIO ***]201%**
LABRADOR ALGABA, ANGELA ***1865%*
LACHICA RUIZ, JESUS *EEBE44**
LAHSEN MOHAMED, ILIAS ***]840**
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LAMAIS ABDELATIF, FARAH *EXO027**
LARA CERVERA, RUBEN ***0908**
LARA TRIGO, INMACULADA ***0805**
LAROUSSI EL YESEFTI, NAIMA **%2091**
LEON GAMERO, MELCHOR **AB555%*
LOPEZ AHMED, HMIDO ***8128**
LOPEZ GARCIA, MARIA ISABEL **EGBL2**
LOPEZ SANCHEZ, CRISTINA ***0804**
LUJAN SEGUNDO, GEMA ***7638**
LUQUE GONZALEZ, ANTONIA **ET504**
LUQUE PAZ, ALVARO FRANCISCO ***1940**
MANCILLA PODADERA, ANTONIO *XE]TTB**
MARTIN ESCALANTE, ANTONIO JESUS ***7609**
MARTIN NAVARRO, JORGE JESUS **X]710**
MARTIN PALMA, FRANCISCO JOSE *EEBABL**
MARTINEZ FERNANDEZ, ELENA MARIA ***BT08**
MARTINEZ GONZALEZ, JOSE ***9951**
MESA PENA, ESTEBAN MANUEL ***B606**
MESSAOUD AMAR, OMAR ***09T76**
MOHAMED ABDESELAM, MOHAMED *EE]047**
MOHAMED ABDESELAM, HAMLLA **E0414**
MOHAMED AHMED, FATIMA SHORA ***0450**
MOHAMED AMACHRA, MOHAMED *EK]QTT**
MOHAMED AMIN, RANDA ***0346**
MOHAMED BOUDHAN, ADNAN **%2403**
MOHAMED CHARFOUF, NAIMA ***1506™*
MOHAMED DRIS, SULEIKA **%1170**
MOHAMED EL YAMANI, MARIAM ***Q597**
MOHAMED HADDU, ISMAEL **%]634**
MOHAMED HAMMU, MOHAMED ***BY53**
MOHAMED KHALIDI, HAMZA ***9889**
MOHAMED MOHAMED, MOHAMED ***0980**
MOHAMED MOHAMED, NABIL ***(375%**
MOHAMED MOHAMED, NAHIMMA **EQYQT**
MOHAMED MOHAMED, MORAD **KQY3T**
MOHAMED RUIZ, REYHAN ***]934%**
MOIJTAR MAIMON, RAMIA **%D183**
MORA GARCIA, SERGIO ***9808**
MORENO BARBA, ANA BELEN ***8980**
MUROZ GARCIA, TATIANA **%]308**
MUROZ REY, MIGUEL ANGEL **%2015%**
MUSTAFA AHMED, MOHAMED ***B760**
MUSTAFA AHMED, MUSTAFA **EBT60**
MUSTAFA ALI, YASIN *EXQT701**
MUSTAFA MOHAMED, BILAL ***0433**
MUSTAFA MOHAMED, MARIAM ***0962**
MUSTAFA MOHAMED, ISA **XQA466**
MUSTAFA MOHAMED, SAMIA *HELTI9**
NIETO GOMEZ, JESUS *EK0291**
NUNES ACHBAYA, YASIR ***OB58* *
OBISPO REY, ISABEL MARIA *EE]361**
OBISPO TROYANO, JUAN CARLOS *HK]55T7**
OCANA VAZQUEZ, GEMA ***1689**
OLIVA VILLEGAS, MARIA JESUS ***9569**
OUYHIA KHARRAZ, ADSESSAMAD **%2338**
PARRA AHMED, ANISA ***(Q253**
PARRADO SOBRINO, CRISTINA MARIA ***8576**
PEREA MARTOS, JULIA ***9650**
PEREZ SANCHEZ, ANGELA **E]T34%*
PINO GONZALEZ, EMILIO JOSE ***(Q713**
PINERO GARCIA, ALICIA ***0146**
PODADERA AYALA, CAROLINA **%D218**
RAVIRA MARQUEZ, EVA *HABTSTH*
RIOS ENRIQUE, FRANCISCO JAVIER **%D385%*
RIOS GOMEZ, JAVIER **%2023**
RIOS MANCILLA, JUAN *XETQY5**
RIVAS PERALBO, MIGUEL ANGEL **EB64**
RKIOUAK LAHASEN, NUAIMA **%(0138**
ROBLES CARRION, RAFAEL ***9003**
RODRIGUEZ PADILLA, SERGIO *EE]527**
RODRIGUEZ RUIZ - ADAME, TAMARA *XXQT3TH*
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RODRIGUEZ RUIZ-ADAME, LUZ MARINA

***0338**

ROLDAN CORTES, FRANCISCO JAVIER

*%%()337**

ROMERO GARCIA, VANESSA

**%¥QQ53H*

ROMERO LACHICA, AINOA

*%%]380%*

ROMERO MARTIN, PAULA

*k k] QAGKK

RUIZ FAJARDO, MATEO

*k*()QRY**

RUIZ MARCOS, MONICA

*%kkQ7QD **

RUIZ MARTIN, MIGUEL

*%k]QQg**

SALAS HEREDIA, SONIA

*%k%0046**

SANCHEZ BARRIENTOS, MONICA

*k QGO Kk

SANCHEZ GOMEZ, NIEVES MARIA

***1898**

SANCHEZ PAREJA, KEVIN

***1863**

SANCHEZ SOTO, BEGONA

***0801**

SANTIAGO CORRERO, NOELIA

***1128**

SILVA JURADO, DESIRE

***1328**

SILVA PEREZ, HERMINIA

***0821**

SILVA RIVAS, ENRIQUE

***9910**

TERUEL RIOS, YURENA

***0757**

TORRES LOBATO, MARIA DOLORES

***9403**

TRAVERSO GARCIA, INMACULADA

***9177**

UMBRIA VALLE, CAROL

***1412**

USELETTI ATENCIA, BERNARDO ALFONSO

***8080**

VARGAS CRESPO, CONCEPCION

***8684**

VEGA CERDAN, ISABEL MARIA

*%%kQQ7Q**

VILLATORO LACHICA, ELENA

***2145**

VIVO MURNOZ, CRISTIAN ENRIQUE

***9069**

VIVO MUNOZ, MANUEL JESUS

*%%kQOGO* *

YERRAI MOHAMED, OMAR

*%k] GO **

ZAMACOLA GONZALEZ , ALEJANDRO

***0595**

ZAPATER VAZQUEZ, JAVIER

***1907**

RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS/AS:

APELLIDOS, NOMBRE DNI MOTIVOS EXCLUSION
ABDELKADER ABDESELAM, HATIM *HX]622%* B,C
ABDESELAM AHMED, NAVILA *HX]431%* C
ABDESELAM HADAD, MOHAMED *HXGTETH* B
ABDESELAM MOHAMED, YUNES ***9156%* A,B,C
ABDESELAM MOHAMED, MOHAMED *HXQTE3H* A
ACHAMROUAN MOHAMED, MOHAMED *EX(0279%* A,B
AHMED ABDELKADER , YASMINA *XX(0129%* A
AHMED AHMED, MOHAMED *HXG]99** A
AHMED AMAR, KARIMA *HX0494** A
AHMED MOHAMED, UAFAH ***2030%* A
ALI HASSAN, FUHAD ***0538** A
ALl MOHAMED, YIHAN ***1366** A,B,C
AMADO MOREJON, GUILLERMO KEXTL49** A
AOULAD MOHAMED, ANUAR *EEQT53** A
ATTAHIRI ATTAHIRI, AYUB *EX1469%* A
BACHIR JALID, YASSER *EX5029** A
BAQUERO CRUZ, RAQUEL *EEB4B** B,C
BEJAR FERNANDEZ, RENEE *EX0042** C
BENYAYA MUSTAFA, BILAL KEX1274%* C
BLANCO PINO, AGUEDA ***0141%* B,C
BODAS LUQUE, FRANCISCO JAVIER *HXABY5H* C
BOTELLA RODRIGUEZ, JOSE LUIS ***0084** A
BUMEDIAN ECHARKAOUI, YUSRA ***1466%* A
CASTILLO GONZALEZ, LAURA *EXLTL4GH* B
CHAIB ABDESELAM, MOHAMED ***1020%* B
DIAZ SANCHEZ, YERAY *rXQ7L2%* C
DRIS HADDU, NAIMA *HxBB53H* A
EL AAFIA MOHAMED, IKRAM *HX(Q575%* A
EL AMMARTI, YOUSSEF ***0701** D (ART. 57 TREBEP)
EL BAACHOUCHI HAMED, ISMAEL *HX]IT3HR* A
EL KHATTAB , MOHAMED *HX]3Q2%* D (ART. 57 TREBEP)
EL MOUGHA LAYACH]I, YASSIN *rX]376%* A
ENRIQUE ABDEL-LAH, NOELIA ***0690%* B,C
ES-SEBIHY DRIS, CHADIA ***0202%* A
FAJARDO CARRILLO, LORENA *HXT465%* B
FARTAN MOHAMED, MOHAMED ***(0991** B
FERNANDEZ CERNADAS, JOSE LUIS *HX1049%* A
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FERNANDEZ WANCENLEN, FRANCISCO *EE(GY5** A
GARCIA SORDO, EMILIO *EEGO55** A
GOMEZ GUERRA, JONATHAN *%%gQ3(** AC
HACH MOHAMED ABDESLAM, KARIM *EE(D44** B,C
HACH MOHAMED AJBAR, KAMAL **%Q3EL** B,C
HAJJI AIACHI, ANAS *EE)()TH* AB,C
HAMIDO RHOUNI, NARYIS *%%]399% A
HOSSAIN HAMIDO, HAMZA *EA]T37HR B,C
JIMENEZ FUENTES, JORGE *%%9()]6** B,C
LAHSEN STITOU, YUSEF *EA]TQTHH A
MATA FERNANDEZ, NEREA *E%) ] BOF* A
MATA FERNANDEZ, JAIRO *E%) ]8O * A
MOHAMED ABDESELAM, REDUAN *EA 7RI KK B,C
MOHAMED ABDESELAM, DYNA *HA]35]** B,C
MOHAMED ABDESELAM, REDUAN ***(G39** AB
MOHAMED ALAMI, DINA *E%(]48%* B,C
MOHAMED CHRAIHI, SAID *EkQ7]3H* @
MOHAMED FADEL, MOHAMED *EE]G30** A
MOHAMED HADRI, NORDIN *%%()339%* B,C
MOHAMED JALID, REDUAN *EE Q] GAX* A
MOHAMED MOHAMED, ASMA **%Q75Q** A
MOHAMED MOHAMED, AUICHA *HEQEG 4K C
MOHAMED MOHAMED, NAUFAL *E%(B]3** A
MUR VALERO, PALOMA *EENQ] 4¥* B,C
NUNEZ DIAZ, LOURDES *HKkQQT7H A
OCANA VAZQUEZ, FRANCISCO *H%)IG5H* A
PANEQUE VARGAS, MARIA DEL CARMEN *E%(](03** A
RAMOS CASAS, NATALIA *EX]GGH* A
RODRIGUEZ GUERRERO, CAROLINA **%gQQg** B,C
SAN MARTIN FERNANDEZ, EULALIO *EX(QQ5** A
SANCHEZ GODINO, MIGUEL ANGEL YAk B,C
SEL LAM MOHAMED, HIMAD *EE]A5]** A
SERRANO MARTIN, ANGEL GABRIEL *EENQ] 0** B,C
TEODORO GARCIA, RAFAEL ANTONIO *%%Q37]** C
TORRES LOBATO, NOELIA *%%Q(3** A
VALLEJO VALLE, DAVID *E%QLGO* * B
VEGA SERRANO, GUILLERMO *EEOBAA** A
VILLENA BLANCO, SAMUEL JESUS *EA]TATHH A

CAUSAS DE EXCLUSION

A SIN SOLICITUD O MAL CUMPLIMENTADA

B NOPRESENTA D.N.L EN VIGOR

C  NO ACREDITA TITULACION EXIGIDA

D  OTROS (ESPECIFICAR)

REVISION ALEGACIONES PRESENTADAS
DNI APELLIDOS, NOMBRE MOTIVO RESULTADO OBSERVACIONES TRIBUNAL

#EH][3]%* ABDESELAM AHMED, NAVILA C EXCLUIDO/A NO APORTA TITULACION VALIDA
78D 0% * ABDESELAM LAHASEN, ISMAIN C ADMITIDO/A TITULACION VALIDA
%] 140%* AHMED AHMED, HAKIM A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
FAEQ24* AHMED AHMED, NARIA AB,C ADMITIDO/A DNI, SOLICITUD Y TITULACION CORRECTOS
*H*()538** ALl HASSAN, FUHAD A EXCLUIDO/A SOLICITUD INCOMPLETA
£H%]587** AL-LAL ALI, NABILA B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
£E%()750%* CABEZAS BARRIENTOS, PATRICIA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*H*(504%* DIAZ PALENZUELA, ROCIO ADMITIDO | ADMITIDO/A NO SE ACEPTA NUEVA DOCUMENTACION
H%(202%* ES-SEBIHY DRIS, CHADIA A EXCLUIDO/A NO APORTA DOCUMENTACION
HH*()GO5* * FERNANDEZ WANCENLEN, FRANCISCO A EXCLUIDO/A SOLICITUD INCOMPLETA
*H*()783%* FERNANDEZ GUIJO, MARIA DEL PILAR A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
A GAGT** FERNANDEZ ORTIZ, MANUEL A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*H*()]35%* GALLARDO NARANJO, GABRIEL A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*%%()942%* GARCIA RECIO, LAURA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
A% D1 05%* GIL VALLEJO, ALEJANDRO B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
4% 8BO* * GODINO DURAN, CRISTINA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
KT TAH* GUTIERREZ VERA, FRANCISCO JOSE B,C ADMITIDO/A DNI Y TITULACION CORRECTOS
A (OZTA** HABI MOHAMED, CHAHINA B-C ADMITIDO/A DNI Y TITULACION CORRECTOS
4 GOYE* * HASSAN ABSELAM, YASSIN C ADMITIDO/A TITULACION VALIDA
A K] 5gH* IDEIS EL ACAM, SAMI A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
H*()G50* * JIMENEZ BALLESTEROS, ELISABETH A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
A GE5** LABRADOR ALGABA, ANGELA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
#HH(027** LAMAIS ABDELATIF, FARAH A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
#4908 * * LARA CERVERA, RUBEN A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
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DNI APELLIDOS, NOMBRE MOTIVO | RESULTADO OBSERVACIONES TRIBUNAL
*%%(0805* * LARA TRIGO, INMACULADA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
%5091 * * LAROUSS! EL YESEFTI, NAIMA B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
*xxgAg]** MARTIN PALMA, FRANCISCO JOSE A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*x%1506% * MOHAMED CHARFOUF, NAIMA C ADMITIDO/A TITULACION VALIDA
*%%(375% * MOHAMED MOHAMED, NABIL A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*%%(0701** MUSTAFA AL, YASIN A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
%%1680% * OCARA VAZQUEZ, GEMA AB ADMITIDO/A SOLICITUD Y DNI CORRECTOS
x*g576% * PARRADO SOBRINO, CRISTINA MARIA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
£X%7Q45 % * RIOS MANCILLA, JUAN A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
xx]gAgH* ROMERO MARTIN, PAULA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*x*gOZO* * USELETTI ATENCIA, BERNARDO ALFONSO A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
X%Q0GQ* * VIVO MUROZ, CRISTIAN ENRIQUE A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
X%Q0GQ* * VIVO MUNOZ, MANUEL JESUS A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA

SEGUNDQ: Se convoca al siguiente Tribunal Calificador, para dar comienzo a la fase de concurso del proceso selectivo:

PRESIDENTE Titular: Jose Luis Ferndndez Medina. Suplente: Carlos Diaz Nieto
SECRETARIO Titular: Eva Delgado Montero Suplente: Jesis M. Fernandez Mateo
VOCALES Titular: Faustino Ibafiez Gutiérrez Suplente: Faustino J. Ibafiez Gutierrez

Titular: Antonio Diaz Sanz

Suplente: Javier Benitez Duran

Titular: Mario Sanchez Pérez

Suplente: Santiago Mulero Estremera

Titular: Irene Ruiz Rodriguez

Suplente: Angel Blanco Espinosa

TERCERQ: Publiquese esta resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE AD-
MINISTRACION DE AMGEVICESA
FECHA 07/03/2024
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195.- ANUNCIO

Resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Municipales y Gestion Vial de Ceuta, S.A.,
D. Alejandro Ramirez Hurtado, por la que se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la convo-
catoria para la oferta de empleo de la sociedad para 2023, mediante el sistema de concurso-oposicion en turno libre de 2 plazas
de Operador/a del 1-1-2

En el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta N.° 6371 de 05/01/2024, aparecen publicadas las Bases de la
convocatoria para los puestos antes indicados.

La Base 6, que por rubrica lleva “Admision de los aspirantes”, establece lo siguiente:

6.3 Reclamaciones: Los/as aspirantes excluidos/as expresamente, asi como los que no figuren en la relacion provisional
de admitidos ni en la de excluidos de cada proceso selectivo extraordinario, dispondran de un plazo tinico e improrrogable de
cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de dicha resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusion o su no inclusion expresa. Quienes dentro del plazo serialado no subsanen los defectos justificando su
derecho a ser admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

Asimismo, aquellos/as aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podrdan ma-
nifestarlo en el plazo sefialado. Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos/
as, seran definitivamente excluidos del proceso de seleccion.

En uso de las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad, asi como el acuerdo del Consejo de Adminis-
tracion de fecha 29 de marzo de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Una vez finalizado el plazo de alegaciones establecido en las bases de la convocatoria y revisadas las mis-
mas por el Tribunal Calificador, aprobar la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la categoria de Opera-
dor/a del 1-1-2

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS, NOMBRE DNI
ABAJTOUR HAMED, FADUA ***Q543* *
ABDELKADER ALAZAN, YASMINA ***9899**
ABDELKADER AMAR, IKRAM *xX7BT8**
ABDELKADER ANAN, HADAD ***9483%**
ABDELKADER MOHAMED, MUSTAFA ***Q838%**
ABDEL-LAH MOHAMED, WASSIMA **%9944°%**
ABDESELAM CHAIB, LUSRA **%99Q7**
ABDESELAM LAHASEN, ISMAIN **X7820**
ABDESELAM MOHAMED, MUSTAFA ***8178**
ABSELAM HAMED, MILUDA ***8022**
ADRIAQUE RODRIGUEZ, JORGE ***0627**
AHMED AHMED, HAKIM **%1140%*
AHMED AMAR, NAYAT ***8BEI**
AHMED BARRIENTOS, MIRIAM **%2424**
AHMED HADDU, ABDELHILAH ***9006**
AHMED LAARBI, REDUAN ***BY32**
AHMED MOHAMED, AXIS ***0441**
AHMED MOHAMED, BILAL ***(0922%**
AL LAL ALI, HAFSA **%1176**
ALI HASSAN, FUHAD ***(0538**
ALl MOHAMED, IUSSUF ***8126**
ALI SUSI MOHAMED, MERIEM ***(0154**
AL-LAL ALI, NABILA ***1587**
ALONSO SANCHEZ, JAIME ***2391**
AMIN MAIMOUNI, MOHAMED ***0639**
ARRABAL MANCERA, RAMON ***B433%*
AVILA ABAD, LARA **%1179%*
BECERRA BLASCO, ALEJANDRO ***(0833**
BELTRAN LALIGA, JOAN ***1700%*
BENITEZ GONZALEZ, ISMAEL ***8883**
BENITEZ SEVILLA, JUAN CARLOS ***6820%*
BERROCAL CASTILLO, MARIA LAURA ***Q824%**
BLANCO RODRIGUEZ, ANA MARIA ***1932%*
BORBOLLA RODRIGUEZ, IVAN **%Q222%*
BOUCETTA EL GHAREF, SOUFIANE ***5848%*
BUHIA HADI, BRAHEM **%1479**
CABEZAS BARRIENTOS, PATRICIA **XQ759**
CABEZON PORTILLO, GEMA MARIA *EXQT52**
CARDENAS NIETO, ELENA MARIA ***8162**
CASTANO PARRADO, CRISTINA ***0686**
CHAKKOUR CHAIRI, LEILA ***1836%*
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CHICON RODAS, CYNTHIA

***1911**

COLMENAR VEGA, NOELIA

*%%1740**

CONTRERAS ALVAREZ, RAFAEL JOSE

*%%1284**

CORRAL ASENSIO, EVA

*¥%50[7**

DE HARO SOLER, ELENA

**%(0]43%*

DE HARO SOLER, MANUEL

*%%(0]43%*

DE LA RUBIA CAJAL, JUAN MANUEL

**% QG *

DE LA RUBIA UCERO, PEDRO JOSE

**%(818**

DE LIMA FERNANDEZ, ANA ISABEL

*x%8()]**

DEL RIO ROBLES, JUAN ANTONIO

***¥QQGH*

DELICADO ROMERO, OSCAR DAVID

***0175**

DIAZ PALENZUELA, ROCIO

***0504**

DIEZ DE BALDEON FERNANDEZ, DANIEL

***4248**

DOMINGUEZ MERINO, VANESSA

***0332**

DRIS HADDU, NAIMA

***8853**

EL HADDAD MOHAMED, FATIMA

***5998**

EL HICHO MOHAMED, YASMINA

***0272**

EL HICHON EL HACH, MOHAMED ABDELKADER

***9931**

ELMEHSANI ALI, JAMAL

***0684**

ENFED-DAL ABSELAM, RACHID

***9931**

ENFEDDAL MOHAMED, FATGIA

***8413**

ESCARCENA NMOUSSI, OUSSAMA

***1442**

ESPARZA HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR

*%%()DQY* *

FERNANDEZ CABREJAS, MARGARITA

*%%7366%**

FERNANDEZ HIDALGO, JUAN

***7392**

FERNANDEZ PAREJO, MIGUEL

*¥%1 535k

FUENTES MOYA, MIRIAM

***2157**

GALLARDO NARANJO, GABRIEL

*¥%(]35**

GARCIA GUERRA, CRISTINA MARIA

*¥*QROE* ¥

GARCIA GUERRA, SUSANA

*¥%(0200**

GARCIA RECIO, LAURA

*¥%(09g2* *

GARCIA RODRIGUEZ, SERGIO ALEJANDRO

*¥%Q774%*

GIL VALLEJO, ALEJANDRO

***2105**

GODINO DURAN, CRISTINA

***1880**

GODOY DIAZ, NOELIA

***0067**

GOMEZ MANZANARES, DAVID

***0626**

GOMEZ-MILLAN GOMEZ, CAROLINA

***9966**

GONZALEZ LOPEZ, JOSE

***1630**

GONZALEZ LOZANO, SILVIA

***9908**

GRAJEA CABA, JOSE MANUEL

***5066**

GUERRERO NARANJO, LUIS JAVIER

***0043**

GUILLEN MATEO, NATALIA

***2019**

GUTIERREZ CABELLO, VANESSA

***0466**

GUTIERREZ VERA, ORLANDO

***8569**

HAJJA) CHAIRI LAKBIR, BOUCHRA

***5668**

HAMEDI MOHAMED, RANDA

***1623**

HASSAN ABSELAM, YASSIN

***8096**

HASSAN HASSAN, BILAL

***2256**

HERNANDEZ YUSTE, JOSE DAVID

***0718**

HOSSAIN BADRI, IUNES

***1003**

JABALLAH MOHAMED, HIMAD

*%k()5G**

JALID CHAIB, YAMILA

*¥%18]4**

JAVIER FONTALBA, ANTONIO JESUS

**%)QEA**

JIMENEZ PASAMAR, SERGIO

*¥%19(01**

JIMENEZ SANTIAGO, GEMA MARIA

*¥%(Q3* *

LABRADOR ALGABA, ANGELA

*%%QE5**

LAGUILLO PEARCE, JOANNA CAROLINA

**%8QQQH*

LAHSEN TUHAMI, NUSAIBA

*K¥]PGTH*

LAMAIS ABDELATIF, HANAH

*%%QQ[1**

LARA CERVERA, RUBEN

***0908**

LARA TRIGO, INMACULADA

*x*(08O5**

LAYACHI CHAIB, SOKRI

**%7788%*

LEO GOMEZ, MARIA NIEVES

***7573**

LEON GAMERO, MELCHOR

***8555**

LOPEZ AHMED, HMIDO

***8128**

LOPEZ CALVO, EVA MARIA

***0051**

LOPEZ PEREZ, ALEJANDRO

***2377**

LOPEZ SANCHEZ, CRISTINA

***0804**

MAESE BLANCO, MARIA DE LAS NIEVES

***2388**

MARTIN ESCALANTE, ANTONIO JESUS

***7609**

MARTINEZ FERNANDEZ, ELENA MARIA

***8708**
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MARZOK MOHAMED, MOHAMED *xX]254°%*
MESSAOUD AMAR, OMAR ***0689**
MILUDI AHMED , ABUBAKR SEDIK **XTT89**
MOHAMED ABDELA, NIHAD **%1136%*
MOHAMED ABDELKADER, SUMAYA ***9363**
MOHAMED ABDESELAM, SUAD *EXTB32H*
MOHAMED AHMED, FATIMA SHORA ***0450**
MOHAMED AMACHRA, MOHAMED *EX1977**
MOHAMED AMIN, RANDA ***0346**
MOHAMED BOUDHAN, ADNAN **%2403**
MOHAMED DRIS, SULEIKA **%1170**
MOHAMED EL YAMANI, MARIAM ***(0597**
MOHAMED HADDU, ISMAEL ***1634**
MOHAMED HAMED, MUHAMMAD **XQTBB**
MOHAMED HAMMU, MOHAMED ***BQ53**
MOHAMED KHALIDI, HAMZA ***988Y**
MOHAMED MOHAMED, NAHIMMA *XXQRQT**
MOHAMED MOHAMED, HANA ***99Q93**
MOHAMED MOHAMED, AUICHA ***BB54**
MOHAMED MOHAMED, RIDA ***0094**
MOHAMED RUIZ, REYHAN ***1934**
MOHAMED TAGZOUTI, NADIA ***BTO2**
MOHAMED TAIEB, MARIAM **%1356%*
MOJTAR MAIMON, RAMIA **%2183**
MONTERO DIAZ, EVA AFRICA ***Q787**
MORA GARCIA, SERGIO ***9808**
MORENO BARBA, ANA BELEN ***8980**
MUSTAFA AHMED, MUSTAFA ***8760**
MUSTAFA ALI, YASIN ***0701**
MUSTAFA MOHAMED, BILAL ***0433%*
MUSTAFA MOHAMED, SAMIA ***L739%*
NIETO GOMEZ, JESUS ***0291**
OBISPO TROYANO, JUAN CARLOS **X]557%**
OCANA VAZQUEZ, GEMA ***1689**
OLIVA VILLEGAS, MARIA JESUS ***9569**
PARRADO SOBRINO, CRISTINA MARIA ***8576**
PERALTA TRUIJILLO, PATRICIA ***1037**
PEREZ FERRER, MARIA LUISA ***9400**
PEREZ PRIETO, ANA MARIA ***B215%*
PEREZ SANCHEZ, ANGELA *EXLTI4**
PINO GONZALEZ, EMILIO JOSE *EXQTLI**
RAMOS CASAS, NATALIA **%1629**
RAVIRA MARQUEZ, EVA *HKBTST**
REYES REYES, PATRICIA SANAHI ***0643**
RIOS ENRIQUE, FRANCISCO JAVIER ***2385**
RIOS GOMEZ, JAVIER ***2023**
RIVAS BRULL, TAMARA ***1790**
ROBLES CARRION, RAFAEL ***9003**
RODRIGUEZ BOTELLA, DAVINIA ***0858* *
RODRIGUEZ CABEZAS, VERONICA *EX1QTTH*
RODRIGUEZ PADILLA, SERGIO *xX]527%**
RODRIGUEZ RUIZ - ADAME, TAMARA ***Q737**
RODRIGUEZ RUIZ-ADAME, LUZ MARINA ***(0338%*
ROMERO LACHICA, AINOA **%1385%*
ROMERO MARTIN, PAULA ***1848%*
RUIZ FAJARDO, MATEO ***0984**
RUIZ MARCOS, MONICA **XQ782**
RUIZ MORANO, ELOY ***8576**
SALAS HEREDIA, SONIA ***0046**
SANCHEZ BARRIENTOS, MONICA ***8BEA**
SANCHEZ ESCARCENA, RAQUEL ***8633**
SANCHEZ GOMEZ, NIEVES MARIA ***1898**
SANCHEZ PAREJA, KEVIN ***1863**
SANCHEZ PEREZ, JOSE ANTONIO *EXT202%*
SANCHEZ SANTOLARIA, JESSICA **X5813**
SANCHEZ SOTO, BEGONA ***0801**
SANTIAGO CORRERO, NOELIA **%1120%**
SEL LAM MOHAMED, MARIAM ***0341**
SILVA JURADO, DESIRE *E*1328**
SILVA RIVAS, ENRIQUE ***9910**
TERUEL RIOS, YURENA *EXQT5T**
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TRAVERSO GARCIA, INMACULADA *HKQLTTH*
UMBRIA VALLE, CAROL *x%1412%*
USELETTI ATENCIA, BERNARDO ALFONSO ***8080**
VILLATORO LACHICA, ELENA **%2145%*
VIVO JIMENEZ, ALEJANDRO ***1625%*
VIVO MUNOZ, CRISTIAN ENRIQUE ***9069**
VIVO MUNOZ, MANUEL JESUS ***9069**
ZAPATER VAZQUEZ, JAVIER **%1907**
ZAPATERO ROCAMORA, EVA **%1145%*
RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS/AS:
APELLIDOS, NOMBRE DNI MOTIVOS EXCLUSION
ABDELHAMED AHMED, AMINA **ET96T** A
ABDELKADER HOSSAIN, SANAH ***]1091** C
ABDEL-LAH BAKUR, MALLDULIN ***9051** A
ABDELNEVI DRIS, NOOR ***G5]13%** B
ABDERRAHAMAN CHAIB, NALLOA ***8402** A
ABDESELAM HADAD, MOHAMED *HAETETH* B
ABDESELAM MOHAMED, YUNES **%9156** A,B,C
ABDESELAM MOHAMED, MOHAMED **XQT53** A, C
ABDESELAM MOHAMED, IBRAIM ***9838** C
ABDESELAM SALAH, ANUAR ***B184** C
AHMED ABDELKADER, YASMINA ***(0129** A
AHMED AHMED, MOHAMED **XG199** A
AHMED AMAR, KARIMA ***0494** A
ALI BOUAZZATENE, MOHAMED ***(0311** B
ALl MOHAMED, YIHAN ***1366** A,B,C
AMADO MOREJON, GUILLERMO *XETA49%* A
AMAR AL LAL, ALHAMIN ***0624** A
AMAR AZOUAGH, MOHAMMAD *EKQLTI** C
ANDRADE MEDINA, MARIA ANGELES *EXTLT5** A
BACHIR JALID, YASSER **X5029** A
BEJAR FERNANDEZ, RENEE *EKO042** C
BENYAYA MUSTAFA, WASIMA ***1206** A,B,C
BENYAYA MUSTAFA, NORDIN **E]479** A
BENYAYA MUSTAFA, BILAL *xX]274%* B,C
BIOSCA VAZQUEZ, ANGEL MIGUEL ***B891** A,C
BOTELLA RODRIGUEZ, JOSE LUIS ***0084** A
BUMEDIAN ECHARKAOUI, YUSRA ***1466** A
CASTILLO GONZALEZ, LAURA **EAT 48 A,B
DHANWANI DOULATRAM, MAHESH *HAT13** B,C
DIAZ SANCHEZ, YERAY **XQ712** C
DUAS MOHAMED, KAMBRIA **%QQ22** A
EL AAFIA MOHAMED, IKRAM ***(Q575%* A
EL AMMARTI, YOUSSEF ***0701** D
EL BAACHOUCHI HAMED, ISMAEL *xA]373** A
EL MOUGHA LAYACHI, YASSIN ***]376%* A
ENRIQUE ABDEL-LAH, NOELIA ***0690** B,C
ES SEBIHY DRIS, CHADIA **%(0202** A
FARTAN MOHAMED, MOHAMED ***(0991** B
FERNANDEZ CERNADAS, JOSE LUIS ***]049%* A
FILALI MOHAMED HAMMADI, ASMAE ***]058** A
GARCIA SORDO, EMILIO **EG055%* A
GOMEZ GUERRA, JONATHAN ***9930** A,C
GONZALEZ EL AYOUNY, FATIMA *EE1924** A
HABI MOHAMED, CHAHINA *EKOBTL** B,C
HACH MOHAMED ABDESLAM, KARIM *E*0244** B,C
HACH MOHAMED AJBAR, KAMAL ***93p5** B,C
HAMIDO RHOUNI, NARYIS **%]1399%* A
HOSSAIN HAMIDO, HAMZA **X]737** B,C
JIMENEZ MESA, MONICA ***Q783** A
LAMAIS ABDELATIF, FARAH ***0027** A
LLANO ORTEGA, JOSE LUIS ***B215%* B,C
LUJAN SEGUNDO, GEMA ***7638** A
LUQUE GONZALEZ, ANTONIA **ET504** A
LUQUE PAZ, ALVARO FRANCISCO ***1940%* C
MARZOK ABDENEBI, SHAIMAH ***0186** C
MATA FERNANDEZ, JAIRO **%2189** A
MATA FERNANDEZ, NEREA ***2189** A
MOHAMED ABDESELAM, REDUAN *HETB32*F* B,C
MOHAMED ABDESELAM, HAMLLA ***0414** A
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MOHAMED ABDESELAM, DYNA R B,C
MOHAMED ABDESELAM, REDUAN **%()B3Q¥* AB
MOHAMED FADEL, MOHAMED *H%]630%* A
MOHAMED HADRI, NORDIN *¥%(339%* B,C
MOHAMED JALID, REDUAN *EAB]GAK* A
MOHAMED MOHAMED, ASMA **XQ75Q¥* A
MOHAMED MOHAMED, KARIM *EKQTQTHH A
MOHAMED MOHAMED, NAUFAL *HK()R3H* A
MUR VALERO, PALOMA *EELR1 4K B,C
MURCIA ANDRADE, LAURA MARIA FEE] 7D HH A
OCANA VAZQUEZ, FRANCISCO **%)355%* A
PALENZUELA PALENZUELA, RAQUEL FEE()]48%* B,C
REBOLLAR FERNANDEZ, MARIA JOSE FEEQE5AK* A
RODRIGUEZ ESTEVEZ, NICOLAS *r%QggY** C
RODRIGUEZ GUERRERO, CAROLINA **%QQQg** B,C
RODRIGUEZ PERDOMO, MARIA AURORA **%799Q ¥+ B
SAN MARTIN FERNANDEZ, EULALIO **%(095** A
SANCHEZ PEREZ, RAFAEL *EE5] Q¥+ C
SANTOLARIA CERVANTES, TERESA DE JESUS **%)34B¥* B,C
SERRANO MARTIN, ANGEL GABRIEL *E%4R Q¥+ B,C
VALLEJO VALLE, DAVID *EEQEGO** B
VILLENA BLANCO, SAMUEL JESUS KAK]T4THH A
CAUSAS DE EXCLUSION
A SIN SOLICITUD O MAL CUMPLIMENTADA
B NOPRESENTA D.N.L EN VIGOR
C  NO ACREDITA TITULACION EXIGIDA
D  OTROS (ESPECIFICAR)
REVISION ALEGACIONES PRESENTADAS
DNI APELLIDOS, NOMBRE MOTIVO RESULTADO OBSERVACIONES TRIBUNAL
*HE(O538%* ALI HASSAN, FUHAD A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*HE]5RTHH AL-LAL ALI, NABILA B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
**%1700%* BELTRAN LALIGA, JOAN B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
**%()759%* CABEZAS BARRIENTOS, PATRICIA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%]19]] ¥ CHICON RODAS, CYNTHIA ADMITIDA | ADMITIDO/A SE ACEPTA SUBSANACION
*HKBO] ¥ DE LIMA FERNANDEZ, ANA ISABEL A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*HKO504% DIAZ PALENZUELA, ROCIO ADMITIDA | ADMITIDO/A NO SE ADMITE DOCUMENTACION EXTRA
*HE BRIk DRIS HADDU, NAIMA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
FHE]535H FERNANDEZ PAREJO, MIGUEL B-C ADMITIDO/A DNI EN VIGOR Y TITULACION CORRECTA
**%(]35%* GALLARDO NARANJO, GABRIEL A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%(0940 ** GARCIA RECIO, LAURA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%] Q5+ GIL VALLEJO, ALEJANDRO B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
**% ]8RO+ GODINO DURAN, CRISTINA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*HK0626* GOMEZ MANZANARES, DAVID AC ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*HK ] E5H LABRADOR ALGABA, ANGELA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%QQq] *¥ LAMAIS ABDELATIF, HANAH A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%()908** LARA CERVERA, RUBEN A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%()BOS** LARA TRIGO, INMACULADA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%(05] ** LOPEZ CALVO, EVA MARIA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**% 38R ¥ MAESE BLANCO, MARIA DE LAS NIEVES A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%778g¥* MILUDI AHMED , ABUBAKR SEDIK A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%QgQ3 MOHAMED MOHAMED, HANA A ADMITIDO/A TITULACION CORRECTA
*HKRT(Q MOHAMED TAGZOUTI, NADIA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**K(Q701** MUSTAFA ALI, YASIN A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*H%]6BQH OCANA VAZQUEZ, GEMA B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
FHEQLTEH PARRADO SOBRINO, CRISTINA MARIA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*HE ]RGN ROMERO MARTIN, PAULA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**(9RA** RUIZ FAJARDO, MATEQ A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*HEBREAK SANCHEZ BARRIENTOS, MONICA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**%(341 ** SEL LAM MOHAMED, MARIAM B ADMITIDO/A DNI EN VIGOR
**%BOGO** USELETTI ATENCIA, BERNARDO ALFONSO A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*HK] 65K VIVO JIMENEZ, ALEJANDRO B-C ADMITIDO/A DNI EN VIGOR Y TITULACION CORRECTA
**EQORQH VIVO MURNOZ, CRISTIAN ENRIQUE A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
**EQOEQH* VIVO MURNOZ, MANUEL JESUS A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
*H%]]45%* ZAPATERO ROCAMORA, EVA A ADMITIDO/A SOLICITUD CORRECTA
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SEGUNDQ: Se convoca al siguiente Tribunal Calificador, para dar comienzo a la fase de concurso del proceso selectivo:

PRESIDENTE Titular: Jose Luis Ferndndez Medina. Suplente: Faustino Ibafiez Gutiérrez.
SECRETARIO Titular: Manuel Jurado Belmonte Suplente: Elida Barroso Garcia
VOCALES Titular: Javier Benitez Durdn Suplente: Javier Romaguera Montes

Titular: Antonio M. Diaz Sanz

Suplente

: Carlos Diaz Nieto

Titular: Javier Castro Matres

Suplente

: Raul Casanova Leal

Titular: Fco. Javier Moreno Dorado

Suplente

: Santiago Mulero Estremera

TERCERQO: Publiquese esta resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE AD-
MINISTRACION DE AMGEVICESA
FECHA 11/03/2024
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

183.- DAR PUBLICIDAD MEDIANTE SU PUBLICACION EN EL BOCCE DEL DECRETO DE LA CONSEJERA
DE HACIENDA, TRANCION ECONOMICA Y TRANFORMACI()N DIGITAL, DONA KISSY CHANDIRAMANI RA-
MESH, DE FECHA 6 DE MARZO DE 2024, PARA LA CONCESION DE LAS AYUDAS Y SUBVENCIONES PUBLI-
CAS RELATIVAS A LA CREACION Y/O MODERNIZACION DE PROYECTOS EMPRESARIALES INNOVADO-
RES AL OBJETO DE FOMENTAR LAS ACTIVIDADES DE INVERSION, EL MANTENIMIENTO Y LA CREACION
DE EMPLEO PRODUCTIVO EN EL SECTOR INDUSTRIAL, COMERCIAL Y DE SERVICIO, EN EL. MARCO DEL
PROGRAMA FEDER 2021-2027, OBJETIVO POLITICO 1. PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA LA CREACION
Y/O AMPLIACION DE PROYECTOS EMPRESARIALES INNOVADORES DENTRO DEL OBJETIVO ESPECIFI-
CO13.

ANTECEDENTES DE HECHO

La Ciudad Autéonoma de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través de la Consejeria de Hacienda, Transicion
Econémica y Transformacion Digital, pretende continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas
publicas a través de los Fondos Estructurales, al objeto de establecer las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la
gestion de los expedientes administrativos y al tiempo que se potencia la homogeneizaciéon de los recursos empleados para tal
fin, todo ello de conformidad con lo establecido en la Legislacion Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto.

Resulta necesario establecer nuevas bases reguladoras para adecuar estas subvenciones a la nueva normativa europea
publicada para el periodo 2021/2027, para contribuir a la consecucion de los objetivos politicos marcados por la Unién Europea
de conseguir una Europa mas competitiva e inteligente, orientando esta actuacion a contribuir con el objetivo especifico de refor-
zar el crecimiento sostenible, la competitividad de las pymes y la creacion de empleo de estas, mediante inversiones productivas,
promoviendo una transformacion innovadora e inteligente de las microempresas y de las pequefias y medianas empresas.

PROCESA informé de la necesidad de establecer una nueva convocatoria de ayudas FEDER, en régimen de concurren-
cia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a “Creacién y/o modernizacién de Proyectos
empresariales innovadores” al objeto de fomentar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo produc-
tivo en el sector industrial, comercial y de servicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1. Programa
de incentivos para la creacion y/o ampliacion de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico 1.3.

A estas bases reguladoras les resulta de aplicacion el principio de “no causar un perjuicio significativo al medio am-
biente” (DNSH, por sus siglas en inglés), esto es, que ninguna de las actuaciones promovidas en estas bases incide negativamen-
te en ninguno de los seis objetivos medioambientales recogidos en el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852: mitigacion al
cambio climatico, adaptacion al cambio climatico, uso sostenible y proteccion de los recursos hidricos y marino, economia circu-
lar, prevencion y control de la contaminacion y proteccion de la biodiversidad y los ecosistemas.

Las subvenciones financiadas con cargo a fondos FEDER se regiran por las normas comunitarias aplicables en cada caso y
por normas nacionales de desarrollo o trasposicion de aquellas, teniendo la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, caracter supletorio
en los procedimientos de concesion y de control de las mismas y todas las operaciones cofinanciadas seran acordes con los Crite-
rios de Seleccion de Operaciones aprobados para el Programa FEDER, asi como con la Decision de la Comision por la que se
aprueba el Programa Ceuta FEDER 2021-2027, disponibles en la web de PROCESA.

Las subvenciones concedidas y cofinanciadas con cargo al FEDER, una vez aceptada la propuesta, apareceran en la lista pt-
blica prevista en el articulo 49 del Reglamento (UE) n.® 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion Digital de la Ciudad de Ceuta de
aprobacion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 31 de agosto de 2023, publicadas en el BOCCE n° 6.338 de fecha 12 de
septiembre de 2023; que modifican a las bases reguladoras especificas aprobadas anteriormente mediante Resolucion de 11 de
agosto de 2023, publicadas en el BOCCE n° 6.331 de fecha 18 de agosto de 2023, asi como lo estipulado en las Bases Regulado-
ras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de la convocatoria, cuyo extracto fue publica-
do en el BOCCE extraordinario n° 59 de fecha 19 de septiembre de 2023, aprobada mediante Resolucién de la Consejeria de
Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta de 14 de septiembre de 2023, se
establece el marco regulador para la concesion de subvenciones relativas a la “creacion y/o modernizacion de Proyectos empre-
sariales innovadores” al objeto de fomentar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en
el sector industrial, comercial y de servicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1. Programa de in-
centivos para la creacion y/o ampliacion de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico 1.3.

Cuenta la convocatoria con el establecimiento de los siguientes plazos y periodos de solicitud:

1°. — Desde el dia habil siguiente a la publicacién en el BOCCE de la convocatoria y hasta el 29 de septiembre de 2023.
2°. — Desde el dia 2 de octubre y hasta el 31 de octubre de 2023.

3° — Desde el dia 2 de noviembre y hasta el 30 de noviembre de 2023.

4°, — Desde el dia 1 de diciembre y hasta el 29 de diciembre de 2023.

Dado que no ha existido plazo de convocatoria desde la finalizacion de la segunda del ejercicio 2023 cofinanciada por el POFE-
DER para Ceuta 2014-2020, se hace necesario considerar subvencionables conforme al programa de ayudas a la Creacion y/o
modernizacion de Proyectos empresariales innovadores, a las inversiones y el empleo indefinido generados desde el cierre del
mencionado periodo, es decir, desde el pasado 2 de mayo 2023 y hasta la finalizacion de la presente convocatoria (29 de diciem-
bre de 2023).
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El importe de los créditos disponibles para atender las ayudas y subvenciones relativas a “Creacion y/o modernizacion de Pro-
yectos empresariales innovadores” al objeto de fomentar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo
productivo en el sector industrial, comercial y de servicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1.
Programa de incentivos para la creacion y/o ampliacion de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico
1.3a, en el segundo plazo correspondiente a la primera convocatoria 2023, indicada en el apartado anterior, serd de¢ OCHOCIEN-
TOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES EUROS CON DOCE CENTIMOS (879.403,12 €) de conformidad
con el Decreto de reasignacion de crédito disponible de 29 de diciembre de 2023 que asigna el presupuesto sobrante una vez
asignado el importe de SEISCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS NOVENTA'Y SEIS EUROS CON OCHENTA'Y OCHO
CENTIMOS (620.596,88 €) en el primer plazo de la mencionada convocatoria. No podran otorgarse subvenciones por cuantia
superior a la determinada en las distintas convocatorias.

Dicho importe queda desglosado y asignado a cada convocatoria de la siguiente forma:

1°. —Desde el dia 1 y hasta el 29 de febrero de 2024, el importe asignado, una vez descontada la cantidad comprometida en el
primer plazo de convocatoria, asciende a, OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES EUROS
CON DOCE CENTIMOS (879.403,12 €).

2°. — Para los siguientes periodos de presentacion de solicitudes, el remanente no asignado en el periodo anterior, hasta acabar el
presupuesto asignado. Cuando a la finalizacion de un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes y no se
haya agotado el importe maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan,
de conformidad con lo establecido en el art. 59 del Real Decreto 887/2006, de Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
3°. —Se anularan los periodos de presentacion de solicitudes que no tuvieran consignacion presupuestaria, por haberse agotado ya
en convocatorias anteriores.

De conformidad con la base 15 —procedimiento de concesion - las subvenciones que se concedan por la Ciudad Autéonoma de
Ceuta, con cargo al Programa FEDER 2021-2027 se realizara en régimen de concurrencia competitiva, y lo seran con arreglo a
criterios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados para el establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva. A efectos de esta
ley, tendra la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el cual la concesion de las subvenciones se
realiza mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con
los criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en
la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados crite-
rios.

El procedimiento de concesion sera el procedimiento administrativo establecido con caracter general en la Ley General de Sub-
venciones y supletoriamente el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica, en adelante, LPACA, y en las BRG.

Las notificaciones se realizaran con caracter general mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(BOCCE), de conformidad con lo establecido en el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin de las Administraciones Publicas, cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de concu-
rrencia competitiva de cualquier tipo.

Los organos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el organo instructor, PROCESA,
Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el 6rgano concedente sera la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Economi-
ca y Transformacion Digital de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

La resolucion de concesion competerd dictarla a la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Transicion Econdmica y Transformacion
Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud de las competencias que tiene atribuidas por Presidente de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Autéonoma de Ceuta).

La Direccion del 6rgano instructor designa al técnico D. Andrés Matres Gallego responsable de la instruccion de los expedien-
tes.

Se consideran proyectos de inversion subvencionables las inversiones en activos materiales e inmateriales que consistan en:
1.-Proyectos de creacion de un nuevo establecimiento.

2.- Proyectos de ampliaciéon y/o modernizacion de la capacidad de un establecimiento existente.

Toda inversion inicial emprendida por el mismo beneficiario (a nivel de grupo) en un periodo de tres afios a partir de la fecha de
inicio de los trabajos en otra inversion que recibe ayuda en Ceuta se considerara parte de un proyecto de inversion unico.

Cuando tal proyecto de inversion Uinico sea un gran proyecto de inversion, el total de la ayuda para el proyecto de inversion uni-
co no superara el importe maximo de ayuda para grandes proyectos de inversion.

Los proyectos deberan aportar componentes tecnoldgicos y/o innovadores. Se entiende por componentes tecnologicos toda aque-
lla tecnologia que puede ser aplicada en el sector empresarial con el fin de hacer mas competitiva y eficiente la actividad de la
empresa. Los componentes innovadores seran los nuevos procesos, ideas, servicios o productos propuestos por la empresa con el
objetivo de impulsar sus resultados.
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Las caracteristicas fundamentales para acotar la definicidn de componentes tecnologicos, de forma no limitativa, son:

- Suponen un avance tecnologico.

- Permiten el intercambio de productos y/o servicios a través de RRSS, Mensajeria, Whatsapp, etc.

- Instalacioén de software y/o la tecnologia especifica que permite la optimizacion de procesos en la pyme.

- Facilita el conocimiento exterior de las oportunidades que brinda la empresa por medio de los componentes tecnoldgicos.
- Mayor rapidez en la optimizacion de procesos y comunicaciones internas/externas.

En cuanto a los componentes innovadores, podemos definir 4 ambitos de actuacion:

- Innovacién de un producto o servicio: introduccion en el mercado de productos o servicios nuevos o mejorados.

- Innovacioén de proceso: implementacion de procesos nuevos o mejorados de fabricacion, logistica o distribucion.

- Innovacion de mercado en varios dmbitos de actuacion: el publico, canal de distribucion, equipo comercial, comunicacion,
competidores, posicionamiento RRSS, etc.

- Innovacion organizacional: nuevos sistemas y acciones que mejoran el dia a dia de la organizacion, el trabajo, los equipos, los
flujos de trabajo, etc.

Quedan excluidas del &mbito de los proyectos subvencionables:
- Los proyectos destinados al servicio de transporte publico.
- Los proyectos de empresas cuya actividad sea el alquiler de bienes muebles e inmuebles.

Con caracter general, los proyectos subvencionables deberan reunir los siguientes requisitos para poder ser cofinanciados:

a) Los proyectos deberan ser considerados viables desde el punto de vista técnico, econdmico y financiero, con arreglo a los cri-
terios establecidos en la convocatoria, deberan aportar un Plan de Negocios sobre la viabilidad econémica del proyecto.

b) La aportacion minima del beneficiario sera del 25% de los costes subvencionables, mediante sus propios recursos o mediante
Financiacioén externa. En el momento de la solicitud bastara compromiso de cofinanciacion que ha de ser demostrado en cual-
quier momento de la tramitacion de la ayuda antes de su cobro.

¢) El proyecto aprobado por PROCESA debe superar, en su caso, la cuantia minima de tres mil euros (3.000 €)

d) Estar localizados en Ceuta.

e) Presentacion del formulario normalizado de solicitud de participacion en los plazos previstos, acompaiiada de la documenta-
cion complementaria necesaria.

f) En el caso de que para el céalculo de la subvencion se haya tenido en cuenta la creacion de puestos de trabajo asociados a la
misma, por la declaracion realizada en la memoria, y obteniendo como consecuencia una subvencion adicional a la que sin crea-
cidén de empleo se hubiera producido, el proyecto de inversion debe conducir a un incremento neto del nimero de trabajadores en
el establecimiento en cuestion en comparacion con el nimero de trabajadores fijos de los 12 meses anteriores a la creacion de
dichos puestos, debiendo mantenerse la plantilla media fija previa a la creacion de estos, durante el periodo de durabilidad. (tres
afios para pymes). Se entendera cumplida tal exigencia, si los puestos quedan vacantes como consecuencia de la dimision del
trabajador, de su discapacidad, de su jubilacion por motivos de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o de su
despido disciplinario procedente. Para la justificacion del incremento y/o mantenimiento de plantilla se aportaran documentos
oficiales que permitan la comprobacion fehaciente del incremento o mantenimiento.

La solicitud para acogerse a estas ayudas debe presentarse en el plazo que establezca la convocatoria.

El 6rgano gestor podré recabar de los promotores cuanta documentacion complementaria y adicional estime pertinente, en rela-
cidn con las previsiones contenidas en la memoria de acompafiamiento de la solicitud, asi como recurrir a cualquier otro elemen-
to de analisis, incluida la exigencia al beneficiario de presentar una valoracion del proyecto por asesores externos competentes
debidamente colegiados.

Podran obtener la condicion de beneficiario las Pymes que se encuentren en la situacién que fundamente el objeto de la conce-
sion de la subvencion, de conformidad con lo establecido en las Bases Reguladoras Generales y en las especificas de aplicacion.

Las ayudas contempladas en estas bases revestiran la forma de subvencion.

Para la determinacion del coste total financiable se partira del coste estimado para cada actividad por el solicitante y se deduciran
del mismo aquellas partidas que no se ajustaren a las condiciones de la convocatoria o no se consideraran necesarias para el
desarrollo del proyecto o programa, obteniendo asi el importe ajustado del que se deducira, en su caso, el exceso solicitado sobre
la cuantia maxima subvencionable. Una vez determinado el importe ajustado el orden de preferencia para la obtencion de la sub-
vencion sera el que resulte del orden de puntuacion obtenido en la evaluacion.

El importe concedido, que debera ser fijado en la resolucion de concesion, no podra ser rebasado por desviaciones en la ejecu-
cion.

Las subvenciones recibidas por el beneficiario final constituyen un ingreso computable a efectos fiscales, en el correspondiente
impuesto de sociedades (art.15 LIS) o en el impuesto sobre la renta de las personas fisicas (art. 33 LIRPF).

Los criterios para la concesion de las ayudas han de ser siempre criterios objetivos, transparentes y publicos, susceptibles de ser
acreditados documentalmente.

El crédito disponible para las subvenciones se otorgara a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que hubieran acreditado
cumplir los requisitos necesarios para ser beneficiario.

Asi mismo, el crédito presupuestario no aplicado por la renuncia a la subvencion de alguno de los beneficiarios podra utilizarse
por el érgano concedente para acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencion al solicitante o

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 673




BOCCE N°6.391 1T Viernes 15 de Marzo de 2024

solicitantes siguientes a aquél, en orden de su puntuacion.
Todos los proyectos podran obtener:

Un incentivo minimo fijo establecido del 20% de los costes subvencionables, ademas de los incrementos que le correspondan en
funcion de las caracteristicas adicionales que reuna el proyecto, de acuerdo con las siguientes definiciones y cuantias:

a) Criterios de Responsabilidad Ambiental: se aplicara un incentivo adicional del 5% de los costes subvencionables, siempre que
se dispongan o adopten alguna de las siguientes certificaciones y/o actuaciones:

- Certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNE-EN ISO 14001, EMAS, etc).

- Compromiso de certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNEEN ISO 14001, EMAS, etc).

b) Generacion de empleo: se aplicara un incentivo adicional de hasta el 15% de los costes subvencionables por la creacion de
empleo indefinido a jornada completa. Se asignara un 1% por cada empleo indefinido y a jornada completa que se generen en el
proyecto en el periodo de elegibilidad de la convocatoria.

¢) Criterio Sectorial: Se aplicara un incentivo adicional de hasta el 10% de los costes subvencionables, a los siguientes sectores
de actividad:

- Servicios digitales tales como el alojamiento de sitios informaticos y paginas web y otros servicios consistentes en ofrecer o
facilitar la presencia de empresas o particulares en una red electronica. (2%)

- Economia digital, basa en la utilizacion de las distintas plataformas tecnologicas para el impulso de nuevos modelos de nego-
cio. (2%)

- Economia verde, como medio para conservar y preservar el medio ambiente y disminuir las amenazas al mismo. Promoviendo
un uso eficiente de los recursos y la disminucion de las emisiones de carbono, asi como la creacion de empleos verdes. Activida-
des de biodiversidad y eficiencia energética. (2%)

- Economia azul, actividades tales como la utilizacion del medio marino para producir distintos tipos de energias renovables y la
biotecnologia azul que busca transformar los recursos marinos en bienes y servicios en diversos campos. (2%)

- Industria transformadora ligera basa en la produccion de articulos de consumo tales como ropa, mobiliario, calzado, alimentos
procesados, libros, medicinas, etc. (2%)

Los beneficiarios de este programa recibiran un porcentaje minimo de subvencion del 20% de los costes subvencionables, con un
tope maximo del 50% para las micro y pequeiia empresa y del 40% para la mediana, en términos de equivalente de subvencion.

Micro y pequena empresa Mediana empresa
Incentivo minimo fijo 20% 20%
Responsabilidad Ambiental 5% 5%
Generacion de empleo 15% 15%
Sector de actividad 10% 10%
Porcentaje maximo ayuda 50% 40%

Si la subvencion asi obtenida supera los limites establecidos en el parrafo anterior, se aplicara este limite como porcentaje total
maximo de la subvencion a obtener.

Dado que el caracter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen criterios de selec-
cion de proyectos, que se indican por orden decreciente de importancia y por la ponderacion que se les atribuye, cuya puntuacion
maxima sera sobre 40 puntos.

Una vez obtenida la valoracion conforme a los criterios objetivos previstos en estas bases, se establecera el orden de prelacion de
los beneficiarios, siendo subvencionables el tanto por ciento que le corresponda en funcion de los gastos subvencionables calcu-
lados para establecer la base subvencionable de los proyectos, que serdn por orden de puntuacion, hasta el limite establecido por
proyecto y beneficiario, hasta el limite del crédito presupuestario existente para atender estas ayudas.

Las subvenciones se otorgaran a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que hubieran acreditado cumplir los requisitos
necesarios para ser beneficiario.

Para dotar de mayor transparencia el proceso de asignacion de la puntuacion obtenida, es de obligado cumplimiento “rellenar el
modelo de autobaremacion” y acreditar todos y cada uno de los criterios contemplados.

Se aplicaran los siguientes criterios de valoracion:

a) En funcion del EMPLEO: con un maximo de 10 puntos. Siendo computables los puestos de trabajo a jornada completa y con-
tratos indefinidos. Se reduciran por mitad, la creacion de los puestos de trabajos indefinidos a media jornada.

- Por puesto de trabajo creado: 1 punto

b) Criterio Sectorial: con un maximo de 15 puntos, para actividades a desarrollar en los siguientes sectores de actividad:

- Servicios digitales tales como el alojamiento de sitios informaticos y paginas web y otros servicios consistentes en ofrecer o
facilitar la presencia de empresas o particulares en una red electronica: 3 puntos

- Economia digital, basa en la utilizacion de las distintas plataformas tecnolégicas para el impulso de nuevos modelos de nego-
cio: 3 puntos

- Economia verde, como medio para conservar y preservar el medio ambiente y disminuir las amenazas al mismo. Promoviendo
un uso eficiente de los recursos y la disminucion de las emisiones de carbono, asi como la creacion de empleos verdes. Activida-
des de biodiversidad y eficiencia energética: 3 puntos

- Economia azul, actividades tales como la utilizacion del medio marino para producir distintos tipos de energias renovables y la
biotecnologia azul que busca transformar los recursos marinos en bienes y servicios en diversos campos: 3 puntos

- Industria transformadora ligera basa en la produccion de articulos de consumo tales como ropa, mobiliario, calzado, alimentos
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procesados, libros, medicinas, etc: 3 puntos

c) Criterios de Responsabilidad Ambiental: con un maximo de 5 puntos, siempre que se dispongan o adopten alguna de las si-
guientes certificaciones y/o actuaciones:

- Certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNE-EN ISO 14001, EMAS, etc.). Con un maximo de 5
puntos.

- Compromiso de certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNE-EN ISO 14001, EMAS, etc.). Con
un maximo de 5 puntos. Es incompatible con la obtencion de puntuacion en el apartado inmediatamente anterior.

d) En funcion del TIPO DE PROYECTO: con un maximo de 5 puntos.

1.-Proyectos de creacion de un nuevo establecimiento: Con un maximo de 5 puntos.

2.-Proyectos de ampliacion/modernizacion de la capacidad de un establecimiento existente:

Con un maximo de 5 puntos.

¢) En funcion de la implantacion de un plan de igualdad en la empresa: con un maximo de 2 puntos.

f) En funcion de que la empresa se encuentre inscrita en un Registro Publico como empresa acogida a resolucion extrajudicial de
conflictos mediante arbitraje: 1 punto.

g) En funcién de que la empresa de conformidad con su objeto social sea una empresa de emprendimiento social: 1 punto.

h) En funcion de que la empresa haya participado en un programa de aceleracion (organizacion que ayuda a impulsar ideas y
startups en fases tempranas para acelerar su crecimiento y prepararse adecuadamente para poder dirigirse a inversores con una
idea de negocio probada).

Este extremo debe acreditarse de manera suficiente. Con un maximo de 1 punto.

Para ser valorados hay que presentar los documentos pertinentes que acrediten la veracidad de su existencia o su compromiso de
ser realizados durante el periodo de justificacion de la ejecucion del proyecto, mediante declaracion responsable, siendo de obli-
gado cumplimiento los extremos comprometidos y valorados para la asignacion de la ayuda, sin que exista posibilidad de modi-
ficacion posterior sobre estos compromisos, en caso contrario, serd motivo de incumplimiento, dando lugar a la finalizacion del
procedimiento o al correspondiente reintegro de la subvencion.

Cuando varios beneficiarios se unan para la realizacion de un proyecto, se asignara la puntuacion en funcion del porcentaje de
participacion en el proyecto.

En caso de que se produzca un empate entre las valoraciones obtenidas por los beneficiarios se atendera en primer lugar al tipo
de empresa al que pertenezca (En primer lugar, micro y pequefia empresa y posteriormente mediana empresa), en segundo lugar,
se atenderd a la creacion de empleo creado y en tercer lugar al orden de entrada del Registro de PROCESA Sociedad de Desarro-
llo de Ceuta.

Con fecha 19 de diciembre de 2023 se retine la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes reali-
zados por la técnico asignada a la tramitacion individual de cada solicitud de ayuda, que comprobara la exactitud de la documen-
tacion que debe acompafiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos, al objeto de
proceder a valorar y concretar el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacién que
por orden les corresponda, asi como la asignacion econémica que le sea atribuida en base a ello.

El importe del crédito disponible para atender las ayudas y subvenciones en el segundo plazo de la convocatoria de referencia, es
de OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TRES EUROS CON DOCE CENTIMOS (879.403,12 €) y
la suma total de subvenciones propuestas es de CIENTO SESENTA'Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA'Y CUATRO EUROS
CON SESENTA CENTIMOS (169.184,60 €), por tanto existe dotacion financiera suficiente para atender todas las solicitudes de
ayudas informadas de manera positiva.

Las subvenciones objeto de las presentes bases, seran cofinanciadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta — en un 15%- y el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional 2021-2027 (FEDER) - en un 85% -.
En aras a una mayor celeridad, eficacia y eficiencia en el resultado y objetivo de las ayudas, conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 55 del Reglamento 887/2006 (por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
subvenciones), el crédito consignado en la convocatoria es suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes y por tanto, no es ne-
cesario el requisito de fijar el orden de prelacion, pudiéndose prescindir de la redaccion de la propuesta de resolucion provisio-
nal, los plazos para la aceptacion se reducen a 5 dias, por ello se realizara directamente la propuesta de resolucion definitiva,
dandose cuenta en este caso posteriormente al Comité local de las actuaciones realizadas.

Con fecha 27 de diciembre de 2023, el director de la Sociedad de Desarrollo de Ceuta — PROCESA -, emite la Propuesta de Re-
solucion Definitiva que es notificada a todas las personas y empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE 6.371 de
5 de enero de 2024. La comunicacion al Comité Local de Seguimiento del nimero de solicitudes presentadas en el segundo pla-
zo de la convocatoria, se realiza mediante correo electronico el pasado 5 de enero de 2024.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta), por ello,
en sesion celebrada el 28 de febrero de 2024, se dio cuenta en el mismo, de las subvenciones mayores a treinta mil euros
(30.000,00 €) concedidas en el presente plazo de convocatoria, que se corresponden con Returbiu, SLU y Borras SL productos
alimenticios.

La Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 13.3.bis establece que para subvenciones de im-
porte superior a 30.000 euros, las personas fisicas y juridicas, distintas de las entidades de derecho publico, con dnimo de lucro
sujetas a la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, deberan acreditar cumplir, en los términos dispuestos en este apartado, los plazos de pago que se establecen en la
citada Ley para obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora. Cualquier financiacion que permita el cobro antici-
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pado de la empresa proveedora se considerara valida a efectos del cumplimiento de este apartado, siempre y cuando su coste
corra a cargo del cliente y se haga sin posibilidad de recurso al proveedor en caso de impago.

Consta en los expedientes correspondientes la documentacion requerida que justifica el cumplimiento de lo sefialado en el articu-
lo 13.3bis de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de subvenciones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Unioén Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, dispone que con caracter previo al otorgamiento de subvenciones,
deberan ser aprobadas las bases reguladoras para la concesion de las mismas.

El articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas, en el
que expresamente dispone que esta ley es de aplicacion al sector publico institucional, integrado entre otros, por las entidades de
derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas, que quedaran sujetas a lo dispuesto en las normas
de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, y en todo caso, cuando ejerzan potestades administrativas.

Reglamento (UE) n° 2021/1058, del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, relativo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y al Fondo de Cohesion (DOUE L 231, de 30 de junio de 2021).

Reglamento (UE) n° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las dis-
posiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al
Fondo de Transicion Justa, y al Fondo Europeo Maritimo, de la Pesca y de Acuicultura, asi como a las normas financieras para
dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo
Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados (DOUE L 231, de 30 de junio de 2021).

El articulo 63 del Reglamento sobre normas de admisibilidad expresa:

“1. La subvencionabilidad del gasto se determinara sobre la base de las normas nacionales, salvo que en el presente Reglamento
o en los Reglamentos especificos de cada Fondo, o basandose en ellos, se establezcan normas especificas.

2. El gasto sera subvencionable con una contribucion de los Fondos si, en la ejecucion de operaciones, el beneficiario o el socio
privado de una operacion en el marco de una asociacion publico-privada lo ha realizado y ha abonado entre la fecha de presenta-
cion del programa a la Comision, o a partir del 1 de enero de 2021 si esta fecha es anterior, y el 31 de diciembre de 2029.

6. Las operaciones no se seleccionaran para recibir ayuda de los Fondos si han concluido materialmente o se han ejecutado inte-
gramente antes de que se presente la solicitud de financiacion conforme al programa, con independencia de que se hayan efec-
tuado todos los pagos relacionados”

A estas ayudas les es de aplicacion el Reglamento UE 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la apli-
cacion de los articulos 107 y 108 del tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis.

Legislacion basica del Estado en materia de subvenciones. (Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.
La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las subvenciones financiadas con cargo a fondos FEDER se regirdn por las normas comunitarias aplicables en cada caso y por
normas nacionales de desarrollo o trasposicion de aquellas, teniendo la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, caracter supletorio en
los procedimientos de concesion y de control de las mismas y todas las operaciones cofinanciadas seran acordes con los Criterios
de Seleccion de Operaciones aprobados para el Programa FEDER, asi como con la Decision de la Comision por la que se aprue-
ba el Programa Ceuta FEDER 2021-2027, disponibles en la web de PROCESA.

Las subvenciones concedidas y cofinanciadas con cargo al FEDER, una vez aceptada la propuesta, apareceran en la lista publica
prevista en el articulo 49 del Reglamento (UE) n.° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Autonoma de Ceuta para 2023, aprobados mediante Acuerdo
Plenario de la Asamblea de Ceuta de fecha 23 de noviembre de 2022 y publicado en el BOCCE extraordinario N° 75 de 23 de
noviembre de 2022, establecen, que el drgano especializado de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcién Publica, actual-
mente denominada Consejeria de Hacienda, Transicion Econdémica y Transformacion Digital, es PROCESA, que sera la encarga-
da de la gestion econdmica de los mencionados Programas financiados con Fondos Europeos.

En lo no regulado por la Resolucion de aprobacion de la correspondiente convocatoria, se estara a lo establecido con caracter
general en la normativa reguladora de subvenciones y ayudas publicas, redactadas de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, y el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, publicado en el Boletin Oficial de la
Ciudad nim. 4.392 de 18 de enero de 2005.
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Las bases reguladoras de aplicacion se aprobaron mediante Decreto de la Consejeria de Hacienda, Transicion Econdmica y
Transformacion Digital de fecha 11 de agosto de 2023 publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta 18 de agosto de
2023 namero 6.331, siendo modificadas con posterioridad mediante Decreto de la Consejeria de Hacienda, Transicion Economi-
ca y Transformacion digital de fecha 31 de agosto de 2023 y publicadas en el BOCCE numero 6.338 en fecha 12 de septiembre
de 2023. En lo no sefalado en las mencionadas bases, se estara a lo dispuesto en las bases reguladoras generales para las subven-
ciones publicas cofinanciadas con Fondos Estructurales, publicadas en el BOCCE 5.426 de 16 de diciembre de 2014.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023, Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario nimero 42 de 23 de junio de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Aprobar las solicitudes presentadas, relativas a la “creacion y/o modernizacion de Proyectos empresariales innova-
dores” al objeto de fomentar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en el sector in-
dustrial, comercial y de servicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1. Programa de incentivos para
la creacion y/o ampliacion de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico 1.3, que se relacionan en el
ANEXO L.

SEGUNDO: Denegar las solicitudes presentadas, relativas a la “creacion y/o modernizacion de Proyectos empresariales innova-
dores” al objeto de fomentar las actividades de inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en el sector in-
dustrial, comercial y de servicio, en el marco del Programa FEDER 2021-2027, Objetivo Politico 1. Programa de incentivos para
la creacion y/o ampliacion de proyectos empresariales innovadores dentro del Objetivo Especifico 1.3. que se relacionan en el
ANEXO II.

TERCERO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en orden
decreciente en el ANEXO I y que asciende a un total de CIENTO SESENTA'Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO
EUROS (169.184,60€).

CUARTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del pro-
yecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.
QUINTO: Los/as beneficiarios/as conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud, y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, asi como en el documento de acep-
tacion de la misma, que se concretan en el ANEXO III de esta Resolucion.

SEXTO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad Auténoma de Ceuta.

SEPTIMQ: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, ante
el mismo Organo que lo dicto, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXO | SOLICITUDES APROBADAS

exp. fecha solicitante DNI/CIF actividad descripcion inversion | invers.acept | (1) | (2) | Punt | subvencién
estimada

0211 102/10/2023 | Lucia Hoyos Castillo *¥*%2469** |899. Otros profesionales relaciona- |creacion 27.486,79 €| 26.358,39€ 1 0 8 5.535,26 €
dos con los servicios

0221 |11/10/2023 | Transportes MJD Ceuta, SL | *****8479 |662,2 Comercio por menor de toda | creacion 68.719,75€| 65.790,43 € 0 1 12 15.131,80 €
clase de articulos

0241 |17/10/2023 | Returbiu, SLU *¥**%%4199 |651,2 Comercio al menor de toda |creacién 244.456,23 €| 211.117,10 € 0 3 8 48.556,93 €
clase de prendas para el vestido y
tocado

0251 |17/10/2023 | Moulay El Hassan Sougrati *¥*¥%9974** 1673,2 otros cafés y bares creaciéon 25.980,47 €| 25.980,47 € 2 0 8 5.715,70 €

Hafdy Belbyad
0261 | 19/10/2023 | Joyeria J. Blanco, SL ****%7498 |659,5 comercio al por menor de modernizacién | 13.332,80€| 13.332,80€ 0 0 6 2.666,56 €

articulos de joyeria, relojeria,
plateria y bisuteria

0271 |22/10/2023 | Carnicas y Derivados El ****%7778 |612,4 Comercio mayor carnes, modernizacion | 44.975,20€| 44.975,20€ 0 0 6 8.995,04 €
Madrile, S| huevos aves y cazA

0281 | 23/10/2023 | Global Beauty Peluqueriay |*****0740 |972,1 Servicio Peluqueria Sefioras | modernizacion | 114.290,75 €| 108.456,56 € 0 0 5 21.691,31€
Estetica, SL y Caballeros

0291 | 23/10/2023 | Selena Gine Laser, SL ****x7786 |942,9 Otros servicios sanitarios modernizacion | 13.290,00 €| 13.290,00 € 0 0 5 2.658,00 €

0321 |30/10/2023 | Borras SL productos alimen- | *****0602 |421,1 Industria cacao y chocolate |modernizacién | 278.700,00 €| 264.700,00 € 0 0 8 58.234,00 €
ticios

831.231,99 €| 774.000,95 €| 3,00 4,00 169.184,60 €

(1) Empleo auténomo a crear
(2) Empleo por cuenta ajena a crear
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ANEXO IT SOLICITUDES DENEGADAS / RENUNCIAS.

exp. fecha Solicitante DNI/CIF actividad descripcion subvencién

0231 13/10/2023 |Returbiu, SLU ***%%4199 diligencia de cierre 17/10/2023 Desistido 0,00 €
0301 | 26/10/2023 |Beatriz Ojeda Machin ***Qp55** diligencia de cierre 8/11/2023 Desistido 0,00 €
0311 | 26/10/2023 |Borras SL productos alimenticios *****0602 diligencia de cierre 31/10/2023 Desistido 0,00 €
0331| 30/10/2023 |Anjose Garcia, SI **ERXA745 diligencia de cierre 30/11/2023 Desistido 0,00 €

Atendiendo a las bases reguladoras especificas para la ayuda, base 15.- “procedimiento administrativo”, la cual sefiala que “al ser
valida una unica solicitud por empresa/auténomo y convocatoria, en caso de que alguna de éstas presente una nueva solicitud, se
entendera que desiste de la anterior”, se consideran han desistido de su solicitud: Returbiu, SLU (023I), Beatriz Ojeda Machin
(0301), Borras SL Productos Alimenticios (032I).

La solicitud de ayuda presentada por Anjose Garcia, SL (0331), ha sido propuesta para su denegacion tras haber sido requerida
dicha mercantil, para que en el plazo maximo de diez dias habiles subsanasen la falta de documentacion que debe acompaiar a la
solicitud conforme a las bases reguladoras y tras no haber presentado ésta, se les tiene por desistido en su peticion archivandose
sin mas tramites conforme a lo previsto en el art. 68 ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Comutn de
las Administraciones Publicas.

ANEXO III: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Exp.

Solicitante Compromisos asumidos

0211

Lucia Hoyos Castillo .- La iniciativa supone la inversion en obras por un valor de 21.071,86 €

.- La inversion en inmovilizado material por un valor de 4.336,53 €

.- Estudios previos consultoria (maximo elegible 50%) por un valor de 1.900,00 €
.- Creacion de un puesto de trabajo en régimen de auténomo.

.- Implantacion de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.

0221

Transportes MID Ceuta, SL .- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 988,00 €

.- La inversién en inmovilizado material por un valor de 38.452,43 €

.- La inversién en inmovilizado inmaterial por un valor de 23.500,00 €

.- Estudios previos consultoria (maximo elegible 50%) por un valor de 5.700,00 €

.- Creacion de un puesto de trabajo indefinido.

.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.

.- Inscripcién en un Registro Publico como empresa acogida a resolucidn extrajudicial de conflictos mediante arbitraje.

0241

Returbiu, SLU .- La iniciativa supone la inversidn en obras (mdaximo elegible 600 €/m2) por un valor de 84.000,00 €
.- La inversion en inmovilizado material por un valor de 124.117,10 €

.- La inversién en inmovilizado inmaterial por un valor de 3.000,00 €

.- Creacion de tres(3) puestos de trabajo indefinidos a jornada completa.

0251

Moulay El Hassan Sougrati Hafdy

.- La inversién en inmovilizado material por un valor de 25.980,47 €
Belbyad

.- Creacion de dos puestos de trabajo en régimen de auténomo.
.- Inscripcion en un Registro Publico como empresa acogida a resolucion extrajudicial de conflictos mediante arbitraje.

0261

Joyeria J. Blanco, SL .- La inversién en inmovilizado material por un valor de 13.332,80 €

.- Inscripcidn en un Registro Publico como empresa acogida a resolucion extrajudicial de conflictos mediante arbitraje.

0271

Carni Deri El Madril | . . - .
arnicas y Derivados adrile, S .- La inversidn en inmovilizado material por un valor de 44.975,20 €

.- Inscripcidn en un Registro Publico como empresa acogida a resolucion extrajudicial de conflictos mediante arbitraje.

0281

Global Beauty Peluqueria y Esteti- .- La iniciativa supone la inversién en obras por un valor de 89.864,02 €
ca, SL .- La inversién en inmovilizado material por un valor de 16.534,54 €
.- Estudios previos consultoria (maximo elegible 50%) por un valor de 4.116,00 €

0291

Selena Gine Laser, SL .- La inversién en inmovilizado material por un valor de 13.290,00 €

0321

Borras SL productos alimenticios .- La inversién en inmovilizado material por un valor de 264.700,00 €

Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion, salvo las modificaciones que posteriormente a la
misma sean aceptadas por el 6rgano concedente.

Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

El beneficiario debera mantener la plantilla de trabajo en los términos que establezcan las bases especificas o las convocato-
rias.

El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado anualmente, desde la solicitud de la ayuda hasta la fina-
lizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectiie el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese reque-
rida.

Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores,
de conformidad con el articulo 46 LGS.

Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.

Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.
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Acreditar con anterioridad a dictarse la resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

Llevar una contabilidad separada o cddigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
Presentar memoria econémica justificativa de los gastos e inversiones realizados para la correcta justificacion de la conce-
sion de la subvencion.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos,
durante todo el periodo de actuaciones de comprobacion y control (5 afios).

Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la conce-
sion de la subvencion.

Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la reso-
lucién de subvencion relativa a los bienes subvencionados.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable.

Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Autonoma de Ceuta.

Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada ten-
ga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

Aceptar la inclusion de la operacion y sus datos en la lista de operaciones prevista en el articulo 49.3 del Reglamento (UE)
1060/2021, del Parlamento Europeo y el Consejo de 24 de junio.

Firmado digitalmente

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 11/03/2024
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184.- DAR PUBLICIDAD MEDIANTE SU PUBLICACION EN EL BOCCE DEL DECRETO DE LA CONSEJERA
DE HACIENDA, TRANCION ECONOMICA Y TRANFORMACION DIGITAL, DONA KISSY CHANDIRAMANI RA-
MESH, DE FECHA 7 DE MARZO DE 2024, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA LA SE-
LECCION DE LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL DE LA PESCA (GALP) EN EL MARCO DEL DESARROLLO
LOCAL PARTICIPATIVO DEL FONDO EUROPEO MARITIMO, DE PESCA Y DE ACUICULTURA (FEMPA) 2021-
2027.

Antecedentes

El procedimiento de concurso en régimen de concurrencia competitiva se rige por lo dispuesto en las bases reguladoras aproba-
das mediante Decreto de la consejera de Hacienda, Transicion Econdémica y Transformacion Digital de fecha 29 de agosto de
2023 publicada en el BOCCE numero 6.336 de fecha 5 de septiembre de 2023.

Las subvenciones objeto de las presentes bases, seran cofinanciadas por la Ciudad Auténoma de Ceuta — en un 30%- y el Fondo
Europeo Maritimo de Pesca y de Acuicultura (FEMPA) - en un 70% -. El importe maximo del plan financiero FEMPA en Ceuta
para la preparacion de EDLP asciende a SESENTA'Y SIETE MIL EUROS (67.000,00 €).

El ambito territorial del Grupo de Accion Local del Sector Pesquero sera el territorio y aguas territoriales de la Ciudad Auténoma
de Ceuta.

Las organizaciones candidatas a Grupo de Accion Local del Sector Pesquero debian:

1. Estar constituidas por entidades representativas de los siguientes sectores:

a) Sector pesquero: Integrado por las asociaciones y entidades de interés colectivo pes- quero, marisquero y acuicola con
personalidad juridica propia, incluyéndose asociaciones del sector extractivo (cofradias de pescadores, asociaciones de
armadores, rederas, artes meno- res, acuicultores, mariscadores, etc.); asociaciones del sector de la transformacion y co-
mercializacion de los productos de la pesca y la acuicultura y demas asociaciones relacionadas con el sector pesquero en
general.

b) Sector social: integrado por las asociaciones socioculturales, deportivas, medioambientales, recreativas y educativas,
las asociaciones de mujeres, y asociaciones cuya actuacion e intereses se desarrollen en todo o en parte del &mbito terri-
torial.

¢) Sector economico: Integrado por asociaciones de empresarios, de agentes econémicos y organizaciones sindicales.

d) Sector publico: Integrado por las administraciones publicas de &mbito local y entidades del sector publico vinculadas o
dependientes de éstas.

La representacion de los sectores anteriormente expuestos sera equilibrada.

2. Tener personalidad juridica publica o privada y estar constituidas antes de la aprobacion de las estrategias. Las perso-
nas juridico-privadas deben estar constituidas al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del De-
recho de Asociacion.

3. Tener entre sus socios a la mayoria de las entidades representativas del territorio y contar con el apoyo de la mayoria
de las entidades asociativas del sector pesquero. Una entidad solo podra ser socio de una organizacion candidata.

4. Comprometerse, mediante escrito de compromiso firmado por el responsable de la Asociacion, a contratar un técnico
con formacion cualificada y experiencia en la gestion de estrategias, que deben estar en funcionamiento antes de aprobar
la estrategia.

5. Comprometerse, si es seleccionado, mediante escrito de compromiso firmado por el responsable de la Asociacion, a
elaborar una Estrategia de Desarrollo Local Participativo basada en los recursos del territorio y cuantificada por objetivos
y prioridades, contando con la participacion de todas las organizaciones publicas y privadas interesadas con implantacion
en el territorio. La Estrategia de Desarrollo Local Participativo comprendera las actuaciones e inversiones previstas en el
periodo de programacion.

6. Comprometerse, mediante escrito de compromiso firmado por el responsable de la Asociacion, a adaptar la estrategia
al Programa Operativo.

7. Comprometerse, mediante escrito de compromiso firmado por el responsable de la Asociacion, a suscribir un Conve-
nio de Colaboracion con la Autoridad Intermedia de Gestion si la Estrategia de Desarrollo Local Participativo es selec-
cionada y cumplir la normativa comunitaria y nacional aplicable al periodo de programacion.

8. Disponer de estatutos o de justificante de haber presentado la aprobacion de estatutos que no contemplen contradic-
cidn alguna con las condiciones establecidas en la presente Resolucion.

De conformidad con lo establecido en la base reguladora 9 — tramitacion — El 6rgano instructor es el director general de PROCE-
SA, siendo el 6rgano competente para resolver la persona titular de la Consejeria de Hacienda, Transicion econéomica y Transfor-
macion Digital.

* El 6rgano instructor efectuard una evaluacion previa de las solicitudes y de la documentacion adjunta para verificar que cum-
plen los requisitos que establecen estas bases reguladoras y requerira a las entidades solicitantes para que subsanen y/o comple-
ten la solicitud o la documentacion adjunta en un plazo maximo de 10 dias, con la indicaciéon de que en caso contrario se consi-
derara que desisten de la solicitud presentada.
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* El comité de valoracion de subvenciones de PROCESA, compuesto por el director y dos técnicos de la sociedad, podra solicitar
al 6rgano instructor cuantos documentos e informes considere necesarios para elaborar el informe de evaluacion.

* De acuerdo con la documentacion presentada y el informe del comité de valoracion, el érgano instructor elevara la propuesta de
resolucion correspondiente a la persona titular de la Consejeria de Hacienda, Transicion econdmica y Transformacion Digital.
Con fecha 4 de octubre de 2023, en el plazo para la presentacion de ofertas, se presenta la solicitud de la Asociacion para el
Desarrollo y la Proteccion de la Economia Azul en Ceuta.

Con fecha 8 de noviembre de 2023, se retne el Comité de seleccion de candidaturas para la seleccion de un Grupo de Accion
Local de la pesca en Ceuta (GALP), en cuyo seno se decide elevar a la Consejeria de Hacienda, Transicion Economica y Trans-
formacion Digital la aprobacion provisional de la Asociacion para el Desarrollo y la Proteccion de la Economia Azul en Ceuta
como Grupo de Accion Local de la Pesca en Ceuta.

Con fecha 27 de noviembre de 2023, la consejera de Hacienda, Transicion Econdémica y Transformacion Digital emite una reso-
lucion por la que se aprueba provisionalmente la Asociacion para el Desarrollo y la Proteccion de la Economia Azul en Ceuta
con CIF G-44694222 como Grupo de Accion Local de la Pesca en Ceuta. Posteriormente, se notifica la mencionada Resolucién
mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.362 de fecha 5 de diciembre de 2023 para que en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 8 de las mencionadas bases reguladoras, la asociacion pueda solicitar la subvencion, teniendo en cuenta que los
gastos propuestos en la memoria son gastos subvencionables.

Con fecha 7 de febrero de 2024, el instructor del procedimiento emite un informe técnico positivo en el cual se comprueban los
requisitos exigidos en las bases reguladoras.

Habra que entender como gastos subvencionables, de conformidad con el articulo 4 —gastos subvencionables- de la normativa
antes sefialada, los siguientes:

a) Las acciones de formacion y dinamizacion de las partes interesadas.

b) Los estudios relativos al territorio objeto de la estrategia.

c) Los gastos para la elaboracion de la estrategia, incluidos los gastos de asesoria y consultas a las partes interesadas a efectos de
preparacion de estrategias.

d) Los desplazamientos y asistencias por la elaboracion de la estrategia.

e) Los gastos de disefio, comunicacion y publicidad de la estrategia y del GALP.

f) Alquileres locales.

g) Hardware y software (méax 2.000.- euros)

h) Sueldo equipo técnico (maximo 3.000.- euros brutos mensuales)

i) De acuerdo con lo que prevé el articulo 55 del RDC, se podran imputar, en concepto de costes directos de personal de una ope-
racion, hasta el 20% de los costes directos de esta operacion acreditados en los puntos a) a ¢), como tipo fijo, sin que el Estado
miembro esté obligado a realizar ningtin calculo para determinar el tipo aplicable, siempre que los costes directos de la operacion
no incluyan contratos de obras publicas, de suministros o de servicios el valor de los cuales supere los umbrales indicados en el
articulo 4 de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del Consejo (49), en el articulo 15 de la Directiva 2014/25/UE
del Parlamento Europeo y del Consejo (50).

Seguidamente, el pasado 8 de febrero de 2024 se reune el Comité de Valoracion para evaluar las solicitudes presentadas en la
convocatoria.

El dia 12 de febrero de 2024, el director de la Sociedad de Desarrollo -PROCESA-, emite la Propuesta de Resolucion Definitiva
en la cual se aprueba de manera provisional una ayuda de SESENTA'Y SIETE MIL EUROS (67.000,00 €) a la Asociacion para
el Desarrollo y la Proteccion de la Economia Azul en Ceuta provista de CIF G-44694222.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en base al
Art 69 sobre declaracion responsable y comunicacion, de la Ley 39/2015 LPACAP y siendo la entidad solicitante sujeto incluido
en el ambito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales, la entidad solicitante presenta una declaracion relativa a que_se encuentra dentro de los supuestos
que le permiten presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y cumple con los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004,
de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Dado que la subvencion propuesta excede de 30.000 euros, sera competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno de la
Ciudad Autéonoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta), por ello, en se-
sion celebrada el 28 de febrero de 2024, se dio cuenta en el mismo, de la misma.

Considerando lo previsto en el articulo 58 del real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Subvenciones.

Fundamentos juridicos

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Unioén Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, dispone que con caracter previo al otorgamiento de subvenciones,
deberan ser aprobadas las bases reguladoras para la concesion de las mismas.
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El articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas, en el
que expresamente dispone que esta ley es de aplicacion al sector publico institucional, integrado entre otros, por las entidades de
derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas, que quedaran sujetas a lo dispuesto en las normas
de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, y en todo caso, cuando ejerzan potestades administrativas.

Reglamento (UE) n° 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las dis-
posiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al
Fondo de Transicion Justa, y al Fondo Europeo Maritimo, de la Pesca y de Acuicultura, asi como a las normas financieras para
dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo
Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados (DOUE L 231, de 30 de junio de 2021).

El Reglamento (UE) 2021/1139 del Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de julio de 2021 por el que se establece el Fondo
Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2017/1004, regula dicho Fondo para
el periodo 2021-2027. Dicho Reglamento establece en su articulo 3 cuatro prioridades de actuacion, siendo la tercera de ellas la
consistente en permitir una economia azul sostenible en las zonas costeras, insulares ¢ interiores, y fomentar el desarrollo de las
comunidades pesqueras y acuicolas. Es en esta prioridad donde se enmarca el Desarrollo Local Participativo en materia de Pes-
ca, desarrollado en el articulo 30 del Reglamento analizado.

El Desarrollo Local Participativo estara gobernado por los Grupos de Accidon Local del Sector Pesquero y se llevara a cabo a
través de estrategias de desarrollo local integradas, multisectoriales y basadas en zonas, y los criterios de seleccion de las estrate-
gias seran definidos por los estados miembros.

La seleccion y aprobacion de las estrategias sera realizada por las autoridades de gestion correspondientes.

El RDC fija los elementos basicos que deben contener EDLP y su seleccion y establece que los GALP son los encargados de
concebir y llevar a la practica las EDLP.

A tal efecto, este Reglamento define las condiciones basicas que deben cumplir y las ayudas que incluira el desarrollo local parti-
cipativo auxiliados mediante el Reglamento (UE) nam. 2021/1139 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de julio de 2021,
relativo al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura (en adelante, FEMPA). En el capitulo 1V, prioridad 3, del FEM-
PA se establecen las condiciones de desarrollo local participativo para posibilitar una economia azul sostenible en las zonas cos-
teras y fomentar el desarrollo de las comunidades pesqueras y acuicolas.

El articulo 34.1.a) del Reglamento 2021/1060 establece que la ayuda de los FEMPA en el desarrollo local participativo incluira
los gastos de la ayuda preparatoria, incluido el desarrollo de capacidades. Esta ayuda sera admisible con independencia de que la
EDLP se seleccione posteriormente para su financiacion o no.

La Decision de ejecucion de la Comision de fecha 29 de noviembre de 2022 aprueba el Programa operativo espaiiol (en adelante
PO) del FEMPA para el periodo 2021-2027.

Las estrategias de desarrollo local participativo previstas en esta resolucion se programaran, aplicaran y financiaran mediante el
PO del FEMPA.

A estas ayudas les es de aplicacion el Reglamento UE 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la apli-
cacion de los articulos 107 y 108 del tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis.

Legislacion basica del Estado en materia de subvenciones. (Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023, Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario niimero 42 de 23 de junio de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERQO. - Aprobar la solicitud presentada al amparo de las ayudas y subvenciones publicas para la seleccion de los Grupos
de Accion Local de la Pesca (GALP) en el marco del desarrollo local participativo del Fondo Europeo Maritimo de pesca y de
acuicultura (FEMPA) 2021-2027 que a continuacion se relaciona.

exp. fecha Solicitante DNI/CIF Objetivos Genéricos Presup. |Subvencién
Anual
1 04/10/2023 | Asociacion para el | *****9422* | 1. Promover la ejecucién de los Programas de Desarrollo Sostenible y economia azul en nuestra ciudad. 70.560,00 €] 67.000,00 €
Desarrolloy la 2. La iniciativa, fomento, desarrollo, promocién, administracién, gestién y ejecucién, y/ o cualquiera otra actividad

analoga, de programas planes, actuaciones, actividades y acciones, publicos o privados, de apoyo, fomento, mejora
y ampliacién, promocidn y actividades similares, directa o indirectamente, en las siguientes materias: a) Actividades
internas y externas de Cooperacion Trasnacional y programas interregionales de desarrollo, bien con otras zonas
Ceuta nacionales como con otras regiones o paises.

b) Empleo y formacidn profesional y ocupacional, y capacidad de adaptacion en la Zona de Pesca.

c) Apoyo a la revalorizacion del potencial productivo pesquero y acuicola.

Proteccién de la
Economia Azul en

d) Transformacion de los productos pesqueros y acuicolas.

e) Calidad del medio costero y proteccion del medio ambiente.

f) Mejora de la calidad de vida en la Zona de Pesca.

g) Impulso y reorientacién de las actividades econémicas de la zona de pesca; Turismo ecoldgico, pesca turismo y
turismo maritimo.

h) Actividades de ocupacién de ocio, socioculturales, deportivas y recreativas relacionadas con el medio costero.

i) Favorecer la adquisicion de conocimientos en materia de desarrollo sostenible de la Zona de Pesca y difundir estos
conocimientos.

j) En general, cualquier otro fin encaminado a favorecer el desarrollo pesquero y acuicola de su ambito territorial.
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SEGUNDQO. — Aprobar el gasto correspondiente a la subvencion concedida a la Asociacion para el Desarrollo y la Proteccion de
la Economia Azul en Ceuta y que asciende a un total de SESENTA'Y SIETE MIL EUROS (67.000,00 €).

TERCERO.- El pago de la ayuda podra hacerse en dos fases:

Una primera entrega a cuenta del 50% a la concesion de la ayuda.

Una segunda entrega a cuenta del 50 % restante, una vez que se haya justificado el uso del primer 50%.

CUARTO.- Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma de Ceuta.

QUINTO.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, ante el
mismo Organo que lo dictd, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 11/03/2024
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192.- ANUNCIO

Esta Ciudad Autonoma tramita licencia de apertura de un establecimiento para dedicarlo a la actividad que a continua-
cion se detalla, en POLIGONO ALBORAN NAVE N° 57, a instancia del titular del DNI N° 45.109.337-N.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 83 Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Publicas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algun modo por la activi-
dad que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes, pudiendo consultar el expediente en las dependencias
del Negociado de Urbanismo sita en la 2% planta del Palacio de la Asamblea, para lo que debera solicitar cita previa en https://
www.ceuta.es/cetua/cita-previa.

Actividades: ALMACEN Y VENTA MAYOR Y MENOR DE HARINA Y DERIVADOS DEL PAN.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 11/03/2024
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN CEUTA
UNIDAD DE COSTAS

187.- ANUNCIO

De conformidad con el art. 152.1 del Reglamento de Costas, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, se somete a informacion publica el
modelo de solicitud y el pliego de condiciones de las normas reguladoras técnicas para la explotacion por terceros de los servi-
cios de temporada para 2024.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de treinta dias naturales a partir del dia siguiente a esta publicacion.

Las solicitudes iniciales se presentaran a través del Registro Electronico de la AGE en el enlace: https:/rec.redsara.es/registro,
dirigidas al Area de Fomento de la Delegacion del Gobierno en Ceuta, o bien, de forma presencial para aquellos interesados que
no estén obligados a relacionarse electronicamente con las Administraciones Publicas, en cualquiera de las oficinas de registro a
las que hace referencia el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas. (No se admitiran por correo electronico).

Las solicitudes se presentaran en el modelo (Anexo I-PRESOLICITUD) que se adjunta acompafiadas de un plano de ubicacion a
escala minima 1/500. Para obtener el plano puede consultar en el siguiente enlace las instrucciones del Geoportal del MITECO:

“CONOCE COMO ACCEDER Y USAR GEOPORTAL”
También puede descargar el modelo ANEXO I en el siguiente enlace:

y pulsando en “.F. FOMENTO: PRESOLICITUD PARA EXPLOTACION POR TERCEROS DE LOS SERVICIOS DE TEM-
PORADA”.

Todas las instalaciones deberan cumplir con las especificaciones establecidas en la Ley 22/1988, de Costas y su Reglamento de
desarrollo (RD 876/2014), y en el pliego de Condiciones técnicas publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad nim. 6085 de
09/04/2021 bajo el nimero de orden 243.

En caso de recibirse varias solicitudes para la misma localizacion, se estara a lo dispuesto en los articulos 74 y 75 de la Ley de
Costas para el otorgamiento de autorizaciones.

Una vez estudiadas las peticiones presentadas, se solicitara el resto de la documentacion preceptiva para la tramitacion de las
mismas que debera ser entregada en el plazo de diez dias desde la recepcion de la notificacion, segin el art. 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Para cualquier duda o informacion pueden dirigirse al correo electronico:
o al teléfono 956984495/96

EL DIRECTOR DEL AREA DE FOMENTO
Diego Martinez Argiiello
Fecha 08/03/2024
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GOBIERNO
DE ESPANA

(ANEXO I)
PRE-SOLICITUD

DELEGACION DEL GOBIERNO EN
CEUTA

AREA FUNCIONAL DE FOMENTO

UNIDAD DE COSTAS

para la autorizaciéon de explotacion por terceros de los servicios de temporada.

DATOS DEL SOLICITANTE

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:

Razén Social: NIF:

DNI/NIE/Pasaporte: Teléfono: Correo electrénico:

Domicilio (Calle o Plaza): Numero Bloque Escalera Piso Puerta
Codigo Postal: Localidad: Provincia: Pais:

DATOS AUTORIZACION

Descripcion / Tipo de actividad a desarrollar:

Descripcién de la Instalacién / Materiales / Tipo de estructura:

Ubicacién aproximada:

Superficie total (m2):

Superficie abierta (m2):

Superficie cerrada (si procede) (m2):

Fecha de inicio de la actividad:

Fecha de finalizacion:

Tiempo necesario para la instalacion:

* Para la presentacidn de solicitudes en nombre de otra persona debera acreditarse la representacién mediante cualquier medio valido en Derecho que

deje constancia fidedigna de su existencia.
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