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DISPOSICIONES GENERALES

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

614.- ANUNCIO

DECRETO del Consejero de Fomento, Medio Ambiente y Servicios Urbanos, D. Alejandro Ramirez Hurtado, de fecha 29
de septiembre de 2023, por el que se aprueba el Plan Anual de Aprovechamiento cinegético de la Zona de Caza Controla-
da de la Ciudad de Ceuta para la temporada 2023-2024.

Por resolucion de la Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica de fecha 26.2.2016, se adjudica a la Asociacion
de Cazadores, Pescadores y Silvestristas de Ceuta, el contrato de gestion del servicio publico de control y regulacion del disfrute
de la actividad cinegética de los terrenos sometidos al régimen de caza controlada en la Ciudad de Ceuta siendo prorrogado por
otra resolucion de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de 28.4.2022.

La Sociedad Gestora de la zona controlada de caza (ZCC) con fecha 23.9.2023 (2023/48568) adjunta copia de plan anual de
aprovechamiento (en lo sucesivo PAA) cinegético para la zona de caza controlada para la temporada 2023-2024, redactado por
D. Jos¢ Ramon Arcediano Garcia Sacedon (ingeniero técnico forestal).

Los Servicios Técnicos de OBIMASA, con fecha 26.9.2023 emiten informe (259/2023) en el que, tras estudiar la documentacion
aportada, estima procedente la aprobacion del Plan Anual de Aprovechamientos para la temporada 2023-2024.

Considerando que el articulo 14.3 de la Ley 1/1970, de 4 de abril, de Caza (BOE n. 82, de 6.4.1970) establece que “en los terre-
nos de caza controlada por una sociedad colaboradora se reservard a los cazadores nacionales y a los extranjeros residentes
ajenos a ella un numero de permisos que no sera menor de la cuarta parte del total, sin que el importe de cada permiso pueda
exceder del doble de lo que por el mismo concepto abonen los cazadores afiliados a la sociedad colaboradora”.

Los permisos para cazadores ajenos a la Sociedad Colaboradora seran distribuidos entre los peticionarios por el propio Servicio,
sin perjuicio de que su importe sea ingresado en las arcas de la Sociedad (art. 16.8 Reglamento para la ejecucion de la Ley
1/1970, DE 4 de abril, de Caza, aprobado por Decreto 506/1971, de 25 de marzo, BOE n. 76, de 30.3.1971).

En similares términos se pronuncia el apartado 5 del PPT.
De acuerdo con la documentacion facilitada por la entidad gestora, hay que indicar lo siguiente:

a. Respecto de los permisos a conceder. El total de de autorizaciones a conceder es de 137.- Corresponde a la citada sociedad la
concesion de 100 (75% del total), correspondiendo a la Consejeria de Medio Ambiente y Servicios Urbanos la concesion de
33 autorizaciones (25% del total).

b. En cuanto al importe de los permisos. Los asociados a la sociedad gestora abonaran la cantidad de 300.00 €. Por su parte, la
Administracion de la Ciudad fija el importe en 400.00 €.

Conforme dispone el apartado 4.4 del PPT correspondera a la Consejeria de Medio Ambiente la aprobacion del Plan Anual de
Aprovechamientos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.1.1% de la Ley Orgéanica 1/1995, de 13 de marzo, por la que se aprueba el Esta-
tuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta (BOE n. 62, de 14.3.1995) corresponde a ésta competencias de gestion del medio am-
biente comprendiendo facultades de administracion, inspeccion y sancion, y, en los términos que establezca la legislacion gene-
ral del Estado, el ejercicio de la potestad normativa reglamentaria.

De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2493/1996, de 5 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Ciudad de Ceuta en materia de conservacion de la naturaleza (BOE n. 13, de 15.1.1997) la Ciudad de
Ceuta tiene las competencias que le corresponden a las Comunidades Autonomas conforme a la legislacion vigente sobre conser-
vacion de los espacios naturales y de la flora y fauna silvestres.

En uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de fecha 23.6.2023 (BOCCE ex-
traordinario n. 42, de 23.6.2023) HE RESUELTO:

PRIMERQO. Aprobar el Plan Anual de Aprovechamiento cinegético de la Zona de Caza Controlada de la Ciudad de Ceuta para
la temporada 2023-2024, remitido por la Sociedad de Cazadores gestora de la ZCC y redactado por ingeniero técnico forestal D.
José Ramon Arcediano Garcia Sacedon.

SEGUNDQO. La Ciudad de Ceuta, a través de la Consejeria de Medio Ambiente y Servicios Urbanos, podra conceder hasta un
maximo de 33 permisos de caza para cazadores ajenos a la entidad gestora de la zona de caza controlada, que se iran concedien-
do por orden de peticion hasta cubrir dicho cupo.

El importe de los citados permisos de caza asciende a la cantidad de 400.00 €, todas aquellas personas interesadas en la conce-
sion del citado permiso de caza, previamente deberan abonar en una sola cuota y, aportar copia del ingreso de la citada cantidad
en la cuenta corriente ES60 2100 7407 5113 0040 5863 (CAIXABANK) cuyo titular es la Sociedad Gestora de la zona de
caza controlada.
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TERCERO. Comunicar a la entidad gestora de la zona de caza controlada que la realizacion de repoblaciones cinegéticas, con-
trol de dafios, campeonatos o concursos requeriran, la previa, autorizacion expresa de la Consejeria de Fomento, Medio Ambien-
te y Servicios Urbanos.

CUARTO. Comunicar que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el articu-
lo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, podra
interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos
en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto en el plazo de un (1) mes, o ser impugnada directa-
mente ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos (2) meses contados a partir del dia
siguiente al de la recepcion de esta notificacion (articulos 123.1 y 124.1 Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8.1 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio).

No obstante lo anterior, podra utilizar cualquier otro recurso que estime procedente.

QUINTO. Publiquese esta resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, asi como en la pagina institucional de la Ciu-
dad de Ceuta.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 03/10/2023
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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

608.- Decreto del Sr. Presidente de la Ciudad de Ceuta, D. Juan Jesis Vivas Lara, por el que se procede al nombra-
miento del siguiente personal eventual.

Por el Pleno de la Asamblea de la Ciudad de Ceuta, en sesion celebrada el dia 1 de septiembre de 2023, y posterior publicacién
en BOCCE Extra n° 56, de 5 de septiembre de 2023, se aprueba definitivamente el primer expediente de modificacion presu-
puestaria para el ejercicio 2023.

El expediente supone una nueva regulacion de las Base 29 y 30 en los Presupuestos de la Ciudad para el ejercicio 2023 en lo
referente al régimen del personal eventual y dotacion para el funcionamiento de los Grupos Politicos respectivamente, por lo que
se procede al nombramiento del siguiente personal eventual:

De acuerdo con lo dispuesto en:
El Presidente de la Ciudad, nombrado por Real Decreto 523/2023, de 19 de junio, ostenta las competencias en esta materia.

El articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en relaciéon con el articulo 176 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril y el articulo 41.14 d) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, sefiala que: “1.- El numero, caracteristicas y retribu-
ciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas determina-
ciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspondien-
te. Cesan automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su fun-
cion de confianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de estos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

El articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, recoge que es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no per-
manente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con
cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin (apartado 1); y que el nombramiento y cese seran libres. El cese
tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la funciéon de confianza o asesoramiento
(apartado 3).

El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad, D. Juan Jesus Vivas Lara, al amparo de lo dispuesto en el articulo 14 del Estatuto de Au-
tonomia y conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, HE RESUELTO:

Primero.- Se nombra al personal que a continuacién se relaciona como personal eventual con efectos desde el dia siguiente a la
fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

DNI NOMBRE Y APELLIDOS PUESTO TRABAJO
*EKBLLT** MOHAMMAD REDA RADI MOHAMED ASESOR/A POLITICO (MDyC)

Tercero.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicion ante el
mismo o6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha
Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y los articulos
8.1 y46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicidon, no se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Pu-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podré ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.
Incorporado al Registro de Decretos y

) Resoluciones .
JUAN JESUS VIVAS LARA MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
PRESIDENTE OFICIAL MAYOR
FECHA 29/09/2023 FECHA 02/10/2023
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609.- Decreto del Sr. Presidente de la Ciudad de Ceuta, D. Juan Jesis Vivas Lara, por el que se procede al nombra-
miento del siguiente personal eventual.

Por el Pleno de la Asamblea de la Ciudad de Ceuta, en sesion celebrada el dia 1 de septiembre de 2023, y posterior publicacién
en BOCCE Extra n° 56, de 5 de septiembre de 2023, se aprueba definitivamente el primer expediente de modificacion presu-
puestaria para el ejercicio 2023.

El expediente supone una nueva regulacion de las Base 29 y 30 en los Presupuestos de la Ciudad para el ejercicio 2023 en lo
referente al régimen del personal eventual y dotacion para el funcionamiento de los Grupos Politicos respectivamente, por lo que
se procede al nombramiento del siguiente personal eventual:

De acuerdo con lo dispuesto en:
El Presidente de la Ciudad, nombrado por Real Decreto 523/2023, de 19 de junio, ostenta las competencias en esta materia.

El articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en relacién con el articulo 176 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril y el articulo 41.14 d) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, sefiala que: “1.- El nimero, caracteristicas y retribu-
ciones del personal eventual serd determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas determina-
ciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspondien-
te. Cesan automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su fun-
cion de confianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de estos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

El articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, recoge que es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no per-
manente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con
cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin (apartado 1); y que el nombramiento y cese seran libres. El cese
tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la funciéon de confianza o asesoramiento
(apartado 3).

El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad, D. Juan Jesus Vivas Lara, al amparo de lo dispuesto en el articulo 14 del Estatuto de Au-
tonomia y conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, HE RESUELTO:

Primero.- Se nombra al personal que a continuacién se relaciona como personal eventual con efectos desde el dia siguiente a la
fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

DNI NOMBRE Y APELLIDOS PUESTO TRABAJO
*HXLD3QH* DAVID ROMERO DIAZ ASESOR/A POLITICO (VOX)

Tercero.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
mismo drgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha
Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas y los articulos
8.1 y46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicidon, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones P-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

Incorporado al Registro de Decretos y

) Resoluciones )
JUAN JESUS VIVAS LARA MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
PRESIDENTE OFICIAL MAYOR
FECHA 28/09/2023 FECHA 02/10/2023
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610.- ANUNCIO

El Consejo de Gobierno, en sesion Ordinaria celebrada el dia 19 de septiembre de 2023, ha adoptado el siguiente
ACUERDO:

2.4.- (51068) Propuesta del Sr. Consejero de Presidencia y Gobernacién, D. Alberto R. Gaitin Rodriguez, relativa a amor-
tizacion y creacién de plazas en la plantilla de la Policia Local.

“Se considera necesario realizar una modificacion en la plantilla de la Policia Local acorde a las necesidades detectadas, que
por diversas circunstancias se consideran prioritarias. En este sentido, es necesario dotar a la Policia Local de una estructura
de mando estable, que palie las carencias actuales.

1 Plaza de Inspector.

Ante la creciente complejidad y numero de actuaciones que se le encomienda a la Policia Local, ademas de la necesidad de re-
partir de modo equilibrado las funciones de mando, planificacion y coordinacion (Art. 21.4 del Reglamento de Policia Local)
sobre las distintas subunidades que componen el Cuerpo, se hace necesaria la creacion de una Plaza de Inspector que venga a
suplir las carencias que se ha experimentado tras la amortizacion que se produjo por jubilacion del Inspector Juan José Carras-
co Sanchez. De este modo, la responsabilidad que actualmente recae sobre el Inspector Jefe de la Unidad Administrativa que
abarca Unidad Administrativa/Personal, Grupo de Informacion, Central de Comunicaciones, Grupo Operativo Administrativo
(G.OA.), Mantenimiento de vehiculos, Custodia de Edificios Publicos y control de accesos, Gimnasio ...etc, hace descansar en el
mismo una carga de trabajo tremenda, por lo que seria necesario para una gestion mas eficiente, que esta se reparta con otro
Inspector.

Actualmente el Inspector Jefe de la Unidad Administrativa se encuentra a cargo de 83 funcionarios, adscritos a los grupos antes
mencionados. Con la incorporacion del nuevo Inspector como Jefe de Servicios Especiales, éste se haria cargo de la Sala de
Comunicaciones, Seguridad del Palacio y Escoltas, Grupo de Informacion, Grupo Operativo Administrativo (G.0.A4) y Merca-
dos.

2 Plazas de Subinspector.

Con la creacion de la Unidad de Proximidad y atencion al ciudadano (UPAC) en el aiio 2013, se crearon dos grupos dentro de
la Unidad, cuyo cuadro de mando estd formado por 2 subinspectores y 4 oficiales. En dicha Unidad, no se crearon las plazas de
mandos, unicamente se creo la plaza de Inspector (condicionada a una amortizacion posterior, que es la plaza de Inspector que
se necesita), sino que se cubrieron con mandos de otras unidades del cuerpo, dejando sin mandos otros servicios de la policia,
cubriéndose estos con superiores categorias, por lo tanto, es necesaria la creacion de 2 plazas de subinspector que suplan las
carencias existentes desde entonces. A lo anterior, hay que sumar las dos plazas fijas de Subinspector que no se encuentran ope-
rativas para el servicio, debido a sendos informes de valoracion de la salud por merma en las condiciones psicofisicas de los
funcionarios que las ocupan.

Por lo tanto, con dicha creacion, mas las plazas vacantes y los ascensos que se producirian, se activa la promocion interna y se
puede poner fin y regularizar la situacion generada en arios, en relacion a las superiores categorias mediante decreto.

Por acuerdo de 14 de julio de 1995 el Pleno de la Asamblea delego las competencias de aprobacion de la plantilla de
personal y de la relacion de puestos de trabajo en el Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta.

En base a lo expuesto, al Consejo de Gobierno se propone la adopcion de los siguientes acuerdos:
1.- Aprobar la amortizacion de las siguientes plazas.

De la Relacion A (Funcionarios):

-1 plaza de Camarero-Limpiador

-2 plazas de Guarda depdsito de vehiculos
2.- Aprobar la creacion de las siguientes plazas:

De la Relacion A (Funcionarios).

-1 plaza de Inspector de la Policia Local

-2 plazas de Subinspector de la Policia Local

3.- Publicar los anteriores acuerdos en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, abriendo un plazo de 15 dias para la presenta-
cion de alegaciones por los interesados. En el caso de que no se hubiera presentado ninguna, los mencionados acuerdos se en-
tenderan definitivamente adoptados.

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno, por unanimidad ACORDO:
1.- Aprobar la amortizacion de las siguientes plazas.
De la Relacion A (Funcionarios):
-1 plaza de Camarero-Limpiador
-2 plazas de Guarda deposito de vehiculos
2.- Aprobar la creacion de las siguientes plazas:
De la Relacion A (Funcionarios).
-1 plaza de Inspector de la Policia Local
-2 plazas de Subinspector de la Policia Local

3.- Publicar los anteriores acuerdos en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, abriendo un plazo de 15 dias para la presenta-
cion de alegaciones por los interesados. En el caso de que no se hubiera presentado ninguna, los mencionados acuerdos se enten-
deran definitivamente adoptados.

JUAN JESUS VIVAS LARA
PRESIDENTE
FECHA 02/10/2023
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611.- ANUNCIO

El Consejo de Gobierno, en sesion Ordinaria celebrada el dia 19 de septiembre de 2023, ha adoptado el siguiente
ACUERDO:

2.3.- (48840) Propuesta del Sr. Consejero de Presidencia v Gobernacion, D. Alberto R. Gaitan Rodriguez, relativa a la
creacion del puesto de trabajo de Subinspector Operativo de la U.L.R.

“Por la Consejeria de Presidencia y Gobernacion se estima necesario la creacion de un puesto de trabajo de Subins-
pector operativo de Policia Local, Unidad de Intervencion Rapida (UIR) de la Ciudad Autonoma de Ceuta a fin de garantizar
las actuaciones de esta Administracion en dicha materia. Negociada en mesa general de negociacion de fecha 24 de agosto de
2023. Ast el puesto de trabajo tiene las siguientes caracteristicas:

DENOMINACION DEL PUESTO: Subinspector Operativo de Policia Local Unidad Intervencion Rdpida (U.LR.)

FUNCIONES: Le corresponderan las funciones de coordinacion de los dos grupos operativos de la U.LR. bajo la
supervision del Inspector Jefe de la Unidad.

REQUISITO PARA SU DESEMPENO: Funcionario de carrera de la Policia Local de la Ciudad de Ceuta, en la pla-
za/puesto de Subinspector.

FORMA DE PROVISION: Concurso.
RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS MENSUALES :

- Complemento de destino: Nivel 24

- Complemento especifico: incremento de 220.- € sobre el complemento especifico que perciba un Subinspector de la
UIR.

En base a lo expuesto, es por lo que el Consejo de Gobierno se propone la adopcion de los siguientes acuerdos:

1° Aprobar la creacion del puesto de trabajo de Subinspector Operativo de la U.LR. en las condiciones anteriormente
expuestas.

2°  Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta por un plazo de quince dias, al objeto de
que los interesados puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas, considerdndose definitivamente adoptado dicho
acuerdo si durante ese plazo no se hubiese presentado reclamacion alguna.”

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno, por unanimidad ACORDO:

1°. Aprobar la creacion del puesto de trabajo de Subinspector Operativo de la U.LR. en las condiciones anteriormente
expuestas.

2°. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta por un plazo de quince dias, al objeto de
que los interesados puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas, considerandose definitivamente adoptado dicho
acuerdo si durante ese plazo no se hubiese presentado reclamacion alguna.

JUAN JESUS VIVAS LARA
PRESIDENTE
FECHA 02/10/2023
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612.- ANUNCIO

El Consejo de Gobierno, en sesion Ordinaria celebrada el dia 19 de septiembre de 2023, ha adoptado el siguiente
ACUERDO:

2.2.- (48818) Propuesta del Sr. Consejero de Presidencia y Gobernacion, D. Alberto R. Gaitan Rodriguez, relativa a crea-
cion del puesto de trabajo de ATS/DUE Responsable de Calidad del Laboratorio de Salud Publica.

“Por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales se estima necesario la creacion de un puesto de trabajo de ATS/DUE
Responsable de Calidad del Laboratorio de Salud Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta a fin de garantizar las actuaciones de
esta Administracion en dicha materia. Negociada en mesa general de negociacion de fecha 24 de agosto de 2023. Asi el puesto
de trabajo tiene las siguientes caracteristicas:

DENOMINACION DEL PUESTO: ATS/DUE Responsable de Calidad del Laboratorio de Salud Publica.

FUNCIONES: Estudiar y proponer a Direccion la politica de Calidad y sus objetivos, elaborar seglin planificacion de los audi-
tores internos y externos el Plan de auditoria, revisar documentacion, implantar y mantener los procesos necesarios para el fun-
cionamiento del SGC en el Laboratorio de Salud Publica y gestionar las no conformidades y desviaciones detectadas abriendo
los partes de no conformidad que corresponda.

Evaluar la formacion y el adiestramiento del personal del Laboratorio segun los protocolos existentes.

Evaluar los procedimientos de mantenimiento, control de los equipos de medicion, las validaciones tanto internas como externas,
los certificados de calibracion y calidad de los métodos de ensayo y mantener actualizadas las fichas de equipo.

Introduccion de los resultados analiticos de agua de consumo procedentes de la vigilancia sanitaria en la aplicacion informatica
SINAC (Sistema de informacion Nacional de Aguas de Consumo).

Debera seguir desempefiando las funciones como DUE / ATS, en los diferentes programas de la Consejeria asi como firmar y
figurar como responsable de la ejecucion de los informes necesarios para la gestion de los contratos relacionados con el Sistema
de Gestion de Calidad del Laboratorio. (Informe de motivacion PPT y otros).

REQUISITO PARA SU DESEMPENO: Funcionario de carrera de la Ciudad de Ceuta, Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales, Escala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2. En la categoria A.T.S./ D.U.E.

FORMA DE PROVISION: Concurso.
RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS MENSUALES:

- Complemento de destino: Nivel 24
- Complemento especifico: incremento de 200.- € sobre el complemento especifico que perciba un ATS / DUE del
Laboratorio.

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno, por unanimidad ACORDO:

1°. Aprobar la creacion del puesto de trabajo de ATS/DUE Responsable de Calidad del Laboratorio de Salud Publica en
las condiciones anteriormente expuestas.

2°. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta por un plazo de quince dias, al objeto de
que los interesados puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas, considerandose definitivamente adoptado dicho
acuerdo si durante ese plazo no se hubiese presentado reclamacion alguna.

JUAN JESUS VIVAS LARA
PRESIDENTE
FECHA 02/10/2023
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

605.- ANUNCIO

Esta Ciudad Auténoma tramita modificacion/ampliacion de licencia de apertura de un establecimiento para dedicarlo a la activi-
dad que a continuacion se detalla, en local sito en Alcalde Sdnchez Prados n°® 9, bajo, a instancia del titular del Cif (B42713115).
En cumplimiento de lo previsto en el art. 83 Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algiin modo por la actividad
que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes, pudiendo consultar el expediente en las dependencias del
Negociado de Urbanismo sita en la 2% planta del Palacio de la Asamblea, para lo que debera solicitar cita previa en

Actividades: CLINICA DENTAL.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO, MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 29/09/2023
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606.- DAR PUBLICIDAD A LA PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA DEL DIRECTOR DE PROCESA
DE FECHA 28 DE SEPTIEMBRE DE 2023, RELATIVA A LA CONCESION DE SUBVENCION PUBLICA A TRAVES
DEL P.O. FEDER PARA CEUTA, EJE PRIORITARIO 3 “MEJORAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS PYMES”
PRIORIDAD DE INVERSION 3.3 “ APOYO A LA CREACION Y AMPLIACION DE CAPACIDADES AVANZADAS
PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS” OBJETIVO ESPECIFICO 3.3.1 (AYUDAS START UP
ECOSISTEMA EL ANGULO).

Mediante Decreto de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Pablica y Empleo de la Ciudad de Ceuta de aproba-
cion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 4 de febrero de 2021, publicadas en el BOCCE 6.069, de 12 de febrero de
2021; asi como lo estipulado en la convocatoria de ayudas para la concesion de subvenciones destinadas a start ups que se en-
cuentren en proceso de creacion y aceleracion en el espacio del angulo de Ceuta (proyecto Ceuta Open Future), mediante Decre-
to de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de fecha 5 de enero de 2023, cuyo extracto ha sido publicado en el
BOCCE ntimero 6.273 de 27 de enero de 2023, donde se establece el marco regulador para la concesion de subvenciones relati-
vas a la mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del PO FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3
“Mejorar la competitividad de las Pymes”, Objetivo Especifico 3.3.1 “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanza-
das para el desarrollo de productos y servicios”.

Mediante Decreto de la Consejeria de Hacienda, Transicion Economica y Transformacién Digital de fecha 8 de agosto de 2023,
se incrementa el presupuesto disponible para la octava convocatoria tras haber anulado varias ayudas correspondientes al tercer
plazo de las convocatorias por importe de CIENTO CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y UN EUROS
CON SETENTAY SEIS CENTIMOS (143.841,76 €).

El presupuesto disponible asciende a CIENTO DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN EUROS CON DIEZ CENTIMOS
(110.531,10 €) que se asignan al plazo comprendido entre el 1 de abril y el 30 de junio de 2023. Esta cantidad es el resultado de
incrementa el presupuesto inicialmente establecido en la convocatoria de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €)
en la cantidad de CIENTO CUARENTA'Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y UN EUROS CON SETENTA'Y SEIS
CENTIMOS (143.841,76 €) tras la anulacién de varias ayudas correspondientes al tercer plazo, lo que integraria el presupuesto
total 2 DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN EUROS CON SETENTA'Y SEIS CEN-
TIMOS (293.841,76 €), para seguidamente detraer las ayudas propuestas para la concesion correspondientes al octavo plazo de
convocatoria que ascendieron a CIENTO OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DIEZ EUROS CON SESENTA'Y SEIS
CENTIMOS (183.310,66 €), para atender las ayudas a Proyectos de Desarrollo e Innovacién empresarial en la Ciudad de Ceuta,
Objetivo Tematico 3 “Mejorar la competitividad de las pymes”, Prioridad de Inversion 3¢ “Apoyo a la creacion y ampliacion de
capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1, que seran imputados con cargo
al Programa Operativo FEDER 2014-2020 y con cargo al Estado de Gastos e Ingresos de la Sociedad Publica de Desarrollo
PROCESA, denominada “Ayudas FEDER”. No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la determinada en las dis-
tintas convocatorias.

De conformidad con la base 13 procedimiento de concesion contenida en las bases reguladoras, la fase de instruccion del proce-
dimiento de concesion de subvenciones corresponde al drgano instructor, que es la Sociedad de Desarrollo -PROCESA-. El 6r-
gano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de
los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

La actividad instructora comprendera:

- Peticion de informes que estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la subvencion.

- Informar las solicitudes de forma independiente, para la verificacion de la documentacion presentada, el cumplimiento de los
requisitos para participar en la convocatoria y valoracion de los criterios.

- Evaluacion de todas las solicitudes o peticiones, efectuada conforme con los criterios, formas y prioridades de valoracion esta-
blecidos en las presentes bases y en la correspondiente convocatoria, para establecer la prelacion de la concurrencia.

- Formular la propuesta de resolucion provisional, por el Técnico instructor.

- Notificar a los interesados dicha propuesta mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y otorgandoles
tramite de audiencia mediante un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones, presentar reformulaciones o en su caso
aceptar la propuesta de resolucion provisional.

- Realizar la propuesta de resolucion definitiva, emitida por el Director de PROCESA.

- Notificar a los interesados la propuesta de resolucion definitiva mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Ceuta y recabar su aceptacion en plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la citada publicacion.

La Direccion del o6rgano instructor designa al técnico D. Andrés Matres Gallego responsable de la instruccion de los expedien-
tes.

Con fecha 19 de septiembre de 2023 se retine el Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes rea-
lizados por el personal técnico adscritos a los programas comprueban la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la
solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base 8- criterios de valoracion y la base
13-procedimiento de concesion, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de
los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdmica que le sea atribui-
da en base a ello. Para esta convocatoria hay asignado un presupuesto total de CIENTO DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA'Y
UN EUROS CON DIEZ CENTIMOS (110.531,10 €).

Con fecha 20 de septiembre de 2023 el instructor del procedimiento emite la Propuesta de Resolucion Provisional que es notifi-
cada a la empresa interesada mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.342 del 26 de septiembre de 2023.
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Seguidamente, dentro del plazo establecido para ello, la empresa interesada presenta un escrito en el cual sefiala que no se van a

presentar alegaciones al contenido de la Propuesta de Resolucion Provisional y aceptando las condiciones de la misma.

Considerando lo previsto en el articulo 58 del real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Subvenciones.

En base a lo anteriormente expuesto, el organo instructor formula la presente PROPUESTA DE RESOLUCION DEFI-
NITIVA:

PRIMERQO. - Aprobar la solicitud presentada, en el marco del Programa de Ayudas destinadas a Star Ups que se encuentren en
proceso de creacion y aceleracion en el espacio del angulo de ceuta (proyecto ceuta open future), Eje Prioritario 3 , Prioridad de
inversion “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”, al amparo
del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, cuya valoracion en orden decreciente, a continuacion, se indican:

92 convocatoria 01/04/2023 al 30/06/2023

inversion

. inversion

exp. solicitud solicitante DNI/CIF direccion actividad estimada aceptada Punt. | subvencion
Agencia creativa de comu-
nicacion enfocada en el
San Francisco sector sanitario. El objetivo
Medhionine Javier s/n el Angu- | es transmitir la ciencia de
Medical Commu- lo Ceuta Open una manera innovadora y

18 28/06/2023 | nications, SL *rEXG211* Future accesible para todos 46.569,72 € | 46.569,72 € 100 | 37.255,78 €

SEGUNDQ. — Dar publicidad a la Propuesta de Resolucion Definitiva.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del/la beneficiari@ pro-
puest@ frente a la Administracion mientras no se haya notificado la resolucion de concesion.

Firmado digitalmente en Ceuta
En la fecha indicada

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL
FECHA 02/10/2023
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607.- par publicidad mediante su publicacién en el BOCCE al Decreto de la Consejera de Hacienda, Transicion Eco-
nomica y Transformacion Digital de la Ciudad Auténoma de Ceuta de fecha 2 de octubre de 2023, D* Kissy Chandirama-
ni Ramesh por el que se resuelve positivamente el recurso de reposicion presentado por Marina Moreno Morales.
HECHOS

D? Marina Moreno Morales provista de DNI ****]115** y con domicilio a efectos de notificacion en Ceuta, calle Velarde n°® 30
local bajo, presento solicitud para subvencion de ayudas destinadas a la realizacion de inversiones cuyo extracto de la convocato-
ria fue publicado en el BOCCE 6.297 de fecha 21 de abril de 2023, aprobada mediante resolucion de la Consejeria de Hacienda,
Economia y Funcion Publica en fecha 12 de abril de 2022.

Mediante Propuesta de Resolucion Provisional de fecha 19 de junio de 2023 publicada en el BOCCE numero 6.315 de fecha 23
de junio de 2023, se aprueba la ayuda al proyecto presentado por importe d¢ NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES EUROS
CON NOVENTA'Y TRES CENTIMOS (993,93 €).

Seguidamente el director de la Sociedad emite la Propuesta de Resolucion Definitiva de fecha 13 de julio de 2023 que es notifi-
cada a todas las personas interesadas en el procedimiento, mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.323 de 21 de julio de
2023, en la que se propone la concesion de la ayuda a la solicitud anteriormente citada por el importe antes indicado.

En el plazo habilitado para ello, la solicitante presenta el anexo correspondiente a la aceptacion de la ayuda propuesta.

Como consecuencia de ello mediante Decreto de la Consejera de Hacienda, Transicion Econémica y Transformacion Digital de
fecha 11 de agosto de 2023 y publicada en el BOCCE 6.332 de fecha 22 de agosto de 2023, se aprueba la subvencion anterior-
mente indicada por importe de NOVECIENTOS NOVENTA'Y TRES EUROS CON NOVENTA'Y TRES CENTIMOS.

Con posterioridad a este Decreto, la solicitante presenta Recurso de Reposicion en fecha 29 de agosto de 2023, en el que se indi-
ca lo siguiente:

El pasado dia 22 de agosto de 2023 fue notificada mediante el portal electronico de PROCESA y a su vez mediante publicacion
en el BOCCE n.° 6.332 de 22 de agosto de 2023, resolucion definitiva a los beneficiarios de las ayudas en el marco del programa
operativo FEDER correspondiente a la 1* convocatoria del afio 2023.

Considerando el mismo no ajustado a Derecho y perjudicial para mis intereses, formulo contra la misma en tiempo y forma,
RECURSO DE REPOSICION con base en los siguientes hechos:

MOTIVOS DE RECURSO

UNICO. - En relacion con la cantidad de la concesion de la ayuda por importe de 993,93€ no puedo mostrar conformidad por los
siguientes motivos:

En fecha 23 de junio de 2023 se publica mediante BOCCE n.° 6315 resolucion provisional concediendo plazo de diez dias habi-
les para presentar alegaciones o en su caso una solicitud de modificacion a la propuesta de resolucion provisional.

En fecha 5 de Julio de 2023, en tiempo y forma, se presenta a través del portal electronico de procesa solicitud de modificacion a
la propuesta de resolucion provisional, la cual no se ha tenido en cuenta.

Seguramente ello se deba que por error la misma fue presentada en el departamento de justificacion en vez de tramitacion, no
habiendo tenido ese 6rgano posibilidad de estudiar la modificacion solicitada.

No obstante, dicha solicitud si fue presentada a través del sistema de registro habilitado por esa entidad.
Se aporta de nuevo el escrito ya presentado en fecha 5 de julio de 2023, asi como justificante de presentacion en el portal electro-
nico, reiterando la solicitud de modificaciéon contenida en el mismo.

En su virtud,

SOLICITO, que teniendo por presentado este escrito, lo admita, tenga por efectuadas las manifestaciones que contiene, tenga por
formulado en tiempo y en forma recurso de reposicion y con estimacién del mismo se acuerde la modificacion de la ayuda con-
cedida, en los términos contenidos en el escrito que se adjunta, todo ello al existir crédito suficiente y no afectar a terceros. Pues
todo ello es de hacer en Justicia que se pide y espera.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de Procedimiento administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, de 1 de octubre, en adelante LPACA, que expresamente dispone: “1. Los actos admi-
nistrativos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que
los hubiera dictado o ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

2.No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macion presunta del recurso de reposicion interpuesto.”, asi mismo el establecido la interposicion del recurso de reposicion sera
de un mes, si el acto fuera expreso. Transcurrido dicho plazo, inicamente podra interponerse recurso contencioso-administrativo,
sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision. Si el acto no fuera expreso, el solicitante y
otros posibles interesados podran interponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en
que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion
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del recurso serd de un mes. Contra la resolucion de un recurso de reposicion no podra interponerse de nuevo dicho recurso.

SEGUNDQO.- El articulo 117 de la LPACA, dispone que:“1. La interposicion de cualquier recurso, excepto en los casos en que
una disposicion establezca lo contrario, no suspendera la ejecucion del acto impugnado.

TERCERO.- El Articulo 28 de la LPACA indica que: “2. Los interesados tienen derecho a no aportar documentos que ya se
encuentren en poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Administracion”.

CUARTO.- El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, dispone que “Las Administraciones Publicas podran, asimis-
mo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados los errores materiales, de hecho o aritméticos exis-
tentes en sus actos”.

QUINTO.- Consta en el expediente informa juridico favorable de fecha 27 de septiembre de 2023.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023, Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario nimero 42 de 23 de junio de 2023.

HE RESUELTO

PRIMERQO.- Estimar el recurso planteado por D*. Marina Moreno Morales, provista de DNI ****1115** y con domicilio a
efectos de notificacion en Ceuta, calle Velarde n° 30 local bajo, dado que habia presentado en plazo el documento relativo a una
modificacion del proyecto de inversion.

SEGUNDO.- Conceder la subvencion otorgada al proyecto, por importe de MIL SETECIENTOS TREINTA'Y CUATRO EU-
ROS CON CUARENTA'Y SEIS CENTIMOS (1.734,46 €) y que anula la cantidad inicialmente contenida en el Decreto de fecha
11 de agosto de 2023.

Las condiciones para la concesion de la ayuda anteriormente indicada, se expresan seguidamente en base al informe técnico
complementario de fecha 27 de septiembre:

El proyecto se ajusta al siguiente esquema de inversion tras la presentacion del escrito de alegaciones que modifica la inversion
total a realizar y que fundamenta el recurso de reposicion presentado:

CONCEPTOS INVERSION PROPUESTA % AMPLIACION TOTAL ACEPTADA
Obra 1.326,77 €
Ejecucion de Obras 7.403,84 € 17,92 % 1.326,77 €
Inversiones en Activo Fijo 5.611,09 €
Equipos de Rehabilitacion (EPI) 2.300,00 € 100,00 % 2.300,00 €
Instalacion Eléctrica 1.200,00 € 100,00 % 1.200,00 €
Carpinteria aluminio y pvc 1.555,89 € 100,00 % 1.555,89 €
Prolongacién AC 555,20 € 100,00 % 555,20 €
TOTALES 6.937,86 €

En virtud de lo establecido en el informe técnico, realizado por la instructora y en la normativa en vigor, la subvencion a conce-
der seria la siguiente:

Linea Il
Tipo de empresa Micropyme o pequefia empresa
Incentivo minimo fijo 20%
Responsabilidad Ambiental 5%
Generacion de Empleo 0%
Sector de Actividad 0 % Otros sectores
% maximo de ayuda 25 %

PORCENTAJE OBTENIDO: 25%

Inversion aceptada % subvencionable Subvencion a conceder
6.937,86 € 25,00 % 1.734,46 €

En consecuencia, la subvencion a conceder serd de MIL SETECIENTOS TREINTA'Y CUATRO CON CUARENTA'Y SEIS
CENTIMOS DE EUROS (1.734,46 €). con cargo a la LINEA II al amparo de las subvenciones a Proyectos de Desarrollo e Inno-
vacion Empresarial del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020 para una puntuacion de 7 puntos.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 2042




BOCCE N°6.345 ? Viernes 6 de Octubre de 2023

TERCERO.- Notificar, en legal forma, al solicitante.

Contra la presente Resolucion, que resuelve el recurso de planteado, no podra interponerse recurso alguno, quedando expedita
la agota la via jurisdiccional, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el Jugado —Contencioso-
Administrativo de la Ciudad de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de 2 meses a contar desde la recepcion de la notificacion de la presente Reso-
lucion, asi como cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado Digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . )
CONSEJERA DE HACIENDA, TRANSICION ECONOMICA
Y TRANSFORMACION DIGITAL

FECHA 03/10/2023
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613.- ANUNCIO

Decreto de la Consejera de Educacion, Cultura, Juventud y Deporte D. Pilar Orozco Valverde por el que se resuelve definiti-
vamente los premios de Excelencia Académica en régimen de concurrencia competitiva en relacion al curso 2022-2023.

En el BOCCE num. 6327 de fecha 4-08-2023, se publica la convocatoria de los Premios de Excelencia Académica en régimen de
concurrencia competitiva en relacion al curso 2022-2023.

La citada convocatoria se rige por las Bases Reguladoras publicadas en el BOCCE Extraordinario nim. 4 de fecha 13-02-2023.
Examinadas y valoradas las solicitudes presentadas se emite informe técnico de fecha 15-09-2023 en el que se formula propuesta
de resolucion de la citada convocatoria.

La base reguladora séptima sefala que la instruccion del procedimiento se realizara por el equipo de Trabajadores Sociales de la
Consejeria, que sera el encargado de evaluar las solicitudes presentadas, asi como las alegaciones y/o subsanaciones realizadas
por los interesados, tras lo cual redactara Propuesta de Resolucion, que elevara al titular de la Consejeria.

La base décimo primera establece que seran beneficiarios de los premios, los alumnos que, una vez resueltos los supuestos de
igualdad en la nota media, se siten entre los tres primeros mejores expedientes académicos de entre todos los que hayan realiza-
do sus estudios en el curso inmediatamente anterior al de la convocatoria.

La base décimo segunda recoge que las cuantias de los tres premios a otorgar (primer premio: 6.000,00 €; segundo premio:
3.000,00 €; tercer premio: 1.000,00 €).

La base décimo cuarta estipula que los pagos de los premios se haran efectivos a ser posible en un solo pago, mediante transfe-
rencia bancaria en la ¢/c del beneficiario que sefale en su solicitud, asi como que el pago ira precedido de la acreditacion del
beneficiario de hallarse al corriente en el pago de las obligaciones con la Administracion Tributaria del Estado y de la Ciudad de
Ceuta, asi como de la Seguridad Social.

En fecha de septiembre de 2023 se emite informe técnico del departamento de Becas, de conformidad con las bases que rigen la
convocatoria y que consta en el expediente, en el que se formula propuesta de resolucion de la convocatoria estableciéndose el
orden de prelacion de los candidatos tras aplicar la baremacion establecida en las bases.

La competencia en esta materia la ostenta, la Excma. Sra. Consejera de Educacion, Cultura, Juventud y Deporte, en virtud de la
Base Decimoprimera de las Bases Reguladoras que rigen la Convocatoria.

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 23 de junio de 2023 (Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta nim. 42, de 23 de junio de 2023),

HA RESUELTO:

Primero. -Conceder los premios de Excelencia Académica del curso 2022/2023 a los tres primeros mejores expedientes acadé-
micos aplicada la baremacion de la presente convocatoria que son:

Segundo. - Ordenar a los solicitantes que no han obtenido premio al no situarse entre los tres primeros.

Tercero. -Relacionar a los solicitantes que han sido excluidos de la convocatoria indicando el motivo de exclusion.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

PILAR OROZCO VALVERDE

CONSEJERA DE EDUCACION, CULTURA,
JUVENTUD Y DEPORTE

FECHA 02/10/2023
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