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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

242.- ANUNCIO

DECRETO del Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos, D. Yamal Dris Mojtar, de fecha 27 de marzo de 2023,
por el que se adoptan medidas de proteccion al objeto de salvaguardar el espacio fisico utilizado por la especie amenaza-
da y protegida (incluida en el CEEA), gaviota de Audouin (Larus audouinii), en el Aambito de los acantilados del Sarchal.

Los servicios técnicos de OBIMASA con fecha 23.3.2023 emiten informe (80/2023) del que se pueden extraer las siguientes
consideraciones:

a. La especie de gaviota de Audouin (Larus audouinii), figura incluida en el Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas, con
la categoria de “vulnerable” siendo la inica especie de ave con esta categoria que presenta una poblacion reproductora (en
este caso, colonia) en la Ciudad, donde se asentd como nidificante hace pocos afos (colonia estable en 2016, primeros in-
tentos de reproduccion en 2014), trata, por tanto, de una especie legalmente protegida (tanto en el marco normativo europeo
como en el nacional) y considerada como “amenazada’.

b. Los acantilados del Sarchal se situan en el ambito del dominio publico maritimo-terrestre, y excluidos del ambito de afec-
cion de los espacios naturales protegidos Red Natura 2000 de Ceuta, aunque cercano al limite sudoriental de la ZEPA
“Acantilados del Monte Hacho” y muy cercano (linea de costa, en la playa anexa) al LIC “Zona maritimo-terrestre del
Monte Hacho”, que incluye el litoral del Sarchal.

c. La colonia de cria de gaviota de Audouin (Larus audouinii) establecida en los acantilados del Sarchal (Recinto Sur) desde
el afio 2016, reviste especial interés, en tanto que se trataria de la colonia de cria mas occidental conocida en la vertiente sur
del Mediterraneo, detallando la situacion de ésta en dichos acantilados.

Los servicios técnicos de OBIMASA manifiestan que desde mediados del presente mes, se observa ya afluencia y ciertas con-
centraciones de adultos en la linea de costa (playa y rocas del litoral) anexa a los acantilados del Sarchal. Asi, indican que el pa-
sado dia 20 de los corrientes, observan aproximadamente 70 individuos sobrevolando los acantilados y la linea de costa anexa,
asi como un minimo de 45 individuos posados en las rocas costeras cercanas; igualmente, detectan algunos individuos adultos en
el espacio ocupado por la colonia en actitud de emparejamiento.

De lo expuesto anteriormente, manifiestan que es previsible que en breve (dos semanas a lo sumo), comience la instalacion de
las parejas reproductoras-nidos en los citados acantilados. Atendido que el periodo reproductor que comienza es de especial im-
portancia para la viabilidad de esta colonia y fidelidad de los adultos reproductores, estiman necesarios la adopcion de una serie
de medidas, que detallan, que coadyuven al establecimiento y viabilidad de la colonia.

Considerando que la especie de Gaviota de Audouin (Larus audouinii) figura en el asiento 115 del Anexo IV de la Ley 42/2007,
de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad (BOE n. 299, de 14.12.2007, en adelante LPNB) "especies que
seran objeto de medidas de conservacion especiales en cuanto a su habitat, con el fin de asegurar su supervivencia y su repro-
duccion en su area de distribucion".

Atendido que también figura en la categoria de vulnerable en el Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del

Listado de Especies Silvestres Régimen de Proteccion Especial y del Catalogo Espafiol del Especies Amenazadas (BOE n. 46, de
23.2.2011).

Considerando las prohibiciones y garantia de conservacion para las especies incluidas en el Listado de Especies Silvestres en
Régimen de Proteccion Especial, tratindose de animales (incluidas sus larvas, crias, o huevos), figuran en el articulo 57.1.b)
LPNB, estando prohibido cualquier actuacion hecha con el proposito de darles muerte, capturarlos, perseguirlos o molestarlos,
asi como la destruccion o deterioro de sus nidos, vivares y lugares de reproduccion, invernada o reposo.

De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2493/1996, de 5 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Ciudad de Ceuta en materia de conservacion de la naturaleza, la Ciudad de Ceuta tiene las competen-
cias que le corresponden a las Comunidades Auténomas conforme a la legislacion vigente sobre conservacion de los espacios
naturales y de la flora y fauna silvestres.

El articulo 17.1 del Reglamento de gobierno y los servicios de la administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE n.
5729, de 10.11.2017) corresponde a los Consejeros la gestion e inspeccion de la Consejeria de que sean titulares en las compe-
tencias que le estan atribuidas, asi como ejercer las potestades que les hayan sido expresamente atribuidas como propias.

En uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de fecha 8.10.2020 (BOCCE n.
6034, de 13.10.2020), HE RESUELTO:

PRIMERO. Al objeto de salvaguardar del espacio fisico utilizado por especie amenazada y protegida (incluida en el CEEA),
gaviota de Audouin (Larus audouinii), incluida en la categoria de vulnerable del Listado de Especies Silvestres Régimen de Pro-
teccion Especial y del Catalogo Espafiol del Especies Amenazadas, establecida en los acantilados del Sarchal (Recinto Sur), se
adoptan las siguientes medidas de proteccion de colonia de la referida especie, que son las siguientes:
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A. Prohibiciones. Durante el periodo comprendido entre el 7.4.2023 al 31.8.2023 (periodo de reproduccion) se establecen las
siguientes prohibiciones, si bien se efectuara un seguimiento de la evolucion de la crianza, por si fuese necesario ampliar el refe-
rido periodo:

1. Prohibicion temporal de acceso a la zona de acantilados del Sarchal. Se prohibe el acceso y transito, tanto a personas
como a sus mascotas, por la superficie del acantilado en la que se encuentra ubicada la colonia reproductora de ga-
viota de Audouin (superficie interior del poligono delimitado con linea verde en ortoimagen adjunta), Quedan excepciona-
das de esta prohibicion las actividades relativas a gestion del habitat y seguimiento de la colonia (p. ¢j. realizacion de cen-
s0s, inspecciones u otras actividades de indole cientifico) y de anillamiento cientifico, debidamente autorizadas por el 6r-
gano competente que corresponda.

2. Prohibicion continua de transito por sendero no habilitado situado a cota media (marcado con linea roja en ortoimagen
adjunta).

Para hacer efectiva esta prohibicion, se colocaran un minimo de dos carteles sefializadores en los accesos al sendero (a cota

superior e inferior) indicando tal prohibicion y el motivo (presencia de colonia de ave marina protegida), asi como una pe-
quefia barrera que impidiese o dificultase fisicamente el acceso, como por ejemplo unos rollizos de tipo talanquera en sendos
accesos (facilmente eliminables toda vez concluya el periodo de cria).

e s
, Acantilados del Sarchal i

B. Seiializacién, mediante colocacion de carteleria. Las prohibiciones sefialadas en los anteriores apartados 1 y 2. Seran sefia-
lizadas un minimo de 3 carteles (de pequefias dimensiones: poste mas panel de aproximadamente 70 x 50 cm), a situar en la linea
de coronacion del talud (en una pequefia area explanada existente a cota superior y en las inmediaciones de la pequena area ajar-
dinada junto a Escuelas Practicas).

C. Seguimiento periédico de la colonia. A realizar, al menos, semanalmente durante los meses de reproduccion y crianza
(entre principios de abril y principios de agosto), esto permitira la deteccion de cambios en el uso del espacio por parte de los
efectivos reproductores, asi como la deteccion de potenciales problemas o disturbios en la colonia reproductora, propiciando la
adopcion de las medidas que sean precisas a corto plazo.

En el marco del seguimiento de la colonia, se establecera contacto periddico con miembros de SEO/BirdLife-Ceuta, a fin de in-
tercambiar informacion precisa.

SEGUNDO. Dar traslado de esta resolucion a la: (i) Subdireccion General de Biodiversidad Terrestre y Marina (Ministerio para
la Transicion Ecologica y el Reto Demografico); (i) Direccion Funcional de Fomento en Ceuta (Delegacion del Gobierno); (iii)
Comandancia General de Ceuta; (iv) Delegacion de Defensa en Ceuta; (v) Guardia Civil -SEPRONA-; (vi) Policia Local; (vii)
Area de Emergencia de la ciudad de Ceuta —ARCE-; (viii) SEO/BirdLife-Ceuta.

TERCERO. Designar a OBIMASA coordinadora de las medidas a adoptar.
CUARTO. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

QUINTO. Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 112.1 LPACA
podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad pre-
vistos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dict6 el acto en el plazo de un (1) mes, o ser impugnada
directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos (2) meses contados a partir del
dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (articulos 123.1 y 124.1 LPACA, y 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio).
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Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente, en virtud de lo dispuesto

en el articulo 40.2 LPACA.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

YAMAL DRIS MOJTAR

CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE

Y SERVICIOS URBANOS
FECHA 28/03/2023
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245.- Dar publicidad al DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica, Dofia Kissy Chandiramani
Ramesh, de fecha 29 de marzo de 2023, por el que se convoca el proceso de seleccion de los destinatarios finales de la V Con-
vocatoria de subvenciones publicas destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion (Talleres Profesio-
nales), en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 (Eje Prioritario 5, Objetivo Tematico 8, Prioridad de
Inversion 8.2, Objetivo Especifico 8.2.2).

ANTECEDENTES DE HECHO

Mediante Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, de 13 de febrero de 2018, se aprobaron las Bases Reguladoras que rigen el concurso, en régimen de concurrencia
competitiva, para la concesion de subvenciones publicas, destinadas a promover y facilitar la insercion en el mercado de trabajo
de las personas jovenes, identificadas como beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, a través de la imparticion de
programas mixtos de empleo y formacién, denominados Talleres Profesionales, en el marco del Programa Operativo de Empleo
Juvenil, 2014-2020, y Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la
Ciudad Autéonoma de Ceuta, de 20 de febrero de 2018, mediante la que se rectifican errores materiales detectados en la Resolu-
cion del 13 de febrero de 2018 (BOCCE n°® 5760 de fecha 27 de febrero de 2018).

Los Talleres Profesionales, son proyectos de caracter temporal que posibilitan la adquisicion de cualificacion y de competencias
profesionales, asi como de experiencia laboral, a jovenes beneficiarios de la Garantia Juvenil a través de la adquisicion de com-
petencias profesionales adaptadas a las necesidades del mercado.

Los contratos se formalizaran a jornada completa, en cualquiera de las modalidades contractuales establecidas por la normativa
vigente, y tendran una duracion de seis meses.

La formacion, bien sea teodrica o tedrico-practica, se impartira durante todo el periodo de contratacion, y se consideraran horas
formativas las correspondientes a la totalidad de la misma.

Con fecha 8 de febrero de 2023 (BOCCE n° 6279 de fecha 17 de febrero de 2023), en el marco de la anterior Resolucion, se
aprueba la V Convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a
entidades sin 4nimo de lucro y destinadas a la financiacion de Programas mixtos de Empleo y Formacion.

Tras analizar los proyectos presentados por las entidades, y una vez comprobados los requisitos especificos de acceso que deben
reunir los alumnos/as-trabajadores/as para cada uno de los talleres propuestos para la concesion de la subvencion, corresponde
convocar el proceso para la seleccion de los alumnos/as-trabajadores/as.

La convocatoria que se pretende aprobar, lo es para la seleccion de los destinatarios finales de la V Convocatoria de subven-
ciones publicas destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa Operativo de Em-
pleo Juvenil 2014-2020, aprobado por Decision de la Comision Europea el 12 de diciembre de 2014, asi como en los criterios de
seleccion de operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento, el 20 de octubre de 2020.

La operacion persigue alcanzar el objetivo especifico 8.2.2 de la Prioridad de Inversion 8.2 del Programa Operativo de Empleo
Juvenil y al menos uno de los resultados previstos para el citado objetivo, a saber, lograr la mejora directa de la empleabilidad de
la persona joven, mediante la adquisicion de aptitudes y competencias necesarias, de manera que sea posible su incorporacion al
mercado laboral de forma estable y duradera en el tiempo.

En lo no regulado por el presente Decreto se estara a lo establecido con caracter general en la normativa reguladora de subven-
ciones y ayudas publicas, y en particular a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el RD 887/2006 de 21
de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas; el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autono-
ma de Ceuta, publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad num. 4.392 de 18 de enero de 2005; Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Ptblico y la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento,
la competitividad y la eficiencia, modificada por Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el im-
pulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Asi mismo, habra de ser tenida en cuenta la normativa europea aplicable al efecto y en concreto, el Reglamento (UE) n°
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre, por el que se establecen disposiciones comunes relativas
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desa-
rrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca y el Reglamento (UE) N° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo.

Igualmente, sera de aplicacion la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los
Derecho digitales.

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020
(BOCCE Extraordinario 19, de 3 de marzo de 2020) y el Decreto de la Presidencia de la Ciudad, de 8 de octubre de 2020, por el
que se modifica la organizacién funcional de la Ciudad Autéonoma de Ceuta (BOCCE 6.034 de 12 de octubre de 2020), HE RE-
SUELTO:

PRIMERO.- Convocar el proceso de seleccion de los destinatarios finales de Talleres profesionales, destinados a promover y
facilitar la insercion en el mercado de trabajo de las personas jovenes, identificadas como beneficiarias del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, en el marco en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, Eje Prioritario 5, Objetivo
Tematico 8, Prioridad de Inversion 8.2, Objetivo Especifico 8.2.2, que se regird por lo dispuesto en las bases reguladoras aproba-
das mediante Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad
Autonoma de Ceuta (BOCCE n° 5760 de fecha 27 de febrero de 2018) y por lo establecido en el presente Decreto, estableciéndo-
se el siguiente periodo de presentacion de solicitudes:

15 dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el BOCCE.
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SEGUNDO.- El numero de beneficiarios, previstos en esta convocatoria, es de 60 personas, 15 alumnos-trabajadores para cada
uno de los cuatro Talleres profesionales que se van a poner en marcha.

El o6rgano competente podra anular y/o suspender cualquiera de los talleres profesionales por motivos de eficacia y eficiencia
cuando los mismos no cumplan las condiciones previstas para su celebracion.

TERCERO.- Los talleres se impartirdn en las siguientes ocupaciones:

e Disefio de productos graficos (Certificado de profesionalidad de Nivel de cualificacion profesional 3 “ARGG0110
DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS”), con una duraciéon de 960 horas (6 meses).

e Servicios portuarios sostenibles en gestion de residuos y amarres (Certificado de profesionalidad de Nivel de cuali-
ficacion profesional 2 “SEAG0108 GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUSTRIALES” y Certificado de pro-
fesionalidad de Nivel de cualificacion profesional 1 “MAPN0310 AMARRE DE PUERTO Y MONOBOYAS”), con
una duracion de 960 horas (6 meses).

e Dinamizacion de redes sociales y marketing digital en el comercio local (Certificado de profesionalidad de Nivel de
cualificacion profesional 3 “IFCD0210 DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS WEB”), con
una duracion de 960 horas (6 meses).

e El turismo local en la web 4.0 y en aplicaciones moviles (Certificado de profesionalidad de Nivel de cualificacién
profesional 3 “HOTI0O108 PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE”), con una dura-
cioén de 960 horas (6 meses).

No se podra presentar solicitud de participacion en mas de un Nivel de cualificacién, quedando anulada la solicitud pre-
sentada y por tanto el solicitante excluido del proceso de seleccion.

CUARTO.- Podran ser destinatarios finales de los Talleres profesionales aquellos jovenes desempleados que retinan, a fecha de
solicitud, los siguientes requisitos:

a) Estar inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, en calidad de Beneficiarios. Ademas, deberan mante-
nerla condicion de beneficiarios, con caracter previo a participar en los talleres profesionales.

b) Encontrarse empadronado/a en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

c¢) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Esta obligacion serd acreditada mediante la
presentacion de declaracion responsable en sustitucion de las certificaciones administrativas positivas expedida por el 6rgano
competente en virtud de lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (de aqui en adelante RLGS). No obstante, todo lo
anterior, el 6rgano competente se reserva el derecho a solicitar, si asi lo estima pertinente, certificados acreditativos de hallarse al
corriente de las obligaciones tributarias estatal y local, y frente a la Seguridad Social, excepto en el caso en el que el destinatario
final autorice (modelo de autorizacion Anexo (D) II) al 6rgano instructor para que obtenga de forma directa la acreditacion de las
citadas circunstancias.

d) Cumplir a fecha de solicitud alguno de los siguientes requisitos:

Para el Taller profesional Diseiio de productos graficos:
e Titulo de Bachiller.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 3 de cualquier Familia y Area profesional.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de la siguiente Familia y Area profesional:
o Familia profesional “Artes grdficas” — Area profesional “Diserio grdfico y multimedia”
e  Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado superior.

e  Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Para el Taller profesional Servicios portuarios sostenibles en gestion de residuos y amarres:
e Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de cualquier Familia y Area profesional.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 1 de la siguiente Familia y Area profesional:
o  Familia Profesional “Seguridad y Medio Ambiente - Area Profesional “Gestién Ambiental”.
e  Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado medio.

e  Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.
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Para el Taller profesional Dinamizacion de redes sociales y marketing digital en el comercio local:
e Titulo de Bachiller.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 3 de cualquier Familia y Area profesional.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de la siguiente Familia y Area profesional:
o  Familia Profesional “Informatica y Comunicaciones” — Area Profesional “Desarrollo”.
e  Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado superior.

e  Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Para el Taller profesional El turismo local en la web 4.0 y en aplicaciones méviles:
e Titulo de Bachiller.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 3 de cualquier Familia y Area profesional.
e Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de la siguiente Familia y Area profesional:
o Familia Profesional “Hosteleria y Turismo” — Area Profesional “Turismo”.
e  Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado superior.

e  Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Igualmente sera preciso que el solicitante alcance un coeficiente de prelacion que le sitie dentro del nimero de plazas convoca-
das.

En relacion al perfil de los alumnos-trabajadores, han de ser personas cuyas actitudes y aptitudes les permita trabajar en el taller
profesional en la que van a ser formados. Si la persona solicitante tuviera alguna discapacidad, fisica, psiquica o sensorial el or-
gano instructor PROCESA, a través del técnico competente, podré solicitarle informe médico, certificado de discapacidad o
cualquier otro documento analogo que certifique la idoneidad y compatibilidad de su discapacidad con la accion formativa. En
todo caso Procesa se reserva el derecho a determinar la adecuacion e idoneidad de su participacion en el programa, atendiendo a
esta circunstancia especifica.

En cualquier caso, seran de aplicacion los requisitos establecidos en las Bases Reguladoras Generales para obtener la condicion
de destinatario final de la ayuda, en la convocatoria y lo previsto en los articulos 11 y 13 de la LGS, ademads de los especificos
establecidos en las bases reguladoras de la actuacion.

QUINTO.- La concesion de la condicion de destinatario/a final de los talleres profesionales se efectuara en régimen de concu-
rrencia competitiva, por lo que se establecen criterios de seleccion de beneficiarios, que se indican a continuacion y cuya puntua-
ciébn maxima sera 5 puntos.

Atendiendo al articulo 105.3 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia: <<... para llevar a cabo el proceso de atencion, se tendran en cuenta criterios como la edad, la
experiencia laboral previa, la permanencia en el desempleo o el nivel de cualificacion, priorizando a aquellas personas jovenes
que no hayan recibido previamente atencion por parte del Sistema y a aquellos que estén mas proximos a cumplir la edad maxi-
ma prevista en el sistema>>.

En base a lo establecido en el citado articulo 105.3 de la Ley 18/2014, para la seleccion como alumno-trabajador, se tendré en
cuenta la puntuacion obtenida de acuerdo con la situacion laboral:

1. Solicitante sin experiencia laboral previa: 5 puntos.
2. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida durante 12 meses o mas: 4 puntos.
3. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida durante 6 meses y menos de 12 meses: 3 puntos.

Valoradas las solicitudes, el 6érgano instructor del procedimiento procedera a clasificarlas atendiendo a la paridad de género
entre los participantes y por orden decreciente de sus puntuaciones.

En caso de empate en la puntuacion obtenida, tendra prioridad, por este orden:

1. El solicitante que, habiendo solicitado cualquier actuacion del POEJ en PROCESA, no haya podido participar en ella por
quedar fuera de las plazas disponibles.

2. El solicitante cuya fecha de inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil sea mas antigua.
3. El solicitante que esté mas proximo a cumplir la edad maxima prevista en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Los participantes en el proceso que tengan la mayor puntuacion, ocuparan las plazas disponibles, en funcién del taller profesio-
nal en el que haya solicitado participar. El resto de participantes, quedaran en reserva —en la lista del taller profesional correspon-
diente- ordenados de acuerdo a los criterios de baremacion anteriores, pudiendo ser llamados en caso de renuncia, verificacion
del incumplimiento de condiciones de los seleccionados, etc.

Las solicitudes seran valoradas por el Comité Técnico de Evaluacion que se constituye al efecto, en funcion de lo establecido en
la base 26.3 apartado B) de las bases reguladoras de la actuacion.

SEXTO.-Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion deberan realizar la solicitud a través de la pagina es-
pecifica habilitada que se creara en la pagina web de PROCESA en www.procesa.es y que estara disponible una vez abierto el
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plazo de solicitud y hasta la finalizacién de dicho plazo, pudiendo realizar su solicitud desde ordenador de escritorio, teléfono
movil (Smartphone) y Tablet, siguiendo el procedimiento establecido donde deberan cumplimentar los datos requeridos y autori-
zaciones expresas, ademas de adjuntar la documentacion especifica para cada taller. La firma de la solicitud se realizara median-
te el envio de un SMS al nimero que el solicitante haya facilitado durante el proceso de solicitud y del que ha de ser titular, no
siendo necesaria la utilizacion de certificado electronico u otro componente de autenticacion.

So6lo se podra presentar una solicitud por persona.

La admisién a tramite de una solicitud no generara compromiso alguno de seleccion.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la persona solicitante, de todos los requisitos
contenidos en las presentes bases.

SEPTIMO.- Documentacidn

1.1 Documentacion preceptiva.

a) Anexo (D) I. Solicitud de participacion.

b) Documento Nacional de Identidad o documento equivalente.

¢) Certificado del Estado de Inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (como Beneficiario)

d) Certificado que acredite haber superado alguno de los estudios siguientes:

Para el Taller profesional Disefio de productos graficos:

Titulo de Bachiller.

Certificado de profesionalidad de Nivel 3 de cualquier Familia y Area profesional.

Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de la siguiente Familia y Area profesional:

o Familia profesional “Artes grificas” — Area profesional “Diseiio grdfico y multimedia”
Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado superior.

Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Para el Taller profesional Servicios portuarios sostenibles en gestion de residuos y amarres:

Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de cualquier Familia y Area profesional.

Certificado de profesionalidad de Nivel 1 de la siguiente Familia y Area profesional:

o Familia Profesional “Seguridad y Medio Ambiente”’- Area Profesional “Gestion Ambiental .
Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado medio.

Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Para el Taller profesional Dinamizacion de redes sociales y marketing digital en el comercio local:

Titulo de Bachiller.

Certificado de profesionalidad de Nivel 3 de cualquier Familia y Area profesional.

Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de la siguiente Familia y Area profesional:

o  Familia Profesional “Informdtica y Comunicaciones” — Area Profesional “Desarrollo”.
Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado superior.

Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

Para el Taller profesional El turismo local en la web 4.0 y en aplicaciones moéviles:

Titulo de Bachiller.

Certificado de profesionalidad de Nivel 3 de cualquier Familia y Area profesional.

Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de la siguiente Familia y Area profesional:

o Familia Profesional “Hosteleria y Turismo” — Area Profesional “Turismo”.

Haber superado las correspondientes pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado superior.

Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

1.2 Documentacion a efectos de baremacion

a) Cualquier otro documento que acredite las situaciones declaradas por el solicitante a efectos de baremacion.
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No obstante todo lo anterior:

e El 6rgano instructor se reserva la facultad de solicitar cualquier informacion y, en su caso, documentacion, cuando sea nece-
sario para resolver el procedimiento.

1.3. Otra documentacion

a) Documento de aceptacion de participacion. (Anexo (D) II)

OCTAVO.- Si la solicitud de iniciacion no retne los requisitos exigidos o no se acompafiasen los documentos preceptivos o ne-
cesarios para la debida evaluacion, el érgano instructor requerira al interesado para que en un plazo maximo e improrrogable de
diez dias habiles subsane la falta o acompaiie dichos documentos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendrad por
desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el articulo 68 de la LPAC.

NOVENO.- La instruccion del procedimiento de seleccion de los destinatarios finales de los Talleres Profesionales corresponde
al 6rgano instructor, que es PROCESA.

A. El1 Organo Instructor

El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comproba-
cion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

El 6rgano instructor a la vista de la documentacion del expediente, formulara una propuesta de resolucion provisional y/o defini-
tiva, debidamente motivada, continuando el procedimiento en todos sus tramites hasta la finalizacion del mismo. El periodo esta-
blecido para la realizacion de la fase completa de instruccion serd de 3 meses a contar desde la finalizacion de la convocatoria
correspondiente.

Formulada la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, sera publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, al objeto de que los destinatarios puedan presentar en el plazo de 10 dias las alegaciones que estimen oportunas
mediante el correspondiente tramite de audiencia, una vez examinadas, se formulara la propuesta de resolucion definitiva.

La propuesta de resolucion definitiva se notificara a los interesados mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad,
para que en el plazo de 10 dias habiles desde su publicacion comuniquen de forma expresa al 6rgano instructor su aceptacion.
Una vez recepcionadas la totalidad de las aceptaciones se iniciara el procedimiento de resolucion definitiva.

Antes de elevar la propuesta de resolucion definitiva a la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo,
para que emita la Resolucion de concesion, se ha establecido un proceso de control interno previo de todos los expedientes con
caracter previo a su concesion.

La propuesta de resolucion provisional y definitiva no creara derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a la Admi-
nistracion mientras no se le haya notificado la resolucion definitiva de concesion.

B. Comité Técnico de Evaluacion

La evaluacion se realizara por un Comité Técnico de Evaluacion, compuesto por dos técnicos de Procesa y el Subdirector de la
Sociedad, o personas en quien deleguen, que comprobaran la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la solicitud
incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la bases, al objeto de proceder a valorar y concretar
el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacién que por orden les corresponda.

C. Resolucion de Concesion y notificacién

La resolucion de concesion o denegacion sera dictada por la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica
de la Ciudad Auténoma de Ceuta o persona en quien delegue, a propuesta del 6rgano instructor. Las resoluciones seran motiva-
das, debiendo, en todo caso, quedar acreditados los fundamentos de la resolucion que se adopte.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de un mes a contar desde la finali-
zacion del plazo de la correspondiente instruccion. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legiti-
ma a los interesados para entender desestimada, por silencio administrativo, la solicitud de concesion de subvencion.

La resolucion del expediente de concesion no podra exceder de seis meses a contar desde la finalizacion de la convocatoria hasta
la resolucion final del procedimiento.

El contenido y el plazo en que sera notificada la resolucion, se ajustaran a lo previsto en las presentes bases.

La resolucion de concesion, que hara referencia a efectos de motivacion al cumplimiento de las bases reguladoras y de las
condiciones de la convocatoria, debera expresar:

e La relacion por orden decreciente de la puntacion obtenida de los solicitantes en calidad de admitidos. El nimero de perso-
nas admitidas no podra superar el nimero de plazas disponibles en la accion formativa.

e La relacion de solicitantes en reservas ordenadas de igual modo. Estos solicitantes quedaran en lista de espera para el caso
de que algunas de las plazas concedidas quedaran sin efecto tanto por renuncia como por cualquier otro motivo, en cuyo
caso se les podra llamar a participar en la accion formativa cuando asi lo estime pertinente el técnico responsable. No obs-
tante, esta posibilidad debera contemplarse expresamente en las correspondientes convocatorias.

e Larelacion de solicitantes que han sido excluidos en el proceso de seleccion, junto a la causa de exclusion.
e Larelacion de solicitantes que hayan desistido de participar en el proceso selectivo.

DECIMO.- Las causas de exclusion, limitacion y pérdida de la condicion de destinatario final, en general, seran las previstas en
las Bases Reguladoras Generales, asi como las establecidas en el Reglamento de Régimen Interno que determine el centro que
imparta la formacion.
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UNDECIMO.- En cualquier momento durante el desarrollo de la actuacion, los alumnos-trabajadores podran causar baja en la
misma de forma voluntaria a través de la cumplimentacion del correspondiente escrito de renuncia. Esta renuncia no implica
reserva de plaza.

Los destinatarios finales que causen baja en la actuacion, tanto por renuncia como por cualquier otro motivo, podran ser sustitui-
dos, por otros solicitantes que hayan pasado a constituir la lista de espera, cuando asi lo estime conveniente el 6rgano competen-
te.

DECIMOSEGUNDO.- Las notificaciones se realizaran con caracter general mediante publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad, de conformidad con lo establecido en el articulo 45.b) de la LPAC, cuando se trate de actos integrantes de un procedi-
miento selectivo o de concurrencia competitiva de cualquier tipo. El medio para efectuar las notificaciones y publicaciones sera
el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

DECIMOTERCERQO .- Dar publicidad en debida forma a la presente convocatoria.

DECIMOCUARTO.- La presente disposicion entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciu-
dad Auténoma de Ceuta.

Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer Recurso potestativo de reposicion, ante este mismo
organo, en el plazo de un mes, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion, de conformidad el
articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas, o Recurso contencioso-administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notificacion,
significando que en caso de presentar recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta la
resolucion de aquel o la desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada
KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA

Y FUNCION PUBLICA

FECHA 30/03/2023
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246.- EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE
CEUTA, EN SESION ORDINARIA RESOLUTIVA, DE 22 DE MARZO DE 2023.

En cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 39.3 y 44.4 del Reglamento de la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta, se adjunta para su publicacion en el Tablon de Anuncios y en el Boletin Oficial de la Ciudad extracto de los acuerdos adopta-
dos por el Pleno de la Asamblea en la sesion ordinaria resolutiva celebrada el dia 22 de marzo de 2023.

DISPOSICIONES GENERALES

Aprobar definitivamente el Reglamento de ayudas al alquiler de viviendas y alojamiento alternativo de la Ciudad Auténoma
de Ceuta.

ASUNTOS PRESENTADOS POR LOS GRUPOS POLITICOS
Implantar una ventanilla inica para la creacion de empresas en la sociedad municipal PROCESA.
Crear una planificacion de actuaciones entre las distintas areas de la Ciudad, para reducir la brecha digital.
Implantar el “Servicio de Fisioterapia a Domicilio” para las personas dependientes.
Bonificar la estancia en los aparcamientos publicos a conductores que tengan la condicion de jubilados.
Crear Programas Integrales para personas mayores de 30 afios desempleadas.
Lo que se comunica para su publicacion y general conocimiento, informandose que las actas audiovisuales se pueden consultar a

través de la pagina , en cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de 21 de mayo
de 2021 (BOCCE de 04-06-2021) y que los acuerdos adoptados constaran integramente en el enlace

LA OFICIAL MAYOR EL PRESIDENTE
M? Dolores Pastilla Gomez Juan Jesus Vivas Lara
Fecha 29/03/2023 Fecha 29/03/2023
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248.- ANUNCIO

Decreto del Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad de Ceuta, de fecha veintiocho de marzo de
dos mil veintitrés, por el que el que se aprueba el encargo a medio propio personificado a favor de la Empresa de Trans-
formacion Agraria, S.A., S.MLE., M.P., (TRAGSA), para “CREACION Y MEJORA DE ELEMENTOS DE CONECTI-
VIDAD TERRITORIAL EN LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA”

La Conferencia Sectorial de Medio Ambiente, en su reunion del 9 de julio de 2021, aprueba los criterios objetivos de distribu-
cién y la distribucion territorial de los créditos presupuestarios entre las comunidades auténomas y ciudades con Estatuto de Au-
tonomia destinados a los proyectos de actuaciones de conservacion de biodiversidad terrestre y marina, restauracion de ecosiste-
mas e infraestructura verde, y gestion forestal sostenible [aplicacion presupuestaria 23.50.450B.754 “Mecanismo de Recupera-
cion y Resiliencia. Para actuaciones de conservacion y restauracion de ecosistemas y de su biodiversidad. En Comunidades Au-
tonomas de los Presupuestos Generales del Estado para 2021], correspondiéndole a la Ciudad de Ceuta la cantidad de
1.000.000,00 €.

El anterior documento forma parte del Componente n. 4 «conservacion y restauracion de ecosistemas y su biodiversidady, se
pretende incluir dentro de la inversion n. 3 “I3 “Restauracion de ecosistemas e infraestructura verde” del componente 4 del
Plan de recuperacion, transformacion y resiliencia».

Consta Memoria Técnica sobre la “creacion y mejora de elementos de conectividad territorial en la Ciudad Autonoma de Ceu-
ta”.

El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (en adelante PRTR) permite que en la aplicacion de fondos los poderes
adjudicadores y las entidades contratantes se organicen ejecutando de manera directa prestaciones propias de los contratos de
obras, suministros, servicios, concesion de obra y concesion de servicios, a cambio de una compensacion tarifaria, valiéndose de
un medio propio en aplicacion de lo establecido en el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, previo encargo a éste, con
sujecion a lo dispuesto en los articulos 32 y 33 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, o al articulo 25 del Real Decreto-ley
3/2020, de 4 de febrero, de medidas urgentes por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol diversas directivas de la
Unién Europea en el ambito de la contratacion publica en determinados sectores; de seguros privados; de planes y fondos de
pensiones; del ambito tributario y de litigios fiscales, seglin proceda, no siendo exigible en estos casos la autorizacion del Conse-
jo de Ministros previa a la suscripcion de un encargo prevista en el articulo 32.6.c) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre (articulo
55 Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Adminis-
tracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia; BOE n. 341, de 31.12.2020).

De conformidad con lo previsto en el apartado 6 del articulo 32 LCSP los encargos a medios propios no tienen la consideracion
de contratos, debiendo cumplir inicamente las siguientes normas.

a. Elmedio propio personificado debera haber publicado en la Plataforma de Contratacion correspondiente su condicion de tal;
respecto de qué poderes adjudicadores la ostenta; y los sectores de actividad en los que, estando comprendidos en su objeto
social, seria apto para ejecutar las prestaciones que vayan a ser objeto de encargo.

b. Elencargo debera ser objeto de formalizacion en un documento que sera publicado en la Plataforma de Contratacion corres-
pondiente en los supuestos previstos del articulo 63.6. El documento de formalizacion establecera el plazo de duracion del
encargo.

Se han incorporado los documentos previstos en acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad de fecha 31.3.2017 referido a las
encomiendas a TRAGSA y sus filiales.

Asimismo se han incorporado los documentos previstos en el: (i) Manual de procedimiento para entidades ejecutoras y organos
gestores del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia en la ciudad autonoma de Ceuta (aprobado por el Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el 4.5.2022; (ii) Plan de prevencion de riesgos y medidas de lucha contra el fraude, la corrupcion
y los conflictos de interés en la ciudad autonoma de Ceuta (aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion celebrada el
30.12.2021, y modificado por otro de 4.5.2022; (iii) Instruccion 2/2022, de 30.1.20223 de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Funcion Publica, que tiene por objeto la modificacion de instruccion 1/2022.

Atendido que la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno (BOE n.
295, de 10.12.2013) ha recogido algunos aspectos mas concretos sobre el régimen procedimental al que se sujetan estos negocios
juridicos, al disponer en su articulo 8.1.b), no solo la exigencia de su publicacion sino el contenido minimo que debe tener la
publicacion de la Encomienda de gestion, en concreto, al prever la publicacion con indicacion de su objeto, presupuesto, dura-
cidn, obligaciones econdmicas y las subcontrataciones que se realicen con mencién de los adjudicatarios, procedimiento seguido
para la adjudicacion e importe de la misma.

De conformidad con lo previsto en el apartado II de la Resolucion de 20.7.2018, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, por la
que se publica el Acuerdo del Pleno de 28.6.2018 (BOE n. 182, de 28.7.2018) los 6rganos, organismos y entidades del Sector
Publico Estatal y Autondémico deberan remitir anualmente, antes de que concluya el mes de febrero del ejercicio siguiente al que
se refieran, al Tribunal de Cuentas las relaciones certificadas que se indican a continuacion, relativas a los contratos, convenios y
encargos a medios propios celebrados, figurando en el apartado D las relaciones certificadas de encargos a medios propios perso-
nificados a los que se refieren los articulos 32 y 33 de la LCSP.

Conforme dispone el articulo 17.1 del Reglamento de gobierno y los servicios de la administracion de la Ciudad Auténoma de
Ceuta (BOCCE n. 5729, de 10.11.2017) corresponde a los Consejeros la gestion e inspeccion de la Consejeria de que sean titula-
res en las competencias que le estan atribuidas, asi como ejercer las potestades que les hayan sido expresamente atribuidas como
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propias.

En uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 8.10.2020 (BOCCE n. 6034,
de 13.10.2020) HE RESUELTO:

PRIMERQO. Aprobar proyecto de “creacion y mejora de elementos de conectividad territorial en la Ciudad Autonoma de Ceu-
ta”, cuya financiacion corre a cargo del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

SEGUNDA. Se aprueba el encargo a medio propio personificado a favor de la empresa Empresa de Transformacion Agraria,
S.A., SM.E., M.P,, (TRAGSA), CIF A28476208, medio propio de la ciudad de Ceuta.

PRESUPUESTO: 199.999,99 € (IMPUESTOS INCLUIDOS).
b. APLICACION PRESUPUESTARIA: 009 9290 69000 (Rem. Actuaciones en ecosistemas y su biodiversidad).

¢. PLAZO DE EJECUCION: El encargo tendra vigencia hasta la finalizacion de todas las actuaciones necesarias para llevarlo
a buen término.

d. ABONO DE LOS TRABAJOS: Mediante certificaciones mensuales emitidas por el Director Técnico, haciendo efectivas
mediante transferencias bancarias.

e. DIRECTOR DE LOS TRABAIJOS: D. Francisco Javier Martinez Medina, Técnico de OBIMASA.
f. EXTINCION DEL ENCARGO A MEDIO PROPIO: Se extinguira por las siguientes causas:

*  Cumplimiento de su objeto.
*  Cumplimiento del plazo de vigencia o, en su caso, de la correspondiente prorroga.

*  Imposibilidad sobrevenida para su cumplimiento.

g. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del
presente Encargo seran resueltas de forma ejecutiva por la Consejeria de Medio Ambiente y Servicios Urbanos. Sin perjui-
cio de la competencia de los Tribunales de Justicia de Ceuta para cualquier cuestion que se suscite en las relaciones entre
ambas partes.

TERCERQO. Este encargo no supone cesion de la titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos del hecho.

CUARTO. Comunicar a TRAGSA la presente resolucion para su conocimiento y efectos oportunos, teniendo la comunicacion
caracter de orden de ejecucion del presente encargo.

QUINTO. Dar traslado de esta resolucion a la Direccion General de Biodiversidad, Bosques y Desertificacion y al director de
los trabajos.

SEXTO. Cumplimentar lo previsto en Resolucion de 20.8.2018, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, por la que se publica
el Acuerdo del Pleno de 28.11.2013, sobre la instruccion general relativa a la remision telematica al Tribunal de Cuentas de los
extractos de los expedientes de contratacion y de las relaciones de contratos, convenios y encomiendas de gestion celebrados por
las entidades del Sector Publico Estatal y Autondémico [BOE n. 182, de 28.7.2018].

SEPTIMO. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y en la pagina web institucional de la
Ciudad, a los efectos previstos en la Ley 19/2013, de de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno (BOE ntimero 295, de 10 de diciembre de 2013).

OCTAVO. Comunicar que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo
112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas (BOE ni1-
mero 236 de 2 de octubre de 2015) podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los
motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictd el acto en el
plazo de un (1) mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de esta Ciudad en el plazo
de dos (2) meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (articulos 123.1 y 124.1 Ley 39/2015,
de 1 de octubre, y 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, BOE nim. 167, de 14 de julio de 1998).

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 40.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publi-
cas.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.
YAMAL DRIS MOJTAR

CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE

Y SERVICIOS PUBLICOS

FECHA 30/03/2023
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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

244.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica, D*. Kissy Chandiramani Ramesh, de 28 de
) y Yy

marzo de 2023, por el que se hace publica la lista definitiva de la aprobada de la convocatoria para la provision de una

plaza de Técnico Intermedio en Prevencion de Riesgos Laborales de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de oposicién

libre.

Celebrada la convocatoria para la provision de UNA plaza de TECNICO INTERMEDIO EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo C, sub-
grupo C1, mediante el sistema de oposicion libre, ha sido elevada a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Pabli-
ca la relacion definitiva de la aprobada.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin Oficial de la Ciudad la citada relacion definitiva, el aspirante aprobado debera presentar o remitir al Negociado de Re-
cursos Humanos (Palacio Auténomico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta) por alguno de los medios establecidos en el art. 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los siguientes
documentos:

a.- Copia debidamente autenticada, del DNI.

b.- Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber realizado
todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber solicitado su expedicion.

c.- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Adminis-
tracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d.- Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcion.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3, no podra ser nombrado funcionario y quedaran anuladas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Orgénica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de
Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034,
de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva de la aprobada de la convocatoria para la provision de UNA plaza de TECNICO IN-
TERMEDIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administra-
cion Especial, Subescala Técnica, Grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de oposicion libre.

Nombre y Apellidos D.N.I. Primer Ejercicio Segundo Ejercicio Total
CRISTINA DELGADO GOMEZ ***0630** 7,911 7,286 7,599

Segundo.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante el
mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes desde su notificacion o, en su caso, desde su publicacion, de acuerdo con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, que se podra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha
Ley.

Alternativamente, se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Ceuta, en el plazo de dos meses desde la notificacion o, en su caso, publicacion, de este acto, de conformidad con el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y los articulos
8.1 y46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa.

Asimismo, se significa que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacioén presunta del mismo, como esta-
blece el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pi-
blicas.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH .
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 29/03/2023
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

243.- ANUNCIO

DECRETO DEL EXCMO. SR. D. CARLOS RONTOME ROMERO, CONSEJERO DE EDUCACION Y CULTURA,
DE FECHA 23 DE MARZO DE 2023, POR EL QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION
DE AYUDAS A LOS CENTROS ESCOLARES PUBLICOS PARA PEQUENAS REPARACIONES EN EL ANO 2023

Con fecha 24/02/2023 se publicod en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, extracto del Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Ciudad de Ceuta de fecha 10 de febrero de 2023 por el que se aprueba la convocatoria para la concesion de ayudas a los
centros escolares publicos para pequefias reparaciones en el ailo 2023, cuyas bases reguladoras fueron publicadas en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario n® 87 de 27 de diciembre de 2022.

El importe total por el que se efectia esta convocatoria asciende a la cantidad de 60.000 €, que se financian con cargo a la
aplicacion presupuestaria 012 3230 48003 —Transferencias Mantenimiento Centros Escolares-, N.O. 12023000001512 de los
Presupuestos Generales de la Ciudad de Ceuta para el ejercicio 2023.

Consta en el expediente documentacion de los centros publicos solicitantes acreditativa de encontrarse al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Segun sefiala la base segunda, podran acceder a la condicion de beneficiarios de estas ayudas los centros publicos de ense-
nanza de Ceuta que impartan educacion infantil, primaria, adultos o educacion especial.

En la base tercera, se recogen los requisitos que han de reunir los beneficiarios de estas ayudas, que son los siguientes

a) Las ayudas se dirigen exclusivamente a centros publicos de Ceuta que impartan las ensefianzas sefialadas en la base ante-
Tior.

b) Los centros deberan hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de la A.E.A.T., asi como de las obligacio-
nes tributarias con la Ciudad de Ceuta y respecto a la Seguridad Social.

¢) En su caso, deberan haber justificado las subvenciones recibidas con anterioridad por la Ciudad de Ceuta.

d) No podran ser beneficiarios de estas ayudas, los centros en los que concurra alguna de las circunstancias previstas en el
apartado 2 del art. 13 de la Ley General de Subvenciones.

La base reguladora séptima recoge los criterios de clasificacion, estableciendo que se otorgaran a todos los centros escolares
solicitantes en funcion de las unidades que tenga cada uno de ellos, seglin informe del Negociado de Educacion que se actualiza-
rd de acuerdo con los incrementos o disminuciones que se produzcan cada curso y segun la informacién recabada de la Direc-
cion Provincial del MEFP.

Conforme a la base octava, la Propuesta de Resolucion sera elevada al titular del 6rgano con competencias en la materia de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, que resolvera la convocatoria en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente. Sera esta
resolucion la Gnica que crea derecho a favor de los beneficiarios frente a la Administracion.

El importe de las ayudas de cada centro sera el resultante de aplicar el criterio establecido en la base séptima a la cantidad
prevista en los Presupuestos de la Consejeria para tal fin, de forma que ésta se distribuira entre los centros proporcionalmente al
namero de unidades que tengan, seglin estipula la base novena.

Segun la base décimo segunda, la justificacion de las ayudas que se concedan se realizara por cada centro escolar antes del 3 1
de diciembre de cada ejercicio, seglin lo recogido en dicha base.

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 8 de octubre de 2020
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta numero 6.034, de 13 de octubre de 2020), HE RESUELTO:

Primero.- Se concede a los centros docentes publicos relacionados a continuacion las cantidades que en el mismo se detallan
en concepto en concepto de subvenciones econdomicas con destino a cubrir directamente los gastos derivados de pequefias repa-
raciones y otros gastos de mantenimiento, incluyendo la contratacion del servicio de alarmas, que por su escasa trascendencia no
sean cubiertos mediante otra forma por la Ciudad Auténoma:

CIF CENTRO CUANTIA
Q1168039D CEA EDRISSIS 1.200,00 €
Q1168023H CEE SAN ANTONIO 3.000,00 €
Q1168022] CEIP ANDRES MANJON 3.479,14 €
Q51000851 CEIP CIUDAD DE CEUTA 4.657,56 €
Q2968009G CEIP FEDERICO GARCIA LORCA 3.639.47 €
Q1168015D CEIP JOSE ORTEGA Y GASSET 5.795,89 €
Q1168026A CEIP LOPE DE VEGA 4.954,16 €
Q1168024F CEIP MAESTRO JOSE ACOSTA 5.002,26 €
Q11680271 CEIP MAESTRO JUAN MOREJON 3.751,70 €
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Q1168028G CEIP MARE NOSTRUM 3.583,35 €
Q1168011C CEIP PABLO RUIZ PICASSO 841,73 €

Q29680081 CEIP PRINCIPE FELIPE , 2.445,02 €
Q1168029E CEIP RAMON MARIA DEL VALLE INCLAN 3.236,16 €
Q1168019F CEIP REINA SOFIA 4.705,65 €
Q1168025C CEIP REY JUAN CARLOS I 2.765,67 €
Q1168030C CEIP ROSALIA DE CASTRO 1.523,12 €
Q1168031A CEIP SANTA AMELIA 3.030,22 €
$5100005G CEIP SANTIAGO RAMON Y CAJAL 2.388,90 €

Segundo.- Se abonen las citadas subvenciones bajo la modalidad de anticipo total, previa acreditacion por sus beneficiarios
de haber justificado el uso dado a todos los fondos recibidos anteriormente en concepto de subvencion, sea en razon a la misma
finalidad o a otra distinta, asi como el hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y con
la Ciudad de Ceuta y respecto a la Seguridad Social, quedando todos ellos sujetos al cumplimiento de las bases de la convocato-
ria publicadas Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario n° 87 de 27 de diciembre de 2022.

Tercero.- Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 112 de la Ley
39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, podra interponer recurso
potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion. No obstante lo anterior, podra interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.
CARLOS RONTOME ROMERO

CONSEJERO DE EDUCACION Y CULTURA
FECHA 28/03/2023
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247 .- ANUNCIO

Decreto del Excmo. Sr. D. Carlos Rontomé Romero, Consejero de Educacion y Cultura, de fecha 29 de marzo de 2023,
por el que se resuelve la Convocatoria de Ayudas complementarias para estudiantes de formacion profesional de grado
superior o técnicos superiores recién titulados participantes en proyectos de movilidad Erasmus+ durante el primer se-
mestre de 2023

ANTECEDENTES DE HECHO.-

Seglin establecen las Bases Reguladoras para la concesion de ayudas complementarias para estudiantes de formacion pro-
fesional de grado superior y técnicos superiores recién titulados participantes en Proyectos de movilidad de estudiantes y perso-
nal de Educacion Superior financiada con fondos de politica interior (KA131-HED), a través de la Agencia nacional espafiola
SEPIE (Servicio Espafiol para la Internacionalizacion de la Educacion), publicadas en el B.O.C.CE. extraordinario n.° 4, de 13
de febrero de 2023, y rectificadas en el B.O.C.CE. extraordinario n°. 8, de 24 de febrero de 2023; el Equipo de Trabajadores So-
ciales del Departamento de Ayudas al Estudio de la Consejeria de Educacion y Cultura, como d6rgano instructor del procedimien-
to, en funcion de lo establecido en la Base séptima “Ordenacion e instruccion del procedimiento” y la Base novena “Resolucion
del Procedimiento”, eleva el 27 de marzo de 2023 propuesta de resolucion definitiva al Consejero de Educacion y Cultura.

El importe asciende a 15.000,00 €, con cargo a la partida Ayudas Erasmus + -012 3262 48003-, del Presupuesto General de
la Ciudad para 2023, N.O. RC 12023000005264.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.-

1°.- Bases Reguladoras de la concesion de ayudas complementarias para estudiantes de formacion profesional de grado
superior y técnicos superiores recién titulados participantes en proyectos de movilidad ERASMUS+, publicadas en el B.O.C.CE.
extraordinario n.° 4, de 13 de febrero de 2023, y rectificadas en el B.O.C.CE. extraordinario n°. 8, de 24 de febrero de 2023.

2°.- Ley General de Subvenciones (LGS).

3°.- Real Decreto de desarrollo de la LGS.

4° - Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad de Ceuta.

5°.- El 6rgano competente es el Consejero de Educacion y Cultura, en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de
la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 8 de octubre de 2020 (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta nim. 6.034, de 13 de octu-
bre de 2020),

PARTE DISPOSITIVA.-

Se aprueba la Propuesta de Resolucion de las Ayudas complementarias para estudiantes de formacion profesional de grado
superior y técnicos superiores recién titulados participantes en proyectos de movilidad Erasmus+ durante el primer semestre de
2023, con el siguiente contenido:

Que se conceda a los interesados, las cantidades que se detallan, en concepto ayudas complementarias para estudiantes de
formacion profesional de grado superior y técnicos superiores recién titulados participantes en Proyectos de movilidad de estu-

diantes y personal de Educacioén Superior financiada con fondos de politica interior (KA131-HED), a través de la Agencia nacio-
nal espafiola SEPIE (Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacion) durante el primer semestre de 2023:

SOLICITANTE DNI CONCEPTO IMPORTE EXPDT
. . COMPLEMENTO A LA AYUDA ERASMUS + 1.980 €
GONZALEZ ALVAREZ, ALEJANDRA ANTONIA 4*378***S 15941
COMPLEMENTO AL TRANSPORTE 200 €
COMPLEMENTO A LA AYUDA ERASMUS + 1.650 €
MOHAMED ESTEVEZ, FATIMA SOHORA *51**88*T 15972
COMPLEMENTO AL TRANSPORTE 200 €
, . COMPLEMENTO A LA AYUDA ERASMUS + 1.230 €
LOPEZ RODRIGUEZ, DAVID 4*1***51B 15994
COMPLEMENTO AL TRANSPORTE 200 €
N ; COMPLEMENTO A LA AYUDA ERASMUS + 1.980 €
MUNOZ GARCIA, JORGE 45%*44**K 16177
COMPLEMENTO AL TRANSPORTE 200 €
COMPLEMENTO A LA AYUDA ERASMUS + 1.980 €
TAIEB HADOUCHI, SULAIMAN 451***2*H 16772
COMPLEMENTO AL TRANSPORTE 200 €
. . COMPLEMENTO A LA AYUDA ERASMUS + 1.980 €
BERMUDEZ DIAZ, ANDREA 016****QV 16858
COMPLEMENTO AL TRANSPORTE 200 €

Publiquese en el B.O.C.CE, en el Tablon de Anuncios de la Ciudad Auténoma y a través de la pagina web de la Ciudad
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Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 112 de la Ley 39/15,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas, podra interponer recurso potestati-
vo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de
dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en
B.O.C.CE de esta resolucion. No obstante lo anterior, podra interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

En Ceuta, firmado electronicamente
CARLOS RONTOME ROMERO

CONSEJERO DE EDUCACION Y CULTURA
FECHA 30/03/2023
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