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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

127.- ANUNCIO

El Pleno de la Asamblea de la Ciudad de Ceuta, en sesion celebrada el dia 29 de noviembre de 2022, ha aprobado defi-
nitivamente el segundo expediente de modificacion presupuestaria para el ejercicio 2022.

El expediente supone una nueva regulacion de la Base 29 y la creacion de la Base 29 bis conforme al siguiente tenor
literal:
“BASE 29. REGIMEN PERSONAL EVENTUAL

1.- El personal eventual y de confianza de la Ciudad estara sujeto, durante la vigencia de este Presupuesto, a las limitaciones y
condiciones que en la presente base de ejecucion se establecen, junto con otras que, en virtud de disposicion legal o reglamenta-
ria, resulten de aplicacion.

2.- La dotacion de medios personales que se proporciona a los grupos politicos de la Asamblea tiene efectos a partir de la consti-
tucion de cada uno de los grupos politicos y finaliza una vez disuelta la Asamblea y, por consiguiente, los grupos politicos que la
habian constituido.

3.- Los Grupos Politicos de la Asamblea tendran derecho a designar, como personal de apoyo, los siguientes asesores:
Grupo Popular: 1
Grupo Socialista: 4

Grupo Vox: 2
Grupo MdyC: 1
Grupo Ceuta Ya!: 1

4.- La Mesa Rectora, estara asistida por tres asesores, designado por la Vicepresidenta Primera de la misma.

5.- El Consejo de Gobierno, es decir, la Presidencia de la Ciudad y las distintas Consejerias, estara apoyado y asistido por el per-
sonal eventual fijado en el apartado 6 b) sin que, en ningin caso, se supere el maximo de 25 puestos de en su conjunto.

6.- Las remuneraciones y resto de condiciones laborales del personal eventual y de confianza serdn las siguientes:
a. 9 Asesores Grupos Politicos de la Asamblea, y 3 Asesores Vicepresidencia Primera, detallados en el siguiente cuadro:

Numero Cargo Cod. Concepto Total Mensual Extra Total Anual GR/CD
1 | Sueldo 669,30 663.20
9 ASESOR/A GRUPO POLITICO 41 Compl. Destino 390,85 390,85
10 | Ind. Residencia 394,17 33.103,54 Cc2/16
61 | Compl. Especifico 967,40 967,40
TOTALES 2.421,72 2.021,45
1 | Sueldo 669,30 663,20
3 ASESOR/A VICEPRESIDENCIA 12 Comp. Destino 390,85 390,85
10 | Ind. Residencia 394,17 33.103,54 C2/16
61 | Compl. Especifico 967,40 967,40
TOTALES 2.421,72 2.021,45
b. 13 Asesores Consejo de Gobierno, detallados en el siguiente cuadro:
Numero Cargo Cod. Concepto Total Mensual Extra Total Anual GR/CD
1| Sueldo 804,19 695,06
1 ASESOR/A PRESIDENCIA 4 | Compl. Destino 440,97 440,97
10 | Ind. Residencia 597,58 41.563,36 C1/18
61 | Compl. Especifico 1.227,03 1.227,03
TOTALES 3.069,77 2.363,06
1 | Sueldo 669,30 663,20
4 | Compl. Destino 390,85 390,85
2 ASESOR/A - -
10 | Ind. Residencia 394,17 33.103,54 C2/16
61 | Compl. Especifico 967,40 967,40
TOTALES 2.421,72 2.021,45
1 | Sueldo 804,19 695,06
4 ASESOR/A DELEGADO/A 4 | Compl. Destino 569,45 569,45
10 | Ind. Residencia 597,58 50.358,72 C1/22
61 | Compl. Especifico 1.726,79 1.726,79
TOTALES 3.698,01 2.991,30
1 | sueldo 669,30 663,20
CONTROLADOR/A DE SERVICIOS EN 4 | Compl. Destino 390,85 390,85
! BARRIADAS 10 | Ind. Residencia 394,17 33.103,54 Cc2/16
61 | Compl. Especifico 967,40 967,40
TOTALES 2.421,72 2.021,45
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1 | sueldo 669,30 663,20
4 | Compl. Destino 390,85 390,85
1 SECRETARIO/A ADMINISTRATIVO/A - -
10 | Ind. Residencia 394,17 33.103,54 C2/16
61 | Compl. Especifico 967,40 967,40
TOTALES 2.421,72 2.021,45
1 | Sueldo 804,19 695,06
C |. Desti 440,97 440,97
1 SECRETARIO/A DE LA PRESIDENCIA omp - = r.no
10 | Ind. Residencia 597,58 54.748,28 C1/18
61 | Compl. Especifico 2.168,81 2.168,81
TOTALES 4.011,55 3.304,84
1| Sueldo 804,19 695,06
Compl. Destino 440,97 440,97
1 SECRETARIO/A DEL PRESIDENTE - -
10 | Ind. Residencia 597,58 60.972,26 C1/18
61 | Compl. Especifico 2.613,38 2.613,38
TOTALES 4.456,12 3.749,41
1| Sueldo 804.19 695,06
. Compl. Destino 440,97 440,97
2 TECNICO/A DE COMUNICACION - -
10 | Ind. Residencia 597,58 41.563,36 C1/18
61 | Compl. Especifico 1.227,03 1.227,03
TOTALES 3.069,77 2.363,06

c. A las retribuciones expresadas no se les podra afladir complementos variables de ningtn tipo. La prestacion de servicios
sera en régimen de dedicacion y plena disponibilidad, sin que ello suponga alteracion de las retribuciones anteriormente
especificadas.

7.- El personal de confianza adscrito a los Grupos Politicos, y la Vicepresidencia de la Mesa Rectora, serd designado por los res-
pectivos Grupos Politicos, en relacion con el que a los mismos se adscribe y, para el caso de la Vicepresidencia, por el Grupo
Politico al que ésta pertenezca, correspondiendo, en todos los casos, a la Presidencia de la Ciudad su nombramiento, por razones
estrictamente formales”.

“BASE 29 bis: DOTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS GRUPOS POLITICOS

De conformidad con lo previsto en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y
lo establecido en el articulo 24.2 del Reglamento de la Asamblea de la Ciudad de Ceuta, se asigna en la partida 48000 9121 003
Transferencias grupos politicos, la cantidad de 767.600 € en concepto de dotacion econdmica global destinada a los Grupos
Politicos con el fin de que puedan atender sus gastos de funcionamiento.

La distribucion de dicha dotacion se realizara de la siguiente forma:
a) Cantidad fija anual por Grupo: 4.000 €

b) Cantidad fija mensual por Grupo: - 15.000 € destinados exclusivamente para pago de personal técnico/administrativo con-
tratado a partir de la entrada en vigor de la presente base, y condicionado a la existencia de crédito, para los grupos que cuenten
con 6 o mas diputados al inicio de la legislatura.

- 7.500 euros destinados exclusivamente para pago de personal técnico/
administrativo contratado a partir de la entrada en vigor de la presente base, y condicionado a la existencia de crédito, para los
grupos que cuenten con menos de 6 diputados al inicio de la legislatura.

¢) Cantidad fija mensual por Diputado: 100 €

Las cantidades a percibir por los grupos politicos no podran destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo
al servicio de la Corporacion o a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial, segun lo
establecido en el art. 73 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

El pago, que no tiene caracter de asignacion personal se realizara, periddicamente y dentro de cada legislatura, debiendo ser ob-
jeto de contabilizacion por el Grupo Politico, contabilidad que se pondra a disposicion del Pleno de la Asamblea siempre que
éste lo pida conforme establece la legislacion vigente.

El procedimiento y periodicidad de la justificacion, asi como los gastos que sean admisibles, se ajustaran a los requisitos y trami-
tes establecidos por acuerdo del Pleno de la Asamblea y que se incluird como anexo a estas bases de ejecucion”.

En relacion a esta base 29 bis se propone un procedimiento para la justificacion de la misma que se recoge a continuacion:
“Procedimiento y periodicidad de la justificacion de la dotacién econémica de los Grupos Politicos.

PRIMERO: Necesidad de empleo y justificacion: Las cantidades recibidas por cada Grupo Politico durante la legislatura, debe-
ran emplearse durante dicho periodo, pero debera justificarse anualmente al menos un 70% de los mismos y al final de la legisla-
tura debera estar justificado la suma total percibida, es decir el 100 %. La forma de justificacion se realizara a través de cuenta
justificativa a la que acompafiarad copia de las facturas y pagos superiores a 2.500,00 €.

SEGUNDO: Cuenta Justificativa: La justificacion se realizara segiin modelo expuesto en el apartado noveno y presentado por
registro de entrada de documentos ante la Intervencion de la Ciudad. Una vez cotejada la existencia de la misma y que aportan la
cuenta justificativa y demas requisitos minimos, se remitira al 6rgano competente en Hacienda informe comunicando que por
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parte de los Grupos Politicos se ha cumplido lo establecido en la Base, de lo que se dara cuenta al Pleno de la Asamblea.

TERCERO: Gastos Justificables: Los gastos justificables seran para el normal funcionamiento del Grupo (1), sin que puedan
destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Asamblea (2) o a la adquisicion de bienes
que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial (3). (1) Las transferencias que se pueden hacer por parte de los Grupos
Politicos a favor de los Partidos Politicos a los que pertenecen a nivel local, provincial, autondémico o estatal no podran ser por
cuantia superior al 75% de las cantidades asignadas durante la legislatura al Grupo Politico de la Asamblea. Estas cantidades se
podran transferir bien mediante la figura de aportacion a Partidos Politicos, prevista en el articulo 2.Uno e) de la Ley 8/2007 de
financiacion de los partidos politicos, bien como contrapartida a la prestacion de servicios internos o de asesoramiento, que en
todo caso han de ser ciertos y detallados, (o incluso la suma de ambas no podra superar el 75% citado). Cuando el pago se realice
en forma de prestacion de servicios, el sustento documental no sera solo un convenio genérico, sino mediante una factura que
sustente servicios reales prestados, no genéricos ni ambiguos. Cuando el pago se realice en forma de aportacion, el Partido Poli-
tico debera acreditar la recepcion de estos ingresos. Las transferencias que se pueden hacer por parte de los Grupos Politicos a
favor de otras asociaciones, organizaciones, fundaciones o entidades sin fines de lucro, que no estén sometidas a un posterior
control del Tribunal de Cuentas, se haran como contrapartida a la prestacion de servicios internos o de asesoramiento, deberan
recogerse en el oportuno convenio o contrato y ser justificadas con las correspondientes facturas o documentos acreditativos ante
el Grupo Politico, no pudiendo ser su cuantia superior al porcentaje establecido antes para los Partidos Politicos. Estas asociacio-
nes u organizaciones citadas deben tener habilitacion profesional para prestar esos servicios o tener recogidos en sus estatutos
capacidad de obrar de poder prestar dichos servicios. En todo caso la suma global de estas aportaciones a Partidos Politicos o
Asociaciones, o la suma de ambas, no podra ser superior al 75% de las cantidades asignadas al Grupo Politico durante la legisla-
tura. (2) Por personal al servicio de la Asamblea se entiende cualquier persona que forme parte de la plantilla municipal, que
perciba retribuciones periddicas estables con cargo a los presupuestos de la misma e incluso todos los miembros politicos de la
Asamblea. No se entienden incluidos en esta condicion y por lo tanto seran gastos justificables los contratos laborales, mercanti-
les o externos que presten sus servicios al Grupo Politico, incluidos personal administrativo que se contrate, auxiliares, secreta-
rios de grupo, etc... siempre que no aparezcan ya retribuidos directamente por la Asamblea. En ningun caso estas asignaciones
podréan ser sueldo o sobresueldo de los miembros politicos de esta Asamblea. Todos los miembros del Grupo Politico son perso-
nalmente responsables de estas contrataciones laborales, no teniendo relacion ni vinculo alguno con la Administracion de la Ciu-
dad Autoénoma de Ceuta. (3) La prohibicion de adquirir activos fijos se refiere a los que supongan la incorporacion definitiva al
patrimonio del Grupo Politico de los elementos adquiridos, al ser la causa de esta prohibicion el caracter transitorio del destinata-
rio de la asignacion, pues desaparece con cada Corporacion. Por lo tanto, las disposiciones de bienes que no tengan este caracter
(alquileres, leasings, rentings o similares) son admisibles. Se permite la adquisicion de material de escasa cuantia o cuyo plazo
de vida util sea inferior a los tres afios. De forma general para todos estos apartados: los contratos, convenios o cualquier otro
compromiso que adquieran los Grupos Politicos no podran tener una duracion superior a la de la Corporacion.

CUARTO: Necesidad de obtencion de CIF propio: Para percibir la dotacion es imprescindible que el Grupo Politico disponga de
un nimero de identificacion fiscal diferenciado de la formacion politica con la que concurrié a las elecciones municipales y sea
titular de una cuenta corriente en la que exclusivamente se abonaran los fondos y se cargaran los pagos de gastos.

QUINTO: Llevanza de contabilidad: El Grupo Politico debera llevar una contabilidad de estos ingresos y gastos adecuada a la
legislacion vigente mediante Libros soportado informaticamente. Se recomienda la llevanza de libros de ingresos y gastos con un
desglose econdomico como este: En el Libro Diario se anotaran todas las operaciones de ingresos y pagos, ordenadas secuencial-
mente a medida que se produzcan, figurando n°® de orden, concepto, nimero y fecha de la factura, el tercero, la explicacion y el
importe. Toda operacion anotada en los Libros de contabilidad habré de estar debidamente acreditada con el correspondiente
justificante que ponga de manifiesto su realizacion. Los gastos deben tener como soporte la factura correspondiente (factura o
factura simplificada), solo se admitiran tiques en caso de taxis, entradas o billetes de desplazamiento emitidos por los expende-
dores. Los justificantes, junto con los Libros de contabilidad y los movimientos bancarios deberan conservarse por el grupo poli-
tico municipal y estaran a disposicion del Pleno, si asi lo requiriera, al objeto de posibilitar y facilitar actuaciones adicionales de
control y verificacion.

SEXTO: Clasificacion de gastos econdomicos: Con cargo a la cuenta de cada Grupo Politico podran atenderse los siguientes gas-
tos corrientes clasificados seglin su naturaleza econdmica, siempre que tengan por finalidad el funcionamiento del Grupo: Codi-
go Concepto 01 Arrendamientos y cdnones 02 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 03 Material de oficina y publicacio-
nes 04 Adquisicion de otro material no inventariable 05 Suministro de electricidad, agua, gas, carburantes, alimentos y similares
06 Comunicaciones 07 Transportes 08 Primas de seguros 09 Tributos y otras prestaciones ptblicas 10 Publicidad, propaganda,
reuniones y relaciones publicas 11 Atenciones protocolarias 12 Servicios de profesionales independientes 13 Manutencion y
alojamiento 14 Servicios bancarios y similares 15 Aportaciones a partidos politicos, tanto en concepto de aportaciéon como con-
trapartida a prestaciones de servicios internos o de asesoramiento. 16 Servicios prestados por otras entidades o asociaciones sin
animo de lucro 17 Gastos de personal laboral 18 Cuota Seguridad Social 19 Formacion relacionada con el desempeiio de las fun-
ciones en la Corporacion. 20 Otros (definir con claridad y siempre que sean funcionamiento ordinario del grupo)

SEPTIMO: Justificacion mediante cuenta simplificada: Anualmente y antes del 30 de abril, cada Grupo Politico Municipal, de-
bera proceder a la presentacion de su cuenta justificativa ante la Intervencion General, e incluira todos los ingresos y pagos reali-
zados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del ejercicio anterior. Asi mismo, al final del mandato corporativo se presentara la
cuenta justificativa del periodo restante y una memoria econdmica resumen de los saldos en los 4 ejercicios. Los gastos se justifi-
can a través de una relacion de gastos relacionados en una cuenta justificativa, salvo los de importe superior a 2.500 €, IPSI in-
cluido, de los que, ademas, debera acompafiarse copia de la factura asi como copia de la transferencia bancaria que acredite su
pago. El hecho de que solo se tengan que presentar copias de las facturas superiores a 2.500 € no exime de la necesidad de que
todos los gastos, deban cumplir con la normativa sobre facturacion y conservarse por el grupo politico a disposicion del Pleno, y
la Intervencion, si asi se requiriera, al objeto de posibilidad y facilitar actuaciones adicionales de control y verificacion. Asi mis-
mo, no debe fraccionarse un pago o facturacion con el inico objeto de eludir el requisito de necesidad de presentacion de copia
de la factura o de la transferencia. Estas asignaciones anuales deberan emplearse durante la legislatura, pero al menos anualmen-
te deberan realizarse gastos y justificarse al menos un 70% de cada ingreso anual. Las facturas o demas soportes documentales
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justificativos anuales deberan tener fecha de emision entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio en que se justifica. Al final
de la legislatura debera estar justificado la suma total percibida a lo largo de los 4 afios, es decir el 100 %. Las cantidades no
justificadas parcial o totalmente o no empleadas adecuadamente deberan devolverse.

OCTAVO: Control de la cuenta justificativa: Una vez presentada la documentacion justificativa y comprobada la misma por
Intervencion se remitird al 6rgano competente en materia de Hacienda informe comunicando que por parte de los Grupos Politi-
cos se ha cumplido lo establecido en la base, de lo que se dara cuenta al Pleno de la Asamblea. No podra continuarse con los
pagos mensuales a los Grupos, si no se han presentado las justificaciones del ejercicio anterior en los términos establecidos en
esta Base. Asi mismo cada ejercicio debera acreditarse el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.
Sino se ha justificado la totalidad de las cantidades, o bien éstas no han sido aceptadas en su totalidad, solo se librara la asigna-
cidn del siguiente ejercicio una vez descontada la parte no justificada o admitida. El 6rgano interventor sélo comprobara que: -
los Grupos Politicos han presentado la justificacion del ejercicio anterior, en el modelo adecuado y debidamente cumplimentado
- que la relacion de facturas y conceptos incluidos en la cuenta justificativa se corresponde con gastos justificables, pero sin en-
trar en criterios subjetivos o de oportunidad - que consta copia de las facturas superiores a 2.500 € - transferencia bancaria de los
pagos superiores a 2.500 € - que el Grupo Politico aporta anualmente certificado de estar al corriente con las obligaciones tribu-
tarias con la AEAT, con la Hacienda Autondmica y Municipal y con la Seguridad Social.

NOVENO: Modelo de cuenta justificativa: “D. con DNI

en representacion del Grupo Politico con CIF habiéndose
recibido por parte de la Ciudad de Ceuta la cantidad de € correspondientes a la asignacion a Grupos Politi-
cos, ejercicio de formula la siguiente certificacion responsable: a) Que se han asentado en la contabilidad
de ingresos del Grupo Politico al que represento las cantidades relativas a ingresos recibidos por estas asignaciones por importe
de € correspondientes al ejercicio de . b) Que se han asentado en la contabilidad de

gastos del Grupo Politico al que represento las siguientes cantidades relativas a gastos realizados: Cuenta justificativa de gastos:
Proveedor CIF Numero de factura o certificado de aportacion Fecha factura Concepto Importe Bruto Observaciones TOTAL c¢)
Que la totalidad de gastos detallados en la cuenta justificativa anterior, ninguno se corresponde ni con gastos de personal de la
propia Corporacion, ni con adquisiciéon de bienes patrimoniales. d) Que el saldo resultante a 31 de diciembre de los ingresos y
gastos del ejercicio ... asciende a la cantidad de.... €. €) Que en esta cuenta justificativa se ha justificado un porcentaje del %
de gasto Nota: Se aporta copia de las facturas de importe superior a 2.500 € y de las transferencias bancarias por importe supe-
rior a 2.500 € En Ceuta, a .- D./D .-

Fdo: =

DECIMO: Entrada en vigor y transitoriedad de la presente legislatura: La presente obligacion de justificacion segiin este modelo
se aplicara a partir de las asignaciones que se transfieran a los Grupos Politicos. La suma de las cantidades ingresadas para justi-
ficar dentro de esta legislatura sera desde el inicio de la aplicacion de este acuerdo, y hasta la celebracion de las elecciones. El
resto de legislaturas sera la suma de 4 afios, y las cantidades anuales o0 mensuales se adaptaran a la cantidad variable en funcion
de numero real y efectivo de miembros del Grupo. La cantidad para 2022 a percibir por grupo politico de 4.000 euros sera pro-
porcional a los meses que resulten después de la entrada en vigor del presente acuerdo.

UNDECIMO: Reintegro de lo no invertido o justificado: Las cantidades no empleadas o no justificadas deberan reintegrarse a la
Ciudad de Ceuta. La no justificacion de las cantidades asignadas en la forma aqui expuesta sera motivo de reintegro.

DECIMO SEGUNDO: Los responsables del empleo y justificacion de estos fondos seran ademas del portavoz o responsable de
Grupo, la totalidad de integrantes del Grupo Politico de forma solidaria.

DECIMO TERCERO: Miembros no adscritos. Los miembros no adscritos a un Grupo Politico no tienen derecho a estas asigna-
ciones, al no constituir un Grupo Politico como tal, ni poseer un CIF de Grupo, pero de acuerdo con lo sefialado en el articulo
75.4 de la Ley de Bases de Régimen Local podran percibir indemnizaciones por los gastos “efectivos” ocasionados en el ejerci-
cio de su cargo, por desplazamiento o dietas necesarias hasta un importe maximo equivalente al 50% de la cuota variable de es-
tas asignaciones, previa justificacion o presentacion de parte de desplazamientos y asistencia o dietas imprescindibles por su
tareas oficiales.

DECIMO CUARTO: Posibilidad de modificacion en el nimero de miembros o disponibilidad dentro del afio. El pago de estas
asignaciones se realizara de forma mensual. Se faculta al 6rgano competente en Hacienda, para modificar, a propuesta de los
Grupos Politicos, o previa justificacion motivada el importe de la asignacion total prevista en funcion del nimero real de miem-
bros de los Grupos, asi como su distribucion dineraria en caso de necesidad de anticipo financiero dentro del afio natural. De ello
dara cuenta al Pleno”.

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 74 del Reglamento de la Asamblea, en relacion con el ar-
ticulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacien-
das Locales, pudiéndose interponer contra la presente aprobacion definitiva, recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses, segun autoriza el articulo 171.1 de la citada norma.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH .
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 29/11/2022
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