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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

912.- Decreto de Ia Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Piublica de la Ciudad de Ceuta, de 2 de diciembre de
2021 por el que se hace publica la lista definitiva de la aprobada de la convocatoria para la provisiéon de una plaza de Li-
cenciado/a en Medicina de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion, por turno libre, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Piiblico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla personal
laboral de la Ciudad.

Celebrada la Convocatoria para la provision de UNA plaza de LICENCIADO/A EN MEDICINA de la Ciudad de Ceuta, Grupo
C, Subgrupo CI1, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de personal laboral de la Ciudad, ha sido elevada a la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica la relacion definitiva de la aprobada.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin de la Ciudad la relacion definitiva de aprobados, el aspirante aprobado debera presentar o remitir a la Direccion General
de Recursos Humanos (Palacio Autondémico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el art.
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los si-
guientes documentos:

a. Copia, debidamente autenticada del DNI.

b. Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber solicitado su
expedicion.

c. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ningu-
na Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d. Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, el aspirante aproba-
do podré acreditar que reune las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en dere-
cho.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3% no podran formalizar el contrato laboral de caracter fijo
y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsaedad en la solicitud
de participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034 de
13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva del aprobado de la Convocatoria para la provision de UNA plaza de LICENCIADO/
A EN MEDICINA de la Ciudad de Ceuta, Grupo A, Subgrupo Al, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de perso-
nal laboral de la Ciudad.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre FINAL
*¥5¥7*Q*7* GUERRERO RODRIGUEZ MARIA AFRICA 81,668

Segundo.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, el opositor aprobado debera presentar los documentos especificados
en la Base 10 de la convocatoria.

Tercero.- Lo que le comunico, significandole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo
previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 10/12/2021
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914.- Correccion de errores y reproduccion de las bolsas definitivas de admitidos y excluidos en las categorias de Asistente de
Custodia y de Auxiliar de Servicios/Control de AMGEVICESA, ya publicadas en con numero de orden 791, B.O.C.CE. 6.145,
de fecha 5 de noviembre de 2021, relativo a resolucion del Presidente del Consejo de Administracion de Aparcamientos Munici-
pales y Gestion Vial de Ceuta, S.A. (AMGEVICESA), D. Yamal Dris Mojtar, por el que se aprueba la lista definitiva de admiti-
dos y excluidos perteneciente a las convocatorias de 2021 de las bolsas de empleo de la sociedad.

Firmado digitalmente en la fecha indicada

ADMITIDOS ASISTENTE DE CUSTODIA

D.N.I. APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE PUNTUACION
1 | ***089.** ABDELKADER MEZZIAN ABDELHAMID 100
2 | ***729.%* FERNANDEZ RODRIGUEZ JOSE LUIS 98,15
3 | ***095 ** BRAVO TROYANO JOAQUIN 97,00
4 | ¥**078.** REDONDO FERNANDEZ JUAN CARLOS 97,00
5 | ***093.** EXPOSITO GONZALEZ JAVIER 96,00
6 | ***102.** PRIEGO PEREZ MIGUEL 94,90
7 | ***090.** HASSAN MERINI MUHAD ABDELAUAHAB 90,32
8 | ***086.** MOHAMED LAHASEN MOHAMED 88,70
9 | ***0g81.** ABDESELAM MOHAMED MUSTAFA 88,60
10 | ***084.** FORADO BENASAYAG MAIR 85,70
11 | ***092.** AHMED MOHAMED MUSTAFA 85,40
12 | ***105.%* GONZALEZ BENITO DAVID 84,60
13 | ***106.%* MURNOZ LEON ANTONIO JESUS 83,70
14 | ***094.** FERNANDEZ HIDALGO FRANCISCO JAVIER 83,50
15 | ***080.** RUIZ VERDUGO FRANCISCO JAVIER 83,50
16 | ***114.%* BERMUDEZ MENA DANIEL 83,20
17 | ***079.%* ABDERRAHAMAN MAATE YUSEF 83,00
18 | ***090.** AHMED ABDESELAM MOHAMED 81,40
19 | ***097.** FERNANDEZ UCEDA JUAN JOSE 79,00
20 | ***103.%* LOPEZ GONZALEZ DAVID 78,60
21 | ***110.%* GUERRERO LUQUE JUAN CARLOS 77,00
22 | ***070.%* ABDESELAM AHMED AHMED 75,59
23 | ***108.%* MEHDI LAHCEN SADDIK 74,54
24 | ***097.** ABDEL LAH AHMED AHMED 73,93
24 | ***0p4.** LOPEZ MARTOS JOAQUIN 70,20
26 | ***077.%* GAONA MENA FRANCISCO JAVIER 68,26
27 | ***098.** ABDESELAM MOHAMED TAREK 65,67
28 | ***795%* AHSAINI AHMED SOURAYA 65,23
29 | ***Q75.%* GOMEZ RAMIRO JUAN CARLOS 64,95
30 | ***071.%* RUIZ SANTIAGO MANUEL 64,13
31 | ***075.%* RODRIGUEZ MENACHO MARIA DEL PILAR 62,65
32 | ***078** MUSTAFA MOHAMED MOHAMED 59,90
33 | ***112.%* VERDUGO GUERRA PABLO 58,33
34 | ***103.%* MORANT ARTIEL ALBERTO GERMAN 58,23
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35 | ***074.%* MOHAMED AL LAL SAID 56,59
36 | ***112.%* DIAZ GUERRERO SUSANA 56,20
37 | *¥**079.*%* AHMED BENAIXA YUSEF 54,18
38 | ***090.** ABDESELAM AHMED HICHAM 53,00
39 | ***104.%* SANCHEZ FUENTES RICARDO JOSE 51,41
40 | ***084.** MOHAMED HAMED MOHSIN 48,62
41 | ***064.** FERNANDEZ CORTES JUAN ANDRES 48,36
42 | ***078.%* MATRES GALLEGO JOSE MARIA 47,83
43 | ***969 ** EL BAKKIOUI SARRAJ ABDELKRIM 46,98
44 | ***090. ** HEREDIA BUSTAMANTE JOSE 46,78
45 | ***x116 ** ROMAN HERNANDEZ EVELYN 46,07
46 | ***092 ** ABDESELAM AHMED BENAIXA 45,54
47 | ***078.%* AHMED LAYACHI MOHAMED SIRALL 45,41
48 | ***100.** MOHAMED HAMED BILAL 45,35
49 | ***094, ** MARTIN ROMERO ANDRES 45,23
50 | ***185.%* MOSCOSO PEREZ JOSE MANUEL 44,93
51 | ***088.** BRAHIM HAMED MOHAMED BADIR 44,18
52 | ***184 ** GIRALDO TRIGO RUBEN 44,00
53 | ***(9g. ** ABSELAM LAYACHI BILAL BARAKA 43,90
54 | ***(09g ** BAUTISTA ARIZA MANUEL JESUS 43,84
55 | ***103.%* MOHAMED MOHAMED NHOFAL 43,71
56 | ***078.%* LEON BARRIONUEVO MARIA DEL MAR 42,30
57 | ***100.** MOHAMED ABDELKADER ISMAIN 41,54
58 | ***109.%* LAARBI MOHAMED ASMA 41,50

EXCLUIDOS ASISTENTE DE CUSTODIA

D.N.I. APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
1| *¥*111.%* ABDELKADER EL HASSANI NAJAT E.G.A.
2 | ***109.** ABDEL-LAH MOHAMED MUNIR E.G.A.
3 | ***100.** ABDELMAULA MUYAHID MERIAM No apto.
4 | ***0gg ** ABDESELAM BUCHTA HASSAN E.G.A.
5 | ***081.** ABDESELAM MOHAMED SALUA E.GA.
6 | ***083.** ABDESELAM MOHAMED NUHAD E.G.A.
7 | ¥**102.*%* ABDESELAM MOHAMED ANUAR No aporta certificado de delitos sexuales.
8 | ***911.** ABDESELAM MOHAMED YEINA No apto.
9 | ***0g9.** ABSELAM MEHDI HAMIDO E.GA.
10 | ***115.%* AGUILAR LOPEZ ESTEFANIA E.G.A.
11 | ***079.%* AHMED BENAIXA FATIMA E.G.A.
12 | ***082.%* AHMED MOHAMED KARIMA No apto.
13 | ***105.%* AHMED AMAR NAWAL E.GA.
14 | ***105.%* AHMED MOHAMED AICHA E.G.A.
15 | **¥*092.** AHMED MOHAMED MUSTAFA No aporta certificado de delitos sexuales.
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16 | ***113.** AHMED ENFEDDAL ANUAR E.G.A.
17 | ***109.** AIAD LAHDAR BILAL No aporta D.N.I.
18 | ***0g4. ** AL LAL ABDEL LAH FATIMA SOHORA No apto.
19 | ***086.** ALCANTARA ASTORGA ANTONIO MANUEL E.G.A.
20 | ***085.** ALl MEHDI HASSAN No apto.
21 | ***097.%* AL-LAL HAMIDO BILAL E.G.A.
22 | ***117.%* AL-LAL HAMIDO FARAH E.G.A.
23 | ***096.** ALONSO CALONGE MARIA DEL ROCIO No apto.
24 | ***Q74.%* ARAGON DiAZ 'C'\:)'\SQEECL%DNA No apto.
25 | ***096.** ASENJO IGNACIO MARIANO E.G.A.
26 | ***091.*%* ASIAN AOMAR BILAL No aporta D.N.I.
27 | ***080.** ATENCIA LEON TOMAS No apto.
28 | ***076.%* AYMERICH SOUSA JUAN CARLOS No apto.
29 | ***296 ** BELEIRO RODRIGUEZ SERGIO E.G.A.
30 | ***085.*%* BELMONTE GOMEZ MARIA DEL CARMEN E.G.A.
31 | ***098.** BELMONTE GOMEZ EUSEBIO MANUEL E.G.A.
32 | *¥**078.%* BERMUDEZ PAREDES CRISTINA No aporta certificado de delitos sexuales.
33 | **#*112.** BLANCO GARCIA ADELA CARMEN No apto.
34 | *¥**0g7.** BORREGO REINA SILVIA E.G.A.
35 | *¥**117.%* CABELLO MOLINA JOSE MARIA No apto.
36 | ***109.%* CASTILLO ESPINOSA FRANCISCO JOSE No apto..
37 | ***087.*%* CASTRO SUAREZ ALEJANDRO E.G.A.
38 | ***104.** CERDAN SALAS MARIA BELEN E.G.A.
39 | ***102.%* CHAINANI GANGWANI PREETI E.G.A.
40 | ***101.** CONTRERAS SANCHEZ NOELIA No apto.
41 | ***(085 ** DE REYES SORROCHE JOSE MARIA E.G.A.
42 | ¥**¥111.%* DORADO URIBE BARBARA No aporta certificado de delitos sexuales
43 | ***0g89.** DRIS ABDESELAM KARIMA No apto.
44 | ***338 ** DUENAS NAVARRO LUIS No apto.
45 | ***713 ** EL FERCHEM AL LAL YUSRA No apto.
46 | ***116.** EL HICHOU ABSELAM MUNIR E.G.A.
47 | ***112.%* FABREGAS TORRES g"ﬁfgg ANGELES E.G.A.
48 | ***134 ** FERNANDEZ RAMIREZ LOIDA No apto.
49 | *xxg73 % FUENTES REYES JOSE DOMINGO L\leoxjglc;rst.a D.N.I. no aporta certificado de delitos
50 | ***077.%* GAONA MORALES ADELA No apto.
51 | ***111.%* GARCES TOCINO NOELIA E.G.A.
52 | ***109.*%* GARCIA RECIO LAURA No apto.
53 | ***112.%* GARCIA PLAZA JOSE MARIA E.G.A.
54 | ***5)8 ** GARCIA HERRERIAS ANTONIO JOSE I.R.E.
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55 | ***112.%* GARCIA VEGA LIDIA No apto.

56 | ***089.** GARCIA GONZALEZ ANTONIO ALBERTO E.GA.

57 | ***085.%* GARCIA DE LA TORRE BARROSO MIRIAM E.G.A.

58 | *¥**111.%* GONZALEZ CANTO MIGUEL ANGEL MANUEL | No apto.

59 | ***079.** HALIFI RODRIGUEZ AMIN No apto.

60 | ***083.*%* HAMADI LAARBI NESRI No apto.

61 | ***099.** HAMED ALl SAIDA No apto.

62 | ***110.%* HOSSAIN BADRI YUNES No apto.

63 | *¥**104.%* HOSSAIN ABDESELAM AHMED E.G.A.

64 | ***100.%* JARAMILLO PADILLA MARIA OLIVA E.G.A.

65 | ***085.*%* LAHASEN ESGUIAR ABDELHALID No apto.

66 | ***118.** LAHSEN MOHAMED ILIAS No aporta certificado de delitos sexuales.
67 | ***108.** LARA TRIGO INMACULADA D.N.I. Erréneo
68 | ***094.** LAYACHI ABDELAH BILAL E.G.A.

69 | *¥**112.%* LAYACHI CHAIB ABDELAH E.G.A.

70 | ***686.%* LEMCHAREK HIAITI ANUAR E.G.A.

71 | ***099.%* LEON ATENCIA GLORIA No apto.

72 | ***106.** LEON ATENCIA ESTEFANIA No apto.

73 | ***093.** LEON CANEDO SERGIO E.G.A.

74 | ***077.%* LLEDO RODRIGUEZ JOAQUIN E.G.A.

75 | ***097.%* LOPEZ RUIZ FRANCISCO RICARDO E.GA.

76 | ***096.*%* MACIAS ALINAIAT ANGEL E.G.A.

77 | ***098.*%* MARTOS GARRIDO JESUS No apto.

78 | *¥**096.** MILUD MIZZIAN SOHORA No apto.

79 | ***080.** MOHAMED ABDESELAM ABDELHILA No apto.

80 | ***090.** MOHAMED ENFED-DAL LATIFA No apto.

81 | ***099.** MOHAMED MIZZIAN INSAF E.GA.

82 | ***081.** MOHAMED MIZZIAN TAREK E.GA.

83 | ***100.** MOHAMED ABDERRAHAMAN | OMAR No apto.

84 | ***09p, ** MOHAMED CHRAIHI TURIA E.G.A.

85 | ***096.** MOHAMED DAOUT MOHAMED No apto.

86 | ***080.** MOHAMED DRIS MUSTAFA No apto.

87 | ***107.** MOHAMED AMAR WISAN E.G.A.

88 | ***(099 ** MOHAMED MOHAMED ISMAEL E.G.A.

89 | **xqgy ** MOHAMED PEREZ MOHAMED NABIL jl\lljcr'ac;:plimenta correctamente declaracién
90 | ***099.** MOHAMED MOHAMED ZACARIAS No apto.

91 | ***105.** MOHAMED MOHAMED HUDAIFA E.G.A.

92 | ***097.** MOHAMED ABDELAH SOHAD No apto.

93 | ***103.** MOHAMED MOHAND NABIL No apto.

94 | *¥**(085.%* MOHAMED HASSAN IKRAM No aporta certificado de delitos sexuales.
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95 | *¥**Q77.*%* MOHAMED AMAR MOHAMED SAID No aporta certificado de delitos sexuales.
96 | ***069.** MURNOZ CANTERO JUAN MANUEL E.G.A.

97 | ***647.** MUNOZ OLIVA BEATRIZ E.G.A.
98 | *¥**103.*%* MUSTAFA AHMED ERHIMO No apto.
99 | *¥**108.*%* ORNIA ARJONA JORGE No aporta certificado de delitos sexuales.
100 | ***115.** PERENA JIMENEZ JAVIER No apto.
101 | ***119.%* PEREZ PEREZ NOELIA MARIA E.G.A.
102 | ***110.** PEREZ VALERO LAURA E.G.A.
103 | ***097.** PEULA GARCIA OSCAR IVAN E.G.A.
104 | ***070.*%* POLO JUMILLA MARIA EUGENIA No apto.
105 | ***066.** PONCE LOPEZ MARIA JOSEFA No apto.
106 | ***079.*%* PRIETO MORALES DIEGO JESUS No aporta D.N.l.;ni aporta certificado de delitos sexuales.
107 | *¥**122.*%* QUAMQUAM HNINY HANANE E.G.A.
108 | ***104.** RIVAS GAONA SERGIO E.G.A.
109 | ***068.*%* RODAS RODAS MARIA ANGELES E.G.A.
110 | ***073.%* RODRIGUEZ CASTANEDA PEDRO E.G.A.
111 | ***122.** RODRIGUEZ CASTRO DIEGO E.G.A.
112 | *¥**105.%* RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE ENRIQUE E.G.A.
113 | ***160.*%* ROS CACERES MARIA ELOISA No apto.
114 | *¥**101.%* ROSA RODRIGUEZ EDUARDO No apto.
115 | *¥**273.%* RUIZ VILLALBA ROSA E.G.A.
116 | ***109.** SANTIAGO RODRIGUEZ ELISABETH E.G.A.
117 | ***574.** SEDANO MILLAN VICTOR MANUEL E.G.A.
118 | ***009.** SUAREZ AREVALO OLGA MARIA E.G.A.
119 | ***105.*%* TAHAR MOHAMED LAYLA No aporta certificado de delitos sexuales.
120 | ***105.*%* TAHAR MOHAMED NAUAL No aporta certificado de delitos sexuales.
121 | ***837.** TARRIO OCANA JOSE MANUEL E.G.A.
122 | ***103.** THADANI SANCHEZ SURAJ E.G.A.
123 | *¥**107.%* TORO PARODI DAVID RUBEN No apto.
124 | *¥**094.%* TORRES LOBATO MARIA DOLORES E.G.A.
125 | ***072.%* TORRES RAMOS ANGEL No apto.
126 | ***114.%* UMBRIA DEL VALLE CAROL No aporta D.N.I.; ni certificado de delitos sexuales.
127 | *¥**112.%* VERA GONZALEZ MANUEL JESUS E.G.A.
128 | ***087.*%* VIERA ARIZA MARIA INMACULADA No apto.
129 | *¥**092.*%* VISO GALINDO MARIA VANESA E.G.A.
130 | ***101.** YANEZ MORALES JESUS E.G.A.

LR.E.: Incumplimiento de los Requisitos Especificos.

E.G.A.: Errores Graves en la Autobaremacion.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

2.541




BOCCE N°6.157

T

Viernes 17 de Diciembre de 2021

ADMITIDOS AUXILIAR DE SERVICIOS/CONTROL

D.N.L APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE PUNTUACION

1 | ***095.%* BRAVO TROYANO JOAQUIN 97,00

2 | ***089.%* ABDELHAMID ABDELKADER MEZZIAN 97,00

3 | ***093.** EXPOSITO GONZALEZ JAVIER 96,00

4 | **x102 ** PRIEGO PEREZ MIGUEL 94,80

5 | ***090.** ABDELOUAHAB HASSAN-MERINI MUHAD 90,32

6 | ***072.%* TORRES RAMOS ANGEL 88,80

7 | ***081.** ABDESELAM MOHAMED MUSTAFA 88,60

8 | ***106.%* MURNOZ LEON ANTONIO JESUS 87,90

9 | ***0g4.** FORADO BENASAYAG MAIR 86,10
10 | ***114.%* BERMUDEZ MENA DANIEL 85,20
11 | ***105.%* GONZALEZ BENITO DAVID 84,60
12 | ***091.** MARTINEZ HEREDIA FRANCISCO 83,20
13 | ***(Q79 ** ABDERRAHAMAN MAATE YUSEF 83,00
14 | **%729 ** FERNANDEZ RODRIGUEZ JOSE LUIS 82,00
15 | ***110.%* GUERRERO LUQUE JUAN CARLOS 81,00
16 | ***Q74.%* ARAGON DiAZ INMACUALADA CONCEPCION 81,00
17 | ***064.%* MARTINEZ MEDINA JORGE 80,30
18 | ***066.** BENITEZ JIMENEZ FRANCISCO 80,00
19 | ***070.%* ABDESELAM AHMED AHMED 79,79
20 | ***097.** FERNANDEZ UCEDA JUAN JOSE 79,00
21 | ***069.*%* GALAN MONTANO MANUEL 78,10
22 | ***104.%* ABDELKADER KASSEN NAWAL 77,00
23 | ***070.*%* POLO JUMILLA MARIA EUGENIA 76,20
24 | ***091 ** HAMIDO HASSAN KARIM 76,00
25 | ***(095, ** EL HADDAD MOHAMED FATIMA 75,46
26 | ***097.*%* ABDEL- LAH AHMED AHMED 74,43
27 | ***064.%* LOPEZ MARTOS JOAQUIN 74,20
28 | ***052.** TIRADO DiAzZ ANTONIO 72,68
29 | ***085, ** SOLER FERNANDEZ FRANCISCO JOSE 71,93
30 | ***092.** ALl HOSSAIN SAIB 71,55
31 | ***098.** ABDESELAM MOHAMED TAREK 71,47
32 | ***795%* AHSAINI AHMED SOURAYA 69,17
33 | ***108.*%* MEHDI LAHCEN SADDIK 68,69
34 | ***090.** ABDESELAM AHMED HICHAN 67,32
35 | ***Q75.%* RODRIGUEZ MENACHO MARIA DEL PILAR 66,65
36 | ***115.%* FERNANDEZ BENITEZ ALVARO 66,60
37 | ***075.%* GOMEZ RAMIRO JUAN CARLOS 65,00
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38 | ***(Q74.%* MOHAMED AL-LAL SAID 64,30
39 | ***(076.%* LUJAN SEGUNDO GEMA 63,89
40 | ***Q78** MUSTAFA MOHAMED MOHAMED 63,76
41 | ***080.** ATENCIA LEON TOMAS 63,54
42 | ***100.%* MOHAMED ABDELKADER ISMAIN 63,49
43 | ***112 ** VERDUGO GUERRA PABLO 61,92
44 | ***103.*%* MORANT ARTIEL ALBERTO GERMAN 61,64
45 | ***084,** MOHAMED HAMED MOHSIN 61,63
46 | ***104.%* VISIEDO SANCHEZ JOSE LUIS 61,61
47 | ***092.** AMEGGARON MOHAMED MOHAMED 61,45
48 | ***084.** AHMED LAARBI REDUAN 60,68
49 | ***081.** BUYEMAA ABDELKADER HAMIDO 60,62
50 | ***093.** LEON CANERO SERGIO 60,00
51 | ***Q78. ** MUSTAFA MOHAMED MOHAMED 59,76
52 | ***(0gQ ** MOHAMED HAMMU MOHAMED 59,40
53 | ***(0g2. ** LOPEZ UBINA ROSA 58,19
54 | ***Q95 ** PEREZ DURAN MIGUEL 57,68
55 | ***089.** GARCIA GONZALEZ ANTONIO ALBERTO 57,58
56 | ***112 ** DiAzZ GUERRERO SUSANA 56,00
57 | ***100.%* MOHAMED ABDERRAHAMAN | ABSELAM 55,51
58 | ***(Q79.** AHMED BENAIXA YUSEF 54,80
59 | ***096.** MOHAMED MOHAMED ABDELILA 54,75
60 | ***104.%* BLANCO AMAYA SANDRA 54,00
61 | ***109.%* AL-LAL AHMED YUSEF 53,76
62 | ***102.%* SANCHEZ BLANCO SERGIO 53,50
63 | ***104.%* SANCHEZ FUENTES RICARDO JOSE 53,24
64 | ***111.** MOHAMED MOHAMED REDUAN 52,71
65 | ***064.** FERNANDEZ CORTES JUAN ANDRES 52,35
66 | ***083.** AHMED-TUHAMI OUAZZANI ANOUAR 51,42
67 | ***090.** HEREDIA BUSTAMANTE JOSE 50,78
68 | ***092.** ABDESELAM AHMED BENAIXA 50,74
69 | ***527 ** FERNANDEZ ALMAGRO NURIA 49,95
70 | ***070.%* MATEO VILCHES JOSEFA 49,23
71 | ***069.** MUNOz CANTERO JUAN MANUEL 48,61
72 | ***160.%* ROS CACERES MARIA ELOISA 48,59
73 | ***064.** ROCA CASTRO MANUEL 48,30
74 | ***098.** ABSELAM LAYACHI BILAL BARAKA 47,90
75 | ***110.*%* GONZALEZ ROMAN MARIA GEMA 47,74
76 | ***Q73. %* BLANCO SUAREZ FRANCISCA DE LOS REYES 47,55
77 | ***101.%* SORIA SANCHEZ FRANCISCO JAVIER 47,02
78 | ***969 ** EL BAKKIOUI SARRAJ ABDELKRIM 46,98
79 | ***105.** SANTAELLA DiAz LIDIA 46,82
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80 | ***078.%* MATRES GALLEGO JOSE MARIA 46,82
81 | ***110.%* HOSSAIN BADRI IUNES 46,82
82 | **x078.%* AHMED LAYACHI MOHAMED SIRALL 46,82
83 | ***077.#* LAYACHI CHAIB SOKRI 45,81
84 | ***100.%* MOHAMED HAMED BILAL 45,35
85 | **x116.%* ROMAN HERNANDEZ EVELYN 45,17
86 | ***094.** MARTIN ROMERO ANDRES 45,12
87 | ***092+* MOHAMED ALl MINA 45,01
88 | ***155.%* SEMLAL YEDDAR HAJAR 44,68
89 | **x103.%* MOHAMED MOHAMED NHOFAL 44,49
90 | **x122.%* SALAH sussl MOHAMED 44,40
91 | ***0g9.** AHMED ALl SAIDA 44,30
92 | ***184.%* GIRALDO TRIGO RUBEN 44,00
93 | ***098.** MARTOS GARRIDO JESUS 43,03
94 | **xpgg.** MOHAMED MOHAMED MOHAMED 42,90
95 | *xx104.%* HOSSAIN ABDESELAM AHMED 42,80
96 | ***096.%* AHMED HAMIDO NAYIM 42,55
97 | ***109.#* LAARBI MOHAMED ASMA 42,32
98 | ***0g8.** AHMED MOHAMED MUSTAFA 42,20
99 | *xxp74.%* MELUD LAYACHI DRIS 42,05

100 | ***095. ** BORRAS AGUILERA JULIA 42,01
101 | ***085.** HAMIDO MOHAMED RACHIDA 41,56
102 | ***110.%* BEN FATTOUM HOSSAIEN HICHAM 41,44
103 | ***061.%* GONZALEZ TRENA ENRIQUE 41,34
104 | ***01. % JIMENEZ ORTIGOSA JOSE ENRIQUE 40,98
105 | ***0g9 ** DRIS ABDESELAM KARIMA 40,78
106 | ***091.** CHAIRI ABDESELAM FATIMA SOHORA 40,65
107 | ***098.** EMBAREK DRIS MOHAMED 40,49
108 | ***109.%* SANTIAGO RODRIGUEZ ELISABETH 40,47
109 | ***092 ** ABDELA MOHAMED MOHAMED 40,36
110 | ***110.%* AL-LAL AHMED IACOB 40,07
111 | ***074.%* DE LA TORRE BERROCAL INMACULADA 40,01
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EXCLUIDOS AUXILIAR DE SERVICIOS/CONTROL.

D.N.L. APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
1| *¥**099.** ABDEL LAH MOHAMED WASSIMA No apto.
2 | ***111.%* ABDELKADER EL HASSANI NAJAT No apto.
3 | ***081.** ABDELKADER HAMED ABDELILAH E.G.A.
4 | *¥**102.%* ABDELKADER TAHAMI MUSTAFA No aporta certificado de delitos sexuales, ni vida laboral.
5 | ***109.** ABDEL-LAH MOHAMED MUNIR No apto.
6 | ¥**110.** ABDERRAHAMAN ABDESELAM MUSTAFA No aporta certificado de delitos sexuales.
7 | *¥**103.** ABDERRAHAMAN MOHAMED IHSAN E.G.A.
8 | ***080.** ABDESELAM ABDESELAM ABDELHILA No apto.
9 | ***104.** ABDESELAM AHMED BILAL No apto.
10 | ***081.** ABDESELAM AL.LUCH ABDELUAHAK E.G.A.
11 | ***911.** ABDESELAM MOHAMED YEINA No apto.
12 | ***081.** ABDESELAM MOHAMED SALUA E.G.A.
13 | ***108.** ABSELAM ABDESLAM HAMED No apto.
14 | ***089.** ABSELAM MEHDI HAMIDO E.G.A.
15 | ***115** AGUILAR LOPEZ ESTEFANIA No apto.
16 | ***079.** AHMED BENAIXA FATIMA No apto.
17 | ***090.** AHMED HADDU ABDELHILAH E.G.A.
18 | ***115.** AHMED HOSAIN MOHAMED E.G.A.
19 | ***115.** AHMED MOHAMED ZACARIAS E.G.A.
20 | ***082.** AHMED MOHAMED KARIMA E.G.A.
21 | *¥**105.%* AHMED AMAR NAWAL E.G.A.
22 | *¥**092.** AHMED MOHAMED MUSTAFA No aporta certificado de delitos sexuales.
23 | ***089.** AHMED MOHAMED HIMO No apto.
24 | ***113.** AHMED ENFEDDAL ANUAR E.G.A.
25 | ***079.** AHSAINI AHMED SOURAYA I.R.E.
26 | ***109.** AIAD LAKHDAR BILAL No aporta D.N.I.
27 | ***086.** ALCANTARA ASTORGA ANTONIO MANUEL No apto.
28 | ***073.** ALEJO VERGEL JOSE LUIS No aporta certificado de delitos sexuales.
29 | ***099.** ALl JALID BADREDIN E.G.A.
30 | ***085.** ALl MEHDI HASSAN No apto.
31 | *¥**097.** AL-LAL HAMIDO BILAL E.G.A.
32 | ***084.** AL-LAL MOHAMED MOHAMED E.G.A.
33 | ***097.** AL-LAL HAMIDO MOHAMED KARIM E.G.A.
34 | ***096.** ALONSO CALONGE MARIA ROCIO E.G.A.
35 | ***082.** AMAR MOHAMED KASSEN No apto.
36 | ***118.** ARANDA GONZALEZ CRISTIAN No apto.
37 | *¥**091.** ASIAN AOMAR BILAL No apto.
38 [ ***066.%* | Avila GARCIA JUAN ANTONIO SNE‘;SEE rsta certificado de delitos
39 | ***104.** BARMON SEGADO ANTONIO RICARDO No apto.
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40 | ***099.** BAUTISTA ARIZA MANUEL JESUS E.G.A.

41 | ***067.** BECERRA PEREZ JESUS No aporta certificado de delitos sexuales.
42 | ***085. ** BELMONTE GOMEZ MARIA DEL CARMEN E.G.A.

43 | ***(Q75.** BLANCO GARCIA ANGEL E.G.A.

44 | **x112 ** BLANCO GARCIA ADELA CARMEN No apto.

45 | ***(87 ** BORREGO REINA SILVIA No apto.

46 | ***088.** BRAHIM AHMED MOHAMED BADIR E.G.A.

47 | ***117.%* CABELLO MOLINA JOSE MARIA No apto.

48 | ***105.** CARCANO LOPEZ MARIA JOSE E.G.A.

49 | ***109.** CASTILLO ESPINOSA FRANCISCO JOSE No apto.

50 | ***107.** CASTRO CERDAN ANTONIO ENRIQUE No aporta certificado de delitos sexuales.
51 | ***075.%* CHELLARAN CASAS FRANCISCO JAVIER No presenta declaracion jurada.

52 | ***072.%* CORTES SANCHEZ MIGUEL No aporta certificado de delitos sexuales.
53 | ***101.%* DE HARO SOLER MANUEL No apto.

54 | ***105.** DiAZ PALENZUELA ROCIO No aporta certificado de delitos sexuales.
55 | *¥**111.** DORADO URIBE BARBARA No aporta certificado de delitos

56 | ***338 ** DUENAS NAVARRO LUIS No apto.

57 | ***105.%* EL AAFIA MOHAMED ISMAEL No apto.

58 | ***113 ** EL FERCHEM AL LAL YUSRA No apto.

59 | ***116.%* EL HICHOU ABSELAM MUNIR No apto.

60 | ***112.%* EL HICHOU BENAIME YASSEN No apto.

61 | ***101.%* ENFEDDAL ABSELAM YASSIN E.GA.

62 | ***084.%* ENFEDDAL MOHAMED SURIA E.G.A.

63 | ***112.%* FABREGAS TORRES MARIA DE LOS ANGELES E.G.A.

64 | **¥*111.*%* FERNANDEZ PEREZ ALVARO DE JESUS No apto.

65 | *¥*¥*115.** FERNANDEZ FERNANDEZ TANIA No aporta certificado de delitos sexuales.
66 | ***134,** FERNANDEZ RAMIREZ LOIDA No apto.

67 | ***073.%* FUENTES REYES JOSE DOMINGO No apto.

68 | ***077.%* GAONA MENA FRANCISCO JAVIER I.R.E.

69 | ***077.%* GAONA MORALES ADELA No apto.

70 | ***111.%* GARCES TOCINO NOELIA No apto.

71 | ***074.%* GARCIA FERNANDEZ-GIL | ANTONIA No apto.

72 | ***109.%* GARCIA RECIO LAURA No apto.

73 | ***528. %* GARCIA HERRERIAS ANTONIO JOSE I.R.E.

74 | #**112.%* GARCIA PLAZA JOSE MARIA E.G.A.

75 | ***112.%* GARCIA VEGA LIDIA E.GA.

76 | ***085.%* GARCIA DE LA TORRE BARROSO MIRIAM No apto.

77 | ***247.%* GOMEZ CASTRO FRANCISCO JAVIER E.G.A.

78 | ***111.%* GONZALEZ CANTO MIGUEL ANGEL MANUEL No apto.

79 | ***077.#* | GUERRERO TELLEZ MIGUEL ANGEL No aporta certificado de delitos

sexuales, D.N.l.; ni vida laboral.
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80 | ***077.*%* HADI MOHAMED NURIA No aporta certificado de delitos sexuales.
81 | ***079.** HALIFI RODRIGUEZ AMIN No apto.

82 | ***083.** HAMADI LAARBI NESRI E.G.A.
83 | ***(75.** HASSAN MOHAMED HURIA E.G.A.
84 | **x(77.** HEREDIA LEON CARMEN MARIA E.G.A.
85 | ***105.** LAACHIRI MOHAMED SODIA No aporta D.N.I.
86 | ***085.%* LAHASEN ESGUIAR ABDELHALID No apto.
87 | ¥**118.** LAHASEN MOHAMED ILIAS No aporta certificado de delitos sexuales.
88 | ***106.** LAHSEN MOHAMED MUHAMAD No apto.
89 | ***094, ** LAYACHI ABDELAH BILAL E.G.A.
90 | ***112.** LAYACHI CHAIB ABDELAH E.GA.
91 | ***686.** LEMCHAREK HIAITI ANOUAR No apto.
92 | ***Q77.%* LLEDO RODRIGUEZ JOAQUIN E.GA.
93 | ***0g7 ** LOPEZ RUIZ FRANCISCO RICARDO E.G.A.
94 | ***667 ** LOPEZ SANTOS ANA BELEN No apto.
95 | ***103.** LOPEZ SEVILLA MARIA TRINIDAD No apto.
96 | ***080.** LOPEZ NIETO MARIA JOSE E.GA.
97 | ***108.** LOPEZ SANCHEZ CRISTINA No aporta D.N.I.
98 | ***344 ** LOPEZ-POZUELO RIVAS DAVID E.G.A.
99 | ***09p, ** MACIAS ALINAIAT ANGEL E.G.A.
100 | ***094.** MARTINEZ GARCIA SILVIA E.GA.
101 | ***110.%* MEDINA PEREILA FRANCISCO JAVIER No apto.
102 | ***096.** MILUD MIZZIAN SOHORA No apto.
103 | ***Q77.** MILUD AHMED ABUBAKR SEDIK No apto.
104 | ***Q95, ** MIZZIAN ALARCON ABSELAM E.G.A.
105 | ***096.** MOHAMED HAMED NAIMA E.GA.
106 | ***096.** MOHAMED DAOUT MOHAMED No apto.
107 | ***080.** MOHAMED DRIS MUSTAFA No apto.
108 | ***082.** MOHAMED MOHAMED OMAR E.G.A.
109 | ***081.** MOHAMED AHMED HISAM E.GA.
110 | ***100.** MOHAMED ABDERRAHAMAN | OMAR No apto.
111 | ***099.** MOHAMED MIZZIAN INSAF No apto.
112 | ***085.** MOHAMED MOHAMED SIHAM No apto.
113 | ***099.** MOHAMED MOHAMED ISMAEL E.G.A.
114 | ***077.** MOHAMED AMAR MOHAMED SAID E.GA.
115 | ***081.** MOHAMED MIZZIAN TAREK E.GA.
116 | ***090.** MOHAMED ENFED-DAL LATIFA E.G.A.
117 | ***095.** MOHAMED ENFED-DAL MOHAMED E.G.A.
118 | ***086.** MOHAMED LAHSEN MOHAMED I.R.E.
119 | ***104.** MOHAMED MOHAMED IKRAM E.GA.
120 | ***099.** MOHAMED MOHAMED ZACARIAS No aporta D.N.I.
121 | ***101.%* MOHAMED HAMIDO FATIMA SOHORA E.GA.
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122 | ***185.** MOSCOSO PEREZ JOSE MANUEL I.R.E.
123 | ***647 ** MUNOz OLIVA BEATRIZ E.G.A.
124 | ***097.** MUSTAFA MEHAD SAIDA No aporta certificado de delitos sexuales.
125 | ***106.** NUNES ACBAYA YASIR No apto.
126 | ***108.** ORNIA ARJONA JORGE No aporta certificado de delitos sexuales.
127 | ***648.** OSTALE ANDREU JUSTO No apto.
128 | ***107.** PANEQUE VARGAS JOAQUIN No apto.
129 | ***115.** PERENA JIMENEZ JAVIER No aporta D.N.I.; ni declaracién jurada
130 | ***110.** PEREZ VALERO LAURA E.G.A.
131 | ***097.** PEULA GARCIA OSCAR IVAN No apto.
132 | ***095.** PINO MONFORT CESAR E.G.A.
133 | ***066.** PONCE LOPEZ MARIA JOSEFA No apto.
134 | ***115.** PRIETO UCEDA MANUEL SANTIAGO No presenta declaracion jurada.
135 | ***Q79.** PRIETO MORALES DIEGO JESUS No aporta certificado de delitos sexuales.
136 | ***987.** PUERTO RUIZ DIEGO E.G.A.
137 | ***122.%* QUAMQUAM HNINY HANANE No apto.
138 | ***078.** REDONDO FERNANDEZ JUAN CARLOS E.G.A.
139 [ ***104.** RIVAS GAONA SERGIO E.G.A.
140 | ***068.** RODAS RODAS MARIA DE LOS ANGELES E.G.A.
1471 | ***122.%* RODRIGUEZ CASTRO DIEGO E.G.A.
142 | ***105.** RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE ENRIQUE E.G.A.
143 | ***080.** ROJO BRAVO EVA No apto.
144 | ***101.** ROSA RODRIGUEZ EDUARDO No apto.
145 | ***077.** RUIZ SANTIAGO MANUEL E.G.A.
146 | ***080.** RUIZ VERDUGO FRANCISCO JAVIER E.G.A.
147 | ***574 ** SEDANO MILLAN VICTOR MANUEL E.G.A.
148 | ***113.** SEGADO GONZALEZ FERNANDO No apto.
149 [ ***115.** SOTO RODRIGUEZ DANIEL JOSE E.G.A.
150 | ***009.** SUAREZ AREVALO OLGA EG.A.
151 [ ***105.** TAHAR MOHAMED LAYLA No aporta certificado de delitos sexuales.
152 | ***089.** TAIEB MOHAMED LHASMINA No aporta certificado de delitos sexuales.
153 | ***837.%* TARRIO OCARNA JOSE MANUEL E.G.A
154 | ***103.*%* THADANI SANCHEZ SURAJ No apto.
155 | ***100.** TOLEDO CORTES MONTSERRAT E.G.A.
156 | ***107.** TORO PARODI JOSE ISAAC No apto.
157 | ***114.** UMBRIA VALLE CAROL E.G.A.
158 | ***112.** VERA GONZALEZ MANUEL JESUS E.G.A.
159 | ***087.** VIERA ARIZA MARIA INMACULADA No apto.
160 | ***096.** VILLAR ARABIA EMILIO ANTONIO No apto.
161 | ***092.** VISO GALINDO VANESSA MARIA Falta caratula de solicitud.
162 | ***101.%* YANEZ MORALES JESUS No apto.

LR.E.: Incumplimiento de los Requisitos Especificos.

E.G.A.: Errores Graves en la Autobaremacion.

YAMAL DRIS MOJTAR

CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE

Y SERVICIOS URBANOS
FECHA 13/12/2021
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916.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Piblica de la Ciudad de Ceuta, de 13 de diciembre de
2021 por el que se cesa a D*. Laura Pérez Mateos como personal eventual en el puesto de Asesora.

Por decreto de fecha 22 de julio de 2019 se produce el nombramiento de D* Laura Pérez Mateos, como personal eventual en el
puesto de Asesor/a.

De acuerdo con lo dispuesto en:

El articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en relacion con el articulo 176 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril y el articulo 41.14 d) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, sefiala que: “1.- El nimero, caracteristicas y retribu-
ciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas determina-
ciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspondien-
te. Cesan automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su fun-
cion de confianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de éstos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

El articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, recoge que es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no per-
manente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con
cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin (apartado 1); y que el nombramiento y cese seran libres. El cese
tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento
(apartado 3).

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034
de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se cesa a D Laura Pérez Mateos como personal eventual en el puesto de trabajo de Asesor/a, con efectos de 13 de
diciembre de 2021.

Segundo.- Lo que le comunico, significandole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de
lo previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH .
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 13/12/2021
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917.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad de Ceuta, de 12

de noviembre de 2021 por el que se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provisién
de tres plazas de Operario de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion, por turno libre, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla personal
laboral de la Ciudad.

Celebrada la Convocatoria para la provision de TRES plazas de OPERARIO de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP,
mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la
Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de personal laboral de la Ciudad, ha sido elevada a la Direccion General de
Recursos Humanos y Funcion Publica la relacion definitiva del aprobado.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin de la Ciudad la relacion definitiva de aprobados, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos (Palacio Autondémico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en
el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, los
siguientes documentos:

a. Copia, debidamente autenticada del DNI.

b. Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite
haber realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber soli-
citado su expedicion.

c. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d. Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, los aspirantes apro-
bados podran acreditar que retinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en
derecho.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentase la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3% no podra formalizar el contrato laboral de caracter fijo y
quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsaedad en la solicitud de
participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034 de
13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva del aprobado de la Convocatoria para la provision de TRES plazas de OPERARIO
de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de personal laboral de la Ciu-
dad.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre FINAL
*¥5*xg*q6* BUTRON RIOS JOSE MARIA 95,655
**080***M LEON VAREA JUAN JOSE 93,730
4***8**2p POYATO GONZALEZ GABRIEL 49,500

Segundo.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos especi-
ficados en la Base 10 de la convocatoria.

Tercero.- Lo que le comunico, significandole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo
previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 15/11/2021
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918.- ANUNCIO

Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, Presidenta
del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, D?. Kissy Chandiramani Ramesh, incorporado al libro de Decretos y
resoluciones con el nimero 13.075, de 13/12/2021, por ¢l que se nombra funcionaria interina del Organismo Auténomo Servi-
cios Tributarios de Ceuta, a D* MARIA ESTHER RODRIGUEZ JAEN, en la plaza de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la
Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar de Administracion General, Grupo C, subgrupo C2

IDENTIFICACION DEL EXPEDIENTE )
ASUNTO: Nombramiento de funcionaria interina del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, a D* MARIA
ESTHER RODRIGUEZ JAEN, en la plaza de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar de Administracion General, Grupo C, subgrupo C2.
EXPTE. NUM.: 75.676/2021 FECHA INICIO: 13/12/2021

En virtud de Decreto n°® 6.773, de 14 de agosto de 2020, del Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Cultura, actuando como
suplente de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica (segin Decreto n° 6.140, de 24/07/2020)
se aprueban las Bases y la Convocatoria para la provision de seis plazas de Auxiliar Administrativo del Organismo Auténomo
Servicios Tributarios de Ceuta, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2020. Segtin la Base 9.4, “Aquellos aspirantes
que hayan superado al menos el primer ejercicio de la oposicion y no hayan obtenido plaza, pasara a formar parte de la Bolsa
de interinos de Auxiliar Administrativo del Organismo Autonomo Servicios Tributarios de Ceuta. El régimen de esta Bolsa sera
el definido en el ambito de la Ciudad Autonoma de Ceuta para esta categoria juridica”.

La Base 2 de las Bases genéricas para la creacion de Bolsas de Trabajo para funcionarios interinos en la Ciudad Autéonoma de
Ceuta, aprobadas por Decreto publicado en el BOCCE de 10 de febrero de 2020, dispone que “Se proveerdn, a través de las
Bolsas reguladas en las presentes Bases, aquellos puestos de trabajo de la Ciudad Autonoma de Ceuta en las siguientes circuns-
tancias:

a)La cobertura de las plazas temporalmente vacantes que no se puedan proveer de forma inmediata por funcionario de
carrera.

b) La sustitucion transitoria de la persona titular u ocupante de una plaza de funcionario de carrera”.

Respecto del régimen juridico aplicable, es de destacar que el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece la temporalidad del
nombramiento en su punto 1. En el punto 4 de este articulo se dispone que “Transcurridos tres afios desde el nombramiento del
personal funcionario interino se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada por personal
funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nom-
bramiento de personal interino”.

El punto 5 del articulo 10 afirma que “A! personal funcionario interino le serd aplicable el régimen general del perso-
nal funcionario de carrera en cuanto ser adecuado a la naturaleza de su condicion temporal y al cardcter extraordinario y ur-
gente de su nombramiento, salvo aquellos derechos inherente a al condicion de funcionario de carrera”.

El punto 3 del articulo 10 esta dedicado a la enumeracion de las causas que legitiman la formalizacion de la finalizacién
de la relacion de interinidad, ademas de las previstas en el articulo 63 de la misma norma, indicando como tales la “cobertura
regulada del puesto por personal funcionario de carrera”, “razones organizativas que dan lugar a la supresion o a la amortiza-
cion de los puestos asignados”, la “finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento”, y la

’

“finalizacion de la causa que dio lugar a su nombramiento”.

Consta en el expediente informe de la Gerencia del OASTC en el que, con fundamento en razones de necesidad y ur-
gencia, se afirma que preciso sustituir transitoriamente al titular de Auxiliar Administrativo adscrito a la unidad de Registro, que
figura en la plantilla de personal del OASTC, con correlato en la RPT del OASTC con Cédigo n°12.

En uso de las atribuciones que me confiere los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020
(BOCCE extraordinario numero 19, de 03/03/2020) y 8 de octubre de 2020 (BOCCE nimero 6034, de 13/10/2020), HE RE-
SUELTO:

PRIMERO.- Nombrese temporalmente a D* MARIA ESTHER RODRIGUEZ JAEN como funcionaria interina del
OASTC en la plaza de Auxiliar Administrativo de dicha entidad perteneciente al Grupo C, subgrupo C2, adscribiéndose al pues-
to de trabajo con Codigo n°9, con nivel de complemento de destino 18.

SEGUNDQO.- Publiquese este nombramiento en el BOCCE.
TERCEROQO.- La interesada habra de tomar posesion en el plazo de un mes.

CUARTO.- Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos
8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de la re-
cepcion de la presente notificacion, o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Consejeria de Hacienda, Econo-
mia y Funcion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta en el plazo de un mes, seglin lo previsto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no podra
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interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto.

Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA

Y FUNCION PUBLICA
FECHA 14/12/2021
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919.- ANUNCIO

Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, Pre-
sidenta del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, D* Kissy Chandiramani Ramesh, incorporado al libro de De-
cretos y resoluciones con el nimero 13.076, de 13/12/2021, por el que se nombra funcionario interino del Organismo Auténomo
Servicios Tributarios de Ceuta, a D. JUAN FRANCISCO ROMERO RODRIGUEZ, en la plaza de Auxiliar Administrativo, en-
cuadrada en la Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar de Administracion General, Grupo C, subgrupo C2

IDENTIFICACION DEL EXPEDIENTE
ASUNTO: Nombramiento de funcionario interino del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, a D. JUAN FRAN-
CISCO ROMERO RODRIGUEZ, en la plaza de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de Administracion General,
Subescala Auxiliar de Administracion General, Grupo C, subgrupo C2.
EXPTE. NUM.: 75.674/2021 FECHA INICIO: 13/12/2021

En virtud de Decreto n° 6.773, de 14 de agosto de 2020, del Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Cultura, actuando
como suplente de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracién Publica (segin Decreto n°® 6.140, de
24/07/2020) se aprueban las Bases y la Convocatoria para la provision de seis plazas de Auxiliar Administrativo del Organismo
Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2020. Segtn la Base 9.4, “Aquellos
aspirantes que hayan superado al menos el primer ejercicio de la oposicion y no hayan obtenido plaza, pasara a formar parte
de la Bolsa de interinos de Auxiliar Administrativo del Organismo Autonomo Servicios Tributarios de Ceuta. El régimen de esta
Bolsa sera el definido en el ambito de la Ciudad Autonoma de Ceuta para esta categoria juridica”.

La Base 2 de las Bases genéricas para la creacion de Bolsas de Trabajo para funcionarios interinos en la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, aprobadas por Decreto publicado en el BOCCE de 10 de febrero de 2020, dispone que “Se proveerdn, a traves
de las Bolsas reguladas en las presentes Bases, aquellos puestos de trabajo de la Ciudad Autonoma de Ceuta en las siguientes
circunstancias:

a) La cobertura de las plazas temporalmente vacantes que no se puedan proveer de forma inmediata por funcionario de carre-
ra.
b) La sustitucion transitoria de la persona titular u ocupante de una plaza de funcionario de carrera”.

Respecto del régimen juridico aplicable, es de destacar que el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece la temporalidad
del nombramiento en su punto 1. En el punto 4 de este articulo se dispone que “Transcurridos tres aiios desde el nombramiento
del personal funcionario interino se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada por per-
sonal funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro
nombramiento de personal interino”.

El punto 5 del articulo 10 afirma que “A/ personal funcionario interino le serda aplicable el régimen general del perso-
nal funcionario de carrera en cuanto ser adecuado a la naturaleza de su condicion temporal y al cardcter extraordinario y ur-
gente de su nombramiento, salvo aquellos derechos inherente a al condicion de funcionario de carrera”.

El punto 3 del articulo 10 esta dedicado a la enumeracion de las causas que legitiman la formalizacién de la finalizacion
de la relacion de interinidad, ademas de las previstas en el articulo 63 de la misma norma, indicando como tales la “cobertura
regulada del puesto por personal funcionario de carrera”, “razones organizativas que dan lugar a la supresion o a la amortiza-
cion de los puestos asignados”, la “finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento”, y la

“finalizacion de la causa que dio lugar a su nombramiento”.

Consta en el expediente informe de la Gerencia del OASTC en el que, con fundamento en razones de necesidad y ur-
gencia, se afirma que la plaza de Auxiliar Administrativo adscrito a la unidad de Administracion, que figura en la plantilla de
personal funcionario del OASTC, con correlato en la RPT del OASTC, con Cddigo n°9, esta vacante, y no puede ser cubierta por
funcionarios de carrera.

En uso de las atribuciones que me confiere los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020
(BOCCE extraordinario numero 19, de 03/03/2020) y 8 de octubre de 2020 (BOCCE ntmero 6034, de 13/10/2020), HE RE-
SUELTO:

PRIMERO .- Nombrese temporalmente a D. JUAN FRANCISCO ROMERO RODRIGUEZ como funcionario interino
del OASTC en la plaza de Auxiliar Administrativo de dicha entidad perteneciente al Grupo C, subgrupo C2, adscribiéndose al
puesto de trabajo con Codigo n°9, con nivel de complemento de destino 18.

SEGUNDQO.- Publiquese este nombramiento en el BOCCE.
TERCERO.- El interesado habra de tomar posesion en el plazo de un mes.

CUARTO.- Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los
articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Conten-
cioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de
la recepcion de la presente notificacion, o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Consejeria de Hacienda, Eco-
nomia y Funcion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta en el plazo de un mes, seglin lo previsto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo caso no

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 2.553




BOCCE N°6.157

? Viernes 17 de Diciembre de 2021

podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestima-
cion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

Documento firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA

Y FUNCION PUBLICA
FECHA 14/12/2021

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

2.554




BOCCE N°6.157 ? Viernes 17 de Diciembre de 2021

921.- NREF AMM
N.EXP:67242/2021

DECRETO del Presidente del Consejo de Administracion de OBIMASA, Sr. D. Yamal Dris Mojtar, por el que se
aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso de provision de una plaza, con caracter de
personal laboral fijo, de auxiliar administrativo-contable para la sociedad municipal Obimasa S.A

En el BOCCE n° 6.150 del martes 23 de Noviembre de 2021 se publican las bases de la convocatoria para la provision de una
plaza, con caracter de personal laboral fijo de auxiliar administrativo-contable para la sociedad municipal Obimasa S.A.

En el apartado 5. “Admision de los aspirantes” de las mismas se establece que :”5.1Terminado el plazo de presentacion de soli-
citudes, el tribunal calificador expondra la lista provisional de admitidos y excluidos en relacion al punto 2 de estas bases
“Condiciones de los aspirantes”. En dicha exposicion que debera publicarse la pagina web de OBIMASA y en su tablon de
anuncios sefialandose un plazo de 6 dias naturales para subsanacion. En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nu-
mero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso las causas de exclusion. Las reclamaciones, si las hubiere,
seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definitiva, que serd hecha publica en el tablon de
anuncios de OBIMASA y en su pagina web

5.2 Una vez finalizado el plazo de 6 dias naturales para la subsanacion se procedera a publicar la lista definitiva de aspirantes
admitidos . Asi mismo, se hara constar el lugar, la fecha y la hora de la celebracion del ejercicio escrito .

5.3 Una vez valorados los apartados 3.1,3.2 y 3.3 se publicaran las calificaciones obtenidas de cada apartado en el tablon de
anuncios de OBIMASA y en su pagina web , donde ademas se publicara la fecha y lugar de la prueba practica”

Por todo ello, en uso de las atribuciones que me confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo
de 2020 (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta extr. 19, de 3 de marzo de 2020) y en mi condicién de Presidente del Consejo de
Administracion de OBIMASA he resuelto:

PRIMERO.- APRUEBESE la lista provisional de aspirantes admitidos que es la siguiente:

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS

DNI. Nombre y Apellidos
XxXX0587xx Maria Aurora Villatoro Garcia
XXX7262XX Manuel Javier Gdmez Lopez
XXX7778xx Samira Amar Amar
xxx0210xx Maria del Carmen Dofia Garcia
xxx0031xx Luis Guillermo Ugarte Parrado
Xxx1452xx Ester Granados Garcia
xxx0332xx Vanesa Dominguez Merino

Segundo.- APRUEBESE la lista provisional de excluidos que es la siguiente:

LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

DNI. Nombre y Apellidos Motivo de la exclusion
No presentar declaracion jurada de no padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impi-
. . . da o menoscabe el desempefio de las correspondientes funciones
XXX8577xx Roberto Jesus Benitez Sierra L. P R P K . o
No presentar declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
No presentar declaracion jurada de no padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impi-
, . da o menoscabe el desempefio de las correspondientes funciones
xxx1635xx Matias Cardoso Espinosa S P . P . . e
No presentar declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
No presentar declaracion jurada de no padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impi-
R, . da o menoscabe el desempefio de las correspondientes funciones
xxx9160xx Silvia Pérez Galan S . . . L
No presentar declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
No presentar declaracion jurada de no padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impi-
. da o menoscabe el desempefio de las correspondientes funciones
xxx9093xx Mabel Fernandez Uceda . p . P . . s
No presentar declaracidn jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
No presentar declaracion jurada de no padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impi-
. , . da o menoscabe el desempefio de las correspondientes funciones
Xxx4854xx Antonio Jesus Javier Fontalba S P . P . . T
No presentar declaracidn jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
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LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS
DNI. Nombre y Apellidos Motivo de la exclusiodn
No presentar declaracion jurada de no padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impi-
o8 106xx Sumaia Abdeluaheb Mohamed da o menoscabe el desempefio de las correspondientes funciones

No presentar declaracidn jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas

XXxx9433xx

Eva Maria Tarancén de los Santos

No presentar declaracion jurada de no padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica que impi-
da o menoscabe el desempefio de las correspondientes funciones
No presentar declaracidn jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas

SEGUNDO.- PUBLIQUENSE ambas lista en la pagina web de OBIMASA vy en el tablon de anuncios de OBIMASA.

TERCERO.- CONCEDASE un plazo de seis dias naturales para la subsanacion

Documento firmado digitalmente en Ceuta , en la fecha indicada

YAMAL DRIS MOJTAR
CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 10/12/2021

MIGUEL ANGEL RAGEL CABEZUELO
SECRETARIO DELEGADO
FECHA 13/12/2021
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

913.- Decreto del Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos, por el que se concede subvencion en el marco del Pro-
grama MOVES III

La magnitud del desafio provocado por la COVID 19 ha exigido una respuesta comun a escala europea. Para dar respuesta se ha
puesto en marcha el Fondo de Recuperacion (Next Generation EU) en el interés de contribuir al proceso de reconstruccion de las
economias post-COVID-19, a partir de 2021. En este contexto se aprobd, el 7 de octubre de 2020, el marco general del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espafia, que traza la hoja de ruta para la modernizacion de la economia espafiola.
Dicho Plan, regulado por el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, tiene entre sus objetivos la apuesta por la
«descarbonizaciony, con especial incidencia en el sector transportes, mediante el fomento de la electrificacion de la movilidad,
con el fin de alcanzar los objetivos fijados tanto por el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima 2021-2030, como en el Pro-
grama Nacional de Control de la Contaminaciéon Atmosférica, promoviendo la adquisicion de vehiculos eléctricos asi como la
infraestructura de recarga adecuada en todo el territorio nacional.

A fin de promover la electrificacion de la movilidad, el impulso a la industria y al sector empresarial asociado, se aprueban dos
programas de incentivos destinados a promover la movilidad eléctrica: programa para el fomento de la adquisicion de vehiculos
eléctricos y programa de apoyo al despliegue de la infraestructura de recarga, con fecha 13 de abril de 2021 se publicé el Real
Decreto 266/2021 por el que se aprueba la concesion directa de ayudas a las comunidades auténomas y a las ciudades de Ceuta y
Melilla para la ejecucion de programas de incentivos ligados a la movilidad eléctrica (MOVES III) en el marco del Plan de Re-
cuperacion, Transformacion y Resiliencia Europeo, otorgandose la concesion directa a la Ciudad Auténoma de Ceuta de 709.805
€, de los que 300.000 € componen la dotacion econémica asignada a la presente convocatoria, con el siguiente desglose por Pro-
grama:

e Programa de incentivos 1: Fomento de la adquisicion de vehiculos eléctricos: 210.000 €.
e Programa de incentivos 2: Apoyo a la infraestructura de recarga: 90.000 €.

El Programa MOVES III se encuentra financiado por la partida presupuestaria 23.50.420B.748 de los Presupuestos Generales
del Estado, transferidos al IDAE para la promocion de energias renovables, eficiencia energética y movilidad sostenible, Meca-
nismo de Recuperacion y Resiliencia. En su caso, podra ser objeto de financiaciéon con el Mecanismo de Recuperacion y Resi-
liencia en la medida que los programas de incentivos resulten elegibles en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia Europeo.

Las bases reguladoras aplicables al Programa MOVES III se materializan en el ya indicado Real Decreto 266/2021, de 13 de
abril, documento mediante el que se regula concesion de subvenciones dirigidas a la consecucion de los objetivos esperados con
la puesta en marcha del Programa.

Considerando las materias sobre las que trabaja el Programa MOVES 111, las competencias recaen sobre la Consejeria de Medio
Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta que, a su vez, ha encomendado a PROCESA, la gestion admi-
nistrativa y financiera del Programa MOVES 111, constando habil en el expediente los correspondientes documentos acreditati-
vos.

El extracto de la convocatoria se ha publicado en el BOCCE niimero 6.115, de 23 de julio de 2021, previa incorporacion en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (Codigo BDNS: 575390).

El procedimiento administrativo aplicable, se corresponde con lo dispuesto en el articulo 16 de las BBRR “Procedimiento de
concesion de las ayudas por las comunidades auténomas y las ciudades de Ceuta y Melilla a los destinatarios ultimos”, apartado

4, que establece “......... Las solicitudes seran atendidas por riguroso orden de presentacion hasta el agotamiento de los fon-
dos.........."7.

Consta habil la presentacion formal de solicitud de ayuda en el marco del Programa MOVES III por parte de D. Miguel Duarte
Ruiz, provisto de DNI ***5895** fecha de registro de entrada 21/10/2021, N° de anotacion registral: 3995.

El beneficiario ha adquirido un vehiculo de demostracion, habiéndose verificado los siguientes requisitos recogidos en las BBRR
del Programa:

e El vehiculo tiene menos de nueve meses de antigiiedad, contada desde su primera matriculacion hasta la fecha de la factura
de compra venta.

e El vehiculo de demostracion ha sido adquirido por el concesionario o punto de venta como vehiculo nuevo al fabricante o
importador.

El 6rgano instructor emite propuesta de resolucion provisional, de fecha 02 de noviembre de 2021, habiéndose practicado la no-
tificacion, por medios telematicos, de la misma.

El interesado, conforme a lo previsto en el art. 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, antes del vencimiento del plazo establecido en el tramite de audiencia, ha manifestado expre-
samente la aceptacion de la indicada propuesta de resolucion provisional, constando hébil en el expediente documento al respec-
to, suscrito el 30 de noviembre de 2021.
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De igual modo, consta en el expediente notificacion por medios telematicos al interesado de la propuesta de resolucion DEFINI-
TIVA emitida por el 6rgano instructor, notificada por medios telematicos el 01 de diciembre de 2021.

El interesado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, ha formulado la aceptacion de la indicada propuesta de resolucion definitiva, mediante escrito suscrito el 01/12/2021.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

e Reglamento (CE)1407/2013, de 18 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulo 107 y 108 del Tratado CE a las ayu-
das de minimis.

e Reglamento (UE) 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayu-
das compatibles con el mercado interior, en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglas 68 y 78 DTN).

e Ley38/2003, de 17 de noviembre, por la que se aprueba la LGS.

e Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el RLGS.

e Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

o Ley39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

e Ley40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

o Ley19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

e Real Decreto 266/2021, de 13 de abril, por el que se aprueba la concesion directa de ayudas a las comunidades autonomas y
a las ciudades de Ceuta y Melilla para la ejecucion de programas de incentivos ligados a la movilidad eléctrica (MOVES I1I)

en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia Europeo, ejerciendo, a su vez, las funciones de bases
reguladoras del Programa MOVES III Ceuta.

e Extracto de la convocatoria publicada en el BOCCE num. 6.115, de 23 de julio de 2021.

En el uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de 2020,
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, N° 6034, de 13 de octubre), HE RESUELTO:

PRIMERQ. - Aprobar la solicitud presentada por D. MIGUEL DUARTE RUIZ, con DNI n°® ***5895**concediéndose ayuda
por importe de DOS MIL QUINIENTOS EUROS (2.500,00 €) en el ambito de actuaciones del Programa MOVES III, Actuacion
Programa de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos eléctricos «enchufables» y de pila de combustible , al considerarse cubiertos
la totalidad de los requisitos necesarios para obtener la condicidn de beneficiario, asi como los relativos a la elegibilidad de la
actuacion proyectada.

SEGUNDO. — La ayuda se concede para la ejecucion del siguiente proyecto:

® Inversion apoyada:  Adquisicion de vehiculo tipo M1

® Marca y Modelo: Mitsubishi Eclipse Cross PHEV Kaiteki 4WD
® Tipo de vehiculo: PHEV (Vehiculo hibrido enchufable)

® Autonomiaen Km: 45 Km

® Achatarra vehiculo: No

TERCERQO. - Condicionar el abono de la ayuda concedida a la completa justificacion de la realizacion de la inversion apoyada,
en el plazo maximo establecido que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del extracto de la convocatoria (BOCCE
6.115, de 23 de julio de 2021), se determina en 12 meses, a contar desde la notificacion de la presente resolucion de concesion.

CUARTO. - En lo referente a la documentacion requerida a efectos justificativos, se estard a lo recogido al respecto en el
266/2021, de 13 de abril (BOE 89, de 14 de abril de 2021), Anexo II.

QUINTO. - Correspondera a PROCESA articular los mecanismos de control y verificacion pertinentes al objeto de comprobar
la efectiva realizacion del proyecto aprobado.

SEXTO. — La subvencion otorgada es incompatible con otras subvenciones o ayudas que pudieran concederse para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de orga-
nismos internacionales.

SEPTIMO. - Notificar la presente resolucion a las partes interesadas mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Ceuta.
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OCTAYVO.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el
plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de
29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada:

YAMAL DRIS MOJTAR MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE SECRETARIA GENERAL

Y SERVICIOS URBANOS FECHA 03/12/2021

FECHA 02/12/2021
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920.- ANUNCIO

Esta Ciudad Autéonoma tramita modificacion/ampliacion de licencia de apertura de un establecimiento para dedicarlo a
la actividad que a continuacion se detalla, en C/ Valentin Cabillas n® 10 a instancia del titular de la mercantil con CIF
X7106296D.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 83 Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algun modo por la activi-
dad que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes, pudiendo consultar el expediente en las dependencias
del Negociado de Urbanismo sita en la 2* planta del Palacio de la Asamblea, para lo que debera solicitar cita previa en https://
WWWw.ceuta.es/cetua/cita-previa.

Actividades: BAR-RESTAURANTE.
ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO

CONSEJERO DE FOMENTO Y TURISMO
FECHA 13/12/2021
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922.- ANUNCIO

Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de ampliacion de actividad de establecimiento hostelero a Terraza , en local sito
en C/ Valentin Cabillas n° 10, cuyo titular es D*. MARGARITA NIGMANOVA. En representacion de LKT BY EME
S.L., N.LF./T.R./ B16XXXX25.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.2.a) del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peli-
grosas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algin modo por la actividad que se pretende estable-
cer puedan hacer las observaciones pertinentes. pudiendo consultar el expediente en la oficina de la Consejeria de Fomento
(Negociado de Urbanismo), 2% planta del Palacio de la Asamblea, para lo que debera solicitar cita previa en

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO
CONSEJERO DE FOMENTO Y TURISMO
FECHA 13/12/2021
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ANUNCIOS

PARTICULARES.-
NOTARIA FRANCISCO JAVIER BALSERA RUIZ

915.- FRANCISCO JAVIER BALSERA RUIZ, Notario del Ilustre Colegio Notarial de Andalucia, con residencia en Ceuta:
HAGO CONSTAR:

Que en la Notaria de mi cargo, con fecha ocho de octubre de dos mil veintiuno, bajo el nimero 1819 de orden de proto-
colo, se ha instado por DONA MARIA-ROSAARIO GOMEZ GOMEZ, EXPEDIENTE DE JURISDICCION VOLUNTA-
RIA, PARA LA RECTIFICACION O COMPLEMENTO DE LA DESCRIPCION DE LA FINCA REGISTRAL, HA-
CIENDO CONSTAR UN EXCESO DE LA CABIDA INSCRITA, de la siguiente finca:

URBANA: Casa destinada a vivienda e industria, edificada en dos plantas, sita en la Carretera de Benitez, sin numero, Barriada
de Villa Jovita, edificada sobre un solar de trescientos veintiocho metros con doce decimetros cuadrados (328,12 m?), equivalen-
tes a cuatro mil doscientos veinticuatro pies cuadrados, de los cuales estan edificados en planta baja ciento cincuenta metros cua-
drados (150 m?), equivalentes a mil novecientos treinta y dos pies cuadrados, y en planta alta ciento veinte metros cuadrados
(120 m?), equivalentes a mil quinientos cuarenta y cinco pies cuadrados. Linda: al Norte, con la Carretera de Benitez; Sur, con
parcela de Dofa Africa Ponce; Este, finca de Dofia Jovita Casares; y al Oeste, con terrenos del Ramo de Guerra.

INSCRIPCION.- Inscrita en el Registro de la Propiedad de Ceuta al tomo 669, folio 31, finca nimero 1978.

Lo que se pone en conocimiento de los posibles interesados, haciéndole saber del derecho que les asiste a comparecer
en la Notaria de mi cargo, sita en esta Ciudad, calle Queipo de Llano, nimero 2, Local 2, en horas de despacho, durante el plazo
de 1 mes a contar desde la fecha de esta notificacion a fin de que puedan oponerse a la tramitacion del mismo o alegar lo que
estimen oportuno en defensa de sus derechos.

En Ceuta, a trece de diciembre de dos mil veintiuno.

El Notario.
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