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Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcioén Publica
de la Ciudad de Ceuta, de 23 de noviembre de 2021, por el que se
cesa a D. Mohamed Mustafa Ahmed como personal eventual en el
puesto de Asesor Grupo Politico (Caballas).

Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Publica
de la Ciudad de Ceuta, de 22 de noviembre de 2021, por el que se
hace publica la lista definitiva de aspirantes aprobados de la convo-
catoria para la provision de 11 plazas de Camarero/a Limpiador/a de
la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por
turno libre.

Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica
de la Ciudad de Ceuta, de 22 de noviembre de 2021, por el que se
hace publica la lista definitiva de aprobados de la convocatoria para
la provision de 2 plazas de Arquitecto Técnico/Aparejador de la
Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por
turno libre.

OBIMASA.-Correccion de errores del anuncio n® 848 publicado en
el B.O.C.CE n° 6150 de fecha 23 de noviembre de 2021, relativo al
proceso para la cobertura mediante oferta publica, de 1 plaza de
Auxiliar Administrativo-Contable, donde por omision no se publicd
el Anexo B/Temario.

Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica
de la Ciudad de Ceuta, de 12 de noviembre de 2021, por el que se
hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria
para la provision de 2 plazas de Ayudante Electricista de la Ciudad
de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre.

Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcioén Publica
de la Ciudad de Ceuta, de 23 de noviembre de 2021, por la que se
nombra a D. Jos¢ Luis Castillo Ruiz como funcionario de carrera de
la Ciudad de Ceuta en la plaza de Oficial Mecanico.
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Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica,
D? Kissy Chandiramani Ramesh, por el que se aprueba la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para
la provision de 1 plaza de Gestor de Recursos Humanos y Plan de
Pensiones, mediante el sistema de concurso-oposiciéon por promo-
cién interna.

Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
en sesion celebrada el dia 11 de noviembre de 2021, relativo a la
rectificacion del acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de
29 de octubre de 2021 por el que se dejaba sin efecto el nombra-
miento del Director General de Medio Ambiente, D. Juan José Con-
treras Garrido.

OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

Decreto del Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion de la
Ciudad de Autéonoma de Ceuta, de 19 de noviembre de 2021, por el
que se acepta la solicitud de adhesion al Sistema Arbitral de Consu-
mo presentada por D. Francisco José¢ Villanua Gaona.

Decreto del Consejero de Fomento y Turismo, D. Alejandro Rami-
rez Hurtado, por el que se aprueba la relacion definitiva de aspiran-
tes aptos de las convocatorias 5 y 6* para la obtencion del Certifica-
do de Aptitud Profesional (CAP) acreditativo de la cualificacion
inicial de conductores de determinados vehiculos destinados al
transporte por carretera en la modalidad de Mercancias.

Decreto del Consejero de Fomento y Turismo, D. Alejandro Rami-
rez Hurtado, por el que se aprueba la relacion definitiva de aspiran-
tes aptos para la obtencion del Certificado de Competencia Profesio-
nal para el ejercicio de actividad transportista por carretera en la
modalidad de Mercancias.

Relacion de notificaciones que no han podido efectuarse directa-
mente, relativas a expedientes sancionadores por no hacer uso de la
mascarilla estando obligado a ello.

I.C.D.-Decreto de la Presidenta del Instituto Ceuti de Deportes, D?
Lorena Miranda Dorado, de 22 de noviembre de 2021, en relativo a
la concesion de subvenciones a Entidades y Federaciones Deporti-
vas, para el afio 2021.

PROCESA.-Resolucion Definitiva de la Consejera de Hacienda,
Economia y Funcioén Publica, D? Kissy Chandiramani Ramesh, de
23 de noviembre de 2021, para la concesion de ayudas y subvencio-
nes publicas a través del P.O. FEDER para Ceuta 2014-2020
"Mejorar la competitividad de las Pymes" (1* convocatoria 2021)

PROCESA.-Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Fun-
cion Publica, D? Kissy Chandiramani Ramesh, por el que se conce-
de subvencion a la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Ceuta, para desarrollo proyectos destinados a la
reactivacion de sectores econémicos afectados por la pandemia CO-
VID-19, mediante el impulso de las ventas.

Decreto del Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, de 23 de noviembre de 2021, por el
que se acepta la solicitud de adhesion al Sistema Arbitral de Consu-
mo, presentada por Electronica Valero S.A.
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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

876.- ANUNCIO

Dar publicidad al DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Piblica, Dofia Kissy Chandiramani
Ramesh, de 23 de noviembre de 2021, por el que se aprueban las Bases Reguladoras Especificas que han de regir el con-
curso, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de ayudas o subvenciones publicas destinadas a finan-
ciar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje Priori-
tario R (REACT-UE), Prioridad de Inversion R.1, Objetivo Especifico R.1.1.

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion
Publica, pretende continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas ptblicas a través de los Fon-
dos Estructurales, al objeto de establecer las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion de los expedientes ad-
ministrativos y al tiempo que se potencia la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin, todo ello de conformidad
con lo establecido en la Legislacion Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2016, aprobados mediante Acuer-
do Plenario de la Asamblea de Ceuta de 28 de Diciembre de 2015, BOCCE extraordinario N° 31 de 30/12/2015, establecen, que
el organo especializado de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Autéonoma de Ceuta —
actualmente Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica-, PROCESA, sera la encargada de la gestion econémica de
los mencionados Programas Operativos financiados con Fondos Europeos.

Igualmente, PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A, fue designada Organismo Intermedio por la Subdireccion Gene-
ral Adjunta de Gestion de la S.G. de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, el dia 19 de julio de 2016, mediante la
formalizacion del Acuerdo de Atribucion de Funciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 123 apartado 6 del Re-
glamento (UE) 1303/2013.

En base a todo lo anterior, mediante el presente Decreto, se pretende aprobar el marco regulador del concurso, en régimen de
concurrencia competitiva, para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a entidades sin animo de lucro y destinadas a la
financiacion de Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje
Prioritario R (REACT-UE).

Los Programas Mixtos de Empleo y Formacion son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y la cualificacion se
alternan con un trabajo productivo en la ejecucion de obras o servicios de utilidad publica o interés social y cumplen la finalidad
aumentar la empleabilidad de las personas desempleadas, a través de adquisicion de competencias profesionales adaptadas a las
necesidades del mercado.

Las ayudas que regula esta disposicion estan incluidas en El Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, aprobado por la Comi-
sion Europea el 24 de agosto de 2015, modificado por Decision de Ejecucion de la Comision C(2021)5682, de 23 de julio de
2021, asi como en los criterios de seleccion de operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 11 de enero de 2016
(version junio 2021). La operacion persigue alcanzar el objetivo especifico R.1.1-OE REACT-UE 1 de la Prioridad de Inversion
R.1. del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020 y al menos uno de los resultados previstos para el citado objetivo, a saber,
aumentar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo y de las personas afectadas por el desempleo, incluidas perso-
nas desempleadas de larga duracion y de mas edad, a través de adquisicidon de competencias profesionales, adaptadas a las nece-
sidades del mercado.

Estos programas seran financiados por el Fondo Social Europeo como parte de la respuesta de la Union Europea a la pandemia
de COVID-19, en un porcentaje del 100 %, a través del eje prioritario R (REACT-UE), objetivo tematico «Favorecer la repara-
cion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion verde,
digital y resiliente de la economiax; prioridad de inversion R.1 «Favorecer la reparacion de la crisis en el contexto de la pande-
mia de COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia; objetivo
especifico R.1.1 (OE REACT-UE 1) “Apoyar el acceso al mercado de trabajo, la creacion de puestos de trabajo y el empleo de
calidad, asi como el mantenimiento del empleo, incluido el empleo juvenil, y el apoyo a los trabajadores por cuenta propia y a
los emprendedores”.

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020
(BOCCE Extraordinario 19, de 3 de marzo de 2020) y el Decreto de la Presidencia de la Ciudad, de 8 de octubre de 2020, por el
que se modifica la organizacion funcional de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE 6.034 de 13 de octubre de 2020), HE RE-
SUELTO:

PRIMERO: Aprobar las Bases Reguladoras Especificas que han de regir el concurso, en régimen de concurrencia competitiva,
para la concesion de ayudas o subvenciones publicas destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, gestiona-
das por PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, SA como medio propio de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

SEGUNDO: Dar publicidad en legal forma mediante la publicacion integra del texto de las Bases Reguladoras Especificas en el
Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Contra el presente DECRETO, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion ante el mis-
mo organo que lo dictd, en el plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad
con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de
dos meses a contar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de
su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

LA SECRETARIA GENERAL

PDF El técnico de Administracion General.
Rodolfo Croce Clavero

Fecha 24/11/2021

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 2.404




BOCCE N°6.152 ? Martes 30 de Noviembre de 2021

BASES REGULADORAS DE LA ACTUACION DESTINADA A FINANCIAR PROGRAMAS

MIXTOS DE EMPLEO Y FORMACION
INDICE

PARTE L. OBJETO DE LA SUBVENCION
Base 1. Objeto y finalidad
Base 2. Ambito de aplicacion
Base 3. Régimen juridico
Base 4. Financiacion
Base 5. Actuacion subvencionable.
Base 6. Gastos subvencionables y cuantia de la subvencion.
Base 7. Concurrencia y compatibilidad de las subvenciones

PARTE II. BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCION Y CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS SUBVENCIO-

NABLES
Base 8. Entidades Beneficiarias y requisitos.
Base 9. Caracteristicas de los Proyectos formativos.

PARTE III. CRITERIOS DE VALORACION DE LOS PROYECTOS
Base 10.- Criterios de baremacion.

PARTE IV. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION
Base 11. Procedimiento de concesion.

Base 12. Organos competentes para la ordenacion, instruccion y resolucion del procedimiento de concesion de la subvencion,

asi como para la justificacion, control y reintegro.
Base 13. Tramitacion del procedimiento.

PARTE V. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION
Base 14. Plazo de ejecucion.
Base 15. Procedimiento de justificacion.
Base 16. Obligaciones de los beneficiarios.

VI. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION Y PAGO
Base 17. Forma y secuencia de pago
Base 18. Procedimiento de Liquidacion.
Base 19. Seguimiento y control.

PARTE VIL. PROCEDIMIENTO DE CANCELACION Y REINTEGRO
Base 20. Procedimiento de reintegro.
Base 21. Procedimiento de recaudacion.
Base 22. Procedimiento Sancionador.

PARTE VIII. PUBLICIDAD
Base 23. Publicidad.

PARTE IX. SELECCION DE LOS DESTINATARIOS FINALES
Base 24. Destinatarios finales y requisitos
Base 25. Criterios de baremacion de los destinatarios finales
Base 26. Procedimiento de seleccion de los destinatarios finales
Base 27. Obligaciones de los destinatarios finales

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA.- Cesion de datos.
SEGUNDA.- Modificacion de las Bases Reguladoras.
TERCERA.- Delegacion de competencias.
CUARTA.- Competencias de PROCESA.
QUINTA.- Régimen juridico de las ayudas cofinanciadas con Fondos Estructurales.
SEXTA.- Proteccion de datos.
SEPTIMA.- Disponibilidad y custodia de la documentacion.
OCTAVA.- Aplicacion supletoria.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- Recursos.
SEGUNDA.- Entrada en vigor.

ANEXOS PARA ENTIDADES
ANEXO (E) I SOLICITUD ,
ANEXO (E) I ACEPTACION DE LA SUBVENCION
ANEXO (E) Il SOLICITUD DE ANTICIPO
ANEXO (E) IV SOLICITUD DE LIQUIDACION

ANEXOS PARA DESTINATARIOS FINALES
ANEXO (D) I SOLICITUD ,
ANEXO (D) Il ACEPTACION DE PARTICIPACION

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

2.405



file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700670#_Toc449700670
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700671#_Toc449700671
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700673#_Toc449700673
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700674#_Toc449700674
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700676#_Toc449700676
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700677#_Toc449700677
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700680#_Toc449700680
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700681#_Toc449700681
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700682#_Toc449700682
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700683#_Toc449700683
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700686#_Toc449700686
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700687#_Toc449700687
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700688#_Toc449700688
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700688#_Toc449700688
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700689#_Toc449700689
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700690#_Toc449700690
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700691#_Toc449700691
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700692#_Toc449700692
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700693#_Toc449700693
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700694#_Toc449700694
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700695#_Toc449700695
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700696#_Toc449700696
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700697#_Toc449700697
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700699#_Toc449700699
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700700#_Toc449700700
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700701#_Toc449700701
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700702#_Toc449700702
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700701#_Toc449700701
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700702#_Toc449700702
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700702#_Toc449700702
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700702#_Toc449700702
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700702#_Toc449700702
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700703#_Toc449700703
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700704#_Toc449700704
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700705#_Toc449700705
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700706#_Toc449700706
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700707#_Toc449700707
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700708#_Toc449700708
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700709#_Toc449700709
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700710#_Toc449700710
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700711#_Toc449700711
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700712#_Toc449700712
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700713#_Toc449700713
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700714#_Toc449700714
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700715#_Toc449700715
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700715#_Toc449700715
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700715#_Toc449700715
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700715#_Toc449700715
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700715#_Toc449700715
file:///D:/Boletines/Ordinarios/2021/11-noviembre/BOCCE_6152_30_11_2021/876.docx#_Toc449700715#_Toc449700715

BOCCE N°6.152 ? Martes 30 de Noviembre de 2021

PARTE I. OBJETO DE LA SUBVENCION
Base 1. Objeto v finalidad

Es objeto de las presentes bases establecer las condiciones que han de regir el concurso, en régimen de concurrencia competitiva,
para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a entidades sin animo de lucro y destinadas a la financiacion de Programas
Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario R (REACT-UE),
Prioridad de Inversion R.1 “Favorecer la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y sus consecuencias
sociales, y preparar una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia”, Objetivo Especifico R.1.1 “Apoyar el acceso al
mercado de trabajo, la creacion de puestos de trabajo y el empleo de calidad, asi como el mantenimiento del empleo, incluido el
empleo juvenil, y el apoyo a los trabajadores por cuenta propia y a los emprendedores”.

Los Programas Mixtos de Empleo y Formacion son proyectos de caracter temporal que posibilitan la adquisicién de cualifica-
cion, de competencias profesionales y de experiencia laboral a las personas desempleadas, a través de una formacion tedrico-
practica en alternancia con la prestacion de un trabajo real en la ejecucion de obras o servicios de utilidad publica o interés so-
cial.

La presente actuacion tiene por finalidad aumentar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo y de las personas
afectadas por el desempleo, incluidas personas desempleadas de larga duracion y de mas edad, a través de adquisicion de compe-
tencias profesionales, adaptadas a las necesidades del mercado.

Base 2. Ambito de aplicacién

Las subvenciones previstas en las presentes bases, seran de aplicacion al territorio de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Base 3. Régimen juridico

Las ayudas que se concedan al amparo de las presentes Bases tendran la consideracion de subvenciones publicas, por lo que se
regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, y en el Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma
de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

Asimismo, estas subvenciones se ajustaran, ademas de lo dispuesto en las presentes Bases y en las Bases Reguladoras Generales
para las subvenciones publicas cofinanciadas con Fondos Estructurales y la Ciudad de Ceuta para el periodo comprendido entre
el 1 de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2023, a lo establecido en:

1. Reglamento (UE) 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al
Fondo Europeo Agricola Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones
generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Euro-
peo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n® 1083/2006 del Consejo.

2. Reglamento (UE) N° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social
Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1081/2006 del Consejo.

3. El Reglamento (UE) 2020/2221, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de di-ciembre 2020 por el que se modifica el
Reglamento (UE) 1303/2013, en lo que respecta a los recursos adicionales y las disposiciones de ejecucion a fin de prestar asis-
tencia para favo-recer la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar
una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia (REACT-UE).

4. Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo
durante el periodo de programacion 2014-2020.

5. El Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, aprobado por la Comision Europea el 24 de agosto de 2015, modificado por
Decision de Ejecucion de la Comision C(2021)5682, de 23 de julio de 2021.

6. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.
7. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

8. Reglamento (UE) 2016/679 del parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos).

9. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Base 4. Financiacion

Las subvenciones objeto de las presentes bases seran financiadas, con un porcentaje maximo del 100%, con cargo a los fondos
de la Ayuda a la Recuperacion para la Cohesion y los Territorios de Europa (REACT-EU), a través del Programa Operativo FSE
Ceuta 2014-2020.

El importe de los créditos disponibles para atender estas subvenciones sera establecido en la correspondiente convocatoria, en la
que se especificara la cuantia total maxima destinada a la linea de subvencion que se establezca en dicha convocatoria. Excep-
cionalmente, la convocatoria podra fijar, ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles, una cuantia adi-
cional cuya aplicacion a la concesion de subvenciones no requerird de una nueva convocatoria siempre que se cumplan las con-
diciones establecidas en el articulo 58 del RLGS.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la determinada en la correspondiente convocatoria.

Las solicitudes que se hubieran denegado por falta de crédito en un ejercicio determinado, no causaran derecho en los siguientes.
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Base 5. Actuacion subvencionable

Sera subvencionable la contratacion temporal, acompafiada de formacion en las competencias personales y profesionales necesa-
rias para el desempefio del puesto de trabajo objeto de la contratacion, de personas desempleadas.

Los contratos se formalizaran a jornada completa, en cualquiera de las modalidades contractuales de naturaleza temporal estable-
cidas por la normativa vigente, y por la duracion que establezca la correspondiente convocatoria.

Las obras o servicios objeto de los contratos se deberan ejecutar o prestar en la Ciudad Autéonoma de Ceuta, en régimen de admi-
nistracion directa por las entidades beneficiarias.

La formacion, bien sea teodrica o tedrico-practica, se impartira durante todo el periodo de contratacion, y se consideraran horas
formativas las correspondientes a la totalidad de la misma.

Una vez transcurrido el periodo de contratacion, se entendera finalizado el proyecto.
El nimero maximo de alumnos-trabajadores de cada proyecto se establecera en la correspondiente convocatoria.

Base 6. Gastos subvencionables v cuantia de la subvencion

Las subvenciones que se concedan a las entidades promotoras que resulten beneficiarias se destinaran exclusivamente a sufragar
los costes salariales del personal docente, de coordinacion y de apoyo, los gastos de formacion y funcionamiento durante todo el
proyecto, asi como los gastos salariales de los alumnos-trabajadores.

La subvencion se estructura en tres modulos:

a). Modulo A, para compensar los costes salariales del personal docente, de coordinacion y de apoyo, incluidos los origina-
dos por las cuotas a cargo del empleador a la Seguridad Social por todos los conceptos.

No se subvencionaran, en ningin caso, las situaciones con derecho a retribucion en las que no se presta servicio efectivo co-
mo las ausencias o las incapacidades temporales, ni las situaciones recogidas en el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores. En estos casos, del importe de los gastos de personal debera excluirse también la parte pro-
porcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

b). Médulo B, con el que se compensara los gastos de formacion y funcionamiento tanto directos como indirectos.
- Costes Directos, tales como, a titulo orientativo y no exhaustivo:
- Medios y material didactico y de consumo para la formacion.
- Material de oficina.
- Gastos de publicidad.
- Alquiler de edificios, locales, naves o aulas, y de equipos y maquinaria (excluido leasing).
En ninguin caso seran susceptibles de financiacion con cargo a la subvencion:
- Los gastos de inversion, como adquisicion de inmuebles, instalaciones, maquinaria o equipos.
- Los gastos financieros.

- Alquiler o compra del equipamiento basico para el desarrollo del proyecto que figure en la memoria del pro-
yecto aprobado.

- Costes indirectos, aquellos costes que, aunque no puedan vincularse directamente con la actividad subvencionada, son
necesarios para su ejecucion.

¢). Médulo C, para sufragar los gastos correspondientes a los costes salariales, incluida la parte proporcional de dos pagas
extraordinarias, derivados de los contratos que se suscriban con los alumnos-trabajadores. Asimismo, se subvencionaran la
totalidad de las cuotas a cargo del empleador correspondientes a la Seguridad Social, Fondo de Garantia Salarial y Formacion
Profesional y cualquier otra establecidas para dichos contratos en su normativa especifica vigente en el momento de la con-
vocatoria.

No se subvencionaran, en ningun caso, las situaciones con derecho a retribucion en las que no se presta servicio efectivo co-
mo las ausencias o las incapacidades temporales, ni las situaciones recogidas en el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores. En estos casos, del importe de los gastos de personal debera excluirse también la parte pro-
porcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

El personal docente y de apoyo contratado y los alumnos-trabajadores, deberan poseer un codigo de cuenta de cotizacioén en la
Tesoreria General de la Seguridad Social exclusivo, que facilite la comprobacion de los costes efectivos del abono de las cuotas
del personal vinculado al proyecto.

Para el afio 2021, se establecen los siguientes valores maximos por modulos:
- Médulo A: 3,60 euros/hora/alumno.
- Médulo B: 2,17 euros/hora/alumno.
Los incrementos anuales para afios sucesivos de estos modulos seran del 1,5%, mientras no se dicte disposicion en contra.

- Modulo C: 1,5 veces el salario minimo interprofesional mensual vigente en el momento de la publicacion de la corres-
pondiente convocatoria, incluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

El importe maximo de la subvencion, que en ningun caso podra ser superior a la cantidad solicitada, sera la suma del importe
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maximo de cada modulo, que se calculara del siguiente modo:

- Importe maximo médulo A: sera el equivalente al resultado de multiplicar el valor maximo del médulo A, por el nime-
ro de alumnos y por el nimero total de horas del proyecto (160 horas por mes de duracion del proyecto, lo que supone
una jornada de 8 horas al dia de lunes a viernes).

- Importe maximo médulo B: sera el equivalente al resultado de multiplicar el valor maximo del médulo B, por el niime-
ro de alumnos y por el numero total de horas del proyecto (160 horas por mes de duracion del proyecto, lo que supone
una jornada de 8 horas al dia de lunes a viernes).

- Importe maximo médulo C: sera el equivalente al resultado de multiplicar el valor maximo de dicho médulo por el ni-
mero meses de duracion del proyecto.

A los efectos del periodo de elegibilidad, los gastos subvencionables deberan corresponder al periodo comprendido entre las
fechas de inicio y finalizacion del proyecto, con los limites en cuanto al ambito temporal de desarrollo y los maximos subvencio-
nables sefialados en el apartado anterior.

La subvencion revestira la forma de reembolso de costes reales para los Costes de personal (Modulo A), para los Costes directos
de formacion y funcionamiento (Modulo B) y para los Costes salariales de los alumnos-trabajadores (Modulo C), entendiendo
por tales los gastos subvencionables en que el beneficiario haya efectivamente incurrido y realmente abonado, en virtud de lo
establecido en el articulo 67.1.a) del Reglamento (UE) 1303/2013.

Asi mismo, la subvencion revestira la forma de costes simplificados para los Costes indirectos de formacion y funcionamiento
(Modulo B), cuya imputacion se realizara a un tipo fijo del 15% de los Costes directos del personal (Modulo A), por aplicacion
del articulo 68.1.b) del Reglamento (UE) 1303/2013 y del articulo 5.2 de la Orden ESS/1924/2016 relativa a los gastos subven-
cionables por el FSE en el periodo 2014-2020.

El importe de las subvenciones, en ningun caso podra ser de tal cuantia que aisladamente, o en concurrencia con subvenciones o
ayudas de otras Administraciones Publica o de otros entes puiblicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste del
proyecto.

Base 7. Concurrencia v compatibilidad de las subvenciones

Las ayudas o subvenciones, reguladas en las presentes bases, seran incompatible con la percepcion de otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, na-
cionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

Las ayudas, seran compatible con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para otra finalidad distinta
que puedan establecer la Administracion General del Estado, la Administracion Autonémica y las Corporaciones Locales, sin
perjuicio de lo que al respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las otras subvenciones concurrentes.

En cualquier caso, el beneficiario que obtuviere una subvencién compatible o incompatible con las otorgadas al amparo de estas
bases debera comunicarlo de modo fehaciente al drgano concedente, acompafiando, en su caso, la carta del reintegro que hubiera
realizado.

PARTE II. BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCION Y CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS SUBVENCIO-
NABLES

Base 8. Entidades Beneficiarias v requisitos.

Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro, que sean com-
petentes para la ejecucion de las correspondientes obras o servicios de utilidad publica o interés social, y que dispongan de la
capacidad técnica y de gestion suficiente para la realizacion de los proyectos en el ambito territorial de la Ciudad Auténoma de
Ceuta. Las obras o servicios que pudieran generarse en los proyectos no seran en ningun caso objeto de comercializacion o lucro
de la entidad beneficiaria.

No podran obtener la condicion de beneficiarios quienes estén incursos en alguno de los supuestos previstos en el articulo 13,
apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Seran requisitos generales de las entidades solicitantes de la subvencion:

a) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

b) Hallarse al corriente de sus obligaciones economicas ante la Tesoreria General de la Seguridad Social.
c) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Ciudad Auténoma de Ceuta.
Los requisitos enumerados seran exigibles, en todo caso, en el momento de la propuesta de concesion de la subvencion.

La presentacion de la solicitud de subvencion por parte de las entidad interesada, conllevara una autorizacion para que PROCE-
SA obtenga de forma directa de los organismos competentes los certificados de estar al corriente. En caso de denegacion expresa
del consentimiento, sera el interesado quien debera aportar dichos certificados.

Base 9. Caracteristicas de los proyectos formativos.

Los proyectos tendran una unica etapa de formacion en alternancia con el trabajo o la practica profesional y por la duracion esta-
blecida en la correspondiente convocatoria.

La formacion impartida debera estar vinculada a certifi-cados de profesionalidad prioritariamente relacionados con ocupaciones
en areas de sec-tores estratégicos con potencial generacion de empleo y/o de caracter innovador, y debera adecuarse a los conte-
nidos minimos establecidos en los reales decretos que regulen los certificados de profesionalidad de las correspondientes ocupa-
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ciones, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profe-
sionalidad, modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo y desarrollado por la Orden ESS/1897/2013, de 10 de oc-
tubre, debiendo completar el itinerario de un certificado de profesionalidad.

Se debera indicar en la solicitud de subvencion, de qué certificado o certificados se trata y la entidad promotora debera estar
acreditada e inscrita para ello en el Registro de Centros y Entidades de Formacion Profesional para el Empleo de la Ciudad Au-
tonoma de Ceuta.

Igualmente, para poder impartir la formacion correspondiente a cada uno de los médulos formativos de los certificados de profe-
sionalidad, los formadores deberan reunir los requisitos especificos que se incluyan en el mismo.

Las entidades solicitantes deberan disponer para la ejecucion del proyecto de los recursos humanos, espacios, instalaciones, y
equipamientos adecuados para el desarrollo de cada especialidad formativa, tomando como referencia lo establecido en el fiche-
ro de especialidades formativas.

En todo caso, deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Las instalaciones y equipamientos deberan cumplir con la normativa industrial e higiénico-sanitaria correspondiente y
responderan a medidas de accesibilidad universal y seguridad de los participantes.

b) Se proporcionara a cada uno de los alumnos trabajadores un asiento y mesa para el desarrollo de la actividad formativa.

c) En el caso de que la formacion se dirija a personas con discapacidad se realizaran las adaptaciones y los ajustes razona-
bles para asegurar su participacion en condiciones de igualdad.

d) Espacios comunes para la gestion de secretaria, actividades de direccion y coordinacion y sala de profesores.
) Aseos y servicios higiénicos sanitarios en nimero adecuado a la capacidad del centro.
En relacion con el personal para llevar a cabo el proyecto, debera estar compuesto, como minimo, por:

a) Un Directo o coordinador, cuyas funciones seran las de direccion, gestion y representacion del proyecto y coordinacion
del mismo.

b) Un Administrativo o auxiliar administrativo, cuya funcion sera de apoyo en las tareas administrativas relativas al pro-
yecto.

¢) Un docente por cada especialidad a impartir, los cuales formaran a los alumnos en las especialidades solicitadas.

Desde el inicio de su participacion en el proyecto, el alumnado-trabajador sera contratado por la entidad promotora en cualquiera
de las modalidades contractuales de naturaleza temporal establecidas por la normativa vigente. La duracion de los contratos de
trabajo suscritos con el alumnado-trabajador no podra exceder de la fecha de finalizacion del proyecto.

Las tareas que constituyan el trabajo efectivo deberan ser suficientes y apropiadas para la adquisicion de las competencias profe-
sionales previstas, contemplando una adecuada correlacion entre dichas actividades con los médulos formativos de referencia.

9.1. Obtencion del Certificado de Profesionalidad

Al término de su participacion en el proyecto los alumnos-trabajadores recibiran un certificado expedido por la entidad promoto-
ra en el que conste la superacion de los modulos formativos cursados y la cualificacion o competencia profesional adquirida y
que podra ser utilizado para la obtencion del certificado de profesionalidad.

Quienes no superen la totalidad de los médulos asociados al certificado de profesionalidad y demuestren la superacion de los
modulos asociados a una o varias unidades de competencias del mismo, obtendran, en las mismas condiciones que las recogidas
en el apartado anterior, una certificacion de los moédulos superados a efectos de la acreditacion parcial acumulable de las compe-
tencias profesionales adquiridas.

Esta formacion debera cumplir los requisitos establecidos en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los
certificados de profesionalidad y en los Reales Decretos que regulen los correspondientes certificados de profesionalidad y, en la
Orden ESS 1897/2013, de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero.

PARTE III. CRITERIOS DE VALORACION DE LOS PROYECTOS

Base 10.- Criterios de baremacion.

En el analisis de las solicitudes presentadas, se seleccionaran los proyectos que estén relacionados con ocupaciones en areas de
sec-tores estratégicos con potencial generacion de empleo y/o de caracter innovador.

Dado que el caracter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen criterios de bara-
macion para la seleccion de los proyectos, que se indican por orden decreciente de importancia y por la ponderacion que se les
atribuye, cuya puntuacion maxima sera 30 puntos. En la valoracion de las solicitudes se aplicaran los siguientes criterios:

1. Personal docente, de coordinacion y de apoyo (Hasta 15 puntos).

Se valorara la contratacion del personal encargado de llevar a cabo el proyecto.
1.1 Por la contratacién de 3 o mds personas: 15 puntos.
1.2 Por la contratacion de 2 personas: 10 puntos.
1.3 Por la contratacion de 1 persona: 5 puntos.

1.4 Ninguna de las anteriores: 0 puntos.
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2. Servicio de Orientacion laboral y asesoramiento (5 puntos).

Se valorara que los alumnos-trabajadores reciban durante todo el proceso formativo orientacion, asesoramiento, informacion
profesional y formacion empresarial, para lo cual la entidad promotora debera contar con el personal y métodos adecuados.

Proyectos relacionados con actividades con potencial empleabilidad a corto y medio plazo (5 puntos).
3. Se valoraran los proyectos que impartan certificados de profesionalidad de las siguientes familias profesionales:

- Informatica y comunicaciones:
o  “Seguridad Informatica”.

e “ Administracion y disefio de redes departamentales™

- Servicios socioculturales y a la comunidad:

e  “Gestion de llamadas de teleasistencia”.

e “Docencia para la Formacion Profesional para el empleo”
- Energia y agua:

e “Montaje de energia renovables”.
- Maritimo pesquera:

e  “Amarre de puerto”.

- Transporte y mantenimiento de vehiculos:

° “Mecanico de embarcaciones de recreo”.

- Electricidad y electrénica:

e  “Operaciones Basicas en el montaje y mantenimiento de equipos Electronicos y Electronicos”.

4. Calidad técnica del proyecto, en relacion a la Metodologia didactica, definicion de objetivos, planificacion secuencial de las
actividades, experiencia de los docentes y sistema de seguimiento y evaluacion a aplicar (Hasta 5 puntos).

4.1. Metodologia didactica atractiva y/o innovadora. (Hasta 1 punto)
- Metodologia no innovadora ni atractiva: 0 puntos
- Metodologia atractiva y/o innovadora: 1 punto
4.2. Clara definicion de objetivos. (Hasta 1 punto)
- Objetivos no definidos: 0 puntos.
- Objetivos totalmente definidos: 1 punto.
4.3. Planificacion secuencial de las actividades. (Hasta 1 punto)
- Planificacion no concretada: 0 puntos.
- Planificacion totalmente concretada: 1 punto.
4.4. Experiencia de los docentes. (Hasta 1 punto)
- Docente/s con menos de 6 meses de experiencia formativa en la materia: 0 puntos.
- Docente/s con mas de 6 meses de experiencia formativa en la materia: 1 punto.
4.5. Sistema de seguimiento y evaluacion. (Hasta 1 punto)
- Sistema de seguimiento y evaluacion no definidos: 0 puntos.
- Sistema de seguimiento y evaluacion detallado: 1 punto.

En caso de empate en la puntuacion, los criterios a emplear a efectos de determinar el orden de los beneficiarios seran del 1 al 4
en grado de importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y el 4 el menos.

Se exceptua el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retnan los requisitos establecidos en
las presentes bases para el caso en que el crédito maximo consignado en la convocatoria fuese suficiente, atendiendo al nimero
de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion.
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PARTE IV. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION
Base 11. Procedimiento de concesion

Las subvenciones que se concedan por la Ciudad Auténoma de Ceuta, con cargo al Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020,
lo seran con arreglo a criterios de publicidad, concurrencia, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion, eficacia en
el cumplimiento de los objetivos fijados para el establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacion y utilizaciéon de los
recursos publicos.

El procedimiento ordinario de concesiéon de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, por el cual la
concesion de subvenciones se realizara mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer un orden de
prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las presentes bases y en la corres-
pondiente convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a aquellas que hubieren
obtenido mayor puntuacion en la valoracion y aplicacion de los citados criterios, aplicandose la excepcion del articulo 55.1 del
Real Decreto887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

No podran otorgarse subvenciones por importe superior a la cuantia total maxima fijada en cada convocatoria.

Base 12. Organos competentes para la ordenacion, instruccion v resolucion del procedimiento de concesion de la subven-
cion, asi como para la justificacion, control v reintegro

Los 6rganos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el 6rgano instructor, PROCESA So-
ciedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el 6rgano concedente la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publi-
ca de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

La resolucion de concesion competera dictarla a la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad Auténo-
ma de Ceuta, en virtud de las competencias que tiene delegadas por el Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta mediante
Decreto de 8 de marzo de 2020, BOCCE 6034 de 13 de octubre de 2020.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, serd competente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Autéonoma de Ceuta).

Base 13. Tramitacion del procedimiento
13.1.- Iniciacion

El procedimiento de concesion se iniciara de oficio mediante convocatoria aprobada por la Consejeria de Hacienda, Economia y
Funcion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

1. Solicitudes

La solicitud debera efectuarse de forma electronica siguiendo el procedimiento de tramitacion establecido al efecto, que podra
iniciarse a través de la pagina web de PROCESA en la direccion web www.procesa.es a través del enlace “Oficina virtual” o
desde la pagina especifica creada al efecto que también contendra la informacion y documentacion disponible para la tramita-
cion.

La presentacion de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el portal electronico, en el que su identificacion
serd a través de certificado digital, facilitando distintos datos requeridos para la tramitacion de su expediente, y dando los mis-
mos de esta manera su consentimiento expreso para que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electronica habilitada
indicada en su solicitud. Cualquier cambio en la direccion electronica facilitada debera ser modificada en el portal electronico de
PROCESA a la mayor brevedad posible y de no hacerlo se entendera que se renuncia a la subvencion.

La solicitud debera ir firmada por el titular, representante legal o apoderado de la entidad, siendo este ultimo el responsable de
reunir toda la documentacion requerida y de que ésta sea presentada en los plazos y forma sefialados. La presentacion de la soli-
citud implica la aceptacion de las bases de estas ayudas.

Para la cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma el solicitante debera seguir los pasos establecidos en el portal electro-
nico de PROCESA y adjuntar la documentacion exigida en formato electronico digitalizado.

La solicitud ira dirigida al 6rgano competente para su resolucion de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de estas bases.
Las solicitudes que se presenten deberan ajustarse a las siguientes reglas:

a) En cada solicitud s6lo podra presentarse un proyecto.

b) Un mismo proyecto no podra presentarse, total o parcialmente, en mas de una solicitud.

¢) El nimero de alumnos trabajadores que se podran solicitar y conceder por cada proyecto sera el que establezca la corres-
pondiente convocatoria.

2. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente de la publicacion de la convocatoria y hasta el momento que
determine la citada convocatoria.

3. Documentacidén obligatoria a presentar en momento de la solicitud.

a) Solicitud de ayuda segun modelo normalizado.
b) Codigo de Identificacion Fiscal de la Entidad beneficiaria.

¢) Documentacion Acreditativa de la personalidad juridica de la Entidad Solicitante. Se aportara escritura publica de constitu-
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cion y estatutos debidamente inscritos en el registro correspondiente que acrediten su condicion de entidades sin 4nimo de
lucro.

d) Documentacion acreditativa de poder suficiente y subsistente para actuar en nombre y representacion de la Entidad solici-
tante.

e) Declaracion responsable que acredite la no realizacion de actividad econdmica regulada, debiendo aportar los documentos
econdmicos y contables pertinentes a tal efecto, con objeto de que la entidad solicitante demuestre no estar afectado por lo
dispuesto en el Reglamento (CE ) 1407/2013, de la Comisién Europea de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de
los articulos 87 y 88 del Tratado de la Union Europea a las ayudas de minimis, en caso contrario sera de aplicacion lo dis-
puesto en la indicada normativa.

f) Documentacion acreditativa de la titularidad juridica de las instalaciones que se vayan a emplear en la ejecucion del pro-
yecto y de su disponibilidad para la ejecucion del mismo.

g) Acreditacion e inscripcion para impartir el certificado de profesionalidad objeto del proyecto en el Registro de Centros y
Entidades de Formacion Profesional para el Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

h) Proyecto del Programa mixto de empleo y formacion, cuyo contenido minimo consistird en una memoria en la que se re-
cogeran los siguientes aspectos:

1. Identificacion del entorno.

2. Identificacion de la entidad promotora.

3. Identificacion del proyecto.

4. Descripcion del perfil de alumno-trabajador, cualificacion de partida, experiencia profesional.
5. Descripcion detallada del producto o servicio a realizar.

6. “Calendario del Proyecto”, se seguira el calendario laboral. Se tendran en cuenta los dias lectivos y los festivos nacio-
nales, autondmicos y locales. Las vacaciones seran de 22 dias habiles anuales. Cada proyecto justificard de este modo el
numero de horas indicadas. Para el computo de horas se tendran en cuenta los dias lectivos y las vacaciones reglamenta-
rias.

7. Plan de formacion temporizado, que contemplara:
- La formacion especifica para la especialidad profesional objeto del proyecto.
- La formacion complementaria.

8. Relacion de la dotacion de espacios, instalaciones y equipamiento necesario para llevar a cabo la especialidad formati-
va especificando aquellos con los que ya cuenta la entidad.

9. Personal vinculado al proyecto. Se debera hacer constar para cada uno de los puestos si éstos seran ocupados por perso-
nal propio de la entidad solicitante o, si por el contrario, deberan ser objeto de contratacion. Asi mismo se detallara la
formacioén y experiencia de los docentes vinculados al proyecto.

Soélo sera subvencionable, en el Modulo A, los costes salariales del personal que haya sido contratado por la entidad pro-
motora para la realizacion del proyecto.

10. Tipologia de contrato a efectuar a los alumnos-trabajadores, bonificaciones a aplicar por la Tesoreria de la Seguridad
Social a las cotizaciones en el caso de existir y convenio colectivo que resulte de aplicacion.

11. Presupuestos de gastos e ingresos, desglosados de la siguiente forma:
- Presupuesto estimado total de costes del proyecto, de acuerdo a los modulos sefialados en la base 6:

a) Costes totales derivados de la contratacion del personal de direccion, docente, y de apoyo, recogiendo dichos
costes de manera individualizada. (Médulo A)

b) Costes totales derivados del funcionamiento y gestion del proyecto (Mddulo B):

- Costes directos necesarios para el desarrollo del proyecto (Medios y material didactico y de consumo para
la formacion, material de oficina, etc.)

- Costes indirectos necesarios para el desarrollo del proyecto.
c) Costes totales derivados de la contratacion del alumnado-trabajador.(Médulo C)

- Presupuesto estimado total de ingresos del proyecto, expresara la parte financiada por la entidad promotora, en su
caso, asi como la parte para la cual se solicita la subvencion.

i) Identificacion de la cuenta bancaria del beneficiario para todas las operaciones relacionadas con el proyecto subvenciona-
do.

4. Documentacion a efectos de baremacion.

a) Declaracion jurada en la que indiquen el nimero de personas que van a contratar como personal docente, de coordina-
cién y de apoyo.

b) Documento que acredite que el centro dispone de servicio de orientacion.
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5. Otra documentacion

a) Aceptacion de la subvencion (Anexo (E) II).
b) Solicitud de anticipo (Anexo (E) III).
d) Solicitud de Liquidacion (Anexo (E) IV).

6. Subsanacion de errores

Si la solicitud de iniciacion no retne los requisitos exigidos o no se acompafiasen los documentos preceptivos o necesarios para
la debida evaluacion del proyecto, el 6rgano instructor requerird al interesado para que en un plazo maximo e improrrogable de
diez dias habiles subsane la falta o acompaiie dichos documentos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el articulo 68 de la LPAC.

13.2.- Fase de Instruccion, concurrencia, valoracion, propuesta

La instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde al 6rgano instructor, que es PROCESA.

El 6rgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comproba-
cion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

El 6rgano instructor, previamente al proceso de evaluacion de las solicitudes por el Comité Técnico de Evaluacion, emitira un
informe en el que conste que la entidad solicitante retne los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, comproban-
do la exactitud de los mismos, en el que quedara constancia de forma expresa el contenido del proyecto que pretende llevar a
cabo, asi como los documentos aportados para hacer valer su derecho.

De conformidad con lo establecido en el art.71 de la LPACA: “El procedimiento, sometido al principio de celeridad, se impulsa-
ra de oficio en todos sus tramites y a través de medios electronicos, respetando los principios de transparencia y publicidad.”

La actividad instructora comprendera:
e Peticion de informes que estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la subvencion.

e Evaluacion de todas las solicitudes o peticiones por parte del Comité Técnico de Evaluacion, efectuada conforme con los
criterios, formas y prioridades de valoracion establecidos en las presentes bases y en la correspondiente convocatoria, para
establecer la prelacion de la concurrencia.

e Formular la propuesta de resolucion provisional, por el Técnico instructor.

e Notificar a los interesados dicha propuesta mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y otorgan-
doles tramite de audiencia mediante un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones, presentar reformulaciones o en
su caso aceptar la propuesta de resolucion provisional.

e Realizar la propuesta de resolucion definitiva, emitida por el Director de PROCESA.

e Notificar a los interesados la propuesta de resolucion definitiva mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Ceuta y recabar su aceptacion en plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la citada publicacion.

e Dar traslado del expediente administrativo al area de control para la comprobacion de lo establecido antes de proceder a
emitir Resolucion de Concesion de la ayuda.

e Remitir la propuesta de resolucion definitiva con informe motivado al 6rgano encargado de realizar la resolucion.
A. El Organo Instructor

El organo instructor a la vista de la documentacion del expediente, formulara una propuesta de resolucién provisional, debida-
mente motivada, continuando el procedimiento en todos sus tramites hasta la finalizacion del mismo. El periodo establecido para
la realizacion de la fase completa de instruccion sera de 3 meses a contar desde la finalizacion de la convocatoria correspondien-
te.

PROCESA, establecera un sistema de ejecucion en esta fase que tienda a la excelencia, cuyo objetivo sera minimizar los tiempos
de tramitacion en lo posible, estableciendo como plazo general 10 dias entre cada uno de ellos.

Formulada la propuesta de resolucién provisional debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de la ayuda propuesta,
serd publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta, al objeto de que las entidades beneficiarias puedan presen-
tar en el plazo de 10 dias las alegaciones que estimen oportunas mediante el correspondiente tramite de audiencia, una vez exa-
minadas, se formulara la propuesta de resolucion definitiva.

No se podran presentar alegaciones, ni aportar documentos con posterioridad al tramite de audiencia.

La propuesta de resolucion definitiva se notificara a las entidades interesadas mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad, para que en el plazo de 10 dias habiles desde su publicacion comuniquen de forma expresa al 6rgano instructor su acep-
tacion. Una vez recepcionadas la totalidad de las aceptaciones se iniciara el procedimiento de resolucion definitiva.

Antes de elevar la propuesta de resolucion definitiva a la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica, para que emita
la Resolucion de concesion, se ha establecido un proceso de control interno de todos los expedientes con caracter previo a su
concesion. Para este tramite el area de control dispondra de un plazo maximo de un mes desde la aceptacion del solicitante. El
area de control realizara las funciones de verificacion administrativa del expediente debiendo emitir informe provisional de inci-
dencias, que se elevara a definitivo si no existen circunstancias para su modificacion o sera trasladado al area de gestion para su
modificacion, justificacion o aclaracion pertinente. Posteriormente, el area de control realizara informe definitivo de control
para su concesion o proponer su denegacion.
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La propuesta de resolucion provisional y definitiva no creara derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a la A dmi-
nistracion mientras no se le haya notificado la resolucion definitiva de concesion.

B. Comité Técnico de Evaluacion

La evaluacion se realizara por un Comité Técnico de Evaluacion, compuesto por dos técnicos de Procesa y el Subdirector de la
Sociedad, o personas en quien deleguen, que comprobaran la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la solicitud
incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la bases, al objeto de proceder a valorar y concretar
el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda.

C. Resolucion de Concesion y notificacion

La resolucion de concesion o denegacion de la subvencion serd dictada por la Excma. Consejera de Hacienda, Economia y Fun-
cion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta o persona en quien delegue.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de un mes a contar desde la finali-
zacion del plazo de la correspondiente instruccion. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legiti-
ma a los interesados para entender desestimada, por silencio administrativo, la solicitud de concesion de subvencion.

La resolucion del expediente de concesion no podra exceder de seis meses a contar desde la finalizacion de la convocatoria hasta
la resolucion final del procedimiento.

El contenido y el plazo en que sera notificada la resolucion, se ajustaran a lo previsto en las presentes bases.

La resolucion de concesion, que hara referencia a efectos de motivacion al cumplimiento de las bases reguladoras y de las
condiciones de la convocatoria, debera expresar:

a) La entidad beneficiaria o relacion de entidades beneficiarias a las que se otorga la subvencion con las cuantias individuali-
zadas, especificando los criterios de valoracion seguidos, asi como la desestimacion y la no concesion, por desistimiento,
renuncia al derecho o imposibilidad material sobrevenida de las solicitudes no atendidas.

b) Los compromisos asumidos por las entidades beneficiarias. A tal efecto, cuando el importe de la subvencion y su percep-
cion dependan de la realizacion por parte de la entidad beneficiaria de una actividad propuesta por ella misma, debera
quedar claramente identificada tal propuesta o el documento donde se formulo (art. 62 RLGS).

¢) Una relacion por orden decreciente de la puntuacion obtenida de aquellas entidades solicitantes a las que, aun reuniendo
las condiciones administrativas y técnicas para adquirir la condicion de beneficiaria, no se les concedid subvencion por ser
inferior su puntuacion a la de las seleccionadas y no tener cabida en la cuantia maxima convocada. Estas entidades solicitan-
tes quedaran en lista de espera para el caso de que algunas de las subvenciones concedidas quedaran sin efecto por renuncia
en cuyo caso se le podra otorgar la subvencion solicitada siempre y cuando se haya liberado crédito suficiente para atender al
menos una de las solicitudes denegadas (art. 63.3 RLGS).

La resolucion, ademas de contener los solicitantes a los que se concede la ayuda y la desestimacion expresa de las solicitudes a
las que no se concede ayuda, incluira la relacion de solicitudes decaidas y desistidas.

Base 13.3.- Modificacion de la Resolucién

Los proyectos con ayuda concedida deberan ejecutarse en el tiempo y forma aprobados en la resolucion de concesion y no se
aceptaran modificaciones sobre el objeto de la subvencion, ello no implica la sustitucion de trabajadores en los supuestos necesa-
rios, previa comunicacidon a PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A.
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PARTE V. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

Base 14. Plazo de ejecucion vy de justificacion del proyecto

El plazo de ejecucion del proyecto sera el periodo comprendido entre la fecha de entrada del documento relativo a la solicitud y
hasta la finalizacion del periodo de justificacion.

El plazo de justificacion final serd como maximo de dos meses desde la fecha de finalizacion del proyecto.

Base 15. Procedimiento de Justificacion

La justificacion de las ayudas se realizara por el beneficiario de acuerdo con lo establecido en la LGS, RD 887/2006, y en la
BRG y normativa aplicable de los Fondos EIE de la Union Europea.

La subvencion revestira la forma de reembolso de costes reales para los Costes de personal (Mddulo A), para los Costes directos
de formacion y funcionamiento (Médulo B) y para los Costes salariales de los alumnos-trabajadores (Modulo C), entendiendo
por tales los gastos subvencionables en que el beneficiario haya efectivamente incurrido y realmente abonado, en virtud de lo
establecido en el articulo 67.1.a) del Reglamento (UE) 1303/2013.

Asi mismo, la subvencion revestira la forma de costes simplificados para los Costes indirectos de formacion y funcionamiento
(Modulo B), cuya imputacion se realizara a un tipo fijo del 15% de los Costes directos del personal (Modulo A), por aplicacion
del articulo 68.1.b) del Reglamento (UE) 1303/2013 y del articulo 5.2 de la Orden ESS/1924/2016 relativa a los gastos subven-
cionables por el FSE en el periodo 2014-2020.

La modalidad de justificacion adoptada para la acreditacion de la realizacion el proyecto, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucion de los objetivos previstos en la resolucion de concesion, sera la de CUENTA JUSTIFICATIVA (art.
72-75 RD 887/2006).

Base 15.1.- Justificaciéon Intermedia

Una vez ejecutadas el 50% de las horas totales del proyecto, las Entidades beneficiarias presentaran, ante el 6rgano instructor,
PROCESA, una Memoria Justificativa Intermedia, que se realizara en los términos dispuestos en la base 15.2.

Base 15.2.- Justificacion Final

Una vez finalizada la actividad subvencionada, la entidad beneficiaria presentard ante el érgano instructor, PROCESA, una Me-
moria Justificativa Final, que contendra obligatoriamente estos dos documentos:

1. MEMORIA DE ACTUACION
2. MEMORIA ECONOMICA

Ambas memorias, se redactaran con todos los requisitos previstos en el articulo 72 RLGS y el contenido determinado en la base
27 de las BRG, y deberan ir firmadas por el beneficiario.

La Memoria de Actuacion justificara el cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indi-
cacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, asi como las explicaciones sobre las desviaciones econémicas
producidas durante la ejecucion del proyecto.

Se acompaifiara de una declaracion responsable que acredite que ha realizado el proyecto subvencionable y ha cumplido con los
fines previstos en la solicitud, ademas de la veracidad de los gastos y pagos justificativos realizados.

La entidad beneficiaria presentara un “INFORME DE EVALUACION INDIVIDUALIZADO” para cada alumno, adjuntando
las pruebas finales realizadas a cada uno de ellos y el “ACTA DE EVALUACION FINAL DE CADA MODULO FORMATI-
VO”.

La Memoria Economica justificara el coste de las actividades realizadas y se acompafara de los siguientes documentos:
a) Declaracion responsable que acredite que la ayuda ha sido utilizada para los fines para los que fue concedida.

b) Relacion del personal docente y de apoyo (Mddulo A) con expresion de sus fechas de alta y baja, junto con las copias de
sus contratos de trabajo y partes de alta y baja en la Seguridad Social.

Para la justificacion de los costes salariales del personal docente y de apoyo, que se efectuara en funcion de los contratos
efectivamente formalizados y por la duracion del periodo que se justifica, serd necesario aportar la documentacion indicada
en el parrafo anterior junto con las ndéminas, seguros sociales y justificantes de su pago. Las entidades beneficiarias presenta-
ran los documentos justificativos, individualizados, de los pagos efectuados junto con los documentos bancarios correspon-
dientes (extracto o cargo bancario).

Teniendo en cuenta que la ayuda va destinada a sufragar los costes de la formacion profesional para el empleo, no sera sub-
vencionable ninglin coste que no tenga relacion con la actividad formativa, tales como los relacionados con ausencias por
enfermedad y accidente con baja laboral (IT), por enfermedad y accidente sin baja laboral, por adopcion, por acogimiento,
por enfermedad de familiares, por cuidado de hijos u otros, por fallecimiento, por matrimonio, por maternidad o paternidad,
por lactancia, asistencia a cursos no relacionados con el proyecto formativo, exdmenes, consultas médicas y cualquier otro
gasto que no se corresponda con la actividad formativa vinculada al desarrollo del proyecto. En estos casos, debera excluirse
también la parte proporcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

Para ello debera llevarse un control de partes de horario y asistencia que deje constancia de tales hechos y que sera presenta-
do junto con la documentacion exigida para la justificacion de los proyectos.

En el caso de sustitucion del trabajador seleccionado en la solicitud, se debera aportar todos los documentos relativos al nue-
vo trabajador, al objeto de acreditar que éste cumple con el mismo perfil del trabajador sustituido.
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¢) Relacion clasificada de los gastos de formacion y funcionamiento (Médulo B), con identificacion del acreedor y del docu-
mento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago que necesariamente ha de incluir para cada gasto justificado
los siguientes datos:

a. N°de factura y descripcion del gasto
b. Nombre y CIF del proveedor

c. Fecha de facturacion y pago

d. Identificacion del justificante de pago
e. Importe

Sera necesario aportar las facturas o documentos de valor probatorio equivalentes en el trafico mercantil o con eficacia admi-
nistrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acredita-
tiva del pago.

En relacion con los costes indirectos incluidos en el modulo B, se computard el 15 % de los costes directos de personal
(Modulo A) sin necesidad de aportar documentacion justificativa alguna. La base de calculo sera el importe efectivamente
justificado en los conceptos incluidos en el modulo A sin que dicha base pueda exceder del importe maximo del dicho médu-
lo.

d) Relacion del alumnado-trabajador participante en el periodo que se justifica, con expresion de sus fechas de alta y baja,
junto con las copias de sus contratos de trabajo y partes de baja en la Seguridad Social.

Para la justificacion de los costes salariales de los alumnos-trabajadores, que se efectuara en funcion de los contratos efecti-
vamente formalizados y por la duracion del periodo que se justifica, sera necesario aportar la documentacion indicada en el
parrafo anterior junto con las ndéminas, seguros sociales y justificantes de su pago. Las entidades beneficiarias presentaran los
documentos justificativos, individualizados, de los pagos efectuados junto con los documentos bancarios correspondientes
(extracto o cargo bancario).

Teniendo en cuenta que la ayuda va destinada a sufragar los costes de la formacion profesional para el empleo, no sera sub-
vencionable ningin coste que no tenga relacion con la actividad formativa de los alumnos, tales como los relacionados con
ausencias por enfermedad y accidente con baja laboral (IT), por enfermedad y accidente sin baja laboral, por adopcion, por
acogimiento, por enfermedad de familiares, por cuidado de hijos u otros, por fallecimiento, por matrimonio, por maternidad o
paternidad, por lactancia, asistencia a cursos no relacionados con el proyecto formativo, exdmenes, consultas médicas y cual-
quier otro gasto que no se corresponda con la actividad formativa vinculada al desarrollo del proyecto. En estos casos, debera
excluirse también la parte proporcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

Para ello debera llevarse un control de partes de horario y asistencia que deje constancia de tales hechos y que sera presenta-
do junto con la documentacion exigida para la justificaciéon de los proyectos.

En el caso de sustitucion del trabajador seleccionado en la solicitud, se debera aportar todos los documentos relativos al nue-
vo trabajador, al objeto de acreditar que éste cumple con el mismo perfil del trabajador sustituido.

e) Todas las facturas y demas documentos de justificacion de gastos y pagos deberan ser estampillados con indicacion de su
financiacion por el FSE.

f) Certificados acreditativos de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias estatal y local, y frente a la Seguridad So-
cial, excepto en el caso en el que el beneficiario autorice al 6rgano instructor para que obtenga de forma directa la acredita-
cion de las citadas circunstancias.

g) Todos aquellos documentos que el beneficiario haya seleccionado y comprometido a realizar de entre los criterios objeti-
vos de seleccion y hayan sido valorados para la obtencion de la subvencion.

El 6rgano concedente comprobara los justificantes que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la
subvencion. En cualquier caso, el 6rgano instructor podra solicitar cuantos documentos estime pertinentes para la comprobacion
del destino de la subvencion, asi como de los datos aportados por el interesado.

Base 16.- Obligaciones de los beneficiarios

Las entidades que resulten beneficiarias de estas subvenciones, estaran obligadas a:

a) Llevar a cabo la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion y realizar el producto o prestar el servicio aprobado
en el proyecto, asi como darle el uso para el que se solicito.

b) Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

c¢) Contratar al alumnado trabajador participante a jornada completa y conforme a lo especificado en el proyecto presentado, por
el periodo establecido en la correspondiente convocatoria y formarlos en los aspectos teoricos y practicos de las actividades
profesionales objeto del programa.

e) Aportar a Procesa, en el plazo de un mes desde la notificacion del acuerdo de concesion, certificado acreditativo de la norma-
tiva laboral aplicable en la misma, adjuntando el calendario laboral y el convenio colectivo aplicable.

f) Presentar toda la documentacion indicada en las bases, en la forma y plazos previstos en las mismas.

g) Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectie el 6rgano designado para el seguimien-
to y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo mo men-
to el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese requerida. Asimismo se
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sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el
articulo 46 LGS.

h) Comunicar a Procesa la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencio-
nadas, procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, asi como las
alteraciones de los fines para los que se destina la subvencion o de las condiciones que fueron tenidas en cuenta para su otorga-
miento. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de
la aplicacion dada a los fondos percibidos.

1) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.

j) Justificar ante PROCESA la ejecucion de la actividad y su coste, tal como dispone la base 15, como también el cumplimiento
de los requisitos y las condiciones que determinan la concesion de la ayuda. A tal efecto podran solicitarse cuantos documentos
justificativos sean necesarios para comprobar la aplicacion de la subvencion.

k) Identificar convenientemente y hacer constar en cuanta actividad se realice en base a esta subvencion, asi como en cuanta pu-
blicidad se haga de las actividades subvencionadas, la colaboracion de PROCESA, la Ciudad Auténoma de Ceuta y el Fondo
Social Europeo.

1) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos percibidos, con inclusién de los elementos electrénicos,
mientras puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y control de tal forma que se mantengan a disposicion de Procesa,
de la Comision Europea y del Tribunal de Cuentas Europeo durante al menos un plazo de tres aflos a partir del 31 de diciembre
siguiente a la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion, de conformidad con el articulo
140.1 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo. Este plazo se interrumpira si se inicia un pro-
cedimiento judicial, o a peticion debidamente justificada de la Comision Europea.

m) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demés documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano conceden-
te con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

n) Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion, que debe-
réd acreditar en el periodo de justificacion, mediante la presentacion de las cuentas contables, para aquellos supuestos en los que
el empresario no esté obligado a llevar contabilidad, debera presentar certificado de estar exento y un diario de ingresos y gastos.

i) Facilitar a Procesa cuanta informacion requiera el seguimiento de las ayudas y, en particular, la intervencion del Fondo Social
Europeo respecto a las ayudas cofinanciadas. En especial, estaran obligadas a facilitar los datos sobre indicadores comunes que
aparecen detallados en el anexo I del Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, relativo al Fondo Social Europeo y los indicadores especificos relativos al COVID-19 puestos a disposicion por la
Comision en el documento EGESIF 20-0007-01 de 3 de febrero de 2021.

0) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en la base 20.

p) Cumplir con las obligaciones en materia de proteccion de datos de caracter personal y seguridad de la informacion, de acuerdo
con lo previsto en la disposicion adicional sexta.

q) Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.

r) Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que serd objeto de publicacion electronica o por otros medios segin
lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013 asi como en la BDNS.

s) Suministrar los datos de la operacion al Organismo Intermedio a través de la Sede Electronica de PROCESA.

t) Aplicar las medidas antifraude eficaces y proporcionadas al ambito de su gestion, cumplir la normativa en materia de contrata-
cién publica, evitar doble financiacion, falsificaciones de documentos, etc, asi como proporcionar informacion sobre la deteccion
de posibles “banderas rojas”, y en especial identificar a los subcontratistas.
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VL. PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION Y PAGO

Base 17. Forma v secuencia de pago

El importe total de la ayuda concedida se podra abonar en dos pagos anticipados y un pago final, o un solo pago final conforme a
lo siguiente:

a) Una vez notificada la resolucion de concesion y tras la certificacion del inicio del proyecto, se transferira a las entidades pro-
motoras, previa presentacion de la Solicitud de anticipo (Anexo (E) III), el 40% del importe de la subvencion concedida en con-
cepto de anticipo, sin necesidad de constituir garantias a favor del o6rgano concedente en virtud de lo establecido en el articulo
42.2.d) del RLGS 887/2006.

Se tendra por iniciado el proyecto, a efectos de la certificacion antes referida, una vez presentados los contratos laborales y las
altas en Seguridad Social de los alumnos-trabajadores y del personal directivo, docente y de apoyo.

b) Una vez presentada la Memoria Justificativa Intermedia en los términos dispuestos en la base 15.1., justificado, al menos, el
primer pago anticipado (40% de la subvencion concedida), y previa presentacion de la Solicitud de anticipo (Anexo (E) III), se
realizara el segundo pago anticipado del 30 % de la subvencion concedida.

¢) Una vez finalizado el proyecto, presentada la Memoria Justificativa final, justificados todos los gastos y presentada la Solici-
tud de liquidacion (Anexo (E) IV) en los términos dispuestos en la base 18, se abonara a la entidad el 30 % o el porcentaje que
resulte restante, o el 100% de los gastos justificados, si es un tinico pago final.

Las entidades beneficiarias, antes de cada recepcion de fondos, deberan acreditar que se encuentra al corriente en el cumplimien-
to de sus obligaciones tributarias estatal y local, asi como en sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

Base 18. Procedimiento de Liquidacién.

El procedimiento de liquidacion se iniciara previa presentacion por parte de la entidad beneficiaria de la correspondiente solici-
tud de liquidacion en modelo que se establece mediante Anexo (E) IV, siendo requisito necesario para su presentacion la finali-
zacion del proyecto y su completa justificacion.

El plazo maximo para la presentacion de la solicitud de liquidacion serd de un mes a contar desde la fecha de finalizacion del
periodo de ejecucion del proyecto y su justificacion. La falta de presentacion de la solicitud de liquidacion en el plazo estableci-
do o su presentacion fuera de ese plazo conllevara la pérdida del derecho a la subvencion.

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., comprobara la adecuada aplicacion de estos fondos pudiendo para ello reali-
zar las inspecciones y comprobaciones y recabar la informacion que considere oportunas.

Si el proyecto no se ha ejecutado de acuerdo con las condiciones establecidas en la resolucion de concesion, se iniciara el proce-
dimiento para declaracion de incumplimiento y revocacion de la subvencion conforme al articulo 38 de LGS.

Comprobado el cumplimiento, en tiempo y forma, de las condiciones impuestas al beneficiario, se practicara la liquidacion que
corresponda.

El beneficiario de estas subvenciones deberd mantener a disposicion del 6rgano que concede la ayuda todos los documentos rela-
cionados con los gastos subvencionados durante el periodo establecido en el articulo 140 del Reglamento (UE) niimero
1303/2013, del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre, para ser examinados en posibles procesos de verificacion y con-
trol. Su incumplimiento, determinard el inicio del procedimiento de declaracion de incumplimiento, o, en su caso, del procedi-
miento de reintegro.

Base 19. Seguimiento y control.

El control del cumplimiento del objeto, condiciones y finalidad de la ayuda, se efectuara por PROCESA. A tal efecto, PROCE-
SA podra realizar las visitas que sean precisas a las instalaciones de la entidad beneficiaria, asi como pedir informacién e infor-
mes complementarios a los organismos competentes al objeto de verificar el cumplimiento de los fines de la subvencion. El be-
neficiario estara obligado a colaborar para facilitar todas las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizara de forma periddica y se levantara acta de cada una de las visitas que se practiquen,
firmada por el responsable de la inspeccion y el beneficiario, emitiéndose el correspondiente informe que quedara unido al expe-
diente hasta la finalizacion del plazo impuesto para las obligaciones del beneficiario relativo al mantenimiento de las condiciones
que dieron lugar a la concesion.

Las labores de verificacion se realizaran en dos tiempos distintos, tanto la verificacion administrativa como la verificacion sobre
el terreno se llevaran a cabo de forma previas al pago, y posteriormente se realizara el control sobre el mantenimiento durante
tres afios de las obligaciones contraidas junto a la concesion.

Si durante el procedimiento de seguimiento y control se detectasen incumplimientos de las obligaciones impuestas a la empresa
beneficiaria, se iniciara el procedimiento de reintegro, pudiendo considerarse los citados incumplimientos como infracciones.
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PARTE VIL. PROCEDIMIENTO DE CANCELACION Y REINTEGRO

Base 20.- Procedimiento de reintegro

Ademas de las causas establecidas en el articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, procedera el reintegro total o parcial
de las cantidades percibidas mas el correspondiente interés de demora en los casos contemplados en el articulo 37 de la citada
Ley de conformidad con los arts. 91, 92 y 93 de su Reglamento.

Observada la concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo anterior, la Consejeria de Hacienda, Economia y Fun-
cioén Publica comunicara al interesado la iniciacion del procedimiento de declaracion de incumplimiento y la causa o causas que
lo fundamentan, de conformidad con el procedimiento establecido en las BRG.

El 6rgano concedente serd el competente para exigir al beneficiario el reintegro de subvenciones mediante Resolucién motivada,
cuando aprecie la existencia de algunos de los supuestos de reintegro establecidos en las BRG.

El domicilio a efectos de notificaciones del procedimiento de reintegro sera el sefialado por el beneficiario en su solicitud de
participacion en el procedimiento de concesion, salvo que, designe de forma expresa y formal un domicilio distinto a efecto de
notificaciones del procedimiento de reintegro. De no poder ser notificado de forma personal, se acudira a la publicacion en el
BOE, BOCCE vy en edictos de PROCESA.

Procedera el reintegro, total o parcial, de las cantidades percibidas, y en su caso, la exigencia del interés de demora desde el mo-
mento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro en los siguientes casos:

e  Obtencion de la subvencion mediante falseamiento, inexactitud u omision de los datos suministrados por el beneficiario que
hayan servido de base para la concesion de la subvencion u ocultamiento de aquellos datos que la hubieran impedido.

e Incumplimiento total o parcial del objetivo, actividad, proyecto o la no adopcion de comportamientos que fundamenten la
concesion de la subvencion.

e Incumplimiento de la obligacion de justificacion o justificacion insuficiente, justificacion fuera del plazo establecido, false-
dad, tergiversacion u ocultamiento en los datos o documentos que sirven de base para justificar las subvenciones u otras
obligaciones impuestas en la resolucion de concesion de la ayuda.

e Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion.

e Incumplimiento del beneficiario de estar al corriente de sus obligaciones con la Hacienda estatal y autondmica y con la Se-
guridad Social.

e Obtencion de una cuantia de subvencion, que en si misma considerada o en concurrencia con otras ayudas o subvenciones
de otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados, supere la intensidad maxima de ayuda permitida por la nor-
mativa comunitaria aplicable.

e Incumplimiento de las obligaciones impuestas, asi como de los compromisos asumidos con motivo de la concesion de la
subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se ha de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar
el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

e Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y seguimiento, o a las de control financiero
previstas en la Ley General de Subvenciones o en la normativa europea, asi como el incumplimiento de las obligaciones
contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo da-
do a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

e A estos efectos tendra la consideracion de obstruccion al control de la Administracion la no comunicacion en los plazos es-
tablecidos de cualquier incidencia que se produzca respecto de la continuidad de la actividad por la que se concede la sub-
vencion.

e Incumplimiento total de las obligaciones de informacion y publicidad por parte de las entidades beneficiarias en cuanta pu-
blicidad se haga de las actividades subvencionadas de la cofinanciacion del Fondo Social Europeo, de acuerdo con lo esta-
blecido en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y en el
Reglamento de ejecucion (UE) n.° 821/2014 de la Comision, de 25 de julio, y de la colaboracion Procesa y Ciudad Autdno-
ma de Ceuta.

e La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 107 a 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, de
una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

El reintegro de las cantidades percibidas se ajustara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones 38/2003 de 17 de noviem-
bre.

Base 21. Procedimiento de recaudacion

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, resultado de aplicacion para su cobranza lo
previsto en la Ley General de Subvenciones y su reglamento.

A.- Periodo voluntario:

La recaudacion en periodo voluntario se inicia a partir de la fecha de notificacién de la resolucion, requiriendo el reintegro, y
concluye el dia del vencimiento de los correspondientes plazos de ingreso. Los plazos de ingreso en periodo voluntario son los
establecidos en el articulo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Recaudacion, segun la redaccion dada al mismo por el Real Decreto 448/1995, de 24 de marzo y su reforma realizada por RD
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208/2002, de 22 de febrero.

Una vez transcurrido el periodo de pago voluntario, asi como el plazo concedido para la interposicion de recurso, se emitira la
correspondiente certificacion de descubierto, salvo que esté suspendida la ejecucion del acto administrativo, o salvo que se haya
concedido aplazamiento o fraccionamiento de la deuda.

B.- Periodo ejecutivo:

Las deudas derivadas de resolucion, requiriendo el reintegro de subvenciones indebidamente percibidas, cuya ejecucion no esté
suspendida, y que no hayan sido satisfecha en el periodo reglamentario de pago voluntario, se remitiran, al dia siguiente del ven-
cimiento de éste, al 6rgano competente de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Ciudad Autéonoma de Ceuta para la re-
caudacion en via ejecutiva, mediante la correspondiente certificacion de descubierto, como titulo ejecutivo para que éste actlie
contra los bienes y derechos del obligado al pago, por percepcion indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario se ingresa solo una parte del total de la deuda, se considerard como deuda a apremiar la diferencia
entre el importe total de la deuda y la cantidad ingresada.

C.-Fraccionamiento y Aplazamiento.

El fraccionamiento y/o aplazamiento de reintegro, caso de concederse sobre lo dispuesto en esta misma base, no podra superar el
plazo maximo de 12 meses. A tal efecto, los obligados al reintegro deberan presentar los documentos determinados en la base 31
de las BRG.

Base 22. Procedimiento Sancionador

Los beneficiarios de las ayudas reguladas en estas bases quedaran sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador que
sobre infracciones administrativas en materia de subvencion cofinanciada con Fondos EIE, estén previstas conforme a la LGS y
al RD 887/2006, en las Bases Reguladoras Generales.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por el 6rgano concedente de la subvencion, previo informe del instructor del procedi-
miento.

La imposicién de sanciones se efectuara mediante expediente administrativo en el que, en todo caso, se le dara audiencia al in-
teresado antes de dictarse el acuerdo correspondiente, de conformidad con lo previsto en Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedi-
miento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Los acuerdos de imposicion de sanciones agotan la via administrativa y podran ser objeto de recurso ante la via administrativa o
ante la jurisdiccion contencioso administrativa.

PARTE VIII. PUBLICIDAD
Base 23. Publicidad

Conforme al articulo 30 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones la publicacion de las subvenciones concedidas de-
bera realizarse durante el mes siguiente a cada trimestre natural y se incluiran todas las concedidas durante dicho periodo. La
publicidad tendrd lugar en el BOE y en el BOCCE y se publicaran también en internet en la pagina Web de PROCESA
(www.procesa.es).

Asi mismo, las convocatorias y las subvenciones concedidas se publicardan en la Base de Datos Nacional de Subvenciones de
conformidad a lo establecido en los articulos 18, 20.8 y 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
segun modificaciones introducidas por la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del Sector Publico y otras medi-
das de reforma administrativa.

El beneficiario de la ayuda debera cumplir con las medidas de informaciéon y comunicacion establecidas en el anexo XII del Re-
glamento (UE) n°1303/2013. En particular, debera dar adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion de las actuacio-
nes objeto de la subvencion, mediante la uniformidad formativa con prendas publicitarias, etc.

Asimismo se informara a las personas destinatarias que las actuaciones en las que participan estan financiadas por el Fondo So-
cial Europeo en los términos establecidos en el Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, asi como de los objetivos de los fon-
dos.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 2.420




BOCCE N°6.152 ? Martes 30 de Noviembre de 2021

PARTE IX. SELECCION DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES EN LOS PROGRAMAS MIXTOS DE EMPLEO Y
FORMACION

Base 24. Personas destinatarias finales v requisitos

Podran ser destinatarias finales de los Programas Mixtos de Empleo y Formacion las personas desempleadas que reunan, a fe-
cha de solicitud, los siguientes requisitos:

a) Encontrarse desempleada (sin empleo y en biisqueda activa de trabajo).
b) Estar empadronada en la Ciudad Auténoma de Ceuta.
¢) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Asimismo, los alumnos-trabajadores tendran que reunir los requisitos especificos de acceso requeridos, en su caso para
cada proyecto, que establezca la correspondiente convocatoria.

Igualmente sera preciso que el solicitante alcance un coeficiente de prelacion que le sitie dentro del nimero de plazas convoca-
das.

En relacion al perfil de los alumnos-trabajadores, han de ser personas cuyas actitudes y aptitudes les permita trabajar en el pro-
yecto en la que van a ser formados. Si la persona solicitante tuviera alguna discapacidad, fisica, psiquica o sensorial el 6rgano
instructor PROCESA, a través del técnico competente, podra solicitarle informe médico, certificado de discapacidad o cualquier
otro documento analogo que certifique la idoneidad y compatibilidad de su discapacidad con la accion formativa. En todo caso
Procesa se reserva el derecho a determinar la adecuacion e idoneidad de su participacion en el programa, atendiendo a esta cir-
cunstancia especifica.

5En cualquier caso, seran de aplicacion los requisitos establecidos en las Bases Reguladoras Generales para obtener la condicion
de destinatario final de la ayuda, en la convocatoria y lo previsto en los articulos 11 y 13 de la LGS, ademas de los especificos
establecidos en el presente documento regulador.

Base 25. Criterios de baremacion de los destinatarios finales

La concesion de la condicion de destinatario/a final de la accién formativa regulada en las presentes bases se efectuara en régi-
men de concurrencia competitiva por lo que se establecen criterios de seleccion de beneficiarios, que se indican a continuacion y
cuya puntuacion maxima sera 10 puntos.

1. Situacion laboral del solicitante (Hasta 5 puntos):
1.1. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida durante 12 meses o mas a fecha de solicitud: 5 puntos.
1.2. Solicitante desempleado de forma ininterrumpida durante 6 meses y menos de 12 meses a fecha de solicitud: 3 puntos.
2. Edad del solicitante (Hasta 5 puntos):
2.1. Solicitante mayor de 45 afios a fecha de solicitud: 5 puntos.
2.1. Solicitante menor de 30 afios a fecha de solicitud: 3 puntos.
3. En caso de empate en la puntuacion obtenida, tendra prioridad el solicitante que haya presentado antes la solicitud.

Valoradas las solicitudes, el 6rgano instructor del procedimiento procedera a clasificarlas atendiendo a la paridad de género entre
los participantes y por orden decreciente de sus puntuaciones.

Los participantes en el proceso que tengan la mayor puntuacion, ocuparan las plazas disponibles en la convocatoria. El resto de
participantes, quedaran en reserva ordenados de acuerdo a los criterios de baremacion anteriores, pudiendo ser llamados en caso
de renuncia, verificacion del incumplimiento de condiciones de los seleccionados, etc.

Base 26. Procedimiento de seleccion de los destinatarios finales

El procedimiento de seleccion de las personas destinatarias finales de los proyecto se iniciara de oficio mediante convocatoria
aprobada por Excma. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta, que establecera el
numero de plazas disponibles para cada proyecto.

26.1.-Organos competentes para la ordenacion, instruccion v resolucion del procedimiento

Los organos competentes para la realizacion de la actuaciones en el procedimiento de seleccion de los destinatarios finales de los
Programas Mixtos de Empleo y Formacion seran el érgano instructor — PROCESA SOCIEDAD DE DESARROLLO DE CEU-
TA, S.A.- y el 6rgano concedente — la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

26.2.-Fase de inicio

1. Forma de presentacion Solicitudes

1. Los interesados/as en participar en el proceso de seleccion deberan realizar la solicitud a través de la pagina especifica habili-
tada que se creara en la pagina web de PROCESA en y que estara disponible una vez abierto el plazo de solici-
tud y hasta la finalizaciéon de dicho plazo, pudiendo realizar su solicitud desde ordenador de escritorio, teléfono movil
(Smartphone) y Tablet, siguiendo el procedimiento establecido donde deberan cumplimentar los datos requeridos y autorizacio-
nes expresas, ademas de adjuntar la documentacion especificada en el apartado 3.1. La firma de la solicitud se realizara median-
te el envio de un SMS al numero que el solicitante haya facilitado durante el proceso de solicitud y del que ha de ser titular, no
siendo necesaria la utilizacion de certificado electronico u otro componente de autenticacion.

2. Soélo se podra presentar una solicitud por persona.
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3. La admision a tramite de una solicitud no generard compromiso alguno de seleccion.

4. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la persona solicitante, de todos los requisi-
tos contenidos en las presentes bases.

2. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente de la publicacion de la convocatoria y hasta el momento que
determine la citada convocatoria.

3. Documentacién

3.1 Documentacién obligatoria a presentar en momento de la solicitud.

a) Solicitud de ayuda segiin modelo normalizado que incluira:

- Autorizacion a la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad Auténoma para poder recabar
los siguientes documentos:

* Certificado de estar al corriente con las obligaciones en la Seguridad Social.
* Certificado de estar al corriente con la Agencia Tributaria y la Hacienda Local.
* Vida laboral.
* Empadronamiento en Ceuta.
b) DNI del solicitante.
¢) Documento que acredite la situaciéon de desempleo del solicitante.
d) Certificado de estudios.
e) Cualquier otro anexo, documento e informacidon complementaria que se requiera en cada convocatoria.

3.2. Otra documentacién

a) Documento de aceptacion de participacion (Anexo (D) II).
No obstante todo lo anterior:
o Elexpediente deberad completarse con los anexos y documentos complementarios que se requieran en cada convocatoria.

e El 6rgano instructor se reserva la facultad de solicitar cualquier informacion y, en su caso, documentacion, cuando sea nece-
sario para resolver el procedimiento.

4. Subsanacion de errores

Si la solicitud de iniciacion no reune los requisitos exigidos o no se acompaiiasen los documentos preceptivos o necesarios para
la debida evaluacion, el 6rgano instructor requerira al interesado para que en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habi-
les subsane la falta o acompafie dichos documentos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
peticion, archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el articulo 68 de la LPAC.

26.3.- Fase de Instruccion
A. Instruccion, concurrencia, valoracion, propuesta

La instruccion del procedimiento de seleccion de las personas destinatarias finales de los Programas Mixtos de Empleo y Forma-
cidn corresponde al 6rgano instructor, que es PROCESA.

El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacioén, conocimiento y comproba-
cion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

De conformidad con lo establecido en el art.71 de la LPACA: “El procedimiento, sometido al principio de celeridad, se impulsa-
ra de oficio en todos sus tramites y a través de medios electronicos, respetando los principios de transparencia y publicidad.”

La actividad instructora comprendera:

e Peticion de informes que estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la actuacion. El
plazo para la emision de estos informes sera de 10 dias habiles.

e Evaluacion de todas las solicitudes o peticiones por parte del Comité Técnico de Evaluacion, efectuada conforme con los
criterios, formas y prioridades de valoracion establecidos en las presentes bases y en la correspondiente convocatoria.

e Formular la propuesta de resolucion provisional.

e Notificar a los interesados dicha propuesta mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y otorgan-
doles tramite de audiencia mediante un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones, presentar reformulaciones o en
su caso aceptar la propuesta de resolucion provisional.

e Realizar la propuesta de resolucion definitiva, emitida por el Director de PROCESA.

e Notificar a los interesados la propuesta de resolucion definitiva mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Ceuta y recabar su aceptacion en plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la citada publicacion. Una vez recepcio-
nadas la totalidad de las aceptaciones se iniciara el procedimiento de resolucién definitiva.
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e Dar traslado del expediente administrativo al area de control para la comprobacion de lo establecido antes de proceder a
emitir Resolucion de Concesion de la ayuda.

e Remitir la propuesta de resolucion definitiva con informe motivado al érgano encargado de realizar la resolucion.
B. Comité Técnico de Evaluacion

La evaluacion se realizara por un Comité Técnico de Evaluacion, compuesto por dos técnicos de Procesa y el Subdirector de la
Sociedad, o personas en quien deleguen, que comprobaran la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la solicitud
incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la bases, al objeto de proceder a valorar y concretar
el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacién que por orden les corresponda.

C. El Organo Instructor

El 6rgano instructor a la vista de la documentacion del expediente, formulara una propuesta de resolucion provisional y/o defini-
tiva, debidamente motivada, continuando el procedimiento en todos sus tramites hasta la finalizacion del mismo. El periodo esta-
blecido para la realizacion de la fase completa de instruccion sera de 3 meses a contar desde la finalizacion de la convocatoria
correspondiente.

Formulada la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, serd publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, al objeto de que los destinatarios puedan presentar en el plazo de 10 dias las alegaciones que estimen oportunas
mediante el correspondiente tramite de audiencia, una vez examinadas, se formulara la propuesta de resolucion definitiva.

La propuesta de resolucion definitiva se notificara a los interesados mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad,
para que en el plazo de 10 dias habiles desde su publicacion comuniquen de forma expresa al 6rgano instructor su aceptacion.
Una vez recepcionadas la totalidad de las aceptaciones se iniciara el procedimiento de resolucion definitiva.

Antes de elevar la propuesta de resolucion definitiva a la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo,
para que emita la Resolucion de concesion, se ha establecido un proceso de control interno previo de todos los expedientes con
caracter previo a su concesion.

La propuesta de resolucion provisional y definitiva no creard derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a la Admi-
nistraciéon mientras no se le haya notificado la resolucion definitiva de concesion.

26.4.- Resolucion y notificacion

La resolucion de concesion o denegacion sera dictada por la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica
de la Ciudad Autéonoma de Ceuta o persona en quien delegue, a propuesta del 6rgano instructor. Las resoluciones seran motiva-
das, debiendo, en todo caso, quedar acreditados los fundamentos de la resolucion que se adopte.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de un mes a contar desde la finali-
zacion del plazo de la correspondiente instruccion. El vencimiento del plazo méaximo sin haberse notificado la resolucion legiti-
ma a los interesados para entender desestimada, por silencio administrativo, la solicitud de concesion de subvencion.

La resolucion del expediente de concesion no podra exceder de seis meses a contar desde la finalizacion de la convocatoria hasta
la resolucion final del procedimiento.

El contenido y el plazo en que sera notificada la resolucion, se ajustardn a lo previsto en las presentes bases.

La resolucién de concesion, que hara referencia a efectos de motivacion al cumplimiento de las bases reguladoras y de las
condiciones de la convocatoria, debera expresar:

e La relacion por orden decreciente de la puntacion obtenida de los solicitantes en calidad de admitidos. El nimero de perso-
nas admitidas no podra superar el nimero de plazas disponibles en la accion formativa.

e La relacion de solicitantes en reservas ordenadas de igual modo. Estos solicitantes quedaran en lista de espera para el caso
de que algunas de las plazas concedidas quedaran sin efecto tanto por renuncia como por cualquier otro motivo, en cuyo
caso se les podra llamar a participar en la accion formativa cuando asi lo estime pertinente el técnico responsable. No obs-
tante, esta posibilidad debera contemplarse expresamente en las correspondientes convocatorias.

e Larelacion de solicitantes que han sido excluidos en el proceso de seleccion, junto a la causa de exclusion.

e Larelacion de solicitantes que hayan desistido de participar en el proceso selectivo.

26.5.- Causas de exclusion, limitacion v pérdida de la condicion de destinatario final

En general, las previstas en las Bases Reguladoras Generales, asi como las establecidas en el Reglamento de Régimen Interno
que determine el centro que imparta la formacion.

26.6.- Renuncias y sustitucion del destinatario final de la actuacién.

En cualquier momento durante el desarrollo de la actuacion, los alumnos-trabajadores podran causar baja en la misma de forma
voluntaria a través de la cumplimentacion del correspondiente escrito de renuncia. Esta renuncia no implica reserva de plaza.

Los destinatarios finales que causen baja en la actuacion, tanto por renuncia como por cualquier otro motivo, podran ser sustitui-
dos, por otros solicitantes que hayan pasado a constituir la lista de espera, cuando asi venga expresamente previsto en la corres-
pondiente convocatoria y en todo caso, cuando asi lo estime conveniente el 6rgano competente.

Base 27. Obligaciones de las personas destinatarias finales

Las personas solicitantes que resulten seleccionadas como destinatarias finales de los proyectos, estaran obligados a:

a) Asistir y seguir con aprovechamiento las ensefianzas tedrico-practicas que se impartan para superar los objetivos formativos.
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b) Respetar la dignidad y funciones de cuantos trabajan en el Programa Mixto de Empleo y Formacion.

¢) Cumplir con las obligaciones del Plan de formacion y realizar de forma responsable las tareas que se derivan del mismo.
d) Respetar los horarios y cumplirlos con puntualidad.

e) Participar activamente tanto en el trabajo como en las clases tedricas.

f) Cumplir las orientaciones dadas por los monitores, profesores o direccion.

g) Obligacion de observar las medidas legales y reglamentarias de seguridad e higiene en el trabajo.

h)  Utilizar el material individual suministrado por el Programa Mixto de Empleo y Formacion.

i)  Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la seleccion.

j) Facilitar cuantos datos sean necesarios para la elaboracion de los indicadores de seguimiento, ejecucion y resultados de los
Fondos EIE en los distintos programas operativos.

k) Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable.
DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA.- Cesion de datos

La presentacion de la solicitud de participacion implicara la aceptacion de la cesion de datos contenidos en la misma, asi como la
de los relativos a la subvencion, en su caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y seguimiento se realice a favor
de otras Administraciones Publicas.

SEGUNDA.- Modificacion de las Bases Reguladoras

Las presentes bases se podran modificar por el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, o persona en quien dele-
gue, y seran de aplicacion una vez publicadas en el BOCCE.

Igualmente, las citadas bases pueden verse afectadas por las modificaciones que se introduzcan en la legislacion espafiola y/o
normativa comunitaria, siendo exigible desde ese momento.

TERCERA.- Delegacion de competencias

La resolucion del procedimiento de concesion o denegacion de Ayuda o Subvencion, asi como el control sobre la total instruc-
cion del expediente, corresponde al Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autéonoma de Ceuta o persona en quien delegue, de con-
formidad con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. A estos efectos, dichas competencias se encuentran delegadas, al momento de la publicacion de las presentes bases, en
la persona de la Excma. Sra. Consejera Hacienda, de Economia y Funcion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud
de decreto de la Presidencia de fecha 8 de octubre de 2020.

CUARTA.- Competencias de PROCESA

PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A, ha sido designada Organismo Intermedio por la Subdireccion General Adjun-
ta de Gestion de la S.G. de la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, ¢l pasado dia 19 de julio de 2016, mediante la
formalizacion del Acuerdo de Atribucion de Funciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 123 apartado 6 del Re-
glamento (UE) 1303/2013.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2016, aprobados mediante Acuer-
do Plenario de la Asamblea de Ceuta de 28 de Diciembre de 2015, BOCCE extraordinario N° 31 de 30/12/2015, establecen, que
el organo especializado de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Autéonoma de Ceuta —
actualmente Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica-, PROCESA, sera la encargada de la gestion econémica de
los mencionados Programas Operativos financiados con Fondos Europeos.

UINTA.- Régimen juridico de las avudas cofinanciadas con Fondos Estructurales

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El régimen de reintegros e infracciones y sanciones administrativas establecido en la Ley General de Subvenciones sera asimis-
mo de aplicacion a las subvenciones financiadas total o parcialmente con cargo a fondos de la Uniéon Europea, cuando asi proce-
da de acuerdo con lo establecido en la normativa comunitaria.

SEXTA.- Proteccion de datos

Para cumplir con lo estipulado en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) (Reglamento UE 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al trata-
miento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se le informa de que sus datos personales seran tratados por PROCESA
SOCIEDAD DE DESARROLLO DE CEUTA, con la tinica finalidad de la gestion del tramite solicitado.

Con la firma de su solicitud donde constara su consentimiento explicito a que el responsable del tratamiento pueda tratar sus
datos personales, usted podra posteriormente y en cualquier momento ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion, portabilidad, olvido o supresion previstos en el Reglamento General de Proteccion de Datos.
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En relacion a destinatarios de cesiones o transferencias internacionales, no estan previstas transferencias internacionales, excep-
to en el ambito de las instituciones publicas que por financiacion o cofinanciacion directa de ésta convocatoria deban de justifi-
carse o publicarse en listas publicas de beneficiarios.

SEPTIMA.- Disponibilidad y custodia de la documentaciéon

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento 1303/2014, del Parlamento Europeo y la Comision, de 17 de
diciembre, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca,
todos los documentos justificativos relacionados con los pagos y con las auditorias correspondientes a un Programa Operativo se
deberan mantener a disposicion de la Comision y del Tribunal de Cuentas hasta dos afios después del cierre del Programa Opera-
tivo.

OCTAVA.- Aplicaciéon supletoria

Las Bases Reguladoras Generales seran de aplicacion supletoriamente a estas Bases Reguladoras Especificas.
DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- Recursos

Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

SEGUNDA.- Entrada en vigor

Las presentes Bases Reguladoras entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta.
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ANEXO (E) I

SOLICITUD SUBVENCIONES PROGRAMAS MIXTOS DE EMPLEO Y FORMACION
PROGRAMA OPERATIVO FSE CEUTA 2014-2020, EJE PRIORITARIO R (REACT-UE)

SR. D. José Diestro Gomez

Director General

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A.
Ciudad Auténoma de Ceuta

DATOS DE LA CONVOCATORIA EN LA QUE PARTICIPA:

Decreto de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcién Publica que aprueba la Convocatoria de subvenciones publicas
destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion.

Fecha Decreto BOCCE n? Fecha publicacién BOCCE

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:

Entidad C.I.F.

Domicilio: Calle/Plaza Ne:
Localidad C.P.

Apellidos y Nombre del/la Representante NIF

Cargo Tifno Correo electrénico

DATOS DEL PROYECTO/ESPECIALIDAD:

Titulo del proyecto Denominacion/especialidad: Subvencion solicitada:

DATOS DE LA CUENTA BANCARIA PARA EL ABONO DE LA SUBVENCION

La cuenta debe encontrarse activa y el beneficiario debe ser titular de esta cuenta, figurando su NIF/CIF en la misma.

IBAN:

EXPONE:

Que la entidad solicitante pretende llevar a cabo la realizacidon de un Programa Mixto de Empleo y Formacién cuyo
proyecto se concreta en los documentos que se acompafian a esta solicitud, que el destino de la obra o servicio del
proyecto es de utilidad publica o interés social, y que dispone de la capacidad técnica y de gestion suficiente para la
realizacién del mismo en el ambito territorial de la Ciudad Autdonoma de Ceuta.

En base a ello,

l. SOLICITA:
Ser incluida en la convocatoria de subvenciones publicas destinadas a financiar Programas Mixtos de Empleo y
Formacion, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario R (REACT-UE), Prioridad de
Inversién R.1, Objetivo Especifico R.1.1, de conformidad con lo estipulado en las BBRR y la Convocatoria publicada
en el BOCCE ....................
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II. DECLARA EXPRESA Y RESPONSABLEMENTE:

1. Que ostenta poder suficiente para presentar la solicitud y obligarse al cumplimiento de las condiciones derivadas de la mis-
ma.

2. Que las actuaciones relativas al proyecto que pretende ser subvencionado no han comenzado a fecha de solicitud. Asi mis-
mo, el solicitante manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna circunstancia que impida la obtencion de la ayuda. Igual-
mente manifiesta no estar incurso en ninguin procedimiento de reintegro.

3. Que la informacion ofrecida en esta solicitud de participacion y en la memoria del proyecto, todos los datos aportados son
ciertos, manifestando que ha sido informado de que PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, SA, se reserva la facultad de
resolver y dejar sin efecto la ayuda concedida, si el solicitante no cumple con las condiciones generales establecidas.

4. Que se compromete a realizar el programa presentado conforme al proyecto y condiciones establecidas en las Bases Regula-
doras. Asi mismo, conoce que su incumplimiento produce el reintegro total del importe subvencionado.

5. Que autoriza a PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, SA, para que, desde la fecha de la presentacion de la solicitud y
durante el periodo de control y seguimiento de las ayudas puedan solicitar cuantos datos estimen oportunos, ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social, Agencia Estatal de Administracion Tributaria y Administracion Local, a efectos de garantizar
el cumplimiento de los requisitos recogidos en las Bases Reguladoras Generales y Especificas de las ayudas publicas.

6. Que, conforme a lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) (Reglamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos) ) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, conoce que sus datos personales seran tratados por PROCE-
SA SOCIEDAD DE DESARROLLO DE CEUTA,SA, con la tnica finalidad de la gestion del tramite solicitado.

7. Que presta su consentimiento expreso para que PROCESA pueda tratar sus datos personales, pudiendo ejercer, en cualquier
momento, sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicion, portabilidad, olvido o supresion previstos en el Regla-
mento General de Proteccion de Datos.

8. Que autoriza su inclusion en la Base de Datos de Caracter Nacional para la transparencia de las ayudas publicas.

9. Que conoce la obligacion de comunicar la concesion de otras ayudas publicas para la misma o distinta finalidad, asi como
las cuantias de las mismas.

10. Que tiene conocimiento que la actuacion solicitada esta financiada con cargo a los fondos de la Ayuda a la Recuperacion
para la Cohesion y los Territorios de Europa (REACT-EU), a través del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020.

11. Que a fecha de la solicitud se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a las administraciones publi-
cas.

III. SE COMPROMETE A:

1. Llevar a cabo la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion y realizar el producto o prestar el servicio aproba-
do en el proyecto, asi como darle el uso para el que se solicito.

2. Comunicar al érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

3. Contratar al alumnado trabajador participante a jornada completa y conforme a lo especificado en el proyecto presentado,
por el periodo establecido en la correspondiente convocatoria y formarlos en los aspectos tedricos y practicos de las activida-
des profesionales objeto del programa.

4. Aportar a Procesa, en el plazo de un mes desde la notificacion del acuerdo de concesion, certificado acreditativo de la nor-
mativa laboral aplicable en la misma, adjuntando el calendario laboral y el convenio colectivo aplicable.

5. Presentar toda la documentacion indicada en las bases, en la forma y plazos previstos en las mismas.

6. Someterse a las actuaciones de comprobacién que, en relacion con el proyecto, efecttie el érgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo
momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese requerida.
Asimismo se someterd a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de
conformidad con el articulo 46 LGS.

7. Comunicar a Procesa la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subven-
cionadas, procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, asi co-
mo las alteraciones de los fines para los que se destina la subvencion o de las condiciones que fueron tenidas en cuenta para su
otorgamiento. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justifica-
cion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

8. Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.

9. Justificar ante PROCESA la ejecucion de la actividad y su coste, tal como dispone la base 15, como también el cumplimien-
to de los requisitos y las condiciones que determinan la concesion de la ayuda. A tal efecto podran solicitarse cuantos docu-
mentos justificativos sean necesarios para comprobar la aplicacion de la subvencion.

10. Identificar convenientemente y hacer constar en cuanta actividad se realice en base a esta subvencion, asi como en cuanta
publicidad se haga de las actividades subvencionadas, la colaboracion de PROCESA, la Ciudad Auténoma de Ceuta y el Fon-
do Social Europeo.
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11. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos, con inclusion de los elementos electroni-
cos, mientras puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control de tal forma que se mantengan a disposicion de Pro-
cesa, de la Comision Europea y del Tribunal de Cuentas Europeo durante al menos un plazo de tres afios a partir del 31 de di-
ciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion, de conformidad con el
articulo 140.1 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo. Este plazo se interrumpira si se ini-
cia un procedimiento judicial, o a peticion debidamente justificada de la Comision Europea.

12. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacidon mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el érgano conce-
dente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

13. Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion, que
debera acreditar en el periodo de justificacion, mediante la presentacion de las cuentas contables, para aquellos supuestos en
los que el empresario no esté obligado a llevar contabilidad, debera presentar certificado de estar exento y un diario de ingresos
y gastos.

14. Facilitar a Procesa cuanta informacioén requiera el seguimiento de las ayudas y, en particular, la intervencion del Fondo
Social Europeo respecto a las ayudas cofinanciadas. En especial, estaran obligadas a facilitar los datos sobre indicadores co-
munes que aparecen detallados en el anexo I del Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo y los indicadores especificos relativos al COVID-19 puestos a dispo-
sicion por la Comision en el documento EGESIF 20-0007-01 de 3 de febrero de 2021.

15. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en la base 20.

16. Cumplir con las obligaciones en materia de proteccion de datos de caracter personal y seguridad de la informacion, de
acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional sexta.

17. Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.

18. Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que sera objeto de publicacion electronica o por otros medios se-
gun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013 asi como en la BDNS.

19. Suministrar los datos de la operacion al Organismo Intermedio a través de la Sede Electrénica de PROCESA.

20. Aplicar las medidas antifraude eficaces y proporcionadas al &mbito de su gestion, cumplir la normativa en materia de con-
tratacion publica, evitar doble financiacion, falsificaciones de documentos, etc, asi como proporcionar informacion sobre la
deteccion de posibles “banderas rojas”, y en especial identificar a los subcontratistas.

IV. AUTORIZA A:

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., en relacion con el proceso de concesion de subvencion que solicita, a que le
envie comunicaciones a la direccion de correo electronico especificada como medio de contacto.

V. APORTA:
1. Codigo de Identificacion Fiscal de la Entidad beneficiaria.
2. Escritura de constitucion y estatutos.

3. Documentacion acreditativa de poder suficiente y subsistente para actuar en nombre y representacion de la Entidad solicitan-
te.

4. Declaracion responsable que acredite la no realizacion de actividad economica regulada y documentacion pertinente a tal
efecto.

5. Documentacion acreditativa de la titularidad juridica o contrato/convenio de disponibilidad del objeto de actuacion.

6. Acreditacion e inscripcion para impartir el certificado de profesionalidad objeto del proyecto en el Registro de Centros y
Entidades de Formacion Profesional para el Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

7. Proyecto del Programa mixto de empleo y formacion.
8. Identificacion de la cuenta bancaria donde realizar el ingreso de la subvencion concedida.
9. Contratos y vida laboral, en su caso, del personal docente, de coordinacion y de apoyo.

10. Documento que acredite que el centro dispone de servicio de orientacion.

El solicitante, ha leido detenidamente la solicitud, la convocatoria, las bases de aplicacion, las entiende y acepta.

Lo que expongo y solicito, en Ceuta a la fecha de la firma electronica.
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ANEXO (E) Il

ACEPTACION DE LA SUBVENCION
PROGRAMA OPERATIVO FSE CEUTA 2014-2020, EJE PRIORITARIO R (REACT-UE)

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A.
Ciudad Auténoma de Ceuta

C/Padilla, Edif. Ceuta Center 12 planta

51001 Ceuta

PROYECTO:
ENTIDAD BENEFICIARIA:

CIF / NIF:

DOMICILIO:

TELEFONO: EMAIL:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE:

El beneficiario arriba indicado, continuando con el procedimiento previsto en las bases reguladoras de aplicacién,
tras la publicacion de la propuesta de resolucién provisional/definitiva para la concesion de la ayuda destinada a
financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje
Prioritario R (REACT-UE), publicada en el BOCCE, n? .................... A fECNA v sy

MANIFIESTA:

PRIMERO: Acepto expresamente todos los términos de la convocatoria, las bases reguladoras y la subvencién pro-
puesta que asciende @ ....cccceeeveiinienesese e euros. Considero tener capacidad administrativa y financiera para
acometer el proyecto.

SEGUNDO: Me comprometo a ejecutar el proyecto subvencionado, de conformidad con lo manifestado en la me-
moria de proyecto presentado.

TERCERO: Realizaré los compromisos asumidos en la declaracién responsable presentada, asi como los establecidos
en este documento y en la resolucién de concesién.

CUARTO: Dispongo de autofinanciacidn suficiente para atender el proyecto presentado.

QUINTO: Me comprometo a reflejar en mi contabilidad la aportacién de financiacidn publica otorgada mediante la
subvencidn cofinanciada con cargo al FSE, a través del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario R
(REACT-UE).

SEXTO: Tengo conocimiento que la concesion de la ayuda estad condicionada a la correcta ejecucion del proyecto y

justificacién del mismo, debiendo reintegrar la totalidad de la subvencidon en caso de incumplimiento de ambos
procesos.

Lo que expongo y solicito, en Ceuta a la fecha de la firma electrénica.
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ANEXO (E) IlI
SOLICITUD DE ANTICIPO
PROGRAMA OPERATIVO FSE CEUTA 2014-2020, EJE PRIORITARIO R (REACT-UE)

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A.
Ciudad Auténoma de Ceuta

C/Padilla, Edif. Ceuta Center 12 planta

51001 Ceuta

PROYECTO:
ENTIDAD BENEFICIARIA:

CIF / NIF:

DOMICILIO:

TELEFONO: EMAIL:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE:

El beneficiario arriba indicado, continuando con el procedimiento previsto en las bases reguladoras de la actuacién
destinada a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta
2014-2020, Eje Prioritario R (REACT-UE), tras el Decreto de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcidn Publica
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, publicado en el BOCCE, n? .......... de fecha
.................................................................. , en e que se le concede una subvencion por importe

DECLARA:

Que se cumplen los requisitos y condiciones establecidos en el decreto de concesion, que se ha iniciado el proyecto
al que se refiere el citado decreto y que para la tramitacién de la liquidacién del anticipo de la subvencidn, y de
acuerdo con lo dispuesto en la base 17 del documento regulador de aplicacidn, aporta los siguientes documentos:
D Contratos laborales y altas en Seguridad Social del personal directivo, docente y de apoyo.

D Contratos laborales y altas en Seguridad Social de los alumnos-trabajadores.

D Memoria de justificacién del primer pago anticipado.

SOLICITA:

Que se liquide al beneficiario arriba indicado, el D 19/ D 22 anticipo de la subvencidn concedida por importe

Lo que expongo y solicito, en Ceuta a la fecha de la firma electrdnica.
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ANEXO (E) IV
SOLICITUD DE LIQUIDACION
PROGRAMA OPERATIVO FSE CEUTA 2014-2020, EJE PRIORITARIO R (REACT-UE)

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A.
Ciudad Auténoma de Ceuta

C/Padilla, Edif. Ceuta Center 12 planta

51001 Ceuta

PROYECTO:

ENTIDAD BENEFICIARIA:

CIF / NIF:

DOMICILIO:

TELEFONO: EMAIL:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE:

El beneficiario arriba indicado, continuando con el procedimiento previsto en las bases reguladoras de la actuacion
destinada a financiar Programas Mixtos de Empleo y Formacion, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta
2014-2020, Eje Prioritario R (REACT-UE), tras la finalizacidn del proyecto objeto de la subvencion, con fecha........

EXPONE:
Que por Decreto de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcién Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta, publi-
cado en el BOCCE, n? ........cceeueeee. defecha ..., SE |€ CONCEdiS una subvencion por

IMPOrte de...ccvevevevececee e euros.

Considerando que he presentado la justificacion completa del proyecto subvencionado dentro de plazo y habiendo
cumplido con la finalidad de la ayuda.

SOLICITA:

El abono de la liquidacidn final de la subvencién por importe de..........cccoeeveueeee..

Médulo A Médulo B Médulo C Total

1 Subvencién CONCEDIDA - € - € - € - £
2 Importe del Primer Pago Anticipado - £ - £ - £ - £
Justificacion Primer Pago Anticipado - £ - € - £ €

3 Importe del Segundo Pago Anticipado - £ - £ - £ €
Justificacion Final - € - € - € - €

Total justificado € - € - € - €

4 Liquidacion solicitada - € - € - € - €

Lo que expongo y solicito, en Ceuta a la fecha de la firma electrdnica.
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ANEXO (D) |
SOLICITUD DE PARTICIPACION DE LOS DESTINATARIOS FINALES EN LOS PROGRAMAS MIXTOS DE EMPLEO Y FOR-
MACION
PROGRAMA OPERATIVO FSE CEUTA 2014-2020, EJE PRIORITARIO R (REACT-UE)

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A.
Ciudad Auténoma de Ceuta

C/Padilla, Edif. Ceuta Center 12 planta

51001 Ceuta

DATOS DE LA CONVOCATORIA EN LA QUE PARTICIPA:

Decreto de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcién Publica que aprueba la Convocatoria para la seleccion de los
destinatarios finales de Programas Mixtos de Empleo y Formacion.

Fecha Decreto BOCCE n? Fecha publicacion BOCCE

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL SOLICITANTE:

Nombre del solicitante

N.LF. Tfno 1 Tfno 2

Correo electréonico Domicilio: (via, ne, piso...)

Domicilio: (via, n?, piso...)

C.P. Localidad Provincia

SITUACIONES DECLARADAS POR EL SOLICITANTE:

Autobaremacion del solicitante (marque con una X las casillas que correspondan)

Hombre. D

Mujer. D

Solicitante desempleado de forma ininterrumpida durante 12 meses o mas a fecha de solicitud. D
Solicitante desempleado de forma ininterrumpida entre 6 y 12 meses a fecha de solicitud. D
Solicitante mayor de 45 afios a fecha de solicitud. D

Solicitante menor de 30 afios a fecha de solicitud. D

EXPONE:

Que el solicitante estda interesado en participar en el Programa Mixto de empleo y formacion

En base a ello,
I SOLICITA:

Ser incluida en la convocatoria para la seleccion de los destinatarios finales de Programas Mixtos de Empleo y Formacion en el
marco del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario R (REACT-UE), Prioridad de Inversion R.1, Objetivo Es-
pecifico R.1.1, de conformidad con lo estipulado en las BBRR y la Convocatoria publicada en el BOCCE ....................

II. DECLARA EXPRESA Y RESPONSABLEMENTE:

1. Que se halla al corriente de las obligaciones tributarias estatales y locales, asi como, de las obligaciones con la Seguridad So-
cial.

2. Que no se encuentra incurso en ninguna circunstancia que impida la obtencion de la ayuda, asi como, en procedimiento de
reintegro alguno.
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3. Que los datos aportados en la solicitud son ciertos, manifestando que ha sido informado de que PROCESA se reserva la fa-
cultad de resolver y dejar sin efecto la ayuda concedida si el solicitante no cumple las condiciones establecidas en la Bases Regu-
ladoras Generales y en las Bases Reguladoras Especificas.

4. Que conoce, acepta y retne todos los requisitos exigidos en las Bases Reguladoras Generales y Especificas, en la convocato-
ria y sus obligaciones como destinatario final.

5. Que autoriza a PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, SA, para que, desde la fecha de la presentacion de la solicitud y
durante el periodo de control y seguimiento de las ayudas puedan solicitar cuantos datos estimen oportunos, ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social, Agencia Estatal de Administracion Tributaria y Administracion Local, a efectos de garantizar el
cumplimiento de los requisitos recogidos en las Bases Reguladoras Generales y Especificas de las ayudas publicas.

6. Que, conforme a lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) (Reglamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos) ) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protec-
cion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, conoce que sus datos personales seran tratados por PROCESA
SOCIEDAD DE DESARROLLO DE CEUTA,SA, con la unica finalidad de la gestion del tramite solicitado.

7. Que presta su consentimiento expreso para que PROCESA pueda tratar sus datos personales, pudiendo ejercer, en cualquier
momento, sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, portabilidad, olvido o supresion previstos en el Regla-
mento General de Proteccion de Datos.

8. Que tiene conocimiento que la actuacion solicitada esta financiada con cargo a los fondos de la Ayuda a la Recuperacion para
la Cohesion y los Territorios de Europa (REACT-EU), a través del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020.

9. Que reconoce que ha leido detenidamente la solicitud, la convocatoria y las bases de aplicacion y las entiende y acepta.
III. SE COMPROMETE A:

. Asistir y seguir con aprovechamiento las ensefianzas tedrico-practicas que se impartan para superar los objetivos formativos.
. Respetar la dignidad y funciones de cuantos trabajan en el Programa Mixto de Empleo y Formacion.

. Cumplir con las obligaciones del Plan de formacion y realizar de forma responsable las tareas que se derivan del mismo.

. Respetar los horarios y cumplirlos con puntualidad.

. Participar activamente tanto en el trabajo como en las clases teoricas.

. Cumplir las orientaciones dadas por los monitores, profesores o direccion.

. Obligacion de observar las medidas legales y reglamentarias de seguridad e higiene en el trabajo.

. Utilizar el material individual suministrado por el Programa Mixto de Empleo y Formacion.

© 0 9 O AW N

. Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para
la seleccion.

10. Facilitar cuantos datos sean necesarios para la elaboracion de los indicadores de seguimiento, ejecucion y resultados de los
Fondos EIE en los distintos programas operativos.

11. Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable.
IV. AUTORIZA A:

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., en relacion con el proceso de concesion de subvencion que solicita, a que le
envie comunicaciones a la direccion de correo electronico especificada como medio de contacto.

V. APORTA:
1. DNI del solicitante.
2. Documento que acredite la situacion de desempleo del solicitante.

3. Certificado de estudios.

El solicitante, ha leido detenidamente la solicitud, la convocatoria, las bases de aplicacion, las entiende y acepta.

Lo que expongo y solicito, en Ceuta a la fecha de la firma electronica.
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ANEXO (D) II

ACEPTACION DE PARTICIPACION
PROGRAMA OPERATIVO FSE CEUTA 2014-2020, EJE PRIORITARIO R (REACT-UE)

PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A.
Ciudad Auténoma de Ceuta

C/Padilla, Edif. Ceuta Center 12 planta

51001 Ceuta

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE:
NIF:

DOMICILIO:

TELEFONO: EMAIL:

El solicitante arriba indicado, continuando con el procedimiento previsto en las bases reguladoras de aplicacion,
tras la publicacion de la propuesta de resolucion provisional/definitiva para la seleccion de los destinatarios finales
de Programas Mixtos de Empleo y Formacién, en el marco del Programa Operativo FSE Ceuta 2014-2020, Eje Prio-
ritario R (REACT-UE), publicada en el BOCCE, n? .................... (o [T (<] o = TR ,

MANIFIESTA:
Acepto y me compromete a cumplir todas las condiciones contenidas en la Propuesta de Resolucion Provisional/

Definitiva. Igualmente, acepto expresamente todos los términos de la convocatoria, de las Bases Reguladoras Gene-
rales y Especificas.

Lo que expongo y solicito, en Ceuta a la fecha de la firma electrdnica.
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AUTORIDADES Y PERSONAL

869.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funciéon Publica de la Ciudad de Ceuta, de 23 de noviembre

de 2021 por el que se cesa a D. Mohamed Mustafa Ahmed como personal eventual en el puesto de Asesor Grupo Politico
(Caballas).

Con fecha 22/11/21 D. Mohamed Mustafa Ahmed, personal eventual, Asesor Grupo Politico (Caballas), presenta escrito renun-
ciando a su cargo.

De acuerdo con lo dispuesto en:

El articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en relaciéon con el articulo 176 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril y el articulo 41.14 d) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, sefiala que: “1.- El numero, caracteristicas y retribu-
ciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas determina-
ciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspondien-
te. Cesan automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su fun-
cion de confianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de éstos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

El articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, recoge que es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no per-
manente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con
cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin (apartado 1); y que el nombramiento y cese seran libres. El cese
tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento
(apartado 3).

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034
de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se cesa a D. Mohamed Mustafa Ahmed como personal eventual en el puesto de trabajo de Asesor Grupo Politico
(Caballas), con efectos de 22 de noviembre de 2021.

Segundo.- Lo que le comunico, significdndole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de
lo previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictod el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 23/11/2021
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870.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad de Ceuta, de 22 de noviembre
de 2021 por el que se hace publica la lista definitiva de s aprobado de la convocatoria para la provisién de once plazas de
Camarero/a Limpiador/a de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion, por turno libre, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla personal
laboral de la Ciudad.

Celebrada la Convocatoria para la provision de ONCE plazas de CAMARERO/A LIMPIADOR/A de la Ciudad de Ceuta, Grupo
AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de personal laboral de la Ciudad, ha sido elevada a la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica la relacion definitiva de los aprobados.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin de la Ciudad la relacion definitiva de aprobados, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos (Palacio Autondémico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en
el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, los
siguientes documentos:

a. Copia, debidamente autenticada del DNI.

b. Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite
haber realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber soli-
citado su expedicion.

c. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d. Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, los aspirantes apro-
bados podran acreditar que retinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en
derecho.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3% no podran formalizar el contrato laboral de caracter fijo
y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsaedad en la solicitud
de participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034 de
13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la Convocatoria para la provision de ONCE plazas de CAMA-
RERO/A LIMPIADOR/A de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno
libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de
personal laboral de la Ciudad.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre FINAL
45**1*** MOHTAR MOHAMED NAIMA 88,270
*¥5¥*¥0*9*S VEGA AGUILAR ANTONIA 85,307
**091***A  |ABDESLAM ABDESLAM NABILA 79,610
45*6****B MARTIN RECAMALES ANTONIO 77,214
**%310%*C ROBLES DE LAS DOBLAS VIRGINIA 76,535
4**g**gQ* AHMED MOHAMED MALIKA 75,642
4x*g7*3** HAMED ALl NAYAT 75,550

CUPO RESERVADO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre FINAL
*¥5¥p***6V POSTIGO JIMENEZ M2 ROSARIO 78,227
*¥*07*9**y DAUNIS RODRIGUEZ M2 ANGELES 77,750
**0*q*48* ABDESELAM BUSELHAM HADUCH 75,407
*¥5**g¥g*R RAYA RIVAS AFRICA 28,757

Segundo.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos especi-
ficados en la Base 10 de la convocatoria.
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Tercero.- Lo que le comunico, significandole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo
previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 23/11/2021
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871.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad de Ceuta, de 22 de noviembre
de 2021 por el que se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provisién de dos plazas
de Arquitecto Técnico/Aparejador de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion, por turno libre,
correspondiente a la Oferta de Empleo Piiblico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el aiio 2017, de la plantilla
de funcionarios de la Ciudad.

Celebrada la Convocatoria para la provision de DOS plazas de ARQUITECTO TECNICO/APAREJADOR de la Ciudad de Ceu-
ta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de
concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para
el afo 2017, de la plantilla de funcionarios de la Ciudad, ha sido elevada a la Direccion General de Recursos Humanos y Fun-
cion Publica la relacion definitiva de los aprobados.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin de la Ciudad la relacion definitiva de aprobados, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos (Palacio Autonémico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en
el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, los
siguientes documentos:

a. Copia, debidamente autenticada del DNI.

b. Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite
haber realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber soli-
citado su expedicion.

¢. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de nin-
guna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d. Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, el aspirante aproba-
do podré acreditar que reune las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en dere-
cho.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3%, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anu-
ladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsaedad en la solicitud de participa-
cion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034 de
13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva del aprobado de la Convocatoria para la provision de DOS plazas de ARQUITECTO
TECNICO/APAREJADOR de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publi-
co Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de funcionarios de la Ciudad.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre FINAL
4*Q***13% DE JUAN MORENTE ANA CRISTINA 94,000
*¥5¥**608% VARGAS MACHUCA VILLANUEVA ALEJANDRO 91,285

Segundo.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos especi-
ficados en la Base 10 de la convocatoria.

Tercero.- Lo que le comunico, significindole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo
previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 23/11/2021
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873.- ANUNCIO.-

Advertido de que no figura, debiendo figurar, el Anexo B “Temario” en el anuncio con nimero de orden 848, publicado en el
B.O.C.CE. N° 6150 de 23 de noviembre de 2021, relativo al proceso para la cobertura mediante oferta ptblica de 1 plaza de Au-
xiliar Administrativo-Contable para la Sociedad Obras, Infraestructuras y Medio Ambiente de Ceuta S.A. U. (OBIMASA) es por
ello que a continuacion se publica dicho temario.

YAMAL DRIS MOJTAR )

PRESIDENTE CONSEJO ADMINISTRACION OBIMASA

FECHA 23/11/2021

Anexo B/ temario

Tema 1.- El Activo No corriente. El inmovilizado intangible

Tema 2.- El Activo No corriente. El inmovilizado material

Tema 3.- Amortizacion y deterioro

Tema 4.- Las provisiones

Tema 5.-La.s inversiones Inmobiliarias

Tema 6.- el balance de situacion

Tema 7.- la cuenta de perdidas y ganancias

Tema 8.- ventas e ingresos

Tema 9 .- compras y gastos

Tema 10.- el Plan general de Contabilidad

Tema 11.- capital Y reservas

Tema 12.- Las subvecniones

Tema 13.- Existencias

Tema 14.-Acreedores y Deudores

Tema 15.- La contabilizacion de los gastos de personal

Tema 16.- Las cuentas anuales

Tema 17.- La contabilidad como ciencia

Tema 18.- Las cuentas financieras

Tema 19.- La peridficacion contable

Tema 20.- La contabilidad publica

Tema 21.- La constitucion espafiola

Tema 22.- La ley 39/2015 de Octubre de Procedimiento Administrativo Comiin
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880.- Decreto de 1a Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad de Ceuta, de 12

de noviembre de 2021 por el que se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la convocatoria para la provisién
de dos plazas de Ayudante Electricista de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion, por turno libre,
correspondiente a la Oferta de Empleo Piiblico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el aiio 2017, de la plantilla
de funcionarios de la Ciudad.

Celebrada la Convocatoria para la provision de DOS plazas de AYUDANTE ELECTRICISTA de la Ciudad de Ceuta, pertene-
ciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase personal de oficios, Grupo AP, Subgrupo
AP, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria
de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de funcionarios de la Ciudad, ha sido elevada a la Direccidn General de
Recursos Humanos y Funcion Publica la relacion definitiva de los aprobados.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta la citada relacion definitiva, los aspirantes aprobados deberan presentar o remitir a la Di-
reccion General de Recursos Humanos (Palacio Autonomico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios esta-
blecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, los siguientes documentos:

a. Copia, debidamente autenticada del DNI.

b. Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite
haber realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber soli-
citado su expedicion.

c. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d. Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, el aspirante aproba-
do podré acreditar que reune las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en dere-
cho.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3%, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anu-
ladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsaedad en la solicitud de participa-
cion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034 de
13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva de los aprobados de la Convocatoria para la provision de DOS plazas de AYUDAN-
TE ELECTRICISTA de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Clase Personal de oficios, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de funcionarios de
la Ciudad.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre FINAL
**%9204** GAVIRA ARIZA ISMAEL 95,517
**¥%1396** ABSELAM ABDELKADER ISMAEL 42,779

Segundo.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos especi-
ficados en la Base 10 de la convocatoria.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMI{A
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 24/11/2021
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881.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad de Ceuta, de 23 de noviembre
de 2021 por el que se nombra al aprobado de la convocatoria de una plaza de OFICIAL MECANICO, como funcionario
de carrera de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Con fecha diecinueve de noviembre de dos mil veintiuno se publica la lista del aprobado de la convocatoria para la provision de
una plaza de OFICIAL MECANICO de la Ciudad de Ceuta, de la plantilla de funcionarios de la Ciudad, mediante el sistema de
oposicion libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2021 (B.O.C.CE Extra n® 52,
de nueve de julio de dos mil veintiuno y posterior rectificacion en el B.O.C.CE Extra n° 56, de diecinueve de julio de dos mil
veintiuno).

De acuerdo con lo dispuesto en:

La base 11 de la convocatoria dispone que por el 6rgano competente en materia de personal de la Ciudad se efectuara el nombra-
miento del aspirante aprobado como funcionario de carrera de la Ciudad Auténoma de Ceuta, mediante resolucion, que se publi-
cara en el Boletin Oficial de la Ciudad. La toma de posesion de dicho aspirante se efectuara en el plazo de un mes, contado desde
la fecha de publicacion de su nombramiento.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracién de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034
de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se nombra al personal que a continuacion se relaciona como funcionario de carrera de la Ciudad de Ceuta en la plaza
de OFICIAL MECANICO, debiendo tomar posesion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
de su nombramiento.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre
45¥¥*x%QT CASTILLO RUIZ JOSE LUIS

Segundo.- Lo que le comunico, significdndole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de
lo previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 24/11/2021
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884.- DECRETO dela Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica D* Kissy Chandiramani Ramesh, por el que se
aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provision de una plaza de Gestor de
Recursos Humanos y Plan de Pensiones, perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Técnica de Administra-
cioén General, Grupo A, subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2019

Terminado el dia 13 de octubre de 2021 el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la convocatoria anun-
ciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario nimero 52, de fecha 9 de julio de 2021, y posterior publicacion
en el Boletin Oficial del Estado niimero 228, de fecha 23 de septiembre 2021, para la provision de una plaza de Gestor de Recur-
sos Humanos y Plan de Pensiones, perteneciente a la Escala de Administraciéon General, Subescala Técnica de Administracion
General, Grupo A, subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, correspondiente a la Oferta
de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2019. Seglin consta en los antecedentes obrantes en la Direccion General
de Recursos Humanos y Funcion Publica, se ha presentado una solicitud.

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5% de la Convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitu-
des, el 6rgano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, de-
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo. En dicha resolucion, que deberé publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares
en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un
plazo de diez dias habiles para subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y numero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su
caso las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 8 de octubre de 2020
(B.O.C.CE de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero. - Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provi-
sion de una plaza de Gestor de Recursos Humanos y Plan de Pensiones, perteneciente a la Escala de Administracion General,
Subescala Técnica de Administracion General, Grupo A, subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicién por promo-
cion interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2019.

ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
4*06***9G VILCHEZ ESPINOSA JUAN JOSE

Segundo. - Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de
Anuncios de la Ciudad de Ceuta.

Tercero. - Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion.
Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL
Y FUNCION PUBLICA FECHA 18/11/2021

FECHA 16/11/2021
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885.- ANUNCIO

El consejo de gobierno de la ciudad auténoma de Ceuta, en sesion celebrada el dia 11 de noviembre de 2021 adopto, entre otros,
el siguiente ACUERDO:

4.1.- (60900) Rectificacion de acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno el 29-10- 2021.-

El Consejo de Gobierno tiene conocimiento de Propuesta del Sr. Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos, D. Yamal
Dris Mojtar que, literalmente dice: “Advertido error en el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, en la sesion celebrada
el dia 29 de octubre de 2021, segtn lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, se propone su correccion en el sentido siguiente: Donde dice:

“Dejar sin efecto el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno del dia 8 de octubre donde se nombraba Director General de
Medio Ambiente a D. Juan José Contreras Garrido”. Debe decir:

“Dejar sin efecto, el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno del dia 8 de octubre donde se nombraba Director General de
Medio Ambiente a D. Juan José Contreras Garrido, a peticion propia”.

Conocida dicha Propuesta, el Consejo de Gobierno, por unanimidad ACUERDA:

Rectificar el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, en la sesion celebrada el dia 29 de octubre de 2021, en el siguiente
sentido: Donde dice:

“Dejar sin efecto el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno del dia 8 de octubre donde se nombraba Director General de
Medio Ambiente a D. Juan José Contreras Garrido”. Debe decir:

“Dejar sin efecto, el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno del dia 8 de octubre donde se nombraba Director General de
Medio Ambiente a D. Juan José Contreras Garrido, a peticién propia”.

YAMAL DRIS MOJTAR
CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE
Y SERVICIOS URBANOS

FECHA 23/11/2021
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

872.- ANUNCIO

Decreto del Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 19 de noviembre de
2021, por el que se acepta la solicitud de adhesion al Sistema Arbitral de Consumo presentada por D. Francisco José Vi-
llanua Gaona.

< Pongo en su conocimiento que con fecha 19-11-2021, el Excmo. Sr. Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion, promul-
ga el siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 16-11-2021, Francisco José Villanua Gaona con NIE **11**(03* presenta solicitud de adhesion a la oferta publica de
sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo, para la utilizacion en sus dependencias del correspondiente distintivo oficial y
por ende a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

LEGISLACION APLICABLE

El articulo 51 de la Constitucion insta a los poderes publicos a garantizar la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo,
mediante procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econdmicos de los mismos.

El articulo 30 del EA sefiala que la Ciudad de Ceuta se rige en materia de procedimiento administrativo por la legislacion del
Estado sobre régimen local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organizacién propia de la Ciudad establecidas por
el presente Estatuto.

El articulo 22.1 sefiala que “Corresponde a la ciudad de Ceuta la ejecucion de la legislacion del Estado en las siguientes mate-
rias: (...) 2* Comercio Interior. (...)”, en su parrafo segundo establece que en relacion con estas materias, la competencia de la
Ciudad comprendera las facultades de administracion, inspeccion y sancion, asi como la potestad normativa reglamentaria para
la organizacion de los correspondientes servicios.

Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General para la Defensa
de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, y la Ley 3/2014, de 27 de marzo, por la que se modifica el Texto
Refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementarias, dispone en el
articulo 57 que el Gobierno debia establecer un sistema arbitral, sin formalidades especiales y cuyo sometimiento al mismo fuera
voluntario, que resolviera, con caracter vinculante y ejecutivo para las partes interesadas, las quejas o reclamaciones de los con-
sumidores o usuarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 231/2008, que establece la regulacion del Sistema Arbitral de Consumo
adecuandolo a la Ley Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, se regulan en los articulos 22 a 29 las ofertas publicas del
sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo que se han realizado a través de la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Aut6-
noma de Ceuta, y se hace publico el otorgamiento del distintivo oficial de empresas o entidades adheridas y la inclusioén en el
correspondiente censo con el numero de inscripcion.

Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de 10-11
-2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 8 de octubre de 2020 (BOCCE de fecha
13 octubre 2020) y de 12 de febrero de 2021 (Boletin Oficial extraordinario n° 14 de la Ciudad de Ceuta de fecha 12-02-2021)
por el que se nombra a D. Alberto Gaitan Rodriguez como Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion, resultando ser el
organo competente para la tramitacion de los expedientes en dicha materia.

PARTE DISPOSITIVA

Acéptese la solicitud de adhesion presentada por Francisco José Villanua Gaona con NIE **11**03* a la oferta publica de so-
metimiento al Sistema Arbitral de Consumo y a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Autonoma de Ceuta. Registrese en el
Diario Oficial de la Junta Arbitral de la Ciudad con el N° 131. Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Contra la presente resolucion, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (Ley 39/2015 de 1 de octu-
bre) podra interponer recurso potestativo de reposicion que cabrd fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad
previstos en los arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser impugnado
directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguien-
te al que se recepciono la notificacion, conforme a los arts. 123 y 124 L.R.J.P.A.C y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion Conten-
ciosa Administrativa. No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime oportuno. >

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ
CONSEJERO DE SANIDAD, CONSUMO

Y GOBERNACION

FECHA 23/11/2021
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874.- Decreto del Consejero de Fomento y Turismo, D. Alejandro Ramirez Hurtado, por el que se aprueba la relacion
definitiva de aspirantes APTOS de las convocatorias quinta y sexta para la obtencién del Certificado de Aptitud Profesio-
nal (CAP) acreditativo de la cualificacion inicial de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte
por carretera en la modalidad de Mercancias, Ginica en la que se presentaron candidatos.

ANTECEDENTES DE HECHO.-

En el BOCCE Ordinario n° 6.067 de fecha 05 de febrero de 2021 se publicaron las Bases de la Convocatoria para la
obtencion del Certificado de Aptitud Profesional (CAP), en las modalidades de mercancias y viajeros, no habiéndose registrado
solicitudes en esta tlltima modalidad.

Se eleva a esta Consejeria, facultada para la realizacion, control y seguimiento de las distintas convocatorias, propuesta
del Tribunal Calificador de las pruebas de constatacion para la obtencion del Certificado de Aptitud Profesional, acreditativo de
la cualificacion inicial de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte y que contiene la relacion final de
los aspirantes considerados aptos por haber acreditado poseer el nivel de conocimientos suficientes , seglin lo establecido en el
Real Decreto 1032/2007 de 20 de julio.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.-

El Real Decreto 1.032/2007, de 20 de julio, por el que se regula la Cualificacion Inicial y la Formacion Continua de los
conductores de determinados vehiculos destinados al transporte por carretera (Boletin Oficial del Estado n° 184, de 2 de agosto
de 2007), incorpora al derecho espafiol la Directiva 2003/59/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de julio de 2003,
adaptada por las Directivas 2004/66/CE y 2006/103/CE del Consejo. La norma comunitaria establece una nueva formacion obli-
gatoria para determinados conductores, y su finalidad es garantizar que el conductor esté capacitado, tanto para su acceso como
para su continuacion en la actividad profesional de conduccion.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 15 del mencionado Real Decreto y de la delegacion de facultades del Estado en
relacion a los transportes por carretera en esta Ciudad Autéonoma, segin el Real Decreto 1.541/2006, de 15 de diciembre,
(Boletin Oficial del Estado, de 28 de diciembre de 2006).

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta; Decreto de 26 de no-
viembre de 2012 (BOCCE 5213 de 30 de noviembre), Decreto de 8 de octubre de 2020 (BOCCE 6034 de 13 de octubre) por el
que se modifica la organizacion funcional de la CAC y Decreto de 12 de febrero de 2021 por el que se nombra titular de la Con-
sejeria de Fomento y Turismo (BOCCE Extra n° 14 de 12 de febrero)

PARTE DISPOSITIVA.-

UNICO.- Asumir la propuesta del Tribunal Calificador de las pruebas, declarando aptas a las personas que figuran relaciona-
das a continuacion, ordenando que sean expedidos los correspondientes Certificados de Aptitud Profesional acreditativos de la
cualificacion inicial de conductor de vehiculos para los que se exige estar en posesion de los permisos de clases C1, CI+E, C y
C+E, y D1, DI+E, D y D+E.

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES APTOS EN LAMODALIDAD DE MERCANCIAS.
(5* Convocatoria CAP 2021)

APELLIDOS NOMBRE DNI

AHMED MOHAMED MOHAMED ***(0433%*
ALILOU EL GARGARI MOHAMED *EX6004**
AMAR MOHAMED YUSEF *HXQ]37H*
BAKKALI ABDELALI ***3190**
CHAIRI BOUETIA AZIZ *EX5597**
EZZAHR OUSSAMA *HXLQ32%*
GOMEZ MOLINA ISRAEL ***0014**
GUERRERO LUQUE JUAN CARLOS ***1004**
HAJJA) ABDESELAM MOHAMED ***0406**
MOHAMED GUIJO ANUAR *EXQ0L1**
MORENO CORREDERA ROBERTO ***0878**
OCANA GONZALEZ FRANCISCO JAVIER ***Q971**

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES APTOS EN LA MODALIDAD DE VIAJEROS. (6* Convocatoria CAP 2021)
No se registraron solicitudes, por lo que no procede realizar listado.

Contra el presente decreto, que agota la via administrativa, podra interponerse potestativamente, recurso de reposicion
ante el mismo o6rgano que la dictd en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con
lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o en su caso directamente Recurso Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de ejercitar cualquier otro recurso que el interesado pue-
da considerar pertinente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO MAR{A DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERO DE FOMENTO Y TURISMO SECRETARIA GENERAL
FECHA 23/11/2021 FECHA 23/11/2021
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875.- Decreto del Consejero de Fomento y Turismo, D. Alejandro Ramirez Hurtado, por el que se aprueba la relacion
definitiva de aspirantes APTOS para la obtencion del CERTIFICADO DE COMPETENCIA PROFESIONAL para el
ejercicio de la actividad de transportista por carretera en la modalidad de Mercancias, inica en la que se presentaron
candidatos.

ANTECEDENTES DE HECHO.-

En el BOCCE Ordinario n° 6.125 de fecha 27 de agosto de 2021 se publicaron las Bases de la Convocatoria anual
para la obtencion del Certificado de Competencia Profesional para el ejercicio de la actividad de transportista por carretera en
las modalidades de mercancias y viajeros, no habiéndose registrado solicitudes en esta tiltima modalidad.

Por el Tribunal Calificador de las pruebas se eleva a esta Consejeria, facultada para la realizacion, control y seguimiento de las
distintas convocatorias, propuesta que contiene la relacion definitiva de aspirantes considerados aptos al constatarse el nivel de
conocimientos suficientes para la obtencion del Certificado de Competencia Profesional.

FUNDAMENTOS JURIDICOS .-

La Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacion de los Transportes Terrestres, y su Reglamento aprobado por Real De-
creto 1211/1990, de 28 de septiembre, determinan que para el ejercicio de las actividades de transportista de mercancias y viaje-
ros por carretera, de agencia de transporte de mercancias, de transitario y de almacenista-distribuidor, sera necesario acreditar
previamente el cumplimiento del requisito de capacitacion profesional.

El Reglamento (CE) n.° 1071/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de la Unioén Europea, de 21 de octubre de
2009 establece las normas comunes relativas a las condiciones que han de cumplirse para el ejercicio de la profesion de transpor-
tista por carretera y deroga la Directiva 96/26/CE del Consejo, estableciendo una nueva denominacion para este requisito necesa-
rio para ejercer la profesion de transportista por carretera, pasando a denominarse «competencia profesional para el transporte de
mercancias/viajeros por carretera», en lugar de la anterior denominacion de capacitacion profesional.

Es competente para convocar las presentes pruebas la Ciudad Auténoma de Ceuta al haber asumido las competencias en
materia de Transportes Terrestres por Real Decreto 1591/2006 de 15 de Diciembre (BOE de 28 de diciembre de 2006).

En uso de las atribuciones que confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, Decreto de 26 de no-
viembre de 2012 (BOCCE 5213 de 30 de noviembre), Decreto de 8 de octubre de 2020 (BOCCE 6034 de 13 de octubre) por el
que se modifica la organizacion funcional de la CAC y Decreto de 12 de febrero de 2021 por el que se nombra titular de la
Consejeria de Fomento y Turismo (BOCCE Extran® 14 de 12 de febrero); el Consejero de Fomento y Turismo ha resuelto

PARTE DISPOSITIVA.-

UNICO.- Asumir la propuesta del Tribunal Calificador de las pruebas, declarando aptas a las personas que figuran rela-
cionadas a continuacion, ordenando que sean expedidos los correspondientes certificados de Competencia Profesional para el
ejercicio de las actividades de transportista de mercancias por carretera.

AHMED MOHAMED BENYAYA, MOHAMED ***x8697**

Contra el presente decreto, que agota la via administrativa, podra interponerse potestativamente, recurso de reposicion ante el
mismo organo que la dict6 en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, o en su caso directamente Recurso Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de ejercitar cualquier otro recurso que el interesado pueda consi-
derar pertinente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERO DE FOMENTO Y TURSMO SECRETARIA GENERAL
FECHA 16/11/2021 FECHA 18/11/2021
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877.- ANUNCIO

Se hace publico el presente Anuncio de prescripcion de expedientes sancionadores que se indican, incoados por la Con-
sejeria de Sanidad, Consumo y Gobernacion por incumplimiento del Real Decreto Ley 21/2020 de medidas urgentes de preven-
cion, contencion y coordinacion para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID 19, por no hacer uso de la mas-
carilla estando obligado a ello.

Los Corrientes expedientes obran en la Unidad Administrativa de Gobernacion, ante la cual en un plazo de 10 dias
habiles podran aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones que stimen convenientes, contados a partir del dia
siguiente a la iltima publicacion de este anuncio. Transcurrido el mismo dispondran de un plazo de diez dias para el tramite de
Audiencia, en el que los interesados podran comparecer para el conocimiento integro del decreto de iniciacion de los citados
expedientes.

EL CONSEJERO DE SANIDAD CONSUMO Y GOBERNACION;

LISTADO 2

N EXP. FECHA INFR. DNI/NIE IMPORTE
1 77076 13/07/2020 45114826G 100,00 €
2 76970 27/06/2020 45105575E 100,00 €
3 76961 27/06/2020 45122372Y 100,00 €
4 76956 27/06/2020 45093829Y 100,00 €
5 76953 26/06/2020 45095970P 100,00 €
6 76951 26/06/2020 450926647 100,00 €
7 76949 26/06/2020 45151698F 100,00 €
8 77459 27/06/2020 45101988T 100,00 €
9 77454 27/06/2020 45101902Y 100,00 €
10 77436 27/06/2020 45110755G 100,00 €
11 77390 27/06/2020 45118344A 100,00 €
12 77087 13/07/2020 45110918Y 100,00 €
13 77893 03/08/2020 45123850N 100,00 €
14 77880 27/06/2020 45104761) 100,00 €
15 77874 27/06/2020 45105575E 100,00 €
16 77870 27/06/2020 01648026F 100,00 €
17 77480 27/06/2020 45111798N 100,00 €
18 77473 27/6/2020 45124632N 100,00€
19 77459 27/06/2020 45101988T 100,00 €
20 77454 27/06/2020 45101902Y 100,00 €
21 77436 27/06/2020 45110755G 100,00 €
22 77390 27/06/2020 45118344A 100,00 €
23 77087 27/06/2020 45110918Y 100,00 €

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ
CONSEJERO DE SANIDAD, CONSUMO

Y GOBERNACION

FECHA 24/11/2021
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878.- ANUNCIO

Conforme Decreto de la Presidenta del Instituto Ceuti de Deportes, Dfia Lorena Miranda Dorado, de fecha 22 de no-
viembre de 2021, en relacion con la convocatoria de subvenciones base a entidades y federaciones deportivas para el afio 2021.

La comision de valoracion de la convocatoria de subvenciones reunida con fecha 18 de noviembre de 2021, presenta a
esta Presidencia, propuesta de resolucion en relacion con la convocatoria de subvenciones base a entidades y federaciones depor-
tivas para el afio 2021.

La convocatoria de subvenciones base a entidades y federaciones deportivas para el afio 2021, establece que: “la comi-
sion revisara la documentacion aportada, formulando propuesta de resolucion al 6rgano del I.C.D. correspondientes, quien resol-
verda sobre la solicitud”.

El art. 3 de los Estatutos del I.C.D., establece como fin esencial de este Organismo el “fomentar el desarrollo de las
actividades deportivas de Ceuta, coordinando todos los esfuerzos e iniciativas que se realicen con una vision de conjunto, sin
perjuicio de las facultades que corresponden a las respectivas Entidades”.

El art.10.h) de los mencionados estatutos, establece como facultad del Presidente el “contratar y conceder obras, servi-
cios y suministros de duracion no superior a un afio y de cuantia no superior al 5% del presupuesto ordinario y resolver las cues-
tiones incidentales de los citados contratos”.

El Estatuto de Autonomia de Ceuta, aprobado por Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, estable en su articulo 21.1.17%
que la ciudad ejercera -con el alcance previsto en el parrafo segundo de dicho articulo- competencias en materia de promocion
del deporte. En el articulo 25 del mismo texto se dispone que la Ciudad de Ceuta ejercera, ademas, todas las competencias que la
legislacion estatal atribuye a los Ayuntamientos, asi como las que actualmente ejerce de las Diputaciones Provinciales y las que
en el futuro puedan atribuirse a éstas por Ley del Estado.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, de fecha 26 de junio de 2019, se nombra Presi-
denta del Organismo Auténomo Instituto Ceuti de Deportes, a la Excma. Sra. Consejera de Juventud y Deportes, Diia Lorena
Miranda Dorado. El articulo 10 a) de los Estatutos del I.C.D. atribuyen a su Presidente la facultad de representar al Instituto Ceu-
ti de Deportes, HE RESUELTO:

1°.-Se acuerda conceder subvenciones a los siguientes Clubes y federaciones deportivas:

Clubes deportivos:

1.- Se acuerda conceder subvencion a los siguientes Clubes Deportivos:

G11903135 C.D. NATACION CABALLA 9.440,52 €
G51019131 C.D. ESTUDIANTES 9.541,24 €
G51022861 C.D. BALONCESTO JUVENTUD 7.566,84 €
G51037596 C.D. CEITIL CEUTA 1.616,64 €
G51034767 C.D. SEVERO OCHOA 2.705,40 €
G51031805 C.D. VIRTUALTENIS 8.934,12 €
G51002004 C.D. MONTANA ANYERA 5.591,88 €
G51005668 C.D. TRIATLON CEUTA 2.477,52 €
G51002756 C.D. BETIS HADU 1.869,84 €
G51025476 C.D. PUERTO ATLETICO 3.642,24 €
G51016624 C.D. ASOCIACION VETERANO FUTBOL 2.249,64 €
G51033009 C.D. SAN URBANO 1.920,48 €
G51011286 C.D. SPORTING DE CEUTA 3.034,56 €
G51037505 C.D. SPORTING ATLETICO 4.325,88 €
G51039147 C.D. UCIDCE 2.199,00 €
G01927367 C.D. PUERTO FUTSAL CEUTA 1.920,48 €
G01927474 C.D. PUERTO PROMESAS 2.224,32 €
G51023570 C.D. PUERTO GRUAS HACHO 1.135,56 €
G11959426 C.D. PUERTO 6.579,36 €
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Federaciones Deportivas:

FEDERACION DE NATACION DE CEUTA G51004620 6.115,20 €
FEDERACION DE TENIS DE CEUTA G51009371 12.415,00 €
FEDERACION DE BALONMANO DE CEUTA G51004224 6.163,66 € 2°%- Se
FEDERACION DE RUGBY DE CEUTA G51039154 300,00 € 3(;1163-6_
negar

las siguientes solicitudes.

- C.Deportivo Mariano.
- Federacion de Karate

3°- Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8, 45y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, se podrd interponer uno de los siguientes recur-
s0s:

1.- Con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo organo que dicto el acto recurrido, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion.

La interposicion del recurso, excepto en los casos en que una disposicion establezca lo contrario, no suspendera la
ejecucion del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicion del recurso de reposicion sin que éste haya sido
resuelto, podra entender que ha sido desestimado e interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la desestimacion presunta.

2.- Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, dentro del plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accion que estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta

LA CONSEJERA DE JUVENTUD Y DEPORTE,
PRESIDENTA DEL I.C.D.

LORENA MIRANDA DORADO

FECHA 24/11/2021
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879.- par publicidad a la Resolucion Definitiva de la Consejera de Hacienda, Economia y Funciéon Publica, Doia
Kissy Chandiramani Ramesh, de fecha 23 de noviembre de 2021 para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas
para la concesion de subvencion publica a través del P.O. FEDER para Ceuta, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitivi-
dad de las Pymes”, Prioridad de inversion 3.3.1 “Apoyo a la creacién y ampliacion de capacidades avanzadas para el
desarrollo de productos y servicios” correspondiente a la primera convocatoria del afio 2021.

ANTECEDENTES DE HECHO

El Fondo Europeo de Desarrollo Regional es un instrumento financiero de la Comision Europea cuya finalidad es la ayuda para
el desarrollo econdémico de las regiones deprimidas de la Union Europea. Su objetivo es desarrollar los principios econdmicos en
los que se basa la zona monetaria dptima para que todas las regiones de la Unién Europea converjan al mismo nivel de desarrollo
en Europa.

El Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, FEDER, periodo 2014-2020, para Ceuta, ha sido aprobado
por la Comision Europea el pasado dia 22 de julio de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en
el marco de su funcion, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales dentro
de la Comunidad.

Mediante Decreto de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad de Ceuta de aproba-
cion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 4 de febrero de 2021, publicadas en el BOCCE 6.069, de 12 de febrero de
2021; asi como lo estipulado en la convocatoria de ayudas para la concesion de subvenciones destinadas a start ups que se en-
cuentren en proceso de creacion y aceleracion en el espacio del angulo de Ceuta (proyecto Ceuta Open Future), cuyo extracto de
fecha 23 de febrero de 2021 fue publicado en el BOCCE n° 6.074 del 2 de marzo de 2021, se establece el marco regulador para
la concesion de subvenciones relativas a la mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del P.O FEDER para Ceuta
2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Pymes”, Objetivo Especifico 3.3.1 “Apoyo a la creacion y am-
pliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”.

El Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020 fue aprobado por la Comision Europea el dia 22 de julio de 2015. Los
criterios de seleccion de operaciones fueron aprobados en Comité de Seguimiento celebrado el 15 de octubre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados el dia 20 de abril de 2016 por el Comité de Seguimiento, se
establecen para esta operacion como criterios basicos las inversiones empresariales localizadas en Ceuta, generar empleo o man-
tener el empleo existente, ser viables desde un punto de vista técnico, econémico y financiero, que no hayan tenido destruccion
de empleo previo y que contribuyan al logro de los objetivos y resultados especificos de la prioridad, asi como a la promocion de
la igualdad entre hombres y mujeres, y favorecer el desarrollo sostenible.

La designacion de PROCESA como Organismo Intermedio se realizo el 22 de diciembre de 2016, contando con el informe favo-
rable de la Autoridad de Gestion de fecha 21 de diciembre de 2016.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE
1301/2013, en el marco de su funcion, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios
regionales dentro de la Comunidad.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento 651/2014 de la comision de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determina-
das categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del tratado de funciona-
miento de la Unioén Europea (Reglamento General de Excepcion por Categorias).

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica empresa determinada no podra ser supe-
rior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara independientemente de la forma
de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el Estado miembro esta finan-
ciada total o parcial-mente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda la empresa debera apor-
tar una declaracion escrita, sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fis-
cal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con ninguna
otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2021, aprobados mediante Acuer-
do Plenario de la Asamblea de Ceuta de fecha 30 de diciembre de 2020 y publicado en el BOCCE extraordinario N° 108 de 30
de diciembre de 2018, establecen que PROCESA, como 6rgano especializado de la Consejeria de Hacienda, Economia y Fun-
cion Publica, sera la encargada de gestionar los Programas Operativos financiados con Fondos Europeos.
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Esta operacion no esta sujeta a costes simplificados sino a costes reales, y para la determinacion del coste total financiable se
partira del coste estimado para cada actividad por el solicitante y se deduciran del mismo aquellas partidas que no se ajusten a las
condiciones de la convocatoria o no se consideraran necesarias para el desarrollo del proyecto o programa, obteniendo asi el im-
porte ajustado del que se deducira, en su caso, el exceso solicitado sobre la cuantia maxima subvencionable. Una vez determina-
do el importe ajustado el orden de preferencia para la obtencion de la subvencion serd el que resulte del orden de puntuacion
obtenido en la evaluacion.

El importe concedido, seré el establecido en la presente resolucion de concesion, no podra ser rebasado por desviaciones en la
ejecucion.

Las subvenciones recibidas por el beneficiario final constituyen un ingreso computable a efectos fiscales, en el correspondiente
impuesto de sociedades (art.15 LIS) o en el impuesto sobre la renta de las personas fisicas (art. 33 LIRPF).

Las start ups deben estar fundadas con animo de lucro, contar con un desarrollo tecnologico propio, establecimiento operativo en
Ceuta, y cumplir los siguientes requisitos:

- Que se hayan constituido antes de la publicacion de estas bases o presenten compromiso de constitucion en un plazo no supe-
rior a tres meses desde la publicacion, en cuyo caso no tendran derecho al cobro de la ayuda hasta que no presenten escritura de
constitucion.

- Que desarrollen un producto, servicio o modelo de negocio claramente innovador y tengan un alto porcentaje de crecimiento,
reflejando en su plan de empresa la continuidad de su desarrollo tecnolégico y una propuesta de valor clara que presente un ta-
lento especifico para diferenciarse en su ambito. Este requisito se acreditara mediante la presentacion de un certificado del centro
Ceuta Open Future, en el que se exprese que han superado con éxito la primera fase de cuatro me-ses de aceleracion, con expre-
sion del producto diferenciado y de las caracteristicas generales de su prototipo.

- Que el equipo fundador de la empresa esté compuesto por emprendedores que tengan la mayoria del capital de la misma (51
%).

Se entiende por tecnologia propia la aplicacion practica del conocimiento del que dispone la empresa capaz de generar sus pro-
ductos, servicios, procesos o0 modelos de negocio. Esta tecnologia puede estar desarrollada internamente, o ser fruto de un proce-
so de adquisicion via transferencia de tecnologia por parte de la empresa que disponga de los derechos de explotacion de la pro-
piedad intelectual o industrial.

Para la obtencion de la subvencidn, los beneficiarios deberdn reunir los requisitos previstos en los articulos 11 y 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La acreditacion de los requisitos podra realizarse mediante la cumplimentacion por el beneficiario de una declaracion responsa-
ble, sin perjuicio de las comprobaciones posteriores que se puedan realizar por parte del érgano instructor.

La intensidad de la ayuda sera del 80 % del coste subvencionable, con un maximo de 50.000.- euros por proyecto.

La justificacion de las ayudas se realizara por el beneficiario de acuerdo con lo establecido en la LGS, RD 887/2006, en las Ba-
ses Reguladoras Generales (BRG) para las Subvenciones Publicas cofinanciadas con Fondos Estructurales y la Ciudad de Ceuta,
para el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2023 (BOCCE N° 5426 de 16 de diciembre de
2014), y normativa aplicable de los Fondos EIE de la Unioén Europea.

Todos los expedientes han sido remitidos al area de control interno para la realizacion de la preceptiva verificacion administrati-
va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-
vo de la documentacion obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-
servadas si las hubiera, segin la normativa en vigor.

La Direccion del 6rgano instructor designa al técnico D. Andrés Matres Gallego responsable de la instruccion de los expedien-
tes.

Con fecha 16 de septiembre de 2021 se retine la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista del informe realiza-
do por el personal técnico adscrito a los programas, comprueba la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la solici-
tud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de Instruccién, concurrencia,
valoracion, propuesta, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de los expe-
dientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdmica que le sea atribuida en
base a ello. Para esta convocatoria hay asignado un presupuesto por un total de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS
(150.000 euros), todo ello referido al periodo establecido desde el dia 3 de marzo y el 31 de marzo del afio 2021 (1* Convocato-
ria), el importe de la subvencion propuestas para su concesion asciende a CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 euros).

La Propuesta de Resolucion Provisional es emitida por el instructor del procedimiento el pasado 20 de septiembre de 2021, sien-
do notificada a todas las personas y empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE ntimero 6.133 de 24 de sep-
tiembre de 2021.

Una vez realizada la publicacion, cada solicitante dispone de 10 dias habiles tras la misma al objeto de presentar alegaciones y/o
solicitudes de modificacion de los proyectos presentados.

La mercantil Connecta Now Solutions, SL presenta un escrito indicando la intencion de no presentar alegacion alguna a la publi-
cacion en BOCCE antes sefialada.

Posteriormente el Director de la Sociedad emite la Propuesta de Resolucion Definitiva con fecha 4 de octubre de 2021 que es
notificada a todas las personas y empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE nimero 6.138 de 12 de octubre de
2021 al objeto de que puedan aceptar la ayuda conforme a lo establecido en la normativa reguladora.

Se presenta aceptacion conforme al modelo normalizado, dentro del plazo anteriormente indicado por parte de la empresa bene-
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ficiaria.

Seguidamente, con fecha 3 de noviembre de 2021, se ha procedido a realizar el control administrativo (AC-1) previo a los expe-
dientes objeto de concesion por parte del responsable del area de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los
expedientes propuestos para su concesion.

El pasado 11 de noviembre de 2021, se dio cuenta al Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta de las solicitudes de
ayuda que superan los 30.000 € y por tanto requieran autorizacion por parte del mismo, de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas en el Doc. Anexo I, previa comprobacion de que retunen las condiciones necesarias para su con-
cesion.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econdmica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de
la subvencion por falta de justificacidn correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion de los com-
portamientos que se expresan en el Doc. Anexo II de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-
vo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en el
marco de su funcion, el FEDER esté destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales dentro de
la Comunidad.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario y destinatario final, sobre las condiciones de la ayuda para cada ope-
racion, en especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero
y el calendario de ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante
la Guia del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, establece que el documento DECA sera
la resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica empresa deter-
minada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el
Estado miembro est4 financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda
la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serdn acumulables con ninguna
otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulaciéon da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-
ran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, le es de aplicacion el Decreto de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciu-
dad de Ceuta de aprobacion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 4 de febrero de 2021, publicadas en el BOCCE 6.069,
de 12 de febrero de 2021; asi como lo estipulado en la convocatoria de ayudas para la concesion de subvenciones destinadas a
start ups que se encuentren en proceso de creacion y aceleracion en el espacio del angulo de Ceuta (proyecto Ceuta Open Futu-
re), cuyo extracto de fecha 23 de febrero de 2021 fue publicado en el BOCCE n° 6.074 del 2 de marzo de 2021, se establece el
marco regulador para la concesion de subvenciones relativas a la mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del
P.O FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Pymes”, Objetivo Especifico 3.3.1
“Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”.

El dia 7 de diciembre de 2018 se produjo la entrada en vigor de la nueva Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derecho digitales.

En uso de las atribuciones que me confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario 19, de 3 de marzo de 2020) y el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de
8 de octubre de 2020 por el que se modifica la organizacion funcional de la Ciudad Auténoma de Ceuta (Decreto de la Presiden-
cia de 8 de octubre de 2020, publicado en BOCCE 6.034 de 12 de octubre de 2020), HE RESUELTO:

PRIMERQO:, Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3
“Mejorar la competitividad de las PYMES”, Prioridad de Inversion 3.c “Apoyo a la creacién y ampliacion de capacidades avan-
zadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1. “Promover el crecimiento y consolidacion de las
PYMES, mejorando su financiacion, tecnologias y accesos a servicios de apoyo avanzados”, a las ayudas que se indican en or-
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den decreciente que integran la relacion del ANEXO 1.

SEGUNDO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en orden
decreciente en el ANEXO 1.

TERCERO: Los/as beneficiarios/as conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumi-
dos junto a la solicitud, y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, asi como en el documento de
aceptacion de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en
el ANEXO II de esta Resolucion.

CUARTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del pro-
yecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

QUINTO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma de Ceuta.

SEXTO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podré interponer recurso de potestativo de reposicion, ante el
mismo Organo que lo dictd, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXO I SOLICITUDES CONCEDIDAS

exp. | solicitud solicitante DNI/CIF direccion actividad inversion | inversion | empleo | Punt. | subvencion
estimada | aceptada

consultoria, desarrollo, gestién y forma-
cién de plataformas y aplicaciones web,
actividades de programacién informati-
ca, actividades de consultoria informati-
ca, gestién de recursos informaticos, asi
C/ Jaude- | como otros servicios relacionados con las
Conecta Now nes n? 8 |tecnologias de la informacion y la infor-
1 31/03/21 | Solutions, s| | ****6897* | bajo 51001 | matica. 65.742,00 | 65.742,00 | 1 100 50.000,00

65.742,00 | 65.742,00 | 1 100 50.000,00

ANEXO II OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Solicitante A A
Exp. Compromisos asumidos
ejecutar el proyecto subvencionado por una inversion total de 65.742,00 euros, de conformidad con lo manifestado en la memoria de proyecto presentado:
INVERSION INVERSION TOTAL ACEPTA-
CONCEPTOS PREVISTA ACEPTADA DA
8.500,00 €
Gastos personal contratados o nueva contratacion (50%max.proyecto)
Contratos de Servicios con Terceros 39.750,00€
. i i i 12.500,00 €
Connecta Inversiones en materiales y equipamientos (50%max.proyecto)
1 SNOIWt-i Gastos relacionados con alquiler de espacios, solicitud o mantenimiento de patentes y otros asociados a la ejecucion del plan de 4.992,00 €
olutions, K
sL negocio
Gastos indirectos (7 % de los gastos directos de personal subvencionables sin necesidad de justificacion adicional)
TOTALES 65.742,00 €

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de las
subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

-Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto, el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efecto cuanta documentacion
le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven a cabo.

-Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 2.453




BOCCE N°6.152 ? Martes 30 de Noviembre de 2021

concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos que establezcan
las bases reguladoras.

-El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del puesto de trabajo
subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectiie el 6rgano designado para el seguimiento y
control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento el
acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese requerida. Asimismo, se so-
metera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente, tanto nacionales como co-
munitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el ar-
ticulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Interven-
cion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comision Europea o el Tribu-
nal de Cuentas Europeo.

-Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad sub-
vencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion
de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos en
la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano concedente con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

- Llevar una contabilidad separada o co6digo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
- Presentar memoria de actuacion y memoria econdmica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de Estado y
que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros periodos de progra-
macion de Fondos Estructurales.

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos comtinmente aceptados, en
especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes unicamente en version electronica justificativos
de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento 1303/2013.

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la concesion
de la subvencion.

-Dar la adecuada publicidad del caracter piblico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cual-
quier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la resolucion de
subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y publicidad se ajustaran a lo establecido en la Estra-
tegia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo correspondiente.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos previs-
tos en el procedimiento de reintegro.

-Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condiciones
de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada tenga
cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan en el
Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.

-Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que sera objeto de publicacion electronica o por otros medios segiin lo
previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.
-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.
LA SECRETARIA GENERAL.

PDF EI Técnico de Administracion General
Rodolfo Croce Clavero

Fecha 24/11/2021
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882.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica, por la que se concede subvencion a la Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta, en el marco de la iniciativa SUBVENCIONES AL DESARRO-
LLO DE PROYECTOS DESTINADOS A LA REACTIVACION DE SECTORES ECONOMICOS AFECTADOS POR LA PANDE-
MIA COVID 19, MEDIANTE EL IMPULSO DE LAS VENTAS.

La situacion generada por la evolucion del COVID-19, en el caso de Ceuta, agravada por el cierre fronterizo y los recientes inci-
dentes migratorios del pasado mes de mayo de 2021, han generado un grave impacto econémico sobre empresas, autbnomos y
trabajadores, lo que ha exigido a las distintas administraciones la implementaciéon de una serie de medidas urgentes para hacer
frente a la misma.

El Gobierno de la Ciudad Autéonoma de Ceuta ya trazd una seric de medidas de emergencia para contribuir, junto con el resto de
administraciones publicas, a paliar esta situacion en la medida de lo posible. Sin embargo, los efectos negativos sobre microem-
presas y auténomos, perduran en el tiempo e incluso se agravan con la persistencia de los contagios —sin obviar los relacionados
con la crisis migratoria sobrevenida- que ha provocado el cierre temporal de algunos comercios, caida del consumo y sensacion
de incertidumbre que, en toda logica, es contraria a la necesaria estabilidad y confianza para el normal desenvolvimiento de la
actividad economica. Por todo ello, con el fin de evitar cierres empresariales definitivos y la consecuente destruccion de empleo,
se ha considerado imprescindible redoblar el esfuerzo implementando nuevas lineas de colaboracion con las empresas afectadas.

Atendida la perseverancia de factores que limitan la actividad empresarial, resulta oportuno adoptar nuevas medidas que dinami-
cen e incentiven el consumo en las actividades mas perjudicadas por los efectos ya identificados, en una decidida apuesta por
contribuir a la reactivacion de los mismos. Dichos sectores tienen una gran importancia desde el punto de vista urbano, social y
economico, al mismo tiempo contribuyen, de forma determinante, a la consolidacion de un tejido productivo sé6lido y con capaci-
dad para crear empleo de calidad en la ciudad, ayudando positivamente al bienestar vecinal, y constituyendo, asimismo, ejes del
desarrollo local y del dinamismo urbano.

La iniciativa puesta en marcha responde a la necesidad de apoyar la reactivacion econémica de pymes y micropymes radicadas
en Ceuta, con especial incidencia en las que operan en los sectores del comercio minorista, la hosteleria y algunos servicios espe-
cificos, mediante el desarrollo de proyectos / actuaciones, de carécter transversal, dirigidas a fomentar el consumo y propiciar el
incremento de las ventas en los citados establecimientos, como medida de actuacion prioritaria al objeto de contribuir a mejorar
su competitividad y productividad, asi como al mantenimiento y, en su caso, generacion de empleo.

En el ambito comercial, los proyectos deben acometer actuaciones con afectacion a establecimientos ubicados en Ceuta, encua-
drados en el epigrafe CNAE, seccion G, division 47, excepto los siguientes grupos: 4726; 4730; 478 y 479.

Con respecto al sector de la hosteleria, las actuaciones deben dirigirse a los establecimientos operantes en Ceuta en los siguientes
epigrafes del IAE, Agrupacion 67, Servicio de alimentacion:

Grupo 671: servicios en restaurantes

Grupo 672: cafeterias

Grupo 673: Cafés y bares, con y sin comida

Grupo 676: Chocolaterias, heladerias y horchaterias

Con respecto al sector servicios, las propuestas deberan afectar a establecimientos ubicados en Ceuta, encuadrados en el epigrafe
CNAE, seccion S, division 96 “otros servicios personales”, grupo 9602 “Peluqueria y otros tratamientos de belleza”.

El crédito de la convocatoria asciende a CIENTO VEINTICINCO MIL EUROS (125.000 €), financiados con cargo a la partida
22699-2310003 “Fondos atender necesidades COVID y otras emergencias sobrevenidas” del presupuesto general de la Ciudad
Auténoma de Ceuta para la anualidad 2021.

Las Bases reguladoras de la actuacion resultaron aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, en sesion celebrada el 09 de noviembre de 2021 y resultan publicadas en el Boletin Oficial de Ceuta, extraordinario ni-
mero 85, de 11 de noviembre de 2021.

Mediante resolucion de 12 de noviembre de2021 de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica, se aprobo la con-
vocatoria para el afio 2021 del procedimiento de concesion de ayudas correspondiente a la iniciativa ya indicada (Numero de
identificacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones: 594792; extracto publicado en el Boletin Oficial de Ceuta, extra-
ordinario nimero 88, de 15 de noviembre de 2021).

Considerando las materias sobre las que trabaja la iniciativa, las competencias recaen sobre la Consejeria de Hacienda, Econo-
mia y Funcion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta que, a su vez, ha encomendado a PROCESA la gestion administrativa
de los expedientes incoados al amparo de esta actuacion, constando habil en el expediente los correspondientes documentos
acreditativos.

Consta habil en el correspondiente expediente digital, la presentacion formal de solicitud de ayuda en el marco de esta actuacion
por parte de la representacion legal de la entidad CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVE-
GACION DE CEUTA, provista de CIF Q-1173007D, fecha de registro de entrada 19/11/2021, N° de anotacion registral: 2021 -
4493-E.

Asi mismo, consta en el expediente notificacion telematica remitida a la entidad beneficiaria de la propuesta de resolucion PRO-
VISIONAL emitida por el 6rgano instructor.
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La entidad beneficiaria, conforme a lo previsto en el art. 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas, antes del vencimiento del plazo establecido en el tramite de audiencia, ha manifes-
tado expresamente la aceptacion de la indicada propuesta de resolucion provisional, constando habil en el expediente documento
al respecto, suscrito el CIF Q-1173007D.

Igualmente consta habil en el expediente diligencia emitida por el 6rgano instructor mediante el que se considera, salvo superior
criterio, el cumplimiento de lo previsto en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en lo
relativo a prescindir de la continuidad en el tramite de audiencia, deviniendo la propuesta de resolucion provisional, en definiti-
va.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

e Reglamento (CE)1407/2013, de 18 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulo 107 y 108 del Tratado CE a las ayu-
das de minimis.

e Ley38/2003, de 17 de noviembre, por la que se aprueba la LGS.

e Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el RLGS.

e Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

o Ley39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.
e Ley40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

e Resolucion de 12 de noviembre de2021 de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica, se aprobo la convoca-
toria para el afio 2021 del procedimiento de concesion de ayudas correspondiente a la iniciativa indicada (Identificador
Base de Datos Nacional de Subvenciones: 594792; extracto publicado en el Boletin Oficial de Ceuta, extraordinario niime-
ro 88, de 15 de noviembre de 2021).

En el uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de 2020,
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, N° 6034, de 13 de octubre), HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la solicitud presentada por la entidad CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y
NAVEGACION DE CEUTA, con CIF Q-1173007D, concediéndose ayuda por importe de CIENTO VEINTICINCO MIL EU-
ROS (125.000 €) en el ambito de actuaciones de la iniciativa denominada “SUBVENCIONES AL DESARROLLO DE PROYEC-
TOS DESTINADOS A LA REACTIVACION DE SECTORES ECONOMICOS AFECTADOS POR LA PANDEMIA COVID 19,
MEDIANTE EL IMPULSO DE LAS VENTAS”, al considerarse cubiertos la totalidad de los requisitos necesarios para obtener la
condicion de entidad beneficiaria, asi como los relativos a la elegibilidad de la actuacion proyectada.

SEGUNDO. La ayuda se concede, en concreto, para la ejecucion integra del proyecto denominado “Bonos al Consumidor”, que
incorpora el desarrollo de actuaciones en los siguientes ambitos:

1) Actuaciones preliminares a realizar por la entidad beneficiaria:

e  Debera poner al servicio del proyecto la herramienta electronica necesaria para llevar a cabo las actuaciones incorporadas al
proyecto apoyado.

e Debera disponer de un espacio web especifico para el proyecto apoyado donde se anunciard el proyecto y se promocionara
informacion referida a las reglas de participacién en el mismo, tanto para empresas como para consumidores. En dicho en-
torno web también habrd un sistema de suscripcion que asegurard que se registren univocamente tanto empresarios como
consumidores.

e Debera aportar los recursos humanos necesarios, habilitando un servicio de informacion y asesoramiento a establecimientos
y a ciudadanos.

2) Actuaciones para la difusion, promocion y presentacion del proyecto a la sociedad:

e Presentacion del proyecto ante los medios de comunicacion.

e Elaboracion de carteleria identificativa para los establecimientos adheridos: Se debera crear una carteleria del programa con
funciones de difusion; identificacion de establecimientos adheridos donde se pueden consumir los bonos; e incorporacion de
codigos QR para facilitar el acceso de interesados, a través del teléfono, a la plataforma de venta de los bonos.

e Difusion a través de las redes sociales.
e Notas de prensa.

3) Articulacion del protocolo para la adhesion de empresas al proyecto.
La entidad beneficiaria deberd poner al servicio del proyecto una plataforma digital para la gestion del mismo. En ella existira un
apartado especifico para que las empresas interesadas puedan adherirse al programa.
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Al proyecto “Bonos al consumidor” se podran adherir las empresas radicadas en Ceuta operantes en los siguientes sectores de
actividad:

a) En el ambito comercial, las propuestas deberan afectar a establecimientos ubicados en Ceuta, encuadrados en el epigrafe
CNAE, seccion G, division 47, excepto los siguientes grupos: 4726; 4730; 478 y 479.

b) Con respecto a la hosteleria, el proyecto a presentar debe incorporar actuaciones dirigidas a los establecimientos operantes
en Ceuta en los siguientes epigrafes del IAE, Agrupacion 67, Servicio de alimentacion:

e  Grupo 671: servicios en restaurantes

e  Grupo 672: cafeterias

e  Grupo 673: Cafés y bares, con y sin comida

e Grupo 676: Chocolaterias, heladerias y horchaterias

¢) Con respecto a los servicios, las propuestas deberan afectar a establecimientos ubicados en Ceuta, encuadrados en el epigra-
fe CNAE, seccion S, division 96 “otros servicios personales”, grupo 9602 “Peluqueria y otros tratamientos de belleza”.

Las empresas interesadas en adherirse al proyecto tendran que inscribirse en un formulario previamente habilitado por la Camara
de Comercio, en el que detallaran los siguientes datos:

Nombre Comercial

Razoén social y CIF

Nombre y apellidos del titular y datos de contacto

Direccion o direcciones de los establecimientos

Verificacion del epigrafe de actividad elegible

Datos bancarios

Declaracion responsable de cumplimiento de los requisitos establecidos para participar en el Programa.

Corresponderd, exclusivamente, a la entidad beneficiaria comprobar y, en su caso, autorizar, en base a los datos recabados y a los
requerimientos contenidos en las bases reguladoras al respecto, la participacion de las empresas adheridas, solicitantes, para ad-
quirir la condicion de empresa adherida.

El plazo de adhesion de las empresas al programa estara operativo hasta el Gltimo dia de campaiia.
4) Actuaciones para la venta de los bonos a los consumidores.

Corresponde a la entidad beneficiaria gestionar la emision de bonos por un valor total de 125.000 € y su canje en los comercios,
asi como la formalizacion y gestion de las relaciones bancarias y/o financieras necesarias para desarrollar una gestion eficaz de
la iniciativa.

La venta de los bonos se realizara a través de la plataforma o aplicacion que debera tener disponible, a tal efecto, la entidad bene-
ficiaria.

Los bonos iran asociados a un DNI. Los consumidores podran comprar un bono recargable, hasta un limite maximo de 300 euros
por consumidor, que ird asociado a un codigo QR. Dicho bono se podra recargar cuantas veces lo necesiten hasta alcanzar la
indicada cantidad maxima.

Los ciudadanos conoceran, en todo momento, la cantidad consumida del bono adquirido, asi como los establecimientos donde se
han realizado las compras.

Una vez descargado el bono, los consumidores dispondran hasta el 19 de diciembre de 2021, inclusive, para realizar sus compras
o0 gastos en los establecimientos adheridos, siendo su utilizacion compatible con cualquier tipo de descuento, oferta o rebaja dis-
ponible en el establecimiento para el producto que se desea adquirir.

El acceso y adquisicion de los bonos serd por riguroso orden cronologico constatable a través de la aplicacion informatica de
gestion del programa hasta el agotamiento del crédito disponible.

En todos los casos, el 75% del valor del bono lo aportara el ciudadano y el 25% restante sera de aplicacion directa de la Ciudad
Auténoma de Ceuta en el marco de la presente iniciativa.

Se garantiza por los establecimientos que se adhieran al proyecto el cumplimiento de las garantias y derechos de los consumido-
res.

El listado de establecimientos adheridos donde se podran canjear los bonos se encontrara publicado en la web habilitada y afecta
al proyecto, disponiendo cada uno de esos establecimientos de un distintivo que le identificara como tal.

El importe de los bonos que hayan sido canjeados serd compensado a los establecimientos adheridos una vez a la semana por
parte de la entidad beneficiaria, con cargo a la subvencion otorgado en el marco de la presente iniciativa.

En su caso, el importe de la parte bonificada (25%) de los bonos adquiridos y no canjeados por los compradores dentro del plazo
establecido para ello debera ser reintegrado por la entidad beneficiaria.
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5) Seguimiento y evaluacion del proyecto.

Correspondera a la entidad beneficiaria realizara un Plan de Seguimiento y Evaluacion del proyecto a fin de asegurar el adecua-
do cumplimiento de sus objetivos y grado de eficacia y eficiencia alcanzada.

TERCERO. Condicionar el abono de la ayuda a lo dispuesto en el articulo 15 del documento regulador de la actuacion que, lite-
ralmente, establece: “Las entidades beneficiarias deberan hallarse, con cardcter previo al pago de la subvencion, al corriente
de las obligaciones tributarias -a escala nacional y regional- y con la Seguridad Social.

El pago de la subvencion, atendiendo al cardcter no lucrativo de las entidades potencialmente beneficiarias, se realizara del
siguiente modo.

o FEl 75% del importe concedido, en el plazo maximo de 10 dias habiles, a contar desde la fecha de la resolucion de conce-
sion.

o FEl 25% del importe concedido, en el plazo maximo de 10 dias habiles, a contar desde la remision oficial de declaracion
responsable (ANEXO V), emitida por la entidad beneficiaria, mediante el que se acredite el cumplimiento de las obligacio-
nes inherentes a su condicion, con respecto a la cuantia ya abonada.”

CUARTO. La justificacion de la subvencion concedida debera realizarse, a través de la sede electronica de PROCESA, en los
términos recogidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 16
de las bases reguladoras de la actuacion.

El formato justificativo debera revertir la forma de cuenta justificativa del gasto, que debera elaborarse de conformidad con lo
dispuesto en el citado art. 30 de la Ley 38/2003, asi como con las disposiciones contenidas en la Guia de Subvenciones de la
Ciudad de Ceuta. La rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio de la entidad beneficiario en la que se
deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con validez juridica que
permita acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion publica y, en cualquier caso:

a) Una memoria, suscrita por el representante de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta
en la que detallen las acciones realizadas, debiendo evaluar el programa BONO AL CONSUMIDOR con indicadores de
satisfaccion, tanto de los titulares de establecimientos adheridos como de consumidores participantes en el programa, y con
medidas de mejora propuestas.

b) Relacion nominal de compradores con indicacion de su documento nacional de identidad y cuantia del bono adjudicado,
nombre y nimero de establecimientos adheridos y el de los establecimientos en los que han sido canjeados los bonos. El
acceso a la relacion podra ser a través del programa de gestion de la subvencion, a efectos de comprobacion y verificacion
de datos, en caso de que se generen dichos listados a través de medios electronicos, informaticos y telematicos. En cualquier
caso, los servicios de Intervencion tendran acceso a las aplicaciones y programas que se utilicen para la gestion de la sub-
vencion.

¢) Justificacion del 100% de la cuantia de La subvencion otorgada en forma de listado de los recibis de cada bono, junto a los
comprobantes de pago de tarjeta bancaria. El acceso a la relacion podré ser a través del programa de gestion de la subven-
cion.

d) Justificacion de las transferencias bancarias abonadas a las empresas adheridas por el 100 por cien de la subvencion.

e) Los Servicios de la Intervencion de la Ciudad podrén solicitar y acceder a las facturas de cada una de las compras en los
establecimientos adheridos que deberan contener la forma de pago con el desglose del importe correspondiente al bono nu-
merado. La acreditacion de los gastos también podra efectuarse mediante facturas electronicas, siempre que cumplan los
requisitos exigidos para su aceptacion en el ambito tributario.

f) Memoria econdémica, en la que se determine la cantidad que procede reintegrar a la Ciudad en el caso de que no se hubiese
vendido la totalidad de los bonos al consumo, o por el importe subvencionado de los bonos adquiridos y no canjeados por
los compradores dentro del plazo establecido para ello.

g) Certificado del Secretario de la entidad beneficiaria en el que se hagan constar las ayudas e ingresos obtenidos para la mis-
ma finalidad, en su caso; o bien declaracién de no haber percibido ningun otro tipo de ayuda o subvencion para la misma
finalidad.

h) Certificado del Secretario de la entidad en el que se haga constar que se ha procedido a la realizacion del programa presenta-
do y que el coste de adquisicion de los gastos subvencionados no ha sido superior al valor de mercado.

i) Acreditacion de estar al corriente en las obligaciones tributarias con la AEAT y con la Seguridad Social y con la Hacienda
Local.

QUINTO. Sera de la exclusiva responsabilidad de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta el
correcto funcionamiento y seguridad informatica de la pagina web y del programa informatico afecto al proyecto, no asumiendo
la Ciudad Autéonoma de Ceuta, ni PROCESA, responsabilidad alguna por un incorrecto funcionamiento de estos instrumentos de
gestion
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SEXTO. La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta se compromete al cumplimiento de lo
establecido en la normativa vigente en materia de proteccion de datos, en relacion con aquellos cuyo acceso o conocimiento,
estuviese motivado por la gestion del proyecto apoyado.

SEPTIMO. Correspondera a PROCESA, en su calidad de drgano instructor en el marco de la presente iniciativa, articular los
mecanismos de control y verificacion pertinentes al objeto de comprobar la efectiva realizacion del proyecto aprobado.

OCTAVO. La subvencion otorgada es incompatible con otras subvenciones o ayudas que pudieran concederse para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de orga-
nismos internacionales.

NOVENO. El incumplimiento de las obligaciones asumidas por la entidad beneficiaria, en virtud de esta Resolucion, determina-
ra el reintegro de la subvencion otorgada en los términos previstos en la Ley General de Subvenciones, sin perjuicio de las san-
ciones que pudieren imponerse con arreglo a dicha Ley.

DECIMO. - Notificar la presente resolucién a las partes interesadas mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

UNDECIMO.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podréa interponer recurso de potestativo de reposicion, en
el plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de
29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada:

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . MAR{A DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL

Y FUNCION PUBLICA FECHA 25/11/2021

FECHA 25/11/2021
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883.- ANUNCIO

Decreto del Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 23 de noviembre de
2021, por el que se acepta la solicitud de adhesion al Sistema Arbitral de Consumo presentada por Electréonica Valero,

< Pongo en su conocimiento que con fecha 23-11-2021, el Excmo. Sr. Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion, promul-
ga el siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 08-11-2021, Electronica Valero, S.A. con CIF **10**21* presenta solicitud de adhesion a la oferta publica de someti-
miento al Sistema Arbitral de Consumo, para la utilizacién en sus dependencias del correspondiente distintivo oficial y por ende
a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

LEGISLACION APLICABLE

El articulo 51 de la Constitucion insta a los poderes publicos a garantizar la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo,
mediante procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econémicos de los mismos.

El articulo 30 del EA sefiala que la Ciudad de Ceuta se rige en materia de procedimiento administrativo por la legislacion del
Estado sobre régimen local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organizacion propia de la Ciudad establecidas por
el presente Estatuto.

El articulo 22.1 sefiala que “Corresponde a la ciudad de Ceuta la ejecucion de la legislacion del Estado en las siguientes mate-
rias: (...) 2* Comercio Interior. (...)”, en su parrafo segundo establece que en relacidn con estas materias, la competencia de la
Ciudad comprendera las facultades de administracion, inspeccion y sancion, asi como la potestad normativa reglamentaria para
la organizacion de los correspondientes servicios.

Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General para la Defensa
de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, y la Ley 3/2014, de 27 de marzo, por la que se modifica el Texto
Refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y Otras Leyes Complementarias, dispone en el
articulo 57 que el Gobierno debia establecer un sistema arbitral, sin formalidades especiales y cuyo sometimiento al mismo fuera
voluntario, que resolviera, con caracter vinculante y ejecutivo para las partes interesadas, las quejas o reclamaciones de los con-
sumidores o usuarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 231/2008, que establece la regulacion del Sistema Arbitral de Consumo
adecuandolo a la Ley Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje, se regulan en los articulos 22 a 29 las ofertas publicas del
sometimiento al Sistema Arbitral de Consumo que se han realizado a través de la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, y se hace publico el otorgamiento del distintivo oficial de empresas o entidades adheridas y la inclusion en el
correspondiente censo con el numero de inscripcion.

Conforme con lo establecido en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Orgénica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de 10-11
-2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 8 de octubre de 2020 (BOCCE de fecha
13 octubre 2020) y de 12 de febrero de 2021 (Boletin Oficial extraordinario n° 14 de la Ciudad de Ceuta de fecha 12-02-2021)
por el que se nombra a D. Alberto Gaitan Rodriguez como Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernacion, resultando ser el
organo competente para la tramitacion de los expedientes en dicha materia.

PARTE DISPOSITIVA

Acéptese la solicitud de adhesion presentada por Electronica Valero, S.A. con CIF **10**21* a la oferta publica de sometimien-
to al Sistema Arbitral de Consumo y a la Junta Arbitral de Consumo de la Ciudad Auténoma de Ceuta. Registrese en el Diario
Oficial de la Junta Arbitral de la Ciudad con el N° 132. Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Contra la presente resolucion, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (Ley 39/2015 de 1 de octu-
bre) podra interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad
previstos en los arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser impugnado
directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguien-
te al que se recepciono la notificacion, conforme a los arts. 123 y 124 L.R.J.P.A.C y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion Conten-
ciosa Administrativa. No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime oportuno. >

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ
CONSEJERO DE SANIDAD, CONSUMO

Y GOBERNACION

FECHA 24/11/2021
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