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839.- par publicidad a la Propuesta de Resolucion Provisional del instructor de la actuacion de fecha 15 de noviembre
de 2021, para la concesion de las ayudas y subvenciones piuiblicas destinadas a las ayudas y subvenciones relativas a Start
Ups que se encuentren en proceso de creacién y aceleracion en el espacio del Angulo de Ceuta (proyecto Ceuta Open Fu-
ture) al amparo del marco regulador para la concesion de subvenciones relativas a la mejora de la competitividad entre
las Pymes, en el marco del P.O FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Py-
mes”, Objetivo Especifico 3.3.1 “Apoyo a la creaciéon y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de pro-
ductos y servicios”.

Mediante Decreto de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad de Ceuta de aproba-
cion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 4 de febrero de 2021, publicadas en el BOCCE 6.069, de 12 de febrero de
2021; asi como lo estipulado en la convocatoria de ayudas para la concesion de subvenciones destinadas a start ups que se en-
cuentren en proceso de creacion y aceleracion en el espacio del angulo de Ceuta (proyecto Ceuta Open Future), cuyo extracto de
fecha 23 de febrero de 2021 fue publicado en el BOCCE n° 6.074 del 2 de marzo de 2021, se establece el marco regulador para
la concesion de subvenciones relativas a la mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del P.O FEDER para Ceuta
2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Pymes”, Objetivo Especifico 3.3.1 “Apoyo a la creacion y am-
pliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”.

Asi mismo, en la citada Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica, cuyo extracto ha sido publicado
en el BOCCE 6.074 el 2 de marzo de 2021, se indica el importe de los créditos disponibles para atender las ayudas y subvencio-
nes relativas a Start Ups que se encuentren en proceso de creacion y aceleracion en el espacio del angulo de ceuta (proyecto ceu-
ta open future), con una financiacién total de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €) quedando el importe desglo-
sado y asignado a cada convocatoria de la siguiente forma:

1.- Desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el BOCCE y hasta el 31 de marzo de 2021, el importe asignado
asciende a CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €).

2.- Para los siguientes periodos de presentacion de solicitudes, el remanente no asignado en el periodo anterior, hasta acabar el
presupuesto asignado. Cuando a la finalizacion se un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes y no se ha-
ya agotado el importe maximo a otorgar, se podré trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan,
de conformidad con lo establecido en el art. 59 del Real Decreto 887/2006 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
3.- Se anularan los periodos de presentacion de solicitudes que no tuvieran consignacion presupuestaria, por haberse agotado ya
en convocatorias anteriores.

Para la primera convocatoria del presente ejercicio se ha propuesto la concesion de una tnica ayuda a la empresa Conecta Now
Solutions, SL por importe de CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 euros).

De conformidad con la base 13 procedimiento de concesion contenida en las bases reguladoras, la fase de instruccion del proce-
dimiento de concesion de subvenciones corresponde al organo instructor, que es la Sociedad de Desarrollo -PROCESA-.

El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comproba-
cion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

La actividad instructora comprendera:

- Peticion de informes que estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la subvencion.

- Informar las solicitudes de forma independiente, para la verificacion de la documentacion presentada, el cumplimiento de los
requisitos para participar en la convocatoria y valoracion de los criterios.

- Evaluacion de todas las solicitudes o peticiones, efectuada conforme con los criterios, formas y prioridades de valora-cion esta-
blecidos en las presentes bases y en la correspondiente convocatoria, para establecer la prelacion de la concurrencia.

- Formular la propuesta de resolucion provisional, por el Técnico instructor.

- Notificar a los interesados dicha propuesta mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y otorgandoles
tramite de audiencia mediante un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones, presentar reformulaciones o en su caso
aceptar la propuesta de resolucion provisional.

- Realizar la propuesta de resolucion definitiva, emitida por el Director de PROCESA.

- Notificar a los interesados la propuesta de resolucion definitiva mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Ceuta y recabar su aceptacion en plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la citada publicacion.

La Direccion del 6rgano instructor designa al técnico D. Andrés Matres Gallego responsable de la instruccion de los expedien-
tes.

Con fecha 11 de noviembre de 2021 se retine el Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes rea-
lizados por el personal técnico adscritos a los programas comprueban la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la
solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base 8- criterios de valoracién y la base
13-procedimiento de concesion, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de
los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion econémica que le sea atribui-
da en base a ello. Para esta convocatoria hay asignado un presupuesto total de 100.000,00 euros, que es el resultado de detraer
de la dotacion principal 150.000,00 € la cantidad que se va a conceder a la solicitud de ayuda presentada en la primera convoca-
toria 2021 que son 50.000,00 €, todo ello referido al periodo establecido desde el 1 de abril y el 31 de julio del gjercicio 2021 (2*
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Convocatoria 2021).

Considerando lo previsto en el articulo 58 del

de la Ley de Subvenciones.

de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General

En base a lo anteriormente expuesto, el organo instructor formula la presente PROPUESTA DE RESOLUCION PRO-

VISIONAL:

PRIMERO. - Aprobar las solicitudes presentadas, en el marco del Programa de Ayudas destinadas a Star Ups que se encuentren
en proceso de creacion y aceleracion en el espacio del angulo de ceuta (proyecto ceuta open future), Eje Prioritario 3 , Prioridad
de inversion “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”, al ampa-
ro del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, cuyas valoraciones en orden decreciente, a continuacion, se indican.

22 CONVOCATORIA 2021 01/04/2021 AL 31/07/2021

inversion inversion
estimada subven-
exp. solicitud solicitante DNI/CIF direccion actividad aceptada empleo Punt. cion
Desarrollo de
aplicaciones infor-
maticas (conforme a
lo manifestado en el
23/04/202 Inversiones Telematicas Calle Delgado Serrano informe técnico del 3(ljcy2
2 1 del Estrecho, SL **%0390* * 1 planta 3 puerta C instructor) 91.930, 73 € | 11.590,00 € 1/2m) 75 9.272,00 €

SEGUNDO. - Notificar a las personas y empresas interesadas, dicha propuesta, otorgandoles un plazo de 10 dias habiles para
presentar alegaciones, o en su caso una solicitud de modificacion a la propuesta de resolucion provisional.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del/la beneficiari@ pro-
puest@ frente a la Administracién mientras no se haya notificado la resolucion de concesion.

Ceuta a Noviembre de 2021

LA SECRETARIA GENERAL.
PDF El Técnico de Administraciéon General

Rodolfo Croce Clavero
Fecha 15/11/2021
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841.- ANUNCIO

El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad D. Juan Jesus Vivas Lara por su Decreto de fecha 12 de noviembre de 2021, y n°
11725, ha dispuesto lo siguiente:

Aprobar inicialmente el Modificado n° 3 del Estudio de Detalle y Proyecto de Parcelacion de la Urbanizacion “La Coli-
na” en la Playa de Benitez de Ceuta (FR 25.483), instado por CONSTRUCCIONES PUNTA ALMINA S.L. como propietario de
la parcela n® 19 y la conformidad del propietario de la parcela n® 00 D. Diego Ledn Fernandez de conformidad con el proyecto
redactado por el Arquitecto Juan Antéon Pacheco Taracena visado el 9 de septiembre de 2021 y segun informe técnico favora-
ble n® 637/21 obrante en el expediente y los fundamentos juridicos expuestos.

Abrir un periodo de informacion publica de un mes, que sera objeto de publicacién en el BO.C.CE. y en uno de los
diarios de mayor circulacion de la Ciudad .

Notifiquese individualmente a cada uno de los propietarios de los terrenos sobre los que se promueve la presente mo-
dificacion del Estudio de Detalle y Proyecto de Parcelacion y a los demas interesados en el procedimiento.

Dar un tramite de audiencia de 30 dias a las Administraciones Publicas cuyas competencias pudieran resultar afectadas.

Lo que se publica en cumplimiento de lo previsto en el articulo 140.3 del Reglamento de Planeamiento aprobado por
Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, significando que el expediente podra ser examinado por cualquier persona en la mafiana
de los dias sefialados a partir de la publicacion de la presente resolucion en el BOCCE y en uno de los diarios de la Ciudad (y
formularse las alegaciones que procedan) en las dependencias de la Oficina del Plan General de la Ciudad, en la 3° planta del
Palacio de la Asamblea, sita en Plaza de Africa s/n.

Firmado digitalmente en Ceuta en la fecha indicada,
ALEJANDRO RAMIREZ HURTADO

CONSEJERO DE FOMENTO Y TURISMO
FECHA 15/11/2021
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845.- ANUNCIO

Decreto de la Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica, D? Kissy Chandiramani Ramesh, nu-
mero 11847, de 16/11/2021, por el que se determina el precio maximo de venta al publico de los gases licuados del petréleo en-
vasados, a partir de las 00:00 horas del 16 de noviembre de 2021.

IDENTIFICACION DEL EXPEDIENTE
Asunto: Determinacion del precio maximo de venta al ptblico de los gases licuados del petroleo envasados, a partir de las
00:00 horas del 16 de noviembre de 2021.
Resolucion de la Direccion General de Politica Energética y Minas: 10/11/2021.
Publicacién en el BOE: Num. 273 de 15/11/2021
Expediente: 69.780/2021 Fecha Iniciacion: 15/11/2021.
Lugar de las actuaciones: Direccion de Tributos, Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, Consejeria de Hacienda,
Economia y Funcién Publica. C/ Padilla s/n. Edif. Ceuta Center, 1* planta. Tlfno: 956528292, 956528293 y 956528397. Email:

y

Los Servicios Técnicos del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta ponen de manifiesto la conveniencia
de cifrar la incidencia en la determinacion automatica de precios, en el ambito de los gases licuados del petroleo envasados (en
adelante, GLP’S), de la potestad que a la Administracion de la Ciudad Autonoma de Ceuta le confieren las normas reguladoras
de esta materia.

La Orden IET/389/2015, de 5 de marzo, actualiza el sistema de determinacion automatica de precios maximos de venta
de los GLP’S. El articulo 2.1 de esta norma dispone:

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

1. El sistema de determinacion de los precios maximos de venta, antes de impuestos, establecido en esta Orden, serd
de aplicacion a los GLP'S, en envases con carga igual o superior a 8 Kg e inferior a 20 Kg, cuya tara sea superior
a 9 Kg, a excepcion de los envases de mezcla para usos de los GLP'S como carburante.

El articulo 4.3 de la misma Orden afirma:
Articulo 4. Costes de comercializacion.

3. Las autoridades competentes de la Comunidad Autonoma de Canarias y de las Ciudades de Ceuta y Melilla podran
establecer variaciones en mas o en menos sobre los costes de comercializacion establecidos, hasta una cuantia
mdaxima equivalente a la diferencia entre los impuestos repercutibles al consumidor en el régimen fiscal de Cana-
rias, Ceuta y Melilla, respectivamente, y los aplicables con cardcter general en el resto del territorio nacional, en
funcion de factores especificos locales que justifiquen las diferencias en los costes de comercializacion.

El Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, Economia, Recursos Humanos y Presidente del Organismo Auténomo Servicios
Tributarios de Ceuta, en virtud del Decreto nimero 015813, de 18 de diciembre de 2013, publicado en el B.O.C.CE. 5325, de 27
de diciembre de 2013, ha establecido la variacion al alza sobre los costes de comercializacion de los GLP’S en nuestro ambito
territorial en 0,171125 euros/Kg de producto.

La Resolucion de 10/11/2021 de la Direccion General de Politica Energética y Minas (BOE NUM. 273 de
15/11/2021), por la que se publican los nuevos precios maximos de venta, antes de impuestos, de los GLP’S, en envases de carga
igual o superior a 8 Kg, e inferior a 20 Kg, excluidos los envases de mezclas para uso de los GLP’S como carburantes, determi-
na, en su dispositivo Primero.2:

Primero. Ambito de aplicacion.

2. Las autoridades competentes de la Comunidad Autonoma de Canarias y las Ciudades de Ceuta y Melilla podran
establecer variaciones en mas o en menos sobre los costes de comercializacion de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 4.3 de la Orden IET/389/2015, de 5 de marzo, por la que se actualiza el sistema de determinacion automa-
tica de precios maximos de venta, antes de impuestos, de los GLP'S envasados.

El dispositivo Segundo de esta resolucion afirma:
Segundo. Precio maximo de venta antes de impuestos.

Desde las 00:00 horas del dia 16 de noviembre de 2021, el precio maximo de venta, antes de impuestos, de aplicacion
a los suministros de gases licuados del petroleo incluidos en el ambito de aplicacion de esta resolucion sera de 110,3845 c€/Kg.

Realizando un estudio comparativo con el expediente tramitado en septiembre de 2021, en el cual, el precio maximo de
venta antes de impuestos de los gases licuados del petréleo envasados (GLP’S), segtin la resoluciéon de 13/09/2021, de la Direc-
cion General de Politica Energética y Minas, publicada en el B.O.E. Num. 225, de 20/09/2021, a partir de las 00:00 horas del dia
21 de septiembre de 2021, era de 105,1281 c€/Kg., y que sumado a la variacion al alza de los costes de comercializacion ( De-
creto N° 015813, de 18/12/2013, 17,1125 c€/Kg), originaba un precio maximo de venta al publico resultante de 122,2406 c€/Kg.

En términos analogos, esta magnitud, tras la resolucion de 10/11//2021, alcanzara la cuantia de (110,3845+17,1125)
127,497 c€/Kg.
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A la vista de lo anterior, el precio maximo de venta al publico de los GLP’S, a partir de las 00:00 horas del 16/11/2021,
se ve aumentado en 5,2564 c€/Kg.

Asi pues, de la interpretacion objetiva del estudio realizado, en cuanto al producto popular de la botella de butano de
12,5 Kg, resulta lo siguiente:

PRODUCTO FECHA VALOR (€)
Botella butano 12,5 Kg. Desde las 00:00 horas de 21/09/2021 15,28
! A partir de las 00:00 horas de 16/11/2021 15,94
VARIACION % 4,32%
VARIACION ABSOLUTA 0,66

En uso de las atribuciones que me confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de
2020 (BOCCE extraordinario nimero 19, de 03/03/2020) y 8 de octubre de 2020 (BOCCE numero 6034, de 13/10/2020), HE
RESUELTO:

PRIMERO- En base a la Orden IET/389/2015, de 25 de marzo, al Decreto nimero 015813, del Excmo. Sr. Consejero
de Hacienda, Economia, Recursos Humanos y Presidente del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, publicado en
el BOCCE 5325, de 27 de diciembre de 2013 y a la resoluciéon de 10/11/2021, de la Direcciéon General de Politica Energética
y Minas, publicada en el B.O.E. Num. 273, de 15 de noviembre 2021, el precio maximo de venta, aplicable a los suministros de
gases licuados del petroleo envasados en recipientes de capacidad igual o superior a 8 Kg e inferior a 20 Kg. de contenido de
Gas Licuado del Petrdleo, a excepcion de los envases de mezclas para uso de los GLP’S como carburantes, desde las 00:00 horas
del dia 16 de noviembre de 2021, es el siguiente:

FUNDAMENTO c€/Keg.
PRECIO MAXIMO SEGUN RESOLUCION 10/11/2021 110,3845
VARIACION AL ALZA DE LOS COSTES DE COMERCIALIZACION, 171125
SEGUN RESOLUCION NUMERO 015813, DE 18/12/2013 ’
PRECIO MAXIMO DE VENTA AL PUBLICO RESULTANTE 127,497

SEGUNDQO.- Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los
articulos 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, recurso Conten-
cioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de
la su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Conse-
jeria de Hacienda, Economia y Funcién Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta en el plazo de un mes, segun lo previsto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Asimismo, podra interponer cualesquiera otros recursos que estime convenientes a sus derechos.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH .
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA
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831.- DECRETO dela Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Publica, Dofia Kissy Chandiramani Ramesh, por
el que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provision de dos pla-
zas de Programador-Operador, mediante el sistema de oposicion libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2018 y 2020.

Terminado el dia 28 de septiembre de 2021 plazo de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario nimero 52,
de fecha 09 de julio de 2021, y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado numero 172, de 21 de julio de 2021, para la
provision de dos plazas de Programador-Operador, mediante el sistema de oposicion libre, correspondiente a la Oferta de Em-
pleo Publico para el afio 2018 y 2020, se procede a la publicacion de la lista definitiva.

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5% de la Convocatoria dice, terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el
organo competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo. En dicha resolucion, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se
encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de
diez dias habiles para subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y numero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso
las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha ptiblica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autéonoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08
de octubre de 2020 (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta 6034, de 13 de octubre de 2020), HA RESUELTO:

Primero.- Se aprueba la Lista Definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provision de
dos plazas de Programador-Operador, mediante el sistema de oposicion libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2018 y 2020.

ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE

*ork)* 6 ALMAGRO HOLGADO FRANCISCO

A4x RH]*]* CORTES HEREDIA JOSE

4¥*H¥ED* ENNAKATI ABDESELAM AWUB

**]D4***D GUERRA CARRASCO MARIA

*¥* k] Q¥ GUERRERO HEREDIA OSCAR JESUS

A¥*X5¥*)7 HERNANDEZ CHACON JAVIER

FHTHRHSXT LOAIZA FIERRO CRISTOBAL

*509%** ] * MARFIL LUGO FRANCISCO JAVIER

*EXQH] K4 MIAJA ORDONEZ SERGIO

*HOQ*E* ] * MINANO CARMONA PABLO ANTONIO

*EAXKGANG OCANA TABOADA RAUL

**09g*G** PEREZ CAMPO DAVID

4*]x*x*xgy RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE ENRIQUE

Q*p4*g*** VICARIO COBOS JOSE CARLOS

EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION

*EAKKQREOF GARCIA DE LA SERRANA MARTINEZ TOMAS ACREDITACION EXENCION TASAS INCOMPLETA
] GUERRERO AGUILAR JORGE NO ABONAR TASAS
*G*k]*QE GUERRERO BYRAM TOSKA ACREDITACION EXENCION TASAS INCOMPLETA

Segundo.- El Tribunal calificador es el siguiente

Presidente:
Titular: D. Armando Ruiz Garcia
Suplente: D. Juan Manuel Verdejo Rodriguez
Secretario: .
Titular: D. Miguel Angel Villena Valladares
Suplente: D. Rafael Matres Quesada
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Vocales:
Titulares: D. Sergio M. Garcia Serrano, D. Francisco J. Escobar Rivas, D. Diego Alberto Lopez Gar-

cia, D. Alejandro Gonzalez Rubio, D. Juan Yahvé Izquierdo Bonilla, D. Ricardo Marti-
nez Garcia.

Suplentes: D. Jos¢ A. Garcia-Cosio Hernandez, D. Ivan Garcia Rodriguez, D. Damian Garcia Miran-
da, D. Alvaro Martin Lara, D. Agustin Atencia Gil, D. José¢ Miguel Parra Gonzélez

Tercero.- Dicho Tribunal se constituird el proximo dia 22 de noviembre de 2021, a las 11:00 horas, en el antiguo Salén
de Plenos, sita en la primera planta del Palacio Autonémico.

Cuarto.- El anuncio de la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio se publicara en el Tablon de Anuncios
de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica.

Quinto.- Contra la resoluciéon aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos podra interponerse recurso potestativo
de reposicion o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de uno o dos meses a partir del dia siguiente a su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, ante el 6rgano convocante u dérgano competente del orden jurisdiccional con-
tencioso administrativo, respectivamente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH ) MAR{A DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL

Y FUNCION PUBLICA FECHA 11/11/2021

FECHA 08/11/2021
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833.- Decretodela Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Piublica de la Ciudad de Ceuta, de 11
de noviembre de 2021 por el que se hace publica la lista definitiva del aprobado de la convocatoria para la provision de
una plaza de Oficial Mecanico de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de oposicién libre.

Celebrada la convocatoria para la provision de UNA plaza de OFICIAL MECANICO de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la
Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Grupo C, subgrupo C2, mediante el sistema de oposicion
libre, ha sido elevada a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica la relacion definitiva del aprobado.

De acuerdo con lo dispuesto en:

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin Oficial de la Ciudad la citada relacion definitiva, el aspirante aprobado debera presentar o remitir al Negociado de Re-
cursos Humanos (Palacio Autéonomico, Plaza de Africa, s/n, 51001 Ceuta) por alguno de los medios establecidos en el art. 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, los siguientes
documentos:

a. Copia, debidamente autenticada, del DNI.

b. Fotocopia debidamente autenticado del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificativo de haber solicitado su expedicion.

c.- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d.- Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cion.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3, no podra ser nombrado funcionario y quedaran anuladas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034,
de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se hace publica la lista definitiva del aprobado de la convocatoria para la provision de UNA plaza de OFICIAL ME-
CANICO de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Gru-
po C, subgrupo C2, mediante el sistema de oposicion libre.

Nombre y Apellidos D.N.I. Fase Oposicion Total
José Luis Castillo Ruiz ASF¥*EXQT 8,928 8,928

Segundo.- Lo que le comunico, significandole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de
lo previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo érgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 12/11/2021
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834.- DECRETO dela Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica, Dofia Kissy Chandiramani Ramesh, por
el que se procede a la rectificacion por error material del decreto 2021/10762 por el que se aprueba la lista provisional de
admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provisién de cuatro plazas de funcionario de carrera, con
caracter fijo de Técnico de Administracion General de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la escala de Administraciéon
General, Subescala Técnica, Grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema de oposicion libre, vacante en la plantilla de
funcionarios de la Ciudad, perteneciente a la O.E.P 2020 (1 plaza) y 2021 (3 plazas).

Se ha detectado un error material en el Decreto 2021/10762 .de fecha 21 de octubre de 2021, publicado en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Ceuta nimero 6144 de 02 de noviembre de 2021, en el que se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos
perteneciente a la convocatoria para la provision de cuatro plazas de funcionario de carrera, con carécter fijo de Técnico de Ad-
ministracién General de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la escala de Administraciéon General, Subescala Técnica, Grupo A,
subgrupo Al, mediante el sistema de oposicion libre, vacante en la plantilla de funcionarios de la Ciudad, perteneciente a la
O.E.P 2020 (1 plaza) y 2021 (3 plazas).

En concreto, en el listado de aspirantes admitidos y excluidos se ha omitido la parte correspondiente al cupo reservado a
personas con discapacidad

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, dice que las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autéonoma de Ceuta (B.O.C.CE de
10.11.2017), y uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de
2020 (Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta 6034, de 13 de octubre de 2020), HA RESUELTO:

Primero.- Se rectifica el Decreto 2021/10762 de fecha 21 de octubre de 2021, publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Ceuta nimero 6144 de 02 de noviembre de 2021, en el que se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos pertene-
ciente a la convocatoria para la provision de cuatro plazas de funcionario de carrera, con caracter fijo de Técnico de Administra-
cién General de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la escala de Administracion General, Subescala Técnica, Grupo A, subgrupo
Al, mediante el sistema de oposicion libre, vacante en la plantilla de funcionarios de la Ciudad, perteneciente a la O.E.P 2020 (1
plaza) y 2021 (3 plazas) y quedando ésta como sigue.

ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*SF*(*] 6 ABDEL-LAH BAKUR FAISAL
4**¥*g]* AHMED CHAIRI SOHIR
*E]16***) ALMARIO MARTIN ROSA MARIA
*EE**)3] * ALVAREZ LLANZON MARIA MERCEDES
Qrr*pxEYY ARIZA BENITEZ BARBARA
4*QF**QHA BERNAL TROLA JUAN CARLOS
*355*k*Qx BERNARDO IGLESIAS JOSE IGNACIO
*k1Q*3*Q* COZAR LOPEZ MARIA DEL CARMEN
*HXXXEG) A FERNANDEZ CASTRO ANA
*%]DA*R3H* FERNANDEZ RICO IRENE
4*Q****GH GALVAN SOTO MARIA DE LAS NIEVES
4*]1*5*** GARCIA JURADO CRISTINA
4x*4]*3x* GOMEZ GRAU CLARA
7*g****9C GONZALEZ SANCHEZ MARIA JOSEFA
A5**Q**7* HIDALGO REBOREDO MARIA TERESA
AFFHGHEGN ISLA JIMENEZ RAQUEL
451 *5¥**x* JIMENEZ MORALES JAIME
*EEK(KED LAHASEN LAHASEN ABDELHALI
*EQ**E* G\ LEON RULL FRANCISCA
*EAKEHGI* LERIA SANCHEZ JOSE MARIA
Ax*g*IQ** LOPEZ GARCIA DE CARELLAN MARIA ISABEL
AGH¥GH]** LOPEZ NAVARRO JULIO
*g*g@*r**7 MARMOL GARCIA CARMEN ISABEL
*5XQEHRH X MOHAMED ABDELKADER SUAD
*50Q* k¥ *g MOHAMED DOS SANTOS FATIMA
KEXTRYEN MOLINA CALVENTE SONIA
T4****(5% MOLINA MARIN JOSE LUIS
A5**¥7**%p MORON LOPEZ ANA GEMA
*EQXXGAXH ORTEGA CAMUNEZ FRANCISCO JOSE
451 Q% **** PRIEGO PEREZ MARTA
el ke (51 RODAS MELGAR PATRICIA
472F***%D ROMERO ORDONEZ NEREA
*758* k% x7| RUEDA AMADO CRISTOBAL
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DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*¥Q*44*0* RUIZ MALDONADO MATILDE
*Q**4*37* SAINZ CAPELLAN SONIA
*EEHO*37* SANCHEZ ARANDA FRANCISCA LUISA
*3xk] QR4 SANCHEZ PARIS CONTRERAS JAVIER
44*5**x* SANCHEZ DE NOGUES GIL ANA
*¥]*Q**QK SBIHI ABDESELAM MARIAM
*HGH*3HEC SELVA SANCHEZ CRISTINA
K5 RH*A D TOLEDO MONTEGORDO MIRIAN
*%3)06** TROYANO GARCIA FRANCISCO LUIS
4**F]**EEH VERGARA RIVAS CRISTINA
4**]Q¥*]* VERGARA RIVAS MARIA ISABEL
450*Q**** VISIEDO PEREZ AURORA
*HR¥QREQ VISIEDO PEREZ MARINA
757****(* ZAFRA COSTA CRISTINA
EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
*THRE* 6 CANOVAS URREA ALFONSO ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
QFTHRQ*G* CASTRO ESTEVEZ JOSE FUERA DE PLAZO
PAL ESTEVEZ MARCOS FRANCISCO JAVIER | ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
*EEILRH*\N MESTRES CLARA GRISELDA D.N.I.
*SF* KGR PARRES PEREZ ELENA ACREDITACION TASAS INCOMPLETA Y D.N.I.
TURNO DISCAPACIDAD
ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
4*Q**5*7* ABDEL-LAH BAKUR WISSAN
*0*1*3*0* CARMONA CUEVAS CARLOS
*H*0G0**C LOPEZ DE ECHAZARRETA ALONSO ALVARO
*EQ*ER*EY TORRADO MURCIA AFRICA
EXCLUIDOS
Ninguno

Segundo.- Contra el presente decreto que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 123.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se podra interponer recur-
so potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos
29 y 30 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la recep-
cion de esta notificacion (arts. 123.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio). No obstante lo
anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH )
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA
FECHA 04/11/2021

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ

SECRETARIA GENERAL
FECHA 12/11/2021
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835.- DECRETO dela Consejera de Economia, Hacienda y Funcién Publica, por el que se aprueba la lista provisional de
admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provision de ocho plazas de Licenciado en Psicologia/Psicélogo/a
de la Ciudad de Ceuta, Grupo A, Subgrupo Al, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la
Oferta de Empleo Piblico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, 2019 y O.E.P. 2021 de la plantilla de per-
sonal laboral de la Ciudad.

Terminado el dia 30 de septiembre de 2021 plazo para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Ceuta extraordinario nimero 52, de fecha 09 de julio de 2021, y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado niime-
ro 217, de 10 de septiembre de 2021, para la provision de ocho plazas de Licenciado en Psicologia/Psicologo/a de la Ciudad de Ceuta,
Grupo A, Subgrupo Al, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017,2019 y O.E.P. 2021 de la plantilla de personal laboral de la Ciudad, segin
consta en los antecedentes obrantes en la Direccién General de Recursos Humanos y Funcion Publica, se han presentado cuarenta y una
solicitudes.

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5* de la Convocatoria dice, terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el or-
gano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada
la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha
resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al

publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialaindose un plazo de diez dias habiles para subsana-

cion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso las

causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definitiva, que
sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autono-
mia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y

articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (B.O.C.CE de

10.11.2017), y uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de 2020
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta 6034, de 13 de octubre de 2020), HA RESUELTO:

Primero.- Se aprueba la Lista provisional de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provision de de
ocho plazas de Licenciado en Psicologia/Psicologo/a de la Ciudad de Ceuta, Grupo A, Subgrupo A1, mediante el sistema de concurso-
oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017,
2019y O.E.P. 2021 de la plantilla de personal laboral de la Ciudad

ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*5E*] K3 * ABSELAM ALl BUSAINA
A4*Q**E*1* ALBARRACIN CASTILLO ISABEL MARIA
A4*Qx**)R* ALVAREZ MONTANO DAVID
*RQ1***W BERROCAL DUAS AFRICA MARIA
*5¥**Q]G¥ CATARECHA GARCES OLGA
AF*ATEEQY CHAREF LAMKADEM CHAIMAE
4*]*¥**3%|\) COMPAZ PRIETO ELISABETH
*Q17***1* FERNANDEZ BORRUEL ELENA
R AR FERNANDEZ GONZALEZ MARIA DEL CARMEN
*kQO*3*G* GOMEZ TOCON ESTHER
*E*A*)ITF HOSSAIN HAMIDO SAMIA
*¥1]18%1** HURTADO ESCOBAR ALBA
1¥g**** 1\ JIMENEZ SALMERON MARIA LUZ
A4*]QF5*** LOPEZ FORTES MACARENA DOLORES
*EOG* G K\ LOPEZ SANCHEZ JESUS
4*¥¥**GN\) MARTINEZ MELENDO ELVIRA ISABEL
A5**Ex*)* MEDINA ROMERO JUAN CARLOS
QFF*Q¥*]T MEDINA SANZ MARIA JESUS
450*g**** MOHAMED ALl NABILA
4*]**p*3* MOLINA BENABDELMOULA ZACARIAS
*5¥*QRGY* MURNOZ OBISPO AFRICA
*5]¥*R%IY MUSTAFA AHMED ERHIMO
*5EX()FER* NARANJO CASTANEDA LAURA
A4**QEgQ** PAREDES CABEZAS MARIA TERESA
A5**g*Lx* PARRES 0STIO BELEN
*5*]Q***]D) PEREZ ALMAGRO JOSE
**%(]**p PEREZ RIVERO NATALIA
*EHOZREF\Y RAMIREZ MARTINEZ PATRICIA
*50Q* ** ¥ |\ RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA DESIREE
*EE*ZH] X SEVILLA TRIVINO MARIA DE LA LUZ
10****7)* TROKHINA TROKHINA LIUDMILA
45**x3%**N VEGA POZO CRISTINA
*XGEEG]X(Q VICARO COBOS ELISA
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EXCLUIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
A5]***%X) ABDESELAM ZEBDA SUKAINA ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
*508****A CARRASCO LESMES AFRICA D.N.I.
**3*A3*B* EL HAMDAOUI | ABDELKADER HANANE ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
*AXETRNQ* GERVILLA NAVARRO MARIA DEL CARMEN ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
**]*Q*2* LOPEZ PEREZ YAGO ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
*1**96*4* MARMOL LAREDO INOCENCIA ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
25%gg**** MONTES ROSADO SARA ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
**Q*A**18Y MORALES ROBLES ELVA ACREDITACION TASAS INCOMPLETA
*X]FET*IB REY CAPEL CRISTINA ACREDITACION TASAS INCOMPLETA

Segundo.- Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de
Anuncios de la Direccién General de Recursos Humanos y Administracion Publica.

Tercero.- Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH

CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA

Y FUNCION PUBLICA
FECHA 26/10/2021

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ

SECRETARIA GENERAL

FECHA 02/11/2021
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836.- DECRETO dela Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Publica D* Kissy Chandiramani Ramesh, por el
que se procede a la rectificacion por error material de las bases por la que se aprueba la convocatoria de dos plazas labo-
rales de Auxiliar Administrativo de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion inter-
na, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta de 2019.

Por Decreto de fecha 14/10/2021, se aprueba las bases de la convocatoria para la provision de dos plazas laborales de
Auxiliar Administrativo de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, correspon-
diente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta de 2019, detectandose error material en dichas bases, que debe de
ser subsanado.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.2. de la Ley 39/2015 dice que las Administraciones Publicas podran,
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméti-
cos existentes en sus actos

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autéonoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 2 de marzo de 2020
(B.O.C.CE Extran® 19 de 03-03-20), HE RESUELTO:

Primero. — Se subsana las bases de la convocatoria para la provision de dos plazas laborales de Auxiliar Administrativo
de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposicion por promocion interna, aprobadas por Decreto de fecha
14/10/2021, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta de 2019, en el sentido que donde dice: 4.2. El
plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta con-
vocatoria en el BOE”; debe de decir: “4.2. El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias naturales, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta .

Segundo. - Se abre el plazo de presentacion de solicitudes de 20 dias naturales, a partir del siguiente a la publicacion
del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Tercero.- Contra el presente decreto que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 123.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, se podra interpo-
ner recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los
articulos 29 y 30 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
recepcion de esta notificacion (arts. 123.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio). No obstante,
lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL
Y FUNCION PUBLICA FECHA 12/11/2021

FECHA 11/11/2021
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837.- Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Piblica de la Ciudad de Ceuta, de 12 de noviembre
de 2021 por el que se nombra al aprobado de la convocatoria de una plaza de CONDUCTOR, como funcionario de carre-
ra de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Con fecha nueve de noviembre de dos mil veintiuno se publica la lista del aprobado de la convocatoria para la provision de una
plaza de CONDUCTOR de la Ciudad de Ceuta, de la plantilla de funcionarios de la Ciudad, mediante el sistema de oposicion
libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2020 (B.O.C.CE Extra n° 52, de tres de
julio de dos mil veintiuno).

De acuerdo con lo dispuesto en:

La base 11 de la convocatoria dispone que por el érgano competente en materia de personal de la Ciudad se efectuara el nombra-
miento del aspirante aprobado como funcionario de carrera de la Ciudad Auténoma de Ceuta, mediante resolucion, que se publi-
cara en el Boletin Oficial de la Ciudad. La toma de posesion de dicho aspirante se efectuara en el plazo de un mes, contado desde
la fecha de publicacion de su nombramiento.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21,22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de
10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de 8 de octubre de 2020 (BOCCE n° 6.034
de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero.- Se nombra al personal que a continuacion se relaciona como funcionario de carrera de la Ciudad de Ceuta en la plaza
de CONDUCTOR, debiendo tomar posesion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de su
nombramiento.

DNI Apellido12 Apellido 22 Nombre
45***¥¥\\ SANCHEZ RIVERA MIGUEL ANGEL

Segundo.- Lo que le comunico, significandole que contra esta resolucion, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de
lo previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, podra interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dictod el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 132.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de
13 de julio). No obstante lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH .
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 15/11/2021
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838.- DECRETO de la Excma. Sra. D.* Kissy Chandiramani Ramesh, consejera de Hacienda, Economia y Funcion
Publica en el que se rectifica error material en el decreto donde se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos a la provision de cuatro plazas de peén de cementerio musulman de la Ciudad de Ceuta, grupo AP, subgrupo
AP, mediante el sistema de concurso oposicion, por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Comple-
mentaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de personal laboral de la Ciudad

Por Decreto de fecha 02 de noviembre de 2021, niimero 2021/10907, se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos a la convocatoria para provision de cuatro plazas de peoén de cementerio musulman de la Ciudad de Ceuta, grupo AP,
subgrupo AP, mediante el sistema de concurso oposicion, por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Com-
plementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de la plantilla de personal laboral de la Ciudad, asi como se procede al nom-
bramiento y constitucion del tribunal calificador.

Habiéndose detectado un error material en dicho decreto, en la designacion del tribunal calificador, se procede a su rectificacion.
De acuerdo con lo dispuesto en:

PRIMERQO: El articulo 109.2 de la Ley 39/2015 en el que dice que las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus
actos.

SEGUNDO: Segun los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, asi
como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 5 del
Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE de 10 de noviembre de
2017) y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de 2020
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta n.° 6034, de 13 de octubre de 2020 HE RESUELTO:

Primero: Rectificar el Decreto de fecha 02 de noviembre de 2021, nimero 2021/10907, de manera que donde dice en el punto
segundo, donde se designa al tribunal calificador, donde dice “...Jesus Pérez Pérez...” debe decir” Jesus Perea Pérez...”.

Segundo: Contra el presente Decreto, que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 123.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, podra interponer recurso
potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de dicha Ley, ante el mismo o6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la recepcion de
esta notificacion (arts. 123.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio).

No obstante lo anterior se podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH MARIA DOLORES PASTILLAL GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL

Y FUNCION PUBLICA FECHA 12/11/2021

FECHA 05/11/2021
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842.- DECRETO dela Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Publica D* Kissy Chandiramani Ramesh, por el
que se aprueba las bases de la convocatoria para la provision de un puesto de trabajo de Administrativo para el Servicio
de Prevencién de Riesgos Laborales de la Ciudad Auténoma de Ceuta, mediante el sistema de concurso de méritos.

En la Mesa General de Negociacién de Empleados Publicos de la Ciudad Autéonoma de Ceuta 4 de octubre de 2021, se
ha informado a las organizaciones sindicales de las bases reguladoras de la convocatoria para la provision de un puesto de traba-
jo de Administrativo para el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la Ciudad Autonoma de Ceuta, mediante el sistema
de concurso de méritos. Por tanto, se hace preciso proceder a la aprobacion y publicacion de las mismas.

De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece en su art. 78 que “1. Las Administraciones Publicas pro-
veeran los puestos de trabajo mediante procedimientos basados en los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.2.
La provision de puestos de trabajo en cada Administracion Publica se llevara a cabo por los procedimientos de concurso y de
libre designacion con convocatoria publica”. El art 79.1 del mismo texto dispone que “El concurso, como procedimiento normal
de provision de puestos de trabajo, consistird en la valoracion de los méritos y capacidades y, en su caso, aptitudes de los candi-
datos por 6rganos colegiados de caracter técnico. La composicion de estos organos respondera al principio de profesionalidad y
especializacion de sus miembros y se adecuard al criterio de paridad entre mujer y hombre. Su funcionamiento se ajustara a las
reglas de imparcialidad y objetividad”.

El Reglamento General de Ingreso R.D. 364/1995, de 10 de marso en su art. 38 dispone que “1. Los procedimientos de
concurso y libre designacion para la provision de los puestos de trabajo a desempeiiar por funcionarios al servicio de la Adminis-
tracion General del Estado se regiran por la convocatoria respectiva, que se ajustara a lo dispuesto en este Reglamento y en las
normas especificas que resulten aplicables.2. Las convocatorias para la provision de puestos de trabajo, tanto por concurso como
por libre designacion, asi como sus respectivas resoluciones, se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado» y, si se estima ne-
cesario para garantizar su adecuada difusion y conocimiento por los posibles interesados, en otros Boletines o Diarios Oficiales”.
El art. 39 del mismo texto en relacion a las convocatorias establece que “las convocatorias deberan contener las bases de las mis-
mas, con la denominacion, nivel, descripcion y localizacion de los puestos de trabajo ofrecidos, los requisitos indispensables
para su desempeilo, los méritos a valorar y el baremo con arreglo al cual se puntuaran los mismos, asi como la prevision, en su
caso, de memorias o entrevistas y la composicion de las comisiones de valoracion”.

El art. 41 establece los requisitos y condiciones de participacion, y el art 42 dispone que el plazo para la presentacion de
instancias sera de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Respecto de los méritos el art 44 dice “1. En los concursos deberan valorarse los méritos adecuados a las caracteristicas
de los puestos ofrecidos, asi como la posesion de un determinado grado personal, la valoracion del trabajo desarrollado, los cur-
sos de formacion y perfeccionamiento superados y la antigiiedad, de acuerdo con los siguientes criterios: a) S6lo podran valorar-
se los méritos especificos adecuados a las caracteristicas de cada puesto que se determinen en las respectivas convocatorias. b)
El grado personal consolidado se valorara, en todo caso, en sentido positivo en funcion de su posicion en el intervalo del Cuerpo
o Escala correspondiente y, cuando asi se determine en la convocatoria, en relacion con el nivel de los puestos de trabajo ofreci-
dos. c) La valoracion del trabajo desarrollado debera cuantificarse seglin la naturaleza de los puestos convocados conforme se
determine en la convocatoria, teniendo en cuenta el tiempo de permanencia en puestos de trabajo de cada nivel y, alternativa o
simultdneamente, en atencion a la experiencia en el desempefio de puestos pertenecientes al area funcional o sectorial a que co-
rresponde el convocado y la similitud entre el contenido técnico y especializacion de los puestos ocupados por los candidatos
con los ofrecidos, pudiendo valorarse también las aptitudes y rendimientos apreciados a los candidatos en los puestos anterior-
mente desempefiados. d) Unicamente se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento expresamente incluidos en las
convocatorias, que deberan versar sobre materias directamente relacionadas con las funciones propias de los puestos de trabajo.
e) La antigiiedad se valorara por afios de servicios, computandose a estos efectos los reconocidos que se hubieren prestado con
anterioridad a la adquisicion de la condicion de funcionario de carrera. No se computaran los servicios prestados simultaneamen-
te con otros igualmente alegados. El correspondiente baremo podra diferenciar la puntuacion en atencion a los Cuerpos o Escalas
en que se hayan desempefiado los servicios.

2. Las bases de cada convocatoria estableceran una puntuacion que, como maximo, podra alcanzar la que se determine
en las mismas para la antigliedad para los siguientes supuestos: a) El destino previo del conyuge funcionario, obtenido mediante
convocatoria publica, en el municipio donde radique el puesto o puestos de trabajo solicitados, siempre que se acceda desde mu-
nicipio distinto. b) El cuidado de hijos, tanto cuando lo sean por naturaleza como por adopcién o acogimiento permanente o
preadoptivo, hasta que el hijo cumpla doce afios, siempre que se acredite por los interesados fehacientemente que el puesto que
se solicita permite una mejor atencion del menor. c) El cuidado de un familiar, hasta el segundo grado inclusive de consanguini-
dad o afinidad siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si mismo y no
desempefie actividad retribuida, siempre que se acceda desde un municipio distinto, y siempre que se acredite fehacientemente
por los interesados que el puesto que se solicita permite una mejor atencion del familiar. La valoracion de este supuesto serd in-
compatible con la otorgada por el cuidado de hijos.

3. La puntuacion de cada uno de los conceptos enunciados en los apartados anteriores no podra exceder en ninglin caso
del 40 por 100 de la puntuacion maxima total ni ser inferior al 10 por 100 de la misma.

4. En caso de empate en la puntuacion se acudira para dirimirlo a la otorgada a los méritos enunciados en el apartado 1
del presente articulo, por el orden expresado. De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como funcionario de carrera
en el Cuerpo o Escala desde el que se concursa y, en su defecto, al nimero obtenido en el proceso selectivo.

5. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentacion de instancias y se acreditaran
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documentalmente con la solicitud de participacion. En los procesos de valoracion podran recabarse de los interesados las aclara-
ciones o0, en su caso, la documentacion adicional que se estimen necesarias para la comprobacion de los méritos alegados.

6. En las convocatorias debera fijarse una puntuacion minima para la adjudicacion de destino.
El art. 46 regula la composicion de las Comisiones de Valoracion.

El plazo para la resolucion del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente al de la finalizacion de la
presentacion de solicitudes, salvo que la propia convocatoria establezca otro distinto /art. 47 R.D. 364/1995).

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 2 de marzo de 2020
(B.O.C.CE Extra n® 19 de 03-03-20), HE RESUELTO:

Primero. - Se aprueba la convocatoria para la provision de un puesto de trabajo de Administrativo para el Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales de la Ciudad Auténoma de Ceuta, mediante el sistema de concurso de méritos, que se regira
por las bases adjuntas.

Segundo. - Publiquese la convocatoria y bases anteriores en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y en el Boletin
Oficial del Estado.

Tercero. - Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art.
123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas, se podra
interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos
en los articulos 29 y 30 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directa-
mente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del dia si-
guiente al de la recepcion de esta notificacion (arts. 123.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de ju-
lio). No obstante, lo anterior podra ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL
Y FUNCION PUBLICA FECHA 16/11/2021

FECHA 12/11/2021
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BASES PARA LA ADSCRIPCION DE
UN PUESTO DE ADMINISTRATIVO

Primera. Objeto de la convocatoria.

Estas bases regulan el procedimiento para la adscripcion y provision de un puesto de trabajo de Administrativo para el Servicio
de Prevencion de Riesgos Laborales de la Ciudad Autonoma de Ceuta, mediante el sistema de concurso de méritos.

Segunda. Condiciones de los aspirantes.

Podran optar al puesto convocado los aspirantes que retnen los siguientes requisitos:

1.- Ser funcionario de carrera de la Ciudad de Ceuta, cumpliendo las condiciones exigidas en el Anexo I.
2.- Encontrarse en la situacion de servicio activo.

3.- Haber permanecido en el puesto desde el que se opta los dos afios anteriores a la fecha de aprobacion de la presente convoca-
toria.

Los requisitos establecidos en esta base deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.
Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en este concurso, iran dirigidas al Excma. Sra. Consejera de Hacienda, Economia y Funcion
Publica de la Ciudad, de acuerdo con el modelo de Anexo de solicitud adjunto que se encuentra en la pagina web de la Ciudad.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presen-
te convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

La presentacion de solicitudes de conformidad con lo dispuesto en el art. 14.1 €) de la Ley 39/2015, de Procedimiento Adminis-
trativo Comun debera realizarse por medios electronicos, SEDE ELECTRONICA de la Ciudad Auténoma de Ceuta web http://
sede.ceuta.es

Los aspirantes deberan manifestar que retinen todas las condiciones exigidas en la base segunda, vendran acompaiadas de los
justificantes de los méritos alegados que podran estar debidamente compulsada o en su caso seran autenticados a posteriori por el
funcionario habilitado para ello (Jefe del Registro), que compulsara la documentacion presentada por el/la aspirante que resulte
seleccionado/a en el proceso.

Cuarta. Admisién.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica, aprobara la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos que sera expuesta en el Tablon de Anuncios de la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Funcion Publica, concediéndose un plazo de cinco dias naturales para formular reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas por la resolucion que se dicte para aprobar la lista definitiva,
que sera hecha publica en la misma forma. De no existir reclamaciones se considerara elevada automaticamente a definitiva la
lista provisional, sin necesidad de nueva publicacion.

Quinta. Comision de Valoracion.

La Comision de Valoracion estara compuesta por siete miembros, asistido por un Secretario, debiendo designarse el mismo ni-
mero de miembros suplentes y pudiendo actuar indistintamente cualquiera de ellos. La totalidad de los miembros deberan poseer

un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la Escala de que se trata.

Su composicion sera la siguiente:
e Presidente: Un funcionario de carrera de la Ciudad designado por el 6rgano competente en materia de personal.

e Secretario: Un funcionario de carrera de la Ciudad designado por el 6rgano competente en materia de personal, que ac-
tuara con voz pero sin voto.

e Vocales: Tres funcionarios de carrera de la Ciudad designados por la Corporacion a través del 6rgano competente en
materia de personal y otros tres funcionarios de carrera de la Ciudad designados por la Junta de Personal (articulo 39 del
Acuerdo Regulador y Convenio Colectivo vigentes).

La Comision de Valoracion actuara de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Sexta. Comienzo y desarrollo del concurso.

La relacion definitiva de aspirantes junto a la composicion de la Comision de Valoracion y el lugar, dia y hora en que se llevaran
a cabo la valoracion de los méritos se haran publicos en el tablon de anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcion Publica.

Séptima. Méritos a valorar y calificacion de los mismos.
Se aplicara el siguiente baremo:

A) Antigiiedad: Se valorara a razon de 1,5 puntos por afio de servicio en el Grupo al que pertenece el puesto al que se
opta y 0,5 puntos por afio de servicio en el Grupo inferior C2, hasta un maximo de 40 puntos, computandose a estos efec-
tos los reconocidos que se hubieren prestado con anterioridad a la adquisicion de la condicion de personal laboral fijo.
No se tendran en cuenta las fracciones del afio.

B) Formacion.

e Académica: Por estar en posesion de una titulacion adicional a la exigida para el Grupo de pertenencia del
puesto al que se opta, se valorara hasta un maximo de 10 puntos con arreglo a lo que sigue:

- Titulo de Doctor/a, 10 puntos.
- Titulo de Licenciado o Grado + Master Oficial 8 puntos.
- Titulo de Grado, diplomado + master, 6 puntos.
- Titulo de Diplomado, 4 puntos.
Los puntos de los distintos apartados no seran acumulables.

e Formacion Profesional:

Por haber recibido cursos de formacion o perfeccionamiento organizados por cualquier administracion publica u organi-
zaciones sindicales relacionados con el puesto de trabajo objeto de la convocatoria, se otorgaran 0,20 puntos por cada 10
horas lectivas, con un maximo de 24 puntos.

Por haber impartido cursos de formacion o perfeccionamiento organizados por cualquier administracion publica u orga-

nizaciones sindicales relacionados con el puesto de trabajo objeto de la convocatoria, se otorgaran 0,20 puntos por cada

10 horas lectivas, con un maximo de 6 puntos.

C) Otros méritos: Por la experiencia acumulada en el Servicio de Prevencion 2 puntos por afio completo hasta un
maximo de 20 puntos.

Octava. Relacién de aprobados.

Terminada la valoracion de los méritos, la Comision de Valoracion elevara propuesta a la Consejera de Hacienda, Economia y
Funcién Publica indicando el candidato que haya obtenido mayor puntuacion, a fin de que se proceda a su adscripcion al puesto
y publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

El destino sera irrenunciable. Solo se admitira el desistimiento si se efectiia con anterioridad a la adjudicacion de vacantes.

En caso de empate se acudira para dirimirlo a la puntuacion otorgada a los siguientes méritos establecidos en la convocatoria:
antigiiedad, formacién académica y formacion profesional, por este orden. De persistir el empate se acudird a la fecha de ingreso
como personal laboral, y en su defecto al nlimero obtenido en el proceso selectivo.

Novena. Incidencias.

La Comision de Valoracion queda facultada para resolver las dudas y discrepancias que se produzcan durante el desarrollo de la
convocatoria.

En lo no previsto en las presentes bases se estard a lo dispuesto en las disposiciones legales aplicables.
Décima. Resolucion.

El plazo para la resolucion del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente al de la finalizacion de la presentacion
de solicitudes.

Undécima.

Contra las presentes bases, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el or-
gano competente en materia de personal de la Ciudad, o recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Ceuta, en el plazo de uno o dos meses contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de la reso-
lucién de aprobacion de las bases en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, respectivamente.
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ANEXO1

- Denominacion del Puesto: Administrativo

- Adscripcion del Puesto: Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Numero de puestos convocados: 1

- Condiciones de los aspirantes: Ser funcionario de carrera en la plaza de Administrativo de Administracion General
del Grupo C, Subgrupo C1 de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Retribuciones Complementarias:

Complemento de Destino: Nivel 18.

Complemento Especifico: 762,58 €. (incluido tercer tramo manejo de terminal a tiempo total).

- Funciones Especificas: Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Jornada: Horario general segiin Acuerdo Regulador y Legislacion vigente.
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CIUDAD AUTONOMA DE

CEUTA SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

[J Funcionario de Carrera [J Personal Laboral Temporal
[ Funcionario Interino [ Bolsa de Trabajo
[ Personal Laboral Fijo [0 Concurso
CONVOCATORIA
1 Denominacion de la plaza/puesto 2.Grupo 3.Forma de Acceso

[ TuRNO LIBRE  [] PROMOCION INTERNA

4.FECHA DE PUBLICACION EN EL B.O.E

7 = 5.Fecha publicaciéon B.0.C.CE 6.MINUSVALIA % 7.RESERVA DISCAPACITADOS
(Sélo para acceso en propiedad)

Osi Ono

8. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

TITULACION ACADEMICA

9.Exigida en la Convocatoria

DATOS PERSONALES |

10.DNI/NIF 11.Primer Apellido 12.Segundo Apellido 13.Nombre

14.Fecha de Nacimiento 15. Sexo 16. Localidad de Nacimiento 17. Provincia de Nacimiento
] vARON ] Mu3ER

18. Teléfono 19. Domicilio: calle o plaza y nimero. 20. Cédigo Postal

21. Correo Electrénico 22.Domicilio: Municipio (Provincia) 23. Nacionalidad

24. EN CASO DE CONCURSO-OPOSICION (Sélo personal que presta sus servicios en la Ciudad Auténoma de Ceuta, durante el periodo de presentacion de solicitudes).

[J  Solicita adjuntar a la presente peticion, acreditacion de la antigliedad y categorias laborales desempefiadas en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Marcar con una X

OPOSICION EXPRESA DEL SOLICITANTE, para recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, de acuerdo con lo establecido en el art. 28.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de Octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

[0 NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener de la Direccién General de la Policia la verificacién de mis datos personales de identidad.

[CJ NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para consultar a través del Servicio Publico de Empleo Estatal la situacién actual de desempleo, el
estar inscrito como demandante de empleo a fecha actual asi como estar inscrito como demandante de empleo a fecha concreta.

[0 NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios de Registro Civiles — Ministerio de Justicia- la inexistencia de
antecedentes penales asi como la inexistencia de antecedentes de delitos sexuales.

[0 NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios del Ministerio de Educacién, los datos sobre los titulos no
universitarios, asi como los titulos universitarios.

[0 NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios de la Tesoreria General de la Seguridad Social, estar dado de
alta en la Seguridad Social a fecha concreta.

[0 NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para obtener a través de los Servicios de las Comunidades Auténomas datos del Certificado de Familia
Numerosa.

En el caso de prestar la oposicién para la obtencién o consulta de la informacién detallada en este apartado, el interesado debera aportar la
documentacién que corresponda.

Marcar con una X

Quien suscribe declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos arriba consignados y que retine los requisitos exigidos para el ingreso en la Administracién Publica, Ciudad Auténoma de Ceuta, y los
especificos de esta convocatoria comprometiéndose a probar documentalmente los mismos, en consecuencia, solicita a V.E. que resuelva su admisién a las pruebas selectivas.

En virtud de lo previsto en el articulo 11 de la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se informa que los datos personales de todos los
interesados serdn recogidos en el fichero Registro de la Ciudad Auténoma de Ceuta, cuya finalidad es la tramitacion de solicitudes y el traslado de resoluciones administrativas, pudiendo ejercitar ante dicha
Entidad, los derechos establecidos en los articulos 15 a 22 del Reglamento (UE)2016/679.

Fecha: en a de de 20__

Firma:

En los casos de exigirse pago de tasas, se aportara junto con la presente solicitud el original del ingreso en BBVA ES25 0182 7290 4802 0150 0260

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

de Humanos c/Alcalde Sanchez Prados 1, C.P. 51001 Telf. 956528178 Fax 956528313 e-mail: admon@ceuta.es
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843.- DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica D* Kissy Chandiramani Ramesh, por el que se
procede a la rectificacion por error material del decreto por el que se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos perteneciente a la convocatoria para la provision de una plaza de Empleado de Servicios Diversos de la Ciudad de Ceuta,
Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso- oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017.

Por Decreto de fecha 2 de noviembre de 2021 se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos pertene-
ciente a la convocatoria para la provision de una plaza de Empleado de Servicios Diversos de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP,
Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso- oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Com-
plementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, detectandose error material en la lista de admitidos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.2. de la Ley 39/2015 dice que las Administraciones Publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existen-
tes en sus actos.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autéonoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 8 de octubre de 2020
(B.O.C.CE de 13-10-20), HE RESUELTO:

Primero. - Se corrige el decreto de 2 de noviembre de 2021 por el que se aprueba la lista definitiva de aspirantes admi-
tidos y excluidos perteneciente a la provision de una plaza de Empleado de Servicios Diversos de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP,
Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso- oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico Com-
plementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, de manera que donde dice: “Primero.- Se aprueba la lista definitiva de ad-
mitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria, para la provision de una plaza de Empleado de Servicios Diversos de la Ciu-
dad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso- oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta
de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017.

ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE

*5¥*3%] )% ALEJO VERGEL JOSE LUIS
*GRET X7 G* BECERRA PEREZ JESUS
A*Q**5*5* GARCIA PAREJA SUSANA
4*1**Q*g* HERNANDEZ MONTERO ELISABET ESTEFANIA
4*Q***37% LABRADOR MATEO FRANCISCA ANGELES
**]09***G LOPEZ LEON M DEL PILAR
*EE*KQT ] * RAGA ROMERO ANA MARIA
4¥*¥E**)B SERRAN DAUNIS JESSICA MARIA
A4FRF*GHN SERRAN DAUNIS M DE LOS ANGELES

EXCLUIDOS

Ninguno

debe de decir:” Primero.- Se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria, para la provi-
sion de una plaza de Empleado de Servicios Diversos de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de
concurso- oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Ptblico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para
el afio 2017.

ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*GHZH] Dk ALEJO VERGEL JOSE LUIS
K5EX7 TGk BECERRA PEREZ JESUS
4*Q¥*5*5* GARCIA PAREJA SUSANA
4*]**Q*Q* HERNANDEZ MONTERO ELISABET ESTEFANIA
4*Q***37* LABRADOR MATEO FRANCISCA ANGELES
**]09***G LOPEZ LEON M DEL PILAR
A¥**Ex*)B SERRAN DAUNIS JESSICA MARIA
AXRE*GEN SERRAN DAUNIS M DE LOS ANGELES
EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
*GrExgT* RAGA ROMERO ANA MARIA NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE LA BASE NUMERO 3

Segundo.- Contra el presente decreto que agota la via administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 123.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, se podra interpo-
ner recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los
articulos 29 y 30 de dicha Ley, ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
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recepcion de esta notificacion (arts. 123.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio). No obstante
lo anterior podré ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL

Y FUNCION PUBLICA FECHA 12/11/2021

FECHA 09/11/2021
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844.- DECRETO dela Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Publica D* Kissy Chandiramani Ramesh, por el
que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provision de tres plazas
de Maestro/a de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A,
subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicién por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Piublico
Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el aiio 2017.

Terminado el dia veintiocho de junio de dos mil veinte y uno el plazo de reclamaciones a la lista provisional de aspiran-
tes admitidos y excluidos para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordina-
rio numero 25, de fecha 20 de mayo de 2019, y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado nimero 97, de fecha 23 de
abril de 2021, para la provision de tres plazas de Maestro/a de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Grupo A, subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017, se procede a la publicacion de la lista
definitiva.

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5.1 de la convocatoria dice que, terminado el plazo de presentacion de solicitu-
des, el 6rgano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, de-
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo. En dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares
en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un
plazo de diez dias habiles para subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y numero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso
las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

En la misma resolucidn el citado 6rgano determinara el dia y lugar de constitucion del Tribunal Calificador y su compo-
sicién. Asimismo, se hara constar el lugar donde se publicara la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de
8 de octubre de 2020 (B.O.C.CE n° 6034 de 13 de octubre de 2020), HE RESUELTO:

Primero.- Se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria, para la provi-
sion de tres plazas de Maestro/a de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo A, subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publi-
co Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el afio 2017.

ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*S¥*5*] Q¥ AHMED AMAR NAWAL
*S¥ XA T* BARRENA SAEZ M REGINA
4*Q**3*5* BARRIENTOS CAMUNEZ IDOIA
4x1¥F**R40* CHAIRI MOHAMED FATIMA ZOHRA
*OQ7HFHA FERNANDEZ AHUMADA GABRIEL MARIA
*5EXKG GG FERNANDEZ LOPEZ SANDRA
LxF¥ AT LAYACHI MOHAMED NADIA
4rF*ELRY MARTIN ANSEDE VICENTE DANIEL
*4)THH*O* MARTIN CABELLO M MONTSERRAT
4x¥xH7* MOHAMED ABDELKADER SUKAINA
*5*Q*Q*3* MUSTAFA AHMED ERHIMO
*¥]0*4*5* PALMA ILLESCAS ISABEL LAURA
*E*EX())E | REY CAPEL SANDRA
**099*Q** RODAS TORRES CRISTINA
4*F*EXQT RODRIGUEZ CASTRO DESIRE
7*09*6*** SALAS LORENTE MAGDALENA

EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
T*Q**g*]* ALONSO CUADRADO SARA NO ABONAR TASAS
*¥]17HRFW PEREZ MARTOS M DEL ALBA ACREDITACION EXENCION TASAS INCOMPLETO

Segundo.- El Tribunal Calificador es el siguiente:

Presidente:
Titular: D. Francisco Escobar Rivas
Suplente: D. Emilio Lozano Garcia
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Secretario:
Titular: D. Ildefonso Vallejo Gémez
Suplente: D. Miguel Angel Villena Valladares
Vocales:
Titulares: D. Juan Manuel Verdejo Rodriguez, D. Manuel Benitez Garcia, D. Jos¢ M.” Viiias Salvador,
D. Alberto Ferrero Ledesma, D*. Dolores Serrador Martos, D. Octavio Alvarez Guerra.
Suplentes: D? Vivian Berros Medina, D Isabel Rico Rodriguez, D. Rodolfo Croce Clavero, D. Fran-

cisco Martinez Racero, D. Jos¢ Manuel Ortega Serran, D. Antonio Raul Roméan Mora.

Tercero.- Dicho Tribunal se constituira el proximo dia 30 de noviembre de 2021 ,a las 9 horas, en el antiguo Salon de Ple-
nos, sita en la primera planta del Palacio Autonémico.

Cuarto.- El anuncio de la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio se publicara en el Tablon de Anuncios
de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica.

Quinto.- Contra la resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos podra interponerse recurso potestativo
de reposicion o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimien-
to Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas, en el plazo de uno o dos meses a partir del dia siguiente a su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, ante el érgano convocante u 6rgano competente del orden jurisdiccional con-
tencioso administrativo, respectivamente.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH . MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA SECRETARIA GENERAL
Y FUNCION PUBLICA FECHA 16/11/2021

FECHA 12/11/2021
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

832.- Decreto del Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos, por el que se concede subvencion en el marco del Pro-
grama MOVES III

La magnitud del desafio provocado por la COVID 19 ha exigido una respuesta comun a escala europea. Para dar respuesta se ha
puesto en marcha el Fondo de Recuperacion (Next Generation EU) en el interés de contribuir al proceso de reconstruccion de las
economias post-COVID-19, a partir de 2021. En este contexto se aprobo, el 7 de octubre de 2020, el marco general del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espafia, que traza la hoja de ruta para la modernizacién de la economia espafiola.
Dicho Plan, regulado por el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, tiene entre sus objetivos la apuesta por la
«descarbonizaciony, con especial incidencia en el sector transportes, mediante el fomento de la electrificacion de la movilidad,
con el fin de alcanzar los objetivos fijados tanto por el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima 2021-2030, como en el Pro-
grama Nacional de Control de la Contaminacion Atmosférica, promoviendo la adquisicion de vehiculos eléctricos asi como la
infraestructura de recarga adecuada en todo el territorio nacional.

A fin de promover la electrificacion de la movilidad, el impulso a la industria y al sector empresarial asociado, se aprueban dos
programas de incentivos destinados a promover la movilidad eléctrica: programa para el fomento de la adquisicion de vehiculos
eléctricos y programa de apoyo al despliegue de la infraestructura de recarga, con fecha 13 de abril de 2021 se publicé el Real
Decreto 266/2021 por el que se aprueba la concesion directa de ayudas a las comunidades autonomas y a las ciudades de Ceuta y
Melilla para la ejecucion de programas de incentivos ligados a la movilidad eléctrica (MOVES III) en el marco del Plan de Re-
cuperacion, Transformacion y Resiliencia Europeo, otorgandose la concesion directa a la Ciudad Auténoma de Ceuta de 709.805
€, de los que 300.000 € componen la dotacion econdmica asignada a la presente convocatoria, con el siguiente desglose por Pro-
grama:

e Programa de incentivos 1: Fomento de la adquisicion de vehiculos eléctricos: 210.000 €.
e Programa de incentivos 2: Apoyo a la infraestructura de recarga: 90.000 €.

El Programa MOVES III se encuentra financiado por la partida presupuestaria 23.50.420B.748 de los Presupuestos Generales
del Estado, transferidos al IDAE para la promocion de energias renovables, eficiencia energética y movilidad sostenible, Meca-
nismo de Recuperacion y Resiliencia. En su caso, podra ser objeto de financiacion con el Mecanismo de Recuperacion y Resi-
liencia en la medida que los programas de incentivos resulten elegibles en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia Europeo.

Las bases reguladoras aplicables al Programa MOVES III se materializan en el ya indicado Real Decreto 266/2021, de 13 de
abril, documento mediante el que se regula concesion de subvenciones dirigidas a la consecucion de los objetivos esperados con
la puesta en marcha del Programa.

Considerando las materias sobre las que trabaja el Programa MOVES 111, las competencias recaen sobre la Consejeria de Medio
Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta que, a su vez, ha encomendado a PROCESA, la gestion admi-
nistrativa y financiera del Programa MOVES 111, constando habil en el expediente los correspondientes documentos acreditati-
Vos.

El extracto de la convocatoria se ha publicado en el BOCCE ntimero 6.115, de 23 de julio de 2021, previa incorporacion en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (Codigo BDNS: 575390).

El procedimiento administrativo aplicable, se corresponde con lo dispuesto en el articulo 16 de las BBRR “Procedimiento de
concesion de las ayudas por las comunidades autonomas y las ciudades de Ceuta y Melilla a los destinatarios ultimos”, apartado

4, que establece “......... Las solicitudes seran atendidas por riguroso orden de presentacion hasta el agotamiento de los fon-
dos........"7.

Consta habil la presentacion formal de solicitud de ayuda en el marco del Programa MOVES III por parte de D* Yamina Moha-
med Mustafa, provista de DNI 45.%*9.5**-V_ fecha de registro de entrada 09/09/2021, N° de anotacion registral: 2021-3569-E.

Asi mismo, consta en el expediente notificacion de la propuesta de resolucion PROVISIONAL emitida por el érgano instructor,
mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.131, de 17 de septiembre de 2021.

El interesado, conforme a lo previsto en el art. 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, antes del vencimiento del plazo establecido en el tramite de audiencia, ha manifestado expre-
samente la aceptacion de la indicada propuesta de resolucion provisional, constando habil en el expediente documento al respec-
to, suscrito el 23 de septiembre de 2021.

De igual modo, consta en el expediente notificacion de la propuesta de resolucion DEFINITIVA emitida por el 6rgano instruc-
tor, mediante su publicacion en el BOCCE ntimero 6.139, de 15 de octubre de 2021.

La persona interesada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, ha formulado la aceptacion de la indicada propuesta de resolucion definitiva, mediante escrito suscrito y remitido
al 6rgano instructor el 29/10/2021.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO.

e Reglamento (CE)1407/2013, de 18 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulo 107 y 108 del Tratado CE a las ayu-
das de minimis.

e Reglamento (UE) 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayu-
das compatibles con el mercado interior, en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglas 68 y 78 DTN).

e Ley38/2003, de 17 de noviembre, por la que se aprueba la LGS.

e Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el RLGS.

e Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

e Ley39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.
e Ley40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

e Real Decreto 266/2021, de 13 de abril, por el que se aprueba la concesion directa de ayudas a las comunidades autéonomas y
a las ciudades de Ceuta y Melilla para la ejecucion de programas de incentivos ligados a la movilidad eléctrica (MOVES I11)
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia Europeo, ejerciendo, a su vez, las funciones de bases
reguladoras del Programa MOVES III Ceuta.

e Extracto de la convocatoria publicada en el BOCCE num. 6.115, de 23 de julio de 2021.
En el uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de 2020,
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, N° 6034, de 13 de octubre), HE RESUELTO:

PRIMERQO: Aprobar la solicitud presentada por D* YAMINA MOHAMED MUSTAFA, con DNI n°® 45.%¥*¥9.5**-V concedién-
dose ayuda por importe de MIL CIEN EUROS (1.100,00 €) en el ambito de actuaciones del Programa MOVES III, Actuacion
Programa de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos eléctricos «enchufables» y de pila de combustible , al considerarse cubiertos
la totalidad de los requisitos necesarios para obtener la condicion de beneficiario, asi como los relativos a la elegibilidad de la
actuacion proyectada.

SEGUNDO: La ayuda se concede para la ejecucion del siguiente proyecto:

e Inversion apoyada: Adquisicion de vehiculo tipo L3e
e Marca y Modelo: NIU Nqi GTS PRO 4.2 Kwh
e  Achatarra vehiculo: No

TERCERO: Condicionar el abono de la ayuda concedida a la completa justificacion de la realizacion de la inversion
apoyada, en el plazo maximo establecido que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del extracto de la convocatoria
(BOCCE 6.115, de 23 de julio de 2021), se determina en 12 meses, a contar desde la notificacion de la presente resolucion de
concesion.

CUARTO: En lo referente a la documentacion requerida a efectos justificativos, se estara a lo recogido al respecto en el
266/2021, de 13 de abril (BOE 89, de 14 de abril de 2021), Anexo II.

QUINTO: Correspondera a PROCESA articular los mecanismos de control y verificacion pertinentes al objeto de comprobar la
efectiva realizacion del proyecto aprobado.

SEXTO: La subvencion otorgada es incompatible con otras subvenciones o ayudas que pudieran concederse para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organis-
mos internacionales.

SEPTIMO: Notificar la presente resolucion a las partes interesadas mediante su publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposi-
cion, en el plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en
la Ley de 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar
desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada:

YAMAL DRIS MOJTAR MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE SECRETARIA GENERAL

Y SERVICIOS URBANOS FECHA 11/11/2021

FECHA 02/11/2021
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840.- Decreto del Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos, por el que se concede subvencion en el marco del Pro-
grama MOVES III

La magnitud del desafio provocado por la COVID 19 ha exigido una respuesta comun a escala europea. Para dar respuesta se ha
puesto en marcha el Fondo de Recuperacion (Next Generation EU) en el interés de contribuir al proceso de reconstruccion de las
economias post-COVID-19, a partir de 2021. En este contexto se aprobo, el 7 de octubre de 2020, el marco general del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espafia, que traza la hoja de ruta para la modernizacion de la economia espaiiola.
Dicho Plan, regulado por el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, tiene entre sus objetivos la apuesta por la
«descarbonizaciony, con especial incidencia en el sector transportes, mediante el fomento de la electrificacion de la movilidad,
con el fin de alcanzar los objetivos fijados tanto por el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima 2021-2030, como en el Pro-
grama Nacional de Control de la Contaminacion Atmosférica, promoviendo la adquisicién de vehiculos eléctricos asi como la
infraestructura de recarga adecuada en todo el territorio nacional.

A fin de promover la electrificacion de la movilidad, el impulso a la industria y al sector empresarial asociado, se aprueban dos
programas de incentivos destinados a promover la movilidad eléctrica: programa para el fomento de la adquisicion de vehiculos
eléctricos y programa de apoyo al despliegue de la infraestructura de recarga, con fecha 13 de abril de 2021 se publicé el Real
Decreto 266/2021 por el que se aprueba la concesion directa de ayudas a las comunidades auténomas y a las ciudades de Ceuta y
Melilla para la ejecucion de programas de incentivos ligados a la movilidad eléctrica (MOVES III) en el marco del Plan de Re-
cuperacion, Transformacion y Resiliencia Europeo, otorgandose la concesion directa a la Ciudad Auténoma de Ceuta de 709.805
€, de los que 300.000 € componen la dotacién econémica asignada a la presente convocatoria, con el siguiente desglose por Pro-
grama:

e Programa de incentivos 1: Fomento de la adquisicion de vehiculos eléctricos: 210.000 €.
e Programa de incentivos 2: Apoyo a la infraestructura de recarga: 90.000 €.

El Programa MOVES III se encuentra financiado por la partida presupuestaria 23.50.420B.748 de los Presupuestos Generales
del Estado, transferidos al IDAE para la promocion de energias renovables, eficiencia energética y movilidad sostenible, Meca-
nismo de Recuperacion y Resiliencia. En su caso, podra ser objeto de financiacion con el Mecanismo de Recuperacion y Resi-
liencia en la medida que los programas de incentivos resulten elegibles en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia Europeo.

Las bases reguladoras aplicables al Programa MOVES III se materializan en el ya indicado Real Decreto 266/2021, de 13 de
abril, documento mediante el que se regula concesion de subvenciones dirigidas a la consecucion de los objetivos esperados con
la puesta en marcha del Programa.

Considerando las materias sobre las que trabaja el Programa MOVES III, las competencias recaen sobre la Consejeria de Medio
Ambiente y Servicios Urbanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta que, a su vez, ha encomendado a PROCESA, la gestion admi-
nistrativa y financiera del Programa MOVES 111, constando habil en el expediente los correspondientes documentos acreditati-
VOs.

El extracto de la convocatoria se ha publicado en el BOCCE ntimero 6.115, de 23 de julio de 2021, previa incorporacion en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (Coédigo BDNS: 575390).

El procedimiento administrativo aplicable, se corresponde con lo dispuesto en el articulo 16 de las BBRR “Procedimiento de
concesion de las ayudas por las comunidades autonomas y las ciudades de Ceuta y Melilla a los destinatarios ultimos”, apartado

4, que establece “......... Las solicitudes seran atendidas por riguroso orden de presentacion hasta el agotamiento de los fon-
dos........"7.

Consta habil la presentacion formal de solicitud de ayuda en el marco del Programa MOVES 111 por parte de D. Pedro Arrebola
Castillo, provisto de DNI ***6540**, fecha de registro de entrada 27/09/2021, N° de anotacion registral: 2021-3740-E.

Asi mismo, consta en el expediente notificacion al interesado de la propuesta de resolucion provisional emitida por el drgano
instructor, mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.139, de 15 de octubre de 2021.

El interesado, conforme a lo previsto en el art. 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, antes del vencimiento del plazo establecido en el tramite de audiencia, ha manifestado expre-
samente la aceptacion de la indicada propuesta de resolucion provisional, constando habil en el expediente documento al respec-
to, suscrito el 27 de octubre de 2021.

De igual modo, consta en el expediente notificacion al interesado de la propuesta de resolucion DEFINITIVA emitida por el
organo instructor, mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.144, de 02 de noviembre de 2021.

El interesado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, ha formulado la aceptacion de la indicada propuesta de resolucion definitiva, mediante escrito suscrito el 03/11/2021.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

e Reglamento (CE)1407/2013, de 18 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulo 107 y 108 del Tratado CE a las ayu-
das de minimis.

e Reglamento (UE) 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayu-
das compatibles con el mercado interior, en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglas 68 y 78 DTN).
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o Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por la que se aprueba la LGS.

e Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el RLGS.

e Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de 18 de enero de 2005.

e Ley39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.
e Ley40/2015, de 01 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

e Real Decreto 266/2021, de 13 de abril, por el que se aprueba la concesion directa de ayudas a las comunidades autébnomas y
a las ciudades de Ceuta y Melilla para la ejecucion de programas de incentivos ligados a la movilidad eléctrica (MOVES III)
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia Europeo, ejerciendo, a su vez, las funciones de bases
reguladoras del Programa MOVES III Ceuta.

e Extracto de la convocatoria publicada en el BOCCE num. 6.115, de 23 de julio de 2021.
En el uso de las atribuciones que le confieren el Decreto de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de 2020,
(Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, N° 6034, de 13 de octubre), HE RESUELTO:

PRIMERQO. - Aprobar la solicitud presentada por D. PEDRO ARREBOLA CASTILLO, con DNI n°® ***6540**, concediéndose
ayuda por importe de SIETE MIL EUROS (7.000 €) en el ambito de actuaciones del Programa MOVES III, Actuacion Programa
de incentivos 1: Adquisicion de vehiculos eléctricos «enchufables» y de pila de combustible, al considerarse cubiertos la totali-
dad de los requisitos necesarios para obtener la condicién de beneficiario, asi como los relativos a la elegibilidad de la actuacion
proyectada.

SEGUNDO. — La ayuda se concede para la ejecucion del siguiente proyecto:

e Inversion apoyada: Adquisicién de vehiculo tipo M1

e Marcay Modelo: Citroen E C4 Eléctrico 100 kw SHINE
e Tipo de vehiculo: BEV (Eléctrico puro)

e Autonomia en Km: 338 Km

e  Achatarra vehiculo: Si

TERCERQO. - Condicionar el abono de la ayuda concedida a la completa justificacion de la realizacion de la inversion apoyada,
en el plazo maximo establecido que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del extracto de la convocatoria (BOCCE
6.115, de 23 de julio de 2021), se determina en 12 meses, a contar desde la notificacion de la presente resolucion de concesion.

CUARTO. - En lo referente a la documentacion requerida a efectos justificativos, se estara a lo recogido al respecto en el
266/2021, de 13 de abril (BOE 89, de 14 de abril de 2021), Anexo IL.

QUINTOQ. — Correspondera a PROCESA articular los mecanismos de control y verificacion pertinentes al objeto de comprobar
la efectiva realizacion del proyecto aprobado.

SEXTO. — La subvencion otorgada es incompatible con otras subvenciones o ayudas que pudieran concederse para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de orga-
nismos internacionales.

SEPTIMO. - Notificar la presente resolucion a las partes interesadas mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

OCTAVO.- Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el
plazo de un mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de
29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada:

YAMAL DRIS MOJTAR MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE SECRETARIA GENERAL

Y SERVICIOS URBANOS FECHA 12/11/2021

FECHA 04/11/2021
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