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DISPOSICIONES GENERALES 
 

CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 
 
PROCESA.-Resolución Provisional del Director de PROCESA de 
19 de octubre de 2021, para la concesión de ayudas públicas, en 
forma de beca formativa y régimen de concurrencia competitiva, 
destinadas a formación de personas situación actual de exclusión 
social, mediante el desarrollo de itinerario integrado de inserción 
sociolaboral, en el marco del P.O. del Fondo Social Europeo para 
Ceuta, 2014-2020 ( 7ª convocatoria). 
 
Extracto de la convocatoria de subvenciones a programas de interés 
general, dirigidas a fines de interés social a desarrollar por entidades 
del tercer sector en la Ciudad Autónoma de Ceuta, con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% del I.R.P.F. 
 
Decreto del Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernación de la 
Ciudad de Ceuta de 6 de octubre de 2021, por el que autoriza el 
encargo a medio propio del "Servicio de conserjería para asistencia 
en el Mercado Central de Abastos de Ceuta", a la Sociedad Munici-
pal Aparcamientos Municipales y Gestión Vial de Ceuta, Sociedad 
Anónima ( AMGEVICESA). 
 
OASTCE.-Decreto de modificación del régimen jurídico de deter-
minadas autorizaciones previstas en el Reglamento de Apuestas de 
la Ciudad de Ceuta, aprobado por el Pleno de la Asamblea el 25 de 
marzo de 2010. 
 

AUTORIDADES Y PERSONAL 
 
Decreto de la Consejería de Hacienda, Economía y Función Pública, 
Dª. Kissy Chandiramani Ramesh, por el que se aprueba la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la 
provisión de 4 plazas de Auxiliar de Desratización de la Ciudad de 
Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre y 
composición del Tribunal Calificador. 
 
Decreto de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública, 
Dª.  Kissy Chandiramani Ramesh, por el que se procede a la rectifi-
cación por error material del decreto por el que se aprueba la lista 
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para 
la provisión de 3 plazas de Peón de Cementerio de la Ciudad de 
Ceuta, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre. 
 
Decreto del Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos y 
Presidente del Consejo de Administración de OBIMASA, D. Yamal 
Dris Mojtar, por el que se aprueba la lista definitiva de aprobados 
para la provisión  de 2 plazas de Ayudante Forestal, una con carác-
ter personal labora fijo y otra con carácter personal laboral temporal, 
para OBIMASA S.A. 
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Decreto de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública, 
Dª. Kissy Chandiramani Ramesh, por el que se aprueba la lista defi-
nitiva de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la 
provisión de 1 plaza de Médico de la Ciudad de Ceuta, mediante el 
sistema de concurso-oposición por turno libre y Composición del 
Tribunal Calificador. 
 
Decreto de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública, 
Dª.  Kissy Chandiramani Ramesh, por el que procede a aceptar la 
abstención de Dª. Isabel Rico Rodríguez en la convocatoria para la 
provisión de 10 plazas de Cuidador/a personal laboral de la Ciudad. 
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DISPOSICIONES GENERALES 
 

CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 
 

770.- Dar publicidad a la Propuesta de Resolución Provisional del Director de la Sociedad de Desarrollo –PROCESA- 

de fecha 19 de octubre de 2021, para la concesión de ayudas públicas, en forma de beca formativa y régimen de concu-
rrencia competitiva, destinadas a la formación de personas en situación actual o potencial de exclusión social, mediante el 
desarrollo de un itinerario integrado de inserción sociolaboral, en el marco del Programa Operativo del Fondo Social 
Europeo para Ceuta, período 2014-2020. Actuaciones incorporadas al Eje Prioritario 2B, Objetivo Temático 9, Prioridad 
de Inversión 9.1, Objetivo Específico 9.1.1. “Mejorar la inserción sociolaboral de personas en situación de riesgo de ex-
clusión social, a través de la activación y de itinerarios integrados y personalizados de inserción” (VII Convocatoria). 
  
Mediante Decreto núm. 2021/55445, de 20 de septiembre de 2021, publicado en el BOCCE núm. 6.135 de 1 de octubre de 2021, 
se convocan ayudas públicas, en forma de beca formativa y régimen de concurrencia competitiva, destinadas a la formación de 
personas en situación actual o potencial de exclusión social, mediante el desarrollo de un itinerario integrado de inserción socio-
laboral (VII Convocatoria). 
 
Por otra parte, la resolución de la Consejería de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta núm. 588, de 25 de enero de 2019, estableció el marco regulador para la concesión de las citadas subvenciones; publi-
cado en el BOCCE núm. 5.863, de 22 de febrero de 2019. 
 
Atendiendo a las medidas sanitarias derivadas de la pandemia COVID19 y de conformidad con las Bases Reguladoras, las actua-
ciones a desarrollar en el marco de esta séptima convocatoria son las siguientes (240 plazas): 
 

• Actuación 1 - Alfabetización en Lengua Española (60 plazas): 
Consiste en la superación de un ciclo formativo teórico-práctico dividido en dos niveles, de 222 horas lectivas por nivel y desa-
rrollado en cuatro grupos de quince personas cada uno, dos en turno de mañana y dos en turno de tarde; programado de acuerdo 
con las carencias detectadas en materia de alfabetización en lengua española, en el interés de facilitar a las personas beneficiarias 
herramientas básicas que les permitan avanzar en su itinerario de inserción. 
El servicio se prestará a través de una empresa especializada en la materia con las instalaciones, material didáctico y personal 
idóneos; supervisada por el Equipo Técnico del Centro Integral EQUAL.  
La cantidad máxima a subvencionar por beneficiario/a para esta actuación formativa es de 499,50.- euros (redondeada a 500.-
euros), con la siguiente progresión: 
 
 
 
 
 

• Actuación 2 - Formación Integral Básica (60 plazas): 
Consiste en la superación de un ciclo formativo integral de 364 horas lectivas, compuesto por módulos de competencias básicas 
en matemáticas, nuevas tecnologías, habilidades para la vida, cultura general, competencias básicas para el empleo, sensibiliza-
ción medioambiental, habilidades sociales, empleabilidad, igualdad de género, competencias sociales, comunicación en lengua 
española e intervenciones de carácter educativo, psicológico y social. Con ello, se pretende la adquisición de conocimientos y 
habilidades sociales básicas que propicien la promoción a  la siguiente fase de Formación Ocupacional Básica. 
La formación e intervención es implementada por el Equipo Técnico del Centro Integral EQUAL en las propias instalaciones del 
Centro. 
La cantidad máxima a subvencionar por beneficiario/a para esta actuación formativa es de 819.- euros, con la siguiente progre-
sión: 
 
 
 
 
 
 
 

• Actuación 3 - Formación Ocupacional Básica (120 plazas): 
Consiste en el desarrollo de una formación ocupacional elemental de 645 horas lectivas, en ocho perfiles profesionales diferentes 
para quince personas cada uno; al objeto de dotar a los/as beneficiarios/as de conocimientos profesionales de futuro. A tal efecto, 
se diseña sobre la base de las propuestas recabadas de las potenciales entidades empleadoras, en concordancia con las necesida-
des detectadas de mano de obra precualificada. 
El servicio se prestará, en las instalaciones de la Escuela de la Construcción, a través de una empresa especializada en la materia 
que aporta el material didáctico y personal idóneo; supervisada por el Equipo Técnico de dicha Escuela.  
La cantidad máxima a subvencionar por beneficiario/a para esta actuación formativa es de 1.451,25.- euros (redondeada a 1.451.
-euros), con la siguiente progresión: 

  Prueba intermedia Prueba final Total 

Beca 250€ 250€ 500€ 

Progresión 50% 50% 100% 
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El importe total de los créditos asignados a las actuaciones, en concepto de beca formativa, asciende a DOSCIENTOS CIN-
CUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA EUROS (253.260.- euros), desglosado por actuación del siguiente modo: 
 

• Actuación 1 - Alfabetización en Lengua Española: TREINTA MIL EUROS (30.000.-euros). 

• Actuación 2 - Formación Integral Básica: CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO CUARENTA EUROS (49.140.-euros). 

• Actuación 3 - Formación Ocupacional Básica: CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTE EUROS (174.120.
-euros). 

 
Dichos créditos serán cofinanciados con cargo al Eje Prioritario 2B, Objetivo Temático 9, Prioridad de Inversión 9.1, Objetivo 
Específico 9.1.1, del Programa Operativo del Fondo Social Europeo para Ceuta, período 2014-2020 -en un 80%- y por la Ciudad 
Autónoma de Ceuta -en un 20%-. 
 
Debido a la limitación de los aforos permitidos durante la VI convocatoria por las normas sanitarias decretadas con motivo de la 
pandemia COVID19, la totalidad de solicitantes que concurren a la presente convocatoria proceden del proceso selectivo de la 
VI convocatoria, en los que presentaron solicitud de inicio, documentación complementaria y fueron formados sus expedientes 
completos. Las solicitudes fueron valoradas por el Equipo Técnico del Centro Integral EQUAL durante el proceso de selección 
de la VI Convocatoria, de conformidad con los criterios establecidos en la base 12 del documento regulador. 
 
Por ello, se les considerarán cumplidos todos los requisitos establecidos en las Bases Reguladoras Específicas para alcanzar la 
condición de beneficiario/a; debiéndose respetar el orden de prelación derivado de la puntuación obtenida tras la baremación.  
En consecuencia, la presente convocatoria no se encuentra abierta a la presentación de solicitudes, si no restringida a los/as soli-
citantes de VI Convocatoria. 
 
Atendiendo a lo dispuesto en el apartado D de la Base 16 del documento regulador, consta hábil en el expediente el Acta del 
Comité Técnico de Evaluación de 15 de octubre de 2021, en la que se detallan los antecedentes; la selección de candidaturas; los 
criterios de valoración; la propuesta de admisiones ordenada de mayor a menor puntuación global, por actuación de destino y 
con el importe máximo de beca formativa, haciendo referencia a las admisiones por promoción directa, renuncia con reserva, 
repetición y mediante la vía de prioridad de acceso; así como, la propuesta de reservas ordenadas de igual modo.  
 
La Base 9 da prioridad de acceso a los/as solicitantes que hubieren quedado en reserva de plaza en la convocatoria anterior. De-
bido a ello, en esta VII Convocatoria se da prioridad a los/as solicitantes en reserva de plaza de la VI Convocatoria que no fueron 
llamados/as a cubrir las vacantes producidas. Por tanto, los/as solicitantes de la VI Convocatoria concurrirán entre ellos/as en 
primer lugar para la plazas vacantes, tras la asignación de la promoción directa, las renuncias con reserva y los/as repetidores/as.  
 
 
 
 
 
 
 
En cumplimiento de la Base 6, las personas que hayan renunciado con reserva tendrán asignada plaza sin necesidad de concurrir  
con el resto de solicitantes; teniendo en cuenta como establece la Base 5 que, si al acceder de nuevo al itinerario por esta vía, los 
equipos técnicos estimasen que el/la beneficiario/a podría ser asignado/a a otra actuación distinta, superior o inferior, a la que se 
encontraba en el momento que formalizó la renuncia con reserva, podrán derivarlo/a internamente a la actuación considerada.  

 

 

 

Igualmente, en virtud de la Base 5 referida a la promoción directa entre actuaciones, las personas beneficiarias que superen los 
objetivos formativos de su actuación, tendrán plaza reservada en la actuación siguiente de la convocatoria posterior, sin necesi-
dad de concurrir con los/as nuevos/as candidatos/as a la condición de beneficiario/a.  

 

 

 
La misma norma establece, que los equipos técnicos podrán permitir la repetición de una misma actuación a aquel/lla beneficia-
rio/a del que, superando o sin superar los objetivos formativos, entiendan que la continuidad en esa actuación le sería satisfacto-
ria para su inserción. En todo caso, sólo se podrá otorgar en una ocasión por beneficiario/a. 

ACTUACIÓN RESERVAS VI CONVOCATORIA 

1 25 

2 82 

3 32 

Total 139 

ACTUACIÓN RENUNCIAS CON RESERVA 

1 9 

2 7 

3 48 

Total 64 

ACTUACIÓN PROMOCIONES DIRECTAS 

1 7 

2 8 

3 18 

Total 33 

ACTUACIÓN REPETICIONES 

1 5 
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De conformidad con la base 8, al existir vacantes en las actuaciones 1 y 3 no cubiertas por las personas solicitantes en reserva de 
plaza de la VI convocatoria, éstas serán disfrutadas: en primer lugar, por solicitantes de convocatorias anteriores que no hubieran 
obtenido plaza; en segundo lugar, por aquellos/as que hubieran renunciado y, en último lugar, por los/as que habiendo finalizado 
satisfactoriamente el itinerario, se entienda beneficiosa para su inserción la nueva inclusión en el mismo. 

 

 

 

Del Acta del Comité Técnico de Evaluación se desprenden los siguientes datos: 

• Propuesta de admisiones: 240. 

• Propuesta de reservas: 141.    
 
En virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 11 de julio de 2014, por el que se aprueba 
el borrador inicial del Programa Operativo del Fondo Social Europeo para Ceuta, período 2014-2020, y el gasto plurianual pre-
visto y necesario para acometer la cofinanciación del 20% requerida por dicho Programa.  
Considerando la Decisión C(2015) 6015 final de la Comisión, de 24 de agosto de 2015, mediante la cual se aprueba el texto defi-
nitivo del Programa Operativo del Fondo Social Europeo para Ceuta 2014-2020. 
  
En base a lo anteriormente expuesto, el organo instructor formula la presente PROPUESTA DE RESOLUCION PRO-
VISIONAL: 
 
PRIMERO.- Aprobar, provisionalmente, de conformidad con lo estipulado en las Bases Reguladoras –BOCCE núm. 5.863, 
de 22 de febrero de 2019-, las solicitudes admitidas en cada una de las actuaciones implementadas en la convocatoria, cuya 
relación se adjunta en el documento ANEXO I.  
 
SEGUNDO.- Aprobar, provisionalmente, de conformidad con lo estipulado en las Bases Reguladoras –BOCCE núm. 5.863, 
de 22 de febrero de 2019-, las solicitudes en reserva de plaza en cada una de las actuaciones implementadas en la convocatoria, 
cuya relación se adjunta en el documento ANEXO II. 
TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en el apartado C in fine de la Base 16 del documento regulador de la actuación, 
la Base 26.2.2ºC.- in fine de las Bases Reguladoras Generales –BOCCE núm.: 5.426 de 16 de diciembre de 2014- y el artículo 
24.6 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS), la Propuesta de Resolución Provisional y la Pro-
puesta de Resolución Definitiva no crearán derecho alguno a favor del/de la beneficiario/a propuesto/a frente a la Administra-
ción, mientras no se les haya notificado la Resolución Definitiva de Concesión. 
 
CUARTO.- En virtud del art. 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común, mediante el que 
se establece el trámite de audiencia a los/as interesados/as, instruido el procedimiento, se comunica que, en el plazo de diez días 
(10) a partir de la notificación de la presente Propuesta de Resolución, se podrán formular alegaciones, presentar reformulacio-
nes o, en su caso, aceptarla de forma expresa. Se entiende, en los términos del artículo 24.4 de la LGS, que, en caso de no pre-
sentarse alegaciones, se podrá prescindir del trámite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuen-
ta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los/as interesados/as. En este caso, la Propuesta de Resolu-
ción Provisional formulada tendrá el carácter de definitiva. 
 
 
LA SECRETARIA GENERAL. 
PDF El Técnico de Administración General 
Rodolfo Croce Clavero 
Fecha 22/10/2021 

  RENUNCIAS (CONVOCATORIAS) 

ACTUACIÓN VI V IV III II I 

1 1 4 2 7 4 5 

3 117 0 0 0 0 0 

Total 118 4 2 7 4 5 
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ANEXO I - ADMISIONES 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA -ALFA- (60) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

PROMOCIÓN DIRECTA ALFA NIVEL I-NIVEL II (7) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

AHMED ABDESELAM ERHIMO ***9123** 500€ 

ALI KALLALI CHAYMAA ***0917** 500€ 

AMALOU HABIBI NADIA ***1130** 500€ 

AYATI NOURIFA ****8724* 500€ 

HASSAN DRIS MALIKA ***1504** 500€ 

MEHDI TAIEB BACHIR ***8648** 500€ 

TRIBAK EL KHARRAZ SOUMAYA ***5449** 500€ 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RENUNCIAS CON RESERVA ALFA (9) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

ABDESELAM CHELLAF TURIA ***8794** 500€ 

AHMED MOHAMED MINA ***8673** 500€ 

BGHIAL EL HACHHOUCH TOUIL NAZIHA ***9991** 500€ 

BOUSOUF FARTAN RACHIDA ***5482** 500€ 

CHRAYAH SALMI MOHAMED FOUAD ***1032** 500€ 

EL GHARBAOUI HADDAD FATIMA EZZAHRAE ****9072* 500€ 

EL HAMI IBTISSAM ****2443* 500€ 

HAMDAN FOUAD ****6166* 500€ 

ZAIDI RABE-A ****0179* 500€ 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

REPETICIONES ALFA (5) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

CHOUKRI OUAJJAJ SAIDA ***9906** 500€ 

EL JAANI NAIMA ****8586* 500€ 

EL METIOUI AKRIF ZOHRA ***4706** 500€ 

MAKHOUT FATIMA ****5421* 500€ 

TARTOUT EL KAMRAOUI ZOHRA ***5408** 500€ 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RESERVAS VI CONVOCATORIA (25) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE DNI/NIE VALORACIÓN SUBVENCIÓN 

AMNAD NAJAT Y0589068Y ****9068* 11,500 500€ 

AKCHAIN MARIAM Y5602741R ****2741* 11,250 500€ 

BEN AMAR NAIMA X2361171Z ****1171* 11,125 500€ 

EL HAIMER JAMILA Y2072669S ****2669* 11,125 500€ 

LONJALI BATOUL Y4463212F ****3212* 11,125 500€ 

ACHETRAKHE EL MAIMOUNI MOULOUD 53925232F ***2523** 11,000 500€ 

MEJAHED AZIZ X3357077C ****7077* 10,875 500€ 

CHARKA FATIHA X8810597X ****0597* 10,750 500€ 

HADDOUCH IMAN X5620499N ****0499* 10,625 500€ 

TRIBAK MECHICHI FTOUH RACHIDA 45152514H ***5251** 10,500 500€ 

KASEM LARBI BACHIRA 45108272M ***0827** 10,500 500€ 

GOMARI ZAROUK EL BATOUL X9952009R ****2009* 10,500 500€ 

AL FAKAKAL LAH KAMAL X8091863A ****1863* 10,375 500€ 

EL AFIA MAHASSINE Y0630661S ****0661* 10,250 500€ 

BENELMAHI CHAHIDI ATIKA 46154621S ***5462** 10,250 500€ 

BHIHI AZIZ X4050093T ****0093* 10,000 500€ 

BUCHTA JAMMAR LAHBI NUZHA 45087700H ***8770** 10,000 500€ 

CHICHIAN ISMAIL Y5891141G ****1141* 10,000 500€ 

BAKALI ABDELOUAHID Y2385551M ****5551* 9,750 500€ 

AGHATTAS MANNANA X3188739L ****8739* 9,750 500€ 

HADDU MOHAMED ABDESELAM 45085451T ***8545** 9,250 500€ 

EL BAAMRANI YAMNA X3754244T ****4244* 9,000 500€ 

BOUZEKROUH BOUCHRA Y4274212K ****4212* 8,750 500€ 

ARGAZ IHSSAN X7342464J ****2464* 8,750 500€ 

AHMED ABDELKADER AICHA 45085488Z ***8548** 8,500 500€ 
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ACTUACIÓN 2: FORMACIÓN INTEGRAL BÁSICA -FIB- (60) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RENUNCIAS VI CONVOCATORIA (1) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN SUBVENCIÓN 

ABAJOU MARIAM ****7160* 11,000 500€ 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RENUNCIAS V CONVOCATORIA (4) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN SUBVENCIÓN 

CHELLAF FATIMA ****0114* 10,750 500€ 

CHAIRI LATIFA ****3605* 9,250 500€ 

BEN DIBAN FATIMA ****3894* 8,750 500€ 

ABDELKADER ABDESELAM ARHIMO ***1479** 8,375 500€ 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RENUNCIAS IV CONVOCATORIA (2) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN SUBVENCIÓN 

KESSA ABDESELAM MOHAMED ***0883** 9,000 500€ 

TIGHADOUNI SOUMAIA ****3324* 8,250 500€ 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RENUNCIAS III CONVOCATORIA (7) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN SUBVENCIÓN 

MOHAMED AHMED HAMIDO ***8356** 10,000 500€ 

BEN EL MARHOUM ASMAE ****4915* 9,125 500€ 

ABDELKADER HAMU EL HAYANI SOHORA ***7939** 3,630 500€ 

EL KHAMMAL SOUAD ****2912* 3,630 500€ 

AL LUCH ABDELLAH FATIMA ***9211** 3,250 500€ 

EL GACHAM SOODIA ****1852* 2,750 500€ 

AHMED MOHAMED MINA ***8673** 2,300 500€ 

ACTUACIÓN 2: FORMACIÓN INTEGRAL BÁSICA 

PROMOCIÓN DIRECTA ALFA NIVEL II-FIB (8) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

AFAILAL ASMAE ****7467* 819€ 

BEN CHARRI NADIA ****3189* 819€ 

BOUBKER FATIMA ****6994* 819€ 

BOUHOU MARSOU RABIAA ***1171** 819€ 

BUXTA MOHAMED HASSAN ****7274* 819€ 

EZRIREK HACHMI GHITA ***2373** 819€ 

FELLAH NAZHA ****4640* 819€ 

OULAD EL LAMTI FIDA-E ****8519* 819€ 

ACTUACIÓN 2: FORMACIÓN INTEGRAL BÁSICA 

RENUNCIAS CON RESERVA FIB (7) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

ABDESELAM LAARBI MOHAMED ***9017** 819€ 

AHMED MOHAMED MOHAMED ***8096** 819€ 

BRITEL ZAIDI SOADIA ***5505** 819€ 

HAMIDO MOHAMED MINA ***8119** 819€ 

MOHAMED AMAR ABDESELAM ***9311** 819€ 

MOHAMED MOHAMED FATIMA ***8379** 819€ 

MOHAMED TOUILEB HIMO ***0613** 819€ 
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ACTUACIÓN 2: FORMACIÓN INTEGRAL BÁSICA 

RESERVAS VI CONVOCATORIA (45) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE 

DNI/NIE 

VALORACIÓN 

SUB-
VEN
CIÓ
N 

BENCHALOUT NAOUAL X1031308B ****1308* 16,125 819€ 

RODRIGUEZ ENRIQUEZ MARIA DE AFRICA 45070271T ***7027** 15,875 819€ 

ALI BOUHDID ASIA 45104587T ***0458** 15,750 819€ 

VISO ALONSO TAMARA 45110287L ***1028** 15,625 819€ 

MOHAMED AMAR SIHAM 45096393V ***9639** 15,625 819€ 

MOHAMED AHMED NADIA 45089969X ***8996** 15,625 819€ 

MOHAMED QAUSARI SAMIA 45121867F ***2186** 15,625 819€ 

AGUIRRE URSULA RUFINA X3578760Y ****8760* 15,375 819€ 

MOHAMED HAMED SHEILA 45100139Z ***0013** 15,375 819€ 

MENACHO LAHRACH KARIM 45151795N ***5179** 15,250 819€ 

BALIL AIAD ZULAF 45111096T ***1109** 15,250 819€ 

MOYA GONZALEZ MARIA 45087803Y ***8780** 15,250 819€ 

HEREDIA PIZARRO ESMERALDA 01647505S ***4750** 15,125 819€ 

HOSSAIN ALI SUAD 45079567G ***7956** 14,875 819€ 

MUSTAFA ABDEL LAH HABIBA 45083287K ***8328** 14,875 819€ 

AMAR ABDESELAM NADIA 45081582H ***8158** 14,750 819€ 

PUGA LUQUE JUAN JOSE 77454230M ***5423** 14,750 819€ 

MOHAMED MOHAMED HUNAIDA 45101817J ***0181** 14,625 819€ 

MOHAMED AMIN DINA 45100242W ***0024** 14,625 819€ 

COLMENERO EL BARRAKI FATIMA ZOHORA 45115715L ***1571** 14,500 819€ 

DAKDAKI AHMED SUHAILA 45112209D ***1220** 14,500 819€ 

HACHMI ZOUANI DINA 45113151P ***1315** 14,500 819€ 

MOHAMED ESTEVEZ ABDESELAM 45115858R ***1585** 14,500 819€ 

MOHAMED EL HAJJAYI BAHIYA 45110779M ***1077** 14,375 819€ 

KARROUK MOHAMED ZAKARIA 46155805A ***5580** 14,375 819€ 

MOHAMED MOHAMED FARIDA 45097219S ***9721** 14,375 819€ 

KOLIT-MNARI AHMED NISRIN 45107241D ***0724** 14,250 819€ 

LAARBI EL FASSI UMAIMA 45109886D ***0988** 14,125 819€ 

EL GARATAA FATIMA ZOHRA X3252524W ****2524* 14,000 819€ 

MOHAMED EL GARATAA KARIMA 45121192E ***2119** 14,000 819€ 

MOHAMED MOHAMED HAMIDO 45080054P ***8005** 14,000 819€ 

MOHAMED AHMED RABEH 45093146J ***9314** 14,000 819€ 

MOHAMED AHMED HISAM 45123138J ***2313** 13,875 819€ 

AHMED ALI AMAL 45109276C ***0927** 13,875 819€ 

CASADO RODRIGUEZ JUANA 45116107C ***1610** 13,875 819€ 

ABDELALI SEMLALI NADA Y3500513L ****0513* 13,875 819€ 

AMAR AHMED NIRDIN 45111112Q ***1111** 13,875 819€ 

MOHAMED MOHAMED SALMAN 45109172P ***0917** 13,875 819€ 

MOHAMED BUYEMAA SAMIA 45106183D ***0618** 13,750 819€ 

PAREDES DUQUE SANDRA 45115033G ***1503** 13,750 819€ 

LAARBI AMAR LAILA 45111364S ***1136** 13,750 819€ 

ACHALHACH SAIDA Y3455767P ****5767* 13,625 819€ 

ABDELALI SEMALALI MAROUANE Y1329542H ****9542* 13,500 819€ 

ABDELKADER MOHAMED SAMRA 45116555P ***1655** 13,500 819€ 

BAYOUD MOHAMED NAUFAL 45107678D ***0767** 13,500 819€ 
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ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA -FOB- (120) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA 

PROMOCIÓN DIRECTA FIB-FOB (18) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

ABDELA LAH RAFIK ISMAEL ***0126** 1.451€ 

ABDESELAM LIAZID MAHMUT ***8089** 1.451€ 

AHMED AHMED MERIAM ***9179** 1.451€ 

AHMED MOHAMED NADIA ***5545** 1.451€ 

ALI AHMED FAHD ***5964** 1.451€ 

AL-JAWHARI MOHAMED AIMEN ***5171** 1.451€ 

CHAIRI-MANDOUR ABDESELAM BILAL ***1145** 1.451€ 

EDDOUH FADMA ****8733* 1.451€ 

EL ATELLAH CHOUID KHADIJA ***2229** 1.451€ 

EL OUFRASI EL AYACHI SAMIRA ***2262** 1.451€ 

LAARAJ FARAH ****3927* 1.451€ 

LAARBI AMAR YUSEF ***2462** 1.451€ 

MOHAMED AMAR SAID ***8979** 1.451€ 

MOHAMED MOHAMED HAMED ***9760** 1.451€ 

MOHAMED MOHAMED MOHAMED KAUTAR ***0683** 1.451€ 

OWUSU EZZIRARI JOHNY ***5513** 1.451€ 

PEREZ GALAN JOSE ***0281** 1.451€ 

SAADOUN TOUILEB FATIMA ZOHORA ***1615** 1.451€ 

ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA 

RENUNCIAS CON RESERVA FOB (48) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

ABDELKADER CHAIRI FARHAH ***1165** 1.451€ 

ABDENEBI HAMMADI MOHAMED ***0854** 1.451€ 

ABDERRAHAMAN MOHTAR KLEIMAS ***7965** 1.451€ 

ABDESELAM AHMED EKRAM ***0106** 1.451€ 

ABDESELAM AHMED NAIMA ***0591** 1.451€ 

ABDESELAM AHMED NORA ***0591** 1.451€ 

ABDESELAM MOHAMED RACHID ***8550** 1.451€ 

AHMED AHMED NARIA ***0024** 1.451€ 

AHMED MOHAMED HABIBA ***9666** 1.451€ 

ARSALI NISRINE ****7484* 1.451€ 

BALIL AIAD ISMAEL LOTTIFI ***9463** 1.451€ 

BELKASEM ABDESELAM YUSRA ***1485** 1.451€ 

CANO MORENTE MARIA JOSEFA ***7348** 1.451€ 

CASADO RODRIGUEZ JOSEFA ***2095** 1.451€ 

CHAIQ ABDERRAHMAN ****8497* 1.451€ 

COLMENERO JIBET SONIA ***4879** 1.451€ 

CORTES LOBATO RAFAEL ***6618** 1.451€ 

DAKDAKI AHMED SARA ***9706** 1.451€ 

DALOUDA EL GANNAY SAID ***2473** 1.451€ 

EL HADDAOUZI MOHAMED MARIAM ***7085** 1.451€ 

EL KAZOUHI YOUSRA ****4414* 1.451€ 

ENNAKRA AHMED SABA ***8090** 1.451€ 

FERNANDEZ GUIJO MARIA DEL PILAR ***0783** 1.451€ 

FERNANDEZ SÁNCHEZ FERNANDO MARCELINO ***7272** 1.451€ 

IHADDADEN ABDELKADER NABILA ***1384** 1.451€ 

KAHAK FAMA ****3312* 1.451€ 

KASSEN MOHAMED MERIEM ***9502** 1.451€ 

MARTIN VILLANUEVA MÓNICA ***9974** 1.451€ 

MARTINEZ MELENDO SUSANA ***9432** 1.451€ 

MOHAMED ABDELKADER SUMAYA ***9363** 1.451€ 

MOHAMED ABDESALAM NADIA ***0947** 1.451€ 

MOHAMED ABDESELAM LUBNA ***0247** 1.451€ 

MOHAMED ABDESELAM WAFA ***0284** 1.451€ 

MOHAMED AHMED YUNES ***0649** 1.451€ 

MOHAMED ALI MORAD ***0086** 1.451€ 

MOHAMED AMAR HUNAIDA ***1104** 1.451€ 

MOHAMED CHAIB LAILA ***9426** 1.451€ 

MOHAMED LAARBI MUSTAFA ***8088** 1.451€ 

MOHAMED LAHSEN MEZGUELDI FATIMA ***8686** 1.451€ 

MOHAMED MOHAMED ABDELMALIK ***0471** 1.451€ 

MOHAMED MOHAMED MALLDA ***0946** 1.451€ 

MOHAMED MOHAMED MOHAMED ANISA ***0683** 1.451€ 

MOHAMED TAGHI LAMIA ***0350** 1.451€ 

MORILLA DOMINGUEZ JESUS ***7842** 1.451€ 

SANCHEZ JIMENEZ MARIA DE LOS ANGELES ***1101** 1.451€ 

SOUADI HAKIMA ****8605* 1.451€ 

TAIEB MOHAMED FATIMA ***9362** 1.451€ 

VILLAR ARABIA EMILIO ANTONIO ***9681** 1.451€ 
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 ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA 

RESERVAS VI CONVOCATORIA (32) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN SUBVENCIÓN 

NEJJARA ABDELHAK ****1340* 14,375 1.451€ 

PAREDES DUQUE JUAN ANTONIO ***2208** 14,250 1.451€ 

HAFFOUT MARIEM ****8350* 14,250 1.451€ 

EL HASSANI DELGADO SARA ***1518** 14,250 1.451€ 

AHMED MOHAMED ERHIMO ***8475** 14,125 1.451€ 

MOHAMED ACHAHBAR SAMRA ***1056** 14,125 1.451€ 

MOHAMED LAARBI MUSTAFA ***8088** 14,000 1.451€ 

AHMED AHMED HANAN ***9165** 14,000 1.451€ 

AHMED MOHAMED IKRAM ***0433** 14,000 1.451€ 

MOHAMED MEKI HICHAM ***0350** 14,000 1.451€ 

EL KHAYYATI MOHAMED ABDELAZIZ ***9885** 14,000 1.451€ 

TOUDA MOHAMED MOHAMED YASIN ***8063** 14,000 1.451€ 

MACHUCA VEGA PEDRO JESUS ***0517** 14,000 1.451€ 

CHAIRI CHAIRI YASMINA ***5814** 13,875 1.451€ 

BUARFA MEHDI NAWAL ***2156** 13,750 1.451€ 

KARBET MOHAMED ZINEB ***0177** 13,750 1.451€ 

CHAIRI DEMGHA EL BAHCHRI KARIM ***0537** 13,750 1.451€ 

AHMED LJETTI HAMSA ***0266** 13,500 1.451€ 

AHMED DUDOH MOHAMED SAID ***7837** 13,500 1.451€ 

AHMED ABDELMALIK CHAIMAH ***0529** 13,500 1.451€ 

JARDI AL-LUCH ZUKAINA ***9933** 13,375 1.451€ 

EL HLOU MOHAMED ****3505* 13,250 1.451€ 

MOHAMED AMAR ABSELAM ***9311** 13,250 1.451€ 

BACHIR MOHAMED LAHAZIZ ***9353** 13,125 1.451€ 

EL GHARBI AICHA ****0760* 13,125 1.451€ 

ARCOS LOPERA ALEJANDRO ***2414** 13,000 1.451€ 

CHOUAAI AZIZ ****9827* 12,875 1.451€ 

KADDUR SEL LAM ZOHRA ***8599** 12,750 1.451€ 

ABDEL LAH MEHDI KARIM ***9721** 12,750 1.451€ 

LAIACHI HAMIDO LAHSEN ****0373* 12,750 1.451€ 

ABDELA HAMED FARAH ***9838** 12,625 1.451€ 

ABDELKADER MOHAMED ANISA ***8197** 12,625 1.451€ 

ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA 

RENUNCIAS VI CONVOCATORIA (22) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE SUBVENCIÓN 

AALLALI ATROHACH MOHAMED EL LAARBI ***0875** 1.451€ 

ABDELALI SEMLALI NADA ****0513* 1.451€ 

ABDERRAHAMAN ABDESELAM MUSTAFA ***1056** 1.451€ 

ABDERRAHAMAN AHMED MOHAMED ***9287** 1.451€ 

ABDERRAHAMAN MOHAMED IHSAN ***0328** 1.451€ 

ABDESELAM AJMIL MOHAMED ***5198** 1.451€ 

ABDESELAM LAYACHI ANIZA ***8590** 1.451€ 

ABDESELAM MOHAMED SAIDA ***1500** 1.451€ 

ABDI MOHAMED MAROUAN ***1388** 1.451€ 

ABSELAM ABDESELAM IKRAM ***1824** 1.451€ 

AHMED ABDELKADER MOHAMED SAID ***8540** 1.451€ 

AHMED JALAL YUSRA ***0438** 1.451€ 

AHMED MAIMON YASMINA ***9763** 1.451€ 

AJIACH WAFAA ****8740* 1.451€ 

ALI ABDERRAHAMAN MOHAMED ***0464** 1.451€ 

ALVAREZ CARBONELL OSCAR ANTONIO ***9081** 1.451€ 

AMAR EL ABBOUBI IMAN ***9857** 1.451€ 

AMAR MIZZIAN MALLID ***9190** 1.451€ 

AMAR YASSIN MAIMOUNA ***1422** 1.451€ 

AMGOUZ OUASSIMA ****3042* 1.451€ 

AOMAR MOHAMED ANISA ***9571** 1.451€ 

AOMAR MOHAMED RACHID ***9391** 1.451€ 
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ANEXO II – RESERVAS 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA -ALFA- (9) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTUACIÓN 2: FORMACIÓN INTEGRAL BÁSICA -FIB- (37) 

 

 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RENUNCIAS II CONVOCATORIA (4) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN 

LAARBI MOHAMED HIMO ***7828** 10,000 

BOUKER ARAKRAKI AHMED ***2084** 8,500 

EL AFAKI MOHAMED ****5132* 2,250 

ESSBYHY KARROUK YOUSSEF ***5516** 2,250 

ACTUACIÓN 1: ALFABETIZACIÓN EN LENGUA ESPAÑOLA 

RENUNCIAS I CONVOCATORIA (5) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN 

HASSOUNA HAMID ****5480* 10,500 

MECHHIDAN YASMINA ****3144* 7,375 

ABDESELAM LAARBI MOHAMED ***9017** 5,630 

HATACH CHAIRI HASSAN ***0265** 4,300 

AHRRAM CHOUMICHA ****1257* 3,250 

ACTUACIÓN 2: FORMACIÓN INTEGRAL BÁSICA 

RESERVAS VI CONVOCATORIA (37) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE VALORACIÓN 

MILUDI AHMED ABSELAM ***7913** 13,500 

ABSELAM MOHAMED CAUTAR ***0021** 13,500 

HASSAN MOHAMED NAVILA ***0954** 13,500 

MOHAMED ALI KAUTAR ***4876** 13,250 

MOHAMED MOHAMED HAMZA ***0398** 13,250 

PEÑA HADDOUCH SALVADOR ***1453** 13,250 

TUHAMI EL HAKEM SHARA ***4711** 13,250 

BERENGUER SANCHEZ INMACULADA ***1051** 13,250 

BACHIR JALID YASSER ***5029** 13,125 

ABDELKADER CHAIRI FATIMA ZOHRA ***1356** 13,000 

HIDAR MOHAMED SALMAN ***1770** 13,000 

TAYO HAMED YASSIN ***2843** 13,000 

OULAD ABDELMALIK LATIFA ***4805** 13,000 

LAGHMICH EL MESSARI MOHAMMAD ***2410** 13,000 

MOHAMED AMAR ABDELATIF ***1763** 12,875 

GONZALEZ AHMED HUMAIMA ***1811** 12,750 

MOHAMED AHMED TURIA ***8296** 12,750 

CHAKIR IBTISSAM ****2618* 12,750 

EL OUAHABI CHAIMAE ****2528* 12,750 

FERNANDEZ CUADRA CLAUDIA ***1604** 12,750 

GUERRA TORRES KATIA CECILIA ****1560* 12,625 

ABDESELAM ABDEL LAH RACHIDA ***1768** 12,375 

MOHAMED MEFTAH AHLAM ***1269** 12,250 

AL - FAKAKALLAH ABDELLAH MOHAMAD ***1810** 12,250 

AHMED ALI FATIMA SOHORA ***9884** 12,250 

ABDELKADER CHAIRI MOHAMED YASSIN ***1640** 11,750 

CHAKHMANE YALUL AICHA ***1312** 11,750 

MOHAMED MOHAMED-DURGALI NAYAD ***0565** 11,750 

MOHAMED L'HICHOU-DEBANI ANUAR ***1192** 11,625 

AHMED MOHAMED ABDEL LAH ***9761** 11,500 

HIDOUR HORIYA ****1961* 11,500 

SAADOUN TOUILEB MOHAMED ***2099** 11,250 

ABDERRAHAMAN MOHAMED KARIMA ***1241** 11,125 

AHMED AHABRACH FADUA ***1070** 10,750 

MOHAMED - MOHAMED MOHAMED AMINA ***0528** 10,750 

EL MESBAHI SADIKA ****6601* 10,000 

LACHIRI MOHAMED ****1095* 8,625 



Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta  -  Plaza de África S/N                                          2.111         

ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA -FOB- (95) 

 ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA 

RENUNCIAS VI CONVOCATORIA (95) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE 

ARGAZ MOHAMED MARIAM ***0980** 

BEN HADDOUCH EL KAMEL IKRAM ***9950** 

BENAISA MOHAMED ABDEL LAH ***7973** 

BOUMADIAN MOHAMED MOHAMED ***9823** 

BUCHAIB KEBIR ROSDI ***0244** 

BUCHMAA AHMED ELIAS ***2204** 

CAMPOY ALONSO MARIA VICTORIA ***6988** 

CHAIB MOHAMED NAUFAL ***0970** 

CHAIB SAIDI FATIMA ***9176** 

CHAIB SAIDI LATIFA ***9176** 

CHAIBI BEN YAMNA ABDELAZIZ ****7109* 

CHAIRI KHADIJA ****5892* 

CHETOUI ABIDA MAJDOULINE ***6138** 

DERDEB HAMIDO AVUBAKER ***0812** 

DOUAS-BOUCHAJRA EL BIARI SOUKAINA ***6100** 

DRIS ALI NAIMA ***2242** 

EL ANAYA HAJAR ****4717* 

EL HADDAD IMANE ****6422* 

EL HICHOU OTMAN ****4890* 

EL HICHOU AHMED IMAN ***0814** 

ENFEDDAL EL HICHOU NORA ***1186** 

EZZOUAK MOHAMED NARYIS ***1204** 

GOMEZ BOUTOUIL YASMINA-AIDA ***1432** 

HADDAD JENIAH KAOUTAR ***5362** 

HADDU MOHAMED KARIMA ***9546** 

HAJJAJ DAOUD NISRINE ***5469** 

HAMADI MOHAMED FATIMA SOHORA ***8496** 

HAMDAN HARROUS YOUSRA ***1527** 

HAMED CHAIKHI IBRAHIM ***1352** 

HAMIDO MOHAMED HAMIDO ***9860** 

HAMIDO RHOUNI NARYIS ***1399** 

HOSSAIN HAMED NAYUA ***9277** 

KADDUR MOHAMED DINA ***9098** 

KASSEN MOHAMED AIXA ***8647** 

LAARBI AMAR HUAFILA ***9085** 

LAARBI MOHAMED MUSTAFA OTOMANI ***7828** 

LACHMI HAMADI SORROC ***1779** 

LAHASEN MOHAMED MEKELTUM ***9706** 

LAHIT BOUGHABA NADIA ***4900** 

LAROSI MOHAMED HAMED ***7730** 

LAYASI DRIS SAID ***8805** 

LHICHOU DEBANI HICHOU RAHMA ***1612** 

LOPEZ MORENO OSCAR ***0978** 

MATA SÁNCHEZ ANA GEMA ***0599** 

MENA CARA MARIA CARMEN ***7178** 

MOHAMED ABDESELAM BILAL ***0496** 

MOHAMED ABDESELAM LUBNA ***0247** 

MOHAMED ABDESELAM MOHAMED FUAD ***9162** 

MOHAMED ABDESELAM MERIEM ***0495** 

MOHAMED AHMED YASMINA ***9952** 

MOHAMED ALI FATIMA SOHORA ***8964** 

MOHAMED ALI TAREK ***9705** 

MOHAMED ALI BUSRA ***0448** 

MOHAMED ALI ERHIMO ***9194** 

MOHAMED CHAIB LAILA ***9426** 

MOHAMED EL MAATI ZOHRA ***9037** 

MOHAMED EL YACHCHIRI SUMAIA ***1436** 

MOHAMED HADDU MUSTAFA ****1862* 

MOHAMED HAMED TURIA ***8970** 

MOHAMED HASSAN ABDERRAZAK ***8242** 

MOHAMED LAHASEN REDUAN ***0357** 

MOHAMED MALKI MOHAMED SAID ***9863** 

MOHAMED MEFTAH YASMINA ***1269** 

MOHAMED MEGHARBI SERALL ***1295** 

MOHAMED MOHAMED JALIL ****2506* 
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ACTUACIÓN 3: FORMACIÓN OCUPACIONAL BÁSICA 

RENUNCIAS VI CONVOCATORIA (95) 

APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE 

MOHAMED MOHAMED NAVILA ***0455** 

MOHAMED MOHAMED RAHMA ***9304** 

MOHAMED MOHAMED SULAIKA ***0817** 

MOHAMED MOHAMED SUMAYA ***0741** 

MOHAMED MOHAMED AJLAM ***1058** 

MOHAMED MOHAMED ABDELMALIK ***0471** 

MOHAMED MOHAMED ABDELNAZAR ***1202** 

MOHAMED MOHAMED-DURGALI TURIA ***1274** 

MOHAMED VILLALTA NORA ***1752** 

MOHAMED YEL LUL FATIMA SOHORA ***9899** 

MOHARREB RIZQUI NOUREDDINE ***5425** 

MOJTAR MOHAMED MOHAMED ***8267** 

MORANT FERNANDEZ MARIA TERESA ***0423** 

MORCILLO ORTEGA ALBA-INMACULADA ***7857** 

MORENO VILLON RAQUEL ***0945** 

PERALTA RIVERA JOSE ANGEL ***9922** 

PEREZ BARRIGA ALEJANDRO ***4719** 

PEREZ ESCOT TATIANA ***2404** 

RAISSOUNI DINA ****8279* 

RODRIGUEZ JIMENEZ ESTHER MARIA ***8724** 

RUIZ SUAREZ CARLOS ***9518** 

SALAH ZEGDANE KAWTAR ***0758** 

SALAS MOHAMED RAMIAH ***5029** 

SANCHEZ BLANCO SERGIO ***0279** 

SEHAIT SOUFIAN ****2093* 

SILLAH EL KOUTOUBI ISMAEL ***4714** 

TARDIO AMAR SONIA ***0251** 

YEL LUL MAKHOUT YUSRA ***1837** 

YOUNES RAHMOUNI NOURA ***6034** 

ZAIZOUN EL MADANI MOHAMED ***5508** 
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773.- TituloES: EXTRACTO CONVOCATORIA 0,7 % IRPF CEUTA 

TextoES: BDNS(Identif.):591047 

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/591047) 

Extracto del Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 22 de octubre 2021, por el que se aprueba la convocatoria de las Subven-
ciones a programas de interés general dirigidas a fines de interés social a desarrollar por entidades del tercer sector en la Ciudad 
Autónoma de Ceuta, con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del impuesto sobre la renta de las personas físicas, conforme 
al texto que se adjunta. 

BDNS   591047 

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index): 

Primero. Objeto. 

1. Es objeto de la presente Orden la convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones, para la realización 
de programas de interés general para atender a fines de interés social, con cargo a la asignación tributaria del Impuesto sobre la 
Renta de las Personas Físicas, en el ámbito territorial de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 La finalidad de estas subvenciones es la realización de actividades de interés general, incluidas las inversiones, para cubrir las 
necesidades específicas de asistencia social dirigidas a la atención de las personas en situación de pobreza y exclusión social o 
que se encuentren en otras situaciones de especial vulnerabilidad. 

 Segundo. Beneficiarios. 

1. De acuerdo con el contenido del artículo 3 de las bases reguladoras, podrán acceder a la condición de beneficiarias de las sub-
venciones reguladas en esta convocatoria, las entidades que tengan la consideración de entidades del Tercer Sector en los térmi-
nos previstos en la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer sector de Acción social, así como Cruz Roja Española y las entida-
des u organizaciones no gubernamentales que reúnan los siguientes requisitos: 

a) Estar legalmente constituidas y, debidamente inscritas en el correspondiente registro administrativo de acuerdo con su natura-
leza, al menos con tres años de antelación a la fecha de publicación de la convocatoria de estas subvenciones 

b) Carecer de fines de lucro. A estos efectos se consideraran también entidades sin fines de lucro aquellas que desarrollen activi-
dades de carácter comercial, siempre que los beneficios resultantes de las mismas se inviertan en su totalidad en los fines socia-
les previstos en el artículo 3 del Real Decreto 195/1989, de 17 de febrero, por el que se establecen los requisitos y procedimiento 
para solicitar ayudas para fines de interés social, derivadas de la asignación tributaria del Impuesto sobre la Renta de las Perso-
nas Físicas. 

c) Tener fines institucionales adecuados, recogidos así&#769; en sus propios estatutos, para la realización de las actividades con-
sideradas financiables en esta convocatoria. 

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las dispo-
siciones vigentes. 

e) Haber justificado, en su caso, suficientemente las ayudas económicas recibidas con anterioridad por la Ciudad Autónoma de 
Ceuta o por el órgano competente de la Administración General del Estado. 

f) Acreditar experiencia y especialización en la atención al colectivo/s al que se dirigen los programas. 

g) Desarrollar sus actividades de manera real y efectiva en el ámbito de la Ciudad Autónoma de Ceuta, contando con una sede 
social en la ciudad, a la fecha de publicación de la convocatoria. 

h) Disponer la entidad, para la realización de los proyectos subvencionados a los que sea de aplicación, de personal que no haya 
sido condenado por sentencia firme por algún delito contra la libertad e indemnidad sexual, incluida la agresión y abuso sexual, 
acoso sexual, exhibicionismo y provocación sexual, prostitución y explotación sexual y corrupción de menores, así&#769; como 
por trata de seres humanos, de conformidad con lo establecido en el artículo 13.5 de la Ley Orgánica 1/1996, de 15 de enero, de 
Protección Jurídica del Menor, de Modificación Parcial del Código Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil (actualizada por la 
Ley 26/2015 de 28 de julio.) 

 2. También podrán ser beneficiarias de estas subvenciones las agrupaciones de organizaciones, sin personalidad jurídica, en los 
términos del artículo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.  

 Estas agrupaciones deberán indicar los compromisos asumidos por cada uno de sus miembros y el importe de la subvención a 
aplicar a cada uno de ellos. Asimismo, deberán nombrar un representante con poderes bastantes para cumplir las obligaciones 
que, como entidad beneficiaria, corresponden a la agrupación. La agrupación no podrá disolverse hasta que haya transcurrido el 
plazo de prescripción previsto en los artículos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.  

 3. No se entenderán incluidas dentro de la tipología de entidades y organizaciones no gubernamentales las entidades de derecho 
público, los partidos políticos, las universidades, las sociedades civiles, los colegios profesionales, las cámaras oficiales de co-
mercio, industria y navegación, las organizaciones empresariales y los sindicatos y otras entidades con análogos fines específicos 
y naturaleza que los citados anteriormente. 
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774.-            ANUNCIO 

 
Decreto del Consejero de Sanidad, Consumo y Gobernación de la Ciudad Autónoma de Ceuta de fecha 6 de octubre de 2021, por 
el que se autoriza el encargo a medio propio del “Servicio de conserjeria para asistencia en el Mercado Central de abastos de la 
Ciudad Autónoma”, a la sociedad municipal Aparcamientos Municipales y Gestión Vial de Ceuta, Sociedad Anónima Uniperso-
nal (AMGEVICESA). 
 
ANTECEDENTES DE HECHO.- 
 
PRIMERO.-Las competencias de la Ciudad Autónoma de Ceuta sobre los Mercados se derivan de la Ley de Bases de Régimen 
Local 7/85, conforme a la cual en su articulo 25 señala que :1. El Municipio, para la gestión de sus intereses y en el ámbito de 
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios públicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y 
aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos previstos en este artículo. 2. El Municipio ejercerá en todo caso como com-
petencias propias, en los términos de la legislación del Estado y de las Comunidades Autónomas, en las siguientes materias: 
i) ...abastos, mercados, lonjas… 
En la actualidad, la Ciudad Autónoma de Ceuta, cuenta con carencias de personal operativo, no dispone de medios propios sufi-
cientes para la prestación de servicios como: el control de accesos, información, comprobación del estado de funcionamiento de 
las instalaciones,apertura y cierre, para el cumplimiento de los aforos establecidos en dicho servicio. 
 
SEGUNDO.-A ello se suma la situación extraordinaria provocada por el impacto de la pandemia del COVID-19 que ha supuesto 
que las administraciones públicas hayan regulado, en el ámbito de sus respectivas competencias, las medidas de higiene, limpie-
za y control sanitario que deban aplicarse, las distancias de seguridad que deban mantenerse entre las personas y la distribución 
de horarios y espacios que permitan evitar contactos masivos en el acceso a servicios esenciales de la Ciudad como los Merca-
dos. Dichas medidas se han contextualizado en cada servicio con sus propios Planes de Contingencia, visados por la Consejería 
de Sanidad. 
Con fecha 1 de julio de 2021 el Jefe del Servicio Encargado Administardor de Mercados, emite informe de necesidad para aco-
meter el servicio de conserjería, para la asistencia al Mercado central de la Ciudad Autónoma mediante el encargo a AMGEVI-
CESA como medio propio. 
Por razones de economicidad y eficiencia, se propone realizar el encargo de referencia de acuerdo con los trámites que corres-
ponden al encargo a medio propio, a la sociedad municipal AMGEVICESA conforme a lo establecido en el artículo 32 de la Ley 
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las Direc-
tivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. 
 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS .- 
 
PRIMERO. 
 
- La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, en su artículo 32.1, dispone: Los poderes adjudicadores 
podrán organizarse ejecutando de manera directa prestaciones propias de los contratos de obras, suministros, servicios, conce-
sión de obras y concesión de servicios, a cambio de una compensación tarifaria, valiéndose de otra persona jurídica distinta a 
ellos, ya sea de derecho público o de derecho privado, previo encargo a esta, con sujeción a lo dispuesto en este artículo, siempre 
y cuando la persona jurídica que utilicen merezca la calificación jurídica de medio propio personificado respecto de ellos […] El 
encargo que cumpla dichos requisitos no tendrá la consideración de contrato. 
 
El artículo 32, de la precitada ley, en su punto 4º, determina lo siguiente: Tendrán la consideración de medio propio personifica-
do respecto de dos o más poderes adjudicadores que sean independientes entre sí, aquellas personas jurídicas, de derecho público 
o de derecho privado, que cumplan todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuación: 
a) Que los poderes adjudicadores que puedan conferirle encargos ejerzan sobre el ente destinatario de los mismos un control 
análogo al que ostentarían sobre sus propios servicios o unidades. 
b) Que más del 80% de las actividades del ente destinatario del encargo se lleven a cabo en el ejercicio de los cometidos que le 
han sido confiados por los poderes adjudicadores que lo controlan, o por otras personas jurídicas controladas por los mismos 
poderes adjudicadores.El cálculo del 80 por ciento se hará de acuerdo con lo establecido en la letra b) del apartado 2 de este ar-
tículo . 
c) Que cumplan los requisitos que establece este artículo en su apartado 2, letras c) y d). 
 
En el mismo artículo 32, en su punto 6º, se establece: Los encargos que realicen las entidades del sector público a un ente que, de 
acuerdo con los apartados segundo, tercero o cuarto de este artículo, pueda ser calificado como medio propio personificado del 
primero o primeros, no tendrán la consideración jurídica de contrato, debiendo únicamente cumplir las siguientes normas:  
a) El medio propio personificado deberá haber publicado en la Plataforma de Contratación correspondiente su condición de tal; 
respecto de qué poderes adjudicadores la ostenta; y los sectores de actividad en los que, estando comprendidos en su objeto so-
cial, sería apto para ejecutar las prestaciones que vayan a ser objeto de encargo. 
b) El encargo deberá ser objeto de formalización en un documento que será publicado en la Plataforma de Contratación corres-
pondiente en los supuestos previstos en el artículo 63.6. documento de formalización establecerá el plazo de duración del encar-
go. 
c) Los órganos de las entidades del sector público estatal que tengan la condición de poder adjudicador en virtud de lo dispuesto 
en el artículo 3.3 de esta Ley, necesitarán autorización del Consejo de Ministros cuando el importe del gasto que se derive del 
encargo, sea igual o superior a doce millones de euros. 
 
SEGUNDO. - La Ciudad Autónoma de Ceuta posee el 100% del capital de la sociedad municipal, Aparcamientos Municipales y 
Gestión Vial de Ceuta, Sociedad Anónima Unipersonal (AMGEVICESA) cuyas acciones son intransferibles a persona distinta 
de su único titular. La mercantil AMGEVICESA, es una entidad instrumental de la Ciudad Autónoma de Ceuta, la cual ejerce un 
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control análogo al que ejerce sobre sus propios servicios. La doctrina sentada por la sentencia del Tribunal de Justicia de la 
Unión Europea, de 19 de abril de 2007, que interpreta el requisito de “control análogo”, pone de manifiesto que: “… el hecho de 
que el poder adjudicador, posea, por sí solo o junto con otros poderes públicos, la totalidad del capital de una sociedad adjudica-
taria tiende a indicar, en principio, que este poder adjudicador ejerce sobre dicha sociedad un control análogo al que ejerce sobre 
sus propios servicios.” 
En la actualidad la Sociedad Municipal AMGEVICESA realiza la totalidad de sus actividades por encargo de la Ciudad Autóno-
ma de Ceuta. Los estatutos de la mercantil AMGEVICESA, recogen expresamente en su art. 2, su condición de medio propio 
personificado de la Ciudad Autónoma de Ceuta, indicando que los órganos de dicha Administración pueden conferirle encargos 
en el ámbito de su objeto social. 
 
Por tanto, y a tenor de lo expuesto, es claro en un plano formal, que AMGEVICESA, tiene la consideración de medio propio 
personificado y de servicio técnico para la Ciudad Autónoma de Ceuta. 
 
TERCERO. - El artículo 2º de los Estatutos de la sociedad municipal AMGEVICESA se establece que serán funciones propias 
del objeto social de la mercantil, entre otras: p) Labores de asistencia en ….y “otros lugares públicos” que le fueran encomenda-
das por la Ciudad Autónoma de Ceuta. Y en general todos los actos previos, o que sean consecuencia o estén relacionados 
(dentro de los límites legales) con las actividades antedichas y que resulten oportunos para llevarlas a cabo adecuadamente.  
Por tanto, la ejecución de las labores de asistencia en otros lugares públicos (como podrian ser Mercados de abastos), se encuen-
tra dentro de las funciones que constituyen el objeto social de la mercantil AMGEVICESA. 
 
CUARTO.-Todo procedimiento de encargo deberá seguir la siguiente tramitación: I.- Apertura del expediente administrativo de 
encargos a medios propios personificados. 1. Definición del objeto. 1.1. Informe de necesidad: Sobre la obra, servicio o suminis-
tro que se pretende satisfacer. A realizar por técnico competente en la materia que se pretende encargar, visado por el Consejero/
a competente. 1.2. Memoria justificativa: Que deberá contener, como mínimo lo siguiente: 1.2.1. Descripción de la obra, servicio 
o suministro a realizar. 1.2.2. Razones que justifican el encargo, sobre los procedimientos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, 
de Contratos del Sector Público. 1.2.3. Marco jurídico aplicable. 1.3. Informe de la Consejería promotora: Con base en los si-
guientes certificados: 1.3.1. Certificado de que se reconoce en los estatutos o acto de creación de la entidad destinataria del en-
cargo la condición de medio propio personificado respecto del poder adjudicador que hace el encargo, con el contenido mínimo 
previsto en la letra d) del artículo 32.2 de la Ley de Contratos del Sector Público. 1.3.2. Certificado de que más del 80 por ciento 
de las actividades del ente destinatario del encargo se lleven a cabo en el ejercicio de los cometidos que le han sido confiados por 
el poder adjudicador que hace el encargo, por otros poderes adjudicadores respecto de los que tenga la consideración de medio 
propio o por otras personas jurídicas controladas por los mismos poderes adjudicadores, de conformidad con lo señalado en la 
letra b) de los apartados 2 y 4 del artículo 32 de la Ley de Contratos del Sector Público. 1.3.3. Certificado de que las prestaciones 
objeto del encargo estén incluidas en el ámbito de actuación u objeto social de la entidad destinataria del mismo. 1.3.4. Que el 
importe de las prestaciones parciales que el medio propio vaya a contratar con terceros, en su caso, conforme a la propuesta de 
encargo, no exceda del 50 por ciento de la cuantía del encargo, con las excepciones previstas en el artículo 32.7 de la Ley de 
Contratos del Sector Público. 1.4. Texto de la propuesta del encargo: Que deberá contener, lo siguiente: 1.4.1. Objeto del encar-
go (obra, servicio o suministro). 1.4.2. Legislación aplicable. 1.4.3. Presupuesto, tarifas y abono de los trabajos . 1.4.4. Plazo de 
duración. 1.4.5. Subcontratación de ejecución por contratación externa. En todo caso, deberá justificarse el coste efectivo sopor-
tado por el medio propio para aquellas actividades que se subcontraten. 1.4.6. Resolución de controversias. 1.4.7. Director facul-
tativo de! encargo. 3. Informe jurídico: A realizar por el técnico de la administración general designado por la Ciudad de Ceuta, 
o en su defecto, por la Secretaría General. 4. Contabilización: Elaboración del documento o documentos de Retención de Crédito 
(RC) o emisión del Certificado de la existencia de Crédito. A realizar por la Consejería con partida presupuestaria asignada para 
realizar el gasto. II. Acuerdo y ejecución del Encargo. 1. Fiscalización Previa. 2. Aprobación del documento de encargo y Decre-
to. A realizar por la Consejería competente por razón de la materia. 3. Autorización y Disposición del gasto. 4. Dar cuenta al 
Consejo de Gobierno del encargo que aprueba. 5. Publicación del encargo. 6. En el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma de 
Ceuta (BOCCE). 7. En el Portal de Transparencia de la Ciudad Autónoma de Ceuta, según el detalle que recoge el artículo 
8.1.b), de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno. 8. Remisión 
telemática al Tribunal de Cuentas (Resolución de 10/12/2013, no 301). Si el encargo es comunicado dentro del año natural se 
emitirá certificado de su remisión telemática dentro de los dos primeros meses del ejercicio inmediatamente posterior. 9. Certifi-
cación o documento acreditativo de la realización de los trabajos y su correspondiente valoración, así como justificación del cos-
te efectivo soportado por el medio propio para las actividades que se subcontraten. 10. Factura emitida por la entidad destinataria 
del encargo, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1.619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan las obligacio-
nes de facturación y, en su caso, en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrónica. III. Fase de liquida-
ción del encargo: 1. Certificación o acta de conformidad de las obras, bienes o servicios, así como su correspondiente valoración 
y, en su caso, justificación del coste efectivo soportado por el medio propio para las actividades subcontratadas. 2. En su caso, 
verificación de la existencia del informe de supervisión del proyecto de obras. 3. En su caso, factura emitida por la entidad desti-
nataria del encargo de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1.619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan las obli-
gaciones de facturación y, en su caso, en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrónica. 
 
QUINTO.- Conforme con lo establecido en los artículos 21, 22 y 25 de la Ley Orgánica 1/1995 de 13 de marzo, de Estatuto de 
Autonomía de Ceuta, así como lo dispuesto en el artículo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local y artículo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta 
(BOCCE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 8-10-2020 
(BOCCEextraordinario de fecha 13-10-2020) y de 12 de febrero de 2021 (Boletín Oficial extraordinario n.º 14 de la Ciudad de 
Ceuta de fecha 12-02-2021),por el que se nombra a D. Alberto Ramón Gaitán Rodríguez como Consejero de Sanidad, Consumo 
y Gobernación. 
Por lo tanto es el titular de la Consejeria quien tiene atribuida la competencia para la tramitación, gestión y formalización del 
encargo a Agemvicesa por razón de la materia, sin perjuicio de dar cuenrta de la misma al Consejo de Gobierno de Ceuta. 
 
HE RESUELTO: 
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PRIMERO. - Se aprueba el encargo a medio propio consistente en la ejecución del “Servicio de conserjería para asistencia en el 
Mercado Central de abastos de la Ciudad Autónoma” a la sociedad municipal Aparcamientos Municipales y Gestión Vial de 
Ceuta, Sociedad Anónima Unipersonal (AMGEVICESA), con CIF A51007557, para la ejecución de las citadas actuaciones, 
cuyas características son las siguientes: 
 
Objeto del encargo.- Se solicita la prestación de un servicio de conserjería para asistencia en el Mercado Central de abastos de la 
Ciudad en labores relativas al : control de aforo, custodia, e información de las medidas sanitarias, que se reflejen en los decretos 
de medidas de contención y prevención necesarias para hacer frente a la crisis sanitaria provocada por el COVID-19 que se va-
yan aprobando por la Consejeria, por parte de los conserjes/auxiliares de servicio de AMGEVICESA en los siguientes horarios y 
dias: 
9 conserjes/auxiliares de servicio de lunes a sábados de 08:00 a 15:00 horas. 
 
SEGUNDO.- Financiación. -AMGEVICESA, es financiada por la Ciudad Autónoma de Ceuta, por lo que los gastos de ejecu-
ción del encargo a medio propio, al tener que contratar personal específico para realizar este encargo, siendo el personal deman-
dado por la Consejería para cubrir el servicio de conserjería del Mercado Central en horario de mañana de 7h, durante seis días a 
la semana, serían de 9 personas suponiendo todo ello un costo de 129.600 euros que se entenderá financiado con cargo a la en la 
partida 22699-2310-003 denominada FONDO ATENDER NECESIDADES COVID. 
 
TERCERO. – Este encargo no supone cesión de la titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos del hecho. 
El plazo de duración del presente encargo previsto en seis meses , comenzará a contar a partir de la fecha de aprobación del mis-
mo. El mismo podrá finalizar anticipadamente por razones de interés público, mediante Resolución del Presidente de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta, sin perjuicio de la continuidad de aquellas actuaciones que se encontraran en ejecución en el momento de la 
resolución. 
 
CUARTO. – Se comunica a AMGEVICESA la presente resolución para su conocimiento y efectos oportunos, teniendo la comu-
nicación el carácter de orden de ejecución del presente encargo. 
 
QUINTO. – Cumpliméntese lo previsto en la Resolución de 10 de diciembre de 2013, de la presidencia del Tribunal de Cuentas, 
por la que se publica el Acuerdo del Pleno de 28 de noviembre de 2013, sobre la instrucción general relativa a la remisión tele-
mática al Tribunal de Cuentas de los extractos de los expedientes de contratación y las relaciones de contratos, convenios y enco-
miendas de gestión celebrados por las entidades del Sector Público Estatal y Autonómico (B.O.E. n.º 301 de 17/12/2013). 
 
SEXTO. – Se comunica que contra esta resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponer recurso potestativo de repo-
sición ante el mismo órgano que la dictó en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de la notificación, o interponer 
directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta en el plazo de dos 
meses contados desde el día siguiente al de la notificación de la resolución, todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su 
caso, cualquier otro que estime procedente. 
 
SÉPTIMO. – Publíquese, por un lado, la presente resolución en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, y por otro, en la página 
web de la Ciudad, a los efectos previstos en la Ley 19/2013, artículo 8.1.b) , asi como en la plataforma de contratación corres-
pondiente artículo 63.6 de la LCSP. 
 
 
Firmado digitalmente en Ceuta en la fecha indicada. 
 
ALBERTO RAMÓN GAITÁN RODRÍGUEZ 
EL CONSEJERO DE SANIDAD, CONSUMO 
Y GOBERNACIÓN 
FECHA 22/10/2021 
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777.-             ANUNCIO 

 El Ilustre Pleno de la Asamblea de la Ciudad Autónoma de Ceuta, en sesión ordinaria resolutiva celebrada el 25 
de octubre de 2021, acuerda aprobar el Decreto por el que se modifica el  RÉGIMEN JURÍDICO DE DETERMINADAS 
AUTORIZACIONES PREVISTAS EN EL REGLAMENTO DE APUESTAS DE LA CIUDAD DE CEUTA, APROBA-
DO POR EL PLENO DE LA ASAMBLEA EL 25 DE MARZO DE 2010; SE REGULA EL SISTEMA DE CONTROL 
DE ADMISIÓN DE LOS SALONES DE JUEGO DE TIPO B; Y SE CREA EL REGISTRO DE INTERDICCIONES DE 
ACCESO AL JUEGO. 

 Preámbulo. 

 La Ley Orgánica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomía de la Ciudad de Ceuta establece, en su artículo 
21.1.21 que la Ciudad de Ceuta ejercerá competencias sobre Casinos, juegos y Apuestas, con exclusión de las Apuestas Mutuas 
Deportivo-Benéficas. Tal competencia, en los términos del artículo 21.2 de esta norma, comprenderá las facultades de adminis-
tración, inspección y sanción, y, en los términos que establezca la legislación general del Estado, el ejercicio de la potestad nor-
mativa reglamentaria. En ejercicio de esta habilitación, nuestra Administración ha aprobado el Reglamento de Apuestas de la 
Ciudad de Ceuta, el 25 de marzo de 2010. 

 El Proyecto tiene tres objetivos fundamentales: primero, frenar la proliferación de los salones de juego y apuestas; se-
gundo, establecer una serie de previsiones dirigidas a evitar que los menores de edad accedan a este tipo de establecimientos y 
tengan contacto con ellos; tercero, regular el Registro de Interdicciones de Acceso al Juego y establecer medidas para que los 
que en él estén inscritos no puedan acceder a determinados establecimientos. 

 Con respecto al primero de los objetivos, procede comenzar recordando que la Ciudad Autónoma de Ceuta ha llevado a 
cabo durante los último años una intensa campaña para dar a conocer los incentivos fiscales existentes para las empresas radica-
das en su territorio, y, en especial, para aquellas que comercializan apuestas y juegos a través de internet. Como consecuencia de 
esta campaña, muchas de las sociedades del sector se han establecido en Ceuta. La proliferación de establecimientos presenciales 
es el motivo que lleva a la Ciudad Autónoma a adoptar esta norma, que tiene por objeto atemperar su crecimiento. 

 El segundo de los objetivos de la norma pretende ser alcanzado mediante dos tipos de medidas: por un lado, mediante el 
establecimiento de una serie de distancias mínimas entre los salones de juego de apuestas y ciertos centros de educación 
(guarderías, centros de educación infantil o centros de educativos de enseñanza no universitarias); y, por otro, mediante imposi-
ción de la obligación de establecer un sistema de control de acceso a los salones de juego de tipo B para impedir la entrada de los 
menores de edad. 

 Por último, este Reglamento regula el Registro de Interdicciones de Acceso al Juego (concepto, datos que deben de 
figurar, organización, procedimiento de inscripción y cooperación interadministrativa) y establece las predicciones necesarias 
para que quienes estén registrados en él no puedan acceder a ciertos establecimientos. 

 Las medidas que se proponen constituyen una intervención administrativa en la actividad de empresa que se justifica, en 
los términos de la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de Garantía de Unidad de Mercado, en la necesidad de procurar la  especial 
protección de la salud y seguridad de las personas consumidoras y usuarias de los diversos espacios de juego y apuestas. Asimis-
mo, la tutela del orden público, la salud y seguridad públicas constituyen causas de interés general que son ponderadas en el jus-
to equilibrio que ha de alcanzarse entre éste y la libre iniciativa económica, siendo de destacar que las medidas propuestas son 
necesarias y proporcionadas. 

 En su virtud, a propuesta de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública, de acuerdo con el Consejo de Es-
tado y previa aprobación del Pleno de la Asamblea, en reunión celebrada el día 25-10-2021 DISPONGO: 

 Artículo PRIMERO: Modificación del Reglamento de Apuestas de la Ciudad de Ceuta, aprobado por el  Pleno 
de la Asamblea de la Ciudad de Ceuta en sesión celebrada el día  25 de marzo de 2010. 

 Se modifica el Reglamento de Apuestas de la Ciudad de Ceuta, aprobado por el Pleno de la Asamblea de la Ciudad de 
Ceuta, el día 25 de marzo de 2010, con la adición del apartado 8 del artículo 36,  la nueva redacción de la rúbrica del artículo 37 
y la incorporación de un nuevo apartado, el 7, a este artículo. 

 Artículo 36. Locales específicos de Apuestas. 

 8. El número máximo de autorizaciones de funcionamiento de locales específicos de apuestas será el que resulte de 
aplicar la ratio de una autorización por cada 96.000 habitantes o fracción. Los locales que pudieran autorizarse habrán de es-
tar a una distancia a pie o poligonal superior a 100 metros respecto de otro local específico de apuestas o salón de juego de 
tipo B, guardería, centro de educación infantil o centros educativos de enseñanza no universitaria, a excepción de los centros 
educativos de personas adultas. A estos efectos, se entiende por centros educativos de enseñanza aquellos que impartan ense-
ñanzas de carácter reglado y obligatorio reguladas en la Ley Orgánica 2/2006, de Educación, o la norma que, en su caso, la 
sustituya. 

 Artículo 37. Otros locales de apuestas. 

 7. La autorización de la instalación de terminales de apuestas sólo podrá autorizarse en los locales específicos de apues-
tas, casinos, bingos y salones de juego de tipo B. 

 Artículo SEGUNDO. Planificación del número de salones de juego de tipo B, regulación del acceso a éstos y de-
terminación de las distancias mínimas exigibles entre los salones y los centros de enseñanza. 

 1. El número máximo de autorizaciones de funcionamiento de salones de juego de tipo B será el que resulte de aplicar 
la ratio de un salón de Juego de tipo B por cada 16.000 habitantes. Los salones de juego de tipo B que pudieran autorizarse ha-
brán de estar a una distancia a pie o poligonal superior a 100 metros respecto de otro salón de esta naturaleza, local específico de 
apuestas, guardería, centro de educación infantil o centro educativo de enseñanza no universitaria, a excepción de los centros 
educativos de personas adultas. 
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 2.- Los salones de juego de tipo B deberán disponer de un servicio de control de admisión, situado a la entrada del local, 
que identificará a los usuarios que accedan al establecimiento y los registrará, requiriendo para ello la presentación del DNI, NIE 
o pasaporte. La empresa titular de la autorización de funcionamiento del salón será responsable del incumplimiento del deber de 
prohibir el acceso a los menores de edad y a las personas inscritas en el Registro de Interdicciones de Acceso al Juego, en los 
términos y con las consecuencias previstas en la Ley 34/1987, de 26 de diciembre, de potestad sancionadora de la Administra-
ción Pública en materia de juegos de suerte, envite o azar. 

 Los datos contenidos en el servicio de control de admisión tienen carácter personal, se conservarán durante 6 meses y 
podrán ser consultados por los funcionarios que ostenten las facultades inspectoras en materia de juego. El tratamiento y acceso 
a estos datos se regirá por la normativa estatal y europea que sea de aplicación. 

 Artículo TERCERO. Registro de Interdicciones de acceso al juego. 

 1.- Concepto.  

 El Registro de Interdicciones de acceso al juego es el sistema destinado a recoger la información necesaria para hacer 
efectivo el derecho subjetivo de los ciudadanos a que les sea prohibida la entrada en los casinos de juego, salas de bingo, locales 
específicos de apuestas y salones de juego de tipo B. Estará soportado por un sistema informático que cumpla estrictamente la 
normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal. 

 El sistema de registro se aplicará igualmente a los juegos y apuestas cuando se desarrollen por medios telemáticos, in-
teractivos o de comunicación a distancia. 

 2.- Datos registrales. 

 En el Registro de Interdicciones de Acceso al Juego serán inscritos los siguientes datos en relación con cada una de las 
personas de alta: 

 Nombre.  

 Apellidos. 

 DNI. 

 Fecha de nacimiento. 

 Domicilio.  

 En relación con la inscripción practicada, deberán constar la fecha de presentación de la solicitud, la fecha de inscrip-
ción y la causa de la misma. En el supuesto de que la inscripción fuera a instancia de tercero, deberá constar el nombre, apelli-
dos, DNI, domicilio y título de legitimación del promotor de la inscripción, así como los referentes al órgano judicial que hubiere 
dictado la resolución y fecha de la misma. No obstante lo anterior, los datos que se transfieran a los sistemas de información de 
los establecimientos de juego omitirán toda referencia al promotor de la inscripción y a la resolución judicial.  

 Tanto las empresas como el personal acreditado por las mismas que accedan al Registro de Interdicciones de Acceso al 
Juego estarán sometidas de forma permanente al deber de secreto respecto de cualquier dato contenido en dicho Registro. 

 3.- Organización del Registro. 

 a) El Registro de Interdicciones de acceso al juego estará soportado por un sistema informático. 

 b) Los establecimientos de juego a los que sea de aplicación este Registro deberán disponer de una conexión informáti-
ca con el sistema central del soporte de dicho Registro, a los efectos de poder comprobar que las personas que solicitan el acceso 
a los citados establecimientos no constan como inscritas en él. 

 c) Cuando los juegos y apuestas se desarrollen por medios telemáticos, interactivos o de comunicación a distancia debe-
rá existir una conexión similar a la establecida en el apartado anterior. 

 4.- Procedimiento de inscripción. 

 Las altas de personas que por propia voluntad soliciten su inscripción en el Registro se llevarán a efecto al siguiente día 
de aquél en que formularan su solicitud. 

 La solicitud podrá ser presentada en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Púbicas o en cualquier de los servicios de admisión o 
identificación de los usuarios de los establecimientos de juego. En este último caso, el establecimiento deberá facilitar mediante 
transferencia electrónica los datos de la solicitud al sistema central de soporte en las 24 horas siguientes a la presentación de la 
solicitud y hacer entrega al órgano de gestión del juego, dentro del plazo máximo de 7 días, del ejemplar original de la solicitud 
formulada por el interesado, acompañado de copia del documento de identificación de éste. 

 En los restantes supuestos será precisa la presentación de testimonio de la resolución judicial firme por cualquier perso-
na con interés legítimo en la misma. La solicitud y documentos que la acompañen deberán presentarse ante la oficina de registro 
del Organismo Autónomo Servicios Tributarios de Ceuta o cualquiera otra oficina de registro general de la Ciudad de Ceuta, sin 
perjuicio de lo establecido en el artículo 37.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.  

 De la solicitud de inscripción instada por tercero se dará traslado al interesado o a su representante, a los efectos de que 
proceda, dentro del plazo de 10 días, a la presentación de las alegaciones que estimen convenientes. Transcurrido dicho plazo y a 
la vista de las alegaciones formuladas, el órgano administrativo responsable de la gestión del juego dictará resolución disponien-
do la finalización del procedimiento.  

 Las inscripciones producidas a instancia del propio interesado lo serán por tiempo indefinido pero tendrán una vigencia 
mínima de seis meses a contar desde la fecha de la solicitud. Durante dicho periodo de vigencia mínima no podrá autorizarse la 
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cancelación de la inscripción en el supuesto que se solicitara por el interesado. 

 Las restantes inscripciones lo serán por el tiempo que establezcan las resoluciones de las que traigan causa, y por tiem-
po  indefinido en el supuesto que no indicase nada al respecto. Su cancelación podrá obtenerse mediante resolución judicial que 
autorice tal proceder o a instancia de quien la hubiera solicitado. 

 5. Cooperación interadministrativa. 

 De las inscripciones practicadas, cualquiera que fuere la causa de las mismas, se dará traslado diariamente a la Adminis-
tración del Estado a efectos de la debida constancia en los Registros de ámbito estatal. También podrá darse traslado a las Comu-
nidades Autónomas y Ciudad Autónoma de Melilla con las que se hubiere celebrado un convenio de cooperación.  

 Los actos de las Administraciones del Estado, de las Comunidades Autónomas y de la Ciudad Autónoma de Melilla que 
fueran comunicados al órgano administrativo competente en materia de juego de la Ciudad de Ceuta darán lugar a la práctica de 
oficio de la correspondiente inscripción en el Registro de Interdicciones de acceso al juego. 

 En particular, la Ciudad Autónoma de Ceuta promoverá la suscripción de Convenios de colaboración con la Adminis-
tración General del Estado para la interconexión automatizada entre los distintos sistemas de información de los registros estatal 
y de la Ciudad Autónoma de Ceuta, pudiendo resultar de tales convenios el establecimiento de un sistema que constituya, organi-
zativa y/o funcionalmente, un único registro de interdicción de acceso al juego. 

  

 DISPOSICIÓN TRANSITORIA PRIMERA. Distancias mínimas de salones de juego de tipo B y locales específi-
cos de apuestas a centros de enseñanza no universitaria. 

 Los salones de juego de tipo B y los  locales específicos de apuestas que, en el momento de la solicitud de la renovación 
de la autorización de funcionamiento o de la nueva autorización no cumplan con el requisito de la distancia mínima a las guarde-
rías y centros de educación podrán obtener, siempre y cuando cumplan con el resto de los requisitos establecidos reglamentaria-
mente, la renovación de la autorización, o la nueva autorización de funcionamiento, cuya vigencia finalizará a los 10 años desde 
la entrada en vigor de este Reglamento, en el supuesto de que a la finalización de este término persista el incumplimiento del 
requisito de la distancia mínima. 

 

 DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. Máquinas auxiliares de apuestas instaladas en locales de hostele-
ría. 

 Las empresas autorizadas para la comercialización y explotación de apuestas en el ámbito de la Ciudad de Ceuta que 
tuvieran en el momento de la entrada en vigor de esta norma instaladas máquinas auxiliares de apuestas en locales de hostelería 
podrán continuar explotando éstas en dichos locales. 

 

 DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA. Servicio de control de admisión en los salones de juego de tipo B. 

 Las empresas titulares de los salones de juego de tipo B dispondrán de un plazo de nueve meses  para implantar el ser-
vicio de control de admisión, acorde con las previsiones contenidas en esta norma.  

 

 DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA. Suspensión de la tramitación de autorizaciones de apertura y fun-
cionamiento de locales de juego. 

 Se suspende la concesión de autorizaciones de apertura y funcionamiento de salones de juego de tipo B y de locales 
específicos de apuestas, cuyas solicitudes se hubieran presentado con posterioridad a la fecha de aprobación del Proyecto de Re-
glamento por el que se modifica el Reglamento de Apuestas de la Ciudad de Ceuta, se crea el Registro de Interdicciones de Ac-
ceso al juego y se regulan determinados aspectos del juego en el ámbito de Ceuta. 

 DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor. 

 Esta norma entrará en vigor el día siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

RECURSOS.- 

Contra este acuerdo, que agota la vía administrativa, podrá interponer, de conformidad con los artículos 8.1 y 46 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-Administrativo ante 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de la publicación en el Boletín 
Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

Documento firmado electrónicamente en Ceuta, en la fecha indicada, por: 

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH 
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMÍA 
Y FUNCIÓN PÚBLICA 
FECHA 26/10/2021 
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AUTORIDADES Y PERSONAL 
 

769.- DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública Dª Kissy Chandiramani Ramesh, por el 

que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provisión de cuatro 
plazas de Auxiliar Desratización de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-
oposición por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el 
año 2017. 

Terminado el día once de mayo de dos mil veinte y uno el plazo de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes 
admitidos y excluidos para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario 
número 25, de fecha 20 de mayo de 2019, y posterior publicación en el Boletín Oficial del Estado número 69, de fecha 22 de 
marzo de 2021, para la provisión de cuatro plazas de Auxiliar Desratización de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, 
mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la 
Ciudad de Ceuta para el año 2017, de la plantilla de personal laboral de la Ciudad, se procede a la publicación de la lista definiti-
va. 

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5.1 de la convocatoria dice que, terminado el plazo de presentación de solicitu-
des, el órgano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, de-
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, 
de 10 de marzo. En dicha resolución, que deberá publicarse en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicarán los lugares 
en que se encuentran expuestas al público las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, señalándose un 
plazo de diez días hábiles para subsanación. 

En las listas deberán constar los apellidos, nombre y número del Documento Nacional de Identidad, así como en su caso 
las causas de exclusión. 

Las reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolución que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que será hecha pública en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

En la misma resolución el citado órgano determinará el día y lugar de constitución del Tribunal Calificador y su compo-
sición. Asimismo, se hará constar el lugar donde se publicará la fecha, hora y lugar de la celebración del primer ejercicio.  

De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 21, 22 y 25 de la Ley Orgánica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomía de Ceuta, así como lo dispuesto en el artículo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen 
Local y artículo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta 
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 
8 de octubre de 2020 (B.O.C.CE de 13 de octubre de 2020), HE RESUELTO: 

Primero.- Se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria, para la provisión de 
cuatro plazas de Auxiliar Desratización de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-
oposición por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el año 
2017. 

ADMITIDOS 

 

 

 

 

 

 

EXCLUIDOS 

CUPO RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
ADMITIDOS 

 
 
 
 
 

EXCLUIDOS 

Ninguno 

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

4*0**3*4* COMPAZ ORELLANA JOSUE 

4*0***11* HAMED HAMU LATIF 

**098***A LÓPEZ VÁZQUEZ AGUSTÍN RAFAEL 

*5***899* REQUEJO SEGURA ANTOLIN 

4***8**8C REQUEJO SEGURA DIEGO 

4*1***5*N RODRÍGUEZ MUÑOZ JORGE 

*575***0* ROMERO VARGAS PEDRO 

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

4*0**3*8* MORALES SALAS JUAN CARLOS ACREDITACIÓN EXENCIÓN DE TASAS INCOMPLETA 

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

*5**6*12* BLANCO MARTÍN JOSÉ ANTONIO 

*2**1*64* COBOS SICILIA JOSÉ MELCHOR 
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Segundo.-  El Tribunal Calificador es el siguiente: 

  

Presidente: 

 Titular:   D. José Mª. Aguirre Rubio 

 Suplente:  D. Diego A. López García 

  

Secretario: 

 Titular:   D. Pedro Illescas Ruiz 

 Suplente:  D. Mª Ángeles Segura Gaona 

 

Vocales: 

Titulares:  D. José M.ª. Sánchez Romero, D. Carlos Romero Esteban, D. Cristóbal Báez Maldonado, Dª. 
Nora Mohamed El Aarbi, D. Jesús Perea Pérez, D. Ricardo Martínez García. 

 

Suplentes:  D. Rogelio Sola García, D. Javier Carrillo de Albornoz, D. Juan Carlos Baro Anillo, D. Isa-
bel Medinilla Caravaca, D. José Antonio López López, D. Eduardo Vallejo Delicado. 

  

Tercero.-  Dicho Tribunal se constituirá el próximo día 10 de noviembre de 2021 ,a las 11 horas, en el antiguo Salón de 
Plenos, sita en la primera planta del Palacio Autonómico. 

Cuarto.- El anuncio de la fecha, hora y lugar de la celebración del primer ejercicio se publicará en el Tablón de Anuncios 
de la Dirección General de Recursos Humanos y Función Pública. 

Quinto.- Contra la resolución aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá interponerse recurso potestativo 
de reposición o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimien-
to Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de uno o dos meses a partir del día siguiente a su publi-
cación en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, ante el órgano convocante u órgano competente del orden jurisdiccional con-
tencioso administrativo, respectivamente. 

 
KISSY CHANDIRAMANI RAMESH    MARÍA DOLORES PASTILLA GÓMEZ 
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMÍA                                         SECRETARIA GENERAL 
Y FUNCIÓN PÚBLICA                                                                         FECHA 20/10/2021 
FECHA 20/10/2021 
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771.- DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública Dª Kissy Chandiramani Ramesh, por el 

que se procede a la rectificación por error material del decreto por el que se aprueba la lista definitiva de aspirantes ad-
mitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provisión de tres plazas de Peón de Cementerio de la Ciudad 
de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, correspondiente a la 
Oferta de Empleo Público Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el año 2017. 
 
 Por Decreto de fecha 29 de septiembre 2021 se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos pertene-
ciente a la convocatoria para la provisión de tres plazas de Peón de Cementerio de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, 
mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la 
Ciudad de Ceuta para el año 2017, detectándose error material en la lista de admitidos. 
 
 De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 109.2. de la Ley 39/2015 dice que las Administraciones Públicas podrán, 
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméti-
cos existentes en sus actos. 
 
 De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 21, 22 y 25 de la Ley Orgánica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomía de Ceuta, así como lo dispuesto en el artículo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen 
Local y artículo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta 
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 8 de octubre de 2020 
(B.O.C.CE de 13-10-20), HE RESUELTO: 
 

Primero. - Se corrige el decreto de 29 de septiembre de 2021 por el que se aprueba la lista definitiva de aspirantes ad-
mitidos y excluidos perteneciente a la provisión de tres plazas de Peón de Cementerio de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgru-
po AP, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Público Complementa-
ria de la Ciudad de Ceuta para el año 2017, de manera que donde dice: “Primero.- Se aprueba la lista definitiva de admitidos y 
excluidos perteneciente a la convocatoria, para la provisión de tres plazas de Peón de Cementerio de la Ciudad de Ceuta, Grupo 
AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Público 
Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el año 2017. 
 

ADMITIDOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
debe de decir:” Primero.- Se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria, para la provi-
sión de tres plazas de Peón de Cementerio de la Ciudad de Ceuta, Grupo AP, Subgrupo AP, mediante el sistema de concurso-
oposición por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el año 
2017. 

ADMITIDOS 
 
 
 

NIF APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

*5**8*79* CÁCERES CARAVACA MARIANO 

4*0**1*4* CAZORLA ANDÚJAR FRANCISCO JAVIER 

4*3***60* CHAIRI CHAIRI FATIMA SORA 

**113***B FERNÁNDEZ WANCENLEN RAÚL 

*5***790* GALCERA MARTÍNEZ JOSÉ 

4***9**3F GARCÍA CASTILLO PEDRO 

4*0***0*L GARCÍA RIVAS FRANCISCO JAVIER 

*509***7* LARBI LAKCHOUCH MOHAMED 

*5*1*3*9* LEÓN GARCÍA TOMÁS MANUEL 

**12*1*7* LÓPEZ GARCÍA JUAN MANUEL 

*****849P MUÑOZ LEÓN ANTONIO JESÚS 

**070*3** POYATO GONZÁLEZ GABRIEL 

45*****2S RAHAL ABDELKRIM MOHAMED NAVIL 

4*1****5M SÁNCHEZ RIVERA SALVADOR 

4*10*3*** SERRANO FAJARDO JUAN JOSÉ 

4**84*5** TABOADA OBISPO DANIEL 

NIF APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

*5**8*79* CÁCERES CARAVACA MARIANO 

4*0**1*4* CAZORLA ANDÚJAR FRANCISCO JAVIER 

4*3***60* CHAIRI CHAIRI FATIMA SORA 

**113***B FERNÁNDEZ WANCENLEN RAÚL 

*5***790* GALCERA MARTÍNEZ JOSÉ 

4*0***0*L GARCÍA RIVAS FRANCISCO JAVIER 

*509***7* LARBI LAKCHOUCH MOHAMED 

*5*1*3*9* LEÓN GARCÍA TOMÁS MANUEL 

**12*1*7* LÓPEZ GARCÍA JUAN MANUEL 

*****849P MUÑOZ LEÓN ANTONIO JESÚS 

**070*3** POYATO GONZÁLEZ GABRIEL 

45*****2S RAHAL ABDELKRIM MOHAMED NAVIL 

4*1****5M SÁNCHEZ RIVERA SALVADOR 

4*10*3*** SERRANO FAJARDO JUAN JOSÉ 

4**84*5** TABOADA OBISPO DANIEL 
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Segundo.- Contra el presente decreto que agota la vía administrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 123.1 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se podrá interpo-
ner recurso potestativo de reposición, que cabrá fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos en los 
artículos 29 y 30 de dicha Ley, ante el mismo órgano que dictó el acto, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente ante 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de la 
recepción de esta notificación (arts. 123.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio). No obstante 
lo anterior podrá ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente. 

 
Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada. 
 

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH    MARÍA DOLORES PASTILLA GÓMEZ 
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMÍA                                         SECRETARIA GENERAL  
Y FUNCIÓN PÚBLICA                                                                         FECHA 22/10/2021 
FECHA 21/10/2021 
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772.- DECRETO del Consejero de Medio Ambiente y Servicios Urbanos y Presidente del consejo de Administración 

de  OBIMASA, Sr. D. Yamal Dris Mojtar, por el que se aprueba la relación  definitiva  de aspirantes aprobados   en  el 
proceso de provisión de dos plazas, una con carácter de personal laboral fijo y otra con carácter de personal laboral tem-
poral de ayudante forestal para la sociedad municipal Obimasa S.A. 
 
En el BOCCE nº 6.113 del viernes 16 de julio de 2021 se publican las bases de  la convocatoria para la provisión de dos plazas, 
una con carácter de personal laboral fijo y otra con carácter de personal laboral temporal de ayudante forestal para la sociedad 
municipal Obimasa S.A. 
 
La  base 9 “Listas de aprobados” de dichas Base es del siguiente tenor literal: 
 
9.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hará pública la relación definitiva de aspirantes aprobados, con indicación 
de su DNI y puntuación que haya alcanzado. Proponiendo para su selección a los dos aspirantes  que haya obtenido mayor pun-
tuación. Esta relación será elevada al órgano competente para su aprobación y publicación  en el Boletín Oficial de la Ciudad.  
 
9.2 Aquellos aspirantes que hayan superado las pruebas selectivas, y no hayan obtenido plaza, pasarán a formar parte de un 
listado de bolsa de Ayudantes Forestales de Obimasa S.R.U., cuya vigencia máxima no podrá superar los dos años, a contar 
desde el inicio de la misma. 
  
El llamamiento de los seleccionados en la bolsa se realizará en función de las necesidades de provisión urgente e inaplazable 
que exijan un nombramiento de esta naturaleza.  
 
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en esta norma será nula de pleno derecho.  
 
9.3 Los actos que pongan fin al procedimiento selectivo deberán ser motivados. La motivación de los actos del Tribunal dicta-
dos en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su contenido de valoración estará referida al cumplimiento de las 
normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria” 
 
Posteriormente, en el B.O.C.Ce 6124, se publica lista provisional de admitidos , en el BOCCe 6128 se publica lista definitiva de 
admitidos y en el BOCCe 6.134  se publica la lista provisional de aspirantes que han obtenido 15 o más de puntos en el examen 
escrito. 
 
Es por todo ello y  en uso de las atribuciones que me  confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de 
marzo de 2020 (Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta extr. 19, de 3 de marzo de 2020) y en mi condición de Presidente del Con-
sejo de Administración de OBIMASA que he resuelto: 
 
PRIMERO.- Apruébese la relación definitiva de aspirantes aprobados  en este  proceso que es la  siguiente: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGUNDO.- PUBLIQUESE  este  listado  en la página web de OBIMASA y en el tablón de anuncios de OBIMASA. 
 
TERCERO.- PROPÓNGASE  como aspirante con mayor puntuación (96) a D. Francisco Javier Gutiérrez Torres, con DNI 
75.758.101-B para  la plaza de laboral fijo indefinido y a D. Francisco López Vega, con DNI 45.112.365-G para la plaza de la-
boral temporal al obtener la segunda mayor puntuación (83,21), según indica el punto 9.1 de las bases de la convocatoria para la 
provisión  de dos plazas de ayudante forestal para la Sociedad Municipal Obimasa S.A.U. 
 
CUARTO.- PROPÓNGASE A D. Antonio Gil Mesa, con DNI 45.108.220-E (58,8) en primer lugar y D. Nillar Abselam Moha-
med, con DNI 45.096.895-J (55,05) en segundo lugar ,según contempla el punto 9.2 de las citadas bases, para  incorporarse a  la 
bolsa de Ayudantes Forestales de Obimasa S.A.U., cuya vigencia máxima no podrá superar los dos años, a contar desde el inicio  
de la misma. 
 
YAMAL DRIS MOJTAR 
CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE 
Y SERVICIOS URBANOS 
FECHA 21/10/2021 
 
 

NOMBRE, DNI 3.1 formación 3.2 E profesional 3.3 Examen escrito 3.4 Prueba práctica SUMA 

Abselam Mohamed, Nillar, DNI xxx9689xxx 7,6 1,45 16 30 55,05 

Gil Mesa, Antonio, DNI xxx0822xx 0,8 - 28 30 58,8 

Gutiérrez Torres, Francisco Javier, DNI xxx5810xx 15 25 26 30 96 

López Vega, Francisco, DNI xxx1236xx 15 14,21 24 30 83,21 
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775.- DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública, Doña Kissy Chandiramani Ramesh, por 

el que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provisión de una pla-
za de Médico de la Ciudad de Ceuta, Grupo A, Subgrupo A1, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, 
correspondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el año 2017, de la plantilla 
de personal laboral de la Ciudad. 
 
 Terminado el día 08 de junio de 2021 plazo de reclamaciones a la lista provisional de admitidos y excluidos para tomar 
parte en la convocatoria anunciada en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario número 25, de fecha 20 de mayo 
de 2019, y posterior publicación en el Boletín Oficial del Estado número 90, de 15 de abril de 2021, para la provisión de una 
plaza de Médico de la Ciudad de Ceuta, Grupo A, Subgrupo A1, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, co-
rrespondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el año 2017, de la plantilla de personal 
laboral de la Ciudad, se procede a la publicación de la lista definitiva. 
 

De acuerdo con lo dispuesto en la Base 5ª de la Convocatoria dice, terminado el plazo de presentación de solicitudes, el 
órgano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando 
aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de 
marzo. En dicha resolución, que deberá publicarse en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicarán los lugares en que se 
encuentran expuestas al público las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, señalándose un plazo de 
diez días hábiles para subsanación. 

 
En las listas deberán constar los apellidos, nombre y número del  Documento Nacional de Identidad, así como en su 

caso las causas de exclusión. 
 
Las reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolución que se dicte al aprobar la lista definiti-

va, que será hecha pública en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta.  
 

De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 21, 22 y 25 de la Ley Orgánica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomía 
de Ceuta, así como lo dispuesto en el artículo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 
artículo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta (B.O.C.CE de 
10.11.2017), y uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre de 
2020 (Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta 6034, de 13 de octubre de 2020), HA RESUELTO: 
 
Primero.- Se aprueba la Lista Definitiva de admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria para la provisión de una plaza 

de Médico de la Ciudad de Ceuta, Grupo A, Subgrupo A1, mediante el sistema de concurso-oposición por turno libre, co-
rrespondiente a la Oferta de Empleo Público Complementaria de la Ciudad de Ceuta para el año 2017, de la plantilla de 
personal laboral de la Ciudad. 

 
 
 

ADMITIDOS 
 
 
 
 

EXCLUIDOS 
 

Ninguno. 
 

 
 
Segundo.-  El Tribunal calificador es el siguiente 
 
 

Presidente: 
  Titular:   D. Diego Alberto López García. 
  Suplente:  D.  Manuel López Montiel. 

  
Secretario: 
  Titular:   D. Antonio Viera Molina. 
  Suplente:  D. Agustín Chaves López. 
 
Vocales: 

Titulares:  D. Francisco Javier Carrillo de Albornoz y Piquer, Doña Margarita Medina Vinue-
sa, D. Juan Antonio Hidalgo Reboredo, D. José María Sánchez Romero, D. José 
María Aguirre Rubio, D. Manuel Benitez García. 

 
Suplentes:  Doña Rosario Buil Lopera, D. Mauricio Vázquez Cantero, Doña María José Expó-

sito González, D, José María Viñas Salvador, D. José Jaime Cabanillas, D. Ramón 
García Pasero. 

 
 

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE 

*5**0*17* R'KAINA LIESFI CLEOPATRA 
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Tercero.-  Dicho Tribunal se constituirá el próximo día   11   de  noviembre, a las 11:00  horas, en el antiguo Salón de Ple-
nos, sita en la primera planta del Palacio Autonómico. 

 
Cuarto.- El anuncio de la fecha, hora y lugar de la celebración del primer ejercicio se publicará en el Tablón de Anuncios 

de la Dirección General de Recursos Humanos y Función Pública. 
 
Quinto.- Contra la resolución aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá interponerse recurso potestativo 

de reposición o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimien-
to Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de uno o dos meses a partir del día siguiente a su publi-
cación en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, ante el órgano convocante u órgano competente del orden jurisdiccional con-
tencioso administrativo, respectivamente. 

 
Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada. 
 
KISSY CHANDIRAMANI RAMESH   MARÍA DOLORES PASTILLA GÓMEZ 
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMÍA  SECRETARIA GENERAL 
Y FUNCIÓN PÚBLICA     FECHA 22/10/2021 
FECHA 21/10/2021 
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776.- DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economía y Función Pública, Doña Kissy Chandiramani Ramesh, por 

el que se procede a aceptar la abstención de Doña Isabel Rico Rodríguez en la convocatoria para la provisión de 10 plazas 
de Cuidador/a personal laboral de la Ciudad. 
 
1º.-En fecha 14 de octubre de 2021, Doña Isabel Rico Rodríguez funcionario de la Ciudad, presenta escrito en el que comunica 
que incurre en causa de abstención, en la Convocatoria para la provisión de 10 plazas de Cuidador/a personal laboral de la Ciu-
dad publicada en el BOCCE extraordinario de 20/05/2019 y en el BOE  de 08-03-2021, habiendo sido nombrado miembro del 
Tribunal Calificador por Decreto de fecha 16-062021, por tener parentesco de consanguinidad en primer grado. 
 
De acuerdo con lo dispuesto en: 
 
PRIMERO.- La Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del Sector Público regula en el art. 23 la abstención disponiendo que: “1. 
Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias señaladas en el 
apartado siguiente se abstendrán de intervenir en el procedimiento y lo comunicarán a su superior inmediato, quien resolverá lo 
procedente. 2. Son motivos de abstención los siguientes: 
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera influir la de aquél; ser administrador 
de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión litigiosa pendiente con algún interesado. 
 b) Tener un vínculo matrimonial o situación de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de 
afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y 
también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, así como compartir despa-
cho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representación o el mandato. 
c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado anterior. 
d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate. 
e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos 
últimos años servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar. 
3. Los órganos jerárquicamente superiores a quien se encuentre en alguna de las circunstancias señaladas en el punto anterior 
podrán ordenarle que se abstengan de toda intervención en el expediente. 
4. La actuación de autoridades y personal al servicio de las Administraciones Públicas en los que concurran motivos de absten-
ción no implicará, necesariamente, y en todo caso, la invalidez de los actos en que hayan intervenido. 
5. La no abstención en los casos en que concurra alguna de esas circunstancias dará lugar a la responsabilidad que proceda”. 
 
En el caso que nos ocupa, concurre en motivo de abstención reflejado en punto 2 apartado b) de los Fundamentos Jurídicos 
(parentesco de consanguinidad). 
 
Además hay que indicar que, la Base 6.3 de la Convocatoria prevé expresamente que “Los miembros del Tribunal están sujetos a 
los supuestos de abstención y recusación previstos en los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurí-
dico del Sector Público, no pudiendo tampoco ser nombrados miembros, colaboradores o asesores de los miembros quienes hu-
bieran realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años anteriores a la publicación de esta con-
vocatoria”.  
 
SEGUNDO.- En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 08 de octubre 
de 2020 (Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta 6034, de 13 de octubre de 2020), HA RESUELTO: 
 
Primero.- En base a los fundamentos jurídicos,  se acepta la abstención de Doña Isabel Rico Rodríguez y, en consecuencia, se 
deja sin efecto su nombramiento como Vocal Titular del Tribunal Calificador para la provisión de 10 plazas  de cuidador/a per-
sonal laboral de la Ciudad. 
 
Segundo.-  Se nombra a D. Alejandro González Rubio como Vocal Titular del mencionado Tribunal, en sustitución de Doña 
Isabel Rico Rodríguez. 
 
Tercero.-  Lo que le comunico, significándole que contra esta resolución, que agota la vía administrativa, y en cumplimiento de 
lo previsto en el art. 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, podrá interponer recurso potestativo de reposición, que cabrá fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabi-
lidad previstos en los artículos 47 y 48 de dicha Ley, ante el mismo órgano que dictó el acto, en el plazo de un mes, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados a partir 
del día siguiente al de la recepción de esta notificación (arts. 123.2 Ley 39/2015, de 1 de octubre y 8.1 y 46 de la Ley 29/98, de 
13 de julio). No obstante lo anterior podrá ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente. 
 

Firmado digitalmente en Ceuta, en la fecha indicada. 
 
KISSY CHANDIRAMANI RAMESH   MARÍA DOLORES PASTILLA GÓMEZ 
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMÍA  SECRETARIA GENERAL 
Y FUNCIÓN PÚBLICA     FECHA 22/10/2021 
FECHA 21/10/2021 
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