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AUTORIDADES Y PERSONAL

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

46.- ANUNCIO

El Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta, en sesion celebrada el 23 de abril de 2021, ha ratificado la aprobacion
por parte de la Junta Rectora del Patronato Municipal de Musica, en su sesion de 29 de marzo de 2021, de las bases de la convo-
catoria para la provision de plazas de profesor de musica en las especialidades de contrabajo, flauta travesera, lenguaje musical,
saxofon y violin, mediante contrato laboral fijo, a través del sistema de concurso-oposicion, cuyo texto es el siguiente:

PRIMERA .- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision de vacantes en el Patronato Municipal de Musica de Ceuta, mediante
contrato laboral fijo, a través del sistema de concurso oposicion, de cinco plazas de Profesor de Musica, encuadradas en la cate-
goria 2% del Grupo A, de las previstas en el art. 19 del Convenio Colectivo del personal laboral de dicho Patronato (BOCCE
4.491 de 30 de diciembre de 2005), en las siguientes especialidades:

—  Contrabajo

— Flauta travesera
— Lenguaje Musical
—  Saxofon

—  Violin

Estas plazas estan incluidas en la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2018, publicada en
el BOCCE n° 5.808 de 14 de agosto de 2018, y en la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad Autéonoma de Ceuta para 2020, pu-
blicada en el BOCCE Extraordinario n° 103 de 22 de diciembre de 2020, en lo que afecta a su Organismo Auténomo Patronato
Municipal de Musica.

SEGUNDA. .- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
2.1. Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
1. Nacionalidad:
Tener la nacionalidad espafiola.
b. Ser nacional de alguno de los Estados miembros de la Uniéon Europea.

c. Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de
la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho. Con las mismas condiciones podran participar sus
descendientes y los de su conyuge, que vivan a su cargo, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad depen-
dientes.

d. Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espaiia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

e. Los extranjeros que no estando incluidos en los parrafos anteriores se encuentren con residencia legal en Espafia y
permiso de trabajo.

2. Tener cumplidos dieciocho afios y no haber alcanzado la edad establecida, con caracter general, para la jubilacion.

3. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica incompatible con el desempefio de las funciones
correspondientes al cuerpo y especialidad a que se opta.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acredi-
tar, igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion pu-
blica.

5. No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, lo que se debera acre-
ditar en su momento mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

6.  Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de doctor, ingeniero, arquitecto, licenciado u otros titulos equivalen-
tes a efectos de docencia. De conformidad con la disposicion adicional tnica.3 del Reglamento aprobado por el Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, es equivalente a efectos de docencia el Titulo de Profesor, expedido al amparo del Decreto
2618/1966, de 10 de septiembre.
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2.2. Los requisitos establecidos en esta Base deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse durante todo el proceso selectivo. En caso contrario no serd tenida en cuenta la solicitud y, por tanto, no se podra
ocupar la plaza.

TERCERA .- SOLICITUDES.
3.1.- FORMA.

Quienes deseen tomar parte en el presente proceso selectivo deberan hacerlo constar en la solicitud de admision confor-
me al modelo que figura en el anexo I y que sera facilitado a través de la pagina web de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

En la solicitud debera figurar claramente la especialidad por la que se concurre. Su no consignacion determinara la exclusion del
aspirante.

3.2. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

3.2.1 La solicitud tendra que ser presentada en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.2.2. La presentacion de solicitudes podra realizarse:

a) Preferentemente por via electronica, haciendo uso del Registro Electronico Comun, a través del enlace siguiente, siendo
el organismo destinatario el Patronato Municipal de Musica:

Deberan seguirse las instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse mediante firma electronica o Cl@ve, en
cualquiera de sus modalidades. La presentacion por esa via incluird como documentos anexos:

—  El modelo oficial de solicitud.

—  Los documentos aludidos en el apartado 3.4.1 de esta convocatoria.

b) En cualquiera de las formas establecidas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.3. TASAS.

Para poder participar en la presente convocatoria los aspirantes deberan abonar la cantidad de 22’50 €, correspondiente a la tasa
por derechos de examen, de acuerdo con lo establecido en el art. 7.j de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicion
de determinados documentos administrativos de la Ciudad de Ceuta.

El importe de los derechos de examen se ingresara directamente en la entidad bancaria BANKIA (ES26-2038-9881-52-
6000643603), con el concepto de derechos de examen para pruebas selectivas en el Patronato Municipal de Musica, en cualquie-
ra de sus oficinas o mediante transferencia desde cualquier otra entidad bancaria a la citada cuenta. Se debera adjuntar a la solici-
tud de admision a las pruebas el resguardo acreditativo del pago de la tasa.

En el caso de que el ingreso se efectiie en una oficina de BANKIA, debera figurar en la solicitud el sello de dicha entidad que
justifique el referido pago.

En ningun caso, el pago por cualquiera de los medios legales utilizados por el aspirante supondra sustitucion del tramite de pre-
sentacion en tiempo y forma de la solicitud, expresado en las bases anteriores.

Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen las personas con discapacidad igual o superior al 33%, las que osten-
ten la condicion de victima del terrorismo y las que sean o hayan sido victima de violencia de género, debiendo acompanar a la
solicitud documento acreditativo de tal condicion.

Asimismo se aplicara la bonificacion prevista (50%) en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa de Expedicion de Determina-
dos Documentos Administrativos a aquellos sujetos pasivos que acrediten ser miembros de familia numerosa.

3.4. DOCUMENTACION.
3.4.1. Documentacién que deben presentar los aspirantes:
a) Copia del D.N.I.

b) Justificante del pago de la tasa correspondiente.

3.4.2. Documentacion que deben presentar los aspirantes que no tengan la nacionalidad espafiola. Los aspirantes extranjeros in-
cluidos en el apartado 2.1.1 de esta convocatoria deberan ademdas acompafiar a su solicitud los siguientes documentos:

a) Los aspirantes incluidos en el apartado 2.1.1.b) de esta convocatoria que residan en Espafia, deberan presentar una fotocopia
del documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente
comunitario o de personal trabajador comunitario fronterizo, en vigor.

b) Los aspirantes incluidos en el segundo parrafo del apartado 2.1.1.c) de esta convocatoria, deberdn presentar una fotocopia del
pasaporte o del visado y, en su caso, del justificante de haber solicitado la tarjeta o la exencion del visado y de dicha tarjeta. En
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caso contrario, deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de paren-
tesco y una declaracion jurada o promesa de la persona con la que existe este vinculo de que no esta separado por derecho de su
conyuge y, en su caso, de que el personal aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

c¢) Al objeto de acreditar el conocimiento del castellano, los aspirantes extranjeros deberan aportar con su solicitud algunos de los
titulos o certificados que se indican a continuacion:

— Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera.

— Certificado del nivel avanzado o de aptitud en Espafiol o de Espafiol como Lengua Extranjera, expedido por las Escuelas
Oficiales de Idiomas.

— Titulo de Licenciado o Grado correspondiente en Filologia Hispanica o Roménica.

— Certificacion académica en la que conste que se han realizado en el Estado espaiiol todos los estudios conducentes a la
titulacion alegada para ingreso en el cuerpo al que se opta.

— Certificado expedido por el drgano competente de haber superado la prueba de acreditacion del castellano en convocato-
rias convocadas por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, asi como en otras Administraciones educativas
con competencias en materia de educacion.

CUARTA .- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia del Patronato dictara Resolucion que se publicara en la
web de la Ciudad Auténoma de Ceuta y en el tablon de anuncios del Conservatorio Profesional de Musica “Angel Garcia Ruiz”,
en la que se indicara la fecha y los lugares en que se publicaran las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos.

En la lista constaran, los apellidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad, o en su caso, del documento acredita-
tivo de la nacionalidad si esta no fuera la espaiiola, asi como, en el supuesto de exclusion, la causa de la misma.

4.2. Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran presentar reclamacion en el plazo de diez dias
naturales, contados a partir del siguiente al de su publicacidon o subsanar el defecto que haya motivado la exclusiéon. Asimismo,
aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en este mismo
plazo. Las reclamaciones se dirigiran al Patronato Municipal de Musica y podran presentarse en la misma forma establecida en
la base 3.2.2.

Examinadas y resueltas las reclamaciones presentadas se procedera, mediante Resolucion de la Presidencia del Patronato, a apro-
bar las listas definitivas de admitidos y excluidos que seran expuestas en los mismos lugares en los que se hicieron publicas las
listas provisionales de admitidos y excluidos.

4.3. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los interesados la posesion de los requisitos
exigidos en el procedimiento que se convoca. Cuando de la documentacion que, de acuerdo con las bases de esta convocatoria,
debe presentarse en caso de superar las fases de oposicion y concurso, se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los
interesados decaeran en todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento.

4.4. No procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen a aquellos aspirantes excluidos definitivamente por causas
imputables a los interesados.

QUINTA. .- ORGANOS DE SELECCION.

5.1 La seleccion de los participantes en el procedimiento selectivo al que se refiere esta convocatoria sera realizada por los tribu-
nales que se nombraran para cada una de las especialidades convocadas, cuya composicion serd objeto de publicacion en la pagi-
na web de la Ciudad Auténoma de Ceuta y en el tablon de anuncios del Conservatorio Profesional de Musica “Angel Garcia
Ruiz”.

5.2. Composicion de los tribunales. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, los
miembros de los tribunales seran funcionarios de carrera en activo de los cuerpos de funcionarios docentes o del cuerpo a extin-
guir de Inspectores al servicio de la Administracion del Estado y perteneceran todos a categorias profesionales de igual o supe-
rior grupo de clasificacion que el que corresponde a las plazas a las que optan los aspirantes. Asimismo, podran ser miembros de
los tribunales los Profesores del Conservatorio Profesional de Musica “Angel Garcia Ruiz”.

En la designacion de los tribunales se velara por el cumplimiento del principio de especialidad, por el cual, todos los
miembros deberan ser titulares de la especialidad objeto del proceso selectivo o al menos ser especialistas en instrumentos de la
misma familia, y estaran formados por un nimero impar de miembros, no inferior a cinco.

Se designara un tribunal para cada una de las especialidades convocadas, integrados cada uno de ellos por un presidente, desig-
nado libremente por el Presidente del Patronato, y por cuatro vocales. Actuard como secretario un empleado publico del Patrona-
to o de la Ciudad Auténoma de Ceuta, designado por la Consejeria de Educacion y Cultura, que no participara en la calificacion
de los ejercicios de la Fase de Oposicion. No obstante, se podréd designar un tribunal para las especialidades de cuerda
(contrabajo y violin), otro para las especialidades de viento (flauta travesera y saxofon) y otro para Lenguaje Musical.
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A efectos de configurar la composicién de los tribunales, se solicitard de otras Administraciones educativas que propongan fun-
cionarios de la especialidad correspondiente.

Para cada tribunal se designara, por igual procedimiento, un tribunal suplente.
5.3. Los tribunales velaran por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidad entre ambos sexos.

5.4. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los tribunales tendran su sede en el Conservatorio Profesional de Musica
“Angel Garcia Ruiz”.

5.5. Los miembros de los 6rganos de seleccion deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad que los haya nom-
brado cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpo
y especialidad en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Los presidentes de los diferentes tribunales solicitaran de los miembros de los 6érganos de seleccion declaracion expresa
de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

Asimismo, podra promoverse la recusacion de los miembros del tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 24 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6. Funciones de los 6rganos de seleccion. Corresponde a los tribunales:
a) La calificacion de las distintas pruebas de la fase de oposicion.

b) El desarrollo de los procedimientos selectivos de acuerdo con lo que dispone la presente convocatoria. En todo caso, co-
rrespondera a los tribunales la realizacion de la fase de valoracion de los conocimientos, las aptitudes y el dominio de técni-
cas profesionales.

c¢) La propuesta de los aspirantes que hayan superado las fases de concurso y oposicion, asi como su elevacion al 6rgano
convocante para la resolucion del procedimiento y publicacion.

d) A lo largo del desarrollo de los procedimientos selectivos, los tribunales resolveran todas las dudas que pudieran surgir en
aplicacion de estas normas asi como lo que se debe hacer en los casos no previstos.

e) Asimismo, con caracter previo al inicio de las pruebas de la fase de oposicion, los tribunales elaboraran, desarrollaran y
haran publicos los criterios de valoracion que, en todo caso, contemplaran, al menos, los establecidos en el anexo IV de esta
convocatoria.

f) La asignacion de las puntuaciones que corresponda a la fase de concurso de los aspirantes que hayan superado la prueba
de la fase de oposicion, seglin el baremo de méritos del anexo II, de la presente convocatoria.

g) La agregacion de las puntuaciones de la fase de concurso a las adjudicadas en la fase de oposicion, ordenando y elaboran-
do la lista de los aspirantes que hayan superado ambas fases.

5.7. El procedimiento de actuacion de los organos de seleccion se ajustara en todo momento a lo dispuesto en las Leyes de Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.8. Los o6rganos de seleccion adoptaran las medidas precisas en aquellos casos que resulte necesario de forma que los aspirantes
con discapacidad gocen de similares oportunidades para la realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En este
sentido, se estableceran para las personas con discapacidad que lo soliciten las adaptaciones posibles en tiempos y medios para
su realizacion siempre que éstas no sean incompatibles con el normal desempeiio de la funciéon docente.

5.9. En ningln caso los tribunales podran declarar que han superado el proceso selectivo un nimero superior de aspirantes al de
plazas fijadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

5.10. En funcidn de la situacion sanitaria derivada de la COVID-19, los tribunales podran implementar las medidas organizativas
que considere oportunas, para que el proceso selectivo se desarrolle con las maximas garantias sanitarias.

5.11. Los miembros de los 6rganos de seleccion tendran la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo («Boletin Oficial del Estado» del 30).

SEXTA.- PROCESO SELECTIVO
El sistema de ingreso sera el concurso-oposicion.

6.1. COMIENZO. Las pruebas selectivas comenzaran a partir del dia 18 de junio de 2021. Con antelacion al comienzo de las
pruebas se publicard en la pagina web de la Ciudad Auténoma de Ceuta la Resolucion de la Presidencia del Patronato indicando
la composicion de los tribunales, lugar y fecha en los que estos se constituiran y anunciando el lugar, dia y hora de presentacion
de los aspirantes ante ellos para la realizacion de la primera prueba de la fase de oposicion, asi como cuantas cuestiones se esti-
men oportunas.
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6.2. ACTO DE PRESENTACION. En la fecha, hora y lugar que, conforme al apartado anterior, se indiquen, se celebrara el acto
de presentacion ante los tribunales que seréd de asistencia obligatoria para todos los aspirantes admitidos a estos procedimientos
selectivos. Dicho acto tiene caracter personalisimo, por lo que no se admitiran acreditaciones ni poderes de representacion. Los
aspirantes que no asistan al mismo decaeran en sus derechos y seran excluidos del procedimiento.

En este acto los tribunales identificaran al aspirante que debera ir provisto del documento nacional de identidad o documento
similar que acredite su identidad, daran las instrucciones que consideren convenientes y aclararan las dudas planteadas para el
mejor desarrollo del procedimiento selectivo.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el tribunal, los sucesivos llamamientos de los aspirantes deberan hacerse publicos
por los tribunales en los locales donde se esté celebrando la prueba con 48 horas, al menos, de antelacion al comienzo de la mis-
ma.

Los aspirantes seran convocados para sus actuaciones ante los tribunales en inico llamamiento, es decir, los aspirantes convo-
cados para cada dia deberan estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio de las actuaciones, siendo exclui-
dos de los procedimientos selectivos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y
apreciados por el tribunal. A estos efectos, los convocados para un ejercicio colectivo deberan hacer su presentacion ante el tri-
bunal en la hora y fecha fijada en las citaciones. En el caso de pruebas individuales, los aspirantes convocados para cada dia de-
beran estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio de las actuaciones.

En el caso de ejercicios escritos, estos se realizardn en una sesion conjunta con la presencia de la totalidad de los aspirantes
asignados a cada tribunal.

6.3. TEMARIOS. El temario que ha de regir en el procedimiento selectivo es el que figura en el anexo V de esta convocatoria.

6.4. DESARROLLO. El orden de actuacion de los aspirantes comenzara por la letra “B*, tomando de referencia la Resolucion de
21 de julio de 2020, de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado, publicado en
el BOE num. 201, de 24 de julio de 2020. En el supuesto de que no exista ninglin aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra resultante del citado sorteo, el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra si-
guiente, y asi sucesivamente.

En cualquier momento los tribunales podran requerir a los aspirantes para que acrediten su identidad.

Si los tribunales tuvieren conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos en esta
convocatoria deberan proponer, previa audiencia del interesado, su exclusion a la Presidencia del Patronato de Musica, comuni-
candole a los efectos procedentes las inexactitudes formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a los procedimientos
selectivos. En este caso, hasta tanto se emita la resolucion correspondiente, el aspirante podra seguir participando condicional-
mente en el proceso selectivo. Contra dicha resolucion podran interponer los interesados recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
exposicion. Asimismo, la citada resolucion podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de un mes y ante el
mismo organo que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

6.5. FASE DE OPOSICION. Para la valoracion de las pruebas de la fase de oposicion el tribunal tendr4 en cuenta, ademas de los
criterios indicados en el anexo IV de esta convocatoria, la posesion de conocimientos especificos necesarios para impartir docen-
cia, su aptitud pedagdgica y su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente, la exposicion clara, ordenada y cohe-
rente de estos conocimientos, la precision terminoldgica, la riqueza 1éxica, la sintesis fluida y sin incorrecciones y la debida co-
rreccion ortografica en la escritura.

La fase de oposicion constara de dos pruebas que tendran caracter eliminatorio:

La primera prueba sera corregida y valorada de forma anénima, siendo anulado el ejercicio escrito que tenga marcas, firma o
cualquier sefial que pueda identificar al aspirante, asi como aquel que resulte ilegible.

Para garantizar el anonimato de la primera prueba se seguiran las siguientes instrucciones:
1. El tribunal entregara al aspirante un cuadernillo de folios para el desarrollo de la prueba que debera numerarse.

2. Concluido el tiempo de la prueba, el tribunal recogera los cuadernillos y procedera en presencia de los aspirantes a ordenar-
los aleatoriamente haciendo constar en el folio de portada, en los espacios destinados a ello, el tribunal de que se trate y el orden
que corresponde a cada ejercicio.

3. A continuacion, se procedera a separar del primer folio de portada del cuadernillo la parte que contiene los datos identifica-
tivos de los examinandos. Ambas partes se introduciran en sobres diferenciados, que se cerraran a la vista de los aspirantes.

Los sobres, segun su contenido, estaran identificados del modo siguiente:
a) En uno se introduciran todos los folios-portadas, con los datos identificativos de los examinandos de ese tribunal.
b) En otros sobres se introduciran los cuadernillos de desarrollo de la prueba de los examinandos.

4. Una vez corregida y calificada esta prueba, el tribunal en un acto publico en presencia de testigos procederd a la apertura del
sobre que contienen los folios-portadas con los datos de los examinandos para su identificacion.
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6.5.1 Primera prueba. La primera prueba tendra por objeto la demostracién de los conocimientos especificos de la especialidad
docente a la que se opta. Esta prueba constara de dos partes que se valoraran conjuntamente:

Parte A. Parte practica: Consistira en la realizacion de un ejercicio practico que permita comprobar que los candidatos poseen la
formacion cientifica y el dominio de las habilidades técnicas correspondientes a la especialidad a la que opta, ajustandose a lo
dispuesto en el anexo I11.

Esta parte de la prueba se valorara de 0 a 10 puntos. Para su superacion los aspirantes deberan alcanzar, al menos, una puntua-
cion de 2,5 puntos.

Parte B. Desarrollo de un tema: Consistird en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el aspirante de entre cuatro, extrai-
dos al azar por el tribunal.

Esta parte de la prueba se valorara de 0 a 10 puntos. Para su superacion los aspirantes deberan alcanzar, al menos, una puntua-
cion de 2,5 puntos.

e (alificacion total de la primera prueba. La calificacion serd de 0 a 10 puntos, siendo esta el resultado de sumar las califica-
ciones ponderadas correspondientes a las dos partes de la que consta, conforme se indica:

— Parte A: La calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando la calificacion obtenida en la misma por 0,7.
— Parte B: La calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando la calificacion obtenida en la misma por 0,3.

Para la superacion de esta primera prueba los aspirantes deberan alcanzar una puntuacion total igual o superior a cinco pun-
tos, siendo esta el resultado de sumar las puntuaciones ponderadas obtenidas en las dos partes.

Finalizada esta prueba, por resolucion de cada tribunal, se expondran dos listas en los tablones de anuncios de los locales
donde se hubiera realizado la misma, una con las puntuaciones obtenidas en cada una de las partes por los aspirantes que hayan
superado esta primera prueba y otra con la de los que no la hayan superado, y se hara ptblica la fecha en la que los aspirantes
que superen esta prueba deberan entregar al tribunal la programacion didactica, asi como la fecha de citacion de los primeros
aspirantes que deban realizar la segunda prueba de la oposicion, respetandose, en todo caso, la antelacion minima de 48 horas.
Contra esta resolucion, que no pone fin al procedimiento, no procede recurso alguno, pudiendo los interesados interponer el co-
rrespondiente recurso contra la Resolucion por la que se publiquen las listas de seleccionados.

El acto de entrega de la programacion didactica tiene cardcter personalisimo, por lo que no podran admitirse acreditaciones ni
poderes de representacion. Los aspirantes que no entreguen la programacion didactica decaeran de todos sus derechos y seran
excluidos del procedimiento selectivo.

El aspirante debera entregar al tribunal en la fecha fijada una copia de la programacion elaborada en papel y otra en formato
PDF mediante dispositivo de almacenamiento electronico. La programacion no sera devuelta a los aspirantes por formar parte de
la prueba del proceso selectivo de ingreso quedando, cuando finalice el procedimiento, bajo la custodia del Patronato Municipal
de Musica de Ceuta.

6.5.2 Segunda prueba. Esta prueba tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagégica del aspirante y su dominio de
las técnicas necesarias para el ejercicio docente, y consistird en la presentacion de una programacion didactica y en la prepara-
cion y exposicion oral de una unidad didactica:

A) Presentacion de la programacién didactica. El tribunal convocara en su sede de actuacion a los aspirantes que deban realizar
la defensa de su programacion.

La programacion didactica debera hacer referencia al curriculo vigente en la materia relacionada con la especialidad a la que
se opta, en la que debera especificarse los objetivos, contenidos, criterios de evaluacion y, en todo caso, los criterios metodologi-
cos y de calificacion, asi como las medidas dedicadas a la atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Los curriculos vigentes son los que se publican en el anexo VII de esta convocatoria.

La programacion que tendra caracter personal y debera ser elaborada de forma individual por cada aspirante, tendra una ex-
tensidn maxima, sin incluir portada, indice ni anexos, de 60 folios en formato DIN-A4, escritos a una sola cara, a espaciado in-
terlineal sencillo, y con letra tipo «Times New Roman» de 12 puntos, sin comprimir. Debera contener un minimo de 12 unidades
didacticas que deberan ir numeradas en un indice.

La programacion deberd presentarse con una portada donde se consignaran los datos personales del aspirante y un indice don-
de se relacione la secuencia numerada de las unidades didacticas de que consta y se sefiale las paginas en las que dichas unidades
se encuentran.

Cada unidad didactica incluira la presentacion de la unidad, los objetivos, si procede, los contenidos didacticos y los criterios
de evaluacion y calificacion, que se han utilizado para la elaboracion de las pruebas, dependiendo del curso elegido para la uni-
dad, asi como las tareas de ensefianza, aprendizaje y evaluacion. El aspirante debera asimismo desarrollar las sesiones de la uni-
dad didéctica concretando las tareas y las secuencias de las mismas.

En el caso de que el tribunal detecte que la programacion didactica no cumple con el requisito de elaboracion propia, no serad
calificada.

B) Preparacién y exposicion oral de una unidad didéctica. La preparacion y exposicion oral, ante el tribunal, de una unidad
didactica estara relacionada con el temario oficial de la especialidad. El aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de
un tema de entre tres extraidos al azar por €l mismo, del temario oficial de la especialidad.

El aspirante, una vez elegido el contenido de la unidad didactica dispondra de un tiempo méaximo de una hora para su prepa-
racion, pudiendo utilizar el material auxiliar que considere oportuno, sin posibilidad de conexion con el exterior, por lo que no
podra utilizar ordenadores portatiles, teléfonos mdviles ni cualquier otro dispositivo informatico o electronico.
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En la elaboracion de la citada unidad didactica deberan concretarse los objetivos de aprendizaje que se persiguen con ella, sus
contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula, los criterios de evaluacion asi como los
procedimientos para llevar a cabo la misma.

El aspirante iniciara su exposicion ante el tribunal con la defensa de la programacion didactica y a continuacion realizara la
exposicion de la unidad didactica. El tiempo maximo disponible para la exposicion de cada una de las dos partes sera de treinta
minutos. El tribunal podra debatir con el aspirante por un periodo que no excedera de diez minutos.

Para la defensa de la programacion, el aspirante podra utilizar un ejemplar de la programacion entregada al tribunal.

En la exposicion de la unidad didactica se podra utilizar el material auxiliar sin contenido curricular que considere oportuno,
que debera aportar é] mismo, asi como un guioén que no excedera de una cara de un folio y que debera entregar al tribunal al tér-
mino de la exposicion. El referido material auxiliar servird para apoyar la exposicion mediante la utilizacion de recursos didacti-
cos no electronicos ni susceptibles de reproduccion electronica. En todo caso, los 6rganos de seleccion velaran porque dicho
material auxiliar no implique una desigualdad de trato en el desarrollo de esta parte del procedimiento selectivo.

e (alificacion de la segunda prueba. Esta segunda prueba se valorara globalmente de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzarse
para su superacion una puntuacion igual o superior a 5 puntos.

Finalizada esta prueba, el tribunal expondra dos listas en los tablones de anuncios del Conservatorio Profesional de Musica,
una contendra las puntuaciones obtenidas por los aspirantes que hayan superado esa segunda prueba y otra con las puntuaciones
de los que no la hayan superado.

6.5.3. Calificacion final de la fase de oposicion. Esta calificacion serd la media aritmética de las puntuaciones obtenidas en las
dos pruebas integrantes de esta fase, cuando todas ellas hayan sido superadas.

Por resolucion del tribunal se expondra en la web de la Ciudad Auténoma de Ceuta y en los tablones de anuncios del Conser-
vatorio Profesional de Musica, la lista con las calificaciones de la fase de oposicion de los aspirantes que hayan superado las
pruebas de las que consta esta fase.

Contra esta resolucion, que no pone fin al procedimiento, no procede recurso alguno, pudiendo el interesado interponer el
correspondiente recurso contra la Resolucion por la que se publiquen las listas de aspirantes que resulten seleccionados en el
procedimiento.

Los aspirantes que superen la fase de oposicion dispondran de un plazo de tres dias habiles, a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la puntuacion, para presentar la documentacion justificativa de los méritos que aleguen para su baremacion en la
fase de concurso.

Podrén presentar dicha documentacion de manera presencial en la secretaria del Conservatorio Profesional de Musica de
Ceuta “Angel Garcia Ruiz”, o en las oficinas de Registro de la Ciudad Auténoma de Ceuta. O bien de manera telematica me-
diante remision al correo-e o haciendo uso del Registro Electronico Comun, a través del enlace siguiente, siendo
el organismo destinatario el Patronato Municipal de Musica:

Para poder acceder a la fase de concurso sera necesario haber obtenido, al menos, cinco puntos en la fase de oposicion.

6.5.4. Calificacion de las pruebas. La calificacion de cada prueba o de cada parte de las pruebas de la fase de oposicion, sera la
media aritmética de las calificaciones de todos los miembros presentes en el tribunal, debiendo calcularse con aproximacion de
hasta diez milésimas, para evitar en lo posible que se produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los
miembros del tribunal exista una diferencia de tres o mas enteros, seran excluidos automaticamente la calificacion maxima y
minima, calculandose la puntuacién media entre las calificaciones restantes. En el caso de que mas de un miembro del tribunal
otorgara la calificacion maxima y/o minima solo se excluird una unica calificacion maxima y/o minima.

6.5.5 Lectura publica de los ejercicios. Todas las pruebas de exposicion oral ante los tribunales tendran caracter publico en la
forma que determine cada tribunal. No obstante, en todo caso se aplicaran los protocolos sanitarios de prevencion contra la CO-
VID-19, quedando bajo criterio del tribunal la concrecion de la distancia social exigida y la limitacion de aforo.

6.6. FASE DE CONCURSO. En la fase de concurso, en la que no se podra alcanzar mas de diez puntos, se valoraran los méritos
aportados por los participantes conforme a lo dispuesto a continuacion:

a) La asignacion de la puntuacion que corresponda a los aspirantes, segtn el baremo recogido en el anexo II de la presente con-
vocatoria, se realizard inicamente a los aspirantes que superen la fase de oposicion.

b) A estos efectos, los aspirantes que superen la fase de oposicion, deberan presentar, en el plazo de tres dias habiles, conta-
dos a partir del dia siguiente a aquel en el que los tribunales hagan publicas las listas de aspirantes que hayan superado esta fase,
los documentos justificativos que se indican en el baremo de méritos, entendiéndose que solamente se valorardn aquellos méritos
que, perfeccionados con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, se aleguen y aporten debidamente
justificados a través de la documentacion que se determina en el citado anexo II, no tomandose en consideracion los perfecciona-
dos con posterioridad a la finalizacion de dicho plazo.

¢) La puntuacion alcanzada por los aspirantes en la fase de concurso se hara publica en la web de la Ciudad Autonoma de
Ceuta y en los tablones de anuncios del Conservatorio Profesional de Musica. Los interesados podran presentar, en el plazo de
tres dias habiles a partir de su exposicion, escrito de reclamacion dirigido al Presidente del Patronato Municipal de Musica, a
quien corresponde su estudio y resolucion, que podra presentarse a través de cualquier de las dependencias aludidas en el articu-
lo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.
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Vistas y estudiadas las reclamaciones presentadas, las listas con las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de concurso se
harén publicas en los mismos lugares.

d) La recuperacion de la documentacion presentada en la fase de concurso podran realizarla los aspirantes en el lugar y durante
el plazo que se determine en la Resolucion por la que se haga publica la lista de aprobados, salvo aquella documentacion necesa-
ria para su contrato laboral, siempre y cuando no exista reclamacion por parte de algin aspirante, en cuyo caso podran ser reteni-
das a efectos de comprobacion o prueba. Caso de no ser retirada en el plazo sefialado se entendera que el aspirante renuncia a su
recuperacion decayendo, por tanto, en su derecho a ello.

SEPTIMA .- SUPERACION DEL PROCESO SELECTIVO

7.1. Superaran el proceso selectivo aquellos aspirantes que, ordenados seglin la puntuacion global asignada, obtengan la mejor
calificacion en cada una de las especialidades convocadas.

Para la obtencion de la puntuacion global, los tribunales ponderaran las puntuaciones de las fases de oposicion y concurso, sien-
do de un 60 % para la fase de oposicion y de un 40 % para la fase de concurso, resultando la puntuacion global de la suma de
ambas fases una vez realizadas las ponderaciones mencionadas.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes se produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo sucesi-
vamente a los siguientes criterios:

1) Mayor puntuacion en la fase de oposicion.

2) Mayor puntuacion en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion por el orden en que éstos se han realizado, confor-
me aparece en la convocatoria.

3) Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos por el orden en que éstos aparezcan en el anexo 11 de esta con-
vocatoria.

4) Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méritos por el orden en que estos aparezcan en el anexo II de esta
convocatoria.

5) Si persistiera el empate, se utilizara como ultimo criterio la realizacion de una prueba de capacitacion complementaria en
la que se debera dar respuesta a un numero de cuestiones planteadas por el tribunal y relacionadas con el temario de la especiali-
dad.

7.2. Confeccion y publicacion de las listas de aspirantes seleccionados en las fases de oposicion y concurso. Corresponde a los
tribunales, una vez recibidas las puntuaciones de la fase de concurso otorgadas por los drganos auxiliares de la Administracion,
la agregacion de las puntuaciones de la fase de oposicion a las obtenidas en la fase de concurso, la ordenacion y la elaboracion
de las listas de los aspirantes que han superado ambas fases y la propuesta de candidatos para ocupar las plazas convocadas que
se elevara al Presidente del Patronato.

A estos efectos, los 6rganos de seleccion se atendran a lo que se dispone a continuacion:

Los tribunales haran publicas las listas de aspirantes seleccionados segun los criterios establecidos en las presentes bases.
Estas listas se publicaran en la web de la Ciudad Autéonoma de Ceuta y en los tablones de anuncios del Conservatorio Profesional
de Musica.

Contra estas listas los interesados podran interponer, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso de alzada ante el
Presidente del Patronato Municipal de Musica de Ceuta.

De todas las actuaciones se levantaran actas.

7.3. En ningun caso, los 6rganos de seleccion podran declarar que han superado el procedimiento selectivo, y por tanto aproba-
do, mayor numero de aspirantes que el nimero de plazas convocadas.

7.4. Los aspirantes que no hayan obtenido plaza en el proceso selectivo, podran solicitar integrarse en una bolsa de trabajo para
futuras contrataciones temporales para contratos de duracion determinada segln las circunstancias que den origen al mismo, de
conformidad con el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, rigiéndose por las normas de funcionamiento de las bolsas de
trabajo propias del Patronato Municipal de Musica. Para ello sera requisito estar en posesion de alguna de las titulaciones descri-
tas en el anexo VIIL

Dispondran de un plazo de diez dias habiles a partir de la publicacion de la lista con las calificaciones de la fase de oposicion
para presentar los documentos justificativos que se indican en el baremo de méritos, preferentemente por via electronica, hacien-
do uso del Registro Electrénico Comun, a través del enlace siguiente, siendo el organismo destinatario el Patronato Municipal de
Musica:

O bien, en cualquiera de las formas establecidas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Los integrantes de las bolsas de trabajo quedaran ordenados por la puntuacién resultante de multiplicar por 0,7 la puntuacion
del baremo de méritos del Anexo Il mas la puntuacion resultante de multiplicar por 0,3 la media aritmética de la calificacion
obtenida en cada una de las Pruebas de la fase de oposicion. A estos efectos, la prueba o parte de la misma no realizada se califi-
caran con 0,000 puntos.

La Presidencia del Patronato Municipal de Musica dictara Resolucion constituyendo las Bolsas de Trabajo, cuyo anuncio se
publicara en los Tablones de Anuncios del Patronato Municipal de Musica y de la Ciudad de Ceuta. Estas Bolsas estaran vigen-
tes mientras no se publique una nueva convocatoria de provision de puestos de trabajo de profesor de Musica en las especialida-
des de Contrabajo, Flauta travesera, Lenguaje Musical, Saxofon y Violin.

7.5. Actuaciones a realizar por los aspirantes que han superado las fases de oposicion y concurso, propuestos por el organo de
seleccion:

En el plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquél en el que se hagan publicas las listas de aspirantes que
hayan superado los procedimientos selectivos, estos deberan, a través de cualquier de las dependencias aludidas en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, presentar
ante el Patronato Municipal de Miusica los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido para el ingreso en la plaza a la que se ha optado o certificacién académica original
o fotocopia compulsada de la misma que acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion del titulo y resguardo de
haber abonado los derechos para la expedicion del correspondiente titulo. Se exceptiian aquellos aspirantes que ya lo hubieran
presentado para su valoracion como mérito en la fase de concurso.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segin el modelo que figura como anexo VI A)
a esta convocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su pais de origen el acceso a la funcion publica segin el modelo que figura
como anexo VI B) a esta convocatoria.

¢) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de personas con discapacidad deberan presentar certificacion de los or-
ganos competentes del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad o, en su caso, de la Comunidad Auténoma corres-
pondiente en la que conste tal condicion y la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes a la
plaza para la que se ha superado el procedimiento selectivo. Este certificado no sera necesario presentarlo cuando por autoriza-
cion expresa del interesado, manifestada en su solicitud de participacion, este extremo sea verificado por la Administracion.

d) Certificado acreditativo de no tener ningun tipo de antecedentes penales por delitos sexuales expedido por el Registro Cen-
tral de Delincuentes Sexuales. Este certificado no sera necesario presentarlo cuando por autorizacion expresa del interesado, ma-
nifestada en su solicitud de participacion, este extremo sea verificado por la Administracion.

Los que posean la nacionalidad distinta a la espafiola o doble nacionalidad deberan ademas presentar certificacion que acredite
la ausencia de condenas en sus paises de origen o del que es nacional, respecto a los delitos de la misma naturaleza.

7.6. Quienes dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran la documentacion o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, decaeran de todos sus derechos a ser contratados
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

7.7. Contrataciéon de los aspirantes seleccionados. Por el Presidente del Patronato Municipal de Musica se dictard Resolucion
aprobando la contratacion de los aspirantes seleccionados en los presentes procedimientos.

OCTAVA.- RECURSOS

Contra la presente Resolucion de convocatoria los interesados podran interponer recurso contencioso-administrativo ante el
juzgado de lo contencioso administrativo de Ceuta, conforme a lo establecido en el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
exposicion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicion, en el plazo de un mes y ante el mismo o6rgano que la ha dicta-
do, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Firmado digitalmente en la fecha indicada.
El Presidente del Patronato Municipal de Musica
Carlos Rontomé Romero
Fecha 26/04/2021
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA OFERTA PUBLICA DE
EMPLEO DEL PATRONATO MUNICIPAL DE MUSICA DE CEUTA

DATOS PERSONALES
Segundo

Primer Apellido: Apellido: Nombre: D.N.l.:
Nacionalidad: Domicilio:
Cddigo Postal: Municipio: Provincia: Teléfono:
Correo Electrénico:

DATOS RELATIVOS A LA CONVOCATORIA

Especialidad (Indique la especialidad a la que opta. Sélo una solicitud por especiali-
Denominacion de la plaza: dad):
Fecha de publicacion en el B.O.E.: Fecha de publicaciéon en el B.O.C.CE:

En caso de minusvalia, indique
porcentaje:

En caso de minusvalia o discapacidad, indique si solicita adaptacién y el motivo de la misma:

18.- Indique si desea formar parte de la Bolsa de Trabajo, en caso de no
obtener la plaza de la especialidad a la que se presenta

DECLARACION

Quien suscribe declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos todos los datos arriba consignados y que retne los requisi-
tos exigidos para el ingreso en las Administraciones Publicas y los especificos exigidos en esta convocatoria, comprome-
tiéndose a probar documentalmente los mismos, y en consecuencia, solicita a V.E. que resuelva su admisidon en las pruebas
selectivas.

FECHA Y FIRMA

FECHA: En ,a de de 2020

FIRMA:

Los datos de caracter personal que constan en la presente solicitud seran tratados conforme a lo previsto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

INFORMACION DE CONTACTO: Teléfono: 956 519 408 y pagina web www.ceuta.es
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ANEXO IT
BAREMO DE MERITOS
MERITOS PUNTOS DOCUMENTO JUSTIFICATIVO
1.  EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA (max. 5’00 p.)
1.1 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de la misma catego-
ria profesional a la que se opta, en el Conservatorio Profesional de Musica
de Ceuta. La fraccion de afio se computara a razén de 0,080 puntos por cada 1’000 - Como funcionario: Hoja de servicios expedida por
mes completo. el Ministerio de Educacién y Deporte o fotocopia
1.2 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de la misma catego- de los nombramientos con diligencia de toma de
ria profesional a la que se opta, en centros publicos. La fraccion de afio se posesion y cese, haciendo constar el nivel imparti-
computara a razén de 0,040 puntos por cada mes completo. 0’500 do.
1.3 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distinta categoria
profesional a la que se opta, en centros publicos. La fraccion de afio se 0’250 - Como laboral: Vida laboral y copia de los contra-
computara a razén de 0,020 puntos por cada mes completo. tos suscritos.
1.4 Por cada afo de experiencia docente en especialidades del mismo nivel al
que se opta, en otros centros. La fraccién de afio se computara a razén de 0250
0,020 puntos por cada mes completo. Certificacidn de la direccion del centro, con el V2B2
1.5 Por cada afio de experiencia docente en especialidades de distinto nivel o de la Inspeccién de Educacién, haciendo constar el
etapa educativa que el impartido en el cuerpo al que se opta, en otros cen- 0'125 nivel educativo, y la duracién exacta de los servi-
tros. La fraccién de afio se computara a razén de 0,010 puntos por cada mes cios.
completo.

1. Se entiende por centros publicos, los centros a los que se refiere el capitulo Il del titulo IV de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, integrados en la red
publica de centros creados y sostenidos por las Administraciones educativas.

2. Se entiende por categoria profesional equivalente a la que se opta la de Profesores de Musica y Artes Escénicas; y por otras categorias profesionales do-
centes las restantes (PES, PTFP, Maestros, Profesores EOI...)

3. Los servicios prestados en el extranjero se acreditardan mediante certificaciones expedidas por los 6rganos competentes de los respectivos paises, en las
que deberan constar la duracién real de los servicios, el caracter del centro publico o privado, asi como la especialidad y el nivel educativo. Dichas certifica-
ciones deberdan estar traducidas oficialmente al espafiol por un traductor jurado.

4. No se valorard la experiencia docente prestada en universidades publicas o privadas, en escuelas infantiles publicas o privadas (ciclo 0 a 3 afios), ni como
educador o monitor ni las actividades realizadas como auxiliar de conversacién o como lector.

2. FORMACION ACADEMICA (max. 300 p.)

2.1 Expediente académico del titulo alegado. Se valorara exclusivamente la nota
media del expediente académico del titulo exigido con caracter general para
ingreso en la plaza a la que se opta (doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto
o titulo de grado correspondiente) del modo que a continuacién se indica:

Las calificaciones cualitativas, en los casos en los que no figure la expresion
numérica concreta, se valoraran de acuerdo con la siguiente escala:
— Escalade0ail0

. Aprobado: 6 puntos.

. Notable: 8 puntos.

. Sobresaliente: 9,5 puntos.

Fotocopia de la certificacion académica personal
en la que consten las puntuaciones obtenidas en
todas las asignaturas y cursos exigidos para la

. Matricula de Honor: 10 puntos. obtencidn del titulo alegado, con indicacién expre-
—  EscaladeOa4(en créditos): sa de la nota media.

. Aprobado: 1.

. Notable: 2.

. Sobresaliente: 3.
. Matricula de Honor: 4.

Una vez sumadas las puntuaciones de todas las asignaturas, el resultado se dividi-
ra por el nimero total de aquellas, obteniéndose una media que se valorara de
acuerdo con la siguiente escala:

Escalade0a10 Escala de 0 a 4 (en créditos)
De 6,00 hasta 7,50 De 1,60 a 2,50
De 7,51 hasta 8,99 De 2,51 a3,39 0’500
De 9,00 hasta 10,00 De 3,40 a 4,00 1'000

1’500

1. Para la baremacién de los expedientes académicos de titulos obtenidos en el extranjero, se debera presentar certificacion expedida por la Administracion
educativa del pais en el que se obtuvo el titulo, indicativa de la nota medida deducida de las calificaciones obtenidas en toda la carrera y expresiva, ademas,
de la calificacion maxima obtenible, de acuerdo con el sistema académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con las calificaciones
espariolas. Dicha certificacidon debera estar traducida oficialmente al espafiol por un traductor jurado.

2. Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal “bien” se valoraran con 6 puntos y las “convalidadas” o “aptas” con 5 puntos en la escala de 0 a
10 puntos y con 1 punto en la escala de 0 a 4 créditos En el caso de las “convalidadas”, cuando se aporte certificacion que acredite la calificacion que dio
origen a la convalidacidn, se tendra en cuenta la calificacion originaria.

3. No se consideraran para la obtencion de la nota media del expediente académico las calificaciones de materias complementarias, proyectos fin de carrera,
tesinas o analogos.
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2.2. Postgrados, doctorado y premios extraordinarios.

2.2.1 Por el Certificado-Diploma acreditativo de estar en posesion de un titulo
oficial de postgrado que acredite la formacidon pedagdgica y didactica de confor-
midad con lo exigido en el art. 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

1,000

2.2.2. Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios Avanzados y la Suficien-
cia Investigadora (Real Decretos 778/1998, de 30 de abril), el Titulo Oficial de
Master (Real Decreto 56/2005, de 21 de enero y Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre). No se baremaran por este apartado los Master que sean expedidos
por las universidades en uso de su autonomia, conforme a la disposicién undéci-
ma del Real Decreto 1393/2007, de 20 de octubre. Igualmente no seran objeto de
baremacion el certificados-diploma acreditativo de estudios avanzados y la sufi-
ciencia investigadora cuando haya sido alegado el titulo de Doctor.

1’000

2.2.3. Por poseer el titulo del Doctor, siempre que no sea alegado para ingreso en
la plaza a la que se opta

1’000

2.2.4. Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado.

0’500

Fotocopia de la certificacién, diploma o titulos
oficiales, expedidos por las Universidades o certifi-
cacion del abono de los derechos de expedicion.

2.3. Otras titulaciones universitarias y especiales de caracter oficial. Las titulaciones universitarias de cardcter oficial, en el caso de que no hubieran sido las

alegadas como requisito para el ingreso en la plaza a la que se opta, se valoraran de

la forma siguiente:

2.3.1. Titulaciones de primer ciclo. Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados legalmente equivalentes y por los estu-
dios correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura, Arquitectura o Ingenie-
ria. No se valoraran por este apartado, en ningun caso, el titulo o estudios de esta
naturaleza que hayan sido necesarios superar para la obtencion del primer titulo
de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto que presente el aspirante.

1’000

Fotocopia del titulo alegado para ingreso en la
plaza a la que se opta y de cuantos se presenten
como mérito o, en su caso, certificacién del abono
de los derechos de expedicion. En el caso de estu-
dios correspondientes a los primeros ciclos Unica-
mente se valorara la certificacion académica en la
que se acredite de forma expresa que se han cur-
sado y superado todas las materias o créditos
correspondientes a dichos ciclos, no entendiéndo-
se como materias cursadas la superacion del curso
de adaptacion.

2.3.2. Titulaciones de segundo ciclo. Por los estudios correspondientes al segundo
ciclo de Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas, Grados o titulos declarados
legalmente equivalentes. No se valoraran por este apartado, en ninglin caso los
estudios que hayan sido necesarios superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su
caso, ensefianzas complementarias), para la obtencion del primer titulo de Licen-
ciado, Ingeniero o Arquitecto que presente el aspirante. A los efectos de los
subapartados 2.3.1 y 2.3.2, no se consideraran como titulos distintos las diferen-
tes especialidades o menciones que se asienten en una misma titulacién. Asimis-
mo, tampoco se consideraran como titulos distintos los titulos de Grado obteni-
dos mediante la realizacion de un curso de adaptacién orientado a quien posea
una titulacion universitaria (diplomatura o licenciaturas) referida a las mismas
ensefianzas.

1’000

Fotocopia del titulo alegado para ingreso en la
plaza a la que se opta y de cuantos se presenten
como mérito o, en su caso, certificacién del abono
de los derechos de expedicion. Si se presenta foto-
copia de una titulacién de segundo ciclo, diferente
a la alegada para el ingreso, Unicamente se le
reconocerd la puntuacion correspondiente al se-
gundo ciclo, salvo que aporte certificacién acadé-
mica en la que conste la superacién de todos los
estudios (primer ciclo y segundo ciclo).

2.3.3. Por cada titulo profesional de Musica

0’500

Fotocopia de la certificacion académica o del titulo,
o certificacion del abono de los derechos de expe-
dicion.

3. OTROS MERITOS

(max. 2 p.)

3.1 Formacién permanente.

3.1.1. Cursos superados. Por cursos de formacion permanente superados, convo-
cados e impartidos por las Administraciones educativas, Universidades publicas o
privadas, Centros de Profesorado e Institutos de Ciencias de la Educacion, asi
como por entidades sin animo de lucro, relacionados con la especialidad a la que
se opta o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educa-
cidn, la didactica, psicopedagogia o sociologia de la educacion, que hayan sido, en
su caso, inscritos en el registro de actividades de Formacidon Permanente de las
citadas Administraciones u homologados por éstas.

En ningln caso se valoraran por este apartado aquellos cursos cuya finalidad sea
la obtencién de un titulo académico.

3.1.2. Cursos impartidos: Por participar en calidad de ponente o por dirigir, coor-
dinar o tutorar cursos de formacidn permanente, relacionados con la especialidad
a la que se opta o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la
educacion y la didactica, psicopedagogia o sociologia de la educacién, y convoca-
dos por las administraciones educativas o por las universidades.

Por cada 30 horas de cursos de formacion permanente, pudiendo acumularse los
cursos a partir de dos créditos (20 horas).

0’200

Certificacion acreditativa, con indicacién del nime-
ro de horas, y de su inscripcién en el Registro de
Actividades de Formacién Permanente de las dis-
tintas Administraciones Educativas o, en su caso,
de su homologacidon por dichas Administraciones.
Sélo se valoraran, en el caso de las universidades,
los cursos impartidos por las mismas, sin que se
consideren los cursos impartidos por terceros.
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3.2 Participacion en planes y proyectos educativos.

Por participacién o coordinacién en grupos de trabajo, proyectos de investigacion
e innovacion educativa, seminarios permanentes, planes de mejora, proyectos
especiales de centros y actividades andalogas, convocados

por las Comunidades Auténomas o el Ministerio de Educacidn, y publicados en
diarios oficiales.

Certificacién emitida por los érganos
correspondientes.

3.2.1. Por cada participacién por curso académico 0200
3.2.2. Por cada coordinacién por curso académico 0’500
3.3 Méritos artisticos.
No se tendrdn en cuenta las actividades relacionadas con la ensefianza y el apren-
dizaje del alumnado en los centros educativos. Tampoco se valorara la repeticién
del mismo concierto o exposicion.
3.3.1. Por premios en certamenes, exposiciones, festivales o concursos musicales:
- Primer premio de dmbito internacional: 0,250 Certificacién de la entidad que emite el premio, en
- Segundo premio de ambito internacional: 0,200 el que consten los nombres de las personas pre-
- Tercer premio de ambito internacional: 0,150 miadas, el mbito y la categoria del premio.
- Primer premio de dmbito nacional: 0,200
- Segundo premio de dmbito nacional: 0,150
- Tercer premio de dmbito nacional: 0,100
- Primer premio de ambito autondémico: 0,150
- Segundo premio de dmbito autondémico: 0,100
- Tercer premio de dmbito autonémico: 0,050 En el caso de las composiciones estrenadas,
programas y ademas certificado de la entidad
3.3.2. Composiciones estrenadas o publicadas. organizadora o resefia en prensa u otros medios de
Por cada composicién estrenada como autor: divulgacion que acrediten el estreno de la compo-
- Como autor 0’300 sicion.
- Como coautor o grupo de autores (la puntuacién se divide entre el nimero de 0300 En el caso de las composiciones publicadas, el
coautores) original del ejemplar correspondiente con el Dep6-
Por cada composicidn publicada con Depésito Legal: sito Legal.
- Como autor 0'300
- Como coautor o grupo de autores (la puntuacion se divide entre el nimero 0300
de coautores)
En el caso de los conciertos, programas y ademas
3.3.3 Conciertos. certificados de la entidad organizadora o resefia en
- Por cada concierto como director de orquesta, banda o coro. 0,250 prensa u otros medios de divulgacién que acredi-
- Por cada recital a solo, por cada concierto como solista con orquesta. 0,100 ten L .
- Por cada concierto como miembro de una orquesta o de otras agrupaciones 0,050 la realizacion del concierto.
instrumentales o corales.
. . o, El original de las grabaciones correspondientes con
3.3.4. Grabaciones de composiciones como autor o intérprete. . I. No se valorara la erabacion de
- Como autor o intérprete. 0,300 Dep05|t9 ALega . g. .
X o, composiciones en las que la autoria coincida con la
- Como coautor o grupo de autores, o perteneciente a un grupo de intérpretes. 0,050

produccion.
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ANEXO ITI

Caracteristicas de la parte practica de la fase de oposicion del procedimiento de ingreso para ocupar plazas
de Profesores de Musica en el Patronato Municipal de Musica de Ceuta

a) Para las especialidades instrumentales: Contrabajo, Flauta travesera, Saxofon y Violin.

1. Presentacion de un programa de concierto elegido por el opositor que incluya, al menos, cuatro obras completas entre
las que estaran incluidas una obra barroca, una clasica, una romantica y una del siglo XX o XXI. De ellas, pueden ser, hasta un
maximo de dos, del repertorio de la musica de camara. Todas las obras deberan estar publicadas. Se valorara, ademas de la cali-
dad de la ejecucion, la dificultad técnica y el interés artistico del programa presentado. En la especialidad de saxofon el progra-
ma incluird obras representativas de los principales estilos de la literatura del instrumento de los siglos XIX al XXI.

El opositor interpretara las obras que el Tribunal determine del programa presentado, durante un tiempo no inferior a 30
minutos ni superior a 40 minutos. El Tribunal podré indicar que se interpreten movimientos concretos cuando las obras excedan
el limite de tiempo sefialado.

En los casos en que sea necesario, el opositor debera aportar su/s acompafante/s. Asimismo facilitara al Tribunal la
partitura correspondiente a peticion de éste.

2. Repentizacion de un fragmento musical para una obra instrumental o vocal proporcionada por el Tribunal. El oposi-
tor tendra cinco minutos para la preparacion del ejercicio.

3. Analisis formal, estético y didactico de una obra o fragmento escrito para el instrumento y propio del grado medio,
propuesta por el Tribunal. Con independencia de otros aspectos que estime procedentes, el aspirante debera sefialar todos aque-
llos elementos que considere necesario tener en cuenta para trabajar dicha obra con el alumnado (digitacion, fraseo, dinamica,
tipos de ataque, etc.). El aspirante debera indicar los objetivos y contenidos del curriculo (Anexo VI) a los que cabe referir la
obra o fragmento que se le proponga, el curso en el que podria incluirse, propuestas metodologicas sobre su ensefianza, criterios
y elementos para su evaluacion y minimos exigibles al alumnado en la realizacion de la misma. El opositor dispondra de un ma-
ximo de una hora para la preparacion del ejercicio y de un maximo de media hora para su exposicion, debiendo contestar a cuan-
tas preguntas formule el Tribunal.

La calificacion final de la prueba sera la suma ponderada de todos los ejercicios, de forma que el ejercicio de interpreta-
cion representara el 40 % de la nota, el ejercicio de analisis representara otro 40 % y el ejercicio de repentizacion representara el
20 % restante.

b) Para la especialidad de Lenguaje Musical

La prueba constara de las siguientes partes:

1. Entonacidn a primera vista de una leccion de Lenguaje Musical elegida al azar por el opositor de entre varias pro-
puestas, y repentizacion de su acompafiamiento al piano. Transposicion de ese mismo acompafiamiento pianistico a la distancia
intervalica que determine el tribunal. Para la preparacion de estos ejercicios se dispondra de un tiempo maximo de 30 minutos.

Las propuestas se ajustaran a la forma de las lecciones habituales en la materia de Lenguaje Musical y tendran una ex-
tension de entre 16 y 24 compases. Se valorara la afinacion, el control en la emisién vocal, el empaste voz acompainamiento, 1a
coherencia musical entre el acompafiamiento y la voz asi como el ajuste en la transposicion y la fluidez en la interpretacion.

Tras la finalizacion de estos ejercicios el/la opositor/a debera contestar a las preguntas que formule el tribunal referidas
a objetivos y contenidos del curriculo de la leccion, propuestas metodologicas sobre su ensefianza, criterios y elementos para su
evaluacion y minimos exigibles al alumnado en la realizacién de la misma.

2. Realizacion de dos ejercicios de dictado musical; uno a una voz y otro a dos voces, de caracter contrapuntistico.

La calificacion final sera la media aritmética de las notas obtenidas en los ambos ejercicios.
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ANEXO IV

Criterios de valoracion de las pruebas de la fase de oposicién
Los criterios de valoracion de los tribunales contemplaran, al menos, los siguientes epigrafes:
— Elementos de observacion, criterios y/o indicadores de valoracion.

— Puntuacion maxima que se asigne a cada dimension.

Pruebas de la fase de oposicién

Los tribunales elaboraran, desarrollaran y haran publicos los criterios de valoracion con caracter previo al
inicio de las pruebas de la fase de oposicion, teniendo en cuenta, al menos, los siguientes criterios:

e  Primera prueba: Prueba de conocimientos especificos:
Parte A. Prueba de caracter practico:
— Rigor en el desarrollo del ejercicio.

— Conocimiento cientifico de la especialidad.

Parte B. Desarrollo de un tema por escrito:
— Conocimientos cientificos: actualizados y en profundidad del tema.
— Estructura del tema, su desarrollo completo.
— Originalidad en el planteamiento.
— Correccion ortografica.
e Segunda prueba: Prueba de aptitud pedagogica:
A. Presentacion y defensa de la programacion didéctica:
— Presentacion, originalidad e innovacion.
— Aspectos formales ajustados a la convocatoria.
— Justificacion y contextualizacion de la programacion.
— Adecuacidn a los elementos del curriculo correspondientes.
— Atencidn a la diversidad.
B. Preparacion y exposicion oral de una unidad didactica:
— Organizacion y contextualizacion.
— Adecuacidn a los elementos del curriculo correspondiente.
— Claridad de la exposicion.
Debate con el Tribunal:
— Concrecion y correccion en las respuestas dadas.

—Aportacion de argumentos y datos actualizados y/o ampliados respecto de la exposicion oral.
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ANEXO V
TEMARIOS

De conformidad con la Orden ECD/1753/2015, de 25 de agosto, por la que se aprueban los temarios que
han de regir en los procedimientos de ingreso, acceso y adquisicién de nuevas especialidades en el Cuerpo
de Profesores de Musica y Artes Escénicas en las especialidades vinculadas a las ensefianzas de musica y de
danza.

CONTRABAJO

Tema 1. Historia general del contrabajo: Origenes y antecedentes del contrabajo. Evolucion histérica desde fina-
les del siglo XVI.

Tema 2. El contrabajo moderno: Caracteristicas constructivas. Mantenimiento y conservacion. Aspectos funda-
mentales en la eleccion del instrumento.

Tema 3. El arco: Antecedentes, evolucion histdrica, desde su origen hasta nuestros dias. Partes del arco, materia-
les y otros. Mantenimiento y conservacion. Aspectos fundamentales en la eleccion del arco.

Tema 4. Caracteristicas sonoras del instrumento. Principios fisicos de la produccion del sonido en los instrumen-
tos de cuerda. Peculiaridades derivadas del modo de produccion. Fundamentos teoricos de los sonidos armonicos.
Armonicos naturales y artificiales.

Tema 5. Técnicas de concienciacion corporal: Relajacion fisica y mental, concentracion, habitos posturales, respi-
racion, control y visualizacion mental, miedo escénico. Aspectos anatomicos y fisiomecanicos mas importantes,
en relacion con la técnica del contrabajo.

Tema 6. La técnica del contrabajo: Principios fundamentales. Colocacion y posicion del cuerpo con respecto al
instrumento. Sujecion del contrabajo: sentado y erguido, y sujecion del arco: Escuelas francesa, alemana, y aus-
triaca. Mecanismo y funcién de los dedos y de cada articulacion de ambos brazos. Descripcion de los movimien-
tos basicos del brazo derecho. Control del sonido: Aspectos fundamentales en la calidad sonora, peso del brazo
derecho, relacion del punto de contacto, y la velocidad y presion del arco. Mecanismo del arco, golpes de arco a
la cuerda y saltados. Dobles cuerdas, acordes de tres y cuatro sonidos. Bariolaje. Trémolo. Coordinacion de movi-
mientos de ambos brazos.

Tema 7. La técnica moderna del contrabajo: principios fundamentales. Aportacion al desarrollo de la técnica mo-
derna de los grandes instrumentistas y pedagogos.

Tema 8. Evolucion de las diferentes escuelas y sistemas pedagogicos especificos del instrumento. Estudio compa-
rativo de las concepciones estéticas, tedricas y técnicas de las diferentes escuelas.

Tema 9. Los diferentes métodos, colecciones de estudios, ejercicios y otros materiales pedagogicos. Valoracion
de su utilidad para el aprendizaje de los distintos aspectos de la técnica. Bibliografia especializada relacionada
con el instrumento y su didactica.

Tema 10. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio del Ba-
rroco originales y transcripciones, contrabajo solista, musica de camara y orquesta barroca.

Tema 11. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para con-
trabajo del Clasicismo: Dittersdorf, Vanhal y otros. Obras para contrabajo solista, musica de camara y orquesta, y
musica concertante.

Tema 12. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio contraba-
jistico del siglo XIX: obras para contrabajo solista, musica de camara, orquesta y conciertos.

Tema 13. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio contraba-
jistico desde el inicio del siglo XX hasta nuestros dias. Aproximacion a la musica contemporanea y a los nuevos
recursos compositivos, formales y de notacion.

Tema 14. El contrabajo en la orquesta y en la banda. Caracteristicas del repertorio para ambas formaciones. Evo-
lucioén a lo largo de las diferentes épocas.

Tema 15. La practica de grupo en las ensefianzas elementales. Programacion de las actividades colectivas en este
nivel: repertorio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicion, improvisa-
cion y otros aspectos.

Tema 16. La practica de grupo en las ensefianzas profesionales. Programacion de las actividades colectivas en
este nivel: repertorio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicion, im-
provisacion y otros aspectos.

Tema 17. La musica de camara en las ensefianzas profesionales. Evolucion del papel del contrabajo en las distin-
tas formaciones cameristicas. Programacion de esta asignatura: agrupaciones, repertorio, analisis, técnica de inter-
pretacion en grupo, audicion, improvisacion, lectura a primera vista y otros. Criterios pedagogicos para la elec-
cion del repertorio.

Tema 18. El contrabajo en el jazz. Caracteristicas del repertorio y su interpretacion. Los cifrados y la improvisa-
cion.
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Tema 19. Descripcion y estudio comparado de los sistemas metodologicos mas importantes de iniciacion al ins-
trumento. Criterios didacticos para la seleccion de repertorio a nivel inicial.

Tema 20. Criterios didacticos para la seleccion del repertorio en las ensefianzas elementales y profesionales.

Tema 21. La creatividad y su desarrollo. La creatividad aplicada a todos los aspectos del desarrollo instrumental:
técnica, capacidad expresiva o comunicativa, inteligencia musical y personalidad artistica. El desarrollo del espi-
ritu emprendedor: cualidades, habilidades, actitudes y valores que engloba el espiritu emprendedor.

Tema 22. Métodos de trabajo y el desarrollo de la autonomia en el estudio. El desarrollo de la capacidad del
alumno para que encuentre soluciones propias de las dificultades del texto musical. Estrategias adecuadas.

Tema 23. Principios de improvisacion en el instrumento: recursos, materiales y procedimientos. Aplicacion a la
realizacion de cifrados y al acompafiamiento de melodias. La improvisacion dirigida o libre. Uso de nuevos len-
guajes y notaciones en la improvisacion.

Tema 24. La lectura a primera vista. Técnicas, estrategias, analisis aplicado y métodos. Criterios para la seleccion
del material adecuado a cada nivel.

Tema 25. La memoria. La educacion de la memoria como base para la formacion del oido interno y su desarrollo
progresivo. Memoria sensorial. Tipos de memoria. Factores en el uso de la memoria. La memoria como elemento
imprescindible en los diferentes aspectos que conforman el estudio del instrumento. Técnicas de memorizacion.

Tema 26. Interdisciplinariedad en los estudios de contrabajo. La relacién que conforman entre si las diferentes
asignaturas del curriculo.

Tema 27. La musica como patrimonio historico-artistico cultural. La relacion de la musica con las corrientes esté-
ticas y con las demas artes. Responsabilidad del docente en su valoracion, preservacion y transmision a las actua-
les y a las futuras generaciones.

Tema 28. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion aplicadas a la ensefianza y al aprendizaje del
instrumento. Importancia de la utilizacion del software musical y de la seleccion de los recursos de Internet.

FLAUTA TRAVESERA

Tema 1. Historia general de la flauta travesera: Origenes y antecedentes de la flauta travesera. Evolucion historica, desde los
origenes hasta nuestros dias.

Tema 2. La flauta moderna: Descripcion de sus caracteristicas constructivas. Aspectos fundamentales en la eleccion del instru-
mento. Instrucciones basicas sobre montaje, mantenimiento, conservacion y pequefias reparaciones. La familia de la flauta trave-
sera.

Tema 3. Caracteristicas sonoras del instrumento. Principios fisicos de la produccion del sonido en los tubos sonoros. Fundamen-
tos tedricos de los sonidos arménicos. Afinacion. Formas convencionales y no convencionales de producir sonido.

Tema 4. Técnicas de concienciacion corporal: Relajacion fisica y mental, concentracion, habitos posturales, respiracion, control
y visualizacion mental, miedo escénico.

Tema 5. Descripcion y funcionamiento del aparato respiratorio. Aspectos anatdmicos y fisiomecanicos mas importantes en rela-
cion con la técnica de la flauta travesera. Colocacion del cuerpo y del instrumento en posicion sentada y erguida.

Tema 6. La técnica de la flauta travesera: principios fundamentales. La columna de aire y su control en la técnica general de la
flauta. Formacion de la embocadura. Emision del sonido: utilizacion de los muisculos faciales, de la lengua de los labios y otros
elementos. Diferentes tipos de ataque. La articulacion.

Tema 7. La técnica moderna de la flauta travesera: principios fundamentales. Aportacion al desarrollo de la técnica moderna de
los grandes instrumentistas y pedagogos.

Tema 8. Evolucion de las diferentes escuelas y sistemas pedagdgicos especificos del instrumento. Estudio comparativo de las
concepciones estéticas, tedricas y técnicas de las diferentes escuelas.

Tema 9. Los diferentes métodos, colecciones de estudios, ejercicios y otros materiales pedagdgicos. Valoracion de su utilidad
para el aprendizaje de los distintos aspectos de la técnica. Bibliografia especializada relacionada con el instrumento y su didécti-
ca.

Tema 10. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para flauta del Barroco.
Obras para flauta sola, musica de camara, y orquesta.

Tema 11. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para flauta del Clasicis-
mo. Obras para flauta solista, musica de cdmara y orquesta.

Tema 12. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para flauta del Romanti-
cismo y Posromanticismo. Obras para flauta solista, musica de camara y orquesta.

Tema 13. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para flauta de la musica
francesa: Faur¢, Debussy, Roussel, el Impresionismo.

Tema 14. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para flauta de la primera
mitad del siglo XX. Aproximacion a los nuevos recursos compositivos, formales y de notacion.

Tema 15. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para flauta desde la se-
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gunda mitad del siglo XX hasta nuestros dias. Aproximacién a la musica contemporanea para flauta travesera y a los nuevos
recursos compositivos, formales y de notacion.

Tema 16. La flauta travesera en la orquesta y en la banda. Caracteristicas del repertorio para ambas formaciones. Evolucion a lo
largo de las diferentes épocas.

Tema 17. La practica de grupo en las enseflanzas elementales. Programacion de las actividades colectivas en este nivel: reperto-
rio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicion, improvisacion y otros aspectos.

Tema 18. La practica de grupo en las ensefianzas profesionales. Programacion de las actividades colectivas en este nivel: reper-
torio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicién, improvisacion y otros aspectos.

Tema 19. La musica de camara en las ensefianzas profesionales. Programacion de esta asignatura: Repertorio, analisis, técnica de
interpretacion en grupo, audicidn, improvisacion, lectura a primera vista y otros. Criterios pedagogicos para la eleccion del re-
pertorio.

Tema 20. La flauta travesera en el jazz. Caracteristicas de su repertorio y de su interpretacion.

Tema 21. Descripcion y estudio comparado de los sistemas metodologicos mas importantes de iniciacion al instrumento. Crite-
rios didacticos para la seleccion de repertorio en el nivel inicial.

Tema 22. Criterios didacticos para la seleccion del repertorio en las ensefianzas elementales y profesionales.

Tema 23. La creatividad y su desarrollo. La creatividad aplicada a todos los aspectos del desarrollo instrumental: técnica, capaci-
dad expresiva o comunicativa, inteligencia musical y personalidad artistica. El desarrollo del espiritu emprendedor: cualidades,
habilidades, actitudes y valores que engloba el espiritu emprendedor.

Tema 24. Métodos de trabajo y desarrollo de la autonomia en el estudio. El desarrollo de la capacidad del alumno para que en-
cuentre soluciones propias de las dificultades del texto musical. Estrategias adecuadas.

Tema 25. Principios de improvisacion en el instrumento: recursos, materiales y procedimientos. La improvisacion dirigida o
libre. Uso de nuevos lenguajes y notaciones en la improvisacion.

Tema 26. La lectura a primera vista. Técnicas, estrategias, analisis aplicado, métodos. Criterios para la seleccion del material
adecuado a cada nivel.

Tema 27. La memoria. La educacion de la memoria como base para la formacién del oido interno y su desarrollo progresivo.
Memoria sensorial. Tipos de memoria. Factores en el uso de la memoria. La memoria como elemento imprescindible en los dife-
rentes aspectos que conforman el estudio del instrumento. Técnicas de memorizacion.

Tema 28. Interdisciplinariedad en los estudios de flauta travesera. La relacion que conforman entre si las diferentes asignaturas
del curriculo.

Tema 29. La musica como patrimonio historico-artistico cultural. La relacion de la musica con las corrientes estéticas y con las
demas artes. Responsabilidad del docente en su valoracion, preservacion y transmision a las actuales y a las futuras generacio-
nes.

Tema 30. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion aplicadas a la ensefianza y al aprendizaje del instrumento. Im-
portancia de la utilizacion del software musical y de la seleccion de los recursos de Internet.

LENGUAJE MUSICAL

Tema 1. El lenguaje musical: Evolucion historica. Los grandes pedagogos: analisis de sus bibliografias relaciona-
das con el lenguaje musical. Métodos y sistemas actuales de pedagogia musical. La investigacion musical: herra-
mientas cuantitativas y cualitativas actuales.

Tema 2. La lectura musical: Evolucion, lectura horizontal y vertical, la lectura intervéalica sin clave, lectura a pri-
mera vista y lectura articulada. Importancia de la escritura musical: escritura melddica y escritura armonica. Las
grafias no convencionales en la lectura y escritura musical.

Tema 3. La voz y su fisiologia. Respiracion, relajacién y vocalizacion tanto en la voz hablada como en la voz
cantada. Clasificacion y extension de las voces. La voz en la infancia y en la adolescencia. Caracteristicas especi-
ficas y su problematica. Cuidado de la voz e influencias de las alteraciones fisicas y psiquicas en ella. La voz del
profesor de lenguaje musical: cuidado y mantenimiento.

Tema 4. Entonacion, afinacion y empaste. La entonacion imitada y la entonacion consciente. La articulacion y el
fraseo. Importancia de la entonacion acompafada y de la entonacion a capella. La intervalica pura y su aplicacion
a obras post-tonales o atonales.

Tema 5. Influencia de la cancién popular y la cancidon de autor en el proceso educativo musical. El canon como
recurso didactico para la iniciacion coral. Criterios didacticos para la seleccion de repertorio vocal monddico y
polifénico.

Tema 6. Anatomia y fisiologia del oido. Psicologia de la audicion: desarrollo cognitivo, motivacion. Tipos de
audicion. La audicion en las metodologias musicales del siglo XX.

Tema 7. La audicion comprensiva. Didactica de la audicion: técnicas y recursos utilizados para la audicion de
elementos ritmicos, melddicos, modulatorios, cadenciales, formales, timbricos, estilisticos y otros.

Tema 8. El fenomeno fisico armonico. Cualidades del sonido. El movimiento ondulatorio. Fundamentos de los
sistemas de afinacidon. La serie armonica. Las proporciones asociadas a los intervalos: consonancia y disonancia.
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Indices acusticos. La serie de Fourier.

Tema 9. Organologia: Clasificacion de los instrumentos musicales. Los instrumentos en el aula de lenguaje musi-
cal. El cuerpo como instrumento. Los instrumentos transpositores, electronicos, la sintesis y la manipulacion arti-
ficial del sonido.

Tema 10. El tempo musical. La determinacion del tempo antes de su expresion en términos. Los términos relati-
vos y absolutos alusivos al tempo. La agdgica.

Tema 11. Evolucién del ritmo desde sus origenes hasta el siglo XX: métrica literaria, pies métricos y modos rit-
micos. Su aplicacién en la didéctica del lenguaje musical. Origen y evolucion de los compases. La importancia
del silencio.

Tema 12. El ritmo: Su trayectoria y evolucion a partir del siglo XX. La equivalencia y su implicacion en la ritmi-
ca. Valoracion especial y grupos ritmicos irregulares. Polimetrias y polirritmias. Modificacion de la acentuacion
métrica. Musica sin compas. Su aplicacion en la didactica del lenguaje musical.

Tema 13. La modalidad: Evolucion histérica. Evolucion desde la tonalidad hasta la disolucion tonal. Tipos de
escalas a lo largo de la historia. El intervalo: Consonancia y disonancia. Su aplicacion en la didactica del lenguaje
musical

Tema 14. La monodia y la melodia. Simultaneidad de lineas melddicas. Del sentimiento armoénico a la armonia
sistematizada. La importancia de la melodia en el lenguaje musical. Su aplicacion en la didactica del lenguaje
musical. Los acordes: origen, tipologias y funcionalidad. Las cadencias: origen, tipologias y funcionalidad.

Tema 15. La modulacion: desarrollo histérico, tipos y procedimientos. Funcion expresiva de la modulacion. Im-
portancia de la modulacion en el lenguaje musical.

Tema 16. La forma: evolucion histdrica y estructuras formales en la musica vocal e instrumental hasta el siglo
XX. Su aplicacion en la didactica del lenguaje musical.

Tema 17. Pluralidad de formas y estilos en la musica contemporanea. Procedimientos generadores de la forma.
Su aplicacion en la didactica del lenguaje musical.

Tema 18. La notacion musical: Evolucion histérica desde los neumas a las notaciones actuales. La expresion mu-
sical: signos o términos de uso habitual, tanto tradicionales como no convencionales que afectan a la interpreta-
cion.

Tema 19. La transcripcion: Conceptos generales y criterios sobre la interpretacion de transcripciones. Aplicacion
didactica de la transcripcion en el aula de lenguaje musical.

Tema 20. La ornamentacion: Origen, evolucion y escuelas. Su interpretacion teniendo en cuenta el autor y la épo-
ca. Su aplicacion en la didactica del lenguaje musical.

Tema 21. El transporte: Origen, funcion, tipos, técnicas y aplicaciones en la practica musical. Su aplicacion en la
didactica del lenguaje musical.

Tema 22. Analisis musical y socioldgico del jazz, del flamenco y de otras muisicas populares. Su aplicacion en la
didactica del lenguaje musical.

Tema 23. Las artes escénicas: Musica, danza y arte dramatico. Interrelacion del lenguaje musical con las otras
asignaturas del curriculo de danza y de arte dramatico. La relacion del profesorado de lenguaje musical con las
artes escénicas. El uso de la musica con soporte electronico en producciones escénicas o audiovisuales.

Tema 24. La musica en los distintos niveles del curriculo de danza. La relacion del lenguaje musical con la danza.
El cuerpo y el movimiento como medios de expresiéon musical: el cuerpo como instrumento. El uso de la danza
con soporte electronico en producciones escénicas o audiovisuales.

Tema 25. La musica en los distintos niveles del curriculo de arte dramatico. La relacion del lenguaje musical con
el arte dramatico. La mimica y el gesto como medios expresivos de comunicacion. El uso del arte draméatico con
soporte electronico en producciones escénicas o audiovisuales.

Tema 26. La creatividad y su desarrollo. La creatividad aplicada a todos los aspectos del desarrollo instrumental:
técnica, capacidad expresiva o comunicativa, inteligencia musical y personalidad artistica. El desarrollo del espi-
ritu emprendedor: cualidades, habilidades, actitudes y valores que engloba el espiritu emprendedor.

Tema 27. Métodos de trabajo y desarrollo de la autonomia en el estudio. El desarrollo de la capacidad del alumno
para que encuentre soluciones propias de las dificultades del texto musical. Estrategias adecuadas.

Tema 28. La memoria. La educacion de la memoria como base para la formacion del oido interno y su desarrollo
progresivo. Memoria sensorial. Tipos de memoria. Factores en el uso de la memoria. La memoria como elemento
imprescindible en los diferentes aspectos que conforman el lenguaje musical. Técnicas de memorizacion.

Tema 29. Interdisciplinariedad en los estudios del lenguaje musical. La relaciéon que conforman entre si las dife-
rentes asignaturas del curriculo.

Tema 30. La musica como patrimonio historico-artistico cultural. La relacion de la musica con las corrientes esté-
ticas y con las demas artes. Responsabilidad del docente en su valoracion, preservacion y transmision a las actua-
les y a las futuras generaciones.

Tema 31. Las tecnologias de la informacién y de la comunicacién aplicadas a la ensefianza y al aprendizaje del
lenguaje musical. Importancia de la utilizaciéon de software musical y de la seleccion de los recursos de Internet.
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SAXOFON

Tema 1. Historia general del saxofon: Perfil biografico de Adolphe Sax como constructor de instrumentos e inventor del saxo-
fon. Instrumentos de la familia del saxofon: Caracteristicas constructivas y de sonoridad.

Tema 2. El saxofén moderno: Descripcion de sus caracteristicas constructivas. Mantenimiento y conservacion. Aspectos funda-
mentales en la eleccion del instrumento. Instrucciones basicas sobre montaje, conservacion y pequefias reparaciones. La familia
del saxofon.

Tema 3. Caracteristicas sonoras del instrumento. Principios fisicos de la produccion del sonido en los tubos sonoros. Fundamen-
tos tedricos de los sonidos arménicos. Afinacion. Formas convencionales y no convencionales de producir sonido.

Tema 4. Técnicas de concienciacion corporal: Relajacion fisica y mental, concentracion, habitos posturales, respiracion, control
y visualizacion mental, miedo escénico.

Tema 5. Descripcion y funcionamiento del aparato respiratorio. Aspectos anatémicos y fisiomecanicos mas importantes en rela-
cion con la técnica del saxofon. Colocacion del cuerpo y del instrumento en posicion sentada y erguida.

Tema 6. La técnica del saxofon: principios fundamentales. Formacién de la columna de aire y su control en la técnica general del
saxofon. Formacion de la embocadura. Emision del sonido: Utilizacion de los musculos faciales, de la lengua, de los labios, de la
cavidad oral y de otros elementos. Diferentes tipos de ataque. La articulacion.

Tema 7. La técnica moderna del saxofon: principios fundamentales. Aportacion al desarrollo de la técnica moderna de los gran-
des instrumentistas y pedagogos.

Tema 8. Evolucion de las diferentes escuelas y sistemas pedagogicos especificos del instrumento. Estudio comparativo de las
concepciones estéticas, teoricas y técnicas de las diferentes escuelas.

Tema 9. Los diferentes métodos, colecciones de estudios, ejercicios y otros materiales pedagdgicos. Valoracion de su utilidad
para el aprendizaje de los distintos aspectos de la técnica. Bibliografia especializada relacionada con el instrumento y su didacti-
ca.

Tema 10. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para saxofén del Posro-
manticismo y el Impresionismo: Obras para saxofén solista, musica de camara y orquesta.

Tema 11. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para saxofon de la pri-
mera mitad del siglo XX.

Tema 12. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para saxofon desde la
segunda mitad del siglo XX hasta nuestros dias. Nuevos recursos compositivos, formales y de notacion.

Tema 13. El saxofén en la orquesta y en la banda. Caracteristicas del repertorio para ambas formaciones. Evolucion a lo largo de
las diferentes épocas.

Tema 14. El saxofén en el jazz. Caracteristicas del repertorio y su interpretacion. Los cifrados y la improvisacion.

Tema 15. La practica de grupo en las ensefianzas elementales. Programacion de las actividades colectivas en este nivel: reperto-
rio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicion, improvisacion y otros aspectos.

Tema 16. La practica de grupo en las ensefianzas profesionales. Programacion de las actividades colectivas en este nivel: reper-
torio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicion, improvisacion y otros aspectos.

Tema 17. La musica de camara en las ensefianzas profesionales. Programacion de esta asignatura: repertorio, analisis, técnica de
interpretacion en grupo, audicion, improvisacion, lectura a primera vista y otros. Criterios pedagogicos para la eleccion del re-
pertorio.

Tema 18. La transcripcion: conceptos generales y criterios sobre la interpretacion de transcripciones. Transcripciones del reper-
torio de otros instrumentos y de diferentes agrupaciones instrumentales.

Tema 19. Descripcién y estudio comparado de los sistemas metodologicos mas importantes de iniciacion al instrumento. Crite-
rios didacticos para la seleccion de repertorio a nivel inicial.

Tema 20. Criterios didacticos para la seleccion del repertorio en las ensefianzas elementales y profesionales.

Tema 21. La creatividad y su desarrollo. La creatividad aplicada a todos los aspectos del desarrollo instrumental: técnica, capaci-
dad expresiva o comunicativa, inteligencia musical y personalidad artistica. El desarrollo del espiritu emprendedor: cualidades,
habilidades, actitudes y valores que engloba el espiritu emprendedor.

Tema 22. Métodos de trabajo y desarrollo de la autonomia en el estudio. El desarrollo de la capacidad del alumno para encontrar
soluciones propias de las dificultades del texto musical. Estrategias adecuadas.

Tema 23. Principios de improvisacion en el instrumento: recursos, materiales y procedimientos. La improvisacion dirigida o
libre. Uso de nuevos lenguajes y notaciones en la improvisacion.

Tema 24. La lectura a primera vista. Técnicas, estrategias, analisis aplicado y métodos. Criterios para la seleccion del material
adecuado a cada nivel.

Tema 25. La memoria. La educacion de la memoria como base para la formacion del oido interno y su desarrollo progresivo.
Memoria sensorial. Tipos de memoria. Factores en el uso de la memoria. La memoria como elemento imprescindible en los dife-
rentes aspectos que conforman el estudio del instrumento. Técnicas de memorizacion.

Tema 26. Interdisciplinariedad en los estudios de saxoféon. La relacion que conforman entre si las diferentes asignaturas del cu-
rriculo.

Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta 306



BOCCE EXTRAORDINARIO N°38 Lunes 26 de Abril de 2021

Tema 27. La musica como patrimonio histdrico-artistico cultural. La relacion de la musica con las corrientes estéticas y con las
demas artes. Responsabilidad del docente en su valoracion, preservacion y transmision a las actuales y a las futuras generacio-
nes.

Tema 28. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion aplicadas a la ensefianza y al aprendizaje del instrumento. Im-
portancia de la utilizacion del software musical y de la seleccion de los recursos de Internet.

VIOLIN
Tema 1. Historia general del violin: Origenes, antecedentes y evolucion histérica desde finales del siglo X VI hasta la actualidad.

Tema 2. El violin moderno: Caracteristicas constructivas. Mantenimiento y conservacion. Aspectos fundamentales en la eleccion
del instrumento.

Tema 3. El arco: Antecedentes, evolucion histérica desde su origen hasta nuestros dias. Partes del arco, materiales y otros. Man-
tenimiento y conservacion. Aspectos fundamentales en la eleccion del arco.

Tema 4. Caracteristicas sonoras del instrumento. Principios fisicos de la produccién del sonido en los instrumentos de cuerda.
Peculiaridades derivadas del modo de produccion. Fundamentos teéricos de los sonidos arménicos. Armonicos naturales y artifi-
ciales. Relacion con el punto de contacto y con la velocidad y presion del arco. Formas convencionales y no convencionales de
produccion del sonido.

Tema 5. Técnicas de concienciacion corporal: relajacion fisica y mental, concentracion, habitos posturales, respiracion, control y
visualizacion mental, miedo escénico. Aspectos anatomicos y fisiomecanicos mas importantes en relacion con la técnica del vio-
lin.

Tema 6. La técnica del violin: Principios fundamentales, colocacion y posicion del cuerpo con respecto al instrumento. Mecanis-
mo y funcion de los dedos y de las articulaciones de ambos brazos.

Tema 7. La técnica moderna del violin: principios fundamentales. Aportacion al desarrollo de la técnica moderna de los grandes
instrumentistas y pedagogos.

Tema 8. Evolucion de las diferentes escuelas y sistemas pedagogicos especificos del instrumento. Estudio comparativo de las
concepciones tedricas y técnicas de las diferentes escuelas.

Tema 9. Los diferentes métodos, colecciones de estudios, ejercicios y otros materiales pedagdgicos. Valoracion de su utilidad
para el aprendizaje de las distintas técnicas. Bibliografia especializada sobre el instrumento y su didactica.

Tema 10. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para violin del Barroco:
Obras para violin solista, misica de camara y orquesta barroca, conciertos.

Tema 11. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para violin del Clasicis-
mo: Obras para violin solista, musica de camara y orquesta, musica concertante. Musica espafiola de la época.

Tema 12. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para violin del siglo
XIX: Beethoven, Schubert, Schumann, Mendelssohn, Brahms y otros. Obras para violin solista, musica de camara y orquesta,
conciertos.

Tema 13. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para violin del siglo
XIX. Repertorio romantico de los violinistas virtuosos: Paganini, Spohr, Wieniawski, Vieuxtemps, Sarasate y otros. Obras para
violin solo, violin solista, conciertos.

Tema 14. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para vio-
lin: Posromanticismo, Nacionalismo, Impresionismo.

Tema 15. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para vio-
lin de la primera mitad del siglo XX.

Tema 16. Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del repertorio para vio-
lin desde la segunda mitad del siglo XX hasta nuestros dias. Aproximacion a la musica contemporanea para violin
y a los nuevos recursos compositivos, formales y de notacion.

Tema 17. Caracteristicas, referidas a la evolucion de la escritura instrumental, del repertorio para violin solo:
Bach, Paganini, Ysaye, Hindemith, Bartok y otros.

Tema 18. El violin en la orquesta. Caracteristicas del repertorio para esta formacién. Evolucién a lo largo de las
diferentes épocas.

Tema 19. La practica de grupo en las ensefianzas elementales. Programacion de las actividades colectivas en este
nivel: repertorio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicion, improvisa-
cion y otros aspectos.

Tema 20. La practica de grupo en las ensefianzas profesionales. Programacion de las actividades colectivas en
este nivel: repertorio, conceptos relativos al lenguaje musical, técnica de interpretacion en grupo, audicion, im-
provisacion y otros aspectos.

Tema 21. La musica de camara en las ensefianzas profesionales. Programacion de esta asignatura: repertorio, ana-
lisis, técnica de interpretacion en grupo, audicion, improvisacion, lectura a primera vista y otros. Criterios peda-
gogicos para la eleccion del repertorio.

Tema 22. El violin en el jazz. Caracteristicas de su repertorio y de su interpretacion.
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Tema 23. Descripcion y estudio comparado de los sistemas metodologicos mas importantes de iniciacion al ins-
trumento. Criterios didacticos para la seleccion de repertorio a nivel inicial.

Tema 24. Criterios didacticos para la seleccion del repertorio en las ensefianzas elementales y profesionales.

Tema 25. La creatividad y su desarrollo. La creatividad aplicada a todos los aspectos del desarrollo instrumental:
Técnica, capacidad expresiva o comunicativa, inteligencia musical y personalidad artistica. El desarrollo del espi-
ritu emprendedor: cualidades, habilidades, actitudes y valores que engloba el espiritu emprendedor.

Tema 26. Métodos de trabajo y desarrollo de la autonomia en el estudio. El desarrollo de la capacidad del alumno
para encontrar soluciones propias de las dificultades del texto musical. Estrategias adecuadas.

Tema 27. Principios de improvisacion en el instrumento: recursos, materiales y procedimientos. La improvisacion
dirigida o libre. Uso de nuevos lenguajes y notaciones en la improvisacion.

Tema 28. La lectura a primera vista. Técnicas, estrategias, analisis aplicado y métodos. Criterios para la seleccion
del material adecuado a cada nivel.

Tema 29. La memoria. La educacion de la memoria como base para la formacion del oido interno y su desarrollo
progresivo. Memoria sensorial. Tipos de memoria. Factores en el uso de la memoria. La memoria como elemento
imprescindible en los diferentes aspectos que conforman el estudio del instrumento. Técnicas de memorizacion.

Tema 30. Interdisciplinariedad en los estudios de violin. La relacion que conforman entre si las diferentes asigna-
turas del curriculo.

Tema 31. La musica como patrimonio histdrico-artistico cultural. La relacion de la musica con las corrientes esté-
ticas y con las demas artes. Responsabilidad del docente en su valoracion, preservacion y transmision a las actua-
les y a las futuras generaciones.

Tema 32. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion aplicadas a la ensefianza y al aprendizaje del
instrumento. Importancia de la utilizacion del software musical y de la seleccion de los recursos de Internet.
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ANEXO VI
ANEXO VI A)
|16 o FO RN , con domicilio
€L uuteeurerneeerreensseesseensessteessseesseessaesssaesssaeanes , vy Documento Nacional de Identificacion name-
) {0 TR declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado como Profesor de Mu-

sica en el Conservatorio Profesional de Musica de Ceuta, que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

| D1 s DO B T de...ooun... de 2019
ANEXO VI B)

)16 o FO TR s con domicilio
(<) 1 OO USRS y con nimero de pasaporte.........cc..cceceevueennen. , declara bajo jura-

mento o promesa, a efectos de ser contratado como Profesor de Musica en el Conservatorio Profesional de
Musica de Ceuta que no esta sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcién publica.
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ANEXO VII
CURRICULO

Real Decreto 1577/2006, de 22 de diciembre, por el que se fijan los aspectos basicos del curriculo de las
ensefnanzas profesionales de misica reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Orden ECI/1889/2007, de 19 de junio, por la que se establece el curriculo de las ensefianzas elementa-
les de musica y se regula su acceso en los conservatorios profesionales de Mtsica de Ceuta y Melilla.
(«Boletin Oficial del Estado» de 28 de junio).

Orden ECI/1890/2007, de 19 de junio, por la que se establece el curriculo de las ensefianzas profesio-
nales de musica y se regula su acceso en los conservatorios profesionales de misica de Ceuta y Melilla.
(«Boletin Oficial del Estado» de 28 de junio).
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ANEXO VIII
TITULACIONES EXIGIDAS PARA FORMAR PARTE DE LAS BOLSAS DE TRABAJO

Contrabajo:
Titulo de Profesor Superior de Contrabajo regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o
equivalente de planes anteriores.

Titulo de Profesor de Contrabajo regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equiva-
lentes de planes anteriores.

Titulo Superior de Musica en la especialidad de Contrabajo, establecido en la Ley 1/1990, de 3 de octubre.

Titulo Superior de Miusica en la especialidad de Pedagogia del Contrabajo, establecido en la Ley 1/1990 de 3
octubre.

Titulo Superior de Musica, especialidad Interpretacion, itinerario Contrabajo, establecido en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo.

Flauta Travesera:

Titulo de Profesor Superior de Flauta Travesera regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiem-
bre, o equivalente de planes anteriores.

Titulo de Profesor de Flauta Travesera regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o
equivalentes de planes anteriores.

Titulo Superior de Musica en la especialidad de Flauta Travesera, establecido en la Ley 1/1990, de 3 de octu-
bre.

Titulo Superior de Musica en la especialidad de Pedagogia de la Flauta Travesera, establecido en la Ley
1/1990 de 3 octubre.

Titulo Superior de Musica, especialidad Interpretacion, itinerario Flauta Travesera, establecido en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Lenguaje Musical:

Titulo Superior de Musica, Especialidad Pedagogia, establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
conforme al Real Decreto 631/2010.

Titulo Superior de Pedagogia, opcion Pedagogia del Lenguaje y de la Educacion Musical, conforme al Real
Decreto 617/1995.

Titulo de Profesor Superior de Pedagogia Musical regulado conforme al Decreto 2618/1966, o equivalente de
planes anteriores.

Titulo de Profesor Superior de Solfeo, Teoria de la Musica, Transposicion y Acompafiamiento del Plan regu-
lado conforme al Decreto 2618/1966, o equivalentes de planes anteriores.

Titulo de Profesor de Solfeo, Teoria de la Musica, Transposicion y Acompafiamiento de Plan regulado con-
forme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equivalentes de planes anteriores.

Saxofon:

Titulo de Profesor Superior de Saxofon regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o
equivalente de planes anteriores.

Titulo de Profesor de Saxoféon regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equivalentes
de planes anteriores.

Titulo Superior de Musica en la especialidad de Saxofon, establecido en la Ley 1/1990, de 3 de octubre.
Titulo Superior de Miusica en la especialidad de Pedagogia del Saxofon, establecido en la Ley 1/1990 de 3
octubre.

Titulo Superior de Musica, especialidad Interpretacion, itinerario Saxofon, establecido en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo.

Violin:

Titulo de Profesor Superior de Violin regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equi-
valente de planes anteriores.

Titulo de Profesor de Violin regulado conforme al Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre, o equivalentes
de planes anteriores.

Titulo Superior de Musica en la especialidad de Violin, establecido en la Ley 1/1990, de 3 de octubre.

Titulo Superior de Musica en la especialidad de Pedagogia del Violin, establecido en la Ley 1/1990 de 3 oc-
tubre.

Titulo Superior de Musica, especialidad Interpretacion, itinerario Violin, establecido en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo.
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