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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

465.- TituloES: Convocatoria de los premios para los Corresponsales Juveniles de los Puntos de Informacién
Juvenil reconocidos por la Casa de la Juventud correspondientes al curso 2019-2020

TextoES: BDNS(Identif.):530465

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/530465)

Convocatoria de los premios para los Corresponsales Juveniles de los Puntos de Informaciéon Juvenil reconocidos por
la Casa de la Juventud correspondientes al curso 2019-2020, que se regira por las Bases Reguladoras publicadas en el
BOCCE EXTRAORDINARIO n° 3, de fecha 24/01/2018, del Presupuesto General de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Lugar de la Firma: Ceuta

Fecha de la Firma: 2020-10-28
Firmante: Lorena Miranda Dorado
Consejera de Juventud y Deporte

466.- ANUNCIO

DECRETO DE LA CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA Y FUNCION PUBLICA DE LA CIUDAD DE
CEUTA, DE VEINTISIETE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTE, POR EL QUE SE DISPONE LO SIGUIENTE:

Primero.- Se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos 2020 con el siguiente tenor literal:
PLAN DE DISPOSICION DE FONDOS 2020

Primero: Con el fin de adecuar la distribucion temporal de los pagos a las disposiciones legales esta Tesoreria presenta informe
sobre el Plan de Disposicion de Fondos de la Ciudad de Ceuta, que debe regirse por el principio de Unidad de Caja con la
centralizacion de todos los fondos y valores generados por operaciones presupuestarias y no presupuestarias y las prioridades
que mas abajo se especifican.

Segundo: Su aprobacion corresponde a la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Piblica en virtud de la delegacion de
competencias del Presidente, de acuerdo con los criterios legales de sometimiento de la orden de pago a obligacion reconocida
previa y acomodada al Plan monetario de Tesoreria.

Tercero: Segun lo expuesto, en tanto no exista problemas de liquidez, se propone la ordenacion cronoldgica de los pagos aten-
diendo a su reconocimiento, con arreglo al ritmo temporal y cuantitativo de los mismos que exprese el Plan de Tesoreria sobre
los compromisos adquiridos en materia de deuda publica, gasto de personal, ejercicios cerrados y dentro del plazo de los dias
que la legislacion establece para pago de reconocimientos judiciales, facturas, certificaciones, expropiaciones...con las siguien-
tes especificaciones:

1.-Los Capitulos 3° y 9°, se pagaran en las fechas que indiquen sus correspondientes contratos o acuerdos.

2.-El Capitulo 1°, respecto de los pagos de la Nomina deberan realizarse en las fechas adecuadas para que las transferencias lle-
guen a final de cada mes.

Los pagos no presupuestarios por retenciones practicadas en la nomina y Cuotas de los seguros sociales a cargo del empleador
segun sus respectivos titulos, acuerdos o legislacion, (hasta el 20 de cada mes las retenciones de I.R.P.F. y hasta final de mes
Seguridad Social)

3.-Los Capitulo 2° y 6° se pagaran dentro de los treinta dias establecidos legalmente por el R.D.635 /2014 de 25 de julio por el
que se desarrolla la metodologia de célculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y la ley
de contratos del sector publico con prioridad para las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

4.-Capitulos 4° y 7° segun se establezcan en sus correspondientes acuerdos, convenios o bases de ejecucion.

El resto de los pagos presupuestarios y no presupuestarios se ordenaran atendiendo a la propuesta de la obligacion y en funcion
de las fechas de pago establecidas en los correspondientes contratos o en los acuerdos que determinen su vencimiento, devolu-
cion o pago.

Cuarto: Establecido con caracter general el procedimiento de pago, se informan las siguientes excepciones:
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A) Quiebra del principio de Unidad de Caja.
La Tesoreria debe servir al principio de unidad de caja SALVO en los supuestos en los que por imperativo legal, convencional o
por aplicacion de acuerdos plenarios de la Corporacion, el producto de un determinado ingreso estuviera afectado a un gasto su
liquidez, en cuyo caso y previa comunicacion a la tesoreria con solicitud de apertura de cuenta corriente por la seccion adminis-
trativa que haya instruido el expediente, tal producto se entendera Tesoreria separada y se destinara a la atencion de los pagos
correspondientes al fin afecto.

Con el fin de formar correctamente el plan de tesoreria, todas las secciones administrativas que soliciten subvenciones deberan
solicitar a la tesoreria de la ciudad la cuenta corriente para su ingreso y comunicacién de la fecha previsible del mismo.

B) Prelacion de pagos.

Cuando las disponibilidades de fondos estimados no permitan atender el pago de la totalidad de las obligaciones vencidas y exi-
gibles se estara al siguiente orden de prelacion:

1. Deuda financiera. La amortizacion de la deuda del capitulo 9, operaciones de Tesoreria y gastos financieros por
intereses derivados de las mismas, tendran prioridad absoluta, en virtud del articulo 14 de la Ley Organica 2/2012.

2. Gastos de personal. Pagos de todo tipo correspondientes a los créditos del capitulo 1. Dando cumplimiento al articulo
187 del Texto Refundido 2/2004 de la Ley Reguladora de Haciendas se consideran prioritarios los gastos de personal,
incluidos los de los Organismos Auténomos, y de 6rganos de Gobierno, y en relacion con ellos los pagos por operacio-
nes no presupuestarias relacionadas con el mismo; es decir, la Hacienda Publica acreedora por IRPF, y la Seguridad So-
cial por las cuotas de los empleados.

Asimismo los correspondientes a los créditos del capitulo VIII: Activos financieros por préstamos y anticipos al perso-
nal, se ordenaran atendiendo al reconocimiento de la obligacion correspondiente, dada la necesaria ejecucion presupues-
taria de los mismos. En funcidn de sus respectivos devengos.

En relacion con el caracter prioritario de los gastos de personal se asigna prioridad al resto de los gastos sociales, ayu-
das, que tengan el caracter de subsidio y el resto de créditos establecidos en el capitulo 1 del presupuesto de gastos, con
el mismo criterio de devengo para la ordenacion del pago.

3. Pagos por obligaciones contraidas en ejercicios anteriores. Se atenderan las cantidades facturadas por proveedores que
resulten de las obligaciones reconocidas de presupuestos anteriores, con caracter previo al pago a proveedores de la
facturacion del ejercicio corriente. También, los pagos de obligaciones derivadas de transferencias y subvenciones de
ejercicios anteriores. Asimismo, se dara preferencia a los créditos incorporados en el expediente de incorporacion de
remanentes que se realice en el primer trimestre del ejercicio.

4. Los derivados de sentencias firmes por las que el Ayuntamiento fuera condenado al abono de una cantidad cierta.

5. Los pagos de obligaciones reconocidas correspondientes a los capitulos Il y VI se realizaran de forma que se cumpla
con la normativa sobre morosidad de las administraciones publicas y Periodo Medio de Pago. En los correspondientes
a obligaciones reconocidas en el ejercicio, en el caso de subvenciones finalistas en las que el cobro de las mismas esté
condicionado a la justificacion del gasto, podra alterarse el orden de prelacion de los pagos con la exclusiva finalidad
de justificar aquellos gastos.

6. Las devoluciones de ingresos debidos e indebidos.

7. Las devoluciones de garantias o depositos constituidos en metdlico.

8. Otros pagos tributarios. Pago de otras obligaciones tributarias distintas a las enumeradas en apartados anteriores.

9. Pagos a justificar. Provisiones de fondos para constitucion o reposicion de mandamientos a justificar.

10. Pagos de ayudas sociales. Transferencias para gastos corrientes relacionados con atenciones benéficas y asistenciales
incluidos en el articulo 48 del presupuesto de gastos.

11. Los demas pagos presupuestarios y no presupuestarios no incluidos en los apartados anteriores. Se realizaran atendiendo
a sus respectivos vencimientos.

Segundo.- La fecha de pago de las ndminas de 2020 del personal de la Ciudad Auténoma de Ceuta son las aprobadas mediante
Resolucion del Execmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Administracion Publica de 23/01/2020.

Tercero.- El presente Plan de Disposicion de Fondos queda supeditado a cualquier cambio normativo posterior que pueda afec-
tarle.

Cuarto.- La entrada en vigor dicho Plan se hara efectiva al dia siguiente al de su publicacion en BOCCE.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
KISSY CHANDIRAMANI RAMESH
CONSEJERA DE HACIENDA, ECONOMIA
Y FUNCION PUBLICA

FECHA 28/10/2020
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

462.- Dar publicidad al DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Piblica de la Ciudad Aut6no-
ma de Ceuta de fecha 11 de septiembre de 2020, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la
contratacion indefinida al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar el mantenimiento y la creacion de
empleo productivo en el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta
2014-2020, Objetivo tematico 8 “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”,
prioridades de inversion 8.1, “Acceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos
los parados de larga duracion”.

El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creacion de empleo, ayuda a las personas a con-
seguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos de la UE. Para ello, el
FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jovenes y todas aquellas personas que buscan empleo.

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comision Euro-
pea el pasado dia 24 de agosto de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE esta destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-
munidad en cuanto al refuerzo de la cohesion econdémica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, fa-
voreciendo las politicas de pleno empleo.

Mediante distintas Resoluciones de la Consejeria de Economia, Hacienda, y Administracion Publica de aprobacion de la Bases
Reguladoras Especificas de fecha 10 de septiembre de 2015, publicadas en el BOCCE 5.504, de 15 de septiembre de 2015; asi
como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de
la posterior modificacion de las Bases Reguladoras Especificas, de fecha 14 de febrero de 2017, publicadas en el BOCCE 5.652,
modificacion de Bases de fecha 17 de enero de 2018, publicadas en el BOCCE 5.750 el dia 23 de enero de 2018 y modificacion
de bases de fecha 15 de marzo de 2018, publicada en el BOCCE 5.767 de fecha 23 de marzo de 2018; y la correspondiente con-
vocatoria de 7 de marzo de 2019, publicada en el BOCCE 5.876, de fecha 9 de abril de 2019, se establecieron los marcos regula-
dores de los concursos, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relati-
vas al autoempleo, contratacion indefinida y transformacion de los contratos temporales en indefinidos al objeto de fomentar las
actividades tendentes a incentivar la generacion de nueva actividad econdmica, el mantenimiento y la creacion de empleo pro-
ductivo en el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo
tematico 8, prioridades de inversion 8.1, mediante actuaciones concretas en relacion con ayudas al autoempleo, que son gestiona-
das a través de la Sociedad Publica de Desarrollo de Ceuta -PROCESA-, 6rgano especializado de la Consejeria para continuar
con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través de los Fondos Estructurales, establecien-
do las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion de los expedientes administrativos y al tiempo que se potencia
la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin, de conformidad con lo establecido en la Legislacion Estatal y Comu-
nitaria de aplicacion al efecto.

De conformidad con la Base 26.1 fase de instruccion correspondiente a las bases generales publicadas en el BOCCE 5.426 de
fecha 16 de diciembre de 2014, la instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde al 6rgano instructor,
que es la Sociedad de Fomento -PROCESA-.

La Direccion del organo instructor designa a la técnico D®. Ana M Aguilera Ledn responsable de la instruccion de los expedien-
tes.

El érgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacidon, conocimiento y compro-
bacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 18 de mayo de 2017, se esta-
blecen para esta operacion el siguiente criterio especifico, aumentar la contratacion de caracter estable de las personas desem-
pleadas, incluyendo las de larga duracion y aquellas de mas edad. Para ello, se atendera a los siguientes aspectos: sector de la
actividad en el que se desarrolla la creacion, tamafio de la empresa que contrata, nimero de contrataciones a realizar, inclusién
de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovacién en la empresa, incidencias sobre respeto al prin-
cipio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participacion previa de las personas desempleadas en procesos
formativos cofinanciados.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la transformacion de contratos temporales en contratos indefinidos, a jornada com-
pleta (40 horas/semanales) o media jornada reduciéndose por mitad la cuantia de la ayuda (20 horas/semanales) de personas que
se encuentren trabajando con caracter temporal en la empresa empleadora, sin necesidad de que pertenezcan a colectivos desfa-
vorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratacion debera mantenerse por un periodo minimo de 3 afios.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, que los participantes hayan obtenido un empleo en el
plazo de 6 meses desde su participacion, o hayan mejorado su situacion en el mercado laboral en dicho plazo.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para
calcular el importe de la subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios, estableciendo con caracter gene-
ral, una cantidad tinica para cada operacion, asi consta en el informe técnico elaborado por la Intervencion General de la Ciudad
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para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del
Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presupuestos de la Ciudad
Autonoma de Ceuta.

Asi mismo, en la citada Resoluciéon de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracién Publica y Empleo, de fecha 7 de
marzo de 2019, publicada en el BOCCE n°® 5.876 de fecha 9 de abril de 2019, donde se publica la convocatoria de ayudas en
régimen de concurrencia competitiva, se indica el importe de los créditos disponibles para atender las ayudas y subvenciones
relativas a favorecer la creacion de empleo indefinido en las pymes. Para la tercera Convocatoria se habian asignado inicialmente
CIENTO CINCO MIL EUROS (105.000,00 euros). Con posterioridad se incrementa dicho presupuesto en CIEN MIL EU-
ROS ADICIONALES (100.000,00euros) mediante Decreto de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica
de fecha 28 de noviembre de 2019, lo que hacen una dotacion total para la convocatoria de DOSCIENTOS CINCO MIL EU-
ROS (205.000,00 euros). El total del presupuesto para el periodo 2019, tras la mencionada ampliacion por reasignacion de
créditos de la 1* y 2% convocatoria del 2019, suma un monto de TRESCIENTOS CINCO MIL EUROS (305.000,00 euros),
con cargo al Programa Operativo FSE 2014-2020 y con cargo al Estado de Gastos e Ingresos de la Sociedad Publica de Desarrol-
lo PROCESA, denominada “Ayudas FSE”. No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la determinada en las dis-
tintas convocatorias.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar justificadas antes de proceder a su pago en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. Estas ayudas no permiten modificaciones sobre el proyec-
to subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvencion en caso de incumplimiento de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las bases reguladoras

Todos los expedientes han sido remitidos al area de control interno para la realizacion de la preceptiva verificacion administrati-
va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-
vo de la documentacion obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-
servadas si las hubiera, segtin la normativa en vigor.

Con fecha 17 de marzo de 2020 se retine la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos por el personal técnico adscritos a los programas comprueban la exactitud de la documentaciéon que debe acompafiar a la
solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de Instruccion, concurren-
cia, valoracion, propuesta, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de los
expedientes, asignandoles la puntuacidon que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdmica que le sea atribuida en
base a ello. Para esta convocatoria hay asignado un presupuesto por un total de DOSCIENTOS CINCO MIL EUROS
(205.000,00 euros), todo ello referido al periodo establecido desde el dia 1 de septiembre y el 31 de diciembre (3* Convocato-
ria). El importe de los créditos a conceder asciende a CIENTO TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS EUROS
(132.800,00 euros).

Con fecha 18 de marzo de 2020, se envid a los miembros del Comité de Seguimiento Local, la informacion correspondiente a las
solicitudes presentadas en la mencionada convocatoria.

Con posterioridad la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica emite un Decreto para agilizar los procedimientos de
concesion de las ayudas y subvenciones publicas de los Programas Operativos FEDER y FSE para Ceuta periodo 2014-2020 con
la finalidad de paliar las consecuencias del Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, estableciendo que mientras se mantengan las restric-
ciones a la libertad de circulacion de las personas consecuencia del estado de alarma, las reuniones no obligatorias del Comité de
Seguimiento Local, asi como todas las del Comité Técnico de Evaluacion, se celebraran a través de procedimiento escrito y otor-
gandoles tres dias de plazo para formular sus alegaciones al respecto, tras los cuales continuara el procedimiento mediante la
resolucion provisional.

Considerando lo previsto en el articulo 58 del real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Subvenciones.

El 26 de marzo de 2020 la instructora emitié Propuesta de Resolucion Provisional que es notificada a los/as intereresados/as me-
diante su publicacion en el BOCCE 5979 de 3 de abril de 2020.

Evacuado el tramite de audiencia la empresa Casino Barcelona Interactivo, SAU., con CIF A65661886 y niimero de expediente
027, presenta alegacion a la Propuesta de Resolucion Provisional con fecha 12 de junio del presente afio, indicando lo siguiente:
” La solicitud de ayuda presentada por Casino Barcelona Interactivo, SAU (en adelante CBI) ha sido propuesta para su denega-
cion al existir varias bajas de trabajadores indefinidos en las que no se justifica suficientemente los motivos de las mismas y por
tanto incumple lo estipulado en la base 4.

La citada base establece que “No seran subvencionables aquellas contrataciones en las que el empleador haya destruido empleo
fijo en los seis meses anteriores a la solicitud salvo que dichos puestos queden vacantes como consecuencia de la dimision del
trabajador, de su discapacidad, de su jubilacion por motivos de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo detrabajo o de su
despido disciplinario procedente y no de resultas de un despido”.

Lo cierto es que en fecha 1 de julio de 2019 se produjeron cuatro subrogaciones entre empresas del mismo grupo mercantil,
debido a una reorganizacion de la division de Casinos de manera que todos los servicios corporativos serian prestados desde la
holding INVERGAMING GRUP, S.L.U. y de esta manera podia ofrecer servicios a todas las empresas.

Asi, los servicios derivados del mantenimiento de la web de todas las empresas dependientes de INVERGAMING GRUP, entre
ellas Casino Barcelona Interactivo, SAU, pasarian a ser prestados desde la holding, de manera que los cuatro puestos de trabajo
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de un Web Designer, dos Responsables de contenidos, y un Community Manager fueron subrogados.

Las bases para la concesion de la subvencion solicitada no prevén la subrogacion en su casuistica, ni como causa de destruccion
de empleo, ni como excepcion.

Sin embargo, del espiritu de la base 4, y de su interpretacion teleoldgica, se puede inferir que el objetivo de la subvencion es
evitar que justamente por la subvencidn se incurra en fraude, procediendo a despidos arbitrarios, y consecuentemente improced-
entes. Asi, después de enumerar las excepciones a lo que se define al requisito de que el empleador no haya “destruido empleo
fijo” se afiade la coletilla “(...) y no de resultas de un despido”.

En este sentido, el empleador CBI no ha extinguido ninglin contrato, sino que se ha producido una reorganizacion interna en el
Grupo, por la que cuatro trabajadores de CBI pasaron a prestar servicios desde la holding del mismo grupo mercantil de empre-
sas.

Es cierto que en la resolucion sobre reconocimiento de baja que se aportd de la TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, constaba como motivo el 54, pero esto no es mas que un requisito administrativo informado para reflejar que ha habi-
do una continuidad del contrato, lo que protege al propio trabajador subrogado que mantiene su antigiiedad y demas derechos de
la empresa de origen.

Se acreditan estos extremos con los DOCS. NUM. 1 a 4, consistentes en las cartas desubrogacion debidamente firmadas por los
trabajadores afectados y las empresas de origen y destino”.

Fundamentos

Mediante distintas Resoluciones de la Consejeria de Economia, Hacienda, y Administracion Publica de aprobacion de la Bases
Reguladoras Especificas de fecha 10 de septiembre de 2015, publicadas en el BOCCE 5.504, de 15 de septiembre de 2015; asi
como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de
la posterior modificacion de las Bases Reguladoras Especificas, de fecha 14 de febrero de 2017, publicadas en el BOCCE 5.652,
modificacion de Bases de fecha 17 de enero de 2018, publicadas en el BOCCE 5.750 el dia 23 de enero de 2018 y modificacion
de bases de fecha 15 de marzo de 2018, publicada en el BOCCE 5.767 de fecha 23 de marzo de 2018; y la correspondiente con-
vocatoria de 7 de marzo de 2019, publicada en el BOCCE 5.876, de fecha 9 de abril de 2019, se establecieron los marcos regula-
dores de los concursos, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relati-
vas a la contratacion indefinida al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar la generacion de nueva actividad eco-
ndémica, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Pro-
grama Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo tematico 8, prioridades de inversion 8.1, mediante actuaciones concretas
en relacidon con ayudas al fomento del empleo indefinido, que son gestionadas a través de la Sociedad Publica de Desarrollo de
Ceuta —PROCESA-, 6rgano especializado de la Consejeria para continuar con la eficaz administracion en la concesion de sub-
venciones y ayudas publicas a través de los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparen-
cia de la gestion de los expedientes administrativos y al tiempo que se potencia la homogeneizacion de los recursos empleados
para tal fin, de conformidad con lo establecido en la Legislacion Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto.

Las bases reguladoras especificas de la actuacion publicadas en el BOCCE 5.652 de fecha 14 de febrero de 2017, establecen en
su apartado 14.d.- El Organo Instructor-, lo siguiente: “Formulada la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada,
con indicacion de la cuantia de la ayuda propuesta y las condiciones y plazos de realizacidon del proyecto presentado, serd publi-
cada en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta, al objeto de que los beneficiarios puedan presentar en el plazo de 10
dias las alegaciones que estimen oportunas mediante el correspondiente tramite de audiencia, una vez examinadas se formulara
la propuesta de resolucion definitiva.

No se podran presentar alegaciones, ni aportar documentos con posterioridad al tramite de audiencia.”

CONCLUSIONES

Salvo superior criterio, procede DESESTIMAR las alegaciones presentadas entendiendo que las mismas no aportan ningtin ele-
mento nuevo a la hora de modificar las causas que sustentan la denegacion de la ayuda solicitada, en base a que existe una mino-
racion en la plantilla fija de la empresa solicitante que no se encuentra dentro de los supuestos recogidos en la normativa para
que la misma no compute como destruccion de empleo.

Con fecha 13 de julio de 2020, el director de PROCESA emite la Propuesta de Resolucion Definitiva que es notificada a todas
las personas interesadas en el procedimiento, mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.011 de 24 de julio de 2020.

Se ha detectado un error de transcripcion en el importe de la ayuda concedida al beneficiario GROUP MAB INVEST, S.L., ex-
pediente 29, donde dice: 9.100€, debe decir 4.600€

Una vez acabado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de
Resolucion Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo, excepto: EUROBOX, S.A., con CIF A11611282 y
numero de expediente 15.

Posteriormente, con fecha 1 de octubre de 2020 se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes ob-
jeto de concesion por parte del responsable del area de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedien-
tes propuestos para su concesion; detectando un error de transcripcion en el expediente 29, donde dice: subvencion 9.100,00€,
debe decir: subvencion 4.600,00€, una vez comprobados los informes técnicos y de control.
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Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas
solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo I.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos especificos
que se especifican de forma individualizada en dicho documento Anexo II.

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que reunen las condiciones necesarias para su conce-
sion.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econdmica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de
la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion de los com-
portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013,
relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesién econdmica y social mejorando el em-
pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las personas
inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-
vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-
sion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las politicas de pleno empleo.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operacion, en especial los
requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de
ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante la Guia del DE-
CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento
DECA sera la Resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n°® 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una Unica empresa deter-
minada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el
Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda
la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con ninguna
otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-
ran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autéonoma de Ceuta,
aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-
ciadas con Fondos EIE.

El dia 7 de diciembre de 2018 se ha producido la entrada en vigor de la nueva Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y Garantia de los Derecho digitales.

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020 (Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario 19, de 3 de marzo de 2020), HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran a relacion del ANEXO 1.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO 1II, en base a los motivos de
exclusion indicados en la misma.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.98




BOCCE N°6.040 ? Martes 3 de Noviembre de 2020

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Tematico 8:
“Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de Inversion 8.1. “acceso al
empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracién y las personas
alejadas del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral”, a las ayudas que
se indican en orden decreciente en el ANEXO III.

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en orden
decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 96.500,00 euros.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacién del proy-
ecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos junto
a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, asi como en el documento de aceptacion
de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el AN-
EXO 1V de esta Resolucion.

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucién a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacién en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, ante
el mismo Organo que lo dicto, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS

Solicitante CIF/NIF/NIE
Exp Solicitud CUASA

DESISTIDA diligencia de cierre por falta de documentacién
017 |01/10/19 | NADIA AKJAL EL MRABET *HXXA574

DESISTIDA diligencia de cierre por falta de documentacién
028 | 27-12-19 | CASINO BARCELONA INTERACTIVO, SAU | *****A6586

DESISTIDA diligencia de cierre por falta de documentacion

030 | 31-12-19 | ALBERTO PRIETO CARRETERO ****4612

La solicitud de ayuda que antecede, no han sido completadas con la documentacién requerida de conformidad con
lo establecido en la normativa en vigor, por tanto, en virtud del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se entiende por eva-
cuado el tramite y por desestimada la solicitud.

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS

Solicitante CIF/NIF/NIE

Exp Solicitud CUASA

CASINO BARCELONA *¥**x4612 INCUMPLIMIENTO BASE 4- CONDICIONES DE LOS PROYECTOS — No puede haber destruccion
027 | 27/12/19 | INTERACTIVO, SAU empleo fijo en los 6 meses anteriores a la solicitud.

LIPOVEZ Y SANCHEZ **#*x%B5186 | INCUMPLIM.B 3 NO PERTENECE A NINGUN COLECTIVO SUBV Y EL OTRO BASE 4 RELACION
025 |05-12-19 INVERSIONES, S.L. LABORAL, ADEMAS DESTRUCCION DE EMPLEO

SERRAL ORGANIZA- *¥***¥*B3578 | INCUMPLIMIENTO BASE 5.b) PRESTACION DE SERVICIO PULICO CON CARACTER DE EXCLUSI-
026 |20-12-19 | CION Y GESTION...(1) VIDAD
015 | 03-19-19 EUROBOX, S.A **xx%A1182 | NO ACEPTA LA SUBVENCION CONCEDIDA
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ANEXO l1I: SOLICITUDES CONCEDIDAS

exp | solicitud solicitante CIF/NIF/NIE Actividad empleo Colectivo Punt. Subven.

018 | 10-10-19 | VEGA & CARRETO, S.L. HTETBS135 OTROS BARES Y CAFES 2a0,5 _ZlM’\;JJJ[;ESFAVORECIDO 60 9.100,00€

020 | 18-10-19 JCCEiI;gRANCISCO RIOS 4506 OTROS BARES Y CAFES 2 ;ZMMUJJ ED:SFAVORECIDO 53 18.200,00€

i _ sk kK

024 | 29-11-19 E;:FC?JIIEI;A GARCIA RO 4551 ;Ez:llzisl_lECSOS E HIGIENISTAS 1 ’/VIMUJJED:%;?\QNOS 3 9.100,00€

014 | 10-09-19 | DAVID THOMAS SCOTT TTIX1645 SJSREA’?‘AAI\(I:;LVIDADES DE 2a0,5 5]'-\/[;]; EEI?;SAV 43 12.700,00€

o e e Ml P i R e R

023 | 22-11-19 | COMUNIDAD HINDU TG SJSROS SERVICIOS CULTURA- 0,5 /’\g)lIJSYcif’Z}::?'ﬁAM[;JCJ)ER 43 4.550,00€

021 | 19-11-19 ;Fé)li&U'\j:; KHAMKICHI **%%4504 \C/(E)S'\-T—FRRCIO PRENDAS DE 0,5 ’/VIMUJJED:SFAVORECIDO 37 4.550,00€

* %k k i N

022 | 21-11-19 ;?é\lT%RA SANTIAGO 4574 EZIIBUACLItJEERRCL,‘;\ DE SENORAS Y 1 l/\/IMUJJE:SFAVORECIDO 34 9.100,00€

o e el Ml P il I e e
P N

031 | 30-12-19 |RIDOUAN TAAQUATI X7414 :\:/IOHIE\?I\II?%/I.SIN ESTABLECI 1 ’\SlEJSYFAVORECIDO 28 9.100,00€

029 | 30-12-19 | GROUP MAB INVEST, S.L. HTBI30L E?J'ZITERCIO TODOTIPO PRO- 1 DESFAVORECIDO 22 4.600,00€
T -

019 | 18-10-19 | TRADING NORESTE, S.L. B5148 ?gglg;(:lo MAYOR ALIMEN 1 I\SESYFAVORECIDO 19 4.600,00€

TOTAL 15 96.500,00€

La fecha fin para la ejecucion de los proyectos anteriores sera de 6 meses a contar desde la publicacion en el BOCCE de la
Resolucion definitiva.

El empleo creado en los proyectos debera mantenerse durante 3 afios desde la contratacion del puesto de trabajo.

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

-Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacién del proyecto, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efecto cuanta docu-
mentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven
a cabo.

-Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos que esta-
blezcan las bases reguladoras.

-El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del puesto de
trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectie el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese reque-
rida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones ante-
riores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comision Europea o
el Tribunal de Cuentas Europeo.

-Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social.
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-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

- Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
- Presentar memoria de actuacion y memoria econdémica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de
Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros pe-
riodos de programacion de Fondos Estructurales.

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos cominmente acepta-
dos, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes Uinicamente en version electronica
justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuacio-
nes de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Regla-
mento 1303/2013.

- Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la reso-
lucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y publicidad se ajustaran a lo esta-
blecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo correspondiente.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

-Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada
tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.

-Aceptar su inclusion en una lista piblica de operaciones, que sera objeto de publicacion electronica o por otros medios se-
gun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.
-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

LA SECRETARIA GENERAL.

PDF El Técnico de Administracion General
Rodolfo Croce Clavero

Fecha 27/10/2020

463.- Dar publicidad al Decreto de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
de fecha 23 de octubre de 2020, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la transformacion de los
contratos temporales en indefinidos al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar el mantenimiento y la creacion
de empleo productivo en el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-
2020, Objetivo tematico 8 “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, prioridades de
inversion 8.1, “Acceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga
duracion” y 8.5 “Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios”.

El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creacion de empleo, ayuda a las personas a con-
seguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos de la UE. Para ello, el
FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jovenes y todas aquellas personas que buscan empleo.

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Comision Euro-
pea el pasado dia 24 de agosto de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE esta destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-
munidad en cuanto al refuerzo de la cohesién econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, fa-
voreciendo las politicas de pleno empleo.
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Mediante distintas Resoluciones de la Consejeria de Economia, Hacienda, y Administracion Publica de aprobacion de la Bases
Reguladoras Especificas de fecha 10 de septiembre de 2015, publicadas en el BOCCE 5.504, de 15 de septiembre de 2015; asi
como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de
la posterior modificacion de las Bases Reguladoras Especificas, de fecha 14 de febrero de 2017, publicadas en el BOCCE 5.652,
modificacion de Bases de fecha 17 de enero de 2018, publicadas en el BOCCE 5.750 el dia 23 de enero de 2018 y modificacion
de bases de fecha 15 de marzo de 2018, publicada en el BOCCE 5.767 de fecha 23 de marzo de 2018; y la correspondiente con-
vocatoria publicada en el BOCCE 5.876, de fecha 09 de abril de 2019, se establecieron los marcos reguladores de los concursos,
en régimen de concurrencia competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas al autoempleo, con-
tratacion indefinida y transformacion de los contratos temporales en indefinidos al objeto de fomentar las actividades tendentes a
incentivar la generacién de nueva actividad econémica, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en el tejido
productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo tematico 8, priori-
dades de inversion 8.5, mediante actuaciones concretas en relacion con ayudas a la transformacién de contratos temporales
en indefinidos, que son gestionadas a través de la Sociedad Publica de Desarrollo de Ceuta -PROCESA-, érgano especializado
de la Consejeria para continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas ptblicas a través de los
Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion de los expedientes adminis-
trativos y al tiempo que se potencia la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin, de conformidad con lo estable-
cido en la Legislacion Estatal y Comunitaria de aplicacion al efecto.

De conformidad con la Base 26.1 fase de instruccion correspondiente a las bases generales publicadas en el BOCCE 5.426 de
fecha 16 de diciembre de 2014, la instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde al 6rgano instructor,
que es la Sociedad de Fomento -PROCESA-.

El érgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinaciéon, conocimiento y compro-
bacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 18 de mayo de 2017, se esta-
blecen para esta operacion el siguiente criterio especifico, aumentar la contratacion de caracter estable de las personas desem-
pleadas, incluyendo las de larga duracion y aquellas de mas edad. Para ello, se atendera a los siguientes aspectos: sector de la
actividad en el que se desarrolla la creacion, tamafio de la empresa que contrata, nimero de contrataciones a realizar, inclusién
de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovacion en la empresa, incidencias sobre respeto al prin-
cipio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participacion previa de las personas desempleadas en procesos
formativos cofinanciados.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la transformacion de contratos temporales en contratos indefinidos, a jornada com-
pleta (40 horas/semanales) o media jornada reduciéndose por mitad la cuantia de la ayuda (20 horas/semanales) de personas que
se encuentren trabajando con caracter temporal en la empresa empleadora, sin necesidad de que pertenezcan a colectivos desfa-
vorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratacion debera mantenerse por un periodo minimo de 3 afios.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, que los participantes hayan obtenido un empleo en el
plazo de 6 meses desde su participacion, o hayan mejorado su situacion en el mercado laboral en dicho plazo.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para
calcular el importe de la subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios, estableciendo con caracter gene-
ral, una cantidad unica para cada operacion, asi consta en el informe técnico elaborado por la Intervencion General de la Ciudad
para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del
Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presupuestos de la Ciudad
Autonoma de Ceuta. El crédito disponible para esta convocatoria es de VEINTISIETE MIL EUROS (27.000,00€), no obstante
se incrementa el importe de la convocatoria, a través de DECRETO de fecha 23 de abril de 2020, publicada en el Boletin Oficial
de la Ciudad numero 5.987, de 1 de mayo de 2020 de la Consejera de Hacienda, Economia y Funcién Publica, Dofia Kissy
Chandiramani Ramesh, para la ampliacion del crédito disponible en la tercera convocatoria del ejercicio 2019 relativa a las
ayudas y subvenciones publicas relativas al autoempleo al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar la generacion
de nueva actividad econémica en el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceu-
ta 2014-2020, Objetivo tematico 8, “promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral” Priori-
dad de inversion 8.3, mediante actuaciones concretas en relacion con ayudas al Autoempleo, a través del mencionado documen-
to, se incrementa el crédito presupuestario de la tercera convocatoria de las ayudas de autoempleo en un importe adicional de
TREINTA Y OCHO MIL EUROS (38.000,00 €), cantidad que elevara la dotacion inicialmente establecida para la mencionada
convocatoria a un total de SESENTA Y CINCO MIL EUROS (65.000,00 €).

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar justificadas antes de proceder a su pago en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. Estas ayudas no permiten modificaciones sobre el proyec-
to subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvencién en caso de incumplimiento de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las bases reguladoras

Todos los expedientes han sido remitidos al area de control interno para la realizacion de la preceptiva verificacion administrati-
va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-
vo de la documentacion obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-
servadas si las hubiera, segin la normativa en vigor.

Con fecha 17 de marzo de 2020 se retine la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos por el personal técnico adscritos a los programas comprueban la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la
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solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de Instruccidon, concurren-
cia, valoracién, propuesta, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de los
expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdmica que le sea atribuida en
base a ello. Para esta convocatoria hay asignado un presupuesto por un total de SESENTA Y CINCO MIL EUROS (65.000,00
euros), todo ello referido al periodo establecido desde el dia 1 de septiembre y el 31 de diciembre (3* Convocatoria).

Con fecha 18 de marzo de 2020, se envid a los miembros del Comité de Seguimiento Local, la informacién correspondiente a las
solicitudes presentadas en la mencionada convocatoria.

Con posterioridad la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcién Publica emite un Decreto para agilizar los procedimientos de
concesion de las ayudas y subvenciones publicas de los Programas Operativos FEDER y FSE para Ceuta periodo 2014-2020 con
la finalidad de paliar las consecuencias del Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, estableciendo que mientras se mantengan las restric-
ciones a la libertad de circulacion de las personas consecuencia del estado de alarma, las reuniones no obligatorias del Comité de
Seguimiento Local, asi como todas las del Comité Técnico de Evaluacion, se celebraran a través de procedimiento escrito y otor-
gandoles tres dias de plazo para formular sus alegaciones al respecto, tras los cuales continuara el procedimiento mediante la
resolucion provisional.

Con fecha 18 de marzo de 2020, se envi6 a los miembros del Comité de Seguimiento Local, la informacion correspondiente a las
solicitudes presentadas en la mencionada convocatoria.

Con posterioridad la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcion Publica emite un Decreto para agilizar los procedimientos de
concesion de las ayudas y subvenciones publicas de los Programas Operativos FEDER y FSE para Ceuta periodo 2014-2020 con
la finalidad de paliar las consecuencias del Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, estableciendo que mientras se mantengan las restric-
ciones a la libertad de circulacion de las personas consecuencia del estado de alarma, las reuniones no obligatorias del Comité de
Seguimiento Local, asi como todas las del Comité Técnico de Evaluacion, se celebraran a través de procedimiento escrito y otor-
gandoles tres dias de plazo para formular sus alegaciones al respecto, tras los cuales continuara el procedimiento mediante la
resolucion provisional.

Se mantienen vigentes todos los articulos de la Resolucion publicada el 14 de febrero de 2017, por la que se establecen las bases
reguladoras y publicacion de la correspondiente convocatoria publicada en el BOCCE 5.876, de fecha 09 de abril de 2019 por la
que se anuncia la convocatoria de subvenciones en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta periodo 2014-2020, desti-
nadas a fomentar las iniciativas de autoempleo (Objetivo Tematico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y fa-
vorecer la movilidad laboral”, Prioridad de Inversion 8.3.1: “el trabajo por cuenta propia, el espiritu emprendedor y la creacion
de empresas, incluidas las microempresas y las pequefias y medianas empresas innovadoras).

Posteriormente la instructora del expediente emite la Propuesta de Resolucion Provisional con fecha 26 de marzo de 2020 que es
notificada mediante su publicacion en el BOCCE niimero 5.979 de fecha 3 de abril de 2020; otorgandoles un plazo de 10 dias
habiles para presentar las alegaciones que estimen pertinentes a la propuesta de resolucion provisional. Este plazo actualmente se
ve interrumpido de conformidad con el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la
gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 contemplaba en su Disposicion Adicional Tercera la sus-
pension de términos y la interrupcion de plazos para la tramitacion de los procedimientos administrativos en los siguientes térmi-
nos:

1. Se suspenden términos y se interrumpen los plazos para la tramitacion de los procedimientos de las entidades del sector pui-
blico. El computo de los plazos se reanudard en el momento en que pierda vigencia el presente real decreto o, en su caso, las
prorrogas del mismo.

2. La suspension de términos y la interrupcion de plazos se aplicara a todo el sector publico definido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. No obstante lo anterior, el organo competente podrd acordar, mediante resolucion motivada, las medidas de ordenacion e
instruccion estrictamente necesarias para evitar perjuicios graves en los derechos e intereses del interesado en el procedimiento
y siempre que éste manifieste su conformidad, o cuando el interesado manifieste su conformidad con que no se suspenda el pla-
zo

4. La presente disposicion no afectard a los procedimientos y resoluciones a los que hace referencia el apartado primero, cuan-
do estos vengan referidos a situaciones estrechamente vinculadas a los hechos justificativos del estado de alarma.

Evacuado el tramite de audiencia no se presentan alegaciones a la misma.

Con fecha 13 de julio de 2020, el director de PROCESA emite la Propuesta de Resolucion Definitiva que es notificada a todas
las personas interesadas en el procedimiento, mediante su publicacion en el BOCCE numero 6.011 de 24 de julio de 2020.

Una vez acabado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de
Resolucion Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo., excepto:

EXP SOLICITUD SOLICITANTE CIF/NIF/NIE CAUSA

033 14-10-19 JULIETA ESTEFANIA MARTINELLI ****Y0736 NO ACEPTA LA SUBVENCION

Posteriormente, con fecha 2 de octubre de 2020 se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes ob-
jeto de concesion por parte del responsable del 4rea de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedien-
tes propuestos para su concesion.
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Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas
solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo I.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos especificos
que se especifican de forma individualizada en dicho documento Anexo II.

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que reunen las condiciones necesarias para su conce-
sion.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificaciéon econdmica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de
la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion de los com-
portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013,
relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesién econdmica y social mejorando el em-
pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las personas
inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-
vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-
sion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las politicas de pleno empleo.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operacion, en especial los
requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de
ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante la Guia del DE-
CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento
DECA sera la Resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n°® 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una tnica empresa deter-
minada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el
Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda
la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con ninguna
otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-
ran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-
ciadas con Fondos EIE.

El dia 7 de diciembre de 2018 se ha producido la entrada en vigor de la nueva Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y Garantia de los Derecho digitales.

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020 (Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario 19, de 3 de marzo de 2020), HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran a relacion del ANEXO 1.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO 1II, en base a los motivos de
exclusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Tematico 8:
“Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de Inversion 8.1. “acceso al
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empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas
alejadas del mercado laboral, también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral”, a las ayudas que
se indican en orden decreciente en el ANEXO III.

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en orden
decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 60.750,00 euros.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacién del proy-
ecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos junto
a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, asi como en el documento de aceptacion
de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el AN-
EXO 1V de esta Resolucion.

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucién a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacién en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, ante
el mismo Organo que lo dictd, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-
cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS

Exp Solicitud Solicitante CIF/NIF/NIE CUASA
026 | 16-09-19 | GOKU LARACH, S.L.U. ***x%p5137 | DESISTIDA diligencia de cierre por falta de documentacién
039 13-11-19 | DIAZ MORENO GESTION, SL ***x*B5110 | DESISTIDA diligencia de cierre por falta de documentacién

La solicitud de ayuda que antecede, no han sido completadas con la documentacion requerida de conformidad con lo establecido
en la normativa en vigor, por tanto, en virtud del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se entiende por evacuado el tramite y por desestimada la
solicitud.

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS

No hubo.

ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS

exp. | solicitud solicitante CIF/NIF/NIE Actividad empleo colectivo puntos | subvencion
MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ

043 | 16-12-19 | GODINO ***x4586 | PELUQUERIA DE SENORAS Y CABALLEROS 2x1 2 MUY DESFAVORECIDO/MUJER 54,5 8.000,00 €

036 | 05-11-19 | SONIA CARCAS LACOR **%%2545 | OTRAS MAQUINAS AUTOMATICAS 2x0,5 | 1 MUY DESFAVORECIDO/2 MUJERES 43 3.750,00 €

MUY DESFAVORECIDO/

034 | 15-10-19 | GIB STRAIT YACHTING, S.L. *#x%x85162 | ALQUILER DE EMBARCACIONES 0,5 DISCAPACITADO 37 2.000,00 €

044 | 26-12-19 | MANUEL VIVAS ALBA **%%4502 | ABOGADOS 1 MUY DESFAVOR/MUJER/-25 ANOS 37 4.500,00 €
JOSE MARIA PULIDO DOMIN-

029 | 17-09-19 | GUEZ **%%4538 | COMERCIO MENOR PRENDAS DE VESTIR 0,5 MUY DESFAVOREICDO/MUJER 37 2.000,00 €

MUY DESFAVOREICDO

030 | 23-09-19 | ISMAEL BENITEZ GONZALEZ **%x4538 | COMERCIO MENOR PRENDAS DE VESTIR 0,5 /MUJER 37 2.000,00 €
BENITEZ Y SANCHEZ ELECTRI- MUY DESFAVORECIDO

028 | 17-09-19 | CIDAD, S.L. **x%x85166 | INSTALACIONES ELECTRICAS 1 /MUJER 36,5 4.000,00 €
ALTA COCINA JULIAN MU- MUY DESFAVORECIDO

031 | 10-10-19 | NOzs.L. **#x%x81131 | COMERCIO MENOR MUEBLES 1 /MUJER 35 4.000,00 €

040 | 19-11-19 | LA IBERICA DE BARES, S.L. **x%xB544 | OTROS BARES Y CAFES 1 MUY DESFAVORECIDO/MUJER 33 4.000,00 €

027 | 17-09-19 | ACADEMIA SOCE, S.L.U. ***x%xg531 | OTRAS ACTIVIDADES DE ENSENANZA 0,5 MUY DESFAVORECIDO/MUJER 32 2.000,00 €
TALLERES PUNTA BLANCA,

025 | 05-09-19 | S.L.U. ***x*+p5153 | REPARACION AUTOMOVILES-BICICLETAS 1 MUY DESFAVORECIDO/-25 ANOS 28 4.000,00 €

035 | 14-10-19 | COMERCIAL YUSRA, S.L. **x%x85127 | INTERMEDIARIOS DEL COMERCIO 0,5 MUY DESFAVORECIDO 28 1.750,00 €

041 | 27-11-19 | JUAN DIEGO LOPEZ ORR ***%%4533 | COMERCIO LIBROS, PERIODICOS Y REVIST 1 DESFAVORECIDO DISCAPACITADO 28 3.500,00 €
BENITEZ Y SANCHEZ ELECTRI-

032 | 14-10-19 | CIDADS.L. ***x*+B5166 | INSTALACIONES ELECTRICAS 1 MUY DESFAVORECIDO 27,5 3.500,00 €

037 | 13-11-19 | LA IBERICA DE BARES, S.L. ***x%B5144 | OTROS BARES Y CAFES 1 MUY DESFAVORECIDO 24 3.500,00 €
MANTENIMIENTO Y REPARA-

045 | 13-12-19 | CIONES ANTIOCO,SL ***x*+p5157 | CARPINTERIA METALICA 1 MUY DESFAVORECIDO 23 3.500,00 €

038 | 13-11-19 | NORDIN MEHDI MOHAMED ***%%4564 | OTROS BARES Y CAFES 1 DESFAVORECIDO 19,5 3.000,00 €

042 | 04-12-19 | NADIA AKIAL EL MRABET **%%4574 | PELUQUERIA SENORAS Y CABALLEROS 0,5 DESFAVORECIDO/MUJER 19 1.750,00 €
TOTAL 20 60.750,00€
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La fecha fin para la ejecucion de los proyectos anteriores serd de 6 meses a contar desde la publicacion en el BOCCE de la
Resolucion definitiva.

El empleo creado en los proyectos debera mantenerse durante 3 afios desde la contratacion del puesto de trabajo.
ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:
Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

-Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efecto cuanta docu-
mentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven
a cabo.

-Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos que esta-
blezcan las bases reguladoras.

-El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del puesto de
trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectue el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese reque-
rida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones ante-
riores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comision Europea o
el Tribunal de Cuentas Europeo.

-Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

- Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
- Presentar memoria de actuacion y memoria econdémica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de
Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros pe-
riodos de programacion de Fondos Estructurales.

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos cominmente acepta-
dos, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes tinicamente en version electronica
justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuacio-
nes de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Regla-
mento 1303/2013.

- Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la reso-
lucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y publicidad se ajustaran a lo esta-
blecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo correspondiente.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

-Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.
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- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacioén de la actividad subvencionada
tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.

-Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que serd objeto de publicacidn electronica o por otros medios se-
gun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

LA SECRETARIA GENERAL.

PDF El Técnico de Administracion General
Rodolfo Croce Clavero

Fecha 27/10/2020

464.- Dpar publicidad al DECRETO de la Consejera de Hacienda, Economia y Funciéon Piblica, Dofia Kissy Chan-
diramani Ramesh de fecha 21 de octubre de 2020, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la
realizacion de inversiones productivas en la empresa al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar la gen-
eracion de nueva actividad econémica y el empleo en el tejido productivo de la ciudad de Ceuta, en el marco del Pro-
grama Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Pymes”, Prioridad
de inversion 3.3.1 “Apoyo a la creacién y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y ser-
vicios”.

ANTECEDENTES DE HECHO
El Fondo Europeo de Desarrollo Regional es un instrumento financiero de la Comisién Europea cuya finalidad es la ayuda para

el desarrollo econdmico de las regiones deprimidas de la Unidn Europea. Su objetivo es desarrollar los principios econdomicos en
los que se basa la zona monetaria dptima para que todas las regiones de la Union Europea converjan al mismo nivel de desarrollo

en Europa.

El Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, FEDER, periodo 2014-2020, para Ceuta, ha sido aprobado
por la Comisién Europea el pasado dia 22 de julio de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en
el marco de su funcion, el FEDER esté destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales dentro
de la Comunidad.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad de Ceuta se aprueban la
Bases Reguladoras Especificas de fecha 21 de febrero de 2019, publicadas en el BOCCE 5.868, de 12 de marzo de 2019; asi
como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE 5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de
la convocatoria publicada en el BOCCE n° 5.876, de fecha 9 de abril de 2019 para la concesion de subvenciones relativas a la
mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del P.O FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la
competitividad de las Pymes”, Prioridad de inversion 3.3.1 “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanzadas para el
desarrollo de productos y servicios™.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados el dia 20 de abril de 2016 por el Comité de Seguimiento, se
establecen para esta operacion como criterios basicos las inversiones empresariales localizadas en Ceuta, generar empleo o man-
tener el empleo existente, ser viables desde un punto de vista técnico, econémico y financiero, que no hayan tenido destruccion
de empleo previo y que contribuyan al logro de los objetivos y resultados especificos de la prioridad, asi como a la promocion de
la igualdad entre hombres y mujeres, y favorecer el desarrollo sostenible.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creacion o apertura de nuevos establecimientos, ampliacion de establecimientos
existentes, diversificacion de la produccion o modernizacion de los existentes mediante transformacion, y siempre que dicha
empresa opere en la Ciudad Autéonoma de Ceuta, de conformidad con lo previsto en el marco del Programa Operativo FEDER
para Ceuta periodo 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las PYMES”. Las inversiones a realizar deberan
mantenerse por un periodo minimo de 3 afios y 5 afios para determinados supuestos.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presu-
puestos de la Ciudad Autéonoma de Ceuta. Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Pu-
blica de la Ciudad de Ceuta en la que se publica convocatoria en el BOCCE n°® 5.876, de fecha 9 de abril de 2019 para la conce-
sion de subvenciones relativas a la mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del P.O FEDER para Ceuta 2014-
2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Pymes”, Prioridad de inversion 3.3.1 “Apoyo a la creacién y amplia-
cion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”, se indica el importe de los créditos disponibles para
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atender las ayudas y subvenciones relativas a mejorar la competitividad de las pymes. Para la tercera convocatoria se han asigna-
do QUINIENTOS MIL EUROS (500.000,00 Euros). El total del presupuesto para el periodo 2019 suma un monto de UN MI-
LLON TRESCIENTOS MIL EUROS (1.300.000,00 euros), con cargo al Programa Operativo FEDER 2014-2020 y con cargo
al Estado de Gastos e Ingresos de la Sociedad Publica de Desarrollo PROCESA, denominada “Ayudas FEDER”. No podran
otorgarse subvenciones por cuantia superior a la determinada en las distintas convocatorias.

En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos propios para garantizar la ejecucion del proyecto, que de-
beré aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.

Esta operacion no esta sujeta a costes simplificados sino a costes reales, y para la determinacion del coste total financiable se
partiré del coste estimado para cada actividad por el solicitante y se deduciran del mismo aquellas partidas que no se ajusten a las
condiciones de la convocatoria o no se consideraran necesarias para el desarrollo del proyecto o programa, obteniendo asi el im-
porte ajustado del que se deducira, en su caso, el exceso solicitado sobre la cuantia maxima subvencionable. Una vez determina-
do el importe ajustado el orden de preferencia para la obtencion de la subvencion sera el que resulte del orden de puntuacion
obtenido en la evaluacion.

El importe concedido, sera el establecido en la presente resolucion de concesion, no podré ser rebasado por desviaciones en la
ejecucion.

Las subvenciones recibidas por el beneficiario final constituyen un ingreso computable a efectos fiscales, en el correspondiente
impuesto de sociedades (art.15 LIS) o en el impuesto sobre la renta de las personas fisicas (art. 33 LIRPF).

Los beneficiarios de este programa recibiran un porcentaje minimo de subvencion del 9% de los costes subvencionables, con un
tope maximo del 35% de la Base incentivable para las empresas pequefias y del 25% de la base incentivable para la mediana, en
terminos de equivalente de subvencion.

Si la subvencion asi obtenida supera los limites establecidos en el parrafo anterior, se aplicard este limite como importe total
maximo de la subvencion a obtener.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica empresa determinada no podra ser supe-
rior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar completamente justificadas antes de proceder a su pago en
un plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion, quedando sujetas al reintegro total de la
subvencion en caso de incumplimiento de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, el nimero de empresas que reciben apoyo, el nimero
de nuevas empresas apoyadas, el aumento del empleo en las empresas subvencionadas.

Todos los expedientes han sido remitidos al area de control interno para la realizacion de la preceptiva verificacion administrati-
va de toda la convocatoria. Tiene por objeto resumir las actuaciones realizadas durante el procedimiento de control administrati-
vo de la documentacion obrante en el mismo y describir brevemente los resultados poniendo de manifiesto las deficiencias ob-
servadas si las hubiera, seglin la normativa en vigor.

La Direccion del 6rgano instructor designa al técnico D. Andrés Matres Gallego responsable de la instruccion de los expedien-
tes.

Con fecha 17 de marzo de 2020 se retine la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos por el personal técnico adscritos a los programas comprueban la exactitud de la documentacion que debe acompaifiar a la
solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de Instruccidn, concurren-
cia, valoracion, propuesta, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de los
expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdmica que le sea atribuida en
base a ello. Para esta convocatoria hay asignado un presupuesto por un total de 500,000 euros, todo ello referido al periodo esta-
blecido desde el dia 1 de septiembre y el 31 de diciembre (3* Convocatoria).

Con fecha 18 de marzo de 2020, se envid a los miembros del Comité de Seguimiento Local, la informacion correspondiente a las
solicitudes presentadas en la mencionada convocatoria.

Con posterioridad la Consejeria de Hacienda, Economia y Funcidn Publica emite un Decreto para agilizar los procedimientos de
concesion de las ayudas y subvenciones publicas de los Programas Operativos FEDER y FSE para Ceuta periodo 2014-2020 con
la finalidad de paliar las consecuencias del Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, estableciendo que mientras se mantengan las restric-
ciones a la libertad de circulacion de las personas consecuencia del estado de alarma, las reuniones no obligatorias del Comité de
Seguimiento Local, asi como todas las del Comité Técnico de Evaluacion, se celebraran a través de procedimiento escrito y otor-
gandoles tres dias de plazo para formular sus alegaciones al respecto, tras los cuales continuara el procedimiento mediante la
resolucion provisional.

Una vez transcurrido el plazo anteriormente sefialado no se han recibido alegaciones al respecto.

La Propuesta de Resolucion Provisional es emitida por el instructor del procedimiento el pasado 26 de marzo de 2020, siendo
notificada a todas las personas y empresas interesadas mediante su publicacion en el BOCCE 5.979 de fecha 3 de abril de 2020.
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Es importante sefialar lo dispuesto en la Disposicion Adicional Tercera -Suspension de plazos administrativos- en relacion al
Real Decreto por el que se declara el Estado de Alarma en Espaiia.

1. Se suspenden términos y se interrumpen los plazos para la tramitacion de los procedimientos de las entidades del sector pu-
blico. El computo de los plazos se reanudara en el momento en que pierda vigencia el presente real decreto o, en su caso, las
prorrogas del mismo.

2. La suspension de términos y la interrupcion de plazos se aplicara a todo el sector publico definido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. No obstante lo anterior, el érgano competente podra acordar, mediante resolucion motivada, las medidas de ordenacion e
instruccion estrictamente necesarias para evitar perjuicios graves en los derechos e intereses del interesado en el procedimiento y
siempre que éste manifieste su conformidad, o cuando el interesado manifieste su conformidad con que no se suspenda el plazo.

4. La presente disposicion no afectard a los procedimientos y resoluciones a los que hace referencia el apartado primero, cuan-
do estos vengan referidos a situaciones estrechamente vinculadas a los hechos justificativos del estado de alarma.

Con efectos desde el 1 de junio de 2020, se deroga la disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020. de 14 de marzo,
relativa a la suspension de plazos administrativos. Desde esa misma fecha, el computo de los plazos que hubieran sido suspendi-
dos se reanudara, o se reiniciara, si asi se hubiera previsto en una norma con rango de ley aprobada durante la vigencia del estado
de alarma y sus prorrogas.

Durante el plazo de alegaciones y/o reformulaciones, se han presentado las siguientes peticiones:
Ivic Brain and movement, SL (exp.44).

Nestor Garcia Leon (exp.45).

Abyla Norteafricana de Servicios, SL (exp.52).

Mariano Catarecha Garcés (exp.53).

Alberto Prieto Carretero (exp.62).

Todas han sido informadas de manera positiva por la instructora de los mencionados expedientes, modificando posteriormente
las condiciones iniciales y la subvencion propuesta de conformidad con lo indicado en el cuadro resumen que se reproduce mas
abajo en el presente documento.

Con fecha 13 de julio de 2020, el director de PROCESA emite la Propuesta de Resolucion Definitiva que es notificada a todas
las personas interesadas en el procedimiento, mediante su publicacién en el BOCCE numero 6.011 de 24 de julio de 2020.

Una vez acabado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de
Resolucion Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo, a excepcion de la ayuda presentada por D. Nabil
Alaoui Belghiti (exp.36).

Existen dos ayudas, las presentadas por Abyla Norteafricana de Servicios, S.L. (52) y CSL Ceuta 2013, S.L.U. (57) que superan
los 30.000,00 euros y que, el pasado 2 de octubre, se procedié a dar cuenta de las mismas al Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Seguidamente, con fecha 15 de Octubre de 2020 se ha procedido a realizar el control administrativo (AC-1) previo a los expe-
dientes objeto de concesion por parte del responsable del area de control. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los
expedientes propuestos para su concesion.

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas
solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud o que han renunciado y que se indi-
can en el Doc. Anexo 1.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos que se especi-
fican de forma individualizada en dicho documento.

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas en el Doc. Anexo III, previa comprobacion de que reunen las condiciones necesarias para su con-
cesion.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion economica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de
la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo maxi-

mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario estd obligado a la realizaciéon de los com-
portamientos que se expresan en el Doc. Anexo [V de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
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las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en
el marco de su funcion, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales dentro
de la Comunidad.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Union Europea se regulardn por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario y destinatario final, sobre las condiciones de la ayuda para cada ope-
racion, en especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero
y el calendario de ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante
la Guia del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, establece que el documento DECA sera
la resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica empresa deter-
minada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el
Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda
la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con ninguna
otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-
ran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, le es de aplicacion la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad de
Ceuta de fecha la Resolucion de aprobacion de la Bases Reguladoras Especificas de fecha 21 de febrero de 2019, publicadas en
el BOCCE 5.868, de 12 de marzo de 2019; asi como lo estipulado en las Bases Reguladoras Generales publicadas en el BOCCE
5.426, de fecha 16 de diciembre de 2014, y de la convocatoria publicada en el BOCCE n° 5.876, de fecha 9 de abril de 2019 para
la concesion de subvenciones relativas a la mejora de la competitividad entre las Pymes, en el marco del P.O FEDER para Ceuta
2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las Pymes”, Prioridad de inversion 3.3.1 “Apoyo a la creaciéon y am-
pliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”.

El dia 7 de diciembre de 2018 se ha producido la entrada en vigor de la nueva Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y Garantia de los Derecho digitales.

En uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 2 de marzo de 2020 (Boletin
Oficial de la Ciudad de Ceuta extraordinario 19, de 3 de marzo de 2020), HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relacion del ANEXO L.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO 11, en base a los motivos de
exclusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3
“Mejorar la competitividad de las PYMES”, Prioridad de Inversion 3.c “Apoyo a la creaciéon y ampliacion de capacidades
avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1. “Promover el crecimiento y consolidacion
de las PYMES, mejorando su financiacion, tecnologias y accesos a servicios de apoyo avanzados”, a las ayudas que se indican
en orden decreciente en el ANEXO III.

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en orden
decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 403.866,10 €.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del proy-
ecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los/as beneficiarios/as conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud, y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, asi como en el documento de acep-
tacion de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el
ANEXO IV de esta Resolucion.

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucién a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma de Ceuta.
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OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podré interponer recurso de potestativo de reposicion, ante
el mismo Organo que lo dictd, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la presente notifi-

cacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I SOLICITUDES DESISTIDAS/RENUNCIA VOLUNTARIA

35 17-09-19]Macarena Pefia Fernindez 4544 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
371 27-09-19]Hugo Ruiz Aguilar 4589 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
421 17-10-19|Cristina Mateo Vargas %4580 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
48 03-12-19|Sunder Consultores, SL 9 B551 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
50] 19-12-19|Hermes Personal Trainers e B514 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
54 27-12-19|Fatima Sora Amin Maimone %4558 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
56] 30-12-19|Prisan Helados SC 575 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
6 31-12-19|Benbarek Family, SL **B560 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%
61] 31-12-19|Biciceuta, SL B 548 DILIGENCIA DE CIERRE 0,00 0,00%

Las solicitudes de ayuda presentadas por Macarena Pefia Fernandez (35), Hugo Ruiz Aguilar (37), Cristina Mateo Vargas (42),
Sunder Consultores, SL (48), Hermes Personal Trainers, SL (50), Fatima Sora Amin Maimone (54), Prisan Helados, SC (56),
Benbarek Family, SL (60) y Biciceuta, SL (61) han sido propuestas para su denegacion tras haber sido requeridos para que en el
plazo maximo de diez dias habiles subsanasen la falta de documentacion que debe acompaiiar a la solicitud conforme a las bases
reguladoras y tras no haber presentado ésta, se les tiene por desistido en su peticion archivandose sin mas tramites conforme a lo

previsto en el art. 68 ley 39/2015 de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO II SOLICITUDES DENEGADAS

exp. Solicitud solicitante DNI/CIF actividad Punt. Subven.
36) 18-09-19 | Nabil Alaoui Belghiti X008 comercio al por menor de prendas de vestir y tocado 0 0
No ha presentado el documento relativo a la aceptacion de la ayuda solicitada
ANEXO III SOLICITUDES CONCEDIDAS
3° CONVOCATORIA 2019 01/09/2019 AL 31/12/2019
exp. | solicitud solicitante DNI/CIF direccién actividad Descr. inversién invers.acept | 1 | 2 JPunt.] Subven. %
estimada
39] 30-09-19|Francisco Rios Claro [****4506 C/ Camoens n° 11 izq Otros cafés y bares linea I 14.497,98 14.211,601 Of 3 8,5| 4.689,8333,00%
(epig.673,2)
62] 31-12-19]Alberto Prieto Ca-  |***4612 C/ Delgado Serrano n° 4 |Comercio al por menor de [linea I 33.037,40 32.037.40] 1| 1 8| 9.931,59131,00%
rretero toda clase de prendas de
vestir y tocado
(epig.651,2)
52| 26-12-19|Abyla Norteafricana |***B555 Parque del Mediterrineo |Restaurantes (epig.677)  [linea I 556.682,54| 539.420,24] 0] 3 8]183.402,88 34,00%
de Servicios, SL local 1
40] 08-10-19|Gema Ruiz Macias  [***4544 C/ Velarde 15 Salones e Institutos de ~ [linea I 5.235,39 523539 1| o] 65| 1.413,56§27.00%
Belleza (epig.972,2)
43] 18-10-19|Mohamed Yarmak [***0124 calle Linares n° 13 Comercio al menor de linea I 54.083,93 53.313,931 1] O 6,5| 14.394,76] 27,00%]
Tensamani productos en estableci-
mientos de carnicerias
(epig.642,3)
441 22-10-19 |Ivic brain and move- [***B584 calle Fernindez n° 2 Entrenamiento Personal |linea I 67.754,86 65.786,911 1] O 6,5| 18.420,33§28,00%
ment, sl
41] 11-10-19|Readapt-sport, sl e B544 Paseo Marina Espafiola n° |Centro de medicina de la |linea I 62.272,60 60.762,401 0] O 5,5| 15.190,60 §25,00%
12 educacion fisica y el
deporte (epig.942,1)
45| 28-11-19|Nestor Garcia Leén  [***4593 Paseo del Revellin n° 22 abogados 731,2 linea I 28.952,71 28.952,71| of o] 55| 7.238,18]25,00%
entreplanta local A
58] 30-12-19|Marrakech Resort,  |****B575 Avda Teniente Coronel  |Otros bares y cafés linea I 28.696,36 23.716,00] of o] 55| 5.929,00Q@ 25,00
SL Gautier n° 33 (epig.673,2) %
38 27-09-19[Activity Ceuta, SL.  |***B166 Poligono Virgen de Afri- |Ensenanza formacién linea I 113.154,10] 108.240,17| 0| O 5| 28.142,44] 26,00
ca, C.C. Alto, planta 12 |profesional no superior %
local 11 (epig.932,1)
59 30-12-19|Group Mab Invest, |***B901 C/ Quevedo n° 10 comercio al por menor linea 11 13.149,00 6.594,00] O] 1 3] 1.450,68] 22,00
SL NCOP (622,2) %
471 02-12-19|Lorena del Barrio 4592 Marina Espafiola n° 25 Odontélogos (epig.834)  |linea IT 41.190,00 41.190,001 O] O 2,51 7.826,10Q 19,00
Sena %
46] 28-11-19|Yamile Lescay Cas- [***4244 Avda Alcalde Sénchez Otras actividades de linea 11 9.385,00 5.135,00] o] o0 2 975,65 19,00
tellanos Prados 4-5 ensefianza 933,9 %
51 20-12-19{Jose Enrique Rovi-  |***4556 Paseo de las Palmeras 8B |médico especialista (epig. [linea IT 17.000,00 17.000,00] o] o 2| 3.230,00§ 19,00
ralta Arango 2°B 832) %
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53

27-12-19 |Mariano Catarecha |***4523

Garcés

Centro Comercial Poli-  |Poligono Virgen de Africa [linea IT 12.383,01 12.383,01] O
gono Virgen de Africa n° 4
local 4

2.352,77

19,00
%

55]

27-12-19|Anna de la Rubia de |****4579

Bolos

calle Real n° 39 Farmaceuticos (epig.835) |linea II 352.046,13| 147.595,28] 0

29.519,06

20,00
%

49

19-12-19|CSL Ceuta 2013, e B548

SLU

Poblado Marinero local  |restaurantes de un tenedor |linea IV 51.797,61 50.657,61] 0
23 (epig.675,1)

10.131,52

20,00
%

57|

30-12-19 |CSL Ceuta 2013, e B548

SLU

Poblado Marinero de restaurantes de un tenedor |linea IT 325.147,45] 298.135,77| O
Ceuta local 23 (epig.675,1)

59.627,15

20,00
%

1.786.466,07) 1.478.330,024 4 § 8

403.866,1

ANEXO1V:

OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Exp.

Solicitante

Compromisos asumidos

39

Francisco Rios Claro

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 7.217,60 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 6.994,00 €

.- Creacion 3 puestos de trabajo indefinidos a jornada completa.

.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.

62

Alberto Prieto Carretero

.-La iniciativa supone la inversion en obras por un valor de 6.614,40€

.-La inversidn en Inmovilizado por un valor de 25.423,00 €

.-Creacion de un puesto fijo a jornada completa y su alta en el RETA.
.-Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.
.-Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

52

Abyla Norteafricana de Servicios, SL

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 186.000,00 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 233.157,56 €

.- Otras Inversiones 27.500,00 €

.- Estudios previos consultoria por un valor de 11.772,00€

.- Creacion de crear 3 puestos de trabajos indefinidos a jornada completa.
.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.
.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

40

Gema Ruiz Macias

.- La inversion en activos fijos por un valor de 5.235,39 €
.- Creacion de un puesto de trabajo en régimen de auténomo, correspondiente a la solicitante.
.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.

43

Mohamed Yarmak Tensamani

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 21.635,13 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 30.908,80 €

.- Estudios previos consultoria por un valor de 770,00 €

.- Creacion de un puesto de trabajo en régimen de auténomo, correspondiente a la solicitante.
.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.

44

Ivic brain and movement, sl

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 46.256,45 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 19.530,46 €

.- Creacion de un puesto de trabajo en régimen de auténomo, correspondiente a uno de los socios.
.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.

.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

41

Readapt-sport, sl

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 35.285,26 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 23.966,64 €

.- Estudios previos consultoria por un valor de 3.021,00 €

.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.
.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

45

Nestor Garcia Ledn

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 25.952,71 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 3.000,00 €

.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.
.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

58

Marrakech Resort, SL

.- La inversion en activos fijos por un valor de 23.716,00 €
.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.
.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

38

Activity Ceuta, SL

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 34.995,52 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 72.211,15 €

.- Estudios previos consultoria por un valor de 1.033,50 €

.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

59

Group Mab Invest, SL

.- La inversion en activos fijos por un valor de 6.594,00 €
.- Creacion de un puesto de trabajo a jornada completa.

47

Lorena del Barrio Sena

.- La inversion en activos fijos por un valor de 41.190,00 €
.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.

46

Yamile Lescay Castellanos

.- La inversion en activos fijos por un valor de 5.135,00 €

51

Jose Enrique Roviralta Arango

.- La inversion en activos fijos por un valor de 17.000,00 €

53

Mariano Catarecha Garcés

.- La inversion en activos fijos por un valor de 12.383,01 €

55

Anna de la Rubia de Bolos

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 38.664,00 €
.- La inversion en activos fijos por un valor de 108.931,28 €
.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

49

CSL Ceuta 2013, SLU

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 10.130,21 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 39.387,40 €

.- Estudios previos consultoria por un valor de 2.280,00 €

.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.
.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.

57

CSL Ceuta 2013, SLU

.- La iniciativa supone la inversidn en obras por un valor de 90.000,00 €

.- La inversion en activos fijos por un valor de 204.985,77 €

.- Estudios previos consultoria por un valor de 6.300,00 €

.- Implantacién de un plan de igualdad conforme al modelo normalizado.
.- Implantacién de las medidas medioambientales contenidas en el anexo X.
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Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

-Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efecto cuanta docu-
mentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven
a cabo.

-Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos que esta-
blezcan las bases reguladoras.

-El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del puesto de
trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectue el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese reque-
rida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones ante-
riores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comision Europea o
el Tribunal de Cuentas Europeo.

-Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

- Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
- Presentar memoria de actuacion y memoria econdémica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de
Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros pe-
riodos de programacion de Fondos Estructurales.

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos cominmente acepta-
dos, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes tinicamente en version electronica
justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuacio-
nes de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Regla-
mento 1303/2013.

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la con-
cesion de la subvencion.

-Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencidn, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la reso-
lucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y publicidad se ajustaran a lo esta-
blecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo correspondiente.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

-Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada
tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.
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-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.

-Aceptar su inclusion en una lista piblica de operaciones, que serd objeto de publicacion electronica o por otros medios se-
gun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

LA SECRETARIA GENERAL.

PDF El Técnico de Administracion General
Rodolfo Croce Clavero

Fecha 27/10/2020
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