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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

762.- TituloES: 1I Convocatoria de subvenciones publicas destinadas a fomentar el empleo de las personas jovenes con un
periodo minimo de permanencia.

TextoES: BDNS(Identif.):485626

Extracto de la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autéonoma de Ceuta,
de 5 de diciembre de 2019, mediante la que se aprueba la VII convocatoria, para la concesion, en régimen de concurrencia com-
petitiva, de subvenciones publicas destinadas a fomentar el empleo de las personas jovenes, identificadas como beneficiarias del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil, con un periodo minimo de permanencia, en el marco del Programa Operativo de Empleo
Juvenil 2014-2020 (Eje Prioritario 5, Objetivo Tematico 8, Prioridad de Inversion 8.2, Objetivo Especifico 8.2.4, Medida 8.2.4.2
“Ayudas al empleo para la contratacion de jovenes con un periodo minimo de permanencia’), gestionadas por PROCESA, So-
ciedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., como medio propio de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

BDNS (identif): 485626

De conformidad con lo previsto en el articulo 17.3.b y 20.8.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias):

PRIMEROS: BENEFICIARIOS

Podran obtener la condicion de beneficiario cualquier persona fisica o juridica, que haya de realizar la actividad que fundamento
su otorgamiento o que se encuentre en la situacion que legitima su concesion, y que contraten por un periodo minimo de perma-
nencia de 6 meses, a jornada completa, a jovenes identificado/as en el SNGJ, y en general los establecidos en la Base 5 de las
Bases Reguladoras Generales para las Subvenciones Publicas cofinanciadas con Fondos Estructurales y la Ciudad de Ceuta , de
conformidad con lo previsto en el articulo 11 y 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEGUNDO: FINALIDAD
Las subvenciones publicas, reguladas en las citadas bases, cumplen la finalidad de fomentar y facilitar la incorporacion al merca-
do laboral de las personas jovenes mediante el apoyo a la contratacion.

El proyecto subvencionable sera la contratacion por un periodo minimo de 6 meses, a jornada completa, de las personas jovenes
identificadas como beneficiarias en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil.

TERCERO: BASES REGULADORAS
Resolucion de la Consejeria de de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta, de
fecha 21 de febrero de 2017, publicadas en el Bocce 5.657 de 3 de marzo de 2017.

CUARTO: IMPORTE DE LA AYUDA

El importe de la ayuda consiste en una cantidad calculada sobre la base de baremos estandar de costes unitarios en virtud de lo
establecido en el articulo 14.4 del RFSE.

En base a lo anterior, se subvencionara con un importe de 4.953 euros cada contrato laboral celebrado por una duracién minima
de 6 meses y a jornada completa.

QUINTO: PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES
Se establece el siguiente periodo de presentacion de solicitudes:
— Desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el BOCCE y hasta el 28 de febrero de 2020.

El importe de los créditos disponibles para atender las ayudas y subvenciones relativas a la presente actuacion, para esta convo-
catoria, ascienden a CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA EUROS (49.530,00 €), con cargo al Programa
Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

Lugar de la Firma: Ceuta
Fecha de la Firma: 2019-12-10
Firmante: .-Rodolfo Croce Clavero. P.D.F. La Secretaria General
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763.-

EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION PUBLICA EXTRAORDINARIA, CELEBRADA POR EL

PLENO DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DiA TRECE DE
NOVIEMBRE DE 2019.

1) Rechazar las enmiendas/alegaciones presentadas por la portavoz del Grupo Parlamentario MDyC al Primer Expediente de
Modificacion de Créditos 2019.

2) Aprobar definitivamente el Primer Expediente de Modificacion de Créditos 2019.

3) Publicar el mismo en la forma prevista en la legislacion aplicable.

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ JUAN JESUS VIVAS LARA
SECRETARIA GENERAL PRESIDENTE
FECHA 26/11/2019 FECHA 9/12/2019

764.- EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION PUBLICA ORDINARIA RESOLUTIVA, CELEBRADA POR EL
PLENO DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA DOCE DE
NOVIEMBRE DE 2019.

PROPUESTAS DE LOS GRUPOS POLIiTICOS.

L

1L

II1.

Iv.

VL

VIL

VIIIL.

IX.

- Solicitar informe econdmico y juridico para que el Gobierno de la Ciudad proceda a la creaciéon de un Pacto Social del
Agua donde se contemple y garantice un minimo vital de agua de entre 60 y 100 litros por persona y dia, cuando se den
situaciones justificadas de impago y que se implementen las medidas necesarias para la eficacia de este acuerdo por
parte de la Consejeria de Asuntos Sociales y de las empresas ¢ instituciones responsables en la distribucion del agua en
nuestra Ciudad.

1. - Proceder a la elaboracion y posterior aprobacion de una Ordenanza reguladora, en materia de eficiencia energética,
asi como, de prevencion de la contaminacion luminica del alumbrado exterior de la Ciudad Auténoma de Ceuta, previo
los tramites juridicos necesarios.

2.- Estudiar la posibilidad de participar en el proyecto europeo “REPLICATE”, de implementaciones del programa
“Horizon 2020” o cualquier otro proyecto de naturaleza similar que suponga ahorros en el sistema de alumbrado publi-
co y disminucion de la contaminacion luminica.

1. Instar al Gobierno de la Nacion a la ilegalizacion inmediata de aquellos partidos separatistas que atenten contra la
unidad de la Nacion con los instrumentos legales a su alcance o procediendo a las reformas legales que habiliten a ello.
2.- Instar al Gobierno de la Nacién a que solicite a la Unién Europea que inscriba a los denominados como CDR
(Comité para la Defensa de la Republica), en la lista de organizaciones criminales y terroristas, remitiendo a tal fin ex-
pediente con los datos relativos a la investigacion judicial seguido por la Audiencia Nacional.

3.- Instar al Gobierno de la Nacion a que se inicie la modificacion de la Ley de financiacion de los partidos, en el senti-
do de permitir, en su caso, la suspension de cualquier pago de subvenciones o ayudas ptblicas que pudieran estar perci-
biendo de cualquier organismo publico autonémico, los denominados CDR o cualquier otra asociaciéon u organizacion
que tenga relacion directa o indirecta con la misma.

— Abordar en el ambito del Plan Estratégico los objetivos y medidas que deberian ser consideradas en relacion con el
desarrollo del comercio de la Ciudad contemplando las debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades del sector.

1.- Solicitar informe técnico y juridico para que se proceda a la conversion del Mercado Central en un Mercado Central
Hibrido; es decir, que se proceda a la creacion de un espacio en el que convivan, el mercado tradicional, acompafiado de
una superficie dedicada a la hosteleria de tipo gourmet.

2.- Efectuar los cambios necesarios en el Reglamento de Mercados de la Ciudad Autonoma de Ceuta para adecuarlos a
las necesidades existentes en la actualidad.

1.- Acometer, en el menor plazo posible desde la aprobacion de este acuerdo, la renovacion, actualizacion y reposicion
de todo el material de oficina de las instalaciones de la Policia Local (mesas, sillas, ordenadores, taquillas, etc.)

2.- Acometer, en el menor plazo posible desde la aprobacion de este acuerdo, la renovacion, actualizacion y reposicion
de las transmisiones, asi como de los chalecos antibalas.

3.- Establecer un sistema de reparacion y reposicion progresivo de vehiculos, que evite la acumulacion de coches y mo-
tocicletas en estado deficiente.

4.- Establecer, de cara a la contratacion de futuros proveedores de uniformes, criterios que aseguren la igualdad en
cuanto al tono y color de todos los uniformes de trabajo de los agentes.

- Solicitar el inicio del procedimiento para la aprobacion, conforme a las competencias atribuidas a la Ciudad de Ceuta,
en un nuevo Reglamento que regule los salones recreativos y salas de juego de la Ciudad.

— Solicitar informe econdémico y juridico para que el Gobierno de la Ciudad estudie la posibilidad de realizar una actua-
cion integral en la Barriada de “El Sarchal” que mejore las condiciones de habitabilidad, accesibilidad, seguridad, dota-
cion y servicios, entre otras.

1.- Promover una campafia con el objetivo de destacar el papel de los mercados, potenciando asi la compra de los pro-
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ductos locales, ademas de potenciar la dinamizacion de los mismos.

2.- Modificar y modernizar la demanda actual de los mercados, acondicionar los espacios de esparcimiento para jévenes
y mayores, bares, restaurantes.

3.- Conseguir el objetivo de visualizar, promocionar y activar los mercados, incentivando la creacion de nuevos nego-
cios para la revitalizacion de este sector.

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ JUAN JESUS VIVAS LARA
SECRETARIA GENERAL PRESIDENTE
FECHA 3/12/2019 FECHA 11/12/2019

765.- EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION PUBLICA ORDINARIA RESOLUTIVA, CELEBRADA POR EL
PLENO DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA VEINTISIE-
TE DE NOVIEMBRE DE 2019.

DISPOSICIONES GENERALES.

L. 1.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para la ordenacion de volumenes en solar sito en Calle Teniente Pa-
checo n° 19, de conformidad con el proyecto redactado por los Arquitectos D.* Elisa Enriquez de Luna Mufioz y D. Ro-
berto Rienda Rivas, visado por el COACE el 7 de noviembre de 2018 que corrige el error de hecho en la numeracion de
la calle con la que se denominaba el documento visado el 25 de junio de 2018, de conformidad a los informes n° 580/18
y 941/18 de los Servicios Técnicos Municipales, y a los fundamentos juridicos expuestos, con la autorizacion condicio-
nada de la Direccion General de Aviacion Civil del MFOM, asi como con las condiciones establecidas en el informe del
MDEF.

2.- Publicar la aprobacion definitiva del Estudio de Detalle para la ordenacion de volimenes en solar sito en C/ Teniente
Pacheco n° 19 de Ceuta en el BOCCE.

PROPUESTAS DE LOS GRUPOS POLITICOS

L 1.- Elaborar y aprobar, previo los tramites legales oportunos, un Plan Estratégico para el deporte de la Ciudad de Ceuta
compuesto por un Plan Rector y un Plan Director que permita dar impulso a la actividad deportiva.
2.- Aprobar un compromiso presupuestario para los proximos ejercicios por parte del Gobierno de la Ciudad de Ceuta
que garanticen el cumplimiento de los objetivos marcados por el Plan Estratégico para el deporte de la Ciudad de Ceuta.

1L - Reiterar al Gobierno de la Nacion la necesidad de incrementar las dotaciones del Cuerpo Nacional de Policia y de la
Guardia Civil en nuestra ciudad, al objeto de, entre otros cometidos, reforzar la presencia policial tanto en la Bda. Prin-
cipe Alfonso como en el Puerto y sus inmediaciones, asi como manifestar nuevamente nuestro apoyo a los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad del Estado y a la Policia Local.

I11. — Elaborar informe sobre medidas a adoptar para reducir los costes del contrato eléctrico a la Ciudad, mejorar la eficien-
cia energética y viabilizar la implantacion de energias renovables, respetando el vigente margo regulatorio.

Iv. 1.- Fijar en la Ley 13/2011, de 27 de mayo, de regulacion del juego, unos estandares minimos exigibles aplicables en
todo el territorio nacional relativos a la actividad del juego y sus condiciones de ejercicio, que tengan como principal la
proteccion de los sujetos especialmente vulnerables, incluyendo, en todo caso, a los que se refiere el.

a) Los menores de edad y los incapacitados legalmente o por resolucion judicial, de acuerdo con lo que establezca
la normativa civil.

b) Las personas que voluntariamente hubieren solicitado que les sea prohibido el acceso al juego o que lo tengan
prohibido por resolucion judicial firme.

La proteccion debe ir dirigida a preservar a los sujetos especialmente vulnerables y prevenir la adiccion al juego.

2.- Contemplar entre los supuestos de infraccion muy grave permitir el acceso al juego a los sujetos a los que se refiere el
articulo 6.2 apartados a) y b) de la Ley 13/2011, siempre que la entidad explotadora de juegos conozca o deba cono-
cer la concurrencia de tales prohibiciones.

3.- Establecer, como sancion aparejada a la infraccion descrita en el parrafo anterior, el cierre definitivo del local en el
caso de que el prestador de servicios no haya observado los preceptos de la Ley encaminados a prevenir la participa-
cion en el juego de sujetos especialmente vulnerables, siempre que la entidad explotadora de juegos conozca o deba
conocer la concurrencia de tales prohibiciones.

4.- Establecer el Registro General de Interdicciones de Acceso al Juego (RGIAJ) como registro unico, unificando la in-
formacion contenida en el mismo y en todos los registros autonémicos, que deberan ser eliminados para evitar dupli-
cidades. De esta forma se garantizara que la entidad explotadora de juegos conozca las personas que tienen prohibida
la entrada.

5.- Incrementar el nivel de proteccion en el acceso a los servicios electronicos mediante el establecimiento de medios
telematicos que garanticen la proteccion de los sujetos especialmente vulnerables.

6.- Proceder al desarrollo de la normativa reguladora de la publicidad sobre juegos de envite, suerte o azar, asi como de
cualesquiera otras actividades relacionadas con el juego que por su naturaleza puedan incluirse garantizando la pro-
teccion de los menores de edad y la prohibicion de publicidad relativa a las actividades del juego en todos los espa-
cios a los que puedan acceder estos, especialmente la retransmision de eventos deportivos, por medios audiovisuales.

7.- Asegurar que el Estado garantiza que parte de los ingresos que perciba, en relacion con la actividad del juego, van
destinados a programas publicos de deshabituacion y a medidas sociales a favor de los afectados por la adiccion.
Todos los programas deben ser de gestion estatal.
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8.- Fijar, como un minimo estatal, la prohibicion de casas de apuestas a menos de 500 metros de colegios, residencias de
ancianos, hospitales, recintos deportivos, centros de rehabilitacion, centros juveniles y universidades; asi como otras
casas de apuestas.

V. - Estudiar la realizacion de un Plan Estratégico del Turismo que permita fijar los objetivos de la administracion local en
nuestra ciudad.

VL - Analizar con las centrales sindicales representativas las posibilidades de poder llevar a cabo un estudio acerca de la
viabilidad de unificar los convenios de las sociedades en un tnico convenio colectivo.

VIIL 1.- Seguir poniendo en valor desde este ayuntamiento las medidas contenidas en el Pacto de Estado en materia de vio-
lencia de género en el marco de sus competencias, asi como su seguimiento, con el objetivo de combatir la violencia
contra las mujeres.

2.- Manifestar nuestra repulsa a todas las formas de violencia hacia las mujeres, nuestro compromiso con las victimas y
declarar a este municipio "Tolerancia cero con los maltratadores”.

3.- Respaldar a las organizaciones y grupos de mujeres y los defensores de los derechos de la mujer que han actuado
como catalizadores y lideres de los avances legislativos y politicos en la tltima década en lo que respecta a la evolucion
y la practica de los derechos de las mujeres.

4.- Apelar a la unidad de accion y, en consecuencia, dejar constancia de que la defensa de la igualdad entre hombres y
mujeres y la lucha contra el drama de la violencia de género es una obligacion moral, ademds de un imperativo constitu-
cional, que no tiene color ni credo ni cultura; debe ser cosa de todos, una causa comtin en la que no caben las exclusio-
nes ni los protagonismos partidarios.

VIII.  1.- Seguir avanzando en contemplar la especializacion de los trabajadores en tareas concretas y especificas, diferencian-
do desde el momento de la recepcion de las distintas solicitudes y derivada a los distintos empleados del mismo, segun
el tipo de tramite que se vaya a realizar.

2.- Establecimiento de un régimen juridico disuasorio y de un régimen disciplinario de infracciones y sanciones.

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ JUAN JESUS VIVAS LARA
SECRETARIA GENERAL PRESIDENTE
FECHA 9/12/2019 FECHA 11/12/2019

AUTORIDADES Y PERSONAL

767.- DECRETO DEL CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD
DE CEUTA, POR EL QUE SE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PERTENECIENTE A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UN PUESTO DE TRABAJO DE JEFE/A DE SER-
VICIO DE TRANSPORTES TERRESTRES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO DE MERITOS.

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia 9 de diciembre de 2019 el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la convocatoria
anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta Extraordinario n® 73 de fecha 15 de noviembre de 2019, para la provision
de un puesto de trabajo de Jefe/a de Servicio de Transportes Terrestres de la Ciudad Auténoma de Ceuta, mediante el sistema de
concurso de méritos, segun consta en los antecedentes obrantes en la Direccion General de Recursos Humanos y Administracion
Publica, se han presentado tres solicitudes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La base cuarta de la convocatoria dice que expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria de Economia,
Hacienda, Administracion Publica aprobara la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos que sera expuesta en el Ta-
blén de Anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos, concediéndose un plazo de tres dias naturales para formular
reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas por la resolucion que se dicte por la citada Conseje-
ria para aprobar la lista definitiva, que serd hecha publica en la misma forma. De no existir reclamaciones se considerara elevada
automaticamente a definitiva la lista provisional, sin necesidad de nueva publicacion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 21 de junio de 2019
(B.O.C.CE Extra n° 33 de 22-06-19).

RESUELVE

Primero.- Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos perteneciente a la convocatoria
para la provision de un puesto de trabajo de Jefe/a de Servicio de Transportes Terrestres de la Ciudad Auténoma de Ceuta, me-
diante el sistema de concurso de méritos.
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ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*7**5*42* GARCIA GOMEZ SANTIAGO
2*7**1*6* MORA GOMEZ MANUELA
1*2***52* SERRADOR MARTOS DOLORES
EXCLUIDOS
Ninguno

Segundo.- Se concede un plazo de tres dias naturales para formular reclamaciones quedando elevado automaticamente a definiti-
va la lista provisional de no existir reclamaciones.

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA SECRETARIA GENERAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA FECHA 11/12/2019

FECHA 11/12/2019

768.- DECRETO DEL CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD
DE CEUTA, POR EL QUE SE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PERTENECIENTE A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE CUATRO PLAZAS DE MONITOR EDUCATIVO,
PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SERVICIOS ESPECIALES, PERSONAL DE OFI-
CIOS, GRUPO C, SUBGRUPO C2, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE LA CIUDAD DE CEUTA, ME-
DIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO - OPOSICION, POR TURNO LIBRE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO COMPLEMENTARIA A LA ORDINARIA PARA EL ANO 2017.

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia 6 de noviembre de 2019 el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la convocatoria
anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta ntimero 5783, de fecha 18 de mayo de 2018, y posterior publicacién en el
Boletin Oficial del Estado nimero 250, de fecha 10 de octubre de 2019, para la provisién de cuatro plazas de Monitor Educativo,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Servicios Especiales, Personal de Oficios, Grupo C, Subgrupo C2, de la
plantilla de personal laboral de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso - oposicion, por turno libre, correspondiente
a la Oferta de Empleo Publico complementaria a la ordinaria para el afio 2017, seglin consta en los antecedentes obrantes en la
Direccion General de Recursos Humanos y Administracion Publica, se han presentado 83 solicitudes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La Base 5% de la Convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano competente en ma-
teria de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolu-
cion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de 1a Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas
al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias habiles para
subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su
caso las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha ptiblica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracioén de la Ciudad Autéonoma de Ceuta
(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 21 de junio de 2019
(B.O.C.CE Extra n° 33 de 22-06-19).

RESUELVE

Primero.- Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provi-
sion de cuatro plazas de Monitor Educativo, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Servicios Especiales, Personal
de Oficios, Grupo C, Subgrupo C2, de la plantilla de personal laboral de la Ciudad de Ceuta, mediante el sistema de concurso -
oposicion, por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico complementaria a la ordinaria para el afio 2017
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ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*5**9*39* | AHMED HOSSAIN MOHAMED ANUAR
4*0**6*1* | AHMED MOHAMED ABSELAM
4*1**39* | AHMED MOHAMED AICHA
**097***Z | AL LAL HAMIDO SORAYA
*5***628* | ALBARRACIN | RODRIGUEZ INMACULADA
4**0**3Q | BARROSO ESCOLANO LORENA
0*6**2*P | BERMEJO GOMEZ FRANCISCO DANIEL
*507***7* | BERMUDEZ PAREDES CRISTINA
*5*8*1*3* | CANO UBEDA NURIA
**09*5*0* | CONTRERAS | HIDALGO M JESUS
**452Q | CONTRERAS | SANCHEZ NOELIA
**088*9** | CORDERO RODRIGUEZ MIGUEL_ANGEL
4*3****6M | DELGADO MEJIA MARILINI
4*09*2*** | DELICADO ROMERO EVA MARIA
3**67*2** | FERNANDEZ BLANCO JOSE
4*0***2P | GARCIA RIOS ANA MARIA
45*6**3* | GOMEZ PEREZ M CRISTINA
4***5"*9N | GONZALEZ GRANJA CLARA EUGENIA
450*7**** | GONZALEZ JARABA AGUEDA
*0**0*50* | GOROZABEL PENALOZA DANIELA ELIZABETH
*50***0Q | HAMIDO MOHAMED LUBNA
*5**5*06* | ISLA JIMENEZ RAQUEL
4**9*30* | JIMENEZ RAVIRA M DEL MAR
45**9*9** | LAGUILLO PEARCE PATRICIA
**111**H | LOPEZ CANTOS LEYRE
*4*46**W | MARTIN GUTIERREZ ISABEL MARIA
*5*84***X | MARTIN SEARA NATALIA
*511****Y | MEZZIAN HAMEDI ZACARIAS
*5**3*3*T | MOHAMED ABDERRAHAMAN | ZOMAYA
45***94* | MOHAMED ABDESELAM MOHAMED
45=*3**p | MOHAMED AHMED ZOHAIR
*0**79*C | MOHAMED DRIS CAUTAR
4507**** | MOHAMED DRIS DALILA
**0***52Y | MOHAMED MILUD HUNAIDA
450*****R | MOHAMED MOHAMED MERIEM
*508****T | MOHAMED MOHAMED NAUAL
**1*02*4* | MOHAMED MOHAMED SABAH
*5**5*67* | MOHAMED MOHAMED SIHAM
**0*0*81* | MOHAMED MOHAMED. MINA
*5**91*8* | MUSTAFA AL LAL HURIA
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456" | NOYA CERRILLO BEATRIZ IRENE
“1"1"8K | OCANA FERNANDEZ ELISA ISABEL
=00"4R | PARRADO BOLANOS LIDIA
50726 | PARRADO NICOLAS MARINA
154y | PENA GARCIA VANESSA
1008 | POYATO DELICADO SUSANA
470"2°H | ROJAS VILLAR JOSE MARIA
471579* | SALVATIERRA PASCUAL ROCIO
451°0" | SANCHEZ ALIAGA NOELIA
“612Z | SANCHEZ PIZONES PEDRO PABLO
45072 | SERRANO PEREA M DEL PILAR
5157 | TAHAR MOHAMED LAYLA
457 | TAHAR MOHAMED NAUAL
=070S | TORROBA MORALES BEATRIZ
0967 | UBEDA GARCIA MERCEDES
5025 | VERDEJO RODRIGUEZ M.DEL CARMEN
57036 | VILLADA DIAZ MARTA
“50°0""W | VIVO MUNOZ CRISTIAN ENRIQUE
40976 | VIVO MUNOZ MANUEL JESUS
EXCLUIDOS
DNI | APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA
meetern ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
5+:4+02* | ABDELKADER | AMAR YOLEJA ACREDITAC
O ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
4*1g*5* | ABDELKADER | EL HASSANI NAJAT ACREDITAC
rrereonn ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
4121+ | AHMED ABDELKADER | HAMIDA ACREDITAC
1o ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
122X | ALBARRACIN | DURAN MARIA ACREDITAC
57°635" | ALCAZAR CARMONA ANTONIO NO ABONAR LAS TASAS
2221 | BUADES DELICADO LAURA ABONO TASAS INCOMPLETO
Z177°9") | CALVO BENITEZ ANA ABONO TASAS INCOMPLETO
ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
N COMPLETA
82779* | CHABAK SAMIA NO CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE LA
BASE 3.1.a)
50 1°7* | DIAZ GALLARDO VICTORIA EUGENIA ABONO TASAS INCOMPLETO
N ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
07*2*5* | GOMEZ LOPEZ M DOLORES CARMEN [ ASREDITAC
ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
528A | JAMMAR AHMADU MARIAM ACREDITAC
1178~ | LOPEZ CHICON JUAN ALEJANDRO ABONO TASAS INCOMPLETO
0°6""5B | LOPEZ TORRES DESIRE MACARENA ABONO TASAS INCOMPLETO
212°0 | MARTIN ESCALANTE MJESUS NO ABONAR LAS TASAS
4789°0° | MARTOS ROMAN ANA ISABEL ABONO TASAS INCOMPLETO
2°07"8Q | MENCHEN BENITEZ LAURA ABONO TASAS INCOMPLETO
45793 | MOHAMED HAMED HALLAR ABONO TASAS INCOMPLETO
R ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
431K | MOHAMED MOHAMED CHURIA ACREDITAC
I ACREDITACION EXENCION DE TASAS IN-
451*1 MOHAMED MOHAMED RACHIDA ACREDITAC
"0"1"10" | MONTERO GARCIA M. AUXILIADORA ABONO TASAS INCOMPLETO
510G | NAVAS DIAZ ESPERANZA NO ABONAR LAS TASAS
"52703" | PASCUAL NUNEZ SANDRA ABONO TASAS INCOMPLETO
277061~ | RIVERO SA MIRIAM NO ABONAR LAS TASAS
457657 | TRAVERSO GARCIA YOLANDA ABONO TASAS INCOMPLETO

Segundo.- Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de Anun-

cios de la Direccion General de Recursos Humanos.

Tercero.- Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ
CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA
FECHA 10/12/2019

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
SECRETARIA GENERAL
FECHA 11/12/2019
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769.- DECRETO DEL CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD
DE CEUTA, POR EL QUE SE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PERTENECIENTES A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE DIECISIETE PLAZAS MONITOR EDUCATIVO
DE LA CIUDAD DE CEUTA, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SERVICIOS ESPECIALES, PERSONAL DE
OFICIOS, GRUPO C, SUBGRUPO C2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO - OPOSICION, POR TURNO LIBRE,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO COMPLEMENTARIA A LA ORDINARIA PARA EL ANO
2017.

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia 6 de noviembre de 2019 el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la convocatoria
anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta ntimero 5785, de fecha 25 de mayo de 2018, y posterior publicacion en el
Boletin Oficial del Estado numero 250, de fecha 10 de octubre de 2019, para la provision de diecisiete plazas Monitor Educativo
de la Ciudad de Ceuta, Escala de Administracion Especial, Servicios Especiales, Personal de Oficios, Grupo C, Subgrupo C2,
mediante el sistema de concurso - oposicion, por turno libre, correspondiente a la Oferta de Empleo Piblico complementaria a la
ordinaria para el afio 2017, seglin consta en los antecedentes obrantes en la Direccion General de Recursos Humanos y Adminis-

tracion Publica, se han presentado 176 solicitudes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La Base 5% de la Convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano competente en ma-
teria de personal de la Ciudad de Ceuta dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolu-
cion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas
al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, seflalandose un plazo de diez dias habiles para

subsanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su

caso las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21, 22 y 25 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Au-
tonomia de Ceuta, asi como lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen

Local y articulo 5 del Reglamento de Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Autéonoma de Ceuta

(B.O.C.CE de 10.11.2017), y en uso de las atribuciones que le confieren los Decretos de la Presidencia, de 21 de junio de 2019

(B.O.C.CE Extran® 33 de 22-06-19).

RESUELVE

Primero.- Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provi-
sion de diecisiete plazas Monitor Educativo de la Ciudad de Ceuta, Escala de Administracion Especial, Servicios Especiales,
Personal de Oficios, Grupo C, Subgrupo C2, mediante el sistema de concurso - oposicion, por turno libre, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico complementaria a la ordinaria para el afio 2017.

ADMITIDOS

DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*5r+g*17* | ABDELKADER | ALI KARIMA
4+1*1*2+ | ABDELKADER | BUNUAR NARYIS
4*1*+3g+ | ABDELKADER | MOHAMED INSAF
*+406***) | ABDERRAZAK | ABDESELAM NADIA
sgresg35s | AHMED CHELAF NAYUA
4++4*75 | AHMED EMBAREK MOHAMED
4*1*+2*y | ALBARRACIN | RODRIGUEZ INMACULADA
*50g*+2* | ALVAREZ GUERRA OCTAVIO CESAR
*5+0*7*4* | ALVAREZ LOPEZ MOTSERRAT
wxq%4¥0% | AOMAR OUELD.AISSA MEHDIA
wrx0g5xK | ARGUELLES | ARROYO M ROSARIO
*+962*0** | ARROYO GUIRADO MARIA
4*1*+gE | ASENJO MARTIN ELOISA CRISTINA
4*11*6** | BARRETO GOMEZ MARINA
4+g2*g* | BARRIENTOS | CAMUNEZ IDOIA
4*1*++ga | BECERRA BLASCO ALEJANDRO
4502+ | BECERRA BLASCO SERAFIN
o*+7++0p | BERMEJO GOMEZ FRANCISCO
450*8*=+ | BERMUDEZ PAREDES CRISTINA
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DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
*5+g*55¢ | BERNAL BERNAL NATALIA
*5q*+5y | BERROCAL DUAS M AFRICA
+5++q*58* | BERROCAL DUAS MARIA
4**9*79* | BLANCO LAS HERAS INES
45*1*4* | BRIEBA DEL RIO M DEL CARMEN
~+599**B | BUNUAR KADDUR RABAH
xgrq3exx ) | CALVO BENITEZ ANA
*5+74*+p | CASTILLO RODRIGUEZ M DEL CARMEN
*510**R | CASTRO ANAYA RAQUEL
*5++6*6*T | CONTRERAS | HIDALGO M JESUS
45+++9g* | CORDERO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL
765N | CORRALES SANABRIA IRATXE
*+**g2*M | CORTES MONTILLA FELISA
4508+ | DEL VALLE LOPEZ JOSE CARLOS
*x*+g7y | DIAZ GALLARDO VICTORIA EUGENIA
450*+p | DORADO SEDERO YOLANDA
*508*+*A | FERNANDEZ | ARNAIZ LUCIA
++1*00*1* | FERNANDEZ | EL MHAIL M SORAYA
*5w+1*24* | FERNANDEZ | LLORET ALVARO
++1+g*gg* | FERNANDEZ | LLORET MARTA
*5++15*9* | FERNANDEZ | LOPEZ SANDRA
45*15* | FERNANDEZ | RICO PABLO FRANCISCO
~xq+g+3y | FERRERO RUEDA ANA
wxqregegp | GALAN MORENO LUCIA
*51*+4g8* | GALLARDO GONZALEZ SERGIO
~0*95+*Q | GARCES REBOLLO CRISTINA
*+3280** | GARCIA VALENZUELA JOSE CARLOS
4*1*Q*E | GARRIDO LOPEZ CLAUDIA
47107+ | GOMEZ AMADOR SARA
450*3** | GOMEZ SERRA CAROLINA TATIANA
00*8W | GONZALEZ RAMOS CRISTINA
759*+0* | GUZMAN BARBERO M LUISA
*50*7*1** | HABIBI ABSELAM MOHAMED NAVIL
45++7+T | HASSAN MUSTAFA SARA
~er0r78G | JIMENEZ GALLARDO INES
sxrergax | JIMENEZ LARA RAQUEL
*50*9**7* | LAGUILLO PEARCE PATRICIA
*5ee757+ | LIZANA HIDALGO ROCIO
*51%0**M | LOPERA HOSSAIN JORGE JUAN
4*08**9* | LOPEZ CAMPOS YOLANDA
**q1*1*H | LOPEZ CANTOS LEYRE
*1*472* | LOPEZ TORRES DESIRE MACARENA
*50*+g1* | LOSHUERTOS | GOMEZ SONIA
*5+996** | MAIMON HADDOU IKRAM
*+089*9** | MARISCAL NABAIS SALADA | MAURA
o=73%+Q | MARTIN CABELLO M MONTSERRAT
4**43*0* | MARTIN SEARA NATALIA
~+03*58 | MARTINEZ GARCIA RICARDO
*5+08*3* | MEZZIAN HAMEDI ZACARIAS
45*+36* | MOHAMED ABDERRAHAMAN | ZOMAY
4*0**1*4* | MOHAMED ABDESELAM MOHAMED
4537 | MOHAMED ABSELAM NABIAL
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DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE
4**+170* | MOHAMED AHARCHUN EHSAN
4*09**0** | MOHAMED AHMED ZOHAIR
**0*913** | MOHAMED ALl NABILA
45++79** | MOHAMED DRIS CAUTAR
*50*9**+_ | MOHAMED DRIS DALILA
5584+ | MOHAMED MOHAMED FARAH
4*++38*p | MOHAMED MOHAMED MINA
*5*94*g** | MOHAMED MOHAMED NASIHA
4*1**36** | MOHAMED MOHAMED TURIA
**g54**R | MOHAMED MOHAMED MERIAM
*51*g***N | MONASTERIO MARTINEZ BEATRIZ
4*09****K | MORA MOLINA SANDRA
**q+g02** | MUNOZ SANCHEZ VERONICA MARIA
**103**X | MUSTAFA AHMED ERHIMO
4**20**B | NAVARRO GOMEZ PATRICIA
45%1***1* | NOYA CERRILLO BEATRIZ IRENE
45++9g8** | PALENZUELA BORREGO NEREA
*5*0*7*4* | PALENZUELA DUARTE GEMA
**q0**15* | PALMA ILLESCAS ISABEL LAURA
451***9** | PALOMARES ANAYA SANTIAGO
*511****F | PEREA PACHECO ALVARO
45***g*y | PEREZ BORRAS ANDREA
4*1*2*+g | PEREZ DIAZ ESTEFANIA
451**4* | PEREZ VALERO LAURA
4*0*3**5* | POVEDA MORENO NATIVIDAD
*5r7g*5+ | POZO NIETO JORGE
=qxo**g5\ | POZO NIETO JOSE MANUEL
4**0***0M | REAL SEDIK ROCIO
4*057*** | REDONDO SANCHEZ ANA BEATRIZ
wprgpK | RIBAS RODRIGO NURIA MARIA
w047+ | RIVERA AVILA LUCINA ESTHER
4**2*4*5* | RUIZ ALARCON JENNIFER
4**79*7* | RUIZ GABILAN M DE LA CRUZ
4**2*+g*p | RUIZ PADILLA M INMACULADA
4*11*=*+y | SALVATIERRA | PASCUAL ROCIO
**110**6* | SANCHEZ ALIAGA NOELIA
**0g89**6* | SANCHEZ BAGLIETO INMACULADA C
45+*+1*p | SANCHEZ FUENTES BERNABE JESUS
4=*7*4K | SUAREZ GUITART CARLOS
*5r7+g**H | TELLEZ VAZQUEZ RUBEN
4*0***96* | UBEDA GARCIA MERCEDES
*51*x:4*\ | VAZQUEZ MORCILLO FERNANDO JOSE
45**3**2* | VERA OLEA M DEL CARMEN
*5*g**g3* | VILLALOBOS BENITEZ ENRIQUE JESUS
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EXCLUIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE CAUSA
*¥GX*T*G1* ABDEL LAH AHMED AHMED ABONO TASAS INCOMPLETO
4*0**4*0* ABDEL LAH MOHAMED WASSIMA ABONO TASAS INCOMPLETO
4*(Q***8Qg* ABDELKADER AHMED SOHAIR ABONO TASAS INCOMPLETO
*¥*084**¥*T ABDELKADER AMAR YOLEJA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥GX¥**5209% ABDESELAM AHMED NAYAT ABONO TASAS INCOMPLETO
4***(**g) ABDESELAM ZEBDA SUKAINA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
A*Q***Q*C AGUILERA GUTIERREZ M DE LAS NIEVES ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥510***8* AL LAL BARDUNI YUSRA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥GXgxg** AL LAL HAMIDO SORAYA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥*k11%4%2* ALl AHMED NAVILA NO ABONAR LAS TASAS
*¥**XXA23W ALl AHMED NORA NO ABONAR LAS TASAS
**084*6** AYMERICH SOUSA M LUISA ABONO TASAS INCOMPLETO
S¥****Qy CABANELAS GOMEZ ANTONIO GABRIEL ABONO TASAS INCOMPLETO
xr27757+ | CHABAK SAMIA NO CUMPLIR CON 105 REQUISITOS DE LA BASE 3,15
Q**(Q5*5** CHAIB BOUFOUS SARA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
A*1*¥***¥2Q CONTRERAS SANCHEZ NOELIA ABONO TASAS INCOMPLETO
AS**@H*Q* CUBO RUIZ VANESA MARIA ABONO TASAS INCOMPLETO
QX F*1*¥%87 DEL CAMPO GORDO MIRIAM ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
A50*g**** EL YASSINI SALAH NAMIA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥3*k*Q*5Q* FERNANDEZ ALMAGRO LAURA NO FIRMAR LA SOLICITUD
*¥5****QG FERNANDEZ CORTES M JOSE ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥5¥*1*59% GARCES TOCINO NOELIA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
QX*QXTT** GARCIA LLORENTE CARLOS 'l:llg ;lggﬂNAiRLfASSOTI:AKS:ESUD
A5**Qg¥xk GARCIA RECIO LAURA ABONO TASAS INCOMPLETO
**XTA*EN GOMEZ LOPEZ M DOLORES CARMEN ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥5kQ7***X GONZALEZ JARABA AGUEDA ABONO TASAS INCOMPLETO
*¥5*QQ**FXT GONZALEZ LOZANO GEMA ABONO TASAS INCOMPLETO
*¥508****E HADDU MOHAMED HANAN ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥5**7*5*C HEREDIA LEON CARMEN MARIA ABONO TASAS INCOMPLETO
AS¥***33% HOSSAIN BADRI IUNES ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
AS¥****x7 LAYACHI MOHAMED SUNNA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
**(Q**35%7 LOPEZ NIETO M JOSE ABONO TASAS INCOMPLETO
A5]Q***** MOHAMED ABDEL LAH LAILA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
FRPEXXGTA MOHAMED ABDEL LAH SANAC NO ABONAR LAS TASAS
ASQ¥****T MOHAMED AHMED MILUDA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥511¥***Q MOHAMED CHAIRI ICRAM ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥*]*¥50*7* MOHAMED HAMED SARA ABONO TASAS INCOMPLETO
*¥Gk*1*G5* MOHAMED MOHAMED FATIMA SOHORA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥*]*¥1%92* MOHAMED MOHAMED IHSAN ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥GX*17%8* MOHAMED MOHAMED RACHIDA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
AS*7 Q¥ H** MOJTAR AHMED FATIMA SOHORA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*xg***FOF MONTERO GARCIA M AUXILIADORA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
**0**0*4R PARRADO BOLANOS LIDIA ABONO TASAS INCOMPLETO
*¥51¥**26* PENA GARCIA VANESSA ABONO TASAS INCOMPLETO
**1*¥76*FW PEREZ MARTOS M DEL ALBA ABONO TASAS INCOMPLETO
*¥*1248*** RAMIREZ LOPEZ AINHOA ABONO TASAS INCOMPLETO
A¥*Q**1*G RIVERO SA MIRIAM ABONO TASAS INCOMPLETO
A*¥*Q8**3* ROJAS VILLAR JOSE MARIA ABONO TASAS INCOMPLETO
A50*8**** RONDON LOBATO CAYETANO ABONO TASAS INCOMPLETO
¥X1F*Q*OK SANCHEZ LARA SILVANA ABONO TASAS INCOMPLETO
451 ****4%* SBIHI MOHAMED RAMIA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
*¥51*]*1** SEFIAT AHMED MOHAMED ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
ASF***GX\ ] VILLADA DIAZ MARTA ACREDITACION EXENCION DE TASAS INCOMPLETA
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TURNO DISCAPACIDAD
ADMITIDOS
DNI APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE

*GHrEr* ABDELKADER BUNNUAR BILAL
AH** 4% CUBE ASTUDILLO GEMA
430G DELGADO MEJIA MARILINI
+*(090***B DELICADO ROMERO EVA
*ErrrQEO* LAHASEN BRAHIM FADUA
4r3*q*¥07 LOPERA LOPEZ ALFONSO
2% 4*+*%0*D) MARTINEZ HERNANDEZ CARMEN
e SAN-MARTIN LOZANO SILVIA

EXCLUIDOS

Ninguno

Segundo.- Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de Anun-
cios de la Direccion General de Recursos Humanos.

Tercero.- Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
SECRETARIA GENERAL
FECHA 11/12/2019

ALBERTO RAMON GAITAN RODRIGUEZ
CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA

FECHA 10/12/2019

OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

766.- Decreto de la Excma. Sra Consejera de Fomento y Medio Ambiente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, D.” Kissy
Chandiramani Ramesh, por la que se aprueba la relacion DEFINITIVA de aspirantes APTOS que han superado la prue-
ba de obtencién del Certificado de Aptitud Profesional (CAP) acreditativo de la cualificacion inicial de los conductores
de determinados vehiculos destinados al transporte por carretera en las modalidades de Mercancias y Viajeros, corres-
pondiente a la QUINTA Y SEXTA Convocatorias del 2019, celebradas el 13 y 14 de Noviembre de 2019 respectivamente,
convocada por Decreto 1152 de fecha 12 de Febrero de 2019 (BOCCE N° 5.862 n° de Orden 117 de 19 de Febrero de
2019).

Examinada la propuesta que el Tribunal Calificador, de las pruebas de constatacion de la capacitacion profesional para la
obtencion del certificado de aptitud profesional, acreditativo de la cualificacion inicial de los conductores de determinados
vehiculos destinados al transporte, elevd a esta Consejeria , facultad para la realizacion, control y seguimiento de las distintas
convocatorias, y que contiene la relacion final de los aspirantes considerados aptos por haber acreditado poseer el nivel de cono-
cimientos suficientes , seglin lo establecido en el Real Decreto 1032/2007 de 20 de julio.

Vista la legislacion vigente en materia de ordenacion de los Transportes Terrestres, el Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun y la delegacion de las facultades del Estado en relacion a los trans-
portes por carretera en esta Ciudad Autonoma de Ceuta.

Esta Consejeria , en virtud de lo que antecede y las competencias delegadas, ha resuelto asumir la propuesta del Tribunal Cali-
ficador de las pruebas , declarando aptas a las personas que figuran relacionadas a continuacion, ordenando que sean expedidos
los correspondientes certificados de capacitacion profesional acreditativos de la cualificacion inicial de conductor de vehiculos
para los que se exige estar en posesion de los permisos de clases C1, C1+E, C y C+E, y D1,DI+E, D y D+E
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LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES APTOS EN LA MODALIDAD DE
MERCANCIAS. (52 Convocatoria CAP 2019)

DNI APELLIDOS NOMBRE

*HkG g QF* IZQUIERDO MOLINA FRANCISCO JOSE
*42068Q** KAIOUCH TUHAMI YUNES

*#%QQRLFF KHAYARI HARATI RACHID

*ak g 8o gk LAZARO MESA ADRIAN

Hk gy @k MOHAMED HOSSAIN MOHAMED
#4xgQrgrH VEGA CERDAN ISABEL MARIA

LISTADO_DEFINITIVO DE ASPIRANTES_APTOS EN LA MODALIDAD DE_VIAJEROS.
( 6@ Convocatoria CAP 2019)

DNI APELLIDOS NOMBRE
***9883** ABDEL LAH AHMED BILAL
***0684** EL MEHSANI ALI JAMAL
***9017** MOHAMED ABSELAM ABDELKADER
MOHAMED BUIAHIAUI BUI-

*R* *%

8852 AHIAUI AADIL
**¥2140%* PITALUA PENA RUBEN
***8979** VEGA CERDAN ISABEL MARIA

Contra el presente Decreto , que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de reposi-
cion ante el Excma. Sra. Consejera de Fomento y Medio Ambiente de la Ciudad Autéonoma de Ceuta en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

KISSY CHANDIRAMANI RAMESH MARIA DOLORES PASTILLA GOMEZ
CONSEJERO FOMENTO Y MEDIO AMBIENTE SECRETARIA GENERAL
FECHA 11/12/2019 FECHA 11/12/2019
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