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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

153.- 21 de febrero de 2019

La Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo en virtud de la delegacion conferida por el
Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 12 de febrero de 2019 y
conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, ha resuelto dictar con
esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
de 10 de septiembre de 2015, se establecid el marco regulador para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas
a la “mejora de la competitividad entre las pymes”, en régimen de concurrencia competitiva, para incentivar el empleo, a ten-
diendo a los objetivos generales y especificos de la Prioridad de Inversion 3.4 del Programa Operativo FEDER. (Ayudas a la
inversion inicial), de conformidad con lo establecido en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, publi-
cada en el Bocce 5.504 de 15 de septiembre.

El Programa Operativo de Desarrollo Regional, FEDER, para Ceuta periodo 2014-2020 fue aprobado por la Comisioén Eu-
ropea el dia 22 de julio de 2015, asi como los criterios de seleccion de operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento, y se
encuentra publicado en el Bocce extraordinario n® 32 de 21 de octubre de 2016.

La Ciudad Autonoma de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través de la Consejeria de Economia, Hacienda, Ad-
ministracién Publica y Empleo, pretende potenciar el empleo como pieza clave para el desarrollo econémico y social de Ceuta,
fundamentalmente sobre los colectivos mas desfavorecidos, mediante la concesion de subvenciones y ayudas publicas.

La Ciudad, a través del asesoramiento del 6rgano especializado de la citada Consejeria, PROCESA Sociedad de Desarrollo
de Ceuta, SA, pretende continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través de los
Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion de los expedientes adminis-
trativos y al tiempo que se potencia la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin, por ello, se hace necesario aco-
meter determinadas modificaciones en las bases reguladoras de aplicacion, al objeto de mejorar y clarificar conceptos y adaptar
las mismas a la Ley de procedimiento administrativo, de conformidad con lo establecido en la Legislacion Estatal y Comunitaria
de aplicacion al efecto.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2019, aprobados mediante Acuer-
do Plenario de la Asamblea de Ceuta de fecha 28 de diciembre de 2018 y publicado en el BOCCE extraordinario N° 51 de 28 de
diciembre de 2018, establecen, que el 6rgano especializado de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracién Publica y
Empleo, es PROCESA, que sera la encargada de la gestion economica de los mencionados Programas Operativos financiados
con Fondos Europeos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: El articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, dispone que con caracter previo al otorgamiento de sub-
venciones, deberan ser aprobadas las bases reguladoras para la concesion de las mismas.

SEGUNDO: El articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones
publicas, en el que expresamente dispone que esta ley es de aplicacion al sector publico institucional, integrado entre otros, por
las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas, que quedaran sujetas a lo dispues-
to en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, y en todo caso, cuando ejerzan potestades adminis-
trativas.

HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las Bases Reguladoras Especificas para las ayudas publicas relativas a la “mejora de la competitivi-
dad entre las pymes”, en régimen de concurrencia competitiva, para incentivar el empleo, a tendiendo a los objetivos generales y
especificos de la Prioridad de Inversion 3.4 del Programa Operativo FEDER. (Ayudas a la inversion inicial), de conformidad con
lo establecido en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, publicada en el Bocce 5.504 de 15 de sep-
tiembre.

SEGUNDO: Dar publicidad en legal forma mediante la publicacion integra del texto de las Bases Reguladoras Especifi-
cas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, al objeto de facilitar
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su conocimiento y dotar de mayor eficacia y transparencia la gestion de las mismas. Se adjunta el texto integro en documento
anexo a la presente resolucion.

TERCERO: La presente disposicion entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Ceuta.

Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Doy fe:
LA SECRETARIA GENERAL EL CONSEJERO
Maria Dolores Pastilla Gomez Alberto Gaitan Rodriguez
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ANEXO

BASES REGULADORAS ESPECIFICAS RELATIVA A AYUDAS A LA INVERSION
FEDER 2014-2020
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BASES REGULADORAS ESPECIFICAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A PYMES PARA
LA REALIZACION DE PROYECTOS DE DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL, EN EL MARCO DEL PRO-

GRAMA OPERATIVO FEDER PARA CEUTA, PERIODO 2014-2020, EJE PRIORITARIO 3 “MEJORAR LA COMPETITI-
VIDAD DE LAS PYMES”, PRIORIDAD DE INVERSION 3.4 “APOYO A LA CREACION Y AMPLIACION DE CAPACI-

DADES AVANZADAS PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS Y DE SERVICIOS”.

Mediante la presente Resolucion, se pretende establecer el marco regulador del concurso, en régimen de concurrencia com-
petitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a “Proyectos de Desarrollo e Innovacién empresarial”
al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar la inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en
el sector industrial, comercial y de servicio en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020 Eje Prioritario 3
“Mejorar la competitividad de las pymes”, Prioridad de Inversion 3¢ “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanza-
das para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1., gestionadas a través de la Sociedad de Fomento
PROCESA, mediante encomienda de gestion realizada por Acuerdo de Pleno en el que se aprueban las Bases de ejecucion del
Presupuesto General de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2017, de 29 de diciembre de 2016, y publicada en el BOCCE de n°
42 de 30. De diciembre de 2016.

El Programa Operativo Europeo de Desarrollo Regional, FEDER, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la
Comision Europea el pasado dia 22 de julio de 2015. Los criterios de seleccion de operaciones han sido aprobados en Comité de
Seguimiento el pasado 15 de octubre del 2015.

La designacion de PROCESA como Organismo Intermedio se realizo el 22 de diciembre de 2016, contando con el informe
favorable de la Autoridad de Gestion de fecha 21 de diciembre de 2016.

En lo no regulado por la presente Resolucion se estara a lo establecido con caracter general en la normativa reguladora de
subvenciones y ayudas publicas, y en particular a lo previsto en las Bases Reguladoras Generales para las ayudas cofinanciadas
con Fondos EIE para Ceuta, aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de
la Ciudad Auténoma de Ceuta de 12 de diciembre de 2014, redactadas de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publi-
cas, y el Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad
num. 4.392 de 18 de enero de 2005.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se esta-
blecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de
Cohesion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre,
relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013,
en el marco de su funcion, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales den-
tro de la Comunidad.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18
de diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una inica empresa determinada no podra ser
superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicio fiscales. Este limite se aplicara independientemente de la
forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el Estado miembro esta
financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda la empresa debera
aportar una declaracion escrita, sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio
fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con
ninguna otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la
ayuda superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2019, aprobados mediante
Acuerdo Plenario de la Asamblea de Ceuta de fecha 28 de diciembre de 2018 y publicado en el BOCCE extraordinario N° 51 de
28 de diciembre de 2018, establecen, que el érgano especializado de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Pu-
blica y Empleo, es PROCESA, que sera la encargada de la gestion econémica de los mencionados Programas Operativos finan-
ciados con Fondos Europeos.
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Base 1.- Objeto

Es objeto de las presentes bases reguladoras, establecer las condiciones que han de regir la concesion de las subvenciones
publicas, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a la creacion de nuevos establecimientos, ampliacion de estableci-
mientos existentes, diversificacion de la produccion, y siempre que dicha empresa opere en la Ciudad Auténoma de Ceuta, de
conformidad con lo previsto en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta periodo 2014-2020, Eje Prioritario 3
“Mejorar la competitividad de las PYMES” .

Base 2.- Ambito de aplicacién

Las presentes Bases Reguladoras, seran de aplicacion a las subvenciones destinadas a proyectos de “Mejora de competitivi-
dad de las Pymes”, que sean desarrollados y ejecutados en el ambito territorial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Base 3.- Marco normativo aplicable

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se esta-
blecen las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de
Cohesion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre,
relativo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013,
en el marco de su funcion, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales den-
tro de la Comunidad.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18
de diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013).

Las presentes ayudas seran cofinanciadas con cargo al Programa Operativo FEDER para Ceuta, periodo 2014-2020.

Reglamento UE 821/2014, de la Comision, de 28 de julio, por el que se establezcan disposiciones de aplicacion del Regla-
mento UE n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere a las modalidades concretas de transferencia
y gestion de las contribuciones del programa, la presentacion de informacion sobre los instrumentos financieros, las caracteristi-
cas técnicas de las medidas de informacion y comunicacion de las operaciones y el sistema para el registro y almacenamiento de
datos.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.
Base 4.- Beneficiarios
A) Quien puede ser beneficiario de la ayuda

Podran ser beneficiarias de las ayudas cualquier PYME que se cree, amplie y/o diversifique en la Ciudad Autébnoma
de Ceuta.

Se entiende por PYME lo establecido en el Anexo I del Reglamento 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de
2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado comuin en aplicacion de
los articulos 107 y 108 del Tratado; publicado en el DOUE L187, de 26 de junio de 2014, o posterior que la sustituya.

Se entendera igualmente como PYME, las que cumpliendo con lo anterior, tengan personalidad juridica propia, inclu-
so aquellas que no teniéndola, como es el caso de las Comunidades de Bienes, agrupaciones, etc., cumplan con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley General de Subvenciones, Ley 30/2003, de 17 de noviembre.

En el caso de Fundaciones o Asociaciones, su actividad s6lo sera subvencionable si se atiene al Anexo I de la reco-
mendacioén 2003/361/CE de 6 de mayo de 2003, 1a Ley 50 /2002 de Fundaciones y Sentencias del TEAC de 8 de sep-
tiembre de 1996, siempre que “ejercite una actividad empresarial independiente de su caracter instrumental o su for-
ma juridica adquiera caracter de sujeto mercantil. Seran incompatibles estas ayudas con la percepcion de otras ayudas
o subvenciones para su funcionamiento recibidas de otras instituciones publicas, para el mismo objeto.

Tendra la consideracion de beneficiario de subvenciones, el destinatario final de la ayuda publica, que haya de realizar la
actividad que fundamento su otorgamiento o que se encuentre en la situacion que legitima su concesion.

Los requisitos que deberan reunir los beneficiarios para la obtencion de la subvencion, son los generales previstos en la
Base 5 de las BRG y en la convocatorias, de conformidad con lo previsto en el articulo 11y 13 de la LGS.

B) Quien no puede ser beneficiario de la ayuda

No podran obtener la condicion de beneficiario de las subvenciones reguladas en las presentes bases, las personas fisicas o
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juridicas, en quien concurra alguna de las circunstancias siguientes:

-Haber sido inhabilitado mediante Resolucion firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayu-
das publicas.

-Haber solicitado la declaracion de concurso, haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento, hallarse declara-
dos en concurso, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya con-
cluido el periodo de inhabilitacion fijados en la Sentencia de calificacion del concurso.

-Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién firme de cualquier contrato cele-
brado con la Administracion.

-Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellas que ostenten la representacion
legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incompatibilidades de los
Miembros del Gobierno de la Nacion y de los Altos Cargos de la Administracion del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en
las misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

-No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente.

-Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

-No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentariamente se
determine.

-Pertenezcan a los sectores excluido del ambito de aplicacion del Reglamento UE 651/2014, con las excepciones y especi-
ficaciones recogidas en el mismo: pesca, acuicultura, produccion agricola primaria, acero, carbon, construccion naval, fibras
sintéticas, produccion y distribucion de energia ¢ infraestructuras energéticas, o normas que las sustituyan.

- Haber puesto fin a una actividad idéntica o similar en el Espacio Econémico Europeo durante los dos afios anteriores a su
solicitud de ayuda.

En ningtin caso podran adquirir la condicion de entidades beneficiarias las empresas cuya actividad principal consista en la
prestacion de un servicio publico con caracter de exclusividad.

En cuanto a la apreciacion y efectos de los mencionados requisitos, se estara a lo dispuesto la Base 5 de las BRG.
La acreditacion de la no concurrencia de los requisitos previstos en el parrafo anterior podra realizarse mediante la cumplimenta-
cion por el beneficiario de una declaracion responsable, sin perjuicio de las comprobaciones posteriores que se puedan realizar
por parte del drgano instructor.

Base 5.- Proyectos subvencionables
Los proyectos subvencionables de inversion inicial se clasificaran en:

a) LINEA I: Proyectos de creacion de nuevos establecimientos. En esta definicion se incluyen las nuevas instalaciones o
lugares de trabajo de cualquier indole en los que se vaya a realizar la actividad. Se incluyen en este apartado los costes de
adaptacion de las instalaciones para la contratacion de trabajadores con discapacidad conforme a lo estipulado en la base 12
relativa a los costes subvencionables.

b) LINEA II: Proyectos de ampliacion de la capacidad de un establecimiento existente. Los proyectos que presente
ampliacion fisica de la capacidad siempre tendran que acreditar a su vez que la misma produce una ampliacion de la capa-
cidad productiva. Seran subvencionables los proyectos de ampliacion de la capacidad de un establecimiento existente los
relativos a ampliacion de capacidad productiva, siempre que se acredite que conllevaran el incremento de las ventas o la
optimizacion de los costes.

¢) LINEA III: Diversificacion de la produccion de un establecimiento en productos o servicios que anteriormente no se
producian en el establecimiento

d) LINEATIV: Transformacion fundamental en el proceso de produccion global de un establecimiento existente.
Seran subvencionables los proyectos destinados a la diversificacién de un establecimiento existente, siempre que los costes

subvencionables superen como minimo el 200% del valor contable de los activos que se reutilizan y asi se acredite mediante la
presentacion previa de las cuentas anuales de los tres Gltimos ejercicios o informe de auditoria.
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Igualmente seran subvencionables, los proyectos que conlleven la transformacion fundamental del proceso de produccion,
siempre que los costes subvencionables superen la amortizacion de los activos relativos a la actividad que se va a modernizar en
los tres ejercicios fiscales anteriores, que debera acreditarse mediante la presentacion previa de las cuentas anuales de los tres
ultimos ejercicios o informe de auditoria.

Por otro lado, no seran proyectos subvencionables los destinados a la diversificacion o transformacion de la produccion de
los establecimientos ya existentes, que no reunan los requisitos anteriormente citados.

No seran subvencionables:

e Los proyectos destinados al servicio de transporte publico.

e Las inversiones, reformas o rehabilitaciones realizadas como consecuencia de la adaptacion de las ya existentes, por impera-
tivo legal.

e Los traslados de ubicacion de la actividad. No obstante, si serd subvencionable la parte del traslado que suponga una amplia-
cion de la capacidad productiva.

e La modernizacion de las instalaciones existentes sin que se produzca ademds cualquiera de los supuestos tipificados en las
lineas subvencionables.

Base 6.- Requisitos de los proyectos
Con caracter general, los proyectos subvencionables deberan reunir los siguientes requisitos para poder ser cofinanciados:

a) Los proyectos deberan ser considerados viables desde el punto de vista técnico, economico y financiero, deberan aportar un
Plan de Negocios sobre la viabilidad econémica del proyecto.

b) La aportacion minima del beneficiario sera del 25% de los costes subvencionables, mediante sus propios recursos o mediante
financiacion externa. En el momento de la solicitud bastard compromiso de cofinanciacion que ha de ser demostrado en cual-
quier momento de la tramitacion de la ayuda antes de su cobro.

c¢) La solicitud para acogerse a estas ayudas debe presentarse antes del inicio de las inversiones objeto de la subvencion. Para la
acreditacion del no inicio de la ejecucion del proyecto se requerira acta notarial de presencia posterior a la solicitud, para hacer
constar que las obras y/o las inversiones no han comenzado. En casos excepcionales dicho documento podra ser sustituido por
otro documento de caracter oficial que garantice que las inversiones relacionadas en la solicitud de ayuda, no han comenzado
con caracter previo a ésta.

e) Las ayudas destinadas a la inversion, debera tener un efecto incentivador.
f) Estar localizados en Ceuta.

g) Presentacion del formulario normalizado de solicitud de participacion en los plazos previstos, acompafiada de la documenta-
cién complementaria necesaria

h) Soélo cuando los costes de inversion se calculen en base a los costes salariales, en virtud de lo establecido en el reglamento
651/2014 de la Comision, por el que se determinan categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado en su articulo 14.9 dispone: El proyecto de inversion debe conducir a un incremento neto del
numero de trabajadores en el establecimiento en cuestion en comparacion con la media de los 12 meses anteriores lo que signifi-
ca que los puestos de trabajo suprimidos se deduciran del nimero aparente de puestos de trabajo creados en ese periodo. No te-
ner destruccion de empleo que implique una disminucion de la plantilla fija en los 6 meses anteriores a la solicitud de ayuda. No
tendran la consideracion de destruccion de empleo cuando el puesto o puestos hayan quedado vacantes a raiz de la dimision del
trabajador, de su discapacidad, de su jubilacion por motivo de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o de su des-
pido disciplinario procedente y no de resultas de su despido.

1) En el caso de que para el calculo de la subvencion se haya tenido en cuenta la creacion de puestos de trabajo asociados a la
misma, por la declaracion realizada en la memoria, y obteniendo como consecuencia una subvencion adicional a la que sin crea-
cion de empleo se hubiera producido, el proyecto de inversion debe conducir a un incremento neto del nimero de trabajadores en
el establecimiento en cuestion en comparacion con la fija de los 12 meses anteriores, debiendo mantenerse la plantilla media fija
que conste a fecha de solicitud, durante el periodo de durabilidad. (tres afios para pymes). Se entendera cumplida tal exigencia, si
los puestos quedan vacantes como consecuencia de la dimision del trabajador, de su discapacidad, de su jubilacion por motivos
de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o de su despido disciplinario procedente. Para la justificacion del incre-
mento y/o mantenimiento de plantilla se aportardn documentos oficiales que permitan la comprobacién fehaciente del incremen-
to o mantenimiento.

Para la comprobacion de estas obligaciones, el beneficiario debera presentar, por su propia iniciativa, o a requerimiento de
PROCESA informes anuales de vida laboral y plantillas fija de trabajadores a PROCESA, sin perjuicio de comprobaciones tem-
porales que pueda establecer PROCESA en sus planes de control o por circunstancias especiales.
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El 6rgano gestor podra recabar de los promotores cuanta documentacion complementaria y adicional estime pertinente, en
relacion con las previsiones contenidas en la memoria de acompafiamiento de la solicitud, asi como recurrir a cualquier otro ele-
mento de analisis, incluida la exigencia al beneficiario de presentar una valoracion del proyecto por asesores externos competen-
tes debidamente colegiados.

Base 7.- Subvencion maxima.

PORCENTAIJES DE AYUDA SEGUN TIPO PROYECTO Y EMPRESA
Micro pymes y pequefia empresa Pymes
., Ampliacidn, diversificacion L, Ampliacion, diversificacidn
Creacion L Creacion L.
y transformacion y transformacion
Incentivo minimo fijo 9% 9% 9% 9%
Creacion / Ampliacion 15 % 10 % 5% 3%
Generacién de Empleo (maximo) 9% 9% 9% 9%
Responsabilidad ambiental 2% 2% 2% 2%
Porcentaje maximo de ayuda 35 % 30% 25 9% 23 %

Las ayudas contempladas en estas bases revestiran la forma de subvencion.

Para la determinacion del coste total financiable se partird del coste estimado para cada actividad por el solicitante y se
deduciran del mismo aquellas partidas que no se ajustaren a las condiciones de la convocatoria o no se consideraran necesarias
para el desarrollo del proyecto o programa, obteniendo asi el importe ajustado del que se deducird, en su caso, el exceso solicita-
do sobre la cuantia maxima subvencionable.

Una vez determinado el importe ajustado el orden de preferencia para la obtencion de la subvencion sera el que resulte
del orden de puntuacion obtenido en la evaluacion.

El importe concedido, que debera ser fijado en la resolucion de concesién, no podra ser rebasado por desvia-
ciones en la ejecucion.

Las subvenciones recibidas por el beneficiario final constituyen un ingreso computable a efectos fiscales, en el corres-
pondiente impuesto de sociedades (art.15 LIS) o en el impuesto sobre la renta de las personas fisicas (art. 33 LIRPF)

Los criterios para la concesion de las ayudas han de ser siempre criterios objetivos, transparentes y publicos, suscepti-
bles de ser acreditados documentalmente.

Dado que el caracter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen criterios
de seleccion de proyectos, que se indican por orden decreciente de importancia y por la ponderacion que se les atribuye, cuya
puntuacién maxima sera sobre 10.

El crédito disponible para las subvenciones se otorgara a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que hubieran
acreditado cumplir los requisitos necesarios para ser beneficiario.

Asi mismo, el crédito presupuestario no aplicado por la renuncia a la subvencion de alguno de los beneficiarios podra
utilizarse por el 6rgano concedente para acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencion al soli-
citante o solicitantes siguientes a aquél, en orden de su puntuacion.

Todos los proyectos podran obtener:

Un incentivo minimo fijo establecido del 9% de los costes subvencionables, los incrementos que le correspondan en funcion de
las caracteristicas adicionales que reuna el proyecto, de acuerdo con las siguientes definiciones y cuantias:

Creacion de Empresas: se aplicara un incentivo adicional del 15% de los costes subvencionables para las micropymes y
5% para la medina empresa.

Ampliacién, diversificacién y transformacion: se aplicara un incentivo adicional del 10% de los costes subvencionables
para las micropymes y 3% para la medina empresa.

Generacion de empleo: se aplicara un incentivo adicional del 9% de los costes subvencionables por cada empleo creado
con un maximo de 3 empleos.(3% por empleo creado).
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Criterios de responsabilidad ambiental: se aplicara un incentivo adicional del 2% de los costes subvencionables, siempre
que dispongan o adopten algunos de los siguientes:

Il Certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNE-EN ISO 14001, EMAS, etc.).

[] Compromiso de certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNE-EN
ISO 14001, EMAS, etc.).

Compromiso de responsabilidad ambiental: se aplicara un incentivo adicional del 1% de la base incentivable, siempre
que sea suscrito con la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, segin modelo, sujeto a procedimiento de verificacion. Este
compromiso de responsabilidad ambiental no es compatible con los criterios de responsabilidad ambiental indicados en el parra-
fo anterior. Procesa ofrecera servicio de asesoramiento para la formulacién del compromiso de responsabilidad ambiental.

Los beneficiarios de este programa recibiran un porcentaje minimo de subvencion del 9% de los costes subvencionables, con un
tope maximo del 35% de la Base incentivable para las empresas pequefias y del 25% de la base incentivable para la mediana, en
terminos de equivalente de subvencion.

Si la subvencion asi obtenida supera los limites establecidos en el parrafo anterior, se aplicara este limite como importe total
maximo de la subvencion a obtener.

Base 8: Compatibilidad de las subvenciones:

De conformidad con lo previsto en la Base 11 de las BRG, las subvenciones seran compatibles con otras subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recursos para distinta finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o priva-
dos, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales siempre que no se rebase el costo de la misma, sin perjui-
cio de lo que al respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las otras subvenciones concurrentes.

Las subvenciones seran incompatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o de organismos
internacionales, excepto las subvenciones otorgadas al amparo de los Incentivos Econdmicos Regionales en la zona de promo-
cién econdémica de Ceuta, hasta el limite de lo establecido para las Ayudas Regionales.

Estas ayudas podran ser compatibles con las ayudas a la creacion de empleo, cofinanciada con el Fondo Social Europeo,
que se tramitaran en expediente independiente, ante la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA.

El beneficiario que obtuviere una subvencion compatible o incompatible con las otorgadas al amparo de estas bases
debera comunicarlo de modo fehaciente al 6rgano concedente, acompafiando copia de la carta del reintegro que, en su caso, hu-
biera realizado.

Las ayudas podran ser compatibles con otras para la misma finalidad, siempre que el conjunto de todas las concedidas
para un mismo proyecto no sobrepase las intensidades maximas establecidas.

Las ayudas de minimis concedidas con arreglo al Reglamento 1407/2013, de minimis, podran acumularse con las ayu-
das con las cedidas con arreglo al Reglamento (UE) 360/2012 de la Comision, hasta el limite maximo establecido en este lti-
mo Reglamento.

Podran acumularse con ayudas de minimis concedidas con arreglo a otros reglamentos de minimis hasta el limite maxi-
mo pertinente que se establece en el articulo 3, apartado 2, del presente Reglamento, 200.000 euros, acumulados en tres ejerci-
cios fiscales. Antes de la concesion de la ayuda la empresa debera aportar una declaracion escrita, sobre cualquier ayuda recibida
durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

Base 9.- Financiacion

Las subvenciones objeto de las presentes bases, seran cofinanciadas por la Ciudad Autéonoma de Ceuta — en un 20%- y
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional 2014-2020 (FEDER) - en un 80% -.

El importe de los créditos disponibles para atender las subvenciones relativa a Proyectos de Mejoras de la competitivi-
dad de las PYMES, como Objetivo Tematico 3, con cargo al Estado de Gasto e Ingresos de PROCESA, que sera establecido en
cada convocatoria, en la que se especificara la cuantia total maxima destinada a cada beneficiario.

Asi mismo, el crédito presupuestario no aplicado por la renuncia a la subvencion de alguno de los beneficiarios podra
utilizarse por el 6rgano concedente para acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencion al soli-
citante o solicitantes siguientes a aquél, en orden de su puntuacion.

Las convocatorias seran abiertas de conformidad con lo previsto en el articulo 59 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, cuando a la finalizaciéon de un periodo se hayan concedido las subvenciones correspondientes sin que se hubiera
agotado el importe maximo a otorgar, se podra trasladar la cantidad no aplicada a las posteriores resoluciones que recaigan.
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Excepcionalmente, la convocatoria podra fijar, ademas de la cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles,
una cuantia adicional cuya aplicacion a la concesion de subvenciones no requerird de una nueva convocatoria.

Base 10. Criterios objetivos de valoracion de las solicitudes

Dado que el caracter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen criterios
de seleccion de proyectos, que se indican por orden decreciente de importancia y por la ponderacion que se les atribuye, cuya
puntuacion maxima sera sobre 10 puntos.

Una vez obtenida la valoracion conforme a los criterios objetivos previstos en estas bases, se establecera el orden de prelacion
de los beneficiarios, siendo subvencionables el tanto por ciento que le corresponda en funciéon de los gastos subvencionables
calculados para establecer la base subvencionable de los proyectos, que seran por orden de puntuacion, hasta el limite estableci-
do por proyecto y beneficiario, hasta el limite del crédito presupuestario existente para atender estas ayudas. Las subvenciones se
otorgaran a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que hubieran acreditado cumplir los requisitos necesarios para ser
beneficiario.

Para dotar de mayor transparencia el proceso de asignacion de la puntuacion obtenida, es de obligado cumplimiento
“rellenar el modelo de autobaremacion” y acreditar todos y cada uno de los criterios contemplados.

Se aplicaran los siguientes criterios de valoracion:

a) En funcion del EMPLEO: Con un maximo de 3 puntos. Siendo computables los puestos de trabajo a jornada completa y
contratos indefinidos. Se reduciran por mitad, la creacion de los puestos de trabajos indefinidos a media jornada.
.- POR PUESTO DE TRABAJO CREADO: 1 PUNTO

b) En funcién del tamafio de la EMPRESA:
.- MICROPYME: 1 PUNTOS

.- MEDIANA EMPRESA: 0’5 PUNTOS

.- PYME: 0 PUNTOS

¢) En funciéon del TIPO DE PROYECTO:
.- CREACION DE EMPRESA: 4 PUNTOS
.- AMPLIACION, DIVERSIFICACION O TRANSFORMACION: 1 PUNTO

d) En funcion de la IMPLANTACION DE UN PLAN DE IGUALDAD EN LA EMPRESA: 0,5 PUNTOS.

e) En funcién de que la empresa se encuentre inscrita en un Registro Publico como empresa acogida A RESOLUCION EX-
TRAJUDICIAL DE CONFLICTOS MEDIANTE ARBITRAIJE: 0,25 PUNTOS.

f) En funcion de que la empresa de conformidad con su objeto social sea una EMPRESA DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL:
0,25 PUNTOS.

g) En funcion de la APLICACION DE MEDIDAS INNOVADORAS: 1 PUNTO, entendiendo que son medidas innovadoras
todas aquellas que ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta.

.- Cuando los productos o servicios no se presten en Ceuta: 0,5 puntos.

.- Cuando los productos o servicios sean totalmente nuevos en el mercado: 0,5 puntos.

Para ser valorados hay que presentar los documentos pertinentes que acrediten la veracidad de su existencia o su compromi-
so de ser realizados durante el periodo de justificacion de la ejecucion del proyecto, mediante declaracion responsable, siendo de
obligado cumplimiento los extremos comprometidos y valorados para la asignacion de la ayuda, sin que exista posibilidad de
modificacion posterior sobre estos compromisos, en caso contrario, sera motivo de incumplimiento, dando lugar a la finaliza-
cion del procedimiento o al correspondiente reintegro de la subvencion.

Cuando varios beneficiarios se unan para la realizacion de un proyecto, se asignara la puntuaciéon en funcion del porcentaje
de participacion en el proyecto.

En caso de que se produzca un empate entre las valoraciones obtenidas por los beneficiarios se atendera en primer lugar al tipo
de empresa al que pertenezca (En primer lugar Micropymes, Pequefias empresas y posteriormente PYMES), en segundo lugar se
atendera a la creacion de empleo creado y en tercer lugar al orden de entrada del Registro de PROCESA Sociedad de Desarrollo
de Ceuta.

Base 11.- Durabilidad de los proyectos subvencionados
Con caracter general, las acciones subvencionables han de mantenerse en el tiempo necesario para que estas puedan ser ayu-

das sostenibles e integradoras para un crecimiento inteligente que favorezcan la cohesion econdmica, social y territorial.
El empleo, debera mantenerse durante un periodo minimo de tres afios.
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Con caracter particular, en los proyectos de inversion en los que los costes incentivables se hayan calculado sobre la base de
los costes de inversion, las inversiones a realizar deberan mantenerse en Ceuta, al menos, durante tres afios.

La obligacién de mantener la inversion durante el periodo de tres afios no impedira la sustitucion de instalaciones o equipos
que hayan quedado obsoletos o se hayan averiado dentro de este periodo, siempre y cuando la actividad econémica se mantenga
en Ceuta durante el periodo minimo mencionado.

En los proyectos de inversion en los que los costes incentivables se hayan calculado sobre la base de los costes salariales
estimados, se deberan cumplir los siguientes requisitos establecidos en las BRG.

Toda inversion inicial emprendida por el mismo beneficiario (a nivel de grupo) en un periodo de tres afios a partir de la fe-
cha de inicio de los trabajos en otra inversion que recibe ayuda en Ceuta se considerara parte de un proyecto de inversion tinico.
Cuando tal proyecto de inversion unico sea un gran proyecto de inversion, el total de la ayuda para el proyecto de inversion uni-
co no superara el importe maximo de ayuda para grandes proyectos de inversion.

Base 12.- Costes Subvencionables:

Se consideran gastos subvencionables, aquellos que de manera indubitada responden a la naturaleza de la actividad subven-
cionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido por las diferentes bases reguladoras de la subven-
cion.

Salvo disposicion en contrario, se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacion determinado.

Los costes subvencionables seran avalados por pruebas documentales claras, especificas y actualizadas.

Se considerara efectivamente pagado el gasto, a efectos de su consideracion como subvencionable, con la cesion del derecho
de cobro de la subvencion a favor de los acreedores por razon del gasto realizado o con la entrega a los mismos de un efecto
mercantil, garantizado por una entidad financiera o compaiiia de seguros.

En ningun caso, el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

Si siendo preceptiva la solicitud de varias ofertas con arreglo a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 31 de la Ley Gene-
ral de Subvenciones, éstas no se aportaran o la adjudicaciéon hubiera recaido, sin adecuada justificacion, en una que no fuera la
mas favorable economicamente, el 6rgano concedente podra recabar una tasacion pericial del bien o servicio, siendo de cuenta
del beneficiario los gastos que se ocasionen. En tal caso, la subvencion se calcularda tomando como referencia el menor de los
dos valores: el declarado por el beneficiario o el resultante de la tasacion.

A) No seran subvencionables:

La subvencionalidad del gasto se determinara sobre la base de normas nacionales, salvo que los Reglamentos de aplicacion
establezcan normas especificas de aplicacion. En todo caso, no seran subvencionables

a) los intereses de deuda, excepto respecto de subvenciones concedidas en forman de bonificaciones de intereses o subvenio-
nes de comisiones de garantia.

b) La adquisicion de terrenos no edificados y terrenos edificados por un importe que exceda del 10% del gato total subvencio-
nable de la operacion de que se trate.

c) EIIVA.

d) Las ayudas de funcionamiento, no seran subvencionables, entendiendo por ayudas al funcionamiento, aquellas destinadas a
reducir los gastos corrientes de una empresa que no estan relacionados con una inversion inicial; esto incluye categorias de
costes como costes de personal, materiales, servicios contratados, comunicaciones, energia, mantenimiento, alquileres, ad-
ministracion, etc.

e) Desmantelamiento de centrales nucleares.

En ninglin caso, seran subvencionables aquellos gastos realizados con anterioridad a la fecha de solicitud o del acta notarial
que sea necesaria aportar en los supuestos de gastos relativos a inversiones que lleven aparejadas obras.

No se consideraran como gastos subvencionables las inversiones que se realicen por la propia empresa beneficiario, aunque
sean inversiones que se ajusten a la actividad a desarrollar.

B) Seran subvencionables:

Seran subvencionables los siguientes gastos como inversion inicial: Los costes de activos materiales e inmateriales relacio-
nadas con la creacion de un nuevo establecimiento, la ampliacién de la capacidad de un establecimiento existente, la diversifica-
cion de la produccion de un establecimiento en productos que anteriormente no se producian en el mismo o una transformacion
fundamental del proceso global de producciéon de un establecimiento existente.
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C).- Conceptos de inversion subvencionable

1.- Obra Civil: obras de adecuacion de locales, oficinas, edificios, etc., indispensables para la ejecucion del proyecto, consideran-
dose elegible un maximo de 600 euros por m2 de construccion afecto a la obra.

2.-Inversiones en activos fijos: Maquinaria del proceso, instalaciones, equipos de seguridad, elementos de transportes (afectos a
la actividad subvencionada, como vehiculos de carga y descarga, que deberan llevar impresos los logotipos de las empresas de
forma permanente y visible. En aquellos vehiculos que sean ademas susceptibles por sus caracteristicas de un uso civil, los logo-
tipos deberan ocupar como minimo el 40 % de la superficie del vehiculo), utillaje, mobiliario, equipos informaticos y cualquier
otra inversion ligada al proyecto, tanto material como inmaterial.

3.- Otras inversiones: todas aquellas no citadas y directamente vinculadas a la correcta ejecucion del proyecto.

4.- Estudios previos al proyecto y costes de consultoria relacionados con la inversion, hasta el 50% de los costes derivados de los
estudios, entre los que pueden incluirse: trabajos de planificacion, ingenieria del proyecto, direccion facultativa, etc.

5.- Los costes de adaptacion de las instalaciones para la contratacion de trabajadores con discapacidad: Seran subvencionables el
100% de los gastos relativos a los costes siguientes:

a) los costes de adaptacion de las instalaciones;

b) los costes de empleo de personal exclusivamente durante el tiempo que dedique a asistir a trabajadores con discapacidad y de
formacion de dicho personal para ayudar a los trabajadores con discapacidad;

¢) los costes de adaptacion o adquisicion de equipos, o de adquisicion y validacion de programas informaticos, destinados a tra-
bajadores con discapacidad, incluidas las instalaciones tecnologicas adaptadas o de ayuda, suplementarios a los costes que habria
soportado el beneficiario si hubiera contratado a trabajadores sin discapacidad;

d) los costes directamente relacionados con el transporte de los trabajadores con discapacidad al lugar de trabajo y para activida-
des relacionadas con el trabajo;

Asimismo, no seran subvencionables todos los gastos de primer establecimiento ni los gastos de funcionamiento.

D).- Condiciones de los activos materiales:
.- Los activos adquiridos deberan ser nuevos, excepto en el caso de la adquisicion de un establecimiento.

.- Seran incentivables la maquinaria y los bienes usados siempre y cuando se adquieran en condiciones de mercado y deducien-
do aquellos activos para cuya adquisicion el transmitente hubiera recibido ayudas. La adquisiciéon de equipo de segunda mano
sera subvencionable bajo las tres condiciones siguientes:

a) El vendedor del equipo debera facilitar una declaracion sobre su origen y confirmar que durante los Gltimos siete aflos no han
sido adquiridos con la ayuda de subvenciones nacionales o comunitarias.

b) El precio no debera ser superior al valor de mercado y debera ser inferior al coste de bienes nuevos similares, acreditandose
estos extremos mediante certificacion de tasador independiente.

c¢) Los bienes deberan reunir las caracteristicas técnicas necesarias para la operacion y cumplir las normas y criterios que sean de
aplicacion.

.- Los costes relativos al arrendamiento de activos materiales deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) En el caso de terrenos y edificios, el arrendamiento debera mantenerse durante un minimo de tres afios después de la fecha
prevista de finalizacion del proyecto de inversion.

b) En el caso de instalaciones o maquinaria, el arrendamiento debera constituirse bajo la forma de arrendamiento finan-
ciero que incluya la obligacion de adquirir el activo al término del contrato de arrendamiento.

Una adquisicion de activos vinculados directamente a un establecimiento, siempre que este establecimiento haya cerrado, o lo
hubiera hecho de no haber sido adquirido, y sea adquirido por un inversor no relacionado con el vendedor, la mera adquisicion
de las acciones de una empresa no se considera inversion inicial.

La adquisicion de los activos pertenecientes a un establecimiento que haya cerrado, o lo hubiera hecho de no haber sido adquiri-
do, y es adquirido por un inversor no relacionado con el vendedor, siempre y cuando la nueva actividad que se vaya a realizar
utilizando los activos adquiridos no sea la misma o una actividad similar a la realizada en el establecimiento antes de la adquisi-
cion.

.- En el caso de la transmision de una pequefia empresa a favor de la familia del propietario o propietarios originales o a favor de
antiguos empleados, se estard a lo dispuesto en los parrafos anteriores relativos a la adquisicion de activos pertenecientes a un
establecimiento. La adquisicién de acciones no constituye inversion inicial.
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En el caso de bienes que hayan sido adquiridos en el marco de un contrato de arrendamiento financiero, debera tenerse en
cuenta que sdlo se considerara como inversion subvencionable el importe de las cuotas abonadas que corresponda a la compra
neta del bien, no incluyéndose, en ningln caso, el importe de las cuotas pagadas que corresponda a intereses, costes de refinan-
ciacion, gastos de administracion de la sociedad de arrendamiento financiero, costes de seguros, etc.

En cualquier caso, los bienes adquiridos mediante arrendamiento financiero seran subvencionables, si incluyen la obligacion
formal del beneficiario de que los activos pasaran a ser propiedad de la empresa.

.- En el caso de ayudas concedidas para una transformacion fundamental en el proceso de produccidn, los costes subvenciona-
bles deberan superar la amortizacion de los activos relativos a la actividad que se va a modernizar en los tres ejercicios fiscales
anteriores.

.- En el caso de ayudas concedidas para una diversificacion de un establecimiento existente, los costes subvencionables deberan
superar como minimo el 200 % del valor contable de los activos que se reutilizan, registrados en el ejercicio fiscal anterior al
inicio de los trabajos.

Sin perjuicio de lo anterior, los gastos y costes subvencionables estaran sujetos a lo dispuesto en las BR. En ningun caso, seran
subvencionables aquellos gastos realizados con anterioridad a la fecha de solicitud o del acta notarial que indique que no han
sido realizadas las inversiones que lleven aparejadas obras.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 50.000 euros, en el supuesto de obras, o de 18.000 euros en el
supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, el benefi-
ciario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del compromiso,
salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que lo suministren o presten. La eleccion entre las ofertas presentadas, que debera aportarse en la solicitud, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificar expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga sobre la
propuesta econdémica mas ventajosa.

Cuando exista vinculacion, conforme a lo dispuesto en la Ley del Impuesto sobre Sociedades, entre el beneficiario de la ayuda y
quien preste los servicios o entregue los bienes que constituyan la inversion subvencionable, dichas operaciones se valoraran
segun los precios que serian acordados en condiciones normales de mercado entre sociedades independientes.

E).- Condiciones de los activos inmateriales:

a) A utilizarse exclusivamente en el establecimiento beneficiario de la ayuda.

b) Ser amortizables. (Art. 31.6 LGS)

¢) Adquirirse en condiciones de mercado a terceros no relacionados con el comprador; e

d) Incluirse en los activos de la empresa beneficiaria y permanecer asociados con el proyecto al que se destina la ayuda durante
al menos tres afios en el caso de las PYME.

En todo caso seran subvencionables los gastos conforme a lo previsto en la normativa nacional en vigor en el momento de
aprobacioén de las presentes bases, asi como la Orden HFP/1979/2016, de 29 de diciembre, por la que se aprueban las normas
sobre los gastos subvencionables de los Programas Operativos del FEDER para el periodo 2014-2020.

Base 13.- Subcontratacion

Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que
constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos que tenga que incurrir el
beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

Podran subcontratarse total o parcialmente las actividades que integren los programas subvencionados respetando los requisitos
y prohibiciones establecidos en el articulo 23 de las BRG, de conformidad con lo previsto en LGS y en el RD 887/2006.

Base 14.- Efecto Incentivador

Los proyectos de inversion han de tener efecto incentivador, en los términos definidos en el articulo 6 del Reglamento
651/2014, de la Comision, de 17 de junio, por el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado
interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del TFU.

No serd necesario que las ayudas tengan efecto incentivador para las ayudas para la contratacion de trabajadores desfavore-
cidos en forma de subvencidon salarial y las ayudas para el empleo de los trabajadores con discapacidad en forma de subvencio-
nes salariales.
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Base 15.- Informacion y Publicidad de las subvenciones concedidas

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 3 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, informamos que los datos recogidos en el impreso de solicitud se incorporaran, para su tratamiento,
en un fichero automatizado propiedad de PROCESA, con el fin de atender la solicitud, y de gestionar y tramitar esta convocato-
ria de acuerdo con los principios de seguridad y confidencialidad que la normativa sobre proteccion de datos establece, y confor-
me prevé el Titulo III de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion piblica y buen gobierno.
Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion se pueden ejercer en cualquier momento ante PROCESA.

Conforme al articulo 30 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones la publicacion de las subvenciones conce-
didas debera realizarse durante el mes siguiente a cada trimestre natural y se incluiran todas las concedidas durante dicho perio-
do. La publicidad tendra lugar en el BOE y en el Bocce y se publicaran también en internet en la pagina Web de PROCESA
(www.procesa.es).

Asi mismo, también se procedera a su publicacion en la Base Nacional de Subvenciones, de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno.

El beneficiario debera dar adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion del programa, actividad, inversion
0 actuacion objeto de subvencion.

Base 16.- Procedimiento de Concesion

Las subvenciones que se concedan por la Ciudad Auténoma de Ceuta, con cargo a los Programas Operativos FEDER
2014-2020, lo seran con arreglo a criterios de publicidad, concurrencia, objetividad transparencia, igualdad y no discriminacion,
eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados para el establecimiento de las mismas y eficiencia en la asignacion y utiliza-
cion de los recursos publicos.

El procedimiento ordinario de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, por el
cual la concesion de subvenciones se realizara mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer una
prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las presentes bases y en la corres-
pondiente convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a aquellas que hubieren
obtenido mayor puntuacion en la valoracion y aplicacion de los citados criterios.

En aras a una mayor celeridad, eficacia y eficiencia en el resultado y objetivo de las ayudas, si conforme a lo dispuesto
en el articulo 55 del Reglamento 887/2006 (por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de subvenciones), el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al niimero de solicitudes, una vez finali-
zado el plazo de presentacion, se exceptuara el requisito de fijar el orden de prelacion, no serd necesario el procedimiento de
resolucion provisional, los plazos para la aceptacion se reducen a 5 dias y previo informe del Comité de valoracion se realizara
directamente la propuesta de resolucion definitiva, dandose cuenta en este caso posteriormente al Comité local de las actuaciones
realizadas.

En ningun caso se aceptaran presolicitudes entre periodos de convocatorias.

El procedimiento de concesion sera el procedimiento administrativo establecido con caracter general en la Ley General
de Subvenciones y supletoriamente el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comiin
de las Administraciones Publica, en adelante, LPACA, y en las BRG.

El expediente administrativo, debera contener los requisitos establecidos en el articulo 70 de la LPACA.

Las notificaciones se realizaran con caracter general mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva de
cualquier tipo. El medio para efectuar las notificaciones y publicaciones sera el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

No podran otorgarse subvenciones por importe superior a la cuantia total maxima fijada en cada convocatoria.

A.- Organos competentes para la ordenacion, instruccién y resolucion del procedimiento de concesion de la sub-
vencién, asi como para la justificacion, control y reintegro

Los organos competentes para la realizacion de las actuaciones de los procedimientos seran el 6rgano instructor, PRO-
CESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A., y el érgano concedente serd la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda,

Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

La resolucion de concesion competera dictarla a la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publi-
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ca 'y Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en virtud de las competencias que tiene atribuidas por Presidente de la Ciudad
Autonoma de Ceuta, mediante Decreto de 20 de septiembre de 2017.

Para aquellas subvenciones cuya cuantia exceda de 30.000 euros, serd competente para su otorgamiento el Consejo de
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta. (art. 5 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad Auténoma de Ceuta).

B.- Fase de Inicio

Los interesados deberan presentar solicitud oficial y sus documentos complementarios, conforme a los modelos norma-
lizados, anexos a estas Bases, que serdn obligatorios de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la LPACA, que esta-
ra a disposicion de los interesados en la pagina web www.procesa.es.

Junto a la solicitud se acompanaran los documentos que deberan indicar la descripcion de la actividad para la que se
solicita la financiacion, la cantidad solicitada y, si atendida la naturaleza de la subvencion lo previera la convocatoria, el presu-
puesto, el cual, salvo prevision en contrario de dicha convocatoria, tendra caracter estimativo tanto en su cuantia global como en
la de sus distintas partidas. El exceso de costo sobre el presupuesto no dara derecho a un incremento de la subvencion.

Los solicitante de ayudas deberan ofrecer la informacion completa respecto a sus datos personales (nombre, domicilio,
correos electronicos, teléfonos,etc), con independencia que hayan elegido ser representados por terceros para aquellos actos que
no sean de caracter personal.

Subsanacion de errores

Si la solicitud de iniciacion no retine los requisitos exigidos o no se acompafiasen los documentos preceptivos o necesa-
rios para la debida evaluacion del proyecto, el drgano instructor requerira al interesado para que en un plazo maximo e improrro-
gable de diez dias habiles subsane la falta o acompaiie dichos documentos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion, archivandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el articulo 68 de la LPACA.

Lugar de presentacion.

Los interesados en participar podran presentar la solicitud oficial, en el Registro General de las oficinas de PROCESA,
calle Padilla s/n, 1? planta, Edificio Ceuta Center, C.P. 51001 de Ceuta.

Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes serd desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Auténoma de Ceuta, que comenzara su computo desde el dia siguiente a la publicacion de la misma y hasta el
momento que determine la correspondiente convocatoria.

Documentacion General para la solicitud.

Las solicitudes y sus documentos anexos, deberan ir acompaiiadas por la siguiente documentacion:

No se utilizaran copias compulsadas, cuando el documento que se presente sea el original y se utilice un sistema
de digitalizacion certificada o medios electrénicos certificados.

- DNI o CIF. En el caso de empresas constituidas en cualquier forma de sociedad o comunidad de bienes, sera suficiente
presentar una escritura de la sociedad en la que consten el CIF o DNI de los socios, 6 documento equivalente.

-Escritura de constitucion y Documento de Identificacion Fiscal, en el caso de sociedades mercantiles, 6 documento
equivalente (certificacion registral, etc).

-Cuando se actie por representacion, poder que acredite de la representacion de quien actuia en su nombre.

-Acta notarial de presencia original o documento oficial equivalente para justificar el no inicio de las inversiones incor-
poradas a la solicitud. (si no hay obras las facturas deben tener fecha posterior a la solicitud)

- Declaracion Censal de Inicio de actividad o TAE.

-Documentos que permitan la acreditacion del empleo de la empresa, durante el tiempo que se requiera en las convoca-
torias.

-Memoria del proyecto empresarial, financiero y de gestion.

-Presupuestos de las inversiones que se presenten como subvencionables, cuando sea necesario en atencion al importe
de las inversiones.

- Identificacion de la cuenta bancaria del beneficiario para para el cobro de la subvencion.

-Declaracion expresa de que conoce las obligaciones aparejadas a la obtencion de la subvencion publica, cofinanciada
con Fondos EIE.

-Declaracion responsable general, conforme al modelo anexo II.

-Autorizacion expresa a PROCESA para solicitar informacion y cesion de datos personales a la Agencia Tributaria y a
la Seguridad Social, en nombre del beneficiario.
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-Domicilio a efectos de notificacidon y correo electronico.

-Acreditacion bancaria o declaracion responsable de la disposicion del 25% de los gastos subvencionables, mediante
recursos propios o financiacion externa, que ha de poseer el solicitante para la realizacion del proyecto.

- Informe de auditor o cuentas anuales de los tres ultimos ejercicios fiscales, en aquellos proyectos de inversion destina-
dos a la transformacion fundamental en el proceso de produccion o la diversificacion de un establecimiento existente, que acre-
dite los extremos econdmicos requeridos en ambos casos.

- Asi como todos los documentos que se quieran hacer valer a efectos de baremacion de los criterios de evaluacion, con-
tenidos en la base 10, o compromiso de realizarlos durante el periodo de justificacion que no podran ser modificados en ninglin
caso, de no ser realizados serd motivo de incumplimiento. Los compromisos de creacion de empleo deberan ser demostrados
dentro del primer trimestre de inicio de la actividad.

Asi mismo, el expediente debera completarse con los anexos y documentos complementarios que se requieran en cada
convocatoria.

La ausencia de la documentacion correspondiente sera motivo de denegacion o cancelacion de la ayuda.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la entidad solicitante, de todos los requi-
sitos contenidos en las bases Reguladoras.

C.- Fase de Instruccion, concurrencia, valoracion, propuesta

El érgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.

De conformidad con lo establecido en el art.71 de la LPACA: “El procedimiento, sometido al principio de celeridad, se
impulsara de oficio en todos sus tramites y a través de medios electronicos, respetando los principios de transparencia y publici-
dad.”

El 6rgano instructor previamente al proceso de evaluacion de las solicitudes por el Comité Técnico de Evaluacion, emi-
tira un informe en el que conste que el solicitante retine los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, comproban-
do la exactitud de los mismos, en el que quedara constancia de forma expresa el contenido del proyecto que pretende llevar a
cabo, asi como los documentos aportados para hacer valer su derecho.

D.- El Organo Instructor

El organo instructor a la vista de la documentacion del expediente, formulard una propuesta de resolucioén provisional,
debidamente motivada, continuando el procedimiento en todos sus tramites hasta la finalizacion del mismo. El periodo estableci-
do de 5 meses para la realizacion de la fase completa de instruccion, a contar desde la finalizacion de la convocatoria correspon-
diente.

PROCESA, establecera sistema de ejecucion en esta fase que tiendan a la excelencia, cuyo objetivo sera minimizar los
tiempos de tramitacion en lo posible, estableciendo como plazo general 10 dias entre cada uno de ellos.

Formulada la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de la ayuda pro-
puesta y las condiciones y plazos de realizacion del proyecto presentado, serd publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, o en su caso en el tablon virtual habilitado en PROCESA, al objeto de que los beneficiarios puedan presentar en
el plazo de 10 dias las alegaciones que estimen oportunas mediante el correspondiente tramite de audiencia, una vez examinadas
se formulard la propuesta de resolucion definitiva.

No se podran presentar alegaciones, ni aportar documentos con posterioridad al tramite de audiencia.

La propuesta de resolucion definitiva se notificara a los interesados mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad, para que en el plazo de 10 dias habiles desde su publicaciéon comuniquen de forma expresa al drgano instructor su acep-
tacion. Una vez recepcionadas la totalidad de las aceptaciones se iniciara el procedimiento de resolucion definitiva.

Antes de elevar la propuesta de resolucion definitiva a la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y
Empleo, para que emita la Resolucion de concesion, se ha establecido un proceso de control interno previo de todos los expe-
dientes con caracter previo a su concesion.

Para este tramite el area de control dispondra de un plazo de cinco dias desde la aceptacion del solicitante. Para cumplir
con dicho plazo, el area de control realizara las funciones de verificacion administrativa del expediente desde la emision del in-
forme técnico del expediente individual, hasta este momento, debiendo proponer las modificaciones oportunas en el momento en
que se registren las incidencias.

La propuesta de resolucion provisional y definitiva no creara derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente a
la Administracién mientras no se le haya notificado la resolucién definitiva de concesion.
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E.- Comité Técnico de Evaluacion

Se realizara por un Comité Técnico de Evaluacion, compuesto por dos técnicos de Procesa y el Subdirector de la Socie-
dad, o personas en quien deleguen, que comprobaran la exactitud de la documentacion que debe acompaiiar a la solicitud inclui-
dos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base anterior, al objeto de proceder a valorar y concre-
tar el resultado final la concurrencia competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda,
asi como la asignacion econdmica que le sea atribuida en base a ello.

La actividad instructora comprendera:

- Peticion de informes que estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la subvencion.
- Informar las solicitudes de forma independiente, para la verificacion de la documentacion presentada, el cumplimiento de
los requisitos para participar en la convocatoria y valoracion de los criterios.

- Evaluacion de todas las solicitudes o peticiones por parte del Comité Técnico de Evaluacién, efectuada conforme con
los criterios, formas y prioridades de valoracion establecidos en las presentes bases y en la correspondiente convocatoria, para
establecer la prelacion de la concurrencia.

- Formular la propuesta de resolucion provisional, por el Técnico instructor.

- Notificar a los interesados dicha propuesta mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta y otor-
gandoles tramite de audiencia mediante un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones, presentar reformulaciones o en su
caso aceptar la propuesta de resolucion provisional.

- Realizar la propuesta de resolucion definitiva, emitida por el Director de PROCESA.

- Notificar a los interesados la propuesta de resolucion definitiva mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Ceuta y recabar su aceptacion en plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la citada publicacion.

- Dar traslado del expediente administrativo al area de control para la comprobacion de lo establecido antes de proceder
a emitir Resolucion de Concesion de la ayuda.

- Remitir la propuesta de resolucion definitiva con informe motivado al dérgano encargado de realizar la resolucion

F.- Resolucion de Concesion y notificacion

La resolucion de concesion o denegacion de la subvencion sera dictada por la Exema. Sra. Consejera de Economia, Ha-
cienda, Administracién Piblica y Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta o persona en quien delegue, a propuesta del érgano
instructor. Las resoluciones seran motivadas, debiendo, en todo caso, quedar acreditados los fundamentos de la resolucioén que se
adopte.

El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de un mes a contar desde la
finalizacién del plazo de la correspondiente instruccion. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion
legitima a los interesados para entender desestimada, por silencio administrativo, la solicitud de concesion de subvencion.

La resolucion del expediente de concesion no podra exceder de seis meses a contar desde la finalizacion de la convoca-
toria hasta la resolucion final del procedimiento.

El contenido y el plazo en que sera notificada la resolucion, se ajustaran a lo previsto en las presente bases.

La resolucion de concesion, que hard referencia a efectos de motivacion al cumplimiento de las bases reguladoras y
de las condiciones de la convocatoria, debera expresar:

a) El beneficiario o relacion de beneficiarios a los que se otorga la subvencion con las cuantias individualizadas, espe-
cificando los criterios de valoracion seguidos, asi como la desestimacion y la no concesion, por desistimiento, renun-
cia al derecho o imposibilidad material sobrevenida de las solicitudes no atendidas.

b) Los compromisos asumidos por los beneficiarios. A tal efecto, cuando el importe de la subvencion y su percepcion
dependan de la realizacion por parte del beneficiario de una actividad propuesta por ¢él mismo, debera quedar
claramente identificada tal propuesta o el documento donde se formuld (art. 62 RLGS).

¢) Una relacion por orden decreciente de la puntuacion obtenida de aquellos solicitantes a los que, aun reuniendo las
condiciones administrativas y técnicas para adquirir la condicion de beneficiario, no se les concedio subvencion por
ser inferior su puntuacion a la de los seleccionados y no tener cabida en la cuantia maxima convocada. Estos solici-
tantes quedaran en lista de espera para el caso de que algunas de las subvenciones concedidas quedaran sin efecto
por renuncia en cuyo caso se le podra otorgar la subvencion solicitada siempre y cuando se haya liberado crédito
suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas (art. 63.3 RLGS).

La resolucion, ademas de contener los solicitantes a los que se concede la ayuda y la desestimacion expresa de las solicitu-
des a las que no se concede ayuda, incluird la relacion de solicitudes decaidas y desistidas.
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G.- Modificacion de la Resoluciéon
Los proyectos con ayuda concedida deberan ejecutarse en el tiempo y forma aprobados en la resolucion de concesion.

No obstante, cuando surjan circunstancias concretas que alteren las condiciones técnicas o econdmicas tenidas en cuen-
ta para la concesion de la ayuda, se podra solicitar la modificacion de la resolucion de concesion ante el mismo 6rgano que la
dicto.

Cualquier cambio en el proyecto requerird simultineamente:

a) Que el cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la ayuda, a sus aspectos fundamentales, a la determinacion del benefi-
ciario, ni dafie derechos de terceros. A tales efectos, no se considerara que el cambio afecte a la determinacioén del beneficiario
cuando sea debido a operaciones de fusion, absorcion o escision de la empresa inicialmente beneficiaria.

b) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse en el momento de la solicitud.

c¢) Que el cambio sea solicitado al menos un mes antes de que finalice el plazo de justificacion del proyecto y que sea aceptado
expresamente.

d) Que no suponga un incremento ni del préstamo ni de la subvencion concedida.

Podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, sin que en ningun caso pueda variarse el destino o fina-
lidad de la subvencidn, la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la subven-
cion.

b) La obtencion por el beneficiario de subvenciones obtenidas por otros érganos de la Administracion Publica para el mismo
destino o finalidad.

¢) La superacion de los topes previstos por la normativa comunitaria como consecuencia de la acumulacion de subvenciones en
los periodos establecidos en la misma.

La solicitud de modificacion, que se realizard de conformidad con lo previsto en el Ley General de Subvenciones, y se
acompafiara de una memoria en la que se expondran los motivos de los cambios y se justificara la imposibilidad de cumplir las
condiciones impuestas en la resolucion de concesion y el cumplimiento de los requisitos expuestos en el apartado 1 anterior.

El 6rgano responsable para resolver las solicitudes de modificacion sera el titular del organo que dict6 la resolucion de
concesion.

No podran ser objeto de modificacion, aquellas solicitudes de modificacion que minoren en mas de un 40%, bien en alguna
partida de inversion subvencionable o en el monto total de partidas, la inversion inicialmente planteada y manteniendo siempre
los objetivos previstos en la memoria del proyecto.

El plazo maximo de resolucion sera de un mes, sin que se pueda rebasar la fecha de finalizacion del plazo vigente de
ejecucion del proyecto objeto de la ayuda. En caso de no dictarse resolucion antes de la fecha de finalizacion del proyecto, la
resolucion que se dicte s6lo podra ser denegatoria.

En casos debidamente justificados, el 6rgano encargado del seguimiento de la ayuda podra admitir, sin necesidad de
modificar la resolucion de concesion, la compensacion de partidas mediante incrementos y decrementos que no superen el 40%
de cada partida en los conceptos susceptibles de ayuda que figuren en la resolucion de concesion, de forma que no se supere el
importe total de la ayuda y se compruebe que permiten la consecucion o mejora de los objetivos previstos en el proyecto.

Base 17.- Procedimiento de Justificacion de la subvencion.

La justificacion de las ayudas se realizara por el beneficiario de acuerdo con lo establecido en la LGS, RD 887/2006, y
en la BRG y normativa aplicable de los Fondos EIE de la Union Europea.

Solo seran subvencionables los costes reales, efectivamente realizados, pagados y justificados mediante facturas o docu-
mentos contables de valor probatorio equivalente, que no supere el valor de mercado y que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada.

La modalidad de justificacion adoptada para la acreditacion de la realizacion el proyecto, el cumplimiento de las condi-
ciones impuestas y la consecucion de los objetivos previstos en la resoluciéon de concesion, sera la de cuenta justificativa con
aportacion de los justificantes de gasto y de pago, junto con el informe de auditor, cuando sea necesario.
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Una vez realizada la actividad subvencionada, dentro de los plazos previstos, el beneficiario presentara ante el 6rgano
instructor, PROCESA, la memoria de actuacidn justificativa que deberd contener en todo caso, los documentos determinados
para proceder a la correcta justificacion de la subvencion, sin perjuicio de cualquier otro documento que pudieran ser requeridos
expresamente. Las BRG, establece las instrucciones que con caracter general han de reunir los documentos de pago.

Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el supuesto de falta de justificacion.

La justificacion debera revestir la forma de cuenta justificativa en cualquiera de las siguientes modalidades:

A) Cuenta justificativa con aportacion de documentos de gastos

B) Cuenta justificativas con aportacion de informe de auditor

A) LA CUENTA JUSTIFICATIVA CON APORTACION DE DOCUMENTOS DE GASTOS

MEMORIA DE ACTUACION/JUSTIFICATIVA.

La memoria, se redactara con todos los requisitos previstos en el articulo 72 RLGS y el contenido determinado en la
base 25 de estas BRG, que debera ir firmada por el beneficiario, no obstante, podra reducirse la memoria econdémica en los tér-
minos que contempla el articulo 74 RLGS cuando venga acompafiada de un informe de auditor de cuentas y reuna las demas
condiciones fijadas en dicho articulo.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 72.3 RLGS, en las subvenciones que tengan por finalidad exclusiva financiar la
adquisicion de bienes o servicios concretos, a acreditar mediante una unica factura, no sera preciso presentar otra documentacion
que una memoria de actuacion y la factura justificativa del gasto realizado, conformada por el beneficiario, sin perjuicio de la
comprobacion material que podra practicar la Administracion en el plazo de cuatro afios establecido en el articulo 85 RLGS. En
caso de que el beneficiario fuera una empresa o entidad sujeta a llevar contabilidad en la factura deberan constar los datos del
correspondiente apunte contable.

Contendra, con caracter general, la siguiente documentacion:

Una Memoria del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos, asi como las explicaciones sobre las desviaciones econémicas producidas
durante la ejecucion del proyecto. Se acompafiara de una declaracion responsable que acredite que ha realizado la actividad o
proyecto subvencionable y ha cumplido con los fines previstos en la solicitud, ademas de la veracidad de los gastos y pagos jus-
tificativos realizados.

a) Declaracion responsable acredite que la ayuda ha sido utilizada para los fines para los que fue concedida, incluyendo una
con una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del documento, su
importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago que necesariamente ha de incluir para cada gasto justificado los si-
guientes datos:

a) N°de factura y descripcion del gasto
b) Nombre y CIF del proveedor

¢) Fecha de facturacion y pago

d) Identificacion del justificante de pago.
e) Importe

En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas por partidas
conforme a lo estipulado a la base 12.C y 16G.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa
incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa
del pago.

¢) Extracto bancario de pago como justificante de los pagos, compulsado o con firma electronica del banco.

d) Certificado de tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el correspondiente registro oficial, en el caso
de adquisicion de bienes inmuebles.

e) Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos incorporados en la relacioén a que
se hace referencia en el apartado a), excepto en aquellos casos en que las bases reguladoras de la subvencion hayan previsto
su compensacion mediante un tanto alzado sin necesidad de justificacion.

f) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacién
del importe y su procedencia.
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g) Con respecto a los presupuestos presentados en la memoria, razones por las que selecciona una oferta econémica menos
ventajosa, o se ha cambiado el presupuesto inicial.

h) Certificados acreditativos de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias estatal y local, y frente a la Seguridad
Social, excepto en el caso en el que el beneficiario autorice al 6rgano instructor para que obtenga de forma directa la acredi-
tacion de las citadas circunstancias.

i) Alta en el Censo de obligados Tributarios y ultimo recibo del IAE, si no estuviera exento.

j) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

k) Declaracion responsable de no estar incurso en un procedimiento de reintegro de conformidad con lo previsto en el art.
34.5 de la LGS.

1) Contratos de trabajo y vidas laborales, en su caso.
L1) El beneficiario tiene obligacion de llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos
vinculados a la subvencion, que debera acreditar en el periodo de justificacion, mediante la presentacion de las cuentas con-

tables, para aquellos supuestos en los que el empresario no esté obligado a llevar contabilidad, debera presentar certificado
de estar exento y un diario de ingresos y gastos.

B).- CUENTA JUSTIFICATIVA CON APORTACION DE INFORME DE AUDITOR
Cuando la cuenta justificativa se realice mediante informe de Auditor, este debera ser realizado por un auditor de cuen-
tas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 74 del RD

887/2006.

Dicho informe se ajustara a lo dispuesto en la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revision de las cuentas justificativas de subvenciones.

Los gastos de auditoria seran subvencionables con un importe no superior a 600 euros.
Documentacion valida para justificar el gasto.
La justificacion del cumplimiento de todas y cada una de las condiciones se realizard mediante la presentacion de documen-
tos originales o mediante fotocopias compulsadas o validadas por el érgano instructor, en el sistema de digitalizacion certificada,
bien a través del registro general de PROCESA o bien a través del Portal del Ciudadano de PROCESA, o a través de cualquier

registro oficial compatible con los anteriores,

1) Justificacion de la realizacion efectiva de desembolsos en los costes y gastos considerados subvencionables:

a) En la adquisicion de terrenos, bienes inmuebles o derechos de traspaso, se acreditara mediante: escritura ptblica, carta
de pago del Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados, y certificado de tasador inde-
pendiente debidamente acreditado e inscrito en el correspondiente registro oficial. Solo sera subvencionables el 10%
de los costes subvencionables.

b) En el acondicionamiento del terreno, la construccion de edificio y sus instalaciones basicas, se acreditard mediante:
certificacion visada por el Colegio Oficial correspondiente al facultativo que intervenga en la ejecucion del proyecto,
con la valoracion de las obras realizadas durante el periodo a la que las mismas se refiere. A dicha certificacion se
acompafiaran las facturas y justificantes de pagos emitidas por las empresas autorizadas, segun las condiciones especi-
ficadas en el apartado ¢) de esta base y, en cualquier caso, solicitud de licencia de obras expedida por el 6rgano com-
petente, salvo que se encuentre en tramite, debiendo presentar la solicitud debidamente registrada por el 6rgano com-
petente.

c¢) En el caso de gastos referidos a obras menores, las mismas se justificaran mediante: facturas y justificantes de pago, o
documentos de valor probatorio equivalentes con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa
y licencia de obras expedida por el 6rgano competente salvo que se encuentre en tramite, debiendo presentar la solici-
tud debidamente registrada por el 6rgano competente.

d) En la adquisicion de maquinaria, bienes de equipo e instalaciones especiales, asi como aquellos otros costes y/o gastos
subvencionables aprobados: facturas y justificaciones de pagos, o documentos de valor probatorio equivalentes con
validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

e) Las facturas se confeccionaran con los datos y requisitos exigidos el Real Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, debiendo presentarse debida-
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mente ordenadas por epigrafes y acompanadas de una relaciéon en la que figure el nimero de orden de las mismas,
fecha de emision, importe, concepto, proveedor, asi como el medio de pago de la siguiente forma:

e Facturas pagadas mediante cheque o pagaré: Se aportara extracto o nota de cargo de la entidad financiera del
correspondiente talon o pagaré junto a la copia del mismo. No seran admisibles los recibos de cheques o pa-
garés sin que se acredite que han sido cargadas en la cuenta bancaria del beneficiario, ni los emitidos al porta-
dor, salvo que se acredite que el preceptor ha recibido el citado cheque o pagaré.

e Facturas pagadas mediante transferencia: Copia del resguardo bancario de transferencia donde conste como
motivo el pago de la factura correspondiente.

e  Facturas pagadas mediante letras de cambio: resguardo bancario de pago de la letra de cambio.

e Facturas pagadas mediante arrendamiento financiero: Contrato de arrendamiento, justificantes de abono de las
cuotas periddicas pagadas del contrato, y la ejecucion de la opcidén de compra.

No se admitiran pagos en metalico.

f) Justificante de liquidacion de los impuestos y tasas a que viniera obligado el beneficiario de la ayuda, relacionados con
los conceptos subvencionados.

g) PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta, podra exigir que el beneficiario realice a su cargo una auditoria limitada
a la comprobacion del destino dado a la subvencion, en cuyo caso no sera necesaria la presentacion de otros documen-

tos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos.

2) Justificaciéon del Empleo:

La justificacion del empleo se realizard mediante la presentacion de informe de vida laboral emitida por la Tesoreria
General de la Seguridad Social 6 documento oficial equivalente del que se pueda obtener los datos necesarios para la justifica-
cion del periodo comprendido anterior a la solicitud exigida en las bases especificas o convocatorias y la fecha de justificacion
de cumplimiento de condiciones, asi como el documento de alta en el Régimen correspondiente de la Seguridad Social.

Igualmente, en su caso, se presentara la justificacion documental de la creacion de empleo detallada en la memoria me-
diante la presentacion de los contratos laborales realizados, alta en la seguridad social, informes de vidas laborales de los trabaja-
dores, en su caso, nominas.

Para la justificacion de los costes salariales subvencionables de los trabajadores por un periodo de tres afios, sera nece-
sario aportar informe del experto externo en materia laboral que realice los calculos correspondientes a cada contratacion, asi
como deberd acompaifiarlo de todos los documentos que acrediten dichos extremos (néminas, contratos, bonificaciones, TC1 y
TC2...), que se tomaran de referencia para la comprobacion de la intensidad maxima de la ayuda.

En todo caso, el beneficiario debera presentar anualmente informe de vida laboral actualizado ante PROCESA, desde la
solicitud hasta la finalizacion del plazo de la obligacion del cumplimiento de mantenimiento del empleo, al objeto de justificar el
mantenimiento del empleo, en caso contrario, daré lugar a la apertura del procedimiento de reintegro por incumplimiento.

3) Justificacion del desarrollo de la actividad:

Certificacion censal correspondiente que faculte al beneficiario al desarrollo mercantil de la actividad subvencionada.

Acta notarial que acredite el no inicio de las obras.

El inicio de la actividad en el empleo sera la fecha del contrato de trabajo.

4) Licencias de apertura de establecimiento y/o, en su caso, de concesion de licencia de obras:

En caso de encontrarse en tramite algunas de las referidas licencias, habra de acreditarse solicitud presentada ante el
organismo competente.

5) Liquidacion del Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacion (IPSI) para los elementos subvencionables,
segun la legislacion vigente.

6) Declaracion responsable motivada de eleccion de la oferta seleccionada con respecto a las presupuestadas y/o de los cam-
bios realizados, para aquellos elementos subvencionables objeto de modificacion.

7) Certificado en vigor emitido por organismo homologado del sistema de gestion de calidad en caso de tenerlo concedido.
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Para las empresas que en su solicitud se hayan comprometido la la implantacion de un sistema de gestion de calidad, debe-
ran aportar contrato suscrito con consultora especializada.

8) Certificados, expedidos por los organismos competentes, de encontrarse al corriente de pago de sus obligaciones tributa-
rias (nacionales y locales) y frente a la Seguridad Social y no encontrarse incursa en procedimientos de inhabilitacion le-
gal.

9) En los supuestos de diversificacion de un establecimiento existente se debera acreditar mediante la presentacion de las
cuentas anuales de los tres ejercicios fiscales anteriores a la solicitud o informe de auditoria que los costes subvencionables
superan como minimo el 200% del valor contable de los activos que se reutilizan, registrados en el ejercicio fiscal anterior
al inicio de los trabajos.

10) En el caso de ayudas concedidas a la transformacion fundamental en el proceso de produccidn, los costes subvencionables
que han de superar las amortizaciones de los activos relativos a la actividad que se va a modernizar en los tres ejercicios
fiscales anteriores, debera acreditarse mediante la presentacion de las cuentas anuales de los tres ejercicios fiscales anterio-
res a la solicitud o informe de auditoria.

11) Contribuciones en especie no se subvencionaran.

12) Bienes usados, y compras de establecimiento y en todo caso conforme a lo previsto para la adquisicion de equipos de se-
gunda mano, debera presentar declaracion de origen del bien, asi como certificado de tasador independiente.

En cualquier caso, el 6rgano instructor podra solicitar cuantos documentos estime pertinentes para la comprobaciéon del
destino de la subvencion, asi como de los datos aportados por el interesado.

C.- Plazo de ejecucion y de justificacion del proyecto

El plazo de ejecucion del proyecto sera el comprendido entre la fecha de entrada del documento relativo a: la solicitud o
el acta notarial de no inicio de las obras y hasta de la finalizacion del periodo de justificacion.

El plazo de justificacion no podra ser superior a 6 meses a contar desde la notificacion de la resolucion de concesion,
con independencia de la posibilidad de solicitar una ampliacién del mismo de conformidad con lo previsto en Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El 6rgano concedente de la subvencion podra otorgar, salvo precepto en contra contenido en las bases reguladoras, una
ampliacion del plazo establecido para la presentacion de la justificacion, que no exceda de la mitad de mismo y siempre que con
ello no se perjudiquen derechos de tercero, de conformidad a lo establecido en las BRG.

Los beneficiarios o destinatarios finales estan obligados al archivo y custodia de toda la documentacion correspondiente al
proyecto subvencionado (originales o copias compulsadas), al objeto de disponer de pista de auditoria suficiente para las accio-
nes de seguimiento y control que realicen las Administraciones competentes.

Transcurrido el plazo de justificacion sin haberse presentado la misma ante el 6rgano correspondiente, éste requerira al
beneficiario, mediante el correo electronico facilitado o notificacion expresa, conforme a lo establecido en la LPACA, para que
el plazo improrrogable de 15 dias sea presentado. Se entendera que el beneficiario desiste o renuncia a su derecho a continuar
con el expediente relativo al procedimiento de concesion de subvencion, cuando no proceda a la justificacion del mismo o de
hacerlo, esta sea incompleta a la finalizacion del plazo dado, perdiendo el derecho de cobro de la subvencion.

D.- Verificacién de la realizacién del proyecto

La verificacion se realizara por el area de control interno de la PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, de las con-
diciones impuestas para la ejecucion del proyecto subvencionado.

El organo concedente comprobada la adecuada justificacion de la subvencion, dictara Resolucion en la que se declare
justificada total del objeto de la subvencion, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que deter-
minen la concesion o disfrute de la subvencion, conforme al procedimiento previsto en las bases, realizando las verificaciones
administrativas y sobre el terreno del 100% de las operaciones previas al pago.

Para llevar a cabo las tareas de control interno, se han disefiado procedimientos de control en varias fases durante el
proceso, previa a la resolucion de concesion, previo al pago y posteriormente durante todo el tiempo de mantenimiento la obliga-
cion hasta la certificacion.

El beneficiario estd obligado a colaborar en las labores de seguimiento y control sobre las operaciones cofinanciadas
con Fondos EIE, asi como facilitar el acceso a los registros fisicos de verificacion de la ejecucion de las mismas, no sélo a los
realizados por PROCESA, sino también a aquellos controles o verificaciones posteriores al pago que puedan ser realizados por
empresas auditoras externas contratadas al efecto, asi como a los que determine la Autoridad de Gestion o la Comision Europea.
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E.- Cesion de crédito

El beneficiario podra ceder su derecho de cobro a un tercero, de conformidad con lo establecido en la base 23 de las
BRG.

Base 18.- Obligaciones de los beneficiarios o destinatarios finales.
Son obligaciones de los beneficiarios:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la conce-
sion de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion, salvo las modificaciones que posteriormente a
la misma sean aceptadas por el 6rgano concedente.

-Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigi-
dos para la concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener la plantilla de trabajo en los términos que establezcan las bases especificas o las con-
vocatorias.

- El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado anualmente, desde la solicitud de la ayuda hasta la
finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobaciéon que, en relacion con el proyecto, efectiie el érgano designado para el
seguimiento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese requerida.
Asimismo, se someterd a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente, tanto na-
cionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de con-
formidad con el articulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.

-Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la acti-
vidad subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad a dictarse la resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos en la legislacion mercantil, asi como cuantos-estados contables y registros especificos sean exigidos por el érgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

- Llevar una contabilidad separada o cddigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion,
que debera acreditar en el periodo de justificacion, mediante la presentacion de las cuentas contables, para aquellos supuestos en
los que el empresario no esté obligado a llevar contabilidad, debera presentar certificado de estar exento y un diario de ingresos y
gastos

- Presentar memoria econdmica justificativa de los gastos e inversiones realizados para la correcta justificacion de la
concesion de la subvencion.

-Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electroni-
cos, durante todo el periodo de actuaciones de comprobacion y control (5 afios).

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la
concesion de la subvencion.

-Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones
de cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro piblico que corresponda de la resolu-

ci6n de subvencion relativa a los bienes subvencionados.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los su-
puestos previstos en el procedimiento de reintegro.

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable.

- Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y
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condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada
tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

19.- Procedimiento de Liquidacion y Pago

El procedimiento de liquidacion se iniciara previa presentacion por parte del solicitante de la correspondiente solicitud
de liquidacion en modelo que se establece mediante Anexo VIII, siendo requisito necesario para su presentacion la finalizacion
de las inversiones, su pago y que la empresa se encuentre en funcionamiento. Debera acompaiar a dicha solicitud la justificacion
documental de la inversion realmente ejecutada y la del resto de condiciones impuestas en la resolucién de concesion. La docu-
mentacion a aportar con la solicitud de liquidacion sera la prevista en el Anexo.

El plazo maximo para la presentacion de la solicitud de liquidacion sera de un mes a contar desde la fecha de finaliza-
cion del periodo de ejecucion. La falta de presentacion de la solicitud de liquidacion en el plazo establecido o su presentacion
fuera de ese plazo con llevara la pérdida del derecho a la subvencion.

Las subvenciones se abonaran cuando finalice el plazo maximo para la ejecucion del proyecto, incluido posibles pro-
rrogas, salvo que la liquidacion de la subvencion se presente con anterioridad a dicho plazo y existan disponibilidades presupues-
tarias. En todo caso, con caracter previo al pago debera comprobarse, el cumplimiento de las condiciones generales establecidas
por la normativa aplicable a estas ayudas y las condiciones particulares establecidas en la resolucion de concesion.

PROCESA comprobara la adecuada aplicacion de estos fondos pudiendo para ello realizar las inspecciones y compro-
baciones y recabar la informacion que considere oportunas.

El beneficiario podré solicitar la realizacion de pagos a cuenta o pago anticipado de la subvencion de conformidad con
lo establecido en la base 28 de las BRG.

Si el proyecto no se ha ejecutado de acuerdo con las condiciones establecidas en la resolucién de concesion, se iniciara
el procedimiento para declaracion de incumplimiento y revocacion de la subvencion conforme al articulo 38 de LGS.

Comprobado el cumplimiento, en tiempo y forma, de las condiciones impuestas al beneficiario, se practicara la liquida-
cién que corresponda.

El beneficiario percibira el ingreso de la subvencion mediante un pago unico, en la cuenta corriente determinada, una
vez verificada la realidad del proyecto subvencionado.

A.- Cumplimiento de obligaciones fiscales y con la Seguridad Social.

Los beneficiarios, previamente al cobro de la subvencion concedida, deberan encontrarse al corriente de sus obligacio-
nes tributarias, estatales y autonomicas, y frente a la Seguridad Social, que deberan aportar junto a los documentos indicados en
la memoria justificativa.

B.- Mantenimiento de la actividad y de la inversion.

El beneficiario de la subvencion vendra obligado a mantener en Ceuta los activos subvencionados objeto de inversion y
la actividad para la que le fuera otorgada durante al menos tres afios consecutivos a partir de la fecha de presentacion de la solici-
tud de liquidacion. No obstante, si el beneficiario fuese una gran empresa este plazo seria de cinco afios. Durante este periodo el
beneficiario debera ejercer de forma directa la actividad sin posibilidad de cesion, arriendo o subcontratacion de la actividad a

terceras partes.

El incumplimiento de estos requisitos dara lugar a la revocacion de la resolucion de concesion y al reintegro de las can-
tidades percibidas.

C.- Mantenimiento de la documentacion relacionada con los gastos subvencionables.

El beneficiario de estas subvenciones debera mantener a disposicion del 6rgano que concede la ayuda todos los docu-
mentos relacionados con los gastos subvencionados durante el periodo establecido en el articulo 140 del Reglamento (UE) nu-
mero 1303/2013, del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre, para ser examinados en posibles procesos de verificacion y
control.

El incumplimiento del presente articulo, determinara el inicio del procedimiento de declaracion de incumplimiento, o,
en su caso, del procedimiento de reintegro.

Base 20.- Seguimiento y control
El control del cumplimiento del objeto, condiciones y finalidad de la ayuda, se efectuara por PROCESA. A tal efecto,
PROCESA podra realizar las visitas que sean precisas a las instalaciones de la entidad beneficiaria, asi como pedir informacién e
informes complementarios a los organismos competentes al objeto de verificar el cumplimiento de los fines de la subvencion. El
beneficiario estara obligado a colaborar para facilitar todas las actuaciones de control.
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El referido seguimiento y control se realizara de forma periddica y se levantard acta de cada una de las visitas que se
practiquen.

Base 21.- Procedimiento de Reintegro.

Observada la concurrencia de alguna de las causas de incumplimiento, la Consejeria de Economia, Hacienda y Admi-
nistracion Publica y Empleo comunicara al interesado la iniciacion del procedimiento de declaracion de incumplimiento y la
causa o causas que lo fundamentan, de conformidad con el procedimiento establecido en las BRG.

El 6rgano concedente serd el competente para exigir de la empresa beneficiaria, el reintegro de subvenciones mediante
Resolucion motivada, cuando aprecie la existencia de algunos de los supuestos de reintegro establecidos en las BRG.

El domicilio a efecto de notificaciones del procedimiento de reintegro sera el sefialado por el beneficiario en la solicitud
de participacion en el procedimiento de la concesion, salvo que el beneficiario designe de forma expresa y formalmente un do-
micilio distinto a efecto de notificaciones del procedimiento de reintegro. De no poder ser notificado de forma personal, se acu-
dira a la publicacion en el Boe, Bocce y edictos de PROCESA.

Procedera el reintegro, total o parcial, de las cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del interés de demora des-
de el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro en los siguientes casos:

-Obtencion de la subvencion mediante falseamiento, inexactitud u omision de los datos suministrados por el beneficia-
rio que hayan servido de base para la concesion de la subvencion u ocultamiento de aquellos datos que la hubieran impedido.

-Incumplimiento total o parcial del objetivo, actividad, proyecto o la no adopciéon de comportamientos que fundamenten
la concesion de la subvencion.

-Incumplimiento de la obligacion de la justificacion o justificacion insuficiente, justificacion fuera del plazo establecido,
falsedad, tergiversacion u ocultamiento en los datos o documentos que sirven de base para justificar las inversiones subvenciona-
bles u otras obligaciones impuestas en la resolucion de concesion de la ayuda.

-Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion.

- Incumplimiento del beneficiario de estar al corriente de sus obligaciones con la Hacienda estatal y autondémica y con la
Seguridad Social.

-Obtencion de una cuantia de subvencion, que en si misma considerada o en concurrencia con otras ayudas o subvencio-
nes de otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados, supere la intensidad maxima de ayuda permitida por la nor-
mativa comunitaria aplicable.

-Incumplimiento de los plazos de mantenimiento de la actividad y la inversion.

-Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero previstas en los
articulos 14 y 15 de la LGS, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de docu-
mentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objeti-
vo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas o la concurrencia de subvenciones, ayudas o recursos para la mis-
ma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones Publicas o de la Unioén Europea.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas, asi como de los compromisos asumidos con motivo de la concesion de
la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar
el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas a los beneficiarios asi como los compromisos de éstos asumidos con
motivo de la concesion de la subvencion, distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el em-
pleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

-La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 107 a 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidon Euro-
pea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

Cuando el cumplimiento del beneficiario se aproxime de modo significativo al cumplimiento total, es decir a dos ter-
cios de los compromisos adquiridos, y se acredité por este una actuacion inequivoca tendente a la satisfaccion de los compromi-
sos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios de graduacioén de cuantificacion del reintegro,
de conformidad con el acuerdo del Comité de Seguimiento Local, de 10 de diciembre de 2014, que quedan establecidos en los
siguientes:

a).- Para aquellas subvenciones concedidas, si se produce un incumplimiento antes de la finalizacion del plazo de man-
tenimiento de las inversiones o de la ejecucion del proyecto, con un minimo de 3 afios, se atendera a lo siguiente:
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- Hasta los 24 meses, se reintegrara la totalidad de la subvencion.
- Entre los 25 y los 30 meses, se reintegrara el 50% de la subvencion.
- Entre los 31 y los 36 meses, se reintegrara la parte proporcional de la subvencion.

b).- En los supuestos de enfermedad grave sobrevenida, que imposibilite la continuidad de la actividad o proyecto,
muerte o declaracion judicial de quiebra no imputable al beneficiario, se calculara la cantidad a reintegrar aplicando el principio
de proporcionalidad, sin atender exclusivamente al tiempo.

Todo ello, a contar desde la emision del documento oficial que acredite el inicio de la actividad, de la contratacion o de
la ejecucion del proyecto.

Base 22.- Procedimiento de Recaudacion

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, resultado de aplicacion para su
cobranza lo previsto en la Ley General de Subvenciones y su reglamento.

A.- Periodo voluntario:

La recaudacion en periodo voluntario se inicia a partir de la fecha de notificacion de la resolucion, requiriendo el rein-
tegro, y concluye el dia del vencimiento de los correspondientes plazos de ingreso. Los plazos de ingreso en periodo voluntario
son los establecidos en el articulo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, segin la redaccion dada al mismo por el Real Decreto 448/1995, de 24 de marzo y su reforma realizada
por RD 208/2002, de 22 de febrero.

Una vez transcurrido el periodo de pago voluntario, asi como el plazo concedido para la interposicion de recurso, se
emitira la correspondiente certificacion de descubierto, salvo que esté suspendida la ejecucion del acto administrativo, o salvo
que se haya concedido aplazamiento o fraccionamiento de la deuda.

B.- Periodo ejecutivo:

Las deudas derivadas de resolucion, requiriendo el reintegro de subvenciones indebidamente percibidas, cuya ejecucion
no esté suspendida, y que no hayan sido satisfecha en el periodo reglamentario de pago voluntario, se remitiran, al dia siguiente
del vencimiento de éste, al 6rgano competente de la Consejeria de Economia y Hacienda, Administracién Publica y Empleo de la
Ciudad Auténoma de Ceuta para la recaudacion en via ejecutiva, mediante la correspondiente certificacion de descubierto, como
titulo ejecutivo para que éste actie contra los bienes y derechos del obligado al pago, por percepcion indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario se ingresa s6lo una parte del total de la deuda, se considerara como deuda a apremiar la dife-
rencia entre el importe total de la deuda y la cantidad ingresada.

C.-Fraccionamiento y Aplazamiento.

El fraccionamiento y/o aplazamiento de reintegro, caso de concederse sobre lo dispuesto en esta misma base, no podra
superar el plazo maximo de 12 meses. A tal efecto, los obligados al reintegro deberan presentar los documentos determinados en
la base 31 de las BRG.

Base 23.- Procedimiento Sancionador

Los beneficiarios de las ayudas reguladas en estas bases quedaran sometidos a las responsabilidades y régimen sancio-
nador que sobre infracciones administrativas en materia de subvencion cofinanciada con Fondos EIE, estén previstas conforme a
la LGS y al RD 887/2006, en las Bases Reguladoras Generales.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por el 6rgano concedente de la subvencion, previo informe del instructor del
procedimiento.

La imposicion de sanciones se efectuara mediante expediente administrativo en el que, en todo caso, se le dara audien-
cia al interesado antes de dictarse el acuerdo correspondiente, de conformidad con lo previsto en Ley 39/2015, de 1 de octubre,
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los acuerdos de imposicion de sanciones agotan la via administrativa y podran ser objeto de recurso ante la via admi-
nistrativa o ante la jurisdiccion contencioso administrativa.
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DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA.- Cesion de datos.

La presentacion de la solicitud de la subvencion implicara la aceptacion de la cesion de datos contenidos en la misma,
asi como la de los relativos a la subvencion, en su caso, concedida que, a efectos de estadistica, evaluacion y seguimiento se
realice a favor de otras Administraciones Publicas.

Asi mismo, también se procedera a su publicacion en la Base Nacional de Subvenciones, de conformidad con lo estable-
cido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno. (Art. 20 y 23 LGS).

La aceptacion de la financiacion publica por parte de los beneficiarios implica la aceptacion de su inclusion en la lista
de operaciones publicada de conformidad con lo previsto en el art. 115 del Reglamento 1303/2013.

SEGUNDA.- Modificacion de las Bases Reguladoras.

Las presentes bases se podran modificar por el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autonoma de Ceuta, o persona en
quien delegue, y seran de aplicacion una vez publicadas en el BOCCE.

Igualmente, las citadas bases pueden verse afectadas por las modificaciones que se introduzcan en la legislacion espafo-
la y/o normativa comunitaria, siendo exigible desde ese momento.

TERCERA.- Delegaciéon de competencias

La resolucion del procedimiento de concesion o denegacion de Ayuda o Subvencion, asi como el control sobre la total
instruccion del expediente, corresponde al Execmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta o persona en quien delegue,
de conformidad con lo previsto la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas. A estos efectos, dichas competencias se encuentran delegadas, al momento de la publicacion de las presentes bases, en
la persona de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, en virtud de resolucion de la Presidencia de fecha 10 de noviembre de 2016.

CUARTA.- Competencias de PROCESA

Encomienda de gestion a la Sociedad de Desarrollo de Ceuta, S.A, PROCESA, tiene encomendada la gestion, verifica-
cién y control para la tramitacion de los expedientes de concesion de Ayudas y Subvenciones publicas a través de Fondos Euro-
peos, atendiendo a razones de eficacia y de estar en posesion de los medios técnicos, personales y materiales para el desempeiio
de dichas funciones, pudiendo realizar cuantos actos o resoluciones juridicas sean necesarias para dar soporte a la concreta acti-
vidad objeto de la encomienda, sin que ello suponga, en ningin caso, cesion de la titularidad de la competencia.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Auténoma de Ceuta para 2017, aprobados mediante
Acuerdo Plenario de la Asamblea de Ceuta de fecha 28 de diciembre de 2018 y publicado en el BOCCE extraordinario N° 51 de
28 de diciembre de 2018, establecen, que el drgano especializado de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Pu-
blica y Empleo, es PROCESA, que sera la encargada de la gestion econdmica de los mencionados Programas Operativos finan-
ciados con Fondos Europeos.

El Programa Operativo Europeo de Desarrollo Regional, FEDER, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por
la Comision Europea el pasado dia 22 de julio de 2015. Los criterios de seleccion de operaciones han sido aprobados en Comité
de Seguimiento el pasado 15 de octubre del 2015.

La designacion de PROCESA como Organismo Intermedio se realizé el 22 de diciembre de 2016, contando con el in-
forme favorable de la Autoridad de Gestion de fecha 21 de diciembre de 2016.

QUINTA.- Régimen juridico de las ayudas cofinanciadas con Fondos Estructurales

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera
de las Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a
fondos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion
de aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

SEXTA.- Aplicacion Supletoria

Sera de aplicacion subsidiaria, en todo lo no previsto en estas Bases, lo establecido en las Bases Reguladoras Genera-
les de la Ciudad Autonoma de Ceuta, aprobadas mediante Resolucién de la Consejeria de Hacienda, Administracion Publica y
Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de
diciembre de 2014, para las ayudas cofinanciadas con Fondos EIE.
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DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.- A los procedimientos de concesion de subvencion ya iniciados a la entrada en vigor
de estas bases les sera de aplicacion la normativa vigente en el momento de su inicio, excepto los que se encuentren en los proce-
dimientos de control financiero, reintegro y revision de actos previstos en las presentes bases.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.- Quedan derogadas cuantas bases reguladoras de procedimientos de concesion de
Ayudas o Subvencion, con cargo a Fondos Europeos que, para esta medida, hubieren sido publicadas con anterioridad a las pre-
sentes bases.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- Recurso

Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

SEGUNDA.- Entrada en vigor

Las presentes Bases Reguladoras seran de aplicacion desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma
de Ceuta.
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ANEXOS

Anexo 1

Etiqueta de Registro Cen-
tral de PROCESA

SR. D. José Diestro Gémez

Director General

PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta
Ciudad Autéonoma de Ceuta
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SOLICITUD
N° DE EXPEDIENTE:

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:

D/D?. , con CIF n° s teléfonos , correo electronico , domicilio a efectos de notifica-
cion en Ceuta, en , domicilio social en e indicacion expresa del domicilio donde se pretende acometer el pro-
yecto subvencionable en y otros datos

DATOS DEL REPRESENTANTE:

D/D?. , con D.N.I. n° , teléfonos , correo electronico domicilio a efectos de notificacion en

Ceuta, en

Conforme a lo establecido en la Ley 11/2007 de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios Piblicos y demads legisla-
cion vigente, AUTORIZO a la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Auténoma
de Ceuta, a través de la Sociedad Publica de Desarrollo PROCESA, en relaciéon con el proceso de concesion de subvencion que
solicito, a que me envie:

[] Comunicaciones mediante mensajes al teléfono mévil especificado como medio de contacto.
[ ] Comunicaciones mediante mensajes a la direccion de correo electronico especificada como medio de contacto.

DATOS DE LA CONVOCATORIA EN LA QUE PARTICIPA:
Convocatoria de ayudas destinadas a las PYMES, Boletin Oficial de Ceuta de fecha , aprobada mediante

Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica Y Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta de
, DATOS DEL PROGRAMA OPERATIVO:

La presente solicitud de ayuda publica tiene su origen en el Programa Operativo FEDER, para Ceuta, periodo 2014-2020, apro-
bado por la Comision Europea el 22 de julio de 2015.

EXPONE:

Que el solicitante pretende llevar a cabo la realizacion de un proyecto de: en Ceuta, cuyos objetivos econémicos
y sociales, asi como los planes financieros para ejecutarlo se concretan en los documentos que se acompaiian a esta solici-
tud.

DECLARA:

Que las inversiones o actuaciones no han comenzado en esta fecha y que la empresa no se encuentra incursa en ninguna
de las circunstancias que impiden la obtencion de la condicion de beneficiario.

En base a ello,
SOLICITA:

Ser incluido en la convocatoria de ayudas relativas a la realizacion de proyectos de desarrollo e innovacion para PY-
MES vy la concesion de la ayuda piblica solicitada cofinanciada con Fondos EIE y la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Ceutaa,

Fdo:
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DATOS BANCARIOS

La cuenta debe encontrarse activa y el beneficiario debe ser titular o cotitular de esta cuenta, figurando su NIF/NIE
en la misma.

Zp =™

E
S

| DOCUMENTACION QUE APORTA
Fotocopia-del DNI o CIF, compulsada-segin-elcasopersonafisica-o-personajuridica-

I

Escritura de constitucion y Documento de Identificacion Fiscal, en el caso de sociedades mercantiles. Fodaslas-fotocopias-deberan
sercompulsadas:

[] Cuando se actuie por representacion,

y de poder acreditativo de la
representacion de quien actia en su nombre.

[ ] Acta notarial de presencia eriginal para justificar el no inicio de las obras y de las inversiones.
[ ] Declaracion Censal de Inicio de actividad, Mod. 036 o 037.

[] Certificado expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, referido a la vida laboral de la empresa durante el tiempo que se
requiera en las bases especificas o convocatorias.

[ ] Identificacion de entidad financiera y cuenta bancaria donde realizar el ingreso de la subvencion concedida.
[ ] Domicilio y correo electrénico, a efectos de notificacion.

[ ] Documento de compromiso y acreditacion bancaria de la disposicion del 25% de los gastos subvencionables, mediante recursos pro-
pios o financiacién externa, que ha de poseer el solicitante para la realizacién del proyecto.

[] Informe de auditor o cuentas anuales de los tres Ultimos ejercicios, en aquellos proyectos de inversion destinados a la transformacion
fundamental en el proceso de produccién o diversificacion de un establecimiento existente, que acredite los extremos econémicos
requeridos en ambos casos.

Documento de aceptacion de las bases reguladoras, con el contenido de las obligaciones de los beneficiarios.
Declaracion de ayudas recibidas

Declaracion responsable.

Memoria del proyecto.

Autorizacion para solicitar informacién en su nombre a distintas Administraciones.

O O o o 0o o

Otros:
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D/D?. , mayor de edad, titular del DNI , en nombre y representacion de la PYME solicitante
de ayudas , declara que conoce y acepta las siguientes obligaciones como beneficiario:

- Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de las
subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

- Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto, el cumplimiento
de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion.

- Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la
concesion de la subvencion.

- El beneficiario debera mantener la plantilla de trabajo en los términos que establezcan las bases especificas o las convocatorias.

- El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la solicitud de la ayuda hasta la finaliza-
cion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

- Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efecttie el drgano designado para el seguimiento y
control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento el acceso a sus
instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese requerida. Asimismo se sometera a la comprobacion y
control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion
le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

- Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas.
- Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad subven-
cionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion

dada a los fondos percibidos.

- Acreditar con anterioridad a dictarse la resolucion de concesion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

- Disponer de los libros contables, registros diligenciados y deméas documentos debidamente auditados en los términos exigidos en la
legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano concedente con la finalidad de

garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

- Llevar una contabilidad separada o cddigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion, que debera acre-
ditar en el periodo de justificacion, mediante la presentacion de las cuentas contables.

- Presentar memoria econdmica justificativa de los gastos e inversiones realizados para la correcta justificacion de la concesion de la
subvencion.

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, durante
todo el periodo de actuaciones de comprobacion y control (5 afios).

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la concesion de
la subvencion.

- Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier
tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la resolucion de subvencion relativa

a los bienes subvencionados.

- Proceder al reintegro de los fondos percibidos asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos previstos
en el procedimiento de reintegro.

- Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable.

- Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condiciones de
trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada tenga cabida
dentro del objeto o fines sociales de la misma.

Y para que conste donde proceda, lo firmo por duplicado, en Ceuta a------------------ .

Fdo:
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ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE

D/D , mayor de edad, titular del Documento Nacional de Identidad nimero , con domicilio en Ceuta, a
efecto de posteriores notificaciones, sito en , y correo electronico para notificaciones , actuando en nombre y representacion
de la empresa , con numero de identificacion fiscal , domiciliada en , en calidad de s

DECLARA EXPRESA Y RESPONSABLEMENTE:
PRIMERO: Que se halla al corriente de las obligaciones tributarias estatales y locales, asi como con las obligaciones con la Seguridad Social.

SEGUNDO: Que las actuaciones relativas al proyecto que pretende ser subvencionado no han comenzado a fecha de solicitud. Asi mismo, el
solicitante manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna circunstancia que impida la obtencion de la ayuda. Igualmente manifiesta no
estar incurso en ninglin procedimiento de reintegro.

TERCERO: Que la informacion ofrecida en esta solicitud de participacion y en la citada memoria del proyecto, todos los datos aportados son
ciertos, manifestando que ha sido informado de que PROCESA se reserva la facultad de resolver y dejar sin efecto la Ayuda concedida, si el
solicitante no cumple con las condiciones generales establecidas en las Bases Reguladoras Generales y en las Bases Reguladoras especificas,
se entendera que desiste de continuar con el procedimiento, dando lugar a la finalizacion del expediente.

CUARTO: Que la actividad a desarrollar y la ubicacioén de las inversiones se desarrollaran en Ceuta y se mantendran durante un periodo mini-
mo de 3 afios en el caso de las PYMES.

QUINTO: Que autorizo a la PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta S.A., para que, desde la fecha de la presente solicitud y durante el pe-
riodo de control y seguimiento de las ayudas puedan solicitar cuantos datos estimen oportunos, ante la Tesoreria General de la Seguridad Social,
Agencia Estatal de Administracion Tributaria y Administracion Local, a efectos de garantizar el cumplimiento de los requisitos recogidos en las Ba-
ses Reguladoras Generales y Especificas.

SEXTO: Que conoce todos los requisitos exigidos en las Bases Reguladoras Generales y Especificas, y considera reunir los requisitos exigidos, asi
como se compromete al cumplimiento de las obligaciones, cuyo documento se adjunta a esta solicitud y acepta de forma expresa en todos los
términos.

SEPTIMO: Que autoriza su inclusién en la Base de Datos de Caracter Nacional para la transparencia de las ayudas publicas.

OCTAVO: Que conoce que las ayudas solicitadas estan acogidas al Reglamento 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, en el
que se establecen las ayudas de minimis, que impiden que un mismo beneficiario obtenga ayudas publicas que superen los 200.000 euros en

tres ejercicios fiscales.

NOVENO: Que el solicitante, conoce que desde el inicio de las actuaciones del proyecto subvencionable tiene obligacion de llevar contabili-
dad separada para la justificacion correcta del proyecto.

DECIMO: El solicitante reconoce que estas ayudas son un efecto incentivador para llevar a cabo la ejecucion de su proyecto, siendo importante
para ellos su concesion para contribuir al desarrollo econdmico de Ceuta.

UNDECIMO: El solicitante, declara no estar incurso en ninguna de las causas de prohibicion del articulo 13 de la LGS.

DUODECIMO: El solicitante, conoce la obligacién de comunicar la concesion de otras ayudas publicas para la misma o distinta finalidad, asi
como las cuantias de las mismas.

DECIMOTERCERO: El solicitante se compromete a realizar el proyecto presentado y a ejecutar los siguientes compromisos:
1°.-
2°.-
3°.-
4°.-

El solicitante, ha leido detenidamente la solicitud, la convocatoria y las bases de aplicaciéon, las entiende y acepta.

En Ceuta, a

Fdo.:

DNI:

Conforme a lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, conoce que los datos
de esta solicitud formaran parte de un fichero informatico responsabilidad de la Ciudad Auténoma de Ceuta , cuya finalidad es disponer de
datos de las entidades relacionadas con PROCESA para el pago de las ayudas. Asimismo, conoce la posibilidad de ejercitar sobre dicho fichero
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion. Igualmente tiene conocimiento de que sera incluido en la lista publica que reco-
ge el art. 115, apartado 2, del Reglamento (CE) 1303/2013 de la Comision de 17 de diciembre de 2013.
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ANEXO III

CONSENTIMIENTO EXPRESO

N°. de EXPEDIENTE:

Beneficiario: NIF/CIF:
Representante Legal: NIF:
Domicilio Social: Actividad:
Correo electronico: TIf:

Solicitud de ayuda: Convocatoria:

CONSENTIMIENTO EXPRESO DEL SOLICITANTE-BENEFICIARIO, para recabar datos relativos a los documen-
tos seleccionados, eximiéndole de la necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos:

.- Presto mi consentimiento para obtener de la Agencia Estatal Tributaria los datos relativos a:

[J Certificado de que estar al corriente de sus obligaciones tributarias para subvenciones y ayudas.
[] Certificado de estar de alta en el impuesto de Actividades Econdmicas.

.- Presto mi consentimiento para obtener del Organismo Auténomo de Servicios Tributarios de Ceuta los datos relativos a:
[] Certificado de que estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Ciudad Auténoma de Ceuta.
.- Presto mi consentimiento para obtener de la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos relativos a:

[] Certificado de que estar al corriente de sus obligaciones s al cumplimiento de sus obligaciones sociales.
[] Certificado o Informe de Vida Laboral de Empresas y de sus trabajadores.

.- Presto mi consentimiento para obtener del Ministerio de Educacion, Direccion Provincial de Educacion en Ceuta o Conse-
jeria de Educacion de la Ciudad Auténoma de Ceuta, los datos relativos a:

[] Certificados de estudios alcanzados
[ ] Certificado de condicion de becado

.- Presto mi consentimiento para obtener del Ministerio del Interior, Direccion General de la Policia Nacional los datos rela-
tivos a:

[ ] Certificado de verificacion de datos de identidad
[] Certificado de verificacion de datos de identidad de extranjeros.

(Incluyase solo las autorizaciones deseadas)
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El presente consentimiento se otorga exclusivamente a la Ciudad Auténoma de Ceuta a través de PROCESA, Sociedad
de Fomento de Ceuta, SA, y/o PROCESA directamente, a los efectos necesarios para documentar el expediente adminis-
trativo iniciado, al objeto de su reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion o ayuda cofinanciada con Fondos EIE y
en aplicacion de lo dispuesto por la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 40/1998, que mantiene su vigencia tras la entrada en
vigor del Real Decreto Legislativo 3/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, y en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, General Tributaria, que permiten, previa autorizacion del intere-
sado, la cesion de los datos tributarios que precisen las A.A.P.P. para el desarrollo de sus funciones.

En virtud de articulo 5 de la LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los
daos personales de todos los interesados seran recogidos en el fichero de Registro de PROCESA, Sociedad de Desarrollo, S.A.,
cuya finalidad es la tramitacién de solicitudes y el traslado a resoluciones administrativas, pudiendo ejercitar ante dicha Entidad,
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion. De igual forma, los datos personales de los beneficiarios de las
ayudas seran incorporados y tratados al fichero de la BDNS, cuya finalidad es registrar los beneficiarios de subvenciones conce-
didas y cuyo responsable es la Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE), ante la cual podra ejercer los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del mencionado articulo 5 de la
LO 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

En caso de no prestar consentimiento, de los datos que se reflejan en el apartado anterior, deberan aportarse obligatoria-
mente por el interesado con la solicitud.
En Ceuta, a...... de.oooiiiiii de......
Fdo.:

LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA, ADMINISTRACION PUBLICA Y EMPLEO
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Unidad Gestora: PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta S.A.
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ANEXO IV

DECLARACION DE COMPROMISO APORTACION FONDOS PROPIOS

D/D?. , con NIF , en su propio nombre o como Representante Legal de la sociedad

DECLARA:

Que las inversiones / gastos de puesta en marcha de su actividad empresarial expresados en la solicitud de ayuda presentada ante
PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta S.A., son completamente necesarios para su ejecucion, disponiendo de recursos
econdmicos por importe de , para poder cubrir estos gastos, que suponen el 25% de los recurso, como aportacion pro-
pia al proyecto, y para su justificacion aporto certificado de

En caso de incumplimiento por mi parte en la aportacion de los citados fondos quedo informado de que PROCESA se
reserva la facultad, tanto para desestimar la solicitud presentada, si ésta aun no se hubiese resuelto, como para modificar su
acuerdo de concesion en caso de que ésta se hubiera resuelto favorablemente. El acuerdo de modificacion podra declarar la pér-
dida total o parcial del derecho a la ayuda concedida y el consiguiente reintegro, en su caso.

Y para que asi conste, firmo la presente en Ceuta, a

Fdo:
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ANEXO V
DECLARACION DE OTRAS AYUDAS

D./D% , con domicilio en y D.N.I. n° .
En relacion con la solicitud de ayuda econdmica solicitada a PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta S.A., para la realiza-
cion de un proyecto de ,
DECLARA
(MARQUESE CON X)

[ ] Que no he recibido ni solicitado ninguna otra ayuda o subvencion para la misma finalidad que pudiese proceder de otra
Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional.

[] Que ademas de la presente solicitud de ayuda, he obtenido para este proyecto de las Administraciones Publicas y/o entida-
des privadas, las siguientes ayudas:

Organismo Tipo de ayuda Importe Concedido Fecha Concesiéon | Compatibilidad
Publico/Entidad Privada (SI/NO) (*)

L] Que ademas de la presente solicitud de ayuda, he solicitado para este proyecto de las Administra-
ciones Publicas y/o entidades privadas, las siguientes ayudas, las cuales se encuentran en fase de
tramitacién y pendientes de resolucion a la fecha de firma de la presente declaracion:

Organismo Tipo de ayuda Importe Solicitado Fecha Solicitud Compatibilidad
Publico/Entidad Privada (SI/NO) (*)

(*) Declarese si la ayuda solicitada u obtenida es o no compatible con la solicitada a la PROCESA, en funcion de lo dispuesto
en la normativa que la regule. (Debe adjuntar fotocopia de todas las solicitudes y resoluciones)

Y SE COMPROMETE

1°) A comunicar por escrito a la PROCESA cuantas solicitudes de ayuda diferentes a las aqui comunicadas presente en
el futuro, asi como las resoluciones de las solicitudes que reciba, ya sean €stas estimatorias o desestimatorias, en relaciéon con el
proyecto objeto de esta solicitud. Todo ello, en cualquier momento durante la tramitacion del expediente de ayuda tramitada en
PROCESA hasta su total conclusion, incluida en su caso la fase de justificacion y pago.

2°) En el caso de que en cualquier momento durante la tramitacion del expediente de ayuda en PROCESA hasta su total
conclusion, incluida en su caso la fase de justificacion y pago, obtenga para este proyecto de las Administraciones Publicas y/o
entidades privadas, cualquier ayuda que en virtud de lo dispuesto en la normativa que la regule, resulte incompatible con la ayu-
da que le haya sido otorgada por la Ciudad Autéonoma de Ceuta, mediante, PROCESA, se compromete a renunciar a una de las
dos, comunicando por escrito su decision.

En Ceuta, a

Firma:
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ANEXO VI
MEMORIA DEL PROYECTO DE INVERSION

DATOS DE IDENTIFICACION:

Nombre de la empresa:
C.I.LF./N.LF.: Tfno.: Fax:

Correo electrénico:

Direccién Social:

Persona de contacto/asesorias:

1. Actividad para la que se solicita subvencion con su epigrafe del [LA.E..

- Epigrafe LA.E.:
- Descripcion de la actividad:

2. Situacién y localizacion de las nuevas inversiones:

Direccion del local:

Municipio: Cbdigo Postal:

M2 del local: Mz2 de local afecto a la obra:

3. Tipo de proyecto:

[ ] LINEA I: Proyectos de creacion de nuevos establecimientos.

[] LINEA II: Proyectos de ampliacion de la capacidad de un establecimiento existente.

[] LINEA III: Diversificacion de la produccion de un establecimiento en productos que anteriormente no se producian en el
establecimiento.

[ LINEA IV: Transformacion fundamental en el proceso de produccion global de un establecimiento existente.

4. MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO

6.1 Descripcion del proyecto, objetivos del proyecto, justificacion de la inversion y de las inversiones a realizar.

6.2 Indicar el caracter Innovador de la empresa mediante justificacion cuando corresponda.

5. DATOS DEL EMPLEO INDEFINIDO.

Creacion de puestos de trabajo con la inversion deberan ir dirigidos a colectivos desfavorecidos o muy desfavorecidos o discapa-
citados de conformidad con lo establecido en las BRG.

El empleo que se indique que se va a crear con el proyecto se debera mantener como minimo,
tres afios, a partir de la justificacion del cumplimiento de la contratacion.

[ ] Ntmero de puestos de trabajo a crear indefinidos a jornada completa:

[ Ntmero de puestos de trabajo a crear indefinidos a media jornada:

[ Numero de puestos de trabajo temporales a transformar en indefinidos a jornada completa:
[J Namero de puestos de trabajo temporales a transformar en indefinidos a media jornada:

[L] No se computaran los trabajadores de empresas vinculadas como creacion de empleo.

[ Numero de puestos de trabajo existentes en la empresa en el momento de la solicitud:

[] Numero de puestos de trabajos temporales:

Plantilla Fija Media: Plantilla Media Total:
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6.DATOS SOCIALES DE LA EMPRESA:

1.Forma Juridica:

Forma Juridica: No constituida Sociedad Autéonomo/a Otros:

Fecha de constitucion:

(La empresa tendra 2 meses para aportar la documentacion de la empresa de nueva constitucion).

2.Relacién nominal de actuales socios.

Nombre y apellidos o razén social: D.N.I./N.L.F. Particip. % Patrimonio Neto

3.Dimension actual de la empresa (Condicion de PYME)

[J Empleo superior a 250 trabajadores.
[] Mediana Empresa: empresas de 50 a 249 trabajadores.
[] Pequena Empresa: empresas de 10 a 49 trabajadores.

[l Micropyme: empresas con menos de 10 trabajadores.

7.- MEMORIA-PRESUPUESTO DE LAS INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS.

La inversién que, en su caso, se exija en la concesion se debera mantener, como minimo, tres afios para las PYMES y
cinco afios para otras empresas, a partir de la justificacion de la realizacién del proyecto. Excepcionalmente, se podra
realizar modificaciones sobre el proyecto presentado y aprobado para la concesion de la ayuda, siempre que cumplan los

requisitos previstos en las BRG.

Resumen del presupuesto en euros, a titulo indicativo se sefialan los siguientes conceptos de inversion subvencionable

Conceptos Importe total Descripcion Detallada

TOTAL INVERSION
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8.- CRITERIOS OBJETIVOS DE VALORACION PARA LA OBTENCION DE LA SUBVENCION

19.- En funcién de la
EMPLEO: Con un maximo de
3 puntos.

Siendo computables los puestos de trabajo a jornada completa y contratos indefinidos.
Se reduciran por mitad, la creacién de los puestos de trabajos indefinidos a media jorna-
da.

[ ] CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO: 1 PUNTO

PUNTOS

292.-En funcién del tamaiio de la
EMPRESA: Con un maximo de 1
punto.

[ ] MICROPYME: 1 PUNTOS
[ ] MEDIANA EMPRESA: 0,5 PUNTOS
[ ] PYME: 0 PUNTO

32.-En funcién del TIPO DE PRO-
YECTO: Con un maximo de 4 pun-
tos.

[CJCREACION: 4 PUNTOS
[JAMPLIACION, DIVERSIFICACION O TRANSFORMACION: 1 PUNTO

49 - En funcién de la implantacién
de un Plan de lgualdad en la Em-
presa: 0,5 puntos.

Presentacion cumplimentada del anexo XI.

2 - En funcidn de Resolucion ex-
trajudicial de conflictos mediante
arbitraje: 0,25 puntos.

La empresa se encuentra inscrita en un Registro Publico como empresa acogida a resolu-
cion extrajudicial de conflictos mediante arbitraje.

2 - En funcién del Emprendimiento
Social de la empresa: 0,25 puntos.

La empresa de conformidad con su objeto social es una empresa de emprendimiento
social.

72.- En funcidn de la aplicacién de
medidas INNOVADORAS:

Con un maximo de 1 punto. Entendiendo que son medidas innovadoras todas aquellas
que ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta.

[ ]Cuando los productos o servicios no se presten en Ceuta: 0’5 puntos.

[ ] Cuando los productos o servicios sean totalmente nuevos en el mercado: 0’5 puntos.

TOTAL

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 50.000 euros, en el supuesto de obras, o de 18.000 euros
en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técni-
ca, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contrata-
cién del compromiso, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado
suficiente niimero de entidades que lo suministren o presten. La eleccion entre las ofertas presentadas, que debera apor-
tarse con la solicitud, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificar expresamente en una
memoria la eleccion cuando no recaiga sobre la propuesta econdmica mas ventajosa.
Se debera detallar lo maximo posible las inversiones indicadas en este apartado o aportar presupuestos y/o proyectos, a
efectos de comprobar la subvencionabilidad de las inversiones presupuestadas.

Fdo.:

DNI:

En Ceuta, a.
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ANEXO VII
ACEPTACION DE LA SUBVENCION

PROCESA, Sociedad de Desarrollo de Ceuta S.A.
C/Padilla, Edif. Ceuta Center 1? planta
51001 Ceuta

BENEFICIARIO: (Cuando el beneficiario sea una empresa hay que especificar y firmar por aquella persona o personas
que consten como administradores)

C.LF./N.LF.:
Expediente:
Objeto:

El beneficiario arriba indicado, continuando con el procedimiento previsto en las bases reguladoras de aplicacion, tras la publica-

cion de la propuesta de resolucion definitiva para la concesion de la ayuda relativa a la “Mejora de la competitividad entre las

Pymes”, en el marco del P.O. FEDER para Ceuta 2014-2020, publicada en el BOCCE, n°
, MANIFIESTA:

PRIMERO: Acepto expresamente todos los términos de la convocatoria, las bases reguladoras y la subvencion propuesta
que asciende a euros. Considero tener capacidad administrativa y financiera para acometer el pro-
yecto.

SEGUNDO: Me comprometo a ejecutar el proyecto subvencionado, de conformidad con lo manifestado en la memoria de
proyecto presentado:

.- La iniciativa no supone la creacion de___ puestos de trabajos indefinidos por cuenta ajena

.- La iniciativa supone la inversion de - euros.
Obras- euros
Bienes de equipo por un valor de euros.
Otras inversiones por un valor de euros.

.- Llevar a cabo las medidas medioambientales segun anexo 11

.- Estos puntos tiene que estar bien especificados: Hay que describir los productos y servicios que va a realizar
-Todo lo relativo a los criterios de valoracién que no haya sido aportado antes y deba ser solicitado en la justi-
ficacion.

.- Todo lo que debe justificar antes del pago.

TERCERO: Realizaré los compromisos asumidos en la declaracion responsable presentada, asi como los establecidos en
este documento y en la resolucion de concesion, en el plazo maximo de 6 meses para la justificacion que comenzara a computar
tras la publicacion de la resolucion de concesion en el Bocce.

CUARTO: Dispongo de autofinanciacion suficiente para atender el proyecto presentado.

QUINTO: Me comprometo a mantener las obligaciones relativas a los proyectos subvencionados durante un periodo mi-
nimo de tres afios.

SEXTO: Me comprometo a reflejar en mi contabilidad la aportacion de financiacion publica otorgada mediante la sub-
vencion cofinanciada con cargo al FEDER.

SEPTIMO: Tengo conocimiento que la concesion de la ayuda esta condicionada a la correcta ejecucion del proyecto y
justificacion del mismo, debiendo reintegrar la totalidad de la subvencion en caso de incumplimiento de ambos procesos.

EnCeuta,a  de de

Fdo.: N.LF.
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ANEXO VIII

MEMORIA DE ACTUACION Y ECONOMICA JUSTIFICATIVA

N°. Exp:

Etiqueta de Registro
Central de PROCESA

ENTIDAD:

CIF/DNI:

DIRECCION DE LA
ACTIVIDAD:

PROYECTO
EJECTUADO:

DD , en calidad de ......................l de la Sociedad

DECLARO:

1.- Que he cumplido con el proyecto denominado subvencionado por la Ciudad Auténoma de Ceuta y el Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional (FEDER) y se ha ejecutado de acuerdo con las condiciones establecidas tanto en las bases como en
la correspondiente convocatoria, asi como, en las expresadas en la Resolucion de aprobacion de la ayuda, respondiendo, ade-
mas, de la veracidad de la documentacion aportada para la justificacion del proyecto que consiste en;

1. Proyecto;

2, Inversion:

3. Empleo;

4. Innovacion

5. Medidas medioambientales;

2.- Que no se han producido desviaciones econémicas durante la ejecucion del proyecto.

3.- Que en el caso de producirse desviaciones econdmicas durante la ejecucion del proyecto, son las siguientes;

4.- Que asumo las siguientes obligaciones;

3.1 Mantener la plantilla de trabajo, las inversiones, proyecto y la actividad subvencionada en los términos que esta-
blezcan las bases especificas o en la convocatoria.

3.6 El beneficiario vendra obligado a comunicar a PROCESA la solicitud y obtencion de otras ayudas, subvenciones,
ingresos con recursos que financien las actuaciones objeto de subvencion por este régimen, el beneficiario queda obli-
gado a realizar dicha comunicacion en un plazo de 10 dias desde que tenga conocimiento.

5.- Que todos los documentos originales, asi como los relativos a los pagos y gastos justificativos realizados son ciertos y se
aportan al expediente.

6.- Que la relacion clasificada de gastos e inversiones de la actividad subvencionada por Procesa, asciende a un total de
euros.

7.- Que no se encuentra incurso en ningin procedimiento de reintegro de conformidad con lo previsto en el art.34.5 de la LGS.
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1. ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

Documentacion que se presenta (marque las casillas correspondientes):

L] Alta IAE Certificado actualizado.

2.INVERSION REALIZADA

Documentacion que se presenta (marque las casillas correspondientes):

[] Acreditacion de la disposicion del 25% de recursos propios durante el proyecto.
[] Originales y copias de las facturas, justificantes de pago y documentacion correspondientes, ordenadas segtn relacion.

[] Contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos vinculados a la subvencion, mediante la presentacion de

cuentas contables, para aquellos supuestos en los que el empresario no esté obligado a llevar contabilidad debera presentar
libro de inversiones

[] Escritura publica de compraventa o de obra nueva, debidamente registrada, en la que consten la subvencion concedida y el

plazo a mantener el destino de los bienes al fin concreto para el que se concedi6 la subvencion, (en los supuestos de adqui-
sicion de terrenos y adquisicion o construccion de edificaciones).

[ Certificado de tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el correspondiente registro oficial (en el supues-
to de adquisicion de bienes inmuebles, salvo que se trate de terrenos adquiridos en licitaciones publicas).

[] Certificado de hechos concretos, es decir, examen de los estados financieros cumpliendo las normas y procedimientos de
auditoria generalmente aceptados, emitido por un auditor o firma auditora inscrita en el ROAC, (en el caso de inversiones

realizadas en trabajos para el propio inmovilizado).

[ Otra documentacién justificativa de la realizacion de la inversion (Indicar cudl):

3. EMPLEO

Plantilla de la empresa en la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion del proyecto, establecido en la Resolucion de concesion
de la ayuda, o en la fecha de presentacion de la cuenta justificativa, si ésta es anterior:

Plantilla actual
Tipos de contrato

Empleo anterior Empleo creado

(Claves de modalidad de contrato de trabajo) ] ]
Total Femenino Total Femenino

Auténomos/ Socios trabajadores de Coop. o Soc. Laborales

Indefinido a tiempo completo (100, 109, 130, 139, 150, 189)

Indefinido a tiempo parcial (200, 209, 230, 239, 250, 289, 339)

Indefinido fijo/discontinuo (300, 309, 330, 350, 389)

Contrato formativo (420, 421 y 520)

TOTAL EMPLEO
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Documentacién que se presenta (marque las casillas correspondientes):

[ ] Vida Laboral actualizada de la empresa.
[] Contratos de trabajos.

OTRAS AYUDAS AL PROYECTO

[ INO ha solicitado y/o recibido ayudas para este proyecto, en caso contrario indicar lo siguiente;

[]SI ha solicitado y/o recibido las ayudas que se mencionan a continuacidn para este proyecto, indicar; Entidad, Programa de
ayudas, fecha de solicitud/aprobacién, importe recibido o aprobado, % y documentacién lo acredite.

En ,a de de

Firma del representante legal

ANEXOS DE RELACION DE FACTURAS DE INVERSION

El beneficiario debera aportar una relacion de justificantes de inversion imputados al proyecto.

Se presentara a través de un archivo en formato excel en el que se relacionaran todos y cada uno de los justificantes, asi como
todos los datos sobre ellos necesarios.
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ANEXO IX
SOLICITUD DE LIQUIDACION

D. , mayor de edad, titular del Documento Nacional de Identidad nimero , con domicilio
en , a efecto de posteriores notificaciones, sito en , actuando en nombre y representacion de la empre-

sa , con nimero de identificacion fiscal , domiciliada en Ceuta, , en calidad de

EXPONE:

Que a la vista de la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Piblica y Empleo de la Ciudad Auto-

noma de Ceuta, de fecha , fue concedida subvencion publica cofinanciada con Fondos EIE, de conformidad con las
Bases Reguladoras Especificas para el periodo 2014-2020 para la concesion de subvenciones a Proyectos de y la con-
vocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta n° , de fecha

Considerando que he presentado la justificacion completa del proyecto subvencionado dentro de plazo y habiendo cumplido con
la finalidad de la ayuda.

SOLICITA:
El abono de la subvencion concedida, por importe de , en la siguiente cuenta bancaria;
ENTIDAD N° CUENTA
Ceutaa de de
Fdo:
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ANEXO X
MODELO DE DECLARACION DE COMPROMISO DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL

N2 DE EXPEDIENTE:

D/D* con DNI , en nombre y representacion de la empre-
sa con CIF/NIF , manifiesta a través de la presente el com-
promiso activo de esta organizacion con el desarrollo sostenible, incorporando criterios de responsabilidad ambiental en la ejecu-
cion de su actividad econdmica, verificables a través de:

[] Certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNE-EN ISO 14001, EMAS, etc.).
O Compromiso de certificacion a través de sistemas normalizados de gestion ambiental (UNE-EN ISO 14001, EMAS, etc.).

[] Compromiso de responsabilidad ambiental suscrito con PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta, segiin modelo, sujeto
a procedimiento de verificacion. Esta Sociedad Publica ofrecera servicio de asesoramiento para la formulacion del compro

miso de responsabilidad ambiental.

En Ceuta, a de de

Fdo.
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FICHA DE COMPROMISO AMBIENTAL

IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

NOMBRE APELLIDOS
E-mail TELEFONO
DATOS DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL

CIF/NIF

DOMICILIO

CcODIGO POSTAL

COMPROMISO AMBIENTAL

DESCRIPCION COMPROMISO AMBIENTAL

MEDIDAS CONCRETAS

OBSERVACIONES E INFORMACION COMPLEMENTARIA

En Ceuta, a de

de

Fdo.
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ANEXO X1

Modelo de Plan de Igualdad

Nombre de la empresa:

C.LLF./N.LF.: Tfno.: Fax:

Correo electronico:

Direccion Social:

Persona de contacto/asesorias:

1. OBJETIVOS DEL PLAN

[] Promover la integracion de Igualdad de Oportunidades en la Gestion Empresarial y en la cultura de la organizacion como
valor central y estratégico de la misma.

] Promover los procesos de seleccion, promocion y formacion en Igualdad de Oportunidades, consolidando las politicas de
RRHH que puedan mejorar la presencia de la mujer.

[] Conseguir una mayor y mejor conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de hombres y mujeres.

[] Formar y sensibilizar al personal en materia de igualdad.

[] Establecer medidas para detectar y corregir posibles riesgos para la salud de las personas que trabajan en nuestra organiza-
cion, en especial de las mujeres embarazadas, asi como de acciones contra los posibles casos de acoso sexual y moral.

[] Prevenir y sancionar las situaciones de acoso sexual o por razén de sexo.

[] Establecer el calendario y asignacion presupuestaria al plan de igualdad.

L] Propiciar el compromiso del equipo profesional con el Plan de Igualdad.

2. ESTRATEGIAS Y PRACTICAS: ACCIONES.

1. AMBITO DE IGUALDAD EN EL ACCESO AL EMPLEO Y LA CONTRATACION
1.1 MEDIDAS PARA EVITAR DISCRIMINACIONES EN LA SELECCION

[ ] Ampliar y variar los métodos de reclutamiento: eliminar el lenguaje sexista de las ofertas de empleo, solicitudes de empleo,
test psicotécnicos y pruebas profesionales, etc. Asi como la eliminaciéon de preguntas potencialmente discriminatorias para
la mujer, como estado civil, hijos, etc. Y anunciar las ofertas de empleo en lugares o prensa frecuentada por mujeres, como
medida garantizadora de que lo leen el mismo numero de mujeres que de hombres.

[] Evitar discriminaciones en la entrevista de seleccion.

[] Establecimiento de cuotas minimas para la seleccion y contratacién de mujeres: reservar un porcentaje determinado de pla-
zas vacantes para mujeres como medida temporal hasta que ellas sean seleccionadas de una manera normalizada.

[ ] Establecimiento de medidas de “discriminacion positiva”: en igualdad de condiciones y méritos optar por contratar preferen-
temente a la mujer.

1.2 MEDIDAS PARA POTENCIAR UNA CULTURA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

[] Sesiones sensibilizadoras en igualdad de género para las personas que ocupan puestos directivos, que tienen mayor poder de
influencia en la implantacion del plan; aunque también es necesario entre los trabajadores/as.
[ Informar interna y externamente de los beneficios que aporta la igualdad en la empresa.

1.3 MEDIDAS PARA FAVORECER LA COMUNICACION SOBRE LAS POLITICAS DE IGUALDAD
L] Designar para puestos de responsabilidad a personas que apoyen la politica de la igual- dad de oportunidades entre sexos y
que se exprese publicamente esa relacion.
] Difusién de los objetivos alcanzados: comunicacién periddica sobre la concentracion del empleo femenino como medida

para evaluar el progreso y reforzar la confianza en el Plan de Igualdad.

2. AMBITO DE IGUALDAD EN LA CONTRATACION PROFESIONAL, PROMQCION Y FORMACION.
2.1 MEDIDAS PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD EN LA CLASIFICACION PROFESIONAL.

[] Descripcion objetiva de los puestos de trabajo y las competencias de cada uno de ellos.
2.2 MEDIDAS PARA FOMENTAR LA IGUALDAD EN LA PROMOCION PROFESIONAL.

] Establecimiento del trabajo por objetivos y no por tiempo de permanencia en el puesto de trabajo.
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2.3 MEDIDAS PARA FOMENTAR LA IGUALDAD EN LA FORMACION.

[] Incorporar un sistema de deteccion de las necesidades de formacion de toda la plantilla.

[] Establecer los horarios de los cursos de formacion interna dentro de la jornada laboral.

[] Establecer medidas de acompafiamiento y cuidado de los hijos durante el tiempo de formacion si esta se realiza fuera del
horario laboral.

3. AMBITO DE IGUALDAD EN LA RETRIBUCION SALARIAL
3.1 MEDIDAS PARA POTENCIAR LA IGUALDAD SALARIAL EN LA EMPRESA

[] Establecimiento de un sistema retributivo en funcion de la valoracion de los puestos de trabajo y la clasificacion profesional,
establecida en base a las funciones a desempefiar en ese puesto o categoria con independencia de las personas que ocupan
los puestos.

[] Realizacion de revisiones periddicas de los salarios comparando los salarios de hombres y mujeres para poder identificar
posibles diferencias y aplicacion de medidas correctoras en caso de deteccion de desequilibrios.

4. AMBITO DE IGUALDAD EN LA ORDENACION DEL TIEMPO DE TRABAJO (CON- CILIACION VIDA LABORAL,
FAMILIAR Y PERSONAL)
4.1 MEDIDAS PARA POTENCIAR LA FLEXIBILIZACION DEL TIEMPO

-Posibilidad de establecer distintas formas de adaptacion a la jornada laboral, adaptandola a las caracteristicas particulares
de la empresa y las necesidades de la plantilla. Las diferentes posibilidades son:

[] Trabajo compartido dos personas contratadas a tiempo parcial desempefian el mismo puesto de trabajo que requiere
dedicacion de jornada completa, por lo que ambos trabajadores/as establecen un acuerdo para distribuir su jornada
laboral.

Jornada laboral comprimida aumentando el tiempo de la jornada laboral diario para disfrutar de medio dia o un dia
entero a la semana.

Reduccion de la jornada.

Jornada continua/ intensiva.

Flexibilizacion del horario de entrada y salida.

Evitar que la formacion y las reuniones se establezcan fuera del horario laboral.

oodad o

5. AMBITO DE IGUALDAD PARA COMBATIR EL ACOSO SEXUAL Y DISCRIMINA- TORIO
5.1 MEDIDAS DESDE LA PREVENCION

[ ] Exposicion del ideario de la empresa en el que se muestre y explicite la implicacién y compromiso de ésta en la erradicacion
del acoso.

[ Informacion a las personas trabajadoras: se expresara claramente que la direccion de la empresa y los superiores jerarquicos
estan implicados en la aplicacion de las medidas preventivas del acoso sexual

[] Responsabilidad compartida: es importante que la empresa establezca que la responsabilidad de asegurar un entorno de tra-
bajo respetuoso con los derechos de quienes lo integran es de tarea de todo el personal trabajador.

[] Formacion especifica a mandos y responsables que les permita identificar los factores que contribuyen para que no se pro-
duzca acoso y a familiarizarse con sus responsabilidades en esta materia.

5.2 MEDIDAS DESDE LA ACTUACION REACTIVA

[] Establecimiento de un procedimiento y protocolo de actuacion, en el que debe quedar explicito, a quién y como se ha de
presentar la denuncia; y cuales son los derechos y deberes, tanto de la presunta victima como del presunto acosador, durante
la tramitacion del procedimiento.

[] Preservacion y proteccion especial de la intimidad: las investigaciones deben llevarse a cabo con total respeto para todas las
partes.

[ ] Adopcién de las medidas disciplinarias oportunas en el caso en que se produzca una situacion de este tipo: despido, suspen-
sion de empleo y sueldo, sancioén, cambio de sede a la persona, etc.

3. ASIGNACION DE UNA PERSONA RESPONSABLE DEL PLAN

La empresa designa como responsable de la organizacion, seguimiento y evaluacion del Plan a:

Nombre:

Cargo:

Departamento:
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4. EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

Tras la fase de aplicacion de las medidas es necesario comprobar la viabilidad del plan y su efectividad, es decir, es nece-
sario evaluar si los objetivos estipulados por la empresa se han alcanzado a través de las actuaciones ejecutadas.

El uso de encuestas, cuestionarios, entrevistas personales, la observacion participativa y uso de ciertos indicadores, es la manera
mas eficaz de realizar un diagnostico de evaluacion de las medidas obtenidas.

Los 6rganos encargados de la evaluacion del plan serian el equipo o persona promotora, responsable de la implantacion
del plan, y el equipo de trabajo responsable de ejecutar el plan.

Mediante la fase de evaluacion se contastara si se han conseguido los objetivos previstos, se definiran puntos débiles, pun-
tos fuertes, y se valorara la posibilidad de replantear nuevos objetivos

En Ceuta, a de de 201 .

Fdo:
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SERVICIO P[:IBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL EN CEUTA

152.- Resolucién del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se adjudica subvencion para la realizacion de Acciones de
Orientacion Profesional para el Empleo y Asistencia para el Autoempleo, correspondiente a la convocatoria 2019 en la ciudad de Ceu-
ta.

ANTECEDENTES DE HECHO.
1. Mediante Resolucion de 4 de diciembre de 2018, del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), publicada en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Ceuta el 14 de diciembre de 2018, se aprobo la convocatoria para la concesion de subvenciones publicas, correspondientes a la reali-
zacion de Acciones de Orientacion Profesional para el Empleo y Asistencia para el Autoempleo (OPEA), a entidades sin animo de lucro en el
ambito territorial de Ceuta, por el procedimiento de tramite anticipado.

2. Enla citada convocatoria se observaron todos los aspectos generales en cuanto a su contenido; todo ello en base a la normativa regulado-
ra de estos programas y lo previsto en la propia Resolucion de convocatoria citada.

3. La instruccion se llevo a término por la Subdireccion Provincial de Empleo, que procedid al analisis y evaluacion previa de la solicitud
presentada por UGT-Ceuta.

4. Con fecha 23.01.2019 se reunio el Organo colegiado de Evaluacion, que procedié a la baremacion del expediente y, con fecha
28.01.2019 emiti6 informe de acuerdo con el acta levantada. En base a ello la Instructora del expediente formuld la oportuna propuesta de reso-
lucion provisional y/o definitiva, que fue comunicada a los interesados y que devino en definitiva en fecha 26.02.2019 conforme a lo estableci-
do en el art. 82.4 de la Ley 39/2015, al no efectuar los interesados alegaciones en el plazo establecido para ello, y entendiéndose, por tanto,
realizado el tramite de audiencia.

CONSIDERACIONES JURIDICAS.
L. Se procedio a la instruccion del procedimiento por la Subdireccion Provincial de Empleo, conforme a lo establecido en el articulo 4 de la
Orden TAS/816/2015, en los términos establecidos en los articulos 22.1 y 24 de la Ley 38/2003 y la propia convocatoria OPEA-2017 de refe-
rencia.

II.  Se constituyd el Organo colegiado de Evaluacién, de acuerdo con el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, el articulo 4.3 de la Orden
TAS/816/2005 y la propia convocatoria 2018.

III.  El Director Provincial del SEPE-Ceuta, por delegacion del Director General del Servicio Publico de Empleo Estatal, es competente en la
materia, de acuerdo con el articulo 4.2 de la Orden TAS/816/2005 (BOE 1 de abril) y el Apartado Primero.Siete.3.1.a) de la Resolucion de 6 de
octubre de 2008, del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre delegacion de competencias (BOE 13 de octubre) y el articulo 25 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones (BOE de 18 de noviembre), por lo que procede emitir la siguiente resolucion del procedimiento.

RESOLUCION
PRIMERO.- La entidad solicitante de subvencion en la convocatoria de Acciones de Orientacion Profesional para el Empleo y Asistencia para
el Autoempleo, OPEA-2019, ha sido UGT-Ceuta.

SEGUNDO.- UGT-Ceuta ha obtenido en la convocatoria una valoracion total de 53 puntos, segiin consta en anexo I del acta del 6rgano de
evaluacion

TERCERO.- Una vez emitida por la Subdireccion Provincial de Empleo propuesta de resolucion definitiva, a favor de la entidad UGT-Ceuta,
de acuerdo con el apartado anterior, procede resolver el expediente, otorgando subvencion a UGT-Ceuta, con cargo al crédito presupuestario
19.101.241A-485.00, por una cuantia de 349.644,84 €, correspondiente a 2.300 acciones OPEA y seglin desglose reflejado en anexo I de esta
Resolucion.

CUARTO.- Las acciones subvencionadas se iniciaran el 01.04.2019, debido a la necesidad de cubrir acciones de orientacion profesional a co-
lectivos perceptores de subsidios por desempleo que conlleva la inclusion de un itinerario de insercion profesional. Por todo esto las acciones
se realizaran en doce meses, segiin consta en anexo, las acciones podran ejecutarse, de acuerdo con el articulo 9 de la Orden de 20 de enero de
1998, hasta el 31 de marzo de 2020.

Ultimas consideraciones:

1°.- La presente Resolucion de concesion se notificara a los interesados, de conformidad con lo establecido en los articulos 42 y 45 de la Ley
39/2015 y el articulo 26 de la Ley General de Subvenciones.

2°.- De acuerdo con el articulo 30 del Reglamento de la Ley 30/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se dara publicidad a este
otorgamiento, lo que se realizara a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones y del Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Esta Resolucion no pone fin a la via administrativa, segin lo establecido en el articulo 82 de la Ley 50/1998, de 30 de noviembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, informandole que contra la misma, podra interponer, preferentemente a través de esta Direccion
Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, un recurso de alzada ante la Ministra de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del presente acto, de conformidad con lo estableci-
do en los articulos 121 y 122 de la mencionada ley.

EL DIRECTOR GENERAL

DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

P.D. El DIRECTOR PROVINCIAL

Apartado Primero.Siete.4, Resolucion de 6.10.2008 (BOE 13 octubre)
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MINISTERIO

ey
b2 < DE TRABAJO, MIGRACIONES

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Y SEGURIDAD SOCIAL

ANEXO1

SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE ACCIONES
DE ORIENTACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEO

(A) ENTIDAD: UGT
(B) AMBITO TERRITORIAL: Ceuta
(C) PERIODO DE REALIZACION DE LAS ACCIONES: 2019/2020
N° DE MESES DE REALIZACION: 12,00
CALCULOS INICIALES (*)
(D) TIPO DE USUARIOS A | |DISTRIBUCION DE ACCIONES | DISTRIBUCION | USUARIOS [N ACCIONES| N2 TOTAL DE |N2 TOTAL DE
ACCION ATENDER | |\NpIVIDUALES Y GRUPALES DE USUARIOS (1) | PORACCION | A REALIZAR(2) | HORAS ACCION | HORAS(3)
TUTORIA 1.850 TI. (12 SESION ) 1.850 1 1850 1 1.850,00
INDIVIDUALIZADA
() TI. (RESTO SESIONES) 925 1 925 5 4.625,00
Es;scz)(ﬁ:fé?ROLLo ASP. 46 10 5 18 90,00
BAE-G (GRUPO DE BUSQUEDA) 185 10 19 24 456,00
BAE-TE (TALLER DE ENTREVISTA) 93 12 8 24 192,00
HORAS
ATENCION 7.213,00
AUTOEMPLEO 450 MAS 25% PREP. 9.016,25
|
INMA (INF. Y MOTIVACION) 360 12 30 3 90,00
|APE (ASORAMIENTO) 90 1 90 5,5 495,00
(*) Estas distribuciones son indicativas y pueden reajustarse sin su- HORAS ATEN-
perar la cuantia de la subvencion CION >85,00
{8 ooyl do o do s o s e g 00 s | 7aaas
colectivas estimadas:
5% DAPO, 20% BAE-G, y 10% BAE-TE. En autoempleo: 80% INMA y 20% APE.
(2) Resultado de dividir el n2 de usuarios distribuidos, entre el n2 de usuarios promedio por accién
(3) Resultado de multiplicar el n2 de acciones a realizar, por el tiempo total de cada accion
(E) Ne NUMERO HORAS TECNICO ESTIMACION DEL ESTIMACION DEL
TIPO DE ACCION USUARIOS Meses TOTAL EN EL PERIODO DE N2 DE PERSONAL N2 DE PERSONAL
A ATENDER DE HORAS REALIZACION (1) TECNICO TIPO (2) DE APOYO TIPO (3)
TUTORIA 1.850 12,00 9.016,25 1.500 6,01 2,00
AUTOEMPLEO 450 12,00 731,25 1.500 0,49 0,16

(1) 1500 hora anuales o parte proporcional a los meses de realizacion

(2) Resultado de dividir el n2 total de horas, entre las horas- técnico en el periodo de realizacién

(3) Resultado de dividir la estimacion del n2 de técnicos entre 3 (proporcion respecto al n2 de técnicos)

ESTIMACION DEL COSTE MAXIMO IMPUTABLE

(1) El subconcepto presupuestario para las acciones de Tutoria acaba en (xxx.05.26) y para Autoempleo en (xxx.05.27).

(2) El coste unitario de los conceptos retributivos se cumplimentara con los salarios reales de la Entidad,
hasta el maximo establecido y proporcional al periodo de realizacion de las acciones

TIPO DE ACCION CONCEPTOS NUMERO COSTE SUBVENCION

(1) UNITARIO (2) |

(F) RETRIBUCIONES DEL PERSONAL TECNICO 6,01 34.912,11€| 209.821,78 €

TUTORIA (G) RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DE APOYO 2,00 24.438,50 € 48.877,00 €

INDIVIDUALIZADA | (H) GASTOS GENERALES MATERIALES Y TECNICOS 25% de (F+G) 64.674,70 €
(XXX.05.26) Y GASTOS POR DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS

TOTAL TUTORIA 323.373,48 €

(F) RETRIBUCIONES DEL PERSONAL TECNICO 0,49 34.912,11€ 17.106,93 €

(G) RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DE APOYO 0,16 24.438,50 € 3.910,16 €

AUTOEMPLEO (H) GASTOS GENERALES MATERIALES Y TECNICOS 25% de (F+G) 5.254,27 €
(XXX.05.27) Y GASTOS POR DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS

TOTAL AUTOEMPLEO 26.271,37 €

TOTAL | 349.644,84€
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AUTORIDADES Y PERSONAL
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

154.- 5 de marzo de 2019
El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autonoma de Ceuta, en uso de las facultades conferidas por el art. 14 de la Ley
Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, ha dictado el siguiente

DECRETO

Debiéndome ausentar de la Ciudad el proximo dia 7 de marzo, a partir de las 07:30 horas, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 5.5 del Reglamento del Gobierno y los Servicios de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Ceuta, he
resuelto:

Primero.- Que las funciones atribuidas a esta Presidencia sean desempeifiadas por D. Fernando Enrique Ramos Oliva, Consejero
de Medio Ambiente y Sostenibilidad de la Ciudad de Ceuta, desde el dia 7 de marzo a las 07:30 y hasta mi regreso.

Segundo.- El presente decreto surtira efecto desde su fecha.

Tercero.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

DOY FE:
EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL. EL PRESIDENTE,
Juan Jesus Vivas Lara.

155.- 7 de marzo de 2019
El Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo, D. Alberto Gaitan Rodriguez, por Decreto
de la Presidencia de 12-02-2019 y en virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto
de fecha 20 de septiembre de 2017 (B.O.C.CE 5717, de fecha 29/09/17), al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de autonomia
ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO.-
Por razones funcionales y de organizacion, se hace necesario proceder al nombramiento de D?. Kissy Chandiramani Ramesh,
como personal eventual en el puesto de trabajo de Gestor de Servicios.

FUNDAMENTOS JURIDICOS .-

La competencia en esta materia la ostenta el Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo,
D. Alberto Gaitan Rodriguez, en virtud del Decreto de Presidencia de 20 de septiembre de 2017, por las que se le atribuyen las
competencias en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal

El art. 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en relacion con el art. 176 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y el
art. 41.14 d) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, sefiala que: “1.- El nimero, caracteristicas y retribuciones del
personal eventual serd determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas determinaciones s6lo
podran modificarse con motivo de la aprobacion de los Presupuestos anuales.

2.- El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la entidad local correspon-
diente. Cesan automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su
funcion de confianza o asesoramiento.

3.- El nombramiento y cese de éstos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
<<Boletin Oficial>> de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico recoge en su articulo 12 que es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no perma-
nente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo
a los créditos presupuestarios consignados para este fin. (apartado 1); y que el nombramiento y cese seran libres. El cese tendra
lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento (apartado
3).

PARTE DISPOSITIVA.-
Se nombra a D? Kissy Chandiramani Ramesh como personal eventual en el puesto de trabajo de Gestor de Servicios, con efectos
desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Doy fe,
EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL, EL CONSEJERO,
Miguel Angel Ragel Cabezuelo Alberto Gaitan Rodriguez
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156.- 7 de marzo de 2019

El Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda, Administracién Publica y Empleo, D. Alberto Gaitdn Rodriguez,
por Decreto de la Presidencia de 12-02-2019 y en virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realiza-
da por Decreto de fecha 20-09-2017 (B.O.C.CE 5717, de 29-09-17), al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia ha
resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia ocho de febrero de dos mil diecinueve el plazo de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta ntimero 5.838,
de fecha 27 de noviembre de 2018, y posterior publicacién en el Boletin Oficial del Estado niimero 307, de fecha 21 de diciem-
bre de 2018, para la provision de una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a
la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo Al, mediante el sistema de oposicion libre, co-
rrespondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad para el afio 2018, se procede a la publicacion de la lista definitiva.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 5.1 de la convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano competente en ma-
teria de personal de la Ciudad de Ceuta, dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolu-
cion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias habiles para sub-
sanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso
las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

En la misma resolucion el citado 6rgano determinara el dia y lugar de constitucion del Tribunal Calificador y su com-
posicion. Asimismo se hara constar el lugar donde se publicara la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto del Presidente de la Ciudad de 20 de septiembre de 2017, la compe-
tencia en la materia corresponde al Consejero de Economia, Hacienda, Administracion Ptblica y Empleo.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se aprueba la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provision de
una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo Al, mediante el sistema de oposicion libre, correspondientes a la Oferta de
Empleo Publico de la Ciudad para el afio 2018.

ADMITIDOS
APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE

ALAMO GARCIA ANA ISABEL
CENTENO DIAZ ADRIAN
DE LA ROSA FERNANDEZ ALFONSO JUAN
GUTIERREZ SAN MIGUEL CRISTINA
IGRALDE VILLANUEVA INAKI
LOZANO CAZORLA JULIAN
MARTINEZ PENALVER MATEOS RAFAEL
PINERO GARCIA PAULA
SANCHEZ PEREZ ANA CRISTINA
SIERRA GARCIA PEDRO MANUEL

EXCLUIDOS

Ninguno

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

593




BOCCE ORDINARIO N°5868 1T Martes 12 de Marzo de 2019

2. El Tribunal Calificador es el siguiente:

Presidente:
Titular:  D. José Maria Caminero Fernandez.
Suplente: D* Maria Dolores Pastilla Gomez.
Secretario:
Titular:  D. Diego Alberto Lopez Garcia.
Suplente: D* M? Dolores Ruiz Maria.
Vocales:
Titulares: D. Emilio Fernandez Fernandez, D. Francisco Javier Arnaiz Seco, D*. M?* José Expo6-
sito Gonzalez, D. Jose Antonio Sorroche Sedano, D® Susana Fuentes Garcia y D.
Manuel Benitez Garcia.

Suplentes: D? Rosario Buil Lopera, D. Manuel Lopez Montiel, D. José Antonio Alarcon Caba-
llero, D?. Ana Rivas Pérez, D. José M?* Aguirre Rubio y D* Rocio Valriberas Aceve-
do.

3. Dicho Tribunal se constituira el proximo dia 20 de marzo de 2019, a las 13:00 horas, en la Sala de la Rotonda, sita en la
primera planta del Palacio Autonémico.

El anuncio de la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio se publicara en el Tablon de Anuncios de la Di-
reccion General de Recursos Humanos.

Doy fe,
EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL, EL CONSEJERO,

157.- 7 de marzo de 2019

El Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo, D. Alberto Gaitan Rodriguez,
por Decreto de la Presidencia de 12-02-2019 y en virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realiza-
da por Decreto de fecha 20-09-2017 (B.O.C.CE 5717, de 29-09-17), al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia ha
resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia ocho de febrero de dos mil diecinueve el plazo de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta ntimero 5.838,
de fecha 27 de noviembre de 2018, y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado niimero 307, de fecha 21 de diciem-
bre de 2018, para la provision de una plaza de Ingeniero Técnico Telecomunicaciones de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de oposicion libre, corres-
pondiente a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad para el afio 2018, se procede a la publicacion de la lista definitiva.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 5.1 de la convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente en ma-
teria de personal de la Ciudad de Ceuta, dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolu-
cion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de diez dias habiles para sub-
sanacion.

En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso
las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

En la misma resolucion el citado 6rgano determinard el dia y lugar de constitucion del Tribunal Calificador y su com-
posicion. Asimismo se hara constar el lugar donde se publicara la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto del Presidente de la Ciudad de 20 de septiembre de 2017, la compe-
tencia en la materia corresponde al Consejero de Economia, Hacienda, Administracién Publica y Empleo.
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PARTE DISPOSITIVA

1.- Se aprueba la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provision de
una plaza de Ingeniero Técnico Telecomunicaciones de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Espe-
cial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de oposicion libre, correspondientes a la Oferta de Em-
pleo Publico de la Ciudad para el afio 2018.

ADMITIDOS
APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE

ALBA SANCHEZ ANDRES MARIA
ALl MOHAMED IASIN
IBANEZ SAEZ NATALIA
KHOLKY ZOUHAIRI FAYCAL
MIAJA ORDONEZ FERNANDO
MONDEJAR BONMATI( JUAN SANTIAGO

EXCLUIDOS

Ninguno

2. El Tribunal Calificador es el siguiente:

Presidente:
Titular:  D. Rafael Lara Guzman.
Suplente: D. Jos¢ M*. Moreno Garcia.
Secretario:
Titular:  D. Alberto Martinez Grijota.
Suplente: D. Diego Alberto Lopez Garcia.
Vocales:
Titulares: D. Juan José Vilchez Espinosa, D. Gonzalo Sanz Ruiz, D. Luis Hernandez Garcia, D*. Ana Rivas
Pérez, D. Gonzalo Barredo Campoamor y D. Manuel Benitez Garcia.

Suplentes: D. Eugenio Mufioz Dick, D. Fernando Villada Paredes, D. Francisco J. Escobar Rivas, D. José
Antonio Sorroche Sedano, D. José Manuel Ortega Serran y D®. Ana Leria Ayora.

3. Dicho Tribunal se constituira el proximo dia 21 de marzo de 2019, a las 11:00 horas, en la Sala de la Rotonda, sita en la
primera planta del Palacio Autonémico.

El anuncio de la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio se publicara en el Tablon de Anuncios de la Di-
reccion General de Recursos Humanos.

Doy fe,
EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL, EL CONSEJERO,
158.- 7 de marzo de 2019

El Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo, D. Alberto Gaitan Rodriguez,
por Decreto de la Presidencia de 12-02-2019 y en virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realiza-
da por Decreto de fecha 20-09-2017 (B.O.C.CE 5717, de 29-09-17), al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia ha
resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia ocho de febrero de dos mil diecinueve el plazo de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para tomar parte en la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta ntimero 5.838,
de fecha 27 de noviembre de 2018, y posterior publicacion en el Boletin Oficial del Estado nimero 307, de fecha 21 de diciem-
bre de 2018, para la provision de una plaza de Ingeniero Técnico Informatica de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de oposicion libre, correspondiente a
la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad para el afio 2018, se procede a la publicacion de la lista definitiva.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 5.1 de la convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente en ma-
teria de personal de la Ciudad de Ceuta, dictara resolucion, en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolu-
cion, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialindose un plazo de diez dias habiles para sub-
sanacion.
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En las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero del Documento Nacional de Identidad, asi como en su caso
las causas de exclusion.

Las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que se dicte al aprobar la lista definiti-
va, que sera hecha publica en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

En la misma resolucion el citado 6rgano determinara el dia y lugar de constitucion del Tribunal Calificador y su com-
posicion. Asimismo se hara constar el lugar donde se publicara la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio.

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto del Presidente de la Ciudad de 20 de septiembre de 2017, la compe-
tencia en la materia corresponde al Consejero de Economia, Hacienda, Administraciéon Publica y Empleo.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se aprueba la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provision de
una plaza de Ingeniero Técnico Informatica de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de oposicion libre, correspondientes a la Oferta de Empleo
Publico de la Ciudad para el afio 2018.

ADMITIDOS
APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE

BENITEZ DURAN JAVIER
GARCIA SERRANO SERGIO MANUEL
GOBEL SIMON PHILIPP
GUERRERO LARA DAVID MANUEL
HERNANDEZ CHACON JAVIER
MINANO CARMONA PABLO ANTONIO
OCANA TABOADA RAUL
PEREZ CAMPOS DAVID
SERRANO CEBRIAN FRANCISCO JAVIER
FLORES GONZALEZ JOSE

EXCLUIDOS

Ninguno

2. El Tribunal Calificador es el siguiente:

Presidente:
Titular:  D. Rafael Lara Guzman.
Suplente: D. José Maria Moreno Garcia.

Secretario:
Titular:  D?* M?® Dolores Ruiz Maria.
Suplente: D? M? Dolores Pastilla Gomez.

Vocales:
Titulares: D. Francisco Javier Escobar Rivas, D. Juan José Vilchez Espinosa, D*. Rocio Valri-
beras Acevedo, D*. Josefa Burgos Lati, D. Gonzalo Barredo Campoamor y D. Ma-
nuel Benitez Garcia.

Suplentes: D? Rosario Buil Lopera, D. Manuel Lopez Montiel, D. José Antonio Alarcon Caba-
llero, D. Eugenio Muiioz Dick, D. José Manuel Ortega Serran y D*. M?* José Expdsi-
to Gonzalez.

3. Dicho Tribunal se constituira el proximo dia 19 de marzo de 2019, a las 11:00 horas, en la Sala de la Rotonda, sita en la
primera planta del Palacio Autonémico.

El anuncio de la fecha, hora y lugar de la celebracion del primer ejercicio se publicara en el Tablon de Anuncios de la Di-
reccion General de Recursos Humanos.

Doy fe,

EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL, EL CONSEJERO,
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 4 DE CEUTA

151.- EDICTO

D./Diia. FRANCISCA GARCIA MARTIN, Letrado de la Administracion de Justicia de JDO. 1A. INST. E INSTRUCCION N.4
de CEUTA,

HAGO SABER que en el presente procedimiento se ha dictado Sentencia n.° 22/2019 de fecha 11 de febrero de 2019, en rebel-
dia del demandado D. HICHAM ERRADI MOHAMED, con D.N.I. 4X.0X3.5X8 X, cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

“FALLO

ESTIMANDO la demanda interpuesta a instancia D*. Trinidad Ledn Fernandez, representada por el Procurador D. Jestis Miguel
Jiménez Pérez, contra D. Hicham Erradi Mohamed, declarado en situacion de rebeldia, debo acordar y acuerdo las siguientes
medidas:

1°.- La patria potestad se atribuye a ambos progenitores.
2°.- La guarda y custodia se atribuye a la madre.
3°.- En cuanto al régimen de visitas se establece, a falta de acuerdo entre los progenitores, el siguiente:

1.- El padre disfrutara de la compaiiia de la menor los marte y jueves de 17.00 horas hasta 20.30 horas.

2.- Los fines de semana alternos desde el viernes a las 17.00 horas hasta el domingo a las 20.00 horas.

3.-Las entregas y recogidas de la menor se llevaran a cabo en el domicilio de la abuela materna (D* Jadah Ibrahim Mate) sito en
Ceuta, Poligono Virgen de Africa, porton 26 3°1.

4.- Los dias festivos inmediatamente anteriores o posteriores al fin de semana (puentes), la hija quedara en compaiiia del proge-
nitor que los tenga a su cuidado ese fin de semana.

5.-En los meses de verano (del 1 de julio al 31 de agosto) la menor estara cada mes con un progenitor, eligiendo la madre los
afios impares y el padre los afios pares.

6.- En Navidad la menor estara 10 dias con cada uno de los padres (del 20 de diciembre al 29 de dicho mes y de ese dia al 8 de
enero), correspondiendo la eleccion de los afios impares a la madre y los afios pares al padre.

7.- Este sistema de participacion vacacional y eleccion anual se llevara a cabo en cualquier otro periodo vacacional.

4°.- Se acuerda pension de alimentos, que debera abonar el padre de la menor a la madre en la cantidad de 150 euros mensuales,
actualizables anualmente conforme el IPC y pagaderos en los cinco primeros dias del mes.

5%.- Se atenderan por ambos progenitores, por mitades y partes iguales, los gastos de salud necesarios y no cubiertos por la segu-
ridad social, tales como ortodoncia, protesis, gafas, lentillas, gastos sanitarios, medicamentos, opticos, etc. asi como los extraes-
colares recomendados por los profesores o tutores de los centros escolares o de estudios de los mismo.

Igualmente correran a cargo y cuenta de ambos progenitores por mitad, todos aquellos gastos extraordinarios que, no teniendo el
caracter de obligatorios, sean pactados por ambos padres. Se entiende por extraordinarios, entre otros gastos, los libros escolares,
material escolar, ropa escolar, etc.)

Todo ello, sin hacer declaracion expresa de condena a ninguna de las partes.”

Y en virtud de lo acordado en los autos de referencia, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4 y 164 de la
L.E.C. para que sirva de NOTIFICACION en forma al demandado en rebeldia, HICHAM ERRADI MOHAMED, se extiende el
presente.

En CEUTA, a 27 de febrero de dos mil diecinueve.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesados en el proceso en el que ha sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos
de caracter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutelar o a la garantia del anonimato de las victimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios a las leyes.
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150.- EDICTO

D./D*. ELSA ALMAGRO MIRAS, Letrado de la Administracion de Justicia, del JDO. 1A. INST.E INSTRUCCION N.5 de
CEUTA, por el presente,

ANUNCIO
En este organo judicial se tramita PROCEDIMIENTO ORDINARIO 58/2018, seguido a instancias d¢ RACHID MOHAMED
MOHAMED, contra el representante legal EUSTAQUIO CAMPO DONOSO en representacion de MESSODY MOTOR COR-
PORACION S.L. y contra EUSTAQUIO CAMPO DONOSO, dictandose Sentencia con fecha 4/12/18.
Encontrandose dichos demandados, en paradero desconocido, se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma al
mismo de dicha resolucion. Asimismo, se informa al interesado de que la documentacion obrante en este expediente, queda a su
disposicion en la oficina judicial de esta juzgado.

En CEUTA, a once de diciembre de dos mil dieciocho.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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