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DISPOSICIONES GENERALES 
 

CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 
 

96.-  El Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad, por resolución de fecha 24 de enero de 2019, ha 

dispuesto lo siguiente: 

 

EXPOSICIÓN PREVIA.- 

 

 PRIMERO. - El Decreto de Presidencia de 20 de septiembre de 2017 (BOCCE Nº 5717 de 29/9/2017), sobre la organiza-

ción y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno recogiendo la estructura de la Administración de la Ciudad Autóno-

ma de Ceuta. 

 

En el citado decreto, se atribuyen las competencias propias de cada una de las Consejerías dependientes de la Ciudad de Ceuta, 

recogiendo en su apartado Primero “En materia de medio ambiente le corresponde el ejercicio de las competencias siguientes: a) 

Protección del medio ambiente y conservación del patrimonio natural”. 

 

SEGUNDO. - Que la Consejería de Medio Ambiente y Sostenibilidad en ejercicio de sus competencias debe velar por la protec-

ción del medio ambiente y conservación del patrimonio natural, fomentando con ello una mejor calidad de vida de los ciudada-

nos ceutíes tal y como establece el artículo 5.2. e) del Estatuto de Autonomía de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

ANTECEDENTES DE HECHO. - 

Constituye el objeto del presente Anexo recoger las condiciones técnicas que han de regir en el Encargo para la ejecución en el 

entorno de los polígonos industriales y parques infantiles de Ceuta de determinados trabajos de adecentamiento y mantenimiento 

que lo requieran y la consiguiente eliminación de los productos y residuos al objeto de conservar y proteger el medio ambiente 

en las zonas indicadas. 

 En fecha 27 de diciembre de 2018, el Ingeniero de OBIMACE S.L.U. emite informe de necesidad del servicio que se pre-

tende encargar, relativo a las actuaciones de adecentamiento y mantenimiento del entorno de los polígonos industriales y limpie-

za de parques infantiles. 

 

 El 27 de diciembre de 2018, el Ingeniero de OBIMACE S.L.U. emite anexo técnico y presupuestario, según estado de me-

diciones y presupuestos elaborados en atención a las necesidades y condiciones técnicas del servicio a encargar. 

 

 Con fecha 27 de diciembre de 2018, el Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad, emite Memoria Justificativa, en la 

que determina que, para la ejecución del servicio citado, la figura adecuada es el encargo al medio propio TRAGSA. 

 

 El 30 de diciembre de 2018, la técnico de administración general emite informe jurídico sobre el encargo a medio propio 

citado.  

 

 El 4 de diciembre de 2018, el Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad, solicita certificado de existencia de crédito 

con cargo al presupuesto de 2018 al Negociado de Gestión Presupuestaria, existiendo la disponibilidad solicitada. 

 

 El 24 de enero de 2019, se emite informe favorable de la Intervención sobre el expediente indicado, al objeto de que se 

continúe con su tramitación. 

 

 Con fecha 24 de enero de 2019, el Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad emite texto de encargo a medio propio, 

para su traslado y comunicación a TRAGSA. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS. - 

Primero. -  El artículo 32. 1, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público (en adelante LCSP) dispone: 

Los poderes adjudicadores podrán organizarse ejecutando de manera directa prestaciones propios de los contratos de obras, su-

ministros, servicios, concesión de obras y concesión de servicios, a cambio de una compensación tarifaria, valiéndose de otra 

persona jurídica distinta a ellos, ya sea de derecho público o de derecho privado, previo encargo a esta, con sujeción a lo dispues-

to en este artículo, siempre y cuando la persona jurídica que utilicen merezca la calificación jurídica de medio propio personifi-

cado respecto de ellos,…. El encargo que cumpla dichos requisitos no tendrá la consideración de contrato. 

 

En su punto 4º, el artículo 32, determina lo siguiente: 

 

Tendrán la consideración de medio propio personificado respecto de dos o más poderes adjudicadores que sean independientes 

entre sí aquellas personas jurídicas, de derecho público o de derecho privado, que cumplan todos y cada uno de los requisitos que 

se establecen a continuación: 

 

a) Que los poderes adjudicadores que puedan conferirle encargos ejerzan sobre el ente destinatario de los mismos un control 

análogo al que ostentarían sobre sus propios servicios o unidades. 
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b) Que más del 80 % de las actividades del ente destinatario del encargo se lleven a cabo en el ejercicio de los cometidos que le 

han sido confiados por los poderes adjudicadores que lo controlan o por otras personas jurídicas controladas por los mismos po-

deres adjudicadores. 

 

c) Que cumplan los requisitos que establece este artículo en su apartado 2, letras c) y d). […]. 

 - c) Cuando el ente destinatario del encargo sea un ente de personificación jurídico-privada, además de la totalidad de su 

capital o patrimonio tendrá que ser de titularidad o aportación pública. 

 

 - d) La condición de medio propio personificado de la entidad destinataria del encargo respecto del concreto poder adjudi-

cador que hace el encargo deberá expresamente en sus estatutos o acto de creación, […]. 

 

En su punto 6º, del mismo artículo 32, establece lo siguiente: 

 

Los encargos que realicen las entidades del sector público a un ente que, de acuerdo con los apartados segundo, …, de este ar-

tículo, pueda ser calificado como medio propio personificado del primero o de los primeros, no tendrán la consideración jurídica 

de contrato, debiendo únicamente cumplir las siguientes normas: 

 

a) El medio propio personificado deberá haber publicado en la Plataforma de Contratación correspondiente su condición de tal;  

respecto de qué poderes adjudicadores la ostenta; y los sectores de actividad en los que, estando comprendidos en su objeto so-

cial, sería apto para ejecutar las prestaciones que vayan a ser objeto de encargo. 

 

b) En encargo deberá ser objeto de formalización en un documento que será publicado en la Plataforma de Contratación corres-

pondiente en los supuestos previstos en el artículo 63.3. El documento de formalización establecerá el plazo de duración del en-

cargo. 

 

c) Los órganos de las entidades del sector público estatal que tengan la condición de poder adjudicador en virtud de lo dispuesto 

en el artículo 3.3 de esta Ley, necesitarán autorización del Consejo de Ministros cuando el importe del gasto que se derive del 

encargo, sea igual o superior a doce millones de euros. 

 

Segundo.-  La disposición adicional vigésima cuarta de la LCSP,  que regula el régimen jurídico de la Empresa de Transforma-

ción Agraria, Sociedad Anónima (TRAGSA), establece en su punto segundo que “TRAGSA  y sus filial  (TRAGSATEC), tienen  

la consideración de medios propios personificados y servicios técnicos de la Administración General del Estado, las Comunida-

des Autónomas y de las Ciudades Autónoma de Ceuta y Melilla, de los Cabildos y Consejos Insulares, de las Diputaciones Fora-

les del País Vasco, de las Diputaciones Provinciales y de las entidades del sector público dependientes de cualesquiera de ellas 

que tengan  la condición de poderes adjudicadores, [….] estando obligadas a realizar, con carácter exclusivo, los trabajos que 

éstos le encomienden en las materias señaladas en los apartados 4 y 5, dando una especial prioridad a aquéllos que sean urgentes 

o que se ordenen como consecuencia de las situaciones de emergencia que se declaren.” 

 

 A tenor de lo expresado, es claro, en un plano formal, que TRAGSA tiene la consideración de medio propio personificado 

y de servicio técnico para la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

 No obstante, en el informe 176/07-F, emitido por el Letrado Adjunto a la Jefatura del Área de Asuntos Consultivos de la 

Junta de Andalucía, se recoge lo siguiente: 

 

 “Ha correspondido a la Jurisprudencia del Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas la determinación de los requi-

sitos que han de concurrir para considerar… que una entidad se halla vinculada a una Administración Pública y actúa como me-

dio propio de las misma. Del examen de dicha jurisprudencia – Sentencia de 11 de mayo de 2006 (caso Busto Arsizio) – entre 

otras, resulta que no basta con la mera declaración de un ente como medio propio, realizada por la normativa nacional, sino que 

deben concurrir en dicho Ente dos requisitos, que han sido precisados por la jurisprudencia comunitaria: 

 

a). - Que la entidad adjudicataria ejerza sobre el ente adjudicatario un control análogo al que ejerce sobre sus propios servicios. 

 

Ello implica, según el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas, que la entidad adjudicataria tenga una participación 

mayoritaria en el capital del ente adjudicatario, y que dicho capital sea íntegramente público, no pudiendo existir en el mismo ni 

siquiera una mínima participación privada. 

 

Ello implica, asimismo, que el ente adjudicatario realice el trabajo que se le encomienda bajo la dependencia estructural y con-

trol efectivo de la entidad adjudicataria, careciendo, pues, de capacidad de decisión al respecto. 

 

b). - Que el ente adjudicatario realice la parte esencial de su actividad para la entidad que lo contrata. 

 

La jurisprudencia comunitaria ha realizado, no obstante, una interpretación flexible de este requisito, considerando que, si son 

varias las entidades públicas que controlan un ente adjudicatario, puede entenderse cumplido aquel si el citado entre realiza lo 

esencial de su actividad para dichas entidades consideradas en su conjunto, y no individualmente”. 
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 Esta jurisprudencia comunitaria europea, parece haber experimentado ciertas innovaciones a raíz de la Sentencia TJCE de 

19 de abril de 2007, en concreto lleva a cabo una interpretación novedosa del requisito de “control análogo”. 

 

A tales efectos se parte de la premisa de que “el hecho de que el poder adjudicador posea, por sí solo o junto con otros poderes 

públicos, la totalidad del capital de una sociedad adjudicataria tiende a indicar, en principio, que este poder adjudicador ejerce 

sobre dicha sociedad un control análogo al que ejerce sobre sus propios servicios”. 

 

Ello no obstante, y teniendo en cuenta que el 99% del capital de TRAGSA pertenece al Estado español, y sólo el 1% correspon-

de a cuatro Comunidades Autónomas (titulares cada una de ellas, de una acción), no cabe apreciar, a juicio del Tribunal, que 

únicamente el Estado tiene sobre TRAGSA un poder análogo al que ostenta sobre sus propios servicios, pues a tenor del artículo 

84.4, de la Ley de Medidas Fiscales, Administrativas, y del Orden Sociales TRAGSA está también obligada a realizar los traba-

jos que le encomienden las Comunidades Autónomas, careciendo, de toda capacidad de decisión en cuanto a la tarifa aplicable a 

dichos encargos. 

 

Así pues, considera el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas que, por lo que se refiere específicamente a TRAGSA, 

el requisito del “control análogo” se cumple no únicamente respecto del Estado, sino también respecto a aquellas Comunidades 

Autónomas que tienen una participación en el capital de dicha sociedad, aunque dicha participación sea minoritaria, en virtud del 

especial régimen jurídico que la legislación española configura para TRAGSA.” 

 

A tenor de lo expresado, y para ajustarse a la doctrina formulada por la STJCE de 19 de abril de 2007, la Ciudad Autónoma de 

Ceuta, debía adquirir una participación en el capital de TRAGSA, pues una vez que sea titular de dicha participación, resultaría 

indudable que se cumplirían todos los requisitos señalados por la citada Sentencia para considerar a TRAGSA medio propio de 

la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

Dando respuesta al requisito de participación en el Grupo TRAGSA, con fecha 19 de septiembre de 2017, la Ciudad Autónoma 

de Ceuta a través del Consejero de Fomento, adquirió ante Notario una acción ordinaria nominativa, completamente liberada, de 

un valor nominal de 1.100 € del capital social de la Empresa de Transformación Agraria, S.A., S.M.E., M.P. (TRAGSA) que le 

confiere a la Ciudad Autónoma de Ceuta la condición de socio y le atribuye cuantos derechos se le reconocen en el texto refundi-

do de la Ley de Sociedades de Capital, en los Estatutos Sociales y en las Disposiciones que le sean de aplicación. Esta condición 

hace cumplir los requisitos exigidos por la STJCE de 19 de abril de 2007, para que la empresa pública TRAGSA sea medio pro-

pio de la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

Tercero. - En la disposición adicional vigésima cuarta de la Ley 9/2017 indicada, en su número 4, establece que “las Sociedades 

del grupo TRAGSA prestarán, por encargo de los poderes adjudicatarios de los que son medios propios instrumentales, las si-

guientes funciones: 

a) la realización de todo tipo de actuaciones, obras, trabajos y prestación de servicios, agrícolas, ganaderos, forestales, de desa-

rrollo rural, de conservación y protección del medio natural y medioambiental […]. 

b) La actividad agrícola, ganadera, animal, forestal y de acuicultura y la comercialización de sus productos, la administración y 

la gestión de fincas, montes, centros agrarios, forestales, medioambientales o de conservación de la naturaleza, así como de espa-

cios y de recursos naturales. 

La ejecución de las actuaciones de adecentamiento y mantenimiento del entorno de los polígonos industriales y parques infanti-

les, se encuentra dentro de las funciones atribuidas a la mercantil. 

Estará obligada a realizar los trabajos y actividades que le sean encargadas por las entidades a que se refiere el apartado anterior 

(art. 2.2 del Real Decreto 1.072/2010, de 20 de agosto).   

Cuarto. - Se tramitará expediente que contendrá al menos, los siguientes documentos: 

a) Informe de necesidad sobre las actuaciones que se pretende satisfacer. 

 b) Memoria justificativa del encargo a medio propio, con descripción del servicio  que justifica el encargo sobre los 

procedimientos de adjudicación de la LCSP. 

 c) Documento del medio propio personificado que certifica que más del 80 por  ciento de las actividades del ente destina-

tario del encargo se llevan a cabo en  el ejercicio de los cometidos que le han sido confiados al poder adjudicador que  hace el 

encargo, de conformidad con lo señalado en la letra b) de los apartados  2 y 4 del artículo 32 LCSP; haciendo mención al 

cumplimiento de esta  circunstancia en la memoria integrante de las últimas cuentas anuales auditadas  en las que resulte 

exigible. 

d) Consignación presupuestaria que acredite la existencia de fondos para financiar las actuaciones. 

e) Informe de fiscalización de la Intervención de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 f) Aprobación de la memoria y documentos técnicos. 

 g) Informe jurídico del técnico competente. 

h) Aprobación del encargo por parte del órgano competente, en este caso, el Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad, por 

tener atribuida las funciones relativas a las actuaciones de adecentamiento y mantenimiento del entorno de los polígonos indus-

triales y limpieza de parques infantiles. 

i) La resolución contendrá los antecedentes, denominación de la misma, plazo de su realización, importe, partida presupuestaria 

correspondiente y director designado para la actuación a realizar. 

Quinto. – El Consejero de Medio Ambiente y Sostenibilidad es competente en las funciones relativas a “Protección del medio 

ambiente y conservación del patrimonio natural” acometidas por la Ciudad de Ceuta, según el punto Tercero del Decreto de la 

Presidencia de 20 de septiembre de 2017, por el que se establece la Estructura de la Administración de la Ciudad Autónoma de 

Ceuta (BOCCE nº 5.717, de 29/9/2017). 
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Por lo tanto, es el titular de la Consejería de Medio Ambiente y Sostenibilidad quien tiene atribuida la competencia para la trami-

tación, gestión y formalización del encargo a TRAGSA, por razón de la materia, sin perjuicio de dar cuenta de la misma, al Con-

sejo de Gobierno de Ceuta. 

 

PARTE DISPOSITIVA 

 

PRIMERA. - Se aprueba el encargo a medio consistente en la ejecución del “ACTUACIONES DE ADECENTAMIENTO Y 

MANTENIMIENTO DEL ENTORNO DE LOS POLÍGONOS INDUSTRIALES Y LIMPIEZA DE PARQUES INFANTI-

LES”, a la Empresa de Transformación Agraria S.A., S.M.E., M.P, (TRAGSA) con CIF A-28476208 para la ejecución de las 

citadas actuaciones, cuyas características son las siguientes: 

a) PRESUPUESTO: con un presupuesto de 612.119,24 €, calculado mediante la aplicación del sistema de tarifas oficiales del 

Grupo TRAGSA, según lo establecido en el Real Decreto 1.072/2010 por el que se desarrolla el régimen jurídico de TRA-

GSA y sus filiales, aprobadas por Resolución de 12 de abril de 2018, de la Subsecretaría, por la que se publica el Acuerdo de 

la Comisión para la determinación de las tarifas TRAGSA, por el que se aprueba las tarifas de 2015 aplicables a las actuacio-

nes de TRAGSA como medio propio instrumental de la Administración General del Estado (BOE de 16 de abril de 2018). 

b) APLICACIÓN PRESUPUESTARIA: que se financiará en el ejercicio 2018 con cargo a la aplicación de la partida presupues-

taria 009/1621/22797, “Mantenimiento Entorno Urbano Afectado por el Hecho Fronterizo”, de la Consejería de Medio Am-

biente y Sostenibilidad del ejercicio 2018. 

c) PLAZO DE EJECUCIÓN: Doce (12) meses contado a partir de la fecha de la entrega del decreto del encargo. El presente 

encargo podrá finalizar anticipadamente por razones de interés público, mediante Resolución del Presidente de la Ciudad 

Autónoma de Ceuta, sin perjuicio de la continuidad de aquellas actuaciones que se encontraran en ejecución en el momento 

de la resolución. 

d) ABONO DE LOS TRABAJOS: El abono de los trabajos se realizará mediante certificación de las obras realizadas mediante 

la emisión de factura previa aprobación por el Director de Facultativo de la encomienda, y conformada por el Consejero, rela-

tiva a los servicios realmente ejecutados, y conforme a lo dispuesto en la Disposición Adicional vigésimo cuarta de la Ley 

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público y el Real Decreto 1072/2010, de 20 de agosto. Además, deberá 

emitirse informe por la Consejería acreditativo de que no se produce un enriquecimiento injusto a favor de TRAGSA como 

consecuencia de las subcontrataciones que realicen en la obra, ya que el nuevo modelo de tarifas obliga a certificar en la mis-

ma cuantía en la que se ha producido la subcontratación. 

e) DIRECTOR DE LOS TRABAJOS: La Ciudad Autónoma de Ceuta designará Director Facultativo de la actuación para ejecu-

ción de los trabajos encargados, con la finalidad de supervisar la actuación realizada por parte de TRAGSA, para estas actua-

ciones se designa a D. Hamed Abdeselam Mohamed, técnico colaborador de la Consejería de Medio Ambiente y Sostenibili-

dad. 

f) SUBCONTRATACIÓN: En el supuesto que se precise contratar con terceros trabajos relativos al desarrollo del presente En-

cargo, TRAGSA deberá ajustarse a lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Público. Asi-

mismo, según lo establecido en la Resolución de 12 de abril de 2018, de la Subsecretaría, por la que se publica el Acuerdo de 

la Comisión para la determinación de las tarifas de TRAGSA, “el importe aprobado en el presupuesto de las unidades o par-

tes de las mismas que sean objeto de subcontratación por TRAGSA o su filial TRAGSATEC, se sustituirá en las certificacio-

nes, por el precio en que hayan sido adjudicadas, con la única salvedad para los encargos no sujetos a IVA o impuestos equi-

valentes, en donde el precio de adjudicación se incrementará en el coeficiente para la actualización de precios simples”. 

g) EXTINCIÓN DEL ENCARGO: Se extinguirá por las siguientes causas: 

Cumplimiento del objeto. 

Cumplimiento del plazo de vigencia o, en su caso, de la correspondiente prórroga. 

Imposibilidad sobrevenida para su cumplimiento. 

 

SEGUNDA. - Este encargo no supone cesión de la titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos del hecho. 

TERCERA. - Comunicar a TRAGSA la presente resolución para su conocimiento y efectos oportunos, teniendo la comunicación 

carácter de orden de ejecución del presente encargo. 

CUARTA. - Cumplimentar lo previsto en la Resolución de 10 de diciembre de 2013, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, 

por la que se publica el Acuerdo del Pleno de 28 de noviembre de 2013, sobre la instrucción general relativa a la remisión tele-

mática al Tribunal de Cuentas de los extractos de los expedientes de contratación y las relaciones de contratos, convenios y enco-

miendas de gestión celebrados por las entidades del Sector Público Estatal y Autonómico [BOE 17/12/2013; nº 301]. 

QUINTA.- Se comunica que contra esta resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponer recurso potestativo de re-

posición ante el mismo órgano que la dictó en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de la notificación, o interpo-

ner directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta en el plazo de 

dos meses contados desde el día siguiente al de la notificación de la resolución, todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, 

en su caso, cualquier otro que estime procedente. 

SEXTA. - Publicar, por un lado, la presente resolución en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, en la web oficial, y por otro, 

en el Portal de Transparencia de la Ciudad Autónoma de Ceuta, a los efectos previstos en la Ley 19/2013, artículo 8.1.b). 

 

Vº Bº EL PRESIDENTE,          LA SECRETARIA GENERAL 

P.D.F. EL CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE 

Y SOSTENIBILIDAD. 

(Decreto Presidencia 26/11/2012) 
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AUTORIDADES Y PERSONAL 
 

104.-                  8 de febrero de 2019 

 

La Excma. Srª. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo, Dª. Kissy Chandiramani Ra-

mesh, en virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 20-09-2017 

(B.O.C.CE 5717, de 29-09-17), al amparo del artículo 14.2 del Estatuto de Autonomía ha resuelto dictar con esta fecha el si-

guiente: 

DECRETO 

ANTECEDENTES DE HECHO 

Por decreto de la Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo de 7 de agosto de 2018 se 

aprueba la Oferta de Empleo Público para el año 2018, habiéndose procedido a su publicación en el B.O.C.CE número 5.808, 

de 14 de agosto de 2018.  

 

Se ha comprobado que en la mencionada Oferta no se contemplan las plazas correspondientes al cupo de discapaci-

dad, por lo que se hace precisa la subsanación de dicha deficiencia, de conformidad con los documentos obrantes en el expe-

diente. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

El artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administracio-

nes Públicas, faculta a éstas para rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materia-

les, de hecho o aritméticos existentes en sus actos. 

 

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto del Presidente de la  Ciudad de 20 de septiembre de 2017, la compe-

tencia en la materia corresponde a la Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo. 

 

PARTE DISPOSITIVA 

1.- Se rectifica la resolución de 07/08/18 por la que se aprueba la Oferta de Empleo  Público para el año 2018, en los 

términos siguientes: 

 

“Donde dice:  

CIUDAD DE CEUTA 

 

TURNO LIBRE 

 

FUNCIONARIOS: 

 

 

 

 

 

 

 

 “Debe decir: 

 

CIUDAD DE CEUTA 

 

TURNO LIBRE 

FUNCIONARIOS: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- Publíquese la presente resolución en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

 Doy fe, 

 LA SECRETARIA GENERAL            LA CONSEJERA, 

  

DENOMINACIÓN SUBGRUPO PLAZAS 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 9 

..//.. ..//.. ..//.. 

JARDINERO C2 2 

..//.. ..//.. ..//.. 

DENOMINACIÓN SUBGRUPO PLAZAS 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 8 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 1* 

..//.. ..//.. ..//.. 

JARDINERO C2 1 

JARDINERO C2 1* 

..//.. ..//.. ..//.. 

*Cupo de discapacidad     
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106.-                        8 de febrero de 2019 

 

La Excma. Srª. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo, Dª. Kissy Chandiramani Ra-

mesh, en virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 28-02-2017, al 

amparo del artículo 14.2 del Estatuto de Autonomía ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente: 

 

DECRETO 

ANTECEDENTES DE HECHO 

En la Mesa General de Negociación de Empleados Públicos de la Ciudad Autónoma de Ceuta celebrada el 06 de fe-

brero de 2019, se ha informado a las organizaciones sindicales de las bases de la convocatoria para la provisión de dos plazas 

de Inspector de Policía Local de la Ciudad de Ceuta, pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala Servi-

cios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Policía Local, Categoría Inspector, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de 

concurso-oposición por promoción interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Público de la Ciudad de Ceuta para el año 

2018, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad. 

Por tanto, se hace preciso proceder a la aprobación y publicación de las mismas. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público, regula en el art. 61 que “1. Los procesos selectivos tendrán carácter abierto y garantizarán la 

libre concurrencia, sin perjuicio de lo establecido para la promoción interna y de las medidas de discriminación positiva previs-

tas en este Estatuto. 

Los órganos de selección velarán por el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre sexos. 

2. Los procedimientos de selección cuidarán especialmente la conexión entre el tipo de pruebas a superar y la adecua-

ción al desempeño de las tareas de los puestos de trabajo convocados, incluyendo, en su caso, las pruebas prácticas que sean 

precisas. 

Las pruebas podrán consistir en la comprobación de los conocimientos y la capacidad analítica de los aspirantes, ex-

presados de forma oral o escrita, en la realización de ejercicios que demuestren la posesión de habilidades y destrezas, en la 

comprobación del dominio de lenguas extranjeras y en su caso, en la superación de pruebas físicas…. 5. Para asegurar la obje-

tividad y la racionalidad de los procesos selectivos, las pruebas podrán completarse con la superación de cursos, de periodos de 

prácticas, con la exposición curricular por los candidatos, con pruebas psicotécnicas o con la realización de entrevistas. Igual-

mente podrán exigirse reconocimientos médicos. 

6. Los sistemas selectivos de funcionarios de carrera serán los de oposición y concurso-oposición que deberán incluir, 

en todo caso, una o varias pruebas para determinar la capacidad de los aspirantes y establecer el orden de prelación. 

Solo en virtud de ley podrán aplicarse, con carácter excepcional, el sistema de concurso que consistirá únicamente en 

la valoración de méritos.” 

El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se regula el Reglamento General de Ingreso del personal al ser-

vicio de la administración General del Estado y Provisión de puestos de trabajo establece en su art. 4 que “1. El ingreso del 

personal funcionario se llevará a cabo a través de los sistemas de oposición, concurso oposición o concurso libres, en los que se 

garanticen, en todo caso, los principios de igualdad, mérito y capacidad, así como el de publicidad. La oposición será el siste-

ma ordinario de ingreso, salvo cuando, por la naturaleza de las funciones a desempeñar, sea más adecuada la utilización del 

concurso-oposición y, excepcionalmente, del concurso. 

2. La oposición consiste en la celebración de una o más pruebas para determinar la capacidad y la aptitud de los aspi-

rantes y fijar su orden de prelación; el concurso, en la comprobación y calificación de los méritos de los aspirantes y en el esta-

blecimiento del orden de prelación de los mismos, y el concurso-oposición, en la sucesiva celebración de los dos sistemas ante-

riores”. 

El art. 16 establece el contenido que deberán tener las convocatorias “a) Número y características de las plazas convo-

cadas. b) Declaración expresa de que no se podrá declarar superados el proceso selectivo a un número de aspirantes superior al 

de plazas convocadas. c) Órgano, centro o unidad administrativa a que deben dirigirse las solicitudes de participación. d) Con-

diciones o requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes. e) Sistema selectivo. f) Pruebas selectivas que hayan de cele-

brarse y, en su caso, relación de méritos que han de ser tenidos en cuenta en la selección. g) Designación del Tribunal Califica-

dor o indicación de la Comisión Permanente de Selección que haya de actuar, sin  perjuicio de lo dispuesto en el artículo 11 del 

presente Reglamento. h) Sistema de calificación. i) Programa que ha de regir las pruebas o indicación del “Boletín Oficial del 

Estado” en que se haya publicado con anterioridad. j) Duración máxima del proceso de celebración de los ejercicios. Desde la 

total conclusión de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberá transcurrir un plazo mínimo de setenta y dos 

horas y máximo de cuarenta y cinco días naturales. k) Orden de actuación de los aspirantes según el resultado del sorteo a que 

se refiere el artículo 17 de este Reglamento. l) Determinación, en su caso, de las características, duración, plazo máximo para 

el comienzo y centro u órgano responsable de la evaluación del periodo de prácticas o curso selectivo”. 

El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos a que 

debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de Administración Local regula en el art. 4 el contenido míni-

mo de las bases al igual que el precepto anterior.  

Respecto a los ejercicios el art. 8 dispone que “1. Los programas de los ejercicios teóricos de selección serán aproba-

dos por cada Corporación y contendrán materias comunes y materias específicas en la proporción que determine la convocato-

ria. 2. Los contenidos mínimos de estos programas serán los siguientes: A) Materias comunes: Constituirán, al menos, una 

quinta parte de dicho contenido y versarán necesariamente sobre: a) Constitución Española. b) Organización del Estado. 

c) Estatuto de Autonomía. d) Régimen Local. e) Derecho Administrativo General. f) Hacienda Pública y Administración Tri-

butaria. B) Materias específicas: a) Las materias específicas versarán sobre el contenido de las funciones y tareas atribuidas 
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legalmente a la Escala, subescala o clase a que se refieren las pruebas. b) En las pruebas selectivas para el acceso de la Escala 

de Administración General, dos quintas partes de temas del programa desarrollarán en profundidad alguna o algunas de las 

materias comunes enunciadas. Las dos quintas restantes versarán sobre materias relacionadas directamente con las funciones 

encomendadas con carácter habitual a los miembros de la respectiva Escala, subescala o clase de funcionarios. c) Si se trata de 

pruebas selectivas para el acceso a la Escala de Administración Especial, los programas contendrán cuatro quintas partes de 

materias que permitan determinar la capacidad profesional de los aspirantes, según la Escala, subescala o clase de funcionarios 

de que se trate, así como la normativa específica relacionada con las funciones a desempeñar. 3. La extensión y profundidad de 

los programas se adecuará a los niveles de titulación exigidos y a la especialidad profesional de la correspondiente Escala, 

subescala o clase de funcionarios. El número mínimo de temas en que deberán desarrollarse los contenidos enumerados en este 

artículo será el siguiente: Para el ingreso en la subescala del grupo A: 90 temas. Para el ingreso en la subescala del grupo B: 60 

temas. Para el ingreso en la subescala del grupo C: 40 temas. Para el ingreso en la subescala del grupo D: 20 temas.  Para el 

ingreso en la subescala del grupo E: 10 temas. 

4. Las Corporaciones Locales podrán adicionar a los contenidos mínimos enunciados en el párrafo segundo de este 

artículo los temas que consideren necesarios para garantizar en todo caso la selección de los aspirantes más cualificados para el 

desempeño de las plazas convocadas. El art. 9 respecto a los ejercicios prácticos dispone que “Las pruebas selectivas compren-

derán, según la naturaleza y características de las plazas convocadas, uno o varios ejercicios prácticos, tesis psicotécnicos, me-

canografía, tratamiento de textos, redacción de informes y proyectos, solución de supuestos y otros similares que se consideren 

adecuados para juzgar la preparación de los aspirantes en relación a los puestos de trabajo a desempeñar”. 

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto del Presidente de la  Ciudad de 20 de septiembre de 2017, la compe-

tencia en la materia corresponde a la Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo. 

 

PARTE DISPOSITIVA 

 

1. Se aprueba la convocatoria para la provisión de dos plazas de Inspector de Policía Local de la Ciudad de Ceuta, 

pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Policía Local, 

Categoría Inspector, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposición por promoción interna, correspon-

diente a la Oferta de Empleo Público de la Ciudad de Ceuta para el año 2018, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciu-

dad, que se regirá de acuerdo con las bases adjuntas a esta resolución. 

2. Publíquese la convocatoria y las bases anteriores en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta y en el Boletín Oficial 

del Estado. 

  

 Doy fe, 

 LA SECRETARIA GENERAL          LA CONSEJERA, 
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1. Normas Generales. 

 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas de Inspector de Policía Local de la Ciudad de Ceuta, pertenecientes a 

la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Escala Ejecutiva, Clase Policía Local, Categoría 

Inspector, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el sistema de concurso-oposición por promoción interna, correspondiente a la 

Oferta de Empleo Público de la Ciudad de Ceuta para el año 2018, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad. 

 

1.2 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo I de esta convocatoria. 

 

1.3 A las pruebas que se establecen en la presente convocatoria les será de aplicación el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 

de octubre, la Ley 30/1984, de 2 de agosto -en lo que resulte vigente-, la Ley 7/1985, de 2 de abril, con las modificaciones 

introducidas por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, la Ley Orgánica 3/2007, de 

22 de marzo, y las bases de esta convocatoria.  

 

 En virtud de la Ley Orgánica anterior, y con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el 

acceso al empleo público, si alguna de las aspirantes admitidas en la presente convocatoria no pudiera completar el proceso 

selectivo a causa de embarazo de riesgos o parto debidamente acreditado, su situación quedará condicionada a la finaliza-

ción del mismo y a la superación de las fases que hubieran quedado aplazadas, en los términos establecidos en las presentes 

bases. El Tribunal Calificador con arreglo a las mismas y en atención a las circunstancias concurrentes, que deberán constar 

debidamente acreditadas por la interesada con la suficiciente antelación, adoptará las medidas a aplicar en cada caso que 

resulten oportunas para garantizar los derechos de la interesada en la convocatoria. 

 

2. Proceso Selectivo. 

 

La selección de los aspirantes se realizará a través del sistema de Concurso-Oposición. 

 

2.1 Pruebas Selectivas: 

 

a)    Fase de Concurso: No tendrá carácter eliminatorio, ni podrá tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de 

oposición y será previa a la misma.  

 

En dicha fase se valorarán los méritos alegados que sean justificados documentalmente y debidamente compulsa-

dos por los aspirantes en el  momento de presentar la solicitud, con arreglo al baremo establecido en la base 8. 

 

b) Fase de Oposición: Estará integrada por los ejercicios que siguen: 

 

 UNICO: Consistirá en la realización de un ejercicio de carácter teórico-práctico a proponer por el Tribunal sobre 

las materias recogidas en el Anexo I de esta convocatoria y dirigido a apreciar la capacidad de los aspirantes para 

llevar a cabo las tareas propias de la plaza. A su conclusión, el Tribunal Calificador fijará día y hora para la lectura 

de los ejercicios, que será pública y deberá ser realizada por los aspirantes. 

 

3. Condiciones de los aspirantes. 
 

3.1 Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos: 

 

a.    Ser funcionario de carrera en servicio activo de la Ciudad de Ceuta de la Escala de Administración Especial 

como Subinspector  de la Policía Local. 

 

b. Contar con 2 años de antigüedad, como mínimo, en el Cuerpo de la Polícia Local de Ceuta como Subinspector. 

 

c. Estar en posesión del título universitario de Grado/Diplomado o equivalente. 

 

3.2 Los requisitos establecidos en esta base deberán poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes.  

 

4. Solicitudes. 
 

4.1 La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas que, en todo caso, se ajustará al modelo oficial que 

figura como Anexo II de esta convocatoria, será facilitada gratuitamente en el Registro General de la Ciudad 

de Ceuta. Las solicitudes se dirigirán al Presidente de la Ciudad e irán acompañadas de una fotocopia del DNI. 

 

4.2 El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-

cación de esta convocatoria en el BOE. 

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE DOS PLAZAS DE INSPECTOR DE POLICIA LOCAL DE LA  

CIUDAD DE CEUTA  MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN POR PROMOCIÓN INTERNA 
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4.3 La presentación de solicitudes podrá realizarse en los Registros de la Ciudad de Ceuta o en cualquiera de las 

formas establecidas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas. 

 

4.4 Los derechos de examen serán de 17,60 euros y se harán efectivos por los medios establecidos en el artículo 

16.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas, debiendo adjuntarse a la  solicitud el resguardo acreditativo del pago de los derechos. Podrá ingre-

sarse directamente en la entidad bancaria BBVA (ES86-0182-7290-48-0201561436, con el concepto de dere-

chos de examen pruebas selectivas para acceso a Inspector de Policía Local de la Ciudad de Ceuta), en cual-

quiera de sus oficinas, o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria a la citada cuenta. 

 

 En el caso de que el ingreso se haya realizado en una Oficina de BBVA, deberá figurar en la solicitud el sello 

de dicha entidad que justifique el referido pago. 

 

 En ningún caso, el pago por cualquiera de los medios legales utilizados por el aspirante supondrá sustitución 

del trámite de presentación en tiempo y forma de la solicitud, expresado en las bases anteriores. 

 

 Estarán exentos del pago de la tasa por derechos de examen las personas con discapacidad igual o superior al 

33 por 100, debiendo acompañar a la solicitud documento acreditativo de tal condición (certificado o resolu-

ción expedida por el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales –IMSERSO- o por el órgano competente 

de la Comunidad Autónoma correspondiente). 

 

 Asimismo se aplicará la bonificación prevista (50%) en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa de Expe-

dición de Determinados Documentos Administrativos a aquellos sujetos pasivos que acrediten ser miembro 

de familia numerosa. 

 

5. Admisión de los aspirantes. 
 

5.1 Terminado el plazo de presentación de solicitudes, el órgano competente en materia de personal de la Ciudad de 

Ceuta  dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad 

con lo previsto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolución, que deberá publicarse en el 

Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicarán los lugares en que se encuentran expuestas al público las listas certificadas 

completas de aspirantes admitidos y excluidos, señalándose un plazo de diez días hábiles para subsanación. 

 

En las listas deberán constar los apellidos y nombre, así como en su caso las causas de exclusión. 

 

Las reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolución que se dicte al aprobar la lista definiti-

va, que será hecha pública en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

En la misma resolución el citado órgano determinará el día y lugar de constitución del Tribunal Calificador y su compo-

sición. Asimismo se hará constar el lugar donde se publicará la fecha, hora y lugar de la celebración del primer ejercicio.  

 

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanarán la exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho 

a ser incluidos en la relación de admitidos serán definitivamente excluidos de la realización de la prueba. 

 

Contra la resolución aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos podrán interponerse recurso potestativo de 

reposición o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-

miento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de uno o dos meses a partir del día siguiente a su 

publicación en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, ante el órgano convocante u órgano competente del orden jurisdiccional 

contencioso-administrativo, respectivamente.  

 

5.2. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, para posibilitar su subsanación en tiempo y 

forma, los aspirantes comprobarán no sólo que no figuran recogidos en la relación de excluidos sino que además  sus nombres 

constan en la pertinente relación de admitidos.  

 

5.3. Únicamente procederá la devolución de los derechos de examen a los aspirantes que hayan sido definitivamente 

excluidos de estas pruebas selectivas. A tal efecto el reintegro se realizará de oficio. 

 

6. Tribunal Calificador. 

 

6.1. El Tribunal Calificador estará compuesto por siete miembros, asistidos por un Secretario, debiendo designarse el 

mismo número de miembros suplentes y pudiendo actuar indistintamente cualquiera de ellos. La totalidad de los miembros debe-

rán poseer un nivel de titulación igual o superior al exigido para el ingreso en  la Subescala de que se trata. 
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6.2. El Tribunal Calificador será el siguiente: 

 

 Presidente: un funcionario de carrera de la Corporación nombrado por el órgano competente en materia de personal 

 

 Secretario: un funcionario de carrera designado por el órgano competente en materia de personal, que actuará con voz 

pero sin voto. 

 

 Vocales: Tres funcionarios de carrera designados por la Corporación a través del órgano competente en materia de 

personal y otros tres funcionarios de carrera designados por la Junta de Personal (artículo 39 del Acuerdo Regulador y Convenio 

Colectivo vigentes).  

 

 Podrá asistir, asimismo, un observador por cada Sindicato representado en la Junta de Personal, con voz pero sin voto. 

 

6.3. Los miembros del Tribunal están sujetos a los supuestos de abstención y recusación previstos en los artículos 23 y 

24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, no pudiendo tampoco ser nombrados miembros, 

colaboradores o asesores de los miembros quienes hubieran realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en 

los cinco años anteriores a la publicación de esta convocatoria. 

 

6.4. Para la válida constitución del Tribunal será necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario y de la mitad, al 

menos, de sus miembros titulares o suplentes. 

 

6.5. El procedimiento de actuación del Tribunal se ajustará en todo momento a lo dispuesto en los artículos 15 a 18 de la 

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

 

6.6. El Tribunal que actúe en las pruebas selectivas, a efectos de las indemnizaciones por razón de servicio en concepto 

de asistencias, está incluido en la categoría primera del artículo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo. 

 

7. Desarrollo de los ejercicios. 

 

7.1. En cualquier momento los órganos competentes de selección podrán requerir a los aspirantes para que acrediten su 

identidad.  

  

7.2. El orden de actuación de los aspirantes se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “Ñ”. En 

el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “Ñ”, el orden de actuación se iniciará 

por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “O”, y así sucesivamente. Todo ello de conformidad con lo establecido 

en la Resolución de la Secretaria de Estado de Función Pública de fecha 11 de abril de 2018. 

 

 7.3. Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en llamamiento único quedando decaídos en sus derechos 

aquellos que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados por 

el Tribunal.  

  

7.4. Desde la total conclusión de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberá transcurrir un mínimo de 

setenta y dos horas y máximo quince días naturales. La publicación se efectuará por el Tribunal en el Tablón de anuncios de la 

Dirección General de Recursos Humanos y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente, para facilitar su máxima divulga-

ción con veinticuatro horas, al menos, de antelación al comienzo de éstos.  

 

7.5. Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no 

posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberán proponer su 

exclusión al órgano competente en materia de personal de la Ciudad, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por el 

aspirante en la solicitud de admisión a estas pruebas selectivas, a los efectos procedentes. 

 

8. Calificación de las pruebas selectivas. 

 

8.1 FASE DE CONCURSO.- La valoración de los méritos señalados en la base 2.1.a) se realizará de la forma siguiente: 

 

A.- ANTIGÜEDAD: Hasta un máximo de 16 puntos. 

 

- Por cada año de servicio en el Cuerpo de la Policía Local, 0,40 puntos por año, hasta un máximo de 16 puntos. No se 

tendrán en cuenta las fracciones de año. 

 

 

B.- FORMACIÓN: Hasta un máximo de 16 puntos. 

 

a.- Por haber recibido o impartido cursos de actualización, formación permanente o perfeccionamiento organizados por 

cualquier Administración Pública u Organización Sindical relacionados con la función policial, 0,032 puntos por cada 

10 horas de curso, hasta un máximo de 12 puntos. 
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b.- Por estar en posesión de una titulación superior a la exigida para tomar parte en la presente convocatoria: 

 

Grado+Master o Licenciatura: 3 puntos 

Doctor: 4 puntos  

 

La puntuación contemplada en este apartado b) no puede ser en ningún caso acumulable. 

 

C.- OTROS MÉRITOS: hasta un máximo de 8 puntos. 

 

a.- Por haber realizado trabajos de superior categoría al de la plaza objeto de la convocatoria, 0,10 puntos por 

       mes, hasta un máximo de 4 puntos. 

 

  b.- Condecoraciones: hasta un máximo de 4 puntos. 

 

 Por cada felicitación pública, 0,05 puntos, hasta un máximo de 1 punto. 

 Por cada galón de mérito y Policía de Primera, 0,20 puntos hasta un máximo de 1 punto. 

 Por cada Cruz al Mérito Profesional, 0,50 punto, hasta un máximo de 1 punto. 

 Por cada Medalla al Mérito Profesional, 0,50 punto, hasta un máximo de 1 punto. 

 Por cada Medalla al Mérito de la Policía Local, 1 punto, hasta un máximo de 1 punto. 

 Por cada Medalla de Oro, Plata o Bronce de la Ciudad, 1 punto. 

 

8.2 FASE DE OPOSICIÓN.  

 

EJERCICIO UNICO: Se calificará de 0 a 60 puntos, siendo necesario obtener un mínimo de 30 puntos para superarlo. 

 

El número de puntos que podrá ser otorgado por cada miembro del Tribunal será de 0 a 60. La puntuación de cada aspirante 

será la media aritmética de las calificaciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la sesión, excepto cuando haya 18 

puntos de diferencia o más entre las diferentes calificaciones otorgadas por los miembros, en cuyo caso serán eliminadas la ma-

yor y la menor de dichas calificaciones. Las calificaciones de los ejercicios se efectuarán con tres decimales. 

 

La calificación final vendrá determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposición. 

No obstante, si existieran puntuaciones idénticas el orden se establecerá atendiendo a la mayor puntuación obtenida en la fase de 

oposición y, de persistir el empate, se resolverá por la mayor puntuación obtenida en el apartado 8.1.A precedente. 

 

Las calificaciones de cada fase se harán públicas en el Tablón de anuncios del Negociado de Recursos Humanos, así como 

la puntuación final. 

 

9. Listas de aprobados. 

 

9.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hará pública, en el Tablón de anuncios del Negociado de Recursos 

Humanos la relación definitiva de los aspirantes por orden de puntuación que hayan alcanzado, especificándose a aquellos que 

hayan resultado aprobados por haber obtenido la mayor puntuación. Esta relación será elevada al órgano competente en materia 

de personal de la Ciudad para la publicación de dichos aspirantes en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta.  

 

9.2. El Tribunal no podrá aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un número superior de aspirantes 

al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en esta norma será nula de pleno de-

recho. 

9.3. Los actos que pongan fin al procedimiento selectivo deberán ser motivados. La motivación de los actos del Tribu-

nal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su contenido de valoración estará referida al cumplimiento 

de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.  

 

10. Presentación de Documentos. 

 

10.1. Dentro del plazo de veinte días naturales, a contar desde el día siguiente a aquel en que se publique en el Boletín 

Oficial de la Ciudad de Ceuta la citada relación definitiva, los aspirantes aprobados deberán presentar o remitir a la Dirección 

General de Recursos Humanos (Palacio Autonómico, Plaza de África, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos 

en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públi-

cas, los siguientes documentos: 

 

 a.- Copia, debidamente autenticada, del DNI. 

 

 b.- Fotocopia debidamente autenticada del título exigido o, en su defecto, certificación académica que acredite haber 

realizado todos los estudios necesarios para la obtención del título y resguardo justificado de haber solicitado su expedición.  

 

 c.- Declaración jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna 

Administración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.  
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 d.- Certificación acreditativa de no padecer enfermedad o defecto físico que imposibilite el normal ejercicio de la fun-

ción. 

10.2.- Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, el 

aspirante aprobado podrán acreditar que reúne las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba 

admitido en derecho. 

 

10.3. Quienes tuvieren la condición de funcionarios de carrera están exentos de justificador documentalmente las condi-

ciones y demás requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento. 

 

10.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentación, o del examen 

de la misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos señalados en la base 3, no podrá ser nombrado funcionario y 

quedarán anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud de 

participación. 

 

11. Nombramiento. 

 

Por el órgano competente en materia de personal de la Ciudad se efectuará el nombramiento de los aspirantes aprobados 

como funcionarios de carrera de la Ciudad Autónoma de Ceuta, mediante resolución, que se publicará en el Boletín Oficial de la 

Ciudad de Ceuta. La toma de posesión de dichos aspirantes se efectuará en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-

cación de sus nombramientos. 

 

12. Incidencias. 

  

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas y discrepancias que se produzcan durante el desarrollo 

de la presente convocatoria. 

 

13. Recursos. 

 

 Contra las presentes bases, que ponen fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante 

el órgano competente en materia de personal de la Ciudad o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencio-

so-Administrativo de Ceuta, en el plazo de uno o dos meses contados a partir del día siguiente al de la fecha de publicación de la 

resolución de aprobación de las bases en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, respectivamente. Y ello sin perjuicio de la 

interposición de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho.  
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ANEXO I 

 

En el supuesto de que algún tema del presente Anexo se viese afectado por alguna modificación, ampliación o derogación legis-

lativa durante el transcurso de la presente convocatoria, se exigirá en todo caso la legislación vigente en el momento de realiza-

ción de las respectivas pruebas. 

 

GRUPO I 

 

1. La Constitución Española de 1.978: Estructura y contenido.   

2. Ciudad de Ceuta: Estatuto de Autonomía. 

3. Ciudad de Ceuta: Régimen jurídico, económico y financiero. 

4. El municipio. Su organización y competencias. El término municipal. La población. El empadronamiento. 

5. La función pública local y su organización. Adquisición y pérdida de la condición de funcionario. Derechos, deberes e in-

compatibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.   

6. Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: Objeto y ámbito subjetivo de aplicación. De los 

interesados: Capacidad, concepto y representación. Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones 

Públicas. 

7. El acto administrativo. Requisitos y eficacia. Nulidad y anulabilidad. La revisión de los actos administrativos. Los recursos 

administrativos: Alzada, potestativo de reposición y extraordinario de revisión. 

8. La potestad sancionadora de las Administraciones Públicas: Principios y procedimiento. 

9. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas: Principios y procedimiento. Responsabilidad de autorida-

des y personal al servicio de las Administraciones Públicas. 

10. El Presupuesto General de las Entidades Locales. Las Bases de Ejecución. Elaboración y aprobación. Prórroga. Estructura 

presupuestaria. 

11. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Objeto y ámbito de la ley. El princi-

pio de igualdad y la tutela contra la discriminación. Políticas públicas para la igualdad. El principio de igualdad en el empleo 

público. 

12. Reglamento de la Policía Local (I): Disposiciones generales, plantilla, estructura y organización. 

13. Reglamento de la Policía Local (II): Funcionamiento del Cuerpo. Estatuto Personal. 

14. Reglamento de la Policía Local (III): Uniformidad y equipo. Régimen disciplinario. 

15. Ordenanza Municipal sobre ruido, vibraciones y contaminación acústica. 

16. Ordenanza reguladora del otorgamiento, aprovechamiento y utilización de los kioscos. 

17. Ordenanza reguladora de la venta fuera de establecimiento comercial permanente. 

18. Ordenanza reguladora del acceso de vehículos a inmuebles a través de aceras u otros bienes de dominio público y de las 

reservas de estacionamiento, parada y otros usos sobre los mismos bienes. 

19. Ordenanza reguladora de terraza de veladores. 

20. Ordenanza reguladora del servicio de transporte urbano de viajeros en automóviles ligeros (Auto-Taxis). 

21.  El transporte urbano en vehículos de turismo. Taxi y auto-turismos. Requisitos administrativos para la realización de la 

actividad. La ejecución de la actividad y su control. Competencias. Tarifas. 

22.  Defensa de usuarios y consumidores. Actividades clasificadas. 

23. Consumo, abastos, mercados. Venta ambulante. 

24. Espectáculos públicos, actividades recreativas y establecimientos públicos. 

25. La actividad urbanística. Requisito. Infracciones y sanciones. 

26. La protección ambiental: Prevención y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental. 

27. Los planes de emergencias. Coordinación de todas las Administraciones. Actuación policial. Protección Civil. 

28. Extranjeros. Documentos de entrada y visados. Permanencia en España. Residencia. Indocumentados. 

29. Régimen jurídico del control de cambios. Delitos monetarios. Infracciones administrativas. Inspección e investigación. 

30. Derecho de reunión y su regulación. Reuniones en lugares cerrados. Manifestaciones y reuniones en lugares de tránsito pú-

blico. Conductas delictivas. 

31. Ley Orgánica 2/1986, de 30 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. Disposiciones generales. Principios 

básicos de actuación. Disposiciones estatutarias comunes. Régimen disciplinario. 

32. Competencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. Las policías autónomas. Las policías locales. 

33. Delitos contra las personas: Homicidio y sus formas. La persona. 

34. Delitos contra la seguridad vial y la omisión del deber de socorro. 
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35. Delitos contra la libertad. Delitos contra la libertad sexual. 

36. Delitos contra la salud pública. Tráfico de drogas. 

37. Delitos contra el patrimonio y el orden socio-económico. 

38.  Delitos contra la Administración Pública: Prevaricación y otros comportamientos injustos. Abandono de destino y omisión 

del deber de perseguir delitos. Desobediencia y denegación de auxilio. 

39. Delitos cometidos con ocasión del ejercicio de los derechos fundamentales y e las libertades públicas garantizados por la 

Constitución. Delitos cometidos por los funcionarios públicos contra las garantías constituciones. Desórdenes públicos. 

40. El proceso penal. Concepto, objeto y características. Formas de iniciación. Denuncias y querellas. El derecho de defensa. 

41. La Policía Judicial. La Policía Local como Policía Judicial. El atestado policial. La detención. Los derechos y garantías del 

detenido. El procedimiento de Habeas Corpus. 

42. La Ley de Seguridad Vial: Objeto, ámbito de aplicación y estructura. Competencias administrativas en materia de tráfico. 

Las competencias municipales. 

43. Reglamento General de Circulación: Objeto, ámbito de aplicación y estructura. Normas sobre circulación de vehículos. 

44. Normas generales de comportamiento en la circulación: Normas generales. De la carga de vehículos y del transporte y mer-

cancías o cosas. Normas generales de los conductores. 

45. Reglamento General de Vehículos: Normas generales. Matriculación de vehículos. Dispositivos de limitación de velocidad. 

Inspección Técnica de Vehículos. La responsabilidad civil y el seguro obligatorio en los vehículos a motor. 

46. Reglamento General de conductores. Permisos de conducción: Conceptos y clases. Requisitos para la obtención. Canjes de 

permisos. Revisión periódica de los permisos de conducción. Duplicados. Licencia de conducción. 

47. El procedimiento sancionador en materia de tráfico. Infracciones y sanciones. Medidas cautelares y responsabilidad. 

48. Normativa reguladora sobre paradas y estacionamientos. Inmovilización y retirada de vehículos de la vía pública. Limitacio-

nes a la circulación. 

49. Las técnicas del tráfico. Ordenación y regulación del tráfico rodado. Medidas de ordenación y regulación del tráfico rodado. 

50. La señalización. Concepto. Clases. Normas generales de señalización. Prioridad entre señales. Las señales de los agentes de 

circulación. 

51. El transporte escolar y de menores. Conductores, acompañantes, vehículos y límites. 

52. El transporte de mercancías peligrosas. Intervenciones en caso de accidente. 

53. El accidente de tráfico: Definición, tipos, causas y clases de accidentes de tráfico. Elementos que intervienen. Las fases de la 

intervención policial en el accidente. 

54. La conducción vial. Concepto y objetivos. Papel de la Policía Local como educadores en materia de seguridad vial. Las 

campañas de concienciación ciudadana. 

55. El mando. Concepto. Cualidades. Riesgos. Reglas básicas para el ejercicio del mando. 

56. Características del mando. Funciones del mando. Estilos de mando. Metodología del mando. 

57. Zona de decisiones. El proceso de decisión, Reja de dirección. Poder y autoridad. 

58. Técnica de dirección. El factor tiempo. Selección de tareas. Utilización de medios. Horario y programas. Relación mando-

subordinado. 

59. La intervención policial: Definición, clasificación y formas de actuación. Deontología profesional. Código de conducta de 

los funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley. Declaración del Consejo de Europa sobre la policía. Principios básicos 

de actuación policial. 

60. La Ley Orgánica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal del menor. La intervención policial con 

menores. El absentismo escolar.  
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108.-                        8 de febrero de 2019 

 

La Excma. Srª. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo, Dª. Kissy Chandiramani Ra-

mesh, en virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 28-02-2017, al 

amparo del artículo 14.2 del Estatuto de Autonomía ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente: 

 

DECRETO 

ANTECEDENTES DE HECHO 

 

En la Mesa General de Negociación de Empleados Públicos de la Ciudad Autónoma de Ceuta celebrada el 06 de fe-

brero de 2019, se ha informado a las organizaciones sindicales de las bases de la convocatoria para la provisión de nueve pla-

zas de Auxiliar Administrativo de la Ciudad de Ceuta, encuadradas en la Escala de Administración General, Subescala Auxi-

liar de Administración General, Grupo C, subgrupo C2, mediante el sistema de oposición libre, correspondientes a la Oferta de 

Empleo Público para el año 2018, vacantes en la plantilla de funcionarios de la Ciudad. 

 

Por tanto, se hace preciso proceder a la aprobación y publicación de las mismas. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público, regula en el art. 61 que “1. Los procesos selectivos tendrán carácter abierto y garantizarán la 

libre concurrencia, sin perjuicio de lo establecido para la promoción interna y de las medidas de discriminación positiva previs-

tas en este Estatuto. 

 

Los órganos de selección velarán por el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre sexos. 

 

2. Los procedimientos de selección cuidarán especialmente la conexión entre el tipo de pruebas a superar y la adecua-

ción al desempeño de las tareas de los puestos de trabajo convocados, incluyendo, en su caso, las pruebas prácticas que sean 

precisas. 

 

Las pruebas podrán consistir en la comprobación de los conocimientos y la capacidad analítica de los aspirantes, ex-

presados de forma oral o escrita, en la realización de ejercicios que demuestren la posesión de habilidades y destrezas, en la 

comprobación del dominio de lenguas extranjeras y en su caso, en la superación de pruebas físicas…. 5. Para asegurar la obje-

tividad y la racionalidad de los procesos selectivos, las pruebas podrán completarse con la superación de cursos, de periodos de 

prácticas, con la exposición curricular por los candidatos, con pruebas psicotécnicas o con la realización de entrevistas. Igual-

mente podrán exigirse reconocimientos médicos. 

 

6. Los sistemas selectivos de funcionarios de carrera serán los de oposición y concurso-oposición que deberán incluir, 

en todo caso, una o varias pruebas para determinar la capacidad de los aspirantes y establecer el orden de prelación. 

 

Solo en virtud de ley podrán aplicarse, con carácter excepcional, el sistema de concurso que consistirá únicamente en 

la valoración de méritos.” 

 

El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se regula el Reglamento General de Ingreso del personal al ser-

vicio de la administración General del Estado y Provisión de puestos de trabajo establece en su art. 4 que “1. El ingreso del 

personal funcionario se llevará a cabo a través de los sistemas de oposición, concurso oposición o concurso libres, en los que se 

garanticen, en todo caso, los principios de igualdad, mérito y capacidad, así como el de publicidad. La oposición será el siste-

ma ordinario de ingreso, salvo cuando, por la naturaleza de las funciones a desempeñar, sea más adecuada la utilización del 

concurso-oposición y, excepcionalmente, del concurso. 

 

2. La oposición consiste en la celebración de una o más pruebas para determinar la capacidad y la aptitud de los aspi-

rantes y fijar su orden de prelación; el concurso, en la comprobación y calificación de los méritos de los aspirantes y en el esta-

blecimiento del orden de prelación de los mismos, y el concurso-oposición, en la sucesiva celebración de los dos sistemas ante-

riores”. 

 

El art. 16 establece el contenido que deberán tener las convocatorias “a) Número y características de las plazas convo-

cadas. b) Declaración expresa de que no se podrá declarar superados el proceso selectivo a un número de aspirantes superior al 

de plazas convocadas. c) Órgano, centro o unidad administrativa a que deben dirigirse las solicitudes de participación. d) Con-

diciones o requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes. e) Sistema selectivo. f) Pruebas selectivas que hayan de cele-

brarse y, en su caso, relación de méritos que han de ser tenidos en cuenta en la selección. g) Designación del Tribunal Califica-

dor o indicación de la Comisión Permanente de Selección que haya de actuar, sin  perjuicio de lo dispuesto en el artículo 11 del 

presente Reglamento. h) Sistema de calificación. i) Programa que ha de regir las pruebas o indicación del “Boletín Oficial del 

Estado” en que se haya publicado con anterioridad. j) Duración máxima del proceso de celebración de los ejercicios. Desde la 

total conclusión de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberá transcurrir un plazo mínimo de setenta y dos 

horas y máximo de cuarenta y cinco días naturales. k) Orden de actuación de los aspirantes según el resultado del sorteo a que 

se refiere el artículo 17 de este Reglamento. l) Determinación, en su caso, de las características, duración, plazo máximo para 
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el comienzo y centro u órgano responsable de la evaluación del periodo de prácticas o curso selectivo”. 

 

El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos a que 

debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de Administración Local regula en el art. 4 el contenido míni-

mo de las bases al igual que el precepto anterior.  

 

Respecto a los ejercicios el art. 8 dispone que “1. Los programas de los ejercicios teóricos de selección serán aproba-

dos por cada Corporación y contendrán materias comunes y materias específicas en la proporción que determine la convocato-

ria. 2. Los contenidos mínimos de estos programas serán los siguientes: A) Materias comunes: Constituirán, al menos, una 

quinta parte de dicho contenido y versarán necesariamente sobre: a) Constitución Española. b) Organización del Estado. 

c) Estatuto de Autonomía. d) Régimen Local. e) Derecho Administrativo General. f) Hacienda Pública y Administración Tri-

butaria. B) Materias específicas: a) Las materias específicas versarán sobre el contenido de las funciones y tareas atribuidas 

legalmente a la Escala, subescala o clase a que se refieren las pruebas. b) En las pruebas selectivas para el acceso de la Escala 

de Administración General, dos quintas partes de temas del programa desarrollarán en profundidad alguna o algunas de las 

materias comunes enunciadas. Las dos quintas restantes versarán sobre materias relacionadas directamente con las funciones 

encomendadas con carácter habitual a los miembros de la respectiva Escala, subescala o clase de funcionarios. c) Si se trata de 

pruebas selectivas para el acceso a la Escala de Administración Especial, los programas contendrán cuatro quintas partes de 

materias que permitan determinar la capacidad profesional de los aspirantes, según la Escala, subescala o clase de funcionarios 

de que se trate, así como la normativa específica relacionada con las funciones a desempeñar. 3. La extensión y profundidad de 

los programas se adecuará a los niveles de titulación exigidos y a la especialidad profesional de la correspondiente Escala, 

subescala o clase de funcionarios. El número mínimo de temas en que deberán desarrollarse los contenidos enumerados en este 

artículo será el siguiente: Para el ingreso en la subescala del grupo A: 90 temas. Para el ingreso en la subescala del grupo B: 60 

temas. Para el ingreso en la subescala del grupo C: 40 temas. Para el ingreso en la subescala del grupo D: 20 temas.  Para el 

ingreso en la subescala del grupo E: 10 temas. 

 

4. Las Corporaciones Locales podrán adicionar a los contenidos mínimos enunciados en el párrafo segundo de este 

artículo los temas que consideren necesarios para garantizar en todo caso la selección de los aspirantes más cualificados para el 

desempeño de las plazas convocadas. El art. 9 respecto a los ejercicios prácticos dispone que “Las pruebas selectivas compren-

derán, según la naturaleza y características de las plazas convocadas, uno o varios ejercicios prácticos, tesis psicotécnicos, me-

canografía, tratamiento de textos, redacción de informes y proyectos, solución de supuestos y otros similares que se consideren 

adecuados para juzgar la preparación de los aspirantes en relación a los puestos de trabajo a desempeñar”. 

 

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto del Presidente de la  Ciudad de 20 de septiembre de 2017, la compe-

tencia en la materia corresponde a la Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo. 

 

PARTE DISPOSITIVA 

 

Se aprueba la convocatoria para la provisión de nueve plazas de Auxiliar Administrativo de la Ciudad de Ceuta, en-

cuadradas en la Escala de Administración General, Subescala Auxiliar de Administración General, Grupo C, subgrupo C2, 

mediante el sistema de oposición libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Público para el año 2018, vacantes en la planti-

lla de funcionarios de la Ciudad de Ceuta, que se regirá de acuerdo con las bases adjuntas a esta resolución. 

 

2. Publíquese la convocatoria y las bases anteriores en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta y en el Boletín Oficial 

del Estado. 

  

 Doy fe, 

 LA SECRETARIA GENERAL          LA CONSEJERA, 
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE NUEVE PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA, MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICIÓN LIBRE  
 

1.- Normas Generales. 

 

1.1 Se convocan pruebas selectivas para la provisión de nueve plazas de Auxiliar Administrativo de la Ciudad de Ceuta, encua-

dradas en la Escala de Administración General, Subescala Auxiliar de Administración General, Grupo C, subgrupo C2, me-

diante el sistema de oposición libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Público para el año 2018, vacantes en la planti-

lla de funcionarios de la Ciudad. 

Del total de plazas convocadas se reservará una para ser cubierta entre personas con discapacidad. Dicha circunstancia de-

berá indicarse en la solicitud para participar en el proceso selectivo, a la que se acompañará documento oficial que acredite 

dicha discapacidad. Si la plaza reservada quedara vacante se sumará a las otras convocadas. 

 

1.2  El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el Anexo I de esta convocatoria. 

 

1.3 A las pruebas que se establecen en la presente convocatoria les será de aplicación el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 

de octubre, la Ley 30/1984, de 2 de agosto – en lo que resulte vigente -, la Ley 7/1985, de 2 de abril, con las modificaciones 

introducidas por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, la Ley Orgánica 3/2007, de 

22 de marzo, y las bases de esta convocatoria. Asimismo, les serán aplicables el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciem-

bre, por el que se regula el acceso al empleo público y la provisión de puestos de trabajo para personas con discapacidad, y 

la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptación de tiempos adiciona-

les en los procesos selectivos para el acceso al empleo público de personas con discapacidad. 

 

En virtud de la Ley Orgánica anterior, y con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en 

el acceso al empleo público, si alguna de las aspirantes admitidas en la presente convocatoria no pudiera completar el proce-

so selectivo a causa de embarazo de riesgos o parto debidamente acreditado, su situación quedará condicionada a la finaliza-

ción del mismo y a la superación de las fases que hubieran quedado aplazadas, en los términos establecidos en las presentes 

bases. El Tribunal Calificador con arreglo a las mismas y en atención a las circunstancias concurrentes, que deberán constar 

debidamente acreditadas por la interesada con la suficiciente antelación, adoptará las medidas a aplicar en cada caso que 

resulten oportunas para garantizar los derechos de la interesada en la convocatoria.                                       

 

2.- Proceso Selectivo. 

 

 La selección de los aspirantes se realizará a través del sistema de Oposición libre. 

 

2.1 Pruebas Selectivas: 

 

2.1.1) Fase de Oposición:  

 

PRIMER EJERCICIO. 

  

Consistirá en desarrollar por escrito dos temas elegidos al azar, uno de cada uno de los Grupos que figuran en el Anexo I de 

la presente convocatoria, en el tiempo máximo de tres horas. A su conclusión el Tribunal fijará día y hora para la lectura de 

los ejercicios, que será pública y deberá ser realizada por los aspirantes. Este ejercicio tendrá carácter eliminatorio. 

 

SEGUNDO EJERCICIO. 

 

Constará de dos partes de carácter práctico, a realizar en una misma sesión. 

 

A- Primera parte: Consistirá en la transcripción de un texto propuesto por el Tribunal Calificador utilizando el procesador 

de textos Libre Office 6.  

En esta parte se valorará el número de pulsaciones y su correcta ejecución, así como la detección y corrección de las 

faltas de ortografía que pudiera contener el texto facilitado. 

 

El tiempo máximo para la realización de esta parte será de diez minutos. 

 

 B- Segunda parte: Consistirá en la elaboración de un documento a partir de otro que será facilitado al opositor, acompaña-

do de las instrucciones correspondientes, utilizando el procesador de textos Libre Office 6.  

 

En esta parte se valorarán la capacidad de los aspirantes para la composición, modificación y corrección de documentos 

escritos utilizando el citado procesador, así como el conocimiento de sus funciones y utilidades. 

 

El tiempo máximo para la realización de esta parte será de treinta minutos. 
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3.- Condiciones de los aspirantes.  

 

3. 1. Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:  

 

       a) Tener la nacionalidad española o ser nacional de alguno de los estados miembros de la Unión Europea. 

        b) Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa.   

c) Estar en posesión del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o equivalente. 

d) No padecer enfermedad o limitación física o psíquica que impida o menoscabe el desempeño de las correspondientes 

funciones. 

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públi-

cas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de la función pública. 

f) Además, los aspirantes a la plaza del cupo de discapacidad deberán tener la condición legal de discapacitado, con un 

grado de minusvalía igual o superior al 33 por ciento, que deberá acreditar mediante documento oficial en el que conste el tipo y 

grado de minusvalía. En cualquier caso, el grado de minusvalía habrá de ser compatible con el desempeño de las tareas y funcio-

nes correspondientes. Dicha condición deberá reflejarse en la solicitud de participación en la convocatoria. 

 

3.2.- Los requisitos anteriores deberán poseerse por los aspirantes en el momento de finalizar el plazo de presentación de solici-

tudes. 

 

3.3.- Las personas que, como consecuencia de su discapacidad, presenten especiales dificultades para la realización de las prue-

bas selectivas, podrán requerir en el formulario de solicitud las adaptaciones tanto de medios de medios como de tiempo necesa-

rias para realizar los ejercicios objetos de estas bases. 

 

Para cumplir con este objetivo, el Tribunal Calificador aplicará las adaptaciones de tiempo previstas en la Orden 

PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptación de tiempos adicionales en los pro-

cesos selectivos para el acceso al empleo público de personas con discapacidad. En el Anexo II de estas bases figuran los crite-

rios generales para las adaptaciones de tiempo, prueba oral y/o escrita según deficiencias y grados de discapacidad. 

 

La adaptación de tiempos no se otorgará de forma automática, sino únicamente en aquellos casos en que la discapacidad guarde 

relación directa con la prueba a realizar, correspondiendo al Tribunal Calificador resolver la procedencia y concreción de la 

adaptación en función de las circunstancias específicas de cada prueba selectiva. 

 

3.4.- Los interesados en participar en las pruebas de selección para la plaza reservada al cupo de discapacidad deberán adjuntar 

el Dictamen Técnico Facultativo emitido por órgano técnico de calificación del grado de minusvalía correspondiente, acreditan-

do de forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que han dado origen al grado de minusvalía reconocido. 

 

4.- Solicitudes. 

 

4.1. La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas que, en todo caso, se ajustará al modelo oficial que será facilitado 

gratuitamente en el Registro General de la Ciudad de Ceuta. Las solicitudes se dirigirán al Presidente de la Ciudad e irán acom-

pañadas de una fotocopia del DNI y, en el caso de los aspirantes a la plaza del cupo de discapacidad, del documento oficial que 

acredite la misma. 

 

4.2. El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días naturales, contados a partir del siguiente al de la publicación de esta 

convocatoria en el BOE. 

 

4.3. La presentación de solicitudes podrá realizarse en los Registros de la Ciudad de Ceuta o en cualquiera de las formas estable-

cidas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas. 

 

4.4. Los derechos de examen serán de 8,80 euros y se harán efectivos por los medios establecidos en el artículo 16.6 de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, debiendo adjuntarse a la 

solicitud el resguardo acreditativo del pago de los derechos. Podrá ingresarse directamente en la entidad BBVA (ES86-0182-

7290-48-0201561436, con el concepto derechos de examen pruebas selectivas acceso a Auxiliar Administrativo de la Ciudad de 

Ceuta) en cualquiera de sus oficinas, o mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria a la citada cuenta. 

 

En el caso de que el ingreso se haya realizado en una Oficina de BBVA, deberá figurar en la solicitud el sello de dicha entidad 

que justifique el referido pago. 

 

En ningún caso el pago por cualquiera de los medios legales utilizados por el aspirante supondrá sustitución del trámite de pre-

sentación en tiempo y forma de la solicitud, expresado en las bases anteriores. 

Estarán exentas del pago de las tasas las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de un 

mes, anterior a la fecha de publicación de la presente convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”. Será requisito para el dis-

frute de la exención que, en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo adecuada ni se hubiesen negado a 

participar, salvo causa justificada, en acciones de promoción, formación o reconversión profesional y que, asimismo, carezcan de 

rentas superiores, en cómputo mensual, al salario mínimo interprofesional (requisitos que deberán acreditarse debidamente con 
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la presentación de la solicitud). 

 

Quedan excluidos de la exención de pagos de las tasas del apartado anterior los demandantes de empleo en la modalidad de me-

jora de empleo. 

 

También estarán exentas del pago de la tasa por derechos de examen las personas que tengan la consideración de víctimas de 

violencia de genero a la que hace referencia la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de protección integral con-

tra la violencia de género, que así lo acrediten debidamente con la presentación de la solicitud, y las personas con discapacidad 

igual o superior al 33 por por ciento, debiendo acompañar a la solicitud documento acreditativo de tal condición (certificado o 

resolución expedida por el Instituto de Migraciones y Servicios Sociales- IMSERSO- o por el órgano competente de la Comuni-

dad Autónoma correspondiente). 

 

Asimismo se aplicarán las bonificaciones previstas (50%) en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa de Expedición de Deter-

minados Documentos Administrativos a aquellos sujetos pasivos que acrediten ser miembro de familia numerosa. 

 

5.- Admisión de aspirantes. 

 

5.1. Terminado el plazo de presentación de solicitudes, el órgano competente en materia de personal de la Ciudad de Ceuta dicta-

rá resolución, en el plazo máximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos de conformidad con lo pre-

visto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha resolución, que deberá publicarse en el Boletín Ofi-

cial de la Ciudad de Ceuta, se indicarán los lugares en que se encuentran expuestas al público las listas certificadas completas de 

aspirantes admitidos y excluidos, señalándose un plazo de diez días hábiles para subsanación. 

 

En las listas deberán constar los apellidos y nombre, así como en su caso las causas de exclusión. 

 

Las reclamaciones, si las hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolución que se dicte al aprobar la lista definitiva, que 

será hecha pública en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

En la misma resolución el citado órgano determinará el día y lugar de constitución del Tribunal Calificador y su composición. 

Asimismo se hará constar el lugar donde se publicará la fecha, hora y lugar de la celebración del primer ejercicio.  

 

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanaran la exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho a ser 

incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos de la realización de las pruebas. 

 

Contra la resolución aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá interponerse recurso potestativo de reposición o 

recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-

trativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de uno o dos meses, a partir del día siguiente a su publicación en el 

Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, ante el órgano convocante u órgano competente del orden jurisdiccional contencioso ad-

ministrativo, respectivamente.  

 

5.2. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, para posibilitar su subsanación en tiempo y forma, 

los aspirantes comprobarán no sólo que no figuran recogidos en la relación de excluidos sino que además sus nombres constan 

en la pertinente relación de admitidos.  

 

5.3. Únicamente procederá la devolución de los derechos de examen a los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos 

de estas pruebas selectivas. A tal efecto el reintegro se realizará de oficio. 

 

6.- Tribunal Calificador. 

 

6.1. El Tribunal Calificador estará compuesto por siete miembros, asistidos por un Secretario, debiendo designarse el mismo 

número de miembros suplentes y pudiendo actuar indistintamente cualquiera de ellos. La totalidad de los miembros deberán po-

seer un nivel de titulación igual o superior al exigido para el ingreso en la Escala de que se trata. 

 

6.2. El Tribunal Calificador será el siguiente: 

 

Presidente: un funcionario de carrera de la Ciudad de Ceuta nombrado por el órgano competente en materia de personal. 

 

Secretario: un funcionario de carrera de la Ciudad de Ceuta designado por el órgano competente en materia de personal, que 

actuará con voz pero sin voto. 

 

Vocales: Tres vocales funcionarios de carrera de la Ciudad designados por la Corporación a través del órgano competente en 

materia de personal y otros tres vocales funcionarios de carrera de la Ciudad designados por la Junta de Personal (artículo 39 del 

Acuerdo Regulador y Convenio Colectivo vigentes).  

 

Podrán asistir, asimismo, un observador por cada Sindicato representado en la Junta de Personal, con voz pero sin voto. 
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6.3. Los miembros del Tribunal están sujetos a los supuestos de abstención y recusación previstos en los artículos 23 y 24 de la 

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, no pudiendo tampoco ser nombrados miembros, colabo-

radores o asesores de los miembros quienes hubieran realizado tareas de preparación de los aspirantes a las pruebas selectivas en 

los cinco años anteriores a la publicación de esta convocatoria.  

 

6.4 Para la válida constitución del Tribunal será necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario y de la mitad, al menos, de 

sus miembros titulares o suplentes. 

 

6.5. El procedimiento de actuación del Tribunal se ajustará en todo momento a lo dispuesto en los artículos 15 a 18 de la Ley 

40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

 

6.6. El Tribunal que actúe en las pruebas selectivas, a efectos de las indemnizaciones por razón de servicio en concepto de asis-

tencias, está incluido en la categoría segunda del artículo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo. 

 

7.- Desarrollo de los ejercicios. 
  

7.1. En cualquier momento los órganos competentes de selección podrán requerir a los aspirantes para que acrediten su identi-

dad.  

 

7.2. El orden de actuación de los aspirantes se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra <<Ñ>>. En el 

supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido comience por la letra <<Ñ>>, el orden de actuación se iniciará 

por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra <<O>>, y así sucesivamente. Todo ello de conformidad con lo estableci-

do en la Resolución de la Secretaria de Estado de Administración Pública de fecha 11 de abril de 2018. 

 

7.3. Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en llamamiento único quedando decaídos en sus derechos aquellos que 

no comparezcan a realizarlo, salvo los casos de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.  

 

7.4. Desde la total conclusión de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberá transcurrir un mínimo de 72 horas 

y máximo de cuarenta y cinco días naturales. La publicación se efectuará por el Tribunal en el Tablón de anuncios de la Direc-

ción General de Recursos Humanos y por cualquier otro medio, si se juzga conveniente, para facilitar su máxima divulgación 

con 24 horas, al menos, de antelación al comienzo de éstos.  

 

7.5. Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no posee la 

totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, deberán proponer su exclusión 

al órgano competente en materia de personal de la Ciudad, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante 

en la solicitud de admisión a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.  

 

8.- Calificación de los ejercicios. 

 

PRIMER EJERCICIO: Se calificará de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un mínimo de 5 puntos para superarlo. Este ejer-

cicio tiene carácter eliminatorio. 

 

El número de puntos que en este ejercicio podrá ser otorgado por cada miembro del Tribunal será de 0 a 10. La puntuación de 

cada aspirante será la media aritmética de las calificaciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la sesión, excepto 

cuando haya tres puntos de diferencia o más entre las distintas calificaciones otorgadas por los miembros, en cuyo caso serán 

eliminadas la mayor y la menor de dichas calificaciones. La calificación de los ejercicios se efectuará con tres decimales. 

 

SEGUNDO EJERCICIO: Se calificará de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un mínimo de 5 puntos para superarlo. 

 

De los 10 puntos, se calificará hasta 5 puntos la primera parte y hasta 5 la segunda. En la primera parte de este ejercicio, los erro-

res cometidos se valorarán negativamente siendo necesario para poder evaluar la segunda parte que se obtenga un mínimo de 

250 pulsaciones por minuto. A dicho mínimo le corresponderá 1 punto obteniendo 5 puntos el aspirante que alcance el mayor 

número de pulsaciones. Las pulsaciones restantes entre 1 y 5 se obtendrán por interpolación entre las pulsaciones mínimas esta-

blecidas (250) y la máxima alcanzada. 

 

La calificación final de la oposición se realizará mediante la media aritmética de la puntuación obtenida en el primer y segundo 

ejercicio siempre que se hubiere obtenido en cada uno de ellos, al menos, cinco puntos. No obstante, si existieran puntuaciones 

idénticas el orden se establecerá atendiendo a la mayor puntuación obtenida en el primer ejercicio; de persistir el empate, se re-

solverá por sorteo. 

 

Las calificaciones de cada ejercicio se harán públicas en el Tablón de Anuncios de la Dirección General de Recursos Humanos, 

así como la puntuación final. 

 

9.- Lista de aprobados. 

 

9.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hará pública, en el Tablón de anuncios de la Dirección General de Recursos 
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Humanos, la relación definitiva de los aspirantes por orden de puntuación que hayan alcanzado, especificándose a aquellos que 

hayan resultado aprobados por haber obtenido la mayor puntuación. Esta relación será elevada al órgano competente en materia 

de personal de la Ciudad para la publicación de dichos aspirantes en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta.  

 

9.2. El Tribunal no podrá aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un número superior de aspirantes al de 

plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en esta norma será nulo pleno derecho. 

 

9.3. Los actos que pongan fin al procedimiento selectivo deberán ser motivados. La motivación de los actos del Tribunal dicta-

dos en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su contenido de valoración estará referida al cumplimiento de las 

normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.  

 

10.- Presentación de documentos. 

 

10.1. Dentro del plazo de veinte días naturales, a contar desde el día siguiente a aquel en que se publique en el Boletín Oficial de 

la Ciudad de Ceuta la citada relación definitiva, los aspirantes aprobados deberán presentar o remitir a la Dirección General de 

Recursos Humanos (Palacio Autonómico, Plaza de África, s/n, 51001 Ceuta), por alguno de los medios establecidos en el artícu-

lo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los si-

guientes documentos: 

 

 a.- Copia, debidamente autenticada, del DNI. 

 b.- Fotocopia debidamente autenticado del título exigido o, en su defecto, certificación académica que acredite haber reali-

zado todos los estudios necesarios para la obtención del título y resguardo justificativo de haber solicitado su expedición.  

 c.- Declaración jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Ad-

ministración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.  

 d.- Certificación acreditativa de no padecer enfermedad o defecto físico que imposibilite el normal ejercicio de la función, 

atendiendo, en su caso, a la minusvalía acreditada. 

 

10.2.- Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar o remitir los documentos expresados en la base anterior, los 

aspirantes aprobados podrán acreditar que reúnen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prue-

ba admitido en derecho. 

 

10.3. Quienes tuvieren la condición de funcionarios de carrera están exentos de justificar documentalmente las condiciones y 

demás requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento debiendo presentar certificado del Registro Central de Per-

sonal, Ministerio, Organismo o Corporación Local del que dependiere para acreditar tal condición.  

 

10.4. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentación, o del examen de la 

misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos señalados en la Base 3, no podrán ser nombrados funcionarios y que-

darán anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud de parti-

cipación. 

 

11.- Nombramiento. 

 

Por el órgano competente en materia de personal de la Ciudad se efectuará el nombramiento de los aspirantes aprobados como 

funcionarios de carrera de la Ciudad Autónoma de Ceuta, mediante resolución, que se publicará en el Boletín Oficial de la Ciu-

dad. La toma de posesión de dichos aspirantes se efectuará en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicación de sus 

nombramientos. 

 

12. Incidencias. 

 

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas y discrepancias que se produzcan durante el desarrollo de la pre-

sente convocatoria. 

 

13. Recursos. 

 

Contra las presentes bases, que ponen fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante el 

órgano competente en materia de personal de la Ciudad o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo de Ceuta, en el plazo de uno o dos meses contados a partir del día siguiente al de la fecha de publicación de la 

resolución de aprobación de las bases en el Boletín Oficial de la Ciudad, respectivamente. Y ello sin perjuicio de la interposición 

de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho. 

 

14. Lenguaje no sexista. 

 

Con el objeto de mejorar la legibilidad del texto y evitar el uso de un lenguaje sexista, todas las referencias que aparecen con 

género masculino en estas bases deberán entenderse neutras y extensibles a ambos sexos. 
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ANEXO I 

 

En el supuesto de que algún tema del presente anexo se viese afectado por alguna modificación, ampliación o derogación legisla-

tiva durante el transcurso de la presente convocatoria, se exigirá en todo caso la legislación vigente en el momento de realización 

de las respectivas pruebas. 

 

GRUPO I 

 

1. La Constitución Española de 1.978. Principios Generales. Características y estructura. 

2. El Estatuto de Autonomía de la Ciudad de Ceuta. 

3. El administrado: Concepto y clases. Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Públicas. 

4. Procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas: Objeto y ámbito subjetivo de aplicación. De los 

interesados: Capacidad, concepto y representación.  

5. Las fases del procedimiento administrativo: Iniciación, ordenación, instrucción y finalización.  

6. El acto administrativo: concepto, eficacia y validez. Motivación. La notificación. 

7. Actos nulos y anulables. Revisión de los actos administrativos. Revocación. 

8. Los recursos administrativos. 

9. La potestad sancionadora de las Administraciones Públicas. 

10. La responsabilidad patrimonial de la Administración Pública. 

 

GRUPO II 

 

1. La Administración Local: La provincia y el municipio. Organización y competencias. 

2. Los órganos de Gobierno Municipal. El Alcalde. Elección, deberes y atribuciones. 

3. El Ayuntamiento. Composición. El Pleno y otros órganos colegiados de Gobierno. Régimen de sesiones y acuerdos munici-

pales. 

4. El personal al servicio de las Entidades Locales. Sus clases. 

5. Derechos y deberes del personal al servicio de las Entidades Locales. Situaciones administrativas. 

6. El término municipal. La población municipal. Estatuto del vecino. El empadronamiento. 

7. El presupuesto de las Entidades locales. Elaboración y aprobación. 

8. Haciendas locales. Clasificación de ingresos. Ordenanzas fiscales. 

9. Igualdad efectiva de mujeres y hombres en el ámbito de la Administración Pública. 

10. La prevención de riesgos laborales. Los Servicios de Prevención. 
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ANEXO II 
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS 
 

95.-  El Excmo. Sr. Consejero de Educación y Cultura, D. Javier Celaya Brey, dictó con fecha 30/01/2019  la siguien-

te resolución:  

 

 1º.- Se Aprueba la propuesta provisional de las ayudas para estudios universitarios y otros durante el curso 2018-

2019, convocadas por Decreto de 28 de septiembre de 2018 (BOCCE de 5 de octubre de 2018), en los siguiente términos. 

 

A) Se proponen provisionalmente como beneficiarios de las citadas ayudas a los interesados que figuran en el 

Anexo I, con las cantidades que se indican. 

B) Los alumnos cuyas solicitudes pueden resultar concurrentes con becas del Ministerio de Educación y Formación 

Profesional, se relacionan en Anexo II por orden alfabético. 

C) Se excluyen provisionalmente como beneficiarios a los interesados en Anexo III por la causa que se señala. 

 

 2º.- Los solicitantes que figuran en los Anexos I y III disponen de un plazo de diez días hábiles para presentar alegaciones. 

 

 3º.- Los alumnos que se relacionan en Anexo II disponen del mismo plazo para optar por la presente ayuda o por la del 

Ministerio de Educación y Formación Profesional. Transcurrido dicho plazo sin que se ejerciera tal opción, el órgano instructor 

se reserva la facultad de suprimirlo del listado al objeto de formalizar propuesta de resolución definitiva. 

 

 4º.- Publíquese la presente resolución en el BOCCE, en el Tablón de Anuncios de la Ciudad de Ceuta y en la página web de 

la ciudad: www.ceuta.es 

 

Ceuta, 5 de febrero de 2019 

 

Vº Bº  EL PRESIDENTE,  

PDF EL CONSEJERO DE FOMENTO                                                             LA SECRETARIA GENERAL 

(Decreto de suplencia del Consejero de Educación 

y Cultura de 04/02/19 y Decreto 26/11/12) 

  

  

Néstor J. García León                                                                                María Dolores Pastilla Gómez. 
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97.- ANUNCIO 

 

Dar publicidad a la Propuesta de Resolución Provisional del técnico instructor, de fecha 8 de febrero de 2019, mediante la que se 

inicia el procedimiento de concesión, en régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones públicas relativas a fomentar 

el empleo de las personas jóvenes, identificadas como  beneficiarias del Sistema Nacional de Garantía Juvenil, con un periodo 

mínimo de permanencia, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 (eje Prioritario 5, Objetivo Temáti-

co 8, Prioridad de Inversión 8.2, Objetivo Especifico 8.2.4, Medida 8.2.4.2 “Ayudas al empleo para la contratación de jóvenes 

con un periodo mínimo de permanencia”), que son gestionadas a través de la Sociedad de Desarrollo de Ceuta –PROCESA-, 

órgano especializado de la Consejería para continuar con la eficaz administración en la concesión de subvenciones y ayudas pú-

blicas a través de los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestión de los 

expedientes administrativos y al tiempo que se potencia la homogeneización de los recursos empleados para tal fin, de conformi-

dad con lo establecido en la Legislación Estatal y Comunitaria de aplicación al efecto. 

 

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIONAL 

 

Mediante Resolución de la Consejería de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo, publicada en el Boletín Ofi-

cial de la Ciudad Autónoma de Ceuta número 5.829 de 11 de octubre de 2018, se establece la III y última convocatoria para el 

ejercicio 2018, para la concesión, en régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones públicas destinadas a fomentar el 

empleo de las personas jóvenes, identificadas como  beneficiarias del Sistema nacional de garantía Juvenil, con un periodo míni-

mo de permanencia, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 (eje Prioritario 5, Objetivo Temático 8, 

Prioridad de Inversión 8.2, Objetivo Especifico 8.2.4, Medida 8.2.4.2 “Ayudas al empleo para la contratación de jóvenes con un 

periodo mínimo de permanencia”), que son gestionadas a través de la Sociedad de Desarrollo de Ceuta –PROCESA-, órgano 

especializado de la Consejería para continuar con la eficaz administración en la concesión de subvenciones y ayudas públicas a 

través de los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestión de los expe-

dientes administrativos y al tiempo que se potencia la homogeneización de los recursos empleados para tal fin, de conformidad 

con lo establecido en la Legislación Estatal y Comunitaria de aplicación al efecto. 

 

Mediante Resolución de 21 de febrero de 2017, publicada en el BOCCE 5.657 de 3 de marzo de 2017, se aprueban las bases 

reguladoras específicas que han de regir el concurso, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesión de subvenciones 

públicas destinadas a fomentar el empleo de las personas jóvenes, identificadas como beneficiarias del sistema nacional de ga-

rantía Juvenil. 

 

Las subvenciones públicas, reguladas en las presentes bases, cumplen la finalidad de fomentar y facilitar la incorporación al mer-

cado laboral de las personas jóvenes mediante el apoyo da la contratación. 

 

La cofinanciación se encuentra determinada en una aportación de recursos procedentes del Fondo Social Europeo, FSE y la ini-

ciativa empleo juvenil (YEI) en los términos establecidos en el Programa Operativo Empleo Juvenil 2014-2020, esto es, serán 

cofinanciados por la Ciudad Autónoma de Ceuta en un 8,11% y por el FSE y el YEI en un 91,89%. En base a ello, la Resolución 

de la convocatoria, establecía para el periodo una cantidad de CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA EUROS 

(49.530,00 €) para el período comprendido entre el 27 de octubre y el 31 de diciembre de 2018. 

 

De conformidad con la Base 15, la sociedad de desarrollo PROCESA, desarrollará la instrucción del procedimiento de concesión 

de subvenciones conforme a lo señalado en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta número 5.597 de fecha 5 de agosto de 2016. 

El órgano de instrucción del procedimiento será un técnico de PROCESA, que realizará de oficio cuantas actuaciones estima 

necesarias para la determinación, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta 

de resolución. 

 

El órgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinación, conocimiento y comproba-

ción de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolución. 

 

La actividad instructora comprenderá: 

 

Petición de informes que estime necesarios para resolver o que sean exigidos por las normas que regulan la subvención. El plazo 

para la emisión de estos informes será de 10 días hábiles. 

 

Evaluación de las solicitudes o peticiones, efectuadas conforme con los criterios, formas y prioridades de valoración establecidos 

en las presentes bases y en la correspondiente convocatoria. 

 

Informar al Comité de Seguimiento Local en los plazos que así se prevea en cada una de las Bases Reguladoras Específicas. 

Formular la propuesta de resolución provisional. 

 

Notificar a los interesados dicha propuesta otorgándoles un plazo de 10 días hábiles para presentar alegaciones, o en su caso 

aceptar la propuesta de resolución provisional. 

 

Realizar la propuesta de resolución definitiva. 
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Notificar a los interesados la propuesta de resolución definitiva y recabar su aceptación en plazo de 10 días hábiles. 

 

Remitir la propuesta de resolución definitiva con informe motivado al órgano encargado de realizar la resolución definitiva. 

 

La propuesta de resolución definitiva se notificará a los interesados mediante su publicación en el Boletín Oficial de la Ciudad,  

para que en el plazo de 10 días hábiles desde su publicación comuniquen de forma expresa al órgano instructor su aceptación.  

Una vez recepcionadas la totalidad de las aceptaciones se iniciará el procedimiento de resolución definitiva. 

 

La Dirección del órgano instructor designa al técnico. D. Andrés Matres Gallego responsable de la instrucción de los expedien-

tes. 

 

Con fecha 7 de febrero de 2019 se reúne la Comité Técnico de Evaluación designado, el cual, a la vista de los informes realiza-

dos por los Técnicos de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentación que debe 

acompañar a la solicitud incluidos los documentos para la valoración de los criterios establecidos en la base 16 Tramitación del 

procedimiento, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de los expedientes, 

asignándoles la puntuación que por orden les corresponda, así como la asignación económica que le sea atribuida en base a ello, 

todo ello referido al período establecido desde el día 29 de octubre y el 31 de diciembre de 2018, cuyo crédito presupuestario 

disponible es de CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA EUROS (49.530,00 €). 

 

Considerando lo previsto en el artículo 58 del real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General 

de la Ley de Subvenciones. 

 

En base a lo anteriormente expuesto, el órgano instructor formula la presente PROPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIO-

NAL. - 

 

PRIMERO. -: Aprobar provisionalmente las valoraciones y las subvenciones propuestas que más abajo se relacionan: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La solicitud de ayuda presentada por Bilal Benyaya Mustafa (número 16) ha sido propuestas para su denegación tras haber sido 

requerida para que en el plazo máximo de diez días hábiles subsanase la falta de documentación que debe acompañar a la solici-

tud conforme a las bases reguladoras y tras no haber presentado ésta, se le tiene por desistido en su petición archivándose sin 

más trámites conforme a lo previsto en el art. 68 de la ley  39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas. 

 

SEGUNDO. – Notificar a Las empresas interesadas dicha propuesta de resolución provisional, otorgándoles un plazo de 10 días 

hábiles para presentar alegaciones, o en su caso aceptar la propuesta de resolución provisional.  

 

Las propuestas de resolución provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del/las beneficiari@s propuest@s frente 

a la Administración mientras no se haya notificado la resolución de concesión. 

 

Ceuta a 8 de febrero de 2019 

 

LA SECRETARÍA GENERAL. 

PDF El Técnico de Administración General 

 

 

Rodolfo Croce Clavero 

exp

. solicitud solicitante DNI actividad Emp

. Punt. Subv. 

12 05-12-18 Nasiha Ahmed Mohamed ****4524 
comercio menor prendas de vestir y 
tocado (epig.6512) 1 22 4.953,00 € 

14 11-12-18 Anele Digital, SL *****B519 
servicio publicidad y relaciones 
públicas (epig.844) 1 17 4.953,00 € 

15 13-12-18 Antonio José Ruiz Moya ****2464 farmacias (epig.652,1) 1 17 4.953,00 € 

11 20-11-18 
Muhammad Anouar Mohamed 
Abdel-lah ****4583 

intermediarios del comercio 
(epig.631,1) 1 12 4.953,00 € 

13 05-12-18 Mohamed Ahmed Butahar ****4559 
comercio menor productos alimenti-
cios y bebidas (epig.6471,1) 1 12 4.953,00 € 

16 28-12-18 Bilal Benyaya Mustafa ****4543 diligencia de cierre 0 0 0,00 € 

          5   24.765,00 €   
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105.-   El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D. Néstor José García León, por su Decreto de fecha 23-11-18, ha dispuesto lo 

siguiente: 

 

       ANTECEDENTES DE HECHO.- 

       

1º) Constan en el expediente diversos y numerosos informes técnicos donde se describe el grave y deficiente estado físico del 

antiguo "Centro Parroquial-Local Social" situado en la Barriada Sarchal de Ceuta, el cual se encuentra levantado sobre el Con-

junto Histórico "Fortín del Quemadero". De esta forma se pueden citar los siguientes Informes: 

* Informe técnico nº 1.488/01 de fecha 7 de agosto de 2.001, la edificación muestra un estado generalizado de agotamiento es-

tructural, por lo que sería declarativo de ruina técnica y económica, encontrándose el mismo deshabitado y en desuso, proponién-

dose su demolición en un plazo de 30 días. 

* Informes nº 1.960/01, 1.980/02 y 339/03, de fechas 30 de octubre 2.001,  25 de octubre de 2.002 y 26 de febrero de 2.003, res-

pectivamente, se informa que dicho inmueble se corresponde con el Bien de Interés Cultural denominado "Fortín del Quemade-

ro", con código BIC R-I-53-0000500-00023, y categoría de Conjunto Histórico, y por tanto sometido a las determinaciones de la 

Ley de Patrimonio Histórico Español, debiéndose poner en conocimiento de la Comisión de Patrimonio Cultural de la Ciudad, 

cualquier actuación a realizar sobre el mismo. Se informa, que se ha procedido a redactar el proyecto de derribo del inmueble de 

referencia, que el mismo deberá ser remitido a la comisión de patrimonio para su aprobación previa a la ejecución de los trabajos 

y que para la ejecución de dichos trabajos se hace necesario el desalojo de los ocupantes de las infraviviendas que se encuentran 

en el interior del fortín, en el patio de éste y los anexos a la fachada sur del edificio principal. Se señala que el inmueble se en-

cuentra en el mismo estado deficiente descritos en informes anteriores. 

* En el informe técnico nº 406/03 de fecha 10 de marzo de 2.003, los servicios técnicos proponen y valoran el desalojo provisio-

nal de los ocupantes de los inmuebles anexos al edificio a demoler. 

* Se comprueba así mismo, que existe certificado de fecha 6 de marzo de 2.003 de la  Comisión de Patrimonio Cultural de la 

Ciudad donde se informa favorablemente el proyecto de derribo del inmueble correspondiente a la Asociación de Vecinos del 

Sarchal, 

2º) En base a los informe emitidos, el Excmo. Sr. Consejero de Fomento, con fecha 20 de marzo de 2.003, procede a declarar el 

estado de ruina técnica del inmueble sito en Bda. Sarchal (local social-parroquial), a la vista del deterioro de los elementos cons-

tructivos fundamentales del mismo, tal y como señala el informe de los servicios técnicos de fecha 26 de febrero 2.003. Consta 

proyecto de demolición elaborado por los servicios técnicos municipales de Octubre de 2.002. 

3º) Con posterioridad a la declaración de ruina técnica, se suceden numerosos Informes Técnicos al objeto de actualizar la valo-

ración del estado físico del inmueble, que ponen de manifiesto que la situación se va agravando con el tiempo (existiendo incluso 

desprendimientos de varios cascotes de tamaño considerable de los pasadizos que sirven de acceso al antiguo local social, según 

informó el Jefe de Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento con fecha 11/08/2.008). Ante esta situación, finalmente se 

emite Decreto del Excmo. Sr. Consejero de Fomento de fecha 18 de agosto de 2.008, donde se dispuso lo siguiente: 

1) Declarar el estado de RUINA INMINENTE del Fortín del Quemadero (antiguo local social) sito en Barriada del Sarchal, in-

cluidas las distintas pasarelas existentes, atendiendo a su pésimo estado y el peligro existente para las personas. 

2) Se ordena el desalojo de personas y enseres de las viviendas situadas dentro del Fortín del Quemadero en el plazo máximo de 

24 horas, con apercibimiento de ejecución forzosa. 

3) Se ordena la demolición del antiguo local social sito en Barriada del Sarchal (Fortín del Quemadero) cuyo presupuesto ascien-

de a la cantidad de 32.500'00 €uros, siendo su plazo de demolición de un mes, con apercibimiento de ejecución forzosa. 

4) Se ordena el desalojo inmediato de las viviendas adosadas al exterior del Fortín del Quemadero, durante el tiempo que dure la 

demolición del antiguo local social de la Barriada del Sarchal, con apercibimiento de ejecución forzosa." 

 

4º) De otra parte, respecto a las viviendas adosadas a dicho inmueble, consta declaración de Ruina Urbanística acordada median-

te Decreto de del Excmo. Sr. Consejero de Fomento de fecha 23 de marzo de 2.007.Si bien dichas viviendas debieran ser objeto 

de un expediente administrativo diferente, se integran en el presente al quedar afectadas por la situación de ruina inminente del 

referido local social, siendo necesario desalojar a los ocupantes de esas otras viviendas para proceder a la demolición del mismo. 

5º) Desde el año 2.007 al 2.018, se observa que se han sucedido en el expediente numerosas actuaciones dirigidas a acreditar la 

titularidad del inmueble a demoler así como de la parcela donde se ubica, volviendo a actualizarse el estado del inmueble me-

diante diferentes Informes Técnicos que evidencian el grave riesgo al que se encuentran expuestos los ocupantes de los inmue-

bles afectados y el deterioro sufrido en la construcción por la demora producida en la tramitación del expediente (Informes Téc-

nicos nº 310/09, de 25 de marzo, nº 524/13, de 23 de agosto, nº 931/14 de 8 de octubre y nº 1.195/17 de 20 de diciembre). Res-

pecto a la titularidad de la parcela, queda acreditado en el expediente, según el Informe de 03/04/2.018, de la Jefa de Sección de 

Patrimonio de la Consejería de Fomento, que corresponde a la ciudad de Ceuta desde 24/11/2.010 (consta copia de la escritura 

pública de transmisión firmada en la fecha indicada).Asimismo, según se deduce del mismo Informe al disponer que "la parcela 

se adquiere con las edificaciones construidas sin título", es manifiesto que la titularidad del local social en cuestión corresponde 

a la ciudad de Ceuta, existiendo dicha edificación a la fecha de transmisión, habiéndose incluso declarado en ruina inminente en 

el año 2.008. De otra parte, no consta en el expediente la autorización de la Consejería de Cultura que es precisa por resultar el 

Conjunto Histórico  afectado por la futura demolición del local, aunque sí se dispone del Informe preceptivo de la Comisión de 

Patrimonio Cultural resultando favorable al proyecto de demolición en sesión celebrada el 20 de febrero de 2.003. No obstante, 

no resulta preceptiva la autorización de la Consejería de Cultura para proceder al desalojo de los ocupantes de las viviendas afec-

tadas, no así para proceder a la demolición del inmueble, por lo que dicha autorización deberá ser recabada para este fin. 

6º) Con fecha 21 de marzo de 2.008, el Director General de Disciplina Urbanística emite Informe proponiendo la realización de 

una serie de actuaciones, entre ellas la del desalojo de los ocupantes tanto del Fortín como de las edificaciones anexas a las mis-

mas así como la reducción de un nuevo proyecto de demolición actualizado, no habiéndose ejecutado estas actuaciones al día de 

la fecha. Con respecto al resto de actos que fueron ordenados, no cabe la adopción de medidas cautelares por parte de OBIMA-
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CE atendido lo dispuesto en el Informe Técnico nº 842/18, de 19 de septiembre, pudiendo ser contraproducente por las malas 

condiciones de seguridad que presenta la edificación a demoler. 

7º) A requerimiento del Director General antes mencionado y al objeto de valorar la situación actual del inmueble, se emite el  

Informe nº 842/18 referido en el apartado anterior tras haberse girado visita de inspección por los servicios técnicos municipales, 

concluyéndose fundamentalmente lo siguiente: 

"-Las edificaciones declaradas en ruina inminente se encuentran, después de tantos años sin actuar, en pésimas condiciones de 

seguridad, comprobándose que el estado físico de las mismas es ya insostenible, mostrando signos evidentes de agotamiento 

estructural generalizado, señales de desplomes ocurridos en años anteriores y agrietamientos y desprendimientos en cerramientos 

y cubiertas. 

-El mantenimiento del estado físico en que se encuentra el inmueble, está provocando un riesgo continuo tanto para la integridad 

de todos sus ocupantes, como de los usuarios de la vía pública donde se ubica el mismo, en concreto se han detectado grandes 

piezas de las construcciones exteriores (pasarelas de accesos), los piñones de los muros hastiales aparecen totalmente agrietados 

y a punto de desplome a la vía pública y accesos a viviendas interiores. 

-Tal como se expone anteriormente, la situación actual y las condiciones en que se encuentra el inmueble, según criterio y expe-

riencia de estos servicios técnicos, imposibilita cualquier actuación de consolidación y apuntalamiento, puesto que de actuar so-

bre los elementos dañados se produciría el desplome casi con plena seguridad de los mismos, con el consecuente riesgo tanto 

para los operarios que se encuentren realizando dichas tareas como para las viviendas colindantes. 

-Por otro lado, según el informe emitido por la Sra. Jefa de Sección del Negociado de Patrimonio Municipal, los inmuebles y 

viviendas afectadas y declaradas en ruina, son de titularidad municipal, perteneciendo a la Ciudad al menos desde el 24 de no-

viembre de 2.010. 

- Por último, señalar que se pudo comprobar que tanto las viviendas interiores, con acceso por el patio interior como las colin-

dantes exteriores declaradas en ruina urbanística, se encuentran incomprensiblemente habitadas y en uso por varias familias, bajo 

un riesgo gravísimo de desplome sobre las mismas o zonas de circulación y acceso que pudiera originar un triste desenlace al 

causar un mortal accidente o graves daños tanto a sus ocupantes como usuarios de aquella zona. 

-A la vista de lo anteriormente expuesto y en contestación al oficio del Sr. Director General de Disciplina Urbanística, relativo al 

apartado nº 2 (adopción de medidas cautelares) de su informe de fecha 21 de junio de 2.018, se concluye lo siguiente: 

 1. Estos servicios técnicos NO aconsejan la ejecución de las medidas cautelares descritas en informes técnicos anteriores, pues 

transcurrido el tiempo desde la proposición de las mismas, el inmueble y sus elementos constructivos y estructurales han sufrido 

tal deterioro y agotamiento que no permitirían las mismas en condiciones mínimas de seguridad, tanto para los operarios que las 

lleven a cabo como para las propiedades colindantes, pudiendo ser perjudicial dichas actuaciones incluso empeorar el estado 

físico de las edificaciones afectadas. 

 2. Por el contrario, dado la existencia de ocupantes y numerosos usuarios que transitan por la zona aledaña al inmueble afectado, 

se propone como única medida cautelar y preventiva, el desalojo inmediato de todos los ocupantes y enseres de las viviendas 

afectadas, la adopción de las medidas de seguridad y salud y medios auxiliares adecuadas para evitar riesgos a las personas y 

propiedades de terceros, así como en concreto, el acordonamiento mediante un adecuado vallado de seguridad del entorno próxi-

mo para evitar riesgos a los usuarios de la vía pública e impedir el acceso a las edificaciones. 

 3. Por último, ejecutar de una vez, la demolición ordenada por Decreto hace años de los inmuebles declarados en ruina, para 

eliminar la situación mantenida de riesgo grave para las personas." 

6º) Por último, consta escrito de 24 de octubre de 2.018, del Director General de Disciplina Urbanística, ordenando la tramita-

ción urgente del expediente dado el peligro inmediato y manifiesto para las personas que la demora en la tramitación del expe-

diente pudiera producir. Asimismo, consta escrito dirigido a la Dirección General de Servicios Sociales de fecha 14 de noviem-

bre de 2.018, comunicando la situación actual del expediente al objeto de que se inicien los trámites oportunos para proceder a 

realojar, en su caso, a los ocupantes de las viviendas afectadas. A dicho escrito se adjunta relación de dichos ocupantes, habién-

dose identificado las referidas viviendas por la Policía Local mediante Informe de fecha 1 de junio de 2.018. 

 

 Vista la urgencia ordenada en la tramitación del expediente y lo informado recientemente por los Servicios Técnicos Muni-

cipales, poniendo de manifiesto el deterioro sufrido por el inmueble así como sus elementos constructivos y estructurales, no es 

posible la adopción de las medidas cautelares indicadas hasta la fecha en el expediente administrativo, pudiéndose agravar inclu-

so más las malas condiciones de seguridad para sus ocupantes así como personas afectadas, proponiéndose como única medida 

cautelar el desalojo inmediato de todos los ocupantes y enseres de las viviendas afectadas y el acordonamiento mediante vallado 

de seguridad del entorno, debiendo adoptarse estas medidas a la mayor celeridad posible en atención a la gravedad de las cir-

cunstancias descritas, el tiempo transcurrido desde que la construcción fue declarada en ruina inminente (2.008), la climatología 

existente en la estación de otoño-invierno y la peligrosidad existente para las personas, estando en juego la vida de estas últimas, 

advirtiéndose que la demora en la tramitación del expediente pudiera causar daños y perjuicios irreparables. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS.- 

        

       PRIMERO.-El artículo 30 del Estatuto de Autonomía de Ceuta señala que la Ciudad de Ceuta se regirá, en materia de proce-

dimiento administrativo, contratos, concesiones, expropiaciones, responsabilidad patrimonial, régimen de bienes y demás aspec-

tos del régimen jurídico de su Administración, por lo establecido, con caracter general, por la legislación del Estado sobre régi-

men local, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organización propia de la Ciudad establecidas por el presente Esta-

tuto. 

        

 SEGUNDO.-Artículo 183 del Texto Refundido de la Ley del Suelo y Ordenación Urbana (TRLS 76), aprobado por 

Real Decreto 1346/1976, de 9 de abril y art. 26 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por el que se aprobó el Reglamento 

de Disciplina Urbanística, establecen que cuando como consecuencia de comprobaciones realizadas por los servicios de la Ad-
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ministración se estime que la situación de un inmueble o construcción ofrece tal deterioro que es urgente su demolición y existe 

peligro para las personas o bienes en la demora que supone la tramitación del expediente, el Ayuntamiento o Alcalde acordarán 

el desalojo de los ocupantes y adoptarán las medidas referidas a la seguridad de la construcción. Asimismo, también se encuentra 

regulado en el artículo 134.2 de la Ordenanza Reguladora de la Disciplina Urbanística aprobada por el Pleno de la Asamblea el 

14-08-1.996 publicada en el B.O.C.CE extraordinario nº 9 de 03-09-1.996 (ORDU). 

 

 De otra parte, la Sentencia del Tribunal Supremo, de 2 de abril de 1.996 (citando las STS 21/11/1990, 24/07/1991, 

17/06/1992 y 2/2/1993), precisa “la ruina inminente, supuesto de estado ruinoso que puede o no coincidir con los previstos en los 

apartados a), b) y c) del art. 183. 2 de dicho texto refundido, implica una situación de un edificio o construcción que ofrezca un 

deterioro que haga urgente su demolición y exista un peligro para las personas y los bienes con la demora que supondría la tra-

mitación de un expediente de ruina normal, siendo por consiguiente sus elementos definitorios, por una parte, una situación de 

deterioro físico del inmueble o construcción afectante de tal modo a su seguridad que determine verdadera urgencia en su demo-

lición y, por otra, la existencia de un peligro actual y real para las personas o las cosas que también la determine, fuera de lo cual 

y cualquiera que sea el estado del edificio o construcción, habrá de seguirse el expediente contradictorio para decidir en su día 

acerca de la posible ruina con adopción de las medidas de aseguramiento que entretanto las circunstancias demanden". 

 

 En igual sentido se pronuncia la Sentencia del Tribunal Supremo de 19 de abril de 1.982 (Ar. 2419): “es preciso dis-

tinguir..., entre la ruina inminente, de que aquí se trata, y la declaración de estado ruinoso corriente, ya que la primera causa es 

obvio, para evitar la peligrosidad inmediata que esta situación puede deparar, no sólo a los ocupantes del edificio, sino a otros 

ocupantes de casas colindante, y, sobre todo, a los transeúntes de la calle a que da frente..., se puede decretar sin audiencias de 

partes interesadas, circunstancia excepcional no aplicable al expediente sobre declaración de ruina ordinaria, que ha desustan-

ciarse en expediente contradictorio con citación de todos los ocupantes del edificio, para que puedan así defender en forma sus 

derechos...”. 

 

 En conclusión, ante la situación de peligrosidad que se nos presenta para las personas, atendido que la ciudad es pro-

pietaria de la edificación a demoler y que ya existe declaración de ruina inminente en el expediente (decretada en el año 2.008 y 

efectuadas las notificaciones pertinentes), no es preciso dar audiencia a los moradores para proceder a desalojar los inmuebles 

afectados y ejecutar dicha media cautelar. Como planteó la STSJ Extremadura 22.10.99 (Ar. 3255) FdD 3: «la urgencia del caso 

impone la prioritaria salvaguarda del interés público respecto de la audiencia a los interesados». De otra parte, téngase en cuenta 

que el legislador quiso diferenciar la ruina inminente, en cuanto a su procedimiento, de la ruina ordinaria, estableciéndose un 

plazo de 24 h para que de forma urgente se adopten las medidas necesarias para evitar un peligro para las personas y bienes, pu-

diéndose así evitar y/o minorar los graves perjuicios que causaría la demora por la tramitación de un expediente de ruina ordina-

ria. De esta forma, podemos decir que la edificación objeto del presente expediente presenta los elementos necesarios para la 

concurrencia de este supuesto de hecho excepcional, habida cuenta del literal del art. 26 del RDU, de la jurisprudencia citada y 

de las circunstancias descritas por los numerosos informes técnicos que integran el expediente, en particular el dictado con fecha 

más reciente, de 19 de septiembre de 2.018 (Antecedente de hecho quinto). Asimismo, en cuanto a la autorización judicial de 

entrada en el domicilio que resulta preceptiva con carácter general, en el supuesto que nos ocupa y atendida las circunstancias de 

peligrosidad existentes para la vida de las personas, debe tenerse en cuenta la aplicación, en su caso, del art. 15.2 de la Ley Orgá-

nica 4/2015, de 30 de marzo, de protección de la seguridad ciudadana, que establece lo siguiente "Será causa legítima suficiente 

para la entrada en domicilio la necesidad de evitar daños inminentes y graves a las personas y a las cosas, en supuestos de catás-

trofe, calamidad, ruina inminente u otros semejantes de extrema y urgente necesidad". 

  

 TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4º del Decreto de Presidencia de 20.09.2017 (BOCCE 

nº 5.717, de 29.09.2017), corresponde a la Consejería de Educación y Cultura la protección y enriquecimiento del patrimonio 

cultural, histórico, arqueológico, etnológico, paleontológico, monumental, artístico y científico de la Ciudad. 

 

 Asimismo, el art. 16.1 de la Ley 19/85, de 25 de junio de Patrimonio Histórico Español, determina que la incoación 

de expediente de declaración de interés cultural respecto de un bien inmueble determinará la suspensión de las correspondientes 

licencias municipales de parcelación, edificación o demolición en las zonas afectadas, así como de los efectos de las ya otorga-

das. Las obras que por razón de fuerza mayor hubieran de realizarse con carácter inaplazable en tales zonas precisarán, en todo 

caso, autorización de los Organismos competentes para la ejecución de esta Ley. El art. 24 dispone también lo siguiente: "Si a 

pesar de lo dispuesto en el artículo 36 llegara a incoarse expediente de ruina de algún inmueble afectado por expediente de decla-

ración de Bien de Interés Cultural, la Administración competente para la ejecución de esta Ley estará legitimada para intervenir 

como interesado en dicho expediente, debiéndole ser notificada la apertura y las resoluciones que en el mismo se adopten. En 

ningún caso podrá procederse a la demolición de un inmueble, sin previa firmeza de la declaración de ruina y autorización de la 

Administración competente, que no la concederá sin informe favorable de al menos dos de las instituciones consultivas a las que 

se refiere el artículo 3." Consta Acuerdo de la Comisión de Patrimonio Cultural de Ceuta de fecha 20 de febrero de 2.003, no 

disponiendo la ciudad de otro órgano consultivo en esta materia. 

 

 CUARTO.- El art 137 de la ORDU dispone, en cuanto a disposiciones precautorias, que en los casos y circunstancias 

señaladas en los arts. 20.2, 23.1 a), 26.2 y 27 del R.D.U. y los arts. 3.5.7.2 y 3.5.9 de las NN.UU. del Plan General de Ordena-

ción Urbana de Ceuta (Orden Ministerial de 15-07-1999) se tomarán las medidas procedentes con respecto a las condiciones de 

seguridad y habitabilidad del inmueble y al desalojo de sus ocupantes. 

 

 QUINTO.- Competente en la materia resulta el Excmo. Sr. Consejero de Fomento, en virtud del Decreto de Presiden-

cia de 20.09.2017 (BOCCE nº 5.717, de 29.09.2017), por el que se delegan competencias y se establece la estructura de la Admi-
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nistración de la Ciudad Autónoma de Ceuta, y nº 5.715, de 22.06.2015, por el que se dispone el nombramiento del Consejero de 

Fomento (BOCCE Extraord. nº 11, de 23.06.2015). 

 

 Vistos los preceptos legales citados y demás de general aplicación se acuerda la siguiente 

 

       PARTE DISPOSITIVA.- 

        

1º) Ordenar con carácter URGENTE la ejecución de las MEDIDAS CAUTELARES especificadas en el Informe de los Servicios 

Técnicos nº 842/18, de 19 de septiembre, con motivo de la declaración de RUINA INMINENTE del antiguo "Centro Parroquial-

Local Social" situado en la Barriada Sarchal de Ceuta (levantado sobre el Conjunto Histórico Fortín del Quemadero), acordada 

mediante Decreto del Excmo. Sr. Consejero de Fomento de fecha 18 de agosto de 2.008, consistiendo aquellas en  "el desalojo 

inmediato de todos los ocupantes y enseres de las viviendas afectadas, la adopción de las medidas de seguridad y salud y medios 

auxiliares adecuadas para evitar riesgos a las personas y propiedades de terceros, así como en concreto, el acordonamiento me-

diante un adecuado vallado de seguridad del entorno próximo para evitar riesgos a los usuarios de la vía pública e impedir el 

acceso a las edificaciones". 

 

2º) Asimismo, se ordena que los órganos y/o entes de que dispone esta Administración Pública, en colaboración con la Conseje-

ría Fomento, procedan a efectuar las acciones necesarias, en uso de las facultades conferidas y competencias asiganadas, para 

proceder urgentemente a la ejecución de la demolición del inmueble declarado en situación de ruina inminente. 

 

3º) Para dar cumplimiento a lo establecido en los dos apartados anteriores, se ordenan las siguientes ACTUACIONES, debiendo 

guardarse la prioridad y el orden que a continuación se relaciona, sin perjuicio de que éstas sean diligenciadas al mismo tiempo: 

 

3.1.- Que se proceda por parte de los ocupantes de las viviendas interiores del fortín, en un plazo de 24h, a desalojar las mismas, 

habiendo quedado las viviendas y sus ocupantes identificadas tal y como sigue: 

 

- Inmueble 1: vivienda interior del Garitón, ocupada por ANA PORRAS ROMERO (74.765.821-C), MANUEL MARTÍN PO-

RRAS (45.073.464L) y EVA MARTÍN BA. 

 

- Inmueble 2: vivienda interior del Garitón, ocupada por FATIMA MOHAMED ABSELAM (45.090.561-C), JUAN ANTONIO 

BALE MOYA (15.440.770-L), ELIAS RODRIGO AHMED (49.280.517-G) e ISMAEL RODRIGO AHMED (49.280.519-Y). 

 

3.2.- Que se proceda por parte de los ocupantes de las viviendas anexas al Fortín, en el mismo plazo de 24 h al desalojo de las 

mismas, siendo estas viviendas las declaradas en situación de ruina urbanística mediante Decreto del Excmo. Sr. Consejero de 

Fomento de fecha 23 de marzo de 2.007, pudiendo quedar afectadas y en situación de riesgo para sus ocupantes en caso de pro-

ducirse un derrumbamiento. Dichas viviendas quedaron identificadas como sigue: 

 

- Inmueble 3: lateral sur exterior del Garitón, ocupada por ISABEL MARÍA PÉREZ DOMÍNGUEZ (45.103.575-T), SAID 

ALAMI ABDELKADER (45.108.985-M), IASMIN ALAMI PÉREZ, FATIMA MARÍA ALAMI MUÑOZ, DAWUD ALAMI 

PÉREZ, SOHORA ALAMI ABDELKADER (45.109.836-M). 

 

- Inmueble 4: lateral exterior garitón, número 50 (existen dos números iguales en la Barriada) ocupada por JOSEFA CRTÉS 

LÓPEZ, FRANCISCO GARCÍA VÁZQUEZ, FRANCISCA GARCÍA VÁZQUEZ, GLORIA GARCÍA GARCÍA Y LAURA 

GARCÍA GARCÍA. 

 

3.3.- Ordénese la tramitación separada del expediente referente a la declaración de ruina urbanística de las viviendas anexas al 

Fortín y/o Garitón, debiendo gestionarse de forma separada por razón de su objeto. 

 

3.4.- Ordénese a la POLICÍA LOCAL el seguimiento y constatación de la adopción de la medida cautelar consistente en el 

DESALOJO DE LOS OCUPANTES en el plazo otorgado. Asimismo, ordénese a dicha autoridad, una vez desalojado el inmue-

ble, la vigilancia de la zona desalojada, al objeto de evitar posibles ocupaciones. 

 

a) En caso de que no se proceda al desalojo voluntario por parte de los moradores, deberá comunicarse de forma inmediata dicha 

circunstancia a este organismo mediante el oportuno Informe, al objeto de que éste proceda, CON CARÁCTER DE URGEN-

CIA, A SOLICITAR AUTORIZACIÓN JUDICIAL PARA LA ENTRADA EN LOS INMUEBLES AFECTADOS (inmuebles 

1,2,3 y 4) y poder ejecutar el desalojo ordenado. 

 

b) No obstante, lo anterior se indica que si la peligrosidad es de tal magnitud que la demora en la tramitación de la autorización 

judicial de entrada pudiera generar perjuicios de imposible y/o difícil reparación en lo que se refiere a la seguridad de las perso-

nas y bienes, procédase al desalojo inmediato por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de esta Administración Local, en virtud de 

lo establecido en el fundamento jurídico 2º de la presente Resolución y conforme a la habilitación normativa del art. 15.2. de la 

Ley Orgánica de Protección de  Seguridad Ciudadana. 

 

3.5.- Al objeto de evaluar si la situación del inmueble en ruina ha podido empeorar, durante la tramitación de lo acordado en la 

presente Resolución, y en tanto no se disponga de la autorización judicial de entrada para el desalojo y posterior demolición, se 

ordenan visitas de inspección a la zona, con una periodicidad mínima de una vez en semana, a contar desde la firma del presente 
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acto. Todo ello, sin perjuicio de que, a juicio de los servicios técnicos municipales, puedan realizarse visitas con una frecuencia 

menor porque las circunstancias así lo demanden. 

 

3.6.- ENCÁRGUESE  a la empresa municipal OBIMACE, una vez ejecutado el desalojo, el resto de medidas cautelares indica-

das en el apartado 1º de la Parte Dispositiva de la presente Resolución, siendo éstas las siguientes: 

 

a) El desalojo de los enseres de las viviendas indicadas en los apartados 1) y 2) anteriores y su traslado al Almacén Municipal. 

 

b) La adopción y ejecución de las medidas que sean necesarias para impedir el acceso de personas a las edificaciones y el acor-

donamiento del entorno próximo, mediante un adecuado vallado de seguridad,  para evitar riesgos a los usuarios de la vía públi-

ca. Deberá preservarse en todo caso el B.I.C y Conjunto Histórico "Fortín del Quemadero", debiendo tenerse en cuenta estas 

circunstancias a la hora de adoptar las medidas que se consideren oportunas 

 

3.7.- Encárguese la REDACCIÓN URGENTE DE UN PROYECTO DE DEMOLICIÓN ACTUALIZADO al estado físico ac-

tual del inmueble en ruina, previa autorización solicitada para este fin a la Consejería de Educación y Cultura de la Ciudad Autó-

noma de Ceuta . 

 

3.8.- Procédase a la habilitación del CRÉDITO PRESUPUESTARIO necesario y adecuado para acometer las obras de demoli-

ción por el precio especificado en el proyecto y a CONTRATAR la ejecución de los trabajos que se indiquen en el mismo con la 

especificidad técnica que el mismo exija, teniéndose en cuenta que el inmueble declarado en ruina afecta a un Bien de Interés 

Cultural calificado como Conjunto Histórico y la URGENCIA que demanda el expediente, utilizándose la vía de contratación 

que procediere en función de las circunstancias descritas y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 9/2.017, de Contratos del 

Sector Público. Todo ello, sin perjuicio de que pueda tomarse en consideración la contratación por vía de emergencia. 

 

4º) Comuníquese la presente Resolución a los siguientes organismos, remitiéndoles copia del Informe Técnico de referencia así 

como toda aquella documentación que precisen para el ejercicio de sus funciones y la colaboración con esta Consejería: 

 

* Servicios Sociales y EMVICESA, al objeto de posibilitar un alojamiento temporal y alternativo a los ocupantes de los inmue-

bles afectados y/o posibilitarles recursos o fórmulas mediante los cuales puedan tener acceso a una vivienda. 

* Direcciones Generales de Fomento, Disciplina Urbanística y Obras Públicas, para la coordinación de las acciones necesarias 

para llevar a efecto lo dispuesto en la presente Resolución. 

* Negociado de Patrimonio de la Consejería de Fomento. 

* Consejería de Cultura (cumplimiento del apartado 3.7 de la Parte Dispositiva). 

* Servicios Técnicos Municipales (cumplimiento de los apartados 3.5 y 3.7 de la Parte Dispositiva). 

* Policía Local (cumplimiento del apartado 3.4 de la Parte Dispositiva). 

* OBIMACE (cumplimiento del apartado 3.6 de la Parte Dispositiva). 

* Almacén Municipal (cumplimiento del apartado 3.6 de la Parte Dispositiva). 

* Consejería de Gobernación y Consejería de Presidencia, para su conocimiento. 

* Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento, para su conocimiento. 

 

5º) Comuníquese la presente Resolución a las personas interesadas en el expediente y a otros posibles ocupantes de los inmue-

bles afectados que no hayan quedado identificados en el expediente administrativo hasta la fecha. 

 

6º) Publíquese el contenido de la presente Resolución en el B.O.C.C.E, por considerar que afecta al interés general. 

 

      Lo que se notifica para su conocimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el art 40 de la Ley 39/2.015, de 1 de octubre, de Pro-

cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (LPACAP), comunicándole que contra la presente Resolu-

ción y en lo referido a la adopción de las medidas cautelares indicadas en el apartado primero de la parte dispositiva, podrá inter-

ponerse recurso potestativo de reposición, por entender que dicho acto agota la vía administrativa. Dicho recurso se presentará 

ante el mismo órgano que dictó el acto en el plazo de UN (1) MES, contado desde  el día siguiente a la notificación o publica-

ción del mismo. Asimismo, podrá interponerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Conten-

cioso Administrativo de Ceuta en el plazo máximo de DOS (2) MESES contados desde el día siguiente a la notificación o publi-

cación del referido acto (arts. 123.1 de la LPACAP y 8.1 y 46 de la  Ley 29/1.998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 

Contencioso-Administrativa). 

      No cabrá la interposición de recurso alguno respecto a la ejecución de la orden de demolición del inmueble declarado en 

RUINA INMINENTE mediante Decreto del Excmo. Sr. Consejero de Fomento de fecha 18 de agosto de 2.008,  habiendo adqui-

rido firmeza en su día en vía administrtaiva. 

 Todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen oportuno. 

 

      Ceuta, 26 de noviembre de 2018 

      LA SECRETARIA GENERAL.,             Vº Bº EL PRESIDENTE 

      Por Delegación de firma resolución de Secretaria General 15-02-2010          P.D.F. EL CONSEJERO DE FOMENTO, 

      (B.O.C.CE nº 4.924 de 23-02-2010)             (Decreto de la Presidencia, de 26-11-12) 

       

      Cristina Zafra Costa                   Fdo.: Néstor José García León 
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EJÉRCITO DE TIERRA 

 

COMANDANCIA GENERAL DE CEUTA 

 

ASESORÍA JURÍDICA 

 

94.-  GONZALO DE LA HABA DE LOS RIOS (TIM 41231001995-D), Teniente Auditor Instructor del Expediente Disci-

plinario núm. COMGECEU 009/2018, seguido a la expedientada con DNI 77.810.695- Q, 

 

HAGO SABER: 

 

PRIMERO.- Que el Excmo. Sr. Teniente General Jefe del Mando de Personal dictó Resolución del  Expediente Disciplinario 

número COMGECEU 009/2018 en fecha 26 de noviembre de 2018, acordándose la paralización de la tramitación del expedien-

te. 

 

SEGUNDO.- Siendo infructuosas las notificaciones a través de su Unidad, realizadas en fechas 14 de noviembre, 28 de noviem-

bre, 11 de diciembre de 2018, se procede a la notificación domiciliaria por correo certificado con acuse de recibo de fecha 10 de 

enero de 2019, resultando  ésta también infructuosa. Paralelamente se ha intentado también contactar con la interesada telefóni-

camente, con idéntico resultado. 

 

TERCERO.- Por lo anterior, y en aplicación del artículo 53.3 de la LORDFAS, por el presente la expedientada con DNI 

77.810.695- Q,  queda notificada de la Resolución a que se refiere el primer apartado del presente edicto, informado a la expe-

dientada con DNI 77.810.695- Q, que contra la misma no cabe recurso alguno, por tratarse de un acto de mero trámite, según 

dispone el artículo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Publicas. 

 

Ceuta, a 08 de febrero de 2019.- El Teniente Auditor, Instructor, Gonzalo De La Haba De Los Ríos. 
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