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 DISPOSICIONES GENERALES  
 

CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 

31.-ANUNCIO 

 

 El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, D. Néstor García León, por su Decreto de fecha 20 de diciembre de 2.018, ha dispues-

to lo siguiente: 

 

“EXPOSICIÓN PREVIA.  

 

PRIMERO. - Que el artículo 21 de la Ley Orgánica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomía de Ceuta establece, en-

tre las competencias atribuidas a la Ciudad Autónoma de Ceuta, aquellas relativas a “ordenación del territorio, urbanismo y vi-

vienda”, así como las “obras públicas de interés para la Ciudad que no sea de interés general del Estado”.- 

SEGUNDO. - Que, las obra se encuentran incluidas dentro del “Plan para la mejora de las infraestructuras, los equipamientos y 

los servicios en las barriadas para el periodo comprendido entre 2015 y 2019”, aprobado el 18 de noviembre de 2014 por el Con-

sejo de Gobierno de la Ciudad Autónoma de Ceuta.-  Dando de esta forma cumplimiento a sus competencias entre las que se 

incluye la conservación y mantenimiento de los viales públicos y equipamientos colectivos, así como competencias respecto a 

servicios generales en materia de obras, mantenimiento y entretenimiento urbano, con el fin de cubrir las necesidades de ordena-

ción y urbanismo de la zona cumpliéndose así los objetivos establecidos para la Ciudad Autónoma de Ceuta en su propio Estatu-

to.-  

ANTECEDENTES DE HECHO. -- La Avenida Otero será objeto de una remodelación integral acorde a la futura construcción 

del puente que unirá el centro de salud Otero con la barriada Grupos El Rocío. Este proyecto se enmarca dentro del Plan de Ba-

rriadas y se contempla como una de las doce fases en que se ha dividido este programa de intervención en los barrios ceutíes. La 

actuación incidirá especialmente en la mejora de la carretera y el acerado, donde se llevará a cabo la retirada de los árboles y su 

sustitución por otros de menor tamaño. La intervención en la Avenida Otero va acompañada de una actuación en Polígono Vir-

gen de África, donde se va a remodelar la zona que quedó pendiente de reforma tras el Plan Aparca. Entre las obras se llevará a 

cabo el cerramiento de las zonas ajardinadas y la instalación de nuevo mobiliario, como son marquesinas en las paradas de auto-

bús.-  En el expediente administrativo consta la siguiente documentación: 

 

- El 20 de septiembre de 2018, el Director General de Obras Públicas emite pliego de prescripciones técnicas y presupuesto rela-

tivo a las actuaciones a acometer para la ejecución del citado encargo a medio propio, así como, el acta de replanteo previo del 

proyecto de ejecución redactado por la OCISPE. 

- El 20 de noviembre de 2018, el Director General de Obras Públicas emite informe de necesidad dónde recomienda la ejecución 

dentro del Plan de Inversiones 2015-2019 de actuación para construir el “Vial de conexión Otero a Grupo de Rocío contenido en 

el estudio de detalle Arroyo Paneque”; en la misma fecha se emite informe técnico para analizar la aplicación o no de IPSI en los 

encargos a medios propios de la Administración, estando sujeta la misma a la aplicación del impuesto. 

- En la misma fecha, el Consejero de Fomento, solicita certificado de existencia de crédito al Negociado de Gestión Presupuesta-

ria, existiendo la disponibilidad solicitada. 

- El 22 de noviembre de 2018, el Consejero de Fomento, emite memoria justificativa, en la que determina que para la ejecución 

de las obras la figura adecuada es el encargo al medio propio TRAGSA. 

- El 23 de noviembre de 2018, se emite certificado de disponibilidad dónde se indica que las obras para la ejecución del proyecto 

Vial de Conexión Otero a Grupo Rocío, cumplen los requisitos exigidos y tienen la “plena posesión y disponibilidad”. 

- En sesión ordinaria del Consejo de Gobierno de fecha 23 de noviembre de 2018, se aprueba el Gasto Plurianual de la ejecución 

del proyecto Vial de Conexión Otero a Grupo Rocío para el período 2018-2020. 

- El 23 de noviembre de 2018, la técnico de administración general emite informe jurídico favorable sobre el encargo a medio 

propio citado.  

- El 12 de diciembre de 2018, se emite informe con observaciones de la Intervención sobre el expediente indicado, al objeto de 

que se subsanen la misma. Por parte del Director General de Obras Públicas se emite informe relativo a la autorización del Mi-

nisterio de Defensa requerida por la Intervención en el citado informe. 

- Con fecha 19 de diciembre de 2018, se emite informe favorable de la Intervención, para que el expediente continúe su tramita-

ción. 

 

- El 20 de diciembre de 2018, el Consejero de Fomento emite texto de encargo a medio propio, para su traslado y comunica-

ción a TRAGSA. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 - Primero. -  El artículo 32. 1, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público (en adelante LCSP) dispo-

ne: Los poderes adjudicadores podrán organizarse ejecutando de manera directa prestaciones propios de los contratos de obras, 

suministros, servicios, concesión de obras y concesión de servicios, a cambio de una compensación tarifaria, valiéndose de otra 

persona jurídica distinta a ellos, ya sea de derecho público o de derecho privado, previo encargo a esta, con sujeción a lo dispues-

to en este artículo, siempre y cuando la persona jurídica que utilicen merezca la calificación jurídica de medio propio personifi-

cado respecto de ellos,[….]. El encargo que cumpla dichos requisitos no tendrá la consideración de contrato.- En su punto 4º, el 

artículo 32, determina lo siguiente: 
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Tendrán la consideración de medio propio personificado respecto de dos o más poderes adjudicadores que sean independientes 

entre sí aquellas personas jurídicas, de derecho público o de derecho privado, que cumplan todos y cada uno de los requisitos que 

se establecen a continuación: 

 

a) Que los poderes adjudicadores que puedan conferirle encargos ejerzan sobre el ente destinatario de los mismos un control 

análogo al que ostentarían sobre sus propios servicios o unidades. 

b) Que más del 80 % de las actividades del ente destinatario del encargo se lleven a cabo en el ejercicio de los cometidos que le 

han sido confiados por los poderes adjudicadores que lo controlan o por otras personas jurídicas controladas por los mismos po-

deres adjudicadores. 

c) Que cumplan los requisitos que establece este artículo en su apartado 2, letras c) y d). […]. 

 - c) Cuando el ente destinatario del encargo sea un ente de personificación jurídico-privada, además de la totalidad de su ca-

pital o patrimonio tendrá que ser de titularidad o aportación pública. 

 - d) La condición de medio propio personificado de la entidad destinataria del encargo respecto del concreto poder adjudica-

dor que hace el encargo deberá expresamente en sus estatutos o acto de creación, […]. 

 

En su punto 6º, del mismo artículo 32, establece lo siguiente: 

      Los encargos que realicen las entidades del sector público a un ente que, de acuerdo con los apartados segundo, […] de este 

artículo, pueda ser calificado como medio propio personificado del primero o de los primeros, no tendrán la consideración jurídi-

ca de contrato, debiendo únicamente cumplir las siguientes normas: 

 

a) El medio propio personificado deberá haber publicado en la Plataforma de Contratación correspondiente su condición de tal;  

respecto de qué poderes adjudicadores la ostenta; y los sectores de actividad en los que, estando comprendidos en su objeto so-

cial, sería apto para ejecutar las prestaciones que vayan a ser objeto de encargo. 

b) En encargo deberá ser objeto de formalización en un documento que será publicado en la Plataforma de Contratación corres-

pondiente en los supuestos previstos en el artículo 63.3. El documento de formalización establecerá el plazo de duración del en-

cargo. 

c) Los órganos de las entidades del sector público estatal que tengan la condición de poder adjudicador en virtud de lo dispuesto 

en el artículo 3.3 de esta Ley, necesitarán autorización del Consejo de Ministros cuando el importe del gasto que se derive del 

encargo, sea igual o superior a doce millones de euros. 

 

Segundo.-  La disposición adicional vigésima cuarta de la LCSP,  que regula el régimen jurídico de la Empresa de Transforma-

ción Agraria, Sociedad Anónima (TRAGSA), establece en su punto segundo que “TRAGSA  y sus filial  (TRAGSATEC), tienen  

la consideración de medios propios personificados y servicios técnicos de la Administración General del Estado, las Comunida-

des Autónomas y de las Ciudades Autónoma de Ceuta y Melilla, de los Cabildos y Consejos Insulares, de las Diputaciones Fora-

les del País Vasco, de las Diputaciones Provinciales y de las entidades del sector público dependientes de cualesquiera de ellas 

que tengan  la condición de poderes adjudicadores, [….] estando obligadas a realizar, con carácter exclusivo, los trabajos que 

éstos le encomienden en las materias señaladas en los apartados 4 y 5, dando una especial prioridad a aquéllos que sean urgentes 

o que se ordenen como consecuencia de las situaciones de emergencia que se declaren”.-  A tenor de lo expresado, es claro, en 

un plano formal, que TRAGSA tiene la consideración de medio propio personificado y de servicio técnico para la Ciudad Autó-

noma de Ceuta.- No obstante, en el informe 176/07-F, emitido por el Letrado Adjunto a la Jefatura del Área de Asuntos Consul-

tivos de la Junta de Andalucía, se recoge lo siguiente: 

 

“Ha correspondido a la Jurisprudencia del Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas la determinación de los requisitos 

que han de concurrir para considerar… que una entidad se halla vinculada a una Administración Pública y actúa como medio 

propio de las misma. Del examen de dicha jurisprudencia – Sentencia de 11 de mayo de 2006 (caso Busto Arsizio) – entre otras, 

resulta que no basta con la mera declaración de un ente como medio propio, realizada por la normativa nacional, sino que deben 

concurrir en dicho Ente dos requisitos, que han sido precisados por la jurisprudencia comunitaria: 

 

a). - Que la entidad adjudicataria ejerza sobre el ente adjudicatario un control análogo al que ejerce sobre sus propios servicios. 

Ello implica, según el Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas, que la entidad adjudicataria tenga una participación 

mayoritaria en el capital del ente adjudicatario, y que dicho capital sea íntegramente público, no pudiendo existir en el mismo ni 

siquiera una mínima participación privada. 

Ello implica, asimismo, que el ente adjudicatario realice el trabajo que se le encomienda bajo la dependencia estructural y con-

trol efectivo de la entidad adjudicataria, careciendo, pues, de capacidad de decisión al respecto. 

b). - Que el ente adjudicatario realice la parte esencial de su actividad para la entidad que lo contrata. 

La jurisprudencia comunitaria ha realizado, no obstante, una interpretación flexible de este requisito, considerando que, si son 

varias las entidades públicas que controlan un ente adjudicatario, puede entenderse cumplido aquel si el citado entre realiza lo 

esencial de su actividad para dichas entidades consideradas en su conjunto, y no individualmente”. 

 

 Esta jurisprudencia comunitaria europea, parece haber experimentado ciertas innovaciones a raíz de la Sentencia TJCE de 19 

de abril de 2007, en concreto lleva a cabo una interpretación novedosa del requisito de “control análogo”. - A tales efectos se 

parte de la premisa de que “el hecho de que el poder adjudicador posea, por sí solo o junto con otros poderes públicos, la totali-

dad del capital de una sociedad adjudicataria tiende a indicar, en principio, que este poder adjudicador ejerce sobre dicha socie-

dad un control análogo al que ejerce sobre sus propios servicios”.- Ello no obstante, y teniendo en cuenta que el 99% del capital 

de TRAGSA pertenece al Estado español, y sólo el 1% corresponde a cuatro Comunidades Autónomas (titulares cada una de 

ellas, de una acción), no cabe apreciar, a juicio del Tribunal, que únicamente el Estado tiene sobre TRAGSA un poder análogo al 
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que ostenta sobre sus propios servicios, pues a tenor del artículo 84.4, de la Ley de Medidas Fiscales, Administrativas, y del Or-

den Sociales TRAGSA está también obligada a realizar los trabajos que le encomienden las Comunidades Autónomas, carecien-

do, de toda capacidad de decisión en cuanto a la tarifa aplicable a dichos encargos.- Así pues, considera el Tribunal de Justicia de 

las Comunidades Europeas que, por lo que se refiere específicamente a TRAGSA, el requisito del “control análogo” se cumple 

no únicamente respecto del Estado, sino también respecto a aquellas Comunidades Autónomas que tienen una participación en el 

capital de dicha sociedad, aunque dicha participación sea minoritaria, en virtud del especial régimen jurídico que la legislación 

española configura para TRAGSA.” A tenor de lo expresado, y para ajustarse a la doctrina formulada por la STJCE de 19 de 

abril de 2007, la Ciudad Autónoma de Ceuta, debía adquirir una participación en el capital de TRAGSA, pues una vez que sea 

titular de dicha participación, resultaría indudable que se cumplirían todos los requisitos señalados por la citada Sentencia para 

considerar a TRAGSA medio propio de la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta.- Dando respuesta al requisito de 

participación en el Grupo TRAGSA, con fecha 19 de septiembre de 2017, la Ciudad Autónoma de Ceuta a través del Consejero 

de Fomento, adquirió ante Notario una acción ordinaria nominativa, completamente liberada, de un valor nominal de 1.100 € del 

capital social de la Empresa de Transformación Agraria, S.A., S.M.E., M.P. (TRAGSA) que le confiere a la Ciudad Autónoma 

de Ceuta la condición de socio y le atribuye cuantos derechos se le reconocen en el texto refundido de la Ley de Sociedades de 

Capital, en los Estatutos Sociales y en las Disposiciones que le sean de aplicación. Esta condición hace cumplir los requisitos 

exigidos por la STJCE de 19 de abril de 2007, para que la empresa pública TRAGSA sea medio propio de la Administración de 

la Ciudad Autónoma de Ceuta.- Tercero. - En la disposición adicional vigésima cuarta de la Ley 9/2017 indicada, en su número 

4, establece que “las Sociedades del grupo TRAGSA prestarán, por encargo de los poderes adjudicatarios de los que son medios 

propios instrumentales, las siguientes funciones: 

 

 a) la realización de todo tipo de actuaciones, obras, trabajos y prestación de servicios […] para la mejora de los servicios y 

recursos públicos […].” 

 

La ejecución del Vial de Conexión Otero a Grupo Rocío contenido en el Estudio de Detalle Arroyo Paneque, se encuentra dentro 

de las funciones atribuidas a la mercantil.- Estará obligada a realizar los trabajos y actividades que le sean encargadas por las 

entidades a que se refiere el apartado anterior (art. 2.2 del Real Decreto 1.072/2010, de 20 de agosto).   

 

       Cuarto. - Se tramitará expediente que contendrá al menos, los siguientes documentos: 

 

a) Informe de necesidad sobre las actuaciones que se pretende satisfacer. 

 b) Memoria justificativa del encargo a medio propio, con descripción del servicio  que justifica el encargo sobre los proce-

dimientos de adjudicación de la LCSP. 

      c) Documento del medio propio personificado que certifica que más del 80 por  ciento de las actividades del ente destinata-

rio del encargo se llevan a cabo en  el ejercicio de los cometidos que le han sido confiados al poder adjudicador que  hace el 

encargo, de conformidad con lo señalado en la letra b) de los apartados  2 y 4 del artículo 32 LCSP; haciendo mención al cum-

plimiento de esta  circunstancia en la memoria integrante de las últimas cuentas anuales auditadas  en las que resulte exigible. 

d) Consignación presupuestaria que acredite la existencia de fondos para financiar las actuaciones. 

d) Informe de fiscalización de la Intervención de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 e) Aprobación de la memoria y documentos técnicos. 

 f) Informe jurídico del técnico competente. 

g) Aprobación del encargo por parte del órgano competente, en este caso, el Consejero de Fomento, por tener atribuida las fun-

ciones relativas a las obras para la ejecución del Vial de Conexión Otero a Grupo Rocío contenido en el Estudio de Detalle Arro-

yo Paneque. 

g) La resolución contendrá los antecedentes, denominación de la misma, plazo de su realización, importe, partida presupuestaria 

correspondiente y director designado para la actuación a realizar. 

 

       Quinto. – La Ciudad de Ceuta tiene competencias, dentro de su territorio, de desarrollo de obras públicas de interés general 

para la Ciudad, en virtud de los artículos 21, 25 y 27 de su Estatuto de Autonomía, y como principio general entre Administra-

ciones Públicas para prestar cooperación, colaboración y coordinación entre ellas según lo recogido en el artículo 3.1 k) de la 

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.- El Consejero de Fomento es competente en las funciones 

relativas a obras públicas e infraestructuras acometidas por la Ciudad de Ceuta, según el punto noveno del Decreto de la Presi-

dencia de 20 de septiembre de 2017, por el que se establece la Estructura de la Administración de la Ciudad Autónoma de Ceuta 

(BOCCE nº 5.717, de 29/9/2017).- Por lo tanto, es el titular de la Consejería de Fomento quien tiene atribuida la competencia 

para la tramitación, gestión y formalización del encargo a TRAGSA, por razón de la materia, sin perjuicio de dar cuenta de la 

misma, al Consejo de Gobierno de Ceuta.- PARTE DISPOSITIVA .- PRIMERA. - Se aprueba el encargo a medio consistente en 

la ejecución del “Vial de Conexión Otero a Grupo Rocío contenido en el Estudio de Detalle Arroyo Paneque”, a la Empresa de 

Transformación Agraria S.A., S.M.E., M.P, (TRAGSA) con CIF A-28476208 para la ejecución de las citadas actuaciones, cuyas 

características son las siguientes: 

 

 a) PRESUPUESTO: con un presupuesto de 8.684.530,80 €, calculado mediante la aplicación del sistema de tarifas oficiales 

del Grupo TRAGSA, según lo establecido en el Real Decreto 1.072/2010 por el que se desarrolla el régimen jurídico de TRA-

GSA y sus filiales, aprobadas por Resolución de 12 de abril de 2018, de la Subsecretaría, por la que se publica el Acuerdo de la 

Comisión para la determinación de las tarifas TRAGSA, por el que se aprueba las tarifas de 2015 aplicables a las actuaciones de 

TRAGSA como medio propio instrumental de la Administración General del Estado (BOE de 16 de abril de 2018). 
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 b) APLICACIÓN PRESUPUESTARIA: al constituir un gasto plurianual que comprende los ejercicios 2018, 2019 y 2020, el 

mismo ha sido autorizado por el Consejo de Gobierno, quien es competente según lo establecido en la Base 30 de ejecución del 

Presupuesto y el artículo 40 del Estatuto de Autonomía, por lo que se acuerda los siguientes compromisos de gasto: 

- Partidas presupuestarias de la Consejería de Fomento del ejercicio 2018, 008/4590/60900 – 2017 “Rem. Conexión Hadú-

Sardinero, a través de Arroyo Paneque por importe de 1.888.170,38 €; 008/4590/60900 “Puente Arroyo Paneque” por importe de 

2.049.086,84 €. 

- Compromisos de gasto futuro: 

 

 

 

 

c) PLAZO DE EJECUCIÓN: Veinticuatro (24) meses contados a partir de la fecha de la firma del acta de inicio de la actuación. 

El presente encargo podrá finalizar anticipadamente por razones de interés público, mediante Resolución del Presidente de la 

Ciudad Autónoma de Ceuta, sin perjuicio de la continuidad de aquellas actuaciones que se encontrarán en ejecución en el mo-

mento de la resolución. 

 d) ABONO DE LOS TRABAJOS: El abono de los trabajos se realizará mediante certificación de las obras realizadas me-

diante la emisión de factura previa aprobación por el Director de Facultativo de la encomienda, y conformada por el Consejero, 

relativa a los servicios realmente ejecutados, y conforme a lo dispuesto en la Disposición Adicional vigésimo cuarta de la Ley 

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público y el Real Decreto 1072/2010, de 20 de agosto. Además, deberá emi-

tirse informe por la Consejería acreditativo de que no se produce un enriquecimiento injusto a favor de TRAGSA como conse-

cuencia de las subcontrataciones que realicen en la obra, ya que el nuevo modelo de tarifas obliga a certificar en la misma cuan-

tía en la que se ha producido la subcontratación. 

      e) DIRECTORES DE LOS TRABAJOS: La Ciudad Autónoma de Ceuta designará Directores Facultativos de la actuación 

para ejecución de los trabajos encargados, con la finalidad de supervisar la actuación realizada por parte de TRAGSA, para estas 

actuaciones se designan a D. Francisco Navas Ponte, Director General de Obras Públicas y D. Pedro Sierra García, Doctor Inge-

niero de Caminos, Canales y Puertos y d. Javier Arnaiz Seco, Arquitecto Municipal. 

      f) SUBCONTRATACIÓN: En el supuesto que se precise contratar con terceros trabajos relativos al desarrollo del presente 

Encargo, TRAGSA deberá ajustarse a lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Público. Asi-

mismo, según lo establecido en la Resolución de 12 de abril de 2018, de la Subsecretaría, por la que se publica el Acuerdo de la 

Comisión para la determinación de las tarifas de TRAGSA, “el importe aprobado en el presupuesto de las unidades o partes de 

las mismas que sean objeto de subcontratación por TRAGSA o su filial TRAGSATEC, se sustituirá en las certificaciones, por el 

precio en que hayan sido adjudicadas, con la única salvedad para los encargos no sujetos a IVA o impuestos equivalentes, en 

donde el precio de adjudicación se incrementará en el coeficiente para la actualización de precios simples”. 

 f) EXTINCIÓN DEL ENCARGO: Se extinguirá por las siguientes causas: 

* Cumplimiento del objeto. 

* Cumplimiento del plazo de vigencia o, en su caso, de la correspondiente prórroga. 

- Imposibilidad sobrevenida para su cumplimiento. 
 

SEGUNDA. - Este encargo no supone cesión de la titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos del hecho. 
 

TERCERA. - Comunicar a TRAGSA la presente resolución para su conocimiento y efectos oportunos, teniendo la comunicación 

carácter de orden de ejecución del presente encargo. 
 

CUARTA. - Cumplimentar lo previsto en la Resolución de 10 de diciembre de 2013, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, 

por la que se publica el Acuerdo del Pleno de 28 de noviembre de 2013, sobre la instrucción general relativa a la remisión tele-

mática al Tribunal de Cuentas de los extractos de los expedientes de contratación y las relaciones de contratos, convenios y enco-

miendas de gestión celebrados por las entidades del Sector Público Estatal y Autonómico [BOE 17/12/2013; nº 301]. 
 

QUINTA.- Se comunica que contra esta resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponer recurso potestativo de re-

posición ante el mismo órgano que la dictó en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de la notificación, o interpo-

ner directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta en el plazo de 

dos meses contados desde el día siguiente al de la notificación de la resolución, todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, 

en su caso, cualquier otro que estime procedente. 
 

SEXTA. - Publicar, por un lado, la presente resolución en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta, en la web oficial, y por otro, 

en el Portal de Transparencia de la Ciudad Autónoma de Ceuta, a los efectos previstos en la Ley 19/2013, artículo 8.1.b).-“· 
 

 

Ceuta, 22 de Enero de 2.019 

LA SECRETARIA GENERAL, 

P.D.F. Resolución Secretaría 15-02-2010 (BOCCE 25-02-2010) 

LA TÉCNICO DE ADMÓN. GENERAL, 

 

Aurora Visiedo Pérez 

Vº Bº EL PRESIDENTE, 

P.D.F. EL CONSEJERO DE FOMENTO 

(Decreto de la Presidencia 26/11/12) 

Néstor García León 

 

2019 3.731.440,12€ 

2020 1.015.833,46€ 
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AUTORIDADES Y PERSONAL  

33.-                                22 de enero de 2019 

 

   La Excma. Srª. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo, Dª. Kissy Chandiramani Ramesh, en 

virtud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 20 de septiembre de 2017 

(B.O.C.CE 5717, de fecha 29/09/17), al amparo del artículo 14.2 del Estatuto de autonomía ha resuelto dictar con esta fecha el 

siguiente: 

 

DECRETO 
 

ANTECEDENTES DE HECHO.-  

 

Por decreto de la Consejera de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo de 30/11/18 (B.O.C.CE nº 5.842, de 11 

de diciembre de 2018) fueron nombrados los miembros del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la provisión de 33 

plazas de Auxiliar Administrativo de la Ciudad de Ceuta.  

 

Se hace precisa la designación de un sustituto del Secretario del Tribunal en orden a garantizar el principio recogido en el artícu-

lo 55.f) del TRLEBEP. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS.- 

 

El artículo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-

tuto Básico del Empleado Público establece que las Administraciones Públicas, entidades y organismos a que se refiere el artícu-

lo 2 del presente Estatuto seleccionarán a su personal funcionario y laboral mediante procedimientos en los que se garanticen los 

principios constitucionales antes expresados, así como los establecidos a continuación: […] f) Agilidad, sin perjuicio de la obje-

tividad, en los procesos de selección. 

 

De conformidad con lo dispuesto en la base 5.1 de la convocatoria y el Decreto del Presidente de la Ciudad de 20 de septiembre 

de 2017, la competencia para efectuar el mencionado nombramiento corresponde a la Consejera de Economía, Hacienda, Admi-

nistración Pública y Empleo. 

 

 

PARTE DISPOSITIVA.-  

 

1.- Se nombra a Dª. Carmen Duarte García como Secretaria Titular, en sustitución de D. Juan Damián García Miranda, en el 

proceso selectivo convocado por resolución de 18/06/18 para proveer las precitadas 33 plazas de Auxiliar Administrativo de la 

Ciudad de Ceuta. 

 

2.- Publíquese la presente resolución en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 

 

  

Doy fe.            

EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL,                                                        LA CONSEJERA, 

 

 

 

 

     Miguel Angel Ragel Cabezuelo                                                              Kissy Chandiramani Ramesh 
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS  

28.-               ANUNCIO 

 

Dar publicidad a la Resolución de la Excma. Sra. Consejera de Economía, Hacienda, Administración Publica y Empleo de la 

ciudad Autónoma de Ceuta, de fecha 17 de enero de 2019 y número de registro 000306, mediante la que se aprueba la concesión, 

en régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones públicas relativas a la contratación temporal con un mínimo de 

permanencia de jóvenes identificados como beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil, de la quinta convocatoria. 

 

RESOLUCIÓN 
Mediante Resolución de la Consejería de Economía, Hacienda, Administración Pública y Empleo de 20 de octubre de 2017, pu-

blicada en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma de Ceuta nº 5.723, de 20 de octubre de 2017, se establecen distintas convo-

catorias para los ejercicios 2017-2018, para la concesión, en régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones públicas 

destinadas a fomentar el empleo de las personas jóvenes, identificadas como  beneficiarias del Sistema Nacional de Garantía 

Juvenil, con un periodo mínimo de permanencia, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 (eje Priori-

tario 5, Objetivo Temático 8, Prioridad de Inversión 8.2, Objetivo Especifico 8.2.4, Medida 8.2.4.2 “Ayudas al empleo para la 

contratación de jóvenes con un periodo mínimo de permanencia”), que son gestionadas a través de la Sociedad de Desarrollo de 

Ceuta –PROCESA-, órgano especializado de la Consejería para continuar con la eficaz administración en la concesión de sub-

venciones y ayudas públicas a través de los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparen-

cia de la gestión de los expedientes administrativos y al tiempo que se potencia la homogeneización de los recursos empleados 

para tal fin, de conformidad con lo establecido en la Legislación Estatal y Comunitaria de aplicación al efecto. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión, además de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-

tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE está destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-

munidad en cuanto al refuerzo de la cohesión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favore-

ciendo las políticas de pleno empleo.  

 

Mediante Resolución de 21 de febrero de 2017, publicada en el BOCCE 5.657 de 3 de marzo de 2017, se aprueban las bases 

reguladoras específicas que han de regir el concurso, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesión de subvenciones 

públicas destinadas a fomentar el empleo de las personas jóvenes, identificadas como beneficiarias del Sistema nacional de ga-

rantía Juvenil, en la Ciudad Autónoma de Ceuta, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020(eje Priorita-

rio 5, Objetivo Temático 8, Prioridad de Inversión 8.2, Objetivo Especifico 8.2.4, Medida 8.2.4.2 “Ayudas al empleo para la 

contratación de jóvenes con un periodo mínimo de permanencia”), gestionadas  por la Ciudad Autónoma de Ceuta, a través de su 

medio propio la Sociedad Pública de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de gestión realizada mediante Acuerdo Ple-

nario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015. 

 

Las ayudas que regula esta disposición están incluidas en el Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, siendo aproba-

das, en Sesión Ordinaria de 3 de octubre de 2014, por el Consejo de Gobierno de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

En virtud de los criterios de selección de operaciones, aprobados por el Comité de Seguimiento, estas bases reguladoras persi-

guen obtener al menos uno de los resultados previstos para el objetivo específico 8.2.4. de la Prioridad de Inversión 8.2. del Pro-

grama Operativo de Empleo Juvenil, a saber, fomentar la contratación a través de la utilización de ayudas salariales y otro tipo 

de medidas dirigidas a que las personas empleadoras creen nuevas oportunidades para jóvenes.  

 

El proyecto subvencionable será la contratación por un periodo mínimo de 6 meses, a jornada completa, de las personas jóvenes 

identificadas como beneficiarias en la base de datos del Sistema de Garantía Juvenil, que hayan acreditado previamente el cum-

plimiento de los requisitos de acceso al Sistema. 

 

Asimismo, para la determinación de la subvención se procederá a la asignación de una cantidad mediante la aplicación de bare-

mos estándar de costes unitarios calculados mediante un metido justo, equitativo y verificable basado en información objetiva, 

de conformidad con lo establecido en el art. 67.1 b) y 67.5 a). i) de Reglamento General 1303/2013. 

 

Realizado el informe motivado sobre el método de cálculo mediante la aplicación de baremos estándar de costes unitarios, co-

rresponde una subvención única para cada contrato de trabajo celebrado por un plazo mínimo de 6 meses y a jornada completa 

de 4.953,00 €. 

 

En cuanto al Plan de financiación, estas ayudas se encuentran cofinanciadas por el FSE y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI) 

en los términos establecidos en el Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, esto es, serán cofinanciadas por la Ciudad 

Autónoma de Ceuta en un 8,11% y por el FSE y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI), a través del programa operativo Juvenil 

2014-2020, en un 91,89%, siempre que reúnan los criterios de selección de operaciones que determine el comité de seguimiento. 

La convocatoria tiene asignada un total de NOVENTA Y NUEVE MIL SESENTA EUROS (99.060,00 euros), para los distintos 

periodos, correspondiendo a la presente convocatoria 2017/2018 (21/06/2018 al 20/08/2018) la cantidad DIECINUEVE MIL 

OCHOCIENTOS DOCE EUROS (19.812,00 €). 

 

Con carácter general, los proyectos subvencionables deberán mantener el proyecto de contratación durante un periodo mínimo 
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de 6 meses. 

 

Con fecha 10 de octubre de 2018 se reúne la Comité Técnico de Evaluación designado, el cual, a la vista de los informes realiza-

dos por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentación 

que debe acompañar a la solicitud incluidos los documentos para la valoración de los criterios establecidos en la base 16 Trami-

tación del procedimiento, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia competitiva de los ex-

pedientes, asignándoles la puntuación que por orden les corresponda, así como la asignación económica que le sea atribuida en 

base a ello, todo ello referido al período establecido desde el día 21 de junio y el 20 de agosto de 2018, cuyo crédito presupuesta-

rio disponible para el total del periodo es de NOVENTA Y NUEVE MIL SESENTA EUROS (99.060,00 €), dividido en varias 

convocatorias, correspondiente a la quinta, DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS DOCE EUROS (19.812,00 €). 

 

Con antelación a la redacción de la Propuesta de Resolución Provisional por parte del técnico correspondiente, se ha procedido a 

realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de concesión. Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad 

de los expedientes propuestos para su concesión, resultando negativo en dos de ellos (expedientes 9 y 10). 

 

Con fecha 22 de octubre de 2018, el instructor del expediente emite la Propuesta de Resolución Provisional que es notificada a 

todas las personas interesadas en el procedimiento mediante su publicación en el BOCCE 5.829 de fecha 22 de octubre de 2018. 

 

El pasado 30 de octubre de 2018, el solicitante D. Jose María Rivas Doncel, titular del expediente número 8, presenta un escrito 

de alegaciones solicitando la sustitución de la trabajadora inicialmente propuesta para su contratación que causó baja voluntaria 

por otra en las mismas condiciones. 

 

Se realiza informe positivo sobre las alegaciones y seguidamente dicha solicitud es informada favorablemente por la instructora 

del expediente mediante diligencia de fecha 19 de noviembre de 2018. 

 

Con fecha 20 de noviembre de 2018, se emite Propuesta de Resolución Definitiva, publicada en el BOCCE número 5.838 de 27 

de noviembre de  2018 concediéndose un plazo de 10 días hábiles para prestar conformidad o aceptación de la Propuesta de Re-

solución Definitiva para la concesión de la ayuda. 

 

Una vez evacuado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de 

Resolución Definitiva, todos los solicitantes cuyas propuestas de concesión eran positivas, aceptan en plazo. 

Con fecha 4 de diciembre de 2018, el técnico del área correspondiente emite el informe de control interno definitivo (AC1), re-

sultando positivo en relación a las dos solicitudes de ayuda presentadas. 

 

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesión y para ser beneficiario final de la 

ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo I, previa comprobación de que reúnen las condiciones necesarias para su concesión. 

 

Las solicitudes de ayuda denegadas según la normativa,  aparecen incluidos como denegadas en el Doc. Anexo II. 

 

Estas ayudas están condicionadas a la correcta justificación económica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de 

la subvención por falta de justificación correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo máxi-

mo de 6 meses a contar desde la publicación de la presente resolución.  El beneficiario está obligado a la realización de los com-

portamientos que se expresan en el Doc. Anexo III de esta Resolución.  

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013, 

relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su función, el FSE refuerza la cohesión económica y social mejorando el em-

pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la inserción en el mercado de trabajo de las personas 

inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo. 

 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 

las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-

sión. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-

vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-

sión económica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las políticas de pleno empleo 

 

A los efectos previstos en el artículo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las 

Administraciones Públicas definidas en el artículo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-

dos de la Unión Europea se regularán por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposición de 

aquéllas. Además, resultarán de aplicación supletoria los procedimientos de concesión y de control previstos en la citada Ley. 

 

El artículo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen 

disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la 

de establecer un documento de información al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operación, en especial los 

requisitos específicos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de 
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ejecución, así como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesión de la ayuda. Mediante la Guía del DE-

CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento 

DECA será la Resolución de concesión o adjudicación de la ayuda. 
 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mínimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, de la Comisión de 18 de 

diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013) relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento 

de la Unión Europea a las ayudas de mínimis (publicado en el DOUE núm. 352, de 24 de diciembre de 2013, referencia: DOUE-

L-2013-82949). 
 

El citado Reglamento se aplicará a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serán acumulables con ninguna 

otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulación da lugar a una intensidad de la ayuda 

superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-

ran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado. 

Siendo de aplicación la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones. 
 

Así mismo, es de aplicación subsidiaría todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 

aprobadas mediante Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta 

de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletín Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-

ciadas con Fondos EIE. 
 

El día 7 de Diciembre de 2018 se ha producido la entrada en vigor de la nueva Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-

tección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales. 

 

PARTE DISPOSITIVA: 
 

Por todo lo cual, basándome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-

currencia y objetividad, HE RESUELTO: 
 

PRIMERO: Conceder  las ayudas públicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Temáti-

co 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversión 8.1“Acceso al 

empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duración” a las ayudas 

que se indican en orden decreciente en el ANEXO I. 

 

SEGUNDO: Denegar  las ayudas públicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Temáti-

co 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversión 8.1“Acceso al 

empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duración”  que se indican 

en el ANEXO II. 
 

TERCERO: Aprobar  el gasto cor respondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiar ios que se indican en 

orden decreciente en el ANEXO I. Que asciende a un total de 9.906,00 euros. Las obligaciones que asumen las empresas benefi-

ciarias se hayan recogidas en el documento ANEXO III. 

 

CUARTO: Condicionar  el abono de la ayuda a la cor recta justificación por  par te de  los beneficiar ios de la realización 

del proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Regulado-

ras. 
 

QUINTO: Los beneficiar ios conocen las condiciones de las ayudas y están obligados a realizar  los compromisos asumidos 

junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, así como en el documento de acep-

tación de la misma, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el 

ANEXO II de esta Resolución. 

 

SEXTO: Comunicar  la presente Resolución a los solicitantes y beneficiar ios mediante su publicación en el Boletín Oficial 

de la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

 

SÉPTIMO: Contra el presente acto, que agota la vía administrativa, podrá interponer  recurso de potestativo de reposi-

ción, en el plazo de un mes, de conformidad con el artículo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones públicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto 

en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a con-

tar desde la recepción de la presente notificación, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho. 
 

ANEXOS 

ANEXO I:  

 

 

 
exp. solicitud solicitante DNI actividad 

em-
pleo 

Punt
. 

subvención 

8 26-05-18 
Jose María Rivas 
Doncel ****4582 

Comercio menor libros, periódicos, revistas, etc 
(epig.659,4) 1 22 4.953,00 € 

7 25-06-18 
Abdelkader Kilani 
Boutaher ****0161 Otros cafés y bares (epig.673,2) 1 9 4.953,00 € 

                
          2   9.906,00 € 
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ANEXO II: 

Las solicitudes de ayuda presentadas por Academia Soce, SL (números 9 y 10) incumplen lo estipulado en la base 10 de las Ba-

ses Reguladoras, “Condiciones de los proyectos” apartado 10.2.- Exclusiones punto 5- “Queda excluidos los contratos realizados 

bajo las siguientes modalidades: interinidad, prácticas y formación”. Tras revisar la Memoria del Proyecto (Anexo V), en el pun-

to 5- Datos del empleo que va a crear, se aprecia que el contrato que va a realizar es de formación, por tanto no es subvenciona-

ble. Igualmente en ambos expedientes consta informe plantilla media de trabajadores en situación de alta que abarca el período 

01/03/2018 hasta el 16/08/2018 resultando una media de 19,11. Con fundamento a lo señalado en la base 10 “Proyectos”, 10.1 

“Condiciones de los Proyectos”, para la justificación del incremento de plantilla se aportara informe plantilla media de trabaja-

dores en alta expedida por la Tesorería General de la Seguridad Social de los seis meses anteriores a la fecha de solicitud, resul-

tando del documento presentado que no se obtiene dicha información relativa a los seis meses conforme establece la normativa. 

 

ANEXO III: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS: 

 

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes: 

 

1. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesión de 

las subvenciones, en los términos previstos en las presentes Bases y en la Resolución de concesión, destinando la ayuda a la fina-

lidad para la que se concede. 

2. Acreditar ante el órgano designado para el seguimiento y control para la verificación de la realización del proyecto, el cumpli-

miento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesión de la subvención. 

3. Comunicar al órgano concedente la modificación de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos para 

la concesión de la subvención. 

4. Mantener en su plantilla a la persona trabajadora cuyo contrato se subvenciona durante un período mínimo de seis meses. El 

cómputo de dicho plazo se iniciará con la fecha de alta del trabajador en el régimen correspondiente de la Seguridad Social por 

el contrato por el que se solicita la subvención. 

5. Mantener durante el período de tiempo de 6 meses, a contar desde la fecha de efectos del contrato subvencionado, el nivel de 

plantilla alcanzado en el mes de la contratación subvencionada, en los términos establecidos en las presentes bases y/o convoca-

torias. 

6. El beneficiario deberá presentar toda la documentación indicada en las presentes bases en la forma y plazos previstos en las 

mismas. 

7. Someterse a las actuaciones de comprobación que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano designado para el seguimien-

to y control para verificar su realización, así como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momen-

to el acceso a sus instalaciones, la obtención de datos y actividades y facilitar la información que le fuese requerida. 

Asimismo, se someterá a la comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control competente, tanto na-

cionales como comunitarios, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de con-

formidad con el artículo 46 LGS. 

8. Facilitar cuanta información le sea requerida por el Tribunal de Cuentas. 

9. Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad 

subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justifica-

ción de la aplicación dada a los fondos percibidos. 

10. Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión, así como previamente al pago de la subvención 

concedida que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma 

que se determine reglamentariamente. 

11. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados en los términos exigi-

dos en la legislación mercantil, así como cuantos estados contables y registros específicos sean exigidos por el órgano conceden-

te con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control. 

12. Llevar una contabilidad separada o código contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvención. 

13. Presentar memoria de actuación y económica justificativa de la actuación para la correcta justificación de la concesión de la 

subvención. 

14. Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrónicos, du-

rante todo el periodo de actuaciones de comprobación y control. 

15. Justificar las circunstancias que han motivado la alteración de las condiciones presentadas para la concesión de la ayuda. 

16. Proceder al reintegro de los fondos percibidos, así como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos 

previstos en el procedimiento de reintegro. 

17. Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable. 

18. Los beneficiarios habrán de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condicio-

nes de trabajo vigentes en la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

19. Cuando la subvención se solicite por una persona jurídica se requerirá que la realización de la actividad subvencionada tenga 

cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma. 

exp. solicitud solicitante DNI actividad empleo Punt. subvención 

9 16-08-18 Academia Soce, SL *****B531 Contrato de trabajo no subvencionable 0   0,00 € 

10 16-08-18 Academia Soce, SL *****B531 Contrato de trabajo no subvencionable 0   0,00 € 

                
              0 
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21. Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable. 

22. Con la finalidad de efectuar un seguimiento adecuado de la ejecución de los proyectos cofinanciados por el FSE y la Iniciati-

va de Empleo Juvenil, al amparo del Programa Operativo de Empleo Juvenil del período 2014-2020, mediante las subvenciones 

reguladas en estas bases, la entidad beneficiaria deberá someterse, según la normativa europea que resulte de aplicación, al cum-

plimiento de las siguientes obligaciones: 

 

Empleo Juvenil del período 2014-2020, mediante las subvenciones reguladas en estas bases, la entidad beneficiaria deberá some-

terse, según la normativa europea que resulte de aplicación, al cumplimiento de las siguientes obligaciones: 

 

a)  Relacionadas con las medidas de información y publicidad: 

 

El beneficiario de la ayuda deberá cumplir con las medidas de información y comunicación establecidas en el anexo XII del Re-

glamento (UE) nº1303/2013. En particular, las acciones de información y comunicación contarán con el emblema de la Unión 

Europea y la referencia al Fondo Social Europeo y en los lugares de realización de la actuación se informará del apoyo de los 

fondos en un lugar destacado y visible. También se informará en la página web, en el caso de disponer de ella, sobre el proyecto 

y la ayuda financiera recibida de la Unión Europea y sobre los objetivos y resultados de la operación financiada. 

 

Asimismo, se informará a las personas destinatarias que las actuaciones en las que participan están cofinanciadas por la Ciudad 

Autónoma de Ceuta, por la Iniciativa de Empleo Juvenil y por el Fondo Social Europeo en los términos establecidos en el Pro-

grama Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, así como de los objetivos de los fondos. 

 

b)  Realizar las actuaciones precisas para recoger la información suficiente relativa al desarrollo de las actuaciones, que 

per-mita dar cumplimiento a los requisitos de información a través de los indicadores recogidos en el Anexo I en el Reglamento 

(UE) nº 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo. 

 

La negativa al cumplimiento de estas obligaciones se considerará resistencia, excusa, obstrucción o negativa a los efectos previs-

tos la base 19 del presente documento regulador, sin perjuicio de las sanciones que, en su caso, pudieran corresponder. 

 

 

Ceuta, a 21 de enero de 2019 

 

 

LA SECRETARIA GENERAL. 

 

PDF El Técnico de Administración General 

Rodolfo Croce Clavero 

 

29.-              A  N  U  N  C  I  O 

 

  

  

      Esta Ciudad Autónoma tramita de licencia de apertura de un establecimiento para dedicarlo a la actividad de CAFETERÍA-

RESTAURANTE en local sito en Plaza Padre Perpén nº 22-23, a instancia de Dª. Luisa Martín Jiménez. 

 

 En cumplimiento de lo previsto en el art. 83 Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, se da a conocer la apertura de un plazo de información pública, por término de 20 días, contados a 

partir del siguiente al de la publicación de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algún modo por la actividad 

que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes. 

 

     

 

Ceuta, 21 de enero de 2019 

LA SECRETARIA GENERAL 

P.D.F (Resolución SG de 15-2-2010 B.O.C.CE de 25-2-2010) 

LA TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, 

 

Francisca Sánchez Aranda 

 

 

Vº. Bº. EL PRESIDENTE 

Pdf EL CONSEJERO DE FOMENTO 

(Decreto de Presidencia 26-11-12) 

 

Néstor García León 
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30.-              A  N  U  N  C  I  O 

 

        Esta Ciudad Autónoma tramita de licencia de apertura de un establecimiento para dedicarlo a la actividad de  SER-

VICIO A DOMICILIO Y RECOGIDA EN LOCAL DE COMIDA PREPARADA (CARACOLES) en local sito en C/ Gómez 

Marcelo nº 1, Esc. E, Planta Baja nº 4, a instancia de D. Abdelilah El Maraouni. 

 

 En cumplimiento de lo previsto en el art. 83 Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, se da a conocer la apertura de un plazo de información pública, por término de 20 días, contados a 

partir del siguiente al de la publicación de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algún modo por la actividad 

que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes. 

   

 

Ceuta, 21 de enero de 2019 

LA SECRETARIA GENERAL 

P.D.F (Resolución SG de 15-2-2010 B.O.C.CE de 25-2-2010) 

LA TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, 

 

Francisca Sánchez Aranda 

 

 

Vº. Bº. EL PRESIDENTE 

Pdf EL CONSEJERO DE FOMENTO 

(Decreto de Presidencia 26-11-12) 

 

Néstor García León 

 

                                              

32.-  En relación al expediente núm. 085/A de ayuda a contratación indefinida, de GRUFORCOP, SL, aprobado mediante Re-

solución publicada en el BOCCE núm. 5.660 de 14 de marzo de 2017, y finalizado el plazo de justificación el 14 de septiembre 

de 2017, por medio de la presente le comunico que, transcurrido el plazo de justificación sin haberse presentado la misma ante el 

órgano correspondiente, se le requiere para que, en el plazo improrrogable de 15 días, a contar desde la recepción de este reque-

rimiento, presente ante este órgano la documentación solicitada con fecha 19 de enero de 2018, se adjunta requerimiento por via 

email. 

 

El órgano concedente comprobará los justificantes que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicación de la 

subvención.  

 

La justificación del cumplimiento de todas y cada una de las condiciones se realizará mediante la presentación de documentos 

originales, fotocopias compulsadas o validadas por el órgano instructor. 

Se entenderá que el beneficiario desiste o renuncia a su derecho a continuar con el expediente relativo al procedimiento de con-

cesión de subvención, cuando no proceda a la justificación del mismo o de hacerlo, ésta sea incompleta a la finalización del pla-

zo dado, perdiendo el derecho al cobro de la subvención. 

Lo que informo, a los efectos oportunos. 

Yolanda Camacho Pérez 

Departamento de Justificación de Ayudas. 

 

      

 

 

——— o ———  
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