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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

31.- par publicidad a la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la
Ciudad Autéonoma de Ceuta, de 17 de enero de 2018, mediante la que se aprueban la modificacion de las Bases Regula-
doras Especificas para la concesion de subvenciones publicas cofinanciadas con el Fondo Estructurales y de Inversiones
Europeas, periodo 2014-2020, publicadas en el Bocce 5504, de 15 de septiembre de 2015 y Bocce 5652, de 14 de febrero de
2017.

“La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo en virtud de la delegacion conferida por
el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 20 de septiembre de
2017 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, ha resuelto
dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
de 10 de septiembre de 2015, se establecio el marco regulador para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relati-
vas al fomento del “autoempleo”, en régimen de concurrencia competitiva, para incentivar el empleo, a tendiendo a los objeti-
vos generales y especificos de la Prioridad de Inversion 8.111 del Programa Operativo FSE. (Trabajo por cuenta propia, espiritu
emprendedor y creacion de empresas y las Pymes innovadoras), de conformidad con lo establecido en el marco del Programa
Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, publicada en el Bocce 5.504 de 15 de septiembre de 2015, modificado mediante Resolu-
cion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Autonoma de Ceuta de fecha 10
de febrero de 2017 publicada en el Bocce n°5652 de fecha 14 de febrero de 2017, y modificada posteriormente mediante Resolu-
cion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de 22 de febrero de 2017, publicado en Bocce
5660, de 14 de marzo de 2017.

Las bases reguladoras especificas de referencia relativas al autoempleo, se encuentran dadas de alta en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones con el numero de codigo 304078.

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 fue aprobado por la Comision
Europea el dia 24 de agosto de 2015, asi como los criterios de seleccion de operaciones aprobados por el Comité de Seguimien-
to, el dia 20 de enero de 2016, y se encuentra publicado en el Bocce extraordinario n° 32 de 21 de octubre de 2016.

La Ciudad Autonoma de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Administracion Publica y Empleo, pretende potenciar el empleo como pieza clave para el desarrollo economico y social de Ceu-
ta, fundamentalmente sobre los colectivos mdas desfavorecidos, mediante la concesion de subvenciones y ayudas publicas.

La Ciudad, a través del asesoramiento del organo especializado de la citada Consejeria, PROCESA Sociedad de Desarro-
llo de Ceuta, SA, pretende continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través de
los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion de los expedientes ad-
ministrativos y al tiempo que se potencia la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin, por ello, se hace necesario
acometer determinadas modificaciones en las bases reguladoras de aplicacion, al objeto de mejorar y clarificar conceptos y
adaptar las mismas a la Ley de procedimiento administrativo, de conformidad con lo establecido en la Legislacion Estatal y
Comunitaria de aplicacion al efecto.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Autonoma de Ceuta para 2016, aprobados mediante Acuer-
do Plenario de la Asamblea de Ceuta de 28 de Diciembre de 2015, BOCCE extraordinario N° 31 de 30/12/2016, establecen, que
el organo especializado de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
PROCESA, sera la encargada de la gestion economica de los mencionados Programas Operativos financiados con Fondos Eu-
ropeos.

Actualmente, estas competencias se encuentran delegadas en la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y
Empleo, por Decreto de la Presidencia de la Ciudad Autonoma de Ceuta, de 10 de noviembre de 2016, publicado en el BOCCE
Extraordinario n° 36, de 11 de noviembre de 2016, habiendo sido actualizadas todas las referencias a la misma.

FUNDAMENTO DE DERECHO

PRIMERO: EIl articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, dispone que con cardcter previo al otorgamiento de
subvenciones, deberan ser aprobadas las bases reguladoras para la concesion de las mismas.

SEGUNDO: El articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administracio-
nes publicas, en el que expresamente dispone que estd ley es de aplicacion al sector publico institucional, integrado entre otros,
por las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas, que quedaran sujetas a lo
dispuesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, y en todo caso, cuando ejerzan potestades
administrativas.
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HE RESUELTO:

PRIMERQO: Aprobar la modificacion de la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de
10 de septiembre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras especificas de las ayudas al fomento del empleo auto-
nomo, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, publicada en el Bocce 5.504 de 15 de septiembre de
2015, modificado mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciu-
dad Autonoma de Ceuta de fecha 10 de febrero de 2017 publicada en el Bocce n°5652 de fecha 14 de febrero de 2017, modifica-
da expresamente mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de 22 de
febrero de 2017, publicado en Bocce 5660, de 14 de marzo de 2017.

La modificacion propuesta solo afectaran a la redaccion de la base 7, dejando integro el texto de las Bases Reguladoras
Especificas, sin perjuicio de otras modificaciones que hayan podido realizarse sobre las mismas. La base 7 quedard redactada
con el siguiente contenido:

Base 7.- Criterios objetivos de valoracion de las solicitudes

Dado que el cardcter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen criterios de
seleccion de proyectos, que se indican por orden decreciente de importancia y por la ponderacion que se les atribuye, cuya pun-
tuacion maxima serd sobre 100 puntos.

Las subvenciones se otorgaran a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que hubieran acreditado cumplir los requisitos
necesarios para ser beneficiario.

Para dotar de mayor transparencia el proceso de asignacion de la puntuacion obtenida, es de obligado cumplimiento “rellenar
el modelo de autobaremacion” y acreditar todos y cada uno de los criterios contemplados.

Se aplicardn los siguientes criterios de valoracion:

a) En funcion de la ACTIVIDAD: Con un maximo de 6 puntos, se asignara la puntuacion a los siguientes sectores economi-
cos:

-Turismo, Comercio Minorista y ocio: 6 puntos.
- Comercio mayorista y Hosteleria: 4 puntos.
- Resto de sectores economicos: 3 puntos.

b) En funcion del COLECTIVO AL QUE PERTENEZCA: Con un mdximo de 50 puntos.

Muy Desfavorecido: 10 puntos
Discapacitado: 10 puntos

Mujeres: 10 puntos

Jovenes menores de 25 afios: 10 puntos
Colectivo muy vulnerable: 10 puntos

Por colectivo muy vulnerable se consideraran aquellas personas que acrediten ser victimas de violencia de género, victimas de
terrorismo y victimas de delitos a la identidad sexual, que sera acreditado mediante el correspondiente certificado o documento
administrativo establecido al efecto. (Al ser datos de cardcter sensible, estos se ajustaran a lo establecido en la ley de protec-
cion de datos de cardcter personal)

¢) En funcion de la CRECION DE EMPLEO: Con un méximo de 20 puntos.

Puestos de trabajo a crear ademas del autonomo, indefinidos a jornada completa, reduciéndose por mitad, indefinidos a media
Jjornada: 10 puntos por puesto de trabajo (2 puestos de trabajo indefinidos a jornada completa o 4 puestos de trabajo indefini-
dos a media jornada).

d) En funcion de la APLICACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS: Con un mdximo de 8 puntos.

.- Implantacion de pagina web: 3 puntos
.- Perfil profesional en redes sociales: 2 puntos
.- Implantacion de un sistema de compra y venta de productos o prestacion de servicios online: 3 puntos.

e) En funcion de la implantacion voluntaria de un PLAN DE IGUALDAD Y UN PLAN DE EMPRESAS del proyecto: Con un
maximo de 8 puntos.

.- Plan de Igualdad: 4 puntos.
.- Plan de Empresas: 4 puntos.

f)  En funcion de la adopcion de MEDIDAS MEDIOAMBIENTALES: Con un maximo de 8 puntos.

.- Segregacion de residuos: 3 puntos

.- Medidas de eficiencia energética: 3 puntos (empleo de luminaria de alta eficiencia, instalacion de equipos de consumo ener-
gético de clase A, detectores de presencia para la iluminacion o similares)
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.- Medidas de reduccion de consumo de materias primas: 2 puntos (reductores de caudal, reutilizacion de papel y otras materias
primas, empleo de toner reciclado, empleo de administracion electronica o similar)

Para ser valorados hay que presentar los documentos pertinentes que acrediten la veracidad de su existencia o su compromiso
de ser realizados durante el periodo de justificacion de la ejecucion del proyecto, mediante declaracion responsable, siendo de
obligado cumplimiento los extremos comprometidos y valorados para la asignacion de la ayuda, sin que exista posibilidad de
modificacion posterior sobre estos compromisos, en caso contrario, sera motivo de incumplimiento, dando lugar a la finaliza-
cion del procedimiento o al correspondiente reintegro de la subvencion.

Cuando el método utilizado de costes simplificado sea mediante la fijacion de una cuantia global mediante la aplicacion de ba-
remos estandar de costes unitarios, deberd acreditarse el completo cumplimiento de los resultados, de conformidad con los
compromisos asumidos.

En caso de que se produzca un empate entre las valoraciones obtenidas por los beneficiarios se atenderd en primer lugar al
colectivo al que pertenezca (En primer lugar, discapacitados, en segundo lugar colectivos muy desfavorecidos, y en ultimo lugar
desfavorecidos), en segundo lugar se atendera a la creacion de empleo creado distinto del trabajador autonomo y en tercer
lugar al orden de entrada del Registro de PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta.

SEGUNDO: Dar publicidad en legal forma mediante la publicacion de su contenido en el Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, al objeto de facilitar su conocimiento y dotar de mayor efica-
cia y transparencia la gestion de las mismas.

TERCERO: La presente disposicion serd de aplicacion a las convocatorias de ayudas futuras que tengan lugar tras la publi-
cacion de la presente modificacion.

Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

LA SECRETARIA GENERAL
PDF El Técnico de Administracion General

Rodolfo Croce Clavero

32.- par publicidad a la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, de 17 de enero de 2018, mediante la que se aprueban la modificacion de las Bases Regula-
doras Especificas para la concesion de subvenciones publicas cofinanciadas con el Fondo Estructurales y de Inversiones
Europeas, periodo 2014-2020, publicadas en el Bocce 5504, de 15 de septiembre de 2015 y Bocce 5652, de 14 de febrero de
2017.

“La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo en virtud de la delegacion conferida por
el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 20 de septiembre de
2017 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, ha resuelto
dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
de 10 de septiembre de 2015, se establecio el marco regulador para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relati-
vas al fomento del “autoempleo”, en régimen de concurrencia competitiva, para incentivar el empleo, a tendiendo a los objeti-
vos generales y especificos de la Prioridad de Inversion 8.111 del Programa Operativo FSE. (Trabajo por cuenta propia, espiritu
emprendedor y creacion de empresas y las Pymes innovadoras), de conformidad con lo establecido en el marco del Programa
Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, publicada en el Bocce 5.504 de 15 de septiembre de 2015, modificado mediante Resolu-
cion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Autonoma de Ceuta de fecha 10
de febrero de 2017 publicada en el Bocce n°5652 de fecha 14 de febrero de 2017.

Las bases reguladoras especificas de referencia relativas a la contratacion indefinida de trabajadores y a la transforma-
cion de contratos temporales en indefinidos, se encuentran dadas de alta en la Base de Datos Nacional de Subvenciones con el
numero de codigo 3040735.

El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 fue aprobado por la Comision
Europea el dia 24 de agosto de 2015, asi como los criterios de seleccion de operaciones aprobados por el Comité de Seguimien-
to, el dia 20 de enero de 2016, y se encuentra publicado en el Bocce extraordinario n° 32 de 21 de octubre de 2016.

La Ciudad Autonoma de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Administracion Publica y Empleo, pretende potenciar el empleo como pieza clave para el desarrollo economico y social de Ceu-
ta, fundamentalmente sobre los colectivos mas desfavorecidos, mediante la concesion de subvenciones y ayudas publicas.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 2.560




BOCCE ORDINARIO Ne 5750 1T Martes 23 de Enero de 2018

La Ciudad, a través del asesoramiento del organo especializado de la citada Consejeria, PROCESA Sociedad de Desarro-
llo de Ceuta, SA, pretende continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través de
los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion de los expedientes ad-
ministrativos y al tiempo que se potencia la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin, por ello, se hace necesario
acometer determinadas modificaciones en las bases reguladoras de aplicacion, al objeto de mejorar y clarificar conceptos y
adaptar las mismas a la Ley de procedimiento administrativo, de conformidad con lo establecido en la Legislacion Estatal y
Comunitaria de aplicacion al efecto.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Autonoma de Ceuta para 2016, aprobados mediante Acuer-
do Plenario de la Asamblea de Ceuta de 28 de Diciembre de 2015, BOCCE extraordinario N° 31 de 30/12/2016, establecen, que
el organo especializado de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
PROCESA, sera la encargada de la gestion economica de los mencionados Programas Operativos financiados con Fondos Eu-
ropeos.

Actualmente, estas competencias se encuentran delegadas en la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y
Empleo, por Decreto de la Presidencia de la Ciudad Autonoma de Ceuta, de 10 de noviembre de 2016, publicado en el BOCCE
Extraordinario n° 36, de 11 de noviembre de 2016, habiendo sido actualizadas todas las referencias a la misma.

FUNDAMENTO DE DERECHO

PRIMERO: El articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, dispone que con cardcter previo al otorgamiento de sub-
venciones, deberdn ser aprobadas las bases reguladoras para la concesion de las mismas.

SEGUNDO: El articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones
publicas, en el que expresamente dispone que esta ley es de aplicacion al sector publico institucional, integrado entre otros, por
las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas, que quedaran sujetas a lo dis-
puesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, y en todo caso, cuando ejerzan potestades admi-
nistrativas.

HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la modificacion de la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de
10 de septiembre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras especificas de las ayudas al fomento del empleo auto-
nomo, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, publicada en el Bocce 5.504 de 15 de septiembre de
2015, modificado mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciu-
dad Autonoma de Ceuta de fecha 10 de febrero de 2017 publicada en el Bocce n°5652 de fecha 14 de febrero de 2017.

La modificacion propuesta solo afectaran a la redaccion de la base 7, dejando integro el texto de las Bases Reguladoras
Especificas, sin perjuicio de otras modificaciones que hayan podido realizarse sobre las mismas. La base 7 quedard redactada
con el siguiente contenido:

Base 7.- Criterios objetivos de valoracion de las solicitudes

Dado que el caracter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen criterios de
seleccion de proyectos, que se indican por orden decreciente de importancia y por la ponderacion que se les atribuye, cuya pun-
tuacion maxima sera sobre 100 puntos.

Los criterios para la concesion de las ayudas han de ser siempre criterios objetivos, transparentes y publicos, susceptibles de
ser acreditados documentalmente.

Una vez obtenida la valoracion conforme a los criterios objetivos previstos en estas bases, se establecera el orden de prelacion
de los beneficiarios, siendo subvencionables los gastos ocasionados por la contratacion de los trabajadores para los contratos
indefinidos hasta el limite del crédito presupuestario existente para atender estas ayudas.

Estas cantidades se reduciran por mitad cuando la contratacion se realice a media jornada, no siendo subvencionables contra-
tos indefinidos con jornadas inferiores a 20 horas.

Las subvenciones se otorgardn a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que hubieran acreditado cumplir los requisitos
necesarios para ser beneficiario.

Para dotar de mayor transparencia el proceso de asignacion de la puntuacion obtenida, es de obligado cumplimiento “rellenar
el modelo de autobaremacion” y acreditar todos y cada uno de los criterios contemplados.

Se aplicardn los siguientes criterios de valoracion:
a) En funcion de la ACTIVIDAD: Con un maximo de 6 puntos, se asignard la puntuacion a los siguientes sectores economicos:

-Turismo, Comercio y ocio: 6 puntos.
- Hosteleria: 4 puntos.
- Resto de sectores economicos: 3 puntos.
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b) En funcién de la CRECION DE EMPLEO EN LOS COLECTIVOS DESFAVORECIDOS: Con un mdximo de 46 puntos.
Cuando varios beneficiarios se unan para la realizacion de un proyecto de generacion de autoempleo en un solo proyecto,
se asignara la puntuacion en funcion del porcentaje de empleo creado.

.- Discapacitados: 9 puntos

.- Muy desfavorecidos: 9 puntos.

.- Jovenes menores de 25 afios: 9 puntos
.- Mujeres: 9 puntos

.- Colectivo muy vulnerable: 10 puntos

Por colectivo muy vulnerable se consideraran aquellas personas que acrediten ser victimas de violencia de género, victimas de
terrorismo y victimas de delitos a la identidad sexual, que sera acreditado mediante el correspondiente certificado o documento
administrativo establecido al efecto. (Al ser datos de cardcter sensible esto se ajustaran a lo establecido en la LOPD)

¢) En funcion de implantacion voluntaria de un PLAN DE IGUALDAD en la empresa: 6 puntos.

d) En funcion del TIPO DE EMPRESA: Con un maximo de 12 puntos:

.- Micropyme: 7 puntos

.- Pequeiia empresa: 5 puntos

.- Mediana empresa: 2 puntos

.- Empresas que estén inscritas en Registros Publicos como empresas acogidas a resolucion extrajudicial de conflictos mediante
arbitraje: 2,5 puntos.

.- Empresas de emprendimiento social: 2,5 puntos (Acreditaran dicho extremo mediante su objeto social)

e) En funcién de que el trabajador a contratar provenga de ITINERARIOS DE INSERCCION LABORAL: Con un mdximo de
30 puntos. Siendo computables los puestos de trabajo a jornada completa y contratos indefinidos. Se reduciran por mitad,
la creacion de los puestos de trabajos indefinidos a media jornada.

.- Por puesto de trabajo creado: 30 PUNTOS

Para ser valorados hay que presentar los documentos pertinentes que acrediten la veracidad de su existencia o su compromiso
de ser realizados durante el periodo de justificacion de la ejecucion del proyecto, mediante declaracion responsable, siendo de
obligado cumplimiento los extremos comprometidos y valorados para la asignacion de la ayuda, sin que exista posibilidad de
modificacion posterior sobre estos compromisos, en caso contrario, sera motivo de incumplimiento, dando lugar a la finaliza-
cion del procedimiento o al correspondiente reintegro de la subvencion.

Cuando el método utilizado de costes simplificado sea mediante la fijacion de una cuantia global mediante baremos estandar de
precios unitarios, debera acreditarse el completo cumplimiento de los resultados, de conformidad con los compromisos asumi-
dos.

En caso de que se produzca un empate entre las valoraciones obtenidas por los beneficiarios se atenderda en primer lugar al
colectivo al que pertenezca el trabajador teniendo en cuenta el primero a los colectivos muy desfavorecidos, luego discapacita-
dos, y posteriormente se atendera a la jornada de trabajo, atendiendo primero a la jornada completa, y posteriormente a la
media jornada o fracciones de jornada superior a 20 horas semanales, y ultimo lugar se atendera al orden de entrada del Regis-
tro de la Sociedad de Fomento PROCESA.

SEGUNDO: Dar publicidad en legal forma mediante la publicacion de su contenido en el Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, al objeto de facilitar su conocimiento y dotar de mayor efica-
cia y transparencia la gestion de las mismas. Se adjunta el texto integro en documento anexo a la presente resolucion.

TERCERO: La presente disposicion serd de aplicacion a las convocatorias de ayudas futuras que tengan lugar tras la publi-
cacion de la presente modificacion.”

Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

LA SECRETARIA GENERAL
PDF El Técnico de Administracion General

Rodolfo Croce Clavero
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33.- par publicidad a la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la
Ciudad Autéonoma de Ceuta, de 17 de enero de 2018, mediante la que se aprueban la modificacién de las Bases Regula-
doras Especificas para la concesion de subvenciones piiblicas cofinanciadas con el Fondo Estructurales y de Inversiones
Europeas, periodo 2014-2020, publicadas en el Bocce 5504, de 15 de septiembre de 2015 y Bocce 5652, de 14 de febrero de
2017.

“La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo en virtud de la delegacion conferida por
el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto de fecha 20 de septiembre de
2017 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, ha resuelto
dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
de 10 de septiembre de 2015, se establecio el marco regulador para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relati-
vas a la “mejora de la competitividad entre las pymes”, en régimen de concurrencia competitiva, para incentivar el empleo, a
tendiendo a los objetivos generales y especificos de la Prioridad de Inversion 3.4 del Programa Operativo FEDER. (Ayudas a la
inversion inicial), de conformidad con lo establecido en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, pu-
blicada en el Bocce 5.504 de 15 de septiembre de 2015, modificada mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Autonoma de Ceuta de fecha 10 de febrero de 2017 publicada en el Boc-
ce n°5652 de fecha 14 de febrero de 2017, y modificada posteriormente mediante Resolucion de la Consejeria de Economia,
Hacienda, Administracion Publica y Empleo de 22 de febrero de 2017, publicado en Bocce 5660, de 14 de marzo de 2017.

Las bases reguladoras especificas de referencia se encuentran dadas de alta en la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes con el numero de codigo 304065.

El Programa Operativo de Desarrollo Regional, FEDER, para Ceuta periodo 2014-2020 fue aprobado por la Comision
Europea el dia 22 de julio de 2015, asi como los criterios de seleccion de operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento,
y se encuentra publicado en el Bocce extraordinario n° 32 de 21 de octubre de 2016.

La Ciudad Auténoma de Ceuta, en el ejercicio de sus competencias, a través de la Consejeria de Economia, Hacienda,
Administracion Publica y Empleo, pretende potenciar el empleo como pieza clave para el desarrollo econémico y social de Ceu-
ta, fundamentalmente sobre los colectivos mds desfavorecidos, mediante la concesion de subvenciones y ayudas publicas.

La Ciudad, a través del asesoramiento del organo especializado de la citada Consejeria, PROCESA Sociedad de Desarro-
llo de Ceuta, SA, pretende continuar con la eficaz administracion en la concesion de subvenciones y ayudas publicas a través de
los Fondos Estructurales, estableciendo las medidas tendentes a favorecer la transparencia de la gestion de los expedientes ad-
ministrativos y al tiempo que se potencia la homogeneizacion de los recursos empleados para tal fin, por ello, se hace necesario
acometer determinadas modificaciones en las bases reguladoras de aplicacion, al objeto de mejorar y clarificar conceptos y
adaptar las mismas a la Ley de procedimiento administrativo, de conformidad con lo establecido en la Legislacion Estatal y
Comunitaria de aplicacion al efecto.

Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de la Ciudad Autonoma de Ceuta para 2016, aprobados mediante Acuer-
do Plenario de la Asamblea de Ceuta de 28 de Diciembre de 2015, BOCCE extraordinario N° 31 de 30/12/2016, establecen, que
el organo especializado de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
PROCESA, sera la encargada de la gestion economica de los mencionados Programas Operativos financiados con Fondos Eu-
ropeos.

Actualmente, estas competencias han sido delegadas a la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo,
por Decreto de la Presidencia de la Ciudad Autonoma de Ceuta, de 10 de noviembre de 2016, publicado en el BOCCE Extraor-
dinario n° 36, de 11 de noviembre de 2016, habiendo sido actualizadas todas las referencias a la misma.

FUNDAMENTO DE DERECHO

PRIMERO: El articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, dispone que con cardcter previo al otorgamiento de sub-
venciones, deberan ser aprobadas las bases reguladoras para la concesion de las mismas.

SEGUNDO: El articulo 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones
publicas, en el que expresamente dispone que estad ley es de aplicacion al sector publico institucional, integrado entre otros, por
las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas, que quedaran sujetas a lo dis-
puesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, y en todo caso, cuando ejerzan potestades admi-
nistrativas.

HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la modificacion de la Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de
10 de septiembre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras especificas de las ayudas a la inversion, en el marco
del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, publicada en el Bocce 5.504 de 15 de septiembre de 2015, modificada
mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Autonoma de
Ceuta de fecha 10 de febrero de 2017 publicada en el Bocce n°5652 de fecha 14 de febrero de 2017, y modificada posteriormen-
te mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo de 22 de febrero de 2017,
publicado en Bocce 5660, de 14 de marzo de 2017.
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La modificacion propuesta solo afectaran a la redaccion de la base 10, dejando integro el texto de las Bases Reguladoras Espe-
cificas, sin perjuicio de otras modificaciones que hayan podido realizarse sobre las mismas. La base 10 quedara redactada con
el siguiente contenido:

Base 10. Criterios objetivos de valoracion de las solicitudes

Dado que el cardcter de concurrencia competitiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se establecen criterios de
seleccion de proyectos, que se indican por orden decreciente de importancia y por la ponderacion que se les atribuye, cuya pun-
tuacion maxima sera sobre 10 puntos.

Una vez obtenida la valoracion conforme a los criterios objetivos previstos en estas bases, se establecera el orden de prelacion
de los beneficiarios, siendo subvencionables el tanto por ciento que le corresponda en funcion de los gastos subvencionables
calculados para establecer la base subvencionable de los proyectos, que seran por orden de puntuacion, hasta el limite estable-
cido por proyecto y beneficiario, hasta el limite del crédito presupuestario existente para atender estas ayudas.

Las subvenciones se otorgaran a quienes obtengan mejor valoracion de entre los que hubieran acreditado cumplir los requisitos
necesarios para ser beneficiario.

Para dotar de mayor transparencia el proceso de asignacion de la puntuacion obtenida, es de obligado cumplimiento “rellenar
el modelo de autobaremacion” y acreditar todos y cada uno de los criterios contemplados.

Se aplicardn los siguientes criterios de valoracion:

a) En funcion del EMPLEO: Con un maximo de 3 puntos. Siendo computables los puestos de trabajo a jornada completa y
contratos indefinidos. Se reduciran por mitad, la creacion de los puestos de trabajos indefinidos a media jornada.

.- POR PUESTO DE TRABAJO CREADO: 1 PUNTO
b) En funcion del tamario de la EMPRESA:

.- MICROPYME: I PUNTOS
.- MEDIANA EMPRESA: 0’5 PUNTOS
.- PYME: 0 PUNTOS

¢) En funcion del TIPO DE PROYECTO:

.- CREACION DE EMPRESA: 4 PUNTOS
-~ AMPLIACION, DIVERSIFICACION O TRANSFORMACION: 1 PUNTO

d) En funcion de la IMPLANTACION DE UN PLAN DE IGUALDAD EN LA EMPRESA: 0,5 PUNTOS

e) En funcion de que la empresa se encuentre inscrita en un Registro Piblico como empresa acogida A RESOLUCION EX-
TRAJUDICIAL DE CONFLICTOS MEDIANTE ARBITRAJE: 0,25 PUNTOS.

f) En funcion de que la empresa de conformidad con su objeto social sea una EMPRESA DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL:
0,25 PUNTOS.

g) En funcion de la APLICACION DE MEDIDAS INNOVADORAS: 1 PUNTO, entendiendo que son medidas innovadoras
todas aquellas que ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta.

.- Cuando los productos o servicios no se presten en Ceuta: 0,5 puntos.
.- Cuando los productos o servicios sean totalmente nuevos en el mercado: 0,5 puntos.

Para ser valorados hay que presentar los documentos pertinentes que acrediten la veracidad de su existencia o su compromiso
de ser realizados durante el periodo de justificacion de la ejecucion del proyecto, mediante declaracion responsable, siendo de
obligado cumplimiento los extremos comprometidos y valorados para la asignacion de la ayuda, sin que exista posibilidad de
modificacion posterior sobre estos compromisos, en caso contrario, sera motivo de incumplimiento, dando lugar a la finaliza-
cion del procedimiento o al correspondiente reintegro de la subvencion.

Cuando varios beneficiarios se unan para la realizacion de un proyecto, se asignara la puntuacion en funcion del porcentaje de
participacion en el proyecto.

En caso de que se produzca un empate entre las valoraciones obtenidas por los beneficiarios se atendera en primer lugar al tipo
de empresa al que pertenezca (En primer lugar, Micropymes, Pequenias empresas y posteriormente PYMES), en segundo lugar
se atenderd a la creacion de empleo creado y en tercer lugar al orden de entrada del Registro de PROCESA Sociedad de Desa-
rrollo de Ceuta.

SEGUNDQO: Dar publicidad en legal forma mediante la publicacion de su contenido en el Boletin Oficial de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, al objeto de facilitar su conocimiento y dotar de mayor efica-
cia y transparencia la gestion de las mismas.

TERCERO: La presente disposicion serad de aplicacion a las convocatorias de ayudas futuras que tengan lugar tras la publi-
cacion de la presente modificacion.”
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Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposicion, en el plazo de un
mes, de conformidad el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley de 29/1998 de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la recepcion de la
presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

LA SECRETARIA GENERAL
PDF El Técnico de Administracion General

Juan Manuel Verdejo Rodriguez

OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

27.- Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de apertura de un establecimiento para dedicarlo a la actividad que a continuacion
se detalla, en Poligono Industrial Loma Colmenar, Doctor Abdelkrim, Parcelas 11 a 16, nave 3, a instancia de D. Mohamed Ha-
med Ayad, con N.I.LF./T.R. /C.I.F.: 45.074.924-F.

En cumplimiento de lo previsto en el art. Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 20 dias, contados a
partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algin modo por la actividad
que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes.

Actividades: VENTA MAYOR DE PRODUCTOS DE ALIMENTACION.

Ceuta, 2 de enero de 2018
V°.B°.
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL.,

PDF EL CONSEJERO DE FOMENTO
(Decreto de Presidencia 26-11-12)

Néstor Garcia Leon Miguel Angel Escamilla Ferro

28.- Resolucién de la Consejeria de Fomento de la Ciudad Auténoma de Ceuta, por la que se aprueba la relaciéon DEFI-
NITIVA de aspirantes APTOS que han superado la prueba de obtencion del Certificado acreditativo de Competencia
Profesional para el ejercicio de las actividades de_Transportista de Mercancias por Carretera, correspondiente a la \inica
Convocatoria del presente afio, celebrada el 18 de Diciembre de 2017, convocada por Resolucién publicada en el BOCCE
N°5.725 de 27 de Octubre de 2017, punto 737.

Examinada la propuesta que el Tribunal Calificador, de las pruebas para la obtencion del Certificado acreditativo de la
Competencia Profesional para el ejercicio de las actividades de Transportistas de Mercancias por Carretera, elevo a esta Conseje-
ria , facultad para la realizacion, control y seguimiento de dicha convocatorias, y que contiene la relacion final de los aspirantes
considerados aptos por haber acreditado poseer el nivel de conocimientos suficientes , segiin lo establecido en la Orden Ministe-
rial de 28 de mayo de 1999 por la que se desarrolla el capitulo I del titulo II del Reglamento de la Ley de Ordenacion de los
Transportes Terrestres, en materia de expedicion de Certificados de Capacitacion Profesional.

Vista la legislacion vigente en materia de ordenacion de los Transportes Terrestres, el Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun y la delegacion de las facultades del Estado en relacion a los trans-
portes por carretera en esta Ciudad Autéonoma de Ceuta.

Esta Consejeria, en virtud de lo que antecede y las competencias delegadas, ha resuelto asumir la propuesta del Tribunal Califi-
cador de las pruebas, declarando aptas a las personas que figuran relacionadas a continuacion, ordenando que sean expedidos los
correspondientes certificados de la Competencia Profesional para el ejercicio de las actividades de Transportista de Mercancias
por Carretera.

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES APTOS EN LAS PRUEBAS DE CONSTATACION DE LA
COMPETENCIA PROFESIONAL DE TRANSPORTISTAS DE MERCANCIAS POR CARRETERA.
(Unica Convocatoria 2017)

- D. ANTONIO PARTIDA BARRETO ] DNI: 45.096.149-A
- D. FRANCISCO JAVIER GONZALEZ SERRAN DNI: 45.069.611-F

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de reposicion ante el Excmo. Sr.
Consejero de Fomento de la Ciudad Auténoma de Ceuta en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de la
presente que es expuesta publicamente en las dependencias del Servicio de Transportes Terrestres de Ceuta asi como en el Ta-
blon informativo digital en www.ceuta.es, y en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Ceuta.

Doy fe.
La Secretaria General. EL CONSEJERO DE FOMENTO
M? Dolores Pastilla Gomez Néstor Garcia Leon.
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SERVICIO PUBLICIO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL EN CEUTA

30.- RESOLUCION DE CONCESION DE LA AYUDA ECONOMICA REGULADA EN EL PROGRAMA DE RE-
CUALIFICACION PROFESIONAL

El Real Decreto-ley 14/2017, de 6 de octubre, por el que se aprueba la reactivacion extraordinaria y por tiempo limitado del pro-
grama de recualificacion profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo, establece en su articulo 1.12, que
la forma y plazos de presentacion de solicitudes y tramitacion de las ayudas econdmicas de acompafiamiento se haran de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucion de 1 de agosto de 2013 del Servicio Publico de Empleo Estatal, dictada al amparo del Real
Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero, dicha resolucion ha sido modificada por la Resolucion de 9 de octubre de 2017, del Servicio
Publico de Empleo Estatal, conforme a lo dispuesto en la Disposicion final tercera del Real Decreto-ley 14/2017, de 6 de octu-
bre, por la que se faculta al Gobierno para dictar las disposiciones que sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo esta-
blecido en el real decreto-ley, y a la persona titular de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal, en el &mbito
de sus competencias, para dictar cuantas resoluciones sean precisas para el desarrollo de este real decreto-ley.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites del procedimiento y verificado el cumplimiento de
los requisitos legalmente establecidos, esta Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal por delegacion del Di-
rector General de este Organismo de conformidad con lo establecido en el articulo octavo, numero 5, de la citada Resolucion y
asimismo, vista la propuesta de concesion y con la fiscalizacion favorable de la Intervencion Delegada competente

ACUERDA conceder a las personas solicitantes que se relacionan en el ANEXO I de la presente resolucion, las ayudas que en el
mismo se especifican, con expresion individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe total de las ayudas a 43.726,20 euros.

Segun lo previsto en el articulo segundo, niimero 3, de la citada Resolucion, estas ayudas pueden ser objeto de justificacion para
su cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa nacional y
comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacion presupuestaria 482.26 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, en
la que existe crédito adecuado y suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer recurso de alzada ante la
Ministra de Empleo y Seguridad Social, en el plazo y términos establecidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR PROVINCIAL
Firma electronica

ANEXO I de 1a resolucion de concesion correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2017

Beneficiario Importe
ABDESELAM AHMED, ABDESELAM 2420,28
ABDESELAM AHMED, IKRAM 274296
BELAID MAIMON, ZAKARIA 2420,28
BLANCO AMAYA, SANDRA 2742,96
CARRERAS CAPARROS, DANIEL 2420,28
CHAIRI MOHAMED, MOHAMED 2420,28
CHAIRI-KBIBAR CHAIRI-KOUAMEL, MOHAMED-LARBI 274296
EL HAMMANI ABDERRAHAMAN, HISA 2420,28
EL MESBAHI, MARIEM 2420,28
LOPEZ JIMENEZ, FRANCISCO J 2420,28
MAIMOUNI, MOHAMED 274296
MARQUEZ DRIDIB, MANUEL 2420,28
MOHAMED AHMED MANSOURI, ICRAM 274296
MOHAMED MOHAMED, SHAMIRA 274296
MOHAMED MOHAMED, SUFIAN 274296
MOHAMED NAYIB AL LAL, MOHAMED HAUKI 274296
SILVA PEREZ, ANA LAURA 2420,28
TOTAL BENEFICIARIOS: 17 TOTAL: 43.726,20
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E
INSTRUCCION NUMERO 1 DE CEUTA

35.- D* EVA ZURITA RUIZ, LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION N.° UNO DE CEUTA,

HAGO SABER: Que en el presente procedimiento de GUARDA, CUSTODIA Y ALIMENTOS A HIJO MENOR
NO MATRIMONIAL N.° 247/2017 seguido a instancia de MUSTAFA ABDELAH MOHAMED frente a HAJAR EL ALAOUI
se ha dictado Sentencia en fecha 18-12-2017, asi como Auto de aclaracion de la misma, en fecha 08-01-2018, cuyo fallo y parte
dispositiva contienen el tenor literal es el siguiente:

“FALLO

Que estimando la demanda formulada por el Procurador Sr. Ruiz Reina, en nombre y representacion de D. Mustafa Abde-
lah Mohamed, contra D® Hajar El Alaoui debo fijar y fijo las siguientes medidas en relacion con la menor de edad:

- Se atribuye la guarda y custodia de la menor de edad al padre, siendo la patria potestad compartida entre ambos progenitores.
-Fijar una pension de alimentos de cientos euros y con cargo a la demanda. Dicha cantidad debera actualizarse anualmente segin
las variaciones experimentadas por el I.P.C., que sera pagadero en los primeros cinco dias del mes en la cuenta que el padre
designe. Los gastos extraordinarios de la menor de edad se haran por mitad.

-Se establece un régimen de visitas en favor de la madre de fines de semanas alternos desde las 18:00 horas del viernes hasta las
20:00 horas del domingo, y mitad de vacaciones de Navidad, Semana Santa y Verano, eligiendo la madre en afios impares y el
padre en afios pares. Las entregas y recogidas seran en el domicilio paterno.

-Se acuerda igualmente, la prohibicion de salida del territorio nacional sin el oportuno consentimiento del padre de la menor de
edad NARYIS ABDEL LAH EL LAOUI, librandose para ello los oportunos oficios a las fuerzas y cuerpos de Seguridad del
Estado.

No procede hacer expresa condena en costas.

Contra esta Sentencia cabe recurso de apelacion ante este Juzgado para ante la Ilma. Audiencia Provincial de Cadiz en el
plazo de veinte dias a partir del siguiente a la notificacion.

Asi por ésta mi Sentencia, la pronuncio, mando y firmo.”
“AUTO
Magistrado-Juez
D?. RAQUEL LUCINI NIEVES

En Ceuta, a ocho de enero de dos mil dieciocho.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Estimar la peticion formulada por la parte demandante de aclarar el fallo de la sentencia, dictada en el presente procedimiento,
en el sentido que se indica:

“-Se establece un régimen de visitas en favor de la madre de fines de semanas alternos desde las 18:00 horas del viernes hasta las
20:00 horas del domingo, durante todo el afio. Las entregas y recogidas seran en el domicilio paterno.”

Y encontrandose dicha demanda HAJAR EL ALAOUI, en paradero desconocido, se expide el presente a fin de que sirva
de notificacion en forma a la misma de dichas resoluciones.

En CEUTA, a ocho de Enero de dos mil dieciocho.

LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E
INSTRUCCION NUMERO 2 DE CEUTA

34.- D> M.* DEL ROSARIO JIMENEZ LECHUGA, Letrado de la Administracion de Justicia, del JDO. 1a. INST. E INS-
TRUCCION N.2 de CEUTA, por el presente,

ANUNCIO

En el presente procedimiento de JUICIO CAMBIARIO seguido en este Juzgado con el n.° 158/2017, a instancia de YUSRA
MOHAMED MOHAMED frente a LEON AJUELOS ISRAEL se ha dictado auto con fecha 18 de octubre de 2017, cuya parte
dispositiva es del tenor literal es el siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo:
1.- Dar por terminadas las presentes actuaciones de proceso cambiario, archivandose las mismas.

2.- Despachar ejecucion, previo registro en los libros de su razon, a instancia del/la Procurador/a Sr/Sra MARIA AFRICA MEL-
GAR DURAN en nombre y representacion de YUSRA MOHAMED MOHAMED, parte ejecutante, frente a LEON AJUELOS
ISRAEL, parte ejecutada, por las siguientes cantidades: 450 euros en principal; 20,25 euros en concepto de intereses devenga-
das; 45 euros en del efecto; 1,66 euros en conceptos de intereses devengados; 45 euros en concepto de indemnizacion de dafios y
perjuicios y de 191 euros en concepto de intereses de demora, gastos y costas, pendiente esta tltima cantidad de ulterior liquida-
cion, cuya ejecucion se sustanciard conforme a lo previsto para la ejecucion de las resoluciones judiciales o arbitrales.

MODO DE IMPUGNACION: Esta resolucion es firme y contra la misma no cabe recurso alguno, sin perjuicio de que el/
los deudor/es pueda/n oponerse a la ejecucion despachada dentro de los DIEZ DIAS siguientes a la notificacion del auto, por
alguno de los motivos sefialados en el articulo 556.1. de la L.E.C., pero con los efectos previstos en el apartado 2 del mismo pre-
cepto.

Asi lo manda y firma S.S., doy fe
EL/LA MAGISTRADO EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y encontrandose dicho demandado, LEON AJUELOS ISRAEL, en paradero desconocido, se expide el presente a fin de que
sirva de notificacion en forma al mismo.

CEUTA, a nueve de enero de dos mil dieciocho

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

ANUNCIOS

SECRETARIA DE ESTADO DE COMERCIO
DIRECCION PROVINCIAL EN CEUTA

26.- Resolucion de 15 de enero de 2018 de la Direccién Provincial de Comercio en Ceuta, por la que convoca elecciones
para la renovacion integra del Pleno de la Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria, Servicios y Navegacion, por el que se determina la apertura del proceso electoral de los 6rganos de gobierno de las
Céamaras de Comercio, y en virtud del Capitulo IV del Real Decreto 669/2015, de 17 de julio, por el que se desarrolla la Ley
4/2014, de 1 de abril, que regula el Régimen Electoral de las Camaras de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion, y en la
Orden EIC/710/2017, de 26 de julio, del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad, la Direccion Provincial de Comer-
cio en Ceuta convoca elecciones para la renovacion integra del Pleno de la Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navega-
cion de Ceuta de acuerdo con las siguientes pautas:

PRIMERA .- Se convocan elecciones generales para la renovacion de los miembros del Pleno de la Camara Oficial de Comer-
cio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta.

SEGUNDA .- La Junta Electoral se constituira de acuerdo con lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto 669/2015, en el
plazo de cinco dias siguientes a la publicacion de la presente resolucion y estard integrada por tres representantes de los electores
de la Camara, elegidos mediante sorteo y dos personas designadas por la Direccion Provincial de Comercio en Ceuta, una de las
cuales ejercera funciones de presidente.

El sorteo para la eleccion de los representantes de los electores de la Camara en la Junta Electoral se realizara entre una relacion
de electores propuesta por el Comité Ejecutivo de la Camara, en nimero de uno por Grupo, en acto publico presidido por un
representante de la Direccion Provincial de Comercio en Ceuta en la sede de la Camara de Comercio (Calle Duefas n° 2, Ceuta)
el dia 24 de enero de 2018 a las 10:00 horas, eligiéndose en el mismo acto dos suplentes por cada miembro. En caso de presen-
tar candidatura para ser miembro del Pleno, deberan presentar renuncia a formar parte de la junta.
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Mediante Resolucion se hara publica la composicion de la Junta Electoral, sefialdndose quien ejercera las funciones de presiden-
te.

El presidente nombrara secretario de la junta electoral con voz pero sin voto necesariamente entre funcionarios de la administra-
cion tutelante. En cualquier caso la junta electoral recabara el asesoramiento en derecho del secretario de la Camara de Comer-
cio, Industria y Navegacion de Ceuta.

El domicilio de la junta electoral sera el de la Direccion Provincial de Comercio, calle Dueiias n® 2, 51001 Ceuta.

El mandato de las juntas electorales se prolongara hasta los quince dias siguientes al de la celebracion de las elecciones momento
en el que quedaran disueltas.

Contra los acuerdos de la junta electoral podra interponerse recurso administrativo ante la Administracion tutelante dentro del
plazo habil siguiente a la notificacion del acuerdo. La junta electoral que hubiera dictado el acuerdo debera remitir el informe en
un plazo de un dia habil al 6rgano competente para resolver, que debera hacerlo en un plazo improrrogable de cinco dias habiles
desde la interposicion del recurso. El recurso no suspendera el proceso a no ser que la administracion tutelante considere que su
resolucion resulte fundamental para el desarrollo del proceso.

TERCERA .- Los miembros del Pleno de la Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta a elegir conforme
el vigente sistema electoral cameral son 13.

De estos 13 Vocales, 9 seran elegidos mediante sufragio libre, igual, directo y secreto, entre todos los electores de la Camara, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 10.2.a) y 10.5 de la Ley, de 1 de abril, clasificados en grupos y categorias, por un man-
dato de 4 afios de duracion.

Para ser elegible por como miembro del Pleno por eleccion directa se habran de reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espaiiola o de un Estado miembro de la Unién Europea, la de un Estado parte en el Acuerdo sobre el
Espacio Economico Europeo, o la de un Estado a cuyos nacionales se extienda, en virtud del correspondiente Acuerdo o Tratado
Internacional, el régimen juridico previsto para los ciudadanos anteriormente citados.

b) Formar parte del censo de la Camara.
¢) Ser elector del grupo o categoria correspondiente.
d) Ser mayor de edad si se trata de una persona fisica.

e) Llevar como minimo, dos afios de ejercicio en la actividad empresarial en los territorios citados en el apartado a). Esta cir-
cunstancia se acreditara mediante el alta en el Censo de Empresarios, Profesionales o Retenedores o, en su caso, acreditacion
equivalente para el ejercicio de la actividad en los demas supuestos.

f) Hallarse al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

g) No ser empleado de la Camara ni estar participando en obras o concursos que aquella haya convocado, en el momento de pre-
sentarse la candidatura o celebrarse elecciones.

h) No encontrarse inhabilitado por incapacidad, inelegibilidad o incompatibilidad por la normativa vigente, ni hallarse incurso en
un proceso concursal calificado de culpable, ni hallarse cumpliendo una pena privativa de libertad. Tampoco podra hallarse inha-
bilitado para empleo o cargo publico.

Los 4 Vocales restantes, seran elegidos por los miembros del Pleno de la siguiente manera:

a) 2 vocales, con arreglo a lo dispuesto en el articulo10.2.b) de la Ley 4/2014, de 1 de abril, entre personas de reconocido presti-
gio en la vida econdmica dentro de la circunscripcion de la Camara de Ceuta, a propuesta de las organizaciones empresariales
mas representativas. Las entidades empresariales presentaran la lista de 2 candidaturas.

b) 2 vocales, de conformidad con el articulo 10.2.c) de la Ley 4/2014, de 1 de abril, representantes de las empresas con mayor
aportacion voluntaria a la Camara.

CUARTA .- Tienen la condicion de electores las personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras, que realicen actividades
comerciales, industriales o navieras en territorio nacional y que figuren inscritas en el tiltimo censo aprobado por la Corporacion,
de acuerdo con su respectivo reglamento de régimen interior siempre que no se encuentren inhabilitadas por algunos de los casos
que determinan incapacidad con arreglo a lo previsto en la normativa vigente.

Los extranjeros electores deberan encontrarse en situacion de residencia de conformidad con lo previsto en la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social y en su normativa de
desarrollo.

Las personas fisicas ejerceran su derecho electoral activo personalmente, los menores y los incapacitados por medio de las perso-
nas que tengan atribuida su representacion para el ejercicio de la actividad empresarial. Las personas juridicas ejerceran su dere-
cho electoral activo mediante representante con poder suficiente de caracter general o especifico para la votacion. El representan-
te debera ostentar a tal efecto una relacion laboral con la empresa de caracter indefinido o desempeiiar funciones de representan-
te ordinaria de la misma.

Las personas fisicas o juridicas que ejerzan actividades correspondientes a varios grupos del censo de la Camara, tendran dere-
cho electoral activo y pasivo en cada uno de ellos.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 2.569




BOCCE ORDINARIO Ne 5750 1T Martes 23 de Enero de 2018

QUINTA .- Para todos los grupos y categorias las elecciones se celebraran el dia 1 de marzo de 2018 desde las nueve de la ma-
fiana hasta las nueve de la tarde ininterrumpidamente, en el Colegio Electoral tnico, sito en la sede de la Camara, calle Duelas n°
2 de Ceuta.

SEXTA.- Las candidaturas deberan presentarse en la secretaria de la Camara durante los diez dias siguientes a la fecha de publi-
cacion en el Boletin Oficial de Ceuta de la convocatoria de la eleccion.

Las candidaturas seran avaladas por la firma como minimo del 5% de electores del grupo o en su caso de la categoria correspon-
diente. Si el nimero de electores del grupo o categoria fuese superior a doscientos, sera suficiente con la firma de diez electores
para la presentacion del candidato.

La autenticidad de la firma se acreditard mediante fedatario publico o ante el secretario de la Cadmara. La presentacion de cada
aval podra hacerse efectiva por cualquier medio admitido en derecho que garantice su adecuada constitucion y vigencia. Los
defectos en los avales y en las candidaturas serdn subsanables en un plazo improrrogable desde la notificacion del defecto.

La secretaria de la Camara extendera diligencia haciendo constar el dia y hora de la presentacion de cada candidatura.

SEPTIMA .- Finalizado el plazo de presentacion de candidaturas la junta electoral, después de comprobar el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la presentacion de las candidaturas, procedera a la proclamacion de los candidatos en el plazo de cinco
dias a contar desde la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacion o en su caso de subsanacion.

Cuando el nimero de candidatos que hayan sido proclamados por un grupo o categoria resulte igual al de los miembros a elegir,
su proclamacion equivaldra a la eleccion y ésta, por tanto, no habra de efectuarse.

Si no se llegara a cubrir el nimero de vocalias como minimo de la mitad mas uno de los elegibles del pleno conforme al procedi-
miento electoral previsto en el Real Decreto 669/2015, de 17 de julio, se procedera a la extincion de la Camara. En este caso, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 37.4 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, la Camara de Oficial de Comercio, Industria, Servi-
cios y Navegacion de Espafa representara y prestara servicio a las personas fisicas o juridicas previstas en el articulo 7.1 de di-
cha ley que se encuentren en el territorio de Ceuta sin que dicha Camara quede directa o indirectamente vinculada por los saldos
deudores derivados, de los cuales respondera exclusivamente el patrimonio de la Camara extinguida.

La junta electoral reflejara en un acta la proclamacion de candidatos y las incidencias a que se refiere el presente articulo. De la
misma se enviara copia certificada a la Direcciéon Provincial de Comercio antes de transcurridos tres dias y, ademas se dara pu-
blicidad de su contenido mediante anuncio fijado en el domicilio de la Camara y publicado al menos en uno de los diarios de
mayor circulacion de su circunscripcion y en su pagina web.

OCTAVA.- Los electores que prevean que en la fecha de la votacion no podran ejercer su derecho personandose en el colegio
electoral, podran emitir su voto por correo, previa solicitud personal a la Camara, con sujecion al siguiente procedimiento:

La solicitud, en modelos normalizados autorizados por la Direccion Provincial de Comercio y facilitados por la Camara, ha de
hacerse por escrito dentro de los diez dias siguientes al de la publicacion de la convocatoria de elecciones y se presentara en la
secretaria de la Camara o remitiéndola por correo certificado y urgente. En la solicitud se hara constar:

a) En el caso de personas fisicas, la identificacion del elector adjuntando una fotocopia del documento nacional de identidad del
firmante, o, en su caso del pasaporte, permiso de conducir o tarjeta de residente, que deberan estar compulsados en el caso de
remitirse la solicitud por correo.

En el caso de que las personas fisicas carezcan de la nacionalidad espafiola, deberan acreditar su identidad a través del documen-
to de identidad correspondiente, o, en su defecto, del pasaporte, debiendo ademas presentar su tarjeta de identidad de extranjero,
0, en el caso de nacionales de un Estado miembro de la Union Europea, de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Eco-
némico Europeo, o de un Estado a cuyos nacionales se extienda el régimen comunitario de extranjeria, su certificado de inscrip-
cion en el Registro Central de Extranjeros.

En el caso de remitirse la solicitud por correo, se exigira la debida compulsa de la documentacion que se utilice para acreditar la
identidad del solicitante.

b) En el caso de personas juridicas, el domicilio social, los datos del representante en los términos del parrafo 1°y el cargo que
ostente en la sociedad o la relacion que le vincule con la misma, el nimero de identificacion fiscal de la entidad y los documen-
tos que acrediten la representacion suficiente en los términos previstos en la legislacion en vigor en la materia.

c) El grupo y, en su caso, las categorias en que desea votar. Si no constara, se entendera solicitado el ejercicio de voto por correo
para todos los grupos o categorias en que figure inscrito el empresario.

La secretaria de la Camara comprobara la inscripcion en el censo electoral, librara certificacion acreditativa de este extremo y
previa anotacion en el censo para que no le sea admitido el voto personal, remitira al peticionario por correo certificado y urgen-
te la documentacion oportuna antes de diez dias de la fecha de la eleccion.

La documentacion serd dirigida a nombre del peticionario a la direccion indicada a tal efecto o, en su defecto, a la que figure en
el censo. Si no hubiera que celebrar eleccion en el grupo correspondiente, se informara al solicitante de esta circunstancia.

La secretaria de la Cadmara comunicara a la junta electoral relacion de los certificados solicitados y expedidos.
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La documentacién, que debera responder a modelos normalizados autorizados por la Direccidén Provincial de Comercio, a enviar
al solicitante por cada grupo o categoria al que pertenezca sera la establecida en la legislacion en vigor en la materia.

El elector pondra la papeleta de voto correspondiente dentro del sobre en cuyo anverso figura el grupo y, en su caso, la categoria.
Una vez cerrado introducira este primer sobre, junto con la certificacion de inscripcion en el censo, en el segundo sobre y lo re-
mitird por correo certificado y urgente a la secretaria de la junta electoral, con la antelacion suficiente para que se reciba antes de
las veinte horas del dia anterior al que se celebren las elecciones. No se admitiran votos por correo recibidos tras el referido tér-
mino.

El elector que habiendo obtenido certificado y documentacion de voto por correo desee votar personalmente, podra hacerlo de-
volviendo a la mesa electoral dichos documentos. De no hacerlo asi, no le sera recibido el voto.

NOVENA .- La mesa electoral estard formada por el Presidente y dos vocales, que seran designados por la junta electoral de
entre los electores domiciliados en la localidad del colegio, que no sean candidatos, mediante sorteo entre una relacion de electo-
res en numero de dos para cada grupo propuesta por el Pleno de la Camara. La junta Electoral designaré de igual modo presiden-
tes y vocales suplentes. El presidente de la mesa podra, asimismo, solicitar la asistencia técnica de un empleado de la Camara.

Todos los electores tienen derecho a fiscalizar el procedimiento electoral. Cada candidato podra designar hasta dos interventores
que fiscalicen la votacion y el escrutinio.

Constituida la Mesa del Colegio el dia de la eleccion, no podra comenzarse la votacion sin haberse extendido previamente la
oportuna acta de constitucion de la cual se librara una copia certificada, firmada por el presidente y los vocales para cada candi-
dato que la pida. El horario electoral sera ininterrumpido el dia de la votacidén y en ningtin caso podré abrirse la mesa para las
votaciones después de las 9:00 horas ni después de cerrarse antes de las 21:00 horas.

En el caso de que los miembros designados de la mesa no se hallaren presentes en el acto de la constitucion, asumiran sus fun-
ciones un representante de la Direccion Provincial de Comercio que actuara como presidente, y un empleado de la Camara, que
actuara como vocal.

Una vez comenzada la votacion no podra suspenderse, a no ser por causa de fuerza mayor, y siempre bajo la responsabilidad de
la mesa del colegio.

En caso de suspension se levantara acta por la mesa del colegio, que serd entregada al presidente de la junta electoral, quien lo
comunicara inmediatamente a la Direccion Provincial de Comercio, a fin de que sefiale la fecha en que debera realizarse nueva-
mente la votacion.

La votacion sera secreta. Los electores depositaran su voto en la urna mediante papeleta doblada e introducida en un sobre. Si en
alguna de las papeletas figurase un nimero de nombres superior al de las vacantes a cubrir en cada grupo o categoria, se tomara
en consideracion a los que aparezcan en primer lugar. Los vocales anotaran los electores que voten, con indicacion del nimero
con que figuren en el censo de la Camara.

En el momento de ejercer su derecho al voto, el elector presentara los documentos que acrediten su personalidad y, en su caso, la
representacion con que intenta ejercitar tal derecho.

El Presidente de la mesa tendra autoridad exclusiva para conservar el orden y asegurar la libertad de los electores en el colegio
electoral.

Solo tendran entrada en el colegio los electores, los candidatos y sus apoderados o interventores, los notarios que sean requeridos
para dar fe de cualquier acto de la eleccion en lo que no se oponga al secreto de esta y los agentes de la autoridad que el presi-
dente requiera.

El elector que no cumpliera las 6rdenes del presidente sera expulsado del colegio y perdera el derecho a votar en el acto de la
eleccion de que se trate, sin perjuicio de la responsabilidad en que haya podido incurrir.

Transcurrido el periodo sefialado para la votacion se procedera, por la mesa, a realizar el escrutinio, que sera publico y definiti-
vo. Se extendera la oportuna acta suscrita por los componentes de la mesa, en la que figurara el nimero de votos emitidos, perso-
nalmente y por correo, el de los declarados nulos y en blanco y los candidatos elegidos con el numero de votos correspondien-
tes, asi como los candidatos no elegidos con los votos obtenidos y las reclamaciones que se hubieran presentado.

Se consideraran elegidos, por su orden, el candidato o candidatos que hubiesen obtenido mayor numero de votos, y, en caso de
empate, el de mayor antigiiedad en el censo de la Camara y si ésta fuera igual, el que satisfaga mayor cuota.

Las reclamaciones deberan formularse en el acto y por escrito ante la mesa electoral y seran resueltas por las mismas también en
el acto, con apelacion ante la junta electoral de cuya resolucion podran los interesados acudir en alzada ante la Direccion Provin-
cial de Comercio.

Las actas seran remitidas a la secretaria de la Camara, donde quedaran depositadas. De las actas se extenderan copias certificadas
para los candidatos que las soliciten.
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DECIMA.- Al tercer dia de finalizadas las elecciones se procedera por la junta electoral en acto publico a verificar el resultado
final de las votaciones, segun el acta correspondiente al colegio electoral. Se levantara nueva acta firmada por los miembros de
la junta, en la que se hara constar el nimero total de votos emitidos, los anulados, en blanco, los votos obtenidos por cada candi-
dato y los candidatos declarados elegidos, asi como las reclamaciones que se hubieran presentado en dicho acto.

La secretaria de la Camara entregara a cada uno de los elegidos la credencial que justifique su calidad de miembro electo.

UNDECIMA .- El expediente electoral se archivara en la Camara y de ¢l se remitira copia certificada a la Direccion Provincial
de Comercio, dentro de los diez dias siguientes a la terminacion de las elecciones.

DUODECIMA .- Los 6rganos de gobierno de la Camara continuaran en el ejercicio de sus funciones, desde la fecha de convo-
catoria de las elecciones, hasta la constitucion del nuevo Pleno, o en su caso, hasta la designacion de un 6rgano de gestion.

DECIMOTERCERA. .- Los miembros electos del Pleno tomaran posesion de sus cargos en la sede de la Camara al inicio de la
sesion constitutiva, que tendra lugar en el plazo maximo de treinta dias desde la celebracion de las elecciones, de lo que se dara
cuenta inmediata a la Direccion Provincial de Comercio. Para la vélida constitucion del pleno, se incorporaran los vocales repre-
sentantes de empresas y personas de reconocido prestigio en la vida econdmica de Ceuta designados por las organizaciones em-
presariales intersectoriales y territoriales mas representativas y los representantes de las empresas de mayor aportacion voluntaria
que también tomaran posesion de sus cargos al inicio de la sesion, de lo que se dara cuenta inmediata a la Direccion Provincial
de Comercio.

Constituido el Pleno, se procedera por votacion nominal y secreta a la eleccion de entre sus miembros, del presidente y del comi-
té ejecutivo. A tal efecto se formara la mesa electoral, que estara compuesta por los dos miembros de mayor y menor edad, res-
pectivamente, del Pleno de la Camara y por el representante de la Direccion Provincial de Comercio en Ceuta que actuara como
presidente. Hara las funciones de secretario el de la Corporacion.

Abierta la sesion, se iniciara el turno de propuesta de candidatos sobre quienes debera recaer la votacion. En primer término, se
celebrara la eleccion del presidente y seguidamente la de los otros cargos del comité ejecutivo, por el siguiente orden: vicepresi-
dente, tesorero y vocales. Los candidatos resultaran electos por mayoria simple. El candidato a presidente podra presentar una
unica candidatura en la que se incluyan otros cargos del comité ejecutivo que se votaran en primer lugar; en el caso de aprobarse
estas candidaturas no sera preciso proceder a la eleccion separada. Las candidaturas habran de presentarse y hacerse publicas al
menos con 24 horas de antelacion a la realizacion de votaciones.

La mesa electoral realizara el escrutinio e informara del resultado al Pleno, advirtiendo de la posibilidad de manifestar cualquier
disconformidad con el acto electoral. Inmediatamente, se levantara la correspondiente acta, en la que se haran constar las inci-
dencias del acto electoral, el resultado de la votacion y las reclamaciones que se formulen remitiéndose seguidamente una copia
certificada por mediacion del presidente a la Direccion Provincial de Comercio quien resolvera, con audiencia de los interesados,
sobre las incidencias planteadas en el plazo maximo de 30 dias naturales desde su recepcion.

Resueltas las incidencias, si las hubiere, la Direccion Provincial de Comercio podra disponer la publicacion en el “Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta” de los nombramientos del presidente, de los cargos del comité ejecutivo y de los miembros del
Pleno.

DECIMOCUARTA.- Todos los electores podran solicitar informacion sobre el proceso electoral en la Secretaria de la Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Ceuta, que debera dar publicidad a la convocatoria y, especialmente,

al procedimiento del voto por correo, en su sede social y por los medios que estimen mas oportunos.

DISPOSICION FINAL.- La presente convocatoria entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Ciudad.

Ceuta, 15 de enero de 2018.

EL DIRECTOR PROVINCIAL
DE COMERCIO EN CEUTA

Juan Carlos Arlandy Rodriguez
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