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DISPOSICIONES GENERALES

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

595.- E1 Consejo de Gobierno de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, en sesion ordinaria, celebrada el dia 4 de julio de 2017,
adopto el siguiente acuerdo:

1.- Aprobar la celebracion de Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y la Ciudad de
Ceuta para el desarrollo de diversos programas de interés mutuo centrados en acciones de compensacion educativa y de forma-
cion de personas jovenes y adultas desfavorecidas, cuyo texto se adjunta.

2.- Publiquese el mencionado Convenio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, previa su firma y publicacion en el Bo-
letin Oficial del Estado.

Con fecha 7/8/16, se ha publicado en el B.O.E el citado Convenio, a través de Resolucion de 25 de julio de 2017 de la
Secretaria General Técnica del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Por ello, en base a dicho acuerdo y en cumplimiento del articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico, se procede a su publicacion en el B.O.C.CE.

Ceuta, 17 de agosto de 2017

V° B° EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA GENERAL
P.D.F. LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA,

ADMINISTRACION PUBLICA Y EMPLEO

(Decretos 26/11/12 y 09/08/17)

Kissy Chandiramani Ramesh Maria Dolores Pastilla Gomez

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE Y LA
CIUDAD DE CEUTA PARA EL DESARROLLO DE DIVERSOS PROGRAMAS DE INTERES MUTUO CENTRA-
DOS EN ACCIONES DE COMPENSACION EDUCATIVA Y DE FORMACION DE PERSONAS JOVENES Y ADUL-
TAS DESFAVORECIDAS.

EnMadrida 5 de  julio de 2017

DE UNA PARTE, el Sr. D. fitigo Méndez de Vigo y Montojo, Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, en virtud del Real De-
creto 417/2016, de 3 de noviembre, y en uso de la competencia establecida en el articulo 61.k de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE de 2 de octubre).

DE OTRA, el Sr. D. Juan Jesus Vivas Lara, Presidente de la Ciudad de Ceuta, nombrado por Real Decreto 516/2015, de 16 de
junio, en representacion de la Ciudad de Ceuta, en virtud de las facultades que le atribuye el articulo 14 de la Ley Organica
1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta.

EXPONEN

1. LaLey Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion incluye, entre los principios en que se inspira el sistema educativo, la
equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacion, la
inclusion educativa, la igualdad de derechos y oportunidades que ayuden a superar cualquier discriminacion y la accesibili-
dad universal a la educacion, y que actie como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econémi-
cas y sociales, con especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad; asi como la concepcion de la
educacion como un aprendizaje permanente que se desarrolla a lo largo de la vida. Por otra parte, en su articulo 80 establece
que, con el fin de hacer efectivo el principio de igualdad en el ejercicio del derecho a la educacion, las Administraciones
publicas desarrollaran acciones de caracter compensatorio en relacion con las personas, grupos y ambitos territoriales que se
encuentren en situaciones desfavorables y proveeran los recursos econdmicos y los apoyos precisos para ello.
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2. La Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social, es-
tablece como principio que deben respetar las Administraciones Publicas en el ejercicio de sus competencias, la integracion so-
cial de los inmigrantes. Segun su articulo 2 ter, las Administraciones Publicas desarrollaran medidas especificas para favorecer
su incorporacion al sistema educativo, garantizando en todo caso la escolarizacion en la edad obligatoria, el aprendizaje del con-
junto de lenguas oficiales y el acceso al empleo como factores esenciales de integracion. El articulo 9 reconoce el derecho a la
educacion de los extranjeros, derecho que incluye la obtencion de la titulacion académica correspondiente y el acceso al sistema
publico de becas y ayudas en las mismas condiciones que los espafioles y sefiala que los poderes publicos promoveran que los
extranjeros puedan recibir ensefianzas para su mejor integracion social.

3. La Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, reconoce a los municipios “su derecho a intervenir
en cuantos asuntos afecten directamente al circulo de sus intereses, atribuyéndoles las competencias que proceda en atencion a
las caracteristicas de la actividad publica de que se trate y a la capacidad de gestion de la Entidad Local, de conformidad con los
principios de descentralizacion, proximidad, eficacia y eficiencia, y con estricta sujecion a la normativa de estabilidad presupues-
taria y sostenibilidad financiera”.

4. El articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico (BOE de 2 de octubre) establece el
principio de cooperacion como base que debe regir las relaciones en las Administraciones publicas.

5. La reduccién de la tasa de abandono escolar temprano es uno de los objetivos del marco estratégico para la cooperacion euro-
pea en el ambito de la educacion y la formacion (ET 2020), establecido por el Consejo de la Unidon Europea el 12 de mayo de
2009. Como indice de abandono escolar temprano se toma al porcentaje de jovenes de 18 a 24 aflos que han superado como ma-
ximo la primera etapa de educacion secundaria y no siguen ningtin programa de educacion o formacion. En sintesis, reducir el
abandono escolar temprano consiste en aumentar el nimero de jovenes que finalizan la educacion secundaria obligatoria y conti-
nuan sus estudios en bachillerato o en ciclos formativos de grado medio, objetivo necesariamente relacionado con el de aumentar
la tasa de graduados en educacion secundaria obligatoria que, en Espaiia, estd por debajo de la media de los paises de la Unidon
Europea y, en la Ciudad de Ceuta, por debajo de la media del Estado.

6. En relacion con el abandono escolar mencionado en el apartado anterior, la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cién, sefala en su articulo 5.4 que corresponde a las Administraciones publicas promover ofertas de aprendizaje flexibles que
permitan la adquisicion de competencias basicas a aquellos jovenes y adultos que abandonaron el sistema educativo sin ninguna
titulacion. De igual modo, la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, estable-
ce en su articulo 13 la posibilidad de establecer ofertas formativas no vinculadas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Nacio-
nales con la finalidad de satisfacer y adecuarse al maximo a las necesidades especificas de formacion y cualificacion. Dichas
ofertas surtiran los efectos oportunos en relacion con lo establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconoci-
miento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral.

7. En el disefio de politicas educativas y laborales coordinadas que vinculen el sistema educativo y el sistema productivo, cobran
especial protagonismo las corporaciones y los agentes sociales y econémicos locales por el conocimiento del papel que desempe-
fian los mercados de trabajo municipales en la realidad del abandono escolar. El desarrollo de programas locales de reduccion
del abandono temprano de la escolarizacion y de la formacion, se configura como una herramienta muy potente en la lucha con-
tra esta situacion. El conocimiento que tienen las corporaciones municipales de la realidad de los sectores productivos debe ser
aprovechado por el sistema educativo a la hora de disefiar una planificacion coordinada de la oferta educativa que atraiga a los
jovenes hacia la formacion y asegure la participacion de los interlocutores sociales y la colaboracion del tejido productivo.

8. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte tiene atribuida la competencia en materia educativa en la Ciudad de Ceuta,
formando parte este territorio del ambito de gestion directa del Departamento.

En consecuencia, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y el Gobierno de la Ciudad de Ceuta, conscientes de los proble-
mas de indole social y econémica que sufren algunos colectivos de la sociedad ceuti y de la importancia de los principios y obje-
tivos a que se ha hecho referencia anteriormente, consideran conveniente establecer formulas eficaces de colaboracion que per-
mitan su alcance, mediante el desarrollo de actividades especificas de atencion a los menores mas desfavorecidos y a los jovenes
y adultos con riesgo de exclusion, fuera del ambito de la escolarizacion ordinaria.

Contando con los informes preceptivos,

ACUERDAN
Suscribir el presente convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes:
CLAUSULAS

Primera.- Objeto.
El presente convenio de colaboracidn tiene por objeto:

1. Asegurar los recursos necesarios para la adopcion de medidas dirigidas a que los alumnos, en situacion de desventaja social y
que requieran una atencioén educativa diferente a la ordinaria por una escolarizacion tardia o irregular, por desconocimiento del
idioma espafiol, por condiciones personales o cualquier otra circunstancia, permanezcan escolarizados de forma regular y puedan
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alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con cardcter general para
todo el alumnado.

2. Contribuir a la reincorporacion a la ensefianza basica o a la formacion profesional de jovenes y adultos desfavorecidos, con
problemas de exclusion social y laboral, que carezcan de una formacion basica.

Segunda.- Ejecucion

1. En ejecucion del presente convenio se desarrollard un “Programa de actividades” y un “Programa de formacion”. Las acciones
deben responder a las necesidades detectadas en la Ciudad de Ceuta y atender a los colectivos en riesgo de exclusion. Se dirigi-
ran a prevenir el fracaso escolar, el abandono temprano de los estudios, la exclusion laboral y social, y cualquier otro factor de
riesgo para los sectores sociales mas desfavorecidos.

2. Las actuaciones previstas en el presente convenio de colaboraciéon no podran solaparse con las que desarrolla el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte en el ejercicio de sus competencias en materia educativa y deberan estar claramente diferenciadas
de la actividad ordinaria de los centros.

3. El “Programa de actividades” tiene como objetivo reforzar y apoyar las actuaciones que lleva a cabo el Ministerio de Educa-
cion, Cultura y Deporte en el desarrollo de acciones de compensacion de desigualdades dirigidas a mejorar el rendimiento esco-
lar. El Programa ofrecera las siguientes modalidades con caracter prioritario:

3.1. “Plan de prevencion de situaciones de riesgo socioeducativo en la infancia y adolescencia desde el sistema educativo”. A
través de este Plan se coordinaran las actuaciones que llevan a cabo las Administraciones signatarias del presente convenio diri-
gidas a:

a) La prevencion, deteccion y correccion del absentismo escolar de los alumnos en edad de escolarizacion obligatoria, ya sea
ocasional o reiterado. Se prestara especial atencion a la deteccion de casos de menores no escolarizados asi como a los alumnos
escolarizados con una asistencia irregular. Se potenciara la comunicacion entre las familias y la escuela.

b) La atencion a los menores bajo sospecha de sufrir maltrato o abuso o acogidos a medidas judiciales. Se buscara optimizar las
acciones que se realizan desde los correspondientes servicios de la Administracion General del Estado y de la Ciudad de Ceuta
para erradicar el maltrato infantil y juvenil.

¢) El desarrollo de un programa de reposicion de libros de texto y material didactico, en colaboracion con la Ciudad Auténoma
de Ceuta, en los centros de educacion infantil, primaria y secundaria sostenidos con fondos publicos de la Ciudad de Ceuta, para
alumnos en situacion economica desfavorecida.

d) La mejora de la convivencia en los centros, favoreciendo las relaciones interpersonales entre el alumnado y el resto de la co-
munidad educativa. Se prestard especial atencion a la prevencion de la violencia contra la mujer y la promocion de la igualdad
real y efectiva entre hombres y mujeres. Se crearan aulas de convivencia y se ofrecera la posibilidad de intervencion de mediado-
res entre los equipos educativos y las familias.

e) La prevencion, deteccion y denuncia del acoso escolar, incluyendo el ciberacoso producido en entornos digitales a través de
las tecnologias de la informacioén y comunicacion.

La Ciudad de Ceuta destinara a este Plan de prevencion de situaciones de riesgo en la infancia y adolescencia un equipo formado
por un psicélogo y trabajadores, educadores y mediadores sociales.

Este equipo facilitara la mediacion entre los centros y las familias en los casos de absentismo escolar y desarrollara las tareas
dirigidas a su control. Sera el encargado de coordinar y organizar los recursos que las Administraciones pongan a disposicion de
los centros y las familias. Para ello, trabajara en colaboracion con los centros educativos y el Servicio de Inspeccion educativa,
Consgjeria de Educacion y Cultura, la Policia local y demas Instituciones involucradas en garantizar la escolaridad obligatoria y
la proteccion de la infancia.

3.2. “Plan de refuerzo de la competencia lectora” dirigido a la apertura a toda la comunidad educativa, en horario extraescolar,
de las bibliotecas escolares de los centros publicos, para reforzar el plan de fomento de la lectura en centros escolares. Las activi-
dades que se realicen deberan estar estrechamente relacionadas con el fomento de la lectura, utilizacion de la biblioteca como
recurso educativo y de atencion a menores del distrito.

La Ciudad de Ceuta destinara a este Plan el personal que sea necesario para atender las bibliotecas.

3.3. Si una vez aseguradas las actuaciones prioritarias anteriores existiera remanente, se llevara a cabo un “Plan de apoyo socio-
educativo” dirigido a organizar actividades extraescolares, especialmente dirigidas al alumnado en riesgo de exclusion social, y a
facilitar a las familias la conciliacion de la vida familiar y laboral.

a) Incluird, por un lado, actividades de ocio y tiempo libre de caracter educativo tales como actividades de educacion medioam-
biental, ejercicio fisico extraescolar, fomento del deporte, ajedrez, campamentos de idiomas en verano o aulas taller de la natura-
leza.

b) Por otro lado, la Consejeria de Educacion y Cultura colaborara con la Direccion Provincial del Ministerio de Educacion, Cul-
tura y Deporte en la apertura de los colegios de educacion infantil y primaria en periodos vacacionales para desarrollar activida-
des Iudico-educativas y para colaboracion en la atencion de los comedores sociales. En este caso, la Ciudad de Ceuta pondra a
disposicion de los centros personal necesario que facilite la puesta en marcha de las actividades que se programen, bajo la super-
vision de la Direccion Provincial del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. En caso de actividades organizadas desde la
Consejeria, ésta informara de dicha programacion a la Direccion Provincial con la debida antelacion, a fin de que transmita a los
directores de los centros las oportunas instrucciones que posibiliten su realizacion. Los directores informaran al Consejo Escolar
del centro.

4. El “Programa de formacion” trata de responder a las necesidades detectadas en la Ciudad de Ceuta de formacion de jovenes y
adultos desfavorecidos, con riesgo de exclusion social y dificultades de insercidon laboral por carecer de la educacion basica o de
una primera formacion profesional.

Tiene como finalidad que los participantes puedan adquirir una formacion de iniciacion profesional y en competencias basicas
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que les permita:
a) Conocer las ocupaciones de un sector o campo profesional y la adquisicion de competencias basicas con el fin de facilitar su
reincorporacion al sistema educativo.
b) Adquirir las competencias necesarias para superar las pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado medio o para facili-
tar su incorporacion a un titulo de Formacion Profesional Basica en régimen de ensefianza de adultos.
¢) Adquirir una formacion basica en informatica y tecnologias de la informacion y la comunicacion.
d) Adquirir competencias lingiiisticas en castellano que les faciliten su insercion social y laboral.
Estos objetivos deberan ser adaptados a los individuos y colectivos a los que se dirigen los diferentes programas. Debera, asimis-
mo, ponerse especial cuidado en que la seleccion de los demandantes de las distintas actividades responda a los perfiles educati-
vos exigidos en las mismas, considerando la pluralidad de la oferta formativa de las distintas Administraciones y con el fin de
evitar duplicidad en dicha oferta.
El Programa de formacion se desarrollard a través de las siguientes acciones prioritarias:
- Programas de iniciacion profesional y educativa, consistentes en la imparticion de talleres profesionales, que incluiran el cono-
cimiento de determinados campos o sectores profesionales y la adquisicion de competencias basicas.
- Plan de alfabetizacion e inmersion lingiiistica en castellano.
- En caso de que una vez garantizadas las acciones anteriores existiera remanente, se desarrollara un plan de formacion en infor-
matica.
4.
4.1. Para favorecer la insercion educativa y profesional de personas adultas jovenes que abandonaron el sistema educativo sin
ninguna titulacion, se incluiran “Programas de iniciacion profesional y educativa”, consistentes en la imparticion de talleres pro-
fesionales, organizados en programas que incluyan el conocimiento de determinados campos o sectores profesionales y la adqui-
sicién de competencias basicas.
Los talleres profesionales iran dirigidos a jévenes mayores de dieciséis afios y menores de veinticuatro que hayan abandonado el
sistema educativo, sin haber adquirido ninguna titulacion y con notorias dificultades de adaptacion al medio escolar y/o laboral y
que, por ello, se encuentren en grave riesgo de exclusion social, asi como a aquellos jovenes que, con independencia de las cir-
cunstancias que concurran, necesiten una inmediata incorporacion al mundo laboral o la reincorporacion al sistema educativo y
no dispongan de las competencias basicas necesarias.
Se organizaran talleres especificos que incluiran la iniciacion en un area profesional, competencias basicas y competencias per-
sonales, sociales y de caracter transversal necesarias para la insercion laboral o la continuidad en la formacion.
Las propuestas que se presenten, hasta cubrir el maximo estipulado en el presente convenio en la partida correspondiente, debe-
ran incluir los objetivos del taller profesional, la formacion que se incluye expresada en resultados de aprendizaje, criterios de
evaluacion y contenidos asi como los principios metodolégicos adaptados a las circunstancias de las personas beneficiarias.
Los talleres profesionales, que gestionara y desarrollara la Ciudad de Ceuta, podran organizarse preferentemente en los campos
siguientes:
- Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.
- Madera y Mueble.
- Informéatica y Comunicaciones
Las cuantias que se destinen al desarrollo de estos talleres profesionales no podran exceder de 30.000 euros para cada uno, no
pudiendo superar el niimero de talleres que se organicen el limite econéomico de la aplicacion presupuestaria contemplada en la
clausula quinta del presente convenio.

Esta cuantia se podra destinar a sufragar costes originados por:
- Gastos de personal docente, incluidas retribuciones y cargas sociales, y gastos de funcionamiento incluida la amortizacion del
equipamiento que requiera el desarrollo del taller.
- Ayudas para el desarrollo de estancias de los alumnos en empresas para que puedan conocer directamente las ocupaciones de
un campo profesional o de un sector productivo y los seguros de accidentes y de responsabilidad civil necesarios, en su caso.
- Ayudas al alumnado como compensacion de gastos de material y desplazamiento que ocasiones su participacion en el taller
profesional.
Finalizados los talleres, se acreditara la asistencia a los mismos con una certificacion sin valor académico. La formacion referida
a iniciacion profesional podra tener los efectos previstos en relacion con lo establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de
julio, de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral.
Al terminar el programa, se elaborara una memoria final de cada uno de los talleres profesionales que incluira:
- Resumen del desarrollo del taller profesional.
- Resultados obtenidos en las evaluaciones de los alumnos.
- Alumnado participante, abandonos producidos y sus causas.
- Objetivos conseguidos, perspectivas de insercion laboral y/o continuacion de estudios.
- Recursos educativos utilizados (materiales y humanos) y adecuacion a lo planificado.
- Valoracion general del taller profesional, conclusiones y propuestas de mejora: aciertos y éxitos del proyecto describiendo las
causas, asi como las dificultades y sus causas.
Para la imparticion de estos talleres, se contratara a titulados de Grado en Magisterio o titulacion equivalente, para los contenidos
referidos a competencias basicas, y personal cualificado para la imparticion de los contenidos referidos a iniciacion profesional
del sector correspondiente, bien por experiencia profesional, bien por experiencia docente, debidamente certificada o por contar
con una titulacion de Técnico Superior de la correspondiente familia profesional.

4.2. El Plan de alfabetizacion e inmersion lingiiistica en castellano ira dirigido al alumnado de escolarizacion tardia en el sistema
educativo espafiol y a adultos con necesidades de alfabetizacion en lengua castellana y de adquisicion de competencias basicas
para favorecer su integracion sociolaboral, cuando las medidas establecidas en los centros de educacion de personas adultas no
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respondan a sus necesidades. El contenido de la oferta, su programacion temporal y su ubicacion espacial se ajustaran a las nece-
sidades especificas de sus destinatarios y serd impartida por titulados de Grado en Magisterio o titulacién equivalente. El coordi-
nador informara periodicamente a la Comision de seguimiento sobre los colectivos beneficiarios de este plan justificindose su
inclusion en el mismo por la inadecuacion a la oferta de alfabetizacion ofrecida en centros de educacion de personas adultas.
Asimismo, se detallara el nimero de alumnos inscritos y el de los que lo siguen con aprovechamiento. Esta informacion se in-
cluira en la memoria general.

4.3. El Plan de formacion en informatica esta dirigido a jovenes y adultos que carecen de habilidades y destrezas basicas en el
campo de la informatica o que requieren su actualizacion. El Plan se desarrollara con Técnicos Superiores de la familia profesio-
nal de Informatica y Comunicaciones, en su defecto, personal suficientemente cualificado bien por experiencia profesional, bien
por experiencia docente, debidamente certificada, que podran realizar su labor en centros publicos de educacion infantil y prima-
ria en horario no lectivo. En ninglin caso podra participar en estas actividades el alumnado inscrito en ensefianzas regladas im-
partidas en centros dependientes del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, ni podré impartirlas profesorado dependiente
del mismo. Asimismo, este personal podra desarrollar apoyo técnico a la labor docente del profesorado en actividades dirigidas a
la reduccioén de la brecha digital por desigualdades socio-econdmicas y a la optimizacion de los recursos informaticos de los cen-
tros (pizarras digitales interactivas, laptops, tabletas, redes inalambricas...).

Tercera.- Compromisos de la Ciudad de Ceuta

La Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta se compromete a realizar todas aquellas actuaciones que resulten de
la puesta en marcha de los programas y planes acordados en este Convenio, contratando el profesorado necesario con la cualifi-
cacion adecuada y el personal no docente que se requiera para su desarrollo, e incluyendo, de acuerdo con su disponibilidad pre-
supuestaria, pequeflas obras de reforma o mejora de los centros de su competencia.

Asumira los gastos de funcionamiento necesarios para el desarrollo de las actividades educativas y los que se deriven de las ne-
cesidades materiales surgidas durante el proceso de formacion.

La contratacion de personal habra de ajustarse a lo establecido en las normas que rigen las condiciones laborales de los trabaja-
dores que prestan sus servicios en las unidades dependientes de la Ciudad de Ceuta.

La Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta aportara sus equipos técnicos para el disefio, organizacion y evalua-
cion de las actuaciones y utilizara, con caracter general, las instalaciones y equipamientos propios o de otras Administraciones,
para la realizacion de las mismas.

Cuarta.- Compromisos del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte facilitara el desarrollo de las actuaciones que se deriven del presente convenio en
los centros educativos dependientes del mismo, de acuerdo con lo establecido en el punto 6 de la disposicion adicional decimo-
quinta de Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, segun el cual corresponde a las Administraciones educativas esta-
blecer el procedimiento para el uso de los centros docentes que de ellas dependan, por parte de las autoridades municipales, fuera
del horario lectivo, para actividades educativas, culturales, deportivas u otras de caracter social. Deberan cumplirse las condicio-
nes de utilizacion previstas en la Orden de 20 de julio de 1995 por la que se regula la utilizacion por los Ayuntamientos y otras
entidades de las instalaciones de las Escuelas de Educacion Infantil, Colegios de Educacion Primaria, Centros de Educacion Es-
pecial, Institutos de Educacion Secundaria y Centros Docentes Publicos que impartan las ensefianzas de régimen especial depen-
dientes del Ministerio de Educacion y Ciencia. A estos efectos, el coordinador del convenio remitira un escrito al Director Pro-
vincial indicando las actividades a realizar en los centros educativos y el horario de las mismas. En todo caso, quedaran supedita-
das al normal desarrollo de la actividad docente y del funcionamiento del Centro, a su realizacion fuera del horario lectivo, y a la
previa programacion del Centro.

A través del presente convenio los centros docentes actuaran como entidades colaboradoras en las ayudas y subvenciones que se
deriven del mismo.

Quinta:- Financiacion

En aplicacion del Acuerdo de Consejo de Ministros sobre no disponibilidad de créditos y adopcion de medidas de control de la
ejecucion del gasto durante 2017, aprobado en su reunion de fecha 30 de diciembre de 2016, se ha establecido, desde el 1 de
enero de 2017 y hasta la aprobacion de la Ley de Presupuestos Generales para el afio 2017, la imposibilidad de aprobar o com-
prometer gastos que superen el 80% del crédito inicial del presupuesto prorrogado en sus correspondientes partidas presupuesta-
rias.

A efectos del adecuado cumplimiento y seguimiento de esta medida, sin perjuicio de las posibles adendas que puedan desarro-
llarse con posterioridad, con objeto de poder alcanzar la ejecucion de un crédito equivalente al de ejercicios anteriores, el impor-
te total para dar cumplimiento a todos los compromisos especificados en este convenio de colaboracion es de 2.841.308 €, de los
cuales:

* El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte transferira a la Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta la
cantidad total de 407.116 € (cuatrocientos siete mil ciento dieciséis euros) con cargo a las siguientes aplicaciones presupuesta-
rias de los Presupuestos Generales del Estado para 2017:

a) Para el cumplimiento del “Programa de actividades” la cantidad de 145.624,00 € (ciento cuarenta y cinco mil seiscientos vein-
ticuatro euros) con cargo a la aplicacion 18.04.322G.451 (Centro Nacional de Innovacién e Investigacion Educativa) y 60.000,00
€ (sesenta mil euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.04.322G.451 (Subdireccion General de Cooperacion Territo-
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rial).

b) Para el cumplimiento del “Programa de formacion” la cantidad de 141.492,00 € (ciento cuarenta y un mil cuatrocientos no-
venta y dos euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.05.322B.453 (Subdireccion General de Orientacion y Formacion
Profesional); y 60.000,00 € (sesenta mil euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.04.322G.451 (Subdireccion General
de Cooperacion Territorial).

* La Ciudad de Ceuta aportara hasta la cantidad de 2.434.192 € (dos millones cuatrocientos treinta y cuatro mil ciento noventa
y dos euros), segun acuerdo adoptado en la correspondiente sesion de Consejo de Gobierno de la Ciudad.
El pago que el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte hara a la Ciudad de Ceuta se formalizard con posterioridad a la ejecu-
cion y certificacion de las actuaciones previstas en la presente cldusula.
La Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta en el plazo de dos meses desde la finalizacion de las actuaciones
que resulten de la puesta en marcha del presente convenio, debera aportar la siguiente documentacion: certificado de control de
fondos, certificado de remanentes, que debera contar con el visto bueno de la Intervencion, y la correspondiente Memoria; cuan-
do se produzca el libramiento, aportara certificacion expedida por los servicios competentes de haber sido anotado en su contabi-
lidad el importe correspondiente.
La Ciudad de Ceuta procedera a un adecuado control de los fondos recibidos que asegure la correcta obtencion, disfrute y des-
tino de los mismos.

Sexta.- Seguimiento

Para la acreditacion de los programas y actuaciones previstas en este convenio, la Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciu-
dad de Ceuta debera elaborar una Memoria General sobre las actividades desarrolladas durante el afio 2017 y el cumplimiento de
los objetivos de las mismas. En ella se incluira soporte documental de las actuaciones realizadas que permita verificar que los
gastos han sido realizados.

Dicha Memoria General debera ser remitida a la Subdireccion General de Cooperacion Territorial asi como a la Direccion Pro-
vincial del Departamento, en un plazo maximo de dos meses desde la fecha de finalizacion del convenio. Por su parte, la Direc-
cion Provincial debera remitir en el mismo plazo, a dicha Subdireccion General, un informe sobre el seguimiento de las actuacio-
nes llevadas a cabo por la Ciudad de Ceuta en el desarrollo del presente convenio.

Para el seguimiento de las actuaciones acordadas en el presente convenio de colaboracion se creara una Comision de seguimien-
to.

Esta Comision se constituira en el plazo de un mes desde la firma de este convenio y asumira las funciones de evaluacion global
y garantia de ejecucion y cumplimiento del convenio, y la revision y aprobacion, si procede, de la memoria anual

La Comision de seguimiento se reunira al menos una vez por trimestre y tendra la siguiente composicion:

1. El Director Provincial del Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte que actuara como presidente.

2. Un representante de la Delegacion de Gobierno.

3. El Consejero/a de Educacion y Cultura de Ceuta, o persona en quien delegue.

4. Un representante de la Subdireccion General de Cooperacion Territorial del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

5. Un representante de la Subdireccion General de Orientacion y Formacion Profesional del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte.

6. Un representante del Servicio de Inspeccion Educativa.

7. Dos técnicos de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta. Uno de ellos sera el Coordinador del Convenio.
8. El Jefe de la Unidad de Programas Educativos de la Direccion Provincial del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, que
actuara como secretario.

Para conformar la Comision de seguimiento, se considerara la presencia equilibrada en su composicion, conforme a lo estableci-
do en el articulo 51 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Cuando sea preciso, se incorporaran a esta Comision los asesores o técnicos que se consideren necesarios a propuesta de las par-
tes.

Las funciones de la Comision seran las siguientes:

a) Proponer los criterios y participar en el proceso de seleccion de los profesores y personal formador a contratar para el desarro-
llo de las actuaciones formativas previstas.

b) Aportar el asesoramiento al personal formador para el mejor cumplimiento de las finalidades de las actuaciones formativas.

c¢) Elaborar instrumentos para realizar la evaluacion, control y seguimiento de las actividades, adaptandolos a la evolucién que se
produzca en el desarrollo de las mismas.

d) Supervisar el cumplimiento del calendario de actuaciones y reorientar las mismas, si fuera el caso, en funcion de las necesida-
des y de los resultados obtenidos.

e) Resolver los problemas de interpretacion de convenio que pudieran plantearse.

La Comision de seguimiento podra acordar la creacion de una subcomision técnica, con el fin de agilizar y facilitar la ejecucion
y cumplimiento de lo recogido en el presente convenio de colaboracion.

La subcomision técnica serd la encargada de llevar a efecto los acuerdos o medidas que se adopten en el seno de la Comision de
Seguimiento, ateniéndose a los criterios de ésta, y a la que rendira cuentas de sus actuaciones.

La Subcomision Técnica estara compuesta por:

1. El Jefe de la Unidad de Programas Educativos de la Direccion Provincial del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

2. El representante del servicio de Inspeccion Educativa.

3. El Coordinador del Convenio designado por la Ciudad de Ceuta.
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Séptima: Coordinacion

Con el fin de facilitar la supervision y la evaluacion de los programas que se desarrollan al amparo del presente convenio, la Ciu-
dad de Ceuta designara al Coordinador del Convenio y le dotara de los apoyos materiales y administrativos necesarios para el
desempefio de las siguientes funciones:

a. Llevar a cabo la gestion de las actuaciones del convenio, respondiendo de la misma ante la Comision de seguimiento.

b. Coordinar al personal contratado al amparo del convenio, dotando en la medida de lo posible a todas sus actuaciones de un
caracter unitario y uniforme.

c. Hacer el seguimiento y la evaluacion continua del desarrollo de las actuaciones, manteniendo actualizados los datos referidos
a las mismas.

d. Colaborar con los responsables de cada una de las actuaciones en la elaboracion de los objetivos y acciones concretas a desa-
rrollar.

e. Elaborar informes sobre las actuaciones convenidas y elevarlos, para su supervision, a la Comision de seguimiento.

Dichos informes abarcaran al menos los siguientes aspectos por cada actuacion:

- Objetivos, actividades y temporalizacion.

- Personal encargado de su ejecucion: nimero, perfil profesional y horas de dedicacion.

- Presupuesto de la actuacion, incluidos los gastos de personal.

- Seguimiento y evaluacion de la actuacion y propuestas de mejora, si procede.

Octava.- Vigencia y extincion-

1. El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre de 2017.

2. La extincion del presente convenio, por causa distinta al transcurso del plazo de vigencia establecido en el anterior apartado,
solamente podra llevarse a cabo por incumplimiento de las cldusulas del mismo o de mutuo acuerdo de las partes, sin perjuicio
de la ejecucion de las acciones en curso y, en su caso, del reintegro de las cantidades transferidas a la Ciudad por el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte que no hayan sido ejecutadas.

Novena- Naturaleza

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, se rige por lo dispuesto en el Capitulo VI del titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando fuera del ambito de aplicacion del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, de conformidad con su articulo 4.1 ¢), sin perjuicio de que sus principios resulten apli-
cables para la resolucion de las dudas o lagunas que pudieran plantearse en su desarrollo. En todo caso, las controversias que
puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion, resolucion y efectos que puedan derivarse del presente convenio
se resolveran entre las partes, agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a una solucidén amistosa.

En su defecto, los o6rganos jurisdiccionales del orden contencioso- administrativo seran competentes para conocer de las cuestio-
nes litigiosas que puedan surgir.

La formalizacion de este convenio no limita la capacidad de las partes intervinientes para dictar las normas generales ni las dis-
posiciones internas de organizacion y funcionamiento de los servicios cuya competencia tiene atribuida y que ejerceran de acuer-
do a las mismas.

Ninguna clausula de este convenio podra ser interpretada en un sentido que menoscabe el ejercicio de las competencias legal-
mente atribuidas a las partes.

Décima.- Publicidad.
En la informacién publica que cada una de las partes elabore, en relacion con las actuaciones derivadas de la ejecucion del pre-
sente convenio, se consignara con caracter obligatorio el epigrafe “Programa o actuacion cofinanciada entre el Ministerio de

Educacion, Cultura y Deporte y la Ciudad de Ceuta”, asi como los correspondientes logotipos institucionales.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente documento en dos ejemplares originales, igualmente validos,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE,

ffiigo Méndez de Vigo y Montojo

EL PRESIDENTE DE LA CIUDAD DE CEUTA,

Juan Jests Vivas Lara
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596.- E1 Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en sesion ordinaria, celebrada el dia 9 de junio de 2017,
acordo:

1.- Aprobar adenda al Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y la Ciudad de Ceuta
para la creacion y funcionamiento de escuelas infantiles dependientes del Gobierno de la Ciudad de Ceuta para 2017, cuyo texto
se adjunta.

2.- Publicar la mencionada adenda en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, previa su firma y publicacion en el Boletin
Oficial del Estado.

Con fecha 7/8/17, se ha publicado en el B.O.E la citada Adenda, a través de Resolucion de 25 de julio de 2017 de la
Secretaria General Técnica del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Por ello, en base a dicho acuerdo y en virtud del articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, se procede a su publicaciéon en el B.O.C.CE.

Ceuta, 17 de agosto de 2017

V° B° EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA GENERAL
P.D.F. LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA,

ADMINISTRACION PUBLICA Y EMPLEO

(Decretos de 26/11/12 y de 09/08/17)

Kissy Chandiramani Ramesh Maria Dolores Pastilla Gomez

ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DE-
PORTE Y LA CIUDAD DE CEUTA PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE ESCUELAS INFANTILES
DEPENDIENTES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE CEUTA

En Madrid,a 21 de junio de 2017

DE UNA PARTE, el Sr. D. filigo Méndez de Vigo y Montojo, Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, en virtud del Real De-
creto 417/2016, de 3 de noviembre, y en uso de la competencia establecida en el articulo 61.k de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico (B.O.E del 2 de octubre).

DE OTRA, el Sr. D. Juan Jesus Vivas Lara, Presidente de la Ciudad de Ceuta, nombrado por Real Decreto 516/2015, de 16 de
junio, en representacion de la Ciudad de Ceuta, en virtud de las facultades que le atribuye el articulo 14 de la Ley Organica
1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta.

EXPONEN

1. Que el dia 16 de diciembre de 2009 el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y la Ciudad de Ceuta firmaron un conve-
nio de colaboracion para la creacion y funcionamiento de escuelas infantiles dependientes del Gobierno de dicha Ciudad. Este
convenio se publicd por Resolucion de 25 de enero de 2010 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial en
el Boletin Oficial del Estado de 25 de febrero. Con posterioridad se firmaron sucesivas adendas a dicho convenio con fechas 30
de septiembre de 2010 (Resolucion de 12 de enero de 2011 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial,
BOE de 28 de enero); 16 de diciembre de 2011 (Resolucion de 21 de diciembre de 2011 de la Direccion General de Evaluacion y
Cooperacion Territorial BOE de 5 de enero de 2012); 19 de noviembre de 2013 (Resolucion de 20 de enero de 2014 de la Direc-
cion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, BOE de 12 de febrero); 26 de junio de 2014 (Resolucion de 17 de sep-
tiembre de 2014 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, BOE de 1 de octubre) ; 3 de abril de 2015
(Resolucion de 16 de abril de 2015 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, BOE de 30 de abril) y 27
de mayo de 2016 (Resolucion de 12 de julio de 2016 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, BOE de 2
de agosto).

2. El objetivo del convenio es desarrollar un programa de extension de la educacion infantil para dar respuesta a la demanda de
puestos escolares en el primer ciclo de educacion infantil en la Ciudad de Ceuta, mediante el impulso de iniciativas que promue-
van la creacion, el funcionamiento y el incremento de plazas escolares de las escuelas infantiles sostenidas con fondos publicos.
3. La clausula duodécima del convenio especifica que este tendra vigencia desde el momento de su firma y la mantendra hasta
que alguna de las partes formule su denuncia por escrito, con una antelacion minima de seis meses y siempre que se garantice la
finalizacion del curso escolar.

4. La clausula decimotercera del convenio especifica que, con caracter anual, se firmaran adendas o acuerdos especificos que
contemplen las actuaciones que se vayan a desarrollar en el correspondiente curso escolar, recogiéndose asimismo en dichas
adendas las aportaciones econdmicas de ambas Administraciones.

5. En consecuencia, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y la Ciudad de Ceuta suscriben la presente adenda al conve-
nio de colaboracion, teniendo en cuenta que ambas partes son conscientes de la importancia del objetivo sefialado y consideran
conveniente seguir manteniendo las formulas de colaboracidon que permitan su alcance, contando con los informes preceptivos.
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ACUERDAN
PRIMERO. Objeto

Constituye el objeto de la presente adenda fijar las condiciones en las que se mantiene la coordinacion entre el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte y la Ciudad de Ceuta para garantizar la creacion, el funcionamiento y la financiacion de las escue-
las infantiles dependientes del Gobierno de la Ciudad de Ceuta.

SEGUNDO. Actuaciones acogidas a la adenda

El crédito que el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte transfiere a la Ciudad de Ceuta en virtud de la presente adenda, y
que se especifica en la clausula tercera, se destinara a:

1. Garantizar la implantacion, coordinacion, financiaciéon y mantenimiento de las escuelas infantiles y guarderias publicas ya
existentes (Guarderia "Nuestra Sefiora de Africa" ubicada en el pabellon de Educacién Infantil del antiguo edificio del CEIP
“Maestro José Acosta”) y Escuelas Infantiles "Juan Carlos I" y "La Pecera").

2. Sufragar los gastos de personal y de funcionamiento que se originen en el afio 2017 en dichos centros.

3. Implantacion y creacion de nuevas plazas escolares mediante conciertos educativos con entidades privadas.

4. Adaptacion o construccién de la Escuela Infantil “Ntra. Sra. de Africa” en la mencionada zona de las antiguas instalaciones
del CEIP “Maestro José Acosta”.

5. El coste total de las actuaciones es de 548.800,00 €

TERCERO. Aportaciéon econémica

En aplicacion del Acuerdo de Consejo de Ministros sobre no disponibilidad de créditos y adopcion de medidas de control de la
ejecucion del gasto durante 2017, aprobado en su reunion de fecha 30 de diciembre de 2016, se ha establecido, desde el 1 de
enero de 2017 y hasta la aprobacion de la Ley de Presupuestos Generales para el aiio 2017, la imposibilidad de aprobar o com-
prometer gastos que superen el 80% del crédito inicial del presupuesto prorrogado en sus correspondientes partidas presupuesta-
rias.

A efectos del adecuado cumplimiento y seguimiento de esta medida, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte transferira a
la Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta en el presente afio 2017, la cantidad de 448.800,00 € (cuatrocientos
cuarenta y ocho mil ochocientos euros) de la aplicacion presupuestaria 18.04.322A.450.01, “Convenios para la extension del
primer ciclo de educacion infantil en Ceuta y Melilla”, para el cumplimiento de los compromisos especificados en esta adenda,
sin perjuicio de las posibles adendas que puedan desarrollarse con posterioridad, con objeto de poder alcanzar la ejecucion de un
crédito equivalente al de ejercicios anteriores.

La aportacion de la Ciudad de Ceuta sera de 100.000 €.

CUARTO. Instrumentacion del pago y justificacion del gasto

El pago que el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte hara efectivo a la Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de
Ceuta se formalizara, conforme a lo establecido en el articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, con posterioridad a la ejecucion y certificacion de las actuaciones previstas en la clausula segunda de la presente adenda.
La Consejeria de Educacion y Cultura de la Ciudad de Ceuta se compromete, como beneficiaria de la subvencion, a realizar to-
das aquellas actuaciones que resulten de la puesta en marcha del presente convenio y en el plazo de dos meses desde la finaliza-
cion de las actuaciones debera aportar la siguiente documentacion: Certificado de control de fondos y certificado de remanentes,
que debera contar con el visto bueno de la Intervencion, y la correspondiente Memoria que incluira declaracion de las activida-
des realizadas que han sido financiadas y su coste; asi como, cuando se produzca el libramiento, certificacion expedida por los
servicios competentes de haber sido ingresado en su contabilidad el importe correspondiente.

El Gobierno de la Ciudad de Ceuta procedera a un adecuado control de la aportacion econdmica que se reciba, que asegure la
correcta obtencion, disfrute y destino de estos fondos.

QUINTO. Régimen juridico

La presente adenda tiene naturaleza administrativa, quedando fuera del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, sin perjuicio
de que sus principios resulten aplicables para la resolucion de las dudas o lagunas que pudieran plantearse en su aplicacion. En
todo caso, las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion, resolucion y efectos que puedan
derivarse se resolveran entre las partes, agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a una solucion amistosa.
En su defecto, los 6rganos jurisdiccionales del orden contencioso administrativo seran competentes para conocer de las cuestio-
nes litigiosas que puedan surgir.
En todo lo no previsto en la presente adenda se estara a lo dispuesto en el convenio previamente suscrito.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente documento en dos ejemplares originales, igualmente vali-
dos, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, EL PRESIDENTE DE LA CIUDAD DE CEUTA,

ffiigo Méndez de Vigo y Montojo Juan Jesus Vivas Lara

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.820




BOCCE ORDINARIO Ne 5708 T Martes 29 de Agosto de 2017

OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL EN CEUTA

599.- RESOLUCION DE CONCESION DE LA AYUDA ECONOMICA REGULADA EN EL PROGRAMA DE
RECUALIFICACION PROFESIONAL

El Real Decreto-Ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas urgentes para promover la transicion al empleo estable y la recualifi-
cacion profesional de las personas desempleadas, que ha sido prorrogado por los Reales Decretos-Leyes 10/2011, 26 de agosto,
20/2011, de 30 de diciembre y 23/2012, de 24 de agosto sucesivamente, que de conformidad con el mandato contenido en los
mismos, ha dado lugar a una serie de disposiciones de desarrollo por parte de la Direccién General del Servicio Publico de Em-
pleo Estatal.

Finalmente, mediante el Real Decreto-Ley 1/2013, de 25 de enero, se prorroga nuevamente el programa de recualificacion profe-
sional de las personas desempleadas que agoten la prestacion por desempleo regulado en el articulo 2 del Real Decreto-Ley
1/2011, de 11 de febrero. La Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal dictd Resolucion de 13 de febrero de
2013, por la que se determina la forma y plazos de presentacion de solicitudes y de tramitacion de las ayudas, conforme a lo dis-
puesto en la disposicion adicional cuarta del citado Real Decreto-Ley 1/2013, de 25 de enero. Dado que, conforme a lo dispuesto
en la disposicion adicional segunda del citado Real Decreto-Ley, en la que se establece la prorroga automatica del programa
PREPARA, se ha dictado Resolucion de fecha 24 de enero de 2014, por la que se modifica la de fecha de 1 de agosto de 2013.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites del procedimiento y verificado el cumplimiento de
los requisitos legalmente establecidos, esta Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal por delegacion del Di-
rector General de este Organismo de conformidad con lo establecido en el articulo octavo, nimero 5, de la citada Resolucion y
asimismo, vista la propuesta de concesion y con la fiscalizacion favorable de la Intervencion Delegada competente

ACUERDA conceder a las personas solicitantes que se relacionan en el ANEXO I de la presente resolucion, las ayudas que en el
mismo se especifican, con expresion individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe total de las ayudas a 37.568,57 euros.
Segun lo previsto en el articulo segundo, nimero 3, de la citada Resolucion, estas ayudas pueden ser objeto de justificacion para
su cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa nacional y
comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacion presupuestaria 482.26 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, en
la que existe crédito adecuado y suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer recurso de alzada ante la
Ministra de Empleo y Seguridad Social, en el plazo y términos establecidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR PROVINCIAL

ANEXO I de 1a resolucion de concesion
Correspondiente al mes de JULIO de 2017

Beneficiario Importe
ABDEL-LAH AHMED, MARWAN 2742,5
AHMED AHMED, RACHID 241921
AHMED AL LAL, MERIEM 241535
AHMED MOHAMED, KARIMA 274281
ALI AHMED, NAVIL 241721
ARSALI, RABAB 241548
BUYEMAA ABDELKADER, HAMIDO 2742,96
DIAZ GALIANO, CARMEN MARIA 2420,28
HASSAN HASSAN, MOHAMED LAARBI 2418,02
LAMHAMDI LIMOURI, SORAYA 2420,28
MOHAMED MEKI, YUSEF 2416,81
MOHAMED MOHAMED, ADIL 2419,21
PODADERA BALLESTEROS, SUSANA 2742,96
PRESS MELLOUK, ACHRAF 2417,21
SANTAELLA CORRALES, YOLANDA 2418,28
TOTAL BENEFICIARIOS: 15 TOTAL: 37.568,57
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO 6 DE CEUTA

597.- EpicTO
Que en virtud de lo acordado en los autos de referencia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4 y 164 de la Ley
1/2000, de Enjuiciamiento Civil, por el presente se notifica a ATIKA LHACEN NACER y a SAMIR MECHENEF la Sentencia
dictada en el presente procedimiento, con el siguiente contenido,

“JDO.1A.INST.E INSTRUCCION N.6 CEUTA
SENTENCIA :00084/2017
Procedimiento:JUICIO SOBRE DELITOS LEVES 123/126

SENTENCIA
En CEUTA a ocho de mayo de dos mil diecisiete.

D./Diia MACARENA GARCIA RECIO, Juez de Instruccion, habiendo visto y oido en Juicio Oral y Publico la presente causa
JUICIO SOBRE DELITOS LEVES 123/2016,seguida por una falta de HURTO (CONDUCTAS VARIAS) contra RAZIQA
AMAR RELAM, ATIKA LHCEN NACER y SAMIR MECHENEF habiendo sido parte en la misma el Ministerio Fiscal

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERQO: Por auto de 28.11.2016 se acordo la fijacion del juicio para el dia de la fecha.

SEGUNDO: Siendo el dia y la hora sefialada para la celebracion del juicio de faltas, comparece el denunciante no asi los
denunciados. Oido y practicadas las pruebas propuestas y admitidas se concedi6 la palabra al Ministerio Fiscal para informe y
calificacion, calificando los hechos como constitutivos de un delito leve de hurto del articulo 234 CP a la pena de tres meses de
multa con cuota diaria de diez euros con RPS en caso de impago del articulo 53 CP.

TERCERO: En la tramitacion del presente juicio se han observado todas las prescripciones legales.

HECHOS PROBADOS

UNICO: El dia 12.11.2016 agentes de la policia local de Ceuta detuvieron a RAZIQA AMAR RELAM, ATIKA LHCEN NA-
CER y SAMIR MECHENETF en la Plaza de los Reyes de la Ciudad de Ceuta, portando en sus bolsas y en los carros de bebes que
portaban prendas de diversos establecimientos, las cuales se encontraban rotas, sin haber podido acreditar haber abonado previa-
mente su importe.

Las bermudas sufrieron dafios y no pudieron ponerse de nuevo a la venta.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO: Los hechos que han sido declarados probados son legalmente constitutivos de un delito leve de hurto del ar-
ticulo 234.2 CP, de la cual es responsable en concepto de autor el denunciado al concurrir en sus conductas todos los elementos
que integran la referida infraccion penal, pues tomd una cosa mueble ajena ( una plancha del pelo y unas bermudas) sin la volun-
tad de su duefio sin abonar su importe, concurriendo animo de lucro, y siendo el valor de los efectos sustraidos inferior a cuatro-
cientos euros.

Este juzgador considera tales hechos probados en base a la declaracion prestada en el acto del juicio por el denunciante quien
relatd como al traspasar el denunciado la linea de caja y saltar la alarma, se pudo comprobar como el denunciado portaba entre
sus ropajes los objetos intervenidos sin abonar su importe. Teniendo en cuenta que el denunciado ni siquiera comparecio a la
vista resulta necesario el dictado de una sentencia condenatoria.

SEGUNDA: Segun el articulo 27 CP son responsables criminalmente de las faltas los autores y complices. Del delito leve
de hurto es responsable criminalmente en concepto de autor el denunciado por la participacion directa, material y voluntaria que
tuvo en

la ejecucion de la referida infraccion penal.

TERCERA: En el presente caso no concurren circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.
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CUARTO: Para la aplicacion de la pena se hace uso del prudente arbitrio del articulo 52 CP.

Teniendo en cuenta la extension punitiva del articulo 234.2 CP, considero que debe imponerse la pena de multa de 1 mes a razon
de una cuota diaria de 3 euros con aplicacion subsidiaria del articulo 53 CP en los mismos términos que los interesados por el
Fiscal en el acto de juicio. El articulo 50.5 CP dice “ los Jueces o Tribunales determinaran motivadamente la extension de la pe-
na dentro de los limites establecidos para cada delito y segun las reglas del Capitulo II de esta Titulo. Igualmente, fijaran en la
sentencia, el importe de estas cuotas, teniendo en cuenta para ello exclusivamente la situacion economica del reo, deducida de
su patrimonio, ingresos, obligaciones y cargas familiares y demas circunstancias personales del mismo”. Como bien afirma la
STS 711/2006 de 8 de junio en su FJ 2 “ la insuficiencia de estos datos no debe llevar automaticamente y con caracter generali-
zado a la imposicion de la pena de multa con una cuota diaria cifrada en su umbral minimo absoluto”. Este juzgador llega a la
conclusion de que la cifra de 10 euros diarios resulta adecuada a la capacidad econdémica del denunciado.

QUINTA: A tenor del articulo 116 CP “toda persona criminalmente responsable de un delito lo es también civilmente si
del hecho se derivasen dafios o perjuicios”. En el presente caso no se fija indemnizacion alguna.

SEXTO: El articulo 123 CP dispone que las costas procesales se entienden impuestas por la Ley a los criminalmente res-
ponsables a todo delito, es decir, en este caso al autor de los hechos.

SEPTIMO: El articulo 53 CP sefiala que si el condenado a la pena de multa no la satisfaciere voluntariamente o por la
via de apremio, quedara sujeto a una responsabilidad personal subsidiaria de un dia de privacion por cada dos cuotas impagadas.

Vistos los preceptos citados y demas de pertinente y general aplicacion.
FALLO

CONDENO a RAZIQA AMAR RELAM, como autor responsable de un delito leve de HURTO (CONDUCTAS VA-
RIAS) a la pena de tres meses con cuota diaria de 10 euros, y responsabilidad personal subsidiaria del articulo 53 del CP; y al
pago de las costas.

CONDENO a ATIKA LHCEN NACER, como autor responsable de un delito leve de HURTO (CONDUCTAS VARIAS)
a la pena de tres meses con cuota diaria de 10 euros, y responsabilidad personal subsidiaria del articulo 53 del CP; y al pago de
las costas.

CONDENO a SAMIR MECHENEF, como autor responsable de un delito leve de HURTO (CONDUCTAS VARIAS) a la
pena de tres meses con cuota diaria de 10 euros, y responsabilidad personal subsidiaria del articulo 53 del CP; y al pago de las
costas.

Notifiquese esta sentencia a las partes y a los ofendidos y perjudicados, aunque no se hayan mostrado parte en el procedimiento.

La presente resolucion no es firme y contra la misma cabe interponer recurso de apelacion en este Juzgado para ante la Ilma.
Audiencia Provincial de CEUTA en el plazo de CINCO DIAS desde su notificacion.

Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.”
En CEUTA, a 11 de agosto de 2017

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

598.- EDICTO

Que en virtud de lo acordado en los autos de referencia de conformidad con lo dispuesto en los articulos 156.4 y 164 de
la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, por el presente se notifica a KHADIJA NOUADER a fin de que se notifique la Senten-
cia recaida en las presentes diligencias, con el siguiente contenido,

“JDO.1A.INST.E INSTRUCCION N.6 CEUTA

SENTENCIA:00036/2017
SENTENCIA

Vistos por mi, DONA LAURA DE LORENZO ARACAMA, Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero 6 de
esta ciudad, los presentes autos de Juicio por delito leve de hurto, y en los cuales son parte: Ministerio Fiscal, Laura Martinez
Pefialver del Corral, en representacion de Bershka, como denunciante y Khadija Nouader y Samir Mechenef como denunciados.
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ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO.- Que las presentes actuaciones fueron incoadas en virtud de denuncia por supuesto delito leve de hurto.

SEGUNDO.- A la vista de las diligencias practicadas se califican los hechos como delito leve y en el dia de hoy se convoco a las
partes para la celebracion del correspondiente juicio oral al que comparecieron: el Ministerio Fiscal, la denunciante, no habiendo
comparecido los denunciados pese a estar citados en legal forma.

TERCERO.- Que en el acto de celebracion del juicio y por el Ministerio Fiscal se solicito la condena de los denunciados como
autores de un delito leve de hurto del articulo 234.2 del CP a la pena 1 mes de multa a razén de 3 euros diarios, con la responsa-
bilidad persona, subsidiaria del art. 53.1 del CP y a indemnizar a la tienda BERSHKA en 15,99 euros.

HECHOS PROBADOS

UNICO.- Que el dia 22/12/2016 los denunciados cogieron un bolso de Bershka llevandoselo sin abonar. El bolso no ha
podido ponerse a la venta.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Los hechos declarados son legalmente constitutivos de un delito leve de hurto previsto y penado en el articu-
lo 234 del Codigo Penal, resultando autores de tales hechos Khadija Nouader y Samir Mechenef.

SEGUNDO.- Es jurisprudencia constante de nuestro Tribunal Constitucional que la presuncién de inocencia, en una presuncion
“luris tamtum” que puede desvirtuarse con una minima actividad probatoria, producida con todas las garantias procesales, que
pueden entenderse de cargo y de la que se pueda deducir la culpabilidad del acusado. La actividad probatoria ha de realizarse
normalmente en el acto del juicio oral. El derecho a la presuncion de inocencia tiene un triple significado: 1°.- Que toda condena
debe ir precedida siempre a una actividad probatoria, impidiendo la condena sin pruebas; 2°.- Que las pruebas tenidas en cuenta
para fundar la decision de condena han de merecer tal concepto juridico y ser constitucionalmente legitimas; y 2°.- Que la carga
de la actividad probatoria pesa sobre los acusadores.

Asi, en el caso de autos, la presuncion de inocencia recogida en el articulo 24 de la Constitucion Espafiola, ha sido quebrada,
puesto que la declaracion del denunciante es conforme a la denuncia interpuesta y los denunciados no comparecieron para alegar
lo contrario.

TERCERO.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 53 del CP procede apercibir al condenado de que el incumplimiento de la
obligacion de pago dara lugar automaticamente a que se ejecute, al final del tiempo de duracion de la pena, la privacion de liber-
tad prevista como responsabilidad personal subsidiaria en la parte dispositiva de esta sentencia de un dia de localizacién perma-
nente por cada dos cuotas no satisfechas. No obstante el tribunal, conforme a lo dispuesto en el articulo 50 del mimo cuerpo le-
gal, por causa justificada podra autorizar el pago de la multa dentro de un plazo que no exceda de dos afios desde la firmeza de
la sentencia, bien de una vez o en los plazos que se determinen, en cuyo caso el impago de dos de ellos determinara el venci-
miento de los restantes.

CUARTO.- Que la responsabilidad civil derivada de los delitos y las faltas, viene regulada en el Titulo V del Libro Primero de
nuestro Codigo Penal, prescribiendo su articulo 116.1 que toda persona criminalmente responsable de un delito o falta lo es tam-
bién civilmente si del hecho se derivan dafios o perjuicios, lo que ocurre en el caso en que el bolso no ha podido ponerse a la
venta por sufrir desperfectos.

QUINTO.- Que en aplicacion de los articulos 239 y siguientes de la Ley de Enjuiciamiento Criminal y articulo 123 y 124 del
Codigo Penal, las costas se entenderan impuestas al responsable de todo delito o falta, siendo impuestas en este caso al denuncia-
do.
Vistos los preceptos legales citados, 33.5, 35 y ss del Codigo Penal y demas concordantes de general y pertinente aplicacion’
al caso.

FALLO
Que debo CONDENAR Y CONDENO a Khadija Nouader y Samir Mechenef como autores de un delito leve de hurto del articu-
lo 234 del CP a la pena de 1 mes de multa a razén de 3 euros diarios cada uno de ellos con el apercibimiento de lo dispuesto en
el fundamento juridico tercero.
Asimismo deberan indemnizar de forma solidaria a BERSHKA en la cantidad de 15,99 euros.
Contra la presente resolucion cabe interponer recurso de apelacion.”

En CEUTA a 11 de agosto de 2017.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.824




BOCCE ORDINARIO Ne 5708 T Martes 29 de Agosto de 2017

Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta
Plaza de Africa s/n - 51001 - CEUTA
Deposito Legal: CE. 1 - 1958
Disefio y Maquetacion - Centro Proceso de Datos

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

1.825




