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DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

326.- ElExcmo. Sr. Consejero de Fomento, Néstor José Garcia Leén, con fecha 26.04.17, ha dispuesto lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO.-

1°) Con fecha de entrada en el Registro General 25/05/2.016 (n° de entrada 48.315/2.016), se recibe solicitud relativa a
kioscos de golosinas y masa frita en zona Poligono de Africa (Plaza Infante Don Fernando). En relacién al lugar mencionado,
consta Informe Técnico n° 764/16 de fecha 18 de julio de 2.016, requiriendo informacion al érgano competente en materia de
patrimonio acerca de la titularidad de la mencionada plaza. En contestacion al citado requerimiento, se emite escrito de fecha 9
de agosto de 2.016 desde el Negociado de Patrimonio de la Consejeria de Fomento, del que puede deducirse que existe indeter-
minacion respecto a la disponibilidad del terreno, si bien la Ciudad ostenta la propiedad del mismo.

2°) Se procede en consecuencia a emitir Informe Juridico con fecha 16 de noviembre de 2.016, proponiendo que, entre
tanto la cuestion no sea resuelta de manera definitiva, se proceda por parte de los Servicios Técnicos de esta Consejeria a infor-
mar un nuevo emplazamiento en dominio publico local, que sea técnicamente viable y adecuado al interés publico, pudiendo
situarse cerca de la plazoleta de referencia. Asimismo, se plantea la apertura de un procedimiento de concurrencia competitiva
para la adjudicacion de la licencia que, con caracter provisional, habilite para la instalacion del Kiosco conforme a la Ordenanza
reguladora de la ocupacion del dominio publico mediante Kioscos.

3% En atencion a lo anteriormente expuesto, se emite Informe n°® 1.181/2.016 de 1 de diciembre, por parte de los Servicios
Técnicos de esta Consejeria proponiendo dos posibles emplazamientos, ambos situados en las inmediaciones de la Plaza Infante
Don Fernando, de los cuales se tiene constancia que pertenecen a dominio publico local.

4°) La licencia provisional que se otorgue en cumplimiento de la Ordenanza reguladora, se encuentra sujeta a limitacio-
nes en cuanto a su numero, ya que deben de valorarse los emplazamientos posibles en la Ciudad para la ubicacion de los Kios-
cos, de manera que estén situados en dominio publico local y resulte adecuada su instalacion conforme al interés publico. Esta
circunstancia origina y justifica que las licencias sean otorgadas mediante licitacion, de entre aquellas personas que retinan los
requisitos establecidos en la citada Ordenanza. Asi atendiendo a la finalidad social a que se destina este tipo de licencias, enfoca-
das a contribuir y dotar de un medio de vida a personas en situacion econémica desfavorable, se adjudicaran conforme a los cri-
terios de adjudicacion socio-econdmicos que se recogen en el articulado de la mencionada norma, procediéndose mediante la
presente Resolucion a la aprobacion de las Bases que deben regir el procedimiento de licitacion para la adjudicacion de la res-
pectiva licencia debiendo realizarse mediante convocatoria publica.

A la vista de las actuaciones practicadas e informes emitidos, asi como de los hechos constatados anteriormente descritos,
resultan de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS.-

PRIMERO

La Ordenanza reguladora del otorgamiento, aprovechamiento y utilizacion de Kioscos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
(B.O.C.C.E. n° 4.613, de 2 de marzo de 2007), tiene por objeto la regulacion del régimen juridico a que debe someterse el otor-
gamiento, aprovechamiento y utilizacion de los kioscos descritos en el art 2 de la citada norma. Asi, el articulo permite varios
tipos de kioscos entre los que se encuentran los siguientes : a) Kioscos para venta de golosinas y f) Kioscos para venta de perio-
dicos y revistas.

SEGUNDO

El articulo 4 de la Ordenanza reguladora antes mencionada establece que los emplazamientos de los kioscos, asi como los dife-
rentes tipos, se determinardn con caracter previo al otorgamiento de licencia por el 6rgano competente de la Ciudad, previo in-
forme favorable de los Servicios Técnicos correspondientes. En este sentido, consta el expediente Informe Técnico n°
1.181/2.016 de 1 de diciembre de 2.016 en cumplimiento de este extremo.

Asimismo, el articulo 6 de la Ordenanza, dispone lo siguiente: 1. Tratdndose de un uso comun especial, el aprovechamiento y
utilizacion de los kioscos descritos en el art 2 de la Ordenanza se sujetard a licencia, que tendra del caracter de provisional a los
efectos contemplados en el art 39 de la Ordenanza Reguladora de la Disciplina, rigiéndose, en lo relativo al proyecto de actua-
cion urbanistica, por los articulos 2.4.14.2.C-e) y 2.4.15 de las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacién Urbana, al
ser consideradas actuaciones provisionales que se acometen o establecen por un tiempo limitado o precario, quedando circunscri-
tas a otros actos comunitarios al aire libre, por tener la duracion determinada de un afio, sin perjuicio de la posibilidad de prorro-
ga, que en todo caso sera potestativa para la Ciudad Auténoma de Ceuta. 2. Las licencias se otorgaran directamente a quienes
reunan los requisitos expresados en el articulo anterior y presentaren la documentacion preceptiva, salvo si por cualquier circuns-
tancia se limitare el nimero de las mismas, en cuyo caso lo seran por licitacion de entre los que retinan estos requisitos y, si no
fuere posible, mediante sorteo.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.037




BOCCE Nre 5.679 ? Viernes 19 de Mayo de 2017

TERCERO

El articulo 45.1 apartado b) de la Ley 39/2.015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comiin de las Administracio-
nes Publicas (LPACAP), dispone que en todo caso, los actos administrativos seran objeto de publicacion, surtiendo ésta los efec-
tos de la notificacion, cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de concurrencia competitiva de cual-
quier tipo. En este caso, la convocatoria del procedimiento debera indicar el medio donde se efectuaran las sucesivas publicacio-
nes, careciendo de validez las que se lleven a cabo en lugares distintos.

Asimismo el articulo 45.3 preceptia que la publicacion de los actos se realizard en el diario oficial que corresponda, segun cual
sea la Administracion de la que proceda el acto a notificar.

CUARTO.- Competente en la materia resulta el Excmo. Sr. Consejero de Fomento, en virtud del Decreto de Presidencia de
10.11.2016 (BOCCE n° 36 Extraord. de 11.11.2016) por el que se establece la estructura de la Administraciéon de la Ciudad Au-
tonoma de Ceuta y n°® 5.715, de 22.06.2015, por el que se dispone el nombramiento del Consejero de Fomento (BOCCE Extra-
ord. n° 11, de 23.06.2015).

Vistos los preceptos legales citados y demas de general aplicacion se acuerda la siguiente
PARTE DISPOSITIVA.-

1°.- Aprobar la Convocatoria Publica del PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR UNA LICENCIA PROVISIONAL
SOBRE EL DOMINIO PUBLICO, POR PLAZO DE 1 ANO (PRORROGABLE), EN REGIMEN DE USO COMUN
ESPECIAL, PARA LA INSTALACION, APROVECHAMIENTO Y UTILIZACION DE UN KIOSCO DESMONTA-
BLE HOMOLOGADO, Y CON DESTINO A LA VENTA DE GOLOSINAS Y/O PERIODICOS Y REVISTAS.

2°.- En consecuencia, aprobar las BASES que deben regir dicha Convocatoria, que se ANEXAN a la presente
Resolucion como Anexo I, y que forman parte integrante de la misma, adjuntindose MODELO DE SOLICITUD normalizado
para participar en aquélla (Anexo II).

3°.- Aprobar los emplazamientos que a continuacion se citan, propuestos mediante Informe Técnico n® 1.181/2.016 de 1
de diciembre de 2.016, para la instalacion del Kiosco que sale a convocatoria, sin perjuicio de que esta lista se vea incrementada
y/o modificada. Todo ello, conforme a las especificaciones contenidas en los puntos 4° y 12° (octavo) de las Bases reguladoras
de la citada convocatoria:

E-1.- POLIGONO VIRGEN DE AFRICA: Inmediaciones de la Plaza Infante D. Fernando.- Esquina ¢/
Radioaficionados.

E-2.- POLIGONO VIRGEN DE AFRICA: Inmediaciones de la Plaza Infante D. Fernando.-Esquina
Poligono de Africa.

4°.- Ordenar la publicacion de las Bases en el Tablon de Anuncios de la Ciudad y en el Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Ceuta. (B.O.C.C.E).

Lo que se notifica y comunica, de acuerdo con lo dispuesto en los art. 40 y 45 de la Ley 39/2.015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas (LPACAP), indicandose que los plazos de la
convocatoria se contaran a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion del presente Decreto de la
Consejeria de Fomento, segiin lo previsto en el art. 30.3 de la citada norma, haciéndose saber que la presente resolucion,
no agota la via administrativa por tratarse de un acto de tramite y contra el mismo no procede interponer recurso al-
guno, sin perjuicio de lo dispuesto en el art 112.1 de la LPACAP, no asi, contra el contenido de las bases que se anexan,
contra las cuales podran interponer recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de
nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de dicha Ley, ante este mismo érgano y en el plazo de UN (1)
MES, contado desde el dia siguiente a la publicacion del presente acto, o bien, interponerse directamente Recurso Con-
tencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta en el plazo maximo de DOS (2) ME-
SES contados desde el dia siguiente a la publicacion del mismo (arts. 123.1 de la LPACAP y 8.1 y 46 de la Ley 29/1.998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

V°.B° EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA GENERAL
P.D.F., EL CONSEJERO DE FOMENTO Por Delegacion de firma Resolucion de Secretaria General 15.02.2010
(Decreto de la Presidencia, 26.11.12). (B.O.C.CE N° 4.924 de 23.02.2010)

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL,

Firmado: Néstor José Garcia Ledn Cristina Zafra Costa

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.038




BOCCE Nre 5.679 ? Viernes 19 de Mayo de 2017

ANEXO1

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA DEL PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR UNA
LICENCIA PROVISIONAL SOBRE EL DOMINIO PUBLICO, POR PLAZO DE 1 ANO (PRORROGABLE), EN RE-
GIMEN DE USO COMUN ESPECIAL, PARA LA INSTALACION, APROVECHAMIENTO Y UTILIZACION DE UN
KIOSCO DESMONTABLE HOMOLOGADO, Y CON DESTINO A LA VENTA DE GOLOSINAS Y/O PERIODICOS
Y REVISTAS

1.- OBJETO.

El objeto de este documento es regular, conforme a la Ordenanza reguladora del otorgamiento, aprovechamiento y utili-
zacion de Kioscos de la Ciudad Auténoma de Ceuta (B.O.C.C.E. n® 4.613, de 2 de marzo de 2007), el procedimiento para
OTORGAR UNA LICENCIA PROVISIONAL SOBRE EL DOMINIO PUBLICO POR PLAZO DE 1 ANO
(PRORROGABLE) Y EN REGIMEN DE USO COMUN ESPECIAL, PARA LA INSTALACION, APROVECHAMIENTO Y
UTILIZACION DE UN KIOSCO DESMONTABLE HOMOLOGADO DE TITULARIDAD O LEGAL DISPONIBILIDAD
DE QUIEN RESULTE ADJUDICATARIO, Y CON DESTINO A LA VENTA DE GOLOSINAS Y/O PERIODICOS Y RE-
VISTAS, AL AMPARO DE LO PREVISTO EN EL ARTICULO 2 (APARTADO A y APARTADO F) DE LA ORDENANZA
REGULADORA antes citada. De esta forma el kiosco desmontable-y cuya titularidad (o, en su caso, legal disponibilidad), insta-
lacion, aprovechamiento, puesta en funcionamiento, utilizacion y explotacion-correspondera al adjudicatario-debera ser de ex-
clusiva titularidad del mismo o, al menos, ostentar éste su legal disponibilidad, en los términos previstos en el punto 12 (apartado
quinto, epigrafe b) de las presentes bases.

En consecuencia, tratandose de un uso comun especial, el aprovechamiento y utilizacion de kiosco desmontable homo-
logado (punto 3.1° de las presentes bases) se sujeta a licencia, que tendra el caracter de provisional a los efectos contemplados en
el art 39 de la Ordenanza Reguladora de la Disciplina, rigiéndose, en lo relativo al proyecto de actuacion urbanistica, por los
articulos 2.4.14.2.C-e) y 2.4.15 de las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana, al ser consideradas actua-
ciones provisionales que se acometen o establecen por un tiempo limitado o precario, quedando circunscritas a otros actos comu-
nitarios al aire libre, por tener la duracion determinada de un afio, sin perjuicio de la posibilidad de prorroga, que en todo caso
sera potestativa para la Ciudad Auténoma de Ceuta. Asimismo, el citado aprovechamiento y utilizacién de los kioscos se regira
igualmente, por la normativa relacionada en el punto segundo de estas bases.

De esta forma, la presente convocatoria inicamente se circunscribe al suelo para la ubicacion del Kiosco desmontable
homologado que debera ser de titularidad de quien resultare adjudicatario. En el presente supuesto, el suelo tiene la considera-
cién de dominio publico local.

La licencia provisional otorgada en cumplimiento del objeto de estas Bases, estd sujeta a limitaciones en cuanto a su
numero, ya que deben de valorarse los emplazamientos posibles en la Ciudad para la ubicacion de los Kioscos, de manera que
estén situados en dominio publico local y resulte adecuada su instalacion conforme al interés publico. Esta circunstancia origina
y justifica que las licencias sean otorgadas mediante licitacion, de entre aquellas personas que retinan los requisitos establecidos
en las presentes Bases.

En consideracion a la finalidad social a que se destina este tipo de licencias, enfocadas a contribuir y dotar de un medio
de vida a personas en situacion econdomica desfavorable, se adjudicaran por orden de puntuacion conforme a los criterios de ad-
judicacion socio-econémicos que se recogen en las presentes Bases, las cuales se dictan atendiendo a los requisitos establecidos
en el articulo 5 de la citada Ordenanza.

La licencia que se otorgue, no eximira a la persona adjudicataria de la obligacion de obtener o disponer de cuantas con-
cesiones, autorizaciones, demas requisitos sean preceptivos para el desarrollo de la actividad econdmica del Kiosco y del estricto
cumplimiento de todas las obligaciones establecidas en las presentes bases.

La actividad de venta habra de ejercitarse personalmente por el titular de la licencia que se otorgue.

Queda absolutamente prohibida la transmision de la licencia que se otorgue, sin perjuicio de que, conforme al art 9.2 de
la mencionada Ordenanza, en caso de fallecimiento o jubilacién del titular, puedan subrogarse en la posicion del titular el conyu-
ge, descendientes en primer grado o ascendentes, por este orden, siempre que reunan las caracteristicas que sirvieron de base
para el otorgamiento de la licencia originaria y en todo caso reiinan los requisitos establecidos en el art 5 de esta Ordenanza, de-
biendo comunicarlo al 6rgano competente junto a la acreditacion de los extremos sefialados antes, en el plazo de 15 dias habiles
desde el fallecimiento del titular de la licencia.

2.-NORMATIVA APLICABLE.
En todo lo no previsto en las presentes Bases se estara a lo dispuesto en las siguientes normas:
- Ordenanza Reguladora del otorgamiento, aprovechamiento y utilizacion de Kioscos de la Ciudad Auténoma de Ceuta

(B.O.C.C.E.n° 4.613, de 2 de marzo de 2007).
- Ordenanza Reguladora de mobiliario urbano (B.O.C.C.E. n° 3.925, de 28 de julio de 2.000).
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- Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sec-
tor Publico.

- Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto 1.346/1.976, de 9 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y Ordenacion Urbana.

- Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica para el desarrollo y
aplicacion de la Ley sobre régimen del Suelo y Ordenacion Urbana.

- Real Decreto 1372/1986, de 13 junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

- Decreto de 17 de junio de 1955, por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las Entidades Locales.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Resto de normativa complementaria vigente.

3.- CARACTERISTICAS DE LAS INSTALACIONES.
3.1.- Modelo de Kiosco

Las instalaciones a que se refiere la presente Ordenanza habran de ajustarse a los modelos que apruebe la Consejeria o
Viceconsejeria competente en materia de ocupacion del dominio publico, que por Decreto de Presidencia de 10 de noviembre de
2016 (B.O.C.C.E. Extraord. n°36, de 11.11.2016), corresponde a la Consejeria de Fomento, previos los informes favorables de
los servicios técnicos de la misma.

En este sentido y conforme a lo dispuesto en la Resolucion de 21 de junio de 2007 (B.O.C.C.E. n° 4647, de 29 de junio
de 2007), el modelo para la instalaciéon de Kioscos, Homologado y aprobado definitivamente resultd6 ser <<ALHAMBRA>>
fabricado por Proyecto de Instalacion de Material Urbano, S.A. (PRIMUR).

De esta forma, corresponde a la persona que resulte adjudicataria del Kiosco la obtencion del mismo conforme al mode-
lo aprobado, debiendo éste acreditar su titularidad cuando sea requerido para ello.

3.2.- Requisitos de las instalaciones

La instalacion de kiosco habra de cumplir con las estipulaciones contenidas en los Capitulos I y I de la Ordenanza Re-
guladora de Mobiliario Urbano y, en todo caso, con los siguientes requisitos:

a) La ocupacidn de la acera en ningun caso podra ser nunca superior a 1/3 de su anchura libre, sin que pueda autorizarse
instalaciones en aceras cuya anchura no permita el libre paso peatonal. La instalacion se dispondra a una distancia de 0,40 m. del
bordillo como minimo y nunca adosada a fachada.

b) Deberan dejarse completamente libres para su utilizacion inmediata, si fuera preciso, por los servicios publicos co-
rrespondientes:

- Las entradas a galerias de servicios visitables.

- Las bocas de riegos.

- Los hidrantes de incendios.

- Los registros de alcantarillado.

- Las salidas de emergencia.

- Las paradas de transporte publico regularmente establecidas.
- Los aparatos de registro y control de trafico.

- Los centros de transformacion y arquetas de registro

- de los servicios publicos.

- Las areas de influencia o maniobra de todos los anteriores.

¢) No podra colocarse elemento alguno de mobiliario que dificulte la vision y/o maniobra de entrada o salida en vados
permanentes de vehiculos.

d) No podra colocarse en dominio publico de la Ciudad, mobiliario ni elemento decorativo alguno que no haya sido
homologado antes a través del procedimiento previsto en el citado art. 8 de la Ordenanza de Mobiliario urbano.

e) Adosados a los kioscos o en un radio de 10 metros se instalara una o varias papeleras con capacidad suficiente para la
demanda previsible.

f) Deberan cumplir las reglamentaciones técnico-sanitarias aplicables en funcién de la actividad a desempefiar.

g) Las demas autorizaciones y permisos que resultaré preceptivo obtener con carécter previo al inicio de la actividad.
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4.- EMPLAZAMIENTOS.

Los emplazamientos de los kioscos, asi como los diferentes tipos, se determinaran con caracter previo al otorgamiento
de licencia por el 6rgano competente de la Ciudad, previo informe favorable de los Servicios Técnicos correspondientes.

En cumplimiento de este extremo, consta Informe Técnico n° 1.181/16, de fecha 01/12/2016, con motivo de la solicitud
de un particular para concesion de Kiosco en Plaza Infante D/A.M.A. (Expte. n° 48.315/2.016), al encontrarse la ubicacion dis-
ponible como consecuencia de la renuncia del titular que ostentaba la respectiva licencia.

Los emplazamientos propuestos para la ubicacion de la instalacion del Kiosco que sale a convocatoria, sin perjuicio de
que esta lista se vea incrementada y/o modificada, seran los que a continuacion se citan:

E-1.- POLIGONO VIRGEN DE AFRICA: Inmediaciones de la Plaza Infante D. Fernando. - Esquina ¢/ Radioaficiona-
dos.

E-2.- POLIGONO VIRGEN DE AFRICA: Inmediaciones de la Plaza Infante D. Fernando. -Esquina Poligono de Africa.

A estos efectos, los interesados en ser titulares de licencia de kioscos, deberan optar por uno de los dos emplazamientos
propuestos mediante su indicacion expresa conforme al modelo de solicitud que incorporan estas bases. A los efectos
aclaratorios pertinentes, lo que el licitador deber hacer en el punto 5.2 de dicho modelo de solicitud es poner (rellenar) en el es-
pacio correspondiente E-1 o, bien poner E-2, dependiendo de si el licitador esta interesado en el emplazamiento E-1 o bien esta
interesado en el emplazamiento E-2, pero indicara unicamente uno de estos emplazamientos.

Para mayor concrecion de los lugares indicados, pueden proceder a consultar el Plano de situacion n° 1 de los emplaza-
mientos, elaborado en diciembre del afio 2016.- Expte. n® 48.315/2.016, encontrandose dicha informacién disponible en la Uni-
dad Administrativa de Licencias de obra Menor, Disciplina Urbanistica, Inspeccion de la Edificacion y Uso de la Via Pu-
blica (LODIU), adscrita a la Consejeria de Fomento (segunda planta Palacio Autonémico. -Plaza de Africa s/n).

5.- SOLICITANTES.

Los solicitantes deben ser personas fisicas mayores de edad, que no se encuentren incursas en las prohibiciones de contratar esta-
blecidas en el articulo 60 de la Ley de Contratos del Sector Publico y que, ademads, deberan cumplir las condiciones establecidas
en el apartado siguiente (6).

6.- REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR LOS SOLICITANTES.

Para poder obtener la adjudicacién de una licencia que habilita para la instalacion de un Kiosco, deberan acreditarse los siguien-
tes extremos (art. 5 de la Ordenanza Reguladora)

a) Circunstancias de necesidad, como hallarse en situacion legal de desempleo, sin proteccion social por tal motivo, o per-
tenecer a familia numerosa en la que ninguno de los miembros perciba renta en cuantia superior al salario minimo interprofesio-

nal vigente en cada momento.

b) Padecer minusvalia fisica o psiquica, siempre y cuando esta minusvalia no impida el desarrollo de la concreta activi-
dad de que se trate, segtin sera acreditado con Informe favorable del 6rgano competente.

¢) No ser titular de otro kiosco.

d) Reunir los requisitos higiénicos-sanitarios pertinentes para el desarrollo de la actividad solicitada.

A los efectos del requisito establecido en la letra a) anterior, se hacen las siguientes matizaciones:

a. 1) Solo se entenderan integrados en la unidad familiar de convivencia a las siguientes personas:

- La persona solicitante, su conyuge o pareja de hecho.

- Descendientes, por consaguinidad o afinidad o por adopcion, que convivan con la persona solicitante que sean menores de 18
afios, asi como también los mayores de dicha edad, cuando se trate de discapacitados fisicos, psiquicos o sensoriales, 0 mayores
de dicha edad e inferior a 26 afios, si estos residen en el domicilio familiar y carecen de ingresos econdémicos, o si residiendo

fuera, estuvieren realizando estudios correspondientes con su edad.

- Ascendientes por consaguinidad o afinidad, que residan en el domicilio familiar y no reciban ingresos propios de ninguna indo-
le.

a. 2) En lo referido al concepto de familia numerosa, se estara a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas.
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a. 3) Se entendera por renta, la definida en el articulo 6 de la Ley 35/2.006, de 28 de noviembre del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de los No Residentes
y sobre el Patrimonio.

A los efectos de valoracion del requisito correspondiente a la renta, si alguno de los miembros de la unidad familiar percibe in-
gresos en cuantia superior al Salario Minimo Interprofesional (SMI) vigente que en su caso corresponda, no sera bare-
mable este apartado. Para la valoracion de este extremo, se estard a lo dispuesto en las especificaciones contenidas en el
dpartado 10 de estas Bases: Criterios de adjudicacion. Baremacion!”

Los requisitos establecidos en los apartades a), b) y c), deberan cumplirse en el momento de la presentacion del impreso de
solicitud, no siendo éstos concurrentes, si bien deberdn de encontrarse en alguna de las situaciones descritas en los apar-
tados a) y/o b) més arriba mencionados.

El requisito establecido en el apartado d), serd exigible una vez producida la adjudicacién de la licencia y antes del inicio de la
actividad de que se trate (solo exigible para venta de golosinas). Asimismo, deberan aportar la documentacion técnica a que se
refiere el art 6 de la Ordenanza Reguladora. Dicha documentacion, sera exigible en los mismos términos que lo expresado para
el requisito del apartado d).

7.- PLAZO, MODO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles siguientes a la publicacion de la Convocatoria en el Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta (B.O.C.C.E.). Asimismo, la Convocatoria serd publicada en el Tablon de Anun-
cios de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Las solicitudes, dirigidas a la Consejeria de Fomento de la Ciudad Auténoma de Ceuta y acompaifiadas de la documentacion re-
querida, irdn debidamente cumplimentadas, firmadas y se formularan conforme al modelo normalizado de solicitud que se
adjunta Anexo a las presentes Bases.

No obstante, lo anterior, las solicitudes podran obtenerse en el Registro General de la Ciudad Auténoma de Ceuta, ubicado en el
"Edificio Ceuta Center", donde deberan ser presentadas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

8.- DOCUMENTACION A APORTAR CON EL IMPRESO.

Junto al Impreso de solicitud, debera aportarse toda aquella documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos en el apartado 6° de estas Bases, y que han sido expresados por la persona solicitante en el referido impreso, no
siendo valorables para el otorgamiento de la licencia, aquellos requisitos que no resulten debidamente acreditados. La documen-
tacion a aportar sera la siguiente:

a) D.N.L o N.LE. de la persona solicitante y, en su caso, de los miembros de la unidad familiar.
b) Certificacion de inscripcion padronal individual y/o familiar.
¢) Documentacion acreditativa de las circunstancias de necesidad en la que se encuentre la persona solicitante y si proce-

diera, de los miembros computables de su unidad familiar de convivencia. Atendiendo a las circunstancias que se hayan sefialado
en la solicitud, esta documentacion consistira en la siguiente:

c.1.- Fotocopia del Libro de Familia y, en su caso, Fotocopia del Carnet y/o Titulo de Familia Numerosa.

¢.2.- Acreditacion situacion legal de desempleo:

Certificado de inscripcion como demandante de empleo, Informe de Vida Laboral o cualquier otro documento emitido en acre-
ditacion de la mencionada situacion, por una Oficina de Empleo perteneciente al Servicio Publico de Empleo Estatal (en adelante
SEPE). Debera indicarse en el documento oficial el tiempo de permanencia por parte del sujeto en la situacion descrita.

c.3.- Acreditacion de la percepcion de subsidio por desempleo y/o de la falta de prestacion social por dicho motivo:
Certificado de situacion de ser o no beneficiario de prestaciones por desempleo. En caso de ser beneficiario, debera aportarse
ademas Certificado de prestacion actual o de importes por periodo. Ambos documentos deben ser emitidos por una Oficina de
Empleo del SEPE.

c.4.- Acreditacion del nivel de renta de la unidad familiar de convivencia:

- ¢.4.1-Ultima declaracion del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas (LR.P.F..-2.017) o, en su caso, declaracion respon-
sable de su no procedencia, a emitir por la Agencia Estatal de la Administracioén Tributaria (A.E.A.T.).
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- ¢.4.2.- Solo para los casos en los que no resulta procedente la aportacion de la declaracion, deberd presentarse lo siguiente:

* Declaracion jurada de ingresos percibidos por la unidad familiar correspondientes al afio 2.016. (Se encuentra incluida
en el impreso de solicitud).

En el caso de estar dado de alta como trabajador/a autbnomo/a, la declaracion de ingresos debera complementarse con
las Declaraciones de Pagos Fraccionados correspondientes a todos los trimestres del afio 2016 (cuatro), incluidas las declaracio-
nes negativas.

- ¢.4.2- Para todos los casos:

* Autorizacion para consulta de datos a la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (Se encuentra incluida en el
impreso de solicitud, debiendo marcar con una (X) la casilla correspondiente).

c.5.- Acreditacion de estudios cursados por hijos/as mayores de 18 y menores de 26 afios: Certificacion original del Cen-
tro donde se halle matriculado, con especificacion del curso o detalle de las materias en las que se matricule.

d) Padecer discapacidad fisica, psiquica y/o sensorial:

-Tarjeta acreditativa del grado del grado de discapacidad y/o cualquier documentacion analoga, expedida por 6rgano competente,
acreditativa de dicho extremo y en vigor.

- Certificado de adecuacion de puesto de trabajo, expedido por la Direccion Territorial del IMSERSO en Ceuta, al objeto de
acreditar que la discapacidad del/la solicitante, no resulta invalidante para el ejercicio de la actividad que se desempefiara en el
Kiosco.

- Para los casos en que el/la solicitante padezca discapacidad motorica y/o movilidad reducida, dictamen técnico facultativo ex-
pedido por los Centros de Valoracion pertenecientes al IMSERSO.

¢) Reunir los requisitos higiénicos-sanitarios pertinentes para el desarrollo de la actividad solicitada:

Certificado de manipulador de alimentos, si dispone del mismo en el momento de presentacion de la solicitud, no siendo exigi-
ble este requisito hasta la adjudicacion de la licencia.

f) Declaracién responsable sobre los siguientes extremos (Se encuentra incluida en el impreso de solicitud anexado a las
presentes bases):

- No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar, establecidas en el articulo 60 de las Ley de Contratos
del Sector Publico.

- Declaracion responsable de veracidad sobre la informacion reflejada en el impreso de solicitud y de la documentacion aportada
con la misma.

g) Cualquier otro documento que le sea requerido por el 6rgano competente, asi como por la Comision de Valoracion de
las solicitudes presentadas.

Toda esta documentacion esta sometida a comprobacion por parte de la Ciudad Auténoma, de manera que cualquier falsedad,
tergiversacion u omision respecto a los datos declarados podra originar la inmediata exclusion de la solicitud.

9.- ADMISION Y SUBSANACION DE SOLICITUDES.

No seran admitidas a tramite, y por tanto quedaran excluidas, las solicitudes que se presenten fuera del plazo fijado en la presen-
te convocatoria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de I de Octubre, de Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, si la solicitud no reuniese los requisitos exigidos o no fuese acompaiiada de los docu-
mentos preceptivos, se requerira a la persona interesada para que, en un plazo de 10 dias, subsana la falta o aporte la documenta-
cion exigida, con la indicacion de que, si asi no lo hiciere, se le tendra por desistida de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21, excluyéndose su solicitud de la baremacion.
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10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION. BAREMACION DE SOLICITUDES.
10.1.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ordenanza reguladora del otorgamiento, aprovechamiento y utilizacion
de Kioscos de la Ciudad Autonoma de Ceuta, los criterios de adjudicacion que se establecen son los siguientes:

A) CIRCUNSTANCIAS DE NECESIDAD DEL SOLICITANTE

A.1.-SITUACION LEGAL DE DESEMPLEO

A.2.-PRESTACION SOCIAL POR DESEMPLEO

A.3.- PERTENENCIA A FAMILIA NUMEROSA

A.4.- PERCEPCION RENTA MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR

A los efectos de valoracion del requisito correspondiente a la renta, si alguno de los miembros de la unidad fa-
miliar percibe ingresos en cuantia superior al Salario Minimo Interprofesional (SMI) vigente, que en su caso corresponda, no
sera baremable este apartado.

SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL APLICABLE

El salario minimo a aplicar, a los efectos de valorar la renta de la unidad familiar, sera el correspondiente al salario fija-
do para el afio 2.016, conforme a las cuantias aprobadas por la Ley 48/2.015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales

del Estado para el afo 2.016:

ANO 2016
e  Salario Minimo diario: 21,84€
e  Salario Minimo mensual: 655,20€
e Salario Minimo anual: 9.172,80€ (14 pagas)

CALCULO DE LA RENTA Y/O INGRESOS PERCIBIDOS EN 2016

Las Renta de la unidad familiar que resulta baremable, tendra como limite la cuantia establecida para el salario minimo
anual correspondiente al afio 2.016 (9.172,80€).

En caso de no ser preceptiva la presentacion de la declaracion del IRPF por parte del solicitante, la renta se calculara
atendiendo a la declaracion jurada de ingresos percibidos por la unidad familiar, relativa al referido afio.

B) DISCAPACIDAD FiSICA O PSiQUICA DEL SOLICITANTE NO INVALIDANTE PARA EJERCER LA ACTIVI-
DAD

El presente criterio se baremara atendiendo al grado de discapacidad de la persona solicitante. Asimismo, se obtendra una pun-
tuacion adicional, en el caso de que la discapacidad que aquella presente sea del tipo motorica o de movilidad reducida, estando
motivada esta consideracion especial, por entenderse que el trabajo a desempefiar en un Kiosco, resulta idoneo para aquellas
personas que presenten este tipo de discapacidad, siendo el lugar de trabajo de espacio reducido y no implicando desplazamien-
tos dentro del mismo.

Para todos los casos, la discapacidad que la persona solicitante presente no podra ser invalidante para el ejercicio de la actividad
a desempaiiar en el Kiosco.
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10.2.- BAREMACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes admitidas en el procedimiento de adjudicacion, seran puntuadas con arreglo al siguiente baremo:

BAREMACION CRITERIOS ADJUDICACION LICENCIA PARA KIOSCOS

A) CIRCUNSTANCIAS DE NECESIDAD DEL SOLICITANTE MAX. 70 PUNTOS

A.1.-SITUACION LEGAL DE DESEMPLEO

(Documentos: Punto 82 c.2) MAX. 25 PUNTOS
- Igual o inferior a 6 meses de permanencia en el paro 5 puntos
- Igual o inferior a 12 meses de permanencia en el paro 10 puntos
- Igual o inferior a 18 meses de permanencia en el paro 15 puntos
- Mas de 18 meses de permanencia en el paro 25 puntos

A.2.-PRESTACION SOCIAL POR DESEMPLEO

(Documentos: Punto 82 c.3) MAX. 5 PUNTOS
- Sin subsidio 5 puntos
- Con subsidio 2,5 puntos
A.3.- PERTENENCIA A FAMILIA NUMEROSA i
(Documentos: Punto 82 c.1) MAX. 10 PUNTOS
A.4.- PERCEPCION RENTA DE LA UNIDAD FAMILIAR (IRPF 2017-INGRESOS 2016) ’
(Documentos: Punto 82 c.4; c.5, este Ultimo si procede) MAX. 30 PUNTOS
-Percibe renta por importe igual 2 9.172,80 € 5 puntos
-Percibe renta por importe igual a 6.879,60 € e inferior a 9.172,80 € 10 puntos
-Percibe renta por importe igual a 4.586,40 € e inferior a 6.879,60 €. 15 puntos
-Percibe renta por importe igual a 2.293,20 € e inferior a 4.586,40 € 20 puntos
-Percibe renta por importe igual a 1 € e inferior a 2.293,20 € 25 puntos
-No percibe ninguna renta 30 puntos

B) DISCAPACIDAD FiSICA O PSiQUICA DEL SOLICITANTE NO INVALIDANTE PARA EJERCER
LA ACTIVIDAD

(Documentos: Punto 82 d) MAX. 30 PUNTOS

- Con discapacidad igual o superior al 33 % e inferior al 55 % 5 puntos

- Con discapacidad igual o superior al 55 % e inferior al 65 % 10 puntos
- Con discapacidad igual o superior al 65 % 20 puntos
- Discapacidad motérica y/o movilidad reducida 10 puntos

La documentacion que deberd aportarse para la acreditacion de los criterios de adjudicacion descritos, serd la contenida en el
punto 8° de estas Bases. No obstante, se indica en el cuadro anterior, el epigrafe correspondiente al documento que proce-
de aportar en relacion al criterio de que se trate.
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11.- COMISION DE VALORACION

Para la valoracion de las solicitudes presentadas, asi como de los criterios de adjudicacion expresados en el punto 8° de estas
Bases, se constituird una Comision de Valoracion que dependera de la Consejeria de Fomento, cuya composicion y funciona-
miento obedecera a las normas establecidas para creacion de los drganos colegiados reguladas en los articulos 15 y siguientes de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

De todas las reuniones de la Comision de Valoracion se extendera un acta.

La Comisién de Valoracion estard compuesta por los siguientes miembros, los cuales serdn designados por el Consejero
de Fomento:

-Un presidente/a: De entre el personal funcionario de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
-Un secretario/a: De entre el personal funcionario de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

-Tres vocales: De entre el personal funcionario de la Ciudad Auténoma de Ceuta, dos de ellos estaran adscritos a
la Unidad administrativa competente en materia de otorgamiento de licencias para la ocupacion del dominio publico mediante
Kiosco, y el restante, a los Servicios Sociales dependientes de la Consejeria de Sanidad, Servicios Sociales, Menores e Igualdad.

En el caso de que se produzca ausencia, vacante y/o enfermedad de alguno de los miembros titulares del drgano cole-
giado y al objeto de que quede sustituido, podran ser nombrados en calidad de suplentes, cualquier funcionario de la Ciudad Au-
tonoma de Ceuta. Se regiran por las mismas reglas y especialidades que las previstas para los miembros titulares.

Seran funciones de dicha Comisién, en todo caso, las siguientes.

a) Comprobar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos de cada uno de los solicitantes y la correcta presenta-
cion de las solicitudes presentadas.

b) Inadmitir y/o excluir las solicitudes presentadas fuera de plazo y/o que no se ajusten a las formalidades y requisitos
exigidos, de conformidad con la publicacion efectuada en el BOCCE y de la normativa que resulta de aplicacion conforme a esta
Bases.

¢) Ordenar el requerimiento de subsanacion de las deficiencias que presente la solicitud y/o documentacion aportada.

d) Realizar la baremacion de la documentacion acreditativa de los requisitos establecidos conforme a los criterios de
adjudicacion aprobados mediante las correspondientes Bases.

f) Realizar propuesta al Consejero de Fomento de la lista de adjudicatarios resultante del proceso de baremacion.
g) Informar acerca de las reclamaciones y recursos planteados referentes al resultado de la baremacion efectuada.
h) Sustanciar cuantas otras cuestiones se deriven del procedimiento de adjudicacion de la licencia.

j) Las demas funciones que para los o6rganos colegiados se establecen en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, que le pudiera resultar de aplicacion a esta Comision, asi como aquéllas que se dispongan a peti-
cion del Consejero de Fomento.

La competencia para resolver asuntos distintos de los establecidos para esta Comision, correspondera al Excmo. Conse-
jero Fomento de la Ciudad Auténoma de Ceuta, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ordenanza Reguladora del
otorgamiento, aprovechamiento y utilizacion de Kioscos.

12.- VALORACI()N DE SOLICITUDES, PROPUESTAS DE ADJUDICACION, RESOLUCI()N DEFINITIVA DE AD-
JUDICACION, INICIO DE ACTIVIDAD Y COMPUTO DE PLAZO DE LA LICENCIA, PRORROGAS Y REGLAS
ESPECIFICAS DEL PROCEDIMIENTO.

PRIMERO. - Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y de subsanacion de deficiencias, la Comision de Valoracion
procedera a la inadmision y/o exclusion de todas aquellas solicitudes que no cumplan con los requisitos exigidos por las presen-
tes bases, y acto seguido procedera a la valoracion de las admitidas.

SEGUNDO. - Las solicitudes admitidas en el proceso de adjudicacion seran puntuadas con arreglo baremo establecido en el
punto 9° de estas bases atendiendo a los criterios de adjudicacion especificados. Aquellos criterios de los que no conste la docu-
mentacion acreditativa no seran objeto de baremacion.

TERCERO. - La Comision de Valoracion podra, en todo momento, recabar de los servicios técnicos municipales y de los pro-
pios solicitantes, cuanta informacién o documentacion considere necesaria.
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CUARTO. - Una vez finalizada la valoracion, la Comision evacuard propuesta de adjudicaciéon provisional con el siguiente con-
tenido:

a) Lista de solicitudes admitidas.

b) Lista de solicitudes excluidas.

¢) Valoracion de las solicitudes admitidas ordenadas por puntuacion de mayor a menor.

QUINTO. - Dicha propuesta junto con el acta de la correspondiente reunion, seran elevadas por el Presidente de la Comision al
Consejero de Fomento, que adoptara el acuerdo provisional del que se dara traslado a los interesados y se publicara en el Tablon
de anuncios de la Ciudad, concediéndose un plazo de cinco dias para la presentacion de reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo, y a la vista de las reclamaciones presentadas, el Consejero antes citado adoptard, previa pro-
puesta de adjudicacién definitiva de la Comision de Valoracion , el acuerdo definitivo sobre admisiones, exclusiones y puntua-
ciones definitivas obtenidas por cada solicitante, todo ello, sobre la base de la referida propuesta de adjudicacion definitiva de la
Comision que, junto con el acta de la correspondiente reunion, habran sido elevadas por el Presidente de la misma al Consejero
de Fomento. Esta resolucion definitiva del Consejero de Fomento, sera publicada en el tablon de anuncios de la Ciudad asi como
el B.O.C.C.E y condicionara los efectos de esta licencia provisional a que el adjudicatario cumpla las siguientes obligaciones, en
el plazo maximo de UN (1) MES a contar desde el siguiente al de la notificacion de la resolucion de adjudicacion definitiva:

a) Aportar documento fehaciente valido en derecho que acredite que el kiosco desmontable homologado se ajusta a las ca-
racteristicas fijadas en el punto 3° (CARACTERISTICAS DE LAS INSTALACIONES) de las presentes bases.

La conformidad de la Administracion a estas caracteristicas se hara constar mediante informe técnico favorable que se
incorporara al expediente. Por contra, en el supuesto de que, a juicio de los Servicios Técnicos y/o Juridicos de la Consejeria de
Fomento, seglin proceda, se determine que el kiosco desmontable homologado que se pretende instalar no se ajusta a estas carac-
teristicas, previa resolucion al efecto del Consejero de Fomento, se dejara sin efecto esta adjudicacion y se adjudicara directa-
mente al siguiente solicitante admitido que no resulté adjudicatario segin el orden de puntuacion de la adjudicacion definitiva,
quedando entonces obligado éste al cumplimiento de esta obligacion. Todo ello, siempre y cuando no hubieren trascurrido mas
de seis (6) meses desde el dia siguiente al de la fecha de la notificacion de la resolucion definitiva de adjudicacion al adjudicata-
rio originario, debiendo procederse a una nueva convocatoria en el supuesto de trascurso de dicho plazo.

b) Aportar documento fehaciente valido en derecho que acredite la titularidad o la disponibilidad del kiosco desmontable
homologado.

La conformidad de la Administracion a esta acreditacion de titularidad o disponibilidad se hara constar mediante infor-
me juridico favorable que se incorporara al expediente. Por contra, en el supuesto de que, a juicio de los Servicios Técnicos y/o
Juridicos de la Consejeria de Fomento, segun proceda, se determine que no se cuenta con la titularidad y/o disponibilidad del
kiosco desmontable homologado que se pretende instalar, previa resolucion al efecto del Consejero de Fomento, se dejara sin
efecto esta adjudicacion y se adjudicara directamente al siguiente licitador segun el orden de puntuacion de la adjudicacion defi-
nitiva quedando entonces obligado éste al cumplimiento de esta obligacion.

¢) Aceptar personalmente, y por escrito, la adjudicacion cuando se les convoque en el dia y hora sefialados mediante la suscrip-
ciéon del correspondiente documento en las dependencias de la Unidad Administrativa de Licencias de Obra Menor, Disci-
plina Urbanistica, Inspeccion de la Edificacion y Uso de la Via Publica (LODIU) ubicadas en la 2% Planta del Palacio de la
Asamblea.

En el supuesto que no se cumpla con esta obligacion o presente el adjudicatario su renuncia, previa resolucion al efecto
del Consejero de Fomento, se dejara sin efecto esta adjudicacion y se adjudicara directamente al siguiente solicitante admitido
que no result6 adjudicatario segun el orden de puntuacion de la adjudicacion definitiva, quedando entonces obligado éste al cum-
plimiento de esta obligacion. Todo ello, siempre y cuando no hubieren trascurrido mas de seis (6) meses desde el dia siguiente al
de la fecha de la notificacion de la resolucion definitiva de adjudicacion al adjudicatario originario, debiendo procederse a una
nueva convocatoria en el supuesto de trascurso de dicho plazo.

d) Aportar proyecto conforme a las especificaciones requeridas por las reglamentaciones técnicas especificas de la actividad de
que se trate y a los contenidos en las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana de Ceuta. Como minimo
aportara una memoria descriptiva y justificativa, plano de emplazamiento, croquis suficientes de las instalaciones y presu-
puesto. En todo caso, debera tenerse en consideracion que la licencia tendra el caracter de provisional a los efectos contem-
plados en el art 39 de la Ordenanza Reguladora de la Disciplina, rigiéndose, en lo relativo al proyecto de actuacion urbanis-
tica, por los articulos 2.4.14.2.C-e) y 2.4.15 de las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana, al ser con-
sideradas actuaciones provisionales que se acometen o establecen por un tiempo limitado o precario, quedando circunscritas
a otros actos comunitarios al aire libre, por tener la duracion determinada de un afio, sin perjuicio de la posibilidad de pro-
rroga, que en todo caso sera potestativa para la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Conforme al art 6.1° y 6.3° de la ORDENANZA REGULADORA DEL OTORGAMIENTO, APROVECHAMIENTO
Y UTILIZACION DE KIOSCOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA (B.O.C.C.E. N° 4,613, DE 2 DE MARZO DE
2007), la conformidad de la Administracion al proyecto presentado (o, en su caso, a la memoria descriptiva y justificativa, plano
de emplazamiento, croquis suficientes de las instalaciones y presupuesto), se hara constar mediante informe técnico favorable
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que se incorporara al expediente. Por contra, en el supuesto de que, a juicio de los Servicios Técnicos de la Consejeria de Fo-
mento se determine que no se ajusta el proyecto presentado (o, en su caso, a la memoria descriptiva y justificativa, plano de em-
plazamiento, croquis suficientes de las instalaciones y presupuesto) a lo dispuesto en el mencionado art 6.1°y 6.3°, previa reso-
lucién al efecto del Consejero de Fomento, se dejara sin efecto esta adjudicacion y se adjudicara directamente al siguiente solici-
tante admitido que no resultd adjudicatario segun el orden de puntuacion de la adjudicacion definitiva, quedando entonces obli-
gado éste al cumplimiento de esta obligacion. Todo ello, siempre y cuando no hubieren trascurrido mas de seis (6) meses desde
el dia siguiente al de la fecha de la notificacion de la resolucion definitiva de adjudicacion al adjudicatario originario, debiendo
procederse a una nueva convocatoria en el supuesto de trascurso de dicho plazo.

Al respecto de la cumplimentacion de los extremos a-d anteriores, la Consejeria de Fomento podra solicitar y
recabar, dentro del mencionado plazo de UN (1) MES a contar desde el siguiente al de la notificacién de la resoluciéon de
adjudicacion definitiva, cuanta informacion/documentacion acreditativa precise del adjudicatario para la cumplimenta-
cion los citados extremos pudiendo, asimismo, la Consejeria de Fomento-mediante resolucién motivada- ampliar en UN
(1)MES MAS, como méximo, el plazo para la cumplimentacién, aplicindose las reglas contenidas en las presentes bases
en caso de que, el adjudicatario, no cumplimente los reiterados extremos a-d anteriores en el plazo otorgado.

De esta forma, el resto de los solicitantes que no hayan resultado adjudicatarios, quedaran a resultas del/de la:

I.  Cumplimiento del apartado quinto del punto 12 de las bases, por parte del adjudicatario de la licencia provisional.

II. Resolucioén, revision o cualquier forma de extincion de esta licencia provisional.

III. Inobservancia, por parte del adjudicatario de la licencia provisional, de las obligaciones establecidas en la Ordenanza re-
guladora del otorgamiento, aprovechamiento y utilizacion de Kioscos de la Ciudad Auténoma de Ceuta (B.O.C.C.E. n°
4.613, de 2 de marzo de 2007).

En consecuencia, y atendiendo a los anteriores supuestos I-III y previa resolucion motivada a tales efectos, se adjudica-
ria directamente la licencia provisional, siguiendo el orden de puntuacion, al siguiente solicitante admitido que no resulté adjudi-
catario, siempre y cuando no hubieren trascurrido mas de seis (6) meses desde el dia siguiente al de la fecha de la notificacion de
la resolucion definitiva de adjudicacion al adjudicatario originario, y procediéndose a una nueva convocatoria en el supuesto de
trascurso de dicho plazo.

SEXTO.-EI adjudicatario de la licencia provisional dispone de un maximo de TRES (3) MESES, a contar desde el siguiente al
de la notificacion de la resolucion de adjudicacion definitiva, para el inicio de la actividad, quedando supeditado el mismo a la
emision del documento Acta-Informe favorable de inicio de actividad por los Servicios Técnicos de la Consejeria de Fomento
personados in situ en el lugar del emplazamiento del kiosco, debiéndose hacer constar en dicho documento, como minimo lo
siguiente:

a) Adecuacion de la instalacion a la ordenanza reguladora del otorgamiento, aprovechamiento y utilizacion de kioscos de la
ciudad autéonoma de Ceuta (B.O.C.C.E. n° 4.613, de 2 de marzo de 2007).

b) Cumplimiento de la restante reglamentacion técnica que resulte de aplicacion.

¢) Viabilidad técnica para el inicio de la actividad.

A estos efectos, el plazo de un (1) afio de licencia provisional, prorrogable, comenzara a computarse a partir de
la fecha del referido documento Acta-Informe de inicio de actividad que emitiran los Servicios Técnicos de la Consejeria
de Fomento.

Al respecto de la prorroga, el adjudicatario debera presentar solicitud de prorroga siempre bajo las mismas con-
diciones que sirvieron de base para su otorgamiento. Esta prorroga debera ser solicitada por el adjudicatario antes de la
finalizacion del citado plazo de (1) aiio, por lo que se recomienda al mismo, dado que los Servicios Técnicos de la Conseje-
ria de Fomento realizaran visita de inspeccion en el lugar del emplazamiento para comprobar condiciones de ejercicio de
la licencia provisional, que presente su solicitud de prorroga dos (2) meses antes de la finalizacion del plazo originario
puesto que la resolucién otorgando la prorroga, debera producirse antes de la finalizacion del plazo de (1) afio, aperci-
biendo de la extincion de la licencia en caso contrario.

En consecuencia, conforme se indica en el art 13.2 de la referida Ordenanza, una vez trascurrido el plazo de
otorgamiento de la licencia sin que se haya procedido a la prorroga de la misma, se entendera extinguida la licencia sin
derecho a indemnizacién, quedando obligado el titular extinto a la restauracion del orden fisico al estado anterior al del
otorgamiento de la licencia.

Sin perjuicio de lo anterior, la posibilidad de prorroga, sera potestativa para la Ciudad Auténoma de Ceuta. Por
ende, la Consejeria de Fomento se reserva la facultad para otorgar o denegar la prérroga, de forma motivada, y median-
te resolucion administrativa.

SEPTIMO. - Si, finalizado este procedimiento, hubiere igualdad de puntuacién entre varias solicitudes, el orden entre ellas se
establecera primando a aquellos que sean discapacitados sobre los que no, y si continuara habiendo igualdad se primara a la per-
sona que haya obtenido mayor puntuacion en el apartado referente a las circunstancias de necesidad y, en particular, al respecti-
vo a la renta de la unidad familiar.
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OCTAVO. -La adjudicacion se realizard siguiendo el orden de mayor a menor puntuacion y, dentro de las solicitudes de igual
puntuacion, segun el orden establecido en el parrafo anterior. S6lo podra resultar adjudicatario un solicitante y para uno de los
dos emplazamientos propuestos en estas Bases, concretamente por el que aquél haya optado en su impreso de solicitud, quedan-
do sin efecto el emplazamiento restante.

NOVENO. -En el supuesto de que la presente convocatoria publica quedase desierta por no poder adjudicarse a ninguno de los
licitadores se procedera a una nueva convocatoria.

13. TRANSMISIBILIDAD.
1. Queda absolutamente prohibida la transmision de la licencia.

2. En caso de fallecimiento o jubilacion del titular, podran subrogarse en la posicion del titular el conyuge, descendientes en pri-
mer grado o ascendentes, por este orden, siempre que retinan las caracteristicas que sirvieron de base para el otorgamiento de la
licencia originaria y en todo caso reunan los requisitos establecidos en el art 5 de esta Ordenanza, debiendo comunicarlo al 6r-
gano competente junto a la acreditacion de los extremos sefialados antes, en el plazo de 15 dias habiles desde el fallecimiento del
titular de la licencia.

14. EXTINCION DE LA LICENCIA PROVISIONAL.
1. Son causas de extincion de la licencia:

a) Fallecimiento o jubilacion del titular siempre que no se produzca la subrogacion  contemplada en el apartado 2 del ante-
rior punto 13.

b) Incapacidad permanente absoluta del titular.

¢) Renuncia expresa del titular.

d) Revocacion de la licencia.

e) Las demas establecidas en una norma con rango de Ley o Reglamento.

La extincion de la licencia produce como efecto inmediato la obligatoriedad de la retirada de la instalacion del espacio ptblico
ocupado sin derecho a indemnizacion, quedando obligado, el titular de la licencia o sus causahabientes, a la restauracion del or-
den fisico al estado anterior al del otorgamiento de la licencia de kiosco.

2. Son causas de revocacion:

a) Que el kiosco permanezca cerrado durante seis meses.
b) Que no se explote personalmente el kiosco.
¢) La transmision no autorizada de la licencia.

d) Las demas causas establecidas en una norma con rango de Ley o Reglamento.

14.-OBLIGACIONES, RIESGO Y VENTURA, ACTIVIDADES PROHIBIDAS, CONDICIONES DE FUNCIONA-
MIENTO, PROHIBICIONES ESPECIFICAS, EXPLOTACION PERSONAL Y PUBLICIDAD. -

1. Obligaciones:

a) Sera de cuenta del titular de la licencia la instalacion de los elementos y la realizacion a su coste de las obras necesarias
para el ejercicio de la actividad de que se trata con sujecion al modelo aprobado.

b) Los titulares de las licencias deberan mantener las instalaciones y cada uno de los elementos que las componen, asi como
la porcidn de espacio urbano afectada, en las debidas condiciones de limpieza, seguridad y ornato.

c) A tales efectos, sera requisito indispensable para el titular de la instalacion disponer de los correspondientes elementos de
recogida y almacenamiento de los residuos que

d) puedan ensuciar el espacio piblico, de acuerdo con lo previsto en la Ordenanza de Limpieza.

e) No se permitira almacenar o apilar productos o materiales junto a los kioscos, asi como residuos generados por la propia
instalacion, tanto por razones de estética y decoro como por higiene.

f) Al final de cada jornada comercial, el titular de la licencia deberd dejar limpio de residuos y desperdicios su emplaza-
mientos y zonas adyacentes.

g) Los contratos de los servicios de las acometidas de agua, saneamiento y electricidad seran de cuenta del titular de la li-
cencia y debera celebrarse con las compafiias su-ministradoras del servicio, canalizandose en todo caso de forma subte-
rranea.
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2. Riesgo y ventura:

a) Elejercicio de la actividad se desarrollara a riesgo y ventura de los interesados.

b) Transcurrido el plazo de otorgamiento de la licencia a que se refiere el art 6 de la Ordenanza sin que se haya procedido a
la prorroga de la misma, se entendera extinguida la licencia sin derecho a indemnizacion, quedando obligado el titular
extinto a la a la restauracion del orden fisico al estado a anterior al del otorgamiento de la licencia. Sin perjuicio de lo an-
terior, la posibilidad de prorroga, sera potestativa para la Ciudad Autonoma de Ceuta. Por ende, la Consejeria de Fomento
se reserva la facultad para otorgar o denegar la prorroga, de forma motivada, y mediante resolucion administrativa.

3. Actividades prohibidas:

- El titular de la licencia queda autorizado s6lo para la venta de los productos que figuran en el articulo 2 de esta Ordenanza,
segun el tipo de kiosco que se adjudique, haciéndose constar en el documento que formalice el otorgamiento de la licencia.

4.Condiciones de funcionamiento:

- Las condiciones técnicas de instalacion y funcionamiento estaran adaptadas a las especificaciones contenidas en esta Orde-
nanza, sefialandose la superficie fija autorizada, asi como la de los elementos moviles.

5. Prohibiciones especificas:

a) No se permitird ocupar mas espacio publico con elemento alguno, que el autorizado en la licencia con elemento alguno, ni
colocar en torno o en las proximidades del kiosco armazones, expositores, estanterias, cortavientos, plasticos o cualquier
otro elemento que pueda dificultar el transito-to de personas o suponga deterioro del medio urbano.

b) No se permite la instalacion y/o el uso de aparatos de reproduccion de sonido.

6. Explotacion personal:

La actividad de venta habra de ejercitarse personalmente por el titular de la licencia.

7. Publicidad

El titular de la licencia podra explotar la publicidad prevista en la instalacion durante el plazo de duracion de aquella, quedando

totalmente y expresamente prohibida la publicidad de los elaborados de tabaco y bebidas alcoholicas.

En Ceuta a, 31 de Marzo de 2.017

Doy fe:
LA SECRETARIA GENERAL EL CONSEJERO DE FOMENTO
M? Dolores Pastilla Gomez Néstor José Garcia Leon
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CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
CONSEJERIA DE FOMENTO

Anexo II
SOLICITUD DE LICENCIA PROVISIONAL PARA INSTALACION,

APROVECHAMIENTO Y UTILIZACION DE KIOSCO DESMONTABLE

SOBRE DOMINIO PUBLICO LOCAL

Fecha de entrada en el Regisiro General

1. DATOS PERSONALES:

11 NOMBRE APELLIDOS
1.2 DNI / NIE NACIONALIDAD
Tipo de via: Via:
N° Esc. Piso Pta. Municipio Provincia
1.3 DOMICILIO
C.P: Teléfonos
1.4 E-mail
Domicilio
1.5 e
nofificaciones
2. MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR (Distintos del solicitante)
PARENTESCO CON EL/LA
NOMBRE Y APELLIDOS DNI / NIE EDAD
/ SOLICITANTE
Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.051




BOCCE Nr¢ 5.679 ? Viernes 19 de Mayo de 2017

3. DATOS PARA LA BAREMACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION

Marecar con una (X), aquellas circunstancias de las que a continuacion se exponen, se corresponden con la situa-
cion que presente la persona solicitante.

La acreditacion de dichas situaciones, debera realizarse conforme a lo establecido en el apartado 8° de las Bases regula-
doras aprobadas para la adjudicacion de esta licencia provisional.

BAREMACION CRITERIOS ADJUDICACION LICENCIA PARA KIOSCOS

A) CIRCUNSTANCIAS DE NECESIDAD DEL SOLICITANTE MAX. 70 PUNTOS

A.1.-SITUACION LEGAL DE DESEMPLEO.- MAX. 25 PUNTOS

(Documentos: Punto 82 c.2)

- Igual o inferior a 6 meses de permanencia en el paro 5 puntos
- lgual o inferior a 12 meses de permanencia en el paro 10 puntos
- Igual o inferior a 18 meses de permanencia en el paro 15 puntos
- Mas de 18 meses de permanencia en el paro 25 puntos
A.2.-PRESTACION SOCIAL POR DESEMPLEO. - MAX. 5 PUNTOS
(Documentos: Punto 82 c.3)
- Sin subsidio 5 puntos
- Con subsidio 2,5 puntos
A.3.- PERTENENCIA A FAMILIA NUMEROSA. - MAX. 10 PUNTOS
(Documentos: Punto 82 c.1)
A.4.- PERCEPCION RENTA DE LA UNIDAD FAMILIAR (IRPF 2017-INGRESOS 2016). -MAX. 30 PUNTOS
(Documentos: Punto 82 c.4; c.5, este ultimo si procede)
-Percibe renta por importe igual a 9.172,80 € 5 puntos
-Percibe renta por importe igual a 6.879,60 € e inferior a 9.172,80 € 10 puntos
- Percibe renta por importe igual a 4.586,40 € e inferior a 6.879,60 €. 15 puntos
- Percibe renta por importe igual a 2.293,20 € e inferior a 4.586,40 € 20 puntos
- Percibe renta por importe igual a 1 € e inferior a 2.293,20 € 25 puntos
-No percibe ninguna renta 30 puntos

B) DISCAPACIDAD FiSICA O PSIQUICA DEL SOLICITANTE NO INVALIDANTE PARA EJERCER LA ACTIVIDAD.- MAX. 30 PUNTOS

(Documentos: Punto 82 d)

- Con discapacidad igual o superior al 33 % e inferior al 55 %

5 puntos
- Con discapacidad igual o superior al 55 % e inferior al 65 % 10 puntos
- Con discapacidad igual o superior al 65 % 20 puntos
- Discapacidad motérica y/o movilidad reducida 10 puntos
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4. DOCUMENTACION QUE SE APORTA

En todo caso debera presentarse fotocopia del DNI / NIE y Certificado de empadronamiento de la persona solici-
tante y, si procediera, de los miembros de la unidad familiar (convivencia).

Indicar en este apartado la documentacion que se adjunta a la presente solicitud, en acreditacion de las circuns-
tancias de necesidad que han sido alegadas, o las referidas a la discapacidad que el/la solicitante presente.

N2 Documento Documento

5. LA PERSONA SOLICITANTE EXPONE:
(Marque con una X las casillas correspondientes)

Que esta interesada en esta Convocatoria Publica aprobada por la Ciudad Auténoma de Ceuta, para la adjudicacion de una licen-
cia para instalacion de un Kiosco destinado a venta de golosinas y/o peridédicos y revistas, queriendo ejercer la actividad de:

(Sefiale con una X entre las opciones siguientes)

Golosinas

Periddicos y/o revistas

Ambos

[ ] Que deseo ubicar el Kiosco en el siguiente emplazamiento (puede identificarlos por el codigo de referencia que aparece en
las Bases de la Convocatoria E-1 6 E-2).

[] Que conoce y acepta plenamente la Ordenanza reguladora, las Bases y las condiciones particulares que se establecen para la
adjudicacion de licencia para la instalacion del Kiosco.

[1 Que se compromete a la adquisicion del Kiosco, en el caso de resultar adjudicatario/a de la licencia para su instalacion, con-
forme al modelo aprobado y especificado en las Bases de esta Convocatoria.

O] Que autoriza a la Consejeria de Fomento de la Ciudad Auténoma de Ceuta a comprobar en otras Administraciones Piblicas
los datos que han sido facilitados por el solicitante. En particular, autorizo a la Consejeria de Fomento de esta Ciudad, a la verifi-
cacion y cotejo de los datos econdémicos declarados con los de caracter tributario obrantes en la Agencia Estatal de Administra-
cion Tributaria (AEAT), o en cualquier otro organismo que tuviera atribuida la competencia sobre ellos, asi como la consulta de
mis datos de identificacion personal, residencia o de los datos obrantes en la administracion de la Seguridad Social, con garantia
de confidencialidad y a los exclusivos efectos de la participacion en esta convocatoria publica que regula el procedimiento de
concesion de una licencia provisional para la instalacion, aprovechamiento y utilizacién de un kiosco desmontable, sobre domi-
nio publico local y en régimen de uso comun especial (Expte. 48.315/2.016).
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6. DECLARACIONES RESPONSABLES:
(Marque con una X las casillas correspondientes)

LA PERSONA SOLICITANTE DECLARA, BAJO SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD:

[] - Que cumple con los requisitos establecidos en el articulo 5 de la Ordenanza reguladora del otorgamiento, aprovechamiento
y utilizacion de Kioscos de la Ciudad Auténoma de Ceuta (B.O.C.C.E. n° 4.613 de 2 de marzo de 2.007) y especificados en
las bases de la convocatoria a la que se acoge la presente solicitud.

[ ] - Que no se halla comprendido/a en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades para contratar sefialadas en el articulo
60 de la Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de no-
viembre, en los términos y condiciones previstos en la misma.

[] - Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las dis-
posiciones vigentes.

[] - Que los ingresos brutos anuales de mi Unidad familiar correspondientes al Ao 2016 son . (Solo en
caso de resultar procedente, esto es, para las personas que no resulten obligadas a presentar declaracion del IRPF).

[] -Laveracidad de los datos facilitados y de los documentos aportados en la solicitud de la presente convocatoria.

Ceuta, a de de 2017

Firma del/la Solicitante:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 15/1.999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se informa a la persona interesada que los
datos facilitados seran incluidos en un fichero de propiedad de la Ciudad Auténoma de Ceuta, el cual garantiza la adopcién de las medidas necesarias
para velar por la confidencialidad de los mismos. Igualmente, se le informa de la posibilidad de ejercer el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion en los términos establecidos en la legislacion vigente mediante escrito presentado en el Registro General de esta Administracion.
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331.- EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION PUBLICA EXTRAORDINARIA, CELEBRADA POR EL PLENO

DE LA ASAMBLEA DE LA CIUDAD DE CEUTA, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DiA VEINTE DE ABRIL
DE 2017.

1.- Mantener una actitud pro activa en defensa del Régimen Economico Fiscal de Ceuta en todos los foros necesarios e intentar
realizar las gestiones oportunas que puedan mejorarlo.

2.- a) Declarar el compromiso de la Ciudad a implicarse como institucion en el desarrollo  educativo de Ceuta, motor indiscu-
tible para hacer una ciudad préspera y de futuro para todos y especialmente para los jovenes.
b) Transmitir a la ciudadania que la educacién merece una atencion especial y que, por tanto, la misma se debe prestar sin
titubeos ni reparos por parte de las administraciones.

3.- Elaborar y poner en funcionamiento, en colaboracion con otras Administraciones y/o Entidades, tras estudio y valoracion, un
Plan de Convivencia de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Ceuta, 10 de mayo de 2017
V° B° EL PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL
DEL PLENO DE LA ASAMBLEA

Juan Jests Vivas Lara M? Dolores Pastilla Gomez

332.- LaExcma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo, D* Kissy Chandiramani Ramesh,
en virtud del Decreto de nombramiento realizado por el Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta, numero 002128, de
28/02/2017, publicado en el BOCCE extraordinario N° 5, de 28/02/2017, y del también Decreto de la Presidencia, de
10/11/2016, publicado en el BOCCE extraordinario N° 36, de 11/11/2016, por el que se define la estructura de la Administracion
de la Ciudad Auténoma de Ceuta, en el ejercicio de la facultad conferida a éste por el articulo 14.2 de la Ley Organica 1/1995,
de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, en su condicion de Presidenta del Organismo Autéonomo Servicios Tributa-
rios de Ceuta y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local y a lo dispuesto en los articulos 17 y 18 de los Estatutos del Organismo Auténomo
Servicios Tributarios de Ceuta (BOCCE ntiimero 4.599, de 12 de enero de 2007), en su decreto nimero 004467, de 4 de mayo de
2017, ha resuelto lo siguiente:

IDENTIFICACION DEL EXPEDIENTE

ASUNTO: Modificacion de la resolucion nimero 002634, de 13/03/2017, en lo referente a la designacion de miembros del Tri-
bunal Calificador de la convocatoria para la provision de 2 plazas de Nntificadores del Organismo Auténomo Servicios Tributa-
rios de Ceuta, mediante el sistema de oposicion libre.

ENTIDAD: OASTCE CIF: Q-5100011-E

EXPTE. NUM.: 1.641/2.017 BOCCE: N° 5.628, de 22/11/2016

LUGAR DE ACTUACIONES: Consejeria de Economia, Hacienda, Administracién Publica y Empleo. Organismo Auté-
nomo Servicios Tributarios de Ceuta Servicios. CIF: Q-5100011-E. Ciudad Auténoma de Ceuta. Direccion de Tributos. Edificio
Ceuta Center, Planta 1*. C/ Padilla S/N. Tlfno: 956528292, Fax: 956528259, Email: jdgarcia@ceuta.es

ANTECEDENTES.-

La Excma. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y Empleo, Presidenta del Organismo Auténomo
Servicios Tributarios de Ceuta, en su resolucion nimero 002634, de 17/03/2017, ha dispuesto la designacion de los miembros
del Tribunal Calificador correspondiente a la convocatoria arriba indicada. Tal resolucion ha sido publicada en el Boletin Oficial
de la Ciudad Autonoma de Ceuta N° 5.661, de 17/03/2017.

Constituido el Tribunal Calificador, del acta de la reunion constitutiva celebrada el dia 21/03/2017 se desprende que
resulta conveniente sustituir a uno de sus miembros, designado como vocal suplente.

CONSIDERACIONES JURIDICAS.-

El Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Ceuta N° 5.628, de 22/11/2016, publica la resolucion N° 010753, de
16/11/2016, de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica y Empleo, Presidenta del Organismo
Autonomo Servicios Tributarios de Ceuta, por la que se aprueban las Bases de la convocatoria para la provision de 2 plazas de
notificadores del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, mediante el sistema de oposicion libre.
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La Base 6* de las que regulan la convocatoria, que por rubrica lleva “Tribunal Calificador”, establece, en su punto 2, la
composicion del Tribunal Calificador. A la vista del enunciado de la mencionada Base 6%, deducimos que no concurre en la per-
sona de D" Isabel Ros Pajares la condicion estatutaria prescrita en ella, por lo que resulta procedente el nombramiento de un fun-
cionario a los efectos de integrar el Tribunal Calificador.

PARTE DISPOSITIVA.-

Analizados los antecedentes y consideraciones juridicas expuestos, RESUELVO:

PRIMERO.- Rectificar la resolucion 002634, de 17/03/2017, en el sentido de excluir, dentro del punto CUARTO de su
Parte Dispositiva, a D* Isabel Ros Pajares, como miembro suplente del Tribunal Calificador.

SEGUNDO.- Némbrese a la funcionaria D* Inés Maria Martinez Garcia, como vocal suplente en el citado Tribunal Ca-
lificador, en sustitucion de D* Isabel Ros Pajares.

TERCERO.- Publiquese la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

RECURSOS.-

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer, de conformidad con los articulos 8.1 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. 1 de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir
publicacion de esta resolucion, o con caracter potestativo, el recurso de reposicion ante la Consejeria de Economia, Hacienda,
Administracion Publica y Empleo de la Ciudad Auténoma de Ceuta en el plazo de un mes, seglin lo previsto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo
caso no podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
Ceuta, 9 de mayo de 2.017

Doy fe,

LA SECRETARIA GENERAL, . LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA, ADMINISTRACIC')N PUBLICA
P.D. EL TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL, Y EMPLEO, PRESIDENTA DEL ORGANISMO AUTONOMO
(Resolucién n° 5563 de 02/06/2008, SERVICIOS TRIBUTARIOS DE CEUTA

BOCCE N° 4746 de 10/06/2008)

Emilio Fernandez Fernandez Kissy Chandiramani Ramesh

333.- Con fecha dos de mayo de 2017, la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Ptblica y Empleo,
ha dispuesto lo siguiente:

Primera.- Apruébese el Plan de Disposicion de Fondos con el siguiente tenor literal:

“PLAN DE DISPOSICION DE FONDOS 2017 DE LA TESORERIA DE LA
CIUDAD DE CEUTA”

Principios generales

1. De conformidad con el art.187 de la L.R.H.L. 2 /2004 de 5 de marzo por el que la expedicion de las 6rdenes de pago habra
de acomodarse al plan de disposicion de fondos de la tesoreria que se establezca por el presidente que, en todo caso, debera
recoger la prioridad de los gastos de personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, se elabora y aprueba
el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Ciudad de Ceuta que tiene por objeto conseguir una adecuada distri-
bucién temporal de los pagos, acomodandolos a las disponibilidades de efectivo previstas en la Tesoreria que permita
una correcta estimacion de las necesidades de endeudamiento de la Ciudad de Ceuta y la optimizacion del empleo de los
recursos disponibles.

2. La gestion de los fondos integrantes de la Tesoreria, salvo disposicion legal en contrario, se realizara bajo el principio de
unidad de caja con la centralizacion de todos los fondos y valores generados por operaciones presupuestarias y por
operaciones no presupuestarias. Se ordena a la Tesoreria Municipal la utilizacion de todos los recursos dinerarios disponi-
bles para el pago de las obligaciones. No obstante en los supuestos en los que por imperativo legal, convencional o por apli-
cacion de acuerdos plenarios de esta Corporacion, el producto de un determinado ingreso estuviera afectado a un gasto, tal
producto se entenderd Tesoreria separada y se destinara a la atencion de los pagos correspondientes al fin afecto.
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3. Cuando se trate de gastos financiados con subvenciones finalistas en los que el cobro de las mismas esté condicionado a la
justificacion del pago de los citados gastos, podra alterarse el orden de prelacion de los pagos con la exclusiva finalidad de
justificar aquellos, respetando, en todo caso, lo establecido en el apartado 1, la prioridad de los pagos de la deuda, personal y
de ejercicios cerrados. El 6rgano o servicio gestor del gasto formulara peticion razonada dirigida a la Tesoreria de la necesi-
dad de la medida y de los gastos afectados por la misma.

La prevision de ingresos podra y debera ser revisada a lo largo del ejercicio en funcion de las modificaciones producidas en las
disponibilidades liquidas efectivas o previstas de la Tesoreria, provocando una mayor o menor distribucion de los pagos.

Normas de aplicacién

1. Con el fin de formar correctamente el plan de tesoreria, todas las secciones administrativas que soliciten subvenciones debe-
ran solicitar a la tesoreria de la ciudad la cuenta corriente para su ingreso y comunicacion de la fecha previsible del mismo.

2. El citado plan de tesoreria constituira la prevision de pago a proveedores de forma que se garantice el cumplimiento del pla-
70 maximo que fija la normativa sobre morosidad, debiendo los distintos 6rganos de la Ciudad Autéonoma de Ceuta cumplir
la adecuacion de su ritmo maximo de asuncion de compromiso y reconocimiento de gasto acorde a la ejecucion del mismo.

3. Se constituye por tanto en un instrumento al servicio de la tesoreria que le faculta para la realizacion de los pagos, cuya or-
denacion previa haya sido fiscalizada por la intervencion.

Ordenacion de los pagos

En tanto no existan problemas de liquidez, se atendera a la ordenacion cronoldgica de los pagos atendiendo a su reconocimiento,
con arreglo al ritmo temporal y cuantitativo de los mismos que exprese el Plan de Tesoreria sobre los compromisos adquiridos
en materia de deuda publica, gastos de personal, ejercicios cerrados y dentro del plazo de los dias que la legislacion establece
para pago de reconocimientos judiciales, facturas, certificaciones, expropiaciones... con las siguientes especificaciones:

1.- Los Capitulos 3° y 9° se pagaran en las fechas que indiquen sus correspondientes contratos o acuerdos.

2.- El Capitulo 1°, respecto de los pagos de la Nomina deberan realizarse en las fechas adecuadas para que las transferencias lle-
guen a final de cada mes, atendiendo a las siguientes

MES FECHA DE PAGO
ENERO 26
FEBRERO 27
MARZO 29
ABRIL 27
MAYO 29
JUNIO 28
JULIO 28
AGOSTO 29
SEPTIEMBRE 28
OCTUBRE 27
NOVIEMBRE 28
DICIEMBRE 19

Los pagos no presupuestarios por retenciones practicadas en la némina y cuotas de los seguros sociales a cargo del empleador
segun sus respectivos titulos, acuerdos o legislacion, (hasta el 20 de cada mes las retenciones de I.R.P.F. y hasta final de mes S.
Social)

3.- Los Capitulos 2° y 6° se pagaran dentro de los treinta dias establecidos legalmente por el R.D.635 /2014 de 25 de julio porel
que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y la ley
de contratos del sector publico, con prioridad para las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

4.- Capitulos 4° y 7° seglin establezcan en sus correspondientes acuerdos, convenios o bases de ejecucion.

El resto de los pagos presupuestarios y no presupuestarios se ordenaran atendiendo a la propuesta de la obligacion y en funcion
de las fechas de pago establecidas en los correspondientes contratos o en los acuerdos que determinen su vencimiento, devolu-
cion o pago.

Prelacion de pagos.

Cuando las disponibilidades de fondos estimados no permitan atender el pago de la totalidad de las obligaciones vencidas y exi-
gibles se estara al siguiente orden de prelacion:
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1. Deuda financiera. La amortizacion de la deuda del capitulo 9, operaciones de Tesoreria y gastos financieros por intereses
derivados de las mismas, tendran prioridad absoluta, en virtud del articulo 14 de la Ley Organica 2/2012.

2. Gastos de personal. Pagos de todo tipo correspondientes a los créditos del capitulo 1. Dando cumplimiento al articulo 187
del Texto Refundido 2/2004 de la Ley Reguladora de Haciendas se consideran prioritarios los gastos de personal, incluidos
los de los Organismos Auténomos, y de organos de Gobierno, y en relacion con ellos los pagos por operaciones no presu-
puestarias relacionadas con el mismo; es decir, la Hacienda Publica acreedora por IRPF, y la Seguridad Social por las cuotas
de los empleados.

Asimismo los correspondientes a los créditos del capitulo VIII: Activos financieros por préstamos y anticipos al personal, se
ordenaran atendiendo al reconocimiento de la obligacion correspondiente, dada la necesaria ejecucion presupuestaria de los
mismos. En funcién de sus respectivos devengos.

En relacion con el caracter prioritario de los gastos de personal se asigna prioridad al resto de los gastos sociales, ayudas,
que tengan el cardcter de subsidio y el resto de créditos establecidos en el capitulo 1 del presupuesto de gastos, con el mismo
criterio de devengo para la ordenacion del pago.

3. Pagos por obligaciones contraidas en ejercicios anteriores. Se atenderan las cantidades facturadas por proveedores que resul-
ten de las obligaciones reconocidas de presupuestos anteriores, con carcter previo al pago a proveedores de la facturacion
del ejercicio corriente. También, los pagos de obligaciones derivadas de transferencias y subvenciones de ejercicios anterio-
res. Asimismo, se dara preferencia a los créditos incorporados en el expediente de incorporacion de remanentes que se reali-
ce en el primer trimestre del ejercicio.

4. Los derivados de sentencias firmes por las que el Ayuntamiento fuera condenado al abono de una cantidad cierta.

Los pagos de obligaciones reconocidas correspondientes a los capitulos II y VI se realizaran de forma que se cumpla con la
normativa sobre morosidad de las administraciones publicas y Periodo Medio de Pago. En los correspondientes a obligacio-
nes reconocidas en el ejercicio, en el caso de subvenciones finalistas en las que el cobro de las mismas esté condicionado a
la justificacion del gasto, podra alterarse el orden de prelacion de los pagos con la exclusiva finalidad de justificar aquellos
gastos.

Las devoluciones de ingresos debidos e indebidos.
Las devoluciones de garantias o depdsitos constituidos en metalico.

Otros pagos tributarios. Pago de otras obligaciones tributarias distintas a las enumeradas en apartados anteriores.

o ©° =N a

Pagos a justificar. Provisiones de fondos para constituciéon o reposicion de mandamientos a justificar.

10. Pagos de ayudas sociales. Transferencias para gastos corrientes relacionados con atenciones benéficas y asistenciales inclui-
dos en el articulo 48 del presupuesto de gastos.

11. Los demas pagos presupuestarios y no presupuestarios no incluidos en los apartados anteriores. Se realizaran atendiendo a
sus respectivos vencimientos.

La Tesoreria podra fraccionar o atender parcialmente las 6rdenes de pago cuando el crédito a pagar asignado exceda las disposi-
ciones autorizadas y cuando la situacion de Tesoreria asi lo aconseje.

El ordenador de pagos podra ordenar el pago de obligaciones no preferentes correspondientes a gastos presupuestarios que se
consideren esenciales para el correcto funcionamiento de la actividad municipal o de determinados servicios al ciudadano, o
cuando el retraso de un determinado pago pudiera afectar sustancialmente al mantenimiento de la capacidad productiva y del
nivel de empleo del acreedor respectivo, dejando constancia formal de ello en la correspondiente orden de pago, respetando
siempre el cumplimiento de los pagos de la deuda financiera, gasto de personal y ejercicio cerrado.

El presente Plan de Disposicion de Fondos no se aplicara a los pagos realizados en formalizacion.”

Segunda.- El presente Plan de Disposicion de Fondos queda supeditado a cualquier cambio normativo posterior que pueda
afectarle.

Tercera.- La entrada en vigor dicho Plan se hara efectiva al dia siguiente al de su publicaciéon en BOCCE.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Ceuta, a 08 de mayo de 2017

V°B°® EL PRESIDENTE ) LA SECRETARIA GENERAL
PDF LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA
ADMINISTRACION PUBLICA Y EMPLEO

Kissy Chandiramani Ramesh .
M? DOLORES PASTILLA GOMEZ
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OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

327.- Pongo en su conocimiento que con fecha 26-04-2017 la Excma Sra. Consejera de Sanidad Servicios Sociales Menores
e Igualdad, promulga el siguiente Decreto:

ANTECEDENTES DE HECHO .-

D?® M? del Carmen Pérez Castro con DNI 45.065.534-R titular de los puestos n.° C-14 y Al del Mercado Central presenta re-
nuncia via comparecencia en fecha 18-04-2017.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.-

1.- Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, establece en su articulo 30 que “ la ciudad
de Ceuta, se regira, en materia de procedimiento administrativo... y demas aspectos del régimen juridico de su Administracion,
por lo establecido con caracter general, por la legislacion del Estado sobre Régimen Local, sin perjuicio de las especialidades
derivadas de la organizacion propia de la Ciudad establecidas por el presente Estatuto”.

2.- Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su articulo 25.2.g) establece como competencia que
asumen los Municipios: Abastos, Mataderos, Ferias, Mercados y Defensa de los Usuarios y Consumidores, en conexion con el
articulo 26.1.b) del mismo texto normativo, que establece los Servicios que deben prestar los Municipios con poblacion superior
a 5.000 habitantes.

3.- Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, articulo 21.1, en conexion con el articulo 15 del Estatuto
de Autonomia de la Ciudad, sefiala que: “El Alcalde es el Presidente de la Corporacion y ostenta, en todo caso, las siguientes
atribuciones: u) las demas que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacion del Estado o de las Comunidades
Auténomas asignen al Municipio y no atribuyan a otros érganos municipales”.

4.- Reglamento de Mercados, aprobado por acuerdo Plenario de 21 de enero de 1998, establece en su articulo 18 que “ las conce-
siones se extinguiran cuando concurran alguna de las siguientes causas: ... b) Renuncia por escrito del titular”.

Asimismo, en su articulo 19, sefiala que “extinguido el derecho de ocupacién, por cualquiera de los motivos recogidos
en el Reglamento, los titulares habran de abandonar el puesto, libre de mercancias u otros enseres del titular y en perfectas con-
diciones. En caso contrario, se ejecutara en via administrativa a cuenta del titular cesante”.

5.- Ley 39/15, de 1 de octubre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo co-
mun, disponiendo en su articulo 94 que

1. Todo interesado podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté prohibido por el ordenamiento juridico, renunciar
a sus derechos.

2. Si el escrito de iniciacion se hubiera formulado por dos o mas interesados, el desistimiento o la renuncia sé6lo afectara
a aquellos que la hubiesen formulado.

3. Tanto el desistimiento como la renuncia podran hacerse por cualquier medio que permita su constancia, siempre que
incorpore las firmas que correspondan de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable.

4. La Administracion aceptara de plano el desistimiento o la renuncia, y declarara concluso el procedimiento salvo que,
habiéndose personado en el mismo terceros interesados, instasen éstos su continuacion en el plazo de diez dias desde que
fueron notificados del desistimiento o renuncia.

5. Si la cuestion suscitada por la incoacion del procedimiento entrafiase interés general o fuera conveniente sustanciarla
para su definicion y esclarecimiento, la Administracion podra limitar los efectos del desistimiento o la renuncia al intere-
sado y seguira el procedimiento.

6.- Por Decreto de la Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta de fecha 10-11-2016 se delegan las competencias
de 15) Mercados, en la Excma Sra. Consejera de Sanidad Servicios Sociales Menores e Igualdad D* Adela M* Nieto Sanchez,

resultando ser el 6rgano competente para la tramitacion de los expedientes en dicha materia.

PARTE DISPOSITIVA.-

Acéptese la renuncia formulada por D®. M* del Carmen Pérez Castro con DNI 45.065.534-R titular de los puestos n.° C-14y
A1l del Mercado Central, y una vez publicado sera considerado vacante. Proceder a la baja en el Padron de Mercados. Publique-
se en el Boletin Oficial de la Ciudad.

2.- Contra la presente resolucion, que agota via administrativa, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 123 y 124 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun ( Ley 39/2015 de 1 de
octubre) podra interponer recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabili-
dad previstos en los arts. 47 y 48 de esta Ley ante el mismo 6rgano que ha dictado resolucion en el plazo de un mes o ser impug-
nado directamente ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al que se recepciond la notificacion, conforme a los arts. 123 y 124 L.R.J.P.A.C y 8.2 y 46 de la Ley de Jurisdiccion
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Contenciosa Administrativa. No obstante, podra interponer cualquier otro recurso que estime oportuno.

En Ceuta, a 28 de abril de 2017

LA SECRETARIA GENERAL.
P.D.F (B.O.C.CE 23-02-2010)
LA LICENCIADA EN DERECHO

Cristina Ruiz Arroyo

328.- par publicidad a la Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administraciéon Publica y
Empleo de la ciudad Auténoma de Ceuta, de fecha 9 de mayo de 2017 con niimero de registro 004609, mediante la que se
conceden ayudas piblicas relativas a los “Proyectos de Desarrollo e Innovacion empresarial” al objeto de fomentar las
actividades tendentes a incentivar la inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo productivo en el sector indus-
trial, comercial y de servicio en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3
“Mejorar la competitividad de las pymes”, Prioridad de Inversion 3.c “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades
avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1. “Promover el crecimiento y consoli-
daciéon de las PYMES, mejorando su financiacion, tecnologias y accesos a servicios de apoyo avanzados”, en virtud de la
delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por Decreto
de fecha 28 de febrero de 2017 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Legis-
lativo 781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

El Fondo Europeo de Desarrollo Regional es instrumento financiero de la Comisién Europea cuya finalidad es la ayuda para el
desarrollo econdémico de las regiones deprimidas de la Unién Europea. Su objetivo es desarrollar los principios econdmicos en
los que se basa la zona monetaria éptima para que todas las regiones de la Unidn Europea converjan al mismo nivel de desarrollo

en Europa.

El Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, FEDER, periodo 2014-2020, para Ceuta, ha sido aprobado
por la Comision Europea el pasado dia 22 de julio de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en
el marco de su funcion, el FEDER esté destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales dentro
de la Comunidad.

Mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2015 se establecid el marco regulador del concurso, en régimen de concurrencia
competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a los “Proyectos de Desarrollo e Innovacion em-
presarial” al objeto de fomentar las actividades tendentes a incentivar la inversion, el mantenimiento y la creacion de empleo
productivo en el sector industrial, comercial y de servicio en el marco del Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020,
Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las pymes”, Prioridad de Inversion 3.c “Apoyo a la creaciéon y ampliacion de ca-
pacidades avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1. “Promover el crecimiento y con-
solidacion de las PYMES, mejorando su financiacion, tecnologias y accesos a servicios de apoyo avanzados”, gestionadas por la
Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda
de gestion realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados el dia 20 de abril de 2016 por el Comité de Seguimiento, se
establecen para esta operacion como criterios basicos las inversiones empresariales localizadas en Ceuta, generar empleo o man-
tener el empleo existente, ser viables desde un punto de vista técnico, econémico y financiero, que no hayan tenido destruccion
de empleo previo y que contribuyan al logro de los objetivos y resultados especificos de la prioridad, asi como a la promocion de
la igualdad entre hombres y mujeres, y favorecer el desarrollo sostenible.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creacion o apertura de nuevos establecimientos, ampliacion de establecimientos
existentes, diversificacion de la produccion o modernizacion de los existentes mediante transformacion, y siempre que dicha
empresa opere en la Ciudad Auténoma de Ceuta, de conformidad con lo previsto en el marco del Programa Operativo FEDER
para Ceuta periodo 2014-2020, Eje Prioritario 3 “Mejorar la competitividad de las PYMES”. Las inversiones a realizar deberan
mantenerse por un periodo minimo de 3 afios y 5 afios para determinados supuestos.

En cuanto al Plan de financiacidon, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presu-
puestos de la Ciudad Auténoma de Ceuta. La convocatoria tiene asignada un total de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA
Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y DOS EUROS (1.932.142,00 Euros) incrementados en NOVECIENTOS SESENTA
Y SEIS MIL SETENTA Y UN EUROS (966.071,00 euros) para el quinto periodo y siguientes, aprobadas en Resolucion
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de fecha 27 de junio de 2016 publicada en el BOCCE numero 5.588 de fecha 5 de julio de 2016. El total del presupuesto para la
convocatoria 2015/2016 suma un monto de DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL DOCIENTOS
TRECE EUROS (2.898.213,00 euros), con cargo al Programa Operativo FEDER 2014-2020 y con cargo al Estado de Gas-
tos e Ingresos de la Sociedad Publica de Desarrollo PROCESA, denominada “Ayudas FEDER”. No podran otorgarse subvencio-
nes por cuantia superior a la determinada en las distintas convocatorias.

En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos propios para garantizar la ejecucion del proyecto, que de-
bera aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.

Esta operacion no esta sujeta a costes simplificados sino a costes reales, y para la determinacion del coste total financiable se
partira del coste estimado para cada actividad por el solicitante y se deduciran del mismo aquellas partidas que no se ajusten a las
condiciones de la convocatoria o0 no se consideraran necesarias para el desarrollo del proyecto o programa, obteniendo asi el im-
porte ajustado del que se deducird, en su caso, el exceso solicitado sobre la cuantia maxima subvencionable. Una vez determina-
do el importe ajustado el orden de preferencia para la obtencion de la subvencion sera el que resulte del orden de puntuacion
obtenido en la evaluacion.

El importe concedido, sera el establecido en la presente resolucion de concesion, no podra ser rebasado por desviaciones en la
ejecucion.

Las subvenciones recibidas por el beneficiario final constituyen un ingreso computable a efectos fiscales, en el correspondiente
impuesto de sociedades (art.15 LIS) o en el impuesto sobre la renta de las personas fisicas (art. 33 LIRPF).

La intensidad maxima de ayuda se establece en el 35% de los costes subvencionables para las empresas pequefias y del 25% de
los mismos para la mediana, en terminos de equivalente de subvencion.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013; en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una unica empresa determinada no podra ser supe-
rior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar completamente justificadas antes de proceder a su pago en
un plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion, quedando sujetas al reintegro total de la
subvencidon en caso de incumplimiento de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, el nimero de empresas que reciben apoyo, el nimero
de nuevas empresas apoyadas, el aumento del empleo en las empresas subvencionadas.

Con fecha 16 de febrero de 2017 se retne la Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentacion
que debe acompafiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de
Instruccién, concurrencia, valoracion, propuesta, al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia
competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdémica
que le sea atribuida en base a ello. Para este periodo hay asignado un presupuesto por un total de 869.855,83 euros, todo ello
referido al periodo establecido desde el dia 16 de septiembre al 15 de noviembre de 2016 (7°. Periodo). Esta cantidad es el resul-
tado de descontar a la dotaciéon presupuestaria para inversiones las ayudas finalmente concedidas correspondientes al primer,
segundo, tercer, cuarto, quinto y sexto periodo de la convocatoria 2015-2016.

Con fecha 9 de marzo de 2017, se celebré Comité de Seguimiento Local, cuya acta consta habil en el expediente, al objeto de
celebrar una sesion informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas en el periodo com-
prendido entre el 16 de septiembre y el 15 de noviembre de 2016.

Con posterioridad el técnico instructor elabora la propuesta de Resolucion Provisional con fecha 10 de marzo de 2017 que es
remitida a todas las empresas colaboradoras mediante su publicacion en el BOCCE numero 5.661 de 17 de marzo de 2017, otor-

gandoles 10 dias habiles a los solicitantes para que presenten alegaciones.

Evacuado el tramite de audiencia, los siguientes interesados presentan alegaciones dentro del plazo:

N° Exp. |Solicitante Fecha alegaciones
176 Academia Soce SLU 31/03/2017
177 Rosa Parrado Lopez 31/03/2017

Procede, por parte de la Administracion concedente, desestimar las alegaciones planteadas en el sentido de acreditar el incremen-
to de la capacidad productiva presentadas por la entidad Academia SOCE SLU. Segtn la Base 5.- Proyectos subvencionables. -
no seran proyectos subvencionables los destinados a la ampliacién, remodelacién y modernizacion de los establecimientos ya
existentes.

Y tal y como el solicitante manifiesta en sus alegaciones, “esta inversién no es una simple modernizacion de unos equipos por
otros dedicados a la gestion interna de la mercantil, es el cambio y aumento de herramientas puestas a disposiciéon de nuestros
clientes que nos permitird dar un salto cuantitativo y de calidad a nuestra oferta formativa”, es decir, se entiende que cambia

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.061




BOCCE Nre 5.679 ? Viernes 19 de Mayo de 2017

equipos informaticos que poseia por estos nuevos, sin justificar si aumenta el nimero de los mismos, por lo que el proyecto pre-
sentado se corresponde con una modernizacion del aula informatica existente, no siendo subvencionable dicho acto.

Procede, por parte de la Administracion concedente, desestimar las alegaciones planteadas en forma de cambio de linea subven-
cionable presentadas por la entidad Rosa Parrado Lopez. Segun la Base 12.- Costes no subvencionables de las bases reguladoras
especificas, las ayudas de funcionamiento, no seran subvencionables, entendiendo por ayudas al funcionamiento, aquellas desti-
nadas a reducir los gastos corrientes de una empresa que no estan relacionados con una inversion inicial; esto incluye categorias
de costes como costes de personal, materiales, servicios contratados, comunicaciones, energia, mantenimiento, alquileres, admi-
nistracion, etc.

Y en este caso, tal y como la solicitante manifiesta en sus alegaciones, estos gastos son necesarios para adecuar las instalaciones
a la normativa vigente, sin lo cual, no obtendra el nuevo permiso de apertura.

Una vez terminado el plazo y resueltas las alegaciones, el dérgano instructor dicta Propuesta de Resolucion Definitiva con fecha 5
de abril de 2017, publicada en el BOCCE ntumero 5.668 de fecha 11 de abril de 2017 concediéndose un plazo de 10 dias habiles
para prestar conformidad o aceptacion de la propuesta de resolucion definitiva para la concesion de la ayuda.

D. Jaime Gabizon Berros, con niimero de expediente 187, presenta renuncia voluntaria, con fecha 20 de marzo de 2017, a conti-
nuar con el procedimiento de concesion de la subvencion solicitada.

El solicitante Sobhi Boumalal, con numero de expediente 167, presenta con fecha 24 de marzo de 2017 una modificacion del
expediente reduciendo el numero de empleos a crear. Una vez estudiada la documentacion presentada, el instructor informa fa-
vorablemente sobre la modificacion, calculando la subvencion que le corresponde con la nueva puntuacion.

Con fecha, 18 de abril de 2017, se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de concesion.
Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes propuestos para su concesion. Emitiendo informe sobre los
siguientes expedientes:

Modificar la linea de inversion prevista por el solicitante, Centro de Buceo Burbujas SL, con nimero de expediente 163, en base
a que la empresa viene realizando la actividad en dicho establecimiento con anterioridad a la solicitud, sin que por ello se modi-
fique los criterios de valoracion, ni la inversion aceptada. El cambio de Linea de ayuda de nuevo establecimiento a una amplia-
cioén, modifica la subvencion concedida por la aplicacion del porcentaje maximo correspondiente a esa linea de ayudas.

Modificar la inversion prevista por el solicitante Cash Ceuta SL, nimero de expediente 178, al considerar que la inversion pre-
vista por el solicitante no es totalmente subvencionable por no reunir las condiciones previstas en la Bases Reguladoras, concre-
tamente en su Base 12, por lo tanto, se reduce, lo que afecta a la subvencion otorgada.

Modificar la inversion prevista por la solicitante en el expediente 182, del solicitante Malika Hammadi Haddu, en base a la apli-
cacion del maximo exigible de 600€/ m2 en concepto de obra civil, sin que por ello se modifique los criterios de valoracion y los
porcentajes de ayuda, reduciéndole la inversion aceptada lo que afecta a la subvencion concedida provisionalmente.

Modificar la inversion prevista por el solicitante Electronica Valero SL, con numero de expediente 179, en el sentido de que los
metros que se amplian de capacidad fisica/productiva que la instructora del expediente ha tenido en consideracién no coinciden
con lo que el departamento de control interno estima, en virtud de lo dispuesto en las bases reguladoras y de la convocatoria,
reduciendo la inversion aceptada que afecta a la subvencion concedida provisionalmente.

Modificar la inversion prevista por el solicitante Ahmed Hazim Mohamed, con nimero de expediente 164, que presenta un pro-
yecto de ejecucion, donde se detecta que el solicitante ha abonado la mitad del importe con antelacion a la presentacion de la
solicitud, por lo que se le acepta tnicamente la otra mitad como concepto subvencionable. Lo que afecta a la inversion aceptada
y consecuentemente a la subvencion concedida provisionalmente.

Finalizado el plazo para aceptar las subvenciones concedidas provisionalmente en Propuesta de Resolucion Definitiva, las si-
guientes empresas renuncian a continuar con el tramite de concesion de la subvencion:

N° Exp. |[Solicitante Fecha renuncia
183 Maria del Pilar Chaves Ros 25/04/2017

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas
solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo 1.

Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos que se especi-
fican de forma individualizada en dicho documento Anexo (II).

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que reunen las condiciones necesarias para su conce-
sion.
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Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que reunen las condiciones necesarias para su conce-
sion. Las ayudas que superan 30.000,00 euros han sido aprobadas por Consejo de Gobierno de la Ciudad Autéonoma de Ceuta
con fecha 21 de abril de 2017, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de subvenciones de Ceuta.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econdmica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de
la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion de los com-
portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013,
relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesién econdmica y social mejorando el em-
pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las personas
inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-
vo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional al objetivo de cooperacion territorial europea, y el Reglamento CE 1301/2013, en el
marco de su funcion, el FEDER esta destinado a contribuir a la correccion de los principales desequilibrios regionales dentro de
la Comunidad.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Union Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario y destinatario final, sobre las condiciones de la ayuda para cada ope-
racion, en especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero
y el calendario de ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante
la Guia del DECA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, establece que el documento DECA sera
la resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n® 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una Gnica empresa deter-
minada no podra ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el
Estado miembro esta financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda
la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con ninguna
otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-
ran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autonoma de Ceuta,
aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-
ciadas con Fondos EIE.

PARTE DISPOSITIVA:

Por todo lo cual, basandome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-
currencia y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relaciéon del ANEXO 1.
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SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos
de exclusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, Eje Prioritario 3
“Mejorar la competitividad de las PYMES”, Prioridad de Inversion 3.c “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avan-
zadas para el desarrollo de productos y de servicios”, Objetivo Especifico 3.3.1. “Promover el crecimiento y consolidacion de las
PYMES, mejorando su financiacion, tecnologias y accesos a servicios de apoyo avanzados”, a las ayudas que se indican en or-
den decreciente en el ANEXO III.

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en
orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 305.072,43 euros, quedando disponibles 564.783,4 euros para el
resto del periodo.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del
proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el ANEXO IV de esta Resolucion.

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Autonoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposi-
cion, en el plazo de un mes, de conformidad al articulo 123 y siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Admi-
nistrativo Comtn de las Administraciones Publicas o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto en la
Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a contar
desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS
ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS
N¢ Exp. Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Motivo
152 28/09/2016 Inmaculada Pablos Peregrin 45087180G Las solicitudes de ayuda, no han sido completadas con la documenta-

cién requerida de conformidad con lo establecido en la base 14.B Fase

de inicio, parrafo relativo a la subsanacion de errores “Si la solicitud de
iniciacion no redne los requisitos exigidos o no se acompafiasen de los

170 08/11/2016 Mitochoc SL B51035400 3 ) ; -
documentos preceptivos o necesarios para la debida evaluacion del

proyecto, el 6rgano instructor requerird al interesado/a para que en el

173 11/11/2016 Ali & Abghour CB E51034056 plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles subsane la falta o
acompafie dichos documentos, con indicacion de que, si asi no lo hicie-

ra, se le tendra por desistido de su peticién, archivandose sin mas
186 15/11/2016 Serodipo SLU B51033298 tramite, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la LRJIA-PAC”.

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS

N2 Exp Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Motivo
21/10/2016 Abdellah Dadi Mohamed 45057545Q . L
160 No cumple los requisitos de la Base 5, b) Proyecto de ampliacién de la
capacidad de un establecimiento existente. “Los proyectos que presen-
09/11/2016 Amrapur Ceuta CB E51029619 te ampliacion fisica de la capacidad siempre tendran que acreditar a su
172 vez que la misma produce una ampliacién de la capacidad productiva.
Seran subvencionables los proyectos de ampliacion de la capacidad de
175 14/11/2016 Ferreterias Doncel SL B51009546 un establecimiento existente los relativos a ampliacion de capacidad

productiva, siempre que se acredite que conllevaran el incremento de

las ventas o la optimizacion de los costes.

176 14/11/2016 Academia SOCE SLU B51000131

175 14/11/2016 Ferreterias Doncel SL 851009546 No cumplen con los requisitos de la Base 5, a) Proyectos de creacion de
nuevos establecimientos. Son nuevas instalaciones o lugares de trabajo

- 14/11/2016 Rosario Parrado Lopez 45076643R de cualquier indole en los que se vaya a realizar la actividad.
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ANEXO IIT: SOLICITUDES CONCEDIDAS

79 PLAZO CONVOCATORIA 2016 (16/9/2016 - 15/11/2016) INVERSIONES

Ne
i Inversié Empl % Subven-
Exp | Solicitante DNI/CIF Direccién Linea de Inversion nversion mpeo a Puntos % u.,ven Subvencién
Ayuda Subv. crear/mant cion
— "
155 | Electronica Valero, SL B51001212 gcg'::a” Astray n® 2 linea | 34.351,81 34.351,81 0/10,5 7,5 31,00% 10.649,06
179 | Electrdnica Valero, SL B51001212 | C/Real n2 105 linea Il 83.540,40 27.212,93 0/10,5 6,5 26,00% 7.075,36
/R de Cérdob
167 | Sobhi Boumalal X7395829H né Somem ¢ Lordoba linea | 28.427,62 27.937,12 1/0 6 32,00% 8.939,88
153 g’:ig”m”"’ Reinoso 45071654A | C/Real ne 120 linea | 58.434,27 58.434,27 1/0 5 31,00% 18.114,62
Fernando Rodriguez Con- .
168 5" 450862255 | C/Real n2 59 linea | 68.132,67 67.342,42 0/0,5 5 31,00% 20.876,15
151 | Jose Luis Llano Ortega 450821508 | C/Real n290 local C linea | 13.107,70 13.107,70 1/0 5 32,00% 4.194,46
157 | Naziha El Oualkadi X03197378X Efrlrztlera de Servicios linea | 28.400,00 28.400,00 1/0 5 31,00% 8.804,00
Francisco Javier Rodri Poblado San Antoni
159 | TranciscojavierRodriguez 1 jsogzp17m | oo ado sanAntonio linea | 2.560,40 2.466,80 1/0 5 31,00% 764,71
Gilés PR2 IIl Fase V2
4 Qo
164 | Ahmed Hazim Mohamed 40564538) i/ Gonzilez Besada n linea | 57.499,20 55.315,20 1/0 5 31,00% 17.147,71
)
169 | EIKhalil Gonzdlez Martin | 45082488G ;i:le:é n® 90 Mercado linea | 602,85 602,85 1/0 5 31,00% 186,38
C/ Independencia 1
180 | Pedro Palenzuela Ariza 450708808 | edif. Inmaculada local linea | 29.668,41 29.668,41 0/0 5 31,00% 9.197,21
bajo
Plaza Rafael Gibert n
166 | Rocio Morano Salado 34045908C Zfza atael Gibertn linea Il 29.756,17 29.756,17 0,5/0 45 26,50% 7.885,39
, - —
171 ?Lermes Personal Trainers, | oc1078314 1M63r'a Salud Tejero n linea | 166.689,10 166.689,10 0,5/2 45 30,50% 50.840,18
¢/ Ciudad de Acicat
185 | Fatima Ali Radi 45088716E S//n {udad de Acicatena linea | 5.990,00 5.990,00 0,5/0 45 30,50% 1.826,95
C/ Teniente Coronel
150 | Youssef el Oummi X8865213R | Gautier Gal.Parres 8 linea | 1.903,60 1.903,60 0/0 45 31,00% 590,12
local 4
. Parques de Ceuta IlI ,
156 | Cristobal Mateo Vega 45098636Y linea | 1.332,20 1.332,20 0/0 4 30,00% 399,66
Fase local 7C
o
158 | sara Hernéndez Ruiz 45115323H ggzizlln 22planta 1 linea | 6.371,45 5.913,65 0/0 4 30,00% 1.774,09
161 | Ana Belén Hidalgo Alcaraz 45108127K | C/ Beatriz de Silvan2 8 linea | 25.618,97 24.924,30 0/0 4 30,00% 7.477,29
163 | Centro de Buceo Burbujas, | ooy oa6ys, | Darsenadel puerto Linea I 34.462,50 34.462,50 0/0 4 25,00% 8.615,62
SL deportivo s/n
184 | Levantera 2016, sL B51036390 ﬁ;’:joﬁlig'de Sanchez linea | 151.519,76 142.170,20 0/0 4 30,00% 42.651,06
, — Py E———
154 | Construcciones, senviciosy | g1 cc 0,y [ Avda Eiército Espafio linea | 7.593,69 6.658,53 0/0 3,5 30,00% 1.997,56
mantenimientos, SLU s/n santa justa
174 | zapatos Ceuta, SL B11959798 | C/ Cervantes ne 7 linea | 29.999,00 29.999,00 0/9 3,5 30,00% 8.999,70
188 | Danzay Salud de Ceuta, SL | B51034544 | ¢/ Dacizne2 linea Il 52.553,25 52.553,25 0/0 3,5 25,00% 13.138,31
189 | Buga Asesores, SL B510336778 | C/ Canalejas ne 4 5¢ D linea Il 27.120,00 27.120,00 0/1 3,5 25,00% 6.780,00
; , — , "
162 ZAeZTeresa tinares Fernan- | ;51418858 :2576: Marina Espafiola | ooy 5.483,00 5.263,00 0/0 3 26,00% 1.368,38
165 | santo MartinGroup, SL 851031060 | lcniente Coronel linea Il 14.000,00 14.000,00 0/1 3 25,00% 3.500,00
Gautier 38 bajo
Avda Republica Argen-
178 | Cash Ceuta, SL B51022796 ﬁxaagzep” icafirgen linea Il 45.351,58 41.376,28 0/0 3 25,00% 10.344,07
. . Chiringuito Playa de la .
182 | Malika Hamadi Haddu 45089891R | -7 linea Il 208.161,59 98.986,05 0/0 3 25,00% 24.746,51
Li if. L
181 | capote y Alba Ceuta, SL B11960671 | AVd2 Lisboa edif. Los linea Il 24.750,00 24.750,00 0/0 2,5 25,00% 6.187,50
robles Il local 1
1.349.021,40 1.164.327,55 305.072,43
Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.065




BOCCE Nre 5.679 ? Viernes 19 de Mayo de 2017

ANEXO IV: SOLICITUDES CONCEDIDAS

N2 Exp. Beneficiario Compromisos asumidos

.- La iniciativa NO supone la creacion de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena, pero si el mantenimiento de 11
puestos de trabajo, de los cuales 10 son trabajadores indefinidos a jornada completa y 1 indefinido a media jornada

155 Electronica Valero, SL .- Hacer una inversion en obras por valor de 22.454,27 euros.

.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 11.897,54 euros.

.- Cumplir con las medidas medioambientales segtin anexo Il.

.- La iniciativa NO supone la creacion de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena, pero si el mantenimiento de 11
puestos de trabajo, de los cuales 10 son trabajadores indefinidos a jornada completa y 1 indefinido a media jornada

179 Electronica Valero, SL .- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 7.968,00 euros

.- Hacer una inversion en Activos Fijos por valor de 14.900,00 euros.

.- Hacer una inversion en Gastos Generales y Beneficio industrial por valor de 4.344,93 euros.

.- La iniciativa supone la creacién de un puesto de trabajo auténomo.
.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 27.446,62 euros.

167 Sobhi Boumalal . L . ; .
.- Hacer una inversion en estudios previos y consultorias por valor de 981 euros.
.- Cumplir con las medidas medioambientales segtin anexo II.
.- la iniciativa supone la creacién de un puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
. . . .- Hacer una inversién en obras por valor de 3.661,59 euros.
153 Jose Antonio Reinoso Garcia P ’

.- Hacer una inversion en Bines de Equipo por valor de 18.633,80 euros
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 36.138,88 euros

.- La iniciativa supone la transformacion de 1 puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a media jornada, y el mantenimiento
del puesto trabajo auténomo

.- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 8.491,10 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 58.851,32 euros

.- Cumplir con las medidas medioambientales segtn anexo |I.

Fernando Rodriguez Contre-
ras

168

.- La iniciativa supone la creacion de un puesto de trabajo como AUTONOMO, y NO supone el mantenimiento de ninguin puesto
de trabajo

151 Jose Luis Llano Ortega .- Hacer una inversién en otras inversiones por valor de 8.125,50euros.

.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 4.982,20euros

.- Cumplir con las medidas medioambientales segtn anexo |I.

.- La iniciativa supone la creacién de un puesto de trabajo auténomo en la propia persona de la solicitante, no asi el mantenimien-
to de ningun puesto de trabajo

.- Hacer una inversién en Bines de Equipo por valor de 11.400 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 17.000 euros

157 Naziha El Oualkadi

.- La iniciativa supone la creacién de 1 puesto de trabajo como auténomo, pero no supone el mantenimiento de ningun puesto de
trabajo
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 2.466,80 euros

Francisco Javier Rodriguez

159 Gilés

.- La iniciativa supone la creacién de un puesto de trabajo auténomo en la propia persona del solicitante
.- Hacer una inversion en Obras por valor de 33.051,41 euros

.-Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 21.535,79 euros.

.- Hacer una inversion en la direccion facultativa por valor de 2.912,00 euros.

164 Ahmed Hazim Mohamed

.- La iniciativa supone la creacion de 1 puesto de trabajo, en la persona del trabajador auténomo, que se va a dar del alta en el
R.ET.A

.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 313,00 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 289,85 euros

169 El Khalil Gonzalez Martin

.- La iniciativa no supone la creacion de ninglin puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena.
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 16.143,41euros.

.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 3.520euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 10.005 euros

180 Pedro Palenzuela Ariza

.- La iniciativa supone la creacién de un puesto de trabajo indefinidos por cuenta ajena a jornada parcial.
.- Hacer una inversion en obras por valor de 18.787,39 euros.

166 Rocio Morano Salado .- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 9.141,79 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 1.826,99 euros

.- Cumplir con las medidas medioambientales segtin anexo Il.

.- La iniciativa supone la creacién de un puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a jornada parcial

Hermes Personal Trainers, .- Hacer una inversion en obras por valor de 133.721,78euros.
171 . . . .
SL .- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 28.681,26 euros.
.- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 4.286,06euros
. . . .-La iniciativa supone la creacién de 1 puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena a jornada parcial
185 Fatima Ali Radi . P L . P R ) P ! ! P
.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 5.990,00 euros.
.-La iniciativa NO supone la creacién de ningln puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena, NI el mantenimiento de ningtn
. puesto de trabajo
150 Youssef el Oummi . . .
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 1.903,60 euros
.- Cumplir con las medidas medioambientales segtin anexo II.
. La iniciativa no supone la creacién de ningln puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
156 Cristobal Mateo Vega P . ) P )

.- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 1.332,20 euros

.-La iniciativa no supone la creacién ni el mantenimiento de ningtin puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversion en obras por valor de 2.336,63 euros.

158 Sara Hernandez Ruiz .- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 2.251,88 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 867,34 euros

.- Hacer una inversion en la direccién facultativa por valor de 915,60 euros.
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N2 Exp. Beneficiario Compromisos asumidos
.-La iniciativa no supone la creacién de ningiin puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversion en obras por valor de 17.197,04 euros.
161 Ana Belén Hidalgo Alcaraz .- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 2.722,50 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 4.507,72 euros
.- Hacer una inversion en la direccion facultativa por valor de 994,08 euros.

163

Centro de Buceo Burbujas,
SL

.-La iniciativa no supone la creacidn de ningln puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena, ni tampoco el mantenimiento de
ningln puesto de trabajo

.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 1.580,50 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 32.882 euros

184

Levantera 2016, SL

.-La iniciativa no supone la creacidn de ningiin puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversion en obras por valor de 29.400euros.

.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 66.231,20 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 46.539 euros

154

Construcciones, servicios y
mantenimientos, SLU

.-La iniciativa no supone la creacidn de ningln puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 6.658,53euros

174

Zapatos Ceuta, SL

.-La iniciativa no supone la creacidn de ningln puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 11.744,00euros.
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 18.255,61euros

188

Danza y Salud de Ceuta, SL

.-La iniciativa NO supone la creacion de ninguin puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena ni el mantenimiento de ningin
puesto de trabajo
.- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 52.553,25 euros.

189

Buga Asesores, SL

.-La iniciativa NO supone la creacion de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena, sélo el mantenimiento del alta en el
R.E.T.A. del administrador Unico
.- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 27.120,00 euros.

162

M2 Teresa Linares Fernan-
dez

.-La iniciativa NO supone la creacién de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena, ni el mantenimiento de puestos de
trabajo.

.- Hacer una inversién en Bienes de Equipo por valor de 4.691,00 euros.

.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 572,00 euros

.- Cumplir con las medidas medioambientales segtn anexo |I.

165

Santo MartinGroup, SL

.-La iniciativa no supone la creacidn de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 14.000,00euros

178

Cash Ceuta, SL

.- La iniciativa no supone la creacion de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 31.886,28euros.
.- Hacer una inversién en Otras inversiones por valor de 9.490 euros

182

Malika Hamadi Haddu

.- La iniciativa no supone la creacion de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena
.- Hacer una inversién en obras por valor de 72.000 euros.

.- Hacer una inversion en Bienes de Equipo por valor de 7.353euros.

.- Hacer una inversion en otras Inversiones por valor de 19.633,05 euros.

181

Capote y Alba Ceuta, SL

.- La iniciativa NO supone la creacidn de ningun puesto de trabajo indefinido por cuenta ajena ni el mantenimiento de puestos de
trabajo
.- Hacer una inversion en Otras inversiones por valor de 24.750,00 euros

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

-Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacion del proyecto, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efecto cuanta docu-
mentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven
a cabo.

-Comunicar al 6érgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres aflos, en los términos que esta-
blezcan las bases reguladoras.

-El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del puesto de
trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobacidn que, en relacion con el proyecto, efectue el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese reque-
rida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente,
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tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones ante-
riores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comision Europea o
el Tribunal de Cuentas Europeo.

-Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

- Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.
- Presentar memoria de actuacion y memoria econdémica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de
Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros pe-
riodos de programacion de Fondos Estructurales.

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos cominmente acepta-
dos, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes inicamente en version electroni-
ca; justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actua-
ciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Re-
glamento 1303/2013.

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la con-
cesion de la subvencion.

-Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la reso-
lucion de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y publicidad se ajustaran a lo esta-
blecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo correspondiente.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

-Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada
tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.

-Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que serd objeto de publicacion electronica o por otros medios se-
gun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.
-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.
Ceuta, a 15 de mayo de 2017

LA SECRETRARIA GENERAL
PDF EIl Técnico de Administracion General
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329.- par publicidad a la Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y
Empleo de la ciudad Auténoma de Ceuta, de fecha 9 de mayo de 2017 y nimero de registro 004610, mediante la que se
conceden ayudas publicas relativas a la “Contrataciéon indefinida y transformacioén de contratos temporales en indefini-
dos” al objeto de fomentar la contratacion de desempleados y contribuir a la mejora del mercado de trabajo de los colec-
tivos desfavorecidos, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Tematico 8:
“Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversion 8.1 “ Acceso
al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duracién” y
Prioridad de inversion 8.5: “Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios”, gestionadas por la Ciudad
Auténoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de
gestion realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

RESOLUCION

El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creacion de empleo, ayuda a las personas a con-
seguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos de la UE.
Para ello, el FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jovenes y todas aquellas personas que buscan em-
pleo. El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Co-
mision Europea el pasado dia 24 de agosto de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE estd destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-
munidad en cuanto al refuerzo de la cohesion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favore-
ciendo las politicas de pleno empleo.

Mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2015 se establecid el marco regulador del concurso, en régimen de concurrencia
competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la “Contratacion indefinida y transformacion de
contratos temporales en indefinidos” al objeto de fomentar la contratacion de desempleados y contribuir a la mejora del mercado
de trabajo de los colectivos desfavorecidos, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Te-
matico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversion 8.1 “ Ac-
ceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duracion” y Prio-
ridad de inversion 8.5: “Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios”, gestionadas por la Ciudad Auténoma
de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de gestion realizada
mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 20 de enero de 2016, se esta-
blecen para esta operacion el siguiente criterio especifico, aumentar la contratacion de caracter estable de las personas desem-
pleadas, incluyendo las de larga duracion y aquellas de mas edad. Para ello, se atendera a los siguientes aspectos: sector de la
actividad en el que se desarrolla la creacion, tamafio de la empresa que contrata, nimero de contrataciones a realizar, inclusién
de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovacion en la empresa, incidencias sobre respeto al prin-
cipio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participacion previa de las personas desempleadas en procesos
formativos cofinanciados.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la transformacion de contratos temporales en contratos indefinidos, a jornada com-
pleta (40 horas/semanales) o media jornada reduciéndose por mitad la cuantia de la ayuda (20 horas/semanales) de personas que
se encuentren trabajando con carécter temporal en la empresa empleadora, sin necesidad de que pertenezcan a colectivos desfa-
vorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratacion debera mantenerse por un periodo minimo de 3 afios.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, que los participantes hayan obtenido un empleo en el
plazo de 6 meses desde su participacion, o hayan mejorado su situacion en el mercado laboral en dicho plazo.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para
calcular el importe de la subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios, estableciendo con caracter gene-
ral, una cantidad unica para cada operacion, asi consta en el informe técnico elaborado por la Intervencion General de la Ciudad
para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015.

En cuanto al Plan de financiacién, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del
Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presupuestos de la Ciudad
Autonoma de Ceuta. La convocatoria tiene asignada un total CIENTO CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTI-
NUEVE EUROS (142.929€), cantidad incrementada en SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUA-
TRO EUROS (71.464€) correspondiente al presupuesto para la anualidad 2016 y otros SETENTA Y UN MIL CUATRO-
CIENTOS SESENTA Y CUATRO EUROS (71.464€) correspondiente al presupuesto para la anualidad 2017, que por
tanto hacen un total de DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE EUROS
(285.857€), para atender las ayudas a la transformacion de contratos temporales en indefinidos, para atender las ayudas
individuales que oscilaran entre 3.500 euros y 4.500 euros, atendiendo al colectivo al que pertenezca, estas cantidades han sido
calculadas de forma que en ningun caso supongan la totalidad del coste salarial de la personas a contratar en un periodo dado,
establecido en el informe de costes simplificados. En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos propios
para garantizar la ejecucion del proyecto, que debera aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.
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En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar completamente justificadas antes de proceder a su pago en
un plazo maximo de 6 meses a contar desde la publicacién de la presente resolucion. Estas ayudas no permiten modificaciones
sobre el proyecto subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvencion en caso de incumplimiento de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las bases reguladoras.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, de fecha 11 de abril de 2016, publicada
en el BOCCE numero 5567 de 22 de abril de 2016, se modifica la Resolucion emitida por esta misma Consejeria de fecha 10 de
septiembre de 2015, BOCCE numero 5.504, que convocaba el concurso en régimen de concurrencia competitiva de las ayudas y
subvenciones publicas del P.O. FSE para Ceuta 2014-2020, en el siguiente sentido: “las ayudas a la contratacion indefinida debe-
ran suponer un incremento neto de la plantilla media de trabajadores en la empresa en los 12 meses anteriores a la solicitud y
ademas serd necesario que suponga el incremento de la plantilla media fija en los 12 ltimos meses anteriores a la solicitud. Que
deberan ser acreditados entre otros medios, por la aportacién de informe de plantilla media y plantilla fija de trabajadores en la
empresa expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como la vida laboral de la empresa. Aun si de los citados
informes no resultara incremento de plantilla, se entendera cumplida tal exigencia siempre que en los 12 meses anteriores a la
solicitud, si dichos puestos quedan vacantes como consecuencia de la dimision del trabajador, de su discapacidad, de su jubila-
cion por motivos de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o de su despido disciplinario procedente y no a resul-
tas de un despido.

Para la justificacion del incremento de plantilla se aportard el Informe de Plantilla Media de Trabajadores en Alta y plantilla me-
dia de trabajadores fijos expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social a fecha de justificacion, con todos los codigos
de cuenta cotizacion de la empresa de los centros de trabajo radicados en Ceuta, asi como informe de vida laboral de la empresa
que se subvenciona”.

Esta rectificacion se aplicara a aquellos proyectos que se encuentren en plazos abiertos de convocatorias desde su publicacion.
Dado que la misma fue publicada el pasado 29/03/2016, se aplicara a los expedientes tramitados en el 4° y posteriores plazos.
Con fecha 16 de febrero de 2017 se retne el Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos por los Técnicos Auxiliares de Programas ¢ Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentacién
que debe acompafiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de
Instruccién, concurrencia, valoracion, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia
competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuacion que por orden les corresponda, asi como la asignaciéon econdémica
que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al periodo establecido desde el dia 16 de septiembre de 2016 al 15 de no-
viembre de 2016 (7°. Periodo), cuyo crédito presupuestario disponible es de 41.357,00 €, tras el cierre del sexto plazo de la con-
vocatoria tnica y del incremento del presupuesto disponible con la dotacion correspondiente a la anualidad 2016 (que ascendia a
71.464 €) y 2017 (que ascendia a 71.464 €), una vez descontados 66.500,00 € correspondientes a la Resolucion del 1° plazo,
28.750,00 € de la Resolucion del 2° plazo, 30.000,00 € de la Resolucion del 3° plazo, 35.500,00 € de la Resolucion del 4° plazo y
4.000,00 € del recurso de reposicion presentado por la empresa Alta Cocina Julidn Muifioz, S.L., 46.250,00 € de la Resolucion
del 5° plazo y 33.500,00 de la Propuesta de Resolucion Provisional del 6° plazo. La dotacion presupuestaria para este 7° plazo
que asciende a 41.357,00 € se ve incrementada en 16.000,00 € adicionales procedentes de la anulacion de varias subvenciones
concedidas en 1°-2° plazo de la convocatoria 2015/2016, lo que hace un total de CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE EUROS (57.357,00 €).

Con fecha 9 de marzo de 2017, se celebré Comité de Seguimiento Local, cuya acta consta habil en el expediente, al objeto de
celebrar una sesion informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas en el periodo com-
prendido entre el 16 de septiembre de 2016 al 15 de noviembre de 2016.

A la vista del informe del Técnico instructor y del citado Comité, el drgano instructor procedié a dictar con fecha 10 de marzo de
2017 es emitida propuesta de resolucion provisional, publicada en el BOCCE numero 5.661, el dia 17 de marzo de 2017, dando-
se un plazo de diez dias habiles para presentar alegaciones.

Evacuado el tramite de audiencia, el siguiente interesado presenta alegaciones dentro del plazo:

N° Exp. |Solicitante Fecha alegaciones
Construcciones, Senicios y
95 mantenimientos, S.L. 31/03/2017

Procede, por parte de la Administracion concedente, estimar las alegaciones planteadas en el sentido de modificar la cuantia sub-
vencionada debido a que el proyecto que servia para crear 2,5 puestos de trabajo indefinido ha pasado a ser de 1,5 puestos de
trabajo indefinido. Los trabajadores que se mantienen son uno de contrato indefinido a jornada completa, y el otro perteneciente
al colectivo muy desfavorecida y mujer, con un contrato indefinido a media jornada, por tanto, las nuevas condiciones de la sub-
vencion son, ayuda por importe de 5.000€ y una valoracioén de 40 puntos.

Como consecuencia de la aceptacion de la alegacion del expediente 95 el presupuesto se incrementa en 3.500€, la solicitud de
ayuda presentada por Ferreteria Doncel, SL (113) informada favorablemente por un importe de 857,00 €, cantidad inferior a la
solicitada y que fue el resultado de aplicar el crédito sobrante del plazo tras la concurrencia competitiva, se ve incrementado has-
ta el total de 3.500€.

La empresa Art Factory Arshollo and Lenguaje, C.B. con CIF E51032266 y nimero de expediente 104 que en principio fue in-
formada favorablemente se propuso su denegacion por falta de presupuesto. Como consecuencia del incremento del mismo le
corresponde una subvencion por un importe de 1.750,00€, crédito sobrante del plazo tras aplicar la concurrencia competitiva. Al
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igual que los expedientes Kids Play Center SLU, con nimero de expediente 97, que le corresponde una subvencién de 2.000,00
euros; y la entidad Kids Play Center, con numero de expediente 98 al que le corresponderia una subvencién de 1.107,00 euros.
Dado que existe mayor nimero de solicitudes informadas de manera favorable en el presente plazo en relacion al crédito dispo-
nible para el mismo y segln lo establecido en la base 6 de las Bases Reguladoras Especificas de las ayudas a la Contratacion
Indefinida, cuyo tenor literal es el siguiente; “En caso de que se produzca un empate entre las valoraciones obtenidas por los
beneficiarios se atendera en primer lugar al colectivo al que pertenezca (En primer lugar, discapacitados, en segundo lugar colec-
tivos muy desfavorecidos y en ultimo lugar desfavorecidos), en segundo lugar se atendera a la creacion de empleo creado distin-
tos del trabajador autdnomo y en tercer lugar al orden de entrada del Registro de PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta.
Considerando lo previsto en el articulo 58 del real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Subvenciones.

Con fecha 05 de abril de 2017, se emite Propuesta de Resolucion Definitiva, publicada en el BOCCE numero 5.668 de fecha 11
de abril de 2017 concediéndose un plazo de 10 dias habiles para prestar conformidad o aceptacion de la Propuesta de Resolucion
Definitiva para la concesion de la ayuda.

Una vez terminado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de
Resolucion Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo.

Con fecha 18 de abril de 2017, se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de concesion.
Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes propuestos para su concesion, resultando denegada la solici-
tante Miriam Becerra Blasco, con numero de expediente 103, al no cumplir con la Base 4, “Para las ayudas de transformacion de
trabajadores temporales, los contratos indefinidos deberan realizarse con posterioridad a la solicitud y constar la existencia de los
contratos temporales en el momento de la solicitud.

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas
solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo 1.
Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos especificos
que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II).

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que reunen las condiciones necesarias para su conce-
sion.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econémica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de
la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion de los com-
portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013,
relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesion econdmica y social mejorando el em-
pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercién en el mercado de trabajo de las personas
inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-
vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-
sion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las politicas de pleno empleo.

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Unidn Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operacion, en especial los
requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de
ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante la Guia del DE-
CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento
DECA sera la Resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n° 1407/2013, de la Comision de 18 de
diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una tnica empresa deter-
minada no podré ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el
Estado miembro est4 financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda
la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.
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El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con ninguna
otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-
ran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autéonoma de Ceuta,
aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-
ciadas con Fondos EIE.

PARTE DISPOSITIVA:
Por todo lo cual, basandome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-
currencia y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERQO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relacion del ANEXO I.
SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos de ex-
clusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Tema-
tico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversion 8.5:
“Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios” a las ayudas que se indican en orden decreciente en el ANEXO
I

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en
orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 57.357,00 euros, concluyendo la convocatoria comprendida des-
de el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta de fecha 15 de septiembre de 2015 hasta el 15 de
noviembre de 2016.

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del
proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.
SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el ANEXO IV de esta Resolucion.

SEPTIMO: comunicar la presente Resolucién a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad Autéonoma de Ceuta.

OCTAVO: contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposi-
cion, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto
en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a con-
tar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS

No existen en esta convocatoria ningtin expediente desistido
ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS

N2 Exp. Fecha solicitud Solicitante DNI/CIF Causas de exclusion
. . , No reunir los requisitos contemplados en la base reguladora 4.- CON-
122 28-10-16 Francisco Javier Peralbo Garcia 45077130M )
DICIONES DEL PROYECTO. - punto b) “El empleador no debera haber
112 11-11-16 Abyla Shipping, S.L. B51027019 destljuido empleo ﬁj,O en los 12 meses anteriores a la solicitud. No se
considera destruccion de empleo: cuando el puesto o puestos hayan
116 15-11-16 Abyla Shipping, S.L. B51027019 quedado vacantes a raiz de la dimisidn del trabajador, de su discapaci-
dad, de su jubilacién por motivos de edad, de la reduccién voluntaria
117 15-11-16 Abyla Shipping, S.L. B51027019 del tiempo de trabajo o de su despido disciplinario procedente y no de
. resultas de su despido” (Bases Reguladoras Especificas BOCCE 5.504
118 15-11-16 Abyla Shipping, S.L. B51027019 de 15-09-2015).
114 14-11-16 Ferreteria Doncel, S.L. B51009546 Contrato indefinido anterior a la solicitud
120 15-11-16 Obrinte Ceuta, SLU B51029684 Han sido propuestas para su denegacién al no existir presupuesto
109 15-11-16 Ecoceuta, SL B51006971 suficiente ep el pres.er?te plazo de la convocatoria para poder atender
las subvenciones solicitadas, todo ello de acuerdo al punto tercero de
101 14-10-16 Herederos de Bernabé Rios B11959137 la Resolucién de aprobacién de la convocatoria Unica 2015-2016 que
establecia “no podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a
100 14-10-16 Laser Visién Ceuta, SL B51006534 la determinada en las distintas convocatorias”.
Base 4.- Para las ayudas de transformacion de trabajadores tempora-
103 16-09-2016 Miriam Becerra Blasco 45090419-T Ies,. I.os contratos mdeﬁnlt;los de.beran realizarse con posterioridad a la
solicitud y constar la existencia de los contratos temporales en el
momento de la solicitud
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ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS

Contrataciéon  Jornada Completa (JC)

N2, Exp. Beneficiario DNI/CIF Jornada parcial (JP) Ptos. Subvencidn
110 Inés Rodriguez Zarate 45066095X 1 70 4.500,00
94 Rodaco Motor, SA A11904034 1 60 4.000,00
105 Art Factory Art School and languaje, CB E51032266 0,5 60 2.250,00
119 Maria Guirado Mateo 45056368F 1 55 4.000,00
106 Maria Teresa Linares Fernandez 751418858 1 50 4.000,00
115 Ferreteria Doncel, SL B51009546 1 50 4.000,00
99 Nuria El Yamali Richarte 45302616E 0,5 50 2.000,00
102 Samra Eliane Cherkaoui Geerts 46155761M 0,5 50 2.000,00
107 Lorenzo Alvarez Martinez 45073189C 0,5 50 2.000,00
108 Free Ceuta, SL B51010387 0,5 50 1.750,00
121 Manuel Vivas Alba 45105602A 0,5 50 2.000,00
95 th?SrI\sSt[lecciones Servicios y Mantenimien- 11954047 15 40 5.000,00
93 Kids Play Centre, SLU B51033801 1 40 4.000,00
96 Kids Play Centre, SLU B51033801 1 40 4.000,00
111 Jose Luis Santos Montes 45070033S 1 40 3.500,00
113 Ferreteria Doncel, SL B51009546 1 40 3.500,00€
104 Art Factory ArtSchool and lenguaje C.B. E51032266 0,5 40 1.750,00€
97 Kids Play Centre B51033801 0,5 40 2.000,00€
Kids Play Centre B51033801 1 30 1.107,00€

TOTAL 15,5 57.357,00

La fecha fin para la ejecucion de los proyectos anteriores sera de 6 meses a contar desde la publicacion en el BOCCE de la Reso-
lucion definitiva.
El empleo creado en los proyectos debera mantenerse durante 3 afios desde la contratacion del puesto de trabajo.

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

-Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacién del proyecto, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efecto cuanta docu-
mentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven
a cabo.

-Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos que esta-
blezcan las bases reguladoras.

-El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del puesto de
trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectue el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese reque-
rida. Asimismo, se sometera a la comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones ante-
riores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comision Europea o
el Tribunal de Cuentas Europeo.

-Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
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subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

- Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.

- Presentar memoria de actuacion y memoria econdémica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de
Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros pe-
riodos de programacion de Fondos Estructurales.

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos cominmente acepta-
dos, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes inicamente en version electroni-
ca, justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actua-
ciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Re-
glamento 1303/2013.

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificacion de la alteracion de las condiciones presentadas para la con-
cesion de la subvencion.

-Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la reso-
lucién de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y publicidad se ajustaran a lo esta-
blecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo correspondiente.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

-Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada
tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.
-Aceptar su inclusion en una lista publica de operaciones, que serd objeto de publicacion electronica o por otros medios se-
gun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

Ceuta, a 15 de mayo de 2017

LA SECRETRARIA GENERAL
PDF El Técnico de Administracion General

330.- par publicidad a la Resolucién de la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda, Administracion Publica y
Empleo de la ciudad Auténoma de Ceuta, de fecha 9 de mayo de 2017 y nimero de registro 004611, mediante la que se
conceden ayudas publicas relativas a los a la “Contratacion indefinida y transformacion de contratos temporales en in-
definidos” al objeto de fomentar la contratacion de desempleados y contribuir a la mejora del mercado de trabajo de los
colectivos desfavorecidos, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Tematico 8:
“Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversién 8.1 “ Acceso
al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duracion” y
Prioridad de inversion 8.5: “Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios”, gestionadas por la Ciudad
Autonoma de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de
gestion realizada mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

RESOLUCION

El Fondo Social Europeo es el principal instrumento con el que Europa apoya la creacion de empleo, ayuda a las personas a con-
seguir mejores puestos de trabajo y garantiza oportunidades laborales mas justas para todos los ciudadanos de la UE.
Para ello, el FSE invierte en capital humano europeo: trabajadores, jovenes y todas aquellas personas que buscan em-
pleo. El Programa Operativo del Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta periodo 2014-2020 ha sido aprobado por la Co-
mision Europea el pasado dia 24 de agosto de 2015.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
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las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion, ademas de lo previsto en el Reglamento (CE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, rela-
tivo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE estd destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Co-
munidad en cuanto al refuerzo de la cohesion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favore-
ciendo las politicas de pleno empleo.

Mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2015 se establecid el marco regulador del concurso, en régimen de concurrencia
competitiva, para la concesion de las ayudas y subvenciones publicas relativas a la “Contratacion indefinida y transformacion de
contratos temporales en indefinidos™ al objeto de fomentar la contratacion de desempleados y contribuir a la mejora del mercado
de trabajo de los colectivos desfavorecidos, en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, en su Objetivo Te-
matico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversion 8.1 “ Ac-
ceso al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duracion” y Prio-
ridad de inversion 8.5: “Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y empresarios”, gestionadas por la Ciudad Auténoma
de Ceuta, a través de su medio propio la Sociedad Publica de Desarrollo, PROCESA, mediante encomienda de gestion realizada
mediante Acuerdo Plenario de la Asamblea de 29 de diciembre de 2015.

Atendiendo a los Criterios de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento el 20 de enero de 2016, se esta-
blecen para esta operacion el siguiente criterio especifico, aumentar la contratacion de caracter estable de las personas desem-
pleadas, incluyendo las de larga duracion y aquellas de mas edad. Para ello, se atendera a los siguientes aspectos: sector de la
actividad en el que se desarrolla la creacion, tamafio de la empresa que contrata, niimero de contrataciones a realizar, inclusion
de las personas desempleadas en grupo de colectivos promocionales, innovacion en la empresa, incidencias sobre respeto al prin-
cipio de igualdad de oportunidades y desarrollo sostenible o la participacion previa de las personas desempleadas en procesos
formativos cofinanciados.

El objeto de las ayudas indicadas consiste en la creacion de empleo indefinido a jornada completa (40 horas/semanales) o media
jornada reduciéndose por mitad la cuantia de la ayuda (20 horas/semanales) de personas desempleadas que pertenezcan a colecti-
vos desfavorecidos o muy desfavorecidos o discapacitados. La contratacion debera mantenerse por un periodo minimo de 3 afios.

Se consideran indicadores de comunes de resultados para esta operacion, que los participantes hayan obtenido un empleo en
el plazo de 6 meses desde su participacion, o hayan mejorado su situacion en el mercado laboral en dicho plazo.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 67.1.b, del RDC, el método de costes simplificado utilizado para
calcular el importe de la subvencion revestira la forma de baremos estandar de costes unitarios, estableciendo con caracter gene-
ral, una cantidad tinica para cada operacion, asi consta en el informe técnico elaborado por la Intervencion General de la Ciudad
para la convocatoria de ayudas, de 8 de septiembre de 2015.

En cuanto al Plan de financiacion, estas ayudas se encuentran cofinanciadas en un 80% con cargo al Programa Operativo del
Fondo Social Europeo para Ceuta durante el periodo 2014-2020, asi como en un 20% con cargo a los presupuestos de la Ciudad
Autonoma de Ceuta. La convocatoria tiene asignada un total de TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS EU-
ROS (333.500 euros), cantidad incrementada en CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA EU-
ROS (166.750€) correspondiente al presupuesto para la anualidad 2016 y que, por tanto, hacen un total de QUINIEN-
TOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS (500.250€), para atender las ayudas individuales que oscilaran entre
4.500 euros y 12.000 euros, atendiendo al colectivo al que pertenezca y categoria profesional contratado, estas cantidades han
sido calculadas de forma que en ninglin caso supongan la totalidad del coste salarial de la personas a contratar en un periodo
dado, establecido en el informe de costes simplificados. En todo caso el beneficiario final ha de disponer del 25% de recursos
propios para garantizar la ejecucion del proyecto, que debera aportar a la justificacion de la realizacion del proyecto.

En relacion con el calendario de ejecucion, estas ayudas deberan estar justificadas antes de proceder a su pago en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. Estas ayudas no permiten modificaciones sobre el proyec-
to subvencionado, quedando sujetas al reintegro total de la subvencion en caso de incumplimiento de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en las bases reguladoras.

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, de fecha 11 de abril de 2016, publicada
en el BOCCE ntimero 5567 de 22 de abril de 2016, se modifica la Resolucion emitida por esta misma Consejeria de fecha 10 de
septiembre de 2015, BOCCE numero 5.504, que convocaba el concurso en régimen de concurrencia competititva de las ayudas y
subvenciones publicas del P.O. FSE para Ceuta 2014-2020, en el siguiente sentido:“las ayudas a la contratacién indefinida debe-
ran suponer un incremento neto de la plantilla media de trabajadores en la empresa en los 12 meses anteriores a la solicitud y
ademads sera necesario que suponga el incremento de la plantilla media fija en los 12 Gltimos meses anteriores a la solicitud. Que
deberan ser acreditados entre otros medios, por la aportacion de informe de plantilla media y plantilla fija de trabajadores en la
empresa expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como la vida laboral de la empresa. Atn si de los citados
iformes no resultara incremento de plantilla, se entendera cumplida tal exigencia siempre que en los 12 meses anteriores a la
solicitud, si dichos puestos quedan vacantes como consecuencia de la dimision del trabajador, de su discapacidad, de su jubila-
cion por motivos de edad, de la reduccion voluntaria del tiempo de trabajo o de su despido disciplinario procedente y no a resul-
tas de un despido.

Para la justificacion del incremento de plantilla se aportara el Informe de Plantilla Media de Trabajadores en Alta y plantilla me-
dia de trabajadores fijos expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social a fecha de justificacion, con todos los codigos
de cuenta cotizacion de la empresa de los centros de trabajo radicados en Ceuta, asi como informe de vida laboral de la empresa
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que se subvenciona”.

Esta rectificacion se aplicara a aquellos proyectos que se encuentren en plazos abiertos de convocatorias desde su publicacion.
Dado que la misma fue publicada el pasado 29/03/2016, se aplicara a los expedientes tramitados en el 4° y posteriores

Con fecha 16 de febrero de 2017 se retine el Comité Técnico de Evaluacion designado, el cual, a la vista de los informes realiza-
dos por los Técnicos Auxiliares de Programas e Iniciativas de esta Sociedad, que comprueba la exactitud de la documentacion
que debe acompafiar a la solicitud incluidos los documentos para la valoracion de los criterios establecidos en la base C- Fase de
Instruccién, concurrencia, valoracion, propuesta., al objeto de proceder a valorar y concretar el resultado final de la concurrencia
competitiva de los expedientes, asignandoles la puntuaciéon que por orden les corresponda, asi como la asignacion econdémica
que le sea atribuida en base a ello, todo ello referido al periodo establecido desde el dia 16 de septiembre de 2016 al 15 de no-
viembre de 2016 (7°. Periodo), cuyo crédito presupuestario disponible es de CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL QUI-
NIENTOS CINCUENTA EUROS (144.550,00€) una vez descontadas las ayudas concedidas mediante resolucion del pri-
mer, segundo, tercer, cuarto, quinto y sexto plazo.

Con fecha 9 de marzo de 2017, se celebré Comité de Seguimiento Local, cuya acta consta habil en el expediente, al objeto de
celebrar una sesion informativa sobre los resultados obtenidos en cuanto a solicitudes de ayuda tramitadas en el periodo com-
prendido entre el 16 de septiembre de 2016 al 15 de noviembre de 2016.

A la vista del informe del Técnico instructor y del citado Comité, el drgano instructor procedid a dictar con fecha 10 de marzo de
2017 propuesta de resolucion provisional, publicada en el BOCCE numero 5.661, el dia 17 de marzo de 2017, dandose un plazo
de diez dias habiles para presentar alegaciones.

Evacuado el tramite de audiencia, el siguiente interesado presenta alegaciones dentro del plazo:

N° Exp. |Solicitante Fecha alegaciones
113 Senvicios Digitales 2015, SLU 31/03/2017

Procede, por parte de la Administracion concedente, desestimar las alegaciones planteadas, una vez estudiadas las mismas, ya
que segun la Base 7 de las bases reguladoras especificas, para dotar de mayor transparencia el proceso de asignacion de la pun-
tuacion obtenida, es de obligado cumplimiento “rellenar el modelo de autobaremacion” y acreditar todos y cada uno de los crite-
rios contemplados. Al respecto, decir que el solicitante, en su modelo de autobaremacion, valor6 su proyecto con un total de 20
puntos, 10 puntos por pertenecer al resto de sectores y 10 puntos sin especificar el motivo en funcion al colectivo de la persona a
contratar. Esa baremacion no coincide con lo estipulado en los criterios de valoracion del proyecto, y asi lo justifica el técnico
instructor del expediente, que, segun los datos aportados, estima que la puntuacion que le corresponde es de 30 puntos, por los
motivos sefialados anteriormente.

Atendiendo al modelo 36 de la Agencia Tributaria de Declaracion Censal presentado por la empresa solicitante, el tipo de activi-
dad que desarrolla la empresa es “resto empresariales”, por lo que la puntuacion otorgada por el instructor del expediente es la
correcta, y no la de comercio que es la que se alega que pertenece.

En relacion con las indicaciones realizadas sobre el Plan de Igualdad, decir que el anexo sobre el mismo cumple con la Ley Or-
ganica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

En relacion con el cumplimiento de la normativa relativa a la Ley de Transparencia y buen gobierno, asi como a la LGS 39/2015
y LO de proteccion de datos se procede a dar cumplimiento a la informacion y publicidad con respecto a lo establecido en la
Base 13 de las bases reguladoras especificas.

Dado que existe mayor numero de solicitudes informadas de manera favorable en el presente plazo en relacion al crédito dispo-
nible para el mismo y segun lo establecido en la base 6 de las Bases Reguladoras Especificas de las ayudas a la Contratacion
Indefinida, cuyo tenor literal es el siguiente; “En caso de que se produzca un empate entre las valoraciones obtenidas por los
beneficiarios se atendera en primer lugar al colectivo al que pertenezca (En primer lugar, discapacitados, en segundo lugar colec-
tivos muy desfavorecidos y en ultimo lugar desfavorecidos), en segundo lugar se atendera a la creacion de empleo creado distin-
tos del trabajador auténomo y en tercer lugar al orden de entrada del Registro de PROCESA Sociedad de Desarrollo de Ceuta.

Renuncia a la subvencion concedida con fecha 22 de marzo de 2017 la empresa Jaime Gabizon Berros, con NIF 45119387 y
numero de expediente 123 que obtuvo una puntuacion en el régimen competitivo de las ayudas de 40 puntos y una subvencion
por importe de 9.100€.; y la empresa Francisco Javier Alaminos Escalante, con NIF 45114034V y numero de expediente 127
presento escrito de renuncia con fecha 6 de marzo pero que quedaba fuera del presupuesto no afectando asi su importe y por un
error material no se especifico su renuncia.

Como consecuencia de la renuncia y teniendo en cuenta el régimen competitivo de las ayudas se ven afectadas en positivo las
siguientes empresas: Symbol Asesoramiento, SLP le corresponde una ayuda por importe de 4.550€; la entidad Antonio Guerra
Gallardo le corresponde una ayuda por importe de 2.250€; a la entidad José Salas Rodriguez le corresponde una ayuda por im-
porte de 4.500€ y a Servicios Digitales 2015, S.L le corresponde 1.300€.

Considerando lo previsto en el articulo 58 del de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Subvenciones.
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Con fecha 05 de abril de 2017, se emite Propuesta de Resolucion Definitiva, publicada en el BOCCE numero 5.668 de fecha 11
de abril de 2017 concediéndose un plazo de 10 dias habiles para prestar conformidad o aceptacion de la Propuesta de Resolucion
Definitiva para la concesion de la ayuda.

Una vez evacuado el plazo para presentar las aceptaciones de las subvenciones concedidas provisionalmente en la Propuesta de
Resolucion Definitiva, todos los solicitantes propuestos aceptan en plazo, excepto la empresa José Alfonso Gonzalez Ferndndez,
con NIF 45107946R y nimero de expediente 101; y, la empresa Maria Pilar Chaves Ros, con NIF 45070476K y numero de ex-
p4ediente 120, que renuncian a la misma.

Como consecuencia de ambas renuncias y teniendo en cuenta el régimen competitivo de las ayudas, el presupuesto para esta
convocatoria se incrementa en 13.650,00 euros, viéndose en positivo la siguiente empresa: Servicios Digitales 2015, S.L. le co-
rresponde una ayuda por importe de 4.500,00 euros.

Con fecha 5 de mayo de 2017, se ha procedido a realizar el control administrativo previo a los expedientes objeto de concesion.
Dicho informe se ha realizado sobre la totalidad de los expedientes propuestos para su concesion, no habiendo resultado impro-
cedente ninglin expediente.

Atendiendo al procedimiento administrativo establecido en las bases reguladoras, se ha procedido a tener por desistidas aquellas
solicitudes de participacion en el proceso que no han completado correctamente la solicitud y que se indican en el Doc. Anexo 1.
Asi mismo, se ha procedido a denegar las solicitudes que se indican en el Doc. Anexo II, atendiendo a los motivos especificos
que se especifican de forma individualizada en dicho documento anexo (II).

Todas aquellas solicitudes correctamente presentadas han sido propuestas para su concesion y para ser beneficiario final de la
ayuda, se encuentran indicadas Doc. Anexo III, previa comprobacion de que reunen las condiciones necesarias para su conce-
sion.

Estas ayudas estan condicionadas a la correcta justificacion econémica y técnica de las mismas, perdiendo el derecho al cobro de
la subvencion por falta de justificacion correcta, conforme al procedimiento previsto en las bases reguladoras en un plazo maxi-
mo de 6 meses a contar desde la publicacion de la presente resolucion. El beneficiario esta obligado a la realizacion de los com-
portamientos que se expresan en el Doc. Anexo IV de esta Resolucion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1304/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre 2013,
relativo al Fondo Social Europeo, en el marco de su funcion, el FSE refuerza la cohesion econdmica y social mejorando el em-
pleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo el acceso al empleo y la insercion en el mercado de trabajo de las personas
inactivas y de las que buscan trabajo, al objeto de evitar el desempleo.

Considerando lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohe-
sion. Igualmente se ha atendido al Reglamento CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relati-
vo al Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohe-
sion econdmica y social, mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo, favoreciendo las politicas de pleno empleo

A los efectos previstos en el articulo 6 de la Ley General de Subvenciones, las subvenciones concedidas por cualquiera de las
Administraciones Publicas definidas en el articulo 3 de la Ley que hayan sido financiadas total o parcialmente con cargo a fon-
dos de la Unidn Europea se regularan por la normativa comunitaria y por las normas nacionales de desarrollo o transposicion de
aquéllas. Ademas, resultaran de aplicacion supletoria los procedimientos de concesion y de control previstos en la citada Ley.

El articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 18 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al FSE, FEDER, FC, FEARD y FEMP, en adelante RDC, dispone, entre otras obligaciones, la
de establecer un documento de informacion al beneficiario sobre las condiciones de la ayuda para cada operacion, en especial los
requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de
ejecucion, asi como los derechos y obligaciones que contrae el mismo con la concesion de la ayuda. Mediante la Guia del DE-
CA, emitida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de 11 de enero de 2016, establece que el documento
DECA sera la Resolucion de concesion o adjudicacion de la ayuda.

Estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis, establecido en el Reglamento (EU) n°® 1407/2013, de la Comisién de 18 de
diciembre de 2013 (DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de minimis, concedida a una tnica empresa deter-
minada no podré ser superior a 200.000 euros, durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara inde-
pendientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por el
Estado miembro est4 financiada total o parcialmente mediante recursos de origen comunitario. Antes de la concesion de la ayuda
la empresa debera aportar una declaracion escrita, (Anexo II) sobre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicara a las ayudas concedidas mediante estas bases reguladoras, y no seran acumulables con ninguna
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otra ayuda correspondiente a los mismos gastos subvencionables, si dicha acumulacion da lugar a una intensidad de la ayuda
superior a la establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se decla-
ran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Siendo de aplicacion la normativa comunitaria y nacional en materia de subvenciones.

Asi mismo, es de aplicacion subsidiaria todo lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la Ciudad Autéonoma de Ceuta,
aprobadas mediante Resolucion de la Consejeria de Hacienda, Economia y Recursos Humanos de la Ciudad Auténoma de Ceuta
de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinan-
ciadas con Fondos EIE.

PARTE DISPOSITIVA:

Por todo lo cual, basandome en el ejercicio de las facultades que me han sido conferidas y bajo los principios de publicidad, con-
currencia y objetividad, HE RESUELTO:

PRIMERO: Tener por desistidas las solicitudes incompletas presentadas, que integran la relacion del ANEXO 1.

SEGUNDO: Denegar las ayudas solicitadas a la relacion de solicitudes que integran el ANEXO II, en base a los motivos de ex-
clusion indicados en la misma.

TERCERO: Conceder las ayudas publicas con cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020, Objetivo Tema-
tico 8: “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, Prioridad de inversion 8.1“Acceso
al empleo de personas demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los parados de larga duracion” a las ayudas
que se indican en orden decreciente en el

ANEXO III

CUARTO: Aprobar el gasto correspondiente a cada una de las ayudas concedidas a los beneficiarios que se indican en
orden decreciente en el ANEXO III. Que asciende a un total de 134.050,00 euros, concluyendo la convocatoria comprendida
desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta de fecha 15 de septiembre de 2015 hasta el 15
de noviembre de 2016

QUINTO: Condicionar el abono de la ayuda a la correcta justificacion por parte de los beneficiarios de la realizacion del
proyecto, asi como cumplir con todas y cada una de las condiciones establecidas en sus memorias y en las Bases Reguladoras.

SEXTO: Los beneficiarios conocen las condiciones de las ayudas y estan obligados a realizar los compromisos asumidos
junto a la solicitud y aquellos que han sido valorados para resultar beneficiarios de la ayuda, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 125.3.c del Reglamento 1303/2013, que se concretan en el ANEXO IV de esta Resolucion

SEPTIMO: Comunicar la presente Resolucion a los solicitantes y beneficiarios mediante su publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma de Ceuta.

OCTAVO: Contra el presente acto, que agota la via administrativa, podra interponer recurso de potestativo de reposi-
cion, en el plazo de un mes, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso administrativo, de conformidad con lo previsto
en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a con-
tar desde la recepcion de la presente notificacion, o cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

ANEXOS

ANEXO I: SOLICITUDES DESISTIDAS

N2 Exp. | Solicitante DNI/CIF Fecha solicitud | Motivo
108 Ediciones Ceitil, S.L B51017945 02-11-16 CERRADO POR FALTA DE DOCUMENTACION
116 Pedro Palenzuela Ariza 45070880b 15-11-16
117 Pedro Palenzuela Ariza 45070880b 15-11-16
121 Maria Pilar Chaves Ros 45070476K 15-11-16
— RENUNCIA VOLUNTARIA A LA SUBVENCION
122 Maria Pilar Chaves Ros 45070476K 15-11-16
120 Maria Pilar Chaves Ros 45070476K 25-04-17
101 José Alfonso Gonzalez Fernandez 45107946R 28-04-17

ANEXO II: SOLICITUDES DENEGADAS

N2 Exp. | Solicitante DNI/CIF Fecha de solicitud | Causas de exclusion

104 Tania Pefia Alamo 45110920M | 11-10-16 El t.rabajador no pertenece al colectivo desfavo-
recido

118 Global Aeronautics Solutions Corp, S.L. B72291503 15-11-16 Destruccion de empleo fijo
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ANEXO III: SOLICITUDES CONCEDIDAS

NQ. Exp. Beneficiario DNI/CIF f(?r?]ta:gza;z:ial J(Jc;r)nada Completa (JC) Ptos. Subvencion
103 Jesus Damian Romero Oro 45080549L 0,5 70 4.550,00 €
119 Fatima Ali Radi 45088716E 0,5 70 4.550,00 €
98 Ismain Shop, SL B51002327 1 60 9.100,00 €
124 Angel Celdran, S.L. 22444457E 1 60 9.100,00 €
105 Patricia Morillo Lépez 45104113D 1 60 4.500,00 €
110 Opticas de Ceuta, SL B51033322 1 60 9.100,00 €
112 Jose Manuel Garrido Lopez 45063166W 1 60 9.100,00 €
115 Pedro Palenzuela Ariza 450708808 1 60 9.100,00 €
126 Sonia Castellon Cortés 45102626V 0,5 60 4.550,00 €
109 Nadia Mohamed Laarbi 45098540W 1 55 9.100,00 €
114 Rocio Morano Salado 34045908C 0,5 55 4.550,00 €
95 2:2;;1;1”':::;323”3' de Servicios ¥ | 511950490 1 50 9.100,00 €
102 Almars Cars Ceuta, SL B51028629 1 50 9.100,00 €
128 Soulaiman Lafkihi X7198603V 1 50 9.100,00 €
125 Beatriz Téllez Fernandez 45116103Q 0,5 50 4.550,00 €
111 Ferreterias Doncel, SL B51009546 1 40 9.100,00 €
107 Symbol Asesoramiento, SLP B51010536 0,5 40 4.550,00 €
106 Antonio Guerra Gallardo 45111762E 0,5 40 2.250,00€
100 José Salas Rodriguez 45068107K 1 35 4.500,00€
113 Servicios Digitales 2015, SL B51035582 1 30 4.500,00€
TOTAL 18 134.050,00€

La fecha fin para la ejecucion de los proyectos anteriores sera de 6 meses a contar desde la publicacion en el BOCCE de la Reso-
lucion definitiva.
El empleo creado en los proyectos debera mantenerse durante 3 afios desde la contratacion del puesto de trabajo.

ANEXO IV: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS BENEFICIARIOS DE LAS AYUDAS:

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones seleccionadas, las siguientes:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
las subvenciones, en los términos previstos en la Resolucion de concesion.

-Acreditar ante el 6rgano designado para el seguimiento y control para la verificacion de la realizacién del proyecto, el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la subvencion, aportando al efecto cuanta docu-
mentacion le fuera requerida en su procedimiento de verificacion, tanto administrativas como sobre el terreno que se lleven
a cabo.

-Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos exigidos
para la concesion de la subvencion.

-El beneficiario debera mantener el objeto del proyecto subvencionado durante al menos tres afios, en los términos que esta-
blezcan las bases reguladoras.

-El beneficiario debera presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la contratacion del puesto de
trabajo subvencionado hasta la finalizacion de la obligacion del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacion con el proyecto, efectue el 6rgano designado para el segui-
miento y control para verificar su realizacion, asi como cualquier otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en
todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtencion de datos y actividades y facilitar la informacion que le fuese reque-
rida. Asimismo, se sometera a la comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competente,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones ante-
riores, de conformidad con el articulo 46 LGS.

-Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, Unidad Administradora del Fondo Social, la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado o Intervenciones Delegadas, Organos de control de la Comision Europea o
el Tribunal de Cuentas Europeo.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 1.079




BOCCE Nre 5.679 ? Viernes 19 de Mayo de 2017

-Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justi-
ficacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad al pago de la subvencion que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribu-
tarias y frente a la Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigi-
dos en la legislacion mercantil, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por el 6rgano con-
cedente con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

- Llevar una contabilidad separada o codigo contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvencion.

- Presentar memoria de actuacién y memoria econdémica justificativa de la correcta ejecucion del proyecto.

-Acreditar que los gastos e inversiones realizados y declarados son conformes con las normas aplicables sobre ayudas de
Estado y que no existe doble financiacion del gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros pe-
riodos de programacion de Fondos Estructurales.

-Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o bien en soportes de datos cominmente acepta-
dos, en especial versiones electronicas de documentos originales o documentos existentes inicamente en version electroni-
ca; justificativos de la actuacion realizada y de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actua-
ciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Re-
glamento 1303/2013.

- Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas, actividades, inversiones o actuaciones de
cualquier tipo que sean objeto de la subvencion, incluyendo la inscripcion en el registro publico que corresponda de la reso-
lucién de subvencion relativa a los bienes subvencionados. Las condiciones de difusion y publicidad se ajustaran a lo esta-
blecido en la Estrategia de Comunicacion aprobada para el Programa Operativo correspondiente.

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos, asi como al interés de demora correspondiente, cuando se den los supuestos
previstos en el procedimiento de reintegro.

-Los beneficiarios habran de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones sobre proteccion y condi-
ciones de trabajo vigentes en la Ciudad Auténoma de Ceuta.

- Cuando la subvencion se solicite por una persona juridica se requerira que la realizacion de la actividad subvencionada
tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma.

-Cumplir con los requisitos que en materia de igualdad de oportunidades, medio ambiente e innovacion social se establezcan
en el Reglamento (UE) 1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas comunitarias o nacionales.
-Aceptar su inclusion en una lista piblica de operaciones, que sera objeto de publicacion electronica o por otros medios se-
gun lo previsto en el articulo 115.2 y el Anexo XII 1 del Reglamento (UE) 1303/2013.

-Observar las normas de subvencionabilidad nacionales y comunitarias que se establezcan.

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las bases reguladoras y normativa aplicable.

Ceuta, a 15 de mayo de 2017

LA SECRETRARIA GENERAL
PDF El Técnico de Administracién General
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