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DISPOSICIONES GENERALES

59-. La Excma. Sra. Consejera de Sanidad, Consumo y Menores de la Ciudad Auténoma de Ceuta, Diia. Adela Maria Nieto
Sanchez, en uso de la competencias atribuidas por Decreto de Presidencia n® 5.712 de fecha 22 de Junio de 2015 (BOCCE Extra-
ordinario n° 11 de 23 de Junio de 2015) en materia de Transportes Terrestres, ha resuelto dictar el siguiente,

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

La Ciudad Auténoma de Ceuta, a través de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores, y por las competencias asu-
midas en relacion al transporte por carretera, tiene la obligacion, en cumplimiento de la legislacion vigente en dicha materia y en
su demarcacion territorial, de convocar las pruebas pertinentes acreditativas de la Cualificacion Inicial de conductores de deter-
minados tipos de vehiculos para los que resulta obligatorio estar en posesion de los permisos de conduccion de las categorias Cl,
Cl+E,Co C+E y D1, D1+E, D o D+E.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Real Decreto 1032/2007, de 20 de Julio, por el que se regula la Cualificacion Inicial y la Formacién Continua de los
conductores de determinados vehiculos destinados al transporte por carretera (Boletin Oficial del Estado n° 184 de 2 de Agosto
de 2007), incorpora al derecho espafiol la Directiva 2003/59/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de Julio de 2003,
adaptada por las Directivas 2004/66/CE y 2006/103/CE del Consejo. La norma comunitaria establece una nueva formacion obli-
gatoria para determinados conductores, y su finalidad es garantizar que el conductor esté capacitado tanto para su acceso como
para su continuacion en la actividad profesional de conduccion.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 15 del mencionado Real Decreto y la delegacion de las facultades del Estado en
relacion a los transportes por carretera en esta Ciudad Autonoma, segin Real Decreto 1591/2006, de 15 de Diciembre, (Boletin
Oficial del Estado de 28 de Diciembre de 2006), esta Consejeria ha resuelto:

PARTE DISPOSITIVA

Primero.- Aprobar la convocatoria de las pruebas, en el &mbito de esta Ciudad Autdnoma, para la obtencion del certifi-
cado de aptitud profesional que acredite la Cualificacion Inicial de conductores de vehiculos para los que resulte obligatorio estar
en posesion de los permisos de conduccion de las categorias C1, C1+E, C o C+E, asi como D1, D1+E, D o D+E, al amparo de lo
establecido en el Real Decreto 1032/2007, de 20 de Julio, y las bases establecidas en la presente Resolucion.

Segundo.- Establecer las normas generales para la realizacion de las pruebas que se ajustaran a las siguientes bases:
Primera.- Convocatorias.

Se convocan seis pruebas durante el afio 2016 para la obtencion del Certificado de Aptitud Profesional acreditativo de la
Cualificacion Inicial, para los permisos de conduccion de las categorias C1, C1+E, C, C+E, D1, D1+E, D y D+E, a celebrar en
esta Ciudad, con las indicaciones informativas recogidas en el Anexo I de la presente.

Segunda.- Contenido de las Pruebas.

Los aspirantes que hayan superado el curso de formacion de Cualificacion Inicial en uno de los Centros autorizados,
deberan superar un examen escrito que versara sobre los contenidos de las materias detalladas en el Anexo I del
Real Decreto 1032/2007, de 20 de Julio (BOE n° 184 de 2 de Agosto de 2007).

El examen constara de 100 preguntas tipo “test” con cuatro respuestas alternativas cada una. Las respuestas correctas se
valoraran con 1 punto y las erréneas con 0.5 puntos negativos, no puntuando las preguntas no contestadas y las que
contengan mas de una respuesta.

Para superar las pruebas sera necesario obtener una puntuacion no inferior a la mitad total de los puntos posibles.

El tiempo para la realizacion de cada examen no sera inferior a 2 horas de duracion.

Los conductores que efectuen transportes de mercancias o viajeros y amplien o modifiquen sus actividades para efectuar
transportes de viajeros o mercancias respectivamente, siendo ya titulares del correspondiente certificado de aptitud
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profesional, inicamente estaran obligados a asistir a la parte del curso que queda indicado en el articulo 14 del Real
Decreto 1032/2007, y a la realizacién de aquella parte del examen que se refiera a tales objetivos.

Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

Haber finalizado el curso de formacion correspondiente, y no haber transcurrido mas de seis meses entre su finalizacion
y el ultimo dia del plazo establecido para la inscripcion a examen.

Tener y acreditar su residencia habitual en la Ciudad Autébnoma de Ceuta, con independencia del lugar en el que hubiera
realizado el curso formativo preceptivo. Por residencia habitual se entiende el domicilio resefiado en el Documento
Nacional de Identidad en vigor. Sélo se admitiran aspirante con domicilio distinto al resefiado cuando la causa jus-
tificada obtenga autorizacion del 6rgano convocante si concurren una de las siguientes circunstancias:

Que el aspirante acredite mediante certificado de empadronamiento que ha tenido su domicilio habitual en la
Ciudad Autonoma de Ceuta al menos 183 dias naturales del ultimo afio, contados desde el dia de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes para concurrir a la prueba determinada.

Que el aspirante acredite que, atin sin haber tenido su domicilio en la Ciudad Autéonoma de Ceuta al menos
183 dias naturales del ultimo afio contados desde el dia de finalizacion del plazo de presentacion de las
solicitudes para concurrir a la prueba determinada, se ha visto obligado por razones familiares o profesio-
nales a cambiar su residencia a la Ciudad Auténoma de Ceuta. Esta tlltima circunstancia no se entendera
cumplida cuando se trate de una estancia temporal en la localidad para la realizacion de una actividad de
duracion determinada. La asistencia a escuelas o centros docentes no implica el traslado de la residencia
habitual.

Presentar la solicitud de inscripcién en los plazos establecidos y debidamente cumplimentados los requisitos exigidos en
la misma.

Cuarta.- Solicitudes.

Las solicitudes para concurrir a las pruebas seran cumplimentadas de conformidad con el modelo que se publica en el
Anexo III de la presente Resolucion. Seran presentadas en las dependencias del registro General de la Ciudad Auténoma. La
solicitud solo sera valida para la convocatoria a la que se presente, siendo necesario cumplimentar una nueva si desea realizar la
prueba en convocatorias posteriores.

Las solicitudes debidamente cumplimentadas atenderan individualmente a las distintas convocatorias y especificaciones
recogidas en el Anexo I de la presente Resolucion. Irdn acompaiiadas de:
Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Certificado original de empadronamiento en caso de no coincidir su
domicilio residencial con el de dicho documento.
Copia del justificante de ingreso de las tasas establecidas de los derechos de examen.
Certificado del Centro de Formacion de haber superado la formacion tedrica y practica recogidas en el Real Decreto
1032/2007 de 20 de Julio.

Los derechos de examen seran de 22.05 € por examen, en cada modalidad de Viajeros y Mercancias.

El abono de los derechos de examen se realizard exclusivamente mediante el documento de ingreso que obra en poder
del Servicio de Transportes Terrestres, sito en la Explanada Muelle de Poniente Galeria C Bajo, a disposicion de los interesados.

Tasa: “Prestacion de servicios y actuaciones por la Administracion en materia de Ordenacion de Transportes Terrestres
por Carretera”.

Centro Gestor: Servicios Tributarios Ciudad Autéonoma de Ceuta.

Hecho Imponible: Derechos de examen para la realizacion de las pruebas acreditativas de la cualificacion inicial de los
conductores de determinados vehiculos destinados al transporte de mercancias y viajeros por carretera (R.D. 1032/2007 de 20 de
Julio).

Quinta.- Admision de los aspirantes.

Al finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores dictara Resolucion
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos indicando las causa que motivaron la exclusion,
haciendo publica la misma en los tablones de anuncios situados en las dependencias del Servicio de Transportes Terrestres de
esta localidad.

Tanto los aspirantes excluidos como aquellos que no figuren o aparezcan con datos erréneos, disponen de diez dias ha-
biles contados a partir de la fecha de publicacidn, para la subsanacion pertinente.
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Finalizado el plazo de subsanacion, se dictara Resolucion por la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores declaran-
do aprobada la lista definitiva de admitidos y excluidos, indicando las causas que motivaron la exclusion, asi como la fecha, hora
y lugar de los ejercicios de la convocatoria correspondiente. Haciéndose ptiblica en los tablones de anuncios de las dependencias
del Servicio de Transportes Terrestres de esta localidad.

Sexta.- Tribunal Calificador.

Existird un tnico Tribunal Calificador titular y un Tribunal suplente para la realizacion de las pruebas en la Ciudad Au-
tonoma de Ceuta, cuya composicion queda recogida en el Anexo II de la presente Resolucion.
Séptima.- Presentacion y desarrollo de las pruebas.

Los aspirantes admitidos deberan concurrir a las pruebas provistos de un documento oficial acreditativo de su identidad
(DNI, permiso de conducir o pasaporte). Su no presentacion dara lugar a la exclusion para la realizacion de las pruebas. A su vez
se recomienda a los participantes que concurran provistos de la copia de solicitud de admision.

Los aspirantes deben ir provistos de lapiz del n° 2, goma de borrar y boligrafo.

Queda terminantemente prohibido mantener encendido el teléfono movil durante el desarrollo del ejercicio.

Octava.- Aspirantes aptos y plazo de reclamaciones.

Finalizadas las pruebas y corregidos los ejercicios, el Tribunal designado al efecto haré publico en los tablones de anun-
cios de las dependencias del Servicio de Transportes Terrestres, la relacion provisional de los aspirantes que hayan resultado

aptos.

Los aspirantes no incluidos dispondran de diez dias héabiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion de los
aspirantes aptos, para presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Resueltas las posibles reclamaciones, la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores, dictard Resolucion reconociendo
el cumplimiento del requisito de cualificacion inicial en la modalidad pertinente para los aspirantes aptos que hayan superado las
pruebas. Siendo publicada en los tablones de anuncios de las dependencias del Servicio de Transportes Terrestres. Expidiendo a
suvez a favor de los mismos los Certificados de Aptitud Profesional acreditativos de la cualificacion inicial de conductores.

Contra la presente Resolucion, se pondra interponer recurso de reposicion ante la Ilma. Sra. Consejera de Sanidad,

Consumo y Menores de la Ciudad Auténoma de Ceuta en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en
el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Doy Fe: El Secretario General LA CONSEJERA

Accidental.
Fdo.: Juan Manuel Verdejo Rodriguez. Fdo.: Adela Maria Nieto Sanchez.

ANEXO I

1.- Fechas de presentacion de solicitudes y de examen correspondientes a cada convocatoria para las categorias resefia-

das.
NUMERO CONVO- | FECHAS PRESENTACION FECHAS DE EXA- CATEGORIAS
CATORIA DE SOLICITUDES MEN
1# Del 15 al 29 de Febrero de 12 de Abril de 2016 Cl, C1+E, C, C+E
2016
28 Del 15 al 29 de Febrero de 13 de Abril de 2016 D1, DI+E, D, D+E
2016
32 Del 16 al 30 de Mayo de 5 de Julio de 2016 Cl1, C1+E, C, C+E
2016
42 Del 16 al 30 de Mayo de 6 de Julio de 2016 D1, D1+E, D, D+E
2016
52 Del 12 al 29 de Septiembre 8 de Noviembre de Cl1, C1+E, C, C+E
de 2016 2016
6* Del 12 al 29 de Septiembre 9 de Noviembre de D1, D1+E, D, D+E
de 2016 2016
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2.- Lugar de celebracion de las pruebas.
Aula de Formacion. Jefatura de la Policia Local. Edificio Polifuncional 2* planta.
Cuartel de la Policia Local. Avenida de Barcelona s/n

3.- Horas de celebracion de las pruebas.

De 11.00 h a 13.00 h.

Llamamiento unico para la celebracion de las pruebas a las 11.00 horas.

Nota: El establecimiento del lugar de celebracion, asi como la fecha y la hora del inicio de las pruebas, y las posibles modifica-
ciones que pudieran surgir, seran confirmadas en la Resolucion dictada por la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores tal
como recoge la base quinta de la presente Resolucion.

ANEXO II

Tribunal Calificador de las Pruebas para la obtencion del Certificado de Aptitud Profesional acreditativo de la cualifica-
cion inicial de los conductores de determinados vehiculos destinados al transporte de mercancias y viajeros por carretera

(R.D.1032/2007 de 20 de Julio).

Tribunal Titular

Presidente :
Vocales:

Secretario:

Diia. Adela Maria Nieto Sanchez.

Diia. Estrella Molina Diaz.
D. Sergio Moreno Mateos.
D. Agustin Chaves Lopez.
D. Jorge P. Cruces Martos.

Tribunal Suplente

Presidente:
Vocales:

Secretario:

D. Juan Manuel Verdejo Rodriguez.
D. Juan Ramoén Ledn Linares.
Diia. M* Angeles Garcia Sala.

Diia. Carmen Maria Morales Reyes.

D. Ramon Gonzalez Alvarez.

ANEXO III

Solicitud de participacion en las Pruebas para la obtencion del Certificado de Aptitud Profesional acreditativo

de la cualificacidn inicial del Conductor.

1. DATOS DEL SOLICITAINTE

Apellidoz Mombre DL MIF
Daomicthio Localsdad Cod Postal
Fecha nacimdento Lusar nacimdento HMadomalidad
Correo aleciroamicn Tl fijo Tl peovil
2. PRUEBA ALA QUE SE PRESENTA
Segin Fesclucion n® de de. 20 (BOCCE n® fecha )
{0 Cualificacion inicial { ) Ampliacién cualificacién inicial Convocatoria Anual
[ Wiajerocs [ Wiajeros MNiamero:
[ Mercancias [ Mercancias Fecha: !
3. DATOS FOEMATIVOS
Permiso de conduccion  s1 lo posee )
Clase N

Centro de Formacidn

MNombre del Centro

Lugar de realizacion

Fecha finalizacidtn del curzo

4. DOCUMENTACION A APORTAR

* Fotocopia del Documento WNacional de Identidad en vigor o Certificado original de empadronamiento en caso de no

coincidir sur residencia con el DINI.

* Copia del justificante de ingreso de los derechos de examen.

* Certificado del Centro de Formacion de haber superado la formacion tedrica ¥y practica recogidas en el E.D.

10322007 de 20 de Julio.

Ceuta_ a de de 20

Firma del sclicitante.
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CONSEJERIA DE SANIDAD, CONSUMO Y MENORES.
EXCMA. SRA. CONSEJERA

NOTA: Los datos personales recogidos en la presente formaran parte de un fichero automatizado cuya finalidad sera la tramita-
cion y seguimiento del expediente administrativo, no contemplandose las cesiones de dichos datos. Los afectados podran ejerci-
tar su derecho de acceso, rectificacion y cancelacion, en los términos fijados por la Ley Organica 15/1999, de proteccion de da-
tos de caracter personal.

68-. El Consejero de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas, D. Fernando Enrique Ramos Oliva, en virtud del Decreto de fecha

22/06/15, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia y conforme a los articulos 15 y 21 del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico del Consejo de Gobierno, asi como el articulo 11.e} del Reglamento de la Presidencia,
ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente

DECRETO
ANTECEDENTES DE HECHO
Se ha previsto por esta Consejeria - la celebracion de las Fiestas de Carnaval 2016, que tendra lugar entre los dias 22 de enero al
14 de febrero de 2016.
Dentro de la programacion se encuentran los concursos, con un presupuesto de 49.070,00 €:
Dia 06 de febrero - COAC
Dia 11de febrero - Concurso de Coplas a Ceuta
Dia 12 de febrero - Concurso de Pasodobles y Fiesta Infantil Dia 13 de febrero - Cabalgata de carnaval
Consta en el expediente informe de consignacion presupuestaria de fecha 19/01/16 - nimero de operacion 12016000003101.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 25.2m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, dispone que el Municipio ejercera
competencias en materia de actividades culturales y de ocupacion de tiempo libre, como complemento del apartado 1, en el que
se le reconoce la posibilidad de promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer
las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

El articulo 3d) del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad de Ceuta establece que quedan excluidos los premios que
se otorguen como consecuencia de la participacion en algin certamen, concurso o actividad competitiva, asi como los concedi-
dos sin previa solicitud del beneficiario.

El Consejero de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas ostenta competencias en materia de promocion y fomento de la cultura asi
como de la adecuada utilizacion del ocio, en virtud del Decreto del Presidente de 22/06/15, por el que se establece la estructura
de la administracion de la Ciudad Autéonoma, en relacion con Decreto de nombramiento de la misma fecha.

PARTE PISPOSITIVA
10- Aprobar la celebracion de los concursos de Carnaval 2016, con las actividades descritas en los antecedentes de hecho.
20 - Aprobar las bases que figuran como documento adjunto correspondientes a los siguientes concursos:

Dia 06 de febrero - COAC

Dia 11de febrero - Concurso de Coplas a Ceuta

Dia 12 de febrero - Concurso de Pasodobles y Fiesta

Infantil

Dia 13 de febrero - Cabalgata de carnaval

30 - Publicar las bases en el boletin oficial de la Ciudad las bases de los concursos.

Doy fe:

EL SECRETARIO GENERAL EL CONSEJERO DE JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO
ACCTAL. Y FIESTAS

Juan Manuel Verdejo Rodriguez Fernando E. Ramos Oliva
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CONCURSOS DE DISFRACES ADULTOS
Existen tres modalidades: Individual, Parejas y Grupos.

Eltema y confeccion de los disfraces sera libre.

El jurado valorara la originalidad, buen gusto 'y trabajo en la realizacion y su fallo sera
inapelable.
Se establecen varias modalidades en cada  categoria, con los siguientes premios:
Adultos Individuales: Primer Premio 135,00 €
Segundo Premio 80,00 €
Tercer Premio 50,00 €

Adultos Parejas: Primer Premio 180,00 €
Segundo Premio 150,00 €
Tercer Premio 120,00 €
Accésit (3) 90,00 € c/u.
Adultos Grupos: (minimo de 15 personas)
Primer Premio 900,00 €
Segundo Premio 625,00 €
Tercer Premio 465,00 €
Accésit (9) 260,00 € c/u.
La inscripcion se realizara en la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas, de lunes a viernes y de 11 a
14 horas, finalizando la misma el dia 12 de febrero de 2016.

El concurso se celebrara el dia 13 de febrero durante la GRAN CABALGATA.

La presentacion al Concurso de disfraces de Carnaval supone la plena aceptacion de sus bases.

CONSEJERIA DE JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS
Ceuta, diciembre de 2015
CONCURSODE COPLAS

Podran participar todas aquellas agrupaciones, charangas callejeras, grupos de amigos y en definitiva, todo el que asi
lo quiera inscribiéndose previamente en la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas.

Solo se podra cantar un tema que debera estar inspirado en nuestra Ciudad, con la duraciéon que se crea conveniente y
la instrumentacion que se quiera.

Se establecen un unico premio de:

- Coplas a Ceuta 300,- €

Jurado estara compuesto por destacados miembros de la Fiesta.

El Fallo del Jurado serd inapelable.

CONSEJERIA DE JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS
Ceuta, diciembre de 2015
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CONCURSO DE AGRUPACIONES CARNAVALESCAS 2016

MODALIDADES — INSCRIPCION.

Las Agrupaciones que se inscriban en el COAC, se encuadraran en alguna de las modalidades siguientes: CHIRIGOTAS,
COMPARSAS y excepcionalmente, cuando los haya, CUARTETOS Y COROS, que se regiran por el anexo a estas bases.

Soélo podran participar en el COAC aquellas que se encuentren inscritas en tiempo y forma. Para ello, Fiestas, abrird y cerrara

las inscripciones en la fecha que considere oportuna.

El Boletin de Inscripcion, facilitado por la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas, debera estar cumplimentado
en todos sus apartados y firmado por cada Representante, lo que implica, y en los Boletines constara de forma clara y pre-
cisa, la aceptacion por parte de la Agrupacion de las presentes Bases, incluyendo la presentacion de las letras del reperto-
rio a interpretar. En caso de coincidencia en el TITULO entre dos o mas Agrupaciones, La Consejeria de Juven-
tud, Deporte, Turismo y Fiestas aceptard la primera inscrita, por lo que comunicara la resolucion a las agrupaciones afec-
tadas, a la mayor brevedad posible, con el fin de que modifiquen su titulo las que deban hacerlo.

DEFINICION DE CHIRIGOTAS.

Son aquellas Agrupaciones Carnavalescas compuestas por un minimo de SIETE componentes y un maximo de DOCE, pu-
diendo intercambiarse los mencionados componentes, entre coplay copla, siempre que en el escenario no se exceda el
nimero maximo.

A su vez, estos componentes se acompafiaran de los siguientes instrumentos musicales: bombo con sus respectivos platillos,
caja, un maximo de dos guitarras espafiolas y pitos carnavalescos (este ultimo sera opcional). Dichos componentes podran
usar otros instrumentos musicales, aunque s6lo seran admitidos en la Presentacion, Estribillos y el Popurri, siempre
que se AJUSTEN AL TIPO y previa comunicacion, por escrito, a los miembros del Jurado.

El repertorio estard compuesto por Presentacién, 2 Pasodobles, 2 Cuplés con sus correspondientes Estribillos y Popu-
rri y deberan adjuntarlo junto a la solicitud de inscripcion. Las musicas de los Pasodobles y los Cuplés no habran de
ser necesariamente idénticas.

Los cuplés podran ser engarzados por medio del Estribillo, sin interrupcion entre los mismos (este aspecto es opcional).

El repertorio serd inédito en cuanto a letra y musica, excepciéon hecha en las composiciones musicales de la Presentacion,
Estribillo y el Popurri.

DEFINICIONDE COMPARSAS.

Son aquellas Agrupaciones Carnavalescas que interpretan su repertorio a dos cuerdas como minimo —tenor y segunda-. Se
componen de un minimo de DIEZ componentes y un maximo de QUINCE, pudiendo intercambiarse los mencionados com-
ponentes, entre copla y copla, siempre que en el escenario no se exceda el nimero maximo.

A su vez, estos componentes se acompafiaran de los siguientes instrumentos musicales, bombo con sus respectivos platillos,
caja, un maximo de tres guitarras espafiolas y pitos carnavalescos (este ultimo sera opcional). Dichos componentes podran
usar otros instrumentos musicales, aunque sélo seran admitidos en la Presentaciéon, Estribillos y el Po-
purri, siempre que se AJUSTEN AL TIPO y previa comunicacion, por escrito, a los miembros del Jurado.

El repertorio estara compuesto por Presentacion, 2 Pasodobles, 2 Cuplés con sus correspondientes Estribillos y Popu-
rri y deberan adjuntarlo junto a la solicitud de inscripcion. Las musicas de los Pasodobles y los Cuplés no habran de
ser necesariamente idénticas.

Los cuplés podran ser engarzados por medio del Estribillo, sin interrupcion entre los mismos (este aspecto es opcional).

El repertorio sera inédito en cuanto a letra y musica, excepcion hecha en las composiciones musicales de la Presentacion,
Estribillo y el Popurri.

DEFINICION DE TRIOS, CUARTETOS Y QUINTETOS.

Son aquellas Agrupaciones Carnavalescas que se componen de un minimo de TRES componentes y un maximo de CIN-
CO.

A su vez, estos componentes se acompaflaran con los instrumentos musicales que crean oportunos y previa comunica-
cion, por escrito, alos miembros del Jurado.
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El repertorio estara compuesto por Parodia libre (composicion mas genuina de estas Agrupaciones), 2 Cuplés con sus co-
rrespondientes Estribillos, asi como con otras composiciones carnavalescas y deberan adjuntarlo junto a la solicitud de ins-
cripcion. Las musicas de los Cuplés no habran de ser necesariamente idénticas. Las agrupaciones de esta modalidad
dispondran para su actuacion de un minimo de 10 minutos y un maximo de 30, contados a partir de que se abra el telon.
Descontandose en el tiempo de interpretacion los aplausos del publico.

Los Cuplés seran cantados engarzados por medio del Estribillo, sin interrupcion entre los mismos (ese aspecto es op-
cional).

El repertorio sera inédito en cuanto a letra y musica, excepcion hecha de las composiciones musicales que se interpreten
independientemente de los cuplés y estribillos.

A los duos, trios, cuartetos o quintetos se les puntuard de una manera global.

DEFINICIONDE TIPOS.

Comprende el titulo o nombre de la Agrupacion, asi como el disfraz y otros complementos utilizados, la tematica tratada
y su interrelacion con el repertorio a interpretar. Los disfraces no habran podido ser estrenados con anterioridad en alguna
otra actuacion, de cualquier indole, en la ciudad de Ceuta.

DEFINICIONDE FIGURANTES.

Son aquellas personas y otros seres vivos que pueden estar en el escenario durante la actuacion de la Agrupacion, sin
cantar, ni tocar instrumento alguno.

DEFINICION DE REPRESENTANTE.

Es el unico portavoz ante la Organizacion y sus organos competentes. Serd una persona que debera figurar junto a los
componentes, o ser uno de ellos, entre las que se relacionan en el Boletin de Inscripcion.

Se le solicitara, a titulo de archivo o informacion (por parte del Jurado o de la Consejeria), antes de la actuacion fijada, el
repertorio a interpretar.

Presentara las posibles reclamaciones ante la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas o ante el Secretario del
Jurado, siempre por escrito y debidamente identificado.

SORTEQ DE PARTICIPACION

El sorteo fijara el orden de actuacion de las distintas Agrupaciones Carnavalescas, asi como el orden de actuacion de las dis-
tintas modalidades.

La Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas convocara a los Representantes de las Agrupaciones Carnavalescas,
sorteandose el orden de actuacion que, con posterioridad, podra ser modificado en caso de no comparecencia o retraso de algu-
na Agrupacion.

ENSAYOS GENERALES

Antes de los Ensayos Generales no se podra actuar ni difundir piblicamente los repertorios.

Se podran realizar en los lugares que las Agrupaciones Carnavalescas consideren conveniente, siempre que el acceso a los mis-
mos sea publico y gratuito.

No se consideraran Ensayos Generales, los realizados en los lugares habituales de ensayo.

COMPOSICION DEL JURADO

Se establece un Unico Jurado compuesto por Presidente y Secretario que tendran voz pero no voto, y cinco vocales para
Chirigotas y Comparsas con voz y voto. Se nombraran asimismo dos suplentes.

Todos los miembros del Jurado atenderan al sentido de confidencialidad que requiera el cargo.
EL PRESIDENTE

El Presidente del Jurado sera el Consejero de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas de la Ciudad de Ceuta o persona en la que €l
delegue.
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Funciones:
Cumplird y hara cumplir las presentes bases

Convocara y presidira el Jurado en todas las reuniones necesarias para el buen desarrollo del COAC, pudiendo delegar en el
Secretario.

Ordenara el comienzo y el fin de las sesiones a celebrar del COAC, justificando cualquier alteracion.
Actuara con voz pero sin voto.
EL SECRETARIO

El Secretario sera el designado por la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas entre sus funcionarios

Funciones:

Dara fe en cuantos documentos fuera necesario. Levantara acta de las posibles

incidencias del COAC.

Auxiliara al Presidente y demas miembros del Jurado en el exacto cumplimiento de estas normas

Sera responsable, en todo momento, de las fichas de puntuaciones y de toda la documentacion. Efectuard en presencia de los
miembros del Jurado el recuento de puntuaciones otorgadas a las

Agrupaciones Carnavalescas.

Sera el unico portavoz del Jurado ante los Representantes de las Agrupaciones Carnavalescas durante el desarrollo del COAC.
Actuara con voz pero sin voto.
VOCALES.

Los Vocales del Jurado seran elegidos por la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas previo consenso con
los Representantes de las Agrupaciones y su seleccion entre los candidatos que fueran propuestos por las mismas.

La Organizacion comunicara a los Representantes de las Agrupaciones y a los medios de comunicacion la composi-
cion del Jurado, con objeto de que se pueda recusar dicho nombramiento por causa legitima, en un plazo de dos
dias. Dichas reclamaciones seran resueltas por la Subdireccion de Festejos a la mayor brevedad posible, siendo la
decision inapelable.

Finalizado el plazo para recurrir o, en su caso, resueltas las reclamaciones que se hayan formalizado, se proclamara
definitivamente la relacion de miembros del Jurado.

INCOMPATIBILIDADES DEL JURADO.
Tener informe desfavorable y debidamente argumentado de los Representantes Legales de las Agrupaciones.
Ser Representante Legal, Autor, o componente de alguna Agrupacion que concurse.

Ser familiar hasta el segundo grado de consanguinidad y afinidad de algiin componente de cualquier Agrupacion Carnava-
lesca que concurse.

Ser miembro de alguna Entidad que de alguna manera presente y/o patrocine cualquier Agrupacion Carnavalesca que
concurse.

Cualquier tipo de reclamacion sobre incompatibilidades, se presentard en la Secretaria de la Consejeria de Juventud, Depor-
te, Turismo y Fiestas, quien resolverd antes del COAC.

La decision de la Consejeria Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas sera inapelable.
ACTUACIONES Y DELIBERACIONES DEL JURADO.

El Jurado quedard constituido oficialmente cuando concurra la presencia del Presidente, el Secretarioy la totalidad de los vocales.

Al comienzo de la actuacion de cada Agrupacion, los vocales del Jurado recibiran del Secretario las fichas de puntuaciones que una vez cumplimentadas seran
devueltas al mismo al finalizar la actuacion de la Agrupacion puntuada.
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Todas las deliberaciones del Jurado tendran caracter secreto.

FASES DEL CONCURSO.

El COAC constaré de distintas fases clasificatorias (preliminares, semifinales, o finales) siempre que el nimero de agrupacio-
nes inscritas sea superior a 3 por modalidad (con la excepcionalidad de Cuartetos y Coros dado el escaso nimero histdrico de
participaciones).

Las Agrupaciones carnavalescas cantaran y por este orden, Presentacion, Dos Pasodobles, Dos Cuplés con sus correspondien-
tes Estribillos y Popurris. El segundo dia, deberan obligatoriamente interpretar Dos Pasodobles y Dos Cuplés distintos al primer
dia.

Las fichas de puntuacion de las Agrupaciones actuantes el primer dia quedaran bajo la custodia del Secretario hasta el segundo
dia en que se establecerd la clasificacion definitiva con la suma de ambos dias.

Una vez concluida la Final se hara publico el fallo del Jurado, previo desalojo del teatro, el cual serd inapelable, siempre
que se ajuste a lo establecido en el presente Reglamento.

PREMIOS.

Se estableceran los siguientes premios: primero, segundo y tercero por modalidad, consistentes todos y cada uno de ellos en
trofeo y asignacion econdmica determinada y hecha publica por la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas antes del
COAC.

Caso de existir empate entre dos o mas Agrupaciones Carnavalescas en la puntuacion global, se actuara segun los criterios ya
establecidos por el Jurado.

Si el nimero de Agrupaciones Carnavalescas que concurren a la Fase Final fuera inferior a tres en cualquiera de las modalida-
des, podran declararse desiertos los premios, otorgando el Jurado los mismos en orden directo a la puntuaciéon obtenida,
correspondiendo el primero a la de mayor puntuacion y asi sucesivamente.

Asi mismo, el Jurado podra declarar desierto, uno o mas premios, en el caso de considerar que alguna agrupacion no alcance la
calidad suficiente para ser premiada.

El importe de los premios, que tendran la consideracion de colectivos, estara sujeto a las retenciones e impuestos que
determine la legislacion vigente.

PUNTUACIONES COMPARSAS:
Presentacion Letra de 4 a 8 = 8
MUsicade 4a 8 =8

Pasodoble Letrade4a 9x 2 =18
MUsicade4a9x2 =18

Cuplés Letrade4a7x2 =14
Mlasicade4a7x2 =14
Estribillode 4 a 8 = 8
Tipode4a8 =8

Popurri Letrade3a9 =9
MUsicade3a9 =9

Afinacién de 4 a 8 = 8

Premio Autorde 4a 8 = 8
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CHIRIGOTAS:
Presentacion Letra de4 a8 = 8
Mdsica de4 a8 = 8
Pasodoble Letra deda7x2 = 14
Mdsica ded4a7x2 = 14
Cuplés Letra de4a9x2 = 18
MuUsica de4ad9x2 = 18
Estribillo ded4a8 =
Tipo de4 a8 =
Popurri Letra de3a9 = 9
MuUsica de3a?9 = 9
Engarce De4 a8 = 8
TOTAL 138
Afinacién de4 a8 = 8
Engarce ded4 a8 =
TOTAL 138

Premio Autorde 4 a8 =28
TRIOS, CUARTETOS Y QUINTETOS
Globalde 5a10=10

TOTAL 10

En caso de empate en las puntuaciones globales de dos o mas Agrupaciones Carnavalescas, se recurrira a la suma de las puntua-
ciones parciales obtenidas en los Pasodobles en las Comparsas, en los Cuplés en las Chirigotas y la Parodia en cuanto a Cuarte-
tos.

Una vez obtenidos todos los totales, se realizara “la media ponderada” (eliminando la puntuacién mas baja y mas alta)
para obtener el resultado final.

FALTAS Y SANCIONES.

FALTAS. Durante el Concurso, el incumplimiento de alguna de las normas del COAC sera considerado como falta, que por su
gravedad serd considerada y sancionada como sigue:

FALTAS LEVES. Se restara hasta el 50 % de la puntuacion obtenida en la composicion. FALTAS GRAVES. No se puntuara la
composicion o parte de ella.

FALTAS MUY GRAVES. Se descalificara a la Agrupacion del Concurso.

QUE SON FALTAS LEVES

[J Pasarse en el tiempo permitido para el montaje o desmontaje del atrezzo de la Agrupacion.

[J No entregar la documentacion requerida en el plazo fijado.

QUE SON FALTAS GRAVES.
- Alterar el orden de interpretacion del repertorio.
- Las composiciones que no sean inéditas en letra o/y musica

- Las Agrupaciones que infrinjan las bases relativas a la seguridad si las hubiera

QUE SON FALTAS MUY GRAVES.
* No estar presente en el momento de actuacion segun el orden del sorteo.

» Las Agrupaciones que infrinjan las bases relativas a componentes y utilizacion de instrumentos musicales.
» Las Agrupaciones que infrinjan las bases relativas al repertorio a interpretar.
e Cualquier desconsideracion de alguno de los componentes con el publico, jurado, medios de co-

municacién, organizacién, y cualquier otra que pudiera entenderse como injuriosa para la salva-
guarda de las libertades publicas y derechos fundamentales, tales como la apologia del terrorismo,
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maltrato o la ofensa oral o literal contra la libertad de culto y sexo.

FESTEJOS

La Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas tendra las siguientes competencias y funciones en lo relativo al COAC.
Velara por el cumplimiento de las presentes bases sobre el COAC. El incumplimiento o vulneracion injustificada grave del
COAC por cualquiera de las personas que de algiin modo intervengan en el mismo, podra determinar las siguientes sanciones:
La retirada inmediata del Concurso del autor del citado incumplimiento o infraccion si afectase gravemente al correcto desarrollo
de aquél.

La incompatibilidad de comparecer en un plazo de uno a cinco afios en el Concurso segun la gravedad de los hechos, asi como la
inhabilitacion definitiva.

Conocera de cualquier reclamacion que suponga una vulneracion a este texto. Realizara la inscripcion de las Agrupaciones.
Reconocera la figura del Representante de la Agrupacion.

Vigilara que no se produzcan repeticiones de “Titulos” en las inscripciones. Caso de producirse, aceptara el primer inscrito y
comunicard el rechazo a los representantes legales de las agrupaciones implicadas.

Conforme al parrafo primero, que contiene la descripcion de las conductas que pueden llevar aparejadas la pérdida del
premio y demas derechos otorgados por el Jurado, por participar en el Concurso de Agrupaciones Carnavalescas de la
Ciudad Auténoma de Ceuta, se tipifica la siguiente sancion

La Ciudad Auténoma de Ceuta y, en su nombre, la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas, incoara de oficio o de
parte de interesado, expediente sancionador, a la Agrupacion (componente, director, Autor, etc), que determinara en un primer
momento, la suspension cautelar de la percepcion del premio demas derechos. Si se presentara querella o denuncia contra dicha
Agrupacion (componente, director, Autor, etc), se podra esperar a que recaiga el fallo, que de ser condenatorio, comportara la
pérdida del premio y demas consideraciones.

En el caso de que la sentencia condenatoria no comporte la perdida del premio en cuestion, la Consejeria de Juventud, Deporte,
Turismo y Fiestas, instruira y resolvera el oportuno expediente, determinando la pérdida del premio y derechos aparejados, si
procede, conforma a Derecho.

Fijara el oportuno calendario que contemplara lo siguiente:
Recinto para la celebracion del COAC. Premios a conceder.
Apertura y cierre de la inscripcion de Agrupaciones.

Fecha del sorteo de Agrupaciones. Orden de actuacion del COAC.

Relacion de vocales del Jurado y exposicion publica. Formacion del Jurado.

Dia de la entrega y pago de los premios

Corresponde a la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas, a través de los especialistas que considere oportunos, faci-
litar a las Agrupaciones participantes en el COAC la puesta en escena de los forillos por ellas aportados, asi como la plena utili-
zacion del espacio escénico. El sonido y la luminotecnia seran aportados e instalados por la Consejeria de Juventud, Deporte,
Turismo y Fiestas.

El COAC se regira por lo dispuesto en la Ley de la Propiedad Intelectual y por el Reglamento General de Policia de Espectacu-
los Publicos y Actividades Recreativas.

REVISION DE BASES

La Comision para la Revision de las Bases, concretada el jueves, 15 de Noviembre de 2007, acuerda:

[J Que el tiempo maximo para la Presentacion serd de 3 minutos desde inicio de los compases musicales o vocales.

[J Que el tiempo maximo para el Pasodoble, sea de 3 minutos.

[J Que el tiempo maximo para el Cuplé sea de 2 minutos 30 segundos, incluyendo el Estribillo (obligatoriamente engarzados).
[J Que el tiempo para el Popurri, serd un minimo de 5 minutos y maximo de 10 minutos.

[J Que el tiempo maximo para montar el forillo y atrezzo sera de 10 minutos.

LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA Y EN SU NOMBRE LA VICECONSEJERIA DE FESTEJOS, ORGANIZADORA
DE ESTE CONCURSO, NO COMPARTE, NI SUSCRIBE, NECESARIAMENTE, LA OPINION QUE LOS AUTORES CAR-
NAVALESCOS PUEDAN EXPONER EN SUS LETRILLAS LIBREMENTE, ACOGIENDOSE, EN CUALQUIER CASO,
AL DERECHO A LA LIBRE EXPRESION QUE LES RECONOCE LA CONSTITUCION ESPANOLA.

Enero de 2016

CONCURSO DE GRUPOS HISTORICOS

Podran participar todas aquellas personas a titulo individual, parejas y grupos participantes a la cabalgata y al COAC, todo el
que asi lo quiera necesitara inscribirse previamente en la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas.

La tinica condicién para acceder al premio es:

Tener acreditada la participacion en los concursos organizados por la Consejeria al menos diez afios consecu-
tivos.
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Se establecen los siguientes premios:
Tres premio en individual de 250,00 € c/u.
Tres premios en parejas de 500,00 € c/u.
Tres premios en grupos de 750,00 € c/u.
Jurado estara compuesto por los mismos miembros del Jurado del Concurso de Agrupaciones Carnavalescas.

El Fallo del Jurado serd inapelable.

Se comunicara una vez finalizada la cabalgata de carnaval.

CONSEJERIA DE JVUENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS
Ceuta, 21 de diciembre de 2015

CONCURSOSDE DISFRACESINFANTILES
Existen tres modalidades: Individual, Parejas y Grupos.

Eltema y confeccion de los disfraces sera libre.

El jurado valorara la originalidad, buen gusto y trabajo en la realizacion y su fallo serd inapelable.
Se establecen varias modalidades en cada categoria, con los siguientes premios:

Infantil Individual: Primer Premio 75,00 €
Segundo Premio 60,00 €
Tercer Premio 50,00 €
3 Accésit 50,00 € c/u.

Infantil Parejas: Primer Premio 100,00 €
Segundo Premio 70,00 €
Tercer Premio 60,00 €
3 Accésit 60,00 € c/u.
Infantil Grupos: (minimo de 6 personas)
Primer Premio 180,00 €
Segundo Premio 150,00 €
Tercer Premio 100,00 €
3 Accésit 90,00 € c/u.

La inscripcion se realizara en la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas, de lunes a viernes y de 11 a 14
horas, finalizandoel dia 11 de febrero de 2016.

El concurso se celebrara el dia 12 de febrero de 2016.

La presentacion al Concurso de disfraces de Carnaval supone la plena aceptacion de sus bases.

CONSEJER{A DE JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS

Ceuta, diciembre de 2015

CONCURSO DE PASODOBLES

Podran participar todas aquellas agrupaciones, agrupaciones callejeras, que asi lo quiera, inscribiéndose previa-
mente en la Consejeria de Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas.

El repertorio obligado de cantar, serd el compuesto por:

Copla de calentamiento (sin puntuar)

Pasodobles.
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Se establece un tnico premio de 300,00 €.

Los temas seran de libre eleccion y la musica solo podra ser votada una tnica vez, dado que debe ser la misma en
ambos pasodobles.

Jurado estara compuesto por destacados miembros de la Fiesta.

El Fallo del Jurado sera inapelable.

CONSEJERIA DE JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS
Ceuta, diciembre de 2015

CONCURSO DE CARROZAS Y BATEAS 2016

EL CONCURSO DE CARROZAS Y BATEAS PARA LAS FIESTAS DE CARNAVAL 2016, ESTARA COMPUESTO
SOLAMENTE POR GRUPOS DE DISFRACES TOTALMENTE ACREDITADOS, PARA LO CUAL SE ESTABLE-
CEN LAS SIGUIENTES BASES EN CUANTO A LA PARTICIPACION EN CARROZAS Y BATEAS.

El desfile de carnaval estard compuesto por los siguientes grupos:
GRUPO DE CARROZAS

-Se considerara grupo de disfraces con carrozas a todos los grupos compuesto por 30 o mds personas, las cuales desfilaran inter-
pretando coplas, estribillos y coreografias acorde al disfraz. Para ello se acompafiaran con batucada durante el movimiento del
grupo o con equipo de sonido para sus interpretaciones, esta musica sera siempre acorde al disfraz y tematica del grupo. Desfila-
ran en formacion.

-Carroza, solamente podran desfilar y se entendera como carroza, al remolque o todo terreno. Con una longitud de 6,00m, una
anchura de 2,50m, y una altura maxima de 4,00m. (Altura maxima es: las manos de las personas que desfilen encima de la carro-
za).

-Los vehiculos que tiren de estas carrozas deberan tener al dia el permiso de circulacion, el seguro obligatorio y seguro de res-
ponsabilidad civil. Los conductores de dichos vehiculos portaran carnet de conducir acorde al vehiculo que lleven. Todas las
carrozas deben estar provistas de al menos un extintor como minimo de 5 kg con la carga completa y en perfecto estado de revi-
sion y de uso.

-Los generadores de corriente deben de estar colocados fuera del habitaculo de la carroza.

-Cada carroza tendra un representante legal y como minimo 4 voluntarios de seguridad que desfilaran en todo momento a los
lados de la carroza, deberan estar localizados en cualquier momento y atenderan todas las observaciones que desde la Organiza-
cion se les haga.

-La Carroza tiene que estar decorada con motivos de Carnaval y sera inédita en esta ciudad. Debera tener espacio con seguridad
para albergar personas. Los altavoces siempre estaran orientados hacia delante o hacia atras seglin la interpretacion del grupo,
donde desfilaran sus componentes.

-La intensidad de los equipos musicales no excedera de 4.000Watts, y la musica sera en todo el recorrido, uniforme y acorde al
disfraz.

-Todas las personas que participen en cada grupo deberdn estar inscritas en el boletin de participacion para el desfile.
GRUPO DE BATEAS

-Se considerara grupo de disfraces con batea a todos los grupos compuesto por 15 o mas personas, todas ellas acreditadas, las
cuales desfilaran interpretando coplas, estribillos y coreografias acorde al disfraz. Para ello, se acompafiaran con batucada o con
equipo musical que portaran en la batea, el cual se alimentara con bateria o pequefios generadores de corriente, max. 2.500W).

-Se considerara batea toda plataforma rodante que no exceda las siguientes medidas, longitud de 6,00m, una anchura de 2,50m, y
una altura maxima de 4,00m. (Altura maxima es: las manos de las personas que desfilen encima de la carroza).

-Estas plataformas podran ser tiradas por remolques o todo-terrenos. La intensidad de los equipos musicales no excedera de
2.000Watts, la musica sera en todo el recorrido, uniforme y acorde al disfraz. El incumplimiento de esta norma puede acarrear la
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expulsion del desfile.

-Todas las bateas deben estar provistas de al menos un extintor como minimo de 5 kg con la carga completa y en perfecto estado
de revision y uso y seguro de responsabilidad civil.

-Los generadores de corriente deben de estar colocados fuera del habitaculo de la batea.

EL JURADO:

El Jurado para el Concurso de Carrozas y Bateas en su participacion durante la Gran Cabalgata de Carnaval 2016, estara
compuesto por personas vinculadas a la Fiesta, ademas de modistas, costureras, artistas, artesanos, etc.

EL JURADO:

El Jurado tomara la decision durante el recorrido de la cabalgata, teniendo en cuenta y puntuando de 1 a 5 puntos, los siguientes
criterios:

- La originalidad del disefio

- La decoracion

- Composicion

- El grado de coordinacion acorde con su significacion
- Vestuario

- Penalizando a los grupos que no guarden la debida compostura y decoro durante la cabalgata.

PREMIOS:
Se otorgaran los siguientes premios A LA MEJOR CARROZA O BATEA
-Tres primeros premios: 1000,00 €

- Un premio Especial Parodia: 800,00 €
- Tres accésits en Bateas: 500,00 €

Los premios se haran publicos en los Medios de Comunicacion el siguiente lunes, siendo de obligado cumplimiento la presencia
de los ganadores de dichos premios en la llamada Entrega de Premios.

Ceuta, diciembre de 2015.
CONSEJERIA DE JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS

ANEXO:

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 3.714




BOCCE Nre 5.545 ? Viernes 5 de Febrero de 2016

70-. La Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Auténoma de Ceuta,
en virtud de la delegacion conferida por el Presidente de la Ciudad, al amparo del articulo 14.2 del Estatuto de Autonomia por
Decreto de fecha 23 de junio de 2015 y conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto Le-
gislativo 781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha la siguiente:

RESOLUCION

Los Fondos Estructurales son el mecanismo de la Unidon Europea para promover el desarrollo armonico del conjunto de
la Comunidad. Las Instituciones comunitarias, en colaboracion con los Estados miembros y sus regiones, desarrollan acciones e
intervenciones encaminadas a reforzar la cohesion econémica y social de la Union.

El Programa Operativo FEDER para Ceuta 2007-2013, fue aprobado por Decision de la Comision C (2007)5720, de 20
de noviembre de 2007. El Programa Operativo FSE para Ceuta 2007-2013 fue aprobado por la Comision, mediante Decision C
(2007)6358, de 11 de diciembre de 2007. El Fondo de Cohesion destinado a Ceuta durante el periodo 2007-2013, fue aprobado
por la Comision el 7 de diciembre de 2007, mediante la aprobacion de la Decision (2007)63.15.

El Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta n° 4.804 de 30 de diciembre de 2008, en el que se publica el acuer-
do de la Asamblea de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, por el que se presta conformidad al contenido de los Programas Operativos
del Fondo Social Europeo y Fondo Europeo de Desarrollo Regional, para Ceuta para los periodos 2007-2013, asi como la enco-
mienda a PROCESA de la gestion administrativa y financiera del mismo, en cuanto a la realizacién de cobros, pagos y control.

El Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020, fue aprobado por Decision de la Comision C (2015)5219, de 22
de julio de 2015. El Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020 fue aprobado por la Comision, mediante Decision C (2015)
6015, de 24 de agosto de 2015. Ambos Programas estan pendientes de ser publicados en el Boletin Oficial de la Ciudad Autono-

ma de Ceuta, pero se encuentran publicados en la pagina web del Ministerio de Economia y Hacienda, asi como en la pagina
web de la Sociedad Publica de Desarrollo PROCESA.

Mediante Acuerdo de Pleno de 21 de diciembre de 2015, la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Ceuta, presta su con-
formidad al contenido integro de ambos Programas Operativos y se realizo la encomienda de gestiéon administrativa, técnica,
financiera y control a la Sociedad Publica de Desarrollo PROCESA, es la entidad que es medio propio de la Consejeria de Eco-
nomia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autéonoma de Ceuta para la gestion del conjunto de recursos financieros
provenientes de la Uniéon Europea, con la cofinanciacion de la Ciudad Auténoma, especialmente la gestion de los Programas
Operativos para Ceuta. Asimismo, y en cumplimiento de su objeto social, PROCESA, atiende y ejecuta cualquier otro encargo
que la Ciudad Auténoma pueda encomendarle en materia socioecondmica.

El Departamento de Seguimiento y Control de PROCESA, constituye el primer nivel de control por parte del beneficia-
rio de los Programas sobre todas las operaciones que se inicien con cargo a los Fondos EIE, y como tal debe asegurar la realidad
de la ejecucion de la actuacion, la subvencionalidad de la misma, el respeto de las Politicas Comunitarias y el cumplimiento de
las normas de informacion y publicidad. Por ello, esta trabajando para mejorar las medidas que pretendan detectar los posibles
irregularidades, consistentes en realizar acciones de comprobacion desde distintos ambitos.

La funcién de control debera estar inspirada en los principios de Legalidad, Eficiencia y Eficacia, con la finalidad de
velar que la actuacion administrativa se ajuste a las disposiciones vigentes en cada caso.

La funcion de comprobacion estara sujeta al principio de planificacion, sujetandose anualmente a un Plan Anual de
Control elaborado por el departamento de control del Beneficiario, que reflejara las actuaciones ordinarias previstas para el ejer-
cicio, asi como su ambito, alcance y contenido.

El ejercicio de la actividad de control debera gozar de absoluta independencia y autonomia respecto de las autoridades y
personal de las que dependan los servicios.

El departamento de Control podra recabar informacion, datos y cuantos documentos y expedientes precise para el nor-
mal desarrollo de su actividad. Todos los departamentos deberan prestar la ayuda y colaboracion necesaria para facilitar las labo-
res de control y contribuir asi a su 6ptimo desarrollo.

De cada actuacion de control se levantara la correspondiente Acta y los informes que se estimen pertinentes, trasladando
sus resultados a la Direccion de la Sociedad Publica PROCESA, a la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Pu-
blica de la Ciudad Autonoma de Ceuta y a la Intervencién de la Ciudad.

El procedimiento de control interno, es un procedimiento escrito, en el que ha de constar el desarrollo de las actuaciones
de control realizadas mediante el correspondiente informe de control, que se emitird con cardcter provisional en el caso de que se
detecten errores y se devolvera el expediente al departamento responsable para su subsanacion o complementariedad de la in-
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formacion, por un periodo maximo de 15 dias, siendo de nuevo sometido al proceso de control para su informe definitivo. El
resultado del control interno dara lugar o no, a la continuidad del proceso.

En su virtud, esta Consejeria HA RESUELTO lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar el Plan General de Control 2016 de la Sociedad Publica de Desarrollo PROCESA, para las ope-
raciones que inicie y ejecute como beneficiario, en relacion con las acciones y subvenciones cofinanciadas con Fondos Estructu-
rales, con cargo al periodo de programacion 2007-2013 y 2014-2020, que se adjunta como documento anexo a la presente Reso-
lucion.

SEGUNDQ.- Dar publicidad, en legal forma, al Plan General de Control 2016 de la Sociedad Publica de Desarrollo
PROCESA.

TERCERO.- Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse Recurso Potestativo
de Reposicion ante el mismo organo que la dictd, en el plazo de un mes de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Sin perjuicio de lo anterior, cabra interponer recurso contencioso-administrativo ante ¢él Jugado —
Contencioso-Administrativo de la Ciudad de Ceuta, de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de 2 meses a contar desde la recepcion de la notificacion de la
presente Resolucion, asi como cualquier otro recurso que estime conveniente en defensa de su derecho.

Doy fe:

EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL LA CONSEJERA

Juan Manuel Verdejo Rodriguez Susana Roman Bernet
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PLAN GENERAL DE CONTROL DE ACCIONES Y SUBVENCIONES COFINANCIADAS CON FONDOS ES-
TRUCTURALES

EJERCICIO 2016

El departamento de Seguimiento y Control de la Sociedad Publica para el Desarrollo de Ceuta PROCESA, es ¢l encar-
gado de realizar los controles ordinarios de los distintos modos de gestion de los Fondos Estructurales en los que interviene co-
mo beneficiario, asi como sobre las operaciones desarrolladas por los destinatarios finales, con intencion de mejorar la calidad de
los sistemas de gestion y control, y facilitar las tareas de comprobacion, se ha realizado el siguiente Plan General de Control
para el ejercicio 2016.

L- OBJETO:

Es objeto del presente Plan, establecer el marco de los criterios generales que han de regir la planificacion de las labo-
res de control e inspeccion para el periodo determinado, concretando como plan de trabajo ordinario del Departamento de Con-
trol de la Sociedad Publica PROCESA, efectuando un control interno de prevencion y deteccion de irregularidades desde dos
ambitos distintos:

Control interno previo a la Resolucion de Concesion, mediante la comprobacion administrativa de los expedien-
tes de ayudas o contratacion administrativa gestionados por PROCESA.

Control interno previo al pago, mediante la comprobacioén administrativa, financiera, técnica y fisica de los expe-
dientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 125 del Reglamento 1303/2013, de 17 de diciembre de
2013, por el que se establecen las disposiciones generales relativas al FEDER y FSE, para el periodo 2014-2020.

Control interno posterior, para la verificacion del cumplimiento de las obligaciones impuestas en la concesion,
para todas aquellas subvenciones que hayan sido efectivamente pagadas en ejercicios anteriores con cargo a los
Programas FEDER y FSE para el periodo de programacion 2007-2013 y 2014-2020.

Todo ello con independencia de los controles externos paralelos que puedan llevarse a cabo por el Organismo Interme-
dio, la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, la Autoridad de Gestion,
la Autoridad de Auditoria o la Autoridad de Certificacion.

CONTROL INTERNO:

Durante el ejercicio 2016, se realizaran los siguientes:

A).- Como control interno previo a la Resolucion de Concesion o Adjudicacion.

Se realizaran las tareas de comprobacion previas a la realizacion del Acuerdo o Resolucion de Concesion o Adjudica-
cioén de las subvenciones o contrataciones administrativas cofinanciadas con Fondos EIE que se efectien durante la anualidad
2016 para el periodo de programacion 2014-2020 para los Fondos FEDER y FSE, verificando el cumplimiento de todas las con-
diciones impuestas en las Bases Reguladoras de aplicacion, de todo lo procedido se levantara el correspondiente acta de compro-
bacion administrativa. (Doc. AC1)

Este control interno de comprobacion administrativa previsto en el articulo 125 del Reglamento 1303/2013, del Parla-
mento Europeo y la Comision, se realizara sobre todos los expedientes administrativos cuyos pagos se efectiien en la anualidad
2016, para los Fondos FEDER y FSE.

Siendo las actuaciones a realizar las siguientes:

1°.- Comprobacion Administrativa:

Tendra por objeto el analisis exhaustivo del procedimiento administrativo utilizado previo a la formalizacion del Acuer-
do o Resoluciéon de Concesion o Adjudicacion, al objeto de comprobar que los mismos se ajustan a la legalidad vigente, de con-
formidad con lo establecido en los Programas Operativos, Criterios de Seleccion de Operaciones y demas normativa de contrata-
cion publica, ayudas estatales, politicas de proteccion del medio ambiente, de igualdad de oportunidades, informacion y publici-
dad.
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Se realizara sobre el 100% de las operaciones.
B).- Como control interno previo al pago de las subvenciones.

Se realizaran las tareas de comprobacion previas al pago de las acciones y subvenciones que se efectiien durante la
anualidad 2016 para el periodo de programacion 2007-2013 y 2014-2020 para los Fondos FEDER y FSE, verificando el cumpli-
miento de todas las obligaciones impuestas en las Bases Reguladoras de aplicacion, asi como la comprobacion de la realizacion
de las inversiones y otras acciones que se deriven de la concesion, de todo lo procedido se levantara el correspondiente acta de
comprobacién administrativa. (Doc. AC2).

Se realizara la comprobacion fisica de todas las operaciones que se lleven a cabo, mediante la comprobacion sobre el
terreno de la realidad de la entrega de los bienes y servicios o acciones propuestas en la realizacion del proyecto subvencionado,
de todo ello, se levantard acta de comprobacion in situ y reportaje fotografico. (Doc. AC3)

Este control interno de verificacion administrativa, financiera, técnica y fisica previsto en el articulo 125 del Regla-
mento 1303/2013, del Parlamento Europeo y la Comision, se realizara sobre todos los expedientes administrativos cuyos pagos
se efectiien en la anualidad 2016, para los Fondos FEDER y FSE.

Siendo las actuaciones a realizar las siguientes:

1°.- Verificacion Administrativa:

Tendra por objeto el analisis exhaustivo de los procedimientos administrativos de diferentes métodos de gestion
(contratacion, ejecucion directa, convenio, subvenciones, otros) que emplean los distintos beneficiarios finales en la ejecucion de
los proyectos, asi como la verificacion financiera, especialmente, los pagos realizados y cofinanciados con Fondos Estructurales
al objeto de comprobar que los mismos se ajustan a la legalidad vigente, en relacion a la subvencionalidad o elegibilidad de los
gastos, al mantenimiento de una pista de auditoria suficiente, a la normativa de contratacion publica, ayudas estatales, politicas
de proteccion del medio ambiente, de igualdad de oportunidades, informacion y publicidad.

Asi mismo, se realiza la verificacion técnica y fisica de todos los proyectos.

2°.- Verificaciones sobre el terreno:

En cualquier caso, todos los expedientes incluiran pruebas de cumplimiento del objeto y de la entrega de bienes, que se
llevaran a cabo mediante visitas “in situ” a los beneficiarios finales sobre una muestra de los proyectos cofinanciados.

Del resultado de las actuaciones se elaborara el correspondiente informe, y sin perjuicio de los controles externos pos-
teriores que se puedan realizar sobre las mismas intervenciones.

B).- Como control interno posterior al pago de la subvencion.

Se realizaran las labores de comprobacion y verificacion de todas las actuaciones ejecutadas en ejercicios anteriores, al
objeto de comprobar el cumplimiento de las obligaciones aparejadas a la concesion.

- Verificacion de los expedientes que integran el Programa Operativo FEDER y FSE para Ceuta 2007-2013, al

objeto de verificar todas aquellas subvenciones abonadas en el ejercicio 2013, segun listado facilitado por el departamento con-
table. De las actuaciones llevadas a cabo se levantara la correspondiente Acta de Comprobacion Posterior. (Doc. AC4)

Los expedientes que se verificaran son todos aquellos que se incorporan al documento anexo I del presente Plan de
Control 2016.

CONTROL EXTERNO

Con caracter externo, esta prevista la contratacion publica de los servicios de auditorias relativos a la Verificacion Ad-
ministrativa e In Situ de las operaciones sujetas al control propio del Organismo Intermedio de conformidad con lo establecido
en el articulo 125 del Reglamento 1303/2013, sobre las operaciones que integran los siguientes:

1°.- Programa Operativo FEDER para Ceuta 2014-2020.

2°.- Programa Operativo FSE para Ceuta 2014-2020.

3°.- Programa FEDER- FC para Espafia 2007-2013.

4°.- Cualquier otro Programa, Iniciativa o Accion que pudieran ser objeto de control.

Asi mismo, se realizaran por la Intervencion General de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, los controles relativos al articu-
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lo 126 del Reglamento 1303/2013.

IL.- AMBITO DE APLICACION:

Las actuaciones del Departamento de Control se desarrollaran:

a).- En todo el término municipal

b).- A todos los beneficiarios, entidades colaboradoras y terceros relacionados con el objeto de la subvencion.

¢).- Todas las subvenciones, de forma previa a la concesion y previa al pago.

d).- Subvenciones efectivamente pagadas durante el ejercicio 2013, para el Programa Operativo FEDER y FSE para el
periodo 2007-2013.

e).- Cualquier otras actuaciones que pudieran ser encomendadas.

II.- ACTUACIONES:

Las actuaciones de caracter ordinario a llevar a cabo por el Departamento de Control podran ser:
a).- De comprobacion e investigacion:

Las actuaciones de comprobacion e investigacion tendran por objeto verificar el cumplimiento por parte de los benefi-
ciarios de las obligaciones impuestas con motivos de la concesion de la subvencion.

Esta actuacion se realizara de forma previa a la concesion o adjudicacion y al pago para todas aquellas ayudas o subven-
ciones que hayan sido otorgadas y cuyo pago se efectiie durante el ejercicio 2016, para el periodo 2007-2013 y 2014-2020, para
los Fondos FEDER y FSE.

Y se extendera a todas las actuaciones cofinanciadas con Fondos Estructurales pagadas durante el ejercicio 2013 reali-
zadas con cargo al FSE y FEDER.

b).- De obtencién de informacion:

Son aquellas que tienen por objeto el conocimiento de los datos o antecedentes de cualquier naturaleza que obren en
poder del beneficiario o entidad colaboradora, que pudiera tener trascendencia sobre el objeto de la subvencion. En cuanto a la
obtencion de informacion de los expedientes de ejecucion de obras se atenderd a la documentacion integrada en los mismos, y
las visitas giradas a las obras por los profesionales correspondientes.

¢).- De informe y asesoramiento:

El Departamento de Control de PROCESA, informara y asesorara, cuando asi le sea solicitado, por los 6rganos superio-
res y los demas que integran los servicios de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica.

IV.- COORDINACION, COOPERACION Y COLABORACION SOCIAL

Para el buen desempefio de las actuaciones encomendadas al Departamento de Seguimiento y Control de PROCESA,
sera preciso la coordinacion y colaboracion mutua con:

Otros departamentos de la Sociedad

El resto de las Unidades, Departamentos o Servicios de las Consejerias de la Ciudad Autéonoma de Ceuta y de cualquie-
ra de sus organismos publicos de ellas dependientes.

Otros Organismos Publicos, en virtud del Principio General de Colaboracién Mutua en las relaciones entre las Adminis-
traciones Publicas.

Entidades privadas o institucionales u organizaciones representativas de sectores o intereses sociales, laborales, empre-
sariales o profesionales, en virtud del Principio de Colaboracion Social en la aplicacion de los tributos y ayudas
publicas.

V.- PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El procedimiento de control interno, es un procedimiento escrito, en el que ha de constar el desarrollo de las actuaciones
de control realizadas mediante el correspondiente informe de control, que se emitird con caracter provisional en el caso de que se
detecten errores y se devolvera el expediente al departamento responsable para su subsanacion o complementariedad de la in-
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formacion, por un periodo maximo de 15 dias, siendo de nuevo sometido al proceso de control para su informe definitivo. El
resultado del control interno dara lugar o no, a la continuidad del proceso.

ANEXO

RELACION DE_SUBVENCIONES EJECUTADAS EN EL EJERCICIO 2013 DENTRO DE LAS ACTUACIONES

COFINANCIADAS CON CARGO A LOS PROGRAMAS OPERATIVOS FEDER vy FSE PARA CEUTA 2007-2013.

BENEFICIARIO CIF SUBVENCION MEDIDA

Angel Jesus Orihuela Sanchez 450814632 1.500,00 1.68 Autoempleo
Maria Luisa Gomez Garcia 40959904D 15.000,00 1.68 Autoempleo
Gabriel Heredia Bernal 45098676T 4.500,00 1.63 Contratacion
Margarita Nufiez Castafio 45075554Q 4.500,00 1.63 Contratacion
Victor Miguel Nieto Garcia 75008967X 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Margarita Nufiez Castafio 45075554Q 4.500,00 1.63 Contratacion
Maria Mercedes Luque Ruiz 45075418H 2.500,00 | 1.63 Transformacién
Amarres Ceuta, S.L. B51026037 2.500,00 | 1.63 Transformacion
Enrique Hidalgo Amate 75789122M 11.200,00 1.68 Autoempleo
Ana Maria Velazquez Martin 45117857E 2.400,00 1.68 Autoempleo
Maria Angeles Gomez Lozano 45065764R 2.400,00 1.68 Autoempleo
Jose Angel Lorenzo Ruda 45094142C 2.000,00 1.68 Autoempleo
Maria Del Pilar Chaves Ros 45070476K 10.695,75 1.68 Autoempleo
Fernando Rodriguez Contreras 45086225S 19.687,75 1.68 Autoempleo
Lobna El Haddouchi Idrissi 45122391W 2.400,00 1.68 Autoempleo
Jose Maria Lobatén Baquero 44025402K 2.000,00 1.68 Autoempleo
Jose Angel Lorenzo Ruda 45094142C 2.250,00 1.63 Contratacion
Jose Angel Lorenzo Ruda 45094142C 4.500,00 1.63 Contratacion
Navariba, S.L. B51012250 4.500,00 1.63 Contratacion
Antonio Tirado Guerrero 45056075H 1.875,00| 1.63 Transformacion
Laarbi Dris Mohamed 45085657E 2.500,00| 1.63 Transformacion
Abyla Shipping, S.L. B51027019 2.500,00 2.66 ltinerarios
Venus Fitness, S.L. B51024164 614,40 2.66 Itinerarios
Eva Maria Merino Diaz 45085196K 2.615,30 2.66 ltinerarios
La Almena Ceuta, C.B. E51002301 3.000,00 2.66 ltinerarios
Maria Alicia Alderete X7088796N 3.000,00 2.66 ltinerarios
Alfonso Cerdeira Bravo de Mansilla 45068678V 2.391,53 2.66 ltinerarios
Fadila Chiki Alinaiat 45105581M 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Fadila Chiki Alinaiat 45105581M 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Jose Angel Lorenzo Ruda 45094142C 4.500,00 1.63 Contratacion
Almudena San Emeterio Martinez 20210962B 2.400,00 1.68 Autoempleo
Comercial Paris Ceuta, SLU B51011963 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Fadila Chiki Alinaiat 45105581M 1.425,00 | 1.63 Transformacion
Miguel Sanchez Garcia 45073725G 4.500,00 1.63 Contratacion
Abdeljalak Abdel-Lah Amar 45057941K 13.500,00 1.63 Contratacion
Jesus Damian Romero Oro 45080548L 14.000,00 1.68 Autoempleo
Leyre Gonzalez Cano 45108397S 17.500,00 1.68 Autoempleo
Grupo Taj Mahal Ceuta, SL B51027449 8.960,00 2.08 Inversion
Carlos Fernandez Cortes 45069958D 2.755,79 2.08 Inversion
Reis Ceuta, CB E51028140 17.500,00 1.68 Autoempleo
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Almar Ceuta Cars, SL B-51028629 12.753,46 1.68 Autoempleo
Juan José Morant Artiel 45070129L 6.550,22 1.68 Autoempleo
Excavaciones Carifo, S.L. B-51006526 1.259,20 Innoempresa
Aridos y Transportes del Estrecho, S.A. A-11906161 4.536,06 Innoempresa
AN.JO.SE Garcia, S.L. B-51004745 1.259,20 Innoempresa
Mustafa Mohamed Mohamed 45107734L 2.000,00 1.68 Autoempleo
Sufian Bachir Mohamed 45092069V 2.400,00 1.68 Autoempleo
Abyla Shipping, S.L. B-51027019 20.000,00 2.08 Inversion
Jose Miguel Berrocal Gonzalez 45101721D 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Maria Victoria Cortés Suanez 45074207A 2.400,00 1.68 Autoempleo
José Andrés Ledn Rull 45064056H 2.000,00 1.68 Autoempleo
Rafael Quero Sanchez 45062546A 1.284,88 Ayudas sector Taxi
Hanan Ali Hamed 45088739E 4.500,00 1.63 Contratacion
Noel Supermercados, S.L. B51024453 1.500,00 | 1.63 Transformacion
Antonio Javier Anaya Avilés 45076433K 1.565,30 Ayudas sector Taxi
Juan de la Cruz Obizpo 45100703A 8.000,00 1.68 Autoempleo
Wasima Mohamed Mohamed 45116961T 2.400,00 1.68 Autoempleo
Abdelaziz Abderrahaman Ali 45092379M 9.400,00 Ayudas sector Taxi
Abdelaziz Abderrahaman Ali 45092379M 140,00 Ayudas sector Taxi
Manuel Visiedo Mufioz 45061877R 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Yukhon Azeros, S.L. B51021749 18.000,00 1.63 Contratacion
Yukhon Azeros, S.L. B51021749 4.500,00 1.63 Contratacion
Yukhon Azeros, S.L. B51021749 4.500,00 1.63 Contratacion
Tecnicas Ceuties de Instalaciones, S.L. B51027860 4.500,00 1.63 Contratacion
Tecnicas Ceuties de Instalaciones, S.L. B51027860 4.500,00 1.63 Contratacion
Maria Del Mar Reyes Sorroche 45077840W 14.022,41 2.08 Inversion
Luis Alberto Lopez Garcia 46399996A 4.500,00 1.63 Contratacion
gﬁntral Internacional de Servicios y Asesoramientos, B11950490 3.000,00 1.63 Transformacion
Inmaculada Heras Carmona 51941671N 2.400,00 1.68 Autoempleo
Juan Carlos Hoyos Vilches 45061726B 9.400,00 Ayudas sector Taxi
Abdeselam Hejjouji Jyar 45052266T 2.000,00 1.68 Autoempleo
Herederos de Miguel Jimena, SL B51003192 4.500,00 1.63 Contratacion
Zamgor S.C. J51028637 14.424,51 2.08 Inversion
Raju Shivdasani Balani 45080481K 604,87 2.08 Inversion
Vivera Atlantico Mediterraneo, SL B51014587 5.000,00 | 1.63 Transformacion
Mohamed Taied Ahmed 45075790E 4.500,00 1.63 Contratacion
Mohamed Taied Ahmed 45075790E 4.500,00 1.63 Contratacién
Mohamed Taied Ahmed 45075790E 4.500,00 1.63 Contratacion
Vivera Atlantico Mediterraneo, SL B51014587 2.500,00 | 1.63 Transformacion
Amarres Ceuta, S.L. B51026037 4.500,00 1.63 Contratacion
Amarres Ceuta, S.L. B51026037 4.500,00 1.63 Contratacion
Naomi Lara Cervera 45109087S 2.400,00 1.68 Autoempleo
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Francisco R. Sanchez Navarro 52527532V 2.000,00 1.68 Autoempleo
Laser Visiéon Ceuta, SL B51006534 4.500,00 1.63 Contratacion
Laser Visiéon Ceuta, SL B51006534 4.500,00 1.63 Contratacion
Laser Vision Ceuta, SL B51006534 3.000,00| 1.63 Transformacion
Laser Visiéon Ceuta, SL B51006534 3.000,00| 1.63 Transformacion
Salvador Gamez Soto 79017912D 9.156,40 1.68 Autoempleo
Cristina Gutierrez Pelaez 45106866W 650,00 2.69 Conciliacion
Maria Teresa Lopez Alvarez 78488882W 520,00 2.69 Conciliacion
Maria Berrocal Duas 45111858A 650,00 2.69 Conciliacion
Raquel Veira Blanco 45120815J 260,00 2.69 Conciliacion
Maria Angustias Mufioz Castillo 45094463L 260,00 2.69 Conciliacion
Angela Maria Garcia Pescador 30964402P 650,00 2.69 Conciliacion
Canis Familiaris, SL B51028173 40.000,00 2.08 Inversion
Marzicca, SL B51028694 60.000,00 2.08 Inversion
Fatima El Assal X8488621B 130,00 2.69 Conciliacién
Gamero y Ferrer, S.L. B11960143 4.500,00 1.63 Contratacion
Gabinete M. Jaramillo, C.B. E51020659 1.500,00| 1.63 Transformacion
Jose Luis Gil Pacheco 45108889R 2.400,00 1.68 Autoempleo
Amarres Ceuta, S.L. B51026037 2.500,00| 1.63 Transformacion
Inmaculada Lara Rios 45077202P 4.500,00 1.63 Contratacion
Inmaculada Lara Rios 45077202P 4.500,00 1.63 Contratacion
Isabel Maria Pajares Ponce 45093427H 2.500,00 1.68 Autoempleo
Juan José Rodriguez Astorga 450817384 375,00 1.63 Transformacion
Fernando Rodriguez Contreras 45086225S 6.750,00 1.63 Contratacion
Emilio Jesus Diaz Moreno 45088077G 2.250,00 1.63 Contratacion
Silvia Ayud Romero 45116667M 2.400,00 1.68 Autoempleo
José Rafael Lavers Monclus 42146515G 8.707,37 2.08 Inversion
Canis Familiaris, SL B51028173 2.203,13 2.66 ltinerarios
Asociacion Autismo Ceuta G51025005 2.025,00 2.66 Itinerarios
Academia Soce, SL.U. B51000131 1.300,82 2.66 ltinerarios
Kids Brains, S.L. B51029304 3.600,00 2.66 Itinerarios
Peserpa Gestion , S.L. B11612025 1.490,71 2.66 ltinerarios
Jose Luis Labao Tébar 45066305J 3.000,00 2.66 Itinerarios
Rafael Montes Lopez 26026759M 3.453,79 2.66 ltinerarios
Isabel Maria Berrocal Castillo 45098243G 2.862,86 2.66 Itinerarios
Sel Ham Dris Sel Ham 45083013T 507,82 2.08 Inversion
Hermes Personal Trainers, SLU B51028314 35.530,00 2.08 Inversion
Raju Shivdasani Balani 45080481K 4.640,90 2.08 Inversion
Eva Maria Merino Diaz 45085196K 40.000,00 2.08 Inversion
Abyla Shipping, S.L. B51027019 3.640,00 Innoempresa
Jose salama y Compaiiia, S.L. B29901303 2.828,80 Innoempresa
Mateos & Sons Spain, S.L. B72163918 2.312,96 Innoempresa

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N

3.722




BOCCE Ne 5.545 ? Viernes 5 de Febrero de 2016
Kids Brains, S.L. B51029304 3.270,00 Innoempresa
Kids Brains, S.L. B51029304 2.977,50 Innoempresa
Maria Alicia del Valle Alderete X7088796N 20.000,00 1.68 Autoempleo
Ismail Adelmalik Ahmed 45080941K 4.500,00 1.63 Contratacion
Union Bendhamar SL B51027274 20.397,86 2.08 Inversion
Clave Dental, SL B51028249 40.000,00 2.08 Inversion
Carlos Galet Palomares 45076674D 2.272,62 2.08 Inversion
Maria Angeles Barceld Palacios 45064922X 7.918,12 2.08 Inversion
Elias Naranjo Guerrero 45064847G 9.400,00 | Ayudas sector Taxi
Bazar Filipe, SL B11958444 1.732,10 2.08 Inversion
Manuel Federico Baez Duran 45062571M 11.573,98 1.68 Autoempleo
Jestis Cantero Carbonell 45073691Q 2.000,00 1.68 Autoempleo
Tomas Carnicero Jiménez 52955500R 1.500,00 2.66 Itinerarios
Maria Mercedes Luque Ruiz 45075418H 2.490,80 2.66 Itinerarios
Conselecma Ceuta, S.L. B51024321 2.637,43 2.66 Itinerarios
Jose Maria Castro Chavez 45078683V 5.568,50 1.68 Autoempleo
David Blanco Vega 33524852Y 2.000,00 1.68 Autoempleo
Maria Lorena Bellon Vigo 45104129W 2.400,00 1.68 Autoempleo
Cristina Sanchez Ruiz 45121376E 2.400,00 1.68 Autoempleo
Rafael Gallardo Ferron 45105840B 2.400,00 1.68 Autoempleo
Jests Lopez Leon 75918626L 2.400,00 1.68 Autoempleo
DE Re Vitis, SL B51028272 2.250,00 [ 1.63 Contratacion
Maria Africa Mufioz Morilla 45103505E 2.400,00 1.68 Autoempleo
Marina Hércules, SA A51013514 5.078,11 Innoempresa
Ismail Adelmalik Ahmed 45030941K 2.400,00 1.68 Autoempleo
Laser Vision Ceuta, SL B51006534 4.500,00 1.63 Contratacion
Laser Vision Ceuta, SL B51006534 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Venus Fitness, S.L. B51024164 4.500,00 1.63 Contratacion
Luz Maria Lépez Santos 32667587C 2.400,00 1.68 Autoempleo
Mi Recambio, SL B11957586 4.951,44 Innoempresa
Satguru Inversiones, S.L. B51002020 4.500,00 | 1.63 Contratacion
Maria Pilar Sepulveda Alonso 45074824E 4.500,00 [ 1.63 Contratacion
Venus Fitness, S.L. B51024164 4.500,00 1.63 Contratacion
Hermes Personal Trainers, SLU B51028314 4.500,00 1.63 Contratacion
Algo mas que Vinos, SL B51028561 4.500,00 [ 1.63 Contratacion
Financiaceuta, SL B51017101 1.250,00 | 1.63 Transformacion
Asociacion Autismo Ceuta G51025005 1.875,00 | 1.63 Transformacion
Clave Dental, SL B51028249 4.500,00 1.63 Contratacion
Clave Dental, SL B51028249 4.500,00 1.63 Contratacion
Vivera Atlantico Mediterraneo, SL B51014587 3.702,40 Innoempresa
Redagua Servicios Ceuta, SL B510122573 3.681,60 Innoempresa
Ismael Benitez Gonzalez 45088838Y 20.000,00 1.68 Autoempleo
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Naual Mohamed Mohamed 45082319L 2.400,00 1.68 Autoempleo
Jose Rafael Lavers Monclus 42146515G 2.250,00 1.63 Contratacion
Maria Dolores Paz Morillo 45064961A 4.500,00 1.63 Contratacion
Abdeljalak Abdel-Lah Amar 45057941K 6.912,40 2.08 Inversion
Suad Abdeselam Chaib 45088872V 2.400,00 1.68 Autoempleo
Amarres Ceuta, S.L. B51026037 2.834,62 Innoempresa
Fernando Serrano Porto 45098662D 2.000,00 1.68 Autoempleo
Rocio Moreno Marquez 45110254D 2.400,00 1.68 Autoempleo
Clara Torres Garcia 45104465Q 20.000,00 1.68 Autoempleo
Unique Exports Internacional, SL B51012300 937,50 | 1.63 Transformacion
Gvesta Sdad. Promotora de Ceuta, SL B14807564 3.000,00 | 1.63 Transformacion
Duarte Asesores Corredurias Seguro, SL B51026482 2.354,20 2.66 ltinerarios
Academia Soce, S.L.U. B51000131 3.000,00 2.66 ltinerarios
Jorge Vazquez Fernandez 32020454S 2.500,00 2.66 ltinerarios
Kids Brains, S.L. B51029304 1.875,00 2.66 ltinerarios
Josefa Mena Martinez 45054299J 2.400,00 1.68 Autoempleo
Salud Lara Vargas 28455019V 17.500,00 1.68 Autoempleo
Carmen Ortega Medina 45117704F 520,00 2.69 Conciliacién
Ana Maria Garcia Rodrigo 45091387W 380,00 2.69 Conciliacion

71-. ANUNCIO

Con fecha 25 de enero de 2106, la Excma. Sra. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Pablica, ha dispuesto lo si-

guiente:

ANTECEDENTES DE HECHO:

Plan de disposicién de Fondos para 2016.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

DE LA CONSTITUCION DE RECURSOS DE LA TESORERIA

DEL REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, DE 5 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY REGULA-

DORA DE LAS HACIENDAS LOCALES:

Art. 165 2. Los recursos de la entidad local y de cada uno de sus organismos auténomos y sociedades mercantiles se destinaran
a satisfacer el conjunto de sus respectivas obligaciones, salvo en el caso de ingresos especificos afectados a fines determinados.

Articulo 194 Definicidn y régimen juridico.
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® 1. Constituyen la tesoreria de las entidades locales todos los recursos financieros, sean dinero, valores o créditos, de la en-
tidad local, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias.

2. Los preceptos contenidos en el presente capitulo seran de aplicacién, asimismo, A LOS ORGANISMOS AUTONOMOS.

Art. 196.1b y c:” Son funciones encomendadas a la Tesoreria de las Entidades Locales:

® -Servir al principio de unidad de caja, mediante la centralizacidn de todos los fondos y valores generados por operaciones
presupuestarias y extrapresupuestarias.

-Distribuir en el tiempo las disponibilidades dinerarias para la puntual satisfaccién de las obligaciones.

Articulo 186 Ordenacion de pagos.

® 1. Competen al presidente de la entidad local las funciones de ordenacion de pagos.

4. La ordenacion de pagos en los organismos auténomos la ejercera el 6rgano de estos que, por estatutos, la tenga atribuida.

Articulo 187 Plan de disposicién de fondos

La expedicidn de las drdenes de pago habra de acomodarse al plan de disposicion de fondos de la tesoreria que se establezca
por el presidente que, en todo caso, debera recoger la prioridad de los gastos de personal y de las obligaciones contraidas en
ejercicios anteriores.

EL REAL DECRETO 500/1990, DE 20 DE ABRIL, POR EL QUE SE DESARROLLA EL CAPiTULO PRIMERO DEL TiTULO SEXTO DE LA LEY
39/1988, DE 28 DE DICIEMBRE, REGULADORA DE LAS HACIENDAS LOCALES, EN MATERIA DE PRESUPUESTOS, regula esta mate-
ria en los Art.61 yArt. 65

DELEGACION DE COMPETENCIAS DEL PRESIDENTE:

El Reglamento de tesoreria de 3/06/2014 en su art. 28 establece la competencia para aprobacion del Plan de Disposicion de
Fondos en el Presidente.

La Base de Ejecucion del presupuesto 21 delega la competencia de la ordenacién de pago en el Consejero de Economia y Ha-
cienda y en caso de ausencia en el Consejero de la Presidencia.

El Decreto de la Presidencia 5712/2015 de 22 de junio, establece entre otras las siguientes competencias de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Administracion Publica, ap. IV nimeros:

32.-Aprobacidn de la planificacion necesaria para la ejecucién del presupuesto

DE LAS PRIORIDADES

DE LA CONSTITUCION ESPANOLA 1978, Art.135.3: ...Los créditos para satisfacer los intereses y el capital de la deuda publica de
las Administraciones se entenderan siempre incluidos en el estado de gastos de sus presupuestos y su pago gozara de prioridad

DE LA LEY ORGANICA 2/2012, DE 27 DE ABRIL, DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA.
Articulo 14 Prioridad absoluta de pago de la deuda publica.

..................... El pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las Administraciones Publicas gozaran de prioridad abso-
luta frente a cualquier otro gasto.

DE LA FISCALIZACION DE LA INTERVENCION
Articulo 214 Ambito de aplicacién y modalidades de ejercicio de la funcién interventora.
2.... El ejercicio de la funcidn interventora comprendera:

La intervencién formal de la ordenacion y la intervencién material del pago.
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El presente Plan se ajusta al informe emitido por el Sr. Tesorero con fecha 19 de enero de 2016.

PARTE DISPOSITIVA:
Primera.- Apruébese el Plan de Disposicion de Fondos con el siguiente tenor literal:

“PLAN DE DISPOSICION DE FONDOS 2016 DE LA TESORERIA DE LA
CIUDAD DE CEUTA”

Principios generales

1. De conformidad con el art.187 de la L.R.H.L. 2 /2004 de 5 de marzo por el que la expedicion de las drdenes de pago habra
de acomodarse al plan de disposicion de fondos de la tesoreria que se establezca por el presidente que, en todo caso, debera reco-
ger la prioridad de los gastos de personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, se elabora y aprueba el Plan de
Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Ciudad de Ceuta que tiene por objeto conseguir una adecuada distribucion temporal
de los pagos, acomodandolos a las disponibilidades de efectivo previstas en la Tesoreria que permita una correcta estima-
cion de las necesidades de endeudamiento de la Ciudad de Ceuta y la optimizacion del empleo de los recursos disponibles.

2. La gestion de los fondos integrantes de la Tesoreria, salvo disposicion legal en contrario, se realizara bajo el principio de
unidad de caja con la centralizacion de todos los fondos y valores generados por operaciones presupuestarias y por ope-
raciones no presupuestarias. Se ordena a la Tesoreria Municipal la utilizacion de todos los recursos dinerarios disponibles para el
pago de las obligaciones. No obstante en los supuestos en los que por imperativo legal, convencional o por aplicacién de acuer-
dos plenarios de esta Corporacion, el producto de un determinado ingreso estuviera afectado a un gasto, tal producto se entende-
ra Tesoreria separada y se destinara a la atencion de los pagos correspondientes al fin afecto.

Cuando se trate de gastos financiados con subvenciones finalistas en los que el cobro de las mismas esté condicionado a la justi-
ficacion del pago de los citados gastos, podra alterarse el orden de prelacion de los pagos con la exclusiva finalidad de justificar
aquellos, respetando, en todo caso, lo establecido en el apartado 1, la prioridad de los pagos de la deuda, personal y de ejercicios
cerrados. El drgano o servicio gestor del gasto formulara peticion razonada dirigida a la Tesoreria de la necesidad de la medida y
de los gastos afectados por la misma.

La prevision de ingresos podra y debera ser revisada a lo largo del ejercicio en funcion de las modificaciones producidas en las
disponibilidades liquidas efectivas o previstas de la Tesoreria, provocando una mayor o menor distribucion de los pagos.

Normas de aplicacién

1. Con el fin de formar correctamente el plan de tesoreria, todas las secciones administrativas que soliciten subvenciones debe-
ran solicitar a la tesoreria de la ciudad la cuenta corriente para su ingreso y comunicacion de la fecha previsible del mismo.

2. Elcitado plan de tesoreria constituira la prevision de pago a proveedores de forma que se garantice el cumplimiento del pla-
7o maximo que fija la normativa sobre morosidad, debiendo los distintos 6rganos de la Ciudad Auténoma de Ceuta cumplir la
adecuacion de su ritmo maximo de asuncion de compromiso y reconocimiento de gasto acorde a la ejecucion del mismo.

Se constituye por tanto en un instrumento al servicio de la tesoreria que le faculta para la realizacion de los pagos, cuya ordena-
cion previa haya sido fiscalizada por la intervencion.

Ordenacion de los pagos

La ordenacidn y realizacion de los pagos se ejecutara con arreglo al ritmo cuantitativo que exprese el Plan de Tesoreria, con las
siguientes excepciones:

1.- Los Capitulos 3° y 9° se pagaran en las fechas que indiquen sus correspondientes contratos o acuerdos.

2.- El Capitulo 1°, respecto de los pagos de la Nomina deberan realizarse en las fechas adecuadas para que las transferencias lle-
guen a final de cada mes, atendiendo a las siguientes
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MES FECHA DE PAGO
ENERO 28 de enero
FEBRERO 25 de febrero
MARZO 30 de marzo
ABRIL 28 de abril
MAYO 26 de mayo
JUNIO 28 de junio
JULIO 28 de julio
AGOSTO 29 de agosto
SEPTIEMBRE 28 de septiembre
OCTUBRE 27 de octubre
NOVIEMBRE 28 de noviembre
DICIEMBRE 22 de diciembre

Los pagos no presupuestarios por retenciones practicadas en la ndémina y cuotas de los seguros sociales a cargo del empleador
segun sus respectivos titulos, acuerdos o legislacion, (hasta el 20 de cada mes las retenciones de I.R.P.F. y hasta final de mes S.
Social)

3.- Los Capitulos 2° y 6° se pagaran dentro de los treinta dias establecidos legalmente por el R.D.635 /2014 de 25 de julio por el
que se desarrolla la metodologia de calculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y la ley
de contratos del sector publico, con prioridad para las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

El resto de los pagos presupuestarios y no presupuestarios se ordenaran atendiendo a la propuesta de la obligacion y en funcion
de las fechas de pago establecidas en los correspondientes contratos o en los acuerdos que determinen su vencimiento, devolu-
cién o pago.

Prelacion de pagos.

Cuando las disponibilidades de fondos estimados no permitan atender el pago de la totalidad de las obligaciones vencidas y exi-
gibles se estara al siguiente orden de prelacion:

1. Deuda financiera. La amortizacion de la deuda del capitulo 9, operaciones de Tesoreria y gastos financieros por intereses
derivados de las mismas, tendran prioridad absoluta, en virtud del articulo 135.3 de la Constitucion y 14 de la Ley Organica
2/2012.
Gastos de personal. Pagos de todo tipo de retribuciones fijas y variables e indemnizaciones incluidas en los articulos 10, 11,
12, 13, 14 y 15 del capitulo 1 de la clasificacion economica del presupuesto de gastos establecida por la orden EHA/3565/2008,
de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las Entidades Locales incluidas las aportaciones a
Organismos Autonomos recogidas en el Capitulo 1V del presupuesto de gastos, solo la parte destinada al pago de las nominas
del personal.
Dentro de estos gastos se entienden los siguientes:
a.- Pagos no presupuestarios por retenciones practicadas en la nomina. Impuestos no presupuestarios por retenciones
practicadas en la némina. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas (IRPF), cotizaciones a la Seguridad Social, reten-
ciones judiciales, embargos y cualquier otra retencion legalmente establecida.
b.- Cuotas de los seguros sociales a cargo del empleador. Aportaciones de la Ciudad de Ceuta a los regimenes de la Se-
guridad Social y de prevision (mutualidades de funcionarios) del personal y otros gastos comprendidos en el concepto 160
de la clasificacion econémica del presupuesto de gastos.
3. Pagos por obligaciones contraidas en ejercicios anteriores. Las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores, presupues-
tarias o no, sin incluir los intereses que se pudieran entender devengados a tenor de lo dispuesto en la Ley 3/2004, de 29 de di-
ciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.
En los pagos correspondientes a obligaciones reconocidas en el ejercicio, del Capitulo I1 y VI (incluidas las originadas por
Reconocimiento de Créditos) se respetardn los siguientes criterios de prelacion atendiendo al cardcter necesario de los mis-
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mos, para el correcto funcionamiento de los Servicios Publicos obligatorios, y serdn estimados como de primera necesidad:
a) Pagos a empresas de servicios y suministros publicos obligatorios.
b) Primas de seguros. Pagos de primas de polizas de seguros obligatorios por ley.

5. Pagos tributarios. Pago de otras obligaciones tributarias distintas a las enumeradas en apartados anteriores.

6. Pagos derivados de sentencias firmes por las que la Ciudad de Ceuta fuera condenada al abono de una cantidad cierta.
Las devoluciones de ingresos debidos e indebidos. Las devoluciones de garantias o depositos constituidos en metalico.

7. Pagos de ayudas sociales, a diputados y grupos politicos. Transferencias para gastos corrientes relacionados con
atenciones benéficas y asistenciales incluidos en el articulo 48 del presupuesto de gastos.

Los demas pagos presupuestarios y no presupuestarios no incluidos en los apartados anteriores. Se realizaran atendiendo
a sus respectivos vencimientos.

La Tesoreria podra fraccionar o atender parcialmente las 6rdenes de pago cuando el crédito a pagar asignado exceda las disposi-
ciones autorizadas y cuando la situacion de Tesoreria asi lo aconseje.

El ordenador de pagos podra ordenar el pago de obligaciones no preferentes correspondientes a gastos presupuestarios que se
consideren esenciales para el correcto funcionamiento de la actividad municipal o de determinados servicios al ciudadano, o
cuando el retraso de un determinado pago pudiera afectar sustancialmente al mantenimiento de la capacidad productiva y del
nivel de empleo del acreedor respectivo, dejando constancia formal de ello en la correspondiente orden de pago, respetando
siempre el cumplimiento de los pagos de la deuda financiera, gasto de personal y ejercicio cerrado.
El presente Plan de Disposicion de Fondos no se aplicara a los pagos realizados en formalizacion.”

Segunda.- El presente Plan de Disposicion de Fondos queda supeditado a cualquier cambio normativo posterior que pueda
afectarle.

Tercera.- La entrada en vigor dicho Plan se hara efectiva al dia siguiente al de su publicacion en BOCCE.
Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Ceuta, a 28 de enero de 2016
V°B° EL SECRETARIO GENERALACCTAL,
EL PRESIDENTE
PDF. LA CONSEJERA DE ECONOMiA,
HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA.
Juan Manuel Verdejo Rodriguez

AUTORIDADES Y PERSONAL

64-. La Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D*. Susana Roman Bernet, en vir-
tud de las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22-06-2015, al am-
paro del articulo 14.2 y 20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Celebrada la Convocatoria para la provision de dos plazas de Oficial de Mantenimiento de la Ciudad de Ceuta,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Personal de Oficios, Grupo
C, Subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-oposicién por promocioén interna, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2015, (B.O.C.CE EXTRAORDINARIO 23, de 22-09-2015), ha sido elevada a la Direc-
cion General de Recursos Humanos la relacion definitiva de aprobados.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 10 dispone que dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que
se publique en el Boletin de la Ciudad la relacion definitiva de aprobados, los opositores aprobados deberan presentar
o remitir a la Consejeria de Hacienda y Recursos Humanos (Palacio Autonémico, Plaza de Africa, s/n 51001 Ceuta)
por alguno de los medios establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los siguientes documentos:

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 3.728




BOCCE Nre 5.545 ? Viernes 5 de Febrero de 2016

Copia, debidamente autenticada del DNI.

Fotocopia debidamente autenticada del titulo exigido o, en su defecto, certificacion académica que acredite
haber realizado todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo y resguardo justificado de haber
solicitado su expedicion.

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Certificacion acreditativa de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de
la funcion.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados en la base anterior, los
aspirantes aprobados podran acreditar que retinen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier me-
dio de prueba admitido en derecho.

Quienes tuvieren la condicion de funcionario de carrera estardn exentos de justificar documentalmente las condi-
ciones y demas requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados en la Base 3, no podran ser nombrados
funcionarios y quedaran anuladas las actuaciones, sin perjuicios de la responsabilidad en que hubieran incurrido por
falsedad en la solicitud de participacion.

La competencia en esta materia la ostenta la Excma. St*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publi-
ca, D* Susana Roman Bernet, en virtud del Decreto de Presidencia de 22 de junio de 2015, por las que se le atribuye
las competencias en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se hace publica la lista definitiva de aprobados de la Convocatoria para la provision de dos plazas de Oficial
de Mantenimiento de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servi-
cios Especiales, Personal de Oficios, Grupo C, Subgrupo C2, mediante el sistema de concurso-oposicion por promo-
cién interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico para el afno 2015, (B,0,C,CE EXTRAORDINARIO 23,
de 22-09-2015),

Puntuacion
DNI Apellidos y Nombre
final
45061879-A ASTORGA TRILLO, FRANCISCO L. 49,00
45065459-H COCA PIZARRO, JUAN ANDRES 45,00

2°.- En el plazo de veinte (20) dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el
Boletin de la Ciudad el resultado del proceso selectivo, los opositores aprobados deberan presentar los documentos
especificados en la Base 10 de la convocatoria.

Doy fe,
EL SECRETARIO GENERAL, ACCTAL. LA CONSEJERA,

65-. La Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D?. Susana Roman Bernet, en virtud de
las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22-06-2015, al amparo del articulo
14.2 y 20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Terminado el dia dieciocho de enero de 2016 el plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la convocatoria anun-
ciada en el Boletin Oficial Extraordinario de la Ciudad de Ceuta nimero 23, de fecha 22 de septiembre de 2015 y posterior
publicacion en el Boletin Oficial del Estado n° 310 de fecha 28 de diciembre de 2015, para la provision de una plaza de Ofi-
cial de Jardines de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la escala de Administracion Especial, Subescala servicios especiales,
clase personal de oficios, Grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de concurso-oposicidon, por promocidn interna, corres-
pondientes a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2015, segin consta en los antecedentes obrantes
en la Direccién General de Recursos Humanos se han presentado una solicitud.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Base 5% de la Convocatoria dice que terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano competente en materia
de personal de la Ciudad de Ceuta dictara Resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admi-
tidos y excluidos de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En dicha reso-
lucién, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, se indicaran los lugares en que se encuentran ex-
puestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialandose un plazo de 10 dias habi-
les para subsanacion.

La competencia en esta materia la ostenta la Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracién Publica, D?
Susana Roman Bernet, en virtud del Decreto de Presidencia de 22 de junio de 2015, por las que se le atribuye las competen-
cias en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se aprueba la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la convocatoria para la provision de una plaza
de Oficial de Jardines de la Ciudad de Ceuta, perteneciente a la escala de Administracion Especial, Subescala servicios espe-
ciales, clase personal de oficios, Grupo C, subgrupo C1, mediante el sistema de concurso-oposicion, por promocion interna, co-
rrespondientes a la Oferta de Empleo Publico de la Ciudad de Ceuta para el afio 2015.

ADMITIDOS
DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
45070496-H | BELTRAN ARQUES JOSE MANUEL
EXCLUIDOS
Ninguno

2°.- Las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos se haran publicas en el Tablon de Anuncios de
la Direccion General de Recursos Humanos.

3°.- Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion.

Doy fe,
EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL. LA CONSEJERA,

66-. La Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, D?. Susana Roman Bernet, en virtud de
las competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22-06-2015, al amparo del articulo
14.2 y 20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

En la Mesa General de Negociacion de Empleados Publicos de la Ciudad Autonoma de Ceuta se ha informado a las organiza-
ciones sindicales de las bases reguladoras de la convocatoria para la provision de un puesto de trabajo de Técnico de Admi-
nistracion General para la Consejeria de Fomento (LODIU), mediante el sistema de concurso de méritos.

Por tanto, se hace preciso proceder a la aprobacion y publicacion de las mismas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, establece en su articulo 78 que: “1. Las
Administraciones Publicas proveeran los puestos de trabajo mediante procedimientos basados en los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.2. La provision de puestos de trabajo en cada Administracion Publica se lle-
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vard a cabo por los procedimientos de concurso y de libre designacion con convocatoria publica”. El art 79.1 del mis-
mo texto dispone que: “El concurso, como procedimiento normal de provisién de puestos de trabajo, consistira en la
valoracion de los méritos y capacidades y, en su caso, aptitudes de los candidatos por 6rganos colegiados de caracter
técnico. La composicion de estos 6rganos respondera al principio de profesionalidad y especializacion de sus miem-
bros y se adecuara al criterio de paridad entre mujer y hombre. Su funcionamiento se ajustara a las reglas de imparcia-
lidad y objetividad”.

SEGUNDO.-EI Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, establece en su art. 36 que “1. Los puestos de traba-
jo adscritos a funcionarios se proveeran de acuerdo con los procedimientos de concurso, que es el sistema normal de
provision, o de libre designacion, de conformidad con lo que determinen las relaciones de puestos de trabajo en aten-
cion a la naturaleza de sus funciones”. El articulo 38.1 dispone que “Los procedimientos de concurso y libre designa-
cion para la provision de los puestos de trabajo a desempeiiar por funcionarios al servicio de la Administracion Gene-
ral del Estado se regirdn por la convocatoria respectiva, que se ajustara a lo dispuesto en este reglamento y en las nor-
mas especificas que resulten aplicables”. El articulo 39, en relacion a las convocatorias de los concursos, dispone que
“Dichas convocatorias deberan contener las bases de las mismas, con la denominacion, nivel, descripcion y localiza-
cion de los puestos de trabajo ofrecidos, los requisitos indispensables para su desempeio, los méritos a valorar y el
baremo con arreglo al cual se puntuaran los mismos, asi como la prevision, en su caso, de memorias o entrevistas y la
composicion de las comisiones de valoracion”.

El plazo para la resolucion del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente al de la finaliza-
cion de la presentacion de solicitudes, salvo que la propia convocatoria establezca otro distinto (articulo 47 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo).

De conformidad con lo dispuesto en el decreto del Presidente de la Ciudad de 22/06/15, la competencia en la
materia corresponde a la Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se aprueba la convocatoria para la provision de un puesto de Técnico de Administracion General para la
Consejeria de Fomento (LODIU), mediante el sistema de concurso de méritos, que se regira por las bases adjuntas.

2.- Publiquese la convocatoria y bases anteriores en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Doy fe,
EL SECRETARIO GENERAL, ACCTAL. LA CONSEJERA,

BASES PARA LA PROVISION DE UN PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
Primera. Objeto de la convocatoria.

Estas bases regulan el procedimiento para la provision de un puesto de trabajo de Técnico de Administracién General para la
Consejeria de Fomento (LODIU), mediante el sistema de concurso de méritos.

Segunda. Condiciones de los aspirantes.

Podran optar al puesto convocado los aspirantes que retnan los siguientes requisitos:

1.-Ser funcionario de carrera cumpliendo las condiciones exigidas en el Anexo I.

2.-Encontrarse en la situacion de servicio activo.

3.-Haber permanecido en el puesto desde el que se opta los dos afios anteriores a la fecha de aprobacion de la presente convoca-
toria.

Los requisitos establecidos en esta Base deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.
Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en este concurso, en la que los aspirantes deberan manifestar que retinen todas las condiciones
exigidas en la base segunda, vendran acompafiadas de los justificantes de los méritos alegados y debidamente compulsados, e
iran dirigidas a la Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la Ciudad, de acuerdo con el mo-
delo de Anexo de solicitud adjunto. Ademas, las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Ciudad o de cualquier
otra forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de diciembre, en el plazo de 15 dias hébiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Cuarta. Admisién.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Piblica, aprobara la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos que sera expuesta en el Tablon de Anuncios de la Direccion General de Re-
cursos Humanos, concediéndose un plazo de cinco dias naturales para formular reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas por la resolucion que se adopte para aprobar la lista definiti-
va, que serd hecha publica en la misma forma. De no existir reclamaciones se considerara elevada automaticamente a definitiva
la lista provisional, sin necesidad de nueva publicacion.
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Quinta. Comision de Valoracion.
La Comision de Valoracion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, estara integrada por:
Presidente: Serd un empleado publico nombrado por el 6rgano competente en materia de personal.
Secretario: Sera un empleado publico designado por el érgano competente en materia de personal, que actuara con voz pero
sin voto.
Vocales: Tres designados por la Corporacion a través del organo competente en materia de personal y otros tres designados
a propuesta de la Junta de Personal (art. 39 del Acuerdo Regulador y Convenio Colectivo).
La Comision de Valoracion actuard de conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre.
Sexta. Comienzo y desarrollo del concurso.
La relacion definitiva de aspirantes junto a la composicion de la Comision de Valoracion y el lugar, dia y hora en que se llevaran
a cabo la valoracién de los méritos se haran publicos en el tablon de anuncios de la Direccion General de Recursos Humanos,
otorgandose un plazo de cinco dias héabiles para subsanacion de errores y reclamaciones.
Séptima. Méritos a valorar y calificacion de los mismos.
Se aplicara el siguiente baremo:
Antigiiedad: Se valorara a razon de 2 puntos por afio de servicio en el Grupo al que pertenece el puesto al que se op-
ta, hasta un maximo de 40 puntos, computandose a estos efectos los reconocidos que se hubieren prestado con anteriori-
dad a la adquisicion de la condicion de funcionario de carrera. No se tendran en cuenta las fracciones del afio.

Formacion.

Académica:Por estar en posesion de una titulaciéon adicional a la exigida para el Grupo de pertenencia del puesto al
que se opta, sevalorard hasta un maximo de 20 puntos con arreglo a lo que sigue:

Titulo de Doctor/a, 20 puntos.

Titulo de Grado o equivalente, 15 puntos.

Titulo de Experto/a Universitario/a, Especialista Universitario/a, Master Universitario o cualquier otro titulo de post-
grado expedido por una Universidad, 5 puntos si su duracion es de mas de 300 horas lectivas.

Los puntos de los distintos apartados no seran acumulables.

Profesional: Hasta un maximo de 18 puntos, se valorara lo siguiente:

Por haber recibido o impartido cursos de formacion o perfeccionamiento organizado por cualquier administracion pu-
blica u organizaciones sindicales relacionados el puesto de trabajo objeto de la convocatoria, 0,25 puntos por cada
10 horas lectivas, con un maximo de 14 puntos.

Por haber recibido o impartido cursos de formacion o perfeccionamiento organizado por cualquier administracion pi-
blica u organizaciones sindicales no encuadrables en el apartado anterior, 0,1 puntos por cada 10 horas lectivas,
con un maximo de 4 puntos.

Publicaciones: Se valoraran las publicaciones que siguen, siempre que estén relacionadas con las funciones propias
del puesto convocado o con los conocimientos necesarios para su desempefio, hasta un maximo de 2 puntos:
Libro, 2 puntos.
Articulos en revistas técnicas con extension minima de 10 paginas, 0,50 puntos.
Octava. Relaciéon de aprobados y nombramientos.
Terminada la valoracion de los méritos, la Comision de Valoracion elevara propuesta a la Consejera de Economia, Hacienda y
Administracion Publica indicando el candidato que haya obtenido mayor puntuacion, a fin de que se proceda a su nombramiento
y publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.
El destino sera irrenunciable. Solo se admitira el desistimiento si se efectiia con anterioridad a la adjudicacion de vacantes.
En caso de empate se acudird para dirimirlo a la puntuacion otorgada a los siguientes méritos establecidos en la convocatoria:
antigiiedad, formacion académica y formacion profesional, por este orden. De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso
como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se convoca, y en su defecto el nimero obtenido en el proceso
selectivo.

Novena. Incidencias.

La Comision de Valoracion quedara facultada para resolver las dudas y discrepancias que se produzcan durante el desarrollo de
la convocatoria.

En lo no previsto en las presentes bases se estard a lo dispuesto en las disposiciones legales aplicables.

Décima. Resolucion.

El plazo para la resolucion del concurso sera de dos meses contados desde el dia siguiente al de la finalizacidn de la presentacion
de solicitudes.

Undécima. Toma de posesion.
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El plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Ofi-
cial de la Ciudad de Ceuta.
Duodécima. Norma final.

Contra la resolucion de la aprobacion de las presentes bases, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso potes-
tativo de reposicion ante el mismo 6rgano que las dict6 en el plazo de un mes a partir de su publicacion, o directamente recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses, a partir de esa
misma publicacion.

67-. La Excma. Sr*. Consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, Presidenta del Organismo Auténomo Servi-
cios Tributarios de Ceuta, D*. Susana Roman Bernet, en virtud del nombramiento de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta, de 22
de junio de 2015, publicado en el BOCCE extraordinario N° 11, de 23 de junio de 2015, y del Decreto de la Presidencia, nimero
5.712/2.015, de 22 de junio, publicado en el mismo BOCCE, por el que se define la estructura de la administracion de la Ciudad
Autonoma de Ceuta, conforme a lo dispuesto en los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 17 y 18 de los Estatutos del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta, publicados en el B.O.C.CE
numero 4599, de 12 de enero de 2007, ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Se tiene prevista la convocatoria de una Bolsa de Trabajo de Auxiliar Administrativo para cubrir las necesidades de dicho perso-
nal de caracter temporal en el Organismo Autonomo Servicios Tributarios de Ceuta (O.A.S.T.CE.) de esta Ciudad, que se regi-
ran por las bases aprobadas por Decreto de 18/07/07 (B.O.C.CE. n° 4653, de 20 de julio), modificadas por Decreto de 21/10/13
(B.O.C.CE n° 5307, de 25 de octubre, con correccion de errores en el de 12 de noviembre).

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Las citadas Bases Reguladoras de las Bolsas de Trabajo, establecen en su apartado 1 que la creacion de una bolsa de trabajo tiene
como objeto la contratacion para cubrir necesidades de personal que tenga caracter temporal, una vez negociadas con las distin-
tas Centrales Sindicales con representacion en nuestra Administracion el objeto de la contratacion, a través de la valoracion de
méritos conforme al Anexo I cumpliendo con los principios de igualdad, mérito y capacidad, que sera publicado para cada cate-
goria en su respectiva convocatoria. Y en su apartado segundo recoge que las plazas objeto de esta bolsa son las que se sefialan
en cada convocatoria que se publicaran en el B.O.C.CE., segtin vayan surgiendo las necesidades en la Ciudad Auténoma.

Por su parte la base 12 dispone que la relacion de candidatos que resulte de la presente convocatoria tendra una vigencia de dos
afios desde la publicacion de las listas de candidatos, o aquel otro plazo o fecha que se determine en el acuerdo con las Centrales
Sindicales.

Asimismo, la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, sefiala en su articulo
20.DOS que durante el afio 2016 no se procedera a la contratacion de personal temporal, ni al nombramiento de personal estatu-
tario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se
restringiran a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de
los servicios publicos esenciales.

PARTE DISPOSITIVA

1°.- Se aprueba la Convocatoria de una Bolsa de Auxiliar Administrativo para cubrir las necesidades de dicho personal de ca-
racter temporal en el Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta (O.A.S.T.CE.)de esta Ciudad, que se regiran por las
bases aprobadas por Decreto de 18/07/07 (B.O.C.CE. n°® 4653, de 20 de julio), modificadas por Decreto de 21/10/13 (B.O.C.CE
n°® 5307, de 25 de octubre, con correccion de errores en el de 12 de noviembre) y en Anexo I a esta resolucion.

2°.- Se aprueba que los requisitos de los aspirantes sean los establecidos en su base 3, requiriéndose en la presente convocatoria
estar en posesion de titulo en de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.

3°.- Se aprueba que el plazo de presentacion de las solicitudes, junto con los documentos acreditativos de los méritos alegados
debidamente compulsados, sea de 10 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta.

Doy fe,
EL SECRETARIO GENERAL, ACCTAL LA CONSEJERA,
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ANEXO1

Experiencia profesional hasta un maximo de 50 puntos.

Por los servicios prestados, en puestos de trabajo en cualquier Administracion Publica o en Entidades u Organismos Publicos
vinculados o dependientes de ella, sustancialmente iguales al que se convoca se otorgara 0,5 puntos por mes trabajado, debida-
mente justificado mediante certificado acreditativo del periodo trabajado y categoria laboral.

Por los servicios prestados en empresa privada en puestos sustancialmente iguales al que se convoca, se otorgara 0,2 puntos por
mes trabajado, debidamente justificado mediante el contrato y vida laboral, debiendo en caso de presentacion de fotocopias, estar
compulsadas.

B) Formacion profesional hasta un maximo de 30 puntos.

Por haber realizado cursos de formacion y perfeccionamiento de 10 o mas horas homologados por Administraciones Publicas o
Entes Publicos y Organizaciones Sindicales, y Confederacion de Empresarios, relacionados con las funciones propias y especifi-
cas del puesto de trabajo al que se opta, se otorgara 0,3 puntos por cada 10 horas, hasta un maximo de 30 puntos.

Otros.

1.- Por ser victima de la violencia de género debidamente acreditado se otorgara 7 puntos. Se debera acreditar la orden
de proteccion a favor de la victima. A este respecto, se podran realizar las comprobaciones que se estimen oportunas. Excepcio-
nalmente, sera titulo de acreditacion de esta situacion, el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de
que la demandante es victima de violencia de género en tanto que se dicte la orden de proteccion.

2.- Por haber superado una convocatoria para cubrir una plaza de funcionario de carrera o interino para plaza igual al
objeto de la presente convocatoria, asi como de laboral fijo o interino de cualquiera de las Administraciones publicas sin haber
obtenido plaza, se otorgara 8 puntos. Dicho mérito se justificara mediante presentacion de certificado expedido por la Adminis-
tracidén convocante, en la que conste que el/la interesado/a super6 todos los ejercicios de la fase de oposicion sin haber obtenido
plaza, asi como la oferta de empleo publico con expresion del afio en el que se encuadraba la plaza objeto de la convocatoria. No
se valorara en aquellos casos que consistieran tinicamente en un concurso de méritos.

ANEXO 1
-Denominacion del Puesto: Técnico de Administracion General.
- Adscripcion del Puesto: Consejeria de Fomento (LODIU).
-Numero de puestos convocados: 1
-Condiciones de los aspirantes: Ser funcionario de carrera en la plaza de Técnico de Administracion General del Grupo Al de la
Ciudad Auténoma de Ceuta.
-Retribuciones Complementarias:
- NIVEL COMPLEMENTO DE DESTINO: 26.
- COMPLEMENTO ESPECIFICO: 1.002,31 euros
-Funciones especificas: Las propias del puesto de trabajo en la Consejeria de Fomento (LODIU).
- Jornada: Horario general segin Acuerdo Regulador y Legislacion vigente.
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Imp. CCO001

- . SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN LA CIUDAD AUTONOMA DE
CIUDAD AUTONOMA DE | CEUTA. (ANEXO )

@ CEUTA Funcionario de carrera D Funcionario inten'noD Personal laboral fijoD

TI. Cita Previa 900701062 Personal laboral temporal () Bolsa de trabajo (%) concurso D
O en la pagina web: www. ceuta.es (*) Personal temporal y bolsa de trabajo estén exentas del pago de la tasa por derechos de examen.

N

-
Q

CONVOCATORIA
1. Denominacion de la plaza 2. Grupo 3. Forma de acceso

TURNO LIBRE PROMOCION INTERNA
4. Fecha publicacién en BOE 5. Fecha publicacién en BOOCE 6. Minusvalia % 7. Reserva discapacitados

{Solo para acceso en propiedad)

si| | No[ |

8. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

TITULACION ACADEMICA |
9. Exigida por la corvocatona |

DATOS PERSONALES |

10. DNIMNIF 11. Primer apellido 12. Segundo apellido 13. Nombre

14. Fecha de nacimiento 15. Sexo 16. Localidad de nacimiento 17. Provincia de nacimiento
Varen D Mujer E

18. Teléfono 19. Domicilio: calle o plaza y nimero 20. Codigo Postal

21. Correo electrénico 22. Domicilio: Municipio {Provincia) 23 Nacionalidad

P4. EN CASO DE CONCURSO OP OSICION (Solo personal que presta sus servicios en la Ciudad Auténoma de Ceuta, durante el periodo de presentacion
e solicitudes).

olicitud de adjuntar a la presente peticion, acreditacion de la antigliedad ycategorias laborales desempefiadas en b Ciudad Auténoma
Ee Ceuta

arcar con una ()

Autorizo a la C A. Ceuta a utilizar los datos de la presente solicitud para obtener cualquier dato que sea necesario para su tramitacion, todo ello a la confor-
midad con la nomativa vigente en matena de Proteccién de Datos de caréacter personal.

Quien suscribe declara, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos amiba consignados y que redne los requisitos exigidos para elingreso enla Administracién
Publica, Ciudad Autdnoma de Celta, v los especificos de eda convocatoria comprometiéndose aprobar documentalmente los mismos, y enconsecuencia, solicita a
V.E. que resuelva su admision a las pruebas selectivas.

Fecha: en a de de 20
Firma

En los casos de exigirse pago de tasa, se aportard junto con la presente solicitud el original del
ingreso en BBVA n° 0182-7290-48-0201561436

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Negociado de Recursos Humanos C/f Alcalde Sanchez Prados 1, CP 51001 Tel. 956528305 Fax 956528313 e-mail: admoén..publica@ceuta.es

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 3.735




BOCCE Ne 5.545 ? Viernes 5 de Febrero de 2016

OTRAS DISPOSICIONES Y ACUERDOS

60-. ANUNCIO

Correccidn de errores del anuncio con ntimero de orden n° 42, publicado en el B.O.C.CE. 5542 de fecha 26 de enero de
2016, relativo a la relacion de solicitudes aprobadas y denegadas provisionalmente, de ayudas y subvenciones publicas en el
marco del Programa de Modernizacion del Taxi, anualidades 2015-2016, 1? convocatoria.

Por omision, no se incluyo parte de la tabla relativa a la Linea 2: Adquisicién de Vehiculos Nuevos, por lo que a conti-
nuacion se publica el texto integro del citado anuncio.

Lo que se hace constar a los efectos oportunos.

LA ADMINISTRACION DEL BOLETIN. Ceuta, 29 de enero de 2016

RESOLUCION PROVISIONAL

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 02 de octubre de 2015 se publica en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta num. 5.509, las bases regula-
doras y convocatorias del concurso, en régimen de concurrencia competitiva, de las ayudas y subvenciones publicas relativas al
Programa de Modernizacion del sector del Taxi, anualidades 2015-2016.

Las ayudas convocadas se destinan a:

LINEA 1: Modernizacion del sector del taxi de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
LINEA 2: Adquisicion de nuevos vehiculos destinados a la prestacion de servicios publicos de transporte mediante
vehiculos turismos —taxis-.

Atendida la resolucion de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores, de fecha 23/09/2015, notificada a las partes interesa-
das mediante su publicacion en BOCCE n° 5.509, de fecha 02/10/2015, el presupuesto asignado al Programa asciende a CIEN-
TO CUARENTA MIL EUROS (140.000,00 €). Dicho presupuesto se asigno a las siguientes convocatorias:

Primera convocatoria: Desde el 03 de octubre de 2015, hasta el 30 de noviembre de 2015 (90.000,00 €)
Segunda convocatoria: Desde el 01 de diciembre de 2015 hasta el 15 de febrero de 2016 (25.000,00 €)
Tercera convocatoria: Desde el 16 de febrero de 2016 hasta el 15 de abril de 2016 (25.000,00 €)

El 6rgano instructor ha efectuado la evaluacion preliminar de los expedientes presentados a la primera convocatoria. A tal efecto,
se verifica que presentan solicitud de ayuda en el marco del citado Programa de Modernizacion del sector del Taxi, anualidades
2015 y 2016, en tiempo y forma, las siguientes empresas:

no Expte | Fecha t‘}l‘:ls"llc" SOLICITANTE
41 05/10/15 Isabel Casas Villa
42 05/10/15 Mohamed Mohamed Mohamed
43 06/10/15 Dris Mohamed Hamed
44 06/10/15 Hamed Mohamed Amar
45 09/10/15 Abselam Mohamed Ali
46 23/10/15 Bilal Mohamed Ali
47 28/10/15 Karim Mohamed Amhauchi
48 12/11/15 Karim Mohamed Ahmed
49 17/11/15 Hamed Tahar Maimon
50 24/11/15 Cristobal Mantas Paneque
51 25/11/15 El Maran Mohamed Mohamed
52 25/11/15 Abdelmalik Dris Mohamed

FUNDAMENTOS DE DERECHO.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
Reglamento (UE) n° 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108
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del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis.

Bases Reguladoras y convocatoria de Ayudas a proyectos de Modernizacion del Sector del Taxi, aprobadas por Resolucion de la
Consgjeria de Sanidad, Consumo y Menores de la Ciudad Autéonoma de Ceuta, publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad
nim. 5.509, de fecha 02 de octubre de 2015.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autonoma de Ceuta, en sesion ordinaria celebrada el 18/09/2015, mediante el
que se presta conformidad a las bases reguladoras aplicables al Programa.

Directrices sobre ayudas estatales de finalidad regional para el periodo 2014-2020 (2013/C 209/01), en particular, en lo concer-
niente al Mapa de Ayudas Regionales aplicable.

PARTE DISPOSITIVA.
En su virtud, el técnico responsable de la actuacion formula a la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta, la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL:

PRIMERO.- Aprobar las solicitudes planteadas por los/as empresarios/as del sector que formalizan, en tiempo y forma,
solicitud oficial de participacion en el Programa. Los datos basicos de las indicadas solicitudes se recogen en el siguiente cuadro:

LINEA Total
n® Fechade | n° DE Ayuda
Ex- . . TITULAR LICENCIA Inver- Solicita-
pte solicitud | LIC [ AYU- sién ele- da
DA gible
41 | os/10/15 | 80 2 Isabel Casas Villa 8.588,00 2.576,40
Mohamed Mohamed Moha-
42 | o5/10/15 | 99 2 med 10.800,00 3.240,00
43 | 06/10/15 | 35 1y2 | Dris Mohamed Hamed 15.530,00 4.659,00
44 | 06/10/15 | 70 2 Hamed Mohamed Amar 8.588,00 2.576,40
45 | 09/10/15 | 93 2 Abselam Mohamed Ali 8.588,00 2.576,40
46 | 23/10/15 | 46 2 Bilal Mohamed Ali 15.000,00 | 4.500,00
47 | 28/10/15 | 117 1y2 | Karim Mohamed Amhauchi 21.609,00 6.482,70
48 12/11/15 | 109 | 1y2 | Karim Mohamed Ahmed 16.754,62 5.026,39
49 17/11/15 51 2 Hamed Tahar Maimon 8.588,00 2.576,40
50 | 24/11/15 | 81 2 Cristobal Mantas Paneque 15.000,00 | 4.500,00
51 25/11/15 2 2 El Maran Mohamed Mohamed 8.588,00 2.576,40
52 25/11/15 | 52 2 Abdelmalik Dris Mohamed 8.588,00 2.576,40
146.221,6 | 43.866.,4
2 9

SEGUNDO.- Atendiendo al presupuesto establecido para la convocatoria y de conformidad con lo dispuesto en la base 13 del

documento regulador de la actuacion que, literalmente, establece

s

< v para el caso de que el crédito consignado en la convo-

catoria fuera suficiente, atendido el numero de solicitudes, una vez finalizado el plazo de presentacion, quedara exceptuado el

requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas

conforme a lo dispuesto en la base 17 del citado documento.

TERCERO.- Conceder, de forma provisional, las ayudas que, por linea de actuacion, a continuacion se relacionan

LINEA 1: MODERNIZACION

”, no se ha procedido a baremar los expedientes
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n° ° Inver- Ayuda
Ex- |Fechade| n TITULAR LICENCIA sion ele- | Concedi-
solicitud | LIC .
pte gible da
43 06/10/15 35 | Dris Mohamed Hamed 530,00 159,00
47 28/10/15 51 Karim Mohamed Amhauchi 827,62 248,29
48 12/11/15 109 | Karim Mohamed Ahmed 8.606,00 2.581,80
9.963,62| 2.989,09

LINEA 2: ADQUISICION DE VEHICULOS NUEVOS

n2 Fecha de n2 Inversion
Exp solicitud LIC TITULAR LICENCIA Vehiculo a adquirir elegible | Ayuda (*)
41 ] 05/10/2015| 80 |lsabel Casas Villa Dacia Modelo Logan Ambiance 1.5 75cv 8.588,00] 1.406,73
42 ]05/10/2015| 99 |Mohamed Mohamed Mohamed Dacia Nuevo Logan MCV 90Cv 10.800,00] 3.240,00
43 ]| 06/10/2015] 35 |Dris Mohamed Hamed Citroen C-Elysee blue HDI 100 Exclusive] 15.000,00] 4.500,00
44 ]06/10/2015| 70 |Hamed Mohamed Amar Dacia Nuevo Logan DCl 75Cv 8.588,00] 2.576,40
45 109/10/2015] 93 |Abselam Mohamed Ali Dacia Nuevo Logan DCl 75Cv 8.588,00] 2.576,40
46 | 23/10/2015| 46 |Bilal Mohamed Ali Citroen C-Elysee blue HDI 100 Exclusive 15.000,00] 4.500,00
47 |28/10/2015] 117 |Karim Mohamed Amhauchi Fiat Doblé Combi Diesel 13.003,00] 3.900,90
48 12/11/2015] 109 |Karim Mohamed Ahmed Skoda Rapid Ambition 1.6 TDI 115 15.927,00] 4.778,10
49 |17/11/2015| 51 |Hamed Tahar Maimon Dacia Modelo Logan Ambiance 1.5 75cv 8.588,00] 2.576,40
50 |24/11/2015] 81 |Cristébal Mantas Paneque Citroen C-Elysee blue HDI 100 Exclusive] 15.000,00] 4.500,00
51 |25/11/2015] 2 |El Maran Mohamed Mohamed Dacia Nuevo Logan DCI 75Cv 8.588,00] 2.576,40
52 |25/11/2015] 52 |Abdelmalik Dris Mohamed Dacia Modelo Logan Ambiance 1.5 75cv 8.588,00] 2.576,40
136.258,00] 39.707,73

It

* Las bases reguladoras del Programa (base 7.2) establece, literalmente, “.... para el caso de solicitudes planteadas por titu-
lares de licencia oficial que hubieren recibido subvencion en el marco de la linea 3 “Vehiculos de 2¢ mano o de ocasion”, del
extinto Programa de Ayuda al Sector del Taxi, periodo 2010-2012, para establecer el importe de ayuda a percibir con cargo
al actual Programa, se aplicara el siguiente procedimiento:

Se calculara el importe resultante de aplicar el porcentaje de ayuda a percibir segun el actual Programa(maximo 30% de la
inversion subvencionable).

A la cantidad resultante de aplicar la formula expuesta en el parrafo que antecede se le descontara el importe integro de la
ayuda percibida en el marco del anterior Programa, linea 3....."

En el caso del expediente presentado por D Isabel Casas Villa se dan las circunstancias recogidas por las bases reguladoras
(base 7.2) por lo que se ha procedido a descontar la ayuda percibida en el anterior Programa, linea 3 —cuyo importe ascendio
a 1.169,67 €-, una vez aplicado el 30% a la inversion elegible.

CUARTO.- La propuesta de resolucion provisional y definitiva no creara derecho alguno a favor del beneficiario propuesto
frente a la Administracién mientras no se le haya notificado la resolucion de concesion.

QUINTO.- En virtud del art. 84 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, mediante el que se establece el tramite de audiencia a los interesados, instruido el
procedimiento, e inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucion, se comunica, que, en el plazo de diez dias (10), a
partir de la recepcion de la presente, las partes interesadas podran alegar y presentar los documentos y justificaciones que esti-
men pertinentes, entendiéndose, en caso de que no presente alegaciones, de que estad conforme con la decision adoptada.

En Ceuta, a 15 de enero de 2016

Francisco Javier Fernandez Lazaro

Tecnico instructor
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CEUTA

61-.EDICTO

D/D* MARIA EUGENIA QUESADA SANZ, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social n ° 001 de CEU-
TA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento PROCEDIMIENTO ORDINARIO 0000020 /2015 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de
D/D* REDUAN MOHAMED ABDESELAM contra la empresa SERRAMAR SEGURIDAD SL, SEGURIBER SLU , FOGA-
SA , CARMEN OTEO BARRANCO, sobre ORDINARIO, se ha dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se ad-
junta:

FALLO

Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por REDUAN MOHAMED ABDESELAM contra SERRAMAR SEGURI-
DAD S.L. y SEGURIBER S.L., siendo parte el Fogasa, debo condenar y condeno a las dos empresas a que abonen solidariamen-
te al actor la cantidad de 3. 376,28 euros brutos por los conceptos reclamados.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer
escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un
domicilio y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con
tal fin, surtiran plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros
datos alternativos, siendo carga procesal de 1as partes y de sus representantes mantener los actualizados. Asimismo deberan co-
municar los cambios relativos a su numero de teléfono, fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Gltimos estén
siendo utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal

MODO DE IMPUGNACION: Se advierte a las partes que contra la presente resolucion podréan interponer Recurso de
Suplicacion ante el Tribunal Superior de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, 0 mediante

escrito presentado en la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion de esta Sentencia, o por simple ma-
nifestacion en el momento en que se le practique la notificacion. Adviértase igualmente al recurrente que no fuera trabajador o
beneficiario del Régimen publico de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gra-
tuita, que debera depositar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en BANESTO a nombre de esta Oficina Judicial con el
num. 1312, debiendo indicar en el campo concepto "recurso” seguido del codigo "34 Social Suplicacion", acreditan do mediante
la presentacion del justificante de ingreso en el periodo comprendido hasta la formalizacion del recurso asi como; en el caso de
haber sido condenado en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la cuenta de Depositos y Consignaciones
abierta la cantidad objeto de condena, o formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en el que
se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, incorporandolos a esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En
todo caso, el recurrente debera designar Letrado para la tramitacion del recurso, al

momento de anunciarlo

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a SERRAMAR SEGURIDAD SL, en ignorado paradero, expido la presente para
su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de CEUTA. Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se
haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comuni-

cacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En CEUTA, a dieciocho de Enero de dos mil dieciséis.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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62.-EpICTO
D/D* MARIA EUGENIA QUESADA SANZ, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social n° 001 de CEU-
TA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento DESPIDO/CESES EN GENERAL 0000164 /2015 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de
D/D?* JESUS BECERRA PEREZ contra la empresa LUIS CABELLO GARCIA, FOGASA, sobre DESPIDO, se ha dictado la
siguiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

FALLO

Que estimando la demanda por despido formulada por JESUS BECERRA PEREZ contra LUIS CABELLO GARCIA y siendo
parte el FOGASA, debo declarar y declaro que el cese del actor acordado con fecha 23 de marzo de 2015 es constitutivo de un
despido improcedente, condenando a la empresa a que, teniéndose por extinguida la relacion laboral, abone al actor la cantidad
de 90.970,12 euros en concepto de indemnizacion y el abono de la carta de 8.010,72 euros por salarios reclamados; y condenan-
do a las partes a estar y pasar por tales declaraciones.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del mandato contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer
escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un
domicilio y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los da tos de localizacion facilitados con
tal fin, surtirdn pl.enos efectos y 1.as notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilita-
dos otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo
deberan comunicar los cambios relativos a su numero de teléfono, fax, direccion electréonica o similares, siempre que estos ulti-
mos estén siendo utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

MODO DE IMPUGNACION: Se advierte a las partes que contra la presente resolucion podran interponer Recurso de
Suplicacion ante el Tribunal Superior de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, 0 mediante escrito presentado en
la Oficina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion de esta Sentencia, o por simple manifestacion en el mo-
mento en que se le practique la notificacion. Adviértase igualmente al recurrente que no fuera trabajador o beneficiario del Régi-
men publico de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que debera de-
positar la cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en BANESTO a nombre de esta Oficina Judicial con el nim.1312, debiendo
indicar en el campo concepto "recurso” seguido del codigo "34 Social Suplicacion”, acreditan do mediante la presentacion del
justificante de ingreso en el periodo comprendido hasta la formalizacién del recurso asi como; en el caso de haber sido condena-
do en sentencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la cuenta de Depositos y Consignaciones abierta la cantidad
objeto de condena, o formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en el que se haga constar la
responsabilidad solidaria del avalista, incorporandolos a esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recu-
rrente debera designar Letrado para la tramitacion del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a LUIS CABELLO GARCIA, en ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de CEUTA.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon
de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En CEUTA, a dieciocho de Enero de dos mil dieciséis

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

63-. EDICTO

D/D* MARIA EUGENIA QUESADA SANZ, Letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social n° 001 de CEU-
TA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento PROCEDIMIENTO ORDINARIO 0000225 /2015 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de
D/D* MUJISTAPHA AKARRAOUCH contra la empresa EL CINCO DE ORO SL, sobre ORDINARIO, se ha dictado la siguien-
te resolucion, cuya

parte dispositiva se adjunta:
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Que estimando la demanda formulada por MUSTAPHA AKARRAOUCH contra EL CINCO DE ORO S.L. debo condenar y
condeno a ésta ultima a que abone a actor la cantidad de 7044,74 euros por los conceptos reclamados.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del manda to contenido en el articulo 53.2 de la LIS, en el primer
escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialaran un
domicilio y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos de localizacion facilitados con
tal fin, surtiran plenos efectos y las notificaciones en el los intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados
otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo debe-
ran comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccion electronica o similares, siempre que estos Gltimos
estén siendo utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal.

MODO DE IMPUGNACION: Se advierte a las partes que contra la presente resolucion podréan interponer Recurso de Suplica-
cion ante el Tribunal Superior de Justicia que debera ser anunciado por comparecencia, o mediante escrito presentado en la Ofi-
cina Judicial dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion de esta Sentencia, o por simple manifestacion en el momento en
que se le practique la notificacion. Adviértase igualmente al recurrente que no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publi-
co de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita, que debera depositar la
cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en BANESTO a nombre de esta Oficina Judicial con el nim. 1312, debiendo indicar
en el campo concepto "recurso" seguido del codigo "34 Social Suplicacion”, acredi tanda mediante la presentacion del justifican-
te de ingreso en el periodo comprendido hasta la formalizacion del recurso asi como; en el caso de haber sido condenado en sen-
tencia al pago de alguna cantidad, debera consignar en la cuenta de Depdsitos y Consignaciones abierta la cantidad objeto de
condena, o formalizar aval bancario a primer requerimiento indefinido por dicha cantidad en el que se haga constar la responsa-
bilidad solidaria del avalista, incorporandolos a esta Oficina Judicial con el anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debe-
ra designar Letrado para la tramitacion del recurso, al momento de anunciarlo.

Asi por esta Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a EL CINCO DE ORO SL, en ignorado paradero, expido la presente para su in-
sercion en el Boletin Oficial de la Provincia de CEUTA. Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran
fijando copia de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacion
de las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En CEUTA, a catorce de Enero de dos mil dieciséis.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 3 DE CEUTA

75-. Enel procedimiento de referencia se ha dictado la Sentencia de 09-10-15 cuyo Fallo es del siguiente tenor literal:

“FALLO

Desestimo la demanda presentada por D. José Delgado Haddu frente a Diia. Hafida Haddu Derra, asi:

1°. Absuelvo a dofia Hafida Hadda Derra de pagar a favor de su hijo don José Delgado Haddu la pension de alimentos solicitada.
2°. Impongo a don José Delgado Haddu el pago de las costas procesales.

Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndoles saber que no es firme, pues contra la misma pueden interponer un
recurso de apelacion ante este Juzgado en el plazo de veinte dias habiles, contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
para su resolucion por la Ilma. Audiencia Provincial de Cadiz luego de la acreditacion del pago de la tasa sefialada en la Ley
10/2012, de 20 de noviembre.

Para preparar el recurso sera necesaria la constitucion de un deposito de 50 euros en la cuenta de este Juzgado. Estan exentos de
constituir deposito para recurrir los incluidos en el apartado 5 de al DA. Quinta de la LOPJ y quienes tengan derecho a la asisten-
cia juridica gratuita.

Estan exentos de constituir el deposito para recurrir los incluidos en el apartado 5 de al DA. 5" de la LOPJ y quienes tengan dere-
cho a la asistencia juridica gratuita.

Asi por esta mi Sentencia y firmemente juzgando en esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo. Miguel Angel Cano Romero.”
Y como consecuencia del ignorado paradero de DNA. HAFIDA HADDU DERRA, se extiende la presente para sirva de notifica-
cion.

Se hace constar que la parte demandante tiene reconocida el derecho de Asistencia Juridica Gratuita.

En Ceuta, a veintiséis de Enero de dos mil dieciséis.
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EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA JUDICIAL

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 4 DE CEUTA

72-. EDICTO

En el procedimiento de referencia que se sigue a instancia de COMUNIDAD DE USUARIOS CENTRO COMERCIAL CEN-
TRO COMERCIAL Y APARCAMIENTOS POLIGONO VIRGEN DE AFRICA contra ATICOS SALUD TEJERO se ha dicta-
do RESOLUCION DE FECHA 6/10/15 que dispone requerir a la parte deudora, ATICOS SALUD TEJERO S.L., para que en el
plazo de VEINTE DIAS pague al peticionario acreedor la cantidad de 1229.46 euros, acreditandolo ante este 6rgano, o compa-
rezca ante el mismo alegando sucintamente en escrito de oposicion las razones por las que, a su entender, no debe, en todo o en
parte, la cantidad reclamada con apercibimiento de que, de no pagar ni comparecer alegando las razones de la negativa al pago,
se dictara decreto dando por terminado el proceso monitorio y se dara traslado al acreedor para que inste el despacho de ejecu-
cion bastando con la mera solicitud, segun lo previsto en el articulo 816 de la LEC.

Hacer entrega al deudor, en el acto del requerimiento, de las respectivas copias de la solicitud del procedimiento monitorio y de
los documentos acompafiados que quedan a su disposicion en Secretaria.

Y como consecuencia del ignorado paradero de ATICOS SALUD TEJERO, se extiende la presente para que sirva de cédula de

requerimiento.
En CEUTA, a veinticinco de Enero de dos mil dieciséis.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA JUDICIAL

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 6 DE CEUTA

74-. EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION
En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucion del tenor literal siguiente:

FALLO

PRIMERO.- ESTIMAR la demanda sobre guardia y custodia de hijo menor de edad interpuesta por D. Mohamed Ali Essaidy
frente a dofia Meriem Bouazza, y en consecuencia ACUERDO:

Atribuir al padre la guardia y custodia del menor, siendo compartida la patria potestad con el otro progenitor, que debera ser
consultado en cuantos asuntos de interés se presenten en la vida del menor, resolviendo el juez en caso de discrepancia
entre ambos padres.

Se reconoce a la madre el derecho de visitar al menor la mitad de las vacaciones escolares, sin perjuicio de los acuerdos que
alcancen los progenitores, siempre que redunden en interés del menor.

La madre debera abonar al hijo menor la cantidad de 100 euros mensuales en concepto de pension alimenticia, cantidad que
se abonara los cinco primeros dias de cada mes en la cuenta corriente o de ahorro que designe la madre. La referida
suma se actualizara, con efectos uno de enero de cada afio, mediante la aplicacion del porcentaje del incremento del
indice de precios al consumo elaborado, para el actualizacion por el Instituto Nacional de Estadistica. Asimismo, debe-

ra abonar la mitad de los gastos extraordinarios.
SEGUNDO.- No se hace especial pronunciamiento sobre costas.
Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que la misma es susceptible de recurso de apelacion que debera inter-
ponerse ante este Juzgado en el plazo de los 20 dias inmediatamente siguientes a aquél en que se notifique esta resolucion, de-
biendo manifestar y acreditar por escrito, haber consignado como depdsito en la entidad de crédito y en la “Cuenta de Depositos

y Consignaciones de este Juzgado la cantidad de 50 euros, bajo advertencia de inadmision del recurso”.

Por esta Sentencia, definitivamente juzgado en Primera Instancia, lo pronuncio, mando y firmo.
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Y como consecuencia del ignorado paradero, Miriam Bouazza, se extiende la presente para que sirva de cédula de notificacion.
En CEUTA, a veintisiete de Enero de dos mil dieciséis.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA JUDICIAL

76-. En Ceuta, a 16 de septiembre de 2 .013 .

Vistos por mi , Dofia Carmen Servan Moreno , Magistrada del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n° 6 de Ceuta, los
presentes autos de Juicio sobre guarda y alimentos , seguidos ante este Juzgado bajo el n° 125/13, a instancias de Dofia Ausima
Chahboun Mohamed , representada por la Procuradora Doiia Clotilde Barchilon

Gabizon , y defendida por el Letrado D. Carlos Garcia Selva, contra D . Outman Lazar Bachi , declarado en situacion legal de
rebeldia .

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERQO. - La Procuradora Doiia Clotilde Barchilon Gabizén en la representacion antes indicada , y mediante
escrito que por turno de reparto correspond16 a este Juzgado, presentdé demanda sobre guarda y custodia de hijo menor de edad ,
junto con sus copias y documentos, frente a D. Outman Lazar Bachi, en la que tras alegar los hechos y los fundamentos de dere-
cho que estimaba de aplicacion, solicitdé que se dictara sentencia aprobando las medidas propuestas.

SEGUNDQO.- Admitida a tramite la demanda por Decreto de fecha 8 de mayo de 2.013, se emplazo a la parte demanda
y al Ministerio Fiscal para que en el plazo legal contestaran la demanda.

TERCERO.- Contestada la demanda por el ministerio Fiscal, y transcurrido el plazo sin que el demandado compare-
ciera, el mismo fue declarado en situacion legal de rebeldia; citdindose a las partes a la celebracion de una vista, que tuvo lugar en
el dia de hoy , con el resultado que obra en el medio de grabacion empleado.

CUARTO.- A la vista comparecié en Ministerio Fiscal y la parte demandante, solicitando ambos que se estable-
cieran como definitivas las medidas adoptadas en la pieza de medidas provisionales nimero 125/13.

Recibido el pleito a prueba, las partes propusieron la documental.

Admitida y practicada en unidad de acto la prueba propuesta, las actuaciones fueron declaradas conclusas para senten-
cia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El objeto del presente procedimiento viene constituido por el establecimiento del régimen de guarda y
custodia del menor Anuar Lazar Chahboun, fruto de la relacion sentimental que existio entre los litigantes, asi como el estableci-
miento de una pension alimenticia a favor del mismo y a cargo del demandado.

SEGUNDO.- Mediante auto de fecha 10 de Junio de 2.013, se adoptaron con caracter provisional una serie de medidas;
medidas que el Ministerio Fiscal y la actora interesan que se establezcan con caracter definitivo.

Pues bien, atendiendo al contenido del auto de medidas provisionales y al escaso tiempo transcurrido desde que se dicto,
sin que hayan alegado el cambio de las circunstancias fundamentadoras del mismo, procede establecer dichas medidas con ca-
racter definitivo.

TERCERO.-  En atencion a los intereses en litigio no procede realizar especial pronunciamiento sobres costas.
Por todo lo anterior, vistos los preceptos citados y demas de general y pertinente aplicacion.
FALLO

ESTIMAR la demanda interpuesta por Dofia Ausima Chahboun Mohamed, representada por la procuradora
Clotilde Barchilon Gabizén, contra D. Outman Lazar Bachi, declarado en situacion legal de rebeldia, y en consecuencia acuerdo
las siguientes medidas, sin efectuar especial pronunciamiento sobre costas:

PRIMERO .- Atribuir la guarda y custodia del menor Anuar Lazar Chahboun a la madre, siendo la patria potestad
compartida, sin perjuicio de que sea la madre a quien corresponde el ejercicio ordinario de la misma, debiendo obtener el con-
sentimiento del otro progenitor para las decisiones de importancia que hayan de acordarse, y sin perjuicio de aquello que legal-
mente se establece para los supuestos de desacuerdo de los progenitores.
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SEGUNDO.-  Establecer el siguiente régimen de visitas a favor del padre:

Los lunes y los miércoles desde las 17:00 horas hasta las 19:00 horas, siempre y cuando no interfiera las actividades extraes-
colares del menor.

Fines de semana alternos, desde las 11:00 horas del sabado hasta las 20:00 horas del domingo.

En los dias festivos inmediatamente anteriores o posteriores al fin de semana, el menor quedara en compaiiia del progenitor
que lo tenga a su cuidado ese fin de semana.

Este régimen de visitas no regira los periodos de vacaciones escolares del menor, para las que se fija el siguiente régimen:

l.- Respecto a las vacaciones de verano, el padre podra estar en compaiiia de su hijo los afios pares, desde el 1 al 15 de
julio, ambos inclusive, y del 1 al 15 de agosto ambos inclusive, procediéndose a la recogida en el domicilio materno, el dia de
inicio del periodo a las 11:00 horas, y reintegrandolo al mismo domicilio a las 20 horas. En los afios impares el régimen de visi-
tas del padre sera del 16 al 20 de julio, ambos inclusive, y del 16 al 31 de agosto, fijdndose el mismo horario de recogida y entre-
ga que en los afios pares. La madre disfrutara del resto de los periodos no establecidos para el progenitor paterno.

2.- El progenitor que no tenga en su compaiiia al menor durante las fiestas patronales de Ceuta (fiestas de agosto) tendra
derecho a estar en su compaiia durante 2 tardes de feria, de 19:00 horas a 24:00 horas.

3.- Respecto de las vacaciones de Semana Santa, el hijo permanecera con uno solo de los progenitores, con el padre los
afios pares, y con la madre los impares de forma inversa se procedera durante la semana blanca. Asi, el menor estara con la ma-
dre los afios pares y con el padre los afios impares.

4.- Respecto de las vacaciones de Navidad, las mismas se dividiran en dos periodos; la primera, desde el comienzo de las
vacaciones escolares hasta el dia 30 de diciembre a las 19:00 horas; la segunda desde el dia 30 de diciembre a las 19:00 horas
hasta la reanudacion del periodo escolar. Cada uno de los progenitores estara con su hijo una de estas mitades, alternando cada
afio, correspondiendo en los afios pares al padre la primera mitad y la segunda a la madre.

TERCERO.- D. Outman Lazar Bachi deberéd abonar a su hijo menor de edad, en concepto de pensién alimenticia, la
cantidad de 213 euros mensuales, que se abonara en los cinco primeros dias de cada mes en la cuenta corriente que designe la
madre. La referida suma se actualizara el uno de enero de cada afio, comenzando por el uno de enero de 2014, mediante aplica-
cion del porcentaje del incremento del IPC, elaborado para el total nacional y para el afio anterior a la actualizacion por el Insti-
tuto Nacional de Estadistica. Asimismo, debera abonar la mitad de los gastos extraordinarios.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que la misma es susceptible de recurso de apelacion, que debera inter-
ponerse ante este Juzgado en el plazo de los 20 dias inmediatamente siguientes a aquél en que se notifique esta resolucion, de-
biendo manifestar y acreditar por escrito, haber consignado como deposito en la entidad de crédito y en la “Cuenta de Depositos
y Consignaciones de este Juzgado la cantidad de 50 euros, bajo advertencia de inadmision del recurso.

Por esta Sentencia, definitivamente juzgado en Primera Instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION - Dada, leida y publicada ha sido la anterior sentencia por la Sra, Magistrada que la dicta, celebrando
audiencia publica en el dia de la fecha. De todo ello doy fe.-*

Y como consecuencia del ignorado paradero de D. OUTMAN LAZAR BACHLI, se extiende la presente para que sirva de
cédula de notificacion y su PUBLICACION en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Ceuta con caricter gratuito
al ser la parte demandante, beneficiaria de Asistencia Juridica Gratuita.

En CEUTA, a diecinueve de Enero de dos mil dieciséis.

EL/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA JUDICIAL
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ANUNCIOS
73-. ANUNCIO

Entidad Adjudicadora:

Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta
Dependencia que tramita el Expediente: Negociado de Contratacion.
Numero de expediente: 85/15

Objeto del contrato:

Descripcion del objeto: SERVICIO DE ELABORACION DE UNA CARTOGRAFIA SIG A ESCALA 1:500 DE LA
CIUDAD DE CEUTA
Plazo de ejecucion: CINCO (5) MESES

Tramitacion, procedimiento:

Tramitacion: ORDINARIA
Procedimiento: ABIERTO

Presupuesto base de licitacion:

Presupuesto base de licitacién: 125.000 € (Importe del contrato: 120.192,31€ - 4 % de IPSI: 4.807,69€)
Valor estimado del contrato: 120.192,31€

Garantia provisional:

No procede
Informacion:

Entidad: Negociado de Contratacion, Ciudad Autéonoma de Ceuta.
Domicilio: C/Padilla. Edificio Ceuta Center, S/n°

Localidad y Codigo Postal: 51001 Ceuta

Teléfono: 956-52.82.53/54

Telefax: 956-52.82.84

Obtencion de documentos:

Perfil del contratante: www.ceuta.es/contratacion

Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: Dieciséis (16) dias naturales siguientes al de la publica-
cion en el BOCCE.

Requisitos especificos del contratista:
Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional:
Las especificadas en el pliego de clausulas administrativas particulares.

Criterios de adjudicacion:

- PRECIO MAS BAJO 100%

Presentacion de ofertas:

Fecha limite de presentacion: Dieciséis (16) dias naturales siguientes al de la publicacion en el BOCCE.

Documentacion a presentar: la especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Lugar de presentacion:

Entidad: Registro General de la Ciudad, sito en Plaza de Africa s/n. CP.51001 (Ceuta). El Registro General de la Ciu-
dad Autonoma de Ceuta permanecera abierto, salvo cambio horario, entre las 9:00 y 14:00 horas. El licitador estara
obligado a comprobar el horario en la propia Oficina de Registro (tfnos: 956.518.131 — 956.828.315). No admitién-
dose ninguna solicitud de participacion en el procedimiento, recibida con posterioridad a las 14:00 horas del dia en
el que termina el plazo de presentacion de proposiciones.
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Correos: Tanto la presentacion en Correos como la comunicacion obligatoria al 6rgano de contratacion (fax, telex o telegra-
ma) deberan realizarse antes de las 14:00 horas del dia en el que termina el plazo de presentacion de proposicio-
nes.

Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:
15 dias

Admision de variantes: no procede.

Apertura de ofertas:

Entidad: Ciudad Auténoma de Ceuta.
Domicilio: Consejeria de Hacienda, Edificio Ceuta-Center. C/Padilla s/n.

Fecha y Hora: Sera anunciado en el Perfil del Contratante de la Ciudad Auténoma de Ceuta. www.ceuta.es/
contratacion.

Otras informaciones:

Gastos del anuncio: A cargo del adjudicatario.

Ceuta, 02 de febrero de 2016

LA SECRETARIA GENERAL

P.D. EL TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
Juan Manuel Verdejo Rodriguez

77-. ANUNCIO

Mediante Resolucion de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administraciéon Piblica de la Ciudad Auténoma de Ceu-
ta de fecha 27 de enero de 2016, se aprueba la contratacion mediante procedimiento abierto de las obras contenidas en
el proyecto “Implantacion de nueva rotonda en calle San Daniel de 1a Barriada Principe Alfonso” (expt.13/15).

L.- Entidad Adjudicadora

a) Organismo: Ciudad Auténoma de Ceuta.

b) Dependencia que tramita el expediente: PROCESA Sociedad Publica de Desarrollo de Ceuta S.A.
¢) Numero de expediente: 13/15.

IL.- Objeto del contrato: El objeto del contrato es la ejecucion de una zona de aparcamientos, una rotonda para la regula-
rizacion del trafico con el fin de aumentar la eficiencia y eficacia de los servicios publicos en el acceso a la Barriada Principe
Alfonso a través de la calle San Daniel, incluyendo la instalacion de una marquesina que acerque a los usuarios los transportes
publicos, mejorando el servicio. Asi mismo se incluye el conexionado de las obras a ejecutar con las redes existentes en la Calle
san Daniel.

I11.- Plazo de ejecucion: SEIS (6) MESES a contar desde la firma del acta de inicio de obras.
IV.- Tramitacién, procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
V.- Presupuesto base de licitacion: (409.576,02 euros), IPSI Incluido.
VI.- Garantias
a) Garantia provisional: Dispensada.

b) Garantia definitiva: Un 5 por 100 del importe de adjudicacion, excluido el IPSI.

VII.- Criterios de adjudicacion:
a) Mejor oferta economica.

VIII.- Solvencia econémica, financiera y técnica/ Clasificacién empresarial:

Los criterios de solvencia seran los especificados en el pliego de clausulas administrativas particulares, pudiendo acreditarse
mediante los mismos o mediante la siguiente clasificaciéon empresarial:
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Grupo G, subgrupo 6, categoria d (RD 1098/2001) o categoria 3 (RD 773/2015).

IX - Financiacion: El gasto correspondiente a contratar se financiard con cargo al Objetivo Especifico 9.8.1 “Apoyo a la rege-
neracion fisica, economica y social de las comunidades de las zonas urbanas y rurales desfavorecidas” del Programa Operativo
FEDER 2014-2020, en un 80% con recursos procedentes del FEDER y en un 20% con aportaciones de la Ciudad Auténoma de
Ceuta.

X.- Condiciones especiales medioambientales de ejecucion del contrato: Conforme al Pliego de Clausulas Administrati-
vas.

XI.-Condiciones especiales de calidad social: Conforme al Pliego de Clausulas Administrativas.

XII.- Presentacion de ofertas:

a) Las proposiciones se presentaran dentro de los VEINTISIETE dias naturales desde el siguiente a la publicacion del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, siendo

por cuenta de los licitadores los gastos que, en su caso, se originen por la confeccion de copias y fotocopias de los documentos
aludidos. Las proposiciones se entregaran en sobre cerrado y lacrado en las dependencias de PROCESA, sitas en calle Padilla s/
n, Edificio Ceuta Center, 1* planta, de 9.00 a 14.00 horas. También podran presentarse proposiciones por correo certificado den-
tro el plazo y hora sefialado, debiendo, en este supuesto, acreditarse mediante el resguardo correspondiente, la fecha y hora de
imposicion del envio en la Oficina de Correos, debiendo también anunciar el mismo dia a PROCESA, por fax (956/ 52 82 73), o
telegrama, la remision de la proposicion. A este respecto tanto la presentacion en Correos como la comunicacion al 6rgano de
contratacion (Fax, o Telegrama) deberan realizarse antes de las 14’00 horas del dia en el que termina el plazo de presentacion de
proposiciones. Si no se cumplen tales requisitos no serd admitida la proposicion, en el caso de que se recibiera fuera del plazo
fijado. Transcurridos10 dias siguientes a la finalizacion del plazo sefialado en el anuncio sin haberse recibido la documentacion,
ésta no sera admitida en ningun caso

En caso de que el ultimo dia para presentacion de ofertas sea sabado o festivo en la Ciudad de Ceuta, el plazo de presentacion de
proposiciones se prorrogara hasta el primer dia habil siguiente.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el pliego de clausulas administrativas particulares.

¢) Lugar de presentacion:
- Entidad: PROCESA Sociedad Publica de Desarrollo de Ceuta S.A., de 9:00 a 14:00 horas
- Domicilio: Calle Padilla s/n, Edificio Ceuta Center 1? planta.
- Localidad y Cédigo postal: 51001 Ceuta.

XIII.-Apertura de proposiciones: Debera efectuarse en el plazo maximo de un mes contado desde la fecha de finalizacion
del plazo para presentar ofertas, en las dependencias de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica de la
Ciudad Autéonoma de Ceuta., sita en C/ Padilla s/n, Edificio Ceuta Center, 1* planta.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y Prescripciones Técnicas de referencia se encuentra de manifiesto para su
consulta en el departamento de Contratacion de PROCESA, sita en C/ Padilla s/n, Edificio Ceuta Center, 1? planta, 51001 Ceuta.
Asimismo se encuentran a su disposicion en el perfil del contratante de la pagina institucional de la Ciudad Auténoma de Ceuta
www.Ceuta.es/contratacion

Ceuta 1 de febrero de 2016

V.B. EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL
La Consejera Miguel Angel Ragel Cabezuelo
)
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