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DISPOSICIONES GENERALES

CIUDAD DE CEUTA

63-. ANUNCIO

El Pleno de la Asamblea, en sesion celebrada el 28 de diciembre de 2015, ha aprobado definitivamente el Presupuesto
General de la Ciudad para 2016.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 77.5 del Reglamento de la Asamblea, se
publica el presente anuncio, significandose que el texto integro del documento presupuestario se encuentra publicado en la pagi-
na web de la Ciudad, www.ceuta.es.

Copia del presupuesto sera remitido a la Administracion General del Estado.

Ceuta, 28 de diciembre de 2015.

V.°B.° EL PRESIDENTE, . EL SECRETARIO GENERAL.
P.D.F LA CONSEJERA DE ECONOMIA.- ACCIDENTAL

Fdo.: Susana Romén Bernet. Fdo.: Juan Manuel Verdejo Rodriguez
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1-. PROPUESTA

SUSANA ROMAN BERNET, CONSEJERA DE HACIENDA, AL CONSEJO DE GOBIERNO ELEVA LA SIGUIENTE
PROPUESTA

Una vez culminados los trabajos de redaccion del presupuesto para el ejercicio 2016, en cumplimiento del articulo 40 del Estatu-
to de Autonomia, en concordancia con el articulo 76 .1 del Reglamento de la Asamblea, que atribuye al Consejo de Gobierno la
elaboracion y ejecucion del Presupuesto de la Ciudad y a la Asamblea de Ceuta su examen, enmienda, aprobacién y control, de
acuerdo con la legislacion estatal sobre financiacion de las Entidades Locales, se presenta el mismo para su conocimiento .
Atendido el informe del Interventor de la Ciudad sobre la tramitacion del expediente, al Consejo de Gobierno se propone la
adopcion de los siguientes acuerdos:

1.- Dar por presentado el proyecto de presupuesto de la Ciudad de Ceuta para el ejercicio 2016.
2.- Continuar con la tramitacion establecida en el articulo 77 del Reglamento de la Asamblea, de la siguiente manera:

2.1.- "Elaborado el presupuesto por el Consejo de Gobierno, éste lo remitird, informado por la Intervencion, con los
anexos y documentacion complementaria, al Pleno de la Corporacion para su aprobacion inicial. El acuerdo de aprobacion, que
sera nico, habra de detallar los presupuestos que integran el presupuesto general, no pudiendo aprobarse ninguno de ellos sepa-
radamente.

2.2.- Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al ptblico, previo anuncio en el B.0.C.C.E, por quince
dias habiles, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

2.3.- Asimismo, una vez publicado el acuerdo de aprobacion inicial en el BOCCE, los grupos politicos dispondran de
un plazo de quince dias hébiles para presentar sus enmiendas. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante
esos plazos no se hubiesen presentado reclamaciones ni enmiendas; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes
para resolverlas.

2.4- En el supuesto de haberse presentado reclamaciones, se sometera el expediente al Pleno de la Asamblea, desarro-
llandose el debate de acuerdo con lo dispuesto en el siguiente articulo.

Las sesiones en las que se aborde la aprobacion inicial y la definitiva del presupuesto tendran caracter extraordinario y conten-
dran como tnico asunto del orden del dia el de esa aprobacion.

La aprobacion definitiva del presupuesto general por el Pleno habra de realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior
al del ejercicio en que deba aplicarse.

2.5.- El expediente aprobado se publicara en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, remitiéndose copia a la Adminis-
tracion General del Estado.

2.6.- El presupuesto entrara en vigor en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la forma prevista en el apar-
tado anterior.

2.7 .- Si al iniciarse el ejercicio econdmico no hubiese entrado en vigor el presupuesto correspondiente, se considerara
automaticamente prorrogado el del ejercicio anterior, con sus créditos iniciales, hasta la entrada en vigor del nuevo, con la salve-
dad de los créditos que deban concluir en el ejercicio anterior o estén financiados con ingresos especificos o afectados.

2.8.- Copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicion del publico a efectos informativos y
publicado en la pagina web de la Ciudad, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacion del ejercicio”.

Ceuta, 4 de noviembre de 2015

2- Memoria del presupuesto
MEMORIA PRESUPUESTO 2016

La Ciudad de Ceuta ha elaborado los presupuestos generales para 2016, atendiendo a la realidad econémica y social que concu-
rren en ésta Ciudad. No hay que olvidar que la Ciudad, se encuentra influenciada de manera definitiva, tanto por factores inter-
nos de la misma, como por agentes del exterior.

En cuanto a los factores intrinsecos, destaca la escasez de territorio, una alta densidad de poblacion, una dependencia absoluta de
las rutas maritimas para la comunicacion y el abastecimiento, un alejamiento de los puntos de compra y venta, una limitacion en
materia de viviendas e infraestructuras y los problemas sociales derivados de ser frontera con el Reino de Marruecos.

Respecto a los factores externos, hay que reconocer que la Ciudad, se ve influenciada por la realidad econdmica y financiera del
exterior, no s6lo del entorno mas cercano geograficamente hablando, sino por los acontecimientos que afectan a la economia
global.

Uno de los aspectos externos que mas estan influyendo en los ultimos afios, en la confeccion de los presupuestos de la Ciudad, es
la persistencia de una crisis econémica intensa y con pocos precedentes historicos, que aunque ya muestra sintomas claros de
recuperacion, a nivel macroecondmico, obligan a seguir en la senda de gestion presupuestaria de los ultimos afios, en tanto, que
se han conseguido los objetivos de contencion del gasto y reduccion del déficit.

Con el objetivo de paliar la situacién de necesidad, que aun vienen sufriendo muchos hogares ceuties, se han elaborado unos
presupuestos realistas y de un marcado caracter social. En orden a que las politicas llevadas a cabo en los tltimos afios, tengan
una traduccién en el dia a dia de los ceuties.

No obstante lo anterior, no se puede olvidar, los parametros que se deben seguir manteniendo en la gestion publica, ya que la
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crisis vivida esta condicionando de manera significativa la capacidad de los Gobiernos, para desarrollar politicas presupuestarias
tendentes a contener los efectos negativos de la misma y en la medida de lo posible establecer mecanismos que devuelvan el
crecimiento econdomico.

Otra consecuencia evidente de la delicada situacién econdmica son los desequilibrios presupuestarios, siendo sus efectos mas
visibles, el déficit presupuestario, y el nivel de endeudamiento, que han provocado severas medidas en materia de politica fiscal.
Dado que tanto uno como otro se encuentran muy influidos por el alto coste de financiacion.

Las medidas mas destacadas son:

® La Ley Organica 2/2012 de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera establecio los principios

de estabilidad presupuestaria, que se define como la situacion de equilibrio o superavit, y el de sostenibilidad financiera, que

consagra la estabilidad financiera como conducta financiera permanente de todas las administraciones publicas, como principios
basicos en el necesario proceso de consolidacion fiscal.

e El Real Decreto-Ley 4/2012, de 24 de febrero, por el que se determinan obligaciones de informacion y procedimientos nece-
sarios para establecer un mecanismo de financiacion para el pago a los proveedores de las entidades locales, establecid la
obligacion de elaborar un plan de ajuste, para un periodo igual al de amortizacion previsto para la operacion de endeuda-
miento. En cumplimiento de lo cual, el 30 de marzo de 2012, el Pleno de la Asamblea, a propuesta del Gobierno, aprobo el
Plan de Ajuste de la Ciudad Autonoma de Ceuta, para el periodo comprendido entre 2012 y 2022. Dicho plan, aprobado por
el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, establece un horizonte presupuestario, para el periodo resefiado, que
determina los margenes sobre los debe establecerse la politica presupuestaria en los sucesivos ejercicios.

El mencionado Plan es el resultado de la aplicacion de un conjunto de medidas de ajuste, que han permitido mantener el equili-
brio presupuestario incluso en los momentos de mayor inestabilidad. Durante los ejercicios 2012 y 2013, se han llevado a cabo
medidas, contenidas en el Plan, como la revision de las ordenanzas fiscales, una mayor eficacia recaudatoria y la potenciacion de
la inspeccion tributaria, asi como, la revision de los tipos de gravamen del IPSI por operaciones interiores y del IAE, y la actua-
lizacion de las tarifas de las tasas sobre el suministro y depuracion de agua. Todo ello, sin renunciar a la ampliacion de las boni-
ficaciones a las familias necesitadas, ha producido un incremento necesario en la recaudacion tributaria.

Finalmente se acordd la reduccion del nivel de endeudamiento mediante amortizar mucha mayor cantidad de créditos respecto a
las nuevas formalizaciones de deuda.

Desde el afio 2012 la deuda a corto y largo plazo se ha ido reduciendo, pasando de los 281.796.805 euros del afio 2012 a los
198.803.287 euros que se prevé para el fin del afio 2016, es decir una disminucion de casi el 30%.

Deuda Financiera a corto y largo plazo consolidada a 31 de diciembre

ANO DEUDA VARIACION
2012 281.796.805,00 €

2013 238.497.654,78 € -15,37%
2014 220.733.783,74 € -7,45%
2015 203.940.631,00 € -7,61%
2016 198.803.287,00 € -2,52%

Evolucién Deuda Financiera a corto y largo plazo
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En el afio 2012 la deuda financiera a corto y largo plazo suponia el 117% de los ingresos corrientes consolidados, cuatro afios

después ese porcentaje se ha reducido al 77,61%.

140

Endeudamiento relativo a los Ingresos Corrientes consolidados

ANO ENDEUDAMIENTO

2012 117,48%
2013 101,60%
2014 93,18%
2015 82,73%
2016 77,61%

Evoluciéon endeudamiento relativo
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La evolucion de los intereses pagados por la deuda a corto y largo plazo consolidado lleva una senda decreciente desde el 2013,

con una reduccion del 56%.

Coste intereses consolidado

ANO INTERESES VARIACION
2013 12.532.099,00 €

2014 11.309.125,00 € -9,76%
2015 7.762.060,00 € -31,36%
2016 5.503.267,00 € -29,10%
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Evolucién Coste Financiero relativo
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Otra de las secuelas de la crisis en los presupuestos es la necesidad de incrementar los esfuerzos econémicos dirigidos a la miti-
gacion de los efectos de la misma en la poblacion mas desfavorecida, siendo su exponente mas visible la lucha contra la pobreza.
INGRESOS.-

Los ingresos consolidados de la Ciudad Auténoma de Ceuta y sus entidades dependientes para el ejercicio 2016 ascienden a
295.854.506,29 euros, lo que se traduce en un incremento anual del 8%.

Al analizar los ingresos en sus dos grandes divisiones, ingresos corrientes e ingresos de capital, vemos que los primeros se incre-
mentan en 9.662.645,38 euros (un 3,92% mas) y los segundos en 12.620.775,98 euros (un 46,62% mas). Destacando en ambos
casos esos aumentos interanuales principalmente a unas mayores transferencias del Estado, en el caso de los ingresos corrientes
y a un mayor numero de operaciones de crédito en el segundo.

Los 256.163.145,57 euros de INGRESOS CORRIENTES CONSOLIDADOS para el 2016 son el resultado de la suma de
10.170.000 euros obtenidos por Impuestos Directos (un 2,83% mas que el afio 2015), de 123.111.626,01 euros procedentes de
Impuestos Indirectos (un 2,46% mas), de 28.291.537,24 euros de Tasas y Otros Ingresos (un 8,34% mas), de 94.148.181,32 eu-
ros de Transferencias Corrientes (un 4,85% mas) y de 441.801 curos de Ingresos Patrimoniales (un 18,87% menos que en el ejer-
cicio precedente).

Ingresos Corrientes Consolidados
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Del estudio de los ingresos corrientes consolidados por capitulos se extrae que la recaudacion prevista por Impuestos Directos,
que suponen el 3,44% del total de los ingresos consolidados, corresponden 6.800.000 euros a el Impuesto de Bienes Inmuebles
(un 2,26% mas que el ejercicio precedente), 2.150.000 euros al Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (un 4,09%
mas), 390.000 euros al Impuesto Incremento Valor Terrenos Naturaleza Urbana (un 4% de incremento interanual) y 830.000
euros a Impuestos sobre Actividades Econdmicas (3,75% mas). Siendo estas cifras muy similares al ejercicio 2015.

Impuestos Directos
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La recaudacion por Impuestos Indirectos, que suponen el 41,61% del total de los ingresos consolidados, proviene del Impuesto
Construcciones, Instalaciones y obras 315.000 euros, del IPSI Importacion 66.128.012 euros, del IPSI Operaciones Interiores
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24.630.013,01 euros, del IPSI Gravamen Complementario Combustibles 5.872.284 euros y del IPSI Gravamen Complementario
26.1663.317 euros. En este punto se debe recordar, aunque es bien conocido, que el IPSI Importacion y el IPSI Gravamen Com-
plementario del Tabaco estan sometidos a la formula de compensacion establecida en la Ley 53/2002. Al igual que en el ejerci-
cio 2015 se mantiene la formula de compensacion para el IPSI Gravamen Complementario de Combustibles, recogida en los
Presupuestos Generales del Estado para 2016.

Impuestos Indirectos
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El mayor peso de los 28.291.537,24 euros presupuestados por recaudacion de Tasas y Otros Ingresos, que como ya hemos indi-
cado suponen casi un 8% mas que lo presupuestado para el ejercicio 2015, recae en Acemsa con 11.054.500 euros (por la recau-
dacion de agua), la Ciudad con 7.874196 euros, en Emvicesa con 2.964. 858 ,24 euros, en Puerta de Africa con 2.471.322 euros y
Amgevicesa con 1.825.000 euros. También en este punto hay que recordar que la Tasa de Recogida de Basuras se encuentra
bonificada por acuerdo del Pleno de la Asamblea de Ceuta.

Las transferencias corrientes consolidadas suponen el 31,82% del total de los ingresos de la Ciudad y han visto incrementadas
sus asignaciones un 4,85% de forma interanual. Las principales partidas son el Fondo de Suficiencia con 32.800.340 euros (la
misma cantidad que en el afio 2015), la Participacion en Tributos del Estado con 25.032.040,67 euros (un 7,32% mas), los planes
de empleo con 11.162.830 euros (la misma cantidad), el Fondo de Cooperacion con 11.131.010 euros (un 63% mas que en el ailo
precedente), La compensacion del agua con 4.010.000 euros y los Fondos Europeos con 2.368.429 euros.

Desde el 2012 las transferencias corrientes consolidadas llevan una senda creciente, pasando de los 71.665.880 euros del afio
2012 a los 94.048.181 euros previstos para el afio 2016, es decir un incremento del 31,23%. Lo cual prueba el compromiso del
Gobierno de Mariano Rajoy con nuestra Ciudad, y el principio de disfrutar de la misma calidad de servicios independientemente
del lugar de residencia.

Transferencias Corrientes
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Evolucién presupuestaria de las Transferencias Corrientes
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En resumen, se puede deducir de los datos resefiados, que las medidas de ajuste acometidas en los ejercicios anteriores, mencio-
nadas en el inicio de esta memoria, han permitido contener la caida en la recaudacion y con ello han posibilitado mantener la
capacidad de financiacion, con recursos propios, necesaria para la prestacion de los servicios basicos.

Ademas, éste afio como novedad, se ha logrado la consolidacion de los convenios con los distintos Ministerios, a través de su
incorporacion a la parte normativa de los PGE, que aportan una financiacion basica para servicios esenciales, la puesta en mar-
cha del nuevo mecanismo de compensacion del IPSI Gravamen Complementario de combustible, ademas de las ya existentes y
la valiosa contribucion de la financiacion autonémica, a través del Fondo de Suficiencia y la participaciéon en los Tributos del
Estado, pone de manifiesto, una vez mas, el compromiso del Gobierno Espafia con el sostenimiento de la suficiencia financiera
de la Ciudad de Ceuta.

Con ello, mediante la aplicacion de estos recursos, la Ciudad puede hacer frente, con solvencia, al conjunto de sus gastos co-
rrientes, incluidas las cargas financieras, ademas de la devolucion de la deuda. En este sentido, el presupuesto 2016 se presenta
equilibrado, en cumplimiento de las normas vigentes en la materia.

Los INGRESOS DE CAPITAL CONSOLIDADOS, como se indicaba al principio crecen un 46,62% y ascienden a
39.691.360,72 euros, incremento debido principalmente a los préstamos que se prevén concertar en el ejercicio 2016, en concre-
to 27.000.000 euros. Estos recursos, permiten mantener el impulso inversor de los Ultimos afios y, con ello, la ampliacién y me-
jora de la infraestructura urbana basica, la adecuacion de los espacios publicos y la dotacion de nuevos equipamientos. Esta con-
tribucion resulta esencial para mejorar los estandares de calidad de la infraestructura urbana, facilitar el acceso a los servicios
publicos de los ceuties y mantener la actividad econdémica y el empleo.

Esos 39.691.360,72 euros de Ingresos de Capital se conforman por los Pasivos Financieros con 27.000.060 euros (con un incre-
mento interanual del 80%), las Transferencias de Capital con 6.601.240,72 euros (un 10,59% mas que el afio 2015), las Enajena-
ciones 4.390.000 euros (cifra similar a la del afio pasado) y los activos financieros con 1.710.060 euros, cantidad que no ha va-
riado interanualmente.

Si analizamos las principales partidas que conforman los ingresos de capital consolidado se extrae:

e Los ingresos procedentes del patrimonio transferido, que para este ejercicio se estiman en 4,3 millones de euros. Esta partida
se mantiene constante respecto de ejercicios anteriores y proviene del alquiler del parque de viviendas publicas de la Ciudad
de Ceuta.

e El Fondo de Compensacion Interterritorial que procede de una subvencion de capital del Estado y cuyo importe depende del
volumen de inversion de este para cada ejercicio. El montante para 2016 es equivalente al del afio anterior y asciende a 3,3
millones de euros.

e La anualidad correspondiente del Programa operativo del FEDER que en esta ocasion asciende a 2.143.040 de euros.

e Préstamos a largo plazo por valor de 27 millones de euros. Los préstamos constituyen una herramienta basica de financia-
cion de las inversiones. El acceso a este instrumento estd condicionado por la capacidad de generacidon de recursos ordina-
rios de manera que los ingresos corrientes deben cubrir la totalidad de los gastos corrientes y la anualidad correspondiente
para la devolucion de los préstamos. Las condiciones actuales de los mercados financieros y la solvencia de la Ciudad Auto-
noma de Ceuta permiten la captacion de mayor financiacion y en mejores condiciones.

GASTOS.

Como ya se ha indicado anteriormente, si el presupuesto en general se ve influido por las realidades internas y externas, en el
presupuesto de gastos se ve afectado en mayor medida por las circunstancias especiales internas de Ceuta ya mencionadas
(escasez de territorio, una alta densidad de poblacion, etc.) y las externas provocadas por la crisis econémica (lucha contra la
pobreza, reduccién del déficit, etc.).
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El presupuesto de gastos 2016 cumple con las directrices marcadas por el Plan de Ajuste de la Ciudad de Ceuta 2012 — 2022, que
recoge, como ya se ha dicho, un conjunto de rigurosas medidas de ajuste orientadas al control del gastos corriente, la minoracion
de la deuda, el aumento del ahorro y, en definitiva, al cumplimiento del exigido equilibrio presupuestario. Todo ello, sin renun-
ciar al mantenimiento del empleo publico, la ampliacion y mejora en la prestacion de los servicios al ciudadano, la atencion prin-
cipal a los colectivos desfavorecidos, la puesta en marcha de nuevas y mejores infraestructuras, el mantenimiento y puesta en
valor del patrimonio, la apuesta por la educacion y la cultura, la proteccion del medioambiente, el cuidado de los espacios publi-
cos, el impulso de la seguridad y la convivencia ciudadana y, definitivamente, el compromiso con la mejora de la calidad de vida
de los ceuties.

Los gastos consolidados totales para este ejercicio 2016 alcanzan los 295.854.506,29 euros, correspondiendo 222.854.731,03
euros a gastos consolidados corrientes (el 75% del total) y 72.999.775,26 euros (24,67% del total), con un incremento interanual
del 3,1% para los primeros y del 27,13% para los segundos.

Los GASTOS CORRIENTES CONSOLIDADOS estan formados por los 118.336.108,46 euros (un 5,17% mas que en el afio
precedente) de los gastos de personal, por 76.293.347,04 euros de gastos en bienes corrientes y servicios (un 3,52% mas que el
2015), por 5.503.267,63 euros de gastos financieros (con un ahorro del 29,10%), por 22.222.007,90 euros por transferencias co-
rrientes (un 2,56% mas) y por 500.000 euros del fondo de contingencia (misma cantidad que el ejercicio anterior).

Gastos Corrientes Consolidados
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Del analisis de los principales gastos consolidados corrientes, vistos desde cuatro grandes bloques: los gastos de personal, los
gastos en bienes corrientes y servicios, los gastos financieros y los gastos derivados de la lucha contra la pobreza:

Los 118.336.108,46 euros de gastos de personal suponen el 40% del total de los gastos de la Ciudad y sus entidades dependien-
tes. El incremento interanual se debe a la subida del 1% de las retribuciones para todo el sector publico, por la adecuacion de la
nueva estructura de personal eventual y sobre todo por la recuperacion del resto de la paga extra de 2012, lo que supone el cum-
plimiento de un compromiso asumido en aquel momento, cuando fue imprescindible la aplicacion de recortes a los empleados
publicos, y que la Ciudad ha tenido capacidad para afrontar. Respecto a la contencion del gasto de personal se contintia con la
reduccion de la temporalidad y el mantenimiento de las medidas adoptadas en ejercicios anteriores.

Los gastos consolidados en bienes corrientes y servicios ascienden a 76.293.347,04 euros, un 3,52% mas que en el afio preceden-
te, representa el 26% del total de gastos consolidados. Ese incremento interanual destaca el esfuerzo del Gobierno en mantener
gastos con un fuerte impacto en la economia local, destacando dentro de este capitulo los casi 17.000.000 euros para la recogida
de residuos urbanos, los 5.500.000 euros de gastos de produccion de agua, los 5.000.000 euros para el tratamiento de residuos,
los 3.000.000 euros de consumo eléctrico, los 1.115.000 euros del contrato de limpieza de los colegios, los 990.000 euros de
contratos de menores, los 873.581 euros del contrato de vigilancia de menores, etc.

Los gastos financieros se han reducido de forma interanual un 29% por la mejora de los costes de financiacion, dado que la sol-
vencia de la Ciudad Autéonoma de Ceuta ha permitido renegociar deuda y captar nueva financiacion a tipos de interés muy bajos.

Mencidn aparte merecen las partidas destinadas a paliar los efectos perversos de la crisis econdmica, siendo su componente prin-
cipal la Iucha contra la pobreza. El gasto social tiene su reflejo presupuestario en varias consejerias, por un lado la Consejeria de
Asuntos Sociales e Igualdad, por otro la Consejeria de Medio Ambiente por la bonificacion que realiza la sociedad municipal
ACEMSA a colectivos vulnerables, la Consejeria de Fomento con las ayudas a viviendas y la Consejeria de Educacion y Cultura
con todo los referente a becas, etc. La lucha contra la pobreza se concentra principalmente en las siguientes partidas en el presu-
puesto 2016:

El Ingreso Minimo de Insercion Social (IMIS) con 500.000€.
Las Ayudas Sociales con 150.000€.

El Programas de Alojamiento Alternativo con 1.300.000€.
Las Ayudas Técnicas con 20.000€.

La Subvencién a Caritas Diocesana con 190.000€.

Las Becas Comedor con 100.000€.

Los Comedores Sociales con 200.000€.

ST O
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La Subvencion a Cruz Roja para Necesidades Basicas con 1.023.227,65€.

La Subvencion al Banco de Alimentos de Ceuta con 99.000€.

La Subvencion a los Autobuses Urbanos con 300.000€.

La Subvencion a Septem Solidaria con 70.000€.

La Subvencion a Luna Blanca con 75.000€.

La Subvencion a la Casa de Acogida de las Adoratrices con 66.543,75€.

La Subvencién a Enfermos sin fronteras con 12.000€.

La Subvencidn a la Asociacion Pedagdgica Ciudadana con 19.950€.

La Subvencién a Digmun con 105.000€.

La bonificacién del recibo del agua con 3.044.436 euros y del pago de las viviendas con 1.297.177 euros.

ST T T O

La suma de los gastos, tanto en bienes y servicios como mediante transferencias corrientes, ligados a la atencion de los colecti-
vos mas desfavorecidos asciende, para 2016, a 8,5 millones de euros. Todo ello, sin considerar el gasto de personal asociado a
cada servicio de atencion a los citados colectivos.

Los GASTOS CONSOLIDADOS DE CAPITAL ascienden a 72.999.775,26 euros en el presupuesto 2016, un 27,13% mas que
en el afo precedente, conformado por las inversiones con 39.689.768,15 euros (un incremento interanual del 63,47%), por los
activos financieros con 1.700.060 euros (la misma cantidad que en el afio 2015) y por los pasivos financieros con 31.609.947,1 1
euros (un 1,52% mas que el afio anterior) correspondientes integramente a la amortizacion de deuda. En este punto decir que se
sigue cancelando mas deuda (31,6 millones) que formalizando (27 millones).

Por otro lado se destinaran 39,7 millones de euros a inversiones reales, cuyo detalle figura en el Plan de Inversiones de la Ciudad
para 2016. Ello permite continuar el impulso inversor necesario para el mantenimiento del empleo y la actividad econoémica, y
resulta imprescindible para seguir mejorando las infraestructuras existentes y dotando de nuevas instalaciones a la ciudad.
Finalmente, como conclusion, cabe decir que el presupuesto para 2016 garantiza el mantenimiento de los servicios y los puestos
de trabajo del sector publico local, atiende con solvencia los gastos derivados de los intereses de la deuda y la devolucion de esta
y contempla la implementacion de un ambicioso plan de inversiones que cuenta con respaldo financiero suficiente.
Todo ello, manteniendo el ahorro neto en positivo, un porcentaje de deuda sobre los ingresos corrientes consolidados en el 78 %,
lejos del 100% de ejercicios anteriores. Se cumplen, por tanto, las condiciones establecidas en materia de estabilidad presupues-
taria y en el Plan de Ajuste 2012 —2022.

Ceuta a 4 de noviembre de 2015

LA CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Susana Roman Bernet

3-. PLAN DE ESTABILIDAD
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PLAN DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

2016 2017 2018 2019
INGRESOS CORRIENTES 226.163.146 261.286.408 267.034.709 273.710.577
Iimpuestos Directos 10.170.000
P 122.796.626
Op I Tmp : 24.630.013
Gravemenes complementanos 66.128.012
32.038.601
Otros impuestos indirectos (ICI0) Tasas y 315.000
Otro: Ingresos 28.291.537
T 3 a Par 43.931.350
Frrert Frirers et € - SE03 00
T £ 1 ACE Foudoz E P
Avuda: Plane: de empleo 11.878.921
Ingresos Patrimoniales 2.142.040
11.162.830
441.801
GASTOS CORRIENTES NO FINANCIEROS 217.351.463 | 220611735 | 223920911 |  227.279.728
PERSONAL 118.336.108
Fersonsl 105.673.278
Capitulo 1° CTUDAD 69.862.112
| ___Capitulo 1° SOCIEDADES Y OOAA 35.811.166
Colaboracion Social 1.500.000
Planes de Empleo 11.162.830
—ADGUISICION BIENES Y SERVICT
o5 76.203.347
Capitulo 2 CIUDAD 59.714.511
Capitulo 27 SOCIEDADES ¥ 00AA 16.578.836
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 22.222.008
U3 500.000
||NT'ERBE$ | 5.503.268 I 5.191.534 I 4.804.372 | 4.578.713 I
|TGYAI. GASTOS CORRIENTES | 222.854.731 I 225.803.269 I 228.725.284 | 231.858.438 |
|INGRESOS CORRIENTES - GASTOS CORRIENTES | 33308415 | 3sassae0 | 3s300a28 | arss2az |
AMORTIZACIONES DEUDA L/P 31.609.947 32.755.765 35.561.945 38.384.146
Préstamos Ciudad 26.622.133 28.142.755 30.948.935 33.771.136
restamos ! esy 4.987.815 4613.010 4.613.010 4.613.010
ENAJENACIONES E INGRESOS DE CAPITAL 10.901.241 10.257.449 10.389.625 10.524.128
Patrimonio Transferido 4.300.000 4.300.000 4.300.000 4.300.000
F.Cl 3.309.520 3.342.615 3.376.041 3.409.802
- ATRISTER U FORMERTU Y 5% CO T ORI URATDRS TAERINIDAS STEGERETaT prrpen . - -
Min. Cultura (Estacién Ferrocarril) i
| Eeder.(2014.-2020). 700.000
2.143.040 2614834 2.713.584 2.814.326
[prESTAMOS LP I 27.000.000 | 29.000.000 | 32.000000 | 34.600.000 |
[FINANCLACION INVERSIONES ¥ TRASNF DE CAPITAL [ sese070s | srssasps | ssazraes | ssseran |
TOTAL DEUDA 198.803.287 191.570.493 18.009.623 184.477.025
DEUDALP 184.803.287 179.570.493 176.009.623 172.477.025
DECDETP 14.000.000 12.000.000 12.000.000 12.000.000
|26 DEUDA / ING CORRIENTES | 78% | 73% | 70% 67%|
[aNUALDAD TEORICA DE AMORTIZACTON | ssesrssr | seassste | srendir | szze0em |
| aHORRO NETO [ 768500 | 515797 | s02.436 | 1170182 |
|carca FINANCIERA | 15%| 16% | 16% 17% |
[CAPACIDAD NECESIDAD DE FINANCIACION [ 4609947 | a7ssres | sselsds | 374l |
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2020 2021 2022
279.184.78% 284.768.485 200.463.854
230.688.921 234.149.255 237.661.494

| 1350778 | 1024117 | 3.786.472 |

| 23sosseo0| 238173371  241.447.966 |

[ ss136000] 46505113 49.015.888 |
36.124.600 38.001.951 32.342.609
35.217.340 37.894.691 32235349
907.260 107.260 107.260

10.660.993 9.178.1390 9,313,123
4300.000 | 4300.000 4.300.001
3.443 900 il 3 478339 3513122

0 0 0
2017003 | 1.500.000 1.500.000
| 3sso0000]  36000000] 32000000
| saamas]  sasmsn|  snosean]
184103966 | 182353362 |  182.369.761
172.103966|  170353.562|  170.369.760
12.000.000]  12.000.000 12.000.001
| 6694 6194 6399
| 43304350  41000507] 41876388 |
| s1o1s18]  se8633] 10925773
| 169] 1594 1594
| 624600 2001931 | 342609 |

4-. RESUMEN GENERAL DE GASTOS
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CAPITULO PRIMERO 82.663.729,93 €
CAPITULO SEGUNDO 59.654.511,41 €
CAPITULO TERCERO 4.626.369,52 €
CAPITULO CUARTO 58.765.229,01 €
CAPITULO QUINTO 500.000,00 €
'TOTAL GASTOS CORRIENTES  206209.839.87¢
CAPITULO SEXTO 29.332.925,59 €
CAPITULO SEPTIMO 6.515.478,02 €
CAPITULO OCTAVO 1.500.000,00 €
CAPITULO NOVENO 26.622.132,57 €

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 270.180.376,05 €

4.1 RESUMEN GENERAL DE INGRESOS

CAPITULO PRIMERO 10.170.000,00 €
CAPITULO SEGUNDO 123.111.626,01 €
CAPITULO TERCERO 8.020.796,00 €
CAPITULO CUARTO 91.304.752,32 €
CAPITULO QUINTO 225.001,00 €
'TOTAL INGRESOS CORRIENTES 23283217533 €
CAPITULO SEXTO 4.390.000,00 €
CAPITULO SEPTIMO 4.458.200,72 €
CAPITULO OCTAVO 1.500.000,00 €
CAPITULO NOVENO 27.000.000,00 €

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 270.180.376,05 €

5-. PRESUPUESTO DE INGRESOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016

113.00
115.00
116.00
130.00

IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES 6.800.000,00 €
IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA 2.150.000,00 €
IMPUESTO INCREMENTO VALOR TERRENOS NATURALEZA URBANA 390.000,00 €
IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 830.000,00 €

290.00
294.00
294.01
299.00
299.01

IMPUESTO CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS 315.000,00 €
IPST IMPORTACION 66.128.012,00 €
IPST OPERACIONES INTERIORES 24.630.013,01 €
IPST GRAVAMEN COMPLEMENTARIO COMBUSTIBLES 5.872.284,00 €
IPST GRAVAMEN COMPLEMENTARIO TABACO 26.166.317,00 €

302.00
303.00
303.01
321.00
325.00
326.00

TASA DE RECOGIDA DE BASURAS 1.630.000,00 €
SERVICIO DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS 240.000,00 €
SERVICIO DE RECOGIDA DE NEUMATICOS 1.200,00 €
TASA URBANISTICA 230.000,00 €
TASA POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS 100.000,00 €
TASA POR RETIRADA Y DEPOSITO DE VEHICULOS 83.040,00 €
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329.01
329.02
329.03
329.04
329.05
329.06
329.07
331.00
334.00
338.00
339.00
339.01
339.02
391.20
392.11
393.00
399.00
399.01
399.02
399.03
399.04
399.05

42000
42010
42011
42088
42089
42090
42091
42092
42093
42094
42095
42096
42097
42098
42099
42100
42101
42102
42103
42190
48000

520.00
541.00
550.00

619.00
619.01

SERVICIO DE CEMENTERIO
SERVICIO DE MATADERO

TASA TRANSPORTES

SERVICIO DE LABORATORIO

GUARDERIA Y RESIDENCIA TERCERA EDAD

SERVICIO DE AUTO-TAXI

SERVICIO ESPECTACULOS Y TRANSPORTE

TASA ENTRADA VEHICULOS CARGA Y DESCARGA

TASA POR APERTURA DE CALAS Y ZANJAS
COMPENSACION TELEFONICA DE ESPANA, S.A.

OTRAS TASAS UTILIZACION PRIVATIVA DOMINIO PUBLICO
TASA POR UTILIZACION PRIVATIVA SUELO, VUELO Y SUBSUELO
TASA POR UTILIZACION PRIV.DOMINIO PUBLICO QUIOSCOS
MULTAS Y SANCIONES

RECARGOS DE APREMIO

INTERESES DE DEMORA

INGRESOS INDETERMINADOS

EJECUCIONES SUBSIDIARIAS

ENTRADAS A EXPOSICIONES, MUSEOS Y ESPECTACULOS
ACTIVIDADES DE JUVENTUD

INGRESOS FESTEJOS

INGRESOS ALQUILERES PROMOCIONES SEPE

PARTICIPACION EN TRIBUTOS DEL ESTADO

FONDO DE SUFICIENCIA

FONDO COOPERACION

TRANSFERENCIAS M.INTERIOR PARA ATENCION A MENORES

TRANSFERENCIAS M.S. SOCIALES CONVENIO ASIST.SOCIAL (DISCAPACITADOS)

TRANSFERENCIAS M.DE SANIDAD PROGRAMAS SANITARIOS
TRANSFERENCIAS M.SERV.SOCIALES PROGRAMAS CONCERTADOS
MINISTERIO DE FOMENTO PLAN VIVIENDA

CONVENIO M°.DE MEDIO AMBTE., PLANTA TRANSFERENCIA
MINISTERIO M.AMBTE.SUBVENCION TRATAMIENTO RESIDUOS
TRANSFERENCIAS FORMACION CONTINUA

CONVENIO COMPENSACION PRODUCCION DE AGUA
TRANSFERENCIA M°. DE EDUCACION

MINISTERIO EDUCACION SERVICIO GUARDERIA

MINISTERIO DE SANIDAD, POLITICA SOCIAL E IGUALDAD
TRANSFERENCIAS M.EMPLEO POLITICAS ACTIVAS EMPLEO
PROGRAMA LUCHA CONTRA LA POBREZA INFANTIL

IMSERSO (AYUDA A DOMICILIO Y TELEASISTENCIA)
TRANSFERENCIAS INGESA

CONVENIO INSTITUTO DE LA MUJER

CONVENIO ECOVIDRIO Y ECOEMBES

INTERESES DE DEPOSITOS
ARRENDAMIENTOS DE FINCAS
CONCESIONES ADMINISTRATIVAS

ADMINISTRACION PATRIMONIO TRANSFERIDO
ENAJENACIONES

62.280,00 €
8.304,00 €
6.228,00 €

208,00 €
423.504,00 €

22.836,00 €
6.228,00 €

51.900,00 €
2.076,00 €

235.000,00 €

20.760,00 €

504.468,00 €
16.608,00 €
1.325.768,00 €
471.252,00 €
352.920,00 €
1.450.000,00 €
100.000,00 €
132.000,00 €
14.532,00 €
18.684,00 €
511.000,00 €

25.032.040,67 €
32.800.340,00 €
11.131.010,00 €
1.020.000,00 €
2.000.000,00 €
115.000,00 €
236.068,65 €
242.606,00 €
107.000,00 €
39.000,00 €
27.490,00 €
4.010.000,00 €
508.000,00 €
561.000,00 €
71.212,00 €
11.162.830,00 €
1.000.000,00 €
1.079.480,00 €
14.800,00 €
46.875,00 €
100.000,00 €

1,00 €
200.000,00 €
25.000,00 €

4.300.000,00 €
90.000,00 €
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720.00 FONDO DE COMPENSACION INTERTERRITORIAL 3.309.520,00 €
720.01 MINISTERIO EDUCACION REHABILITACION ESTACION FERROCARRIL 700.000,00 €
720.02 MINISTERIO FOMENTO 1,5% CULTURAL MURALLAS MERINIDAS 448.680,72 €
831.00 REINTEGRO PRESTAMOS FAMILIAS 1.500.000,00 €

913.00 PRESTAMOS A MEDIO Y LARGO PLAZO 27.000.000,00 €

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 270.180.376,05 €

5.1-. PRESUSPUESTO DE GASTOS CLASIFICADOS ECONOMICA

ECON PROG ORG PRESUPUESTO DE GASTOS

CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 2016
10002 9120 003  RETRIBUCIONES PRESIDENTE 51.157,78 €
10004 9121 003  RETRIBUCIONES VICEPRESIDENTES DE LA ASAMBLEA 104.482,86 €
10005 9121 003  ASIGNACIONES MIEMBROS DE LA CORPORACION 544.979,84 €
10006 9121 003  INDEMNIZACION POR RESIDENCIA ALTOS CARGOS 300.860,46 €
10007 9121 003  RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS ALTOS CARGOS 361.573,56 €
10008 9121 003  RETRIBUCIONES CONSEJEROS 438.505,84 €
10102 9121 003  RETRIBUCIONES DIRECTORES Y SUBDIRECTORES GENERALES 107.362,54 €
10102 9203 003  INDEMNIZACION POR RESIDENCIA EVENTUALES 197.941,68 €
11000 9203 003  RETRIBUCIONES PERSONAL EVENTUAL 1.168.513,30 €
12000 9203 002 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al PRESIDENCIA 107.843,05 €
12001 9203 002  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 PRESIDENCIA 391.921,32 €
12003 9203 002  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 PRESIDENCIA 4.197.860,09 €
12004 9203 002  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 PRESIDENCIA 233.077,19 €
12005 9203 002  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E PRESIDENCIA 109.226,87 €
12103 9203 002  RETRIB.COMPL.PERSONAL FUNCIONARIO PRESIDENCIA 10.870.571,77 €
12000 9203 003  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al HACIENDA 289.026,50 €
12001 9203 003  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 HACIENDA 96.320,32 €
12003 9203 003  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 HACIENDA 422.930,20 €
12004 9203 003  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 HACIENDA 180.962,62 €
12005 9203 003  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E HACIENDA 135.867,86 €
12010 9203 003  INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA Al FUNCIONARIOS 785.590,30 €
12011 9203 003  INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA A2 FUNCIONARIOS 1.596.957,17 €
12012 9203 003  INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA C1 FUNCIONARIOS 4.025.414,95 €
12013 9203 003  INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA C2 FUNCIONARIOS 672.459,73 €
12014 9203 003  INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA E FUNCIONARIOS 636.619,62 €
12103 9203 003  RETRIB.COMPLEM.PERSONAL FUNCIONARIO HACIENDA 1.953.418,86 €
12120 9203 003 PAGA EXTRA 2012 1.389.660,00 €
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12000
12001
12003
12004
12005
12103
12000
12001
12003
12004
12005
12103
12000
12003
12004
12005
12103
12000
12001
12003
12004
12005
12103
12000
12003
12004
12005
12103
12000
12001
12003
12004
12005
12103
13000
13000
13002
13000
13000
13000
13000
13000
13000

14300

9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203
9203

2410

006
006
006
006
006
006
008
008
008
008
008
008
009
009
009
009
009
010
010
010
010
010
010
011
011
011
011
011
012
012
012
012
012
012
002
003
003
006
008
009
010
011
012

002

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al SANIDAD, CONSUMO Y MENORES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 SANIDAD, CONSUMO Y MENORES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 SANIDAD, CONSUMO Y MENORES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 SANIDAD, CONSUMO Y MENORES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E SANIDAD, CONSUMO Y MENORES
RETRIB.COMPLEM.PERSONAL FUNCIONARIO SANIDAD, CONSUMO Y MENORES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al FOMENTO

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 FOMENTO

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 FOMENTO

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 FOMENTO

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E FOMENTO
RETRIB.COMPLEMENTARIAS PERSONAL FUNCIONARIO FOMENTO
RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO MEDIO AMBIENTE

RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO C1 MEDIO AMBIENTE

RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO C2 MEDIO AMBIENTE

RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO E MEDIO AMBIENTE

RET.COMPLEMT. P.FUNCIONARIO MEDIO AMBIENTE

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al ASUNTOS SOCIALES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 ASUNTOS SOCIALES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 ASUNTOS SOCIALES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 ASUNTOS SOCIALES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E ASUNTOS SOCIALES
RETRIB.COMPLEM.PERSONAL FUNCIONARIO ASUNTOS SOCIALES
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al JUVENTUD

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 JUVENTUD

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIOC 2 JUVENTUD

RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E JUVENTUD
RETRIB.COMPLEMENTARIAS PERSONAL FUNCIONARIO JUVENTUD
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al EDUCACION, CULTURA
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 EDUCACION, CULTURA
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 EDUCACION, CULTURA
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 EDUCACION, CULTURA
RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E EDUCACION, CULTURA
RETRIB.COMPL PERSONAL FUNCIONARIO EDUCACION, CULTURA
RETRIB.PERSONAL LABORAL PRESIDENCIA

RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL HACIENDA

INDEMNIZACION POR RESIDENCIA LABORALES

RETRIB.PERSONAL LABORAL SANIDAD, CONSUMO Y MENORES
RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FOMENTO

RET. PERSONAL LABORAL MEDIO AMBIENTE

RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL ASUNTOS SOCIALES

RETRIBUCION PERSONAL LABORAL JUVENTUD Y DEPORTES
RETRIB.PERSONAL LABORAL EDUCACION Y CULTURA

RETRIB. POLITICAS ACTIVAS EMPLEO SERVICIOS COMUN.

317.158,90 €
275.970,92 €
656.930,10 €
550.756,47 €

426.954,30 €

—

.782.365,96 €
104.352,95 €
223.963,94 €
233.161,87 €
25.035,47 €
40.308,89 €
998.188,03 €
33.025,48 €
95.935,65 €
136.277,42 €
20.751,46 €
468.525,79 €
39.895,43 €
191.681,55 €
404.206,95 €
192.021,25 €
134.378,16 €
937.511,23 €
40.380,35 €
23.991,25 €
23.163,05 €
26.170,31 €
166.721,39 €
166.999,54 €
155.570,68 €
398.687,47 €
149.471,31 €
462.812,74 €
1.610.262,24 €
468.416,23 €
804.636,96 €
1.973.954,92 €
2.445.534,14 €
839.467,83 €
208.713,02 €
1.808.335,42 €
8531497 €
919.667,11 €

1.300.000,00 €
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14301
14301
14303
14300
14300
14300
14300
14300
15100
15101
16000
16101
16104

16209

2410
9203
9203
9203
2310
9203
3260
9203
9203
9203
9203
9203
9203

9203

002
003
003
006
010
010
012
012
003
003
003
003
003

003

RETRIBUCIONES PERSONAL PLAN DE EMPLEO 11.162.830,00 €
INDEMNIZACION POR RESIDENCIA PERSONAL TEMPORAL 240.850,78 €
SUSTITUCIONES PERSONAL 27.250,00 €
RETRIB.PERSONAL TEMPORAL SANIDAD Y CONSUMO 204.713,46 €
RETRIB. PERSONAL CONVENIOS ASUNTOS SOCIALES 1,01 €
RETRIBUCIONES PERSONAL TEMPORAL ASUNTOS SOCIALES 463.835,42 €
RETRIBUCIONES PERSONAL CONVENIO MEC 2.020.000,00 €
RETRIB.PERSONAL TEMPORAL EDUCACION Y CULTURA 244.691,81 €
GRATIFICACIONES Y HORAS EXTRAS 90.000,00 €
COMPENSACION TRABAJOS FESTIVOS 30.000,00 €
CUOTAS CORPORACION SEGURIDAD SOCIAL 13.820.822,07 €
AYUDA FAMILIAR 70.000,00 €
PREMIOS JUBILACION SEGUN CONVENIO 250.000,00 €
GASTOS SOCIALES SEGUN CONVENIO 300.000,00 €

TOTAL CAPITULO 1 82.663.729,93 €

20300
20800
20900
21200
21200
21200
21300
21400
22000
22002
22100
22101
22103
22104
22104
22104
22104
22104
22104
22104
22104
22104
22104
22104
22104

22105

3380
3380
9200
1640
2313
3321
9201
1320
1521
9202
1650
9200
9201
1320
1360
1640
3110
3111
3113
3120
3200
4312
4314
9201
9205

3110

011
011
003
006
006
012
002
002
008
003
009
003
002
002
002
006
006
006
006
006
012
006
006
002
002

006

CAPITULO 2 GASTOS BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2016

CONTRATO ALUMBRADO ORNAMENTAL 605.218,54 €
CONTRATO ALQUILER CARPAS FERIA 70.823,22 €
CANONES 700.000,00 €
CONSERVACION Y REPARACION INSTALACIONES CEMENTERIO 50.000,00 €
CONSERVACION Y REPARACION CENTROS DE MENORES 50.000,00 €
CONSERVACION EDIFICIO BIBLIOTECA PUBLICA DEL ESTADO 70.000,00 €
CONSERVACION Y REPARACION MAQUINARIA PARQUE MOVIL 90.000,00 €
MANTENIMIENTO VEHICULOS POLICIA LOCAL 24.000,00 €
MATERIAL OFICINA VIVIENDA 5.000,00 €
MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 25.000,00 €
CONSUMO ALUMBRADO PUBLICO 3.000.000,00 €
SUMINISTRO DE AGUA DEPENDENCIAS ASAMBLEA 1.460.000,00 €
SUMINISTRO COMBUSTIBLE PARQUE MOVIL 220.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO POLICIA LOCAL 90.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO SERV.EXTINCION DE INCENDIOS 60.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO CEMENTERIOS 6.000,00 €
SUMIMISTRO VESTUARIO SANIDAD ANIMAL 500,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO SANIDAD AMBIENTAL 2.500,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO SALUD PUBLICA 2.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO CENTRO DROGODEPENDENCIA 2.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO CONSEJERIA EDUCACION Y CULTURA 3.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO MERCADOS 4.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO MATADERO 2.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO PARQUE MOVIL 15.000,00 €
SUMINISTRO VESTUARIO SERVICIOS GENERALES 10.000,00 €
MANUTENCION ANIMALES PERRERA MUNICIPAL 7.000,00 €
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22200 9200 003  SERVICIOS TELEFONICOS 627.613,00 €
22400 9201 002  POLIZAS DE SEGUROS 90.000,00 €
22602 9200 009 COMUNICACION, IMAGEN Y CAMPANAS INSTITUCIONALES 1.700.000,00 €
22604 9200 003  ASISTENCIA TECNICA DE CARACTER JURIDICO 12.000,00 €
22692 2313 006  SERVICIO POST ADOPCION 2925528 €
22693 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO AREA TECNICA DE MENORES 7.000,00 €
22694 2310 010 COMEDORES SOCIALES 200.000,00 €
22694 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO MEDIO ABIERTO 5.900,00 €
22695 2310 010  INGRESO MINIMO INSERCION SOCIAL 500.000,00 €
22695 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO LA ESPERANZA 150.000,00 €
22696 1320 002 MATERIAL FUNGIBLE POLICIA LOCAL 45.000,00 €
22696 1500 008  GASTOS FUNCIONAMIENTO-PATRIMONIO INVENTARIO 83.000,00 €
22696 2310 010  AYUDAS SOCIALES 150.000,00 €
22696 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO DEPARTAMENTO DE MENORES 9.800,00 €
22696 3260 012  APERTURA SALAS DE ESTUDIO 30.000,00 €
22697 1320 002  INDEMNIZACIONES RESPONSABILIDAD CIVIL POLICIA LOCAL 5.000,00 €
22697 1500 008  GASTOS FUNCIONAMIENTO U. A. LODIU 10.000,00 €
22697 2310 010  SUMINISTRO AYUDAS TECNICAS DEL SAD 20.000,00 €
22697 2311 010  ACTIVIDADES CENTRO ASESOR DE LA MUJER 25.000,00 €
22697 2313 006 GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO SAN ILDEFONSO 60.000,00 €
22697 3260 012  GTOS.FUNCIONAMIENTO GARANTIA SOCIAL Y ALFABETIZACION ADULTOS 4.000,00 €
22697 3344 011  GASTOS CARNET JOVEN 10.000,00 €
22697 9201 002  MATERIAL FUNGIBLE PARQUE MOVIL 12.000,00 €
22697 9204 003  GASTOS FORMACION CONTINUA 27.490,00 €
22698 1320 002  GASTOS DE FUNCIONAMIENTO POLICIA LOCAL 110.000,00 €
22698 1360 002 MATERIAL FUNGIBLE SERVICIO EXTINCION INCENDIOS 30.000,00 €
22698 1500 008  RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL ADMINISTRACION 10.000,00 €
22698 1521 008  GASTOS FUNCIONAMIENTO GESTION PATRIMONIO INMOBILIARIO 44.000,00 €
22698 1623 009 CUOTA EDAR 380.000,00 €
22698 2310 010  GASTOS FUNCIONAMIENTO ASUNTOS SOCIALES 40.000,00 €
22698 2311 010  PLANES MUJERES Y FAMILIAS 46.875,00 €
22698 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO MEDITERRANEO 110.000,00 €
22698 2314 010  GASTOS ACTIVIDADES TERCERA EDAD 150.000,00 €
22698 3110 006 MATERIAL FUNGIBLE SANIDAD ANIMAL 3.000,00 €
22698 3111 006 MATERIAL FUNGIBLE SANIDAD AMBIENTAL 70.000,00 €
22698 3112 006 MATERIAL FUNGIBLE FARMACIA 620.000,00 €
22698 3260 012 CONTRATO GUIA DE RECURSOS CEUTA TE ENSENA 125.000,00 €
22698 3301 012  ACTIVIDADES CULTURALES 347.000,00 €
22698 3344 011 PLANES Y PROGRAMAS JUVENTUD 255.000,00 €
22698 9200 003 DEVOLUCION LIQUIDACION NEGATIVA 2013 P. I E. 372.000,00 €
22698 9201 002  GASTOS TASA INSPECCION TECNICA VEHICULOS 10.000,00 €
22698 9204 003  GASTOS FUNCIONAMIENTO RECURSOS HUMANOS 28.920,00 €
22698 9205 006 GASTOS FUNCIONAMIENTO VICEPRESIDENCIA 1° 5.000,00 €
22699 1320 002 INDEMNIZACION DANOS VEHICULOS POLICIA LOCAL 15.000,00 €
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1350
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1500
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1620
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2410
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3200
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9200
9200
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9310

3230

002
002
008
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009
009
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010
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012
012
012
012
012
012
012
012
011
012
011
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006
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002
003
002
003
003
002
003

012

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO PROTECCION CIVIL

GASTOS FUNCIONAMIENTO SERVICIO EXTINCION INCENDIOS
GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA FOMENTO
EJECUCIONES SUBSIDIARIAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VIVIENDAS

GASTOS ASOCIADOS A LA PRODUCCION DE AGUA

GASTOS TASA VERTEDERO RESIDUOS INERTES

GASTOS FUNCIONAMIENTO SERVICIO CEMENTERIOS
GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJER{A MEDIO AMBIENTE
GASTOS FUNCIONAMIENTO PARQUES Y JARDINES

GASTOS FUNCIONAMIENTO, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO PLAYAS
GASTOS PROGRAMA ALOJAMIENTO ALTERNATIVO

GASTOS FUNCIONAMIENTO C.A.M.

GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO PUNTA BLANCA
GASTOS RESIDENCIA TERCERA EDAD

GASTOS FUNCIONAMIENTO EMPLEO

PROGRAMA SANITARIO, PLANES DE VIGILANCIA EPIDEM. Y CONTROL ANIMALES

GASTOS FUNCIONAMIENTO SALUD PUBLICA

GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO DROGODEPENDENCIAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO EDUCACION

GASTOS FUNCIONAMIENTO GUARDERIA I

GASTOS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

GASTOS FUNCIONAMIENTO CULTURA

GASTOS FUNCIONAMIENTO BIBLIOTECAS

GASTOS FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS

GASTOS FUNCIONAMIENTO MUSEOS

PROMOCION CULTURAL CEUTI

ACTIVIDADES CONVENIO CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL
GASTOS FUNCIONAMIENTO JUVENTUD

GASTOS FUNCIONAMIENTO PATRIMONIO CULTURAL
GASTOS FUNCIONAMIENTO ACTIVIDADES FESTEJOS
GASTOS FUNCIONAMIENTO DEPARTAMENTO INDUSTRIA
GASTOS JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO

GASTOS FUNCIONAMIENTO MERCADOS Y TRANSPORTES
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO MATADERO

GASTOS FUNCIONAMIENTO PRESIDENCIA DE LA CIUDAD
GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA PRESIDENCIA
GASTOS SENTENCIAS JUDICIALES

GASTOS FUNCIONAMIENTO PARQUE MOVIL

GASTOS FUNCIONAMIENTO T.S.I.

GASTOS FUNCIONAMIENTO PREVENCION RIESGOS LABORALES
GASTOS FUNCIONAMIENTO GESTION INTERNA

GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA HACIENDA

CONTRATO LIMPIEZA COLEGIOS

5.000,00 €
45.000,00 €
5.000,00 €
100.000,00 €

511.000,00 €

5.500.000,00 €

600.000,00 €
10.000,00 €
40.000,00 €

213.355,00 €
75.000,00 €

1.300.000,00 €
18.000,00 €
70.000,00 €
230.000,00 €
727.660,00 €
7.500,00 €
50.000,00 €
50.000,00 €
15.000,00 €
52.648,00 €
6.000,00 €
20.000,00 €
70.000,00 €
70.000,00 €
20.000,00 €
6.000,00 €
20.000,00 €
16.000,00 €
12.000,00 €

600.000,00 €
13.000,00 €
10.000,00 €
45.000,00 €
10.000,00 €

150.000,00 €
45.000,00 €

1.500.000,00 €
18.000,00 €
40.000,00 €
15.000,00 €
60.000,00 €
60.000,00 €

1.115.000,00 €
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22700 3231 012  GASTOS FUNCIONAMIENTO ESCUELA INFANTIL JUAN CARLOS I 67.352,00 €
22700 9205 002 CONTRATO LIMPIEZA EDIFICIOS ASAMBLEA 497.250,00 €
22701 2310 010  CONTRATOS VIGILANCIA CONSEJERIA ASUNTOS SOCIALES 57.000,00 €
22701 2313 006 CONTRATO VIGILANCIA CENTROS DE MENORES 873.581,00 €
22706 1320 002 CONTRATOS POLICIA LOCAL 20.000,00 €
22706 1500 008 PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA 100.000,00 €
22706 3360 012 CONTRATOS PRESTACION SERVICIO PATRIMONIO 45.000,00 €
22796 1623 009 CONTRATO GESTION PUNTOS LIMPIOS 101.911,00 €
22796 9202 003 MANTENIMIENTO RED TETRA 150.000,00 €
22796 9205 002 CONTRATO SERVICIO REPARTO CORRESPONDENCIA 153.500,00 €
22797 1623 009 CONTRATO RECOGIDA DE NEUMATICOS 231.000,00 €
22797 1640 006 CONTRATO EXTERNALIZACION CEMENTERIO SANTA CATALINA 280.000,00 €
22797 3113 006 CONTRATOS SERVICIOS CONSEJERIA DE SANIDAD 40.000,00 €
22797 3120 006 CONTRATO DE SERVICIO RULE 45.000,00 €
22797 9202 003  SISTEMAS DE RADIOCOMUNICACIONES TETRA DE SERVICIOS DE EMERGENCIAS 125.000,00 €
22798 1623 009 CONTRATO TRANSPORTE RESIDUOS A PLANTAS TRATAMIENTO 5.000.000,00 €
22798 1640 006 CONTRATOS MANTENIMIENTO CEMENTERIOS 45.000,00 €
22798 1723 009  CONT.BALIZAMIENTO, RECOGIDA RESIDUOS SOLIDOS PLAYAS Y CONTENCION MEDUSAS 174.425,00 €
22798 2313 006 CONTRATOS CENTROS MENORES 990.000,00 €
22798 3110 006 CONTRATOS SERVICIOS SANIDAD ANIMAL 29.000,00 €
22798 3113 006 PLAN DE SALUD 200.000,00 €
22798 3120 006 CONTRATOS SERVICIOS CENTRO DROGODEPENDENCIAS 180.000,00 €
22798 3301 012 CONTRATO MANTENIMIENTO TEATRO AUDITORIO 331.000,00 €
22798 9205 002 CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 14.140,09 €
22798 9310 003 CONTRATOS EDIFICIO CONSEJERIA HACIENDA 137.488,80 €
22799 1350 002 CONTRATOS PROTECCION CIVIL 15.000,00 €
22799 1500 008 CONTRATOS CONSEJERIA DE FOMENTO 350.000,00 €
22799 1621 009 CONTRATO RECOGIDA BASURAS Y LIMPIEZA VIARIA 16.965.991,00 €
22799 1640 006 CONTRATOS SERVICIO TANATORIO 92.500,00 €
22799 1650 009  CONTRATO CONSERVACION ALUMBRADO PUBLICO Y RED SEMAFORICA 403.942,42 €
22799 1720 009 CONTRATOS CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE 229.000,00 €
22799 1723 009 CONTRATO PRESTACION SERVICIOS SOCORRISMO 300.000,00 €
22799 2311 010 CONTRATOS CENTRO ASESOR DE LA MUJER 12.000,00 €
22799 2313 006 ESTANCIA MENORES CENTROS AUXILIARES PENINSULA 103.650,00 €
22799 2314 010 CONTRATOS Y CONVENIOS RESIDENCIA MAYORES 356.000,00 €
22799 3110 006 PLANTA ELIMINACION MER 342.553,98 €
22799 3111 006 CONTRATOS SERVICIOS SANIDAD AMBIENTAL 70.000,00 €
22799 3112 006 CONTRATOS SERVICIOS FARMACIA 7.000,00 €
22799 3113 006 CONVENIO UNIVERSIDAD DE GRANADA 10.000,00 €
22799 3120 006 PLANES Y CONVENIOS CENTRO DROGODEPENDENCIAS 120.000,00 €
22799 3231 012 CONTRATOS SERVICIOS GUARDERIAS 575.860,00 €
22799 3260 012 CONTRATO TRANSPORTE ACTIVIDADES GUIA EDUCATIVA 60.000,00 €
22799 3301 012 CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS CULTURA 65.000,00 €
22799 3330 012 CONTRATOS MUSEOS 170.000,00 €
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0110
0110
0110

0110

3261
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012
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009
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CONTRATOS JUVENTUD

CONSERVACION PATRIMONIO HISTORICO Y CULTURAL

PROGRAMA INSPECCION CERTIFICADOS OCA

PLANES CONSUMO

CONTRATOS MANTENIMIENTO MERCADOS

CONTRATO SERVICIO REPARTO MATADERO

CONTRATOS MANTENIMIENTO T.S.I.

CONTRATOS PREVENCION RIESGOS LABORALES

CONTRATO MANTENIMIENTO EDIFICIOS MUNICIPALES
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS CONSEJERIA HACIENDA
DIETAS Y TRASLADOS ORGANOS DE GOBIERNO

DIETAS Y TRASLADOS SERVICIOS GENERALES

DIETAS ASISTENCIA A TRIBUNALES
SERVICIO ASISTENCIA A DOMICILIO
TELEASISTENCIA

CONVENIO INMIGRACION

PLAN CONCERTADO

TOTAL CAPIiTULO 2

CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS

INTERESES PRESTAMOS MEDIO Y LARGO PLAZO

INTERESES OPERACIONES DE TESORERIA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS

INTERESES METODO ALEMAN
INTERESES SEPES

TOTAL CAPITULO 3

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS PATRONATO DE MUSICA

TRANSFERENCIAS INSTITUTO ESTUDIOS CEUTIES
TRANSFERENCIAS INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

TRANSFERENCIAS SERVICIOS TRIBUTARIOS DE CEUTA

TRANSFERENCIAS INSTITUTO DE IDIOMAS

APARCAMIENTOS MUNICIPALES Y GESTION VIAL, S.A.

TRANSFERENCIAS EMVICESA
TRANSFERENCIAS ACEMSA

TRANSFERENCIAS OBIMASA

TRANSFERENCIAS FUNDACION PREMIO CONVIVENCIA
TRANSFERENCIAS SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTA, S.L.

TRANSFERENCIAS PARQUE MARITIMO DEL MEDITERRANEO

TRANSFERENCIAS OBIMACE

TRANSFERENCIAS RADIO TELEVISION CEUTA

PROCESA

TRANSFERENCIA CONVENIO TRANSPORTE MARITIMO

30.000,00 €
40.000,00 €
134.971,20 €
7.000,00 €
50.000,00 €
122.690,00 €
420.000,00 €
70.000,00 €
15.000,00 €
90.000,00 €
65.000,00 €
30.000,00 €
5.000,00 €
862.000,00 €
175.207,00 €
565.000,00 €
131.439,88 €

59.654.511,41 €

2016
3.194.620,97 €
877.018,51 €
511.782,35 €
42.947,69 €

4.626.369,52 €

2016

1.240.000,00 €

258.000,00 €
4.495.575,00 €
4.756.421,00 €

385.635,00 €
4.606.000,00 €
1.521.924,75 €
1.100.000,00 €
2.860.081,84 €

156.000,00 €
1.698.361,75 €
1.610.100,00 €
8.229.768,95 €
2.467.702,93 €
5.170.166,29 €

350.000,00 €
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44901 9310 003  PROCESA FSE 2014 368.638,00 €
44902 9310 003  PROCESA FEDER 2014-2020 201.718,00 €
44903 9310 003 PROCESA EMPLEO JUVENIL 21.750,00 €
46700 3263 012 TRANSFERENCIAS CONSORCIO CENTRO UNED 1.000.000,00 €
47900 4250 003 COMPENSACION CONSUMO HIDROCARBUROS 144.678,16 €
47900 9320 003 CONVENIO COLEGIO AGENTES DE ADUANAS 200.000,00 €
47901 4250 003 REGULARIZACION COMPENSACION HIDROCARBUROS 500.000,00 €
48000 1720 009  SUBVENCION ASOCIACION DE ESTUDIOS Y CONSERVACION DE ANIMALES MARINOS 9.000,00 €
48000 2310 010  SUBVENCION LOCAL SINDROME DE DOWN 60.837,57 €
48000 2311 010  SUBVENCION CRUZ ROJA (INTEGRALIA, CASA ACOGIDA Y EMERGENCIA) 350.000,00 €
48000 2313 006 CONVENIO ANAR SERVICIO DE ORIENTACION TELEFONICA 9.025,00 €
48000 3110 006 SUBVENCION COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE CEUTA 70.000,00 €
48000 3113 006  SUBVENCION ASOCIACION CEUTI ANTISIDA EL RUMOR 14.000,00 €
48000 3200 012  SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES PADRES Y MADRES ALUMNOS 39.500,00 €
48000 3230 012 TRANSFERENCIAS MANTENIMIENTO CENTROS ESCOLARES 150.000,00 €
48000 3240 012  FORMACION UNIVERSIDAD DE GRANADA 30.000,00 €
48000 3260 012  PRACTICAS EDUCATIVAS 24.000,00 €
48000 3262 012 BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO 1.300.000,00 €
48000 3410 011 SUBVENCION CLUB DEPORTIVO U. BALONCESTO CEUTA 14.925,00 €
48000 3342 012 TRANSFERENCIA COMUNIDAD ISRAELITA 60.000,00 €
48000 4310 006 CONVENIOS Y SUBVENCIONES CONSUMO 15.000,00 €
48000 9121 002 TRANSFERENCIAS GRUPOS POLITICOS 40.800,00 €
48000 9240 002  SUBVENCION FED. ASOCIACIONES VECINOS (ACTIVIDADES PROPIAS) 97.000,00 €
48000 9241 009  SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES VECINOS (BRIGADAS VERDES) 3.413.000,00 €
48001 1720 009  SUBVENCION FUNDACION DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 10.000,00 €
48001 2310 010 BECAS COMEDOR 100.000,00 €
48001 2313 006 CONVENIO MINISTERIO DE EMPLEO 4.500,00 €
48001 2314 010  FUNDACION GERON 1.052.316,00 €
48001 3113 006 SUBVENCION ASOCIACION DE MUJERES MASTECTOMIZADAS 30.000,00 €
48001 3200 012  SUBVENCION ASOCIACION INTERCULTURA DE CEUTA 70.000,00 €
48001 3240 012  U. GRANADA CAMPUS CEUTA ACTIVIDADES EDUCATIVAS 18.000,00 €
48001 3342 012 TRANSFERENCIA COFRADIA DE SAN DANIEL 3.000,00 €
48001 3410 011 SUBVENCION CLUB DEPORTIVO BALONCESTO JUVENTUD 14.925,00 €
48001 9240 002  SUBVENCION FED. ASOCIACIONES VECINOS (ASOCIACIONES VECINALES) 60.000,00 €
48002 1720 009 SUBVENCION ASOCIACION SEPTEM NOSTRA 11.000,00 €
48002 2310 010  SUBVENCION ASOCIACION BETEL 12.568,98 €
48002 2313 006  CONVENIO MINISTERIO DE JUSTICIA 9.000,00 €
48002 3110 006 SUBVENCION ASOCIACION PROTECTORA DE ANIMALES Y PLANTAS DE CEUTA 50.000,00 €
48002 3113 006 SUBVENCION CRUZ ROJA ESPANOLA CENTRO DE DIA ALZHEIMER 160.000,00 €
48002 3200 012  SUBVENCION CASA DE ESTUDIOS CE-70 18.000,00 €
48002 3342 012 TRANSFERENCIA COFRADIA SANTA M* DE AFRICA 18.000,00 €
48002 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO BETIS HADU 45.000,00 €
48002 9240 002  SUBVENCION ASOCIACION MUJERES VECINALES 8.000,00 €
48003 1720 009  SUBVENCION SOCIEDAD CAZADORES, PESCADORES Y SILVESTRISTAS 3.755,00 €
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48003 2310 010  SUBVENCION ASOCIACION SINDROME DOWN 106.313,28 €
48003 3113 006  DIETAS DESPLAZAMIENTO PENINSULA PACIENTES 95.000,00 €
48003 3342 012 TRANSFERENCIA COMUNIDAD HINDU 25.000,00 €
48003 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO GOYU-RIU 65.000,00 €
48003 9240 002  SUBVENCION ASOCIACION JOVENES VECINOS 3.000,00 €
48004 1720 009 SUBVENCION FEDERACION DE CAZA 3.500,00 €
48004 2310 010  SUBVENCION FEAPS 1.022.753,29 €
48004 3113 006 CONVENIO M SANIDAD PREVENCION CANCER COLO-RECTAL 3.500,00 €
48004 3342 012 TRANSFERENCIA CONSEJO DE HERMANDADES Y COFRADIA DE CEUTA 140.000,00 €
48004 3410 011 SUBVENCION CLUB A.D. CEUTA F.C. 140.000,00 €
48005 1720 009  SUBVENCION SOCIEDAD DE ESTUDIOS ORNITOLOGICOS 2.000,00 €
48005 2310 010  SUBVENCION ADEN 117.436,54 €
48005 3113 006  SUBVENCION NOMINATIVA PSIQUIATRICO SAN FRANCISCO DE ASIS 460.750,00 €
48005 3342 012  SUBVENCIONES CONCURRENCIA COMPETITIVA COMUNIDAD ISLAMICA 104.000,00 €
48005 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO UNION AFRICA CEUTI 98.400,00 €
48006 2310 010  SUBVENCION APASCIDE 109.910,00 €
48006 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN ALGECIRAS 7.000,00 €
48006 3342 012 SUBVENCION LA COCTELERA 24.000,00 €
48006 3410 011 SUBVENCION CLUB CIUDAD DE CEUTA FUTBOL SALA 30.000,00 €
48007 2310 010  SUBVENCION ACEFEP 168.000,00 €
48007 3342 002  SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN BARCELONA 15.000,00 €
48007 3342 012 SUBVENCION CENTRO DRAMATICO DE CEUTA 25.000,00 €
48007 3410 011  SUBVENCION DEPORTIVO U.A. CEUTI 20.000,00 €
48008 2310 010  SUBVENCION COCEMFE 184.477,57 €
48008 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN CADIZ 15.000,00 €
48008 3342 012  SUBVENCION BANDA DE MUSICA CIUDAD DE CEUTA 60.000,00 €
48008 3410 011 SUBVENCION CLUB BALONMANO ESTUDIANTES 5.000,00 €
48009 2310 010  SUBVENCION ALCER 95.253,45€
48009 3342 002  SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN ESTEPONA 2.000,00 €
48009 3342 012  SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES VECINOS BANDA CORNETAS 10.000,00 €
48009 3410 011 SUBVENCION CLUB NATACION CABALLA 105.000,00 €
48010 2310 010  SUBVENCION AFA 188.062,33 €
48010 3342 002  SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN MADRID 2.000,00 €
48010 3342 012  SUBVENCION AMIGOS DE LA MUSICA 65.000,00 €
48010 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO PUERTO 20.000,00 €
48011 2310 010 SUBVENCION ACEPAS 173.270,00 €
48011 3342 002  SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN MELILLA 10.000,00 €
48011 3342 012  SUBVENCION ESCUELA DE DANZA MARIA JOSE LESMES 1.200,00 €
48011 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO BALONMANO RAMON Y CAJAL 5.000,00 €
48012 2310 010  SUBVENCION CERMI 8.163,56 €
48012 3342 002  SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN SEVILLA 15.000,00 €
48012 3342 012  SUBVENCION ACADEMIA DE BAILE JOSEFINA WEIL 1.200,00 €
48013 2310 010  SUBVENCION COMUNIDAD ADORATRICES 66.543,75 €
48013 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN GRANADA 2.000,00 €
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012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
012
010
010
010

010

SUBVENCION ESTUDIO DE DANZA TERPSICORE 1.200,00 €
SUBVENCION LUNA BLANCA 75.000,00 €
SUBVENCION TERTULIA FLAMENCA 26.000,00 €
SUBVENCION PROICEUTA 54.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION BEBER DE CINE 4.000,00 €
SUBVENCION CRUZ ROJA NECESIDADES BASICAS 973.227,65 €
SUBVENCION TINGITANA FESTIVAL MULTICULTURAL 30.000,00 €
SUBVENCION CRUZ ROJA PUNTOS ENCUENTRO 171.848,72 €
SUBVENCION SALZONE 3.000,00 €
SUBVENCION CRUZ ROJA CENTRO DEL MAYOR 96.088,14 €
SUBVENCION UNIVERSIDAD DE CADIZ 15.000,00 €
SUBVENCION CRUZ BLANCA ATENCION RESIDENCIAL 381.276,00 €
SUBVENCION ASOCIACION FOTOGRAFICA MIRADAS 3.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION SEPTEM SOLIDARIA 70.000,00 €
SUBVENCION AGRUPACION FOTOGRAFICA DE CEUTA 3.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION PEDAGOGICA CIUDADANA 19.950,00 €
SUBVENCION SCOUTS CEUTA 3.000,00 €
SUBVENCION CARITAS DIOCESANA 190.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL CEUTI L'ATELIER 6.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION FIBROMIALGIA 1831545 €
SUBVENCION AGRUPACION NUESTRO PADRE JESUS CAIDO 6.000,00 €
SUBVENCION DIGMUN 105.000,00 €
SUBVENCION CORAL DE CEUTA ANDRES DEL RIO ABAURREA 9.000,00 €
SUBVENCION EMPRESA AUTOBUSES HADU ALMADRABA 300.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION LA COPLA DE CEUTA 16.000,00 €
SUBVENCION ACEFAM. ASOCIACION DE FAMILIAS NUMEROSAS 20.552,46 €
SUBVENCION ESCUELA DE DANZA ROSA FOUNAUD 1.200,00 €
SUBVENCION AECC. ASOCIACION ESPANOLA DE LUCHA CONTRA EL CANCER 82.250,00 €
SUBVENCION ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE CEUTA 5.500,00 €
SUBVENCION ASOCIACION ENFERMOS SIN FRONTERAS 12.000,00 €
SUBVENCION ESCUELA DE DANZA ALEGRO 1.200,00 €
SUBVENCION BANCOCEUTA. BANCO DE ALIMENTOS 99.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL "SEPTIMO INFIERNO" 3.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION AUTISMO 140.000,00 €
SUBVENCION CENTRO CULTURAL AL-IDRISSI 70.000,00 €
SUBVENCION FUNDACION EDUARDO GALLARDO 260.000,00 €
SUBVENCION CRUZ BLANCA AYUDA A DOMICILIO 862.000,00 €
SUBVENCION ASOCIACION ASPERGER 21.212,60 €
SUBVENCION CRUZ BLANCA COORDINACION ALIMENTIOS 50.000,00 €

TOTAL CAPITULO 4 58.765.229,01 €

CAPITULO 5 FONDO DE CONTINGENCIA 2016

50000

9200

003

FONDO CONTINGENCIA EJECUCION PRESUPUESTARIA 500.000,00 €

TOTAL CAPITULO 5 500.000,00 €
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CAPITULO 6 INVERSIONES 2016

60000 4590 008  ADQUISICION TERRENOS 439.951,68 €
60900 4590 008  CONEXION HADU-SARDINERO, A TRAVES DE ARROYO PANEQUE 300.000,00 €
60901 4590 008  RECINTO-CALLE REAL (EL MOLINO) 150.000,00 €
60903 4590 008  PASO ELEVADO EN MIRAMAR 750.000,00 €
60904 4590 008  VIAS PUBLICAS 1.500.000,00 €
60905 4590 008 CARRETERAS AUTONOMICAS 300.000,00 €
60906 4590 008  PARQUES Y JARDINES BIOSALUDABLES 125.000,00 €
61900 4590 008  REPOSICION Y MEJORA DEL PAVIMENTO 794.536,11 €
61900 4590 009 REPOBLACION FORESTAL 100.000,00 €
61901 4590 008  ACTUACION DE MEJORA EN ACCESIBILIDAD 250.000,00 €
61901 4590 009  ACTUACIONES EN LAS DISTINTAS PLAYAS DE LA CIUDAD 700.000,00 €
61902 4590 008  MURALLAS MERIDINAS 448.680,72 €
61903 4590 008  SANTIAGO APOSTOL Y LOS ROSALES 1.500.000,00 €
61904 4590 008  ADECENTAMIENTO URBANO EN BARRIADAS SEGUN PLAN 2015-2019 1.765.645,80 €
61905 4590 008 GRAN ViA 794.536,11 €
61906 4590 008  FUENTES 150.000,00 €
61907 4590 008  SENALIZACION HORZONTAL 250.000,00 €
61908 4590 008  ESCUELAS PRACTICAS Y ALEDANOS CAMPUS UNIVERSITARIO 200.000,00 €
61909 4590 008  ESTACION FERROCARRIL 700.000,00 €
62200 4590 006 NUEVO MERCADO DEL CENTRO Y RECUPERACION DEL FOSO DE LA ALMINA 2.000.000,00 €
62200 4590 008  TRASLADO CENTRO LA ESPERANZA 100.000,00 €
62200 4590 011  PISTA ATLETISMO 350.000,00 €
62200 4590 012  CAMPUS UNIVERSITARIO 7.150.402,00 €
62201 4590 006 NUEVO MERCADO SAN JOSE Y PLAZA NICARAGUA 2.000.000,00 €
62201 4590 011 INSTALACION DE NUEVAS PISTAS DEPORTIVAS Y PARQUES INFANTILES 244.000,00 €
62201 4590 012  FONDO DE EQUIPAMIENTO CULTURAL 200.000,00 €
62202 4590 006  AMPLIACION Y MEJORA DE CEMENTERIOS 308.986,26 €
62300 4590 008  SENALIZACION VERTICAL 300.000,00 €
62300 4590 009 ILUMINACION PATRIMONIO HISTORICO 236.000,00 €
62301 4590 008  APORTACION CONVENIO "CIUDAD SEGURA-SAFE CITY" 291.000,00 €
62900 4590 006 PROTECTORA ANIMALES 300.000,00 €
62900 9205 002  ADQUISICION MATERIAL INVENTARIABLE 300.000,00 €
62901 9205 002  ADQUISICION MAQUINARIA Y EQUIPOS DE BOMBEROS 359.330,79 €
63200 4590 006  REHABILITACION MERCADOS DE BARRIADAS 154.493,13 €
63200 4590 008 LOCALES PARA ASOCIACIONES DE VECINOS SEGUN PLAN DE BARRIADAS 200.000,00 €
63200 4590 012  ESCUELA INFANTIL EN SAN JOSE 150.000,00 €
63201 4590 008  COLEGIOS Y CAMPUS UNIVERSITARIO 600.000,00 €
63201 4590 012  EDIFICIOS EMBLEMATICOS 233.063,92 €
63202 4590 008  EDIFICIOS PUBLICOS 600.000,00 €
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63202 4590 012 MUSEO SAN PABLO 150.000,00 €
63203 4590 008 REMODELACION POLIDEPORTIVO DIAZ FLOR 535.171,91 €
63203 4590 012 MUSEO PATRONA 75.000,00 €
63204 4590 008 CENTRO DE MENORES PUNTA BLANCA 399.000,00 €
63300 4590 009  REPOSICION Y MEJORA DEL ALUMBRADO PUBLICO Y DE LA RED SEMAFORICA 300.000,00 €
63301 4590 009  PUNTOS DE LUZ 225.000,00 €
63302 4590 009  ACTUACIONES DE ALUMBRADO PUBLICO EN BARRIADAS SEGUN PLAN 2015-2019 353.127,16 €

TOTAL CAPIiTULO 6 29.332.925,59 €

71000 9320 003 TRANSFERENCIAS CAPITAL SERVICIOS TRIBUTARIOS 315.048,02 €
74900 1330 002 TRASNFERENCIAS CAPITAL AMGEVICESA 274.900,00 €
74900 1521 008 TRANSFERENCIAS CAPITAL EMVICESA 302.826,00 €
74900 1611 009 TRANSFERENCIAS CAPITAL ACEMSA 1.000.000,00 €
74900 1720 009 TRANSFERENCIAS CAPITAL OBIMASA 102.000,00 €
74900 4321 011 TRANSFERENCIAS CAPITAL PUERTA DE AFRICA S.A. 300.000,00 €
74900 4910 009 TRANSFERENCIAS CAPITAL RADIO TELEVISION CEUTA 79.200,00 €
74900 9310 003 TRANSFERENCIAS CAPITAL PROCESA FEDER 535.760,00 €
74901 9310 003  FINANCIACION INVERSIONES EJECUTADAS PROCESA 3.605.744,00 €

TOTAL CAPIiTULO 7 6.515.478,02 €

CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 2016

83100 9204 003  ANTICIPOS PERSONAL SEGUN CONVENIO 1.500.000,00 €

TOTAL CAPITULO 8 1.500.000,00 €

CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 2016

91300 0110 003  AMORTIZACION DE PRESTAMOS MEDIO Y LARGO PLAZO 26.622.132,57 €

TOTAL CAPIiTULO 9 26.622.132,57 €

270.180.376,05

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS €

5.2-. PRESUPUESTO DE GASTOS CLASIFICADOS ORGANICA

ECON PROG ORG PRESUPUESTO DE GASTOS

CLASIFICACION ORGANICA

PROGRAMA 002: PRESIDENCIA, GOBERNACION Y EMPLEO

12000 9203 002 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al PRESIDENCIA 107.843,05 €
12001 9203 002 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 PRESIDENCIA 391.921,32 €
12003 9203 002 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 PRESIDENCIA 4.197.860,09 €
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12004 9203 002  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 PRESIDENCIA 233.077,19 €
12005 9203 002  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E PRESIDENCIA 109.226,87 €
12103 9203 002 RETRIB.COMPL.PERSONAL FUNCIONARIO PRESIDENCIA LS
13000 9203 002  RETRIB.PERSONAL LABORAL PRESIDENCIA 468.416,23 €
14300 2410 002  RETRIB. POLITICAS ACTIVAS EMPLEO SERVICIOS COMUN. 1.300.000,00 €
14301 2410 002 RETRIBUCIONES PERSONAL PLAN DE EMPLEO LAY
21300 9201 002  CONSERVACION Y REPARACION MAQUINARIA PARQUE MOVIL 90.000,00 €
21400 1320 002  MANTENIMIENTO VEHICULOS POLICIA LOCAL 24.000,00 €
22103 9201 002  SUMINISTRO COMBUSTIBLE PARQUE MOVIL 220.000,00 €
22104 1320 002  SUMINISTRO VESTUARIO POLICIA LOCAL 90.000,00 €
22104 1360 002  SUMINISTRO VESTUARIO SERV.EXTINCION DE INCENDIOS 60.000,00 €
22104 9201 002  SUMINISTRO VESTUARIO PARQUE MOVIL 15.000,00 €
22104 9205 002  SUMINISTRO VESTUARIO SERVICIOS GENERALES 10.000,00 €
22400 9201 002  POLIZAS DE SEGUROS 90.000,00 €
22696 1320 002  MATERIAL FUNGIBLE POLICIA LOCAL 45.000,00 €
22697 1320 002  INDEMNIZACIONES RESPONSABILIDAD CIVIL POLICIA LOCAL 5.000,00 €
22697 9201 002  MATERIAL FUNGIBLE PARQUE MOVIL 12.000,00 €
22698 1320 002  GASTOS DE FUNCIONAMIENTO POLICIA LOCAL 110.000,00 €
22698 1360 002  MATERIAL FUNGIBLE SERVICIO EXTINCION INCENDIOS 30.000,00 €
22698 9201 002  GASTOS TASA INSPECCION TECNICA VEHICULOS 10.000,00 €
22699 1320 002  INDEMNIZACION DANOS VEHICULOS POLICIA LOCAL 15.000,00 €
22699 1350 002  GASTOS DE FUNCIONAMIENTO PROTECCION CIVIL 5.000,00 €
22699 1360 002  GASTOS FUNCIONAMIENTO SERVICIO EXTINCION INCENDIOS 45.000,00 €
22699 2410 002  GASTOS FUNCIONAMIENTO EMPLEO 727.660,00 €
22699 9120 002  GASTOS FUNCIONAMIENTO PRESIDENCIA DE LA CIUDAD 150.000,00 €
22699 9200 002  GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA PRESIDENCIA 45.000,00 €
22699 9201 002  GASTOS FUNCIONAMIENTO PARQUE MOVIL 18.000,00 €
22699 9205 002  GASTOS FUNCIONAMIENTO GESTION INTERNA 60.000,00 €
22700 9205 002  CONTRATO LIMPIEZA EDIFICIOS ASAMBLEA 497.250,00 €
22706 1320 002  CONTRATOS POLICIA LOCAL 20.000,00 €
22796 9205 002  CONTRATO SERVICIO REPARTO CORRESPONDENCIA 153.500,00 €
22798 9205 002  CONTRATO MANTENIMIENTO ASCENSORES 14.140,09 €
22799 1350 002  CONTRATOS PROTECCION CIVIL 15.000,00 €
22799 9205 002  CONTRATO MANTENIMIENTO EDIFICIOS MUNICIPALES 15.000,00 €
44900 1330 002  APARCAMIENTOS MUNICIPALES Y GESTION VIAL, S.A. 4.606.000,00 €
48000 9121 002  TRANSFERENCIAS GRUPOS POLITICOS 40.800,00 €
48000 9240 002  SUBVENCION FED. ASOCIACIONES VECINOS (ACTIVIDADES PROPIAS) 97.000,00 €
48001 9240 002  SUBVENCION FED. ASOCIACIONES VECINOS (ASOCIACIONES VECINALES) 60.000,00 €
48002 9240 002  SUBVENCION ASOCIACION MUJERES VECINALES 8.000,00 €
48003 9240 002  SUBVENCION ASOCIACION JOVENES VECINOS 3.000,00 €
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48006 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN ALGECIRAS 7.000,00 €
48007 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN BARCELONA 15.000,00 €
48008 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN CADIZ 15.000,00 €
48009 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN ESTEPONA 2.000,00 €
48010 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN MADRID 2.000,00 €
48011 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN MELILLA 10.000,00 €
48012 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN SEVILLA 15.000,00 €
48013 3342 002 SUBVENCION CASA REGIONAL DE CEUTA EN GRANADA 2.000,00 €
- coceocestomEivm Gieed)
62900 9205 002  ADQUISICION MATERIAL INVENTARIABLE 300.000,00 €
62901 9205 002  ADQUISICION MAQUINARIA Y EQUIPOS DE BOMBEROS 359.330,79 €
74900 1330 002  TRASNFERENCIAS CAPITAL AMGEVICESA 274.900,00 €

TOTAL PROGRAMA 002: PRESIDENCIA, GOBERNACION Y EMPLEO  37.250.327,40 €

PROGRAMA 003: ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

10002 9120 003 RETRIBUCIONES PRESIDENTE 51.157,78 €
10004 9121 003 RETRIBUCIONES VICEPRESIDENTES DE LA ASAMBLEA 104.482,86 €
10005 9121 003 ASIGNACIONES MIEMBROS DE LA CORPORACION 544.979,84 €
10006 9121 003 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA ALTOS CARGOS 300.860,46 €
10007 9121 003 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS ALTOS CARGOS 361.573,56 €
10008 9121 003 RETRIBUCIONES CONSEJEROS 438.505,84 €
10102 9203 003 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA EVENTUALES 197.941,68 €
10102 9121 003 RETRIBUCIONES DIRECTORES Y SUBDIRECTORES GENERALES 107.362,54 €
11000 9203 003 RETRIBUCIONES PERSONAL EVENTUAL 1.168.513,30 €
12000 9203 003 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al HACIENDA 289.026,50 €
12001 9203 003 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 HACIENDA 96.320,32 €
12003 9203 003 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 HACIENDA 422.930,20 €
12004 9203 003 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 HACIENDA 180.962,62 €
12005 9203 003 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E HACIENDA 135.867,86 €
12010 9203 003 INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA Al FUNCIONARIOS 785.590,30 €
12011 9203 003 INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA A2 FUNCIONARIOS 1.596.957,17 €
12012 9203 003 INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA C1 FUNCIONARIOS 4.025.414,95 €
12013 9203 003 INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA C2 FUNCIONARIOS 672.459,73 €
12014 9203 003 INDEMNIZACIONES POR RESIDENCIA E FUNCIONARIOS 636.619,62 €
12103 9203 003 RETRIB.COMPLEM.PERSONAL FUNCIONARIO HACIENDA 1.953.418,86 €
12120 9203 003 PAGA EXTRA 2012 1.389.660,00 €
13000 9203 003 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL HACIENDA 804.636,96 €
13002 9203 003 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA LABORALES 1.973.954,92 €
14301 9203 003 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA PERSONAL TEMPORAL 240.850,78 €

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 426




BOCCE EXTRAORDINARIO Ne 31 1T

Martes 30 de Diciembre de 2015

14303 9203 003  SUSTITUCIONES PERSONAL 27.250,00 €
15100 9203 003  GRATIFICACIONES Y HORAS EXTRAS 90.000,00 €
15101 9203 003  COMPENSACION TRABAJOS FESTIVOS 30.000,00 €
16000 9203 003  CUOTAS CORPORACION SEGURIDAD SOCIAL 13.820.822,07 €
16101 9203 003  AYUDA FAMILIAR 70.000,00 €
16104 9203 003  PREMIOS JUBILACION SEGUN CONVENIO 250.000,00 €
16209 9203 003  GASTOS SOCIALES SEGUN CONVENIO 300.000,00 €
20900 9200 003  CANONES 700.000,00 €
22002 9202 003  MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 25.000,00 €
22101 9200 003  SUMINISTRO DE AGUA DEPENDENCIAS ASAMBLEA 1.460.000,00 €
22200 9200 003  SERVICIOS TELEFONICOS 627.613,00 €
22604 9200 003  ASISTENCIA TECNICA DE CARACTER JURIDICO 12.000,00 €
22697 9204 003  GASTOS FORMACION CONTINUA 27.490,00 €
22698 9200 003  DEVOLUCION LIQUIDACION NEGATIVA 2013 P. I E. 372.000,00 €
22698 9204 003  GASTOS FUNCIONAMIENTO RECURSOS HUMANOS 28.920,00 €
22699 9200 003  GASTOS SENTENCIAS JUDICIALES 1.500.000,00 €
22699 9202 003  GASTOS FUNCIONAMIENTO T.S.1. 40.000,00 €
22699 9204 003  GASTOS FUNCIONAMIENTO PREVENCION RIESGOS LABORALES 15.000,00 €
22699 9310 003  GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA HACIENDA 60.000,00 €
22796 9202 003  MANTENIMIENTO RED TETRA 150.000,00 €
22797 9202 003  SISTEMAS DE RADIOCOMUNICACIONES TETRA DE SERVICIOS DE EMERGENCIAS 125.000,00 €
22798 9310 003  CONTRATOS EDIFICIO CONSEJERIA HACIENDA 137.488,80 €
22799 9202 003  CONTRATOS MANTENIMIENTO T.S.IL 420.000,00 €
22799 9204 003  CONTRATOS PREVENCION RIESGOS LABORALES 70.000,00 €
22799 9310 003  CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS CONSEJERIA HACIENDA 90.000,00 €
23000 9204 003  DIETAS Y TRASLADOS ORGANOS DE GOBIERNO 65.000,00 €
23020 9204 003  DIETAS Y TRASLADOS SERVICIOS GENERALES 30.000,00 €
23300 9204 003  DIETAS ASISTENCIA A TRIBUNALES 5.000,00 €
31000 0110 003  INTERESES PRESTAMOS MEDIO Y LARGO PLAZO 3.194.620,97 €
31001 0110 003  INTERESES OPERACIONES DE TESORERIA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS 877.018,51 €
31002 0110 003  INTERESES METODO ALEMAN 511.782,35 €
31003 0110 003  INTERESES SEPES 42.947,69 €
41000 9320 003  TRANSFERENCIAS SERVICIOS TRIBUTARIOS DE CEUTA 4756.421,00 €
44900 9310 003  PROCESA 5.170.166,29 €
44900 4321 003  TRANSFERENCIAS PARQUE MARITIMO DEL MEDITERRANEO 1.610.100,00 €
44901 9310 003  PROCESA FSE 2014 368.638,00 €
44902 9310 003  PROCESA FEDER 2014-2020 201.718,00 €
44903 9310 003  PROCESA EMPLEO JUVENIL 21.750,00 €
47900 4250 003  COMPENSACION CONSUMO HIDROCARBUROS 144.678,16 €
47900 9320 003  CONVENIO COLEGIO AGENTES DE ADUANAS 200.000,00 €
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47901
50000

91300

4250
9200

0110

003
003
003

REGULARIZACION COMPENSACION HIDROCARBUROS
FONDO CONTINGENCIA EJECUCION PRESUPUESTARIA

AMORTIZACION DE PRESTAMOS MEDIO Y LARGO PLAZO

500.000,00 €
500.000,00 €

26.622.132,57 €

71000
74900
74901

83100

9320
9310
9310

9204

003
003
003

003

TRANSFERENCIAS CAPITAL SERVICIOS TRIBUTARIOS
TRANSFERENCIAS CAPITAL PROCESA FEDER
FINANCIACION INVERSIONES EJECUTADAS PROCESA

ANTICIPOS PERSONAL SEGUN CONVENIO

TOTAL PROGRAMA 003: ECONOMIiA, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

PROGRAMA 006: SANIDAD, CONSUMO Y MENORES

315.048,02 €
535.760,00 €
3.605.744,00 €

1.500.000,00 €

89.707.158,08 €

12000 9203 006  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al SANIDAD, CONSUMO Y MENORES 317.158,90 €
12001 9203 006 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 SANIDAD, CONSUMO Y MENORES 275.970,92 €
12003 9203 006  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 SANIDAD, CONSUMO Y MENORES 656.930,10 €
12004 9203 006  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 SANIDAD, CONSUMO Y MENORES 550.756,47 €
12005 9203 006  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E SANIDAD, CONSUMO Y MENORES 426.95430 €
12103 9203 006  RETRIB.COMPLEM PERSONAL FUNCIONARIO SANIDAD, CONSUMO Y MENORES 1.782.365,96 €
13000 9203 006 RETRIB.PERSONAL LABORAL SANIDAD, CONSUMO Y MENORES 2.445.534,14 €
14300 9203 006 RETRIB.PERSONAL TEMPORAL SANIDAD Y CONSUMO 204.713,46 €
21200 1640 006 CONSERVACION Y REPARACION INSTALACIONES CEMENTERIO 50.000,00 €
21200 2313 006 CONSERVACION Y REPARACION CENTROS DE MENORES 50.000,00 €
22104 1640 006  SUMINISTRO VESTUARIO CEMENTERIOS 6.000,00 €
22104 3110 006  SUMIMISTRO VESTUARIO SANIDAD ANIMAL 500,00 €
22104 3111 006  SUMINISTRO VESTUARIO SANIDAD AMBIENTAL 2.500,00 €
22104 3113 006  SUMINISTRO VESTUARIO SALUD PUBLICA 2.000,00 €
22104 3120 006  SUMINISTRO VESTUARIO CENTRO DROGODEPENDENCIA 2.000,00 €
22104 4312 006  SUMINISTRO VESTUARIO MERCADOS 4.000,00 €
22104 4314 006 SUMINISTRO VESTUARIO MATADERO 2.000,00 €
22105 3110 006 MANUTENCION ANIMALES PERRERA MUNICIPAL 7.000,00 €
22693 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO AREA TECNICA DE MENORES 7.000,00 €
22692 2313 006  SERVICIO POST ADOPCION 29.25528 €
22694 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO MEDIO ABIERTO 5.900,00 €
22695 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO LA ESPERANZA 150.000,00 €
22696 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO DEPARTAMENTO DE MENORES 9.800,00 €
22697 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO SAN ILDEFONSO 60.000,00 €
22698 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO MEDITERRANEO 110.000,00 €
22698 3110 006 MATERIAL FUNGIBLE SANIDAD ANIMAL 3.000,00 €
22698 3111 006 MATERIAL FUNGIBLE SANIDAD AMBIENTAL 70.000,00 €
22698 3112 006 MATERIAL FUNGIBLE FARMACIA 620.000,00 €
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22698 9205 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO VICEPRESIDENCIA 1* 5.000,00 €
22699 1640 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO SERVICIO CEMENTERIOS 10.000,00 €
22699 2313 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO PUNTA BLANCA 70.000,00 €
22699 3110 006  PROGRAMA SANITARIO, PLANES DE VIGILANCIA EPIDEM. Y CONTROL ANIMALES 7.500,00 €
22699 3113 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO SALUD PUBLICA 50.000,00 €
22699 3120 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO CENTRO DROGODEPENDENCIAS 50.000,00 €
22699 4310 006  GASTOS JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO 10.000,00 €
22699 4312 006  GASTOS FUNCIONAMIENTO MERCADOS Y TRANSPORTES 45.000,00 €
22699 4314 006  GASTOS DE FUNCIONAMIENTO MATADERO 10.000,00 €
22701 2313 006  CONTRATO VIGILANCIA CENTROS DE MENORES 873.581,00 €
22797 1640 006  CONTRATO EXTERNALIZACION CEMENTERIO SANTA CATALINA 280.000,00 €
22797 3113 006  CONTRATOS SERVICIOS CONSEJER{A DE SANIDAD 40.000,00 €
22797 3120 006  CONTRATO DE SERVICIO RULE 45.000,00 €
22798 1640 006  CONTRATOS MANTENIMIENTO CEMENTERIOS 45.000,00 €
22798 2313 006  CONTRATOS CENTROS MENORES 990.000,00 €
22798 3110 006  CONTRATOS SERVICIOS SANIDAD ANIMAL 29.000,00 €
22798 3113 006  PLAN DE SALUD 200.000,00 €
22798 3120 006  CONTRATOS SERVICIOS CENTRO DROGODEPENDENCIAS 180.000,00 €
22799 1640 006  CONTRATOS SERVICIO TANATORIO 92.500,00 €
22799 2313 006  ESTANCIA MENORES CENTROS AUXILIARES PENINSULA 103.650,00 €
22799 3110 006  PLANTA ELIMINACION MER 342.553,98 €
22799 3111 006  CONTRATOS SERVICIOS SANIDAD AMBIENTAL 70.000,00 €
22799 3112 006  CONTRATOS SERVICIOS FARMACIA 7.000,00 €
22799 3113 006  CONVENIO UNIVERSIDAD DE GRANADA 10.000,00 €
22799 3120 006  PLANES Y CONVENIOS CENTRO DROGODEPENDENCIAS 120.000,00 €
22799 4310 006  PLANES CONSUMO 7.000,00 €
22799 4312 006  CONTRATOS MANTENIMIENTO MERCADOS 50.000,00 €
22799 4314 006  CONTRATO SERVICIO REPARTO MATADERO 122.690,00 €
48000 2313 006  CONVENIO ANAR SERVICIO DE ORIENTACION TELEFONICA 9.025,00 €
48000 3110 006  SUBVENCION COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE CEUTA 70.000,00 €
48000 3113 006  SUBVENCION ASOCIACION CEUTI ANTISIDA EL RUMOR 14.000,00 €
48000 4310 006  CONVENIOS Y SUBVENCIONES CONSUMO 15.000,00 €
48001 2313 006  CONVENIO MINISTERIO DE EMPLEO 4.500,00 €
48001 3113 006  SUBVENCION ASOCIACION DE MUJERES MASTECTOMIZADAS 30.000,00 €
48002 2313 006  CONVENIO MINISTERIO DE JUSTICIA 9.000,00 €
48002 3110 006  SUBVENCION ASOCIACION PROTECTORA DE ANIMALES Y PLANTAS DE CEUTA 50.000,00 €
48002 3113 006  SUBVENCION CRUZ ROJA ESPANOLA CENTRO DE DIA ALZHEIMER 160.000,00 €
48003 3113 006  DIETAS DESPLAZAMIENTO PENINSULA PACIENTES 95.000,00 €
48004 3113 006 CONVENIO M SANIDAD PREVENCION CANCER COLO-RECTAL 3.500,00 €
48005 3113 006  SUBVENCION NOMINATIVA PSIQUIATRICO SAN FRANCISCO DE ASIS 460.750,00 €
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62200 4590 006 NUEVO MERCADO DEL CENTRO Y RECUPERACION DEL FOSO DE LA ALMINA 2.000.000,00 €
62201 4590 006  NUEVO MERCADO SAN JOSE Y PLAZA NICARAGUA 2.000.000,00 €
62202 4590 006  AMPLIACION Y MEJORA DE CEMENTERIOS 308.986,26 €
62900 4590 006  PROTECTORA ANIMALES 300.000,00 €
63200 4590 006  REHABILITACION MERCADOS DE BARRIADAS 154.493,13 €

17.401.068,90

TOTAL PROGRAMA 006: SANIDAD, CONSUMO Y MENORES

€
12000 9203 008  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al FOMENTO 104.352,95 €
12001 9203 008  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 FOMENTO 223.963,94 €
12003 9203 008  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 FOMENTO 233.161,87 €
12004 9203 008  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 FOMENTO 25.035,47 €
12005 9203 008  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E FOMENTO 40.308,89 €
12103 9203 008  RETRIB.COMPLEMENTARIAS PERSONAL FUNCIONARIO FOMENTO 998.188,03 €
13000 9203 008  RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FOMENTO 839.467,83 €
22000 1521 008  MATERIAL OFICINA VIVIENDA 5.000,00 €
22696 1500 008  GASTOS FUNCIONAMIENTO-PATRIMONIO INVENTARIO 83.000,00 €
22697 1500 008  GASTOS FUNCIONAMIENTO U. A. LODIU 10.000,00 €
22698 1500 008  RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL ADMINISTRACION 10.000,00 €
22698 1521 008  GASTOS FUNCIONAMIENTO GESTION PATRIMONIO INMOBILIARIO 44.000,00 €
22699 1500 008  GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA FOMENTO 5.000,00 €
22699 1510 008  EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 100.000,00 €
22699 1521 008  GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VIVIENDAS 511.000,00 €
22706 1500 008  PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA 100.000,00 €
22799 1500 008  CONTRATOS CONSEJERIA DE FOMENTO 350.000,00 €
44900 1521 008  TRANSFERENCIAS EMVICESA 1.521.924,75 €
44900 4590 008  TRANSFERENCIAS OBIMACE 8.229.768,95 €

o cesmsconmmmmomayo ST

60000 4590 008  ADQUISICION TERRENOS 439.951,68 €
60900 4590 008  CONEXION HADU-SARDINERO, A TRAVES DE ARROYO PANEQUE 300.000,00 €
60901 4590 008  RECINTO-CALLE REAL (EL MOLINO) 150.000,00 €
60903 4590 008  PASO ELEVADO EN MIRAMAR 750.000,00 €
60904 4590 008  VIAS PUBLICAS 1.500.000,00 €
60905 4590 008  CARRETERAS AUTONOMICAS 300.000,00 €
60906 4590 008  PARQUES Y JARDINES BIOSALUDABLES 125.000,00 €
61900 4590 008  REPOSICION Y MEJORA DEL PAVIMENTO 794.536,11 €
61901 4590 008  ACTUACION DE MEJORA EN ACCESIBILIDAD 250.000,00 €
61902 4590 008  MURALLAS MERIDINAS 448.680,72 €
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61903
61904
61905
61906
61907
61908
61909
62200
62300
62301
63200
63201
63202
63203
63204

74900

12000
12003
12004
12005
12103
13000
22100
22602
22698
22699
22699
22699
22699
22699
22699
22796
22797
22798
22798

22799

4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
4590
1521

9203
9203
9203
9203
9203
9203
1650
9200
1623
1620
1623
1720
1722
1723
4200
1623
1623
1623
1723
1621

008
008
008
008
008
008
008
008
008
008
008
008
008
008
008
008

009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009

009

SANTIAGO APOSTOL Y LOS ROSALES 1.500.000,00 €
ADECENTAMIENTO URBANO EN BARRIADAS SEGUN PLAN 2015-2019 1.765.645,80 €
GRAN ViA 794.536,11 €
FUENTES 150.000,00 €
SENALIZACION HORZONTAL 250.000,00 €
ESCUELAS PRACTICAS Y ALEDANOS CAMPUS UNIVERSITARIO 200.000,00 €
ESTACION FERROCARRIL 700.000,00 €
TRASLADO CENTRO LA ESPERANZA 100.000,00 €
SENALIZACION VERTICAL 300.000,00 €
APORTACION CONVENIO "CIUDAD SEGURA-SAFE CITY" 291.000,00 €
LOCALES PARA ASOCIACIONES DE VECINOS SEGUN PLAN DE BARRIADAS 200.000,00 €
COLEGIOS Y CAMPUS UNIVERSITARIO 600.000,00 €
EDIFICIOS PUBLICOS 600.000,00 €
REMODELACION POLIDEPORTIVO DIAZ FLOR 535.171,91 €
CENTRO DE MENORES PUNTA BLANCA 399.000,00 €
TRANSFERENCIAS CAPITAL EMVICESA 302.826,00 €

TOTAL PROGRAMA 008: FOMENTO 27.180.521,01 €

PROGRAMA 009: MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO MEDIO AMBIENTE 33.025,48 €
RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO C1 MEDIO AMBIENTE 95.935,65 €
RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO C2 MEDIO AMBIENTE 136.277,42 €
RET.BASICAS PERS.FUNCIONARIO E MEDIO AMBIENTE 20.751,46 €
RET.COMPLEMT. P.FUNCIONARIO MEDIO AMBIENTE 468.525,79 €
RET. PERSONAL LABORAL MEDIO AMBIENTE 208.713,02 €
CONSUMO ALUMBRADO PUBLICO 3.000.000,00 €
COMUNICACION, IMAGEN Y CAMPANAS INSTITUCIONALES 1.700.000,00 €
CUOTA EDAR 380.000,00 €
GASTOS ASOCIADOS A LA PRODUCCION DE AGUA 5.500.000,00 €
GASTOS TASA VERTEDERO RESIDUOS INERTES 600.000,00 €
GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE 40.000,00 €
GASTOS FUNCIONAMIENTO PARQUES Y JARDINES 213.355,00 €
GASTOS FUNCIONAMIENTO, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO PLAYAS 75.000,00 €
GASTOS FUNCIONAMIENTO DEPARTAMENTO INDUSTRIA 13.000,00 €
CONTRATO GESTION PUNTOS LIMPIOS 101.911,00 €
CONTRATO RECOGIDA DE NEUMATICOS 231.000,00 €
CONTRATO TRANSPORTE RESIDUOS A PLANTAS TRATAMIENTO 5.000.000,00 €
(Sjgé\IT.BALIZAMIENTO, RECOGIDA RESIDUOS SOLIDOS PLAYAS Y CONTENCION MEDU- 174.425,00 €
CONTRATO RECOGIDA BASURAS Y LIMPIEZA VIARIA 16.965.991,00 €
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22799
22799
22799
22799
48000
48000
48001
48002
48003
48004
48005
44900
44900

44900

1650
1720
1723
4200
1720
9241
1720
1720
1720
1720
1720
1611
1720

4910

009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009
009

009

CONTRATO CONSERVACION ALUMBRADO PUBLICO Y RED SEMAFORICA
CONTRATOS CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE

CONTRATO PRESTACION SERVICIOS SOCORRISMO

PROGRAMA INSPECCION CERTIFICADOS OCA

SUBVENCION ASOCIACION DE ESTUDIOS Y CONSERVACION DE ANIMALES MARINOS
SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES VECINOS (BRIGADAS VERDES)
SUBVENCION FUNDACION DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
SUBVENCION ASOCIACION SEPTEM NOSTRA

SUBVENCION SOCIEDAD CAZADORES, PESCADORES Y SILVESTRISTAS
SUBVENCION FEDERACION DE CAZA

SUBVENCION SOCIEDAD DE ESTUDIOS ORNITOLOGICOS

TRANSFERENCIAS ACEMSA

TRANSFERENCIAS OBIMASA

TRANSFERENCIAS RADIO TELEVISION CEUTA

403.942,42 €
229.000,00 €
300.000,00 €
134.971,20 €
9.000,00 €
3.413.000,00 €
10.000,00 €
11.000,00 €
3.755,00 €
3.500,00 €
2.000,00 €
1.100.000,00 €
2.860.081,84 €

2.467.702,93 €

61900
61901
62300
63300
63301
63302
74900
74900

74900

4590
4590
4590
4590
4590
4590
1611
1720

4910

009
009
009
009
009
009
009
009

009

REPOBLACION FORESTAL

ACTUACIONES EN LAS DISTINTAS PLAYAS DE LA CIUDAD

ILUMINACION PATRIMONIO HISTORICO

REPOSICION Y MEJORA DEL ALUMBRADO PUBLICO Y DE LA RED SEMAFORICA
PUNTOS DE LUZ

ACTUACIONES DE ALUMBRADO PUBLICO EN BARRIADAS SEGUN PLAN 2015-2019
TRANSFERENCIAS CAPITAL ACEMSA

TRANSFERENCIAS CAPITAL OBIMASA

TRANSFERENCIAS CAPITAL RADIO TELEVISION CEUTA

TOTAL PROGRAMA 009: MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

100.000,00 €
700.000,00 €
236.000,00 €
300.000,00 €
225.000,00 €
353.127,16 €
1.000.000,00 €
102.000,00 €

79.200,00 €

49.001.191,37 €

PROGRAMA 010: ASUNTOS SOCIALES E IGUALDAD 2016

12000 9203 010  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al ASUNTOS SOCIALES 39.895,43 €
12001 9203 010  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 ASUNTOS SOCIALES 191.681,55 €
12003 9203 010  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 ASUNTOS SOCIALES 404.206,95 €
12004 9203 010  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 ASUNTOS SOCIALES 192.021,25 €
12005 9203 010  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E ASUNTOS SOCIALES 134.378,16 €
12103 9203 010  RETRIB.COMPLEM.PERSONAL FUNCIONARIO ASUNTOS SOCIALES 937.511,23 €
13000 9203 010  RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL ASUNTOS SOCIALES 1.808.335,42 €
14300 2310 010  RETRIB. PERSONAL CONVENIOS ASUNTOS SOCIALES 1,01€
14300 9203 010  RETRIBUCIONES PERSONAL TEMPORAL ASUNTOS SOCIALES 463.835,42 €
22694 2310 010 COMEDORES SOCIALES 200.000,00 €
22695 2310 010  INGRESO MINIMO INSERCION SOCIAL 500.000,00 €
22696 2310 010  AYUDAS SOCIALES 150.000,00 €
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2310
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010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
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010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010
010

010

SUMINISTRO AYUDAS TECNICAS DEL SAD
ACTIVIDADES CENTRO ASESOR DE LA MUJER
GASTOS FUNCIONAMIENTO ASUNTOS SOCIALES
PLANES MUJERES Y FAMILIAS

GASTOS ACTIVIDADES TERCERA EDAD

GASTOS PROGRAMA ALOJAMIENTO ALTERNATIVO

20.000,00 €
25.000,00 €
40.000,00 €
46.875,00 €
150.000,00 €

1.300.000,00 €

GASTOS FUNCIONAMIENTO C.A.M. 18.000,00 €
GASTOS RESIDENCIA TERCERA EDAD 230.000,00 €
CONTRATOS VIGILANCIA CONSEJERIA ASUNTOS SOCIALES 57.000,00 €
CONTRATOS CENTRO ASESOR DE LA MUJER 12.000,00 €
CONTRATOS Y CONVENIOS RESIDENCIA MAYORES 356.000,00 €
SERVICIO ASISTENCIA A DOMICILIO 862.000,00 €
TELEASISTENCIA 175.207,00 €
CONVENIO INMIGRACION 565.000,00 €
PLAN CONCERTADO 131.439,88 €
SUBVENCION LOCAL SINDROME DE DOWN 60.837,57 €
SUBVENCION CRUZ ROJA (INTEGRALIA, CASA ACOGIDA Y EMERGENCIA) 350.000,00 €
BECAS COMEDOR 100.000,00 €
FUNDACION GERON 1.052.316,00 €

SUBVENCION ASOCIACION BETEL

SUBVENCION ASOCIACION SINDROME DOWN
SUBVENCION FEAPS

SUBVENCION ADEN

SUBVENCION APASCIDE

SUBVENCION ACEFEP

SUBVENCION COCEMFE

SUBVENCION ALCER

SUBVENCION AFA

SUBVENCION ACEPAS

SUBVENCION CERMI

SUBVENCION COMUNIDAD ADORATRICES
SUBVENCION LUNA BLANCA

SUBVENCION PROICEUTA

SUBVENCION CRUZ ROJA NECESIDADES BASICAS
SUBVENCION CRUZ ROJA PUNTOS ENCUENTRO
SUBVENCION CRUZ ROJA CENTRO DEL MAYOR
SUBVENCION CRUZ BLANCA ATENCION RESIDENCIAL
SUBVENCION ASOCIACION SEPTEM SOLIDARIA
SUBVENCION ASOCIACION PEDAGOGICA CIUDADANA

SUBVENCION CARITAS DIOCESANA

12.568,98 €
106.313,28 €
1.022.753,29 €
117.436,54 €
109.910,00 €
168.000,00 €
184.477,57 €
9525345 €
188.062,33 €
173.270,00 €
8.163,56 €
66.543,75 €
75.000,00 €
54.000,00 €
973.227,65 €
171.848,72 €
96.088,14 €
381.276,00 €
70.000,00 €
19.950,00 €

190.000,00 €
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48023 2310 010 SUBVENCION ASOCIACION FIBROMIALGIA 1831545 €
48024 2310 010 SUBVENCION DIGMUN 105.000,00 €
48025 2310 010 SUBVENCION EMPRESA AUTOBUSES HADU ALMADRABA 300.000,00 €
48026 2310 010 SUBVENCION ACEFAM. ASOCIACION DE FAMILIAS NUMEROSAS 20.552,46 €
48027 2310 010 SUBVENCION AECC. ASOCIACION ESPANOLA DE LUCHA CONTRA EL CANCER 82.250,00 €
48028 2310 010 SUBVENCION ASOCIACION ENFERMOS SIN FRONTERAS 12.000,00 €
48029 2310 010 SUBVENCION BANCOCEUTA. BANCO DE ALIMENTOS 99.000,00 €
48030 2310 010 SUBVENCION ASOCIACION AUTISMO 140.000,00 €
48031 2310 010 SUBVENCION FUNDACION EDUARDO GALLARDO 260.000,00 €
48032 2310 010 SUBVENCION CRUZ BLANCA AYUDA A DOMICILIO 862.000,00 €
48033 2310 010 SUBVENCION ASOCIACION ASPERGER 21.212,60 €
48034 2310 010 SUBVENCION CRUZ BLANCA COORDINACION ALIMENTIOS 50.000,00 €

16.828.015,64

TOTAL PROGRAMA 010: ASUNTOS SOCIALES E IGUALDAD €

PROGRAMA 011: JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS

12000 9203 011  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al JUVENTUD 40.380,35 €
12003 9203 011  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 JUVENTUD 23.991,25 €
12004 9203 011  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIOC 2 JUVENTUD 23.163,05 €
12005 9203 011  RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E JUVENTUD 26.170,31 €
12103 9203 011  RETRIB.COMPLEMENTARIAS PERSONAL FUNCIONARIO JUVENTUD 166.721,39 €
13000 9203 011  RETRIBUCION PERSONAL LABORAL JUVENTUD Y DEPORTES 85.314,97 €
20300 3380 011  CONTRATO ALUMBRADO ORNAMENTAL 605.218,54 €
20800 3380 011  CONTRATO ALQUILER CARPAS FERIA 70.823,22 €
22697 3344 011  GASTOS CARNET JOVEN 10.000,00 €
22698 3344 011  PLANES Y PROGRAMAS JUVENTUD 255.000,00 €
22699 3344 011  GASTOS FUNCIONAMIENTO JUVENTUD 16.000,00 €
22699 3380 011  GASTOS FUNCIONAMIENTO ACTIVIDADES FESTEJOS 600.000,00 €
22799 3344 011  CONTRATOS JUVENTUD 30.000,00 €
41000 3410 011  TRANSFERENCIAS INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES 4.495.575,00 €
44900 4320 011  TRANSFERENCIAS SERVICIOS TURISTICOS DE CEUTA, S.L. 1.698.361,75 €
44901 4320 011  TRANSFERENCIA CONVENIO TRANSPORTE MARITIMO 350.000,00 €
48000 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO U. BALONCESTO CEUTA 14.925,00 €
48001 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO BALONCESTO JUVENTUD 14.925,00 €
48002 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO BETIS HADU 45.000,00 €
48003 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO GOYU-RIU 65.000,00 €
48004 3410 011  SUBVENCION CLUB A.D. CEUTA F.C. 140.000,00 €
48005 3410 011  SUBVENCION CLUB DEPORTIVO UNION AFRICA CEUTI 98.400,00 €
48006 3410 011  SUBVENCION CLUB CIUDAD DE CEUTA FUTBOL SALA 30.000,00 €
48007 3410 011  SUBVENCION DEPORTIVO U.A. CEUTI 20.000,00 €
48008 3410 011  SUBVENCION CLUB BALONMANO ESTUDIANTES 5.000,00 €

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 434




BOCCE EXTRAORDINARIO Ne 31 1T Martes 30 de Diciembre de 2015

48009 3410 011 SUBVENCION CLUB NATACION CABALLA 105.000,00 €
48010 3410 011 SUBVENCION CLUB DEPORTIVO PUERTO 20.000,00 €
48011 3410 011 SUBVENCION CLUB DEPORTIVO BALONMANO RAMON Y CAJAL 5.000,00 €
e T
62200 4590 011 PISTA ATLETISMO 350.000,00 €
62201 4590 011 INSTALACION DE NUEVAS PISTAS DEPORTIVAS Y PARQUES INFANTILES 244.000,00 €
74900 4321 011 TRANSFERENCIAS CAPITAL PUERTA DE AFRICA S.A. 300.000,00 €

TOTAL PROGRAMA 011: JUVENTUD, DEPORTE, TURISMO Y FIESTAS 9.953.969,83 €

PROGRAMA 012: EDUCACION Y CULTURA

12000 9203 012 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO Al EDUCACION, CULTURA 166.999,54 €
12001 9203 012 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 EDUCACION, CULTURA 155.570,68 €
12003 9203 012 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 EDUCACION, CULTURA 398.687,47 €
12004 9203 012 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 EDUCACION, CULTURA 149.471,31 €
12005 9203 012 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E EDUCACION, CULTURA 462.812,74 €
12103 9203 012 RETRIB.COMPL.PERSONAL FUNCIONARIO EDUCACION, CULTURA 1.610.262,24 €
13000 9203 012 RETRIB.PERSONAL LABORAL EDUCACION Y CULTURA 919.667,11 €
14300 3260 012 RETRIBUCIONES PERSONAL CONVENIO MEC 2.020.000,00 €
14300 9203 012 RETRIB.PERSONAL TEMPORAL EDUCACION Y CULTURA 244.691,81 €
21200 3321 012 CONSERVACION EDIFICIO BIBLIOTECA PUBLICA DEL ESTADO 70.000,00 €
22104 3200 012 SUMINISTRO VESTUARIO CONSEJER{A EDUCACION Y CULTURA 3.000,00 €
22696 3260 012 APERTURA SALAS DE ESTUDIO 30.000,00 €
22697 3260 012 GTOS.FUNCIONAMIENTO GARANTIA SOCIAL Y ALFABETIZACION ADULTOS 4.000,00 €
22698 3260 012 CONTRATO GUIA DE RECURSOS CEUTA TE ENSENA 125.000,00 €
22698 3301 012 ACTIVIDADES CULTURALES 347.000,00 €
22699 3200 012 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO EDUCACION 15.000,00 €
22699 3231 012 GASTOS FUNCIONAMIENTO GUARDERIA I 52.648,00 €
22699 3260 012 GASTOS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES 6.000,00 €
22699 3301 012 GASTOS FUNCIONAMIENTO CULTURA 20.000,00 €
22699 3321 012 GASTOS FUNCIONAMIENTO BIBLIOTECAS 70.000,00 €
22699 3322 012 GASTOS FUNCIONAMIENTO ARCHIVOS 70.000,00 €
22699 3330 012 GASTOS FUNCIONAMIENTO MUSEOS 20.000,00 €
22699 3342 012 PROMOCION CULTURAL CEUTI 6.000,00 €
22699 3343 012 ACTIVIDADES CONVENIO CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL 20.000,00 €
22699 3360 012 GASTOS FUNCIONAMIENTO PATRIMONIO CULTURAL 12.000,00 €
22700 3230 012 CONTRATO LIMPIEZA COLEGIOS 1.115.000,00 €
22700 3231 012 GASTOS FUNCIONAMIENTO ESCUELA INFANTIL JUAN CARLOS 1 67.352,00 €
22706 3360 012 CONTRATOS PRESTACION SERVICIO PATRIMONIO 45.000,00 €
22798 3301 012 CONTRATO MANTENIMIENTO TEATRO AUDITORIO 331.000,00 €
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22799 3231 012  CONTRATOS SERVICIOS GUARDERIAS 575.860,00 €
22799 3260 012  CONTRATO TRANSPORTE ACTIVIDADES GUIA EDUCATIVA 60.000,00 €
22799 3301 012  CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS CULTURA 65.000,00 €
22799 3330 012  CONTRATOS MUSEOS 170.000,00 €
22799 3360 012  CONSERVACION PATRIMONIO HISTORICO Y CULTURAL 40.000,00 €
41000 3261 012  TRANSFERENCIAS PATRONATO DE MUSICA 1.240.000,00 €
41000 3342 012  TRANSFERENCIAS INSTITUTO ESTUDIOS CEUTIES 258.000,00 €
41001 3261 012  TRANSFERENCIAS INSTITUTO DE IDIOMAS 385.635,00 €
44900 3340 012  TRANSFERENCIAS FUNDACION PREMIO CONVIVENCIA 156.000,00 €
46700 3263 012  TRANSFERENCIAS CONSORCIO CENTRO UNED 1.000.000,00 €
48000 3200 012  SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES PADRES Y MADRES ALUMNOS 39.500,00 €
48000 3230 012  TRANSFERENCIAS MANTENIMIENTO CENTROS ESCOLARES 150.000,00 €
48000 3240 012  FORMACION UNIVERSIDAD DE GRANADA 30.000,00 €
48000 3260 012  PRACTICAS EDUCATIVAS 24.000,00 €
48000 3262 012  BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO 1.300.000,00 €
48000 3342 012  TRANSFERENCIA COMUNIDAD ISRAELITA 60.000,00 €
48001 3200 012 SUBVENCION ASOCIACION INTERCULTURA DE CEUTA 70.000,00 €
48001 3240 012  U. GRANADA CAMPUS CEUTA ACTIVIDADES EDUCATIVAS 18.000,00 €
48001 3342 012  TRANSFERENCIA COFRADIA DE SAN DANIEL 3.000,00 €
48002 3200 012  SUBVENCION CASA DE ESTUDIOS CE-70 18.000,00 €
48002 3342 012  TRANSFERENCIA COFRADIA SANTA M* DE AFRICA 18.000,00 €
48003 3342 012  TRANSFERENCIA COMUNIDAD HINDU 25.000,00 €
48004 3342 012  TRANSFERENCIA CONSEJO DE HERMANDADES Y COFRADIA DE CEUTA 140.000,00 €
48005 3342 012  SUBVENCIONES CONCURRENCIA COMPETITIVA COMUNIDAD ISLAMICA 104.000,00 €
48006 3342 012  SUBVENCION LA COCTELERA 24.000,00 €
48007 3342 012  SUBVENCION CENTRO DRAMATICO DE CEUTA 25.000,00 €
48008 3342 012  SUBVENCION BANDA DE MUSICA CIUDAD DE CEUTA 60.000,00 €
48009 3342 012  SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES VECINOS BANDA CORNETAS 10.000,00 €
48010 3342 012  SUBVENCION AMIGOS DE LA MUSICA 65.000,00 €
48011 3342 012  SUBVENCION ESCUELA DE DANZA MARJA JOSE LESMES 1.200,00 €
48012 3342 012  SUBVENCION ACADEMIA DE BAILE JOSEFINA WEIL 1.200,00 €
48013 3342 012  SUBVENCION ESTUDIO DE DANZA TERPSICORE 1.200,00 €
48014 3342 012  SUBVENCION TERTULIA FLAMENCA 26.000,00 €
48015 3342 012  SUBVENCION ASOCIACION BEBER DE CINE 4.000,00 €
48016 3342 012  SUBVENCION TINGITANA FESTIVAL MULTICULTURAL 30.000,00 €
48018 3342 012  SUBVENCION UNIVERSIDAD DE CADIZ 15.000,00 €
48017 3342 012  SUBVENCION SALZONE 3.000,00 €
48019 3342 012  SUBVENCION ASOCIACION FOTOGRAFICA MIRADAS 3.000,00 €
48020 3342 012  SUBVENCION AGRUPACION FOTOGRAFICA DE CEUTA 3.000,00 €
48021 3342 012  SUBVENCION SCOUTS CEUTA 3.000,00 €
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48022 3342 012  SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL CEUTI L'ATELIER 6.000,00 €
48023 3342 012  SUBVENCION AGRUPACION NUESTRO PADRE JESUS CAIDO 6.000,00 €
48024 3342 012  SUBVENCION CORAL DE CEUTA ANDRES DEL RIO ABAURREA 9.000,00 €
48025 3342 012  SUBVENCION ASOCIACION LA COPLA DE CEUTA 16.000,00 €
48026 3342 012  SUBVENCION ESCUELA DE DANZA ROSA FOUNAUD 1.200,00 €
48028 3342 012  SUBVENCION ESCUELA DE DANZA ALEGRO 1.200,00 €
48027 3342 012  SUBVENCION ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE CEUTA 5.500,00 €
48029 3342 012  SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL "SEPTIMO INFIERNO" 3.000,00 €
48030 3342 012  SUBVENCION CENTRO CULTURAL AL-IDRISSI 70.000,00 €
L ASTOSCORREVESEDUCACIONYCULTURA  48065T30€
62200 4590 012  CAMPUS UNIVERSITARIO 7.150.402,00 €
62201 4590 012  FONDO DE EQUIPAMIENTO CULTURAL 200.000,00 €
63200 4590 012  ESCUELA INFANTIL EN SAN JOSE 150.000,00 €
63201 4590 012  EDIFICIOS EMBLEMATICOS 233.063,92 €
63202 4590 012  MUSEO SAN PABLO 150.000,00 €
63203 4590 012  MUSEO PATRONA 75.000,00 €

TOTAL PROGRAMA 012: EDUCACION Y CULTURA 22.858.123,82 €

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 270.180.376,05 €
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6- PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS CONSOLIDADOS

CONSOLI- ACE- S. TRIBU- EMVI-
DADO C.A. CEUTA MSA PROCESA PARQUE TARIOS OBIMACE  CESA
INGRESOS
10.170.000,0
Capitulo 1 0€| 10.170.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
123.111.626,
Capitulo 2 01 €]123.111.626,01 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
28.291.537,2 11.054.5 700.000,0 2.964.8
Capitulo 3 4€| 8.020.796,00€ 00,00 € 0,00 € 0€ 121.408,00 € 0,00€ 5824¢€
94.048.181,3 2.368.429,0
Capitulo 4 2€| 91.304.752,32 € 0,00 € 0€ 0,00 € 0,00€ 50.000,00€ 0,00€
14.000,0 200.00
Capitulo 5 441.801,00 € 225.001,00 € 0€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€

256.063.145, 11.068.5 2.368.429,0 700.000,0 3.164.8

I. Corrientes 57€ 232.832.17533€ 00,00 € 0€ 0€ 121.408,00 € 50.000,00 € 58,24 €
4.390.000,00

Capitulo 6 €| 4390.000,006 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
6.601.240,72 2.143.040,0

Capitulo 7 €| 4.458200,72€¢ 000€ 0€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
1.700.060,00

Capitulo 8 el 1.500.000,00€ 60,00€ 0,00 € 0,00€  60.000,00 € 0,00€ 0,00€
27.000.060,0

Capitulo 9 0€| 27.000.000,00 € 0,00 € 0,00 €
39.691.360,7 2.143.040,0

I. Capital 2€ 37.348.200,72 € 120,00 € 0€ 0,00 €  60.000,00 € 0,00€ 0,00 €
295.754.506, 11.068.6 4.511.469,0 700.000,0 3.164.8

TOTAL 29 € 270.180.376,05€ 20,00 € 0€ 181.408,00 € 50.000,00 € 58,24 €

S.TU- AMGE- I ES-
) ) IDIO RIiSTIC VICES TUDI OBIMA-
P.AFRICA P.MUSICA MAS OS RTVCE

2016 2016 2016 2016

Capitu-
0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ lo1
Capitu-
0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € lo2
215.0
01,00 1.825.00 5.001,0 Capitu-
2.471.322,00€  70.001,00 € € 0,00 € 0,00 € 0€ 5.200,00 € 838.450,00 € 0,00€ 103
Capitu-
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 325.000,00 € 0,00 € lo4
0,00 € 2.000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 800,00 €
215.0
01,00 1.825.00 5.001,0 1.164.250,00 rriente
2.471.322,00 €  72.001,00 € € 0,00 € 0€ 5.200,00 € € 0,00 € s
Capitu-
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ lo6
Capitu-
0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € lo7
30.000,0 65.000,00 Capitu-
0,00€ 20.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0€ 0,00€ 10.000,00 € 15.000,00 € € lo8
Capitu-
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 109

65.000,00 I. Ca-
0,00€ 20.000,00 € 0,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € € pital
215.0

01,00 .855. 1.179.250,00 65.000,00 TO-
2.471.322,00 €  92.001,00 € € 15.200,00 € € € TAL

7-BASE PARA LA ESTIMACION DE INGRESOS
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Arqueo Resumido de los Cobros Efectuados desde el 16/10/2014 hasta el 15/10/2015 (Fecha de Cobro)
Limitado a Conceptos: 21 Contrataciones Admon. Publica; Tipo IPSI: Construccién/Resto; Tipo Impositivo: 10
Voluntaria Ejecutiva Voluntaria + Ejecutiva
Principal  Intereses Total  Principal Recargo Intereses  Costas Total  Principal Recargo Intereses  Costas Total
Caja 3 (Envi Caja (Efectivo) 17.108,36 0,00 17.108.36 0.00 0,00 000 000 000 1710836 0,00 0,00 000 1710836
Totalde Caja 3 (Euiz)  17.108,36 000 17.108.36 0,00 000 000 000 000 1710836 0,00 0,00 000 17.108,36
Caja C (Mca Caja (Efectivo) 995883 0,00 995883 0,00 000 000 0.00 000 995883 0,00 0,00 0,00 995883
Total de Caja C (Mcano) 995883 000 9.958.83 0,00 000 000 0,00 000 995883 0,00 0,00 000 995883
Caja5 (WUMa Caja (Efectivo) 1634 000 1634 000 0,00 0,00 0,00 000 16.34 000 000 0,00 1634
Total de Caja5 (JMatey) 1634 0,00 1634 000 0,00 000 0,00 000 16.34 0,00 000 0,00 1634
CAJA TRAN Caja (Efectivo) 332307 59 000 33230759 0,00 0,00 000 0,00 000 33230758 0,00 000 000 33230759
3l de CAJA TRANSFERENCIAS 33230758 000 332.30759 0,00 000 000 000 000 33230759 0,00 000 000 33230759
Bancos  Ingreso Bancario 1347861 000 1347861 0,00 0,00 000 000 000 1347861 0,00 000 0,00 1347861
C60 (Ventanllaba  239.061,68 000  239.06168 0,00 0,00 0.00 0,00 000 239.061,68 0,00 0,00 000  239.06168
Compensacidn 997.168 81 000 997.16881 0,00 000 0,00 000 000 997.16881 0,00 0,00 000 997.16881
Total de Bancos  1.249.709,10 000 124970910 0,00 0,00 0,00 000 000 124970910 000 0,00 0,00 124970910
Total Listado 1609.100,22 000 160910022 0,00 000 000 000 000 1609.10022 000 0,00 000 1609.10022
viemes, 16 de octubre de 2015 1220:33 Pagina 1 de 1
Arqueo por Concepto Impositivo de los Cobros Efectuados desde el 16/10/2014 hasta el 15/10/2015 (Fecha de Cobro)
Limitado a Conceptos: 01:imp. sobre la Prod., los Serv. Y la Import. 03.1PSI Resumen anual,11:Primera Transm. Inmobiliaria, 21:Contrataciones Admon. Piblica
Voluntaria Ejecutiva Voluntaria + Ejecutiva
Principal  Intereses Total Principal  Recargo Intereses Costas Total Principal  Recargo Intereses  Costas Total
01:Imp. sobre la Prod., los Serv 1358315608 575428 13588.910,3% 000 000 000 000 000 13583.156,08 000 575428 000 1358891036
CUCuota 14.158.584 80 - - 0,00 - - - — 1415858480 - - - -
DE Descuadre -591.897,20 - - 0,00 - - - - 50189720 - - - -
W intereses Demora 593933 - - 0,00 - - - - 553933 - - - -
RE:Recargo Extemp. 10.369,59 - - 0,00 - - - - 10.369,59 - - - -
09:IPSI Resumen anual 7704123 251 77.063,80 0,00 0,00 000 000 0,00 7704123 0,00 257 000 77.063,80
CUCuota 28745238 - - 0,00 - - - - 28745238 - - - -
D0:Cuotas Anteriores -210.293,38 - - 0,00 - - - - 21029338 - - - -
DE Descuade 440,89 - - 000 - - - - 440,89 = = & =
IN Intereses Demora 97,03 - - 0,00 - - - - 97.03 - - - =3
RE Recargo Extemp. 226,09 - - 0,00 - - - - 22609 - - - -
11:Primera Transm. Inmobiliari  1.647.669.46 000 164766946 000 0,00 000 000 000 164766946 0,00 0,00 000 164766945
CUCuota 1.649.330,70 - - 0,00 - - - - 164933070 - - - -
DE Descuadre 0,01 - - 0,00 - - - - 001 - - - —
INIntereses Demora -1661.23 - - 0,00 - - - - 166123 - - - -—
RE Recargo Extemp. 000 - - 000 - - e - 0,00 - = = =
21:Contrataciones Admon. Pibl  5.915.607 48 9541 591570289 000 0,00 0,00 0,00 000 591560748 0,00 9541 000 5915702,89
CUCuota 5.915.984 50 - - 0,00 - - - — 591598450 - - - -
DO Bonit AUTE 485,60 - - 000 - - - - 485,60 - - - -
DE Descuadre 001 - - 0,00 - - - - 0,01 - - - -
IN Intereses Demora 0,00 - - 0,00 - - - - 0,00 - - - -
RE Recargo Extemp 108,57 - - 000 - - - - 108,57 - - - -
Total Listado 2122347425 587226 21.229.34651 0,00 0,00 000 000 0,00 2122347425 000 587226 0,00 21.229.34651
CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA 703
PADILLA 3
CEUTA
CEUTA
INFORME DE INGRESOS AGRUPADOS POR CONCEPTO
INFORME DE INGRESOS DESDE LA FECHA: 16/10/2014 HASTA LA FECHA: 15/10/2015
Desde la Fecha: 16/102014 Hasta la Fecha: 15/102015
Fecha del informe: 16/10/2015 Péagina n°: 1

PRINCIPAL RECARGO COSTAS  DEMORA TOTAL

0093 IPSI OPERACIONES INTERIORES
OTAL 009093 IPS1 OPERACIONES INTERIORES. Valores: §29

TOTAL DEL INFORME. Nimero total de Valores: 59

49431484
49431484

37.895.42
3789542

T894 2281540 355814.60
T894 2281540 55581460

IMPORTES:
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INVERSIONES 2016

Conexidn Hadu-Sardinero, a traves de Arroyo Paneque - Actuaciones previas de disponibilidad de terrenos 0,30 CIUDAD
Recinto - Calle Real (El Molino) - Actuaciones previas de disponibilidad de terrenos 0,15 CIUDAD
Cebollino - Azcarate - Actuaciones previas de disponibilidad de terrenos 0,20 CIUDAD
Reposicion y mejora del pavimento 1,07 CIUDAD
Adecentamiento urbano e;u barriadas segin Plan 2015-2019 00 DA
Nuevo mercado del centro y recuperacion del Foso de la Almina - Actuaciones previas de disponibilidad de te, 2,00
Nuevo mercado de San José y Plaza Nicaragua - Actuaciones previas de disponibilidad de terrenos 2,00
Rehabilitacion mercados de barriadas 0,25 GUDAD
Paso elevado en Miramar 0,75 CIUDAD
Gran Via (reposiciéon acerado) 1.25 CIUDAD
Actuaciones de mejora en accesibilidad 0,05
Locales para Asociaciones de vecinos segun plan de Barriadas 0,30 CIUDAD
Mejora y mantenimiento de centros escolares 0.50 CIUDAD
Escuela Infantil en San José, frente a Residencia Ntra. Sra. de Africa 0,75 CIUDAD
Remodelacion polideportivo Diaz Flor 0,10 CIUDAD
Dotacion y mejora de pistas deportivas en bdas., seglin Plan 2015-2019 0,42 CIUDAD
Ampliacion y mejora de cementerios 0,69 CIUDAD
Actuaciones en el Ceuta Center 0,25 CIUDAD
Reposicion y mejora de las redes de abastecimiento y saneamiento segun Plan 2015-2019 2,71 CIUDAD
Actuaciones de alumbrada pablico en barriadas segin Plan 2015-2019 0,43 CIUDAD
Reposicion y mejora del alumbrado publico y de la red semaférica 0,60 CIUDAD
Inversion asociada al Alumbrado PGblico 0,85 CIUDAD
Traslado del depdsito de vehiculos de Benzd 0,30 CIUDAD
Actuaciones en las distintas playas de la ciudad 0,40 CIUDAD
Actuaciones recogidas en el Plan de Barriadas 2015 - 2019 2,89 CIUDAD
Estacion del Ferrocarril 1,05 CIUDAD
lluminacion Patrimonio Historico (Patio de Armas, Muralla del Hacho, M. Merinies) 0,25 CIUDAD
Edificios emblematicos 0,58 CIUDAD
24,09
Método Aleman Campus Universitario 7.15 CIUDAD
Transferencias de Capital ACEMSA Inversiones 1.00 CIUDAD
Manzana del Revellin 3,61 CIUDAD
Cofinanciacion ARIS 1,00 CIUDAD
Material Inventariable 0,30 CIUDAD
Transferencias de Capital UBIMASA 0,10 CIUDAD
Transferencias de Capital RTVCE 0,08 ciubAaD
Fondo de Equipamiento Cultural 0.20 ClUDAD
13,44
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INVERSIONES DE OBRA PUBLICA RECOGIDAS EN EL PROYECTO DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO 2016

miles de €

MINISTERIO DEL INTERIOR Infraestructura en la frontera de Ceuta 1.250,00
MINISTERIO DE FOMENTO Conservacion y explofacion de carreteras 2.696,91
MINISTERIO DE AGRICULTURA, .. Actuaciones reposiciéon en infraestructura hidraulica 3.184,42
Secado Térmico y mejora de vertidos 4.183,00
PUERETOS DEL ESTADO Desarrollo muelle de Poniente 3.231,00
14.545,33

Inversion prevista sin obras asociadas
MINISTERIO DE FOMENTO Conexién frontera Tarajal 6.300,00
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7.1 BASES DEL PRESUPUESTO
INFORME PRESUPUESTO CIUDAD DE CEUTA 2016

BASES PARA LA ESTIMACION DE LOS INGRESOS

Presupuestos Generales del Estado.
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ANEXO

1

Adjunto se remite el detalle de las entregas a cuenta de 2016, el reintegro efectivo de la liquidacion de 2009 y la prevision de
liquidacion de 2014, asi como la informacion adicional utilizada para el calculo de dichos datos.
Dichos datos son los comunicados el pasado 29 de julio e incorporados en el Proyecto de la Ley de Presupuestos Generales del

Estado para el afio 2016, aprobado en el Consejo de Ministros de 31
Madrid, 3 de agosto de 2015
LA SECRETARIA GENERAL,

Rosana Navarro Heras

CIUDAD DE

PROYECTO DE LEY PGE 2016

de julio.

CEUTA

(Miles de euros)

ENTREGAS A REINTEGRO LIQUIDACION

TOTAL
CUENTA 2016 APLAZADA 2009
(1) (2) (B)=(1)+(2)
Fondo de Suficiencia Global... ... 32.968,17 0.00 32.968,17
Reintegro anticipos -167.83 -167.83
TOTAL 32.968,17 -167,83 32.800,34
PREVISION DE LIQUIDACION 2014 11.131,01
Fondo de Suficiencia Global 862,83
Fondos de Convergencia Autonémica......... : 10.268,18|
FONDQ DE SUFICIENCIA GLOBAL DEL ANO 2014 (MR de Yuros)
Fondo de Suhcienca Global en of ano 2014 1259 (A=lEB) ¢
Vakus on of 10 base del Fondo de Suliciencs Global a 1 de enoro de 2013 (0 J167 (8
Rovisones delnitivas estmadas dof Fondo do Sulicioncia Global. valor an ¢! ano base 000 )
Por naspasous, en 2004 200 O
e de ncremento de los ITE 2007-2014 10291
OTROS DATOS UTILIZADOS PARA LAS LIQUIDACIONES
+ Entregas o cuenta 2004 73 F
RATOS Y ESTIMACIONES VIRLZAROS PARA LAS ENTREGAS A CUENTA
ENTREGA A CUENTA DEL FONDO DE SUFICIENCIA GLOBAL DEL ANO 2016
Volor en ol aho base del Fondo de Suliciencia Global a 1 de enero de 2016, 3167 (C=ByM
Revisones provistonales estmadas del Fondo e Subtencia Globial. valor en of a0 baso MO0 (M=) d)
Pot aspasos on Sprccos adenores 000 |
Por raspasos. on 2004 00
Fondo de Suficioncia Global en ¢l aho 2016. 3364 (K1 (C)

hco 30 incromento do los (TE 20072018
1) Cotumna {3) d¢f Cuadro 1 10 2 ded Documento Ly
con Estaldo do Autonomia y d0 DS PINCPRICONeS o
rrospondertes ol eperccw 20137

10623 1)
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ANEXO 2

Total
Financiacion

qu < ion_| 2016
— 5989747 302853,15] 116275066  25.032.040,67]
Total (’r‘(rv[‘,a>:c:.”d1§- | Liquidacién 2013 Total Financiacién 2015 |
|’ X - !v" = i s Liquidacion criterio de caja (*) s Mﬁ::' :1
Considerando [
| criterio de caja | criterio d )
[Tasa variacién | S
[_2016/2015 | 6%
7.2 BONIFICACIONES RECIBO AGUA
BONIFICACIONES "RECIBO UNICO DEL AGUA" ANUAL, DEL 01-10-2014 AL 30-09-2015
TASA TOTAL FACTURADO BONIFICACIONES  FACTURACION NETA
ABASTECIMIENTO DE AGUAS 8.724.967,00 € 1.342.502,00 € 7.382.465,00 €
ALCANTARILLADO 3.507.813,00 € 397.164,00 € 3.110.649,00 €
RECOGIDA RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 2.244.722,00 € 1.063.076,00 € 1.181.646,00 €
EDAR 1.606.611,00 € 241.694,00 € 1.364.917,00 €
TOTALES 16.084.113,00 € 3.044.436,00 € 13.039.677,00 €

7.3 INFORME ESTIMACION DE INGRESOS 1
INFORME PRESUPUESTO CIUDAD DE CEUTA 2016
BASES PARA LA ESTIMACION DE LOS INGRESOS
Presupuestos Generales del Estado.

El documento presupuestario que sirve de base para las estimaciones es el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado
de 2016, en lo sucesivo, el Proyecto de Ley, presentado a las Cortes el dia 4 de agosto de 2015.
Los ingresos analizados son los siguientes:

A. Fondo de Suficiencia Global.

B. Fondos de Convergencia y liquidacion de 2014.

C. Participacion en los tributos del Estado.

D. Compensacion costes funcionamiento de la planta desalinizadora.
E. Fondos de Compensacion Interterritorial.

A. FONDO DE SUFICIENCIA GLOBAL:

Recurso financiero derivado de nuestra participacion en el sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas de régimen
comun y Ciudades con Estatuto de Autonomia. Su regulacion se contiene en la Ley 22/2009, de 18 de diciembre. En los térmi-
nos de esta Ley (articulo 20), la Ciudad de Ceuta recibira en 2016 los anticipos a cuenta por doceavas partes y periodicidad men-
sual, por la cuantia resu Itante de aplicar sobre el Fondo del afio base (2007) el importe multiplicador disponible de los ITE en el
afo 2016 y el afio base. La prevision se realiza en términos netos, por lo que tomaremos en consideracion la cuantia

Que ha de ser reintegrada al Estado, correspondiente a la liquidacién negativa de 2009, por importe de 167,83 miles de euros.

El Ministerio de Hacienda cuantifica el indice de incremento de los ITE 2007-2016 en 1,0623 (Anexo 1) por lo que, tomando en
consideracion las liquidaciones negativas antedichas, prevé el Fondo de Suficiencia de la Ciudad para 2016 en 32.800.340 millo-
nes de euros, cifra que se ratifica en el Proyecto de Ley.

Prevision Fondo Suficiencia Global: 32.800.340 euros.

B. FONDOS DE CONVERGENCIA Y LIQUIDACION DE 2013:
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Regulados en los articulos 22 a 24 de la Ley 22/2009, de los dos Fondos de Convergencia que regula la norma, nos resulta apli-
cable el Fondo de Cooperacion (articulo 24). Tal como indica el articulo 24.4, la participacion en este fondo se liquidara en el
momento de liquidar la totalidad de los recursos del sistema descritos en la seccion 37 del Titulo 1.

Con fundamento en tal prevision normativa, el Ministerio unifica la estimacion de los Fondos de

Convergencia y la liquidacion del Fondo e Suficiencia Global, pues ambos se refieren a 2014 y han de presupuestarse en el afo
2016.

La liquidacion del Fondo de Suficiencia Global de 2014 asciende a 862.830 millones de euros.

El Fondo de Convergencia asciende a 10.268.180 euros. La prevision conjunta de ambos recursos es de 11.131.010 euros.

Prevision Fondo de Convergencia y liquidacion del Fondo de Suficiencia
Global: 11.131.010 euros.

C. PARTICIPACION EN LOS TRIBUTOS DEL ESTADO:

En los términos del articulo 159.3 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de las Haciendas Locales, Ceuta participa en los tributos del Estado como municipio y como provincia, en el régimen
descrito, respectivamente, en la seccion 2 del capitulo IV del Titulo 11 y en la seccion 3* del capitulo IV del Titulo 111 del Real
Decreto Legislativo 2/2004.

La estimacion del importe correspondiente a nuestra Ciudad en su doble consideracion, municipal y provincial, ha de ponderar la
evolucion de los Ingresos Tributarios del Estado desde al afio base del sistema hasta 2015. La participacion por provincia se cal-
cula aplicando el indice apuntado en el parrafo anterior al periodo de tiempo transcurrido desde el afio base.

En el supuesto de la participacion como municipio, la Ley 2/2004 establece diversos criterios de distribucion para asignar el fon-
do, a saber, el nimero de habitantes de derecho del municipio pondera al 75 por cien), el esfuerzo fiscal medio (pondera al 12,5
por ciento) y el inverso de la capacidad tributaria (pondera, asimismo, al 12,5 por cien).

El Ministerio de Hacienda ha facilitado la prevlslon de ingresos que, con criterio de caja, corresponden a nuestra Administra-
cion durante el ejercicio 2016 por el concepto analizado, tomando en consideracion la liquidacion de 2014 (Anexo 11).

Prevision de participacion en los tributos del Estado: 25.032.040 euros.
D. COMPENSACION DE COSTES DE FUNCIONAMIENTO DE LA PLANTA DESALINIZADORA:

En el instrumento regulador oportuno se hara efectiva la ayuda a la que se refiere este epigrafe, en los términos del articulo 28 de
la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de desarrollo.

Tal como se recoge en el articulo 98. Dos del proyecto de Ley, con cargo a los créditos de la Seccion 32, Servicio 02 , Secretaria
General de Coordinacion Autonomica y Local. Entidades Locales, Programa 942 N, Otras aportaciones a Entidades Locales con-
cepto 463, se concede una aportacion de 4,01 millones de euros a la Ciudad de Ceuta destinados a los costes de funcionamiento
de la Planta Desalinizadora instalada para el abastecimiento de agua.

Compensacion de costes de funcionamiento de la planta desalinizadora: 4 ,01 millones de euros.
E. FONDOS DE COMPENSACION INTERTERRITORIAL:
La cuantia que corresponde a la Ciudad de Ceuta, por aplicacion de lo previsto en el articulo 2 de la Ley 22/2001 , de 27 de di-

ciembre, reguladora de los Fondos de Compensacion interterritorial se refleja en el Anexo de Proyectos que componen los Fon-
dos de Compensacion interterritorial, que constan en el proyecto de Ley que sirve de referencia.

Prevision Fondo de Compensacion: .. ........ccecee veveveevennnne. 2.482.000,00 euros.
Prevision Fondo Complementario: .........ccceeeveverieeeeeneennenne 827.320,00 euros.
Total fONAOS: ....veieeeeiieieeceeeeeee e e 3.309 .520,00 euros.

PREVISION FONDOS DE COMPESACION INTERTERRITORIAL: 3.309520 euros

Ceuta, 15 de octubre de 2015
EL DIRECTOR DE TRIBUTOS

Emilio Fernandez Férnandez

ANEXO 1
Adjunto se remite el detalle de las entregas a cuenta de 2016, el reintegro efectivo de la liquidacion de 2009 y la prevision de
liquidacion de 2014, asi como la informacion adicional utilizada para el calculo de dichos datos.
Dichos datos son los comunicados el pasado 29 de julio e incorporados en el Proyecto de la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2016, aprobado en el Consejo de Ministros de 31 de julio.
Madrid, 3 de agosto de 2015

LA SECRETARIA GENERAL,
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CIUDAD DE CEUTA

PROYECTO DE LEY PGE 2016

(Miles de euros)
ENTREGAS A REINTEGRO LIQUIDACION
CUENTA 2016 APLAZADA 2009 ToTAL
(@] (2) B)=(1)+(2)
Fondo de SuficienciaGlobal........ ... ... . .. ... . . 3296817 0.00 32.968,17
-167.83 -167.83
TOTAL 32.968,17 -167,83 32.800,34
PREVISION DE LIQUIDACION 2014, 11.131,01
Fondo de Suficiencia Global . ... ... s e i S A S B e s s AR 862,83
Fondos de Convergencia Autonomica............... ... oo p R A A ST R A e s s e 10.268,18|
ANEXO 2
Total
£ 3 cuenta 2016 Total 2014
Participacién Ivmm Entregasa  |Participacion _|Participacidn Total Financiacion
| D cuenta__|Variables Diputacié liquidacion 2016
[Ceuta 18.138.612,03| _ 5.730.677,98]  23.869.290,01]  859.897,4 302853,19] 1.162.750,66]  25.032.040,67
Total entregas a cta. 2015 Liquidacién 2013 Total Financiacién 2015
Considerando
o N Total entregas a Total Considerando
ci l;: X cta. 2015 ","mm SRS Uquidaciin | citerto de cale (%) M:.‘,;’"’"”
lcm l!.&“]ﬂ,ﬂ 5.850.954,24] 24.359.742,00{ -1.115.752,55 -301.142,77| -1.416.895,32 24,3591‘2,(!! 22.902.!46.65]
Consid o Consid d
criterio de caja | criterio de devengo
Tasa varlacién
2016/2015 z.msL 9,11%)
(*) Se considera que no se le transferird noda por liquidocion de 2013 ni tampo grord noda (se grard en los ej ).

(**) Se considera el soldo deudor que deberd gror en los proximos 10 afios (si lo solicita) o 3 ofios (si no solicita el reintegro en 10 ofios).
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INFORME
PRESUPUESTO CIUDAD DE CEUTA DE 2016
BASES PARA LA ESTIMACION DE LOS INGRESOS DE 2016.

A. IPSI-IMPORTACION

El articulo 11 de la Ley 53/2002, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social para 2003, esta-
blece que con el fin de mantener la suficiencia financiera de las Ciudades de Ceuta y Melilla, se garantiza una recaudacion liqui-
da del Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacion correspondiente a las Importaciones y al Gravamen Comple-
mentario sobre las Labores del Tabaco de las Ciudades de Ceuta y Melilla, del ejercicio equivalente a la recaudacion liquida del
ejercicio 2001 por dichos conceptos, incrementada en la variacion del PIB nominal, al coste de los factores, habida en el periodo.
En el caso de que la recaudacion liquida del ejercicio por dichos conceptos no alcance la cuantia a garantizar a que se refiere el
apartado anterior, se compensara a cada una de las Ciudades con cargo a Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio
siguiente. En consideracion a la recaudacion obtenida en los ocho primeros meses del afio 2.014 y al peso relativo de tal magni-
tud en relacion con el ario natural, extrapolando los datos extraidos de ejercicios anteriores, y planteando una estimacion de la
evolucion del PIB nominal a coste de factores coincidentes con la formulada por el Gobierno de la Nacion, segiin Anexo 1:

A) Recaudacion liquida estimada: 44.300.000,00 €
B) Recaudacion liquida garantizada por la Ley 53/2002 : 66.128.012,00 €
C) Compensacion Teorica ( B-A): 21.828.012,00 €
Evolucion estimada del PIB nominal a coste de factores: 2015/2014: 3,6%

2016/2015: 3,8%

Es de destacar que el Instituto Nacional de Estadistica publica datos de Contabilidad Nacional Trimestral, avances y estimacio-
nes provisionales antes del definitivo, por lo que la variacion de las cifras como consecuencia de su consolidacion progresiva
afecta a la estimacion de la recaudacion liquida garantizada, al calcularse ésta teniendo en cuenta la evolucion del PIB nominal a
coste de factores desde el afio base.

La recaudacion liquida estimada para el ejercicio 2016 no superara el nivel de ingresos garantizado por la formula de compensa-
cion, por lo que la prevision de ingresos coincide con la cuantia garantizada por la ley 53/2002.

Prevision IPSI- Importacion: 66.128.012,00 €

B. GRAVAMEN COMPLEMENTARIO SOBRE LAS LABORES DEL

TABACO

Son aplicables a esta figura tributaria las consideraciones afirmadas en relacion al IPSI , Importacion, tanto en lo referente a la
metodologia de calculo de la prevision de recaudacion liquida, cuanto en la estimacion del indice de evolucion aplicable para
obtener la cuantia de la compensacion a satisfacer con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

A - Recaudacion liquida estimada 9.100.000,00 €
B - Recaudacion liquida garantizada por la Ley 53/2002 26.166.317,00 €
C - Compensacion tedrica ( B-A) 17.066.317,00 €

Prevision Gravamen Complementario sobre las Labores del Tabaco: 26.166.317,00 €

C. GRAVAMEN COMPLEMENTARIO SOBRE CARBURANTES Y
COMBUSTIBLES PETROLIFEROS.

El articulo 94.Cuatro del Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2015 establece:
Art. 94. Otras compensaciones y subvenciones a entidades locales.

Cuatro. Con cargo al crédito consignado en la Seccion 32, Servicio 02, Secretaria General de Coordinacion Autonémica y Local.
Entidades Locales, Programa 942 N, concepto 461.01, se hard efectiva la compensacion a la Ciudad de Ceuta por pérdidas de
recaudacion del Impuesto los Servicios y la Importacion, correspondiente al Gravamen Complementario sobre carburantes y
combustibles petroliferos, tomando como base lo recaudado en el ejercicio 2010.

La cuantia de la compensacion se obtendra por la diferencia, siempre que sea negativa, entre la recaudacion liquida obtenida por
tal concepto en el ejercicio 2015 y la producida en el afio 2010. Para ello, debera aportarse un certificado del Interventor de la
Ciudad de Ceuta acreditativo de la recaudacion liquida en dichos ejercicios. Una vez aportada la documentacion necesaria, se
procederd a realizar la correspondiente liquidacion para su abono.

A la vista de lo anterior, y en prevision de que se incorpore a los Presupuestos Generales del Estado de 2017, o se modifique la
regulacion de la compensacion por la que se garantiza la recaudacion liquida de nuestro Impuesto para adicionar esta nueva mo-
dalidad con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley que regule los PGE de 2017 y con efectividad en relacion al ejercicio
2016, estimamos que la recaudacion del Gravamen Complementario sobre Carburantes y Combustibles Petroliferos ascendera a
5.872.283 €, que constituye la recaudacion liquida del tributo en el afio 2010.

Prevision Gravamen Complementario sobre carburantes y combustibles petroliferos: 5.872.283€
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Ceuta, 22 de octubre de 2015
EL DIRECTOR DE TRIBUTOS

Emilio Ferndndez Fernandez

ANEXO 1
PRESUPUESTOS GENERALES ESTADO 2016

Consejo de Ministros, 31 julio 2015

Escenario Macroeconémico

Deflactor del PI1B -0,5 DR 14 | 16
Consumo final privado 2,4 34 3,0 27 1 25
Consumo final AAPP 0,1 0,1 0,3 10 | 1,5

Formacion Bruta de 34 | 64| 86 £ 88 855
Capital Fijo

Banco de Espafia

onsenso nacional

julio2015)

Exportaciones de bienes

servicios

Importaciones de

bighés y sardclos 7,6 6,0 64 | 63 | 62 |
Empleo (**) 1,2 3,0 3,0 &9 129

Tasa de paro (mediaanual) | 244 | 22,0 | 19,7 | 17,6 | 15,5

Afiliados a la Seguridad
Social

34
1,6 o)

[*) Contribucién al crecimiento en puntos porcentuales (**) CN {ptetc) (*** % PIB)

~

—

—
tuente: Mineco (1) Excluye en 2014 ayuda financiera de 0,11pp

7.5 Informe Estimacion Ingresos 3

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016 INFORME
Comenzar el presente informe indicando aquellos parametros generales que nos han servido de base para el calculo del
“Presupuesto de Ingresos 2016 de la Ciudad Auténoma de Ceuta” capitulos I a I1I:

En primer lugar, y con caracter general, tomamos como base la realidad de la evolucion de las diferentes partidas presupuestarias
de ingresos 2015 durante el periodo comprendido entre el primero de enero y el treinta y uno de agosto de 2015, para a continua-
cion efectuar su proyeccion hasta final de afio. Estas cifras son corregidas, con el crecimiento estimado del PIB NOMINAL a
coste factores para el periodo 2016/2015, del 3,8 %, segun se desprende del escenario macroecondmico que acompaiia al pro-
yecto de presupuestos del Estado 2016. La cantidad resultante nos muestra con un nivel maximo de aproximacion la recaudacion
real y efectiva que obtendremos al final del ejercicio. Se adjunta la ultima estimacion de la ejecucion del presupuesto de ingresos
2015 prevista para el cierre del ejercicio.

A continuacion analizamos aquellos tributos que han sido presupuestados bajo parametros individualizados en funcion de sus
caracteristicas especificas, respondiendo al siguiente detalle:

CAPITULO1 - IMPUESTOS DIRECTOS

Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana. 390.000 €.

Dada las caracteristicas singulares de este tributo cuyo devengo se produce con la segunda o posterior transmision de bienes in-
muebles, lo que lo hace no previsible en cuanto al calculo sostenido del mismo, hemos optado por presupuestar a partir de la
recaudacion real y efectiva obtenida en los ultimos cinco ejercicios, lo que nos lleva a la cifra de 390.0000 €.

CAPITULO II IMPUESTOS INDIRECTOS

a) Impuesto sobre construcciones, instalaciones y Obras. 315.000 €.

Al igual que en el impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana, nos encontramos ante un tributo
de devengo puntual, por lo que hemos tomado la recaudacion real realizada a finales de agosto y la hemos proyectado al ano.
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b) Impuesto sobre la Produccién, los Servicios y la Importacion. Uno.

En documento independiente se acompafian las previsiones realizadas conforme al informe emitido por la Direccion de Tributos
concerniente a los conceptos de IPST IMPORTACION y GRAVAMENES
COMPLEMENTARIOS.

¢) Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacién. Dos. Operaciones Interiores. 24.630.013 €.

Por lo que se refiere al .P.S.I. (operaciones interiores), se expone a continuacion un estudio mas detallado y pormenorizado de
los distintos presupuestos de naturaleza juridica o econdmica que configuran su hecho imponible, y que tras un minucioso calcu-
lo nos llevan a la estimacion para 2016 de 24.630.013 €.

Como punto de partida tomamos la cantidad resultante del arqueo correspondiente a la recaudacion real y efectiva del tributo,
exceptuada la obra publica, durante el periodo comprendido entre el 16.10.2014 y 15.10.2015, que se eleva a la cantidad de
20.184.513 €. La cantidad anterior, ha de ser incrementada con el impuesto correspondiente a la obra publica, tanto estatal como
local, que se espera ejecute y abone durante el proximo ejercicio. Para ello se ha llevado a cabo un estudio minucioso del Pro-
yecto de Presupuestos Generales del Estado 2016, en lo que a inversion en Ceuta se refiere, asi como de las obras que la Ciudad
prevé ejecutar en 2016, que bajo criterios de prudencia, se estiman en 44.465.000 euros, lo que supone que devengara un IPSI de
4.446.500 €. Al adicionar ambas cantidades se estiman unos ingresos en el concepto de IPSI, Operaciones Interiores para 2015,
de 24.630.013 €.

Ceuta, veintiuno de octubre de 2015.EL Gerente. Enrique Reyes Rodriguez.
FIRMA

(Se acompafian cuadros que soportan los calculos incorporados al presente
informe).

7.6 INFORME PRESUPUESTOS 2016
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2016 INFORME

Comenzar el presente informe indicando aquellos pardmetros generales que nos han servido de base para el calculo del
“Presupuesto de Ingresos 2016 de la Ciudad Auténoma de Ceuta” capitulos I a I11:

En primer lugar, y con caracter general, tomamos como base la realidad de la evolucion de las diferentes partidas presupuestarias
de ingresos 2015 durante el periodo comprendido entre el primero de enero y el treinta y uno de agosto de 2015, para a continua-
cion efectuar su proyeccion hasta final de afio. Estas cifras son corregidas, con el crecimiento estimado del PIB NOMINAL a
coste factores para el periodo 2016/2015, del 3,8 %, seglin se desprende del escenario macroecondmico que acompafia al pro-
yecto de presupuestos del Estado 2016. La cantidad resultante nos muestra con un nivel maximo de aproximacion la recaudacion
real y efectiva que obtendremos al final del ejercicio. Se adjunta la tltima estimacion de la ejecucion del presupuesto de ingresos
2015 prevista para el cierre del ejercicio.

A continuacion analizamos aquellos tributos que han sido presupuestados bajo parametros individualizados en funcion de sus
caracteristicas especificas, respondiendo al siguiente detalle:

CAPITULO I IMPUESTOS DIRECTOS

Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana. 390.000 €.

Dada las caracteristicas singulares de este tributo cuyo devengo se produce con la segunda o posterior transmision de bienes in-
muebles, lo que lo hace no previsible en cuanto al calculo sostenido del mismo, hemos optado por presupuestar a partir de la
recaudacion real y efectiva obtenida en los ultimos cinco ejercicios, lo que nos lleva a la cifra de 390.0000 €.

CAPITULO II IMPUESTOS INDIRECTOS

a) Impuesto sobre construcciones, instalaciones y Obras. 315.000 €.

Al igual que en el impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana, nos encontramos ante un tributo
de devengo puntual, por lo que hemos tomado la recaudacion real realizada a finales de agosto y la hemos proyectado al afio.
b) Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacién. Uno.

En documento independiente se acompafian las previsiones realizadas conforme al informe emitido por la Direccion de Tributos
concerniente a los conceptos de IPSI IMPORTACION y GRAVAMENES
COMPLEMENTARIOS.

¢) Impuesto sobre la Produccion, los Servicios y la Importacion. Dos. Operaciones Interiores. 24.630.013 €.

Por lo que se refiere al I.P.S.1. (operaciones interiores), se expone a continuacion un estudio mas detallado y pormenorizado de
los distintos presupuestos de naturaleza juridica o econdémica que configuran su hecho imponible, y que tras un minucioso calcu-
lo nos llevan a la estimacién para 2016 de 24.630.013 €.

Como punto de partida tomamos la cantidad resultante del arqueo correspondiente a la recaudacion real y efectiva del tributo,
exceptuada la obra publica, durante el periodo comprendido entre el 16.10.2014 y 15.10.2015, que se eleva a la cantidad de
20.184.513 €.

La cantidad anterior, ha de ser incrementada con el impuesto correspondiente a la obra publica, tanto estatal como local, que se
espera ejecute y abone durante el proximo ejercicio. Para ello se ha llevado a cabo un estudio minucioso del Proyecto de Presu-
puestos Generales del Estado 2016, en lo que a inversion en Ceuta se refiere, asi como de las obras que la Ciudad prevé ejecutar
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en 2016, que bajo criterios de prudencia, se estiman en 44.465.000 euros, lo que supone que devengara un IPSI de 4.446.500 €.
Al adicionar ambas cantidades se estiman unos ingresos en el concepto de IPSI, Operaciones Interiores para 2015, de 24.630.013

€.

Ceuta, veintiuno de octubre de 2015.EL Gerente. Enrique Reyes Rodriguez.

FIRMA

(Se acompaifian cuadros que soportan los calculos incorporados al presente informe).

7.7 PRESUPUESTO INGRESOS 2016 BASE DE CALCULO

RECAUDACION 2015 ¥ CALCULO PRESUPUESTOS 2016 A PARTIR DE LA RECAUDACION EFECTIVA A 31-07-2015

CANTIDAD
GARANTEZA
DA

DENOMINACION

IMPUESTOS DIRECTOS

Impuesto sobre Bienes Inmuebles (31-08-2015)
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica
Impuesto Incremento Valor Terrenos Naturaleza Urbana
Impuesto sobre Actividades Econdmicas

TOTAL CAPITULO 1

IMPUESTOS INDIRECTOS

Impuesto Construcdones, Instalaciones y Obras
IFS1 Importacion

COMPENSACION ESTATAL

IPSI Operaciones Interiores

IPSI Gravamen Complemeantano Combustibles
COMPENSACION ESTATAL

IP51 Gravamen Complemantarno Tabaco
COMPENSACION ESTATAL

TOTAL CAPITULO 2

66.128.012 €

5.872.284 €

26.166.317 €

TASAS Y OTROS INGRESOS

Servicios de Recogida de Basuras

Servicio de Tratamiento de Residuos

Tasa por Expedicion de Documentos

Tasa por Refirada y Depésito de Vehiculos

Tasa Urbanistica

Servicio Cementerio

Servicio Matadero

Senvicio Laboratorio

Guarderia y Residencia Tercera Edad

Servicio Auto-Taxi

Servicio Espactdculos y Transportes

Tasa Transportes

Tasa por Entrada de Vehiculos Cargay Descarga
Tasa por utilizacion Privativa del Dominio Piblico. Quioscos
Tasa por Apertura de Calas y Zanjas

Compensacién de Telefonica de Espafia SA.

Otras Tasas por Utilizacién Privativa del Dominio Publico
Tasa por Utllizacdn Privativa Suelo, Vuelo y Subsuelo
Entradas a Exposiciones, Musaos y Especticulos
Ingresos Festejos

Multas y Sanciones
Recargos de Apremio
Intereses de Demora
Ingresos Indeterminados
Actividades Juventud
Ejpcuciones Subsidiarias
TOTAL CAPITULO 3

SUMA CAPITULOS1A3

ENAJENACIONES p.aparca
ARRENDAMIENTOS-CONCESIONES
PATRIMONIO

TASAS RECIBO UNICO-ACEMSA

AGUAS
ALCANTARILLADO
EDAR

TRANSFERENCIAS ESTADO
FONDO DE SUFICIENCIA

PRESUPUESTO 2015

6.650.000 €
2.065.525 €
375.000 €
800.000 €
9.890.525 €

180.000 €
63.620.100 €

25.300.000 €
5872284 €

25.177.500 €

120.158.884 €

1471750 €
304.500 €
2436 €
92.568 €
48720€
228.984 €
51.156 €
5.664 €
183 ¢
450.186 €
26796 €
5.237¢
10718 €
T4.208 €
12.180 €
9744 €
26548 €
43848 €
447.006 €
127890 €
o€

1243578 ¢€
T96.5T2 €
403.158 €
4404492 ¢

0614 €
100.000 €
6651776 €

136.701.185,00

91.350,00 €
28.375,00 €
4.300.000,00 €

6.552.840,00 €
2,652.195,00 €
1.237.793,00 €
10.442.828,00 €

310872015

RECAUDADO

6.111.000,00
1.800.000,00
380.000,00
61.000,00
8.352.000,00

235.000,00
31.751.000,00

15.496.000,00
2.621.000,00

6.167.000,00

£6.270.000,00

1.049.000,00
84.000,00
1.000,00
69.000,00
40.000,00
36.000,00
30.000,00
4.000,00
100,00
204.000,00
11.000,00
3.000,00
3.000,00
25.000,00
8.000,00
1.000,00
152.756,00
10.000,00
243.000,00
163.000,00
9.000,00

£68.000,00
227.000,00
170.000,00
264.000,00
7.000,00
15.000,00
3.396.856,00

75.000,00 €
140.000,00 €
1.345.000,00 €

3.731.000,00 €
1.477.000,00 €
478.000,00 €

PORCENTA
JE
ALCANZAD
o

91.89%
87,14%
101,33%
7.63%
B4.44%

130,56%
49,00%

61,25%
4463%

24,49%

46,83%

71.28%
27 59%
41,05%
7454%
82,10%
1572%
58,64%
70.62%
54.64%
44, 43%
41,05%
57.28%
27 99%
33.65%
65,68%
10,26%
67 43%
2281%
54,36%
127 45%

4567%
28,50%
4217%
58,74%
7281%
15,00%
51.07%

82,10%
61,30%
N28%

56,94%
55,69%
38,62%

ESTIMACION 2016

6.450.000 €
2035.000 €
300.000 €
830.000 €
9.705.000 €

200.000 €
49734732 €
16.393.280 €
22867.140 €

3.985.020 €
1.886.364 €
9.158.312 €
17.007.005 €
124.233753 ¢

1.475.000 €
240.000 €
1.200 €
100.000 €
83040 €
230.000 €
62280 €
8304 €
208¢€
423504 €
22836 €
6.228€
6228 €
51.000 €
16.608 €
2076 €
235.000 €
20.760 €
504468 €
132000 €
18684 €

1.170.168 €
471.252 €
352920 €
450.000 €

14532¢€
100.000 €
6.208.196 €

137.146.948,60 €

90.000,00 €
225.000,00 €
4.300.000,00 €

6.790.000 €
2.600.000 €
1.245.000 €
10.635.000 €

32.800.000 €

presupuesto 2016

£6.800.000 €
2.150.000 €
390.000 €
830.000 €
10.170.000 €

315.000 €
66.128.012 €

24.630.013 €
5872284 €

26.166.317 €
o€
123.111.626 €

1.630.000 €
240.000 €
1.200 €
100.000 €
83.040 €
230.000 €
62280 €
8304 €
208 €
423504 €
22836 €
6.228 €
6.228 €
51.900 €
16.608 €
2076 €
235.000 €
20.760 €
504.468 €
132.000 €
18.684 €
511.000 €
1.170.168 €
471.252 €
352020 €
1.450.000 €
14.532¢
100.000 €
7874196 €

141.155.821,60 €

90.000,00 €
225.000,00 €
4.300.000,00 €

6.790.000 €
2.600.000 €
1.245.000 €
10.635.000 €

32.800.000 €
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7.8 RESUMEN BONIFICACIONES Y PADRON IVTM

LIQUIDACION 2014 (Cooperacién y liq. F_Suficiencia 11.131.000 € 11.131.000 €
PARTICIPACION TRIBUTOS DEL ESTADO 25032041 € 25.032.041 €
FONDO COMPENSACION INTERTERRITORIAL 3.300.520 € 3.300.520 €
PLANTA DESALINZADORA 4.010.000 € 4.010.000 €

Nota: Para el caloulo de las compensaciones del Estado en mateda de IPSI se ha estmado un creamiento PIB NOMINAL 3.6 %
para el periodo 2014/2015 y de un 3,8 % para el 20152016
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RESUMEN DEL PADRON DE VEHICULOS

DESGLOSE N° DE VEHICULOS E IMPORTES

N° Total de Vehiculos: 58.588
Importe Cuota Anual: 5.194.498 4
N° Total Vehiculos Sin Beneficio Fiscal: 55.343
Importe Vehiculos Sin Beneficio Fiscal: 2.442.166,75
N° Total Vehiculos Exentos: 3.208
Importe Vehiculos Exentos: 3059729
N° Total Vehiculos con Bonificacion = 100% 0
Importe Vehiculos con Bonificacion = 100% 0
N° Total Vehiculos con Boenificacion < 100% 0
Importe Vehiculos con Bonificacion < 100% 0
Ne° Total Vehiculos con Beneficio Fiscal: 3.208
Importe Total Vehiculos Con Beneficio Fiscal: 305.9729
Importe Total Deuda Tributaria: 2.442.166,75
7.9 RESUMEN IAE POR EPIGRAFES
DESGLOSE DE BONIFICACIONES
DESCRIPCION N° VEHICULOS IMPORTE
MOTORIZACION RESPETUOSA CON MEDIO AMBIENTE 1 791.45
TOTAL 11 791,45
DESGLOSE DE EXENCIONES
DESCRIPCION N° VEHICULOS IMPORTE
Antigiedad mayor 25 afios 2.251 198.505,15
Los vehiculos oficiales del Estado y comunidades. 72 6.032,2
Minusvalia grado igual o superor al 33%. 932 103.053,45
Remolques y Semirrem. carga util no superior 750kg 5 0
Transporte pablico urbano (autobuses microbuses) 8 1.553 4
DESGLOSE POR TIPO DE VEHICULO
TIPODE VEHICULO |N° VEHICULOS| IMP.TOTAL | N. VEH. BONL | IMP. BONIF. | N. VEH. EXEN. | IMP. EXEN. | DEUDA TRIB.
MOTOCICLETA 0.605 261.926.60 500 1817170 0 0.00 12337743
TRACTOR 397 20.452,60 12 1.254,60 0 0.00 9.599,00
TURISMO 37.003 4.268.376,90 2178 259.552,80 0 0,00 2.004.412,05
REMOLQUE 151 3116200 10 3.399,90 27 0.00 13.581,08
AUTOBUS 32 6.333,30 10 1.887,90 0 0,00 12.222,70
CAMION T.055 568.443,00 298 2574840 0 0.00 27134730
CICLOMOTOR 3955 34.504,00 17 149,60 0 0,00 17.327.20
TOTAL 55.588 519449540 3148 310.164.90 7 0.00 244216675
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Epigrafe
130 -1-E
1512-1-E
1515-1-E
2313-1-E
2431-1-E
3141-1-E
3142-1-E
3191-1-E
363 -1-E
4132-1-E
4211-1-E
461 -1-E
4681-1-E
474 -1.E

RESUMEN DE VEHICULOS POR CUOTAS / DOMICILIACION

TIPO DE VEHICULO UDS (HASTA) |N.VEH DOMI. | IMP. DOMIC. |[N.VEH.NO DOMI |IVEH NODOMI| TOTAL VEH. IMP. TOTAL
AUTOBUS 20 8 345.00 3 207,00 11 552.00
AUTOBUS 50 6 196.50 1 0,00 7 196.50
AUTOBUS 999 999 999 13 1.351.35 1 122,85 14 1.474.20

CAMION 999,99 2.595 §7.850.,00 3.595 119.996,60 6.190 207.846.60
CAMION 2.999 246 16.767.00 429 28.014.00 675 44.781.00
CAMION 2009 45 444585 52 4.323,00 o7 8.768.85
CAMION 9999999 999 65 7.616.70 28 233415 93 9.950.85
CICLOMOTOR 49.99 1.042 4.545.20 2913 12.782,00 3.955 17.327.20
MOTOCICLETA 125 1.794 7.537.20 3.007 12.676.40 4801 20.213.60
MOTOCICLETA 250 871 594940 816 5.594.55 1.687 11.543.95
MOTOCICLETA 500 332 487830 363 5.211.60 695 10.089.90
MOTOCICLEIA 1.000 1.006 29.209.20 1110 25.572.80 7116 58.782,00
MOTOCICLETA 2000 900 000 232 13.552,00 164 9.196.00 396 22 748,00
REMOLQUE 750 16 0,00 20 0,00 36 0,00
REMOLQUE 999 58 820,40 62 893.65 120 1.714.05
REMOLQUE 2.999 77 1.771.00 65 1.357.00 142 3.128.00
REMOLQUE 000 900 000 77 483000 76 420900 153 9.039 00
TRACTOR 15,99 o4 1.377.10 188 2.724.90 282 4.102.00
TRACTOR 25 27 621,00 13 253.00 40 874.00
TRACTOR 999 999 999 33 2.139.00 42 248400 75 4.623.00
TURISMO 7.99 379 4.536,00 339 405720 718 8.593.20
TURISMO 11,99 5.792 190.380,30 9131 284.087.10 14923 474.467.40
TURISMO 15.99 7.052 486.022.25 10.606 716.622.00 17.658 1.202.644.25
TURISMO 1999 1.139 9425920 1943 160.384.00 3.082 254 64320
TURISMO 99.999.999 258 25.760,00 364 38.304.00 622 64.064.00
TOTALES 23257 996.759.95 35.331 1.445.406.80 58.588 2.442.166.75
Resumen del padron por epigrafes
N° Actividades C. Minii C. if. C. Incremen C. Munic Recargo Total
1 2.005,88 2.005,88 2.707,94 365572 0,00 3.65572
10 36.537,58 36.537,58 4932574 48.510,77 0,00 48.510,77
1 5.227,12 522712 6.899,80 10.349,70 0,00 10.349,70
2 1.231,25 1.231,25 1.588,31 2144 22 0,00 214422
2 141627 1.416,27 1.826,99 2466 44 0,00 246644
2 7464 7464 96,28 108,32 0,00 108,32
1 37,32 37,32 48,52 72,78 0,00 72,78
1 37,32 37,32 48,14 50,55 0,00 50,55
1 3732 37,32 48,14 64,99 0,00 64,99
1 113,05 113,05 146,97 110,23 0,00 110,23
2 1.020,94 1.020,94 1.347,64 2.021,46 0,00 2.021,46
1 378,76 378,76 488,60 659,61 0,00 659,61
2 180,32 95,06 12263 165,55 0,00 165,55
2 82521 17,77 280,92 505,66 0,00 505,66
1 89,58 89,58 115,56 173,34 0,00 173,34
18 6.593,71 6.593,71 8.59532 12,604 57 0,00 12.604,57
4 3.931,38 393136 5.100,93 7.651,40 0,00 7.651,40
3 578,49 578,49 750,11 1.199,80 0,00 1.199,80
2 771,34 771,34 995,02 149254 0,00 149254
1 48209 48209 621,90 932,85 0,00 932,85
2 74335 74335 959,67 143217 0,00 143217
1 482,09 48209 621,90 932,85 0,00 932,85
1 5.654,39 5.595,30 7.284 39 10.850,39 0,00 10.850,39
2 236,38 236,38 304,94 457,42 0,00 457 42
4 1.020,16 1.020,16 1.316,00 1.924 65 0,00 1.924 65
1 149,29 14929 197,06 29559 0,00 295,59
2 746 46 746,46 974,13 1.388,98 0,00 1.388,98
1 149,29 14929 192,58 288,87 0,00 288,87
1 145929 14929 19557 205,35 0,00 205,35
2 298,58 22394 289,63 337,40 0,00 337,40
1 149,29 149,29 192,58 288,87 0,00 288,87
5 5.138,12 5.138,12 6.679,56 8.367,06 0,00 8.367,06
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 58.41266 55.110,35 71.899,17 63.163,97 0,00 63.163,97
18 21.458,55 21.458,55 28.112,45 31.294,00 0,00 31.294,00
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§124-1-E 5 1.437,26
§125-1-E 4 1.316,06
§126-1-E 5 1.780,01
6129-1-E 17 572540
6131-1-E 8 8.803,48
§132-1-E 7 4.350,54
§133-1-E 2 1.965,33
§141-1-E 1 1.094,30
6142-1-E 11 4.867 45
§143-1-E 1 321,99
§151-1-E 5 2.099,98
6152-1-E 1 319,28
§153-1-E 5 3.352,96
6154-1-E 8 286776
6159-1-E 1 337,23
6165.-1-E 10 425826
§174-1-E 2 1.133.78
§178-1-E 2 667,64
§179-1-E 7 270887
6191-1-E 3 950,75
§193-1-E 2 227091
6194 -1-E 2 665,22
§195.1-E 2 523,12
6196-1-E 1 181,44
621 -1-E 2 715,45
622 -1-E 1 191,57
631 -1-E 8 135547
§423-1-E 2 249,17
6442-1-E 4 280,32
6446 -1-E 2 88,14
645 -1-E 1 164,86
§464-1-E 4 149,28
6465.1-E 8 298,56
§471-1-E 11 1.615,69
8472-1-E 3 901,94
6473-1-E 7 418741

6474-1-E 3 5.659,97

6475-1-E 2 74,64

6511-1-E 1 164,52

6512-1-E 27 7.898,73

6513-1-E 3 542,49

8515-1-E 1 59,15

6516-1-E 4 566,56

6522-1-E 5 631,95

§523-1-E 4 407,96

6531-1-E 8 1.593,54

6532-1-E 16 3.899,71

6533-1-E 9 1.907 84

6534-1-E a4 593,05

6536-1-E 2 500,16

6539-1-E 1 179,43

6541-1-E 1 2.336,70

£542.1-E & 1.185,15

6545.1-E 2 193,27

6546-1-E 1 192,65

6551-1-E 1 124,41

6552-1-E 4 610,77

6553-1-E 14 392564

656 -1-E 1 178,20

6592-1-E 3 533,99

6593-1-E 2 22323

6594-1-E 1 58,96

6595-1-E 7 1.653.28

6596-1-E 1 2.085,12

6599-1-E 5 1.256,10

6612-1-E 3 16.629.25

6613-1-E 2 4.874,00

6622-1-E 30 11.034 47

6712-1-E 1 246,74

6715-1-E 1 144,82

6731-1-E 2 476,44

6732-1-E & 1.044,24

Resumen del padrén por epigrafes
1.437,26 1.871,20
1.316,06 1.710,83
1.780,01 2.339,79
572540 748063
8,803,458 11.423,04
4.350,54 5.630,07
1.965,33 253527

54,74 73,90
4.867,45 6.362,50
321,99 418,59
209998 273386
319,28 411,87
3.352,96 439246
2 867,76 371128
337,23 438,40
425826 563428
1.133,78 1.493,96
667,64 874,60
270887 352412
950,75 1.246,44
227091 254076
34249 461,35
268,05 361,06
181,44 244 94
71545 926,29
191,57 247,13
1.355 47 1.820,57
249,17 321,43
280,32 376,43
88,14 115,90
164,86 214,32
149,28 197,42
298,56 403,04
161569 2.109,18
901,94 1.169,50
4.187,41 545878
Resumen del padrén por epigrafes

5.659,97 7.484.10
74,64 100,76

164,52 21223

7.898,73 10.544.99

542,49 72437
59,15 76,30

566,56 74253

631,95 825,06

346,39 44883

1.583,54 2.063,58

3.899,71 5.077,46

1.907.84 247751

593,05 766,98

500,16 675,22
179,43 24223

2.336,70 3.01966

1.185,15 1.533,95

193,27 253,05

192,65 248,52

124,41 160,49

610,77 82454

392564 5.250,63

178,20 23344

533,99 694 55

223,23 296,90
14,74 19,01

1.653,28 2.153,09

2.085,12 273751

1.256,10 1.654,32

16.629,25 22.306,26

4.874,00 6.579,90

11.034,47 14.504,85

246,74 333,10

144,82 186,682

476,44 635,37

1.044,24 1.369,14

2.054,17
143241
3.441,49
8.697,65
12,719,841
4.015,38
1.901,46
110,85
7.711,23
565,10
3.762,04
617,81
523449
4.999,69
657,60
7.445,88
2016,85
1.444,72
4597,15
1.582,98
485325
698,61
649,91
440,89
1.103,61
333,63
2.863,00
482,15
567,66
107,78
160,74
274,47
604,56
2.190,41
1.812,93
5.827,42

10977,13
151,14
159,18

15.799.27

1.055,18
103,01
122324
1.187,26
749,00

2667,31

7.576,14

372498

1.159,36
911,56
327,01

441887

2.010,62
395,19
186,39

80,25
1.236,82
7.707,13

175,08
1.009,04

534,42

3422
3.710,20
4.145,17
2977,79

30.11346

9.869,85

21.027 91
599 58
336,28

1.143 67
1.579,57

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.054,17
143241
344149
B.697.65
12.719,41
401538
1.901,46
110,85
7.711.23
565,10
376204
617,81
5.234.49
4.999,69
657,60
7.44586
201685
1.444,72
459715
1.562,98
485325
698,61
649,91
440,89
1.10361
333,63
2.863,00
482,15
567,66
107,78
160,74
274,47
604,56
219041
1.812,93
8.827,42

10.977,13
151,14
159,18

15.799,27

1.055,18
103,01
1.223.24
1.187,26
749,00
2.667,31
7.576,14
372498
1.159,36
911,56
327,01

441887

2.010,62
395,19
186,39
80,25

1.236,82

7.707,13

175,08
1.009,04
534 42
3422
3.710,20

414517

297779

30.113,46

9.869,85

21.027,91
599,58
338,28

1.14367
1.579,57
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6771-1-E 1 37,32
6779-1-E 4 732,80
681 -1-E 3 843996
6911-1-E 2 117,55
6912-1-E 8 303158
6919-1-E 1 38,37
692 -1-E 2 316,19
699 -1-E 5 186,60
7211-1-E 3 1.515,00
722 -1-E 7 1.508,56
7512-1-E 6 2027255
7513-1-E 2 563,81
7515-1-E 7 1.533,06
7516-1-E 2 279,13
7521-1-E 1 174,66
7523-1-E 1 265,08
7526-1-E 4 447,78
7527-1-E 1 248,82
7535-1-E 1 500,67
7545-1-E 1 326,74
7549-1-E 4 1.588,34
755 -1-E 16 259954
756 -1-E 29 442098
811 -1-E pal 2645173
812 -1-E 1 1.282,48
8196 -1-E 2 425 41
8199-1-E 2 45510
821 -1-E 1 316,88
822 -1-E 4 1.381.21
8321-1-E 2 675,69
B8331-1-E 1 248,82
8332-1-E 1 1.903 42
834 -1-E 4 1.288,63
B431-1-E 2 932,41
B432-1-E 1 721,58
B433-1-E 1 290,50
8435-1-E 1 258,15
8436-1-E 1 507,97
844 -1-E 2 371,34
845 -1-E 3 276,81
B454 -1-E 13 3.230,48
8495-1-E 2 404,34
B456-1-E 1 336,23
8497 -1-E 2 961,68
B459-1-E 8 1.534,57
852 -1-E 4 1.885,36
B8542-1-E 1 37,32
B574-1-E 1 786,89
859 -1-E 1 226,02
911 -1-E 3 164,22
9211-1-E 3 653,16
9212-1-E 6 947,92
9213-1-E 3 113,85
9214-1-E 1 217,72
9215-1-E 1 47,28
9216-1-E 1 75,75
9217 -1-E 1 197,74
9219-1-E 2 149,30
922 -1-E 15 2.696,83
9311-1-E 1 187,32
9321-1-E 2 374,98
9339-1-E 1 331,10
9352-1-E 1 320,87
8421-1-E 1 581,90
9429-1-E 7 1.914,50
943 -1-E 1 668,71
951 -1-E 1 488,95
952 -1-E 6 330,95
9631-1-E 1 1.170,70
9641-1-E 1 149,20
9642-1-E 1 322,26
9671-1-E 2 268,04

Resumen del igrafes
37,32 48,14
732,80 964,02
8.439,96 11.102,50
117,55 154,04
283523 3.670,51
38,37 4950
316,19 409,00
151,15 204,04
1.515,00 1.958,42
1.508,56 197764
20.272,55 26.698,46
563,81 732,75
1.533,06 2.048,56
279,13 363,95
174 66 225,31
265,08 357,86
447,78 586,49
248,82 320,98
500,67 675,90
326,74 44110
1.598,34 209193
2.470,53 3.263,96
4.420,98 5.815,81
2645173 35.709,85
54,12 86,56
42541 559,49
455,10 587,08
316,88 42779
1.381,.21 1.864,64
675,69 905,12
248,82 328,44
1.763,46 2.322,82
1.288,63 1.707,82
93241 1.258,75
721,58 974,13
290,50 374,75

Resumen del padron por epigrafes
258,15 340,76
507,97 675,60
371,34 490,39
276,81 370,33

3.230,48 429642
404,34 527,66
336,23 453,91
961,68 1.298,27
1.342 51 1.794 46
1.885,36 243772
37,32 50,38
786,89 1.038,69
226,02 298,35
164,22 216,22
653,16 846,94
947,92 123455
113,85 151,04
217,72 287,39
47,28 61,46
75,75 97,72
197,74 255,08
149,30 194,84
2.696,83 3.561,90
187,32 243,52
374,98 487,44
331,10 427,12
320,87 43317
581,90 750,65
1.914,50 2.530,63
668,71 902,76
488,95 660,08
330,95 438,13
1.170,70 1.52191
149,20 192,47
322,26 415,72
268,04 345,77

86,65
1.195.64
19.984,50
24550
5.165,87
74,25
343,70
283,39
2,657,860
270767
42.707,86
569,55
296323
520,37
304,17
536,79
883,74
160,49
1.013,85
58549
243501
5.169,23
9.139,84
59.195,84
155,81
926,41
880,62
770,02
292530
162922
49266
3.494 61
245133
1.785.42
730,60
562,13

511,14
506,70
47993
548,28
6.673,05
791,49
817,04
175267
270239
2.374,15
90,69
1.558,04
313,27
33501
127041
1.857,69
226,57
431,09
92,19
131,92
382,62
29226
5.250,30
365,28
731,16
640,68
584,78
1.12598
3.78162
1.354,14
990,12
647,74
760,96
288,71
623,58
339,80

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

86,65
1.19564
19.984,50
245,50
5.165,87
7425
343,70
283,39
2.657,60
2.707,67
42.707,86
569,55
296323
520,37
304,17
536,79
883,74
160,49
1.013,85
59549
243501
5.169,23
9.139,84
59.195,84
155,81
926,41
830,62
770,02
2.925,30
162922
492,66
3.494 61
2.45133
1.785.42
730,60
562,13

511,14
506,70
479,93
548,28
6.673,05
791,49
817,04
1.752,67
2.702,39
2.374,15
90,69
1.558,04
313,27
33501
1.270,41
1.857,69
226,57
431,09
92,19
131,92
382,62
292,26
5.250,30
365,28
731,16
640,68
584,78
1.125,98
3.781,62
1.354,14
990,12
647,74
760,96
288,71
623,58
339,80
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7.10 RESUMEN IBI CON BONIFICACIONES

Municipio: 001
Ano: 2015

POR INMUEBLES

Total Inmuebles: 39.326
Total de Inmuebles de Urbana: 38.763
Total de Bienes de Caracteristicas Especiales: 412
Inmuebles Domiciliados: 20.929
Inmuebles No Domiciliados: 18.387
NUmero de Inmuebles Exentos por Cuota Minima: 785
Numero de Inmuebles con Bonificacion = 100 % 2.9687
Numero de Inmuebles con Bonificacion < 100% 1.878
Total de Inmuebles Exentos: 3.752
Total de Inmuebles Bonificados: 4.845
NuUmero total de recibos con importe > 0 35.574
Inmuebles coparticipados con porcentaje < 100% 1
Inmuebles con Base Liquidable Nula: 0

POR IMPORTES

Valor Catastral Total:

2.580.423.312,66

Valor Catastral Suelo:

1.272.448.021.768

Valor Catastral Construccion:

1.316.076.301.20

Base Imponible Exenta:

485.223.126.37

Base Imponible No Exenta:

2.104.200.186.50

Base Imponible Total:

2.580.423.312,06

Reduccion Legal Ley 52/87 de 27 de Noviembre:

0.00

Base Liquidable Exenta:

485.223.126.37

Base Liquidable No Exenta:

2.104.200.186.50

Base Liquidable Total:

2.589.423.312,96

Cuota Integra Exenta: 3.744.050.39
Cuota Integra No Exenta: 17.052.834.71
Cuota Integra Total: 20.708.885,10
Inmuebles Exentos por Cuota Minima: 34.004.42
Inmuebles con Bonificacion = 100% 3.700.855.66
Inmuebles con Bonificacion < 100% 758.740.18
Deuda Tnbutaria: 8.182.866.74
Deuda Tributaria Inmuebles Domiciliados: 4.198.114 14
Deuda Tributaria Inmuebles No Domiciliados: 3.884.552.860
Base Imponible BICE: 120.080.526.34
Cuota Integra BICE: 215.417.04
Deuda Trbutaria BICE: 380.348.81

7.11 RESUMEN SUBVENCIONES VIVIENDA

Resumen de Recibos
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N*Recibos  Renta Anual Capital con F. Capital sin F.  Capital Total  Intereses Subvencion Importe
Totales Grupo: 0001 868 0.00 23.067.74 0,00 23.067,74 1.013,95 1.619,14 22.462,60
Totales Grupo: 0002 239 0,00 57.360,71 0,00 57.360,71 428979 10.521,12 51.129,20
Totales Grupo: 0007 1.436 000 41663840 000 41663840  115486,19 7850085  453.52571
Totales Grupo: 0008 1.136 000 32840107 000 32840107 85.849,62 5678546  357.46524
Totales Grupo: 0009 2.920 403434 41581621 6,32 41582253 14723478 9470609  472.38831
Totales Grupo: 0010 1.558 000  209.83167 1.502,53  211.334,20 82.596.20 3324872  260.683.60
Totales Grupo: 0011 6.014 14.304,40 1.337.525.97 000 133752597 72416808 388.38644 168761352
Totales Grupo: 0012 2.642 000 4819926 11599528  164.194,54 8194110 4452600 201.607.28
Totales Grupo: 0103 100 0,00 0,00 1.469.02 1.469,02 0,00 0.00 1.469,02
Totales Grupo: 0105 2.358 0,00 38.439,56 2508129 6352085 29.190,57 46558 9224557
Totales Grupo: 0151 5.522 000 37958358 000 37958358 84103379 197.09765 102351505
Totales Grupo: 0170 2.540 314.458,79 0,00 0.00 0.00 000  186.108.07  371.887.55
Totales Grupo: 0225 3.137 4216338  256.361,63 0.00 25636163 37398040 12060465  565.023.34
Totales Grupo: 0294 3 0,00 32,58 0.00 32,58 9,00 0.00 4158
Totales Grupo: 0601 36 0,00 2.351,22 0,00 235122 221574 0,00 4,567,07
Totales Grupo: 0901 2.799 421718 37541354 000 37541354 52.287,83 000 431.917,74
Totales Grupo: 0902 3410 453410  283.384,25 000  283.384,25 93.956,18 000 38187381
Totales Grupo: 1901 13 0,00 334,76 0,00 334,76 170,57 0,00 505,20
Totales Grupo: 4244 12 21048 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 21048
TOTALES
N° DE RECIBOS: 35.958
RENTA ANUAL: 383.922,67
CAPITAL TOTAL CON FINANCIACION: 4.172.742,15
CAPITAL TOTAL SIN FINANCIACION: 144.054,44
CAPITAL TOTAL CON/SIN FINANCIACION: 4.316.796,59
INTERESES: 2.635.432,79
SUBVENCION: 1.212.668,77
TOTAL: 6.380.131,87
En CEUTA, a 27 de octubre de 2015.
El El
VIVIENDAS CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
Periodo 01-10-2014 a 30/09/2015
DESGLOSE DE SUBVENCIONES:
POR AYUDAS A LA COMPRA DE LA VIVIENDA: 1.026.560,70 €
POR AYUDAS AL ALQUILER: 186.108,07 €
SUBVENCIONES TOTALES : 1.212.668,77 €
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Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:
Totales Grupo:

0151
1901
1904
1905
1906
1930
1934
1938
8902
8903

49 0,00
38 0,00
40 0,00
25 0,00
418 2.921,00
576 0.00
383 0,00
691 0,00
1 0.00
82 0.00
105 0,00
784 0,00
TOTALES
N° DE RECIBOS:
RENTA ANUAL:

N°*Recibos  Renta Anual Capital con F

1.556 .43
75548
600.68

1.309,24

20.055,16
7349138
63 480,56
86.299 42
793,43
10.794,14
19.440,20
112.842,33

CAPITAL TOTAL CON FINANCIACION:
CAPITAL TOTAL SIN FINANCIACION:
CAPITAL TOTAL CON/SIN FINANCIACION:

INTERESES:
SUBVENCION:
TOTAL:

Capital sin F
0,00

0.00
1213438
713,28
0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

En CEUTA, a 27 de octubre de 2015.

El

Capital Total  Intereses

1.556,43 543,85
755,48 311,32
12.735,06 808,28
2.022,52 1.051.11
20.055,16 9.166,04
73491238 108.353 81
63.480,56 45598 83
86.299 42 110.873,%6
79343 28,86
10.794,14 142547
19.440,20 4.024,05
112.842.33 11.357,94

3.200

2.921,00

391.41845

12.847,66

404.266,11

293.544,02

84.509,18

616.221,64

El

VIVIENDAS TITULARIDAD DE EMVICESA GESTIONADAS POR OASTCE

Periodo 01-10-2014 a 30/09/2015

DESGLOSE DE SUBVENCIONES:

POR AYUDAS A LA COMPRA DE LA VIVIENDA: 84.509,18 €

8. MEMORIA CAPITULO PRIMERO EJERCICIO 2016
CAPITULO PRIMERO PRESUPUESTO EJERCICIO 2016

ELABORACION DE LA ESTIMACION PRESUPUESTARIA DEL CAPITULO 1° PARA EL EJERCICIO 2016:

El método utilizado para la elaboracion de la citada estimacion ha sido el siguiente:

Subvencion
0,00

0,00

0.00

0,00

0.00
33.385,33
17.831.62
3328223
0,00

0,00

0,00

0.00

Importe
2.100,10
1.066,68
1354334
307372
3214295
148 449 53
91.248.18
163.890,52
82223
1221963
2346416

124.200.60
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e Se ha partido de la Base de Datos elaborada en el ejercicio 2015, y se ha modificado y desarrollado por el técnico economis-
ta de la Direccion General de Recursos Humanos para el ejercicio 2016 en cuanto a los ajustes de partidas se refiere.

e Se ha analizado la ejecucion presupuestaria del Capitulo I del vigente presupuesto, hasta el mes de septiembre, proponiéndo-

se todos los reajustes necesarios concernientes al ejercicio en curso y proyectando el gasto para el gjercicio 2016, con sus adaptaciones
legales.

Con base en lo anterior, se han establecido los parametros utilizados para la elaboracion del Capitulo I del Proyecto de
Presupuestos Generales de la Ciudad de Ceuta para 2016, y, en consecuencia, los objetivos del Equipo de Go-
bierno en politica de Recursos Humanos, en lo que afecta exclusivamente al ambito presupuestario; en particular,
las retribuciones, gestion de las necesidades de personal y control del gasto.

1. En Materia Retributiva.

e Destaca notablemente la subida del 1% de las retribuciones para todo el sector ptiblico que ya
se prevé en el Poroyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2016, y que se ha inclui-
do dicha prevision en los Presupuestos de la Ciudad.

e  Se aplica igualmente dicho incremento del 1% en las retribuciones de los altos cargos y del
personal eventual o de confianza, aprobado por acuerdo del Ilustre Pleno de la Asamblea en
el mes de mayo de 2010.

e Se ha previsto adecuadamente la nueva estructura de personal eventual aprobada después de
la celebracion de las elecciones del pasado mes de mayo.

e De acuerdo con el Proyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2016 que en su dispo-
sicion adicional décima prevé la recuperacion de la paga extraordinaria y adicional del mes
de diciembre de 2012, se ha incluido las partidas necesarias para hacer uso de la posibilidad
que otorga dicha norma a cada Administracion publica para proceder al abono de dichas can-
tidades. En concreto se trata de la cuantia equivalente a 91 dias o al 49,73% que queda pen-
diente de devolucion. Asimismo se incluye la recuperacion de la paga extraordinaria del mes
de diciembre de 2012 para los miembros del gobierno y altos cargos en el mismo porcentaje
que en el Estado. Con ello ya quedara recuperada en su totalidad la paga extraordinaria de
diciembre de 2012.

2. Gestion de las necesidades de personal:

e  Se ha propuesto la aprobacion de la plantilla en la que queda reflejado el personal ya sea fun-
cionario o laboral reflejando la situacion juridica de las plazas (incluyéndose todos aquellos
contratos que ocupan plazas estructurales de plantilla).

e En relacion al deber de contencion del gasto y reduccion del déficit publico se contintia con
la politica de reduccion de la temporalidad en la contratacion asi como el mantenimiento de
las medidas adoptadas en ejercicios anteriores tendentes a la reduccion del gasto.

e Asimismo, se insiste en la optimizacion de los recursos humanos existentes hoy dia en orden
a limitar nuevas incorporaciones respetando asi las condiciones establecidas al respecto por
la Ley de Presupuestos generales del Estado para 2016.

3. Control del Gasto de Personal.

e Se continua con la fiscalizacion previa limitada del gasto, que garantice la viabilidad de las
actuaciones y la legalidad de las mismas respecto a las limitaciones establecidas por los Presu-
puestos Generales del Estado.

e Se continuard en el ejercicio 2016 la fiscalizacion de las variaciones mensuales del gasto
iniciada en el ejercicio 2011 que se puedan ver reflejadas en nomina en orden a una correcta

aplicacion de las resoluciones y gastos de personal.

e Consolidada una gestion ordenada de los Recursos Humanos y de los costes ocasionados por
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estos, se continua en dicha linea de trabajo, mejorando las posibles disfunciones que pudieran
existir. Asi se lleva una sistematizacion de los pagos, de una manera ordenada y con la previ-
sion suficiente.

e Se ha consolidado la contundente reduccion del gasto Servicios Extraordinarios, de manera
que el coste en el presente ejercicio esta en equilibrio entre lo presupuestado y lo gastado por
este concepto, evitando las desviaciones que se podrian haber ocasionado. Ello ha supuesto el
cumplimiento con un amplio margen de reducciéon de dichos servicios sin que supere en nin-
gun caso lo previamente presupuestado. Ademds ha permitido una mejora en el tiempo de
pago tanto de los servicios extraordinarios como de las debidas compensaciones por festivos.

Se ha continuado con la estructura de partidas presupuestarias divididas por conceptos y por las respecti-
vas Consejerias consolidando la divisidn por conceptos retributivos, de manera que se controle mejor su inciden-
cia.

Con los presentes Presupuestos se da cumplimiento a lo previsto en el Plan de Estabilidad aprobado por la
Ciudad.

Cualquier otra contingencia o nueva informacion no facilitada que concierna directamente al ambito de
los gastos del Capitulo I de los Presupuestos 2015 que pudiera surgir con posterioridad al 5 de octubre de 2015,
debera incluirse en el indicado Capitulo I, antes de su aprobacion definitiva.

En Ceuta, a 5 de octubre de 2015

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Francisco Javier Diaz Rodriguez

RELACION A
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PERSONAL FUNCIONARIO
FUNCIONARIO | FUNCIONARIO
CLAVE DENOMINACION GRUPO | FUNCIONARIO e S
140 ATS./D.UE. A2 a 1
8 ADMINISTRATIVO c 81 13
263 AGENTE DESARROLLO LOCAL c 1
359 AGENTE INSPECCION c 1
504 AGENTE MEDIO-AMBIENTAL c1 1
146 ANALISTA-PROGRAMADOR A2 1
160 ANIMADOR DE CALLE c2 1
135 ANIMADOR SOC-CULTURAL c2 2
35 APAREJADOR A2 6 1 1
292 ARQUEOLOGO/A Al 1
29 ARQUITECTO Al 2 1
451 ARQUITECTO TECNICO A2 1 1 1
46 ASISTENTE SOCIAL A2 a
9 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 2 6
102 AUXIUAR DE ENFERMERIA c2 7 2
338 AUXILIAR DE PUERICULTURA c2 1
22 AUXILIAR JARDINES AP 1
69 AUXILIAR REPARTO DE CARNES AP 1
143 AYA AP 1
50 AYUDANTE BIBLIOTECA (] I
568 AYUDANTE EDUCATIVO c 11
76 AYUDANTE ELECTRICISTA AP 2
481 AYUDANTE GRUA AP 2
49 AYUDANTE LABORATORIO A2 1
67 AYUDANTE MATARIFE AP 2 1
358 AYUDANTE OFICIOS AP 1
85 AYUDANTE PINTOR AP 2 1
28 AYUDANTE SEPULTURERO AP 2
25 BOMBERO c1 65 6
24 CABO BOMBEROS ca 1 3
339 CAMARERO/A LIMPIADOR/A AP 8
667 CARTERO c2 1
618 CELADOR-VIGILANTE AP 18
613 CHAPISTA 2 1
336 COCINERO/A 1* c1 2 2
335 COCINERO/A 2* 2 3 2
54 CONDUCTOR c2 9 5
175 CONSERJE AP 1
246 CONTROLADOR RECOGIDA BASURA c2 4
163 CUIDADOR/A c2 4
370 DELEGADO C.S.D. Al 1
42 DELINEANTE ca 1
32 DIRECTOR BIBUOTECA Al 1
129 DIRECTOR E.F.0. A2 1
461 DIRECTOR/A DE ARCHIVO Al 1
340 DIRECTOR/A GUARDERIA 2 1
240 EDUCADOR/A A2 25 17
208 EMPLEADO SERV. DIVERSOS 3
98 ENCARGADO ALMACEN GENERAL ca 1
48 ENCARGADO ARCHIVO ca 2
138 ENCARGADO CEMENTERIO c 1
567 ENCARGADO CEMENTERIO MUSULMAN c 1
567 ENCARGADO CEMENTERIO MUSULMAN c2 1
369 ENCARGADO COLABORACION SOCIAL AP 1
502 ENCARGADO/A DE MUSEO A2 1
92 ENCARGADO-AD.MERCADO c 1
92 ENCARGADO-AD.MERCADO c2 1
449 ESC. ADMVA. ORG. AUTONOMOS c 1
441 FARMACEUTICO/A Al 1
465 GESTOR DE CONSUMO A2 1
492 GESTOR DE JUVENTUD c 1
438 GESTOR INFORMATICO A2 1
228 GRADUADO SOCIAL A2 1
447 GUARDA DE RIEGO AP 2

~ -
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112 GUARDA DEPOSITO DE VEHICULOS ap 5 s
312 INGENIERC TECNICO INDUSTRIAL Az a 1
62 INSPECTOR DE FINANZAS Al 1 1
45 INSPECTOR MEDICO Al £ 1
234 INSPECTOR POULICIA LOCAL Az 5 1 s
16 INTENDENTE POLICLA LOCAL a1 1 1
2 INTERVENTOR Al 1 1
21 JARDINEROD c2 a8 B
361 JEFE ADMINISTRACION ci a 1]
31 JEFE ANALISIS Q.B. Al 1 1
37 JEFE EXTINCION DE INCENDIOS Al b § 1
214 LACERO-PERRERO AP 2 2
424 LETRADO Al 1 1
147 LICENCIADO EN DERECHO A1 a a
148 UCENCIADD EMN PSICOLOGLA a1 1] 1 7|
525 MAESTRO/A AR 3 3
182 MAQUINISTA c2 2 2|
665 MATARIFE c2 a 1]
95 MECANICO RED SANEAMIENTO c2 a1 1|
401 MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO Al 1 1
171 MEDICOSA Al 3 1 4
177 MONITOR CORTE-CONFECCION c2 a 1
617 MONITOR EDUCATIVO c2 1s 18
218 MONITOR GIMMASILA c2 2 rd
237 MONITOR MANUALIDADES 2 a 1
247 MONITOR OCUPACIOMNAL c2 i 1|
220 MONITOR TEATRO c2 1 1]
103 MOZA UMPIEZA ap iz 17|
104 MOZO CAMILLERD ap i i
169 MOZO/A AP 1 1
131 NOTIFICADOR cz 5 3 8
109 OBRERO LIMPIEZA ap 3 3
189 OFICIAL 1® ADMINISTRATIVO [ =} a 1
807 OFICIAL DE JARDINES c1 1 1
58 OFICIAL ELECTRICIDAD AUTOMOWIL c2 a i
204 OFICIAL ELECTRICISTA 2 i i
348 OFICIAL MANTENIMIENTO c2 2 2
4 OFICIAL MAYOR Al 1 1
57 OFICIAL MECANICO cz 3 3
61 OFICIAL PINTOR c2 a 1
235 OFICIAL PINTURA TRAFICO [ =4 a 1
18 OFICIAL POLICIA LOCAL ca 22 22|
111 OPERARIO AP 3 3
93 OPERARIO MERCADOS AP 4 a
134 OPERARIO PINTURA TRAFICO AP 2 2
12 ORDENANZA AP 2 2
719 ORDENANZA DE MUSEO AP 1 1
249 ORDENANZA TANATORIO AP a 1
125 ORDENANZA-REPARTIDOR AP 1 1
115 PEOMN ap L] L2
87 PEON BR. OBRAS AP a i
116 PEON CEMENTERIO AP 4 1 S5
308 PEONMN ESPECIALIZADO AP i 1]
88 PEON SALA ARQUEOLOGICA AP 1 1
19 POLICLIA LOCAL L =1 247 17 264
44 PROGRAMADOR-OPERADOR ca a 5 1 10
609 RADIOTELEFONISTA S.E.LS. c1 2 2
23 SARGENTO BOMBEROS A2 a 3 7
1 SECRETARIO GENERAL Al 1 1
26 SEPULTURERD c2 i 1
188 SERENO AP a 1 2
236 SUBALTERND BIBLIOTECA AP 2 2
704 SUBALTERNO DE MUSEQ ap 1 1
155 SUBINSPECTOR DE FINANZAS A2 2 2
17 SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL Az 13 EY 16
15 SUPERINTENDENTE POLICIA LOCAL Al 1 1
S46 TECNICO AUDITOR Al i i
365 TECNICO AUXILIAR INFORMATICO ca i i
571 TECNICO BASICD EN PREVENCION RIESGODS LABDRALES c2 a 1]
7 TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL Al 12 3 H 20
167 TECNICO DE GESTION CONTABLE A2 1 1
552 TECNICO DE JARDIN DE INFANCIA ca 15 1 16
570 TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO c1 3 3
404 TECNICO INSPECCION TURISTICA A2 1 1
808 TECNICO INTERMEDIO DE BIBLIOTECA c1 2 1 3
572 TECNICO INTERMEDIO MUSEOS ca 1 1
553 TECNICO INTERMEDIO PREVENCION RIESGOS LABORALES ca 3 3
547 TECNICO SUPERIOR DE ECONOMIA Y HACIENDA Al 2 2
506 TECMNICO SUPERIOR PREVENCION RIESGOS LABORALES A2 1 1 2
332 TECNICO SUPERIOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Al 1 1]
3 TESORERO Al 1 1
164 TITULADO GRADO MEDIO A2 4 4
224 TOPOGRAFO A2 1 1
372 TRABAJADOR/A SOCIAL A2 1 2 3
33 VETERINARIOVA Al 3 2 5
144 VIGILANTE-CUIDADOR AP 7 7
| 779] B 91 266
15/12/2015
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RELACION B
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140 ATS. JDUE
& ADMIMISTRATIVO
339 AGENTE INSPECCOON
133 ANBRADOR SOC-CULTURAL
33 AFAREIADOR
15 ARQUITECTO
§ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
142 AUNILIAR ARCHIVD
102 AUXILLAR DE ENFERMERIA
338 AUXILIAR DE PUERICULTURA
703 AUXILIAR DESRATIZACION
22 AUNILIAR JARDINES
322 AUXILIAR-PROGRAMACOR
€7 AYUDANTE MATARIFE
324 AYUDANTE SOLDADOR
33% CAMAREROD/A LMPIADOR/A
33& COCINERO/A 18
333 COCINERC/A 28
34 CONDUCTOR
173 CONSERJE
430 CONSERJE EDIFICIOS PUBLICOS
183 CUIDADOR/A
42 DELINEANTE
333 DIFLOMADOD EMPRESARIALES
118 ECOMNOMISTA
240 EDUCADORSA
73 ELECTRICISTA
420 ELECTROMICO A O/M.I.
41 EMPLEADD INFORMACIKON ¥ RECEPCION EN OFICINA
208 EMPLEADOD SERV. DIVERSOS
70 ENCARGADQ ALMACEN
218 GRADUADD S00AL
428 GUARDA DE MUSED
447 GUARDA DE RIEGO
162 GUARDA PERRERA
312 WNGENERD TECNICO MNDUSTRIAL
TL17 NGENIERD TECNICO INFORMATICO
147 UCENCIADOD ENM DERECHO
453 UCENCIADO EM EMPRESARIALES
317 UCENCIADO EM MEDICINA
148 UCENCADO EN PSICOLOGLA
328 UCENCADO/A EM INFORMATICA
66 MATARIFE
114 MECANICO
171 MEDICO/A
647 MONITOR EDUCATIVO
316 MONTADOR ESCEMARIOS
103 MOZA LIMPIEZA
418 OFICIAL ESTACION DE BOMEBED
446 OPERADOR CENTRAL TELEFOMICA
111 OPERARIO
423 OPERARIO CARPINTERIA
346 OPERARIO LIMPIEZA ALCANTARILLADO
431 OPERARIO MANTENINMIENTO ALCANTARILLADO
$3 OPERARIO MERCADOS
426 OPERARIO PINTOR DE VEHICULDS
12 ORDEMANZA
113 PEON
11€ PECON CEMENTERIO
464 PEON CEMENTERIO MUSULMAN
470 PEON MANTENIMIENTO
377 PINCHE DE COCINA
707 POUTOLOGO-50CIOLOGO
43 PROGRAMADOR
422 RECADISTA
429 RECITADORSA
26 SEPULTURERD
210 ZQLDADOR
427 TECHICO AUNIUAR DE FARMACLA
432 TECHICD DE GESTION EDUCATIVA
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710 TECNICO DISERO GRAFICO
390 TECNICO ECONOMISTA
E13 TECHICO EN TELECOMUNICACIONES i 1
244 TECNICO LABORATORIO (=1 1
812 TECNICO MANTENIMIENTO EQUIPOS ELECTRONICOS
423 TECNICO MEDD AMBIENTE
337 TECNICO SUPERIOR
372 TRABAJADOR/SA SOCIAL

33 VETERINARID/A
144 VIGILANTE-CUIDADOR
133 VIGILANTE-CUIDADOR DE ANIMALES
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CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA
PRESUPUESTO GENERAL 2016

BASES DE EJECUCION

TITULO PRELIMINAR
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

BASE 1. CONTENIDO.

Las presentes bases de ejecucion del Presupuesto General de la Ciudad de Ceuta para el afio 2016, aprobadas al amparo
de lo dispuesto en los articulos 40 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, 112 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 165.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 9 de mar-
70, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contienen las normas generales en
materia de presupuestos concernientes a la organizacion y circunstancias de la Ciudad de Ceuta, asi como aquellas otras necesa-
rias para su acertada gestion, estableciendo cuantas previsiones se consideren oportunas para la mejor realizacion de los gastos y
recaudacion de los recursos.

Constan de cincuenta y una bases, cinco disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias y cinco disposiciones
finales, coincidiendo su vigencia con la del Presupuesto de la Ciudad para el afio 2016.

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto constituyen, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 165 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 9 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
un elemento basico de los presupuestos generales de las entidades en los que se integran, sentando el marco juridico de éstos.

Aunque el citado Real Decreto y las disposiciones que lo complementan recogen la normativa aplicable relativa a la
elaboracion, ejecucion y liquidacion del presupuesto, las bases de ejecucion posibilitan adaptar estas disposiciones a la organi-
zacion y circunstancias de cada entidad. Con fundamento en esta premisa, las presentes bases han sido elaboradas como un
instrumento mediante el que se incluyen las medidas que, desde la Ciudad Autonoma de Ceuta, se estiman necesarias para me-
jorar la gestion presupuestaria, con el claro objetivo de lograr un mayor control del gasto y una mayor transparencia en la ges-
tion del gobierno de la Ciudad.

Las presentes bases de ejecucion se desarrollan dentro del marco establecido en la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, que recoge los dos ejes complementarios dentro de una politi-
ca econdmica solvente: la consolidacion fiscal y las reformas estructurales.

Ademas, la configuracion del presupuesto se ha redactado atendiendo a la estructura organica vigente y a la clasifica-
cion por programas. Desde este prisma, el presupuesto presenta una division por centros, delimitados en funcion de su inser-
cion organica e institucional. Se distinguen asi dieciocho centros presupuestarios correspondientes a la Ciudad, sus organismos
autonomos y sus sociedades mercantiles dependientes.

Asimismo, se configuran las secciones como unidades con asignacion presupuestaria y responsabilidades de gestion.

De lo referido en el parrafo que antecede se deriva la creacion de la figura del responsable de programas presupuesta-
rios, que responderd del cumplimiento de las actividades para la consecucion de los objetivos determinados, propondra la eje-
cucion de los gastos y, en su caso, de las medidas correctoras de las posibles desviaciones que se pudieran producir.

En resumen, las presentes bases se articulan como un complemento imprescindible para la eficacia y la eficiencia en la aplica-
cion de los recursos publicos, mediante la regulacion de aquellas materias que inciden de manera directa en esta actividad y
que necesitan de una concrecion reglamentaria dimanante de la propia normativa legal de aplicacion.
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BASE 2. REGIMEN JURIDICO PRESUPUESTARIO.

El Presupuesto General de la Ciudad Autonoma de Ceuta se elabora, ejecuta y liquida de conformidad con la normativa
legal y reglamentaria existente, con lo previsto en las presentes bases de ejecucion y con los reglamentos o normas generales,
instrucciones y circulares aprobadas por los drganos competentes.

En todo caso, estas bases de ejecucion se aplicardn sin perjuicio de lo dispuesto en:

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

El Real Decreto Legislativo 2/2004, de 9 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

El Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre.

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, modificada por la
LO 4/2012, de 28 de septiembre

La Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016.

Cuantas disposiciones sustituyan, complementen o desarrollen las normas anteriormente referidas, asi como cualesquie-
ra otras que resulten de aplicacion por razon de la materia.

BASE 3. AMBITO FUNCIONAL Y TEMPORAL DE APLICACION.

Estas bases son de aplicacion al presupuesto de la Ciudad de Ceuta, a los de sus organismos auténomos, con independencia de
las particularidades que correspondan a estos ultimos y, en lo que proceda, a los estados de prevision de gastos e ingresos de
las sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente a aquélla, sin perjuicio de las disposiciones que, por
razon estatutaria o reglamentaria, sean aplicables.

A efectos de dar cumplimiento a lo anterior, la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, previo informe
del Interventor, dictara las resoluciones que al respecto sean pertinentes.

Su vigencia coincidira con la del presupuesto de la Ciudad para el afio 2016; por ello, en caso de prorrogarse éste, las presentes
bases también lo seran.

BASE 4. CONTENIDO E IMPORTE DEL PRESUPUESTO GENERAL.

El Presupuesto General se integra por el presupuesto de la propia Ciudad y los de los organismos auténomos dependientes de ella, asi como
por las previsiones de ingresos y gastos de las sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente a la misma, segtin se recoge en el
presupuesto consolidado y en el anexo 1 sobre previsiones de sociedades y organismos autonomos.

En términos numéricos el presupuesto general de gastos asciende a 270.033.776,05 euros.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 166.1.c) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, una vez eliminadas las operaciones internas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 117 del R.D. 500/1990, de 20 de
abril, el estado de consolidacion del Presupuesto General de la Ciudad de Ceuta asciende a 295.607.906,29 euros.

BASE 5. ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA.

La estructura del Presupuesto se ajusta a lo establecido en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre y en la Resolu-
cion de 14 de septiembre de 2009, de la Direccion General de Coordinacion Financiera con las Comunidades Auténomas y con
las Entidades Locales, por la que se dictan medidas para el desarrollo de la citada Orden.

Los créditos incluidos en el estado de gastos se clasifican segln los criterios siguientes:

a. Atendiendo a las distintas secciones, por unidad orgénica.

b. Atendiendo a la finalidad de los créditos y a los objetivos que se pretenden alcanzar, por area de gasto, politica de

gasto, grupo de programa y programa.

c. Atendiendo a la naturaleza econdmica, por capitulo, articulo, concepto y subconcepto.

La partida presupuestaria, definida por la conjuncion de las clasificaciones orgénica, por programas y econdmica, cons-
tituye la unidad elemental de informacion sobre la que se efectuara el control contable de los créditos y sus modificaciones.

BASE 6. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA CIUDAD.

Se establece la siguiente clasificacion organica, por centros, en funcion de la personalidad juridica y por secciones, en
funcion de la estructuracion institucional:

Centros:
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Ciudad Autéonoma de Ceuta

Aguas de Ceuta S.A. (Acemsa)

Radio Television de Ceuta S.A.

Puerta de Africa S.A.

Procesa S.A.

Empresa Municipal de la Vivienda S.A. (Emvicesa)
Servicios Turisticos de Ceuta S.L.

Obras, Infraestructuras y Medio Ambiente S.A. (Obimasa)
Obras e Infraestructuras de Ceuta S.A (Obimace)
Aparcamientos y Gestion Vial S.A. (Amgevicesa)
Parque Maritimo del Mediterraneo S.A.

Servicios Tributarios de Ceuta

Instituto Ceuti de Deportes

Patronato Municipal de Musica

Instituto de Idiomas

Instituto de Estudios Ceuties

Fundacién Premio Convivencia

Centro Rector asociado de la UNED

Secciones:

e 001 Presidencia de la Ciudad

e 002 Consejeria de Presidencia, Gobernaciéon y Empleo
e 003 Economia, Hacienda y Administraciéon Publica

e 006 Sanidad, Consumo y Menores

e 008 Fomento.

e 009 Medio Ambiente y Sostenibilidad

e 010 Asuntos Sociales e Igualdad

e 011 Juventud, Deporte, Turismo y Fiestas

e 012 Educacion y Cultura

La estructura de los presupuestos de ingresos se clasifica:

e Orgénicamente, por centros.

e Econdmicamente, por subconceptos.

BASE 7.- INFORMACION AL PLENO DE LA ASAMBLEA SOBRE EJECUCION PRESUPUESTARIA.

1.- La Intervencion, con periodicidad trimestral, pondra a disposicion de los grupos politicos presentes en la Asamblea informa-
cion sobre la ejecucion de los presupuestos, asi como del movimiento de la tesoreria por operaciones presupuestarias indepen-
dientes auxiliares del presupuesto y de su situacion. Esta informacion se facilitara utilizando medios electronicos, telematicos o
informaticos.

2.- Asimismo la Intervencion, con periodicidad trimestral, remitira a los grupos politicos informacion de las modificaciones pre-
supuestarias que hayan sido aprobadas por el titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica.

TITULO 1

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO I

DELIMITACION Y SITUACION DE LOS CREDITOS DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.

BASE 8. NIVELES DE VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDITOS.

1. No podran adquirirse compromisos de gastos en cuantia superior al importe de los créditos autorizados en el estado de gas-
tos, los cuales tienen caracter limitativo dentro del nivel de vinculacion juridica establecido.

Las bolsas de vinculacion juridica seran, en los capitulos del I al IX, a nivel de unidad organica (seccion), programa y capi-
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tulo.
2. Tendran caracter vinculante, a nivel de desagregacion de partida presupuestaria, los siguientes créditos:

Los créditos declarados ampliables.

Los créditos generados con ingresos adscritos a gastos con financiacion afectada.

Los créditos extraordinarios, excepto los que afecten al capitulo I, financiados con remanente liquido de tesoreria.

Los destinados al abono de los gastos derivados de los contratos suscritos por la Ciudad incluidos en aquellas partidas
cuyo concepto econdmico sea 227.

e. Las aportaciones a organismos y sociedades cuyos conceptos econdmicos sean 410, 449, 467,y 479.

f. Los créditos de los capitulos VIy VIL

oo

3. La vinculacion juridica supone un limite maximo de gasto que no puede ser rebasado por encima de los respectivos limites.
No obstante, cuando se realice un gasto que exceda de la consignacion de la partida presupuestaria, sin superar el nivel de
vinculacion juridica, deberd, junto con la tramitacion del expediente de gasto, acreditarse la insuficiencia de la consignacion
y la necesidad del gasto mediante escrito del consejero responsable del area a la que esté adscrita la seccion, en el que se
autorizara el uso de la bolsa de vinculacion.

4. Cuando haya que realizar un gasto que no tenga suficiente crédito en la bolsa de vinculacion juridica debera tramitarse pre-
viamente el oportuno expediente de modificacion de créditos.

5. El Consejero de Economia, Hacienda, y Administracion Publica, a propuesta del Consejero responsable del area, podra auto-
rizar la habilitacion de nuevas partidas siempre que exista la financiacion necesaria, por haber saldo suficiente en la corres-
pondiente bolsa de vinculacion.

BASE 9.- ACUMULACION DE FASES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 67 y 68 del R.D. 500/1990, se podran acumular varias fases de la ges-
tion del gasto en un solo acto. El acto que acumule dos o mas fases producira los mismos efectos que si dichas fases se acordaran
en actos separados.

Cuando para la realizacion de un gasto se conozca su cuantia exacta y el nombre del perceptor, se podran acumular las
fases de autorizacion y disposicion, tramitandose a través del procedimiento abreviado "AD".

Los gastos que por sus caracteristicas requieran agilidad en su tramitacion o aquellos en los que la exigibilidad de la
obligacion pueda ser inmediata, siempre y cuando no estén sujetos al proceso de contratacion, podran acumular las fases de auto-
rizacion, disposicion y reconocimiento de la obligacion, y ordenacion del pago en su caso, tramitandose el documento contable
"ADO" 0 G‘ADOP”

Podran acumularse en solo acto las fases "AD", "ADQ", “OP”, o "ADOP" de ejecucion del presupuesto de gastos, entre
otros, en los siguientes casos:

e Disposiciones de gastos y reconocimiento de obligaciones relativas a compromisos de gastos debidamente adquiridos
en el ejercicio anterior.

e Los intereses de demora.

o Intereses y amortizaciones de operaciones financieras y gastos asimilados.

Las nominas de haberes, los anticipos y préstamos reintegrables del personal de la entidad y miembros de la corpora-
cion.

Las cuotas de la Seguridad Social y demas atenciones sociales del personal.
Los de dietas, gastos de locomocion, indemnizaciones y asistencias a tribunales
Los que se efectien a través de pagos “a justificar”.

Las subvenciones.

Los contratos.

Los contratos adjudicados a partir de una retencion de crédito.

Los gastos por insercion de anuncios en boletines oficiales.

Transferencias corrientes y de capital a organismos y empresas municipales
Resoluciones judiciales y reconocimiento extrajudicial de deudas

Gastos periodicos y demas de tracto sucesivo

Las primas de seguros.

Podran acumularse en solo acto las fases "ADOPRP" para la contabilizacion de néminas, vencimientos de préstamos y
otros gastos financieros.

BASE 10. FISCALIZACION DEL GASTO.

La Intervencion ejercera las funciones de control y fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria,
respecto de la Corporacion y sus organismos autonomos. En las sociedades mercantiles ejercera las funciones de control y
fiscalizacion de su gestion econdomico-financiera, sin perjuicio de las auditorias a las que las sociedades mercantiles estan
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obligadas por mandato de la Ley de Sociedades de Capital en los arts. 263 y ss.

El ejercicio de la funcion interventora fiscalizadora se llevara a cabo directamente por la Intervencion de la Ciudad, bien por
si o mediante delegacion.

El Interventor podra delegar también en funcionarios de la Intervencion General su asistencia como vocales a las mesas de
contratacion, de conformidad con lo que prevé la disposicion adicional segunda. 0 del Real Decreto Legislativo 3/2011, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico. Su funcién se limitara a actuar como vocal de Mesa,
firmando las correspondientes actas y es independiente del ejercicio de la funcion interventora en los términos establecidos en la
normativa vigente.

El ejercicio de las funciones de control financiero y control de eficacia corresponde igualmente a la Intervencion. Para estas
funciones de control la Intervencion podra auxiliarse cuando sea preciso con auditores externos.

2. Enrelacion a lo dispuesto en el articulo 216.2. del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 9 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, respecto a los reparos que suspenden la tramitacion del
expediente, se consideran requisitos o tramites esenciales:

a. Los documentos contables debidamente cumplimentados.
b. En los expedientes de contratacion:

b.1. Los requisitos y contenidos especificados en el articulo 109 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre.

b.2. La calificacion del contrato en funcion del contenido de la prestacion, segin lo dispuesto en los articulos 6-
11, RDL 3/2011, de 14 de noviembre.

b.3. En los procedimientos abiertos, los criterios objetivos que han de servir de base para la adjudicacion
(articulo 150 RDL 3/2011).

b.4. La especificacion en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento equivalente del someti-
miento de la adjudicacion a la condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para finan-
ciar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente, cuando el contrato se formalice
en el ejercicio anterior al de la iniciacion de la ejecucion del contrato.

c. En el otorgamiento de subvenciones, la justificacion de los gastos relativos a las subvenciones anteriormente perci-
bidas por el beneficiario.

d. En el reconocimiento de obligaciones, los documentos referidos en la base de ejecucion correspondiente.

3. Con el fin de lograr un adecuado control de las cantidades que, en concepto de transferencias de capital, remita
la Ciudad a sus organismos autdnomos o sociedades mercantiles de ella dependientes, no se efectuara ninguna
entrega de fondos hasta tanto se acredite, por parte del organismo o sociedad receptora de los mismos que su
destino es, especificamente, un gasto de esa naturaleza, para lo cual habra de presentarse el acuerdo de adjudi-
cacion o de la inversion de que se trate.

CAPITULO T

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

BASE 11. TIPOS DE MODIFICACION.

Las modificaciones que se pueden realizar en el presupuesto de la Ciudad y en los de sus organismos auténomos son
las siguientes:

Crédito extraordinario.

Suplemento de crédito.

Ampliacion de crédito.

Transferencia de crédito.

Generacion de crédito.

Incorporacion de remanentes de crédito.
Bajas por anulacion.

o e o

Cuando la competencia de aprobacion de la modificacion de créditos esté atribuida al Consejero de Hacienda, Econo-
mia y Recursos Humanos y éste tenga que ausentarse temporalmente, sera el Consejero de Asuntos Sociales e Igualdad el que
asuma esta competencia.
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BASE 12. ORGANOS COMPETENTES PARA LA APROBACION
12.1.  Crédito extraordinario y suplemento de crédito.

La aprobacion de los expedientes de crédito extraordinario y de suplemento de crédito corresponde, previo informe de
la Intervencion, al Pleno de la Asamblea.

En los presupuestos de los organismos autéonomos, el Presidente u 6rgano individual de superior rango del organismo
en cuestion propondra su aprobacion, remitiéndose posteriormente a la Ciudad para su tramitacion.

12.2.  Ampliaciéon de crédito.

En el presente presupuesto no se reconoce la condicion de crédito ampliable a ninguna partida.

12.3.  Transferencia.

La aprobacion de los expedientes de transferencia de crédito corresponde, previo informe de la Intervencion:

a. Al Pleno de la Asamblea cuando se trate de transferencias de crédito entre distintas areas de gasto, (excluidas las
referidas a los créditos para gastos de personal).

b. Al Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos, en las transferencias entre créditos de personal y en las
transferencias entre créditos de una misma area de gasto.

En los presupuestos de los organismos autéonomos, al Presidente u érgano individual de superior rango del organismo
en cuestion, en las transferencias de crédito entre partidas pertenecientes a la misma area de gasto o que se refieran a altas o ba-
jas de créditos de personal.

Si afectan a créditos pertenecientes a distintas areas de gasto, al 6rgano que tenga atribuida, segun los estatutos, la com-
petencia para proponer a la Ciudad la aprobacion de su presupuesto le corresponde también la propuesta de aprobacion de los
expedientes de transferencia de crédito, que seran resueltos por el Pleno de la Asamblea.

12.4. Generacion de créditos.

La aprobacion de los expedientes de generacion de créditos corresponde, previo informe de la Intervencion, al Conseje-
ro de Hacienda, Economia y Recursos Humanos.

En el caso de los organismos autonomos, la aprobacion correspondera al 6rgano individual de mayor jerarquia, previo
informe del Interventor.

12.5. Incorporacion de remanentes.

La aprobacion de los expedientes de incorporacion de remanentes corresponde, previo informe de la Intervencion, al
Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos.

En el caso de los organismos autonomos, la aprobacion correspondera al 6rgano individual de mayor jerarquia, previo
informe del Interventor.

12.6. Bajas por anulacion.
Cuando el Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos estime que el saldo de un crédito es reducible o anu-
lable sin perturbacion del servicio, podra ordenar la incoacion de expediente de baja por anulacion. Correspondera al Pleno de la

Asamblea su aprobacion, previo informe de la Intervencion.

En los presupuestos de los organismos autoénomos, el Presidente u 6rgano unipersonal de superior rango del organismo
en cuestion propondra su aprobacion, remitiéndose posteriormente a la Ciudad para su tramitacion.
BASE 13. TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES DE MODIFICACION DE CREDITO.

13.1.  De la tramitacién de los expedientes de crédito extraordinario, suplementos de crédito y transferencias de crédito, cuan-
do el Pleno de la Asamblea sea el competente para su aprobacion.

1. Propuesta del Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos u 6rgano individual de mayor jerarquia de
los organismos auténomos, previo informe de la Intervencion. Dicha propuesta sera elevada al Consejo de Go-
bierno para su conocimiento.

A la propuesta deberd acompafiarse una memoria justificativa de la necesidad de la medida, que debera precisar la
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13.2.

clase de modificacion a realizar, las partidas presupuestarias a las que afecta y los medios o recursos que han de
financiarla, debiendo acreditarse:

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posterio-
res.

b. La inexistencia, en el estado de gastos del presupuesto, de crédito destinado a esa finalidad especifica, en el
caso de crédito extraordinario o la insuficiencia del saldo del crédito no comprometido en la partida correspon-
diente, en el caso de suplemento de crédito.

c. Siel medio de financiacion se corresponde con nuevos o mayores ingresos sobre los previstos, que el resto de
los ingresos vienen efectuandose con normalidad, salvo que aquéllos tengan caracter finalista.

Aprobacion inicial por el Pleno de la Asamblea.
Exposicion publica durante el plazo de quince dias, previa publicacion en el BOCCE. Asimismo, una vez publicado
el acuerdo de aprobacion inicial, los Grupos Politicos dispondran de un plazo de quince dias habiles para presentar

sus enmiendas.

Aprobacion definitiva del expediente por el Pleno de la Asamblea en el supuesto de haberse presentado alegaciones
y/o enmiendas.

Publicacion del expediente en el BOCCE.

Simultaneamente al envio del anuncio indicado en el parrafo anterior se remitira copia a la Administracion del Esta-
do.

De la tramitacion de los expedientes de transferencia de crédito, de incorporacion de remanentes de crédito y de genera-
cion de crédito cuando el Consejero de Economia, Hacienda, y Administracion Publica sea el 6rgano competente para
su aprobacion.

1.

El Consejero de Economia, Hacienda, y Administracion Publica o el érgano competente en los organismos auténo-
mos dictard resolucion, previo informe del Interventor, en todas aquellas transferencias que se refieran a altas y
bajas de crédito pertenecientes a las mismas areas de gasto, asi como en los expedientes de incorporacion de rema-
nentes de crédito.

En los expedientes de generacion de crédito, ademas de la resolucion dictada por el Consejero de Economia, Ha-
cienda, y Administracion Publica u 6rgano autorizado en los organismos autéonomos, se debera incluir:

a. Certificacion del Interventor de haberse ingresado o la existencia de compromiso firme de ingresar el recurso en
concreto: aportacion, subvencion, enajenacion de bienes, ingresos por prestacion de servicios, reembolsos de
préstamos o reintegros de pagos. La certificacion debera elaborarse a la vista del documento original por el que
se origine el compromiso o la obligacion firme del ingreso por la persona fisica o juridica de que se trate.

b.  Informe en el que se deje constancia de la existencia de correlacion entre el ingreso y el crédito generado.
¢.  Determinacion concreta de los conceptos del presupuesto de ingresos en donde se haya producido un ingreso o
compromiso de ingreso no previsto en el presupuesto inicial, o que exceda de su prevision inicial, y la cuantia

del ingreso o compromiso.

d. La determinacion de las partidas presupuestarias de gastos y el crédito generado como consecuencia de los
ingresos afectados.

BASE 14. DOCUMENTACION QUE CONTENDRA EL EXPEDIENTE DE MODIFICACION.

La solicitud de modificacidon presupuestaria, firmada por el Consejero titular de la consejeria a que afecte el crédito o por el Con-

sejero de Economia, Hacienda y Administracién Publica y acompafiada de la correspondiente documentacion, sera remitida
al Interventor, para la emision del preceptivo informe.

Cuando de la solicitud de modificacion se deriven altas de crédito en el Capitulo 6, de Inversiones Reales, a la solicitud de-
bera acompanarse el proyecto o, en su defecto, el informe correspondiente suscrito por técnico competente.

En el caso de financiacion de créditos con aportaciones de capital realizadas por personas naturales o juridicas se acompafia-
r4, ademas, el documento en que conste el compromiso firme de la persona fisica o juridica en que figure la aportacion a
efectuar o, en su caso, copia del mandamiento de ingreso en la tesoreria de la Ciudad.

El expediente debera contener la memoria, que constituye un documento bésico del expediente, y en la que se recogeran

todos aquellos datos que justifiquen la necesidad o la urgencia de la modificacion presupuestaria, recogiendo, entre otros,
los siguientes extremos:

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores.
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b. Motivo, acuerdo o disposicién que hace necesaria la modificacion.

C. Incidencia de la modificacion en los objetivos y actividades de la consejeria.
d. Incidencia que la modificacion presupuestaria pueda tener en los presupuestos de ejercicios futuros y si de la misma
pudieran derivarse alguna clase de nuevos recursos.

En el caso de que se trate de créditos extraordinarios o suplementos de crédito, en la memoria debera acreditarse ademas:

a. La inexistencia, en el estado de gastos del presupuesto, de crédito destinado a esa finalidad especifica en el caso de crédito
extraordinario, o la insuficiencia de saldo de crédito no comprometido en la partida correspondiente, en el caso de suple-
mento de crédito. Dicha inexistencia o insuficiencia debera verificarse en el nivel en que esta establecida la vinculacién juri-
dica.

b. Siel medio de financiacidn se corresponde con nuevos o mayores ingresos sobre los previstos se acreditara que el resto de
los ingresos se vienen efectuando con normalidad, salvo aquéllos que tengan caracter finalista.

La insuficiencia de medios de financiacion ordinarios en caso de que, excepcionalmente, se decida financiar mayores gastos
corrientes declarados urgentes y necesarios con operaciones de crédito, siempre que se cumplan las condiciones legales
establecidas.

o

2. El Interventor, una vez emitido el informe, elevara el expediente, en su caso, al érgano competente para su aprobacion.

3. Cuando afecten a los presupuestos de los organismos autonomos, el Gerente de los mismos dirigird las propuestas previa-
mente aprobadas por los Consejos o Juntas Rectoras respectivos, en el caso de que tal aprobacion fuese precisa, ¢ informa-
das por el Interventor.

4. En los organismos autéonomos, las modificaciones de crédito por aportaciones de la Ciudad se tramitaran como generaciones
de crédito. Cuando se produzca una transferencia de crédito de la Ciudad que incremente la aportacion a un organismo auto-
nomo, se tramitara simultaneamente con la misma un expediente de generacion de crédito en el referido organismo, que no
podra ser contabilizada hasta tanto no se haya contabilizado la transferencia de la que trae causa.

BASE 15. FASES DE EJECUCION DEL GASTO.

La gestion del presupuesto de gastos se realizard en las siguientes fases:

Autorizacion del gasto (fase A).
Disposiciéon o compromiso de gasto (fase D).

Reconocimiento y liquidacion de las obligaciones (fase O).

Q0 oTo

Ordenacion del Pago (fase P).

BASE 16 . AUTORIZACION DEL GASTO.

La competencia de la Presidencia en materia de autorizacion del gasto queda delegada en los consejeros de la Ciudad.
Asimismo, la Presidencia podra, mediante resoluciéon motivada y sin necesidad de acudir al procedimiento de modificacion del
presupuesto, delegar y revocar la autorizacion del gasto en alguno o todos los Viceconsejeros de la Ciudad o Vicepresidentes de
la Asamblea.

Es competencia del Consejo de Gobierno la asignacion de los créditos correspondientes a cada consejeria de la siguien-
te partida:

- Material inventariable diversas consejerias.

BASE 17. LA DISPOSICION O COMPROMISO DEL GASTO.

Cuando la competencia corresponda a la Presidencia, la misma queda delegada en iguales términos que los establecidos
para la autorizacion del gasto.

En el caso de tratarse de contratos clasificados como menores, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, el consejero de cada area propondra la realizacion del gasto, en la que se especifique la
necesidad de dicha contratacion, propuesta que sera fiscalizada por Intervencion a efectos de acreditar la existencia de consigna-
cion presupuestaria y efectuar la oportuna reserva de crédito.

BASE 18. FONDO DE CONTINGENCIA.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la LOEPySF, se ha incluido en el Presupuesto una dotacion diferen-
ciada de créditos presupuestarios que se destinara, cuando proceda, a atender necesidades de caracter no discrecional y no pre-
vistas en el presupuesto inicialmente aprobado que puedan presentarse a lo largo del ejercicio.

La cuantia y las condiciones de aplicacion de dicha dotacion sera determinada por el Consejo de Gobierno.

Dicho fondo de contingencia se incluye en el capitulo V del presupuesto de gastos, partida 500.00 Fondo Contingencia
Ejecucion Presupuestaria.

BASE 19. REGIMEN ESPECIFICO APLICABLE A LA CONTRATRACION ADMINISTRATIVA.

Los contratos menores, definidos en el art. 138 RDL 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba la Ley de Con-
tratos del Sector Publico, son aquellos de importe inferior a 50.000 €, cuando se trate de contratos de obras o a 18.000 €, cuando
se trate de otros contratos.

En cumplimiento de lo acordado por el Pleno de la Asamblea en fecha 22/10/2012, los contratos menores seran objeto
de fiscalizacion previa; para ello el consejero de cada area solicitara a Intervencion la preceptiva consignacion presupuestaria, a
la que se debera adjuntar la siguiente documentacion:

e Informe en el que se justifique la necesidad del contrato y, de conformidad con lo dispuesto en el art. 87 LCSP, que el precio
es el adecuado para el efectivo cumplimiento del contrato mediante la correcta estimacion de su importe, atendiendo al pre-
cio general de mercado.

e Pliego de Prescripciones Técnicas especificando las caracteristicas del objeto del contrato.

e En los contratos de obras, ademas de los documentos anteriores, deberan adjuntar memoria y presupuesto de las obras.

e Justificacion de la imposibilidad de concurrencia cuando, por razones técnicas o artisticas o por motivos relacionados con la
proteccion de derechos de exclusiva, el contrato sdlo pueda encomendarse a un empresario determinado.

Una vez remitida la documentacion, por Intervencion se extendera el oportuno documento de consignacion y la fiscalizacion
previa del expediente.

A partir de la entrada en vigor de las presentes bases, el régimen aplicable a los contratos menores sera el siguiente:
a) Todas las adjudicaciones que celebre la Ciudad, y/o sus sociedades y demas organismos se celebraran inexcusable-
mente previa licitacion convocada en el perfil del contratante.

b) Las adjudicaciones comprenderan las obras, los servicios y los suministros.
c) Estan sujetos a este régimen todos los contratos de obras, servicios o suministros de cuantia superior a 500 €.

d) En consecuencia, no se admitiran adjudicaciones producidas mediante el sistema de contrato menor ni de propuesta
de gasto, con la salvedad expresada en el siguiente apartado.

Se establecen excepciones al sistema:

-para aquellos contratos en los que concurran circunstancias de caracter excepcional, debiendo justificarse esas circuns-
tancias mediante informe emitido por los técnicos adscritos a la consejeria promotora del contrato y siendo necesaria su aproba-
cién previa por parte de la intervencion de la Ciudad, que versara sobre la apreciacion de las circunstancias esgrimidas para apli-
car la eximente de la licitacion.

-para los casos en que por circunstancias objetivas el precio no deba ser determinante, debiendo justificarse esas cir-
cunstancias mediante informe emitido por los técnicos adscritos a la consejeria promotora del contrato y siendo necesaria su
aprobacioén previa por parte de la Intervencion de la Ciudad, que versara sobre la apreciacion de las circunstancias esgrimidas
para aplicar la eximente de la licitacion.

-para las necesidades que requieran ser atendidas de manera inmediata, debiéndose valorar dicha situacion por la Conse-
jeria de Economia, Hacienda y Administracion publica, previa solicitud justificada de la consejeria promotora.

e) Los anuncios se publicardn en el perfil durante el plazo minimo de siete dias, para dar ocasion a que todos los contra-
tistas interesados puedan presentarse a la licitacion.

f) En supuestos excepcionales podra reducirse el plazo de licitacion, previo informe acreditativo emitido por el respon-
sable del servicio de que se trate y autorizado por la Intervencion.

g) Los documentos que conformaran los expedientes se ajustaran a los modelos que, a estos efectos, se colgaran en
la pagina web de la Ciudad.

h) Se establece la obligacién de publicar el resultado de cada licitacion, esto es, serd preciso comunicar en el propio
perfil quién ha sido el adjudicatario de cada contrato y por qué cantidad.

i) Salvo circunstancias excepcionales, que seran evaluadas por la Intervencion, el Unico criterio de adjudicacion sera el
precio, para lo cual el pliego técnico debera concretar con precision el objeto del contrato, con sus especificaciones que permitan
discernir cudl es exactamente el objeto del mismo, de forma que las ofertas presentadas por los licitadores respondan a un perfil
homogéneo.

j) Una vez finalizado el plazo de cada contrato y recibidas las ofertas, que habran de presentarse ineludiblemente a tra-
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vés del Registro General de la Ciudad o en el de cada sociedad u organismo, se procedera a la apertura de las mismas por parte
del personal adscrito a la consejeria promotora del contrato, redactandose el acta correspondiente ajustada al modelo previsto en
el perfil.

k) 1.- Para los contratos menores de 500 €, la adjudicacion se producira mediante propuesta de gasto, suscrita por el
responsable de la consejeria. 2.- Para los contratos menores de 3.000 €, en caso de servicios y suministros, y 6.000 € en caso de
obras, la adjudicacion se producird mediante propuesta de gasto, previa licitacion convocada en el perfil del contratante. 3.- Para
los contratos superiores a las cantidades recogidas en el apartado 2, serd precisa resolucion del 6rgano de contratacion, ademas
de la publicacion en el perfil.

Asimismo, aun cuando en los contratos menores no se sometera a fiscalizacion la documentacion relativa a la declara-
cion de capacidad y de no estar incurso en prohibicion o incompatibilidad para contratar con la Administracion por parte del
contratista, la consejeria promotora del contrato debera asegurarse de que la empresa cumple con los requisitos exigidos en el
Real Decreto Legislativo 3/2011.

Para la fiscalizacion definitiva se presentara a Intervencion, junto con la factura resultante de cada contrato menor, la
resolucion del 6rgano competente disponiendo la realizacion del gasto, asi como la adjudicacion del mismo, justificacion de pu-
blicacion de anuncios en el perfil del contratante y, ademads, en los contratos de obras deberan adjuntar certificado de libramiento
de residuos.

3.- Si el gasto no tiene la consideracion de menor, segun lo regulado en el Real Decreto Legislativo 3/2011, el expe-
diente se tramitara a través de la oficina de contratacion de la Ciudad, del organismo auténomo o de la sociedad mercantil de que
se trate.

El consejero de cada area solicitara a la referida dependencia la iniciacion del expediente, adjuntando la documentacion re-
querida por la legislacion reguladora de la contratacion administrativa y, una vez finalizado el expediente de contratacion, junto
a la factura deberan presentar todos los documentos recogidos en la guia de fiscalizacion, asi como los recogidos en los Pliegos
de Clausulas que rige el contrato y que hayan de ser objeto de fiscalizacion.

4.- Con independencia de su cuantia, todos los contratos privados relativos a actuaciones artisticas se tramitaran por
parte de la consejeria que promueva la actividad.

5.- La autorizacién y disposicion de gastos que afecten a créditos de organismos autdnomos correspondera a los orga-
nos de los mismos que, de acuerdo con sus Estatutos, tengan atribuidas esas competencias.

6.- Seran aplicables a los estados de gastos del presupuesto corriente aquellos expedientes que se inicien antes del 15 de
noviembre, siempre que su disposicion o adjudicacion se produzca antes del 15 de diciembre. En cuanto a los contratos cuya
tramitacion, en aplicacion de lo dispuesto en el apartado tres de esta misma base, corresponda a la oficina de contratacion de la
Ciudad, sociedad mercantil u organismo auténomo, habran de ser remitidos a la citada oficina, junto con toda la documentacioén
exigible, antes del dia 15 de septiembre, para garantizar su tramitacion antes de la finalizacion del ejercicio econémico.

BASE 20. EL RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION.

La competencia del reconocimiento y liquidacion de las obligaciones derivadas de compromisos de gastos legalmente
adquiridos corresponde al Presidente de la Ciudad, competencia que queda delegada en favor de los respectivos consejeros, vice-
consejeros y/o vicepresidentes de la asamblea. En los organismos auténomos, al 6rgano competente que los correspondientes
Estatutos designen.

En cuanto a las delegaciones en favor de los Viceconsejeros o Vicepresidentes de la Asamblea, se estara a lo dispuesto
en la Base 16.

Antes de proceder al reconocimiento y liquidacion de una obligacion habran de adjuntarse al documento contable co-
rrespondiente los siguientes documentos:

a. Factura o certificacion acreditativa de la realizacion de la prestacion, debidamente conformada.

Las facturas que se presenten para su tramitacion como consecuencia de la ejecucion de los contratos, incluidos los
menores, deberan ser originales y tramitarse a través de la plataforma FACe, salvo en los supuestos eximidos de
dicha obligacion, segun los criterios establecidos en el art. 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la
factura electronica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, que lo seran a través del Regis-
tro General, donde seran escaneadas y rescatadas por Intervencion para su anotacion en el Registro Contable de Fac-
turas. Una vez validadas por Intervencion, las facturas pasaran a las correspondientes unidades tramitadoras de gas-
to, que seran responsables de comprobar que la descripcion recogida en las facturas se corresponde efectivamente
con los bienes contratados o con el servicio prestado, debiendo asimismo acreditar la correcta prestacion de los mis-
mos, comprobando su coincidencia en cuanto a caracteristicas técnicas, precios, nimero de unidades, mediciones,
etc. con lo establecido en los pliegos de condiciones que rigieron la contratacion y con la adjudicacion efectuada por
el 6rgano de contratacion. Las facturas deberan ser conformadas por el empleado publico que corresponda y el con-
sejero competente, a través de la aplicacion contable mediante firma electronica. En el supuesto de tratarse de obras,
la certificacion expedida por el técnico facultativo correspondiente debera estar firmada por el técnico y conformada
por el consejero competente. Tanto el consejero como el funcionario que visen la factura o recibo como el técnico
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facultativo que expida la certificacion de obra se declararan responsables de la acreditacion de la efectiva prestacion
del servicio.

b. Informe de la Intervencion acreditando la existencia de consignacion presupuestaria suficiente.
¢. Resolucion o acuerdo del 6rgano competente disponiendo la realizacion del gasto de que se trate.
1. Reconocimiento extrajudicial de créditos:

1.1 Se tramitard expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito para la imputacion al presupuesto corriente de
obligaciones derivadas de gastos efectuados en ejercicios anteriores. No obstante, podran imputarse al presupuesto corriente sin
necesidad de tramitar expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito, las siguientes obligaciones procedentes de ejercicios
anteriores:

a) Atrasos a favor del personal de la entidad.

b) Gastos debidamente comprometidos en ejercicios anteriores.

c) Gastos derivados de contratos validamente celebrados, de tracto sucesivo y periddicos.

d) Gastos derivados de resoluciones del Jurado Territorial de Expropiacion, de 6rganos judiciales, sanciones o tributos.

1.2. El reconocimiento extrajudicial de créditos exige:

a) Reconocimiento de la obligacion, mediante la explicacion circunstanciada de todos los condicionamientos que han
originado la actuacion irregular, motivando la necesidad de proponer una indemnizacion sustitutiva a favor del tercero
interesado, exclusivamente por el valor de los gastos ocasionados por la realizacion de la prestacion.

b) Existencia de dotacion presupuestaria especifica, adecuada y suficiente para la imputacion del respectivo gasto.

1.3. La competencia para el reconocimiento extrajudicial de créditos corresponde al Consejo de Gobierno.

En los organismos autéonomos la competencia del reconocimiento extrajudicial de créditos corresponde a la Junta Rectora u or-
gano de direccion que le sustituya.

En las sociedades mercantiles la competencia del reconocimiento extrajudicial de créditos corresponde al Con-
sejo de Administracion u 6rgano de direccion que le sustituya.

1.4. El expediente para el reconocimiento de la obligacion debera contener al menos los siguientes documentos:

a) Memoria justificativa suscrita por el técnico responsable del servicio y conformada por el responsable del programa
presupuestario correspondiente, sobre los siguientes extremos:

e Justificacion de la necesidad del gasto efectuado y causas por las que se ha incumplido el procedimiento adminis-
trativo correspondiente, indicando los fundamentos juridicos por los cuales procede la tramitacion del reconoci-
miento extrajudicial de crédito.

Fecha o periodo de realizacion.

Importe de la prestacion realizada.

Garantias que procedan o dispensa motivada de las mismas.

Justificacion de que las unidades utilizadas son las estrictamente necesarias para la ejecucion de la prestacion y que

los precios aplicados son correctos y adecuados al mercado o se contienen en cuadros de precios aprobados.

e Justificacion de que no existe impedimento o limitacién alguna a la imputacion del gasto al Presupuesto del ejerci-
cio corriente, en relacion con las restantes necesidades y atenciones de la aplicacion durante todo el afio en curso.
En el caso de que no exista crédito adecuado y suficiente en dicho Presupuesto, debera tramitarse la modificacion
de crédito necesaria.

b) Factura detallada o documento acreditativo del derecho del acreedor o de la realizacion de la prestacion, debidamente

conformado por los responsables del servicio y, en su caso, certificacion de obra.

¢) Documento contable de Autorizacion-Disposicion-Reconocimiento de la Obligacion (ADO).

d) Informe de la Intervencion.

e) Cualquier otro documento que se estime necesario para una mejor justificacion del gasto.

2. Convalidaciones:

En los supuestos en los que, con arreglo a lo establecido en las disposiciones aplicables, la funcion interventora fuera
preceptiva y se hubiera omitido, la Intervencion, al igual que en el apartado anterior, emitira un informe, que no tendra la natura-
leza de fiscalizacion, en el que, por una parte, pondra de manifiesto la citada omision y, por otra, formulara su opinion respecto
de la propuesta.

Podran ser objeto de convalidacion, con los mismos requisitos y formacion del expediente indicados en el apartado an-
terior, los gastos realizados en el ejercicio corriente prescindiendo del procedimiento establecido, tanto en relacion con su trami-
tacion administrativa como con los aspectos presupuestarios de la ejecucion del gasto.

Asimismo, podran ser objeto de convalidacion gastos de ejercicios anteriores con aplicacion a los créditos habilitados
por el Pleno mediante aplicaciones presupuestarias especificas para imputar al presupuesto corriente “obligaciones de ejercicios
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anteriores”, bien a través de los créditos iniciales del Presupuesto o bien mediante la tramitacion de las oportunas modificaciones
presupuestarias aprobadas por el Pleno.

La competencia para la convalidacion de gastos corresponde al Consejo de Gobierno.

Una vez emitido el informe de Intervencion, correspondera al 6rgano gestor, en su caso, la elevacion del expediente de
convalidacion al Consejo de Gobierno.

En tanto no se adopte el acuerdo de convalidacion no se realizaran las correspondientes anotaciones contables.
BASE 21. ORDENACION DEL PAGO.

Competen al Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos las funciones de ordenacion de pagos, delegadas
por la Presidencia en uso de lo establecido en el articulo 62.2 del R.D. 500/1990 y, en los organismos autonomos, al 6rgano que
por sus estatutos las tenga atribuidas.

No obstante lo anterior, las funciones del ordenador de pagos se concretan, tal y como sefiala el articulo citado, en la
expedicion de la correspondiente orden de pago como requisito formal necesario para atender las obligaciones reconocidas. La
responsabilidad recae en el 6rgano encargado de la autorizacion y disposicion del gasto, asi como en las personas que prestan
conformidad a las facturas o certificaciones acreditativas de la correcta ejecucion del contrato.

En caso de ausencia del Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos, sera el Consejero de Asuntos sociales
e Igualdad el que asuma esta competencia.

Antes de finalizar cada mes se libraran los fondos necesarios para atender los gastos de caracter periddico, dentro de los
cuales se encuadran las transferencias corrientes a empresas y otras entidades dependientes parcial o totalmente de la Ciudad,
consorcios, convenios y contratos de tracto sucesivo, asi como todas aquellas obligaciones que se devenguen con la mencionada
frecuencia.

El acto administrativo de ordenacion se materializara en 6rdenes de pago que recogeran, como minimo, los importes
bruto y liquido de las obligaciones, la identificaciéon del acreedor y la aplicacion presupuestaria a la que deben imputarse las ope-
raciones.

BASE 22. DEL PAGO DE LAS OBLIGACIONES.

La realizacion del pago supone el cumplimiento de las obligaciones reconocidas con cargo a la Ciudad, pudiendo efectuarse a
través de los siguientes instrumentos.

Por transferencia bancaria.
Por cargo en cuenta u orden de cargo, en aquellos casos en que asi lo determinen los contratos, convenios u otros docu-
mentos vinculantes para la Ciudad.

Excepcionalmente y por causa justificada el pago se podra realizar en metalico. Se podran conceptuar como instrumento de pa-
go, también excepcionalmente, el cheque de cuenta corriente y el bancario que, en todo caso, seran nominativos, salvo cuando
no sea fisicamente posible la inserciéon completa del nombre, razén o denominacion del perceptor en los mismos por tratarse de
una pluralidad de perceptores agrupados o en supuestos analogos, en cuyo caso se utilizara el cheque al portador cruzado para
abonar en cuenta.

Asimismo, las obligaciones se podran cancelar mediante pagos en formalizacion, que no produciran variaciones efecti-
vas de tesoreria.

En cualquier caso, el soporte documental del pago material lo constituye la oportuna relacion contable o, en su caso, la
propia orden de pago, justificandose la realizacion del mismo mediante el correspondiente apunte del cargo bancario o el recibi
del perceptor, que se cumplimentara en caso de personas fisicas mediante presentacion del Documento Nacional de Identidad y
la extension de su firma, y de personas juridicas o apoderados mediante el nombre y apellidos del perceptor, Documento Nacio-
nal de Identidad y firma.

BASE 23. PIGNORACION DE DEUDAS.

Los acreedores de la Ciudad podran otorgar autorizacion a favor de tercera persona, previa aceptacion expresa de la
misma para que, en su nombre, perciba la cantidad adeudada, siempre:

Que se haya producido el reconocimiento de la obligacion correspondiente a la factura.
Que no se haya producido la ordenacién de pago del referido mandamiento.
Que se presente ante la Intervencion General un ejemplar de la factura que se pretenda ceder.

La autorizacion contendra:

En el caso de que el acreedor sea persona fisica, el nombre, los apellidos y el domicilio, tanto del acreedor como del autori-
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zado, con resefia de los respectivos Documentos Nacionales de Identidad y la expresion de la cantidad a percibir y el
concepto. Esta autorizacion debera estar debidamente firmada por el acreedor y vendrd acompafiada de una fotocopia de
su Documento Nacional de Identidad, asi como la aceptacion por escrito del cesionario.

En el caso de que el acreedor sea una persona juridica, la razon social, el Codigo de Identificacion Fiscal y el domicilio so-
cial del acreedor; el nombre y los apellidos de la persona fisica que expide la autorizacion, con indicacion del cargo que
ostenta en la entidad juridica, poder del autorizante asi como el nombre, los apellidos, el domicilio y el Documento Na-
cional de Identidad del autorizado; igualmente se consignara la cantidad y concepto a percibir y la aceptacion por escrito
del cesionario.

En los supuestos contemplados en las letras a y b precedentes, cuando el autorizado sea una persona juridica, la autori-
zacion recogera la razon social, el Codigo de Identificacion Fiscal y el domicilio social del mismo; el nombre, los apellidos de la
persona fisica autorizada para el cobro y el poder notarial o cualquier otro titulo de representacion legal equivalente.

En la aceptacion de la cesion de crédito, por parte del cesionario se debera incluir una cldusula en la que se recoja la acepta-
cion de la cesion con las mismas condiciones y requisitos legales exigibles al contratista cedente e indicacion del importe
de la factura que se cede. No se tomara razon de cesiones de crédito relativas a facturas embargadas judicialmente o ad-
ministrativamente, asi como las correspondientes a documentos contables de reconocimiento de obligacion en los que se
contengan reparos formulados por el drgano interventor, de los regulados en el articulo 197, del Real Decreto Legislativo
2/2004, o sanciones por incumplimiento del pliego de condiciones o de aquéllas que, referidas a contratos en que a pesar
de exigirlo asi los pliegos de condiciones o los convenios colectivos, no se adjunten los boletines de cotizacion a la Se-
guridad Social que acrediten el ingreso de las cuotas correspondientes, o, en su caso, la documentacion acreditativa de
los aplazamientos de pago concedidos de conformidad con la legislacion vigente.

BASE 24. DOCUMENTOS QUE JUSTIFICAN EL RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION.

Todo acto de reconocimiento de obligacion debe llevar unido el documento acreditativo de la realizacion de la presta-
cion o del derecho del acreedor, seglin la naturaleza del gasto. A tales efectos, se consideran documentos justificativos:

Las nominas.

Los documentos justificativos de las dietas y gastos de viaje que se deriven de asistencia a cursos, jornadas u otros.
c. Las facturas originales, expedidas por los contratistas o acreedores, ajustadas a los requisitos establecidos por el Real Decre-
to 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento sobre Facturacion y a los requisitos establecidos por la
Ley 25/2013, de impulso de la factura electronica y normativa que la desarrolla, deberan contener como minimo:

Identificacion del destino de la factura:

Oficina Contable (de la Ciudad de Ceuta u Organismo Auténomo)

Organo Gestor (proponente del gasto y receptor de las obras, servicios o suministros objeto del contrato.)

Unidad Tramitadora (proponente del gasto y receptor de las obras, servicios o suministros objeto del contrato.)
Identificacion del contratista o proveedor, (nombre y CIF).
Numero de certificacion o factura y fecha de expedicion.

- Descripcion detallada del servicio prestado o suministro realizado.

Numero del expediente de contratacion con el que se corresponda.

Importe facturado con anterioridad con relacion a dicho expediente.
Relacion de precios unitarios, en su caso, y totales parciales, asi como importe total de la certificacion o factura, diferen-
ciando la base imponible del IPSI, si procede, del que se debera indicar el porcentaje aplicado.

Firma del contratista y sello de la sociedad contratante.

Las certificaciones expedidas por los servicios técnicos, a las que se unira la correspondiente factura y la relacion valo-
rada, cuando proceda, expedida por el contratista con los requisitos anteriores, contendran como minimo los siguientes datos:

Obra de que se trata.

Acuerdo de aprobacion.

Cantidad a satisfacer, importe facturado con anterioridad y cantidad pendiente de satisfacer.

Periodo a que corresponda, con indicacién del nimero de certificacion.

Aplicacion presupuestaria.

Conforme de los correspondientes responsables debidamente identificados, con indicacion expresa de la fecha de con-
formidad.

En los gastos del Capitulo I se observaran las siguientes reglas:

Las retribuciones basicas y complementarias del personal eventual, funcionario y laboral se justificaran mediante las
noéminas mensuales, en las que constara diligencia del Director General de Recursos Humanos acreditativa de que el
personal relacionado ha prestado efectivamente servicios en el periodo anterior.

Las remuneraciones por gratificaciones precisaran que por parte del servicio de personal se certifique que han sido pres-
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tados los servicios extraordinarios de que se trate.

Las néminas tienen la consideracion de documento O.

Las cuotas de Seguridad Social quedan justificadas mediante las liquidaciones correspondientes, que tendran la conside-
racion de documento O.

En los gastos financieros (Capitulo III y IX) se observaran estas reglas:

Los gastos por intereses y amortizacién que originen un cargo directo en cuenta bancaria se habran de justificar con la
conformidad de Intervencion respecto a su ajuste al cuadro financiero. Se tramitard documento O por el servicio de
contabilidad.

Del mismo modo se procedera respecto a otros gastos financieros, si bien el documento ADO debera soportarse con la
copia de los documentos formalizados o con la liquidacién de intereses de demora.

En las transferencias, corrientes o de capital, que la Ciudad haya de satisfacer, se tramitara documento O cuando se
acuerde la transferencia, siempre que el pago no estuviere sujeto al cumplimiento de determinadas condiciones.

Si el pago de la transferencia estuviera condicionado, la tramitacion de documento O tendra lugar por haberse cumplido
las condiciones fijadas.

La concesion de préstamos al personal generara la tramitacion de documento ADO, una vez acreditado que su conce-
sion se ajusta a la normativa.

Para la tramitacion del primer documento de reconocimiento de obligacion, cuando proceda, se exigira la acreditacion
de prestacion de garantia, (en caso de ser preceptiva) y formalizacion del contrato.

BASE 25. EXPEDIENTES DE CONTRATACION CONDICIONADOS A UNA MODIFICACION DE CREDITOS.

Podran tramitarse expedientes de contratacion condicionados a modificaciones presupuestarias, Unicamente hasta la
fase de autorizacion del gasto (A). A estos efectos, en la propuesta de autorizacion del gasto deberd incluirse la siguiente docu-
mentacion:

Referencia al expediente de modificacion de créditos iniciado.
Si la modificacion de créditos estuviera financiada con baja de otras partidas presupuestarias, deberan estar dadas de alta las
correspondientes retenciones de créditos en las respectivas partidas.

Si se financiara de otro modo, sera necesaria la confirmacion del responsable del programa correspondiente de que es viable
la modificacion propuesta.

La propuesta de resolucion debera expresar que la aprobacion del expediente queda condicionada a la existencia de cré-
dito suficiente y adecuado una vez entre en vigor la modificaciéon presupuestaria solicitada.

En ningun caso podran adoptarse acuerdos de disposicion del gasto y adjudicacion del contrato hasta que no haya entrado
en vigor la modificacion de crédito.

BASE 26. INTERVENCION PREVIA.
A tenor de lo establecido en el articulo 219 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la fiscalizacion previa se limitara a comprobar los siguientes
extremos:

a.- La existencia de crédito presupuestario y que el presupuesto es el adecuado a la naturaleza del gasto u obligacion
que se proponga contraer. En particular, se tendra en cuenta el nivel de vinculacion de los créditos establecido en la base 8.

En los casos en que se trate de contraer compromisos de gastos de caracter plurianual se comprobara, ademas, si se
cumple lo dispuesto en el articulo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004.

b.- Que las obligaciones o gastos se generan por el 6rgano competente.

c.- Que los documentos justificativos de la realizacion del gasto cumplen con las formalidades exigibles en cada caso.

No obstante, no estaran sometidos a intervencion previa los gastos de material no inventariable, asi como los de caracter
periddico y demas de tracto sucesivo, una vez intervenido el gasto correspondiente al periodo inicial del contrato del que deriven

y sus modificaciones.

Los contratos menores seran objeto de fiscalizacion previa antes de su adjudicacion, con arreglo a lo establecido en la
base 19.
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BASE 27.- GASTOS CAPIiTULO I

Se impone la obligacién de que todos los actos y acuerdos que supongan incremento del Capitulo I, sea como conse-
cuencia de aumento de retribuciones o de contratacion de nuevos empleados, en la administracion de la Ciudad y sus organismos
autonomos y sociedades mercantiles, habran de contar con la autorizacion previa del Consejo de Gobierno, previo informe de
Intervencion.

BASE 28. GASTOS PLURIANUALES.

La realizacion de gastos de caracter plurianual se sujetara a lo que dispone el articulo 174 de del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004 y los articulos 79 a 88 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, con las modificaciones introducidas por la Ley
13/1996, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social.

Para los programas y proyectos de inversion cofinanciados con cualquier entidad oficial, teniendo en cuenta su caracter
especial, se podran adquirir compromisos de gasto en los cuatro ejercicios posteriores al presente, ajustando los porcentajes esta-
blecidos en la normativa vigente, de conformidad con las resoluciones o acuerdos adoptados por el organismo competente en su
caso.

Corresponde la autorizacion y disposicion de los gastos plurianuales, por delegacion del Pleno de la Asamblea, segtin lo
dispuesto en el articulo 88 del R.D. 500/1990, al Consejo de Gobierno.

Lo establecido en la presente base se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en la base 33, respecto de la ejecucion, ges-
tiéon y financiacion de los programas operativos.

La tramitacion de autorizaciones y compromisos de gastos plurianuales debera acompaiarse del documento contable
especifico denominado “de gasto plurianual”, en el que debera consignarse tanto el crédito imputable al ejercicio presupuestario
corriente (o inicial), como el importe estimado para los ejercicios futuros a los que extienda sus efectos econémicos el acuerdo.

El importe anual de los compromisos plurianuales se ird adecuando por los 6rganos de gestion, en funcion tanto de las
dotaciones presupuestarias como de la ejecucion de los compromisos adquiridos por la Ciudad, derivados de la aplicacion de los
pliegos de condiciones que rigen los mismos. La Intervencion fiscalizara las actuaciones y efectuara los apuntes contables co-
rrespondientes sobre la base de los documentos que elaboren los drganos gestores.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004, para el presente ejercicio 2016
se determinan los contratos de obras y servicios que, por estar incluidos en un Plan de Inversiones, se comprometen sus gastos en
ejercicios futuros, hasta el importe que para cada una de las anualidades se determina.

La inclusion de estas obras y proyectos en la presente base conlleva la exclusion de la fijacion de limites porcentuales
sobre la inversion realizada en el presente ejercicio.

Estos programas y proyectos de inversion son los que figuran en el Plan de Inversiones que se adjunta al vigente presu-
puesto.

Se faculta al Consejo de Gobierno para la adopcion de los acuerdos necesarios tendentes a modificar las fuentes de fi-
nanciacion de estas inversiones de caracter plurianual, con objeto de adecuar los pagos a los plazos reales de ejecucion de las
obras.

BASE 29. CONTRATACION CONJUNTA DE ELABORACION DE PROYECTO Y EJECUCION DE OBRAS.

Las obras incluidas en el Plan de Inversiones, que se incluye como documento anexo del presente presupuesto, podran
tener la condicion de “presentacion del proyecto por el empresario”, en la acepcion recogida para la misma en el articulo 124 del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, pudiendo adjudicarse segun el procedimiento previsto para ese tipo de
contratos.

Mediante la presente base se delega la supervision, aprobacion y replanteo de los proyectos de las mismas en el drgano
de contratacion competente.

BASE 30. PLAN DE INVERSIONES Y PROGRAMA DE FINANCIACION.

El 6rgano encargado de la gestion del Plan es el Consejo de Gobierno, a quien se le atribuye, asimismo, su seguimiento
y control.

De acuerdo con la delegacion conferida, el Consejo de Gobierno serd competente para revisar las previsiones de inver-
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sion y financiacion recogidas en el presente Plan, en funcion de las concreciones que durante su vigencia vayan produciéndose,
asi como para adquirir compromisos de gastos de caracter plurianual, siempre que la financiacion global de las correspondientes
actuaciones esté confirmada.

BASE 31. ADQUISICION DE MATERIAL INVENTARIABLE.

El Consejo de Gobierno distribuira entre las diversas consejerias los créditos incluidos en la partida “material inventa-
riable diversas consejerias”, de forma tal que, una vez efectuado el reparto, el empleo de esos fondos pueda ser efectuado con
arreglo a las normas generales de aplicacion, sin que sea necesaria recabar autorizacion posterior del citado Consejo.

Se encomienda a la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica la elevacion al Consejo de Gobierno
de la propuesta de distribucion del crédito de la partida resefiada.

BASE 32. PROGRAMA DE ALOJAMIENTO ALTERNATIVO.

El saldo de la partida “gastos programa alojamiento alternativo” se compone de dos subconceptos: el relativo a los gas-
tos que se gestionan por la Consejerfa de Asuntos Sociales e Igualdad, que asciende a 1.057.394 € y aquél cuya gestion corres-
ponde a la Consejeria de Fomento, Area de Vivienda, y cuyo crédito es de 242.606 €.

El primero de ellos se rige por las normas establecidas por la Consejeria de Asuntos Sociales e Igualdad.

En cuanto al segundo de los créditos, su financiacion proviene del Ministerio de Fomento, dentro del plan estatal de
fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria y la regeneracion y renovacion urbanas y se rige por las normas
de ese plan y por el convenio suscrito al efecto entre la Ciudad y el Ministerio, correspondiendo la designacion de los beneficia-
rios del mismo y el seguimiento y control de las actuaciones al Area de Vivienda de la Consejeria de Fomento, aunque la resolu-
cion por la que se reconoce el derecho de los perceptores sera firmada por el titular de la Consejeria de Asuntos Sociales e Igual-
dad.

BASE 33. GASTOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA.
No se concederan 6rdenes de pago a justificar, seglin el concepto definido en el articulo 69 del Real Decreto 500/1990.

Para las atenciones corrientes de caracter periodico o repetitivo por parte de la Presidencia de la Ciudad, se libraran
fondos a justificar, que tendran el caracter de anticipos de caja fija, segtn la regulacion establecida por el art. 73 RD 500/1990.

Las provisiones en concepto de anticipos de caja fija se realizaran previa una resolucion dictada por la Consejeria de
Economia, Hacienda y Administracion Publica, como 6rgano competente para autorizar los pagos y se aplicaran inicialmente al
concepto no presupuestario que, a tal objeto, se determine.

Se delega en el Consejo de Gobierno la determinacion de la cuantia global de los anticipos de caja fija de los que dis-
pondra la Presidencia de la Ciudad.

Excepcionalmente, podran atenderse con cargo a ese tipo de gastos a justificar los gastos que se produzcan con ocasion
de la utilizacion de transportes urbanos y de reembolsos producidos por el envio y recepcion de documentacion a través de em-
presas de mensajeria, asi como los que se originen en los centros de atencidn a la infancia, menores o a la tercera edad, por lo
que se refiere a pequefias cantidades que se entreguen a los alli acogidos o que afecten a prestaciones que no puedan ser contrai-
das mediante propuestas de gasto.

La cuantia maxima de los gastos a justificar, a excepcion de los de Presidencia, serda de 500 € y de 3.000 € cuando se
refieran a los centros de infancia, menores y de la tercera edad.

Las cantidades antes mencionadas podran ser incrementadas siempre que, previamente a su concesion, se acredite ante
la Intervencion el caracter ineludible y necesario del gasto a justificar y su imposibilidad de realizarlo mediante el procedimiento
ordinario.

Para el otorgamiento de las cantidades mencionadas serd precisa la peticion del Consejero, (o Viceconsejero con facul-
tades de ordenacion del gasto), del area de que se trate y la conformidad del de Hacienda.

En cuanto al régimen de justificaciones, responsabilidades y contabilizacion, se estard a lo dispuesto en los articulos 69
a 76 del Real Decreto 500/1990.

BASE 34. PREVISIONES DE PROGRAMAS OPERATIVOS FINANCIADOS CON FONDOS EUROPEOS.

Durante el periodo comprendido entre 2014 y 2020, la Ciudad de Ceuta ejecutara los programas cofinanciados con fon-
dos de la Union Europea, conforme a las acciones y previsiones financieras contenidas en los mismos, previendo en cada presu-
puesto las asignaciones en concepto de cofinanciacion previstas en los mismos, sin perjuicio de las modificaciones que, en su
caso, pudieran producirse por los cauces establecidos.
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La gestion econdmica de los mencionados programas, en lo que a la realizacién de cobros y pagos a los mismos vincu-
lados se refiere, sera acometida por la sociedad de fomento PROCESA, sin menoscabo de su fiscalizacion y control que, en ma-
teria contable y presupuestaria, en relacion con dicha gestion, ejercerd la intervencion general.

A los efectos que procedan, las previsiones financieras del programa aprobado seran incorporadas automaticamente en
las correspondientes anualidades al estado de gastos e ingresos de la mencionada sociedad.

BASE 35. COMPENSACION CONSUMO DE GASOLEO PARA DESTINOS ESPECIFICOS.

En relacion con las compensaciones al consumo de gasoleo para destinos especificos, establecidas al amparo de las re-
soluciones adoptadas por el Pleno de la Asamblea en sesiones celebradas los dias 2 de enero de 1997 y 29 de abril del mismo
afio, la ordenacion de gastos con cargo a la partida 479.00.425.0.003 se ajustard a las siguientes reglas:

1.- De conformidad con la delegacion de atribuciones contenidas en los antes mencionados acuerdos de la Asamblea,
compete al titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, previos los informe técnicos preceptivos,
la autorizacion de las previsiones que, respecto a las cantidades unitarias fijadas en concepto de compensacion, sean procedentes,
asi como la aprobacion de las correspondientes liquidaciones periddicas.

2.- En todo lo no previsto en la regla que antecede se estard en lo que proceda a lo dispuesto, tanto en las reiteradas re-
soluciones de la Asamblea en los dias 2 de enero de1997 y 29 de abril del mismo afio, como en las normas e instrucciones que se
dicten en desarrollo de dichas resoluciones.

BASE 36. CONCERTACION OPERACIONES DE CREDITO.

El Estatuto de Autonomia autoriza a la Ciudad a concertar, para la financiacion de sus inversiones, operaciones de cré-
dito a medio o largo plazo en todas sus modalidades y con cualesquiera personas o entidades; dichas operaciones pueden instru-
mentarse mediante las siguientes formas:

Emision publica de titulos representativos de la deuda.
Contratacion de préstamos o créditos.

Conversion o sustitucion total o parcial de deudas preexistentes.
Contratacion de avales

La ciudad de Ceuta podra concertar operaciones transitorias de tesoreria con cualesquiera entidades financieras para
atender sus obligaciones, siempre que, en su conjunto, no superen el 30 por 100 de sus ingresos anuales de caracter ordinario y
queden necesariamente canceladas, con sus intereses, antes de la finalizacion del ejercicio econdémico siguiente a aquél en que se
contraten.

La seleccion de los adjudicatarios de estas operaciones, excluidas de la aplicacion del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico por disposicion de su art. 4.1), y la determinacion de las condiciones aplicables a cada una de ellas
se haran mediante licitacion llevada a cabo entre todas las entidades financieras establecidas en la Ciudad y la entidad financiera
del Instituto de Crédito Oficial, asi como con todas aquellas que manifiesten su voluntad de participar en la misma.

BASE 37. CAMBIOS DE FINALIDAD DE LOS PRESTAMOS.
1.- Se entiende por cambio de financiacion aquella informacion del anexo de inversiones del Presupuesto que, sin alte-
rar los estados de gastos e ingresos, pretenda modificar la financiacion prevista en el anexo de inversiones para alguno de los
gastos en €l incluidos.

2.- En el expediente que se tramite deberan constar los siguientes informes:

a) De la consejeria que pretenda el cambio de financiacion o de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion
Publica, en el que expresamente constara:

* Motivacion sobre la urgencia y conveniencia de tal modificacion.

* Créditos de gastos sobre los que se propone el cambio de financiacion, nivelacion de los mismos y justificacion de
que tal cambio no originara perturbacion de los respectivos servicios.

b) Del Interventor fiscalizando el cambio de financiacién propuesta.

¢) Propuesta del Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos, proponiendo el cambio de financiacion, para
su aprobacion por el Consejo de Gobierno.

3.- En cuanto a la modificacion de financiacion de créditos procedentes de incorporacion obligatoria de remanentes,
correspondera igualmente al Consejo de Gobierno.

BASE 38. CONVENIOS Y APORTACIONES A CONSORCIOS.
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Todo proyecto de acuerdo, resolucion, ordenanza, reglamento o convenio cuya aprobacion y aplicacion pudiera supo-
ner un incremento del gasto publico o una disminucion de los ingresos de la Ciudad, de sus organismos auténomos y de las so-
ciedades municipales dependientes de aquélla, respecto de los autorizados y previstos en el presupuesto correspondiente, o que
pudiera comprometer fondos de ejercicios futuros, habra de contener una memoria econémica, en la cual se detallaran las posi-
bles repercusiones presupuestarias de su aplicacion y se remitira a la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Pibli-
ca, quien emitira informe, sin perjuicio de su fiscalizacion por el Interventor.

Ademas de lo establecido en el parrafo anterior, los expedientes que a continuacion se relacionan seran fiscalizados por
el Interventor para ser elevados, en su caso, al 6rgano competente para la adopcion del acuerdo pertinente:

Convenios o conciertos en los que participe la Ciudad y sus organismos autonomos.
Aportaciones a los consorcios en los que esté integrada la Ciudad.

Si de los referidos convenios se derivaran compromisos de gasto para la Ciudad, habran de especificarse la partida o
partidas presupuestarias que vayan a soportar dicho compromiso, acompafidndose, en su caso, de los correspondientes documen-
tos contables.

Las subvenciones nominativas, que se regularan de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Subvenciones, se
recogeran en partida independiente cada una de ellas, con el fin de proporcionar una informacién mas desagregada y explicita a
todos los interesados.

BASE 39. CESION DE INMUEBLES DE TITULARIDAD PUBLICA

El Pleno de la Asamblea, en sesion celebrada el 15/07/2014, adopté acuerdo en el sentido de incorporar, como una de
las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad para 2015, normativa especifica que regule la cesion de inmuebles de titula-
ridad publica a entidades y asociaciones sin animo de lucro.

Los locales propiedad de la Ciudad clasificados como patrimoniales, es decir, “aquéllos que no estan destinados a un
uso publico ni afectados a algin servicio publico y pueden constituir fuentes de ingresos para el erario de la entidad”, han de ser
adjudicados mediante concurso, salvo que, por las peculiaridades del bien, la limitacion de la demanda, la urgencia resultante de
acontecimientos imprevisibles o la singularidad de la operacion proceda la adjudicacion directa. Las circunstancias determinan-
tes de la adjudicacion directa deberan justificarse suficientemente en el expediente, debiendo en todo caso el usuario satisfacer
un canon no inferior al 6% del valor en venta de los bienes.

Sin embargo, es posible ceder el uso gratuito de los bienes patrimoniales a entidades publicas o privadas de interés pu-
blico sin animo de lucro, siempre que se destinen a fines que redunden en beneficio de los habitantes del término municipal.

Los bienes de dominio publico s6lo pueden cederse mediante concesion, que podra ser oneroso o gratu1ta y adjudlcada
mediante licitacion, salvo los casos especificos de adjudicacion directa, entre los que se encuentra que el concesionario sea enti-
dad sin animo de lucro declarada de interés social.

BASE 40. TESORERIA.

Constituyen la tesoreria de la Ciudad todos los recursos financieros de que la misma disponga, sean dinero, valores o
créditos, tanto por operaciones presupuestarias como por no presupuestarias, estando sujetos a intervencion y al régimen de con-
tabilidad publica.

Los fondos de la Ciudad estaran situados en entidades de crédito y ahorro, mediante la apertura de los siguientes tipos
de cuenta:

Cuentas operativas de cobros y pagos.

Cuentas restringidas de recaudacion.

Cuentas restringidas de pagos.

Cuentas financieras con colocacion de excedentes de tesoreria.

Todos los cheques, transferencias y documentos que permitan la retirada de fondos de las cuentas de la Ciudad deberan
inexcusablemente ir firmados por el Presidente o Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos, el Interventor y el
Tesorero.

Ademas de las cuentas aludidas con anterioridad, se autoriza al Tesorero para que exista una caja en efectivo, cuyas
existencias se limitaran a los fondos necesarios para las operaciones diarias.

El Tesorero de la Ciudad de Ceuta ejercera, en el ambito recaudatorio, todas las competencias establecidas en el articulo
5 del Real Decreto Legislativo 1.174/1987, amparadas en la Disposicion Adicional Segunda del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en concordancia con el articulo 1 y 21 de los Estatutos del OAST. A estos efectos, con una periodicidad mensual el cita-
do Organismo OAST remitira la ampliacion de informacién que le solicite el Tesorero, al objeto de complementar, en lo que
concierne a la recaudacion, la informacion periddica que se eleva al Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos.

BASE 41. CONTABILIDAD.

La contabilidad de la Ciudad de Ceuta y sus OOAA. se ajustara a lo establecido en la Orden EHA/4041/2004, de 23 de
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noviembre, por la que se aprueba la instruccion del modelo normal de contabilidad local.

Las sociedades mercantiles se regiran por las normas de derecho privado, salvo en las materias especificamente regula-
das en el R.D. 500/1990,de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo I del Titulo VI del Real Decreto Legislativo 2/2004
en materia de presupuestos.

BASE 42. GASTOS DE REPRESENTACION.

Son imputables a este subconcepto presupuestario los gastos sociales de protocolo y representacion que los altos cargos de
la Ciudad tengan necesidad de realizar en el desempefio de sus funciones, siempre que los mismos redunden en beneficio o utili-
dad de la Administracion y para los que no existan créditos especificos en otros conceptos, quedando expresamente excluidos los
que, de algun modo, supongan retribuciones en metalico o en especie.

A los efectos de esta base, se entenderan como “Altos Cargos™: los miembros de la Asamblea, Consejeros, Viceconseje-
ros, Directores y Subdirectores Generales, con excepcion del Presidente.

Todos los gastos imputables a este subconcepto deberan acreditarse con facturas u otros justificantes originales y com-
pletos y cumplir los siguientes requisitos:

Ser consecuencia de actos de protocolo y representacion.
Redundar en beneficio o utilidad de la Administracion.
No suponer retribuciones en metalico o en especie.

Las facturas formaran la cuenta justificativa y deberan acompaiiarse de una memoria, suscrita por el drgano gestor del
gasto, en la que se contenga la expresion de que el gasto se produce como consecuencia de actos de protocolo o de representa-
cion.

Los mencionados altos cargos tendran derecho a percibir la cantidad de 240 € /dia en concepto de indemnizacién por
los gastos de alojamiento y manutencidon en que incurran con motivo de asistencia a reuniones, actos oficiales, convocatorias,
etc...

A tales efectos, las indemnizaciones por gastos de alojamiento y manutencion de los Consejeros de la Ciudad contaran
con el visto bueno del Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos, requiriéndose la previa autorizacion del mismo
para el resto de altos cargos. Una vez visada o autorizada la asistencia al acto, se abonara el 75% de la cantidad total asignada en
concepto de indemnizacion.

Producido el viaje, el solicitante podra elegir una de las siguientes opciones: aportar documentacion justificativa de los
gastos originados durante la estancia fuera de la Ciudad, en cuyo caso se abonara el exceso sobre la suma inicialmente percibida
hasta el limite de 240 €/dia, o no hacerlo asi, en cuyo caso no se abonara cantidad suplementaria alguna.

Los gastos de viaje abonados por la Ciudad incluiran los necesarios para la ida al lugar de destino y regreso a la Ciudad,
incluyéndose los desplazamientos de taxi, los parkings utilizados y los peajes de autopistas. Todos los gastos incluidos en con-
cepto de viaje habran de ser justificados.

No se podra otorgar cantidad alguna a justificar ni como gasto suplido destinada al pago de indemnizaciones y dietas.

En el supuesto de que, con cargo al Presupuesto de la Ciudad, se produzca el desplazamiento de cualquier persona ajena
a la misma, serd requisito para proceder al abono de los gastos que se devenguen que por parte de la Presidencia se acredite el
caracter oficial de tal desplazamiento y la exigencia protocolaria de la asistencia de esas personas.

Con el fin de proceder a una mayor racionalizacion del gasto devengado por estos conceptos, se faculta al Consejo de
Gobierno para la aprobacion de unas normas de obligado cumplimiento que regulen esta materia.

Los gastos de representacion del Presidente se tramitaran a través de la Secretaria Particular, mediante el sistema de
anticipo de caja fija y los de protocolo se gestionaran directamente por el Servicio de Protocolo.

Los gastos derivados de manutencion, alojamiento u otros gastos de viaje del Jefe de Gabinete, personal de protocolo,
seguridad, conductores, prensa, fotografo, o cualquier otro personal de la Institucion que acompaiie al Presidente en un desplaza-
miento de caracter oficial, seran atendidos por la Secretaria Particular o el Servicio de Protocolo, dependiendo de la naturaleza
del gasto, sin que pueda compatibilizarse la percepcion de dietas con la atencion de esos gastos por parte del servicio de Presi-
dencia.

BASE 43. INDEMNIZACIONES Y DIETAS.

A los efectos de la presente base, se considera “indemnizacion por residencia eventual”, la cantidad que se devengue
diariamente para satisfacer los gastos que origine la estancia fuera de la residencia oficial, con motivo de asistencia a cursos de
capacitacion, especializacion o ampliacion de estudios y, en general, los de perfeccionamiento convocados por las Administra-
ciones Publicas que realice el personal de la Ciudad.

A los mismos efectos, se entendera por “gastos de viaje” la cantidad que se abone por la utilizaciéon de cualquier medio
de transporte por razén del servicio.
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La residencia tendra caracter de eventual siempre que el curso se lleve a efecto fuera del término municipal de la resi-
dencia oficial y cualquiera que sea la duracién del mismo. No obstante, cuando los que estén realizando estos cursos vuelvan a
pernoctar en su residencia oficial, no devengaran esta indemnizacion, pero si por razon del horario de los cursos tuvieran que
almorzar en la localidad donde se imparten tendran derecho a percibir el 50 por ciento de los gastos de manutencion y la indem-
nizacion que por gastos de viaje pudiera corresponderles segun lo regulado en la presente base.

La consideracion de residencia habitual empezara a constar desde el dia de iniciacion del curso y durard hasta la finali-
zacion del mismo. Los dias anteriores y posteriores estrictamente indispensables para efectuar la ida y el regreso desde y hasta el
lugar de destino, también se indemnizaran.

El importe de los gastos por estos conceptos se atendra a lo dispuesto en el Acuerdo Regulador y en el Convenio Colec-
tivo y estara sujeto a las mismas reglas expresadas en la base anterior en cuanto a su justificacion.

En ningtin caso se abonaran anticipos para gastos de viaje.

Los gastos de viaje incluirdn los necesarios para la ida al lugar de destino y regreso a la Ciudad, incluyéndose los des-
plazamientos en transportes urbanos, los parkings utilizados y los peajes de autopistas.

Producido el viaje, el solicitante debera aportar la documentacion justificativa de los gastos de manutencion, alojamien-
to y transporte originados durante la estancia fuera de la Ciudad. Todos los gastos deberan acreditarse siempre con facturas o con
documentos sustitutivos de éstas.

Para ello, el 6rgano gestor dependiente de la Consejeria de Economia, Hacienda y Administraciéon Publica procedera a
practicar la oportuna liquidacion del desplazamiento, que incluira, por un lado, la justificacion de los gastos de manutencion y
alojamiento, considerando el limite diario establecido y los gastos de viaje.

En la liquidacion que se practique debera hacerse constar obligatoriamente el motivo oficial del desplazamiento, la au-
torizacion del Consejeria de Economia, Hacienda y Administracién Publica, o alto cargo de la consejeria en quien delegue, para
realizar el deplazamiento y, en los casos de asistencias a cursos de capacitacion, especializacion o ampliacién de estudios y, en
general, los de perfeccionamiento convocados por las Administraciones Publicas, Organismos o Empresas especializadas en
formacion, deberd aportarse el correspondiente certificado de asistencia.

A los miembros del servicio de seguridad del Presidente les seran abonados los gastos de transporte, alojamiento y ma-
nutencion con cargo a la partida de Dietas Personal de la Ciudad, salvo que los citados gastos, en todo o en parte, hayan sido
abonados por parte de alguno de los servicios de Presidencia.

Todas las personas que formen parte de tribunales de seleccion de personal percibiran las cantidades establecidas en la
normativa estatal de aplicacion.

Al igual que en la base anterior, se faculta al Consejo de Gobierno para la promulgacion de unas normas que regulen el
régimen de indemnizaciones y dietas con el proposito de lograr un mayor ahorro en el gasto y la racionalizacién del mismo.

BASE 44. ASISTENCIAS.

Se entendera por «asistencia» la indemnizacion reglamentaria que, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, proceda abonar por:

a) Concurrencia a las reuniones de 6rganos colegiados de la Administracion y de los organismos publicos y de consejos
de administracion de empresas con capital o control publicos.

b) Participacion en «tribunales de oposiciones y concursos encargados de la seleccion de personal o de pruebas cuya
superacion sea necesaria para el ejercicio de profesiones o para la realizacion de actividadesy.

¢) Colaboracion con caracter no permanente ni habitual en institutos, escuelas o unidades de formacion y perfecciona-
miento del personal al servicio de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

Por la concurrencia efectiva a las reuniones que celebren los consejos de administracion de las sociedades mercantiles
pertenecientes a la Ciudad Autonoma de Ceuta: Acemsa, Amgevicesa, Emvicesa, Obimace,S.L., Obimasa, Procesa, Radio Tele-
vision Ceuta, S.A.U., Servicios Turisticos de Ceuta, S.U.L., Parque Maritimo del mediterraneo S.A., Puerta de Africa S.A., asi
como las reuniones del Consorcio Rector del Centro Universitario UNED Ceuta, los empleados publicos que desempeiien las
funciones de secretaria y de intervencion en las sesiones de los drganos colegiados indicados, percibiran, en concepto de indem-
nizacion por razoén del servicio y al amparo de lo previsto en el articulo 27.1.a) del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, una cantidad econémica por la asistencia a cada uno de ellos, que en su computo anual
no podra superar los 7.000 € brutos. El pago de la indemnizacion se realizara previa concurrencia efectiva a las reuniones que
celebre el 6rgano colegiado, devengandose el pago proporcional con un minimo de dos sesiones, y un maximo de cinco, sin que
en ningun caso pueda superarse la cantidad maxima anual prevista en los presupuestos de la empresa u organismo.

Dichas cantidades en ninglin caso podran totalizar, para el conjunto de los tres tipos de asistencias, un importe por afio
natural superior al 50 por 100 de las retribuciones anuales, excluidas las de caracter personal derivadas de la antigiiedad, que se
perciban por el puesto de trabajo desempenado.

Los 6rganos de administracion de los organismos publicos y consejos de administracion de empresas con capital publi-
co o control de la Ciudad Auténoma de Ceuta que no se encuentran incluidos en el parrafo segundo, podran, en casos debida-
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mente justificados y previo acuerdo adoptado con el voto favorable de la mayoria absoluta de sus miembros, acordar el pago de
la indemnizacion que se regula en la presente Base.

Los funcionarios publicos que participen en tribunales de oposiciones y concursos encargados de la seleccion de perso-
nal o de pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejercicio de profesiones o para la realizacion de actividades percibiran, en
concepto de indemnizacion por razon del servicio, al amparo de lo previsto en el articulo 27.1.b) del Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, de indemnizaciones por razon del servicio, por la asistencia a cada uno de ellos, la cantidad econdmica prevista en
el anexo IV del Real Decreto citado, no pudiendo superar la cantidad sefialada en el parrafo tercero de la presente Base.

Los funcionarios publicos que colaboren con caracter no permanente ni habitual en institutos, escuelas o unidades de
formacion y perfeccionamiento del personal al servicio de la Ciudad Auténoma de Ceuta percibiran, en concepto de indemniza-
cion por razon del servicio, al amparo de lo previsto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio, la cantidad econdmica por la asistencia a cada uno de ellos que se sefialard mediante Decreto del Consejero de
Hacienda, Economia y Recursos Humanos, no pudiendo superar la cantidad sefialada en el parrafo tercero de la presente Base.

Los organismos, empresas y entidades que abonen las asistencias a las que se refiere la presente Base comunicaran se-
mestralmente a la Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica el detalle de las cantidades satisfechas por los
conceptos a que se refieren los apartados anteriores.

Los centros pagadores efectuaran las retenciones a efectos de I.R.P.F. que correspondan segun la normativa vigente en
cada caso para dicho impuesto.

Los organismos autébnomos Instituto de Estudios Ceuties, Conservatorio de Musica, Instituto de Idiomas, Fundacion
Premio Convivencia y Consorcio de la UNED podran solicitar la adscripcion, a tiempo parcial o total, de un empleado del sector
publico de la Ciudad para el desempeiio de las funciones contables en los mismos. Para ello, estos organismos podran incluir en
sus presupuestos los créditos necesarios para atender las retribuciones derivadas de la prestacion de estos servicios, cuyo abono
sera de cuenta de cada uno de ellos ]
TITULO 11

PRESUPUESTO DE INGRESOS

BASE 45. FISCALIZACION DE INGRESOS.

La fiscalizacion previa de los derechos se sustituira por la inherente a su toma de razon en contabilidad, estableciéndose
las actuaciones comprobatorias posteriores que determine la Intervencion.

BASE 46. INSTRUMENTOS PARA REALIZAR LOS INGRESOS.

El ingreso supone el cumplimiento de los derechos reconocidos a favor de la Ciudad, pudiéndose realizar a través de los
siguientes medios:

Cheque nominativo a favor de la Ciudad, ya sea bancario o de cuenta corriente, debidamente conformado por la entidad
de crédito; su efecto liberatorio queda condicionado al momento en que sea hecho efectivo. Se estara a lo regulado
por la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion.

Por ingreso directo en las cuentas restringidas de la Ciudad en las entidades bancarias autorizadas, mediante el oportuno
documento de cobro.

Por transferencia bancaria a las cuentas corrientes de la Ciudad, en los términos y con las condiciones establecidas en la
Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion.

En metalico en la caja de la Tesoreria.

Asimismo, los ingresos se podran realizar mediante operaciones en formalizacion o compensacion de deudas, que no
produciran variaciones efectivas de tesoreria.
BASE 47. COSTES DE GESTION Y RECAUDACION.
El Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos podré disponer que no se practiquen liquidaciones o, en su
caso, la anulacion y baja en contabilidad de éstas, cuando resulten deudas inferiores a la cuantia que estime y resulte insuficiente

para la cobertura del coste de su gestion y recaudacion. En todo caso, no se emitiran recibos correspondientes a impuestos perio-
dicos de notificacion colectiva cuya cuota tributaria sea inferior a seis euros.

BASE 48. DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS.

Cuando se haya efectuado un pago indebido, por parte del Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos se
dictara resolucion requiriendo al perceptor del citado pago para que proceda a su devolucion en el plazo de 30 dias.

Transcurrido el plazo voluntario sin efectuar el ingreso, se expedira certificacién de descubierto y se iniciara la via de
apremio.

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 484




BOCCE EXTRAORDINARIO Ne 31 1T Martes 30 de Diciembre de 2015

La devolucion de retribuciones o salarios abonados indebidamente se producira en la siguiente ndmina que perciba la
persona de que se trate, sin que pueda, en ningun caso, realizarse una deduccion superior al importe liquido de la nomina.

BASE 49. UNIDAD DE CAJA.
1. La Tesoreria Municipal se regira por el principio de unidad de caja, centralizdndose los fondos y valores generados
por operaciones presupuestarias y no presupuestarias.

2. La Tesoreria de los organismos auténomos realizara sus funciones a través de cuentas que, a nombre de éstos, acuer-
de abrir la respectiva Junta Rectora en entidades financieras reconocidas oficialmente, que habran de ser debidamente interveni-
das.

La ejecucion de los acuerdos de la Junta Rectora con relacion a la apertura de dichas cuentas la realizarad el Gerente de
cada organismo.

BASE 50. PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO.

El presente presupuesto para el afio 2016, en lo referente a las retribuciones bésicas y complementarias del personal
funcionario y laboral contempladas en el Capitulo I y en lo relativo a la tasa de reposicion de empleados publicos, se ajustard a lo
que establece la Ley de Presupuestos Generales del Estado, debiendo asimismo ajustarse a esa norma el Acuerdo Regulador y
Convenio Colectivo entre funcionarios, personal laboral y la Ciudad.

Por otra parte, las retribuciones del personal adscrito a organismos autonomos y sociedades mercantiles dependientes de
la Ciudad deberan adecuarse a la referida norma.

BASE 51. LEY ORGANICA 2/2012, DE 27 DE ABRIL, DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y SOSTENIBILIDAD
FINANCIERA.

Los Presupuestos Generales de la Ciudad para 2016 quedaran, en todo caso, supeditados a lo dispuesto en la Ley Orga-
nica 2/2012; en particular, en lo previsto en su disposicion final quinta, seglin la cual:

“Las Ciudades con Estatuto de Autonomia de Ceuta y de Melilla se regirdn en materia de estabilidad presu-
puestaria por las disposiciones contenidas en la presente Ley Organica que resulten de aplicacion a las Corporaciones Locales,
sin perjuicio de las especialidades que se deriven de su condiciéon de miembros del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las
Comunidades Auténomas, y de que, a efectos de lo dispuesto en el articulo 13.5 de la presente norma, se deba considerar el régi-
men de endeudamiento que para las mismas se establece en sus respectivos Estatutos de Autonomia, teniendo caracter supletorio
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-
70.”

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. VIGENCIA DE LAS NORMAS REFERIDAS EN LAS BASES.

Las referencias y remisiones que estas Bases de Ejecucion hacen a distintas normas legales y reglamentarias deben en-
tenderse efectuadas a las disposiciones de las mismas en cada momento vigentes.

SEGUNDA. CONTROL DE LOS GASTOS DEL CAPITULO PRIMERO.

La contabilizacion del citado gasto podra realizarse mediante la tramitacion conjunta de las fases Autorizacion, Com-
promiso y Reconocimiento de la Obligacion (ADO).

No estaran sometidos a fiscalizacion previa plena los gastos de personal al servicio de la Ciudad y sus Organismos Au-
tonomos. La fiscalizacion previa limitada de las obligaciones derivadas de expedientes de gastos en materia de personal se reali-
zard mediante la comprobacion, en todos los expedientes, de los siguientes extremos:

Comprobacion de la existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado a la naturaleza del gasto u
obligacion que se proponga contraer.
Comprobacion de que la propuesta de gasto se genera por el 6rgano competente.

Comprobacion del cumplimiento de requisitos esenciales, para lo cual el Negociado de Recursos Humanos debera apor-
tar los documentos necesarios para ello.

La Unidad Técnica de Nominas cerrard la nomina de cada mes antes del dia 5 del mes en curso, remitiendo a Interven-
cion la siguiente documentacion:
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Cuerpo de la ndmina, con los correspondientes datos personales, profesionales, retributivo y deductivo.

Resumenes de la némina.

Estados justificativos de la némina.

Los documentos a, b y ¢ deberan venir firmados por los 6rganos responsables de su formacion y propuestos para su au-
torizacion al 6rgano de ejecucion del gasto.

La fecha limite para la remision de la documentacion referida en las letras a, b y ¢ precedentes, sera la del dia 7 del mes
corriente. Si el dia 7 fuese no laborable, la fecha limite de remision serd el dia laborable posterior inmediato siguiente.

Se mantiene como medida durante el ejercicio presupuestario de 2016 la prohibicién de incluir en la ndmina, hasta que
no sean aprobados por el Consejo de Gobierno, los siguientes gastos: horas extraordinarias, jornadas partidas y especiales, atra-
sOs y superiores categorias.

TERCERA. ESTADOS INTEGRADOS CONSOLIDADOS.

En aplicacion del articulo 209.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se elaboraran
anualmente, para adjuntar como documentaciéon complementaria de la Cuenta General, los estados integrados y consolidados de
las cuentas de la Ciudad de Ceuta, organismos auténomos y sociedades mercantiles de capital total o mayoritariamente munici-
pal.

CUARTA. PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION y CULTURA.

Una vez puestos en marcha los denominados presupuestos participativos en el ambito de la Consejeria de Educacion y
Cultura, la Comision habilitada al efecto como 6rgano accesorio a ésta serd la competente para valorar técnicamente las propues-
tas que, en su caso, se presenten y, si asi procediera, dar el oportuno traslado al resto de Consejerias.

QUINTA. PLAN DE COMUNICACION.

Los gastos de comunicacion y de publicidad institucional se ajustaran a lo previsto en el Plan de Comunicacion aproba-
do por el Consejo de Gobierno.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. RECUPERACI()N DE LA PAGA EXTRAORDINARIA DEL MES DE DICIEMBRE DE 2012 DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS DE LA CIUDAD.

En el afio 2016 la Ciudad, en uso de la facultad establecida en la disposicion adicional duodécima, en su apartado uno.1,
de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para ese mismo afo, abonara a su personal funcionario y laboral que a la fecha
de entrada en vigor de los presentes presupuestos no las haya percibido, las cantidades que, en concepto de recuperacion de la
paga extraordinaria y adicional del mes de diciembre de 2012 se prevén en el apartado uno.2 de esa misma disposicion.

Lo previsto en los parrafos anteriores sera de aplicacion, asimismo, al personal de los Organismos Auténomos, Socieda-
des Mercantiles y Fundaciones de la Ciudad de Ceuta que no hayan percibido cuantia alguna por el mismo concepto.

SEGUNDA. RECUPERACION DE LA PAGA EXTRAORDINARIA DEL MES DE DICIEMBRE DE 2012 DE LOS
MIEMBROS DEL GOBIERNO Y ALTOS CARGOS DE LA CIUDAD.

En 2016 los miembros del Gobierno y Altos Cargos de la Ciudad de Ceuta percibiran un 24,04 por ciento del importe
dejado de percibir al acordarse por el Ilustre Pleno de la Asamblea de 24/09/12 la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 2 del
Real Decreto-ley 20/2012, en concepto de recuperacion de la paga extraordinaria de diciembre de 2012.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Compete al Consejero de Hacienda, Economia y Recursos Humanos la facultad para dictar las disposiciones
interpretativas y aclaratorias de estas Bases de Ejecucion, sin perjuicio de las facultades que, por imperativo
legal o reglamentario, correspondan a otros érganos de la Ciudad.

SEGUNDA. Se autoriza al Consejero de Economia, Hacienda, y Administracién Publica para efectuar en los estados de
gastos e ingresos de los presupuestos aprobados, asi como en los correspondientes anexos, las adaptaciones
técnicas que sean precisas, derivadas de reorganizaciones administrativas.

La aplicacion de lo dispuesto en el parrafo anterior podra dar lugar a la apertura, modificacion o supresion de
cualquier elemento de las clasificaciones organica, funcional y por programas, pero no implicara incrementos
en los créditos globales de los presupuestos, salvo que exista una fuente de financiacion.

TERCERA. Para lo no previsto en estas Bases de Ejecucion se estard a lo dispuesto con caracter general por la vigente le-
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gislacion local, por la Ley General Presupuestaria, Ley General Tributaria y demas normas de la Administra-
cion General del Estado que sean aplicables.

CUARTA. El Pleno de la Asamblea delega en el Consejero de Economia, Hacienda, y Administracion Publica la compe-
tencia para la interpretacion de las presentes Bases de Ejecucion, y le autoriza para que dicte cuantas resolucio-
nes considere necesarias en orden al desarrollo y aplicacion de las mismas.

QUINTA. Las presentes Bases de Ejecucion, que han sido aprobada por el Pleno de la Asamblea de la Ciudad en sesion
extraordinaria, entraran en vigor el dia en que lo haga el Presupuesto de la Ciudad de Ceuta.

10. INFORMES DE LA INTERVENCION
10.1 INFORME CUMPLIMIENTO DEL LIMITE DE LA DEUDA

INFORME.-
Asunto: Cumplimiento del limite de deuda.

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Suficiencia Financiera, en su art. 13, establece la obliga-
cién de no rebasar en los presupuestos el limite de deuda publica, que ha sido fijado en el 3% del PIB para los ejercicios 2014,
2015y 2016.

Para la Administracion local no se ha aprobado el limite en términos de ingresos no financieros, por lo que resulta imposible
determinar el limite de deuda como prevé el citado articulo en términos de producto interior bruto local, resultando de aplicacion
en estos momentos los limites legales tradicionales de la LHL para el nuevo endeudamiento.

El modelo disefiado por la Subdireccion General de Relaciones Financieras con las Entidades Locales para la remision de infor-
macion por parte del Interventor con motivo de la aprobacion del Presupuesto 2016, que se ha de cumplimentar a través de la
plataforma habilitada en la Oficina Virtual del ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, utiliza un criterio mas am-
plio para determinar el volumen de deuda que el que se ha venido utilizando para estimar el porcentaje de deuda viva en térmi-
nos del articulo 53 del TRLRHL para nuevas concertaciones de préstamos. Incluye el importe obtenido mediante factoring sin
recurso, refiriéndose a operaciones en las que se ceden o endosan a entidades financieras obligaciones de pago que suponen deu-
da para el ayuntamiento, asi como el importe de los pagos aplazados, aun con reflejo presupuestario como obligacion pendiente
de pago, y también el saldo de los importes a devolver por las liquidaciones negativas de la participacion en ingresos del Estado
de 2008 y 2009.

El volumen de deuda viva estimado a 31.12.2016 en términos de

porcentaje sobre los ingresos corrientes ajustados, minorando los ingresos
afectados, sera:

NIVEL DE DEUDA VIVA

1) (+) Ingresos previstos 2016 (capitulos 1 a 5) 256.163.145,57 €
2) (-) Ingresos de aprovechamientos urbanisticos

3) () Ingresos afectados

4) (+) Ajuste por liquidacion PIE 2008 240.118,92 €

5) (+) Ajuste por liquidacion PIE 2009 558.558,24 €

6) (+) Ajuste por liquidacion PIE 2013 372.000,00 €

7) TOTAL INGRESOS AJUSTADOS (1-2-3+4+5+6) 257.333.822,73 €

8) Deuda vivaa 31.12.2016 198.803.287 €
9) Deuda formalizada no dispuesta 31.12.2015

10) Porcentaje carga viva (8+9)/7 77,25°0

Por lo que se informa que el nivel de deuda asi calculado estaria por debajo del 110% de los ingresos corrientes, limite previsto
en el articulo 53 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, considerando que, de acuerdo con la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para 2016, no resulta de aplicacion el limite que estableci6 el Real Decreto Ley 8/2010,
del 75%, que se ha aplicado en los ejercicios 2010, 2011 y fue prorrogado a 2012.

Este célculo no es el que debe practicarse en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 53 del TRLRHL en el momento de con-
certar operaciones de crédito, en el que se han de considerar datos de liquidacion, Y no sobre previsiones. Ademas de que si se
supera el 75 por ciento y hasta el 110 por cien se requeriria autorizacioén para concertar nuevas operaciones. Todo ello sin desco-
nocer lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia, que en su art. 37 establece que "el concierto de operaciones que se pretenda rea-
lizar, una vez que la carga financiera total anual de la Ciudad supere el 25 por 100 de sus ingresos anuales de caracter corriente,
precisara la previa autorizacion superior, que correspondera otorgar a los 6rganos competentes del Ministerio de Economia y
Hacienda".

Ceuta, 4 de noviembre de 2015
EL INTERVENTOR

José M* Caminero Fernandez

10.2 INFORME ECONOMICO FINANCIERO
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INFORME ECONOMICO-FINANCIERO PRESUPUESTO 2016

Se presenta al Pleno de la Asamblea el proyecto de Presupuesto General de la Ciudad para 2016, proyecto que, como en ocasio-
nes anteriores, contiene toda la documentacion exigida por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, de Ley de Hacien-
das Locales, ya que incluye los estados de ingresos y gastos de la ciudad y sus organismos autonomos y sus bases de ejecucion,
los programas anuales de actuacion de las sociedades mercantiles y el estado de consolidacion del presupuesto. Consta, asimis-
mo, de la memoria de la Presidencia, la liquidacion del presupuesto anterior y avance de la del corriente y los anexos de personal
y de las inversiones del ejercicio, con sus fuentes de financiacion. El presupuesto de 2016 no presenta grandes novedades con
respecto al del ejercicio anterior, sino que tiene caracter continuista, ya que, como es logico, se parte de la base de actuaciones y
decisiones que tuvieron lugar en 2015. Esa continuidad se aprecia, por ejemplo, en el pago de las certificaciones del campus uni-
versitario mediante el sistema de método aleman; en este ejercicio se contempla el pago de la tercera cuota de la deuda del cam-
pus, por importe de 7.150.402 €. También se contintia con el proceso de aligeramiento del capitulo 111, de pago de intereses por
las operaciones crediticias que la Ciudad tiene suscritas; ya en 2014 se hablaba "de la refinanciacion de cinco préstamos a largo
plazo que la Ciudad tiene concertados y que deben ser modificados en cuanto a sus vencimientos para lograr los recursos necesa-
rios que hagan factible la tarea de elaborar el presupuesto". En el presupuesto de 2015 se continud con el proceso mediante la
obtencion de dos rebajas en los intereses: de una parte, la contenida en la resolucidon del Ministerio de Hacienda, plasmada en el
RDL 8/2014, por la cual se rebajaba en 140 puntos basicos el diferencial en el tipo de interés que era preciso abonar para la de-
volucion del préstamo del plan de pago a proveedores y que podia suponer un ahorro de 4,5 m/€ y, de otra, la refinanciacion pro-
movida por la Ciudad con las entidades financieras y que ha consistido en una reduccion del citado diferencial hasta dejarlo en
120 puntos basicos. Para este ejercicio presupuestario se concluye con el proceso mediante las ultimas refinanciaciones, lo que
conllevaré que la prevision de abono de intereses por préstamos a largo plazo pase de 5,1 a 3,2 M/€, lo cual supone una disminu-
cion del 40 % en ese concepto solo en este ejercicio; asimismo, los intereses previstos por operaciones a corto disminuyen casi
enun 18,5 %. En el aspecto formal, la estructura del presupuesto ha experimentado variaciones respecto al del ejercicio anterior,
como consecuencia de la reestructuracion administrativa derivada del nuevo gobierno salido de las elecciones de mayo 2015;
entre estas modificaciones destacan las dos siguientes:

* La desaparicion de la Vicepresidencia primera de la Asamblea como 6rgano con capacidad ejecutiva, dejando de estar incluida
en el presupuesto como unidad organica. La creacion de una nueva consejeria, de Juventud, Deporte, Turismo
y Fiestas, que agrupa competencias repartidas antes entre Educacion y Cultura y Hacienda.

Se continta con la inclusion del personal adscrito a cada consejeria en los créditos asignados a esa consejeria, en lugar de agru-
parlos todos en un concepto unico, persiguiendo con ello un mayor nivel de informacién acerca de los costes reales de cada uno
de los programas y de las actividades que se desarrollan por parte de los centros de gasto.

En términos numéricos, el presupuesto de la Ciudad alcanza la cantidad de 270.180.376,05 €, con un incremento del 9,19 % so-

bre los créditos iniciales del presupuesto anterior. En términos consolidados, la cifra asciende a 295.854.506,29 €, incrementan-
dose en un 8,06 % con respecto al ejercicio 2015. La distribucion de estos créditos se recoge en el cuadro adjunto:

CONSOLIDADO

2016

GASTOS

Capitulo 1Personal 118.336.108,46 €
Capitulo 2 Bienes Corrientes y Servicios 76.293.347,04 €
Capitulo 3 Gastos Financieros 5.503.2167,63 €
Capitu)o 4 Transferencias Corrientes 22.222.007,90 €
Capitulo 5 Fondo de Contingencia S00.000,00 €
G. Corrientes 222.854.731,03 €
Capitulo 6 Inversiones reales 39.689.768,15 €
Capitulo 7 T. Capital 00,00 €
Capitulo 8 Activos financieros 1.700.060,00 €
Capitulo 9 Pasivos financieros 31.609.947,11 €
G. Capital 72.999.775,26 €
TOTAL 295.854.506,29 €

Examinando los capitulos de gasto, en lo que se refiere inicamente a la Ciudad, la ribrica cuantitativamente mas importante es
la del Capitulo I, de personal, que asciende a 67.842.112,23 €, sin tener en cuenta las partidas que no corresponden estrictamente
a personal con relacion laboral con la Ciudad, como son: los planes de empleo, la colaboracion social y el convenio MEC, con
un aumento del 6,12 % sobre el afio anterior; este gasto resulta fundamentalmente de los incrementos producidos como conse-
cuencia de la prescripcion, recogida en la LPGE, de incremento de los salarios de los empleados del sector publico un 1 % y del
abono del 50 % final de la paga extraordinaria de 2012, ademas del aumento en el personal eventual al servicio del gobierno de
la Ciudad y de los grupos politicos presentes en la Asamblea. Teniendo en cuenta que en este presupuesto figuran las mismas
cantidades en los planes de empleo y en politicas activas de empleo que en el presupuesto anterior, la comparacion entre los dos
capitulos I seria la siguiente: afio 2015: 78.287.184,08 €; afio 2016: 82.524. 942,23 €. Esta cifra representa un 30,54 % sobre el
total del presupuesto, porcentaje superior al de 2015. En este ejercicio, seglin la memoria realizada por la Direccion General de
Recursos Humanos, al igual que en presupuestos anteriores, el método utilizado para la elaboracion de la citada estimacion ha
sido el de partir de la base de datos elaborada en el ejercicio 2015, con los ajustes necesarios para las nuevas necesidades, pro-
yectando los gastos reales del presente ejercicio para prever los de 2016.

Se incrementan las retribuciones de los empleados publicos en el 1%, haciendo uso de la autorizacion contenida en el art. 19,2 de
la LPGE y se incluye, en aplicacion de la disposicion Adicional Duodécima de esta Ley, la recuperacion del 50 % final de la
paga extraordinaria y adicional del mes de diciembre de 2012 para el personal del sector ptblico. Asimismo se incluye la recupe-
racion de la paga extraordinaria del mes de diciembre de 2012 para los miembros del gobierno y altos cargos, en el mismo por-
centaje que en el Estado.
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Por lo que se refiere a la creacion y convocatoria de nuevas plazas, nada se dice en la memoria sobre las mismas, aunque el art.
20.1 de la LPGE 2016 permite la incorporacion de nuevo personal, con sujecion a unos limites recogidos en los siguientes apar-
tados de ese art, seglin los cuales se fija en el 100 % la tasa de reposicion para la policia local y el servicio de extincion de incen-
dios, siempre que se cumplan unos determinados requisitos, como son el cumplimiento de los limites en materia de endeuda-
miento y el principio de estabilidad presupuestaria, debiendo, en el supuesto que se decida convocar nuevas plazas, adoptar un
acuerdo por parte del Pleno de la Asamblea en el que acredite que con esa convocatoria no se pone en riesgo el cumplimiento del
objetivo de estabilidad. Asimismo, se aplica el porcentaje del 100 % en la tasa de reposicion respecto del personal destinado al
control y lucha contra el fraude fiscal, laboral, de subvenciones publicas y en materia de Seguridad Social, y del control de la
asignacion eficiente de los recursos publicos.

El Capitulo II, de gastos corrientes, se incrementa en un 5 7 % 1 I pasando de 56,5 m/€ en 2015 a 59,7 en el actual, debido basi-
camente a: la aparicion de una nueva partida, destinada al pago de la liquidacion de las cantidades percibidas con cargo a la Par-
ticipacion en los Tributos del Estado de 2013, que ha resultado ser negativa para las administraciones publicas receptoras de esos
fondos; al aumento experimentado en la partida de canones como consecuencia del acuerdo llegado con la Autoridad Portuaria
para compensar las deudas concurrentes entre ambas entidades; al de las vacunas, por la inclusioén en ellas de nuevas patologias;
a la creacion de un nuevo crédito presupuestario para hacer frente a los gastos que se deriven de la prevista externalizacion de los
servicios que se prestan para el funcionamiento de los cementerios; al sustancial incremento de la partida destinada a la vigilan-
cia de los centros de menores a la practica aparicion de una nueva partida, dotada con 0,5 m/€, para atender los gastos derivados
del mantenimiento y administracion de las nuevas viviendas que se han construido; a la inclusion de las cantidades reconocidas
en favor de la empresa concesionaria de la recogida domiciliaria de residuos y limpieza urbana, como consecuencia de la modifi-
cacion del contrato producida en 2015; a la creacion de un crédito para el pago de las cuotas de amortizacion de la EDAR, segtin
el convenio suscrito en su dia con el Ministerio de Medio Ambiente y a algunas mas de menor entidad. Disminuye sustancial-
mente la cantidad asignada en este capitulo II al Plan de Salud y la razén es porque parte del mismo se ha incluido ahora en el
capitulo IV, como transferencia nominativa al Sanatorio Psiquiatrico San Francisco de Asis.

El capitulo tercero, de gastos financieros, experimenta una considerable disminucion en su cuantia, ya que ha pasado de 6, 7 m/€
en el ejercicio pasado a 4,6 m/€ en el presente. La razon reside en el importante ahorro obtenido con las refinanciaciones lleva-
das a cabo en 2015, pasando los diferenciales de tipo de interés de 500 puntos basicos a 385 en una primera fase y a 110 en la
segunda y definitiva. El ahorro obtenido por esas operaciones financieras supone una economia del 30 % en el capitulo, a lo cual
se afiade que los créditos previstos para hacer frente al abono de los intereses derivados de las operaciones a corto se han minora-
do asimismo en un 18,5 %.

El Capitulo IV, por su parte, aumenta su cuantia, habiendo pasado de 55,6 millones a 58,6, con el incremento de las transferen-
cias a Procesa, para atender el pago de las brigadas jovenes de limpieza de vertederos, el de las transferencias a Acemsa, para
compensar los gastos de tratamiento de los lodos derivados de la EDAR, la consideracion, como subvencion nominativa, de las
transferencias al Psiquiatrico San Francisco de Asis, la nueva partida destinada al abono a la Fundacion Gerén de las cantidades
que en ejercicios precedentes se asignaban a la Pia Unidn y la creacion de un nuevo crédito para regular las aportaciones al con-
venio que permita reducir el importe de los billetes de barco para determinados colectivos con el fin de conseguir mas visitantes
que a su vez ayuden a contribuyan a la mejora del sector comercial de la Ciudad. Se mantienen la aportacion de 500.000 € para
afrontar la segunda cuota de la regularizacion del convenio de hidrocarburos suscrito con la empresa Cepsa y la del convenio con
los agentes de aduana para la gestion del !PSI importacion; desaparece de este capitulo la aportacion a la sociedad Puerta de
Africa, que en 2016 se habilitara con cargo a un crédito del capitulo VII, de transferencias de capital.

En cuanto a los gastos de inversion, se observa un considerable incremento de los mismos, pues han pasado de 18 millones en
2015 a 28,9 en 2016; este hecho ha sido debido al aumento de las fuentes de financiacion para gastos de inversion, ya que aun-
que no se han producido nuevos ingresos de este caracter, algunos de los "tradicionales" se han visto incrementados; asi, el FCI
continuia su tendencia a la estabilidad propia delos ltimos afios, sin alcanzar los niveles de maximos de afios pasados, la recau-
dacion del patrimonio transferido se mantiene en sus niveles habituales y no se prevén enajenaciones de activos inmobiliarios.
Sin embargo, si se incrementa notablemente el nivel de préstamos, que han pasado de 15 a 27 millones en un sélo ejercicio. La
razdn de este aumento radica en el hecho de que paulatinamente el nivel de endeudamiento y la deuda viva van acomodandose a
ratios mas solventes, lo cual permite acudir a mayor endeudamiento sin temor a incumplir los coeficientes que marca el Ministe-
rio de Hacienda, de forma tal que en este ejercicio se alcanzara un nivel de deuda viva, incluyendo las operaciones a largo y a
corto plazo, de 198.803.287 € y un ratio de deuda sobre ingresos del 78%, cerca del 6ptimo, que esta fijado en el 75 %. Por su
parte, el ahorro neto sigue siendo positivo, evitando de este modo incurrir en la prohibicion de contraer nuevos préstamos al con-
tar con ahorro neto negativo.

El capitulo IX, que recoge la partida destinada al abono de las cuotas de amortizacion de los préstamos que la Ciudad tiene con-
certados, coincide practicamente con el capitulo IX de ingresos, de forma tal que este afio se vuelve a amortizar la misma canti-
dad que se solicita como operaciones financieras nuevas; tan sélo queda fuera de esta comparacion el préstamo que Procesa debe
abonar por la financiacion del Centro del Rebellin, que figura en el capitulo VII como transferencia de capital.

El presupuesto de ingresos ofrece el siguiente resumen:

CONSOLIDADO

2016
INGRESOS
Capitulo 1 I. Directos 3 10.170.000,00 €
Capitulo 2 1. Indirectos 123.111.626,01 €
Capitulo 3 Tasas y Otros ingresos 8.020.796,00 €
Capitulo 4 T. Corrientes 91.304.752,32 €
Capitulo S 1. Patrimonialcs 225.001,00 €
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I. Corrientes 232.832.175,33 €
Capitulo 6 Enajenaciones 4.390.000,00 €
Capitulo 7 T. Capital 4.458.200,72 €
Capitulo 8 Activos financieros 1.500.000,00 €
Capitulo 9 Pasivos financieros 27.000.000,00 €
I. Capital 37.348.200,72 €
TOTAL ' 7 ~ 270.180.376,05 €

Como de costumbre, la estimacion de los ingresos comprendidos en los capitulos I, IT y III se realiza basandose en los informes
emitidos por los directores de Servicios Tributarios, en los cuales se explican los argumentos y los célculos realizados para obte-
ner las previsiones de ingresos. Con caracter general, el medio de prever los ingresos ha sido el de partir de la recaudacion liqui-
da de cada una de las partidas presupuestarias y proyectar esa recaudacion a lo largo de todo el ejercicio. Asi, el capitulo I se
mantiene en los mismos niveles del ejercicio pasado, con un minimo incremento, mientras que en el II se aprecia una mejoria en
el apartado relativo a la importacion, que se incrementa en un 3,92 % por aplicacion del indice de evolucion del PIB a coste de
los factores, que ha experimentado una evolucion positiva a nivel nacional una vez superada la peor fase de la crisis economico-
financiera reciente; como contrapartida, sin embargo, se ha reflejado una disminucién en el apartado IPSI operaciones interiores,
que se ha presupuestado atendiendo a la realidad de las inversiones previstas, tanto por parte de la Ciudad como del Estado y
cuya minoracion con respecto a la cantidad presupuestada el ejercicio anterior se debe a la estimacion en el volumen de obra
publica a realizar, tanto por el Estado como por la propia Ciudad. Respecto de las tasas, se han actualizado las mismas con el
IPC correspondiente al mes de agosto, publicado por el INE en el mes de septiembre, tal y como dispone el art. 94.4 de la Orde-
nanza Fiscal General, a pesar, produciéndose un incremento en el total de sus créditos, que han pasado de 6,6 a 8 m/€.

El capitulo de transferencias corrientes también aumenta en una cantidad apreciable, 6 m/€, lo cual supone un 7,22% mas que en
2015, y ello es debido a dos partidas: la participacion en tributos del Estado y el fondo de suficiencia/cooperacion; el primero de
ellos crece un 7,32 % y en cuanto al segundo, disminuye levemente el fondo de suficiencia pero se compensa sobradamente con
un incremento del de cooperacion en un 63%. El resto de las transferencias corrientes se han calculado por estimacion, ya que el
hecho de que su gran mayoria se determinen a lo largo del ejercicio corriente, incluso al final del mismo en las pertinentes confe-
rencias sectoriales, hace que sea imposible prever con total seguridad cual va a ser su cuantia, por lo que se han evaluado los
créditos en iguales términos que en 2015, para ir ajustandolos a lo largo de la evolucion del ejercicio.

También se parte de la hipétesis que los planes de empleo van a ser atribuidos en su gestion a la Ciudad, por lo que se han man-
tenido en iguales términos que el aflo pasado. El Capitulo sexto, de enajenaciones, se mantiene idéntico al ejercicio

2015, no teniendo prevista ninguna enajenacion nueva salvo los ingresos provenientes de los aparcamientos cuyo pago ha sido
fraccionado, asi como los ingresos que anualmente se reciben del patrimonio transferido. En cuanto al capitulo VII, se mantiene
en igual nivel que en el afio anterior, ya que el Fondo de Compensacion Interterritorial es de idéntica cuantia que en 2015 y las
otras dos transferencias de capital que se tienen previsto recibir lo son también iguales.

El capitulo IX experimenta un importante incremento con relacion a 2015 y ello es, como se ha explicado al hablar de los gastos
del capitulo VI, porque la actual situacion financiera de la Ciudad permite acudir al endeudamiento externo en mayor medida por
haber superado los planes de ajuste y cumplir don los ratios de deuda viva y ahorro neto positivo. Por lo que se refiere a las bases
de ejecucion, la novedad mas relevante es la relativa a la excepcion que se ha introducido en la base 19, en el apartado relativo a
la contratacion de caracter menor, en el sentido de que podran excepcionarse del régimen general aquellos contratos en los que el
precio no sea solo el factor determinante y aquellos otros en los que la ejecucion de la prestacion sea de caracter urgente, cir-
cunstancias que habran de ser apreciadas por esta Intervencion y por la Consejeria de Hacienda.

Por todo lo expuesto y con las observaciones recogidas en el presente informe, se concluye en el sentido de que los ingresos se
consideran correctamente calculados, sin que deban producirse desfases entre ellos y los gastos responden a las previsiones rela-
tivas a su efectiva cuantia, por lo que el presupuesto se encuentra efectivamente nivelado.

Ceuta, 4 de noviembre de 2015
EL INTERVENTOR
José M?* Caminero Fernandez
10.2 INFORME ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

INFORME DE INTERVENCION
Asunto: Evaluacion del cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria en la elaboracion del presupuesto de la
Ciudad Auténoma de Ceuta para el ejercicio 2016.

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, asi como la Ley Organica
4/2012, de 28 de septiembre, que modifica ciertos aspectos de la Ley 2/2012, definen la estabilidad presupuestaria como "la si-
tuacion de equilibrio o superavit estructural", sefialando que "para el calculo del déficit estructural se aplicara la metodologia
utilizada por la Comision Europea en el marco de la normativa de estabilidad presupuestaria”.

El Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales (en adelante SEC 95) es un sistema de contabilidad nacional y
«constituye un marco contable comparable a escala internacional, cuya finalidad es realizar una descripcion sistematica y deta-
llada de una economia en su conjunto (de una region, un pais o un grupo de paises), sus componentes y sus relaciones con otras
economiasy.

El SEC 95 no es por tanto un sistema directamente aplicable al presupuesto de las administraciones publicas ni a la contabilidad
patrimonial de partida doble, pero si que habra de ser aplicado para poder definir la capacidad o necesidad de financiacién y, por
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tanto, se debera atender a sus criterios para calcularla.

Tal y como se establece en el art. 3 de la Ley 2/2012 "la elaboracion, aprobacion y ejecucion de los Presupuestos y demas actua-
ciones que afecten a los gastos o ingresos de los distintos sujetos comprendidos en el ambito de aplicacion de esta Ley se realiza-
ra en un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con la normativa europea".

La aplicacion de dicho sistema de cuentas implica la necesidad de hacer una serie de ajustes por cambios en criterios contables,
asi como de tener en cuenta como ambito subjetivo de aplicacion el denominado sector administraciones publicas, que recoge,
en este caso, las cuentas de la Ciudad Autéonoma de Ceuta y de todos los agentes publicos financiados mayoritariamente con
cargo a sus presupuestos.

Asi, en la fase de elaboracion y aprobacion, el presupuesto estara equilibrado en términos de estabilidad cuando el equilibrio se
dé entre los capitulos no financieros del presupuesto de ingresos y de gastos, de acuerdo con las normas de contabilidad nacio-
nal. Ello forzosamente implica que en la elaboracion del presupuesto deben preverse los ajustes positivos y negativos que se esti-
ma se aplicaran a los ingresos y gastos por aplicacion de los criterios del SEC 95, obteniéndose el limite de gasto no financiero
en términos de contabilidad nacional.

Pretender el equilibrio al amparo de la Ley de Estabilidad Presupuestaria basandose en la simple igualdad de los capitulos no
financieros del presupuesto, sin tener ex ante en cuenta los ajustes que provocan en los ingresos y gastos los criterios de contabi-
lidad nacional, ni todas las entidades que integran el sector administraciones publicas, es abocarse a la incertidumbre del resulta-
do de la liquidacion en esos mismos términos.

El art. 6 de la Ley sefiala que "la contabilidad de las Administraciones Publicas y demas sujetos comprendidos en el ambito de
aplicacion de esta Ley, asi como sus presupuestos y liquidaciones, debera contener informacion suficiente y adecuada que permi-
ta verificar su situacion financiera, el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de sostenibilidad financiera y
la observancia de los requerimientos acordados en la normativa europea en esta materia. A este respecto, los presupuestos y
cuentas generales de las distintas Administraciones integraran informacion sobre todos los sujetos y entidades comprendidos en
el ambito de aplicacion de esta ley".

Ademas, el art. 7.3 de la Ley preceptua que "las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracion y aprobacion,
los actos administrativos, los contratos y los convenios de colaboracion, asi como cualquier otra actuacion de los sujetos inclui-
dos en el ambito de aplicacion de esta Ley que afecten a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, deberdn valorar sus
repercusiones y efectos, y supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad presu-
puestaria y sostenibilidad financiera".

En cumplimiento de la normativa enunciada, se ha procedido por parte de esta Intervencion a la realizacion de los calculos y
ajustes necesarios sobre la base de los datos de los capitulos 1 al 9 de los estados de gastos e ingresos presupuestarios, en térmi-
nos de contabilidad nacional,segun el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales.

Calculo de la capacidad/necesidad de financiacion, segun los presupuestos iniciales de la Ciudad, sus organismos auto-
nomos y los entes ptblicos dependientes de ella, que presten servicios o produzcan bienes no financiados mayoritaria-
mente con ingresos comerciales. Para ello se calcula el presupuesto consolidado de la Ciudad y posteriormente se elimi-
na la capacidad o necesidad de financiacion de aquellas sociedades que pudieran ser consideradas como "productoras de
mercado", que son aquellas en las que concurren las siguientes circunstancias:

* Que los servicios prestados no sean gratuitos (o no tengan por qué serlo).

* Que la empresa presente "ventas" o ingresos reales.

* Que exista una pluralidad de clientes.

* Que las ventas cubran el 50% de los "costes de produccion".

* Que los precios aplicados sean econdmicamente significativos.

En consecuencia, dado que la empresa publica ACEMSA :

* Es una unidad institucional independiente.

* Su actividad a efectos del SEC-95 puede ser catalogada como de mercado.

* Y actta en condiciones de mercado percibiendo precios econdmicamente significativos, deberia quedar sectorizada como
"sociedad no financiera" y su capacidad o necesidad de financiacion no consolidaria con el de la Administracion titular. No obs-
tante, teniendo en cuenta que el Inventario de Entes del Sector Publico Local, del Ministerio de Hacienda, la conceptua y clasifi-
ca como administracion publica, sera considerada como esto tltimo e incluida dentro del consolidado de la

Ciudad. La tnica sociedad no financiera seria la participada Puerta de

Africa.
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Nngresos

En el presupuesto consolidado habria que restar la capacidad/necesidad de financiacion de la sociedad participada Puerta de
Africa. En cuanto a las fundaciones, sefialar que se encuentran incluidas en el presupuesto del propio Ayuntamiento.
Analizando los estados de gastos e ingresos de la sociedad Puerta de Africa para el ejercicio 2016 obtenemos:

En consecuencia, la capacidad/necesidad de financiacion en base al presupuesto inicial de la Ciudad, sus 00.AA y los entes pu-
blicos dependientes de ella que presten servicios o produzcan bienes no financiados mayoritariamente con ingresos comerciales
es la que se resume seguidamente:

B) Ajustes al presupuesto:
1. ATUSTE POR RECAUDACION INGRESOS CAPITULOS 1 a 3.

El criterio general establecido en contabilidad nacional para la imputacion de la mayor parte de los ingresos y, en concreto, para
los impuestos y cotizaciones sociales, es el del devengo. No obstante, puede haber ingresos devengados en un ejercicio y que no
llegan a recaudarse nunca; por ello, con el fin de evitar el efecto sobre el déficit publico de los ingresos devengados y no cobra-
dos, el Rgto (CE) N° 2.516/2000, del

Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de noviembre de 2000, modifico los criterios inicialmente fijados por el Sistema Euro-
peo de Cuentas, estableciéndose que la capacidad/necesidad de financiacion de las administraciones publicas no puede verse
afectada por los importes de impuestos y cotizaciones sociales cuya recaudacion sea incierta. Tratamiento presupuestario: En el
presupuesto, los ingresos de naturaleza fiscal de las Corporaciones Locales, asi como los ingresos asimilados o directamente
relacionados con los ingresos fiscales se registran en los capitulos 1 "Impuestos directos", 2 "Impuestos indirectos" y 3 "Tasas y
otros ingresos".

El registro en el presupuesto de ingresos se realiza en el momento en que se reconoce el derecho, que puede ser previo o simulta-
neo al cobro, segun estemos ante liquidaciones de contraido previo o sin contraido previo, respectivamente.
Tratamiento en contabilidad nacional.

Como consecuencia de la aprobacion del citado Reglamento (CE) N° 2.516/2000, en contabilidad nacional el criterio para la
imputacion de los ingresos fiscales y asimilados o directamente relacionados con ellos y con efecto en el déficit publico es el de
caja. Por tanto, a efectos de la elaboracion de las cuentas de contabilidad nacional, las ribricas de impuestos se registran por el
importe total realizado en caja en cada ejercicio, ya sea de corriente o de cerrados, para los capitulos 1 a 3 de ingresos.

El ajuste derivado de la aplicacion practica del Reglamento (CE) N° 2516/2000 viene determinado por la diferencia entre los
derechos reconocidos por la Corporacion y la recaudacion total en caja correspondiente a dichos ingresos, tanto del presupuesto
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corriente como de ejercicios cerrados. Si el importe de tales derechos reconocidos supera el valor de los cobros de ejercicios
corrientes y cerrados, se efectuara un ajuste negativo que reduciré el saldo presupuestario, incrementando el déficit publico de la
Corporacion. Si, por el contrario, la cuantia de los derechos reconocidos es inferior al importe de los cobros del presupuesto co-
rriente y de presupuestos cerrados, el ajuste positivo, resultante de la diferencia de valores, disminuira el déficit en contabilidad
nacional.

Con un criterio de prudencia parece conveniente realizar una estimacion de un 10% de menos recaudacion en los capitulos 1 y 3
de ingresos de la Ciudad, y un 5% del capitulo 2 con lo cual surgiria el siguiente ajuste negativo:

En cualquier caso, el ajuste global de casi 8 millones de euros negativo parece ajustarse a la realidad, pues en base a las liquida-
ciones de los presupuestos consolidados de los ejercicios 2013 y 2014, los ajustes que resultaron fueron: negativo en 2013 (-
251.232,97 €)y negativo en 2014 (-5.053.024,01 €).

2. METODO ALEMAN: La Ciudad formalizé en 2009 dos contratos de obra financiados mediante el sistema de "abono total del
precio”, con la modalidad de pago aplazado a cuatro afos: "obras de rehabilitacion del Cuartel del Teniente Ruiz y construccion
de una residencia de estudiantes", y "construccion de tres aparcamientos en diferentes barriadas". Surge una diferencia en el tra-
tamiento de estas operaciones de financiacion desde el punto de vista presupuestario y desde el punto de vista de contabilidad
nacional:

Desde el punto de vista presupuestario, la Ciudad imputa el coste de la obra en el ejercicio en que se produce la entrega y recep-
cion de la misma, que es cuando se reconoce la obligacion, y lo registra en el capitulo 6 del Presupuesto de Gastos: inversiones
reales; dicho coste incluye el importe de la inversion propiamente dicha y los gastos financieros asociados hasta el momento de
la entrega. En el presente caso de aplazamiento de pago, a partir del afio de entrega de la obra se registra en el capitulo 6 del pre-
supuesto de gastos el importe de la anualidad fijada.

En términos de contabilidad nacional, la Ciudad debe calcular la inversion en curso al final de cada ejercicio, seglin el grado de
ejecucion de la obra. Dicho importe sera considerado como formacion bruta de capital fijo de la Ciudad durante los afios que
dure la construccion hasta su entrega. La carga financiera derivada figurara como intereses y se imputara segun el criterio del
devengo en el periodo existente entre la firma del contrato y la entrega de la obra. En caso de aplazamiento de pago, que es el
que nos ocupa, durante la ejecucion de la obra se procedera igualmente y a partir de la entrega de la misma se imputara la parte
de los intereses devengados.

Tal y como se sefialo en los informes de los presupuestos de ejercicios anteriores, como consecuencia de estas dos operaciones
era necesario realizar ajustes al presupuesto. En el ejercicio 2016 vuelve a surgir un nuevo ajuste. En los ejercicios 2014 y 2015
se pagaron las dos primeras anualidades de las obras de rehabilitacion del Cuartel del Teniente Ruiz y construccion de una resi-
dencia de estudiantes, por lo que en el ejercicio 2016 procede el pago de la tercera anualidad, que figura por lo tanto en el capitu-
lo sexto de gastos, y teniendo en cuenta que ya se incluyeron anualmente los correspondientes ajustes en los presupuestos en los
que realmente se fue ejecutando la obra, procede realizar un ajuste positivo al presupuesto por ese importe, que asciende a
7.150.402,49 €.

3. INGRESOS POR PARTICIPACION EN LOS TRIBUTOS DEL ESTADO.

Otro ajuste que cabe realizar en esta fase de presupuestacion lo constituye el importe que debe reintegrarse durante 2016 al Esta-
do en concepto de devolucion de las liquidaciones negativas correspondiente a los ejercicios 2008 y 2009 por el concepto de
Participacion en los Tributos del Estado, que opera sumandolo a las previsiones de ingreso por este concepto en 2016. Este ajus-
te debera realizarse en el caso de presupuestar por la prevision de derechos reconocidos netos en el ejercicio, considerando que el
Estado realiza un ajuste negativo. Es decir, si en los presupuestos para 2016 se hubiera recogido el importe de la PIE en términos
brutos, para luego ir considerando cada mes los importes correspondientes a la devolucion 2008-2009 como "devolucion de in-
gresos", entonces no habria que hacer ninglin ajuste. Si, por el contrario, en el presupuesto se ha considerado la PIE en términos
netos, es decir, deducida ya la devolucion correspondiente, entonces si que procedera hacer el ajuste positivo. Teniendo en cuen-
ta que el criterio seguido por la Ciudad ha sido el segundo, es decir, registrarlo en términos netos, procede realizar el siguiente
ajuste positivo para cada uno de los afios:

AJUSTE LIQUIDACIQN POR DEVOLUCIQN PTE 2008=+ 240.118,92
AJUSTE LIQUIDACION POR DEVOLUCION PTE 2009= + 558.588,24

4. ARRENDAMIENTO FINANCIERO.

En el ejercicio en el que se formaliza el arrendamiento financiero, la Corporacion debe realizar un ajuste para reconocer el precio
de adquisicion del bien y no las cuotas del ejercicio presupuestadas. Por su parte, en los ejercicios posteriores, la parte de las
cuotas correspondientes a la recuperacion del coste del bien deben ser ajustadas, pues no son un gasto en el ejercicio en el que se
satisfacen las mismas.
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En el ejercicio 2016 la Ciudad recibiré varios vehiculos mediante arrendamiento financiero, con lo que comenzara el pago de las
cuotas del ejercicio 2016, que han sido presupuestadas. Ahora bien, hay que ajustar el importe del resto de las cuotas (ejercicios
siguientes) correspondientes a la recuperacion de los bienes, cuyo importe asciende a 1.117.617,21 €. En 2015 ha finalizado el
ultimo contrato de leasing vigente con origen en ejercicios anteriores.

5. AJUSTE POR INEJECUCION Y GASTOS REALIZADOS EN EL EJERCICIO PENDIENTES DE APLICAR AL PRESU-
PUESTO. Se ha estimado un ajuste por posible inejecucion del presupuesto (de gastos), dado que se incrementa considerable-
mente el capitulo 6, inversiones, que en base a la experiencia, es el que finalmente suele contener mayor inejecucion, asi como el
capitulo 2. En cualquier caso, cualquier desviacion del mismo, es decir, mayor ejecucion del gasto, incrementaria el mismo,
cuestion que se pondria de manifiesto durante la ejecucion y liquidacion del presupuesto. En cualquier caso, el hecho de que
finalmente se ejecutara todo el gasto presupuestado no afectaria a la capacidad de financiacion inicialmente calculada, pues eli-
minando este ajuste la Ciudad seguiria en situacion de capacidad de financiacion. En todo caso habria que realizar un seguimien-
to del mismo para el cumplimiento de la regla de gasto.

En cuanto a la cuenta 413, se desconoce el importe de la misma a la fecha de este informe, caso de que efectivamente existiera,
tanto de 2015 (que restaria gasto como de 2016 que sumaria gasto al presupuesto de 2016), por lo que se ha realizado una esti-
macion de unos 2.000.000 de euros.

El resto de ajustes que podrian surgir: diferencia entre los intereses devengados y los abonados en el ejercicio, posible diferencia
en el criterio de contabilizacion de las transferencias recibidas del Estado (en caso de existir diferencia habria que ajustarlo al
criterio del Estado, del organismo pagador), tratamiento de los fondos europeos ... dependeran de la efectiva ejecucion del presu-
puesto, por lo que seran tenidos en cuenta al realizar el preceptivo informe subsiguiente a la liquidacion del mismo.

C) Cuadro resumen:

A la vista de lo anterior, resulta que en la fase de elaboracion del presupuesto consolidado para el ejercicio 2016 (una vez tenidos
en cuenta los ajustes correspondientes), la Ciudad de Ceuta se encuentra en situacion de "capacidad de financiacion".

Ceuta, 30 de octubre de 2015

José M? Caminero Fernandez
INTERVENTOR DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE CEUTA

10.3 INFORME INTERVENTOR

INFORME

ASUNTO: Aprobacion Presupuesto General 2016.

El Presidente de la Ciudad presenta al Consejo de Gobierno, para su elevacion posterior al Pleno, el proyecto de Presupuesto
General de la Ciudad para el ejercicio 2016.

El proyecto que se presenta a aprobacion inicial contiene la siguiente documentacion:
* Memoria de la Presidencia.

* Resumen general de ingresos y gastos.

* Presupuesto de ingresos.

* Presupuesto de gastos por programas.

* Presupuesto de gastos, clasificacion econémica.

* Presupuesto general consolidado.

* Informes sobre las bases utilizadas para la correcta estimacidn de los ingresos.

* Relaciones de personal y memoria del capitulo primero.

* Bases de ejecucion.

* Informe sobre el calculo de la carga financiera.
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* Cuadro de financiacion de los capitulos VI'y VIIL.

* Estimacion de las anualidades de los préstamos a medio y largo plazo.

* Programas de las consejerias.

* Plan de inversiones y programa de financiacion.

Informe de estabilidad presupuestaria

Informe sobre la regla de gasto

Asimismo, se incluyen como anexos:

* Liquidacion del presupuesto del ejercicio 2014

» Avance de la liquidacién del presupuesto del ejercicio 2015.

* Los presupuestos de los organismos auténomos:

oLE.C.

o.C.D.

o Patronato Municipal de Musica

o Servicios Tributarios de Ceuta

o Instituto de Idiomas

* Estado de ingresos y gastos de las sociedades publicas:

o ACEMSA

o PROCESA

o EMVICESA

o Servicios Turisticos de Ceuta

o Radio Television Ceuta

o OBIMASA

o OBIMACE

o Aparcamientos Municipales y Gestion Vial

o Puerta de Africa

o Parque Maritimo del Mediterraneo

Con ello se da cumplimiento a lo establecido en los articulos 162 a

168 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en relacion con el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

El articulo 40 de la Ley Organica 1/1995, de 13 de marzo, por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia de la Ciudad, atribuye
al Consejo de Gobierno la elaboracion y ejecucion del Presupuesto de la Ciudad, y a la Asamblea su examen, enmienda, aproba-
cion y control, de acuerdo con la legislacion estatal sobre financiacion de las entidades locales.

El articulo 77 del Reglamento de la Asamblea, modificado en el Pleno de 30 de septiembre de 2014, establece la tramitacion del
expediente de aprobacion del presupuesto de la siguiente manera:

1.- "Elaborado el presupuesto por el Consejo de Gobierno, éste lo remitira, informado por la Intervencion, con los anexos y do-
cumentacion complementaria, al Pleno de la Corporacion para su aprobacion inicial.

El acuerdo de aprobacion, que sera inico, habra de detallar los presupuestos que integran e! presupuesto general, no pudiendo
aprobarse ninguno de ellos separadamente.

2.- Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al ptiblico, previo anuncio en el B.O.C.C.E, por quince dias habi-
les, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

3.- Asimismo, una vez publicado el acuerdo de aprobacién inicial en el

BOCCE, los grupos politicos dispondran de un plazo de quince dias habiles para presentar sus enmiendas.

El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante esos plazos no se hubiesen presentado reclamaciones ni en-
miendas; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

4- En el supuesto de haberse presentado reclamaciones, se sometera el expediente al Pleno de la Asamblea, desarrollandose el
debate de acuerdo con lo dispuesto en el siguiente articulo.

Las sesiones en las que se aborde la aprobaci6n inicial y la definitiva del presupuesto tendran carcter extraordinario y conten-
dran como tinico asunto del orden del dia el de esa aprobacion.

La aprobacion definitiva del presupuesto general por el Pleno habra de realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior
al del ejercicio en que deba aplicarse.

5.- El expediente aprobado se publicara en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta, remitiéndose copia a la Administracion Ge-
neral del Estado.

6.- El presupuesto entrara en vigor en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la forma prevista en el apartado ante-
rior.

7.- Si al iniciarse el ejercicio econdémico no hubiese entrado en vigor el presupuesto correspondiente, se considerara automatica-
mente prorrogado el del ejercicio anterior, con sus créditos iniciales, hasta la entrada en vigor del nuevo, con la salvedad de los
créditos que deban concluir en el ejercicio anterior o estén financiados con ingresos especificos o afectados.

8.- Copia del presupuesto y de sus modificaciones debera hallarse a disposicion del publico a efectos informativos y publicado
en la pagina web de la Ciudad, desde su aprobacion definitiva hasta la finalizacién del ejercicio”.

Ceuta, 4 de noviembre de 2015
EL INTERVENTOR

José M* Caminero Fernandez
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10.4 INFORME DE REGLA DE GASTO

INFORME DE INTERVENCION

Asunto: Evaluacion sobre el cumplimiento de la regla de gasto en la elaboracién del presupuesto de la Ciudad Auténoma
de Ceuta para el ejercicio 2016.

El articulo 12 de la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria exige a las Entidades Locales que la variacion de gasto no supere
la tasa de referencia de crecimiento del PIB, correspondiendo al Ministerio de Hacienda su determinacion.

Para las estas corporaciones se cumple la regla de gasto si la variacion, en términos SEC, del gasto computable de cada entidad,
entre dos ejercicios econdémicos, no supera la tasa de referencia de crecimiento del Producto Interior Bruto (TRCPIB) a medio
plazo de la economia espaiiola, modificado, en su caso, en el importe de los incrementos permanentes y en las disminuciones de
recaudacion derivados de cambios normativos.

El 10 de julio de 2015 el Consejo de Ministros aprobo, junto a los objetivos de déficit publico (0%) y de deuda publica (3,4 %
del PIB) para el periodo 2016-2018, la regla de gasto para los presupuestos de 2016, 2017 y 2018, esto es, 1,8%, 2,2% y 2,6%
respectivamente.

La Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE) ha elaborado la guia para la determinacion de la regla de gasto
y figuran en la plataforma de la oficina virtual los formularios que han de ser rellenados periddicamente por las entidades loca-
les, en los que figura el calculo de la mencionada regla.

Cilculo del gasto computable
Se establece en el apartado 2 del articulo 12 la forma de determinar el volumen de gasto computable.

2. Se entendera por gasto computable, a los efectos previstos en el apartado anterior, los empleos no financieros definidos en
términos del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales, excluidos los intereses de la deuda, el gasto no discrecional
en prestaciones por desempleo, la parte del gasto financiado con fondos finalistas procedentes de la Unidon Europea o de otras
Administraciones Publicas y las transferencias a las Comunidades Autéonomas y a las Corporaciones Locales vinculadas a los
sistemas de financiacion .

Consideraciones

En la obtencion del gasto computable de la entidad en un ejercicio se tendré en cuenta lo siguiente:

a) Si la entidad est4 sometida a presupuesto limitativo/contabilidad publica, el gasto computable se calcula como:

(+) Empleos (gastos) no financieros, suma de los capitulos 1 a 7 de gastos, excluidos los intereses de la deuda.

Se parte de las obligaciones reconocidas en 2015 (si no se ha aprobado la liquidacion, de la estimacién de liquidacion), con las
observaciones antedichas.

(+/-)Ajustes calculo Empleos no financieros segtin el SEC

Para la determinacion de los ajustes y su importe se ha de considerar el punto 1, "calculo de los empleos no financieros, exclui-
dos intereses, para unidades sometidas a un Plan General de Contabilidad

Publica", de la "guia para la determinacion de la regla de gasto del articulo 12 de la Ley 2/2012, Organica de Estabilidad Presu-
puestaria y Sostenibilidad Financiera para Corporaciones Locales".

Entre los ajustes a realizar para calcular la regla de gasto, al igual que para la estabilidad presupuestaria, se contempla el posible
ajuste por inejecucion. Para el presente ejercicio 2016 se estima un ajuste por ese concepto, dado que se incrementa considera-
blemente el gasto del capitulo 6, inversiones, capitulo que, con base en la experiencia, es el que finalmente suele contener mayor
inejecucion (junto al capitulo 2). Por otra parte, en la estimacion de liquidacion del ejercicio 2015 también se incluye un ajuste
por inejecucion sobre los créditos definitivos a la fecha de este informe, dado que un porcentaje de los mismos no llegaran a ser
obligaciones reconocidas en el presente ejercicio. En cualquier caso, cualquier desviacion, es decir, mayor ejecucion del gasto,
incrementaria éste, cuestion que se pondra de manifiesto durante la ejecucion y liquidacion del presupuesto.

(-) Pagos por transferencias (y otras operaciones internas) a otras

Entidades que integran la Corporacion Local.

Para la determinacion de este importe se ha de considerar el punto 3, "consolidacion de transferencias”, de la "guia para la deter-
minacion de la regla de gasto del articulo 12 de la Ley 2/2012, Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financie-
ra para Corporaciones Locales".

(-) La parte de gasto no financiero del presupuesto, financiado con fondos finalistas procedentes de: Union Europea, Estado,
Comunidad Autéonoma, Diputaciones y Otras Administraciones Publicas.

Sobre el importe resultante se aplicara la tasa de referencia de crecimiento del PIS que fija el Ministerio de Hacienda, que para
2016 es el 1,8%.

En el art.12.4) se dice que cuando se aprueben cambios normativos que supongan aumentos permanentes de la recaudacion, el
nivel de gasto computable resultante de la aplicacion de la regla de gasto en los afios en que se obtengan los aumentos de recau-
dacion podra aumentar en la cuantia equivalente.

Teniendo en cuenta lo sefialado anteriormente, se realiza una primera estimacion del cumplimiento de la regla de gasto para el

presupuesto del ejercicio 2016. Dado que a la fecha no se dispone de la liquidacion del presupuesto consolidado de 2015, se ha
tomado como referencia una estimacion de liquidacion en base a la informacion del tercer trimestre remitida al Ministerio, a la
que se le realizan algunos ajustes para llegar a esa estimacion de liquidacion.
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A la vista de las previsiones del presupuesto 2016 y la estimacién de la liquidacion de 2015, se informa positi-
vamente el cumplimiento del objetivo de Regla de Gasto para el presupuesto consolidado de la Ciudad Autbnoma

de Ceuta para el gjercicio 2016.

Ceuta, 30 de octubre 2015

Fdo: José M* Caminero Fernandez

INTERVENTOR DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

11. CUADRO DE FINANCIACION CAPITULOS SEXTO Y SEPTIMO

00 REMODELACION POLIDEPORTIVO DIAZ
8 FLOR

MUSEO PATRONA

CENTRO DE MENORES PUNTA BLANCA

00 REPOSICION Y MEJORA DEL ALUMBRADO
9 PUBLICO Y DE LA RED SEMAFORICA

PUNTOS DE LUZ

00 ACTUACIONES DE ALUMBRADO PUBLICO
9 EN BARRIADAS SEGUN PLAN 2015-2019

TOTAL CAPITULO 6

535.17191 €

75.000,00 €
399.000,00 €
300.000,00 €
225.000,00 €

353.127,16 €

29.332.925,59

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

3.985.154,87

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

90.000,00

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

1.148.680,72

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

0,00 €

535.171,91 €

75.000,00 €
399.000,00 €
300.000,00 €
225.000,00 €
353.127,16 €

24.109.090,00

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

0,00 €

TRANSFERENCIA CAPITAL PROCESA FEDER

00 FINANCIACION INVERSIONES EJECUTADAS
3 PROCESA

TRANSFERENCIA CAPITAL ACEMSA

TRANSFERENCIA PUERTA DE AFRICA S.A.

00 TRANSFERENCIA CAPITAL SERVICIOS TRI-
3 BUTARIOS

TRANSFERENCIA CAPITAL EMVICESA

00 TRANSFERENCIA CAPITAL RADIO TELEVI-
2 SION CEUTA

TRASNFERENCIA CAPITAL AMGEVICESA
TRANSFERENCIAS CAPITAL OBIMASA

TOTAL CAPITULO 7

TOTAL CAPITULO 6 Y 7

535.760,00 €

3.605.744,00
€
1.000.000,00
€

300.000,00 €
315.048,02 €
302.826,00 €

79.200,00 €
274.900,00 €
102.000,00 €

6.515.478,02

35.848.403,61

€

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
314.845,13 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

314.845,13

4.300.000,00
€

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

0,00

90.000,00 €

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

0,00

1.148.680,72
€

0,00 €

3.309.520,00
€

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

3.309.520,00

3.309.520,00
€

535.760,00 €

296.224,00 €

1.000.000,00
€

300.000,00 €
0,00 €
302.826,00 €
79.200,00 €
274.900,00 €
102.000,00 €

2.890.910,00

27.000.000,00
€

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

202,89 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

202,89

202,89 €
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12. INFORME CALCULO DE LA CARGA FINANCIERA

INFORME
Asunto: Calculo carga financiera Presupuesto ejercicio 2.016.

PRIMERQO: En el proyecto de Presupuesto de la Ciudad de Ceuta para el ejercicio 2016 figura en el capitulo IX del Pre-
supuesto de Ingresos la concertacion de préstamos a medio y largo plazo por importe de 27.000.000,00 euros.

SEGUNDO: Las condiciones financieras para la concertacion de operaciones por este importe, se determinara en su mo-
mento, no obstante, a efectos de determinar la cuota financiera anual, comprensiva de intereses y amortizacion, para incorporarla
a la carga financiera, se estima que para una operacion a amortizar en 8 afios y un tipo de interés del 1,3 % (EURIBOR+0,80%)
la anualidad estimada del mismo seria de 3.709.546,88 euros.

TERCERA: Los recursos liquidados por operaciones corrientes deducidos de la ultima liquidacién presupuestaria prac-
ticada, ejercicio 2014, ascienden 226.310.292,71 euros. El importe total de la carga financiera en términos absolutos de los prés-
tamos concertados, proyectados y operaciones avaladas por la Ciudad de Ceuta, es el siguiente:

a) Total carga financiera Presupuesto 2016 ... ... ... covveeet voveiien ver eeee e e e (+) .. 29.816.753,54
b) Total a deducir por intereses de préstamos en carencia y a concertar .... (-)... ..... 641.817,37
¢) Total a sumar anualidades de préstamos en carencia y a concertar () e 7.493.712,84

d) Total a sumar anualidad operaciones avaladas ... .. ... .cccoee ot cevecverns ceeenne. (+)......5.355.998,26

TOTAL CARGA FINANCIERA ........ .42.024.647,27

CUARTO: _El célculo de la carga financiera total de la Corporacion, teniendo en cuenta las operaciones Vigentes concertadas y
las proyectadas para el ejercicio 2016, seria:

42.024.647,27
C.F.T= X 100=18,57 %
226.310.292,71

QUINTO: El articulo 37.5 parrafo segundo de la Ley Organica 1/95, de 13 de mayo, de

Estatuto de Autonomia de la Ciudad Ceuta, establece que una vez que la carga financiera total anual supere el 25 % de los
ingresos corrientes anuales, se precisara la previa autorizacion de los 6rganos competentes del Ministerio de Economia y
Hacienda. Por lo tanto visto el importe calculado anteriormente de la carga financiera total, que asciende al 18,57 %, no se
precisara ningln tipo de autorizacion.

Ceuta,22 de octubre de 2015
JEFE DE CONTABILIDAD

Fdo: Juan J. Mufioz Fernandez

13. Cuadro resumen anualidades estimadas préstamos

FPTMO. FORMALIZAC. 22014 VTO. AMORTIZAC. | INTERESES | VENCIMIENTO PTE. INTERES
BEVA 36.220.199.62| 3.018.849.59) 1T7012016] 603.770,00 10182382 705,693,902 2415.079.80 33
1996-REF 2005
BANKIA 7.837.000,00| 480.812,50| 150272018] 244.008.25 73472 24584007 2443008 25| 0.50
15/05720186| 24400825 367.36 245.273.81 0.00
2008 32 0.80
1.C.0. ©.224.120,00| EURIBOR+0.1 1.720.523.58| 2T032018] 28825304 2.504.20 200.848,23| 1.441.280,82 0.50
27/06/2018| 28825384 2,161,080 20041584 1.153.015,68
2007 0.80 27002018] 28825304 1.720.52 280 08348 B84.781,74
27122016 283.253.04 1.287.14 286.551.08 576.507.80
BANKIA 0.802.780.67| 30/08/20018 |[EURIBOR+0.1 3.000.871.79| 18032018| 300.087,19 4.501.31 304,528 50 2.700.784,80 0.50)
2008 16/0872018| 300.087,19 4.051,18 304.138.37 240066741
32 0.80 180072018] 300.087,19 3.801.08 30283824 2.100.810.22
16/1212016| 300.087.19 3.150.82 302.238.11 1.800.523,03
1.C.O. 10.000.000,00| DH0GZ021 |EURIBOR+3.75 8.875.000,00| 04/0372018] 312.500,00 73.me_aai 38554888 8.582 500,00 0.50|
2009 O4/0672016] 312.500,00 08.720.50 382.226.56 ©.250.000.00
REF.2012 32 4.25 04/082018| 312.500,00 88.408.25 3TE.008.25 5.937.500,00
04/1272016] 312.500,00 £3.085.4 ITE.585.94 5.825.000.00
|[ESABADELL TE0.000,00]  24/0G201C|EURIBOR+1.5 304.687 50| 30/03720186] 2343750 152344 2408004 281.250,00 0.5y
2009 30082018 2343750 1.400.25 24.843.75 257.812.50
32 2.00 30/0020186] 23437 50 1.280.06 24.726.58 234 375,00
3011272018 23.437.50 1.171.88 24.609.38 210.837.50
[UNICAJA Z117.000,00] 16062010 [EURIBOR+1.75 ©26.187.50] 16032016] B86.158.25 5.200,80| 71.3668,05
2009 18/082018) 06.150.25 483788 T0.993.93 793.875,00
32 225 16/00/2016| 66.158.25 4485 55 70.821.80 T27.718.75
12201 £8.158.25 4.093.42 T0.249.67 £451.582.50
[EBVA 4703800,00 16/10/2021|EURIBOR+1.68 3.135.606,80| 20/01/2018] 130.683,60 17.000.80 1 3.005.283.20 0.50y
2000 2000472018 130.683.60 18.378.88 2.874.560.80
k] 218 20/07/2018| 130.683,60 15.608.57 2.743.035,00
20/1072018] 130.843.80 14.654.45 145.818.05 2813.272.40
| CEY 10.000.000,00]  20/122016|EURIBOR+1.45 6.660.6£0,84| 20/0372016] 416.668,67 32.500,00( 440.186.87 ©6.240.000.07 0.5y
2000 20/0872018| 418.888.67 30.488.75 44713542 583333330
24 1.5 20/0W2016| 416.608,67 28.437.50 44510417 5.416.685,63
20/1272018] 418.888.87 28.408.25 442.072.02 4.000.000.08
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CUTOA | CUOTA TOTAL CAPITAL

PTMO. _ FORMALIZAC. VTO. IM22014 VTO. AMORTIZAC. | INTERESES
[BAMNIKLA 3.500.000.00 280772022 EURIBOR+2 2.624.900 08 2800172018 07,2223 16.408.25 113.028.48
2010 28/0472018) 87.222 23 15.708.81 113.020.84
k] 250 2800772018 97.222.23) 15.190.67 112.413.20
28/10/2018] §7.222 23| 1458333 111.805.58
BEV.A 4.000.000.00 28072022|EURIBOR+2.45 3.000.000.01 28/01/2018] EEEREERE 22.125.00 133.238.11 1 0.50
2010 28/0472018) 1in 21.305.58 132.418.87| 27TT.777.70
5 285 2800772018 1muinn 20.488.11 131.507.22 2.660.608.08
28/10/2018] 11111111 10,868,867 130.777.78) 2 555 555 57
BANKIA 5.000.000.00 16032020| EURIBOR+1.48 2.656.250,00 16/0372018) 1568.250,00| 13.148.44 10830844 0.50
2010 16/08/2018| 158.250,00| 12.375.00 168.625.00)
a2 108 16/0072016) 158.250,00| 11.801.58 167.851.50
18/1272018| 158.250,00 10.828,13 187.078.13)
[BANCD 4.202.067.01 14/0472020| EURIBOR+1.75 236368541 140172018 131.314.40 13.205.62 144.610.02 2.232351.01 0.50
2010 [SANTANDER 140472018 131.314.40) 12.550.97 143.871.37| 2.101.038.61
n 225 140772016 131.314.40| 11.818.33 143.132.73 108072221
141072018 131.314.40 11.076.68 142 304 00 1.838.407.81
[BBvA £.000.000.00 20052022 EURIBOR+1.04. 5.200.000,00 280272016 200.000.00| 20.020.00 220.020.00 1 0.50
012 28/05/2018] 200.000,00/ 19.250,00 218.250.00 4.800.000.00
REF.2014 0 1.54 28/08/2016| 200.000.,00/ 18.480.00 218.480.00, 4.600.000.00
28/1172018] 200.000.,00/ 17.710.00 217.710.00 4.400.000.00
[EEVA 7.000.000.00 2052022|EURIBOR+1.07 6.066.668, 68 2800272016 232.333,33] 238167 257.145.00 5.833.333.35 0.50
2012 28/05/2018] 23333333 2280883 258.220.18 5.600.000.02
REF.2014 0 1.57 28/08/2016| 232.333,33] 21.880.00 255.313.33, 5.360.608.60
28/1172018] 233.333,33] 21.08417 254 307.50 5.133.333.30
[BEVA £.000.000.00 2005/2022| EURIBOR+1.10 5.200.000,00 2&'02"20131 200.000,00/ 20.200.00
2012 28/05/2018) 200.000,00/ 20.000.00
REF.2014 0 1.6 28/08/2016| 200.000.00| 19.200.00
28/1172018] 200.000.00] 18.400.00
[BEVA 7.000.000.00 20052022 EURIBOR+1,14. 6.066.668,68 28/02/2016| 233.333.33| 2487333
2012 28/052018) 23333333 2301087
REF.2014 0 164 28/08/2016| 233.333.33| 22.960.00
281172018 233.333,33) 2200333
LA CAIA 10.000.000.00 20/052022| EURIBOR+0,985 £.666.668,68 28/02/2016| 333.333.33| 32.301.87
2012 28052018 33333333 3114583
REF.2014 0 1485 28/08/2016| 333.333.33| 20.200.00
sanzome]  33asaas]  zsesany
NUMERD EMNDAL CAFIIAL FIE. AL CAFITIAL
e TG L0 1] VENCIMIENTO PTE.
(UNICAJA 1.875.000,04| 11.718.75! 81.163.19} 1.805.555,60
2010 11.284.72 80.720.18 1.738.111,18
10.850.689 80.295.13 1.660.608.72
10.418.87 T0.881.11 1.507.222 28
LA CADG, 1.265.625.00 875, 15.820.31 6260531 1.218.750.00
012 I 8T8, 15.234.38 82.100.38 1.171.675.00
875, 14,648 44 61.523.44 1.125.000.00
I LBTS. 14.082 50 80.637.50 1.078.125,00
[EEVA 4.043.335,58] 24/0172016] 18.711.28] 18.711.26]
2014 24/0472018) 19.711.28 19.711.28
24/0772016] 18.711.28 18.711.28)
24/1072018] 188.472.33| 18.711.28
(CAIABANEK 15.000.000.00f 017042023 |EURIBOR+D 805 15.000.000,00| 01/0172016] 52.312.50 I
2015 0142018 £2312.50
4 1385 0107017 01/0772016] 52.312.50
e2500000 0102018
[BANKLA 15.000.000.00) 28072022 EURIBOR+D, 68 13.865.517,24] T01/2018] 517.241.38|
2018 2000472018 517.241,38| wATIH 558.013.79
REF.PTMOS. e 1.18 20/07/2016| 517.241,38] 38.148.55 55538793
l2010-2011-2012 2wiozoe]  si72enas|  3sez0ee 553.882.07
(CALABANE 5.000.000.00 2807202 EURIBORHD, 60 EXLR T | Fa0172018| 72 413.70| 1384604 188 262,03 0,
2015 200472018 17241379 1333021 185.750.00)
REF.PTMOS. ] 118 20/07/2016| 17241379 12.823.28 185.237.07|
[2010-2011-2012 2001072016 17241379 12.310.34 184.724.13)
0310344 84 Z01/2016) 344&2?53' 27 608,28 37252580
2015 200472018 344,827 58] 288724 IT1.409.99
REF.PTMOS. 118 200772018 344827 88 25.848.55 37047413
Elllzﬂl 1-2012 20/1072016| 344.827.58 ] 24.620.89 300.448.27)
1.745.714.82 |.745.7I4.82| 3\.'01.'2016'
2015
FIE 1.311 31012017
240,387 &3]
27.000.000.00 EURIBOR+0,80 2?.@.&0.&' 31/032018|
2018 30/0672016)
1.3 30082018
31/1272016]
TEVITES

13.1 INFORME TESORERO

En contestacion a las alegaciones presentadas al Presupuesto sobre las previsiones a corto plazo para el afio 2016, esta Tesoreria tiene previsto
38.000.000,00 € aproximadamente. Esta cantidad, solo previsible, depende del nivel de recaudacion y de gasto que se vaya produciendo durante el afio.

Ceuta, a 17 de diciembre de 2015
EL TESORERO

Sebastian Rider Pérez

14. Programa presupuesto 2016

PROGRAMA 132.0: POLICIA LOCAL

A.- OBJETIVOS:

- Proporcionar a la sociedad ceuti un servicio de seguridad publica cuya mision sea proteger el libre ejercicio de los derechos y
libertades y garantizar la seguridad ciudadana, mediante el desempefio de las funciones que le atribuye el articulo 53 de la Ley
Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y demas legislacion aplicable en materia de policias locales.

-Proteccion a las Autoridades de la Ciudad y vigilancia o custodia de sus edificios e instalaciones.

-Ordenacion, sefalizacion y direccion del trafico en la Ciudad, de acuerdo con lo establecido en las normas de circulacion.

-Instruccion de atestados por accidentes de circulacion y por infracciones penales contra la seguridad del trafico.
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-Actuacion como policia administrativa en lo relativo a ordenanzas, bandos y demas disposiciones emanadas de la Ciudad dentro
del ambito de sus competencias.

- Participacion en las funciones de Policia Judicial en la forma establecida en el articulo 29.2 de la Ley de fuerzas y Cuerpos de
Seguridad y demas legislacion vigente.

- Prestar auxilio en los casos de accidente, catastrofe o calamidad publica, participando, en la forma prevista en las leyes, en la
ejecucion de los planes de Proteccion Civil.

- Efectuar diligencias de prevencion y cuantas actuaciones tiendan a evitar la comision de actos delictivos en el marco de colabo-
racion establecido en las Juntas de Seguridad.

-Vigilar los espacios publicos y colaborar con las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado en la proteccion de las manifestacio-
nes y el mantenimiento del orden en grandes concentraciones humanas, cuando sea requerida para ello.

- Cooperacion en la resolucion de los conflictos privados cuando sea requerida para ello.

- Participar activamente en el disefio y elaboracion de planes de atencidon de emergencias, de forma que permitan un mejor servi-
cio al ciudadano, optimizando la capacidad de respuesta de la policia local ante potenciales emergencias.

- Actuar eficazmente en la prevencion y seguimiento de delitos, dentro de su ambito competencial.

- Garantizar la seguridad vial.

- Investigar, en el marco de colaboracion con el resto de cuerpos de seguridad, todos aquellos delitos de los que se tenga constan-
cia.

- Vigilancia y proteccion medioambiental.

- Coordinacion con los servicios de extincion de incendios, proteccion civil y cuerpos de seguridad del estado en situaciones de
emergencia, de conformidad con lo que determinen los distintos planes de emergencia y proteccion civil.

- Cuantas otras le sean expresamente atribuidas en la legislacion aplicable a las policias locales.

- Completar las vacantes que estan pendientes.

B.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

No existen

C.- MEDIOS PERSONALES (306)

- 1 Superintendente

- 5 Inspectores

- 14 Subinspectores

- 22 Oficiales

- 264 Policias

PROGRAMA 135.0: PROTECCION CIVIL

Departamento Responsable:

A.- OBJETIVOS

-Prevencion y solucion de los problemas causados por la concurrencia de catastrofes naturales o accidentes, del tipo que sean y
que afecten al conjunto de la poblacion de la ciudad, proporcionando proteccion y asistencia a todos los habitantes, participando
de la salvaguarda de los bienes y del medio ambiente.

- Seguimiento, estudio y valoracion de los riesgos a los que esta expuesta la poblacion ceuti.

- Realizacion de acciones de prevencion e informacion que permitan un mayor nivel de proteccion al ciudadano.

- Actualizacion del Plan Territorial de Emergencias de Ceuta (PLATERCE) y los planes especiales de emergencias, ante distin-
tos riesgos.

- Elaboracion de informes y realizacion de planes para gestionar los riesgos derivados de eventos que puedan comprometer la
seguridad colectiva.

- Formular la evaluacion inicial de la magnitud de la contingencia.

- Elaboracion y difusion de alertas a la poblacion y a los distintos servicios operativos con intervencion en la emergencia.
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- Gestionar las situaciones de crisis o grave riesgo colectivo, estableciendo y asistiendo a los centros de coordinacion operativos
y puestos de mando avanzado.

- Diseflo de estrategias para la rehabilitacion de los servicios publicos esenciales en la fase post-emergencia y seguimiento de las
mismas.

-Coordinacion de la participacion de los grupos voluntarios en el &mbito de proteccion civil.

- Planificacion y coordinacion con el resto de servicios, al objeto de garantizar un sistema eficaz y ordenado de proteccion del
ciudadano y de los bienes ante cualquier tipo de riesgo.

- Participacion activa en el diseflo, elaboracion, control y coordinacion de planes de emergencia.

- Coordinacion y/o apoyo con los servicios de policia local, servicio de extincién de incendios y cuerpos de seguridad del Estado
en situaciones de emergencia, de conformidad con lo que determinen los distintos planes de emergencia y proteccion civil.
- Actualizar todos los protocolos para mejorar los procedimientos de actuacion.

B.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

No existen

C.- MEDIOS PERSONALES (4)

- 1 Arquitecto técnico

- 1 Electrénico A.O. / M.L.

- 1 Técnico especialista en laboratorio

- 1 Técnico Medio Trabajadora social

PROGRAMA 136.0: SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS

A.-OBJETIVOS

- La planificacion y coordinacion del servicio para garantizar un sistema eficaz y ordenado de prevencion y extincion de incen-
dios, proteccion al ciudadano y de los bienes, asi como la participacion eventual en cualquier tipo de riesgos.

- Atender al salvamento de personas y bienes en todos aquellos siniestros que se produzcan dentro del término municipal.

- Llevar a cabo las asistencias técnicas que le sean encomendadas por mandato de la direccion del cuerpo, con emision de infor-
me sobre las medidas de seguridad, prevencion de incendios aconsejables y, en su caso, exigibles.

- Realizar, dentro de las posibilidades del servicio, campafias de divulgacion sobre las materias de su competencia para un mayor
conocimiento ciudadano de la normativa contra incendios, asi como el asesoramiento en materia de prevencion de incendios a
los ciudadanos en general.

- Mantener el necesario intercambio técnico con otros servicios de extincion nacionales y extranjeros.

- Informacion en materia preventiva en seguridad de actividades sometidas a licencias y de locales de espectaculos y actividades
recreativas.

- Participacion activa en el disefo, elaboracion, control y coordinacion de planes de emergencia.

- Velar por el cumplimiento de la normativa sobre accidentes graves en los que intervengan sustancias peligrosas.

- Optimizar las actividades con respecto a la prevencion y extincion de incendios y salvamento.

- Iniciar la sustitucion de los vehiculos méas antiguos, asi como los equipos de las nuevas unidades que se irdn incorporando a lo
largo del nuevo ejercicio.

- Incidir en la formacion del personal.

- Coordinacion con los servicios de policia local, proteccion civil y cuerpos de seguridad del estado en situaciones de emergen-
cia, de conformidad con lo que determinen los distintos planes de emergencia y proteccion civil.

B.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen
C.- MEDIOS PERSONALES (84)

- 1 Jefe de extincion de incendios
- 2 Sargentos Bomberos

- 9 Cabos Bomberos

- 71 Bomberos
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- 1 Radiotelefonista S.E.I.S.

PROGRAMA 9201: PARQUE MOVIL
Departamento Responsable:

A.- OBJETIVOS

- Gestion centralizada de la flota de vehiculos de la Ciudad Auténoma de Ceuta, incluyendo reparacion, mantenimiento, amplia-
cion, adecuacion, polizas de seguros y consumos.

- Realizar visitas de inspeccion a los vehiculos y bases de permanencia.

- Fiscalizar las condiciones de conservacion, seguridad y limpieza de los vehiculos con licencia de servicio publico de auto taxi,
asi como confrontar sus documentos y los de sus conductores con los datos del registro de la Ciudad.

- Mejorar las instalaciones para adecuarlas a las necesidades del servicio.

- Completar la flota con la incorporacion de vehiculos procedentes de los convenios con la administracion del Estado.

B.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen
D.- MEDIOS PERSONALES (34)

- 1 Jefe del parque movil
- 1 Coordinador

- 1 Jefe de taller

- 5 Oficiales Mecanicos
- 1 Oficial Pintor

- 1 Ayudante Pintor

- 1 Oficial Chapista

- 1 Ayudante Chapista

- 1 Oficial Soldador

- 2 Ayudante Soldador

- 1 Ayudante electricista Automocion
- 2 Ayudantes grua

- 1 Magquinista

- 14 conductores

- 1 Mozo de limpieza

ADMINISTRACION CONSEJERIA PRESIDENCIA

A.- OBJETIVOS

Incluye, ademas de los gastos de funcionamiento de la propia consejeria, la financiacion -y posterior seguimiento y control- a

instituciones, asociaciones y entidades sin &nimo de lucro para el desarrollo de actividades sociales y culturales.

Asimismo, el programa incorpora las siguientes actuaciones:

.-Elaboracioén, control y actualizacion del padron de la Ciudad.

[J[ORelacién con las casas regionales de Ceuta en el resto de Espafia y con las de otras regiones espafiolas en Ceuta.

[J[JOrdenacion de los gastos propios del gabinete de la Presidencia, dentro de los créditos autorizados y seglin las competencias
y los limites autorizados por el presupuesto.

Asi como otras actividades que le pudieran ser encomendadas dentro del ambito de sus competencias.

CONVENIOS, CONCIERTOS Y SUBVENCIONES
La partida presupuestaria incluye los siguientes convenios de colaboracion y subvenciones nominativas:
1.- CASA DE CEUTA EN MADRID

[100Cuantia presupuestada: 2.000,00 €.
[1JDescripcién: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.

[/UEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora ©: No procede cuantificacion

2.- CASA DE CEUTA EN BARCELONA
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[10Cuantia presupuestada: 15.000,00 €.
[1JDescripcién: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.

TJJEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora ©: No procede cuantificacion

3.- CASA DE CEUTA EN MELILLA

0 Cuantia presupuestada: 10.000,00 €.

[1[JDescripecién: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.
/[JEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora ©: No procede cuantificacion

4.- CASA DE CEUTA EN CADIZ

JCuantia presupuestada: 15.000,00 €.

[UJUDescripeion: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.
J[JEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora ©: No procede cuantificacion

5.- CASA DE CEUTA EN EL CAMPO DE GIBRALTAR
[JJCuantia presupuestada: 7.000,00 €.

U Descripcion: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.
TJJEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora ©: No procede cuantificacion

6.- CASA DE CEUTA EN SEVILLA

[JJCuantia presupuestada: 15.000,00 €.

[JDescripcion: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.
TJJEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora @: No procede cuantificacion

7.- CASA DE CEUTA EN ESTEPONA, COSTA DEL SOL

[JO0Cuantia presupuestada: 2.000,00 €.

[JDescripcion: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.

J[JEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora ©: No procede cuantificacion

8.- CASA DE CEUTA EN GRANADA

[JJCuantia presupuestada: 2.000,00 €.

[JDescripcion: Promocion de la historia, cultura y tradiciones ceuties en distintos lugares de ambito nacional.
[/ JEmpleo generado o mantenido en la entidad perceptora : No procede cuantificacion

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO

OBJETIVOS.-

Las acciones y medidas del Plan para 2016 deberan dirigirse al cumplimiento de los cinco objetivos estratégicos siguientes:
Mejorar la empleabilidad de los jovenes y desarrollar el Plan de Implementacion de la Garantia Juvenil en Espaia.

Favorecer la empleabilidad de otros colectivos especialmente afectados por el desempleo, en particular la de los mayores de 45
afios que sean desempleados de larga duracion y beneficiarios del PREPARA.

Mejorar la calidad de la formacion profesional para el empleo que se traduce en su mayor impacto en términos de insercion y de
mejora en el rendimiento en el puesto de trabajo.

Reforzar la vinculacion de las politicas activas y pasivas de empleo, como forma de ofrecer la mejor proteccion y vias de retorno
al empleo para las personas en situacion de desempleo.

Impulsar el emprendimiento como parte inseparable de la activacion y recuperacion de empleo.
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El nuevo marco se ha concretado en la nueva Estrategia Espafiola de Activacion para el Empleo 2014-2016, aprobada por el Real
Decreto 751/2014, de 5 de septiembre. Esta nueva Estrategia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4 bis de la Ley 56/2003,
de 16 de diciembre, de Empleo, modificado por el Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, (actualmente Ley 18/2014, de 15 de
octubre) de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, se articula en torno a seis ejes
(orientacion, formacion, oportunidades de empleo, igualdad de oportunidades en el acceso al empleo, emprendimiento y mejora
del marco institucional del Sistema Nacional de Empleo) previamente consensuados entre el Servicio Publico de Empleo Estatal
y las Comunidades Auténomas.

Los principios que se establecen en esta Estrategia atribuyen gran importancia a los aspectos de programacion, seguimiento y
evaluacion. La evaluacion se basara en los principios establecidos en esta Estrategia y, muy especialmente, en los de eficacia,
servicio a la ciudadania y consecucion de resultados.

La Estrategia establece dos niveles de seguimiento y evaluacion: por una parte, en el cumplimiento de los objetivos estratégicos
y estructurales. Y por otra, en el seguimiento detallado y evaluacion de los servicios y programas que se desarrollen de cara al
cumplimiento de los citados objetivos.

La Estrategia cuenta por tanto con objetivos estratégicos y estructurales. Los objetivos estratégicos se aprueban por el Gobierno,
son selectivos y se dirigen a un ambito o finalidad concretos. Los objetivos estructurales son estables, exhaustivos y deben cubrir
todo el ambito de las politicas activas. Ambos objetivos estdn relacionados entre si, de forma que cada Autonomia priorizara los
que considere convenientes para conseguir el objetivo final y ser eficiente con el gasto que realice en politicas activas. Para ello,
cada objetivo tendra uno o varios indicadores que mediran al final de cada afio su cumplimiento y que condicionaran el reparto
de los fondos destinados a las politicas de activacion para el empleo.

14.2 CONSEJERIA DE HACIENDA, ECONOMIA Y RRHH

PROGRAMA 011: DEUDA PUBLICA
Departamento Responsable: Tesoreria de la Ciudad

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Este programa recoge los créditos reservados para hacer frente al pago de las obligaciones derivadas de la formalizacion
de operaciones de financiacion concertadas, a largo y corto plazo, incluyendo tanto las cuotas de amortizacion del principal co-
mo los intereses devengados por cada operacion.

La puesta en marcha en el ejercicio 2014 de un nuevo procedimiento en las aportaciones del Estado en concepto de
compensacion legal por pérdida de recaudacion en el IPSI importacion y labores del tabaco, que a partir del citado ejercicio se
reciben con periodicidad mensual, en lugar en una sola aportacion, junto con la mejora en los tipos concertados en las polizas de
crédito, ha venido permitiendo reducir el coste de las operaciones de tesoreria a corto plazo, ascendiendo en este ejercicio 2016 a
87.7018,51 €.

Por otro lado, el programa recoge el pago de los intereses derivados del método aleman utilizado para la financiacion
del proyecto del campus universitario, al igual que el pasado ejercicio y que continuara hasta culminar el pago completo en
2017.

En cuanto a los intereses de los préstamos a largo plazo, en este ejercicio se ha obtenido un importante ahorro, derivado
de la refinanciacion, aprobada recientemente, de la deuda contraida como consecuencia del plan de pago a proveedores. Ello ha
supuesto pasar, de un crédito de 5.096.329,62 en 2015, a poco mas de tres millones en el actual.

Por ultimo, la amortizacion de la deuda en este afio, recogida en el capitulo IX, asciende a algo mas de 26 m/€, con lo
cual contintia la tendencia, iniciada hace algunos afios, de amortizar aproximadamente el doble de la cantidad que se solicita
como financiacion externa, para reducir el apalancamiento de las finanzas de la Ciudad.

PROGRAMA 425.0: COMPENSACION DE HIDROCARBUROS
Dos partidas integran este programa:

La primera se refiere a la compensacion del consumo de gasoéleo, aprobada por acuerdo del Ilustre Pleno de la Asamblea, en se-
sion celebrada el dia 29/04/1997, publicado en el BOCCE de 22/05/1997 y revisada dicha compensacién en virtud de acuerdo
plenario de 26 de septiembre de 2005. En los términos del acuerdo de 1997, la compensacion se abona a las empresas distribui-
doras del producto con periodicidad trimestral, dentro de los primeros 20 dias de cada trimestre, referida a los suministros reali-
zados a los sujetos beneficiarios en el trimestre natural anterior, en virtud de la liquidacion que tales entidades presentan. Tales
beneficiarios son la empresa concesionaria del servicio de transporte publico urbano de viajeros, los auto-taxis y las panificado-
ras.

La segunda alude a la regularizacion de la compensacion de hidrocarburos, aprobada por el mismo 6rgano colegiado en sesion
de 02/01/1997, publicada en el BOCCE de 03/01/1997 y revisada en multiples ocasiones en virtud de la habilitacion conferida al
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titular de la Consejeria competente por razon de la materia. Se refiere a la compensacion al consumo de los gases licuados del
petroleo envasados y la cuantia actual de la compensacion es de 0,00/Kg. producto, al amparo de la Orden IET/2013, de 21 de
marzo, por la que se actualiza el sistema de determinacidon automatica de precios maximos de venta, antes de impuestos, de los
gases licuados del petroleo envasados, en cuyo dispositivo Cuarto.3 habilita a la autoridad competente de la Ciudad de Ceuta
para establecer variaciones en mas o en menos sobre los costes de comercializacion establecidos, hasta una cuantia maxima equi-
valente a la diferencia entre los impuestos repercutibles al consumidor en el régimen fiscal de Ceuta y los aplicables con caracter
general en el resto del territorio nacional, en funcion de factores especificos locales que justifiquen la diferencia de los costes de
comercializacion.

PROGRAMA 912.1: RETRIBUCIONES ALTOS CARGOS.
Departamento Responsable: Direccion General de Recursos Humanos.

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Recoge las retribuciones anuales de los Altos Cargos del gobierno de la Ciudad, comprendiendo las remuneraciones de los car-
gos “ejecutivos” y la asignacion a los diputados de la Asamblea, que no forman parte del gobierno.

PROGRAMA 920.0:

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Engloba seis partidas que abarcan campos diversos, como son el abono de los canones que la Ciudad ha de pagar a la
Autoridad Portuaria, por las concesiones que tiene otorgadas en dominio publico maritimo y que se destinan a la satisfaccion de
necesidades generales, el suministro de agua a los inmuebles que dependen de la Ciudad.

En otro ambito, se actiia sobre las campaiias de divulgacion que se realizan en los medios informativos locales y en dos
partidas de marcado caracter juridico, la destinada al abono de los gastos producidos por la asistencia letrada a la Ciudad y las
cantidades destinadas al abono de las sentencias a que puede ser condenada la Ciudad como consecuencia de sus actuaciones
administrativas.

La ultima de ellas es una partida que conforma un capitulo de nueva creacion, el V, relativo a la inclusioén en el mismo
de un crédito presupuestario destinado a cubrir aquellas obligaciones que, no habiendo sido previstas en el presupuesto, surgen a
o largo del ejercicio presupuestario y han de ser financiadas de alguna manera.

PROGRAMA 920.4: RECURSOS HUMANOS
Departamento Responsable: Direccion General de Recursos Humanos.

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Bajo las directrices de la politica de recursos humanos dimanantes de Consejeria de Economia, Hacienda y Administra-
cion Publica, a este departamento le corresponden las competencias en la programacion y registro del personal, aplicacion de su
régimen juridico, las retribuciones, los asuntos sociales y sindicales y, en general, la gestion de los recursos humanos de la Ciu-
dad.

En particular, le corresponde a este departamento el desarrollo de las siguientes competencias:

+ Proponer sistemas y criterios que permitan evaluar el desempefio de los empleados, asi como las funciones relacionadas con
dicha evaluacion.

4+ Elaborar las directrices tendentes al incremento de eficacia y eficiencia de la Administracion a través de la programacion de
procesos formativos, la planificacion y ejecucion de actividades que favorezcan la formacion y el perfeccionamiento del personal
al servicio de la Ciudad.

4+ Laseleccion y provision del personal, asi como la determinacién de los criterios aplicables a los procesos selectivos.

4+ La planificacion, disefio y desarrollo de las politicas de calidad de los servicios publicos.

4+ El asesoramiento en materia de organizacién administrativa, gestion, procedimiento y régimen juridico, asi como el control
del cumplimiento por parte del personal de sus obligaciones laborales y profesionales, asi como cualesquiera otros aspectos refe-
rentes al régimen interior y a la dignidad del servicio publico.

+ La promocion del anlisis y estudio de las expectativas de calidad y de nivel de satisfaccion de los ciudadanos por los servi-
cios publicos recibidos

La coordinacion de la gestion de la prevencion de riesgos laborales y, en particular, las competencias en materia de seguridad y
salud laboral.
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Finalmente, las indemnizaciones por razén del servicio, por desplazamientos fuera de la Ciudad por asistencia a cursos, se-
minarios, reuniones y convocatorias diversas, tanto de los drganos de gobierno como del propio personal, tienen cabida en este
programa.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

Transferencias formacion continua
27.490,00 €

PROGRAMA 931.0: ADMINISTRACION GENERAL DE HACIENDA

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Recoge los gastos necesarios para la actividad cotidiana de la consejeria y otras dos partidas, una referida al edificio en
que se ubica la consejeria y otra destinada a atender los contratos que sea necesario realizar para su correcto funcionamiento.
Entre los primeros destacan el contrato de vigilancia y el de limpieza de las instalaciones y entre los segundos se incluyen aque-
llos contratos de asesoramiento especializado que pudiera sido preciso concluir con asesores externos, en concepto de contratos
de prestacion de servicios.

La Consejeria de Economia, Hacienda y Administracion Publica es el area encargada del desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes materias: financiera; presupuestaria; recaudatoria; fiscal; patri-
monial; interventora; contable; planificacion econémica y fomento del desarrollo econémico regional; financiacion empresarial
fondos europeos; funcion publica, evaluacidon de politicas publicas, organizacion administrativa, inspeccion y calidad de los ser-
vicios; asi como la coordinacion y seguimiento de los planes y proyectos de inversion singulares, estratégicos o de gran repercu-
sion para la Ciudad Auténoma.

Queda adscrito a esta Consejeria el Organismo Autonomo Servicios Tributarios de Ceuta (OAST) y la Entidad Publica Sociedad
de Fomento de la Ciudad Autonoma de Ceuta, PROCESA.

También y con carécter destacado se incluye la cofinanciacion del Programa Operativo FSE 2014-2020 y las transferen-
cias de capital que realizara la Ciudad a PROCESA para la amortizacion, correspondiente al ejercicio 2015, de las cuotas del
préstamo concertado en su dia para la financiacion de la obra del Centro Cultural del Revellin.

Se incluyen las transferencias corrientes que se realizaran a PROCESA para el desarrollo de las funciones que dicha

empresa publica tiene encomendadas, entre las que destacan la gestion de los siguientes programas y actividades:

-FEDER 2014-2020, que es objeto de otro programa presupuestario

-Plan de Mejora de la Productividad y la Competitividad del Comercio

Programa Operativo FEDER 2014-2020.

-Actuaciones dirigidas a propiciar la competitividad de las empresas, mejora de habilidades sociales y materias

relativas al empleo.

-Gestion Administrativa integral de amortizacion de préstamos, gastos financieros y variacion de pasivos finan-

cieros

-Politicas de desarrollo empresarial

-Servicios comunes, Promocion de inversiones estratégicas y activos financieros.

-Estimular y promover la ejecucion de proyectos e iniciativas.

-Efectuar el seguimiento y coordinacion de los Programas e Iniciativas cuya gestion esta encomendada a Pro-

cesa

- Gestion administrativa, contable y de tesoreria de la sociedad

-Gestion del Sistema de Incentivos Econdmicos Regionales

B.- OBJETIVOS / INDICADORES
Ya indicados

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
La financiacion contemplada en las transferencias a PROCESA se ve suplementada por las aportaciones del FEDER, COHE-

SION Y FSE, de conformidad con los Programas Operativos aprobados, tal y como se refleja en el estado de gastos e ingresos de
la sociedad.
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PROGRAMA 932.0: GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS
Departamento Responsable: Tesoreria de la Ciudad y Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta (OAST)

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

El presupuesto asignado al programa recoge la suscripcion del siguiente convenio:
+ Entidad Beneficiaria: Colegio Oficial de Agentes de Aduanas
4+ Cuantia presupuestada: 177.400 €.

4+ Descripcién: articular los mecanismos de cooperacion y colaboracion que permitan una eficaz gestion del Impuesto sobre la
Produccion, los Servicios y la Importacion, en relacion con las operaciones de importacion a desarrollar durante la anualidad
2014.

4+ Asimismo, el presupuesto asigna cantidades para la correcta gestion del Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceu-
ta (OAST), cuyas funciones y principales competencias se identifican con:

4+ La gestion, liquidacion, recaudacion, inspeccion y revision de los tributos de la Ciudad de Ceuta.

4+ Larecaudacion de los demas ingresos de derecho publico de la Ciudad.

+ La tramitacion y resolucion de los expedientes sancionadores relativos a los tributos cuya competencia gestora tenga atribui-
da.

4 Laelaboracién de los informes que le sean encomendados para el analisis y disefio de la politica global de ingresos publicos.
La elaboracion e interpretacion de las normas tributarias propias de la Ciudad.

4+ El desarrollo de las actuaciones administrativas necesarias para que el sistema tributario competencia de la Ciudad se apli-
que con generalidad y eficacia a todos los contribuyentes.

La gestion y recaudacion de los ingresos correspondientes a sociedades y organismos dependientes de la Ciudad, de conformidad
con las estipulaciones que en los preceptivos convenios se establezcan.

De igual manera se contempla la dotacion presupuestaria necesaria para subvencionar el coste de hidrocarburos para sectores
econdmicos estratégicos.

14.3 MEMORIA DE PRESUPUESTO, CONSEJERIA DE SANIDAD; CONSUMO Y MENORES

PROGRAMA 311.3 SALUD PUBLICA.

En 1984, la OMS, elaboro el primer programa de Promocion de la Salud en su oficina europea. La definié como “el
proceso de capacitar a las personas para que aumenten el control sobre su salud y la mejoren, es una perspectiva deriva-
da de una concepcion de la salud, entendida como la capacidad de las personas y grupos para realizar sus aspiraciones y
satisfacer necesidades, y adaptarse al entorno o modificarlo. Se considera la salud un recurso para la vida cotidiana, no
un objetivo por el que vivir. Es un concepto positivo, que enfatiza los recursos sociales y personales, asi como las capaci-
dades fisicas”.

Asimismo, la 51* Asamblea de la OMS, estableci6 su politica de Salud para todos en el siglo XXI, con un objetivo prin-
cipal permanente, que es “conseguir que todas las personas alcancen plenamente su potencial de salud”.

En el Real Decreto 32/99, sobre traspaso de funciones y servicios a la Ciudad de Ceuta en materia sanitaria, se contem-
plan las relacionadas con la Salud Publica.

Las actividades que se desarrollan en la Consejeria de Sanidad y Consumo, relativas a la Prevencion y Promocion de la Salud, se
efectian promoviendo por medio de Programas y Actividades especificas contenidas en el Plan de Salud de nuestra Ciudad,_la
mejora de la Salud, la Seguridad e Higiene sanitaria y el bienestar de los ciudadanos y la Prevencion de la enfermedad.

1.- PLAN DE SALUD CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

En el ambito de la Prevencion y Promocion de la Salud, se efectian actividades especificas contenidas en el Plan de
Salud de nuestra ciudad, que incluye los siguientes programas:
PROGRAMA MORTALIDAD POR CANCER. Incluye la creacion y la puesta en marcha del Registro de tumores de base po-
blacional. Es un sistema de informacion en el que se recogen, acumulan, analizan e interpretan los datos de personas enfermas
diagnosticadas, por primera vez, de un cancer, residentes en un area geografica y administrativamente bien definida. Tiene como
objetivo basico conocer la incidencia de la enfermedad en el territorio (casos nuevos anuales).
PROGRAMA DE MORTALIDAD Y MORBILIDAD POR PROCESOS
CARDIOVASCULARES. Al ser la primera causa de muerte en nuestra sociedad, es necesario implantar una serie de actuacio-
nes basadas en los objetivos del Programa, como son :
Conocer la incidencia y prevalencia de los factores de riesgo cardiovasculares.

Disminuir su morbilidad y mortalidad y mejorar la calidad de vida de los enfermos cardiovasculares.
Asimismo se tiene previsto aumentar la instalacion de nuevos desfibriladores semiautomaticos en diversos lugares publicos de
Ceuta, incrementando asi los espacios cardioprotegidos.
PROGRAMA DE SALUD LABORAL.Su objetivo general es promover un entorno laboral saludable entre todos los trabajado-
res de nuestra Ciudad. Para ello desde este Programa se tiene previsto desarrollar las competencias de la Ciudad Auténoma de
Ceuta en materia de proteccion y promocion de la salud laboral; Promocionar la informacion, formacion y participacion de los
trabajadores y empresarios en relacion con la salud; Controlar la actividad sanitaria de los servicios de prevencion; Organizar el
sistema de vigilancia epidemiologica laboral y Reducir la siniestralidad laboral.
Asimismo se tiene planificado:
- Realizar una evaluacion trimestral de los indicadores

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 507




BOCCE EXTRAORDINARIO Ne 31 1T Martes 30 de Diciembre de 2015

- Desarrollar un sistema de umbrales de alerta por sectores o actividades
Realizar la 3* Encuesta de Condiciones de Trabajo en Ceuta.

PROGRAMA DE TUBERCULOSIS. La tuberculosis es una enfermedad infecciosa cronica que presenta en Ceuta la tasa mas

alta a nivel nacional. Se trata de disminuir el nlimero de casos entre la poblacion en Ceuta, asi como el control y prevencion de la

enfermedad, por medio de actuaciones especificadas en el Programa, que se lleva a cabo desde la Unidad de Tuberculosis.
Durante los tltimos afios se ha conseguido disminuir el numero de pacientes residentes en Ceuta. Entre las lineas de

actuacion esta:

- Describir y analizar anualmente la situacion epidemioldgica de la tuberculosis en Ceuta.

- Realizar acciones dirigidas a la busqueda activa de casos entre los grupos de riesgo y poblacion con practicas de riesgo.

- Realizar en la unidad de tuberculosis, el estudio de convivientes asi como el seguimiento del cumplimiento del tratamiento del

paciente y de las quimioprofilaxis que se prescriban.

- Protocolarizar con los centros de internamiento de Ceuta la notificacion de casos, estudio de convivientes, y adherencia al trata-

miento al abandonar estos centros, asi como el seguimiento de la quimioprofilaxis de los infectados.

- Programacion de talleres para la erradicacion de la tuberculosis en el Area de Salud de Ceuta, con participacion de los profesio-

nales de los especialistas de atencion primaria y de atencion especializada.

Realizar actividades formativas entre el colectivo de profesores y otros, participar en talleres y charlas de conocimiento de la

enfermedad.

PROGRAMA DE SOBREPESO Y OBESIDAD. Segtin los datos obtenidos en las diferentes encuestas y trabajos de campo rea-
lizados en nuestra Ciudad, tanto en poblacion adulta como infantil, el sobrepeso y la obesidad representa un serio problema de
nuestra sociedad que va aumentando cada afio, asocidndose al sedentarismo lo que facilita su perseverancia.

El 33% de la poblacion de 6 a 12 afios de Ceuta presenta sobrepeso u obesidad, mientras que la poblacion adulta se
presenta en el 54,8%. Se estima necesario, la creacion de una Unidad de Obesidad para hacer frente a este problema de Salud
Publica desde un punto de vista multidisciplinario.

Entre sus lineas de actuaciéon tenemos:

-Realizar un nuevo estudio antropométrico y encuesta alimenticia y habitos saludables en la poblacion infantil de 6 a 12 afios en
Ceuta, junto con encuesta familiar de habitos saludables para los padres de los nifios estudiados, para comprobar su evolucion.
- Realizar actividades de informacion y formacion en los colegios de la Ciudad, sobre alimentacion saludable y la prevencion y
control del sobrepeso y obesidad en la infancia y la adolescencia.
- Disefiar material divulgativo para concienciar a través de campafias informativas dirigidas a la poblacion infantil, sobre la im-
portancia de realizar una alimentacion saludable y la prevencion de la obesidad.
- Realizar campaiias de informacion sobre la actividad fisica y de los beneficios que aporta a la poblacién sedentaria.
- Disefiar y desarrollar una ampliacion de la formacion de los profesionales sanitarios en alimentacion saludable y ejercicio fisi-
co, valoracion del estado nutricional y control del sobrepeso y obesidad en la infancia y adolescencia.
- Disefiar actividades de ejercicio fisico adecuadas, dirigidas a los grupos de poblacion que presente factores o situaciones de
riesgo de padecer sobrepeso infantil.

Disefiar e incluir en la cartera de servicios sanitarios de la Ciudad una Unidad de Obesidad infantil, en la que participe el

INGESA y la Consejeria de Sanidad. )

PROGRAMA CANCER DE MAMA Y GINECOLOGICO. El Cancer de mama es el mas prevalente entre las mujeres, siendo
ademas la primera causa de muerte entre las mujeres de menos de 50 afios. Este programa de marcado caracter internacional,
cuenta en Ceuta con una trayectoria de trece afnos y se realiza mediante convenio con el INGESA de Ceuta. Se realizan una me-
dia de 1200 estudios mamograficos anuales y con resultados muy satisfactorios. Nuestro programa fue pionero en Espafa al abrir
el intervalo de edad de invitacion al programa hasta los 45 afios, seguido posteriormente hasta por ocho CCAA en la actualidad
que lo han aplicado. Se ha planificado, las siguientes actuaciones:
- Realizar educacion sanitaria a la poblacion, sobre los programas preventivos de cancer de mama y ginecologicos de Ceuta.
- Potenciar las actuaciones necesarias para facilitar la participacion de mujeres de dificil acceso tanto telefonico como por co-
rreo, en el programa de deteccion precoz del cancer de mama.
- Elaborar un registro de mujeres que presenten algtin/os factor/es de riesgo para padecer algin tipo de cancer de mama y gineco-
logico.

Coordinar con el INGESA y el Centro de diagndstico concertado, los mecanismos necesarios para agilizar, en los plazos

propuestos, el acceso a los resultados del estudio a las mujeres participantes.

Aumentar la cobertura vacunal con VPH en las nifias de 14 afios.
PROGRAMA EDUCACION PARA LA SALUD. La Educacion sanitaria es la herramienta mas importante con que cuenta la
Promocion de la Salud para intervenir sobre los determinantes de la Salud. Se trata de garantizar que todas las actividades de
Educacion sanitaria que se realicen en la Ciudad se ajusten a las necesidades y prioridades de la poblacion y que cuenten con
contenidos adecuados.
PROGRAMA PREVENCION RUIDO. El ruido es un agente contaminante, de primera importancia en nuestras ciudades, que
degrada nuestra calidad de vida, al incidir negativamente tanto en nuestras actividades cotidianas como en nuestra salud.
El ruido en Ceuta es percibido por la ciudadania ceuti como un problema ambiental destacado en el espacio urbano de la Ciu-
dad. Ceuta constituye una aglomeracion urbana con cerca de 80.000 habitantes (y una densidad en torno a 4.000 habitantes
por kilémetro cuadrado), que integra un conjunto de emisores acusticos, que aconsejaban una evaluacion acustica global que
incluia la elaboracion del mapa estratégico de ruido (MER) para todo el territorio de Ceuta: 58 barriadas del area urbana en el
Istmo, Campo Exterior y Peninsula (Monte Hacho), permitiendo desarrollar los planes de accion que incluyan actuaciones para
prevenir y resolver las situaciones de incumplimiento acustico.
PROGRAMA DIABETES MELLITUS. Ceuta presenta la_tasa mas alta de Espafia de mortalidad por Diabetes Mellitus.Es un
problema relevante de nuestra Ciudad que precisa de actuaciones sanitarias en materia de Salud Publica por parte de nuestra
Consejeria de Sanidad y Consumo.
PROGRAMA PREVENCION TOXIINFECCION ALIMENTARIA. Las Toxiinfeccionesalimentarias en Nuestra Ciudad han
ido en aumento en los Ultimos afos, al igual que en el resto de Espana, debido a los cambios en los habitos alimentarios, familia-
res y sociales, que han generado un mayor riesgo de exposicion a este tipo de enfermedades. Para ello desde este Programa, se
incrementa el control sanitario sobre locales y manipuladores de alimentos, se promueve practicas saludables, se conciencia a la
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poblacion sobre higiene alimentaria y se agiliza la declaracion del brote de toxiinfeccion.
PROGRAMA SALUD BUCODENTAL DE LA POBLACION INFANTIL.Busca mejorar la salud bucodental en la poblacion
escolar de Ceuta a través de la realizacion de actividades preventivas, asistenciales y de educacion sanitaria.
PROGRAMA DE INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL. Su objetivo principal es disminuir la tasa de ITS (Sifilis,
Infeccion Gonocdcica...). Para ello tratara de mejorar el acceso de jovenes y colectivos en exclusion social a la informacion y
asistencia preventiva en materia de conductas sexuales de riesgo asi como consensuar un programa de actuacion frente a ITS
que asegure la deteccion, diagnostico, tratamiento y prevencion de secuelas.
PREVENCION DEL CANCER DE PIEL. Su objetivo general es disminuir la morbilidad y mortalidad por cancer de piel entre
la poblacién de la Ciudad por medio de actuaciones preventivas.

Se desarrollaran campaifias de prevencidn y sensibilizacion que alcancen a toda la poblacién ceuti.
ENFERMEDADES RARAS. Con este programa se trata de dar a conocer la importancia de estas enfermedades a la poblacion
general y a los profesionales, coordinando con la Consejeria de Servicios Sociales ayudas para acceder al tratamiento, y material
sanitario y ortoprotesico, en los casos necesarios.
DETECCION PRECOZ DEL CANCER COLORRECTAL Reducir la morbilidad y la mortalidad por cancer de colon y recto
por medio de la deteccion de la enfermedad en fases iniciales.
Se trata de posibilitar el acceso a la poblacion de Ceuta de edad, entre los 50 y 69 afios, al programa de cribado de cancer colo-
rrectal que se implante, cada dos afios.
Se tiene previsto la firma de un Convenio de Colaboracion entre el INGESA y la Ciudad Auténoma de Ceuta para la actuacion
coordinada en este programa.
CONTROL SOBRE LA CALIDAD DEL AIRE.Pretende incorporar a Ceuta en la Red de Calidad de Aire. Ademas se incluira
actuaciones para:
- Disefiar el sistema de evaluacion de la calidad del aire de Ceuta.

- Colaborar con otros organismos en relacion a la calidad del aire

Protocolos de actuacion especificos para alertar a la poblaciéon en cuanto a superacion de valores de contaminantes atmosfé-
ricos.

PROMOCION DE LA SALUD MENTAL.Va dirigido a la totalidad de la poblacién de nuestra ciudad, Padres y madres de la
poblacion infantil y adolescente asi como a la Tercera edad, con el objetivo de aumentar el nivel de salud mental de la poblacién
de Ceuta

PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO PARA LA PROMOCION DE LA SALUD. Se trata de empoderar a los ciudadanos,
como individuos y como comunidad, con temas relativos a su salud y bienestar.

AMPLIACION DEL ALCANCE DE LA ACREDITACION POR LA NORMA 17.025 PARA EL LABORATORIO DE SA-
LUD PUBLICA. Ampliar el alcance de la acreditacion a parametros microbioldgicos y quimicos.

CONTROL DE LAS NUEVAS ADICCIONES .Con este programa se trata de abordar de manera integral la Adiccidn a las Nue-
vas Tecnologias, videojuegos v a las Redes Sociales, como fendmeno emergente en nuestra ciudad. Su objetivo es potenciar y
desarrollar en los joévenes estilos de vida saludables centrandonos en los principales factores psicoldgicos y sociales que propi-

cian el inicio en la adiccion a las nuevas tecnologias a través de la informacidén, formacidén en habilidades sociales vy la ocupa-
cion del ocio y tiempo libre.

ALCOHOL EN JOVENES.Para contrarrestar el problema del alcohol entre los jovenes a través de este programa se va a infor-
mar y sensibilizar a este grupo de poblacion sobre los riesgos asociados al consumo de alcohol

2.- CONTRATOS DE SERVICIOS.

Bajo este epigrafe se encuadran los siguientes contratos :
Contrato de prestacion de servicio de realizacion de mamografias en el ambito del Convenio de Colaboracion con el INGESA
para la prevencion del cancer de mama.

3.- Subvencién nominativa Asociacién Ceuti de Mujeres Mastectomizadas
_ Cuantia presupuestada: 30.000_euros .
Descripcion: Establecer los cauces de colaboracion para el desarrollo de programas en las areas de difusion, educacion para la
salud, ocupacional y de ocio.
_ Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: 1 puesto de trabajo
Supone la generacion de un puesto de trabajo directamente contratada por la asociacion y con la que mantiene relacion laboral.

4- Subvencion nominativa a la Oficina Territorial de Cruz Roja Espaiiola en Ceuta para la gestion del Centro de Dia Alz-
heimer
_ Cuantia presupuestada: 160.000 €.

Descripcion: Gestion y mantenimiento de un Centro de Dia para personas enfermas de Alzheimer. Actuaciones en materia
alimentaria, descanso, psicoterapia, estimulacion y terapia de ocupacion y psicomotricidad. Presta servicios especializados en las
materias indicadas desde las 10 a las 18 horas en el centro sito en Avda. Del Ejercito Espafiol, s/n local 1°, Edf. El Rocio.

5.-Subvencion nominativa Psiquiatrico San Francisco de Asis.

- Descripcioén. Tiene por finalidad la prestacion de servicios de asistencia y tratamiento a enfermos psiquicos que sean traslada-

dos. Supone la reserva de 20 plazas en sus instalaciones de Malaga.
- Cuantia presupuestada: 460.750 euros.
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6.- Convenio de colaboracion para el complemento de dietas de estancias a pacientes trasladados fuera de

la ciudad, rubricado el 28/06/2002.

_ Cuantia presupuestada: 95.000,00 €.

_ Descripcion: Abono de dietas por desplazamiento a la Peninsula para tratamientos sanitarios que no se prestan en el término
municipal de Ceuta. Supone el abono de9,60 euros por la Administracion local por dia al paciente de conformidad con la rela-
cion trasladada por el INGESA de los ceuties que requieren atencion sanitaria.

_ Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: No procede cuantificacion

7.- Convenio con el Ministerio de Sanidad para la prevencion del ciancer colo-rectal por valor de 3.500 euros.

Reducir la morbilidad y la mortalidad por cancer de colon y recto por medio de la deteccion de la enfermedad en fases iniciales.
Se trata de posibilitar el acceso a la poblacion de Ceuta de edad, entre los 50 y 69 afios, al programa de cribado de cancer colo-
rrectal que se implante, cada dos afios.

B.- INGRESOS PROPIOS DEL. PROGRAMA

El INGESA contribuye con el 40% del coste de las exploraciones mamograficas facturadas por la empresa contratada por la Ciu-
dad Autéonoma de Ceuta, tal y como consta en el Convenio de Colaboracion entre el Gobierno de Ceuta y el INSALUD para la
deteccion precoz del cancer de mama, rubricado el 9 de octubre de 2001.

PROGRAMA 312: UNIDAD DE CONDUCTAS ADICTIVAS

Departamento Responsable:Plan sobre drogas y otras conductas adictivas.

Situacion que se pretende corregir o sobre la que se desea influir.

El presente programa propone continuar con las acciones de sensibilizacion, tratamiento médico, profesional, multidiscipli-
nar ¢ integral. Informacion y formacion dirigida a la poblacion con problemas de adiccion, participando de la pretendida modi fi-
cacion de actitudes y comportamientos, y reforzando aquellos que minimizan los efectos de las drogas y promueven habitos sa-
ludables. También, como novedad, destacar el abordaje a las nuevas adicciones ( juego patoldgico, Internet, nuevas tecnologias,
a las compras etc...)

Asi mismo el programa incorpora recursos para la formacion, materiales y apoyo técnico para que las diferentes areas de inter-
vencion puedan asumir la dispensacion de sustitutivos opiaceos en determinados pacientes, e incrementar la captacion y diagnds-
tico precoz de personas con problemas por uso de alcohol y otras drogas.

El Plan sobre Drogas y otras Conductas Adictivas de la Consejeria de Sanidad y Consumo de la  Ciudad se estructura en dife-
rentes areas: area asistencial, area de planificacion, area de prevencion y area de insercion sociolaboral.

Ademas de los diferentes dispositivos que conforman esta red especializada en adicciones: UCA, unidades moviles asi como
los programas en colaboracién con otros organismos ¢ instituciones: centro penitenciario de Ceuta “Los Rosales”, hospital uni-
versitario, centro de estancia temporal de inmigrantes, comisarias y juzgados de la ciudad, etc.

La financiaciéon del Plan Sobre Drogas y otras Conductas Adictivas de la Ciudad Auténoma de Ceuta procede del presupuesto
asignado por la Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional Sobre Drogas del Ministerio de Sanidad y de los presupuestos

generales de la Ciudad, destinados a éste area. Dependiente de esta misma unidad administrativa se ubica el Plan Sobre Sida y el
Plan Integral de Tabaquismo.

1.- VESTUARIO PLAN SOBRE DROGAS, PLAN INTEGRAL DE TABAQUISMO, Y PLAN SOBRE SIDA. Debido a
las caracteristicas asistenciales del Plan sobre Drogas, la proteccion de los trabajadores frente a riesgos relacionados con la expo-
sicion a agentes bioldgicos es un imperativo, y para garantizar la seguridad y la salud de los mismos ha de recurrirse a los equi-
pos de proteccion individual(EPI) e indumentaria especifica. También en las distintas labores del taller de insercion sociolaboral.

2.- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO PLAN SOBRE DROGAS, PLAN INTEGRAL DE TABAQUISMO Y PLAN SO-
BRE SIDA. Esta asignacion vendra a satisfacer las necesidades basicas propias de un area de dispensacion de medica-
mentos y demads trabajos de oficina propios de una unidad administrativa.

3.- CONTRATO SERVICIOS PLAN SOBRE DROGAS, PLAN INTEGRAL DE TABAQUISMO, Y PLAN SOBRE SI-
DA.

Contrato de suministro de reactivos quimicos. Las determinaciones analiticas de drogas de abuso en orina son una
herramienta fundamental para la verificacion de la abstinencia de los sujetos en programa de tratamiento, como parte
del seguimiento del curso terapéutico de los pacientes, o como componente de evaluacion, si éstos estan en fase previa
o de valoracion diagndstica, o estan incursos en un programa de desintoxicacion, deshabituacion, naltrexona, buprenor-
fina o metadona. Su finalidad general es ofrecer una evaluacion objetiva del consumo y/o abstinencia, las determinacio-
nes nunca son un fin en si mismas.

Contrato de suministro de de Metadona Liquida. El tratamiento de mantenimiento con Metadona es una interven-
cion eficaz para el manejo de la dependencia a los opidceos, dentro de un programa de mantenimiento donde debe exis-
tir un control médico, psicoldgico y social. El suministro de Metadona Liquida tiene como fin su utilizacién como tra-
tamiento farmacoldgico en los programas de mantenimiento con agonistas opidceos que se desarrollan en la UCA
(Unidad de Conductas Adictivas). Debido a la presentacion en forma liquida de dicho estupefaciente, se precisa la ad-
quisicion de “botes de tratamiento” para su distribucion ya sea diaria o el take-home, haciéndose necesaria también la
correspondiente “maquina dispensadora de metadona”, con su correspondiente mantenimiento. También se hace
necesario el “material sanitario”, asi como “medicacion” complementaria en los diversos tratamientos.

Contrato de servicio de vigilancia privada. Tiene por finalidad garantizar el orden en el funcionamiento de la uni-
dad y preservar la seguridad del propio personal, teniendo en cuenta el colectivo o usuario de las dependencias, de espe-
cial vulneracion, asi como los medios materiales custodiados en las oficinas del Plan Sobre Drogas.
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Adquisicion de pruebas rapidas VIH Sida.Una de las estrategias en la lucha contra el sida es proporcionar a la pobla-
cion la realizacion de los test de determinacion del VIH, ya que la deteccion precoz y la rapida instauracion del trata-
miento mejora significativamente la calidad de vida del paciente. Ademas es importante identificar lo antes posible a las
personas seropositivas para contribuir a evitar la diseminacion del virus. Actualmente se realizan desde el Plan sobre
Sida de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores los test rapidos de VIH, una técnica muy sencilla que permite
detectar la infeccion por el virus en 20 minutos.Para ello es necesaria la adquisicion de dichas pruebas para distribuirlas
en los diferentes puntos habilitados en la ciudad que realizan esta técnica de forma andnima, confidencial y gratuita.

Programa de promocion del preservativo a través de maquinas dispensadoras. La promocion del preservativo sigue
siendo en la actualidad una de las estrategias fundamentales del plan de actuacion frente al VIH-SIDA de la Ciudad
Autonoma de Ceuta. Este tipo de programas evitan que la poblacion se exponga a riesgos asociados a las relaciones
sexuales sin proteccion.Seguimos manteniendo las estrategias de normalizacion del uso del preservativo como medida
de prevencion, asi como su accesibilidad y disponibilidad en lugares estratégicos frecuentados por las poblaciones mas
vulnerables a la infeccion.

Dispositivo movil RULE. Es un programa que favorece la estrategia de acercabilidad de los recursos del Plan Sobre
Drogas y el Plan Sobre SIDA de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores a nivel comunitario, en colectivos que
por las caracteristicas de consumo, edad, horario de reunion, etc., les impide o dificultan el acceso a lared de dispositi-
vos de dichos Planes. La intervencion especializada mediante unidad moévil, busca disminuir los obstaculos de acerca-
miento de la poblacion vulnerable: colectivo juvenil, mujeres que ejercen la prostitucion, etc., combinando estrategias
de atencion, sensibilizacion e informacion y asesoramiento. Este dispositivo tiene un horario nocturno y se ubica en
entornos juveniles de ocio nocturno. Objetivo: Promocionar la salud e incrementar la accesibilidad de la poblacion a la
atencion socio- sanitaria, asi como a la reduccion de dafios asociados al consumo de drogas, la prevencion del VIH-
SIDA y el fomento de héabitos de vida saludables.

5.- PLANES Y CONVENIOS PLAN SOBRE DROGAS, PLAN INTEGRAL DE TABAQUISMO, Y PLAN SOBRE SI-
DA

Proyecto “IDALOQO”. El programa de insercion sociolaboral (Idalo) cuenta con distintos itinerarios: Taller Ocupacional,
Formacion, Practicas en empresas (Proyecto Aprendiz) Orientacion/Informacion. El proyecto aprendiz se basa en la
realizacion de practicas en empresas orientadas a la insercion laboral de los usuarios. Asimismo se pretende la sensibili-
zacion y concienciacion del sector empresarial respecto a su colaboracion con el programa. Se persigue una doble fina-
lidad: proporcionar formacion y experiencia profesional, por un lado, y por otro, superar la estigmatizacion de estos
futuros trabajadores, que en la mayoria de los casos su drogodependencia les impide la normalizacion socio laboral.

Plan Integral de Tabaquismo .Programas Asistenciales de la Unidad Especializada de Tabaquismo.
Programas de Prevencion, escolar, comunitario, sanitario asi como de prevencion juvenil a través del dispositivo Rule: materia-
les de apoyo y material técnico. Campaiias de informacion, sensibilizacion, concienciacion sobre el tabaquismo en todas sus di-
mensiones.
Programa de Formacién sobre tabaquismo especifico para sanitarios u otros profesionales, sobre tabaquismo pasivo a la pobla-
cion general.
Sistema de informacion. Elaboracion de un censo de pacientes (base de datos) y gestion de las demandas y disefio de la Web del
Plan Integral de Tabaquismo. Monitorizacion de los tratamientos a través de la Unidad Especializada de Tabaquismo.

Adquisicion Suboxone. Es un tratamiento de sustitucion de la dependencia opiaceos, en el marco de un tratamiento
médico, social y psicologico. El tratamiento contiene clorhidrato de buprenorfina y clorhidrato de naloxona dihidrato en
un mismo comprimido. Se pretende proporcionar la misma eficacia y seguridad que la buprenorfina pero con un menor
potencial de uso indebido. La buprenorfina es un agonista parcial y es eficaz para suprimir los sintomas de abstinencia
de opiaceos. La via que se utiliza para este tratamiento el la sublingual. El periodo de tratamiento debe tener una dura-
cion suficiente.

Programa Clases sin Humo .Dentro de las distintas actividades puestas en marcha desde el Plan Integral de Taba-
quismo se encuentra la clausura en el curso 2015-2016 de la X Edicion del Programa Clases sin Humo, que favorece la
participacion de los jovenes en acciones de promocion de habitos de vida saludables que retrasan y evitan la edad de
inicio en el consumo de tabaco.

Ante la elevada implicacion de los centros educativos hemos decidido realizar de nuevo un Acto de Clausura y entrega de pre-
mios multitudinario que sirva de punto de encuentro y merecida recompensa a los adolescentes no fumadores.

Alli se realizara el sorteo para conocer la clase ganadora del concurso Clase sin humo que disfrutara del Campamento Multia-
ventura.

Programa sobre la adiccion a las Nuevas Tecnologias. Desde la aprobacion del I Plan Sobre Drogas y Otras Con-
ductas Adictivas, se incorporan a nuestra cartera de servicios nuevas demandas emergentes (tales como la adiccion al juego y la
adiccion a las Nuevas Tecnologias) de las cuales, tan so6lo la primera recibe atencion especializada en nuestra ciudad.

Ante la necesidad inminente de un abordaje integral de adicciones tan diferentes a las tratadas hasta el momento, y como
punto de partida, se hace necesario conocer la situacion de la poblacion de Ceuta en cuanto al uso/abuso de las nuevas tecnolo-
gias.

Remitiéndonos a los ultimos estudios realizados a nivel Europeo y Nacional, se hace patente la idoneidad de evaluar en qué si-
tuacién nos encontramos a nivel local. Por ello solicitamos la realizacion del “I Estudio Sobre la Adiccion a las Nuevas Tecnolo-
gias y a las Redes Sociales en la Poblacion de Ceuta”.

Campaiia mas de 100 razones para no beber alcohol (menores). La Consejeria de Sanidad. Consumo y Menores de
la Ciudad Autéonoma de Ceuta a través del Plan Sobre Drogas y Otras Conductas Adictivas, considera prioritario y fun-
damental potenciar actividades preventivas que profundicen en el concepto de salud integral de toda la poblacion, fo-
mentando asi las capacidades, maduracion y responsabilidad de las los jovenes y favoreciendo estilos de vida alternati-
vos y saludables.

Por ello uno de las acciones principales es impulsar una campafia de concienciacion sobre el consumo del alcohol en menores.
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El objetivo principal de esta campaifia es invitar a la reflexion a todas las personas que de una manera u otra tenemos responsabi-
lidad sobre los menores, como son los padres y madres, amigos, hermanos, vendedores de los establecimientos en los que se
adquieren bebidas alcoholicas, con el fin de recordar, vigilar y controlar aquellos establecimientos y lugares donde la Ley prohi-
be el suministro, venta y dispensacion de bebidas alcoholicas a menores de 18 afios, no so6lo porque los menores empiezan a be-
ber a una edad muy temprana, sino por los riesgos para la salud fisica, psiquica y social que conlleva el consumo de alcohol.
Programa Olimpo de prevencion de conductas adictivas ambito escolar.Desde hace afios, implementamos el Programa
Olimpo en varios centros de nuestra ciudad. Es un proyecto de Educacion para la Salud y de Prevenciom de las drogodependen-
cias para el ambito escolare y familiar, compuesto de varios programas complementarios, susceptiblesde ser aplicados de forma
independiente y que funda,emntan su eficacia en la evidencia cientifica de que el desarrollo de determinadas competencias per-
sonales basicas y de estilos de vida saludables, constituyen importantes factores de proteccion frente al consumo de drogas.Es un
Programa que apuesta por la continuidad a lo largo de la etapa escolar (desde 3° E. Primaria hasta 6° E. Primaria) por lo que los
alumnos/as beneficiarios requieren el material necesario (libro del alumno, cuestionario y diploma) para los cuatro cursos. Por
ello se presupuestan dos clases completas con los cuatro cursos escolares.

6.- Subvencion Asociacion Ceuti Ansida El Rumor

Descripcion: Desde el Plan sobre Sida de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores queremos destacar los beneficios
de este recurso para los jovenes, que a lo largo de estos afios ha permitido la utilizacion de esta linea como un instru-
mento que no solo disminuye la incertidumbre en los usuarios, ocasionada por las dudas, temores, problemas y falta de
informacion sexual en definitiva, sino que permanece disponible en la franja horaria en la que los jovenes acceden a
estos recursos. Se atienden las llamadas recibidas al “Teléfono de informacion sexual”.900 101 867El Plan sobre Sida
de la Consejeria de Sanidad, Consumo y Menores promueve la creacion en septiembre de 2004 de la asociacion Anti-
Sida y exclusién social, “El Rumor”, a la que se le concede una subvencion para el desarrollo de programas relaciona-
dos con la prevencion y control de la infeccion por VIH/SIDA ; contemplando una serie de actuaciones relacionadas
con la prestacion de informacion y asesoramiento tanto al afectado por el VIH/SIDA como al resto de la poblacion en
general y en especial en el colectivo de Jovenes.

Cuantia presupuestada: 14.000 euros.

Programa 311.0: Sanidad animal.
Departamento responsable: Sanidad Animal

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Realizacion de programas sanitarios tendentes a la prevencion de enfermedades en animales domésticos (rabia) y de produccion
(PNEEA), control de animales sueltos (ganado ilegal, palomas, gaviotas), asi como, la gestion de subproductos de animales no
destinados al consumo humano (SANDACH).

De las partidas presupuestadas cabe destacar:

1.- Suministro de Vestuario. Partida destinada a la adquisicion de la uniformidad sanitaria precisa para la realizacion de tomas de
muestras, sacrificios obligatorios, incautacion de animales de produccién y compaiiia, vacunacion animales de produccion, reali-
zacion de necropsias a animales aparecidos muertos y sacrificio obligatorio en el caso de sospecha de un foco de enfermedad,
etc.,

Para ello es necesario tener, como minimo, el siguiente vestuario que se enumera a continuacion, junto a su justificacion o finali-
dad:

Zapatos de seguridad (se manejan animales que pueden provocar lesiones en los pies, al tener que estar cerca para la extraccion
de sangre u otro tipo de muestra organica); zuecos de material facilmente esterilizable (ante la realizacion de una necropsia
no se pueden usar zapatos de seguridad, pues si les cae fluidos organicos en descomposicion, seria un foco de infeccion y
transmision, para esta actividad se debe mantener una higiene escrupulosa).

Monos desechables, tipo buzo, para la realizacion de necropsisas y de toma de muestras, con la seguridad en el trabajo que se
precisa ya que nos sometemos a agentes biologicos de los cuales se desconocen si pueden ser 0 no zoonosis.

Guantes de seguridad (para asegurar la sujecion de animales peligrosos), guantes anticorte para el manejo seguro de herramien-
tas de necropsias y ttiles cortantes, como cizalla, bisturi, cuchillos.

Trajes de agua y botas impermeables (ante el aviso de animales silvestres, tanto marinos como terrestres, sueltos durante los me-
ses de lluvia y de trabajo rutinario en campo).

Mascarillas de seguridad tipo FPP1 y FPP2 (para aislar en la medida de lo posible, los agentes infecciosos y/ o parasitarios que
puedan aspirarse y para los olores de los animales muertos y otros de origen organico).

Abrigos (para su uso en invierno en el trabajo de campo)

Gafas de seguridad.

2.- Manutencién animales perrera municipal. En las incautaciones, abandonos de perros, tramitacion de denuncias y demas, los
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animales que se mantienen en la Perrera Municipal deben ser correctamente alimentados y cuidados.

3.- Material fungible. Suministro de material fungible e instrumental para campafias y alertas sanitarias. Para el desarrollo de las
actividades programadas se precisa de jeringas de diferentes tamafios, agujas para las diferentes especies, tubos de muestra de
diferentes tamafios (con gel activador para la coagulacidon y sin €él), tubos con EDTA, gradillas, productos zoosanitarios
(sedantes, tranquilizantes, eutanasicos, agua oxigenada, desinfectantes, clorhexidina...), hisopos de muestras, botes estériles,
vacutainers, crotales de identificacion, mascarillas quirurgicas desechables, guantes de latex, monos desechables para las necrop-
sias y epizootias, bisturis desechables y todo tipo de material clinico-quirargico.

Dentro de material fungible también se incluye el suministro de vacunas por emergencia sanitaria; Kits de diagndstico rapido
para focos de enfermedades previsibles como Lengua Azul, Influenza Aviar, Brucelosis, Prueba de tuberculina, etc.

Asi mismo es necesario el material para captura y manejo de animales: dardos anestésicos, jeringas, agujas, recargas de gas para
cerbatana, y todo el consumible necesario para ello.

4.- Campaiia antirrabica.

Subvencion nominativa al Colegio Oficial de Veterinarios de Ceuta .

Descripcion: La Campaiia de Rabia engloba los siguientes aspectos:
Suministro de vacunas contra la rabia para su inoculacion por los veterinarios de consultas y clinicas privadas.

Cartillas de Vacunacion o pasaporte sanitario. Es el documento, en formato papel, oficial de identificacion y de
control sanitario y tiene un numero limitado de paginas que puede llegar a completarse antes de finalizar la
vida del animal).

Sellos de Campaiia Oficial: segiin los Estatutos del Colegio General de Veterinarios, en las campanas oficiales se
deben poner los Sellos de las campafias de Vacunaciones.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: No procede cuantificacion.
Animales a vacunar en 2016: 9.500, estimativamente.
Cuantia presupuestada: 70.000 euros.

5.- Contratos servicios:

5.1: Actualizacion y nueva incorporacion de créditos de base de datos SIACE (Sistema de identificacion de animales de Ceuta).
Dichos crédito se usan para la tramitacion de altas, bajas y modificaciones en SIACE. Asi mismo, todas las implantaciones de
microchip llevan consigo un gasto de un crédito, asi como, las modificaciones de datos del propietario, cambio del animal, etc.
El responsable de dicha base es el Colegio Oficial de Veterinarios, quien estima el gasto de créditos por afo.

Adaptacion y adecuacion de la base de datos de équidos, que incluye los créditos de SIACE para el alta de estos animales.

5.2: Contrato de captura de animales vivos abandonados, vagabundos y/o callejeros (incluidos los de produccion): Los animales
de produccion son un problema endémico en nuestra ciudad, debido a la falta de personal de campo es preciso la contratacion de
servicios externos para la localizacion, captura, traslado y sujecion de éste tipo de animales; el ganado ilegal es una problematica
sanitaria, ya que pueden ser portadores de varias enfermedades infecto contagiosas que pueden afectar al ser humano y/o a la
cabafia ganadera normalizada; asi mismo, es necesario que este mismo servicio tenga la disponibilidad para capturar animales
abandonados, vagabundos y/o callejeros, en aplicacion del “Reglamento 2/15, de 23 de marzo, para la tenencia, proteccion y
bienestar de los animales domésticos”.

6. Planta ELIMINACION MER (SANDACH -Subproductos animales no destinados a consumo humano). Contempla la gestion

de los subproductos de animales que se retiran de los mercados, mataderos, carnicerias, clinicas veterinarias, nicleos zoologicos,
explotaciones de ganado, servicios extraordinarios etc., ya sean partes, canales y desechos en general de animales o animales
muertos enteros, que se generan en nuestra ciudad; estos son recogidos en transportes autorizados y apropiados para ello, se lle-
van a los contenedores de refrigeracién/congelacion (ya que al ser productos en descomposicion la baja temperatura frena la pu-
trefaccion) y una vez al mes se transportan a un horno crematorio de la Peninsula, autorizado para material de alto riesgo infec-
cioso o también llamado de Categoria 1En nuestra Ciudad Autonoma de Ceuta se genera una cantidad superior a 500.000 Kg/
afo de desecho, que debe ser tratado conforme a la Reglamentacion europea, esta cantidad se ha visto incrementada en un 50 %,
con respecto a afios anteriores, debido a la inclusion de una nueva ruta de recogida de subproductos de nuevas carnicerias, res-
taurantes, mayoristas..., lo cual hace que sea necesario aumentar la salida de los contenedores a la Peninsula. El presupuesto
incluye el contrato de prestacion de servicios de gestion de SANDACH, que incluye la gestion de los residuos en nuestra Ciu-
dad, el transporte al territorio peninsular a horno de incineracion de alta capacidad, en el cual se procedera a la incineraciéon de
los mismos. Ha sido necesario incrementar el presupuesto de este Servicio debido al aumento de puntos de generacion previsi-
bles de éste tipo de residuos, habiéndose aumentado.
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7.- Programas sanitarios, planes de vigilancia epidemiolégica y control de enfermedades de los animales necesarios para
la aplicacion de la normativa vigente y posibles declaraciones de focos de enfermedades de declaracion obligatoria. Incluye con-
tratos o convenios para la adecuacion y registro (bases de datos de indole nacional, europeo o internacional) de los movimientos
y registro de los animales, principalmente de explotaciones ganaderas, parques y nucleos zooldgicos, aunque también se inclu-
yen animales de compaiiia y/o domésticos.

Acuerdo Aplicacion Programa TNR 2016. Desde la aprobacion del Reglamento 2/15, de 23 de marzo, para la tenencia, protec-
cion y bienestar de los animales domésticos, establece en su Disposicion Adicional Tercera las actuaciones de control poblacio-
nal de colonias de gatos, que supondra la captura, castracion y suelta (TNR, siglas en inglés) y que conlleva numerosas acciones
como talleres de formacion, acuerdos con entidades colaboradoras (FGUA, Carogat Europa, Universidades...) mediante conve-
nios u otras vias, para la organizacion, estructuracion, aplicacion y estudio técnico de adecuacion en la aplicacion del desarrollo
del Proyecto y se establece el costo a asumir por cada una de las partes; interlocucion con las barriadas afectadas; creacion de
una unidad de Proteccion animal (entre servicios implicados de la administracion y policia local) que debera poseer una comi-
sion especifica de seguimiento y monitorizacion, registrar y actuar en las instancias positivas y negativas. Se estima que el Pro-
grama podra aplicarse a 900 animales por aflo, mediante una intervencion de choque, con ayuda de las entidades colaboradoras,
de 600 felinos ferales (captura, castracion, mantenimiento, alimentacion, tratamiento y suelta en la colonia previamente estudia-
da) y una intervencion de mantenimiento anual de otros 300.

8.- Subvencion nominativa a la Asociacion Protectora de animales y plantas.

Descripcion: Aplicacion de un programa de control sanitario en un nucleo importante de animales de compaiiia, ademas
colaboran con la perrera municipal al acoger a los animales susceptibles de ser adoptados. La colaboracion prestada en
el marco de la subvencion coadyuva en la higiene y salubridad de los animales recogidos en nuestra ciudad, participan-
do de la prevencion de enfermedades que pueden afectar a la sanidad animal o a la salud publica.

Cuantia presupuestada: 35.000 euros
Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora:
1 Veterinario a jornada completa, bajo la formula contractual que estime pertinente la entidad beneficiaria.

PROGRAMA 311.1: SANIDAD AMBIENTAL.

La Ciudad Auténoma de Ceuta segun decreto de transferencia 32/1999 , de 15 de Enero sobre transpaso de funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Ciudad de Ceuta, en materia de Sanidad ,entre las que cabe citar , el control del agua de
bebida, aguas de bafio, piscinas publicas, contaminacién atmosférica, sustancias y preparados quimicos peligrosos, biocidas,
proteccion radioldgica, y en general del medio ambiente en que se desenvuelve la vida humana,competencias que en la actuali-
dad son realizadas por el Servicio de Sanidad Ambiental.

En relacion con el presupuesto para el afio 2016 del Servicio de Sanidad Ambiental, dependiente de la Consejeria de Sanidad,
Consumo y Menores se informa:

MATERIAL FUNGIBLE SANIDAD AMBIENTAL

El presupuesto de esta partida se destina a la adquisicion de reactivos y material de un solo uso, necesarios para la realizacion de
los analisis de aguas de consumo, aguas de bafio y piscinas publicas, asi como los programas de vigilancia de rabia, sarampion,
rubeola, parotiditis, legionella, etc.

En el afio 2014 se han realizado

AGUAS DE CONSUMO
Durante el afio 2014, se realizaron 24.590 ensayos (R.D. 140/2003 de 7 de Febrero).
Los resultados de estos andlisis son volcados en el Sistema de Informacion Nacional de Aguas de Consumo (SINAC), a la que
puede acceder cualquier ciudadano a través de la pagina web: https://sinac.msssi.es
AGUAS DE BANO
Durante el afno 2014, se realizaron 806 ensayos de aguas de bafio (R.D. 1341/2007 de 11 de Octubre).
Los resultados de estos analisis son volcados semanalmente en el Sistema de Informacion Nacional de Aguas de Bafio
(NAYADE), a la que puede acceder cualquier ciudadano a través de la pagina web: https://nayade.msssi.es

Ademas también pueden consultarse en nuestra web de la Ciudad: www.ceuta.es/sanidad
PROGRAMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DE LAS PISCINAS DE USO PUBLICO

Se realizaron los siguientes ensayos (R. D. 742/2013 de 27 de septiembre por el que se establecen los criterios técnicos sani-
tarios de las piscinas).
Polideportivo Diaz- Flor, Polideportivo Guillermo Molina: 1.610 ensayos realizados.

Parque Maritimo del Mediterraneo. Durante el afio 2014 se realizaron 168 Determinaciones  analiticas.

PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS
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En este programa se adquieren los productos biocidas destinados a los tratamientos de control de vectores realizados por el
Servicio de Control de Plagas, que de forma periddica se ejecutan en los lugares publicos de la Ciudad, asi como en aquellas
actuaciones que se realizan para dar respuesta a las denuncias de los ciudadanos.

En el afio 2014 este Servicio realizé 34.609 actuaciones de desratizacion y 28.588 de desinsectacion, con un total de
63.197 actuaciones.

CONTRATO SERVICIOS COMPLEMENTARIOS SANIDAD AMBIENTAL

Contrato para el mantenimiento de instalaciones de riesgo de proliferacion de Legionella.

Al no poseer la Ciudad empresa formada para el mantenimiento de las instalaciones de riesgo de proliferacion de Legio-
nella de las cuales es titular , algunas de alto riesgo segiin R.D. 865/2003, como las instalaciones de agua caliente de la
Residencia de mayores, Polideportivos Diaz Flor, Guillermo Molina, Campoamor, y otras de menor riesgo, como fuen-
tes publicas, aljibes de agua fria, etc, se justifica este gasto con la externalizacion del servicio mediante contrato con
una empresa que realiza las labores de limpieza, desinfeccion y analisis de las instalaciones de riesgo.

Contrato con ENAC (Entidad Nacional de Acreditacion) y AENOR (Asociacion Nacional de Normalizacion) empresas en-
cargadas de verificar los estdndares de calidad de la ISO 9001- 2008, y la norma UNE -EN ISO/ IEC 17.025, asi como
contrato con empresa externa para realizar las auditorias internas y la formacion interna en materia de calidad, impres-
cindible para el mantenimiento de las normas de calidad anteriormente mencionadas, y que como Laboratorio de ensayo
de Aguas de Consumo y Aguas de Bafio estamos obligados a cumplir segn los R.D. 140/2003 y R.D. 1341/2007.

Contrato de mantenimiento de las autoclaves y balanza de precision, obligatoria en aparatos de presion.

SUMINISTRO VESTUARIO SANIDAD AMBIENTAL
Obligatoriedad de uniformidad en el vestuario para el personal sanitario.

Obligatoriedad por motivos de prevencion de riesgos laborales que los auxiliares de control de plagas posean ropa y material de
proteccion adecuada a sus funciones.

Total: 13 trabajadores.
8 Trabajadores de Laboratorio
5 Auxiliares de desratizacion

PROGRAMA 311.2: FARMACIA Y PRODUCTOS SANITARIOS.

1.- ADQUISICION DE MATERIAL FUNGIBLE:

Composicion del material fungible necesario y Servicios de la Consejeria de Sanidad y Consumo con los que se relacio-
nan:

Vacunas de distintos tipos

Para el Calendario Oficial de Vacunaciones de Ceuta (incluidas las de las campafias escolares de vacunacioén para com-
pletar calendarios): hepatitis B infantil, hepatitis A infantil, hepatitis combinada A+B infantil, dTpa, Td, hexavalen-
te (DTPa-Hib-VPI-HB), pentavalente (DTPa-Hib-VPI), triple virica (SRP) meningitis C conjugada, varicela, VPH
(papilomavirus humano), pneumocécica conjugada trecevalente.

Programados por el Servicio de Vacunas
Suponen casi el 85% del total del gasto previsto
Para Campafias de vacunacion antigripal: vacunas antigripales
Organizada por el Servicio de Vacunas
Suponen casi el 10% del total del gasto previsto
Para Vacunacion ocasional: Vacunacion antirrabica, hepatitis A adultos, hepatitis B adultos, hepatitis combinada A+B adultos,
polio inactivada (VPI), SRP, varicela, Td
Asociado al Servicio de Vigilancia Epidemiolégica para riesgo pre y post-exposicion y para control de brotes
(hepatitis A, SRP y varicela, mayoritariamente); al Plan sobre Drogas y VIH y al Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales de la Ciudad para vacunacion de pacientes en situacion de riesgo (hepatitis A, hepatitis B y
Td, sobre todo) y al Servicio de Vacunas (vacunacion antirrabica)
Suponen cerca del 4 % del total del gasto previsto
Otros productos farmacéuticos (medicamentos utilizados ocasionalmente para control de brotes y Reactivos
Asociados al Servicio de Farmacia (medicamentos extranjeros); al Servicio de Vigilancia Epidemiologica para la
Red Centinela de Gripe de Ceuta y para el control de brotes de algunas enfermedades infecciosas; y a la Uni-
dad de Tuberculosis para la deteccion, prevencion y control de enfermos de tuberculosis o sospechosos de pa-
decerla.
Suponen aproximadamente el 1 % del total del gasto previsto
Necesidad del suministro del material fungible
Sera necesario el aprovisionamiento y suministro del material fungible citado con anterioridad a los efectos de dar cumpli-
miento a las competencias atribuidas a la Ciudad Auténoma de Ceuta por las siguientes normas:
Ley Organica 1/1995, Estatuto de Autonomia: articulo 21.1.19) y 21.2, por donde asume competencias para la administra-

Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta - Plaza de Africa S/N 515




BOCCE EXTRAORDINARIO Ne 31 1T Martes 30 de Diciembre de 2015

cion, inspeccion y sanciodn, y el ejercicio de la potestad normativa reglamentaria en sanidad e higiene.

Ley 14/1986, General de Sanidad, articulo 6, por donde las Administraciones Publicas Sanitarias realizaran actuaciones,
entre otras, encaminadas a la promocion de la salud y a la prevencion de la enfermedad y no solo a la curacion de las
mismas

Real Decreto 32/1999, de traspaso de funciones y servicios de la administracion del Estado a la Ciudad de Ceuta en materia
de Sanidad, que establece en el Apartado B del Anexo, que la Ciudad Autéonoma de Ceuta las funciones de organiza-
cion, programacion, direccion, resolucidn, control, vigilancia y tutela en el estudio, vigilancia y andlisis epidemioldgico
de los procesos que incidan positiva o negativamente en la salud humana (epigrafe i)) y de los programas sanitarios
tendentes a la proteccion y promocion de la salud, asi como las acciones sanitarias permanentes en materia de enferme-
dades trasmisibles y no trasmisibles (epigrafe j)).

Entre todas estas competencias se encuentran todas las actuaciones para las que son precisos el material fungible que se
ha de adquirir:

Calendario Oficial de Vacunaciones: ultimo Calendario publicado el 4 de septiembre de 2015 en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Ceuta (BOCCE) n° 5501

Campaias de vacunacion: vacunacion antigripal y campaifias escolares para completar las cartillas de vacunacion
incompletas entre la poblacion escolar

Vacunaciones ocasionales u oportunistas: para control de riesgo tanto pre, como post exposicion, y para el control de
brotes

Control de tuberculosis

Red Centinela de Gripe de Ceuta

Punto de contacto para la gestion del suministro y dispensacion de medicamentos extranjeros

2.- NECESIDAD DE CONTRATOS DE SERVICIOS:
Todos los contratos de servicios precisos estan relacionados con el almacenamiento y custodia del material fungible adquirido

Mantenimiento y mejora de la camara frigorifica que contiene las vacunas y de sus sistemas de control y seguridad

Seguro para la cdmara de vacunas y su contenido.

Conexion anual y mantenimiento de la central de alarma conectada tanto a la camara de las vacunas como al propio edificio

de la Consejeria de Sanidad que la contiene. .

3.- JUSTIFICACION DE LAS DIFERENCIAS ENTRE EL PRESUPUESTO DEL ANO 2015 Y DEL EJERCICIO 2016:
Como puede apreciarse entre el ejercicio 2015 y el ejercicio 2016 ha habido un incremento en las previsiones presupuestarias
destinadas a material fungible de 260000 euros. La explicacion de esta diferencia es la siguiente:
1°.- Para el célculo del n° de dosis de vacunas de calendario necesarias se utilizan entre otras fuentes de informacién (datos del

INE, de INGESA, las fichas técnicas de las vacunas, ...), el historico de los datos de distribucion y consumo de afios anteriores,
a los efectos de tener en cuenta el potencial stock excedente de vacunas de ejercicios anteriores. Por este motivo, se estimd que
el n° de dosis de vacunas de calendario necesarias para el ejercicio 2015 fuese considerablemente menor que para 2016, porque
para el ejercicio 2015 se ha podido contar con el stock excedente del anterior acuerdo marco (ejercicios 2013-2014). Este Acuer-
do Marco (el de 2013-2014) se estimo a la alza ya que era la primera vez que se compraban este sistema y habia que tener pre-
vista la posibilidad de que no fuera bien o de que la renovacion del mismo se retrasara. En consecuencia, durante buena parte del
afio 2015 se han estado utilizando las vacunas procedentes de este stock. Por ello, al ser las necesidades menores, también lo ha
sido el presupuesto destinado a la compra de las mismas. Para el ejercicio 2016, las dosis previstas son las que corresponden a un
afio natural normal sin contar ya, con excedentes de otros ejercicios. Por esta causa el incremento entre ambos afios es de aproxi-
madamente 120000 euros.

2°.- También hay que considerar como la otra causa fundamental del incremento del presupuesto del ejercicio 2016 la inclusion
el Calendario de Vacunaciones Infantiles de la vacuna conjugada antineumocdcica, no incluida anteriormente y que segun acuer-
do del Pleno del Consejo Interterritorial del SNS del 24-11-2014 debera ser incorporada a los calendarios de las diferentes Co-
munidades y Ciudades Autonomas antes de diciembre de 2016. Esta vacuna se administrara a los 2, a los 4 y 12 meses (3 dosis
para cada nifio). El presupuesto previsto para cumplir con esta circunstancia sera de 140000 euros y esa es la causa del incremen-
to.

PROGRAMA 431.0: CONSUMO

Departamento responsable: Oficina de informacion al consumidor y Junta Arbitral de Consumo.
SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Informacién a consumidores y usuarios, asi como la defensa de sus derechos y fomento de la Junta Arbitral de Consumo como
organo de resolucion de conflictos entre los consumidores/usuarios y las empresas adheridas, ampliando estos mecanismos a
otras empresas que decidan adherirse al sistema de arbitraje.

Las partidas incorporadas en este programa se justifican del siguiente modo:

1.- Gastos Junta Arbitral de Consumo

Dentro de esta partida se comprenden los conceptos:

“Mantenimiento _del local”: que incluye todos los gastos necesarios para mantener el local donde se encuentra la oficina de
consumo en condiciones 6ptimas para el desempefio de las funciones encomendadas, tanto subsanando las deficiencias que
se vayan produciendo como afrontando pequefias mejoras que optimicen la funcionalidad del departamento.

“Toma de Muestras”: que incluye los gastos necesarios para la obtencion de la toma de muestras requeridas por la presentacion
de denuncias o por la realizacion de campafias de inspeccion.
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“Edicion de material impreso de informacién y asesoramiento”: Comprende la elaboracion, publicacion y difusion de folle-
tos y otro tipo de publicaciones para la difusion de los derechos que afectan a los consumidores y usuarios.

“Material de oficina”: comprende todo el material de oficina que es necesario para desarrollar las prestaciones propias de la
Oficina de Consumo, tanto en su faceta de Servicio de Consumo como en su faceta de Junta Arbitral de Consumo.

2.- Planes Consumo.-

Dentro de esta partida se incluyen los siguientes conceptos:

“Convenios con organizaciones empresariales v de consumidores abono arbitros”: que incluye los abonos realizados a los

arbitros/asociaciones de consumidores y empresarios que son nombrados para realizar los diversos arbitrajes, tanto en equidad

como en derecho, que se llevan a cabo en la Junta Arbitral de Consumo.

3.- Convenios y Subvenciones Consumo.-
Dentro de esta partida se incluyen los siguientes conceptos:

“Subvenciones Asociaciones de Consumidores”: Comprende las subvenciones que anualmente son entregadas para ayu-
dar a la realizacion de actividades que en defensa de los derechos de los consumidores y usuarios son realizadas por las
Asociaciones de Consumidores y Usuarios inscritas en el Registro de las citadas Asociaciones de la Ciudad de Ceuta.

PROGRAMA 164.0: CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Programa que engloba las cantidades destinadas a sufragar los gastos relativos a actividades y servicios cuya finalidad es la de
mantener, en adecuado estado de funcionamiento, los bienes adscritos a la funciéon de que se trata, de forma tal que los servicios

se presten en las apropiadas condiciones.

A tal efecto, se formalizaran los contratos de mantenimiento presupuestados (reparacion y adecentamiento de instalaciones y
accesos para fechas de maxima afluencia, suministro de plantas, acondicionamiento de nichos, suministro de lapidas y jarrones,
mantenimiento del horno crematorio e instalacion electrica en Cementerio y Tanatorio, servicio de instalacion de carpas sistema
de sonido y modulos de venta de flores para el dia de los Santos), asi como los previstos para conservacion y reparacion de insta-

laciones en general (diferentes suministros: pintura, material de construccion, limpieza..)

Asi mismo, el montante presupuestado incorpora los gastos inherentes a la contratacion del servicio de auxiliar de informacion
en el tanatorio municipal . Los caracteristicas basicas del servicio a contratar se resumen entre otras: organizacion y control de
evacuacion de usuarios, apertura y cierre ordinario d ellas instalaciones, control de salidas y entradas de usuarios y feretros, re-
cepcion de usuarios, informacion, orientacion y en su caso acompafiamiento de usuarios, comprobacion del estado y funciona-
miento d ellas instalaciones generales, vigilancia y control de cualesquiera bienes materiales existentes en las instalaciones afec-

tas al servicio y remision diaria de partes de incidentes..

Finalmente el programa tiene presupuestadas cantidades destinadas al suministro de vestuario para el personal adscrito a las dis-

tintas dependencias, asi como para los gastos de funcionamiento imprescindibles para una eficaz gestion de los recursos.

B.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

No existen
C.- MEDIOS PERSONALES

1 Consejera
1 Directora General

1 Licenciada en derecho

Cementerios
.-Santa Catalina:

1 Encargado de Cementerio
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2 Auxiliar es Administrativos
2 Sepultureros

5 Peones

1 Oficial de Horno

1Operario de horno

.- Sidi Embarek:
1Encargado

1Operario

2 Sepultureros

1 Ayudante de Sepulturero

7 Peones
PROGRAMA 431.0: MERCADOS Y TRANSPORTES
A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Se incluyen en este programa los gastos de los servicios de mercados y transporte, intimamente relacionados con la actividad
comercial de la Ciudad. En concreto son los destinados a cubrir las necesidades de la administracion general, planificacion, coor-
dinacidn, control, organizacion, gestion administrativa y desarrollo de las funciones de los distintos centros de mercados y trans-
porte.

Igualmente se incluyen en este programa los diversos contratos de mantenimiento y conservacion de las diferentes instalaciones
ubicadas en los distintos mercados de la Ciudad, correspondiendo: las reparaciones y mantenimiento de los ascensores y escale-
ras mecanicas, servicio de instalacion de luces de navidad en los distintos Mercados, mantenimiento de extintores y Bies, mante-
nimiento de equipos de bombas de presion , inslacion electrica cuadro de amndos, y videovigilancia de los Mwercados, mante-
nimiento de la climatizacion de los Mercados, asi como los previstos para conservacion y reparacion de instalaciones en general
y los diferentes suministros: pintura, material de construccion, limpieza..

Finalmente, los gastos de funcionamiento presupuestados se corresponden con los previstos para las actividades de mercados y

transportes y para el suministro de vestuario del personal adscrito a los distintos mercados.

B.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

No existen

C.- MEDIOS PERSONALES
Mercados

1 Encargado

1 Auxiliar administrativo

8 operarios

TRANSPORTES.-

. B.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen

C.- MEDIOS PERSONALES

Transportes Terrestres:

1 Jefe de Negociado

3 Ayudantes de Inspeccion

1 Administrativo

1 Educador
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1 Policia Local

1 Ordenanza

PROGRAMA 233.0: MENORES
Departamento responsable: AREA DE MENORES
A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Mediante Real Decreto 30/1999, de 15 de enero, se traspasan a la Ciudad de Ceuta funciones y servicios del Estado en materia
de servicios sociales. Entre ellos se encuentran con caracter general, las funciones y servicios que en materia de asistencia social
venia desarrollando el Estado en el ambito de la Ciudad y, en especial, la proteccion y tutela de menores, segun lo establecido en
el Codigo Civil, asi como la ejecucion de las medidas dictadas por los jueces de menores. Tales funciones incluyen la direccion,
inspeccion, vigilancia, promocion, fomento y coordinacion de los organismos, servicios y centros de proteccion y reforma de
menores.

Del desglose presupuestario asignado al programa, deben destacarse las siguientes areas de gasto principales:

1.- Gastos de funcionamiento.
La partida recoge los gastos necesarios e imprescindibles para el normal funcionamiento de las dependencias y servicios adscrito
al Area de Menores de la Ciudad Auténoma de Ceuta.

A efectos informativos, para la ejecucion del mandato constitucional en materia de proteccion y reforma de menores la Ciudad
Auténoma cuenta con:

1.- La Jefatura del Area de Menores, cuya principal competencia es la de organizar, coordinar, programar e impulsar los servi-
cios dependientes del Area, asi como la labor de inspeccion, supervision y ejecucion de las medidas adoptadas en materia de
reforma y proteccion.

2.- El Equipo Técnico de Proteccion elabora los informes, propuestas, ejecucion y seguimiento correspondientes en materia de
proteccion, tutela y guarda de menores de acuerdo con la legislacion vigente.

Dentro de las diferentes medidas de proteccion que pueden adoptarse se encuentra el acogimiento residencial, cuyo objetivo
principal es proporcionar a los menores un contexto seguro, nutritivo, protector, con la cobertura de la necesidades sanitarias,
emocionales, sociales y educativas, en funcién de su desarrollo evolutivo, al mismo tiempo que se valora la situacion de cada
individuo y se proponen los recursos adecuados.

Para ello, la Ciudad Auténoma cuenta con el Centro San Ildefonso, el Centro Mediterraneo, y el Centro de Realojo Temporal
para menores no acompaifiados.

Para la ejecucion de medidas judiciales privativas de libertad, 1a detencién y las medidas cautelares de internamiento que impo-
nen los Jueces de Menores de conformidad con la Ley 5/2000 se efectiian en centros especificos para menores infractores, dife-
rentes de los previstos en la legislacion penitenciaria para la ejecucion de las condenas penales y medidas cautelares privativas
de libertad impuestas a los mayores de edad penal. En Ceuta contamos con el Centro de Menores Infractores Punta Blanca.

Las medidas alternativas al internamiento impuestas por los Jueces de Menores se ejecutan a través del Equipo de Medio Abier-
to. Dicho equipo interdisciplinar es el encarado de aplicar las mismas, en el propio medio social de convivencia.

Por tanto, las cuantias asignadas en este epigrafe del programa dan cobertura a los gastos destinados a cubrir las maltiples y di-
versas necesidades de los menores que acceden a la red asistencial, cuya atencion y supervision se realiza las veinte y cuatro
horas del dia los trescientos sesenta y cinco dias del afio.

Asi mismo se incorporan a esta partida los gastos producidos en los distintos dispositivos establecidos al efecto.

2.- Contratos servicios externos.

Los contratos externos a suscribir en la anualidad 2013, se circunscriben a:
2.1.- Servicio de Catering de los Centros de Menores No Acompaiados y el Centro de Menores Infractores.
2.2.- Servicio de vigilancia del Centro de Menores Infractores y del Centro de Realojo Temporal.

2.3.- Monitores ocupacionales para la realizacion de actividades formativas especializadas en el Centro de Menores Infractores
Punta Blanca (CMIPB).

2.4.- El servicio médico del CMIPB.

2.5.- El servicio de DUE del CMIPB.
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2.7.- Servicio de limpieza para el Centro de Realojo Temporal de Menores No acompafiados.

3.- Convenios.

3.1-. Fundacion ANAR .-

[0 Cuantia presupuestada: 9.025,00 €.

[l Descripcion: El objeto del mismo es para el desarrollo y ejecucion de la Linea de Atencion a la Infancia, teléfono
11611, nimero armonizado de interés social de la Unién Europa, a la que podra dirigirse cualquier nifio o adolescente, con
el objeto de ofrecer orientacion y apoyo a los problemas y necesidades de los menores. Este servicio consiste en la atencion
telefonica especializada durante las 24 horas del dia.

[0 Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora ®: No procede

3.2.- Convenio Cruz Roja.-
[J Cuantia presupuestada: 29.255,28 €.

[J Descripcion: El acogimiento familiar es una medida de proteccion que se adopta como forma del ejercicio de la guar-
da, mediante la cual se encarga el cuidado de un menor a una persona o pareja, con la obligacion de cuidarse de él, tenerlo
en su compailia, alimentarlo, educarlo y procurarle una formacion integral, con la finalidad de integrarla en una vida familiar
que sustituya completa o temporalmente a la suya de origen.

El objeto del mismo es realizar los seguimientos de los Acogimientos Familiares. En el proceso de los mismos ha de efec-
tuarse un seguimiento y apoyo constante que, sin condicionar la vida de la familia, detecte desviaciones respecto al plan,
incidencias o alarmas que puedan indicar la necesidad de cambios o adaptaciones del mismo. Ha de evaluarse la eficacia de
la medida.

Cruz Roja Espafiola es una entidad colaboradora de los poderes publicos en el ambito de proteccion a la infancia. Su trabajo
se ha ido articulando de forma complementaria a la propia creaciéon y desarrollo del sistema publico de proteccion.

4.- Estancias peninsulares de menores.

Este partida del programa esta destinada a atender a menores con discapacidades psiquicas graves y cronicas que suponen una
incapacidad total del menor para realizar la mayor parte de sus funciones y actividades principales, asi como a aquellos menores
con necesidades especificas que exigen un tratamiento diferenciado, inabordable desde los Programas de Atencion Residencial
de nuestra Ciudad. Se desarrollan en Centros que, por sus caracteristicas espaciales, profesionales ¢ instrumentales retinen las
condiciones adecuadas para un acogimiento residencial terapéutico, segun la situacion de cada menor, hasta que dejen de necesi-
tar este recurso bien sea por alcanzar la mayoria de edad, retornar a la familia bioldgica, extensa o ajena, o bien pasar a otro re-
curso residencial.

5.- Conservacion, reparacion y obras.

Esta partida del programa se destina a las actuaciones de reparacion, conservacion y mantenimiento de los centros y unidades
existentes en el Area de Menores.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES

Descripcion de indicadores Hecho/Previsto
[0 Menores acogidos al programa de acogimiento residencial 600
U Medidas a ejecutar de privacion de libertad 100
U Medidas a ejecutar alternativas al internamiento 450
U Medidas adoptadas en el sistema de proteccion 900

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
[0 Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Empleo y Seguridad Social y la Ciudad de Ceuta sobre Atencion a Meno-
res extranjeros No Acompafiados

D.- MEDIOS PERSONALES (169)
Area de Menores

1 Jefatura de area
1 Jefaturas de negociado
1 Director/a de medio abierto
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1 Director/a de Centro de acogida San Ildefonso
1 Director/a equipo técnico area de menores
1 Director/a Albergue temporal Menores no Acompaiiados
1 Director Centro Punta Blanca

1 Director/a Centro Mediterraneo

1 Licenciada en derecho

4 Licenciadas en psicologia

7 Coordinadores

43 Educadores

13 Ayudantes educativos

23 Monitores educativos

6 Cuidadores

7 Trabajadores sociales

1 Graduado social

1 Oficial de servicios técnicos

1 Animador sociocultural

4 Policias locales

9 Empleados servicios diversos

3 Administrativos

2 Auxiliares administrativos

17 Celadores

6 Cocineros

9 Limpiador/a

2 Conductor

2 Ordenanza

o e A

14.4 CONSEJERIA DE FOMENTO

Sin perjuicio de la reorganizacion de la Consejeria de Fomento, que en la actualidad se esta llevando a cabo, y que se materiali-
zara en el ejercicio 2016, se ha considerado oportuno respetar la estructura presupuestaria existente en el ejercicio 2015 para que,
se proceda a introducir las oportunas modificaciones presupuestarias adaptadas a la nueva estructura, una vez se inicie su im-
plantacion y puesta en marcha.

En un principio, y como medida de transicion hasta la aprobacion de la estructuracion antes aludida, se ha procedido a definir y
delimitar las tareas que se integraran en los fututos servicios. Mientras tanto, como se ha expuesto, se trabajara en el ambito pre-
supuestario con la vigente organizacion.

En la actualidad, la Consejeria, con el nuevo reparto de competencias, se compone de:

Una Seccién de Patrimonio.

Un Negociado de Vivienda.

Una Unidad administrativa de Licencia de Obra menor, Disciplina urbanistica,
Inspeccion de la edificacion, y Uso de la via publica.

Un negociado de Urbanismo.

PROGRAMA 151. URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUCION
Y DISCIPLINA URBANISTICA.

22697 1510 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO U. A. LODIU 10.000,00 €

22698 1510 008 RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL ADMINISTRACION 10.000,00 €
22699 1510 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA FOMENTO 5.000,00 €
22706 1510 008 PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA 100.000,00 €

22799 1510 008 CONTRATOS CONSEJERIA DE FOMENTO 350.000,00 €

22699 1511 008 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 100.000,00 €

Planeamiento.

La formulacion del Plan General de Ordenacion Urbana se efectuia con el fin de actualizar su planeamiento urbanistico y adaptar-
lo a la legislacion urbanistica vigente,

Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de Junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y el Real Decreto
1346/1976, de 9 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana y
sus Reglamentos. Asi como, la tltima modificacion introducida por la Ley 8/2013, de 26 de junio, de rehabilitacion, regenera-
cion y renovacion urbana que en su Disposicion Final Duodécima modifica el texto refundido de la Ley de Suelo (RDL 2/2008,
de 20

de junio).

Disciplina Urbanistica.
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La disciplina urbanistica es la definicion del ordenamiento juridico que regula la reaccion de la administracion frente a los ilici-
tos urbanisticos, asi como, en su caso de la ejecucion de la orden de demolicion, en primera instancia, corresponde al destinatario
de la misma en el plazo convenido.

En el caso de no ejecutarse de forma voluntaria, correspondera al area competente en urbanismo de la Ciudad Autéonoma de Ceu-
ta, la ejecucion subsidiaria en base a los Art. 96 y 98 de la Ley de régimen juridico de las administraciones publicas y del proce-
dimiento administrativo comiin.

Las ejecuciones subsidiarias y demoliciones se dirigen a:

- La suspension de las situaciones de riesgo derivadas de las malas condiciones fisicas de los edificios.
- Las demoliciones de construcciones ilegales que conculquen la legislacion urbanistica.
- El mantenimiento de las condiciones de ornato.

La financiacion de este programa, producira en su momento, el cobro subsidiario de las cantidades invertidas por la ciudad, me-
diante repercusion a los propietarios de los edificios objeto de la intervencion.

En esta dotacion presupuestaria, se incluyen los gastos originados con motivo de

demoliciones que se realicen a través de ejecuciones subsidiarias.

Ciudad Auténoma de Ceuta Consejeria de Hacienda, Economia y RRHH Entre las competencias atribuidas al area de urbanismo
se encuentra la gestion de las autorizaciones para la ocupacion de la via publica, el otorgamiento de licencias menores de obra, el
control e inspeccion de obras e implantacion de elementos en la via publica, asi como, la promocion de la accesibilidad.

PROGRAMA 152.0: VIVIENDA

22000 | 1521 008 MATERIAL OFICINA VIVIENDA 5.000.00 €
2698 | 1521 008 g;?gg;ﬁk’;}(gOVA}\ IENTO GESTION PATRIMONIO 44.000.00 €
22699 | 1521 008 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VIVIENDAS 511.000.00 €
44900 | 1521 008 TRANSFERENCIAS EMVICESA 1.521.92475€

Las cantidades asignadas al programa se destinan a las siguientes actuaciones:

Gastos de Funcionamiento y Gestion del Patrimonio Inmobiliario Gastos relativos a la gestion del Patrimonio de viviendas de la
Ciudad; Cuotas de Comunidad, Honorarios Notariales y Registrales, y otros de analoga naturaleza, excluidas las obras de mante-
nimiento. Hay que significar que en el ejercicio 2016, existe un incremento del gastos por estos conceptos, con motivo de la ad-

judicacion del a 317 viviendas en Loma Colmenar.

Politicas activas en materia de vivienda

Se financia el gasto relativo a subvenciones previstas en el Plan de Vivienda Estatal, actualmente establecidas en el Real Decreto
233/2013 de 5 de abril, por el que se regula el plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria y la
regeneracion y renovacion urbana, 2013-2016.

Se gestionan mediante convocatorias de procedimientos de seleccion de beneficiarios, en nimero equivalente a las actuaciones
concertadas con el Ministerio de Fomento para cada una de las lineas previstas en el Plan y cada uno de los programas anuales
que lo conforman y que constan en un Convenio que se suscribe con el mismo.

Segun criterio de la Intervencion se habilita en la bases de ejecucion del presupuesto de 2016 al

Negociado de Vivienda para que pueda gestionar con cargo a la partida de alojamientos

Ciudad Autéonoma de Ceuta Consejeria de Hacienda, alternativos, el importe recogido en el Convenio para 2016. Economia y
RRHH

Las cantidades asignadas al programa se destinan a las siguientes actuaciones:

Gastos de Funcionamiento y Gestion del Patrimonio Inmobiliario Gastos relativos a la gestion del Patrimonio de viviendas de la
Ciudad; Cuotas de Comunidad, Honorarios Notariales y Registrales, y otros de analoga naturaleza, excluidas las obras de mante-
nimiento. Hay que significar que en el ejercicio 2016, existe un incremento del gastos por estos conceptos, con motivo de la ad-
judicacién del a 317 viviendas en Loma Colmenar.

Transferencia de la Consejeria de Fomento para gastos Corresponde al area de vivienda, como finalidad general, llevar a cabo la
competencia en materia de vivienda de la Ciudad Auténoma de Ceuta, asi como la gestion del suelo y la ejecucion de cuantas
actividades y obras pueda encomendarle la Ciudad de Ceuta.

El objeto social de la Empresa Municipal de la Vivienda en Ceuta, comprende las siguientes

actividades:

1. Estudio, promocién y construccion de viviendas, locales y edificaciones de proteccion publica, con fondos propios o financia-
cion, asumiendo los convenios para la construccion de éstas.

2. Obras de construccion de todo tipo, contratas de obras publicas o particulares.

3. Contratos de ejecucion de obras y servicios.

4. La obtencion y explotacion de concesiones de servicios publicos.

5. Venta, arrendamientos y enajenacion.

6. La adquisicion, cesion, permuta, uso y enajenacion de terrenos, asi como su parcelacion y urbanizacion.

7. Constitucién y administracion de comunidades de propietarios.

8. Administracion, conservacion, mantenimiento e inspeccion de viviendas.
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9. Seleccion de futuros adjudicatarios de viviendas.

10. Elaboracién de proyectos.

11. Contratacion y adjudicacion de obras.

12. Gestionar las figuras de planeamiento urbanistico de la Entidad Local.

13. Gestionar y ejecutar todo lo que la Ciudad de Ceuta decida delegar en la Empresa.

Por departamentos, las funciones que realiza el personal adscrito a la sociedad municipal se desglosan de la siguiente forma:
En el area técnica:

1. Control y seguimiento de las obras contratadas, asi como las rehabilitaciones.

2. Control y seguimiento de las certificaciones de obras presentadas por las contratas.

3. Controles de las direcciones técnicas y honorarios de los facultativos.

4. Mantenimiento y reparaciones del patrimonio de viviendas de proteccion publica, tanto de titularidad propia.
5. Tramitacion de expedientes de solicitud de reparaciones de vivienda.

En el area juridica-patrimonio:

1. Procedimiento administrativo para la formalizacion de contrataciones, de todo tipo.

2. Asesoramientos y propuestas juridicas

3. Procedimientos de amortizaciones anticipadas

4. Elevaciones a escritura publica de inmuebles

En el area economico-financiera:

1. Contabilidad de la Empresa y elaboracion de los presupuestos anuales

2. Pago de facturas.

3. Control y custodia de las fianzas que se realizan en la Ciudad Autéonoma de Ceuta, de viviendas.
En el area comercial:

1. Las adjudicaciones de promociones a sus futuros adjudicatarios, mediante contratos de
compra-venta y de arrendamientos.

2. La venta de viviendas, locales, trasteros y garajes junto al area de juridico-patrimonio.

3. La confeccion de las listas de adjudicatarios segun las érdenes de la Comision local de la
Vivienda.

4. El control de la base de datos de los demandantes de viviendas.

5. La atencion personalizada de los demandantes de viviendas.

Servicio de inspeccion:

1. Creacion de un calendario de visitas con distintos horarios de todo el parque de inmuebles, dando prioridad a las denuncias
recibidas.

2. Comprobacion de las viviendas desocupadas o que no cumplen el destino de su adjudicacion.

3. Control de viviendas alquiladas o cedidas irregularmente.

4. Control de las viviendas vendidas sin documentacion.

5. Control de obras.

6. Control de actividades indebidas dentro del inmueble.

7. Asesoramiento juridico a los adjudicatarios sobre la transmision, elevacion a escritura publica, comunidades de propietarios y
todo lo relacionado con el inmueble

8. Asesoramiento técnico sobre nuevas incorporaciones a su inmueble (placas solares, termos eléctricos, etc.)

PROGRAMA 459.0 OTRAS INFRAESTRUCTURAS

44900 4590 008 TRANSFERENCIA OBIMACE 8.589.768,95 €

Se incluye la transferencia necesaria para el funcionamiento de la Sociedad, para la ejecucion de las labores que ésta tiene enco-
mendada, principalmente tareas de entretenimiento urbano, reposicién y mejoras en la via publica.

- Plan de entretenimiento urbano.

- Atencion al servicio técnico de actuaciones en barriadas.

- Atencion a las Consejerias.

- Otros servicios y encomiendas.

PROGRAMA 933.0 GESTION DEL PATRIMONIO

22696 9330 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO-PATRIMONIO INVENTARIO 83.000,00 €

A esta Seccion le corresponde la gestion y administracion general de los bienes del patrimonio ordinario de la Ciudad de Ceuta
y, en consecuencia, del Inventario de bienes.

En el inventario se resefiaran, por separado, segun su naturaleza, agrupandolos a tenor de los siguientes epigrafes:

1°. Inmuebles.

2°, Derechos reales.

Por departamentos, las funciones que realiza el personal adscrito a la sociedad municipal se desglosan de la siguiente forma:
En el area técnica:

1. Control y seguimiento de las obras contratadas, asi como las rehabilitaciones.

2. Control y seguimiento de las certificaciones de obras presentadas por las contratas.

3. Controles de las direcciones técnicas y honorarios de los facultativos.

4. Mantenimiento y reparaciones del patrimonio de viviendas de proteccion publica, tanto de titularidad propia.

5. Tramitacion de expedientes de solicitud de reparaciones de vivienda.

En el érea juridica-patrimonio:

1. Procedimiento administrativo para la formalizacion de contrataciones, de todo tipo.

2. Asesoramientos y propuestas juridicas

3. Procedimientos de amortizaciones anticipadas
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4. Elevaciones a escritura publica de inmuebles

En el 4rea econémico-financiera:

1. Contabilidad de la Empresa y elaboracion de los presupuestos anuales

2. Pago de facturas.

3. Control y custodia de las fianzas que se realizan en la Ciudad Autéonoma de Ceuta, de viviendas.
En el area comercial:

1. Las adjudicaciones de promociones a sus futuros adjudicatarios, mediante contratos de
compra-venta y de arrendamientos.

2. La venta de viviendas, locales, trasteros y garajes junto al area de juridico-patrimonio.

3. La confeccidn de las listas de adjudicatarios segun las érdenes de la Comision local de la
Vivienda.

4. El control de la base de datos de los demandantes de viviendas.

5. La atencion personalizada de los demandantes de viviendas.

Servicio de inspeccion:

1. Creacion de un calendario de visitas con distintos horarios de todo el parque de inmuebles, dando prioridad a las denuncias
recibidas.

2. Comprobacion de las viviendas desocupadas o que no cumplen el destino de su adjudicacion.

3. Control de viviendas alquiladas o cedidas irregularmente.

4. Control de las viviendas vendidas sin documentacion.

5. Control de obras.

6. Control de actividades indebidas dentro del inmueble.

7. Asesoramiento juridico a los adjudicatarios sobre la transmision, elevacion a escritura publica, comunidades de propietarios y
todo lo relacionado con el inmueble

8. Asesoramiento técnico sobre nuevas incorporaciones a su inmueble (placas solares, termos eléctricos, etc.)

PROGRAMA 459.0 OTRAS INFRAESTRUCTURAS

44900 4590 008 TRANSFERENCIA OBIMACE 8.589.768,95 €

Se incluye la transferencia necesaria para el funcionamiento de la Sociedad, para la ejecucion de las labores que ésta tiene enco-
mendada, principalmente tareas de entretenimiento urbano, reposicién y mejoras en la via publica.

- Plan de entretenimiento urbano.

- Atencion al servicio técnico de actuaciones en barriadas.

- Atencion a las Consejerias.

- Otros servicios y encomiendas.

PROGRAMA 933.0 GESTION DEL PATRIMONIO

22696 9330 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO-PATRIMONIO INVENTARIO 83.000,00 €

A esta Seccion le corresponde la gestion y administracion general de los bienes del patrimonio ordinario de la Ciudad de Ceuta
y, en consecuencia, del Inventario de bienes.

En el inventario se resefiaran, por separado, segun su naturaleza, agrupandolos a tenor de los siguientes epigrafes:
1°. Inmuebles.

2°. Derechos reales.

3° Muebles de caracter historico, artistico o de considerable valor econémico.

4°. Valores mobiliarios, créditos y derechos, de caracter personal de la Corporacion.

5° Vehiculos.

6°. Semovientes.

7°. Muebles no comprendidos en los anteriores enunciados.

8°. Bienes y derechos revertibles.

Resumen General programas Consejeria de fomento para el ejercicio 2016.

PROGRAMA 008: FOMENTO 2016

12000 9203 008 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A1 FOMENTO 104.352,95 €

12001 9203 008 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO A2 FOMENTO 223.963,94 €

12003 9203 008 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C1 FOMENTO 233.161,87 €

12004 9203 008 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO C2 FOMENTO 25.035,47 €

12005 9203 008 RETRIB.BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO E FOMENTO 40.308,89 €

12103 9203 008 RETRIB.COMPLEMENTARIAS PERSONAL FUNCIONARIO FOMENTO 998.188,03 €
13000 9203 008 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL FOMENTO 839.467,83 €

22000 1521 008 MATERIAL OFICINA VIVIENDA 5.000,00 €

22696 9330 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO-PATRIMONIO INVENTARIO 83.000,00 €

22697 1510 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO U. A. LODIU 10.000,00 €

22698 1510 008 RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL ADMINISTRACION 10.000,00 €

22698 1521 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO GESTION PATRIMONIO INMOBILIARIO 44.000,00 €
22699 1510 008 GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA FOMENTO 5.000,00 €

22699 1511 008 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 100.000,00 €

22699 1521 008 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VIVIENDAS 511.000,00 €

22706 1510 008 PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA 100.000,00 €

22799 1510 008 CONTRATOS CONSEJERIA DE FOMENTO 350.000,00 €

44900 1521 008 TRANSFERENCIAS EMVICESA 1.521.924,75 €

44900 4590 008 TRANSFERENCIA OBIMACE 8.589.768,95 €

GASTOS CORRIENTES FOMENTO 13.794.172,68 €
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14.5 PRESUSPUESTO CONSEJERIA MEDIOAMBIENTE

FROGEAMA (W2: MFDIO AMBIENTE ¥ SOSTENIBILIDAD 2016

12000
12003
12004
12005
12103
13000
22659
22602
22759
22698
22798
23659
22799
22795
22797
205300
23104
23659
22759
21200
22105
21000
22659
22799
22798
22797
22659
22659
227959
22759
22659
22794
22100
47500

48000

48001
48002
48003
45004
48005
48000

9203
9203
9203
9203
9203
9203
1620
9200
15621
1623
1623
1623
1623
1623
1623
1720
1720
1720
1720
1722
1722
1723
1723
1723
1723
1723
9240
9241
9241
1630
4200
4200
1630
1623

1720

1720
1720
1720
1720
1720
9240

Qos RET BASICAS PERS FUNCICNARIO MEDIO AMBIENTE 3302548 €
Qos RET BASICAS PERS FUNCICNARIO C1 MEDIO AMBIENTE 9393565 €
Qos RET BASICAS PERS FUNCIONARIO C2 MEDIO AMBIENTE 156277 42€
Qog RET.BASICAS PERS FUNCICNARIO E MEDIO AMEIENTE 073146 €
0os RET.COMPLEMT. P FUNCIONARTO MEDIO AMBIEMTE 468.525,19€
Qos EET. FERSOMAL LABOR AL WEDIO AMBIEMNTE 208.715,02€
Qos GASTOR ASQCIADOS A LA PRODUCCION DE AGUA 5.500.000,00 €

(03 COMUNICACION, IMAGEN ¥ CAMPANAS INSTITUCIONALES 1.700.000,00 €

Qog CONTEATO EECOGIDA BASURAS ¥ LIMPIEZA VIARIA 16.965.991,00
Qos GASTOS CUOTA EDAR ZEEI.DDEI,EIDﬁ
0o% COMTEATO TRANEPORTE FESIDUOS A PLANTAS TEATAMIENTO 5.000.000,00 €
Qos GASTOS TASA VERTEDER.Q RESIDUOS INERTES 600.000,00€
Qog CONTEATO TRABATOS VERTICALES Q.00€E
Qog CONTRATO GESTION PUNTOS LIMPIOS 101.511,00€
Qos CONTRATO RECOGIDA DE NEUMATICOS 231.000,00€
Qos ATLQUILER. MAQUINARTA SERVICIOS MEDIOANMBIEMNTALES 0.00E
Qos SUMINISTRO VESTUARIO MEDIO AMBIENTE Q.00 €E

Qog GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEIERIA MEDIO AMBIENTE 40.000,00 €

0oz CONTRATOS CONSEIERIA MEDIO AMBIENTE I28.000,00€

Qog GASTOS MANTENIMIENTO PARGUES ¥ JTARDIMES 213.335,00€

Qog MANUTENCION ANIMALES PARQUE SAN AMARO 000E

Qog CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO PLAYAS 0.00E

Q0% GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO 75.000.00 €
DEPLAYAS

Qog CONTRATQ PRESTACION SERVICIOS SOCORRISMO 300.00,00€

CONT BALTZAMNIENTO, EECOGIDA EESIDUOS S0LIDOS

005 pravAS Y CONTENCION 174.425,00€
009  CONTRATO CONTENCION MEDUSAS (O ESTA POR SEPARADO) 0,00€
009  GASTOS FUNCIONAMIENTO PARTICIPACION CTUDADANA 000E
oo GAETOS FUNCIONANMIENTO CUNSETERiﬁ. SERVICIOS COMIUTNMITARIOS D:Dﬂ £
009 CONTRATOS CONSETERA SERVICIOS COMUNITARIOS 000E
008  CONTRATO COMSERVACION ALUMERADO PUELICO ¥ RED 403542426
EEMAFORTA
008 GASTOS FUNCIONAMIENTO DEPARTAMENTO INDUSTRIA 13.000,00 €
008  PROGRAMA INSPECCION CERTIFICADOS OCA 134.971.20€
008  CONSUMO ALUMBRADO FUBLICO 3.000.000,00€
009  SUBVENCION TRANSPORTES RESIDUOS 000E
o0s  SUBVENCION ASOCTACION DE ESTUDIOS Y CONSERVACION
DE ANIMALES MARINOS 000,
009  SUBVENCION FUNDACION DE INVESTIGACION DELAUNIVERSIDAD  10.000,00€
DE SEVILLA
008  SUBVENCION ASOCTACION SEPTEM NOSTRA 11.000,00€
009 M‘.‘E‘.‘;C]ljﬂ ASOCIACION CAFTANDOEES, PESCADOEES 173500 €
SILVESTRISTAS _ '
009  SUBVENCION FEDERACTON DE CAZA 350000 €
009  SUBVENCION SOCIEDAD DE ESTUDIOS ORNITOLOGICOS 2.000,00€
o0 M‘.-E:‘;C]tlﬂ FEDERACION ASOCIACIONES VECINOSE (BRIGADAS 31413 .D{lﬂ,ﬂﬂ' 3
YERTIES)
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44500
44500
44500

1720
1611
4210

§888838

Qo5 TRANSFERENCLA OBIMASA Z.E60.0E1. B4 €
Lelik:3 TEANSFERENCLA ACEMMSIA 1. 100000, 00 €
Qo2 TRANSFERENCIA RADIO TELEVISION CEUTA  2.467.702.93 €

PREOCEALLA &9 MEDIO AMBIENTE ¥ SOSTENIBILIDAT
ACONDICIONAMIENTO DE PLAYAS

MATERIAL INWENTARIABRL E PARQUES Y JARDINES
REMNOWVACTION ¥ AMPLIACION ALUMBRADO FUELICOO
TRANSFERENCLAS DE CAPITAL ETVCE
TRANSFERENCILAS DE CAPITAL OBIMASA
TRANSFEREMNCLAS DE CAPITAL ACEMSA

TOo0 O O

11O OeeD O &
TS 200 .00 €
102 OO0 O €
1000 OO0 00 &

PRCHERAMA D05 : MEDI AMBIENTE ¥ SOSTERNIBILID AD 2016

12000
12002

12004

12005
12103
13000
22895
22802
22795
22693
22788
22805
22785
2278e
22797
20300
22104
22805
22795
21200
22105

21000

22805

22785

22798

22797
22895

22585
22795

22795

22695

22795

22100

42000

43001

423002

42002

42004

48005

42000

1720
1720
1720
1720
1722
1722

1723

1723

1723

1723

1723

9241
9241

4200

4200

1623

1720

1720

1720

1720

1720

1720

003
oo0s
003
el0]
003
003
el0]
003
el0]
el0]

oos

oos

oos

el0]

el0]

oo

ooE

o0&

oo

o0s

005

00%

oos

oo

o0s

00%

oos

RET.BASICAS PERS FUMNCIDMNARID MEDID AMEBIENTE
RET.BASICAS PERS. FUNCIONARID C1 MEDID AMEIENTE
RET.BASKCAS PERS.FUNCIONARIC C2 MEDIO AMEIENTE
RET.BASKCAS PERS FUNCIONARIO E MEDHO AMBIENTE
RET.COMPLEMT. P.FUMCIONARIO MEDIO AMEIENTE

RET. PERSOMNAL LABORAL MEDIO AMEBIENTE

GASTOS ASOCIADOS A LA PRODUCCION DE AGUA
COMUNICACION, IMAGEN ¥ CAMPARIAS INSTITUCIONALES
CONTRATO RECOGIDA BASURAS ¥ LIMPIEZA VIARLA
GASTOS CUOTA EDAR

CONTRATO TRANSFORTE RESIDUOS A FLANTAS TRATAMIENTO
GASTOS TASA VERTEDERD RESIDUOS INERTES

CONTRATO TRABAIOS VERTICALES

CONTRATO GESTHON PUMTOS LIMPIOS

CONTRATO RECOGIDA DE MEUMATICOS

ALOUILER MAQUINARLA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES
SUMIMISTRO VESTUARIO MEDID AMEIENTE

GASTOS FUMCIOMAMIENTO COMSEIERIA MEDIO AMBIENTE
CONTRATOS CONSEIERIA MEDIO AMBIEMTE

GASTOS MANTENIMIENTO PARCIUES ¥ JARDINES
WIAMUTERCION ANIMALES PARCIIE SAM AMARD

CONSERVACION ¥ MANTEMIMIENTO FLAYAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTD, COMSERVACION ¥ MANTENIMIENTO DE FLAYAS

COMTRATC PRESTACIOM SERVICIOS SOCORRISMO

CONT.BALZAMIENTD, RECOGIDA RESIDUCS SOLIDOS PLAYAS ¥ CONTEMCION
MEDLIEAS

COMTRATO CONTENCION MEDUSAS (MO ESTA FOR SEPARADC)
GASTOS FUMCIONAMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA

GASTOS FUMCIONAMIENTO COMSEIERIA SERVICIOS COMUNITARIOS
COMTRATOS COMSEJERA SERVICIOS COMUNITARIOS

COMNTRATO COMSERVACION ALUMERADO PUBLICO ¥ RED SEMAFORICA
GASTOS FUNCIONAMIENTO DEFARTAMENTO INDUSTRIA

FROGRAMA INSPECCION CERTIFICADOS OCA

CONSUMO ALUMBRADOD FUBLICO

SUBVENCION TRANSFORTES RESIDUOS

SUBVENCION ASOCIACION DE ESTUDIOS ¥ COMNSERVACION DE AMIMALES
MARINOS

SUBVENCION FUMDACION DE INVESTIGACION DE L4 UMIVERSIDAD DE SEVILLA

SUBVEMCION ASOCIACION SEPTERM MOSTRA

SUBVENCION ASOCIACION CAZADORES, PESCADORES Y SILVESTRISTAS
SUBVENCION FEDERACION DE CAZA

SUBVENCION SOCIEDAD DE ESTUDIOS ORMITOLOGICOS

SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES VECINOS (BRIGAD®S WERDES)

3IZ.02548 €
9593565 €
136.277,42 €
20.751,46 €
458525 79 €
208.713,02€
5.500.000,00 €
1.700.000,00 €
16.965 951,00 €
380.000,00 €
5.000.000,00 €
£00.000,00 €
0,00
101.911,00€
231.000,00€
0,00

0,00
40.000,00 €

239.000,00 €

403,942 42 €
13.000,00 €
134.971,20€
3.000.000,00 €

0,00€

9.000,00 €

10.000,00 €

11.000,00 €
3.755,00€
3.500,00€
2.000,00 €

3,413 000,00 €
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42300 17200 005 TRAMSFEREMCIA OBIMASA 285008184 €
42300  1ell 002 TRAMSFEREMCIA ACEMSA 1.100.000,00 €

43500 4510 002 TRANSFEREMCIA RADIO TELEVISION CEUTA 2457702053 €

PROGRAMA ACEMSA
PROGRAMA 161.1: ACEMSA
SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR
El programa recoge:
a) Transferencias Corrientes y de Capital a ACEMSA.
Se recogen en este programa el importe de las transferencias corrientes y de capital a realizar a la sociedad municipal
ACEMSA que permitan a la misma la realizacion de cuantas actividades estén encaminadas a la gestion y administracion del

ciclo integral del agua con destino a uso doméstico, industrial o urbano de cualquier tipo en la Ciudad de Ceuta.

Empleo mantenido o generado: 58 empleos en la plantilla de ACEMSA.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES
Contribuir a mantener la suficiencia financiera de ACEMSA.
C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen
PROGRAMA 162
PROGRAMA 162.0: PRODUCCION DE AGUA
SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Los créditos presupuestarios asignados a este programa pretenden sufragar los costes de obtencion de agua potable a
través de la desalinizadora de Ceuta.

Empleo mantenido o generado: La plantilla de la desaladora de Ceuta asciende a 20 personas.
OBJETIVOS / INDICADORES

Se estima como objetivo la produccion para el afio 2016 de unos 6.350.000 de m3 de agua potable. Esta cantidad podria
reducirse o ampliarse en funcion de como se comporte el afio hidrico.

INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

Los PGE para el ejercicio 2016 contemplan una transferencia corriente a la Ciudad de Ceuta para los costes de funcio-
namiento de la planta desalinizadora de 4,01 millones de euros.

PROGRAMA 162.1
PROGRAMA 162.1: RECOGIDA DE RESIDUOS Y LIMPIEZA VIARIA

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR:

La partida presupuestaria incorpora los gastos necesarios para dar cumplimiento a la normativa vigente mediante la que
la Ciudad adquiere la obligacion de prestar el servicio de recogida de residuos sélidos urbanos, asi como la limpieza y baldeo de
las vias publicas, incluyendo el mantenimiento y limpieza de los contenedores, habilitados a tal efecto. El adjudicatario de la
concesion de este servicio publico desde febrero de 2013 es la empresa TRACE.
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Empleo mantenido o generado: 4 empleos en la administracion de la Ciudad. Asimismo, la plantilla actual de la empre-
sa Trace concesionaria del servicio es de 382 trabajadores.

B.- OBJETIVOS/INDICADORES

Las cantidades estimadas a recoger en el ejercicio 2016 por tipo de residuo se estiman en:

Toneladas de residuos sélidos urbanos (RSU): ............ 43.000 Tn
Toneladas de residuos plasticos (RPI)........................ 281 Tn
Toneladas de residuos de vidrio (RV)................oeeeein. 140 Tn
Toneladas de residuos de papel y carton (RPC)............. 3.000 Tn

Asimismo para 2016 se prevé el siguiente nimero de contenedores para la recogida de los distintos tipos de residuos:
N° de contenedores de recogida de residuos so6lidos urbanos (RSU) 965 ud de 800 1. (carga trasera) y 422 ud. de
2.400 1. (carga lateral).
N° de contenedores de recogida de residuos plasticos (RPI) 150 ud. de 3.200 1.
N° de contenedores de recogida de residuos de vidrio (RV) 150 ud. de 3.200 1.
N° de contenedores de recogida de residuos de papel y carton (RPC) 150 ud. de 3.200 1.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
Tasa por recogida de basura 1.630.000 €

PROGRAMA 162.3
PROGRAMA 162.3: TRATAMIENTO DE RESIDUOS

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR:

En aplicacion de la normativa vigente en la materia, corresponde a la Ciudad Autéonoma realizar una correcta gestion de
los residuos generados incluyendo, a tal efecto, la recogida selectiva de los mismos que propicie la reutilizacion y/o reciclado de
parte de ellos. Al carecer la ciudad de instalaciones apropiadas, en consonancia con el objeto del programa, resulta necesario
transportar los residuos a una planta de tratamiento ubicada en la Peninsula.

Finalmente, también se incluye en el citado programa las tarifas a abonar a la sociedad estatal Aguas de las Cuencas de
Espafia, S.A (ACUAES) por la explotacion de la EDAR de Ceuta.

Desglose de las partidas presupuestadas en el programa:

1.- Contrato de transporte a planta de tratamiento:

Incorpora los gastos del transporte de los residuos sélidos urbanos a la planta autorizada en la Peninsula para su correc-
to tratamiento.
2.- Contrato de gestion de puntos limpios:

Consignado para proceder a la correcta recogida selectiva de residuos en origen, procedente de domicilios particulares,
al objeto de proceder a su tratamiento para su posterior uso reciclado o reutilizacion.

3.- Contrato recogida de neumaticos:

Incorpora las cuantias presupuestadas para la recogida de neumaticos a los productores, asi como los abandonados en el
territorio municipal de Ceuta, incluyendo su posterior traslado para su correcta gestion y tratamiento.

4.- Gastos tasa Vertedero Residuos Inertes:

Se corresponde con los gastos para el tratamiento de los residuos procedentes de la construccion en aplicacion de la
normativa vigente.

5.- Gastos Cuota EDAR:

Se recogen en esta partida la tarifa de amortizacion anual derivada del préstamo solicitado para la construccion de la
EDAR de Ceuta y la tarifa de explotacion, todo ello, conforme al Convenio Regulador del Régimen de Explotacion entre Aguas
de las Cuencas del Sur, S.A (ACUASUR) y la Ciudad Auténoma de Ceuta. Ambas tarifas se abonan a la sociedad estatal Aguas
de las Cuencas de Espaiia, S.A. (ACUAES) como sucesora universal de la extinta ACUASUR. La tarifa de explotacion sera
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compensada con cargo a las cantidades que ACUAES tiene pendientes de abono a ACEMSA por el traslado a la peninsula du-
rante los dos tltimos afios de los lodos generados en la depuradora de Ceuta.

Empleo mantenido o generado: La plantilla de la planta de transferencia asciende a 23 personas. En la empresa gestora
del punto limpio y de la recogida de neumaticos fuera de uso el nimero de personas adscritas a dichos servicios es de 5.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES

La cantidad de residuos a enviar a la planta de transferencia en el ejercicio 2016 se estima en unas 43.000 Tn.

La cantidad de residuos (material eléctrico, carton, vidrio, toneres, radiografias, pilas, aerosoles, etc) a recoger a través
del punto limpio en el ejercicio 2016 se estima en 16 Tn.

La cantidad de neumaticos fuera de uso a recoger en 2016 se estima en 780 Tn.

Para 2016 la cantidad de residuos procedentes de la construccion a depositar en el vertedero de inertes se estima en
140.000 Tn.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

Tasa por servicio de tratamiento de residuos 240.000 €.
Tasa servicio recogida de neumaticos 1.200 €
Convenio con los SIG (Ecovidrio, Ecoembres, RAEE) 120.000 €.

PROGRAMA 165

PROGRAMA 165.0: ALUMBRADO PUBLICO

SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR
El programa recoge:
a) Los gastos de consumo del alumbrado pubico y de las dependencias municipales.

b) Los gastos derivados de la contratacion externa de la conservacion y mantenimiento del citado alumbrado publico y de la red
semaforica de la ciudad.

¢) Los gastos de inversion en renovacion y ampliacion del Alumbrado Publico de la ciudad.

Empleo mantenido o generado: 2 empleos en la plantilla de la Ciudad y 14 empleos en las empresas adjudicatarias de los servi-
cios de mantenimiento del alumbrado publico y red semaforica y de renovacion y ampliacion del alumbrado publico.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES

Realizacion de un consumo anual para el ejercicio 2016 de 7.656 Mw/hora/afio en alumbrado publico y de 9.160 Mw/h/
afio en las dependencias municipales.

La ejecucion del contrato de mantenimiento y conservacion del alumbrado publico y de la red semaforica que implica:
Conservacion de 12.570 puntos de luz.

Mantenimiento de 12 cruces semaforicos.

Renovacion y ampliacion del alumbrado publico con 1.350 nuevos puntos de luz en Avd. Barcelona, Comandante Gral.
Bada Requena, plaza Infante Don Fernando, Parques de Ceuta, Nuestra Sefiora de Fatima, Murallas Reales, perime-
tro Monte Hacho y otras zonas que a lo largo de 2016 se consideren necesarias.

Lograr un ahorro anual en consumo de aproximadamente 165.000 € al sustituir las luminarias existentes.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen

PROGRAMA 172

PROGRAMA 170.0: ADMINISTRACION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE
SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

El programa recoge:
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a) Los gastos de funcionamiento, necesarios e imprescindibles, para el desempeiio de las funciones que tiene encomendadas el
area responsable en la materia.

b) Los gastos derivados de los contratos gestionados por la Consejeria en aras a dar un satisfactorio cumplimiento de las materias
asignadas a la misma. Entre dichos contratos destacan el de arrendamiento de la maquinaria necesaria para diversas actividades
de la Consejeria, la realizacion de trabajos de limpieza vertical en zonas de dificil acceso (acantilados, murallas, barrancos, etc),
el de gestion de residuos procedentes de vehiculos, el de disposicion de medios para la lucha contra la contaminacién marina, el
servicio de mantenimiento, control y seguimiento ambiental de vertederos, etc.

c¢) En el marco de este programa se celebraran los siguientes convenios nominativos:

1.- Entidad beneficiaria: Septem Nostra
Cuantia: 11.000
Descripcion: Proyecto de investigacion y recuperaciéon de osamentas de cetaceos y tortugas mari-
nas (pudridero).

2.- Entidad beneficiaria: Federacion de Caza
Cuantia: 3.500
Descripcion: Actividades propias Federativas

3.- Entidad beneficia: Sociedad de Estudios Ornitolégicos de Ceuta
Cuantia: 2.000 €
Descripcion: Investigacion, seguimiento y control de aves.

4.- Entidad beneficiaria: Asociacion de Cazadores, Pescadores y Silvestristas
Cuantia: 3.755 €
Descripcion: Control de poblacion de jabalies

5.- Entidad beneficiaria: Asociacion de Estudios y Conservacion de Animales Marinos (CECAM)
Cuantia: 9.000 €
Descripcion: Recuperacién, evaluacion, vigilancia, control y seguimiento de los animales mari-
nos vivos necesitados de cuidados médicos.

6.- Entidad beneficiaria: Fundacion de Investigacion de la Universidad de Sevilla
Cuantia: 10.000 €
Descripcion: Estudios biolégicos y de flora de los fondos marinos en Ceuta.

d) Transferencias Corrientes y de Capital a OBIMASA.

Se recogen en este programa el importe de las transferencias corrientes y de capital a realizar a la sociedad municipal
OBIMASA para la realizacion de las tareas medioambientales asignadas a la misma que se recogen en su memoria descriptiva de
actividades.

Empleo mantenido o generado: 15 empleos en la plantilla de la Ciudad y 56 empleos en la plantilla de OBIMASA.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES

Mantenimiento de los servicios administrativos de la Consejeria.

Realizacion de los contratos necesarios para posibilitar el normal funcionamiento de los servicios a prestar por la Con-
sejeria.

Mantenimiento de la suficiencia financiera de OBIMASA.

Concesion de 6 subvenciones nominativas para programas relacionados con el Medio Ambiente de Ceuta.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen
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PROGRAMA 172.2: PARQUES Y JARDINES

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

Es objetivo de este programa la conservacion y ampliacion de los parques y jardines con los que cuenta la Ciudad Auténoma de
Ceuta. En la actualidad se dispone de una superficie ajardinada de 182.485,68 m?, distribuida de la siguiente forma:

Cementerio Santa Catalina y accesos ..................
Parque de San Amaro .............cooeiiiiiiiiiiiiinn,
Barriada Juan Carlos I .................coooiiiiiiinn,
Jardines de los Bafios Arabes ............ccoeeeuun....
Plaza Azcarate .............cccooiiiiiiiiiiiii,
Plazade los Reyes .........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiin,
Plaza de Espafia ...........cocoviiiiiiiiniiniiiienennn,
Plazoleta Teniente Reinoso ............................
Plaza Teniente Ruiz ................cooiiiiiiiiiiinn,
Paseo Marina Espafiola ...................co
Plaza de Africa ..........ooeiuieiieiiiiiiie i
Parque de Santa Catalina........................ooeniee
Plaza de la Constitucion...................ceeeeninnn.n.
Jardines de Sanidad...............................l
Vivero Municipal.............oooiiiiiiiiiiiiiien
Rotonda Bda. Zurrén......................oo
Jardines del Rotary.............oooovviiiiiiiinnn,
Avenida Martinez Catena................................

Plan Aparca San JOS€...........cooiiiiiiiiiiiii,
Jardines de la Argentina.................cooeeinininnnn.
Plaza Carmen Cerdeira......................ccooien.
Calle Echagaray............cooviiiiiiiniiiiiiiienen,
Jardines de Rosende....................oooii
Mediana E1 MOITO. .......cooiiiiiiiiiiiei e,
Avda. San Juande Dios..................
Jardines de Elena Sanchez................................
Bda.Benitez................co
Centro Asesor de la Mujer.............covvvviinnnnnn.
Avda. JuanPablo II.................................l.
Bda.PedroLaMata................oooiiiiiiiiiniiininnt,
Bermudo Soriano................ooo
Mediana Avda. Espafia.............cccoovveviiiiiinnn..
Mediana Avda. Colon..................ooooiiiiiii .l
Bda. SanJosé........coooiiiiiiii
Maceteros Ciudad...............cooiiiiiiiii

22.926,00 m2
20.000,00 m2
42.654,22 m2
1.024,47 m2
1.954, 32 m2
2.226,60 m2
1.981,37 m2
1.381,96 m2
267,54 m2
16.040,12 m2
3.438,39 m2
29.279,00 m2

1.183,85 m2
339,21 m2
1.483,95 m2
49,12 m2
671,89 m2
1.840,00 m2
2.158,54 m2
294,89 m2
2.122,69 m2
9.708,81 m2
1.078,83 m2
471,43 m2
2.451,76 m2
517,60 m2
1.208,35 m2
3.121,12 m2
838,03 m2
971,00 m2
5.257,43 m2
971,58 m2
1.271,61 m2
500,00 m2
100,00 m2
300,00 m2
400,00 m2

Descripcion: Dentro de este programa se incluyen los gastos necesarios para un desarrollo 6ptimo de los trabajos de manteni-
miento, conservacion, reposicion y limpieza de las zonas ajardinadas citadas asi como de las nuevas a crear en la Ciudad. Tam-
bién se incluyen en este programa los gastos de manutencion y cuidado de los animales residentes en el Parque de San Amaro,
asi como la adquisicion de jaulas destinadas a los mismos.

Empleo mantenido o generado: 15 empleos en la plantilla de la Ciudad.

B.- OBJETIVOS/INDICADORES

Establecer 150 arboles ornamentales en Avda. Ejército Espafiol, Calle Galea, Calle Independencia, Avd. Reyes Catolicos y

Avda. Lisboa.

Incrementar en 2.500 m2 las zonas ajardinadas en la ciudad.
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Siembra de 700 arbustos ornamentales en barriadas.
Reposicion de 70.000 plantas de flores en medianas y rotondas.
Adquisicion de 2 jaulas para los animales residentes en el Parque de San Amaro.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen.

PROGRAMA 172.3
PROGRAMA 172.3: PLAYAS

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR:

Los objetivos generales a cumplir mediante la ejecucion de las partidas presupuestarias asignadas a este programa, son
los siguientes:

Potenciar la cultura de playas con objeto de hacer posible su sostenibilidad y lograr los maximos estandares de
calidad para las mismas.

Mantener un sistema de gestion de playas adecuado que favorezca y propicie la concienciacion y sensibilizacion
de todos los agentes implicados en la gesti6n de las playas, en los temas relativos a la seguridad, salud y me-
dio ambiente y la satisfacci6n de los usuarios.

Evaluar, reducir o eliminar los riesgos higiénico-sanitarios asociados a las playas, considerando también los ca-
sos de excepcion o de emergencia.

Cumplir la legislacién vigente que sea aplicable y, por iniciativa propia y por responsabilidad social, otras medi-
das complementarias, que aiin sin ser obligatorias, puedan tener una repercusion favorable sobre la calidad
de los servicios prestados y el medio ambiente.

Mejorar el equipamiento y el nivel de servicios en determinadas playas de la Ciudad.
Descripcion de los gastos asociados a este programa:

a) Contratacion del servicio de socorrismo en playas asi como el contrato de balizamiento, recogida de residuos sélidos en
playas y contencion de medusas.

b) Los gastos de inversion derivados del acondicionamiento de playas. Se procedera a la adquisicion de nuevo material
inventariable para instalar en playas. Asimismo se realizaran labores de mantenimiento y aireado de la arena procediendo incluso
si fuera necesario a su nivelacion a fin de minimizar las irregularidades detectadas en los ltimos afios.

¢) Los gastos de funcionamiento propios de playas. Aqui se recogen aquellos gastos de caracter corriente que sean nece-
sarios para la correcta puesta a punto de nuestras zonas de bafio, basicamente los derivados de la instalacion, custodia, manteni-
miento y, en su caso, retirada del mobiliario instalado en las distintas playas de nuestro litoral.

B.- OBJETIVOS/INDICADORES

Ampliaciéon del equipamiento en playas. A significar:

* 6 Torres de vigilancia

* 5 Duchas

* 5 Lavapiés

* 2 Duchas adaptadas

* 2 Lavapiés adaptados

* 4 Circuitos deportivos

* 4 Parques Infantiles

Aumentar el nivel de cobertura actual del servicio de socorrismo en playas.

Mejorar la accesibilidad en playas (Paneles informativos, aparcabicicletas, etc).

Regeneracion y aireado de arena de playas.

Mantenimiento de los estdndares de calidad ya existentes y aumento de los mismos en otras playas de nues-
tro litoral.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen.

PROGRAMA 420
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PROGRAMA 420.0: INDUSTRIA
SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR
El programa recoge:

a) Los gastos necesarios para el correcto funcionamiento de las dependencias afectas al mismo.

b) Los gastos derivados de la contratacion del programa de inspeccion de certificados OCA. Los OCAs son Organismos de Con-
trol Autorizado que realizan inspecciones de las instalaciones eléctricas nuevas o existentes. En el caso de la Ciudad, la empresa
adjudicataria presta los siguientes servicios:

* Inspeccion de la totalidad del alumbrado publico de la Ciudad, verificando el cumplimiento de la normativa aplicable y adap-
tando su situacion actual a la normativa vigente en materia de seguridad.

* Inspecciones de la totalidad de las dependencias municipales.
* Inspeccion de ascensores.
* Inspeccion de aparatos a presion.
Empleo mantenido o generado: 5 empleos en la plantilla de la Ciudad y 2 empleos en la empresa adjudicataria del programa de
inspeccion de certificados OCA.
B.- OBJETIVOS / INDICADORES
Mantenimiento 6ptimo del funcionamiento de los servicios administrativos del departamento de Industria.
Realizacion de 100 inspecciones de alumbrado publico, 30 verificaciones de contadores de luz y agua, 30 inspecciones
de ascensores, 20 inspecciones de aparatos a presion, 20 inspecciones de dependencias municipales, 20 tomas de

muestras de combustible de los diferentes surtidores de la Ciudad, inspecciones de las factorias Atlas y Ducar, 20
inspecciones de centros de transformacion y la revision, certificados y dictamen del recinto ferial.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen

PROGRAMA 491

PROGRAMA 491.0: RADIO TELEVISION CEUTA S.A.U. (RTVCE)

SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR
El programa recoge:
a) Transferencias Corrientes y de Capital a RTVCE.

Se recogen en este programa el importe de las transferencias corrientes y de capital a realizar a la sociedad municipal
RTVCE que permitan a la misma la gestion, explotacion, transmision, emision y distribucion del servicio publico de television y

radiodifusion local con arreglo a los términos establecidos en la legislacion vigente.

Empleo mantenido o generado: 33 empleos en la plantilla de RTVCE.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES

Posibilitar la suficiencia financiera de RTVCE.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
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No existen

PROGRAMA 924

PROGRAMA 924.0: PARTICIPACION CIUDADANA.

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR:

Este programa recoge los gastos presupuestados para la celebracion del convenio nominativo con la Federacion Provin-
cial de Asociaciones de Vecinos de Ceuta para el proyecto “Brigadas Verdes” cuya finalidad es el desarrollo de trabajos de man-
tenimiento y limpieza de zonas verdes en las distintas barriadas de la Ciudad.

Empleo mantenido o generado: Aproximadamente 160 empleos en la Federacion Provincial de Asociaciones de Veci-
nos de Ceuta.

B.- OBJETIVOS/INDICADORES

Fomentar el desarrollo de politicas socio-laborales a través de la concertacion del convenio con la FPAV que permita la
realizacion de trabajos de adecentamiento y embellecimiento en las zonas verdes de las barriadas de nuestra ciudad
por parte de los integrantes de las “Brigadas Verdes”.

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA
No existen.

14.6 MEMORIA PRESUSPUESTOS 2016

PROGRAMA 231: PRESTACIONES SOCIALES

Con la presentacion de este presupuesto se pretende mejorar la eficacia y eficiencia de la Consejeria, dirigiendo y coor-
dinando todas las medidas en materia juridica, administrativa, economica y de gestion de la informacion.

Por otra parte pretende optimizar la gestion interna de la Consejeria y el suministro de informacién a la ciudadania so-
bre los servicios y prestaciones que se llevan a cabo.

Igualmente pretende mantener y mejorar del estado de bienestar de la Ciudad y en especial de los mas desfavorecidos,
garantizando el derecho universal de acceso a los Servicios Sociales, ajustando las necesidades y la asignacion de recursos a tra-
vés de la planificacion, preservando, en todo caso, las prestaciones garantizadas.

Del mismo modo, con sus medidas fomenta acciones relacionadas con la exclusion social diferenciando itinerarios y
programas que pudieran dar una mejor respuesta a situaciones diversas: exclusion social derivada de la pérdida del empleo -
incluyendo los casos de agotamiento de las prestaciones derivadas del mismo-, discapacidad, enfermedad mental, dependencia y
otras situaciones de indole similar.

Asimismo, ordena el conjunto de medidas, recursos y acciones necesarios para lograr los objetivos de la politica de ser-
vicios sociales.

De manera permanente elimina las barreras que impiden la participacion de los ciudadanos (en especial de los mas des-
favorecidos) en el estado de bienestar de nuestra ciudad.

Por otra parte previene la exclusion social y la combate por medio de programas de garantia de ingresos minimos de
insercion, insercion sociolaboral, integracion residencial, acompafiamiento social, etc.

Igualmente desarrolla actuaciones de promocion y desarrollo de la atenciéon primaria de servicios sociales.

Desarrollo y adecuacion de la cartera de servicios sociales, mediante la que se determina el conjunto de prestaciones del
sistema publico de servicios sociales, con especial interés en:

Desarrollo de las actuaciones que permitan la permanencia de las personas en su medio el mayor tiempo posible y con el mejor
nivel de calidad de vida.

Disponibilidad de plazas para las situaciones de atencion que demandan los ciudadanos: residencial, diurna, nocturna y progra-
mas especificos.

Mantenimiento y mejora de la atencion integral de las personas dependientes, mayores y/o con discapacidad y/o personas con
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enfermedad mental atendidas en centros propios y/o concertados.

Consolidar el procedimiento de gestion de la dependencia vinculada a la Ley de Promocién de la Autonomia Personal y Aten-
cion a las personas en situacion de dependencia.

Establecer y desarrollar los Programas Individuales de Atencién de Personas en situacion de dependencia.

Adaptacion del modelo de centros ocupacionales a la evolucion que presentan los distintos colectivos de personas con discapaci-
dad.

Sensibilizar a la sociedad respecto de la situacion de las personas de edad avanzada dentro de un proceso que conlleva importan-
tes transformaciones de las formas de convivencia y de la estructura del hogar.

Promover el movimiento asociativo de personas, en materia de servicios sociales.

Mejorar los canales de comunicacion con la ciudadania en general y especialmente con las personas relacionadas con la depen-
dencia.

Del mismo modo y concretamente en el area de igualdad se pretende plantear medidas que eviten la discriminacion por
razén de sexo. Del mismo modo se abordaran la creacion de acciones para que la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres sea una realidad en nuestra ciudad.

Asimismo, incidir en todo tipo de actuaciones de atencion social, psicoldgica, juridica y de formacién y orientacion
laboral, asi como al asesoramiento, orientacion, diagnostico, intervencion y, en su caso, acogida a mujeres en situacion de mal-
trato y a los menores a su cargo.

Igualmente, acciones encaminadas a la sensibilizacion y prevencion de la violencia de género, a la igualdad de la mujer
y a la asistencia telefonica directa y gratuita a la misma.

Para la puesta en marcha de toda esta bateria de medidas se han establecidos cinco grandes bloques donde se van a enmar-

can los programas, convenios, servicios, subvenciones... que va a gestionar la Consejeria de Servicios Sociales e Igualdad para
el ejercicio 2016.

AREA DE LUCHA CONTRA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL

INGRESO MINIMO DE INSERCION SOCIAL
Cuantia presupuestada: 500.000,00 €.
Descripcion: Prestacion periddica de naturaleza econdmica dirigida a cubrir las necesidades de aquellas personas

que carezcan de recursos suficientes para hacer frente a los gastos basicos para la supervivencia. Su objetivo es garanti-
zar unos minimos basicos previniendo la pobreza y sus efectos.

AYUDAS SOCIALES

Cuantia presupuestada: 150.000,00 €.

Descripcion: Se definen como prestaciones econémicas de caracter puntual destinadas a familias con escasos recursos
econdmicos, con el objeto de atender sus necesidades basicas, mejorando su calidad de vida y contribuyendo a normali-
zar su situacion.

PROGRAMA ALOJAMIENTO ALTERNATIVO

Cuantia presupuestada: 1.300.000,00 €.

Descripcién: Prestacion cuyo objetivo se centra en la atencion a individuos y/o familias con necesidad de alojamiento
ofreciéndole una alternativa temporal (alojamientos en establecimientos hoteleros o proporcionando ayudas periodicas
para el pago del alquiler), con la finalidad de que puedan contar con un marco estable para el desarrollo de una vida
normalizada, puesto que debido a su circunstancia de carencia economica no pueden hacer frente, por si mismos, a la
problematica que presentan.

AYUDAS TECNICAS Y ENFERMEDADES RARAS

Cuantia presupuestada: 20.000,00 €.
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Descripcion: Definidas como ayudas economicas destinadas a la adquisicion de Aquellas especificas y otras de adap-
tacion funcional del hogar, eliminacion de barreras, acondicionamiento de la vivienda que faciliten la movilidad y per-
manencia del usuario en su propio domicilio

SUBVENCION CARITAS DIOCESANA
Cuantia presupuestada: 190.000,00 €.

Descripcion: Cuantia destinada a cubrir necesidades basicas, tales como alimentacion, higiene personal y doméstica y
otro tipo de productos de primera necesidad de aquellas personas y/o familias con necesidades economicas elementales,

mejorando su calidad de vida.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora : 1 puesto de trabajo.

BECAS DE COMEDOR
Cuantia presupuestada: 100.000,00 €.

Descripcion: Ayudas que permiten la ampliacion plazas comedor durante el periodo lectivo a hijos de familias con
graves dificultades para hacer frente a la alimentacion de sus hijos por su situacion de necesidad.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora”

COMEDORES SOCIALES
Cuantia presupuestada: 200.000,00 €.
Descripcion Cuantia destinada al mantenimiento comedores escolares durante los meses de verano. Destinada a los

menores procedentes de familias con carencias de recursos econémicos.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: 123 puestos de trabajo; procedentes del convenio MEC, los
propios del Ministerio de Educacion y el resto corresponde al programa de Colaboracion Social.

SUBVENCION CRUZ ROJA NECESIDADES BASICAS
Cuantia presupuestada: 1.023.227,65 €.

Descripcion Prestacion de ayudas que cubran las necesidades mas basicas de personas y familias vulnerables por la
situacion de pobreza sobrevenida debido a la crisis o en situacion de pobreza crénica.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 13 puestos de trabajo

SUBVENCION BANCO CEUTA, BANCO DE ALIMENTOS
Cuantia presupuestada: 99.000,00 €.

Descripcion Cuantia destinada a satisfacer la necesidad urgente de alimentacion a través de la distribucion de ali-
mentos a personas y familias sin recursos econdmicos.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 1 puesto de trabajo

SUBVENCION AUTOBUSES
Cuantia presupuestada: 300.000,00 €.
Descripcién: Bonificaciones en el transporte urbano a colectivos vulnerables de la Ciudad.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: No procede cuantificacion

SEPTEM SOLIDARIA
Cuantia presupuestada: 70.000,00 €.

Descripcion Subvencion con la que se pretende cubrir necesidades basicas, tales como alimentacion, higiene personal
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y doméstica y otro tipo de gastos de individuos y/o personas con necesidades econdmicas elementales, contribuyendo a
mejorar su calidad de vida.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora(*): 1 Puesto de trabajo

LUNA BLANCA
Cuantia presupuestada: 75.000,00 €.

Descripcion Cuantia destinada a cubrir el suministro de alimentos a individuos y/o familias que tengan carencias por
su situacion de precariedad econdmica y aquel destinado a la puesta en marcha de un comedor social para personas ne-

cesitadas durante la celebracion del Ramadan.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: No procede cuantificacion

CASA ACOGIDA ADORATRICES
Cuantia presupuestada: 66.543,75 €.

Descripcion Recurso residencial no permanente, con cobertura de necesidades basicas a los acogidos. Destinada a
mujeres e hijos en grave dificultad social y necesidad urgente de alojamiento.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 3 puestos de trabajo

ENFERMOS SIN FRONTERAS -COOPERACION INTERNACIONAL-
Cuantia presupuestada: 12.000,00 €.

Descripcion Atencion médica y psicoldgica de personas enfermas residentes en otro pais y con situacion de preca-
riedad econdémica.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: No procede cuantificacion

ASOCIACION PEDAGOGICA CIUDADANA
Cuantia presupuestada: 19.950,00 €.

Descripcion: Cuantia destinada a cubrir actuaciones y/o actividades formativas y de ocio destinadas a colectivos en
riesgo de exclusion social, en especial a nifios y jovenes.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: No procede cuantificacion

DIGMUN
Cuantia presupuestada: 87.663,38 €.

Descripcion: Cuantia que pretende luchar contra la vulneracion de la dignidad de mujeres y nifi@s, la feminizacion
de la pobreza y la violencia de género, proporcionando una atencion social que contribuya a compartir la dignidad de la
humanidad. Su actividad se centra en el mantenimiento de aulas de inmersion lingiiistica destinadas a menores no
acompafiados al igual que el servicio de acompafiamiento y traduccion para la gestion administrativa de personas con

dificultades de comprension del idioma.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: 6 puestos de trabajo

SUBVENCION ASOCIACION BETEL
Cuantia presupuestada: 12.568,98 €
Descripcion: Desarrollo de talleres destinado a los usuarios.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora -

No procede cuantificacion

AREA MAYORES Y DEPENDENCIA
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2.1. CRUZ ROJA (CENTRO DEL MAYOR)
Cuantia presupuestada: 96.088,14 €.

Descripcion: Realizacion de actividades y funcionamiento del Centro del Mayor, atendiendo a las necesidades de ocio y
tiempo libre que requieran las personas mayores.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 4 puestos de trabajo

2.2. CRUZ BLANCA ATENCION RESIDENCIAL
Cuantia presupuestada: 381.276,00 €

Descripcidon: Atencion residencial a mayores que se encuentren en situacion de abandono o en grave dificultad para ser
atendidos en su domicilio y a personas mayores de edad con discapacidad psiquica que precisen ser acogidos en un centro.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 9 puestos de trabajo

2.3. CRUZ BLANCA (AYUDA A DOMICILIO)
Cuantia presupuestada: 8§62.000,00 €.

Descripcion: Prestacion de los servicios de Ayuda a domicilio basica, con el objeto de evitar institucionalizaciones y facili-
tar la permanencia en los propios domicilios.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 60 puestos de trabajo.

2.4. SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO BASICO
Cuantia presupuestada: 862.000,00 €.
Descripciéon: LICITACION del servicio de ayuda a domicilio.
Prestacion de los servicios de Ayuda a domicilio basica, con el objeto de evitar institucionalizaciones y facilitar la perma-

nencia en los propios domicilios.

Empleo generado o mantenido en la entidad adjudicataria del servicio: subrogacion del personal

2.5. TELEASISTENCIA DOMICILIARIA

Cuantia presupuestada: 175.207,00 €.

Descripcion: Servicio preventivo y de atencion permanente y gratuito para los usuarios, donde personal especializado
atiende las llamadas de los beneficiarios a través de un dispositivo especial. Este servicio esta dirigido a personas mayores y/

o dependientes que viven solas o que viviendo acompafiadas presentan algun riesgo. Este servicio ofrece la posibilidad de
mantener al beneficiario en su entorno.

2.6. FUNDACION EDUARDO GALLARDO SALGUERO
Cuantia presupuestada: 260.000,00 €.
Descripcién: Centro Integral de Prevencion de la Dependencia y Promocion de la Autonomia Personal.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 13 puestos de trabajo

2.7. FUNDACION GERON
Cuantia presupuestada: 1.052.316,00 €
Descripcién: Atencion Residencial a personas mayores

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora 66 puestos de trabajo(parte de las nominas segin plazas de resi-
dentes subvencionadas
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* . . . . .
") El empleo generado o mantenido indicado se refiere a las personas que formalizan o conservan relacién contractual con la
entidad subvencionada para el desarrollo del objeto del convenio.

2.8. ATENCION RESIDENCIAL- PERSONAS MAYORES RESIDENTES NUESTRA SRA DE AFRICA.

Cuantia presupuestada: - 300.000,00 € (Importe anual aproximado de las cuotas mensuales abonadas por los residentes)
230.000,00 € Gastos residencia
356.000,00 € Contratos y convenios residencia mayores

Descripcion: Atencion Residencial a personas mayores (56 Residentes en total, de ellos 26 dependientes). prestando una
atencion integral de calidad a los usuarios con el fin de que amplien o mantengan su actual grado de autonomia.Este servicio
contiene objetivos para:

El residente, Prestando una atencidn integral e individualizada a los usuarios, previniendo situaciones de deterioro fisico y psi-
quico, potenciando las habilidades susceptibles de recuperacion, mejorando la ocupacion y el disfrute del tiempo libre. Del mis-
mo modo se posibilita la integracion social del usuario, al maximo nivel que sea posible, en la vida del centro, en el entorno fa-
miliar y comunitario.

Sus familiares Favoreciendo la descarga familiar, previniendo la aparicion de conflictos en el entorno familiar. Por otra parte, se
pretende facilitar a los familiares y/o cuidadores habituales el cuidado y la atencion de la persona dependiente, informando y
asesorando sobre las circunstancias particulares y estrategias mas adecuadas para tratar con su familiar.

La sociedad en general. Siendo un centro gerontolégico de referencia para la poblacion general. Del mismo modo promueve la
comunicacion y la coordinacion con otros servicios o recursos que presten atencion a los usuarios. Finalmente pretende servir de
centro de referencia para la formacion de nuestros jovenes en actividades sanitarias y sociales.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora " Suponen en total 41 trabajadores, como medios personales. Por
otra parte caben destacar la contratacion de servicios profesionales externos tales como Fisioterapeuta, Podélogo, Monitor
socio-cultural, Peluquera, Atencion médica, Limpieza- hosteleria, ademas del mantenimiento de equipos tales como ascen-
sores y aire acondicionado, ACS y material de hosteleria.

2.9. PROMOCION A MAYORES- DEPARTAMENTO ANIMACION SOCIOCULTURAL.

Cuantia presupuestada: 150.000,00 €.

Descripcion: Actividades de ocio y tiempo libre encaminadas a conseguir que los mayores lleven una vida activa y partici-
pativa, mejorando sus condiciones de vida durante la etapa del envejecimiento, evitando la marginacion y facilitandoles re-

cursos para que adquieran y desarrollen habilidades psicosociales que les permitan la insercion y adaptacion social a la co-
munidad en la que viven.

AREA DISCAPACIDAD
LOCAL SINDROME DE DOWN
Cuantia presupuestada: 60.837,57 €.
Descripcion: Financiacion para la adquisicion del local de la Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™:No procede cuantificacion

3.2. ASOCIACION SINDROME DE DOWN

Cuantia presupuestada: 106.313,28 €.

Descripciéon: Programas de integracion social que ayuden en la tarea de conseguir contribuir a la mejora de las condicio-
nes integrales de las personas con sindrome Down, asi como de los familias en su tarea de tutores y al funcionamiento in-

terno de la Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: 6 puestos de trabajo

3.3. FEAPS
Cuantia presupuestada: 962.753,29 €.

Descripcién: Realizacion de programas y actividades para discapacitados intelectuales adultos y funcionamiento interno
de los centros que poseen.
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Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora ©: 33 puestos de trabajo

3.4. ADEN

Cuantia presupuestada: 107.436,54 €.

Descripcidon: Programas para la integracién social que ayuden a conseguir la mejora de las condiciones integrales de las
personas discapacitadas por enfermedades neurologicas y enfermedades raras y sus familias y para el propio funcionamien-

to interno de la Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 6 puestos de trabajo

3.5. APASCIDE

Cuantia presupuestada: 101.910,00 €.

Descripcion: Ejecucion de programas para el desarrollo de actividades de integracion social que ayuden en la tarea de
conseguir contribuir a la mejora de las condiciones integrales de las personas aquejadas de sordoceguera, , con discapacidad
sensorial y/o graves carencias de comunicacion de Ceuta, asi como la de sus familiares y para el funcionamiento de la Aso-
ciacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 6 puestos de trabajo

3.6. ACEFEP

Cuantia presupuestada: 168.000,00 €.

Descripcion: Ejecucion de programas de desarrollo personal e integracion social que contribuyan a la mejora de la cali-
dad de vida de las personas aquejadas de enfermedad mental, asi como de los familiares de los mismos y para el funciona-

miento interno de la Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 4 puestos de trabajo

3.7. COCEMFE
Cuantia presupuestada: 170.477,57 €.

Descripcion: Programas de actuacion para proporcionar a las personas con discapacidad fisica y organica la calidad de
vida que genera la igualdad de oportunidades de todos ellos y sus familias y para el propio funcionamiento de la Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 6 puestos de trabajo

3.8. ALCER
Cuantia presupuestada: 95.253,45 €.

Descripcion: Actividades de integracion social que ayuden a contribuir a la mejora de las condiciones integrales de las
personas aquejadas de enfermedades renales y sus familias y para el propio funcionamiento de la Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 3 puestos de trabajo

3.9. ALZHEIMER AFA

Cuantia presupuestada: 188.062,33 €.

Descripciéon: Ejecucion de actuaciones que garanticen una adecuada calidad de vida de los enfermos de Alzheimer u
otras demencias y apoyo a sus familiares o cuidadores , proporcionandoles una atencién social que contribuya a paliar su

situacion y para el funcionamiento de la Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 9 puestos de trabajo

3.10. ACEPAS

Cuantia presupuestada: 166.270,00 €.
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Descripcion: Ejecucion de programas para el desarrollo de actividades de integracion social que ayuden a contribuir a la
mejora de la condiciones integrales de las personas con deficiencias auditivas, asi como de los familiares de los mimos y
para el funcionamiento de la citadas Asociacion.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 9 puestos de trabajo

3.11. CERMI

Cuantia presupuestada: 8.163,56 €.

Descripcion: Ejecucion de programas para conseguir una inclusion normalizada en la sociedad de los diferentes colecti-
vos de discapacitados, participar en la vida social para defender sus derechos, ser plataforma de comiin de debates y analizar

los diferentes problemas que afecten al sector.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 1 puestos de trabajo

3.12. ASOCIACION DE FIBROMIALGIA
Cuantia presupuestada: 18.315,45 €.

Descripcion: Ejecucion de programas y actividades que mejoren la calidad de vida de las personas afectadas por esta
enfermedad

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 2 puestos de trabajo

3.13. ASOCIACION ESPANOLA DE LUCHA CONTRA EL CANCER (AECC)
Cuantia presupuestada: 82.250,00 €.

Descripcion: Atencion psicosocial, prevencion y voluntariado para personas diagnosticadas de esta enfermedad y su en-
torno.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 2 puestos de trabajo

3.14. ASOCIACION AUTISMO
Cuantia presupuestada: 106.400,00 €.

Descripcion: Ejecucion de programas que incrementen la calidad de vida de los nifios que presentas TEA y la de sus fa-
milias.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 2 puestos de trabajo

3.15. PROICEUTA
Cuantia presupuestada: 40.000,00 €.

Descripcion: Actividades de ocio inclusivo que favorezcan la integracion y mejoren la calidad de vida de personas con
parélisis cerebral o grave discapacidad motriz.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 3 puestos de trabajo

AREA DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO

4.1 PUNTOS DE ENCUENTRO FAMILIAR (CRUZ ROJA)

Cuantia presupuestada: 171.848,72 €.

Descripcion: Facilitar un punto de encuentro de familias en conflicto que garanticen el derecho de los hijos a mantener
contacto con los padres y sus respectivas familias sea cual sea el motivo de la ruptura familiar, siempre que conlleve una

separacion temporal o definitiva de los menores de su nticleo familiar habitual.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora™: 5 puestos de trabajo
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4.2. ASOCIACION CEUTI DE FAMILIAS NUMEROSAS (ACEFAM)

Cuantia presupuestada: 14.552,46 €.
Descripcién: Informacion y Asesoramiento a las familias numerosas de la ciudad.
Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora®™: 1 puesto de trabajo.

4.3. PROGRAMA: PROMOCION DE LA MUJER

Departamento responsable: Centro Asesor de la Mujer.

Dotacion financiera destinada a posibilitar el desarrollo de todo tipo de actividades encaminadas a favorecer al colectivo
de mujeres de la ciudad, por medio de atencion social, psicologica, juridica y de formacidn y orientacién laboral, asi como al
asesoramiento, orientacion, diagnostico, intervencion y, en su caso, acogida a mujeres en situacion de maltrato y a los menores a
su cargo. Por otra parte la realizacion de acciones formativas en este ambito de igualdad de oportunidades asi como campaiias
de coeducacion, campaias destinadas a la sensibilizacion y prevencion de la violencia de género, a la igualdad de la mujer y a la
asistencia telefonica directa y gratuita a la misma.

Desde el Centro Asesor de la Mujer, se prestan servicios de las diferentes asesorias especializadas e, igualmente, impar-
ten los distintos talleres que conforman, conjuntamente con las asesorias, el programa fijo del servicio del Centro. Entre los nue-
vos que se prestan, en horario de tarde, hemos de destacar el servicio de apoyo y asesoramiento a victimas de violencia de géne-
ro tanto residentes como extranjeras, la atencidon psicosocial a menores expuestos a violencia de género, el servicio de traduccion
y acompafiamiento para usuarias que precisen gestionar cuestiones relativas a su situacion, ya sea en el ambito formativo, admi-
nistrativo o judicial y la imparticion de talleres y cursos formativos, dirigidos a la ciudadania en general.

Debe resefiarse la continuidad presupuestada de la Escuela de Empoderamiento prevista en las acciones del 111 Plan de
Igualdad, consolidandose como un proyecto pionero en materia formativa, en el marco de la adopcion de medidas para favorecer
la igualdad entre hombres y mujeres. Incluida en el programa de Actividades de promocion de la mujer. el proyecto incluye la
formacioén a profesionales de distintos 4mbitos, asociaciones y ciudadania en general, en aras a lograr la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres en nuestra Ciudad.

Para la realizacion de estas actuaciones se cuenta con 18 profesionales.

4.3.1. SUBVENCIONES NOMINATIVAS MUJER: INTEGRALIA, CASA DE ACOGIDA Y EMERGENCIA
(CRUZ ROJA)

Cuantia presupuestada: 350.000,00 €.

Descripcion: Convenio que pretende favorecer el acogimiento, tratamiento y acompafiamiento de las mujeres victimas de
violencia de género y menores a su cargo que precisen este servicio en nuestro Centro de Emergencia, Casa de Acogida y
Piso tutelado en Ceuta.

Del III plan de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres de la Ciudad Autéonoma de Ceuta se desarrolla el denomina-
do INTEGRALIA que se destina a la prestacion de servicios de atencion psicologica, psicosocial, laboral y otros de indoles
similar para mujeres y, en su caso, hijos menores dependientes.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora : 11 puestos.

Integralia: 6 puestos de trabajo.
Casa de Acogida: 5 puestos de trabajo

4.3.2. CONVENIO DE EMPLEABILIDAD CON EL MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUAL-
DAD.
Cuantia: 46.875,00 €.
Descripcion: Actuaciones encaminadas a proporcionar, una formaciéon especifica para desarrollar una profesion a
un determinado nimero de mujeres con un perfil definido y con la posibilidad de aumentar sus probabilidades de inser-
cion en el mercado laboral. Igualmente pretende mejorar la cualificacion de mujeres desempleadas, especialmente

aquellas que se encuentran en situacion social desfavorecida, adaptando su formacion a las necesidades del mercado de
trabajo, diversificando sus conocimientos profesionales o/y proporcionando una formacién mas especializada.

4.3.3. CONTRATOS MUJER:
Cuantia presupuestada: 12.000,00 €.

Descripcion: Se refiere a contratos externos destinados, basicamente, al mantenimiento de edificaciones e instalacio-
nes etc...

4.3.4. ACTIVIDADES CENTRO ASESOR DE LA MUJER:
Cuantia presupuestada: 25.000,00 €.

Descripcion: Contratos externos necesarios para el desarrollo de las actividades previstas en el programa 2016. A
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titulo orientativo dichas actividades son la carrera de la Mujer, Premio Maria de Eza, Escuela de Empoderamiento y Partici-
pacion Social “Antonia Castillo”, Programas educativos, Jornadas Mujer y Salud, Campaiia de prevencion en violencia de
Género...
4.3.5. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO CENTRO ASESOR DE LA MUJER:
Cuantia presupuestada: 18.000,00 €.

Descripcion: Cobertura de gastos de mantenimiento varios y adquisicion de material necesario para el propio manteni-
miento del servicio.

4.3.6. INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA DE MUJER (prevision de ingresos)

Convenio de empleabilidad del instituto de la mujer: 37.500,00 €

Transferencia Ministerio de SS.SS e Igualdad 80.035,00 €
AREA COMUN DE LA CONSEJERIA
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA CONSEJERIA

Cuantia presupuestada: 40.000,00 €.

Descripcion: Cobertura gastos mantenimientos varios y adquisicién de material necesario para el propio funciona-
miento del servicio (tarjetas estacionamiento personas con minusvalia motora, carnés de pensionistas para el transporte ur-
bano, expedicion titulos familia numerosa, registro de parejas de hecho...).

CONTRATOS VIGILANCIA CONSEJERIA

Cuantia presupuestada: 57.000,00 €.

Descripcion: Contratar vigilancia privada para prevenir situaciones de conflicto que alteren el normal funciona-
miento del servicio en las distintas dependencias de la Consejeria.

CONVENIOS Y CONCIERTOS CON ENTIDADES DE BIENESTAR SOCIAL
Descripcion: Promover y potenciar la realizacion de programas de colaboracion con otras Entidades, que permitan
mejorar e incrementar el sistema de recursos de asistencia social.
SUBVENCIONES ASUNTOS SOCIALES
Descripcion: Cuantia que pretende contribuir a que varias asociaciones cuenten con un local adecuado para el desa-
rrollo de sus actividades.
ERRADICACION DE LA POBREZA INFANTIL
Descripcion: Presupuesto que cuenta con el objetivo de contribuir a la erradicacion de la pobreza infantil mediante
acciones con familias con nifios que estén en situacion de pobreza..
CONVENIO DE INMIGRANTES
Cuantia: 565.000,000
Descripcion: Programa enmarcado en el plan de accion de la ciudad autonoma de Ceuta para la acogida y la inte-

gracion social de inmigrantes y la actuacion se concreta en el eje de refuerzo a los SS.SS La cuantia es destinada inte-
gramente a personal.

PLAN CONCERTADO
Cuantia: 131.439,88

Descripciéon: Transferencia del ministerio de sanidad, servicios sociales e igualdad. La cuantia es destinada al desa-
rrollo de las prestaciones basicas de Servicios Sociales a través del proyecto “Centro de SS.SS” configurandose como
equipamiento comunitario, dotado de los medios humanos, técnicos y materiales necesarios para dar soporte a las pres-
tacion de de los SS.SS. en el ambito de la Ciudad Auténoma de Ceuta.
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14.7 MEMORIA CASA JUVENTUD

PROGRAMA 334.4: JUVENTUD

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR
Teniendo cuenta las competencias y funciones atribuidas al Servicio de Juventud (Casa de la Juventud), segin lo dispuesto en la
Ordenanza Reguladora de Juventud de la Ciudad Auténoma de Ceuta (BOCCE n° 5.026, de fecha 15-2-2.011), se pretende ac-

tuar e influir en la poblacion de referencia, a través de las siguientes acciones:

Planificar actuaciones en materia de juventud, que propicien la coordinacién y cooperacion entre las diferentes administraciones

publicas.

Desarrollar, promover y coordinar actuaciones la Administracion General del Estado, con otras Comunidades Autonomas, asi

como con entidades y asociaciones, tanto a escala local como nacionales y/o internacional.
Impulsar y apoyar la participacion activa de la poblacion joven en el desarrollo de las actuaciones dirigidas a ellos.
Programar y desarrollar acciones en los diferentes campos de interés juvenil que propicien un desarrollo integral de la juventud.

Promover actuaciones formativas, en el marco de la educacion no formal, que se consideren necesarias en el ambito del trabajo

con jovenes.
Realizar estudios e investigaciones tendentes al conocimiento de la realidad juvenil.
Velar por la igualdad de oportunidades de toda la poblacion joven en el acceso a los servicios que se desarrollan.

La poblacion a la que se dirigen las acciones del servicio de juventud supone el 40,4% de la poblacion (aproximadamente

33.280 personas), con edades comprendidas entre los 8 y 35 afios.

Asi mismo el programa incorpora partidas presupuestarias en concepto de gastos de funcionamiento del area, contratos y conve-

nios, cuyos montantes representan el 4% y el 19% respectivamente, del total del presupuesto asignado.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES

El programa presupuestado para la anualidad 2016 incorpora la financiacion de las actuaciones que, a continuacion, se relacio-
nan, formando parte de los Planes establecidos desde la Consejeria y el Area competentes:

B.1.- PLANES Y PROGRAMAS JUVENTUD

1.- PROGRAMA DE FORMACION:

Se considera formacion juvenil, la educacion no formal cuyos contenidos, metodologias y actuaciones se centran en las lineas de

promocion juvenil, y que sirven de apoyo a la educacion formal.

1.1.- Objetivos:

Planificar y gestionar las acciones formativas que se realicen en el &mbito de la animacion sociocultural, tiempo libre e informa-

cion juvenil, asi como de otras enseflanzas no formales relacionadas con la juventud.
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Fomentar la cultura juvenil en sus diferentes facetas y manifestaciones.

Desarrollar acciones formativas que contribuyan al apoyar y complementar la educacion formal.

1.2.- Indicadores de la Actuacion:

N° de actuaciones formativas previstas en 2016:

60
N° de jovenes participantes en actuaciones formativas previstas: 1.500
Presupuesto destinado 45.000 €
Ratio coste proceso formativo / alumno 50,,00 €

2.- PROGRAMA DE INFORMACION JUVENIL:

Se entiende por informacion juvenil, la actividad de busqueda, tratamiento y difusion de la informacion, asi como la orientacion
y asesoramiento prestado a los jovenes en el servicio de informacion juvenil y documentacion juvenil de la Ciudad y en los Pun-
tos de Informacion Juvenil (P.1.J), segun se establece en el Reglamento de la Red de Informacion Juvenil de la Ciudad de Ceuta.
El fin de estos servicios se dirige a poner al alcance de la juventud de Ceuta los elementos necesarios para mejorar la toma de

decisiones en ambitos determinantes de su vida y participar de su conversion en ciudadanos activos de la sociedad.

2.1.- Objetivos:

Gestionar de todo lo referente a la informacion y documentacion en temas juveniles, asi como el mantenimiento del sistema de

informacion.

Realizar asesoramientos en campos de interés de la juventud (educacion, derechos y deberes, salud, empleo, vivienda, etc.).

Gestionar la descentralizacion de la informacion y documentacion juvenil a través de la Red de Puntos de Informacion Juvenil

(P.IJ.), en barriadas, asociaciones y centros docentes.

Gestionar y coordinar los productos como el carné joven, carné de estudiante internacional, etc., asi como otros que ayuden a la

movilidad, accesos a bienes y servicios en los jovenes.

Gestionar las acciones encaminadas a fomentar el derecho de informacion a los jovenes como prestacion social.

Elaborar documentos, publicaciones, informes, etc., sobre temas de interés social para la juventud, y que redunden en una mejor

informacion. Promover la elaboracion de publicaciones en materia de juventud.

Realizar estudios e informes sobre las demandas informativas de los jovenes.

Analizar y estudiar las condiciones para el reconocimiento y funcionamiento de los Puntos de informacion Juvenil, y, en su caso,
autorizar la integracion o exclusion de dichos servicios en la estructura de la Red de Informacion Juvenil como se establece

en el reglamento existente.

Coordinar, supervisar e inspeccionar la organizacién y funcionamiento de los Punto de Informacién Juvenil integrados en dicha
Red.
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Difundir de manera sistematica y coordinada una informacién juvenil completa, objetiva, fiable y comprensible.

Gestionar el sistema de informacion juvenil a través de Internet, poniendo a disposicion de los jovenes usuarios de la red la ma-

xima informacion relativa a materias de su interés.

Impulsar la creaciéon de puntos de informacidn juvenil con el fin de mejorar el acceso de la poblacion joven a los recursos de su

interés y fomentar su integracion en la sociedad de la informacion.

2.2.- Indicadores de la actuacion

NP° oficinas y puntos de 1.J.: 12
N° Pag. Web propia: 1
N° Asociaciones Juveniles asociadas: 19
N° de actuaciones informativas previstas en 2016: 210

N° jovenes en actuaciones informativas previstas en el 2016: 12.000
Presupuesto destinado 34.000 €
Ratio coste de los servicio / usuario 2,83 €

3-. PROGRAMA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE:

3.1.- Objetivos:

Planificar, gestionar y promocionar las actividades de ocio y tiempo libre, aire libre, ludicas, recreativas, culturales, sociales, etc.

Planificar, gestionar y coordinar las actividades realizadas en las instalaciones dependientes de la Casa de la Juventud.

Promocionar y apoyar a las actividades e iniciativas realizadas por los jovenes y las entidades.

Planificar y coordinar las acciones externas de la Casa de la Juventud, en lo referente al programa.

3.2.- Indicadores del Programa:

N° de actuaciones de fomento del ocio y tiempo libre previstas en 2016: 30

N° de jovenes participantes previstos: 10.000
Presupuesto destinado 141.000 €
Ratio medio coste por actuacion prevista 4.700 €

Ratio medio coste actuacion / usuario 14,1 €

4.- PROGRAMA DE PROMOCION Y PARTICIPACION JUVENIL;

4.1.- Objetivos:

Fomentar el asociacionismo juvenil y la cooperacion con asociaciones, entidades, organizaciones y grupos de jovenes no forma-

les.

Promocionar y gestionar los programas de movilidad y turismo juvenil, tanto en el d4mbito nacional como europeo.

Promocionar y gestionar el voluntariado juvenil, asi como asistir y asesorar tanto a las asociaciones como a grupos de jovenes
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no formales.

Disefiar y gestionar ayudas y/o convocatorias destinadas a programas de juventud en accion europeo para entidades, asociaciones
o grupos de jovenes.

4.2.- Indicadores del Programa:

Encuentros y foros a realizar en 2016: 5

N° de subvenciones / ayudas previstas en 2016: 5

Presupuesto destinado 35.000 €

B.2.- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

La cuantia asignada recoge los gastos necesarios para el normal funcionamiento de las dreas competentes en la materia, inclu-
yendo material de oficina, material fungible y otros de indole similar.

Presupuesto destinado 2.015: 16.000 €

B.3.- CONTRATOS JUVENTUD

Cuantia presupuestada: 30.000 €.

Descripcion: si como de otras materias relacionadas con la vivienda y el empleo de los jévenes en pro de su emancipacion.
Desarrollo de programas especificos dirigidos a jovenes.

Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: No procede

Contrato Servicio de Asesoramiento para la empleabilidad juvenil...6.000 €

Contrato servicio Taller Muasica Moderna.....................cooeennin. 6.000 €
Contrato servicio Ciber Espacio Joven...................cocoovvvenenn.. 6,000 €
Contrato Servicio Taller Pintura y Dibujo.........ccccoverieiinienincee. 6,000€
Contrato Movilidad Juvenil-Erasmus Plus........cccccccoovvvvieiiiiinneenins 6.000€

B.3.2.- Convenio Bankia
Cuantia presupuestada: 10.000,00 €.

Descripcion: Promocionar el carné joven europeo de Ceuta, en sus modalidades clasica y financiera.
Empleo generado o mantenido en la entidad perceptora: No procede

C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA:

- Carné Joven Europeo

- Otros Carnés (student, Teacher, etc.)

- Cursos y talleres.

e Actividades: Campamentos, y Campos de Trabajo.

PROGRAMA 338.0: FESTEJOS

A.- SITUACION QUE SE PRETENDE CORREGIR O SOBRE LA QUE SE DESEA INFLUIR

La partida presupuestaria incorpora, de forma programada, todos los gastos derivados de las distintas celebraciones de la ciudad.
Dichos gastos se circunscriben, basicamente, a: alumbrados extraordinarios en las fiestas de Navidad, Carnaval, Feria Fiestas
Patronales, Ramadan, Diwali, Shana Tova; alquiler de carpas para la celebracion de las fiestas patronales y gastos de funciona-
miento que posibiliten el optimo desarrollo de las celebraciones programadas.

Asi mismo, la partida recoge los gastos necesarios para la celebracion de las fiestas patronales.

B.- OBJETIVOS / INDICADORES
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1.-Contrato de alumbrado ornamental

Dichos gastos se circunscriben, basicamente, a: alumbrados extraordinarios en las fiestas de Navidad, Carnaval, Feria Fiestas

Patronales, Ramadan, Diwali, Shana Tova
Cuantia presupuestada.- .605.218,54 €

2.- Contrato alquiler carpas feria

Gastos destinados al alquiler de las carpas y los sanitarios, tanto los quiimicos como los conectados a la red de saneamiento, para

el normal funcionamiento de las Fiestas Patronales

Cuantia presupuestada.- 70.823,22.-€

3.- Gastos de funcionamiento

Gastos de funcionamiento que posibiliten el dptimo desarrollo de las celebraciones programadas, asi como el del propio area de

Festejos
ACTIVIDADES PRESUPUESTO
Reyes Magos 100.000,00
Carnavales 90.000,00
Cruces 1.000,00
Corpus 2.000,00
San Antonio 11.000,00
San Juan 20.000,00
Virgen del Carmen 6.000,00
Reinas Fiestas 12.000,00
Feria de Dia 90.000
Feria 191.000
San Daniel 3.000,00
Diwali 2.000,00
Januca 2.000,00
Ramadan 2.000,00
Achora 2,000
Navidad 60.000,00
Otros gastos 6,000

Cuantia presupuestada.- 600.000.-€
C.- INGRESOS PROPIOS DEL PROGRAMA

No existen

14.8 MEMORIA PRESUSPUESTO EDUCACION Y CULTURA

CONTRATO TREANSPORTE ACTIVIDADES GUIA EDTTCATIVA

SUMINISTRO VESTUARIO CONSEJERIA EDUCACION ¥V CULTURA

CEUTA TE ENSENA GUIA DE RECURSOS

GASTOS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO EDUCACION

CONTRATO LITMPIEZA COLEGIOS

0000, 00

3.000,00

125.000,.00

600000

150000, 000

1.115.000,0:0
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TRANSFERENCIAS MANTENIMIENTO CENTROS ESCOLARES

SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES PADRES ¥ MADRES DE
ALTMNOS

SUBVENCION ASOCIACION INTERCULTURA DE CEUTA

SUBVENCION CASA DE ESTUDIOS CE-70

GASTOS FUNCIONAMIENTO GUARDERIA I

GASTOS FUNCIONAMIENTO E.L JUAN CARLOS I

CONTRATOS SERVICIOS GUARDERIAS

RETRIBUCIONES PERSONAL CONVENIO MECD

UNIVERSIDAD GRANADA CAMPUS CEUTA ACTIVIDADES

FORMACION UNIVERSIDAD DE GRANADA

GTOS. FUNCIONAMIENTO GARANTIA SOCIAL ¥ ALF.ADULTOS

TRANSFERENCIA CORRIENTE PATRONATO DE MUSICA

PRACTICAS EDUCATIVAS

TRANSFERENCIA CORRRIENTE INSTITUTO DE IDIOMAS

BECAS Y AYUDAS AT, ESTUDIO

CONSORCIO CENTRO UNED CEUTA

GASTOS FUNCIONAMIENTO BIBLIOTEC.A

GASTOS FUNCIONAMIENTO ARCHIVO

CONSERVACION EDIFICIO BEIBELIOTECA PUBLICA DEL ESTADO

APERTURA SALAS DE ESTUDIO

GASTOS FUNCIONAMIENTO MUSEOS

CONTRATOS MUSEOS

TRANSFERENCIA CORRIENTE FUNDACION PREMICO CONVIVENCIA
PROMOCION CULTURA CEUTI

GASTOS FUNCIONAMIENTO CULTIUTRA
ACTIVIDADES CULTURALES

CONTRATO PRESTACION SERVICIOS CULTURA

CONTRATO MANTENIMIENTO TEATRO AUDITORIO
TRANSFERENCIA CORRIENTE INSTITUTO ESTUDIOS CEUTIES
TRANSFERENCIA COMUNIDAD ISRAELITA

TRANSFERENCIA COFRADIA SAN DANIEL

TRANSFERENCIA COFRADIA SANTA MARIA DE AFRICA
TRANSFERENCIA COMUNIDAD HINDIT

TRANSFERENCIA CONSEJO DE HERMANDADES ¥ COFRADIAS DE CEUTA

150,000,000

39. 500,00

S0.000, 04

1800000

52.648,00

67.352,00

S75.860,00

Z.020.000,00

1E. 000, 0

30,000, 00

4.000,00

1.24000000, 04

2400000

385.635,00

1. 2000000, 040

10D D, 0D

TO. 000,00

FO.000, 00

T0.000, 00

S0.000.00

20.000.00

170000 0D

10000, 00
6. 000, 00

200D D
34700000
GS.000, 00
331.0000,040
218000 00
&0 00D, v
3,000,000
180000, 00
2S00, 000

140000, 00

SUBVENCIONES CONCURRENCIA COMPETITIVA COMUNIDAD ISLAMICA 104 00D, DD

SUBVENCION ASOCITIACION CULTURATL L*ATELIER & DD, D

SUBVENCION AGRUPACION NUESTRO PADRE JESUS CAIDO &0 D, DD
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SUBVENCION CORAL DE CEUTA ANDRES DEL RIO ABAURREA

SUBVENCION ASOCIACION LA COPLA DE CEUTA

SUBVENCION ESCUELA DE DANZA ROSA FOUNAUD

SUBVENCION ACADEMIA DANZA ALEGRO

SUBVENCION ESCUELA DE DANZA MARIA JOSE LESMES

STBVENCION ACADEMIA DE BATLE JOSEFINA WEIL

SUBVENCION ESTUDIO DE DANZA TERPSICORE

SUBVENCION ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE CEUTA

SUBVENCION LA COCTELERA
SUBVENCION CENTRO DRAMATICO DE CEUTA

SUBVENCION BANDA DE MUSICA CIUDAD DE CEUTA

SUBVENCION FEDERACION ASOC. VECINOS BANDA CORNETAS

SUBVENCION AMIGOS DE LA MUSICA

SUBVENCION TERTULIA FLAMENCA

SUBVENCION ASOCIACION BEBER DE CINE

SUBVENCION TINGITANA FESTIVAL MULTICULTURAL

SUBVENCION UNIVERSIDAD DE CADIZ

SUBVENCION SALFZONE

SUBVENCION ASOCIACION FOTOGRAFICA MIRADAS

SUBVENCION ASOCIACION FOTOGRAFICA DE CEUTA

SUBVENCION SCOUTS DE CEUTA

ACTIVIDADES CONVENIO CONSEJO GENERAL PODER JUDICIAL
GASTOS DE FIUNCIONAMIENTO PATRIMONIO CULTURAL
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS PATRIMONIO

CONSERVACION PATRIMONIO HISTORICO ¥ CULTURAT,

9.000,00

16.000,00

1.200.00

1.200,00

1.200,00

1.200,00

1.200,00

5.500,00

24.000,00
25.000,00

60000, 00

100000, 0D

65.000,00

26.000,00

4.000,00

30000, 0D

15.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

20,000, 00

12,000, 00

45000, 010

40,000, 00
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PRESUPUESTO CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE 2016

PROGRAMA 009: MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD “

48001

48002
48003

48005

48000
44900
44900
44900

9203
9203
9203
9203

9203
9203
1620
9200
1621
1623
1623
1623
1623
1623
1623
1720
1720
1720
1720
12
172
1783

173
1723
173
173
9240
9241
9241
1650
4200

1650
1623

1720

1720
1720
1720
1720
1720
9240

g 8888 8 8

g

g8 E 8 EeEEEEEE 8 8

€ §$8888 8 g 888888888 8 ¢ 8

RET BASICAS PERS FUNCIONARIO MEDIO AMBIENTE 3.02543¢€
RETBASICAS PERS FUNCIONARIO C1 MEDIO AMBIENTE SRR
RET BASICAS PERS FUNCIONARIO C2 MEDIO AMBIENTE Er
RET BASICAS PERS FUNCIONARIO E MEDIO AMBIENTE R
RET.COMPLEMT. P FUNCIONARIO MEDIO AMBIENTE SRR
RET. PERSONAL LABORAL MEDIO AMBIENTE R
) 5.500.000,00 €
GASTOS asocll,anosaumonurxfox DE AGUA 0000000 ¢
COMUNICACION, IMAGEN Y CAMPANAS INSTITUCIONALES 1696599100
CONTRATO RECOGIDA BASURAS Y LIMPIEZA VIARIA -
GASTOS CUOTA EDAR S
CONTRATO TRANSPORTE RESIDUOS A PLANTAS TRATAMIENTO 600.000.00€
GASTOS TASA VERTEDERO RESIDUOS INERTES e
CONTRATO TRABAJOS VERTICALES 101.911,00 €
CONTRATO GESTION PUNTOS LIMPIOS 231.000,00 €
CONTRATO RECOGIDA DE NEUMATICOS 0,00€
ALQUILER MAQUINARIA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES 000€
SUMINISTRO VESTUARIO MEDIO AMBIENTE 40.000,00 €
GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE 229.000,00 €
CONTRATOS CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE 213.355,00€
GASTOS MANTENIMIENTO PARQUES Y JARDINES 0.00€
MANUTENCION ANIMALES PARQUE SAN AMARO RO0S
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO PLAYAS 75.000.00€
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE PLAYAS e
CONTRATO PRESTACION SERVICIOS socomsyo ' R0
CONT BALIZAMIENTO, RECOGIDA RESIDUOS SOLIDOS PLAYAS Y CONTENCION
MEDUSAS 000€
CONTRATO CONTENCION MEDUSAS (NO ESTA POR SEPARADO) 000€
GASTOS FUNCIONAMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA s
GASTOS FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA SERVICIOS COMUNITARIOS B
CONTRATOS CONSEJERIA SERVICIOS COMUNITARIOS om0
CONTRATO CONSERVACION ALUMBRADO PUBLICO Y RED SEMAFORICA 300000
GASTOS FUNCIONAMIENTO DEPARTAMENTO INDUSTRIA
PROGRAMA INSPECCION CERTIFICADOS OCA S
CONSUMO ALUMBRADO PUBLICO i
SUBVENCION TRANSPORTES RESIDUOS 0.0
SUBVENCION ASOCIACION DE ESTUDIOS Y CONSERVACION DE ANIMALES 9.000.00€
MARINOS
SUBVENCION FUNDACION DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA R
SUBVENCION ASOCIACION SEPTEM NOSTRA O
SUBVENCION ASOCIACION CAZADORES, PESCADORES Y SILVESTRISTAS 3.155,00€
SUBVENCION FEDERACION DE CAZA 3.50000€
SUBVENCION SOCIEDAD DE ESTUDIOS ORNITOLOGICOS 2.00000€
SUBVENCION FEDERACION ASOCIACIONES VECINOS (BRIGADAS VERDES) 3413.000,00€
TRANSFERENCIA OBIMASA 2860081 84€
TRANSFERENCIA ACEMSA 1.100.000,00€
TRANSFERENCIA RADIO TELEVISION CEUTA 2461.702.93 €
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15. PLAN DE INVERSION

Remanents
IVEIONE 0TS -5
Anteriores

Total
EJE 1.- MEJORA Y CONSERVACION DE SERVICIOS BASICOS, VIAS Y EDIFIOOS PUBLICOS
Pargues infantiles y biosaiudables [ 125 125 125 125 500 Crudad
Puncos de huz a 25 225 225 225 500 Cudad
[Colegios y Campus Universitaric [] 600 600 00 &00 2.400 Cudad
EdMicios Puslicas. [ s00 500 £00 &0 2.400 Ciudad
Vias Piblcas [] 1500 1500 1.500 1.500 6.000 Chudad
Carmeteras Autondmicas [ 300 300 300 300 1.200 Cuudad
Seiaizacen Verrea [ 00 300 300 300 1.200 Cudsd
Sefaizacién Horzonta ] %0 250 250 250 L1000 Crudad
Fuentes a 150 150 150 1 00 Ouwdad
Actusciones de mejora en accesbilidad [ 50 250 250 150 1000 Cudad
|ampliscisn v mejora de cementerios [ 309 383 383 353 1455 Cuudad
Actusciones en las disrogas playas dé & sudad [] 700 1507 1507 1.507 5.220 Chudad
Repoblaciin forestal [ 335 100 100 100 635 Cradad
REDOSCION ¥y MEJOra Gl AMDraco DUblico y de 13 red sematonca [1] 300 300 300 300 1.200 Cuadad
inverziones asociadas al @neamiento [ 2.500 2.500 1.500 2.500 10.000 Acenza
L] Ba34 S.090 5.090 5.090 35.714
EJE 2.- BARRIADAS (Plan 2015-2015)
1.- Obras de urbanizacitn
[Diversas sbras de urbanizacen o 1766 2214 2212 2212 8406 | Cudsd |
|Regenerscion ronas degacadas 1718 &7 1724 174 1724 13563 | moem |
1716 2841 5.938 5.938 5.938 21570
2: Pistas intanties
[etsiscian de muevas pitas depamives y saraues nfantiies [ 3B | 283 | 169 [ 169 169 | 788 | | ocuwasa |
3 Locales sociales
|Leu.r.w; ASOLILONET 08 VECFOT | [ | 200 | 588 | 5E8 588 | Cudad
4: PMazas pdblicas
Nuevo mercado de San José v Plaza Nicaraiss ] 2.000 2174 2174 2521 - Coudad
Plazs ge Azcacate [ 0 310 [ 310 -
o 2.000 2484 174 2831
5: Nusvos viales
Conexitin Hadu-Sardinero, a traves de Arroyo Paneque o 300 5.067 5067 5.067 15.500 = Chudad
Recings - Cale Rasl (El Malina) [ 150 250 o [ 00 Cuudad
Paso elevado en Miramar a 750 [ [ [] 750 Crodad
Ceboling - Axcirate a [ 250 [ [ 250 Cudad
[ 1.200 5.567 5.067 5.067 16.900
6 2o astaltico
|Reposiciin y mejora el pavimento | 720 | 755 | 1000 | 1000 1.000 | asia | Cadad
7: Alambrado péblico
Fm-»cnm e 3lumaraco publico en barriadas | a | 353 | 334 | 334 338 | 1355 | | Owdad |
| o | 153 1 134 | 134 18 | 13se
8: Redes de abastecimiento y saneamiento
[Repozcian y mejors 6 at redes de abastecimients y aeamients | [ | 500 | 3351 | 3351 3351 | mess | | Oudsd |
5. Deroi Sqquipamientos
Rehabilitscibn merescos de barnadas o 154 o [ o 154 - Cudsd
Remadelacién poldepartive Dias Flor o 535 o [ o 535 Cuudad
[Estacién del Ferrocarril 1300 700 o [ o LS00 Cudad
[Trasiado Centro ce la Esperanza o 200 LasT La57 1a67 4500 Cudad
Traiace e cepasita de weicuks de Bered o © 200 200 200 ) Chudad
1300 1.490 1887 e 1667 7650
10: Eficienia enargitica
[Erearas oersees 5w FE0R T S S O C— — -
11: Reabilitacise
[E3rmses asastal v Loz Rasales [ vama | 1.500 I [ | ) o [ soma Cudad
[Etras rerabiitaciones recomidas en ol Pan [ o I [ [ asw [ a9 i73z | 1z |
L7582 | 1500 | 4232 | 4332 4232 | TS
Caasas | wiowe | zesom | zsssa mam | ossa |
£ .- OTRAS ACTUACIONES
& Do @e Jdve e o o 00 200 200 &0 C adad
I’m-o—ﬁ‘cﬂac T coreEns e Uity 0 51 36 236 235 1600 S .
Centra de Maneres Purea Blanca o EE) 210 210 210 Loan Cudsa
Candxidn 8& Intarndt v tlefdnls son s ponlniuld Mediants cabis de S-S Sp0es 1.250 1.2%0 -] -] -] 2.500 - (=]
Ficusia Inf3ntil on S50 Jodd, frents & Matidencis Ntra, 573, do Africa a 1%0 17 wr a7 1.2%0 Cadad
Escusias pricticas v aledafos Campus Unwersitado o 200 5 = #3 a50 Cradad
Gran Via [reposicén acerado) o 755 611 m 611 2628 . Cuudad
[Meroras en el entorno cel Fargue Martimo 250 © o [ o 250 - Cudad
[Nutwo mercace ge cento y recuseacon del Fooo de 3 A mna o 2.000 3750 3350 3.750 s |* Chudad
Fats ce Aretiima o ) a67 w67 753 2950 Cudad
1 N PIImong MItorica ] Eill 150 150 10 A Ml - T
B Cios emibie mat Kot 233 33 233 233 932 - C adad
Museo San Panio 150 50 =0 50 300 . Crudad
araias Me nes Fro) o [ o T . Cudad
A NS SIErUCTLIE] SrIER 200 -] -] -] 200 ActHis
E&rrt'llll?'!lﬁ pramocidn Mante Hiche o 16 o -] o 185 Brrvel Cois
Acceto pestonsl aparcamierts Gran Via o 50 o o 8 50 Angeveess
Oitras transferencias de capital a Sockedades o 3817 o ° o 317
Estacan de Medicién de la Calded Atmostérca 300 © o [ o 300 o |
Moo Fatrona o 75 7 3 s 300 . Coudad
[iterens Alerin Campus Uneraate o 7.150 3583 ) 3 58 14301 Chudad
Mfsters imventarsbe o o 500 500 300 EETY
[Acquithhin MIQUINIr3 ¥ 6Qu Dot G0 Bamoe s o 35 59 359 159 1437 O adad
Protectora de Animales o 300 o o o 300 C adad
| AUt SACHON D O o ) [+] a o 440
Fands Patrimonis Cuitural o 200 200 200 200 BOO - Ot
1800 20.14% 2.773 2775 775 21371
13418 |  soses |  asova | sazes aazes | amrasa |
OTRAS ACTUACIONES EN D COLABORACK N PUBLICD PRAVADA
[Apareamental on el entona de 3 Bblorecs Pubies a 2.000 2,000 2000 o 6000 (= o d
| Servicios Risicot en Principe o o &S00 & %00 &.%00 18,500 [=
(ESFcacn o0 3 Faroela dol Brull o o & oo f OO0 & D00 18 D00 (=
POl DO TR0 €0 MO o o 3.000 3.000 3.000 5.000 PP
[Camo de futhad 7 v Sode federativa &0 & Moo 2300 2.300 o a o 4600 CPP
= et AFred CEnt'e ABCA 18 OAARAGCAE AR AMIErEo: PSyeres ) [ 7367 367 T 767 [ | Cuded |
Sante Angel (GFRON] a [] 2,200 3300 3.200 00 =
2300 4.300 19.967 19967 A7 T =l OC
ACTUACIONES DE LA AGE CONTEMPLADAS EN EL FROGRAMA QPERATIVO FEDER
|Carreters 352 5471 2819 1951 181 1951 20.145 | o |
[instmuste 1085 564 1857 1597 1897 7.350 | e |
6.568 3343 5848 5848 5.8 .49

*) Actuatones con Impscto an ol Desaolia Baondmias
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ANEXO 1.1 ORGANISMOS AUTONOMOS

A.1.1.1ICD

INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

ECO PROG ORG INGERESOS.-

31300 3410 002 Instalaciones deportivas e ingresos por alquileres
313.02 3410 002 Ingresos de explotacion

31303 3410 002 Abonos

31304 3410 002 Tiulaciones nauticas

39900 3410 002 Iﬂiresm Er servicios diversos 50.000,00 €

449557500 €

45080 3410 002 Transferencia C. A. Ciudad
42190 3410 002 DelC. 3. D. competiciones nacionales
421.92 3410 002 Del anizmo Nacional de Apuestas del Estado

32000 3410 002 Iﬂiresm financieros 200,00 €

33000 3410 002 REeintegro de préstamos a familias a corto plazo

TOTAL INGRESOS
INSTITUTO CEUTI DE DEPORTES

ECO PROG ORG GASTOS 2016

130.00 3410 002 Eetribuciones personal

160.00 3410 002 Seguridad Social

151.00 3410 002 BServicios extraordinarios
162.09 3410 002 Gastos Sociales segin convenio

16205 3410 002 Segos seﬁ CONVENID 730000 €

219.00 3410 002 Eeparaciones y congervacion

21201 3410 002 Conservacion v mantenimiento equipos informaticos
22000 3410 002 Material de Qfic. Suscrp.

22002 3410 002 Matenial informatico no igyentariable
221.03 3410 002 Suministros carburantes

221.04 3410 002 Vestoario

221.06 3410 002 Farmacia

22110 3410 002 Productos de limpieza y aseo

22199 3410 002 Material deportive fungible

22197 3410 002 Suministros Centro Ecuestre

22198 3410 002 Productos quimicos

22400 3410 002 Primas de seguros

22688 3410 002 Actividades propias

22680 3410 002 Colaboracién con entidades deportivas
22693 3410 002 Competiciones C3D en edad escolar
22696 3410 002 Campus v Tecnificacion deportiva
22699 3410 002 Gastos de funcionamiento

22700 3410 002 Gastos de limpieza y mantenimiento
22701 3410 002 Gastos servicios vigilaneia

22798 3410 002 Contratos de prestacion de servicios
22794 3410 002 Contratos Escuelas Deportivas
230,10 3410 002 Dietas de altos cargos

23020 3410 002 Indemnizaciones pof servicio

158.450,00 €
525.000,00 €
T75.000,00 €
30.000,00 €

125.000,00 €
200.000,00 €

15.000,00 €

5.674.825,00 €

1.700.000,00 €
510.700,00 €
3.000,00 €
25.000,00 €

106.325,00 €
10.000,00 €
12.000,00 €

6.000,00 €

130.000,00 €

13.000,00 €
1.000,00 €
3.000,00€

30.000,00 €

10.000,00 €

12.000,00 €

60.000,00 £

112.000,00 £
25.000,00 €
60.000,00 €
35.000,00 €
10.000,00 €

170.000,00 £

150.000,00 £

100.000,00 £

08000000 €

1.000,00 €
3.000,00 €
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34000 3410 002 Otros iastos financieros 10.000,00 €
48000 3410 002 Subvencion Beglada por gastos desplazamientos 175.000,00 €
48001 3410 002 Subvencion Beglada a entidades/federaciones programa deportivo 100.000,00 €
48002 3410 002 Subvencion Reglada a deportivas alto nivel 20.000,00 €
48005 3410 002 Subvencidn Federacidin de Taekwondo Ceuta 15.000,00 €
45006 3410 002 Svbvencidén Federacion de Montafia v Escalada de Ceuta 17.000,00 €
45007 341.0 002 Subvenciin Federacion de Atletismo de Ceuta 16.000,00 €
43002 3410 002 Subvencidn Club los Delfines de Ceuta 15000000 €
48009 3410 002 Subvencidn Club Natacion Caballa 65.000,00 €
480.10 3410 002 Subvencidn Federacion de Gimnaszia de Ceuta 43.000,00 €
480.11 3410 002 Subvencidn Federacion de Triatlon de Ceuta 15.000,00 €
48012 3410 002 Subvencidn Club Virtualtenis Ceuta 12.000,00 £
480,13 3410 002 Subvenciin Federacitn de Padel de Ceuta 12.500,00 €
450.14 3410 002 Subvencidn Club de Esgrima de Ceuta 5.000,00 €
480.13 3410 002 Subvencién Federacion de Baloncesto de Ceuota 50.000,00 €
480.16 341.0 002 Subvencidn Federacion de Voleibol de Ceuta 30.000,00 €
480.17 341.0 002 Subvencidn Federacion de Balonmano de Ceuta 43.000,00 €
480.1% 3410 002 Subvencion Gabifeg Ceuta Sport Tenis de Mesa 6.000,00€
480,19 3410 002 Subvencidn Federacion de Futbol de Ceuta 470.000,00 £
48020 3410 002 Subvencidn Federacitn de Vela de Ceuta 55.000,00 €
450.21 3410 002 Subvencién Federacion de Karate de Ceuta 1.800.00 €
45022 341.0 002 Subvencién Real Club Nautico CAS 25.000,00 €

625.00 3410 002 Material inventariable 15.000,00 €

23000 3410 002 Préstamos a familias a corto plazo 15.000,00 €

TOTAL GASTOS  5.674.825,00 €

0,00
TOTAL CAP?'I"LTLO 3 232.43000€
TOTAL CAPITULO 4 482057500 €
TOTAL CAPITULO 3 200,00 €
TOTAL CAPITULO & 15.000,00 €

TOTAL  5.674.825,00 €

RESUMEN DE GASTOS ICD 2015

TOTAL CAPITULO 1 2.245.200,00 €
TOTAL CAPITULO 2 2.05232500€
TOTAL CAPITULO 3 10.000,00 €
TOTAL CAPITULO 4 1.334.300,00 £
TOTAL CAPITULO 6 15.000,00 €
TOTAL CAPITULO & 15.000,00 €

TOTAL  5.674.825,00 €
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A.1.1.2 INSTITUTO DE ESTUDIOS CEUTIES

I. ESTUDIOS CEUTIES

ECO
399.00

399.01

PROG

334.1

334.1

ORG

003

0

0

3

INGRESOS.-
Venta de publicaciones

Ingresos indeterminados

2016
5.000,00 €

1,00 €

449.00

334.1

003

Transferencia C. A. Ciudad

258.000,00 €

TOTAL INGRESOS
L. ESTUDIOS CEUTIES

263.001,00 €

ECO PROG (0) e GASTOS 2016
130.00 334.1 003 Retribuciones basicas 62.995,10 €
130.02 334.0 003 Otras remuneraciones 62.784,90 €
160.00 334.1 003 Seguridad Social 27.000,00 €
162.09 334.1 003 Aﬁidas sociales 720,00 €
226.98 334.1 003 Actividad editorial 12.000,00 €
226.99 334.1 003 Gastos funcionamiento 25.000,00 €
226.97 334.1 003 Actividades culturales 32.000,00 €

480.00

334.1

0

0

3

Becas doctorado € investigacion

39.000,00 €

629.00

334.1

0

0

3

Adquisicion de material inventariable

1.501,00 €

TOTAL GASTOS

DIOS CEUTIES
TOTAL CAPITULO 3
TOTAL CAPITULO 4

263.001,00 €
0,00

RESUMEN DE INGRESOS I. ESTU-

2015

5.001,00 €
258.000,00 €

TOTAL 263.001,00 €

CEUTIES

TOTAL CAPITULO 1
TOTAL CAPITULO 2
TOTAL CAPITULO 4
TOTAL CAPITULO 6

RESUMEN DE GASTOS 1. ESTUDIOS

2015

153.500,00 €
69.000,00 €
39.000,00 €

1.501,00 €

TOTAL 263.001,00 €
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A.1.1.3 MUSICA

P. MUSICA

Eco PRO QR INGRESOS.- 2016
312.0

0 326.0 004 Tasas académicas 70.000,00 €
399.0

0 326.0 004 Iniresos indeterminados 1,00 €
450.8

2 326.0 004 Transferencia C. A. Ciudad 1.240.000,00 €

520.0
0 326.0 004 De cuentas corrientes

2.000,00 €

830.0

0 326.0 004 Reintegro de anticipos segun convenio

20.000,00 €

TOTAL INGRESOS  1.332.001,00 €

P. MUSICA
PRO OR

| (0] G G GASTOS 2016
130.0

0 326.0 004 Retribuciones basicas 448.646,68 €
130.0

2 326.0 004 Otras remuneraciones 452.227,56 €
143.0

0  326.0 004 Retribuciones personal contratado 79.720,51 €
160.0

0 326.0 004 Seguridad Social 276.162,29 €
162.0

9 326.0 004 Gastos sociales seiﬁn convenio 10.000,00 €
220.0

0 326.0 004 Comunicaciones 400,00 €
226.9

9 326.0 004 Gastos especiales de funcionamiento 14.843,96 €
227.9

8 326.0 004 Contrato asesoria laboral 6.000,00 €
227.0

0 326.0 004 Contrato limiieza 23.000,00 €
480.0

0 326.0 004 Becas 1.000,00 €
830.0

0 326.0 004 Anticipos personal segin convenio 20.000,00 €

TOTAL GASTOS  1.332.001,00 €

0,00 €
TOTAL CAPITULO 3 70.001,00 €
TOTAL CAPITULO 4 1.240.000,00 €
TOTAL CAPITULO 5 2.000,00 €
TOTAL CAPITULO 8 20.000,00 €
TOTAL CAPITULO 1 1.266.757,04 €
TOTAL CAPITULO 2 44.243,96 €
TOTAL CAPITULO 4 1000
TOTAL CAPITULO 8 20.000,00 €

TOTAL 1.332.001,00 €
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A.1.1.4 IDIOMAS

INSTITUTO DE IDIOMAS
ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016
312.0
0 326.0 015 Tasas académicas 215.000,00 €
399.0
0 326.0 015 Iniresos indeterminados 1,00 €
450.8
0 326.0 015 Transferencia C. A. Ciudad 385.635,00 €
TOTAL INGRESOS 600.636,00 €
INSTITUTO DE IDIOMAS
ECO PROG ORG GASTOS 2016
130.0
0 326.0 015 Retribuciones basicas 282.000,00 €
130.0
2 326.0 015 Otras remuneraciones 159.000,00 €
131.0
0 326.0 015 Retribuciones personal contrato 19.000,00 €
160.0
0 326.0 015 Seiuridad Social 115.200,00 €
220.0
0 326.0 015 Material de oficina y didactico 2.500,00 €
222.0
0 326.0 015 Servicios telefénicos 1.501,00 €
226.9
9 326.0 015 Gastos de funcionamiento 11.500,00 €
227.9
8 326.0 015 Trabajos realizados por otras empresas 3.000,00 €
230.2
0 326.0 015 Indemnizaciones ior razon del servicio 1.800,00 €
629.0
0 326.0 015 Material inventariable 5.135,00 €

TOTAL GASTOS

RESUMEN DE INGRESOS IDIOMAS

TOTAL CAPITULO 3
TOTAL CAPITULO 4

TOTAL

RESUMEN DE GASTOS IDIOMAS

TOTAL CAPITULO 1
TOTAL CAPITULO 2
TOTAL CAPITULO 6

TOTAL

600.636,00 €

2015
215.001,00 €
385.635,00 €
600.636,00 €

2015
575.200,00 €
20.301,00 €
5.135,00 €
600.636,00 €
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A.1.1.5 OASTCE

OA. 5. TRIBUTARIOS

ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016
39901 9320 012 Rendimiento financiero 50000 €
39902 9320 012 Prestacion de gery. De recavdacidn a EMVICESA 21.000.00 €

39903 9320 012 Rec cion costas por cedimiento de apremio Q020300 €

45080 9320 012 Transferencias C. A de Ceuta 4.736.421,00 €

71000 9320 003 Transferencias C. A de Ceuta 31504802 €

230,00 932.0

012 Reintepro Préstamos Familia

60.000,00 €

TOTAL INGRESOS
OA. 5. TRIBUTARIOS
ECO PROG ORG GASTOS

130.00 9320 012 Retribuciones presonal 3.055.655,00€
16000 9320 012 Seguridad Social 82117400 €
162.09 9320 012 Gastos Sociales 4200000 €
~ ToraLcapiTlLOl  3.918.829,00€
22000 9320 012 Material Oficina 7571138 €
220,01 9320 012 Suscripeiones, Prensa y Revistas 360,00 €
22100 9320 012 Sum. De energia eléctrica, agua v combustibles 560000 €
22000 9320 012 Comunicaciones en general 700000 £
22400 9320 012 Prima de seguros 600,00 €
226.02 9320 012 Publicidad y propaganda 6.000,00€
22699 9320 012 Otros gastos de funcionamiento 104.000,00 €
227.00 9320 012 Conservacion y limpieza 2.40000€
22799 9320 012 Contratacion prestacién servicios 13542842 €
22798 9320 012 Honorarios registros poblicos por mantenimiento embargo 32.000,00 €
227.01 9320 012 Seguridad y vigilancia 137.800,00 €
22799 9320 012 MNotificaciones 100.000.00 €
216.00 9520 012 Mantenimiento sistema informatico 122.500,00 €
23000 9320 012 Dietas y gastos de desplazamiento 7.500,00 €

31000 9320 012 Intereses préstamos medio v largo plazo 1050000 €

62500 9320 012 Mobilianio, equipo de oficina y sistema informatico 67.600,00€
62200 9320 012 Edificios v otras construcciones 31504202 €

230.00 9320 012 Anticipos reinte les 60.000,00 €

23000 9520 012 Operaciones de credito 24.000,00 €

TOTAL GASTOS

0.00€

ERESUMEN DE INGRESOS SEREV. TRIBUTARIOS

TOTAL CAPITULO 3 12140800 €
TOTAL CAPITULD 4 4.756.421,00 €
TOTAL CAPITULO 7 31504802 €
TOTAL CAPITULO 8 60.000,00 €

52.877,02 €

RESUMEN DE GASTOS SERV. TRIBUTARIOS

TOTAL CAPITULO 1 3.918.829.00€
TOTAL CAPITULO 2 T96.200,00 €
TOTAL CAPITULD 3 10.500,00 €
TOTAL CAPITULO & 38264802 €
TOTAL CAPITULO 8 60.000,00€
TOTAL CAPITULO 9 2400000 €

TOTAL  5252.877,01 €
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ANEXO 1.2 SOCIEDADES MUNICIPALES OK
A.1.2.1 ACEMSA

ACEMSA

ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016
300.0

0 161.0 006 Tasa suministro agua 6.920.000,00 €
310.0

1 161.0 006 Tasa suministro saneamiento 2.802.500,00 €
310.0

2 161.0 006 Tasa EDAR 1.302.000,00 €
399.0

1 161.0 006 Otros iniresos diversos 30.000,00 €
421.0

0 161.0 006 Transferencias Ciudad A. Ceuta 1.100.000,00 €
520.0

0 161.0 006 Intereses de deﬁésitos 14.000,00 €
740.0

0 161.0 006 Transferencia Ciudad A. Ceuta 1.000.000,00 €
830.0

0 161.0 006 Reintegros de préstamos personal 30,00 €
830.0

1 161.0 006 Reinteiros de iréstamos 30,00 €
913.0

0 161.0 006 Préstamos recibidos del exterior 20,00 €
940.0

0 161.0 006 Deposito recibidos 20,00 €
941.0

0 161.0 006 Fianzas recibidas 20,00 €

TOTAL INGRESOS 13.168.620,00 €

ACEMSA

ECO PROG ORG GASTOS 2016
130.0

0 161.0 006 Retribuciones personal laboral 2.759.014,54 €
160.0

0 161.0 006 Cuotas sociales 753.376,16 €
161.0

5 161.0 006 Pensiones de viudedad 3.409,30 €
162.0

9 161.0 006 Otros iastos sociales 35.870,00 €
210.0

0 161.0 006 Reparaciones y mantenimiento de infraestructura y bienes 500.000,00 €
210.0 Reparaciones y mantenimiento de infraestructura

1 161.0 006 (Contrato) 800.000,00 €
210.0

2 161.0 006 Revisiones de precios de contratos adjudicados 325.000,00 €
212.0

0 161.0 006 Reparaciones y mantenimiento de edificios 10.000,00 €
213.0

0 161.0 006 Reparacion de maquinaria y utillaje 2.000,00 €
214.0

0 161.0 006 Reparacion y mantenimiento de transporte 22.000,00 €
215.0

0 161.0 006 Reparacion de mobiliario y enseres 2.000,00 €
216.0

0 161.0 006 Reparacion de equipo proc. informacion 22.000,00 €
219.0

0 161.0 006 Reparacion de equipos radiofonicos 10.000,00 €
220.0

0 161.0 006 Material de oficina 15.000,00 €
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006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006
006

006
006
006
006
006
006

006

Material informatico
Suministro energia eléctrica
Combustibles y carburantes
Vestuario

Productos quimicos
Productos limpieza y aseo
Suscripciones
Comunicaciones

Primas de seguros vehiculos
Primas de seguros

Tributos

Cénones

Atenciones protocolarias
Juridicos

Publicidad y propaganda
Otros gastos diversos
Gastos de especial funcionamiento
Asesoria en general
Trabajos por otras empresas
Dietas de personal

Dietas del Consejo Administracion
Locomocién personal

Locomocion del Consejo Administracion

Trabajos por otras empresas (EDAR

Intereses préstamos y avales

Inversiones asociadas al saneamiento
Proyectos y obras de abastecimiento y saneamiento

Seguridad infraestructuras criticas
Material de transporte

Mobiliario y enseres

Equipos procesos de informacion
Equipos de oficinas

Herramental

15.000,00 €
350.000,00 €
15.000,00 €
16.830,00 €
90.000,00 €
500,00 €
6.000,00 €
100.000,00 €
8.000,00 €
21.500,00 €
7.000,00 €
620.000,00 €
5.000,00 €
8.000,00 €
100.000,00 €
20.000,00 €
275.000,00 €
92.000,00 €
850.000,00 €
5.000,00 €
15.000,00 €
5.000,00 €
6.000,00 €
1.700.000,00 €

5.000,00 €

2.500.000,00 €
800.000,00 €
200.000,00 €
50.000,00 €
5.000,00 €
5.000,00 €
3.000,00 €
10.000,00 €

30,00 €
30,00 €

Préstamos varios
Préstamos al personal

220.02 161.0
221.00 161.0
221.03 161.0
221.04 161.0
22199 161.0
221.10 161.0
22198 161.0
222.00 161.0
224.00 161.0
22401 161.0
225.00 161.0
225.03 161.0
226.01 161.0
226.04 161.0
226.09 161.0
22697 161.0
22699 161.0
227.06 161.0
227.99 161.0
230.20 161.0
230.20 161.0
230.03 161.0
230.04 161.0
227.00 161.0
310.00 161.0
629.00 161.0
629.01 161.0
629.02 161.0
628.00 161.0
625.00 161.0
626.00 161.0
625.01 161.0
623.00 161.0
830.00 161.0
830.01 161.0
940.00 161.0
941.00 161.0

Devoluciones de depdsitos
Devoluciones de finanzas

RESUMEN DE INGRESOS ACEMSA

TOTAL GASTOS 13.168.620,00 €
0,00 €

30,00 €
30,00 €

2015

TOTAL CAPiTULO 3
TOTAL CAPITULO 4
TOTAL CAPITULO 5
TOTAL CAPITULO 8
TOTAL CAPITULO 9

RESUMEN DE GASTOS ACEMSA
TOTAL CAPITULO 1
TOTAL CAPITULO 2
TOTAL CAPiTULO 3
TOTAL CAPITULO 6
TOTAL CAPITULO 8
TOTAL CAPITULO 9

TOTAL

11.054.500,00 €
1.100.000,00 €
14.000,00 €
60,00 €
60,00 €
12.168.620,00 €
2015

3.551.670,00 €
6.038.830,00 €

5.000,00 €
3.573.000,00 €

TOTAL

13.168.620, 00 €
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A.1.2.2 AMGEVICESA

AMGEVICESA
| (6{0) PROG ORG INGRESOS.- 2016
399.01 107.00 007 Recaudacion ORA 150.000,00 €
399.02 107.00 007 Recaudacion Aiarcamientos Subterraneos Rotacion 1.675.000,00 €
450.80 107.00 007 Transferencia C. A. Ciudad 4.606.000,00 €

749.00 107.00 007 Transferencia C. A. Ciudad 274.900,00 €

830.00 107.00 007  Descuento anticipo 30.000,00 €

TOTAL INGRESOS 6.735.900,00 €
AMGEVICESA

ECO PROG ORG GASTOS 2016

130.00  107.00 007  Retribuciones del personal 3.330.000,00 €

130.01  107.00 007  Antigliedad trienios 36.700,00 €

130.02  107.00 007 1% subida 33.300,00 €

160.00  107.00 007  Seguridad Social 1.100.000,00 €

161.04  107.00 007 Seguro convenio 3.500,00 €
162.09 107.00 007 Gastos Sociales 48.000,00 €
162.10  107.00 007  Eventuales bajas 2016 60.000,00 €
162.11  107.00 007 Paia 50% extra 2012 106.000,00 €
203.00 107.00 007  Alquileres expendedores tickets ORA 25.000,00 €
212.00 107.00 007  Mantenimiento aparcamientos subterraneos 6.000,00 €
213.00 107.00 007  Maquinaria, instalaciones y utillaje 64.500,00 €
214.00 107.00 007  Reparaciones vehiculos gria e inspeccion 12.000,00 €
220.00 107.00 007  Material de oficina, impresos y otros 10.000,00 €
221.00 107.00 007 Material informatico no inventariable 2.981,12 €
221.01  107.00 007  Energia eléctrica 121.500,00 €
221.01  107.00 007  Agua 30.000,00 €
224.00  107.00 007  Teléfono 15.000,00 €
221.03  107.00 007  Combustibles y carburantes vehiculos grua y ORA 10.000,00 €
221.04 107.00 007  Vestuario 20.000,00 €
220.01  107.00 007  Postales 5.000,00 €
224.00 107.00 007  Prima de seguros 52.000,00 €
225.00 107.00 007  Tributos 70.700,00 €
225.01 107.00 007 Sentencia Tribunal Economico 85.000,00 €
226.98  107.00 007 Gastos funcionamiento servicios 5.000,00 €
227.09  107.00 007  Asistencia letrada 6.000,00 €
22798 107.00 007  Asistencia laboral y fiscal 18.000,00 €
227.97 107.00 007 Contrato Centro Prevencion de Riesgos Laborales 6.000,00 €
227.96 107.00 007 Contrato auditor 4.000,00 €
230.20  107.00 007 Dietas 5.000,00 €
233.00 107.00 007 Asesoramiento Consejo Administracion 14.000,00 €

Formacion trabajadores (Operadores 112, operadores cama-

233.01 107.00 007 ras CCTV, etc. 18.000,00 €

310.00 107.00 007 Intereses de iréstamo financiero rem.A.S. 187.357,16 €
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625.00 107.00 007 Mobiliario 4.400,00 €
625.01 107.00 007 Acceso peatonal aparcamiento Gran Via 50.000,00 €
625.02 107.00 007 Maquinasy expendedores Gran Via 105.000,00 €

625.03 107.00 007 Expendores zona O.R.A. 100.000,00 €
625.04 107.00 007 Vehiculo asistencia Aﬁarcamientos iDeﬁésito Benzu 15.500,00 €
830.00 107.00 007 Anticipos 30.000,00 €
913.00 107.00 007 Amortizacion capital préstamo largo plazo 920.461,72 €

TOTAL GASTOS 6.735.900,00 €

0,00 €
RESUMEN DE INGRESOS AMGEVICESA 2015
TOTAL CAPITULO 3 1.825.000,00 €
TOTAL CAPITULO 4 4.606.000,00 €
TOTAL CAPITULO 7 274.900,00 €
TOTAL CAPITULO 8 30.000,00 €

TOTAL 6.735.900,00 €

RESUMEN DE GASTOS AMGEVICESA 2015

TOTAL CAPITULO 1 4.717.500,00 €
TOTAL CAPITULO 2 605.681,12 €
TOTAL CAPITULO 3 187.357,16 €
TOTAL CAPITULO 6 274.900,00 €
TOTAL CAPITULO 8 30.000,00 €
TOTAL CAPITULO 9 920.461,72 €

TOTAL 6.735.900,00 €

A.1.2.3 OBIMACE

OBIMACE

ECO PROG ORG INGRESOS.-

450.8

0 459.0 008 Transferencia C. A. Ciudad 8.229.768,95 €
450.8

1 459.0 008 Ejecuciones subsidiarias 50.000,00 €

2016

TOTAL INGRESOS  8.279.768,95 €
OBIMACE

ECO PROG ORG GASTOS

2016

13(()) . 459.0 008 Retribuciones personal laboral 5.118.847,28 €
15(% . 459.0 008 Horas extra personal laboral 5.000,00 €
13?'0 459.0 008  Atrasos P. Extra 2012 (50%) 169.751,47 €
16(()) . 459.0 008 Seguridad social a cargo de la empresa 1.851.009,56 €
163 . 459.0 008 Formacion y perfeccionamiento del personal 30.000,00 €
1672'0 459.0 008 Cuota fundacional 18.510,10 €
1692'0 459.0 008 Gastos sociales 39.270,00 €
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202.00 459.0 008 Comunidad propietarios

203.00 459.0 008 Alquiler de maquinaria

213.00 459.0 008 Conservacion y rep de maquinaria, instalaciones y utillaje
219.00 459.0 008 Conservaciony rep otro inmovilizado material
220.00 459.0 008 Material de oficina no inventariable

221.00 459.0 008 Suministro electricidad

226.04  459.0 008 Servicios juridicos

221.04  459.0 008 Vestuario

221.99  459.0 008 Suministro material

221.03  459.0 008 Consumo combustible

224.00 459.0 008 Primas de seguros

226.99 459.0 008 Gastos de funcionamiento

226.01 459.0 008 Gastos protocolarios

227.00 459.0 008 Limpieza y aseo

227.95 459.0 008 Servicios externos

227.98 459.0 008 Servicios lavadero

221.00 459.0 008 Suministro de agua

227.97 459.0 008 Gastos residuos

230.20  459.0 008 Dietas del personal

230.21  459.0 008 Ejecuciones subsidiarias

5.000,00 €
28.000,00 €
25.000,00 €

4.000,00 €

7.000,00 €
25.000,00 €
20.000,00 €
55.000,00 €

600.825,60 €
40.554,94 €
47.000,00 €
20.000,00 €

1.000,00 €
13.000,00 €
60.000,00 €

5.000,00 €
15.000,00 €
25.000,00 €

1.000,00 €
50.000,00 €

TOTAL GASTOS  8.279.768,95 €
0,00 €
RESUMEN DE INGRESOS OBIMACE 2015

TOTAL CAPITULO 4

8.279.768,95 €

TOTAL  8.279.768,95 €
RESUMEN DE GASTOS OBIMACE 2015

TOTAL CAPITULO 1
TOTAL CAPITULO 2

7.232.388,41 €
1.047.380,54 €

TOTAL  8.279.768,95 €

A.1.2.4 OBIMASA

OBIMASA
ECO PROG ORG  INGRESOS.-

450.80 172.0 009 Transferencia C. A. Ciudad

450.80 172.0 009 Transferencia C. A. Ciudad

830.00 172.0 009 Reintegros anticipos s/c

2016
2.860.081,84 €

102.000,00 €

65.000,00 €

TOTAL INGRESOS 3.027.081,84 €

OBIMASA
ECO PROG ORG  GASTOS
130.00 172.0 009 Retribuciones personal laboral
130.01 172.0 009 Paga extra 2012
151.00 172.0 009 Horas extra personal laboral
160.00 172.0 009 Seguridad social a cargo de la empresa
162.00 172.0 009 Formacion y perfeccionamiento del personal
162.09 172.0 009 Gastos sociales

2016

1.558.028,29 €
46.000,00 €
2.000,00 €
500.510,73 €
2.000,00 €
12.000,00 €
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212.00 172.0
213.00 172.0
219.00 172.0
220.00 172.0
220.01  172.0
220.02  172.0
221.01  172.0
221.03  172.0
221.04 172.0
221.05 172.0
221.11  172.0
221.13  172.0
22199 172.0
221.10 172.0
224.00 172.0
226.02 172.0
22699 172.0
227.00 172.0
227.06 172.0
227.99 172.0

009 Conservacion y rep de edificios y otras construcciones 5.000,00 €
009 Conservacion y rep de maquinaria, instalaciones y utillaje 4.000,00 €
009 Conservacion y rep otro inmovilizado material 4.000,00 €
009 Material de oficina no inventariable 3.500,00 €
009 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 1.740,00 €
009 Material informatico no inventariable 1.000,00 €
009 Agua 1.000,00 €
009 Combustible 5.000,00 €
009 Vestuario 18.000,00 €
009 Productos alimenticios 5.000,00 €
009 Suministros repuestos 5.000,00 €
009 Manutencién animales 6.000,00 €
009 Herramientas 12.000,00 €
009 Suministro de plantas 190.000,00 €
009 Primas de seguros 6.820,00 €
009 Publicidad y propaganda 2.000,00 €
009 Gastos de funcionamiento 28.000,00 €
009 Limpieza, aseo, desinsectacion y desratizacion 21.000,00 €
009 Estudios y trabajos técnicos 156.407,82 €
009 Contrato transporte 27.000,00 €

230.20 172.0 009 Dietas del iersonal 2.500,00 €

629.00 172.0
629.01 172.0
629.02 172.0

830.00 172.0

A.1.2.5 PROCESA

009 Material inventariable 102.000,00 €
009 Restauracion zonas afectadas incendio forestal campo exterior 184.575,00 €
009 Recuperacion ambiental Parque de San Amaro 50.000,00 €

009 Anticipos al personal s/convenio 65.000,00 €

TOTAL GASTOS 3.027.081,84 €

0,00 €
TOTAL CAPITULO 4 2.860.081,84 €
TOTAL CAPITULO 8 65.000,00 €
TOTAL CAPITULO 1 2.120.539,02 €
TOTAL CAPITULO 2 504.967,82 €
TOTAL CAPITULO 6 336.575,00 €
TOTAL CAPITULO 8 65.000,00 €

TOTAL 3.027.081,84 €

PROCESA
Eco PRO QR INGRESOS.- 2016
450.80 931.0 010 Transferencias C. A. Ceuta 5.170.166,29 €
450.81 931.0 010 Transferencias C. A. Ceuta FEDER 2014-2020 201.718,00 €
450.82 931.0 010 Transferencias C. A. Ceuta FSE 2014 368.638,00 €
450.83 931.0 010 Transferencias C. A. Ceuta empleo juvenil 21.750,00 €
490.00 931.0 010 Transferencias FSE 2014-2020 1.474.555,00 €
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490.01 931.0 010 Transferencias FSE empleo juvenil 87.000,00 €
497.01 931.0 010 Transferencias FEDER 2014-2020 806.874,00 €
750.81 931.0 010 Transferencias C. A. Ceuta FEDER 2014 535.760,00 €
750.00 931.0 010 Transferencias C. A. Ceuta Manzana del Revellin 3.605.744,00 €
797.00 931.0 010 Transferencias FEDER 2014 2.143.040,00 €

TOTAL INGRESOS 14.415.245,29 €

PROCESA
Eco R0 QR Gastos 2015
130.00 931.0 010 Retribuciones personal 1.761.478,61 €
130.01 931.0 010 Retribuciones personal extra 2012 82.762,14 €
160.00 931.0 010 Seguridad Social 457.984,44 €
162.09 931.0 010 Gastos Sociales 75.000,00 €
.~ TOTALCAPiTULO1l  237722519€
202.01 931.0 010 Alquiler Plaza de Garaje 2.000,00 €
220.00 931.0 010 Material de Oficina 20.000,00 €
220.01 931.0 010 Suscripciones, Prensa y Revistas 4.808,00 €
221.00 931.0 010 Sum. De energia eléctrica, agua y combustibles 6.000,00 €
222.00 931.0 010 Comunicaciones en general 22.000,00 €
224.00 931.0 010 Prima de seguros 20.000,00 €
226.01 931.0 010 Relaciones publicas 6.000,00 €
226.02 931.0 010 Publicidad y propaganda 5.000,00 €
226.99 931.0 010 Otros gastos de funcionamiento 22.020,00 €
227.00 931.0 010 Conservacion y limpieza 50.000,00 €
227.99 931.0 010 Contratacion prestacion servicios 1.805.000,00 €
227.98 931.0 010 Contratos de auditorias 45.000,00 €
230.00 931.0 010 Dietasy gastos de desplazamiento 32.000,00 €
233.00 931.0 010 Indemnizaciones servicios 13.113,10 €

320.00 931.0 010 Gastos financieros intercalares 600.000,00 €

479.01 931.1 010 Fondos Social Europeo 2014 1.843.193,00 €
479.02 931.1 010 FEDER 2014-2020 1.008.592,00 €
479.03 931.1 010 Programa Operativo Empleo Juvenil 108.750,00 €

479.04 931.1 010 Ayudas sector taxi 140.000,00 €

601.02 931.2 010 Programa Operativo FEDER 2014 2.678.800,00 €

931.00 931.0 010 Amortizacion préstamo Manzana Revellin 3.605.744,00 €

TOTAL GASTOS 14.415.245,29 €

0,00 €
RESUMEN DE INGRESOS PROCESA 2015
TOTAL CAPITULO 4 8.130.701,29 €
TOTAL CAPITULO 7 6.284.544,00 €
TOTAL CAPITULO 1 2.377.225,19 €
TOTAL CAPITULO 2 2.052.941,10 €
TOTAL CAPITULO 3 600.000,00 €
TOTAL CAPITULO 4 3.100.535,00 €
TOTAL CAPITULO 6 2.678.800,00 €
TOTAL CAPITULO 9 3.605.744,00 €

TOTAL 14.415.245,29 €
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BOCCE EXTRAORDINARIO Ne 31 1T Martes 30 de Diciembre de 2015

A.1.2.6 RTVCE

RTVCE
ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016

399.01 921.1 011 Prestacion servicios de publicidad 5.200,00 €

450.80 921.1 011 Transferencia C. A. Ciudad 2.467.702,93 €

762.00 921.1 011 Transferencia C. A. Ciudad 79.200,00 €

830.00 921.1 011 Reintegro de préstamos

10.000,00 €

TOTAL INGRESOS  2.562.102,93 €

RTVCE
ECO PROG ORG GASTOS 2016
101.00  921.1 011 Retribuciones personal directivo 53.506,39 €
130.00  921.1 011 Retribuciones personal laboral 1.269.682,31 €
130.01  921.1 011  Otras retribuciones personal laboral 100.190,60 €
143.00 921.1 011 Retribuciones otro personal 1.988,25 €
160.00  921.1 011 Seguridad Social a cargo de la empresa 418.943,00 €
162.09  921.1 011 Otros iastos sociales 20.900,00 €
202.00 921.1 011 Arrendamientos 8.880,00 €
209.00 921.1 011 Canones 118.008,48 €
Reparacion, mantenimiento y conservacion cons-
212.00 921.1 011 trucciones 4.000,00 €
219.00 921.1 011 Reparaciones otro inmovilizado 5.000,00 €
22199  921.1 011 Material de oficina 6.000,00 €
221.00  921.1 011  Suministro en general 53.977,80 €
224.00 921.1 011  Seguros 16.850,00 €
225.00  921.1 011 Impuestos, tasas y contribuciones 31.573,80 €
226.99  921.1 011  Otros gastos diversos 75.708,00 €
230.20 921.1 011 Prestaciones de servicios 272.565,00 €
230.00  921.1 011 Dietas de personal laboral 6.000,00 €
230.02  921.1 011 Remuneraciones asesores Consejo Admon. 9.129,30 €

623.00  921.1 011 Maiuinaria, instalaciones técnicas 79.200,00 €
011

831.00 921.1 Préstamos a largo plazo personal 10.000,00 €

TOTAL GASTOS  2.562.102,93 €

0,00 €
TOTAL CAPiTULO 3 5.200,00 €
TOTAL CAPITULO 4 2.467.702,93 €
TOTAL CAPITULO 7 79.200,00 €
TOTAL CAPITULO 8 10.000,00 €
RESUMEN DE GASTOS RTVCE 2015
TOTAL CAPITULO 1 1.865.210,55 €
TOTAL CAPITULO 2 607.692,38 €
TOTAL CAPITULO 6 79.200,00 €
TOTAL CAPITULO 8 10.000,00 €

TOTAL  2.562.102,93 €
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A.1.2.7 SERVICIOS TURISTICOS

S. TURISTICOS
ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016

450.80 432.0 013 Transferencia C. A. Ciudad 1.698.361,75 €

TOTAL INGRESOS 1.698.361,75 €
S. TURISTICOS

ECO PROG ORG  GASTOS 2016
130.00 432.0 013 Retribuciones de personal 793.473,89 €
130.01 432.0 013 Retribuciones de personal extra 2012 24.744.95 €
160.00 432.0 013 Seguridad Social 126.559,09 €
162.09 432.0 013 Gastos sociales seglin convenio 12.500,00 €
162.08 432.0 013 Formacién y perfeccionamiento personal 10.000,00 €
162.05 432.0 013 Seiuros seil'm convenio 3.000,00 €
219.00 432.0 013 Reparaciones y mantenimiento de instalaciones 35.000,00 €
Material de Oficina, suscripciones material inform.
220.00 432.0 013 no inventariable 6.000,00 €
221.00 432.0 013 Suministro energia eléctrica 10.000,00 €
220.00 432.0 013 Comunicaciones 2.500,00 €
223.00 432.0 013 Transportes 1.000,00 €
224.00 432.0 013 Prima de seguros 2.000,00 €
225.00 432.0 013 Tributos 1.000,00 €
226.02 432.0 013 Comunicacién e imagen 50.000,00 €
226.03 432.0 013 Imagen del destino 40.000,00 €
226.05 432.0 013 Publicidad, patrocinios deportivos 50.000,00 €
226.95 432.0 013 Material promocional 35.000,00 €
226.98 432.0 013 Renovacion paquetes turisticos 80.000,00 €
226.97 432.0 013 Reuniones y conferencias 125.000,00 €
226.99 432.0 013 Gastos de funcionamiento 20.000,00 €
226.94 432.0 013 Estacion nautica 40.000,00 €
226.07 432.0 013 UGR Master de Turismo 15.000,00 €
226.93 432.0 013 SICTED 8.000,00 €
227.98 432.0 013 Trabajos realizados por otras empresas 144.000,00 €
226.96 432.0 013 Centro Comercial Abierto 25.000,00 €

223.00 432.0 013 Indemnizaciones ﬁor servicios 37.583,82 €

340.00 432.0 013 Depositos, fianzas y otros 1.000,00 €

TOTAL GASTOS 1.698.361,75 €
0,00 €

RESUMEN DE INGRESOS S. TURISTICOS 2015

TOTAL CAPITULO 4 1.698.361,75 €

TOTAL 1.698.361,75 €
RESUMEN DE GASTOS S. TURISTICOS 2015

TOTAL CAPITULO 1 970.277,93 €
TOTAL CAPITULO 2 727.083,82 €
TOTAL CAPITULO 3 1.000,00 €

TOTAL 1.698.361,75 €
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BOCCE EXTRAORDINARIO Ne 31 1T Martes 30 de Diciembre de 2015

A.1.2.8 EMVICESA

EMVICESA
ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016

399.00 152.0 014  Ingresos de explotacion 2.964.858,24 €

450.80 152.0 014  Transferencia C. A. Ciudad 1.521.924,75 €
549.00 152.0 014  Ingresos Patrimonio 200.000,00 €

750.80 152.0 014  Transferencia C. A. Ciudad (amort. Préstamo 302.826,00 €

TOTAL INGRESOS  4.989.608,99 €

EMVICESA
ECO PROG ORG GASTOS 2015
130.00 152.0 014  Sueldos y salarios 1.177.345,00 €
160.00 152.0 014  Seguridad Social 277.517,00 €
162,09 152,0 014 Aiidas sociales 15.000,00 €
219.00 152.0 014  Reparaciones y mantenimiento de instalaciones 2.500,00 €
220.00 152.0 014  Material de Oficina 8.000,00 €
222.00 152.0 014  Comunicaciones en general 4.000,00 €
224.00 152.0 014  Prima de seguros 3.500,00 €
226.99 152.0 014  Gastos diversos de funcionamiento 143.213,00 €
219.01 152.0 014  Mantenimiento del Patrimonio Inmobiliario 125.000,00 €
226.96 152.0 014  Sentencias 93.708,75 €

Intereses de préstamos rehabilitacion Bermudo So-

310.01 152.0 014  riano 18.341,00 €
310.02 152.0 014  Otros iastos financieros 2.000,00 €
609.00 152.0 014  Cerramiento y vallado Monte Hacho 165.000,00 €
641.00 152.0 014  Equipos para proceso de informacion 12.000,00 €
640.00 152.0 014  Software 6.000,00 €
640.01 152.0 014  Actuaciones vinculadas al Patrimonio Municiial 2.816.658,24 €
Amortizacion préstamo rehabilitacion Bermudo
913.01 152.0 014  Soriano 73.172,00 €
931.00 152.0 014  Amortizacion préstamo Serrano Orive 46.654,00 €

TOTAL GASTOS  4.989.608,99 €

0,00 €
TOTAL CAPIiTULO 3 2.964.858,24 €
TOTAL CAPITULO 4 1.521.924,75 €
TOTAL CAPITULO 5 200.000,00 €
TOTAL CAPITULO 7 302.826,00 €
TOTAL CAPITULO 1 1.469.862,00 €
TOTAL CAPITULO 2 379.921,75 €
TOTAL CAPITULO 3 20.341,00 €
TOTAL CAPITULO 6 2.999.658,24 €
TOTAL CAPITULO 9 119.826,00 €

TOTAL 4.989.608,99 €
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A.1.2.9 PARQUE MARITIMO DEL MEDITERRANEO
PARQUE MARITIMO DEL MEDITERRANEO

ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016
399.04 931.1 017 Instalaciones deportivas e ingresos por alquileres 30.000,00 €
399.02 931.1 017 Ingresos de explotacion 650.000,00 €

399.01 931.1 017 Ingresos por servicios diversos 20.000,00 €

450.80 931.1 017 Transferencia C. A. Ciudad 1.610.100,00 €

TOTAL INGRESOS  2.310.100,00 €
PARQUE MARITIMO DEL MEDITERRANEO

ECO PROG ORG GASTOS 2016
130.00 931.1 017 Retribuciones personal 1.312.827,15 €
160.00 931.1 017 Cuotas sociales 451.569,75 €
160.01 931.1 017 Extra 2012 36.668,19 €
162.09 931.1 017 Gastos sociales seil'm convenio 5.000,00 €
202.01 931.1 017  Alquileres 70.447,76 €
219.00 931.1 017 Reparaciones y conservacion 80.937,11 €

Material de Ofic. Suscrip material inform no invertaria-
220.00 931.1 017 ble 1.500,00 €
213.01 931.1 017 Mantenimiento de plantas y jardines 20.000,00 €
221.00 931.1 017 Suministro energia eléctrica 69.550,04 €
224.00 931.1 017 Suministro de agua 40.000,00 €
224.00  931.1 017 Primas de seguros 20.000,00 €
221.04 931.1 017 Vestuarios 5.000,00 €
221.03 931.1 017  Suministros carburantes 2.000,00 €
226.99 931.1 017 Gastos de funcionamiento 3.000,00 €
226.99 931.1 017  Gastos pistas de tenis 10.000,00 €
226.98 931.1 017 Farmacia 1.000,00 €
226.97 931.1 017 Productos quimicos 20.000,00 €
226.96 931.1 017 Gastos taquillas 1.000,00 €
227.98 931.1 017 Gastos asesoramiento 30.000,00 €
202.02 931.1 017 Gastos alquileres maquinaria trabajo 600,00 €
227.01 931.1 017 Gastos servicios vigilancia 16.000,00 €
226.93 931.1 017  Gastos prevencion 4.000,00 €
227.00 931.1 017  Gastos de limpieza y mantenimiento 15.000,00 €
222.00 931.1 017  Gastos teléfono fax 5.000,00 €
226.94 931.1 017 Gastos Poblado Marinero 80.000,00 €
226.92 931.1 017 Tributos 9.000,00 €

TOTAL GASTOS  2.310.100,00 €

0,00 €
RESUMEN DE INGRESOS PARQUE MARITIMO 2015
TOTAL CAPITULO 3 700.000,00 €
TOTAL CAPITULO 4 1.610.100,00 €

TOTAL  2.310.100,00 €

RESUMEN DE GASTOS PARQUE MARITIMO 2015
TOTAL CAPITULO 1 1.806.065,09 €
TOTAL CAPITULO 2 504.034,91 €

TOTAL  2.310.100,00 €
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A.1.2.10 PUERTA DE AFRICA

PUERTA DE AFRICA

ECO PROG ORG INGRESOS.- 2016

399.02 931.2 016  Habitaciones 1.616.182,00 €
399.03 931.2 016  Comida y bebida 788.120,00 €
399.04 931.2 016  Alquiler de salones 15.200,00 €
399.00 931.2 016 Otros ingresos 51.820,00 €

T tomataaritiios  2amanme

749.00 931.2 016  Transferencias C. A. de Ceuta 300.000,00 €

TOTAL INGRESOS  2.771.322,00 €

PUERTA DE AFRICA
ECO PROG ORG GASTOS 2016
130.00 931.2 016  Retribuciones personal 1.322.487,90 €
160.00 931.2 016 Seguridad Social empresa 255.454,10 €

226.99 931.2 016  Suministro materias primas 225.615,80 €

226.98 931.2 016  Gastos Habitaciones y restauracion 217.434,15 €
Gastos de funcionamiento generales y administra-

226.94 931.2 016  cion 71.409,25 €

213.00 931.2 016  Conservacion y reparacion 86.950,60 €

221.00 931.2 016 Suministros 165.087,94 €

226.93 931.2 016  Management sobre ventas 111.209,49 €

226.92 931.2 016  Publicidad y propaganda 15.250,00 €

320.00 931.2 016  Gastos financieros intercalares 42.699,95 €

910.00 931.2 016  Amortizacion de préstamos 257.722,82 €

TOTAL GASTOS  2.771.322,00 €

0,00 €
RESUMEN DE INGRESOS PUERTA DE AFRI-
CA 2015
TOTAL CAPITULO 3 2.471.322,00 €
TOTAL CAPITULO 7 300.000,00 €

TOTAL  2.771.322,00 €
RESUMEN DE GASTOS PUERTA DE AFRICA 2015

TOTAL CAPITULO 1 1.577.942,00 €
TOTAL CAPITULO 2 892.957,23 €
TOTAL CAPITULO 3 42.699,95 €
TOTAL CAPITULO 9 257.722,82 €

TOTAL  2.771.322,00 €
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