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AUTORIDADES Y PERSONAL

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

40-. La Exma. Sra. D.* Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22 de junio de 2015, al amparo del ar-
ticulo 14.2 y 20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente

DECRETO

Antecedentes de hecho.
Tras el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta de 17 de julio de 2015 (BOCCE n.° 5.489, de 24 de julio) de

aprobacioén definitiva de los puestos de trabajo de cardcter eventual que se relacionaban en su acuerdo de 24 de junio pasado
(BOCCE Extraordinario n.° 12, de 25 de junio, y correccién de errores en el Extraordinario n°. 14, de 30 de junio), se hace preci-
so proceder al nombramiento de las personas que van a ocupar los puestos de apoyo y asesoramiento de los grupos politicos.

En el caso del grupo politico Partido Popular, se trata de D.* Laura Pérez Lopez, con DNI 45097628X para el puesto de ase-
sora de portavocia.

Fundamentos juridicos.

La competencia en esta materia la ostenta la Exma. Sra. D.* Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Ad-
ministracion Publica, en virtud del Decreto de la Presidencia de 22 de junio de 2015, por el que se le atribuyen las competencias
en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal.

El art. 104 L.R.B.R.L., en relacién con el articulo 176 T.R.R.L. y el art. 41.14 d) ROF, sefala que: “1.- El nimero, caracte-
risticas y retribuciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato.
Estas determinaciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspon-
diente. Cesa automaticamente cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su funcion de con-
fianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de estos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico, en su art. 12 apartado 1) Es personal eventual, el que, en
virtud de nombramiento y con caracter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

En el apartado 3) de la citada Ley dispone que el nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuan-
do se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento.

Parte Dispositiva.
Se nombra a D.? Laura Pérez Lopez, con DNI 45097628X para el puesto de trabajo de asesora de portavocia, con efectos
desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Ceuta:

Doy fe:
La Secretaria General La Consejera
Maria Dolores Pastilla Gémez Susana Romén Bernet
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41-. La Exma. Sra. D.? Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Administracién Publica, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22 de junio de 2015, al amparo del ar-
ticulo 14.2 y 20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente

DECRETO

Antecedentes de hecho.

Tras el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta de 17 de julio de 2015 (BOCCE n.° 5.489, de 24 de julio) de
aprobacion definitiva de los puestos de trabajo de caracter eventual que se relacionaban en su acuerdo de 24 de junio pasado
(BOCCE Extraordinario n.° 12, de 25 de junio, y correccion de errores en el Extraordinario n°. 14, de 30 de junio), se hace preci-
so proceder al nombramiento de las personas que van a ocupar los puestos relacionados en el precitado acuerdo en su apartado
2°. B.

Fundamentos juridicos.

La competencia en esta materia la ostenta la Exma. Sra. D.? Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Ad-
ministracioén Publica, en virtud del Decreto de la Presidencia de 22 de junio de 2015, por el que se le atribuyen las competencias
en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal.

El art. 104 L.R.B.R.L., en relacién con el articulo 176 T.R.R.L. y el art. 41.14 d) ROF, seiala que: “1.- El nimero, caracte-
risticas y retribuciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato.
Estas determinaciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspon-
diente. Cesa automaticamente cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su funcion de con-
fianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de estos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico, en su art. 12 apartado 1) Es personal eventual, el que, en
virtud de nombramiento y con caracter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

En el apartado 3) de la citada Ley dispone que el nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuan-
do se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento.

Parte Dispositiva.

Se nombran a las personas que a continuacion se relacionan como personal eventual para los puestos de trabajo que se deta-
llan, con efectos desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Ceuta:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUESTO DE TRABAJO
D. José Luis Grimaldi Gerra 450534727
D. Javier Sanchez Paris Contreras 53591424K
asesor

D. Jestis Maria Gonzalez Barcelo 45072904B

D. Mohamed Ali Amar 45075048Q

D. Carlos Alfonso Gonzalez Chacon 45072521L

D. José Luis Fernandez Medina 450636617

— gestor de servicios

D.% Adelaida Alvarez Rodriguez 45059277T

D.? Carolina Pérez Gomez 45059228C

D. Benjamin Alvarez Hortas 34593551X

D.* Mina Mohamed Laarbi 45089586H

D.* Manal Mohamed Mohamed 45095620A

i i controlador de servicios

D. Yamal Dris Mojtar 45083174T en barriadas

D. Mohamed-Rida Mohamed El-Kouissi 45104714N

D.? Karima Abdelkader Ali 45116017E

D.* Aida Salvador Monfillo 45110341G

Doy fe:
La Secretaria General La Consejera

Maria Dolores Pastilla Gomez Susana Roman Bernet
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42 La Exma. Sra. D.? Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Administracién Publica, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22 de junio de 2015, al amparo del ar-
ticulo 14.2 y 20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente

DECRETO

Antecedentes de hecho.

Tras el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta de 17 de julio de 2015 (BOCCE n.° 5.489, de 24 de julio) de
aprobacion definitiva de los puestos de trabajo de caracter eventual que se relacionaban en su acuerdo de 24 de junio pasado
(BOCCE Extraordinario n.° 12, de 25 de junio, y correccion de errores en el Extraordinario n°. 14, de 30 de junio), se hace preci-
so proceder al nombramiento de las personas que van a ocupar los puestos de apoyo y asesoramiento de los grupos politicos.

En lo que se refiere al Grupo Politico Ciudadanos-C’s Ceuta, se ha recibido la preceptiva propuesta de nombramiento de su
diputado D. Javier Varga Pecharroman.

Fundamentos juridicos.

La competencia en esta materia la ostenta la Exma. Sra. D.? Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Ad-
ministracion Publica, en virtud del Decreto de la Presidencia de 22 de junio de 2015, por el que se le atribuyen las competencias
en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal, formacion del personal.

El art. 104 L.R.B.R.L., en relacion con el articulo 176 T.R.R.L. y el art. 41.14 d) ROF, sefiala que: “1.- El nimero, caracte-
risticas y retribuciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato.
Estas determinaciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspon-
diente. Cesa automaticamente cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su funcion de con-
fianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de estos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico, en su art. 12 apartado 1) Es personal eventual, el que, en
virtud de nombramiento y con caracter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

En el apartado 3) de la citada Ley dispone que el nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuan-
do se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento.

Parte Dispositiva.

Se nombran a las personas que a continuacion se relacionan como personal eventual para los puestos de trabajo que se deta-
llan, con efectos desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Ceuta:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUESTO DE TRABAJO
D.* Maria Isabel Vergara Rivas 45119761V Asesora de portavocia
D. Abdelmalik Mohamed Amar 45080874T Asesor grupo politico
D. Antonio de la Cruz Cadenas 45069932Y Secretario grupo politico

Doy fe:

La Secretaria General La Consejera

Maria Dolores Pastilla Gémez Susana Romén Bernet
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43.. La Exma. Sra. D.? Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Administracion Publica, en virtud de las
competencias atribuidas por la Presidencia de la Ciudad realizada por Decreto de fecha 22 de junio de 2015, al amparo del ar-
ticulo 14.2 y 20 del Estatuto de Autonomia ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente

DECRETO

Antecedentes de hecho.

Tras el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad de Ceuta de 17 de julio de 2015 (BOCCE n.° 5.489, de 24 de julio) de
aprobacion definitiva de los puestos de trabajo de caracter eventual que se relacionaban en su acuerdo de 24 de junio pasado
(BOCCE Extraordinario n.° 12, de 25 de junio, y correccion de errores en el Extraordinario n°. 14, de 30 de junio), se hace preci-
so proceder al nombramiento de las personas que van a ocupar los puestos de apoyo y asesoramiento de los grupos politicos.

En lo que se refiere al Grupo Politico Movimiento por la Dignidad y la Ciudadania de Ceuta (MDyC), se ha recibido la pre-
ceptiva propuesta de nombramiento de su diputada D.* Fatima Hamed Hossain.

Fundamentos juridicos.
La competencia en esta materia la ostenta la Exma. Sra. D.? Susana Roman Bernet, consejera de Economia, Hacienda y Ad-
ministracion Publica, en virtud del Decreto de la Presidencia de 22 de junio de 2015, por el que se le atribuyen las competencias
en materia de Funcion Publica, Régimen Juridico y Retributivo del personal, formacion del personal.

El art. 104 L.R.B.R.L., en relacion con el articulo 176 T.R.R.L. y el art. 41.14 d) ROF, sefiala que: “1.- El nimero, caracte-
risticas y retribuciones del personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporacion, al comienzo de su mandato.
Estas determinaciones s6lo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los presupuestos anuales.

El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la Entidad Local correspon-
diente. Cesa automaticamente cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la que presten su funcion de con-
fianza o asesoramiento.

El nombramiento y cese de estos funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion se publicaran en el
“Boletin Oficial de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion”.

Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico, en su art. 12 apartado 1) Es personal eventual, el que, en
virtud de nombramiento y con caracter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

En el apartado 3) de la citada Ley dispone que el nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuan-
do se produzca el de la autoridad a la que se preste la funcion de confianza o asesoramiento.

Parte Dispositiva.

Se nombran a las personas que a continuacion se relacionan como personal eventual para los puestos de trabajo que se deta-
llan, con efectos desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Ceuta:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUESTO DE TRABAJO
D. Alvaro Guzmén Esteban 4506458172 Asesor de portavocia
D. Hamid Jotar Ahmed 45087665Y Asesor grupo politico
D.* Thssan Ahmed Lahasen 45084060N Secretario grupo politico

Doy fe:

La Secretaria General La Consejera

Maria Dolores Pastilla Gomez Susana Roman Bernet
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