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S U M A R I O

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

8.- Corrección de errores del anuncio nº 
3058, publicado en el B.O.C.CE. 5.428 de 23-12-
2014 relativa a las Bases Reg. Esp. para concesi¢n 
de subvenciones destinadas a Autoempleo, en el 
marco P.O. F.S.E. 2007-2013, Eje 1, Tema Prio-
ritario 68.

10.- Corrección de errores del anuncio 
nº 3059 publica en el B.O.C.CE. 5428 de 23-
12-2014, relativo a las Bases Reg. Especif. para 
la concesión de subvenciones para proyectos de 
Contratación Indefinida de Trabajadores y Trans-
formación de Contratos Temporales a Indefinidos 
P.O. FSE 2007-2013, Eje 1, Tema Prioritario 63.

OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

4.- Notificación a D. Manuel Jesús Se-
gura Galán, relativa a expediente sancionador por 
infracción de tráfico.

5.- Notificación a D. Damián Pacheco 
Espinosa, relativa a expediente sancionador por 
infracción de tráfico.

6.- Notificación a D. Virgilio Lerma Hi-
dalgo, relativa a la solicitud de de licencia de im-
plantación de local sito en c/ Pedro de Meneses 
nº 3, a instancias de D. José Ángeles Martínez 
García, para ejercer la actividad de bar con terraza 
(expte. 60808/2014).

9.- Relación de notificaciones que no han 
podido efectuarse directamente, relativa a expe-
diente sancionador por infracción de la Ordenanza 
Municipal del Buen Uso de los Espacios Públicos.

Servicio Público de Empleo Estatal
Dirección Provincial en Ceuta

13.- Notificación a D. Mostafa Ennasar 
y a Dª. Shadya Ghazoula, relativa a solicitud de 
prestaciones.

14.- Notificación a D. Mohamed Moha-
med Ahmed, relativa a solicitud de prestaciones.

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
Juzgado de lo Social Número 1 de Ceuta

7.- Notificación a Impresos Gunitados 
Celulares S.L., relativa al Procedimiento Ordina-
rio 232/2014.
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I N F O R M A C I O N
PALACIO DE LA ASAMBLEA:  ................................................................... Plaza  de África s/n. - Telf. 956 52 82 00
	 - Administración General.............................................................................................. Horario de 9 a 13,45 h.
	 - Registro General e Información..................................................................Horario de 9  a 14 y de 16 a 18 h.
	 - Día 3 de mayo.................................................................................................................. Horario de 9 a 13 h.
	 - Fiestas Patronales.......................................................................................................... Horario de 10 a 13 h.
	 - Días 24 y 31 de diciembre............................................................................................... Horario de 9 a 13 h. 
	 ................................................................................................................Telf. 956 52 83 15 - Fax 956 52 83 14
SERVICIOS FISCALES:  ........................................................................................ C/. Padilla (Edificio Ceuta-Center)
	 - Importación........................................................................ Telf. 956 52 82 95. Horario de 8 a 2 y de 4 a 7 h.
	 - I.P.S.I................................................................................. Telf. 956 52 82 86. Horario de 8 a 3  y de 4 a 6 h.
SERVICIOS SOCIALES:  .................  Juan de Juanes s/n. - Telfs. 956 50 46 52 - 956 50 46 53. Horario de 10 a 14 h.
BIBLIOTECA: ..................................... Avda. de África s/n. - Telf. 956 51 30 74. Horario de 10 a 14 h. y de 17 a 20 h.
LABORATORIO: ................................................................................................ Avda. San Amaro - Telf. 956 51 42 28
FESTEJOS: .................................................................................................... C/. Tte. José Olmo, 2 - Telf. 956 51 06 54
JUVENTUD: .....................................................................................................Avda. de África s/n. - Telf. 956 51 88 44
POLICIA LOCAL: ............................................................... Avda. de España s/n. - Telfs. 956 52 82 31 - 956 52 82 32
BOMBEROS: ...................................................................  Avda. de Barcelona s/n. - Telfs. 956 52 83 55 - 956 52 82 13
INTERNET: ........................................................................................................................................http://www.ceuta.es
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OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

4.- Intentada la notificación preceptiva a D/
Dª. MANUEL JESUS SEGURA GALAN, con D.N.I. 
nº 45.080.342-C sin haberla podido practicar, de con-
formidad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, se procede a la 
publicación del acto cuyo contenido íntegro se acompa-
ña.

Ceuta, a 12 de diciembre de 2014.- V.º B.º EL 
PRESIDENTE.- P.D.F LA CONSEJERA DE PRESI-
DENCIA, GOBERNACIÓN Y EMPLEO (Decreto de 
la Presidencia de 26-11-12).- Fdo.: Yolanda Bel Blan-
ca.- LA SECRETARIA GENERAL.-Fdo.: M.ª Dolores 
Pastilla Gómez.

La Excma. Sra. Consejera de Presidencia, Go-
bernación y Empleo, Dª. Yolanda Bel Blanca, en su De-
creto de fecha 29-10-14, ha resuelto lo siguiente:

“ANTECEDENTES DE HECHO:

1º.- En fecha 18-06-14, se formula denuncia 
por agente de la Policía Local, iniciándose expediente 
sancionador nº. 328.784 por infracción de tráfico contra 
D/Dª. MANUEL JESUS SEGURA GALAN con D.N.I. 
nº 45.080.342-C. El hecho denunciado “ESTACIONAR 
EL VEHICULO SOBRE LINEA AMARILLA CONTI-
NUA OBSTACULIZANDO CARRIL DE CIRCULA-
CION” se encuentra tipificado en el art. 171.5A, del Re-
glamento General de Circulación (R.D. 1428/2003, 21 
de Noviembre).

2º.- La infracción descrita anteriormente es ca-
lificada como leve en virtud de lo establecido en el art. 
65 del R.D.L. 339/1990, 2 de Marzo correspondiéndole 
una sanción de multa cuya cuantía se encuentra tipifica-
da en el art. 67 del mismo texto legal. 

3º.- A la vista de las actuaciones practicadas en 
el expediente, terminada la instrucción del mismo no ha 
quedado desvirtuado el hecho denunciado

FUNDAMENTOS  JURÍDICOS:

El art. 75 del Real Decreto Legislativo 
339/1990, de 2 de Marzo, por el que se aprueba el Texto 
Articulado de la Ley sobre tráfico, circulación de vehí-
culos a motor y seguridad vial, establece que las denun-
cias formuladas por los Agentes de la autoridad encarga-
dos de la vigilancia del tráfico darán fe, salvo prueba en 
contrario, de los hechos denunciados, y de la identidad 
de quienes los hubieran cometido, así como, en su caso, 
de la notificación de la denuncia, sin perjuicio del deber 

de aquéllos de aportar todos los elementos probatorios 
que sean posibles sobre el hecho denunciado.

El art. 81 del mismo texto legal que dispone en 
su apartado 4, que concluida la instrucción del procedi-
miento, el órgano instructor elevará propuesta de reso-
lución que proceda. Únicamente se dará traslado de la 
propuesta al interesado, para que pueda formular nuevas 
alegaciones en el plazo de quince días naturales si figu-
ran en el procedimiento o se hubiesen tenido en cuenta 
en la resolución otros hechos u otras alegaciones y prue-
bas diferentes a las aducidas por el interesado.

 PARTE  DISPOSITIVA:
      
Se impone al expedientado la sanción en la 

cuantía inicialmente fijada, 80 euros.”

Contra esta resolución, que agota la vía admi-
nistrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 
107.1 de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre del Régimen 
Jurídico de las Administraciones públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, podrá interponer recurso 
potestativo de reposición que cabrá fundar en cualquiera 
de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los 
artículos 62 y 63 de dicha Ley, ante el mismo órgano que 
dictó el acto en el plazo de un mes, a ser impugnada di-
rectamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados 
a partir del día siguiente al de la recepción de esta noti-
ficación (art. 116.1 Ley 30/92 de 26 de Noviembre,  8.1 
y 46 de la Ley 29/98 de 13 de Julio). No obstante, podrá 
ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Lo que le comunico para su conocimiento y 
efectos.

Ceuta, a 4 de noviembre de 2014.- LA SECRE-
TARIA GENERAL, P.D. EL JEFE DE SECCION ACC-
TAL. (B.O.C.CE. 23-02-10).- Fdo.: Eugenio Muñoz 
Dick.

5.- Intentada la notificación preceptiva a D/
Dª. DAMIAN PACHECO ESPINOSA, con D.N.I.nº 
45.104.906-C sin haberla podido practicar, de confor-
midad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, se procede a la 
publicación del acto cuyo contenido íntegro se acompa-
ña.

Ceuta, a 19 de noviembre de 2014.- V.º B.º EL 
PRESIDENTE, P.D.F. LA CONSEJERA DE PRESI-
DENCIA, GOBERNACIÓN Y EMPLEO (Decreto de 
la Presidencia de 26-11-12).- Fdo.: Yolanda Bel Blan-
ca.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.ª Dolores 
Pastilla Gómez.
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La Excma. Sra. Consejera de Presidencia, Go-
bernación y Empleo, Dª. Yolanda Bel Blanca, en su De-
creto de fecha 03-10-14, ha resuelto lo siguiente:

“ANTECEDENTES DE HECHO:

      1º.- En fecha 07-03-14, se formula denuncia 
por agente de la Policia Local, iniciándose expediente 
sancionador nº. 326.710 por infracción de tráfico contra 
D/Dª. DAMIAN PACHECO ESPINOSA con D.N.I.nº 
45.104.906-C. El hecho denunciado “ESTACIONAR 
SOBRE ACERA, PASEO Y DEMAS ZONAS DESTI-
NADAS A LOS PEATONES (ACERA)” se encuentra 
tipificado en el art. 94.2E.5X, del Reglamento General 
de Circulación (R.D. 1428/2003, 21 de Noviembre).

2º.- La infracción descrita anteriormente es ca-
lificada como grave en virtud de lo establecido en el art. 
65 del R.D.L. 339/1990, 2 de Marzo correspondiéndole 
una sanción de multa cuya cuantía se encuentra tipifica-
da en el art. 67 del mismo texto legal. 

3º.- A la vista de las actuaciones practicadas en 
el expediente, terminada la instrucción del mismo no ha 
quedado desvirtuado el hecho denunciado

FUNDAMENTOS  JURÍDICOS:

El art. 75 del Real Decreto Legislativo 
339/1990, de 2 de Marzo, por el que se aprueba el Texto 
Articulado de la Ley sobre tráfico, circulación de vehí-
culos a motor y seguridad vial, establece que las denun-
cias formuladas por los Agentes de la autoridad encarga-
dos de la vigilancia del tráfico darán fe, salvo prueba en 
contrario, de los hechos denunciados, y de la identidad 
de quienes los hubieran cometido, así como, en su caso, 
de la notificación de la denuncia, sin perjuicio del deber 
de aquéllos de aportar todos los elementos probatorios 
que sean posibles sobre el hecho denunciado.

El art. 81 del mismo texto legal que dispone en 
su apartado 4, que concluida la instrucción del procedi-
miento, el órgano instructor elevará propuesta de reso-
lución que proceda. Únicamente se dará traslado de la 
propuesta al interesado, para que pueda formular nuevas 
alegaciones en el plazo de quince días naturales si figu-
ran en el procedimiento o se hubiesen tenido en cuenta 
en la resolución otros hechos u otras alegaciones y prue-
bas diferentes a las aducidas por el interesado.

El anexo II del mismo cuerpo legal determina la 
detracción de 0 puntos para este tipo de infracción.

      
PARTE  DISPOSITIVA:

      
Se impone al expedientado la sanción en la 

cuantía inicialmente fijada, 200 euros y la detracción de 
0 puntos”.

Contra esta resolución, que agota la vía admi-
nistrativa, y en cumplimiento de lo previsto en el art. 
107.1 de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre del Régimen 
Jurídico de las Administraciones públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, podrá interponer recurso 
potestativo de reposición que cabrá fundar en cualquiera 
de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los 
artículos 62 y 63 de dicha Ley, ante el mismo órgano que 
dictó el acto en el plazo de un mes, o ser impugnada di-
rectamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de esta Ciudad en el plazo de dos meses contados 
a partir del día siguiente al de la recepción de esta noti-
ficación (art. 116.1 Ley 30/92 de 26 de Noviembre,  8.1 
y 46 de la Ley 29/98 de 13 de Julio). No obstante podrá 
ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Lo que le comunico para su conocimiento y 
efectos.

Ceuta, a 14 de octubre de 2014.- LA SECRE-
TARIA GENERAL, P.D. EL JEFE DE SECCIÓN ACC-
TAL., (B.O.C.C.E. 23-02-10).- Fdo.: Eugenio Muñoz 
Dick.

6.- En cumplimiento a lo dispuesto en el vi-
gente Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, 
Nocivas y Peligrosas e Instrucciones complementarias, 
se le notifica que d. José Angeles Martínez García, soli-
cita licencia de implantación de local, sito en C/ Pedro 
de Meneses nº 3,  para ejercer la actividad de Bar con 
terraza.

En su calidad de vecino inmediato al lugar de la 
apertura de dicha actividad, se le participa que durante 
un plazo de diez días a partir del recibo de esta noti-
ficación, podrá examinar en las Oficinas Municipales, 
el expediente incoado y presentar las reclamaciones u 
observaciones que estime pertinentes, significándole que 
transcurrido el plazo indicado sin que hubiera presenta-
do el oportuno escrito de reclamación se entenderá que 
está conforme en que se conceda la licencia solicitada.

Atendido que no ha podido practicarse la notifi-
cación de esta Resolución a D. Virgilio Lerma Hidalgo, 
en los términos del Art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de 
Noviembre, por el presente Anuncio se hace pública la 
anterior resolución.

Ceuta, 17 de diciembre de 2014.- V.º B.º LA 
PRESIDENTA Y  CONSEJERA DE FOMENTO, (De-
creto de Presidencia de 27/04/12).- Fdo.: Susana Román 
Bernet.- LA SECRETARIA GENERAL, P.D.F. Reso-
lución de 15-02-2010 (B.O.C.CE. de 25-02-2010).- LA 
TÉCNICO DE ADMÓN. GENERAL.- Fdo.: Aurora Vi-
siedo Pérez.
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ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA
Juzgado de lo Social Número 1 de Ceuta

7.- D.ª M.ª Eugenia Quesada Sanz, Secretaria 
Judicial del Juzgado de lo Social Número Uno de Ceuta, 
Hago Saber:

Que en el Procedimiento Ordinario 232/2014 
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D. 
Omari Mbarek contra la empresa Fogasa, Impresos Gu-
nitados Celulares, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la 
siguiente resolución, cuya parte dispositiva se adjunta:

Que estimando parcialmente la demanda 
formulada por D. Omari Mbarek contra Impresos Gu-
nitados Celulares, S.L., habiendo sido parte el Fogasa, 
debo condenar y condeno a la empresa demandada a que 
abone al actor la cantidad global de 1.442,48 euros por 
los conceptos reclamados, absolviéndola de los otros pe-
dimentos y condenado a las partes a estar y pasar por 
tales declaraciones.

Notifíquese esta sentencia a las partes advir-
tiendo que contra ella no cabe interponer recurso alguno.

Así, por esta sentencia, lo pronuncio, mando y 
firmo.

Y para que sirva de notificación en legal forma 
a Impresos Gunitados Celulares, S.L., en ignorado para-
dero, expido la presente para su inserción en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Ceuta

Se advierte al destinatario que las siguientes 
comunicaciones se harán fijando copia de la resolución 
o de la cédula en el tablón de anuncios de la Oficina 
Judicial, salvo el supuesto de la comunicación de las re-
soluciones que deban revestir forma de auto o sentencia 
o cuando se trate de emplazamiento.

En Ceuta, a once de diciembre de dos mil cator-
ce.- LA SECRETARIA JUDICIAL.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

8.- Advertido error en el anuncio nº 3058 pu-
blicado en el B.O.C.CE. 5428, de fecha 23 de diciembre 
de 2014, relativo a Bases Reguladoras Específicas para 
la concesión de subvenciones destinadas a proyectos de 
Autoempleo, en el marco del P.O. F.S.E. 2007-2013, Eje 
1, Tema Prioritario 68 “Apoyo al Trabajo por Cuenta 
Ajena y a la Creación de Empresa”, es por lo que se 
vuelve a publicar el texto íntegro de dicho anuncio.

Lo que se hace constar a los efectos oportunos. 
Ceuta, 30 de diciembre de 2014.  LA ADMINISTRA-
CIÓN DEL BOLETÍN.

Dar publicidad a la Resolución de la Conseje-
ría de Economía y Empleo de la Ciudad Autónoma de 
Ceuta, de 18 de diciembre de 2014, mediante la que se 
aprueban las Bases Reguladoras Específicas para la con-
cesión de subvenciones públicas cofinanciadas con el 
Fondo Social Europeo, FSE, para Ceuta 2007-2013 y se 
aprueba la correspondiente convocatoria pública para la 
presentación de solicitudes. 

El Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, Econo-
mía y Recursos Humanos, en virtud de la delegación 
conferida  por el Presidente de la Ciudad, al amparo del 
artículo 14.2 del Estatuto de Autonomía por Decreto de 
fecha 25 de junio de 2013 y conforme a lo dispuesto en 
los artículos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto 
Legislativo 781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha 
la siguiente:

RESOLUCIÓN

La Ciudad Autónoma de Ceuta, en el ejercicio 
de sus competencias, a través de la Consejería de Eco-
nomía y Hacienda, pretende continuar con la eficaz ad-
ministración en la concesión de subvenciones y ayudas 
públicas a través de los Fondos Estructurales, al objeto 
de establecer las medidas tendentes a favorecer la trans-
parencia de la gestión de los expedientes administrativos 
y al tiempo que se potencia la homogeneización de los 
recursos empleados para tal fin, todo ello de conformi-
dad con lo establecido en la Legislación Estatal y Comu-
nitaria de aplicación al efecto.

Mediante la presente Resolución, se pretende 
establecer el marco regulador del concurso, en régimen 
de concurrencia competitiva, para la concesión de las 
ayudas y subvenciones públicas relativas a “Proyectos 
de Desarrollo e Innovación empresarial” al objeto de 
fomentar las actividades tendentes a incentivar la inver-
sión, el mantenimiento y la creación de empleo produc-
tivo en el sector industrial, comercial y de servicio en el 
marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 2007-
2013  Eje 1. “Fomento del espíritu empresarial y mejora 
de la adaptabilidad de los trabajadores, empresas y em-
presarios “Tema Prioritario 63 “Contratación indefinida 
y Transformación de contratos temporales en indefini-
dos” gestionadas a través de la Sociedad de Fomento 
PROCESA, mediante encomienda de gestión realizada 
por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la  Ciudad Au-
tónoma de Ceuta, el día 23 de marzo de  de 2007.

Considerando lo dispuesto en el  Reglamento 
(CE)1081/2006, del Parlamento Europeo y del Conse-
jo de 5 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, en 
el marco de su función, el FSE debe prestar apoyo al 
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entorno productivo y a la competitividad de las empre-
sas, especialmente las pequeñas y medianas empresas, y 
creación de empleo. La cofinanciación se encuentra de-
terminada en una aportación de recursos procedentes del 
Fondo Social Europeo, en un porcentaje del 80%, apor-
tando la Ciudad Autónoma de Ceuta el 20% restante. 

En lo no regulado por la presente Resolución 
se estará a lo establecido con carácter general en  la nor-
mativa reguladora de subvenciones y ayudas públicas, y 
en particular el Real Decreto Legislativo 1991/1988, de 
23 de septiembre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley General Presupuestaria, la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
la Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común, y el Reglamento General de Sub-
venciones de la Ciudad Autónoma de Ceuta, publicado 
en el Boletín Oficial de la Ciudad núm. 4.392 de 18 de 
enero de 2005.

Así mismo, habrá de ser tenida en cuenta la 
normativa europea integrada por la  Comunicación de 
la Declaración de adminisibilidad del Programa Opera-
tivo FSE  para Ceuta 2007-2013,  de la DG Regio  de 
9 de marzo de 2007, Nº 02419, el Reglamento (CE) 
1998/2006 de la Comisión de 15 de diciembre de 2006, 
relativo a la aplicación de los artículos 87 y 88 del Tra-
tado CE a la ayudas de mínimis y el Reglamento CE 
1080/2006, del Parlamento Europeo y del Consejo de 5 
de julio, por el que se organiza y regula el Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional, el Reglamento 1083/2006, 
del Consejo, por el que se fijan las nuevas disposiciones 
Generales sobre todos los Fondos Estructurales, modi-
ficado por el Reglamento (CE) 1828/2006, de la Comi-
sión, de 8 de diciembre de 2006, así como por las Bases 
Reguladoras Generales y las específicas, así como cual-
quier otra que resulte de aplicación.

Por todo lo cual, basándome en el ejercicio de 
las facultades que me han sido conferidas y bajo los 
principios de publicidad, concurrencia y objetividad, HE 
RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras es-
pecíficas que han de regir el concurso, en régimen de 
concurrencia competitiva, para la concesión de ayudas 
o subvenciones públicas relativas a Proyectos de au-
toempleo en el marco del Programa Operativo FSE para 
Ceuta 2007-2013  Eje 1. “Fomento del espíritu empresa-
rial y mejora de la adaptabilidad de los trabajadores, em-
presas y empresarios “Tema Prioritario 63 “Contratación 
indefinida y transformación de contratos temporales en 
indefinidos”. 

SEGUNDO: Convocar el concurso en régimen 
de concurrencia competitiva de las ayudas y subvencio-
nes publicas relativas a proyectos basados en la crea-

12

8	 B. O. C. CE. - 5.432	 Martes 6 de Enero de 2015

ción, promoción y establecimiento de empresas indus-
triales, así como, para la creación o modernización de  
pequeñas empresas en la Ciudad de Ceuta, en el marco 
del  Programa Operativo FSE  2007-2013, Eje 1, Tema 
Prioritario 63 “ Contratación indefinido y Transforma-
ción de contratos temporales en indefinidos”, de acuerdo 
con las bases citadas, estableciéndose  en régimen de 
convocatoria abierta, el siguiente periodo de presenta-
ción de solicitudes:

1º. – Desde el día siguiente a la publicación de 
la convocatoria en el BOCCE y el 31 de enero de 2015.

TERCERO: El importe de los créditos disponi-
bles para atender las ayudas y subvenciones relativas  a 
proyectos de Desarrollo  e Innovación empresarial, en 
las distintas convocatorias indicadas en el apartado 2º 
anterior  será de  CUATROCIENTOS VEINTISIETE 
MIL EUROS (427.000 Euros),  con cargo al Programa 
Operativo FSE 2007-2013 y con cargo al Estado de Gas-
tos e Ingresos de la Sociedad de Fomento PROCESA, 
denominada “Ayudas FSE”. Distribuidos de la siguien-
te forma: TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 
EUROS (352.000 euros) para contratación indefinida y 
SETENTA Y CINCO MIL EUROS (75.000 euros) para 
la transformación de contratos temporales en contratos 
indefinidos.

No podrán otorgarse subvenciones por cuantía 
superior a la determinada en las distintas  convocatorias.

CUARTO: Los proyectos subvencionables se-
rán:

Serán proyectos subvencionables los  Proyectos 
de creación de nuevos puestos de trabajo con carácter 
indefinido: Entiendo como tal, aquellos que dan origen 
al inicio de un nuevo puesto de trabajo con carácter in-
definido a jornada completa. 

Se distinguen dos líneas de actuación:

a) Línea 1: Contratación indefinida
b) Línea 2: Transformación de contratos tempo-

rales en indefinidos.

Y tendrán que reunir las siguientes condiciones:

a) Los proyectos deberán ser considerados via-
bles desde el punto de vista técnico, económico y finan-
ciero.

b) La aportación mínima del beneficiario será 
del 25% de los costes subvencionables, mediante sus 
propios recursos o mediante financiación externa.

c) Las ayudas destinadas a la contratación in-
definida o transformación de contratos temporales a 
indefinidos estarán dirigidas exclusivamente a  desem-
pleados que integren los colectivos desfavorecidos, muy 
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desfavorecidos o discapacitados, de conformidad con las 
definiciones de la base 4 de las BRG.

d) Estar localizados en Ceuta.
e) Presentación del formulario normalizado de 

solicitud de participación en los plazos previstos, acom-
pañada de la documentación complementaria necesaria. 
Excepcionalmente, de conformidad con lo previsto en 
la base 26.2.1º.C de la BRG, en aquellos supuestos en 
los que existan presolicitudes, podrán ser aceptadas las 
inversiones realizadas desde la fecha de presolicitud, 
siempre que estas se encuentren documentadas correcta-
mente y el proyecto no haya finalizado a fecha de forma-
lización de la correspondiente solicitud.

f) No haber destruido empleo en los 12 meses 
anteriores a la solicitud.

g) Que no hayan recibido ayudas públicas du-
rante el ejercicio inmediatamente anterior.

El órgano gestor podrá recabar de los promoto-
res cuanta documentación complementaria y adicional 
estime pertinente, en relación con las previsiones conte-
nidas en la memoria de acompañamiento de la solicitud, 
así como recurrir a cualquier otro elemento de análisis, 
incluida la exigencia al beneficiario de presentar una va-
loración del proyecto por asesores externos competentes 
debidamente colegiados.

QUINTO: Podrán obtener la condición de be-
neficiario las personas o entidades que se encuentren en 
la  situación que fundamente el objeto de la concesión 
de la subvención, de conformidad con lo establecido en 
las Bases Reguladoras Generales y en las Específicas de 
aplicación.

SEXTO. A las solicitudes se acompañarán la 
documentación siguiente:

-Fotocopia del DNI o CIF, compulsada, según 
el caso, persona física o persona jurídica.

-Escritura de constitución y Documento de 
Identificación Fiscal, en el caso de sociedades mercanti-
les. Todas las fotocopias deberán ser compulsadas.

-Cuando se actúe por representación, original y 
copia validada por el órgano instructor o copia compul-
sada de poder acreditativo de la representación de quien 
actúa en su nombre.

- Declaración Censal de Inicio de actividad, 
Mod. 036 o 037.

-Certificado expedido por la Tesorería General 
de la Seguridad Social, referido a la vida laboral de la 
empresa durante el tiempo que se requiera en las bases 
específicas o convocatorias. 

-Identificación de entidad financiera y cuenta 
bancaria donde realizar el ingreso de la subvención con-
cedida.

-Domicilio a efectos de notificación y correo 
electrónico.

-Acreditación bancaria o notarial de la disposi-
ción del 25% de los gastos subvencionables, mediante 
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recursos propios o financiación externa, que ha de po-
seer el solicitante para la realización del proyecto.

-Documento de aceptación de las bases regula-
doras, con el contenido de las obligaciones de los bene-
ficiarios.

-- Así como todos los documentos que se quie-
ran hacer valer a efectos de baremación de los criterios 
de evaluación, contenidos en la base 10.

La ausencia de la documentación correspon-
diente será motivo de denegación o cancelación de la 
ayuda.

La presentación de la solicitud supone la acep-
tación expresa y formal, por parte de la entidad solici-
tante, de todos los requisitos contenidos en las bases 
Reguladoras.

SÉPTIMO: En virtud de lo establecido en la 
fase la instrucción del procedimiento de concesión de 
subvenciones corresponde al órgano instructor, que es la 
Sociedad de Fomento PROCESA, de conformidad con 
lo establecido en las BRG. 

El plazo máximo para resolver y notificar la re-
solución del procedimiento no podrá exceder de 4 meses 
a contar desde la publicación de la presente convocato-
ria.

La resolución del procedimiento de concesión 
de ayudas corresponde al Excmo. Sr. Consejero de Ha-
cienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta, que agotará la vía administrativa y 
podrá recurrirse potestativamente en reposición ante el 
mismo órgano que la dictó, en el plazo de un mes, según 
los dispuesto en los artículos 116 y 117 de la LRJAP-
PAC. Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha resolu-
ción de concesión cabe interponer, en el plazo de dos 
meses, a contar desde el día siguiente a su notificación, 
recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo 
del Tribunal Superior de Justicia.

OCTAVO: Los solicitudes serán valoradas en 
función de lo establecido en la base reguladoras especí-
ficas, conforme a los siguientes criterios:

Dado que el carácter de concurrencia compe-
titiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se 
establecen criterios de selección de proyectos, que se 
indican por orden decreciente de importancia y por la 
ponderación que se les atribuye, cuya puntuación máxi-
ma será sobre 100 puntos.

El crédito disponible para las subvenciones se 
otorgará a quienes obtengan mejor valoración de entre 
los que hubieran acreditado cumplir los requisitos nece-
sarios para ser beneficiario.
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Todos los proyectos destinados a la generación 
de contratos indefinidos tendrán una subvención a tanto 
alzado que asciende a  3.500 euros por contrato indefini-
do y a jornada completa.

Todos los proyectos destinados a la transfor-
mación de contratos temporales en contratos indefinidos 
tendrán una subvención a tanto alzado que asciende a  
2.500 euros por contrato indefinido y a jornada comple-
ta.

Estas cantidades se reducirán  proporcional-
mente cuando la contratación se realice a media jorna-
da, no siendo subvencionables contratos indefinidos con 
jornadas inferiores a 20 horas, salvo que este establecido 
en su convenio colectivo.

Las subvenciones se otorgarán a quienes obten-
gan mejor valoración de entre los que hubieran acredi-
tado cumplir los requisitos necesarios para ser benefi-
ciario.

Se aplicarán los siguientes criterios de valora-
ción:

1. En función de la ACTIVIDAD: Con un 
máximo de 30 puntos, se asignará la puntuación a los 
siguientes sectores económicos: 

-Turismo: 30 puntos
- Comercio y ocio: 20 puntos.
- Hostelería: 15 puntos.
- Resto de sectores económicos: 10 puntos.

2. En función del CRECIÓN DE EMPLEO 
EN LOS COLECTIVOS DESFAVORECIDOS: Con un 
máximo de 30 puntos. Cuando varios beneficiarios se 
unan para la realización de un proyecto de generación de 
autoempleo en un solo proyecto, se asignará la puntua-
ción en función del porcentaje de empleo creado.

.-  Discapacitados: 30 puntos

.-  Muy desfavorecidos: 20 puntos.

3. En función de la aplicación de medidas IN-
NOVADORAS: Con un máximo de 10 puntos. Enten-
diendo que son medidas innovadoras todas aquellas que 
ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta.

4. En función del TIPO DE EMPRESA: Con un 
máximo de 20 puntos:

.- MICROPYME: 20 PUNTOS

.- PYME: 10 PUNTO
5. En función de que el trabajador a contratar 

provenga de ITINERARIOS DE INSERCCIÓN LABO-
RAL: Con un máximo de 10 puntos. Siendo computa-
bles los puestos de trabajo a jornada completa y contra-
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tos indefinidos. Se reducirán por mitad, la creación de 
los puestos de trabajos indefinidos a media jornada.

.- CREACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO: 
5 PUNTOS

En caso de que se produzca un empate entre las 
valoraciones obtenidas por los beneficiarios se atenderá 
orden de entrada del Registro de la Sociedad de Fomento 
PROCESA.

NOVENO: La notificación y publicación se 
realizará según lo previsto en los artículos 58, 59 y 60 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídi-
co de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común. La notificación se realizará me-
diante su publicación en el Boletín Oficial de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta.

DÉCIMO: Dar publicidad en debida forma a las 
presentes bases reguladoras y convocatoria en el Boletín 
Oficial de la Ciudad.

DÉCIMO PRIMERO: Contra el presente acto, 
que pone fin a la vía administrativa, podrá interponer-
se Recurso Potestativo de Reposición, ante este mismo 
órgano, en el plazo de un mes, contados a partir del día 
siguiente a la publicación de la presente Resolución; o 
directamente Recurso Contencioso-Administrativo ante 
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, en el pla-
zo de dos meses contados a partir del día siguiente al 
de su publicación; significando que en caso de presentar 
recurso de reposición, no se podrá interponer recurso 
contencioso-administrativo hasta la resolución de aquel 
o la desestimación presunta del mismo, y todo ello sin 
perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.- V.º 
B.º EL CONSEJERO.- Fdo.: Emilio Carreira Ruiz.- LA 
SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.ª Dolores Pastilla 
Gómez.

BASES REGULADORAS ESPECÍFICAS 
PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DES-
TINADAS A PROYECTOS DE AUTOEMPLEO, EN 
EL MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO FSE 
PARA CEUTA, PERÍODO 2007-2013, EJE 1 «FO-
MENTO DEL ESPIRITU EMPRESARIAL Y MEJORA 
DE ADAPTABILIDAD DE LOS TRABAJADORES, 
EMPLEO Y EMPRESARIOS», TEMA PRIORITARIO 
68 «APOYO AL TRABAJO POR CUENTA AJENA Y 
A LA CREACIÓN DE EMPRESA».

La Ciudad Autónoma de Ceuta, en el ejercicio 
de sus competencias, a través de la Consejería de Ha-
cienda, Economía y Recursos Humanos, pretende con-
tinuar con la eficaz administración en la concesión de 
subvenciones y ayudas públicas a través de los Fondos 
Estructurales, al objeto de establecer las medidas ten-
dentes a favorecer la transparencia de la gestión de los 



expedientes administrativos y al tiempo que se potencia 
la homogeneización de los recursos empleados para tal 
fin, todo ello de conformidad con lo establecido en la Le-
gislación Estatal y Comunitaria de aplicación al efecto.

Mediante la presente Resolución, se pretende 
establecer el marco regulador del concurso, en régimen 
de concurrencia competitiva, para la concesión de las 
ayudas y subvenciones públicas relativas a “autoem-
pleo” al objeto de fomentar las actividades tendentes a 
incentivar el espíritu empresarial y mejora de la adap-
tabilidad de los trabajadores, empresas y empresarios, 
mediante la creación de empleo,  en el marco del Progra-
ma Operativo FSE para Ceuta 2007-2013  Eje 1 Tema 
Prioritario 68 “Apoyo al trabajo por cuenta ajena y a la 
creación de empresas” gestionadas a través de la Socie-
dad de Fomento PROCESA, mediante encomienda de 
gestión realizada por Acuerdo del Consejo de Gobierno 
de la  Ciudad Autónoma de Ceuta, el día 23 de marzo 
de  de 2007.

Considerando lo dispuesto en el  Reglamento 
(CE)1081/2006, del Parlamento Europeo y del Consejo 
de 5 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, en el 
marco de su función, el FSE debe prestar apoyo al entor-
no productivo y a la competitividad de las empresas, es-
pecialmente las pequeñas y medianas empresas. La cofi-
nanciación se encuentra determinada en una aportación 
de recursos procedentes del Fondo Social Europeo, en 
un porcentaje del 80%, aportando la Ciudad Autónoma 
de Ceuta el 20% restante. 

En lo no regulado por la presente Resolución se 
estará a lo establecido con carácter general en  la norma-
tiva reguladora de subvenciones y ayudas públicas, y en 
particular a lo previsto en las Bases Reguladoras Gene-
rales para las ayudas cofinanciadas con Fondos EIE para 
Ceuta, aprobadas mediante Resolución de la Consejería 
de  Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciu-
dad Autónoma de Ceuta de 12 de diciembre de 2014, 
redactadas de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de la Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, y el Reglamento General de Subvenciones de 
la Ciudad Autónoma de Ceuta, publicado en el Boletín 
Oficial de la Ciudad núm. 4.392 de 18 de enero de 2005.

Así mismo, habrá de ser tenida en cuenta la 
normativa europea, el Reglamento (CE) 1998/2006 de 
la Comisión de 15 de diciembre de 2006, relativo a la 
aplicación de los artículos 87 y 88 del Tratado CE a la 
ayudas de mínimis y el Reglamento CE 1080/2006, del 
Parlamento Europeo y del Consejo de 5 de julio, por el 
que se organiza y regula el Fondo Europeo de Desarro-
llo Regional, el Reglamento 1083/2006, del Consejo, 
por el que se fijan las nuevas disposiciones Generales 
sobre todos los Fondos Estructurales, modificado por el 

15

Martes 6 de Enero de 2015	 B. O. C. CE. - 5.432	 8

Reglamento (CE) 1828/2006, de la Comisión, de 8 de 
diciembre de 2006, así como por las Bases Reguladoras 
Generales y las específicas, así como cualquier otra que 
resulte de aplicación. Así mismo, visto el Reglamento 
(CE) 1081/2006,  del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 5 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, 
destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la 
Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohesión econó-
mica y social, mejorando el empleo y las oportunidades 
de trabajo, favoreciendo las políticas de pleno empleo. 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mí-
nimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, 
de la Comisión de 18 de diciembre de 2013 (DO L352 
de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de mí-
nimis, concedida a una única empresa determinada no 
podrá ser superior a 200.000 euros, durante cualquier 
período de tres ejercicio fiscales. Este límite se aplicará 
independientemente de la forma de la ayuda de míni-
mis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la 
ayuda concedida por el Estado miembro está financiada 
total o parcialmente mediante recursos de origen comu-
nitario. Antes de la concesión de la ayuda la empresa 
deberá aportar una declaración escrita, sobre cualquier 
ayuda recibida durante los dos ejercicios fiscales ante-
riores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicará a las ayudas 
concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serán 
acumulables con ninguna otra ayuda correspondiente a 
los mismos gastos subvencionables, si dicha acumula-
ción da lugar a una intensidad de la ayuda superior a la 
establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014.

En virtud del Acuerdo de Consejo de Gobierno 
de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 11 de julio de 2014, 
se delega, a la Sociedad para el Fomento y el Desarrollo 
Socio económico de Ceuta (en anagrama PROCESA), la 
elaboración de las bases reguladoras y convocatorias de 
ayudas que correspondan, así como la gestión adminis-
trativa y financiera de los citados Programas Operativos, 
al amparo de la Resolución de la Consejería de Economía 
y Empleo –actualmente Consejería de Hacienda, Econo-
mía y  Recursos Humanos- de la Ciudad Autónoma de 
Ceuta, relativa al procedimiento que ha de seguirse para 
tramitar las órdenes de servicio a PROCESA, publicada 
en el BOCCE nº 5.140 de 20 de marzo de 2012.

INDICE

1.- Objeto
2.- Ámbito territorial y temporal
3.- Marco normativo aplicable
4.- Beneficiarios
5.- Proyectos subvencionables
6.- Condiciones de los proyectos 
7.- Subvención máxima
8.- Compatibilidad de las ayudas 



16

9.-  Financiación
10.- Criterios objetivos de valoración de las solicitudes
11.- Durabilidad de las acciones
12.- Costes Subvencionables
13.- Subcontratación
14.- Efecto incentivador
15.- Información y Publicidad
16.- Procedimiento de Concesión
17.- Procedimiento de Justificación
18.- Procedimiento de Liquidación
19.- Procedimiento de Reintegro
20.- Procedimiento de Recaudación
21.- Procedimiento Sancionador

ANEXOS

SOLICITUD
DECLARACIÓN RESPONSABLE
AUTORIZACIONES
MEMORIA DE PROYECTO 
MEMORIA JUSTIFICATIVA Y MEMORIA ECONOMICA
CUADRO DE SUBVENCIONALIDAD
SOLICITUD DE LIQUIDACIÓN Y PAGO

Base 1.- Objeto
Es objeto de las presentes bases reguladoras, es-

tablecer las condiciones que han de regir el concurso, en 
régimen de concurrencia competitiva, para la concesión 
de las subvenciones públicas en el marco del Programa 
Operativo FSE para Ceuta periodo 2007-2013, destina-
das a Proyectos de Autoempleo.

Base 2.- Ámbito de aplicación
Las  presentes Bases Reguladoras, serán de 

aplicación a las subvenciones destinadas a proyectos de 
autoempleo en el ámbito territorial de la Ciudad Autóno-
ma de Ceuta, en el ejercicio 2014.

Base 3.- Marco normativo aplicable
Considerando lo dispuesto en el Reglamento 

(CE) 1083/2006, del Consejo, de 11 de julio de 2006, 
por el que se establecen las disposiciones generales rela-
tivas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fon-
do Social Europeo, y al Fondo de Cohesión,  modifica-
do por el Reglamento (CE) 1828/2006, de la Comisión, 
de 8 de diciembre de 2006, además de lo previsto en el 
Reglamento (CE) 1080/2006, del Parlamento Europeo 
y del Consejo, de 5 de julio, relativo al Fondo Europeo 
de Desarrollo Regional, en el marco de su función. Así 
mismo, visto el Reglamento (CE) 1081/2006,  del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 5 de julio, relativo al 
Fondo Social Europeo, destinado a contribuir a ejecutar 
las prioridades de la Comunidad en cuanto al refuerzo de 
la cohesión económica y social, mejorando el empleo y 
las oportunidades de trabajo, favoreciendo las políticas 
de pleno empleo. 
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Estas ayudas están acogidas al régimen de mí-
nimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, 
de la Comisión de 18 de diciembre de 2013 (DO L352 
de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de mí-
nimis, concedida a una única empresa determinada no 
podrá ser superior a 200.000 euros, durante cualquier 
período de tres ejercicio fiscales. Este límite se aplicará 
independientemente de la forma de la ayuda de míni-
mis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la 
ayuda concedida por el Estado miembro está financiada 
total o parcialmente mediante recursos de origen comu-
nitario. Antes de la concesión de la ayuda la empresa 
deberá aportar una declaración escrita, (Anexo II) sobre 
cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios fisca-
les anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicará a las ayudas 
concedidas mediante estas bases reguladoras, y no serán 
acumulables con ninguna otra ayuda correspondiente a 
los mismos gastos subvencionables, si dicha acumula-
ción da lugar a una intensidad de la ayuda superior a la 
establecida para cada caso en el Reglamento 651/2014, 
de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por el que se 
declaran determinadas categorías de ayudas compatibles 
con el mercado interior en aplicación de los artículos 
107 y 108 del Tratado.

Las presentes ayudas serán cofinanciadas con 
cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta, periodo 
2007-2013.

Siendo de aplicación la normativa comunitaria 
y nacional en materia de subvenciones.

Así mismo, es de aplicación subsidiaría todo 
lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la 
Ciudad Autónoma de Ceuta, aprobadas mediante Reso-
lución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recur-
sos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 12 de 
diciembre de 2014, publicadas en el Boletín Oficial de 
la Ciudad de 16 de diciembre de 2014, para las ayudas 
cofinanciadas con Fondos EIE.

Base 4.- Beneficiarios

A) Quien puede ser beneficiario de la ayuda
Tendrá la consideración de beneficiario de sub-

venciones, el destinatario final de la ayuda pública, que 
podrá ser cualquier  persona  física o jurídica, que haya 
de realizar la actividad que fundamentó su otorgamiento 
o que se encuentre en la situación que legitima su con-
cesión.

 Los requisitos  que  deberán  reunir  los  be-
neficiarios para la obtención de la subvención, son los 
generales previstos en la Base 5 de las BRG y en la con-
vocatorias, de conformidad con lo previsto en el  artículo  
11 y 13 de  la  LGS.
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B) Quien no puede ser beneficiario de la ayuda

No podrán obtener la condición de beneficiario 
de las subvenciones reguladas en las presentes bases, las 
personas físicas o jurídicas, en quien concurra alguna de 
las circunstancias siguientes:

-Haber sido inhabilitado mediante Resolución 
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener 
subvenciones o ayudas públicas.

-Haber solicitado la declaración de concurso, 
haber sido declarado insolvente en cualquier procedi-
miento, hallarse declarados en concurso, estar sujetos a 
intervención judicial o haber sido inhabilitados confor-
me a la Ley Concursal sin que haya concluido el período 
de inhabilitación fijados en la Sentencia de calificación 
del concurso.

-Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen 
sido declarados culpables, a la resolución firme de cual-
quier contrato celebrado con la Administración.

-Estar incursa la persona física, los adminis-
tradores de las sociedades mercantiles o aquellas que 
ostenten la representación legal de otras personas jurí-
dicas, en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 
11 de mayo, de Incompatibilidades de los Miembros del 
Gobierno de la Nación y de los Altos Cargos de la Ad-
ministración del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio 
de las Administraciones Públicas, o tratarse de cualquie-
ra de los cargos electivos regulados en la Ley Orgánica 
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, 
en los términos establecidos en las misma o en la norma-
tiva autonómica que regule estas materias.

-No hallarse al corriente en el cumplimiento de 
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social 
impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma 
que se determine reglamentariamente.

-Tener la residencia fiscal en un país o territorio 
calificado reglamentariamente como paraíso fiscal.

-No hallarse al corriente de pago de obligacio-
nes por reintegro de subvenciones en los términos que 
reglamentariamente se determine.

En ningún caso podrán adquirir la condición de 
entidades beneficiarias las empresas cuya actividad prin-
cipal consista en la prestación de un servicio público con 
carácter de exclusividad.

En cuanto a la apreciación y efectos de los men-
cionados requisitos, se estará a lo dispuesto la Base 5 de 
las BRG.

La acreditación de la no concurrencia de los re-
quisitos previstos en el párrafo anterior podrá realizarse 

mediante la cumplimentación por el beneficiario de una 
declaración responsable, sin perjuicio de las comproba-
ciones posteriores que se puedan realizar por parte del 
órgano instructor.

C) Obligaciones de los beneficiarios o destina-
tarios finales. 

Son obligaciones de los beneficiarios:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, reali-
zar la actividad o adoptar el comportamiento que funda-
menta la concesión de las subvenciones, en los términos 
previstos en la Resolución de concesión. 

-Acreditar ante el órgano designado para el se-
guimiento y control para la verificación de la realización 
del proyecto, el cumplimiento de los requisitos y condi-
ciones que determinaron la concesión de la subvención.

-Comunicar al órgano concedente la modifica-
ción de cualquier circunstancia que afecte a alguno de 
los requisitos exigidos para la concesión de la subven-
ción.

-El beneficiario  deberá mantener la plantilla de 
trabajo en los términos que establezcan las bases especí-
ficas o las convocatorias. 

- El beneficiario deberá presentar informe de 
vida laboral actualizado semestralmente, desde la solici-
tud de la ayuda hasta la finalización de la obligación del 
plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobación 
que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano de-
signado para el seguimiento y control  para verificar su 
realización, así como cualquier otra que le corresponda 
efectuar, debiendo permitir en todo momento el acceso 
a sus instalaciones, la obtención de datos y actividades y 
facilitar la información que le fuese requerida. Asimis-
mo, se someterá a la comprobación y control financiero 
que puedan realizar los órganos de control competente, 
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta 
información le sea requerida en el ejercicio de las ac-
tuaciones anteriores, de conformidad con el artículo 46 
LGS.

-Facilitar cuanta información le sea requerida 
por el Tribunal de Cuentas.

-Comunicar al órgano concedente la obtención 
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que 
financien la actividad subvencionada. Esta comunica-
ción deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en 
todo caso, con anterioridad a la justificación de la apli-
cación dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad a dictarse la reso-
lución de concesión que se halla al corriente en el cum-
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plimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la 
Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros dili-
genciados y demás documentos debidamente auditados 
en los términos exigidos en la legislación mercantil, así 
como cuantos estados contables y registros específicos 
sean exigidos por el órgano concedente con la finalidad 
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de 
comprobación y control.

- Llevar una contabilidad separada o código 
contable separado para los gastos e ingresos vinculados 
a la subvención.

	
- Presentar memoria económica justificativa de 

los gastos e inversiones realizados para la correcta justi-
ficación de la concesión de la subvención.

-Conservar los documentos justificativos de la 
aplicación de los fondos recibidos, incluidos los docu-
mentos electrónicos, durante todo el periodo de actua-
ciones de comprobación y control (5 años).

- Justificar las circunstancias que han motivado 
la modificación de la alteración de las condiciones pre-
sentadas para la concesión de la subvención.

-Dar la adecuada publicidad del carácter públi-
co de la financiación de programas, actividades, inver-
siones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto 
de la subvención, incluyendo la inscripción en el registro 
público que corresponda de la resolución de subvención 
relativa a los bienes subvencionados. 

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos 
así como al interés de demora correspondiente, cuando 
se den los supuestos previstos en el procedimiento de 
reintegro.

-Cualquier otra que se desprenda del contenido 
de las presentes bases y normativa aplicable.

- Los beneficiarios habrán de observar, en todo 
caso, las obligaciones relativas a las disposiciones  sobre 
protección y condiciones de trabajo vigentes en la Ciu-
dad Autónoma de Ceuta.

- Cuando la subvención se solicite por una per-
sona jurídica se requerirá que la realización de la acti-
vidad subvencionada tenga cabida dentro del objeto o 
fines sociales de la misma.

Base  5.- Proyectos subvencionables

Serán proyectos subvencionables los  Proyectos 
de creación de nuevas empresas, mediante el autoem-
pleo: Entiendo como tal, aquellos que dan origen al ini-

cio de una actividad empresarial, mediante la fórmula de 
autoempleo. 

Se distinguen dos líneas de actuación:

a) Línea 1: Autoempleo vinculado a la realiza-
ción de inversiones: Son aquellos proyectos de empren-
dimiento, mediante autoempleo, con la justificación de 
las inversiones directamente vinculadas al inicio de la 
actividad empresarial.

b) Línea 2: Autoempleo sin inversiones: Aque-
llos proyectos de emprendimiento, mediante autoem-
pleo, con la única justificación de incorporarse al Ré-
gimen Especial de Trabajadores Autónomos (RETA) o 
Mutualidad Laboral.

Base 6.- Condiciones de los proyectos
Con carácter general, los proyectos 

subvencionables deberán reunir los siguientes requisitos 
para poder ser cofinanciados:

a) Los proyectos deberán ser considerados via-
bles desde el punto de vista técnico, económico y finan-
ciero.

b) La aportación mínima del beneficiario será 
del 25% de los costes subvencionables, mediante sus 
propios recursos o mediante financiación externa.

c) Las ayudas destinadas a la inversión, deberá 
tener un efecto incentivador.

d) Estar localizados en Ceuta.

e) Presentación del formulario normalizado de 
solicitud de participación en los plazos previstos, acom-
pañada de la documentación complementaria necesaria. 
Excepcionalmente, de conformidad con lo previsto en 
la base 26.2.1º.C de la BRG, en aquellos supuestos en 
los que existan presolicitudes, podrán ser aceptadas las 
inversiones realizadas desde la fecha de presolicitud, 
siempre que estas se encuentren documentadas correcta-
mente y el proyecto no haya finalizado a fecha de forma-
lización de la correspondiente solicitud.

f) Estas ayudas van destinadas a desempleados 
pertenecientes al colectivo desfavorecido o muy desfa-
vorecido o discapacitado, de conformidad con la defini-
ción establecida en la Base 4 de las BRG. 

g) Que no hayan recibido ayudas públicas du-
rante el ejercicio inmediatamente anterior.

El órgano gestor podrá recabar de los promoto-
res cuanta documentación complementaria y adicional 
estime pertinente, en relación con las previsiones conte-
nidas en la memoria de acompañamiento de la solicitud, 
así como recurrir a cualquier otro elemento de análisis, 
incluida la exigencia al beneficiario de presentar una va-
loración del proyecto por asesores externos competentes 
debidamente colegiados.
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Base 7.- Subvención máxima.

Las ayudas contempladas en estas bases reves-
tirán la forma de subvención.

Para la determinación del coste total financiable 
para las ayudas de autoempleo vinculado a la inversión, 
se partirá del coste estimado para cada actividad por el 
solicitante y se deducirán del mismo aquellas partidas 
que no se ajustaren a las condiciones de la convocato-
ria o no se consideraran necesarias para el desarrollo del 
proyecto o programa, obteniendo así el importe ajusta-
do del que se deducirá, en su caso, el exceso solicitado 
sobre la cuantía máxima subvencionable. Una vez de-
terminado el importe ajustado el orden de preferencia 
para la obtención de la subvención será el que resulte del 
orden de puntuación obtenido en la evaluación.

Para la determinación de la subvención para los 
proyectos destinados a la Línea 2, autoempleo sin inver-
sión, se procederá a la asignación de una cantidad a tanto 
alzado que asciende a 2000 euros.

El  importe  concedido,  que  deberá  ser  fijado  
en  la  resolución de  concesión,  no  podrá  ser  rebasado  
por  desviaciones  en  la ejecución.

La valoración se realizará conforme a los crite-
rios objetivos previstos en la base 100.

Los criterios para la concesión de las ayudas 
han de ser siempre criterios objetivos, transparentes y 
públicos, susceptibles de ser acreditados documental-
mente. Deberán recogerse los criterios de valoración de 
las solicitudes. Cuando se tome en consideración más 
de un criterio, deberá precisarse la ponderación relativa 
atribuida a cada uno de ellos. 

Dado que el carácter de competencia competi-
tiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se 
establecen criterios de selección de proyectos, que se 
indican por orden decreciente de importancia y por la 
ponderación que se les atribuye, cuya puntuación máxi-
ma será sobre 100.  

El crédito disponible para las subvenciones se 
otorgará a quienes obtengan mejor valoración de entre 
los que hubieran acreditado cumplir los requisitos nece-
sarios para ser beneficiario.

Todos los proyectos destinados a la genera-
ción de autoempleo vinculado a la inversión,  tendrán 
en cuenta para el cálculo de la ayuda un porcentaje 
de esta, con un límite máximo del 30% de los gastos 
subvencionables, sin que en ningún caso pueda superar 
los 15.000 euros por proyecto y beneficiario. Los pro-
yectos de autoempleo sin inversión, podrán obtener una 
subvención a tanto alzado que ascenderá a 2000 euros.

Si la subvención así obtenida supera los límites 
establecidos en el párrafo anterior, se aplicará este límite 
como importe total máximo de la subvención a obtener.

En cualquier caso, un beneficiario no podrá 
percibir más de 200.000 en 3 ejercicios fiscales, según 
establece el Reglamento (CE) Nº 1407/2013, de la Co-
misión de 28 de diciembre, relativo a la aplicación de los 
artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la 
Unión Europea a las ayudas de mínimis.

Base 8: Compatibilidad de las subvenciones: 

De conformidad con lo previsto en la Base 11 
de las BRG, las  subvenciones  serán  compatibles  con  
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para  
distinta finalidad, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones o entes públicos o privados, nacionales, de la 
Unión Europea o de organismos internacionales siempre 
que no se rebase el costo de la misma, sin perjuicio de lo 
que al respecto pudiera establecer la normativa regula-
dora de las otras subvenciones concurrentes.

Las subvenciones serán incompatibles con otras 
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma 
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones 
o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión 
Europea o de organismos internacionales, excepto  las 
subvenciones otorgadas al amparo de los Incentivos 
Económicos Regionales en la zona de promoción eco-
nómica de Ceuta, hasta el límite de lo establecido para 
las Ayudas Regionales.

El beneficiario que obtuviere una subvención 
compatible o incompatible con las otorgadas al amparo 
de estas bases deberá comunicarlo de modo fehaciente al 
órgano concedente, acompañando copia de la carta del 
reintegro que, en su caso, hubiera realizado.

Las ayudas podrán ser compatibles con otras 
para la misma finalidad, siempre que el conjunto de to-
das las concedidas para un mismo proyecto no sobrepase 
las intensidades máximas establecidas.

 Las ayudas de mínimis concedidas con arreglo 
al Reglamento 1407/2013, de mínimis, podrán acumu-
larse con las ayudas con las cedidas con arreglo al Re-
glamento (UE) 360/2012 de la  Comisión,  hasta el límite 
máximo establecido en este último Reglamento.

Podrán acumularse con ayudas de mínimis con-
cedidas con arreglo a otros reglamentos de mínimis has-
ta el límite máximo pertinente que se establece en el ar-
tículo 3, apartado 2,  del presente Reglamento,  200.000 
euros, acumulados en tres ejercicios fiscales. 
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Base 9.- Financiación

Las subvenciones objeto de las presentes bases, 
serán cofinanciadas por la Ciudad Autónoma de Ceuta 
– en un 20%- y el Fondo Social Europeo  (FSE) - en un 
80% -.   El importe de los créditos disponibles para aten-
der las subvenciones relativa a Proyectos de Autoempleo 
(Eje 1 «Fomento del espíritu empresarial», tema prio-
ritario o estratégico 68 « Apoyo al trabajo por cuenta 
ajena y a la creación de empresas») con cargo al Estado 
de Gasto e Ingresos de PROCESA, que será establecido 
en cada convocatoria.

El importe de los créditos disponibles para 
atender estas subvenciones será el establecido en la co-
rrespondiente convocatoria, en la que se especificará la 
cuantía total máxima destinada a cada beneficiario.

Las solicitudes que no hubieran podido ser 
atendidas por falta de crédito, no causarán derecho para 
las siguientes.

Base 10. Criterios objetivos de valoración de 
las solicitudes

Dado que el carácter de concurrencia compe-
titiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se 
establecen criterios de selección de proyectos, que se 
indican por orden decreciente de importancia y por la 
ponderación que se les atribuye, cuya puntuación máxi-
ma será sobre 100 puntos.

Una vez obtenida la valoración conforme a 
los criterios objetivos previstos en estas bases, se es-
tablecerá el orden de prelación de los beneficiarios, 
siendo subvencionables hasta un 30% de los gastos 
subvencionables de los proyectos por orden de pun-
tuación, hasta un límite máximo de 15.000 euros por 
proyecto y beneficiario para la generación de empresas 
mediante autoempleo vinculado a la inversión, y serán 
subvencionables un tanto alzado de los gastos ocasiona-
dos por el inicio de la actividad de autoempleo sin inver-
sión con 2000 euros, ambas líneas hasta el límite del cré-
dito presupuestario existente para atender estas ayudas. 

Las subvenciones se otorgarán a quienes obten-
gan mejor valoración de entre los que hubieran acredi-
tado cumplir los requisitos necesarios para ser benefi-
ciario.

Se aplicarán los siguientes criterios de valora-
ción:

c) En función de la ACTIVIDAD: Con un 
máximo de 40 puntos.

Para el autoempleo vinculado a la inversión:
.- Sectores económicos: Turismo, comercio y 

ocio: 40 puntos.
.- Resto de sectores económicos para: 20 pun-

tos.
Para el autoempleo sin inversión:
.- Sectores económicos: Turismo, comercio y 

ocio: 10 puntos.
.- Resto de sectores económicos para: 5 puntos.

d) En función del CRECIÓN DE EMPLEO EN 
LOS SECTORES DESFAVORECIDOS: Con un máxi-
mo de 20 puntos. Cuando varios beneficiarios se unan 
para la realización de un proyecto de generación de au-
toempleo en un solo proyecto, se asignará la puntuación 
en función del porcentaje de empleo creado.

.- Muy desfavorecidos o discapacitados: 20 
puntos.

.- Desfavorecidos: 10 puntos

e) En función de la APLICACIÓN DE NUE-
VAS TÉCNOLOGIAS: Con un máximo de 10 puntos.

.- Implantación de página web: 5 puntos

.- Implantación de un sistema de compra y venta 
de productos o prestación de servicios online:5 puntos.

f) En función de la aplicación de medidas 
MEDIOAMBIENTALES: Con un máximo de 10 pun-
tos, para aquellas empresas que apliquen medidas que 
favorezcan el medioambiente de conformidad con el 
anexo VIII. 

.- COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN DE 
UN SISTEMA AMBIENTAL: 5 PUNTOS.

.- CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GES-
TIÓN AMBIENTAL: 10 PUNTOS

g) En función de la aplicación de medidas IN-
NOVADORAS: Con un máximo de 10 puntos. Enten-
diendo que son medidas innovadoras todas aquellas que 
ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta.

h) En función de CREACIÓN DE EMPLEO: 
Con un máximo de 10 puntos. Siendo computables los 
puestos de trabajo, distinto al creado por el beneficiario 
mediante autoempleo, a jornada completa y contratos 
indefinidos. Se reducirán por mitad, la creación de los 
puestos de trabajos indefinidos a media jornada.

.- CREACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO: 
5 PUNTOS

En caso de que se produzca un empate entre las 
valoraciones obtenidas por los beneficiarios se atenderá 
al orden de entrada del Registro de la Sociedad de Fo-
mento PROCESA.

Base 11.- Durabilidad de los acciones 
subvencionables 
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Con carácter general, las acciones 
subvencionables han de mantenerse en el tiempo nece-
sario para que estas puedan ser ayudas sostenibles e inte-
gradoras para un crecimiento inteligente que favorezcan 
la cohesión económica, social  y territorial.

El empleo, con carácter general, deberá mante-
nerse durante un periodo mínimo de tres años, sin per-
juicio que las bases reguladoras específicas determinen 
un periodo distinto.

Con carácter particular, en los proyectos de 
inversión en los que los costes incentivables se hayan 
calculado sobre la base de los costes de inversión, las 
inversiones a realizar deberán mantenerse en Ceuta, al 
menos, durante cinco años, a contar desde la finalización 
de aquellas, en el caso de las grandes empresas, o tres en 
el caso de las PYME.

La obligación de mantener la inversión durante 
el período de cinco o tres años no impedirá la sustitución 
de instalaciones o equipos que hayan quedado obsoletos 
o se hayan averiado dentro de este período, siempre y 
cuando la actividad económica se mantenga en Ceuta 
durante el período mínimo mencionado.

En los proyectos de inversión en los que los 
costes incentivables se hayan calculado sobre la base de 
los costes salariales estimados, se deberán cumplir los 
siguientes requisitos  establecidos en las BRG.

Toda inversión inicial emprendida por el mis-
mo beneficiario (a nivel de grupo) en un período de tres 
años a partir de la fecha de inicio de los trabajos en otra 
inversión que recibe ayuda en Ceuta se considerará parte 
de un proyecto de inversión único. Cuando tal proyecto 
de inversión único sea un gran proyecto de inversión, 
el total de la ayuda para el proyecto de inversión único 
no superará el importe máximo de ayuda para grandes 
proyectos de inversión.

Base 12.- Costes Subvencionables: 

Se consideran gastos subvencionables, aquellos 
que de manera indubitada responden a la naturaleza de 
la actividad subvencionada, resulten estrictamente nece-
sarios y se realicen en el plazo establecido por las dife-
rentes bases reguladoras de la subvención.

Salvo disposición en contrario, se considerará 
gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con 
anterioridad a la finalización del periodo de justificación 
determinado.

Se considerará efectivamente pagado el gasto, 
a efectos de su consideración como subvencionable, con 
la cesión del derecho de cobro de la subvención a favor 
de los acreedores por razón del gasto realizado o con la 

entrega a los mismos de un efecto mercantil, garantizado 
por una entidad financiera o compañía de seguros. 

En ningún caso, el coste de adquisición de los 
gastos subvencionables  podrá ser superior  al valor de 
mercado.

Las operaciones no se seleccionarán para reci-
bir ayudas publicas si han concluido materialmente o se 
han ejecutado integramente antes de que el beneficiario 
presente a la autoridad de gestión la solicitud de finan-
ciación conforme al programa, al margen de que el bene-
fiario haya efectuado todos los pagos relacionados.

Si siendo preceptiva la solicitud de varias ofer-
tas con arreglo a lo dispuesto en el apartado 3 del artícu-
lo 31 de la Ley, éstas no se aportaran o la adjudicación 
hubiera recaído, sin adecuada justificación, en una que 
no fuera la más favorable económicamente, el órgano 
concedente podrá recabar una tasación pericial del bien 
o servicio, siendo de cuenta del beneficiario los gastos 
que se ocasionen. En tal caso, la subvención se calculará 
tomando como referencia el menor de los dos valores: 
el declarado por el beneficiario o el resultante de la ta-
sación.

La subvencionalidad del gasto se determinará 
sobre la base de normas nacionales, salvo que los Regla-
mentos de aplicación  establezcan normas especificas de 
aplicación. En todo caso, no serán subvencionables 

a) los intereses de deuda, excepto respecto de 
subenciones concedidas en forman de bonificaciones de 
intereses o subveniones de comisiones de garantía.

b) La adquisición de terrenos no edificados y te-
rrenos edificados por un importe que exceda del 10% del 
gato total subvencionable de la operación de que se trate.

c) El IVA cuando no sea recuperable, conforme 
a la legislación nacional.

d) las ayuda de funcionamiento, no serán 
subvencionables, entendiendo por ayudas al funciona-
miento, aquellas destinadas a reducir los gastos corrien-
tes de una empresa que no están relacionados con una 
inversión inicial; esto incluye categorías de costes como 
costes de personal, materiales, servicios contratados, 
comunicaciones, energía, mantenimiento, alquileres, ad-
ministración, etc.

En ningún caso, serán subvencionables aque-
llos gastos realizados con anterioridad a la fecha de soli-
citud o del acta notarial que sea necesaria aportar en los 
supuestos de gastos relativos a inversiones que lleven 
aparejadas obras o instalaciones técnicas, a excepción 
de aquellas convocatorias en las que se acepten presoli-
citudes, en cuyo caso, serán subvencionables desde ese 
momento, siempre que cumplan con los requisitos esta-
blecidos en las BRG.
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Serán considerados costes subvencionables: 
Los costes de inversión en activos materiales e inma-
teriales, que se utilicen para calcular el importe total de 
la ayuda, en función del proyecto de inversión a realizar 
con el límite del 30% de los costes subvencionables y 
hasta un máximo de 15 euros por proyecto.

En cuanto a los activos materiales: 
.- Los activos adquiridos deberán ser nuevos, 

excepto para las PYME o en el caso de la adquisición de 
un establecimiento.

.- En el caso de las PYME, también podrán con-
siderarse subvencionables hasta el 50% de los costes de 
estudios preparatorios y los costes de consultoría rela-
cionados con la inversión.

.-  Para el caso de las PYME, serán incentiva-
bles la maquinaria y los bienes usados siempre y cuando 
se adquieran en condiciones de mercado y deduciendo 
aquellos activos para cuya adquisición el transmitente 
hubiera recibido ayudas.

.-  Los costes relativos al arrendamiento de acti-
vos materiales deberán cumplir las siguientes condicio-
nes:

a) En el caso de terrenos y edificios, el arren-
damiento deberá mantenerse durante un mínimo de cin-
co años después de la fecha prevista de finalización del 
proyecto de inversión, o de tres años en el caso de las 
PYME.

b) En el caso de instalaciones o maquinaria, 
el arrendamiento deberá constituirse bajo la forma de 
arrendamiento financiero que incluya la obligación de 
adquirir el activo al término del contrato de arrenda-
miento.

.- En el caso de la adquisición de activos de un 
establecimiento, únicamente deberán tomarse en consi-
deración los costes de la adquisición de activos a terce-
ros no relacionados con el comprador. La operación ten-
drá lugar en condiciones de mercado. Cuando ya se haya 
concedido ayuda para la adquisición de activos antes de 
su compra, los costes de esos activos deberán deducirse 
de los costes incentivables relacionados con la adquisi-
ción de un establecimiento. 

.- En el caso de la transmisión de una pequeña 
empresa a favor de la familia del propietario o propie-
tarios originales o a favor de antiguos empleados, no se 
aplicará la condición de que los activos sean adquiridos 
a terceros no relacionados con el comprador. La adquisi-
ción de acciones no constituye inversión inicial.

Los activos inmateriales deberán reunir las si-
guientes condiciones:

a) A utilizarse exclusivamente en el estableci-
miento beneficiario de la ayuda.

b) Ser amortizables. (Art. 31.6 LGS)
c) Adquirirse en condiciones de mercado a ter-

ceros no relacionados con el comprador; e
d) Incluirse en los activos de la empresa benefi-

ciaria y permanecer asociados con el proyecto al que se 
destina la ayuda durante al menos cinco años, o tres años 
en el caso de las PYME.

e) En el caso de las grandes empresas, los 
costes de los activos inmateriales únicamente serán 
subvencionables hasta un límite del 50 % del total de los 
costes de inversión subvencionables del proyecto para la 
inversión inicial.

Al amparo de las previsiones del artículo 31 
LGS se considerarán gastos subvencionables los si-
guientes:

a) Los gastos de amortización de los bienes in-
muebles, de los equipos informáticos y de otros bienes 
muebles inventariables, propiedad del beneficiario, que 
se empleen en el desarrollo de la actividad subvencio-
nada siempre que, además de cumplir las condiciones 
establecidas en el artículo 31.6 LGS, no se modifique 
el criterio de amortización que la entidad beneficiaria 
viniera aplicando con anterioridad a la concesión de la 
subvención ni se rebase la cantidad máxima que resul-
taría de aplicar las tablas de amortización oficialmente 
aprobadas por el Reglamento del Impuesto sobre Socie-
dades, aprobado por Real Decreto 1777/2004, de 30 de 
julio. (Si se pretende que la enumeración sea limitada a 
ciertos bienes: No serán subvencionables los gastos de 
amortización de bienes distintos de los mencionados).

b) Los gastos financieros, los gastos de asesoría 
jurídica o financiera, los gastos notariales y registrales 
y los gastos periciales para la realización del proyecto 
subvencionado y los de administración específicos que 
estén directamente relacionados con la actividad sub-
vencionada y sean indispensables para la adecuada pre-
paración o ejecución de la misma, así como los gastos 
que se originen para dar cumplimiento a las garantías 
exigibles de acuerdo con es tas bases.

c) El IVA y los impuestos indirectos cuando no 
sean susceptibles de recuperación o compensación.

e) Los costes indirectos que se imputen por el 
beneficiario a la actividad subvencionada en la parte que 
razonablemente corresponda de acuerdo con principios 
y normas de contabilidad generalmente admitidas y, en 
todo caso, en la medida en que tales costes correspondan 
al período en que efectivamente se realiza la actividad, 
hasta un máximo del 20% de los costes indirectos.

f)  Los  bienes  inventariables  cuya  adquisi-
ción,  construcción, rehabilitación o mejora se hubiera 
realizado, en todo o en parte, mediante subvenciones ha-
brán de destinarse al fin concreto para el que se concedió 
la subvención durante un plazo que no será inferior a 5 
años en los bienes inscribibles en un registro público, ni 
a 3 años en los restantes bienes.

Sin perjuicio de lo anterior, los gastos y cos-
tes subvencionables estarán sujetos a lo dispuesto en las 
BRG. En ningún caso, serán subvencionables aquellos 
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gastos realizados con anterioridad a la fecha de solicitud 
o del acta notarial que indique que no han sido realizadas 
las inversiones. 

Cuando el importe del gasto subvencionable su-
pere la cuantía de 50.000 euros, en el supuesto de obras, 
o de 18.000 euros en el supuesto de suministro de bie-
nes de equipo o prestación de servicios por empresas de 
consultoría o asistencia técnica, el beneficiario deberá 
solicitar como mínimo tres ofertas de diferentes provee-
dores, con carácter previo a la contratación del compro-
miso, salvo que por las especiales características de los 
gastos subvencionables no exista en el mercado suficien-
te número de entidades que lo suministren o presten. La 
elección entre las ofertas presentadas, que deberá apor-
tarse en la solicitud, se realizará conforme a criterios de 
eficiencia y economía, debiendo justificar expresamente 
en una memoria la elección cuando no recaiga sobre la 
propuesta económica más ventajosa.

Cuando exista vinculación, conforme a lo dis-
puesto en la Ley del Impuesto sobre Sociedades, entre 
el beneficiario de la ayuda y quien preste los servi-
cios o entregue los bienes que constituyan la inversión 
subvencionable, dichas operaciones se valorarán según 
los precios que serían acordados en condiciones norma-
les de mercado entre sociedades independientes.

En concreto, se considerarán gastos 
subvencionable, respetando lo anteriormente expuesto:

1. Adquisición de terrenos no edificados estric-
tamente necesarios para la implantación del proyecto, 
será subvencionable con arreglo a las tres condiciones 
siguientes:

a) Deberá existir una relación directa entre la 
compra y los objetivos de la operación cofinanciada.

b) El coste de la compra del terreno será cofi-
nanciable hasta un máximo del 10% del precio de su ad-
quisición, no pudiendo sobrepasar el 10% del coste total 
de la operación, a excepción de los casos de operaciones 
de conservación medioambiental, que se ajustarán a lo 
establecido en los Reglamentos de aplicación.

c) Deberá aportarse un certificado de un tasador 
independiente cualificado o de un organismo debida-
mente  autorizado que confirme que el precio de compra 
no sobrepasa el valor de mercado, debidamente visado 
por organismo competente. 

2. Infraestructuras, urbanización y obra ci-
vil, indispensables para la ejecución del proyecto, 
considerándose elegible un máximo de 600 euros por 
m2 de construcción afecto a la obra.

 
3.  Elementos de transporte de carácter indus-

trial.

Los vehículos turismos solo se considerarán 
cuando resulten imprescindibles por razón de la activi-
dad y deberán llevar impresos los logotipos de las em-
presas de forma permanente y visible ocupando como 
mínimo el 40% del vehículo.

4. La adquisición de equipo de segunda mano 
será subvencionable bajo las tres condiciones siguientes:

a) El vendedor del equipo deberá facilitar una 
declaración sobre su origen y confirmar que durante los 
últimos siete años no han sido adquiridos con la ayuda 
de subvenciones nacionales o comunitarias.

b) El precio no deberá ser superior al valor de 
mercado y deberá ser inferior al coste de bienes nuevos 
similares, acreditándose estos extremos mediante certifi-
cación de tasador independiente.

c) Los bienes deberán reunir las características 
técnicas necesarias para la operación y cumplir las nor-
mas y criterios que sean de aplicación.

5. En el caso de bienes que hayan sido adquiri-
dos en el marco de un contrato de arrendamiento finan-
ciero, deberá tenerse en cuenta que sólo se considerará 
como inversión subvencionable el importe de las cuotas 
abonadas que corresponda a la compra neta del bien, no 
incluyéndose, en ningún caso, el importe de las cuotas 
pagadas que corresponda a intereses, costes de refi-
nanciación, gastos de administración de la sociedad de 
arrendamiento financiero, costes de seguros, etc.

En cualquier caso, los bienes adquiridos me-
diante arrendamiento financiero serán subvencionables, 
sí incluyen la obligación formal del beneficiario de que 
los activos pasarán  a ser propiedad de la empresa.

6. Para la adquisición de mercadería, serán 
subvencionables las primeras existencias hasta un im-
porte máximo de 3.000 euros.

7. Asimismo,  no serán subvencionables todos 
los gastos de primer establecimiento ni los  gastos de 
funcionamiento.

En todo caso serán subvencionables los gastos 
conforme a lo previsto en la normativa nacional en vi-
gor en el momento de aprobación de las presentes bases 
(Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la que se 
aprueban las normas sobre los gastos subvencionables 
de los Programas Operativos del FSE., Orden 
ESS/1337/2013, de 13 de julio,  por la que se modifica la 
Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, de aprobación 
las normas sobre los gastos subvencionables de los Pro-
gramas Operativos del FSE ),sin perjuicio de que están 
puedan sufrir modificaciones posteriores.
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Base 13.- Subcontratación
Se entiende que un beneficiario subcontrata 

cuando concierta con terceros la ejecución total o parcial 
de la actividad que constituye el objeto de la subvención. 
Queda fuera de este concepto la contratación de aque-
llos gastos que tenga que incurrir el beneficiario para la 
realización por sí mismo de la actividad subvencionada.

Podrán subcontratarse total o parcialmente las 
actividades que integren los programas subvencionados 
respetando los requisitos y prohibiciones establecidos en 
el artículo 23 de las BRG, de conformidad con lo previs-
to en  LGS y en el RD 887/2006.

Base 14.- Efecto Incentivador 
Los proyectos de inversión han de tener efec-

to incentivador, para ello y de acuerdo con el artículo 
6 del Reglamento 651/2014, de la Comisión, de 17 de 
junio, por el que se declaran determinadas categorías de 
ayuda compatibles con el mercado interior en aplicación 
de los artículos 107 y 108 del TFU, no se considerarán 
subvencionables las inversiones y proyectos comenza-
dos con anterioridad a la presentación de la solicitud 
de ayuda, a excepción de lo expresamente determinado 
para las presolicitudes existentes.

Se considera efecto incentivador, la realización 
de un proyecto que no se habría llevado a cabo en Ceuta 
o no habría sido suficientemente rentable para el benefi-
ciario de no haber sido por la ayuda, de forma que con-
tribuya al desarrollo de  la zona o actividad que no habría 
realizado sin la ayuda o que solo habría emprendido de 
forma limitada o diferente o en otro lugar. La ayuda no 
debe subvencionar los costes de la actividad en los que 
la empresa habría incurrido en cualquier caso, ni debe 
compensar el riesgo empresarial normal de una activi-
dad económica.

Se considerará que las ayudas tienen un efecto 
incentivador si, antes de que se produzca el inicio de los 
trabajos, el beneficiario ha presentado por escrito una so-
licitud de ayuda que deberá contener al menos, nombre 
y tamaño de la empresa, descripción del proyecto, inclu-
yendo las fechas de inicio de finalización, ubicación del 
proyecto, lista de costes del proyecto, forma de la ayuda 
e importe necesario para acometer el proyecto.

No será necesario que las ayudas tengan efecto 
incentivador para las ayudas para la contratación de tra-
bajadores desfavorecidos en forma de subvención sala-
rial y las ayudas para el empleo de los trabajadores con 
discapacidad en forma de subvenciones salariales.

Base 15.-	 Información y Publicidad de las 
subvenciones concedidas 

Conforme al artículo 30 del Reglamento de la 
Ley General de Subvenciones la publicación de las sub-
venciones concedidas deberá realizarse durante el mes 
siguiente a cada trimestre natural y se incluirán todas las 
concedidas durante dicho período. La publicidad tendrá 
lugar en el  BOE y en el Bocce y  se publicarán también 

en internet en la página Web de PROCESA (www.pro-
cesa.es). 

Así mismo, también se  procederá a su publi-
cación en la Base Nacional de Subvenciones, de con-
formidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de 
diciembre, de transparencia, acceso a la información  y 
buen gobierno. 

El beneficiario deberá dar adecuada publicidad 
al carácter público de la financiación del programa, acti-
vidad, inversión o actuación objeto de subvención. 

Base 16.- Procedimiento de Concesión

Las subvenciones que se concedan por la Ciu-
dad Autónoma de Ceuta, con cargo a los Programas Ope-
rativos FSE 2007-2013, lo serán con arreglo a criterios 
de publicidad, concurrencia, objetividad transparencia, 
igualdad y no discriminación, eficacia en el cumplimien-
to de los objetivos fijados para el establecimiento de las 
mismas y eficiencia en la asignación y utilización de los 
recursos públicos.

 El procedimiento ordinario de concesión de 
subvenciones se tramitará en régimen de concurrencia 
competitiva, por el cual la concesión de subvenciones 
se realizará mediante la comparación de las solicitudes 
presentadas, a fin de establecer una prelación entre las 
mismas de acuerdo con los criterios de valoración pre-
viamente fijados en las presentes bases y en la corres-
pondiente convocatoria, y adjudicar, con el límite fija-
do en la convocatoria dentro del crédito disponible, a 
aquellas que hubieren obtenido mayor puntuación en la 
valoración y aplicación de los citados criterios.

El procedimiento de concesión será el procedi-
miento administrativo establecido con carácter general 
en las BRG.

No podrán otorgarse subvenciones por importe 
superior a la cuantía total máxima fijada en cada convo-
catoria.

A.- Órganos competentes para la ordenación, 
instrucción y resolución del procedimiento de concesión 
de la subvención, así como para la justificación, control 
y reintegro  

Los órganos competentes para la realización de 
las actuaciones de los procedimientos serán el órgano 
instructor, la Sociedad para el Fomento Socioeconómico 
de Ceuta, en anagrama, PROCESA y el órgano conce-
dente  será el Excmo. Sr. Consejero de  Hacienda, Eco-
nomía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de 
Ceuta.

 La resolución de concesión competerá dictar-
la al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, Economía y 
Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 
en virtud de las competencias que tiene atribuidas por 
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Presidente de la Ciudad Autónoma de Ceuta, mediante 
Decreto de 13 de junio  de 2014. Para aquellas subven-
ciones cuya cuantía exceda de 30.000 euros, será com-
petente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno de 
la Ciudad Autónoma de Ceuta.

B.- Fase de Incio

Solicitud  
Los interesados  deberán presentar solicitud 

oficial y sus documentos complementarios, conforme al 
modelo normalizado, como anexo I de estas BRG y en 
las bases reguladoras específicas y que estará a disposi-
ción de los interesados en la página web www.procesa.
es.

Junto a la solicitud se acompañarán los docu-
mentos que deberán indicar la descripción de la activi-
dad para la que se solicita la financiación, la cantidad 
solicitada y, si atendida la naturaleza de la subvención 
lo previera la convocatoria, el presupuesto, el cual, sal-
vo previsión en contrario de dicha convocatoria, tendrá 
carácter estimativo tanto en su cuantía global como en 
la de sus distintas partidas. El exceso de costo sobre el 
presupuesto no dará derecho a un incremento de la sub-
vención.

Excepcionalmente,  y de conformidad con lo 
previsto en la Base 26.2.1ºC de las BRG, entre el final de 
una convocatoria y el inicio de la siguiente en su caso, se 
abrirá una fase en la que se podrán presentar presolicitu-
des que cumplan con todos los requisitos generales y los 
específicos de las medidas a las que van destinadas y, se 
podrán en cuenta la fecha de presolicitud para el inicio 
de la actividad, siendo estos gastos elegibles.

Dichos expedientes serán asignados por el 
órgano instructor a la convocatoria inmediatamente 
siguiente, para el objeto de la subvención que corres-
ponda, sirviendo la fase de preevaluación para verificar 
el cumplimiento de los requisitos necesarios para adqui-
rir la condición de beneficiario y, entre ellos, que no se 
incurra en las prohibiciones del artículo 13.2 y 3 de la 
LGS y que se reúnen las condiciones exigidas para el 
adecuado desarrollo de los programas y las específicas 
que hubiere establecido la convocatoria en atención a la 
naturaleza de la ayuda convocada, siempre que tengan el 
carácter de condiciones para acceder a la condición de 
beneficiario, sean de apreciación automática y sin que, 
en ningún caso, se pueda extender la preevaluación a la 
aplicación de criterios de valoración de preferencia entre 
quienes reúnan las condiciones para ser admitidos a la 
fase evaluación.

Si la solicitud de iniciación no reúne los requi-
sitos exigidos o no se acompañasen los documentos pre-
ceptivos o necesarios para la debida evaluación del pro-
yecto, el órgano instructor requerirá al interesado para 
que en un plazo máximo e improrrogable de diez días 

hábiles subsane la falta o acompañe dichos documentos, 
con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá 
por desistido de su petición, archivándose sin más trá-
mite, con los efectos previstos en el artículo 42.1 de la 
LRJA-PAC.

Lugar de presentación. 

Las empresas interesadas podrán presentar la 
solicitud oficial, en el Registro General de las  oficinas 
de PROCESA, calle Padilla s/n, 1ª planta, Edificio Ceuta 
Center, C.P. 51001 de Ceuta. 

Plazo de presentación.

El plazo de presentación de solicitudes será  
desde el día siguiente a la publicación de la convocato-
ria, teniendo en cuenta el volumen de documentación a 
presentar y la dificultad para disponer de ella y no podrá 
ser inferior a 15 días naturales a partir del siguiente al de 
su publicación.

Documentación General para la solicitud. 

Las solicitudes deberán ir acompañadas por la 
siguiente documentación:

-Fotocopia del DNI o CIF, compulsada, según 
el caso, persona física o persona jurídica.

-Escritura de constitución y Documento de 
Identificación Fiscal, en el caso de sociedades mercanti-
les. Todas las fotocopias deberán ser compulsadas.

-Cuando se actúe por representación, original y 
copia validada por el órgano instructor o copia compul-
sada de poder acreditativo de la representación de quien 
actúa en su nombre.

-Acta notarial de presencia original para justifi-
car el no inicio de las obras o inversiones.

-Certificado expedido por la Tesorería General 
de la Seguridad Social, referido a la vida laboral del be-
neficiario durante el tiempo que se requiera en las bases 
específicas o convocatorias. 

-Domicilio a efectos de notificación y correo 
electrónico.

-Acreditación bancaria o notarial de la disposi-
ción del 25% de los gastos subvencionables, mediante 
recursos propios  o financiación externa, que ha de po-
seer el solicitante para la realización del proyecto.

-Documento de aceptación de las bases regula-
doras, con el contenido de las obligaciones de los bene-
ficiarios.

- Así como todos los documentos que se quieran 
hacer valer a efectos de baremación de los criterios de 
evaluación, contenidos en la base 10.

Así mismo, el expediente deberá completarse 
con los anexos  y documentos complementarios que se 
requieran en cada convocatoria.
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Entre la documentación a solicitar, se exigirá la 
siguiente:

Anexo I: Modelo de solicitud

Anexo II: Declaración Responsable relativa a:

- Declaración responsable en la que se hagan 
constar las subvenciones obtenidas o solicitadas de cua-
lesquiera otras Administraciones o Entes públicos o pri-
vados, nacionales o internacionales, relacionadas con el 
mismo proyecto objeto de la solicitud y, en su caso, la 
cuantía de las mismas, especificando asimismo las po-
sibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo de las 
normas comunitarias de ayudas “de mínimis”.

- Declaración responsable en la que se recoja 
que el solicitante no está incurso en ninguna de las pro-
hibiciones para obtener la condición de beneficiario, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 13 de la LGS.

-Certificación administrativa emitida por ór-
gano competente, declarando que se halla al corriente 
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias en el 
ámbito local, así como con la Seguridad Social. Dicha 
certificación, en el momento de la solicitud, podrá ser 
sustituida, en caso de imposibilidad de expedición por 
autoridad competente, por una declaración responsable, 
según modelo recogido en el anexo II, otorgada ante au-
toridad administrativa o notarial.

Con carácter general, la acreditación de la con-
currencia o no, de determinados requisitos requeridos 
de forma específica en las bases reguladoras concretas, 
podrán realizarse por el beneficiario mediante de una de-
claración responsable. 

Anexo III: Autorización  para solicitar certifi-
cados

Autorización a favor del órgano instructor del 
expediente, para la solicitud de certificado de no deudor 
con la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 

Anexo IV: Modelo de Presupuesto

Contendrá conforme a los modelos adjuntos: 
los presupuestos estimados de las actuaciones que se lle-
varán a cabo durante la ejecución del proyecto, debiendo 
contener una descripción del proyecto subvencionable, 
así como todas las actuaciones que se consideran esen-
ciales para el mismo, y motivar la importancia de la ayu-
da pública para la ejecución del proyecto.  Las desvia-
ciones sobre el presupuesto original presentado, deberán 
ser autorizadas para ser consideradas subvencionables 
dentro de los límites establecidos en la base 27.A. de 
estas BRG.

Anexo V: Aceptación

 Y para la justificación del proyecto subvencio-
nado:

Anexo VI: Modelo de Memoria de Actuación

La memoria de actuación contendrá:

Declaración responsable que acredite que ha 
realizado la actividad o proyecto subvencionable y ha 
cumplido con los fines previstos en la solicitud, además 
de la veracidad de los gastos y pagos justificativos rea-
lizados.

Anexo VII: Modelo de Memoria Económica 
justificativa del proyecto.

Con carácter general contendrá: 

- Declaración responsable que acredite que la 
ayuda ha sido utilizada para los fines para los que fue 
concedida, incluyendo una relación detallada de todos 
los gastos e inversiones realizadas, que necesariamente 
ha de incluir para cada gasto justificado los siguientes 
datos:

a) Nº de factura y descripción del gasto
b) Nombre y CIF del proveedor
c) Fecha de facturación y pago
d) Identificación del justificante de pago.

- Original  y copias compulsadas de las factu-
ras, de conformidad con lo previsto en el RD 1619/2012, 
de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamen-
to por el que se regulan las obligaciones de facturación. 
Todas las facturas y demás documentos de justificación 
de gastos y pagos deberán ser estampillados con indica-
ción de su cofinanciación con FEIE.

- Original y copia compulsada del extracto ban-
cario de pago como justificante de pago.

- Tres ofertas de diferentes proveedores, con 
carácter previo a la contratación de los servicios o en-
trega de bienes, cuando el importe del gasto sea superior 
a 50.000 euros para ejecución de obras y 18.000 euros 
para suministro y servicios. Debiendo justificar las razo-
nes por las que selecciona una oferta económica menos 
ventajosa, mediante declaración responsable.

- Certificados acreditativos de hallarse al co-
rriente de las obligaciones tributarias  estatal y local, y 
frente a la Seguridad Social, excepto en el caso en el 
que el beneficiario autorice al órgano instructor para que 
obtenga de forma directa la acreditación de las citadas 
circunstancias.

- Alta en el Censo de Actividades Económicas y 
último recibo del IAE, de no estar exento.

- Relación detallada de otros ingresos o subven-
ciones que hayan  financiado la actividad subvencionada 
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con indicación del importe y su procedencia, de confor-
midad con lo previsto en el art. 72.2.e) del RD.887/2006.

- Declaración responsable de no estar incurso 
en un procedimiento de reintegro de conformidad con lo 
previsto en el art. 34.5 de la LGS.

- Contratos de trabajo y vidas laborales, en su 
caso.

El órgano instructor se reserva la facultad de 
solicitar la información complementaria que estime con-
veniente para la correcta definición, evaluación, segui-
miento y comprobación del proyecto presentado.

La presentación de la solicitud supone la acep-
tación expresa y formal, por parte de los beneficiarios  de 
todos los requisitos contenidos en las presentes bases y 
de los específicos de cada medida y convocatoria. 

Anexo VIII: Modelo de solicitud de liquida-
ción.

C.- Fase de Instrucción, concurrencia, valora-
ción, propuesta

La instrucción del procedimiento de concesión 
de subvenciones corresponde al órgano instructor, que 
es la Sociedad de Fomento PROCESA.

El órgano instructor  realizará de oficio cuantas 
actuaciones estime necesarias para la determinación, co-
nocimiento y comprobación de los datos en virtud de los 
cuales debe formularse propuesta de resolución.

La actividad instructora comprenderá:

- Petición de informes que estime necesarios 
para resolver o que sean exigidos por las normas que 
regulan la subvención. El plazo para la emisión de estos 
informes será de 10 días hábiles.

- Informar las solicitudes de forma indepen-
diente, para la verificación de la documentación presen-
tada, el cumplimiento de los requisitos para participar en 
la convocatoria y valoración de los criterios.

- Evaluación de todas las solicitudes o peti-
ciones por parte del Comité de Evaluación, efectuada 
conforme con los criterios, formas y prioridades de va-
loración establecidos en las presentes bases y en la co-
rrespondiente convocatoria, para establecer la prelación 
de la concurrencia.

- Formular la propuesta de resolución provisio-
nal.

- Notificar a los interesados dicha propuesta y 
otorgándoles un plazo de 10 días hábiles para presen-
tar alegaciones, presentar reformulaciones o en su caso 
aceptar la propuesta de resolución provisional.

- Realizar la propuesta de resolución definitiva.
- Notificar a los interesados la propuesta de re-

solución definitiva y recabar su aceptación en plazo de 

10 días hábiles.
- Remitir la propuesta de resolución definitiva 

con informe motivado al órgano encargado de realizar 
la resolución.

D.- Comité Técnico de Evaluación

Se realizará por un Comité Técnico de Evalua-
ción, compuesto por dos técnicos de Procesa y el Direc-
tor de la Sociedad, o personas en quien deleguen, que 
comprobarán la exactitud de la documentación que debe 
acompañar a la solicitud incluidos los documentos para 
la valoración de los criterios establecidos en la base an-
terior, al objeto de proceder a valorar correctamente los 
expedientes, asignándoles la puntuación que correspon-
da para  establecer la prelación de la concurrencia.

E.-  El  Órgano Instructor

El órgano instructor a la vista de la documenta-
ción del expediente, formulará una propuesta de resolu-
ción provisional, debidamente motivada, continuando el 
procedimiento en todos sus trámites hasta la finalización 
del mismo, dentro del periodo establecido de 3 meses a 
contar desde la finalización de la convocatoria corres-
pondiente.

La propuesta de resolución definitiva se noti-
ficará a los interesados mediante su publicación en el 
Boletín Oficial de la Ciudad, para que en el plazo de 10 
días hábiles desde su publicación comuniquen de forma 
expresa al órgano instructor su aceptación. Una vez re-
cepcionadas la totalidad de las aceptaciones se iniciará 
el procedimiento de resolución definitiva.

La propuesta de resolución provisional y defi-
nitiva no creará derecho alguno a favor del beneficiario 
propuesto frente a la Administración mientras no se le 
haya notificado la resolución definitiva de concesión.

F.- Resolución de Concesión y notificación  
	
La resolución de concesión o denegación de la 

subvención será dictada por el Excmo. Sr. Consejero de 
Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta o persona en quien delegue, a pro-
puesta del órgano instructor. Las resoluciones serán mo-
tivadas, debiendo, en todo caso, quedar acreditados los 
fundamentos de la resolución que se adopte.

El plazo máximo para resolver y notificar la re-
solución del procedimiento no podrá exceder de un mes 
a contar desde la  finalización del procedimiento de ins-
trucción. El vencimiento del plazo máximo sin haberse 
notificado la resolución legitima a los interesados para 
entender desestimada, por silencio administrativo, la so-
licitud de concesión de subvención.

La resolución del expediente de concesión no 
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podrá exceder de cuatro meses a contar desde la fina-
lización de la convocatoria hasta la resolución final del 
procedimiento.

	
 El contenido y  el plazo en que será notificada 

la resolución, se ajustarán a lo previsto en las BRG.

Los proyectos con ayudas concedidas deberán 
ejecutarse en tiempo y forma, de conformidad con las 
Resolución de concesión. No obstante, cuando surjan 
circunstancias que alteren las condiciones técnicas o 
económicas tenidas en cuenta para la concesión de la 
ayuda, se podrá solicitar la modificación de la resolución 
de concesión, conforme a los requisitos establecidos en 
las BRG.

La  resolución  de  concesión,  que  hará  refe-
rencia  a  efectos  de motivación al cumplimiento de las 
bases reguladoras y de las condiciones de la convocato-
ria, deberá expresar:

a) El beneficiario o relación de beneficiarios a 
los que se otorga la subvención con las cuantías indi-
vidualizadas, especificando los criterios de valoración 
seguidos, así como la desestimación y la no concesión, 
por desistimiento, renuncia al derecho o imposibilidad 
material sobrevenida de las solicitudes no atendidas.

b) Los compromisos asumidos por los benefi-
ciarios. A tal efecto, cuando el importe de la subvención 
y su percepción dependan de la realización por parte del 
beneficiario de una actividad propuesta  por  él  mismo,  
deberá  quedar  claramente  identificada  tal propuesta o 
el documento donde se formuló (art. 62 RLGS).

c) Una relación por orden decreciente de la 
puntuación obtenida de aquellos solicitantes a los que, 
aun reuniendo las condiciones administrativas y técnicas 
para adquirir la condición de beneficiario, no se les con-
cedió subvención por ser inferior su puntuación a la de 
los seleccionados y no tener cabida en la cuantía máxima 
convocada. Estos solicitantes quedarán en lista de espera 
para el caso de que algunas de las subvenciones concedi-
das quedaran sin efecto por renuncia en cuyo caso se le 
podrá otorgar la subvención solicitada siempre y cuando 
se haya liberado crédito suficiente para atender al menos 
una de las solicitudes denegadas (art. 63.3 RLGS).

La resolución, además de contener los solici-
tantes a los que se concede la ayuda y la desestimación 
expresa de las solicitudes a las que no se concede ayuda, 
incluirá la relación de solicitudes decaídas y desistidas. 

G.- Modificación de la Resolución
Los proyectos con ayuda concedida deberán 

ejecutarse en el tiempo y forma aprobados en la resolu-
ción de concesión.

No obstante, cuando surjan circunstancias con-
cretas que alteren las condiciones técnicas o económicas 

tenidas en cuenta para la concesión de la ayuda, se podrá 
solicitar la modificación de la resolución de concesión 
ante el mismo órgano que la dictó. 

Cualquier cambio en el proyecto requerirá si-
multáneamente: 

a) Que el cambio no afecte a los objetivos per-
seguidos con la ayuda, a sus aspectos fundamentales, a 
la determinación del beneficiario, ni dañe derechos de 
terceros. A tales efectos, no se considerará que el cambio 
afecte a la determinación del beneficiario cuando sea de-
bido a operaciones de fusión, absorción o escisión de la 
empresa inicialmente beneficiaria. 

b) Que las modificaciones obedezcan a causas 
sobrevenidas que no pudieron preverse en el momento 
de la solicitud. 

c) Que el cambio sea solicitado al menos dos 
meses antes de que finalice el plazo de ejecución del pro-
yecto y que sea aceptado expresamente. 

d) Que no suponga un incremento ni del présta-
mo ni de la subvención concedida. 

Podrá dar lugar a la modificación de la resolu-
ción de concesión, sin que en ningún caso pueda variarse 
el destino o finalidad de la subvención, la concurrencia 
de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteración de las circunstancias o de los 
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para 
la concesión de la subvención.

b) La obtención por el beneficiario de subven-
ciones obtenidas por otros órganos de la Administración 
Pública para el mismo destino o finalidad.

c) La superación de los topes previstos por la 
normativa comunitaria como consecuencia de la acumu-
lación de subvenciones en los periodos establecidos en 
la misma.

 La solicitud de modificación, que se realizará 
de conformidad con lo previsto en el Ley General de 
Subvenciones, y se acompañará de una memoria en la 
que se expondrán los motivos de los cambios y se jus-
tificará la imposibilidad de cumplir las condiciones im-
puestas en la resolución de concesión y el cumplimiento 
de los requisitos expuestos en el apartado 1 anterior. 

 El órgano responsable para resolver las solici-
tudes de modificación será el titular del órgano que dictó 
la resolución de concesión. No obstante, modificaciones 
menores podrán ser autorizadas por el órgano encargado 
del seguimiento de la ayuda. Se entenderán por modifi-
caciones menores las relativas a: 
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a) La ampliación de los plazos de ejecución por 
un periodo no superior al 25 por ciento del inicialmente 
concedido. 

b) La ampliación de los plazos de justificación 
por un periodo que no exceda la mitad del inicialmente 
concedido. 

c) La redistribución entre partidas del presu-
puesto financiable aprobado que no afecten a más del 20 
por ciento de dicho presupuesto. 

 El plazo máximo de resolución será de un mes, 
sin que se pueda rebasar la fecha de finalización del pla-
zo vigente de ejecución del proyecto objeto de la ayuda. 
En caso de no dictarse resolución antes de la fecha de 
finalización del proyecto, la resolución que se dicte sólo 
podrá ser denegatoria. 

En casos debidamente justificados, el órgano 
encargado del seguimiento de la ayuda podrá admitir, 
sin necesidad de modificar la resolución de concesión, 
incrementos de hasta un 20 por ciento en los conceptos 
susceptibles de ayuda que figuren en la resolución de 
concesión, compensables con disminuciones de otros, 
de forma que no se supere el importe total de la ayuda y 
se compruebe que permiten la consecución o mejora de 
los objetivos previstos en el proyecto.

Cuando el beneficiario de la subvención ponga 
de manifiesto en la justificación que se han producido 
alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la 
concesión de la misma que hubieran podido dar lugar a 
la modificación de la resolución conforme a lo indicado  
habiéndose  omitido  el  trámite  de  autorización  admi-
nistrativa previa para su aprobación, el órgano conce-
dente de la subvención aceptará la justificación presen-
tada, sin que ello exima al beneficiario de las sanciones 
que puedan corresponder con arreglo a la Ley General 
de Subvenciones (art. 86 RD 887/2006).

En ningún caso se aceptarán modificaciones de 
los expedientes que afecten a más del 30% de la inver-
sión o más del 10% de la puntuación, y en ninguno de 
los casos que disminuyan la propuesta de creación de 
puestos de trabajo.

Base 17.- Procedimiento de Justificación de la 
subvención.

La justificación de las ayudas se realizará por 
el beneficiario de acuerdo con lo establecido en la LGS, 
RD 887/2006, y en la BRG  y  normativa aplicable de los 
Fondos EIE de la Unión Europea. 

Solo serán subvencionables los costes reales, 
efectivamente realizados, pagados y justificados me-
diante facturas o documentos contables de valor proba-
torio equivalente, que no supere el valor de mercado y 
que de manera indubitada respondan a la naturaleza de 
la actividad subvencionada.

La modalidad de justificación adoptada para 
la acreditación de la realización el proyecto, el cumpli-
miento de las condiciones impuestas y la consecución 
de los objetivos previstos en la resolución de concesión, 
será la de cuenta justificativa con aportación de los jus-
tificantes de gasto y de pago, junto con el informe de 
auditor, cuando sea necesario. 

Una vez realizada la actividad subvencionada, 
dentro de los plazos previstos, el beneficiario presentará 
ante el órgano instructor, PROCESA, las memorias jus-
tificativas (Memoria de Actuación y Memoria Económi-
ca)  que deberá contener en todo caso, los documentos  
determinados para proceder a la correcta justificación de 
la subvención, sin perjuicio de cualquier otro documen-
to que pudieran ser requeridos expresamente. Las BRG, 
establece las instrucciones que con carácter general han 
de reunir los documentos de pago. 

Se producirá la pérdida del derecho al cobro to-
tal o parcial de la subvención en el supuesto de falta de 
justificación.

A.- Formas de Justificación

La justificación de las ayudas se realizará por el 
beneficiario de acuerdo con lo establecido en las Bases 
Reguladoras Generales, de conformidad con la normati-
va aplicable comunitaria y nacional. 

Solo serán subvencionables los costes reales, 
efectivamente realizados, pagados y justificados me-
diante facturas o documentos contables de valor proba-
torio equivalente, que no supere el valor de mercado y 
que de manera indubitada respondan a la naturaleza de 
la actividad subvencionada.

La modalidad de justificación adoptada para 
la acreditación de la realización el proyecto, el cumpli-
miento de las condiciones impuestas y la consecución 
de los objetivos previstos en la resolución de concesión, 
será la de cuenta justificativa con aportación de los jus-
tificantes de gasto y de pago, junto con el informe de 
auditor, cuando sea necesario. 

La justificación deberá revestir la forma de 
cuenta justificativa en cualquiera de las siguientes mo-
dalidades:

A) Cuenta justificativa con aportación de docu-
mentos de gastos 

B) Cuenta justificativas con aportación de in-
forme de auditor 

I) La cuenta justificativa con aportación de do-
cumentos de gastos

La cuenta justificativa contendrá obligatoria-
mente, estos dos documentos:

1º.- MEMORIA DE ACTUACIÓN
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2º.- MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATI-
VA.

Ambas memorias, se redactarán con todos los 
requisitos previstos en el artículo 72 RLGS y el conteni-
do determinado en la base 25 de estas BRG, que deberán 
ir firmadas por el beneficiario, no obstante, podrá redu-
cirse la memoria económica en los términos que con-
templa el artículo 74 RLGS cuando venga acompañada 
de un informe de auditor de cuentas y reúna las demás 
condiciones fijadas en dicho artículo. 

Al amparo de lo dispuesto en el artículo 72.3 
RLGS, en las subvenciones que tengan por finalidad 
exclusiva financiar la adquisición de bienes o servi-
cios concretos, a acreditar mediante una única factura, 
no será preciso presentar otra documentación que una 
memoria de actuación y la factura justificativa del gasto 
realizado, conformada por el beneficiario, sin perjuicio 
de la comprobación material que podrá practicar la Ad-
ministración en el plazo de cuatro años establecido en el 
artículo 85 RLGS. En caso de que el beneficiario fuera 
una empresa o entidad sujeta a llevar contabilidad en la 
factura deberán constar los datos del correspondiente 
apunte contable.

La cuenta justificativa contendrá, con carácter 
general, la siguiente documentación:

Una Memoria de Actuación justificativa del 
cumplimiento de las condiciones impuestas en la conce-
sión de la subvención, con indicación de las actividades 
realizadas y de los resultados obtenidos, así como las 
explicaciones sobre las desviaciones económicas produ-
cidas durante la ejecución del proyecto. Se acompañara 
de una declaración responsable que acredite que ha rea-
lizado la actividad o proyecto subvencionable y ha cum-
plido con los fines previstos en la solicitud, además de la 
veracidad de los gastos y pagos justificativos realizados.

Una memoria económica justificativa del coste 
de las actividades e inversiones realizadas, que conten-
drá:

a) Declaración responsable acredite que la ayu-
da ha sido utilizada para los fines para los que fue conce-
dida, incluyendo una con una relación clasificada de los 
gastos e inversiones de la actividad, con identificación 
del acreedor y del documento, su importe, fecha de emi-
sión y, en su caso, fecha de pago que necesariamente 
ha de incluir para cada gasto justificado los siguientes 
datos:

e) Nº de factura y descripción del gasto
f) Nombre y CIF del proveedor
g) Fecha de facturación y pago
h) Identificación del justificante de pago.
i) Importe

En caso de que la subvención se otorgue con 
arreglo a un presupuesto, se indicarán las desviaciones 
acaecidas.

b) Las facturas o documentos de valor proba-
torio equivalente en el tráfico jurídico mercantil o con 
eficacia administrativa incorporados en la relación a que 
se hace referencia en el párrafo anterior y, en su caso, la 
documentación acreditativa del pago.

Se acompañará de original  y/o  copias com-
pulsadas de las facturas, de conformidad con lo previsto 
en el RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se 
aprueba el Reglamento por el que se regulan las obliga-
ciones de facturación. Todas las facturas y demás docu-
mentos de justificación de gastos y pagos deberán ser 
estampillados con indicación de su cofinanciación con 
FEIE.

c) Además del original y copia compulsada del 
extracto bancario de pago como justificante de pago. 

d) Certificado de tasador independiente debida-
mente acreditado e inscrito en el correspondiente regis-
tro oficial, en el caso de adquisición de bienes inmuebles.

e) Indicación, en su caso, de los criterios de re-
parto de los costes generales y/o indirectos incorporados 
en la relación a que se hace referencia en el apartado a), 
excepto en aquellos casos en que las bases reguladoras 
de la subvención hayan previsto su compensación me-
diante un tanto alzado sin necesidad de justificación.

f) Una relación detallada de otros ingresos o 
subvenciones que hayan financiado la actividad subven-
cionada con indicación del importe y su procedencia.

g) Los tres presupuestos que, en aplicación del 
artículo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, deba 
de haber solicitado el beneficiario. (Tres ofertas de dife-
rentes proveedores, con carácter previo a la contratación 
de los servicios o entrega de bienes, cuando el importe 
del gasto sea superior a 50.000 euros para ejecución de 
obras y 18.000 euros para suministro y servicios. De-
biendo justificar las razones por las que selecciona una 
oferta económica menos ventajosa, mediante declara-
ción responsable)

h) Certificados acreditativos de hallarse al co-
rriente de las obligaciones tributarias  estatal y local, y 
frente a la Seguridad Social, excepto en el caso en el 
que el beneficiario autorice al órgano instructor para que 
obtenga de forma directa la acreditación de las citadas 
circunstancias.

i) Alta en el Censo de Actividades Económicas 
y último recibo del IAE, de no estar exento, alta en el 
RETA o Mutualidad.

j) Relación detallada de otros ingresos o sub-
venciones que hayan  financiado la actividad subvencio-
nada con indicación del importe y su procedencia.

k) Declaración responsable de no estar incurso 
en un procedimiento de reintegro de conformidad con lo 
previsto en el art. 34.5 de la LGS.

l) Contratos de trabajo y vidas laborales, en su 
caso.
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El beneficiario tiene obligación de llevar una 
contabilidad separada o código contable separado para 
los gastos e ingresos vinculados a la subvención.

No obstante lo anterior, cuando por razón del 
objeto o de la naturaleza de la subvención, no fuera pre-
ciso presentar la documentación prevista en el apartado 
anterior, las bases reguladoras determinarán el contenido 
de la cuenta justificativa.

 II).- Cuenta justificativa con aportación de in-
forme de auditor

Cuando la cuenta justificativa se realice me-
diante informe de Auditor, este deberá ser realizado por 
un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Re-
gistro Oficial de Auditores de Cuentas, de acuerdo con lo 
previsto en el artículo 74 del  RD 887/2006. 

Dicho informe se ajustará a lo dispuesto en la 
Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se 
aprueba la norma de actuación de los auditores de cuen-
tas en la realización de los trabajos de revisión de las 
cuentas justificativas de subvenciones. El objeto del 
mismo será verificar la adecuación de la cuenta justi-
ficativa del beneficiario, comprobando la veracidad de 
los documentos y la elegibilidad de los gastos y pagos 
en ellos contenidos, de acuerdo con la resolución de 
concesión y, en su caso, con las instrucciones o guías 
de justificación de la ayuda que se hayan incluido en la 
correspondiente resolución de convocatoria. El informe 
de auditor deberá presentarse en formato electrónico 
preferentemente firmado electrónicamente por el auditor 
utilizando los medios y herramientas que para ello esta-
blezca la convocatoria.

La auditoria recogerá, de forma literal, el alcan-
ce siguiente:

a) Verificación de que la naturaleza, cuantía y 
características de las inversiones y gastos realizados co-
rresponden a los fines para los que se concedió la sub-
vención.

b) Comprobación de que los justificantes acre-
ditativos de las inversiones y gastos efectuados se ajus-
tan a los requisitos exigidos en la convocatoria y en la 
Resolución de concesión, y que dichos gastos se corres-
ponden con el periodo establecido en la misma.

c) Comprobar que las inversiones y los gastos 
se han realizado en propiedad por el beneficiario, sin li-
mitaciones, se encuentran totalmente pagados y dentro 
de los plazos establecidos.

d) Verificación de los registros contables de 
los beneficiarios y verificación de la existencia de una 
contabilidad separada para las transacciones relaciona-
das con el proyecto subvencionado. Verificación docu-
mental cuando el beneficiario no esté obligado a llevar 
contabilidad.

e) Comprobar que las facturas y documentos 
justificativos de pago reúnen todos los requisitos de ex-

pedición establecidos en la normativa de aplicación.
En aquellos casos en que el beneficiario esté 

obligado a auditar sus cuentas anuales por un auditor so-
metido a la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoría de 
Cuentas, la revisión de la cuenta justificativa se llevará a 
cabo por el mismo auditor, salvo que las bases regulado-
ras prevean el nombramiento de otro auditor.

En el supuesto en que el beneficiario no esté 
obligado a auditar sus cuentas anuales, la designación 
del auditor de cuentas será realizada por él, salvo que las 
bases reguladoras de la subvención prevean su nombra-
miento por el órgano concedente. El gasto derivado de 
la revisión de la cuenta justificativa podrá tener la condi-
ción de gasto subvencionable cuando así lo establezcan 
dichas bases y hasta el límite que en ellas se fije.

El beneficiario estará obligado a poner a dis-
posición del auditor de cuentas cuantos libros, registros 
y documentos le sean exigibles en aplicación de lo dis-
puesto en el apartado f) del artículo 14.1 de la Ley Gene-
ral de Subvenciones, así como a conservarlos al objeto 
de las actuaciones de comprobación y control previstas 
en la Ley.

El contenido de la memoria económica abrevia-
da se establecerá en las bases reguladoras de la subven-
ción, si bien como mínimo contendrá un estado repre-
sentativo de los gastos incurridos en la realización de las 
actividades subvencionadas, debidamente agrupados, y, 
en su caso, las cantidades inicialmente presupuestadas y 
las desviaciones acaecidas.

En aquellos proyectos de inversión destinados a 
la transformación fundamental en el proceso de produc-
ción o diversificación de un establecimiento existente, 
se deberá presentar informe de auditor que acredite los 
extremos requeridos previamente, junto a la solicitud de 
participación en la convocatoria correspondiente.

 Cuando la subvención tenga por objeto una ac-
tividad o proyecto a realizar en el extranjero, el régimen 
previsto en este artículo y en el artículo 80 de este Regla-
mento se entenderá referido a auditores ejercientes en el 
país donde deba llevarse a cabo la revisión, siempre que 
en dicho país exista un régimen de habilitación para el 
ejercicio de la profesión y, en su caso, sea preceptiva la 
obligación de someter a auditoría sus estados contables.

 La auditoria deberá contener un cuadro anexo 
donde queden reflejados todos los gastos e inversiones 
realizadas, debidamente firmado y sellado por el auditor.

Los gastos de auditoría serán subvencionables 
con un importe no superior a 600 euros.

III) Cuenta justificativa abreviada, solo para las 
ayudas destinadas a la línea 2.

La cuenta justificativa abreviada contendrá la 
siguiente información:

a) Una memoria de actuación justificativa del 
cumplimiento de las condiciones impuestas en la conce-
sión de la subvención, con indicación de las actividades 
realizadas y de los resultados obtenidos.

31
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b) Una memoria justificativa abreviada deberá 
contener los documentos que acrediten la realización del 
objeto de la subvención, con las desviaciones que hubie-
sen acaecido durante la ejecución del proyecto.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones 
que hayan financiado la actividad subvencionada con in-
dicación del importe y su procedencia.

d) Alta en el RETA o Mutualidad y los tres últi-
mos recibos de las cuotas.

e) Contratos de trabajo y vidas laborales, en su 
caso.

f) Certificados acreditativos de hallarse al co-
rriente de las obligaciones tributarias  estatal y local, y 
frente a la Seguridad Social, excepto en el caso en el 
que el beneficiario autorice al órgano instructor para que 
obtenga de forma directa la acreditación de las citadas 
circunstancias.

g) Alta en el IAE.
f) Declaración responsable de no estar incurso 

en un procedimiento de reintegro de conformidad con lo 
previsto en el art. 34.5 de la LGS.

El beneficiario tiene obligación de llevar una 
contabilidad separada o código contable separado para 
los gastos e ingresos vinculados a la subvención.

El órgano concedente comprobará los justifi-
cantes que permitan obtener evidencia razonable sobre 
la adecuada aplicación de la subvención.

B.- Documentación válida para justificar el gas-
to.

La justificación del cumplimiento de todas y 
cada una de las condiciones se realizará mediante la pre-
sentación de documentos originales, fotocopias compul-
sadas o validadas por el órgano instructor, en base a:

1) Justificación de la realización efectiva 
de desembolsos en los costes y gastos considerados 
subvencionables:

a) En la adquisición de terrenos, bienes inmue-
bles o derechos de traspaso, escritura pública que acredi-
te la adquisición, así como la carta de pago del Impues-
to sobre transmisiones patrimoniales y actos jurídicos 
documentados, y certificado de tasador independiente 
debidamente acreditado e inscrito en el correspondiente 
registro oficial.

b) En el acondicionamiento del terreno, la cons-
trucción de edificio y sus instalaciones básicas, certifi-
cación visada por el Colegio Oficial correspondiente al 
facultativo que intervenga en la ejecución del proyec-
to, con la valoración de las obras realizadas durante el 
período a la que las mismas se refiere. A dicha certifi-
cación se acompañarán las facturas y justificantes de 
pagos emitidas por las empresas autorizadas, según las 
condiciones especificadas en el apartado e) de esta base 
y, en cualquier caso, solicitud de licencia de obras expe-
dida por el órgano competente, salvo que se encuentre 
en trámite, debiendo presentar la solicitud debidamente 
registrada por el órgano competente.

c) En el caso de gastos referidos a obras me-
nores, las mismas se justificarán mediante facturas y 
justificantes de pago, o documentos de valor probatorio 
equivalentes con validez en el tráfico jurídico mercantil 
o con eficacia administrativa y licencia de obras expe-
dida por el órgano competente salvo que se encuentre 
en trámite, debiendo presentar la solicitud debidamente 
registrada por el órgano competente. 

d) En la adquisición de maquinaria, bienes de 
equipo e instalaciones especiales, así como aquellos 
otros costes y/o gastos subvencionables aprobados: fac-
turas y justificaciones de pagos, o documentos de valor 
probatorio equivalentes con validez en el tráfico jurídico 
mercantil o con eficacia administrativa

e) Las facturas se confeccionarán con los da-
tos y requisitos exigidos el Real Decreto 1619/2012 de 
30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 
por el que se regulan las obligaciones de facturación, de-
biendo presentarse debidamente ordenadas por epígrafes 
y acompañadas de una relación en la que figure el núme-
ro de orden de las mismas, fecha de emisión, importe, 
concepto, proveedor, así como el medio de pago de la 
siguiente forma:

* Facturas pagadas mediante cheque o pagaré: 
Se aportará extracto o nota de cargo de la entidad finan-
ciera del correspondiente talón o pagaré junto a la copia 
del mismo. No serán admisibles los recibos de cheques 
o pagarés sin que se acredite que han sido cargadas en la 
cuenta bancaria del beneficiario, ni los emitidos al porta-
dor, salvo que se acredite que el preceptor ha recibido el 
citado cheque o pagaré.

* Facturas pagadas mediante transferencia: Co-
pia del resguardo bancario de transferencia donde conste 
como motivo el pago de la factura correspondiente.

* Facturas pagadas en metálico: Se admitirá  
pagos en metálico hasta 2000 euros.

* Facturas pagadas mediante letras de cambio: 
resguardo bancario de pago de la letra de cambio.

* Facturas pagadas mediante arrendamiento 
financiero: Contrato de arrendamiento, justificantes de 
abono de las cuotas periódicas pagadas del contrato, y 
compromiso formal de ejecución de la opción de com-
pra.

f) Justificante de liquidación de los impuestos y 
tasas a que viniera obligado el beneficiario de la ayuda, 
relacionados con los conceptos subvencionados.

g) La Sociedad de Fomento PROCESA podrá 
exigir que el beneficiario realice a su cargo una auditoría 
limitada a la comprobación del destino dado a la subven-
ción, en cuyo caso no será necesaria la presentación de 
otros documentos justificativos de la aplicación de los 
fondos recibidos.
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2) Justificación del Empleo:

La justificación del empleo se realizará median-
te la presentación de informe de vida laboral emitida por 
la Tesorería General de la Seguridad Social del período 
comprendido anterior a la solicitud exigida en las bases 
específicas o convocatorias  y la fecha de justificación 
de cumplimiento de condiciones, así como el documento 
de alta en el Régimen correspondiente de la Seguridad 
Social o Mutualidad. 

Igualmente se presentará la justificación docu-
mental de la creación  de empleo detallada en la memo-
ria mediante la presentación de los contratos laborales 
realizados, alta en la seguridad social, informes de vidas 
laborales de los trabajadores, en su caso, nóminas.

Para la justificación de los costes salariales 
subvencionables de los trabajadores por un periodo de 
dos años, será necesario aportar informe del experto ex-
terno en materia laboral que realice los cálculos corres-
pondientes a cada contratación, así como deberá acom-
pañarlo de todos los documentos que acrediten dichos 
extremos (nóminas, contratos, bonificaciones,…), que 
se tomarán de referencia para la comprobación de la in-
tensidad máxima de la ayuda.

En todo caso, el beneficiario deberá presentar 
semestralmente informe de vida laboral actualizado, 
desde la solicitud hasta la finalización del plazo de la 
obligación del cumplimiento de mantenimiento del em-
pleo, al objeto de justificar el mantenimiento del empleo, 
en caso contrario, dará lugar a la apertura del procedi-
miento de reintegro por incumplimiento.

3) Justificación de inicio de actividad:

Alta  censal correspondiente que faculte al be-
neficiario al desarrollo mercantil de la actividad subven-
cionada.

Para la justificación del no inicio de la activi-
dad, cuando conlleve inversiones, será necesario un do-
cumento notarial que acredite el no inicio de las obras.

El inicio de la actividad en el empleo será la 
fecha del contrato de trabajo.

4) Financiación externa

Escritura de póliza de préstamo o crédito co-
rrespondiente a financiación procedente de entidades de 
crédito, en su caso, y siempre que no haya sido aportada 
junto a la solicitud.

5) Licencias de apertura de establecimiento y/o, 
en su caso, de concesión de licencia de obras.

En caso de encontrarse en trámite algunas de las 
referidas licencias, habrá de acreditarse solicitud presen-
tada ante el organismo competente.

6) Liquidación del Impuesto sobre la Produc-
ción, los Servicios y la Importación (IPSI) para los ele-
mentos subvencionables adquiridos a proveedores en 
instalados en Ceuta, o IVA para los proveedores instala-
dos fuera de Ceuta.

7) Nota simple emitida por el Registro Mercan-
til que acredite las inscripciones de las entidades partici-
pantes en la solicitante, según la relación indicada en la 
memoria del proyecto de inversión.

8) Presupuestos de inversiones y gastos 
subvencionables, y en su caso, declaración responsable 
motivada de elección de la oferta seleccionada.

9) Certificado en vigor emitido por organismo 
homologado del sistema de gestión de calidad en caso de 
tenerlo concedido. Para las empresas que en su solicitud 
se hayan comprometido la la implantación de un sistema 
de gestión de calidad, deberán aportar contrato suscrito 
con consultora especializada.

10) Certificados, expedidos por los organismos 
competentes, de encontrarse al corriente de pago de sus 
obligaciones tributarias (nacionales y locales) y frente a 
la Seguridad Social y no encontrarse incursa en procedi-
mientos de inhabilitación legal.

	
11) Contribuciones en especie no se subvencio-

naran.

12) Bienes usados, solo son aceptables para las 
PYMES y compras de establecimiento y en todo caso 
conforme a los previsto en la base 11.20 para la adquisi-
ción de equipos de segunda mano.

	
En cualquier caso, el órgano instructor podrá 

solicitar cuantos documentos estime pertinentes para la 
comprobación del destino de la subvención, así como de 
los datos aportados por el interesado.

C.- Plazo de ejecución y de justificación del 
proyecto

El plazo de ejecución del proyecto será el com-
prendido entre  la fecha de entrada del documento relati-
vo a: la presolicitud, la solicitud o el acta notarial de no 
inicio de actividad cuando existan inversiones y hasta de 
la finalización del periodo de justificación.

El plazo de justificación no podrá ser superior 
a 6 meses a contar desde la notificación de la resolución 
de concesión, con independencia de la posibilidad de so-
licitar una ampliación del mismo de conformidad con lo 
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previsto en la Ley 30/1992.
El órgano concedente de la subvención podrá 

otorgar, salvo precepto en contra contenido en las bases 
reguladoras, una ampliación del plazo establecido para 
la presentación de la justificación, que no exceda de la 
mitad de mismo y siempre que con ello no se perjudi-
quen derechos de tercero, de conformidad a lo estable-
cido en las BRG.

La justificación del cumplimiento de todas y 
cada una de las condiciones se realizará mediante la pre-
sentación de documentos originales, fotocopias compul-
sadas o validadas por el órgano instructor. 

Los beneficiarios o destinatarios finales están 
obligados al archivo y custodia de toda la documentación 
correspondiente al proyecto subvencionado (originales o 
copias compulsadas), al objeto de disponer de pista de 
auditoría suficiente para las acciones de seguimiento y 
control que realicen las Administraciones competentes.

D.- Comprobación de la Justificación

El órgano concedente comprobará la adecuada 
justificación de la subvención, dictará  Resolución en la 
que se declare justificada total o parcialmente el objeto 
de la subvención, así como la realización de la activi-
dad y el cumplimiento de la finalidad que determinen 
la concesión o disfrute de la subvención, conforme al 
procedimiento previsto en las BRG.

Base 18.-  Procedimiento de  Liquidación 

El procedimiento de liquidación se iniciará 
previa presentación por parte del solicitante de la co-
rrespondiente solicitud de liquidación en modelo que se 
establece mediante Anexo VIII, siendo requisito nece-
sario para su presentación la previa finalización de las 
inversiones, su pago y que la empresa se encuentre en 
funcionamiento. Deberá acompañar a dicha solicitud la 
justificación documental de la inversión realmente eje-
cutada y la del resto de condiciones impuestas en la re-
solución de concesión. La documentación a aportar con 
la solicitud de liquidación será la prevista en el Anexo.

El plazo máximo para la presentación de la so-
licitud de liquidación será de un mes a contar desde la 
fecha de finalización del período de ejecución. La falta 
de presentación de la solicitud de liquidación en el plazo 
establecido o su presentación fuera de ese plazo con lle-
vará la pérdida del derecho a la subvención.

 Las subvenciones se abonarán cuando finali-
ce el plazo máximo para la ejecución del proyecto, in-
cluido posibles prórrogas, salvo que la liquidación de la 
subvención se presente con anterioridad a dicho plazo y 
existan disponibilidades presupuestarias. En todo caso, 
con carácter previo al pago deberá comprobarse,  el cum-
plimiento de las condiciones generales establecidas por 
la normativa aplicable a estas ayudas y las condiciones 
particulares establecidas en la resolución de concesión.

 La Sociedad de Fomento PROCESA compro-
bará la adecuada aplicación de estos fondos pudiendo 
para ello realizar las inspecciones y comprobaciones y 
recabar la información que considere oportunas.

Si el proyecto no se ha ejecutado de acuerdo 
con las condiciones establecidas en la resolución de con-
cesión, se iniciará el procedimiento para declaración de 
incumplimiento y revocación de la subvención confor-
me al artículo 38 de LGS.

Comprobado el cumplimiento, en tiempo y 
forma, de las condiciones impuestas al beneficiario, se 
practicará la liquidación que corresponda.

A.- Cumplimiento de obligaciones fiscales y 
con la Seguridad Social.

Los beneficiarios, previamente al cobro de la 
subvención concedida, deberán encontrarse al corriente 
de sus obligaciones tributarias, estatales y autonómicas, 
y frente a la Seguridad Social.

B.- Mantenimiento de la actividad y de la in-
versión. 

El beneficiario de la subvención vendrá obliga-
do a mantener en Ceuta los activos subvencionados ob-
jeto de inversión y la actividad para la que le fuera otor-
gada durante al menos tres años consecutivos a partir de 
la fecha de presentación de la solicitud de liquidación. 
No obstante, si el beneficiario fuese una gran empresa 
este plazo sería de cinco años. Durante este periodo el 
beneficiario deberá ejercer de forma directa la actividad 
sin posibilidad de cesión, arriendo o subcontratación de 
la actividad a terceras partes. 

El incumplimiento de estos requisitos dará lu-
gar a la revocación de la resolución de concesión y al 
reintegro de las cantidades percibidas.

C.- Mantenimiento de la documentación rela-
cionada con los gastos subvencionables.

El beneficiario de estas subvenciones deberá 
mantener a disposición del órgano que concede la ayuda 
todos los documentos relacionados con los gastos sub-
vencionados durante el periodo establecido en el artículo 
140 del Reglamento (UE) número 1303/2013, del Parla-
mento y del Consejo, de 17 de diciembre, para ser exa-
minados en posibles procesos de verificación y control. 

El incumplimiento del presente artículo, de-
terminará el inicio del procedimiento de declaración de 
incumplimiento,  o, en su caso, del procedimiento de 
reintegro.
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Base 19.-  Seguimiento y control
 	
El control del cumplimiento del objeto, condi-

ciones y finalidad de la ayuda, se efectuará por la So-
ciedad de Fomento PROCESA. A tal efecto, PROCESA 
podrá realizar las visitas que sean precisas a las instala-
ciones de la entidad beneficiaria, así como pedir infor-
mación e informes complementarios a los organismos 
competentes al objeto de verificar el cumplimiento de 
los fines de la subvención. El beneficiario estará obliga-
do a colaborar para facilitar las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizará 
de forma periódica y se levantará  acta de cada una de 
las visitas que se practiquen, firmada por el responsable 
de la inspección y el beneficiario, emitiéndose el co-
rrespondiente informe que quedará unido al expediente 
hasta la finalización del plazo impuesto para las obliga-
ciones del beneficiario relativo al mantenimiento de las 
condiciones que dieron lugar a la concesión.

Si durante el procedimiento de seguimiento y 
control se detectasen incumplimientos de las obligacio-
nes impuestas a la empresa beneficiaria, se iniciará el 
procedimiento de reintegro, pudiendo considerarse los 
citados incumplimientos como infracciones. 

Base 20.- Procedimiento de Reintegro.

Observada la concurrencia de alguna de las 
causas previstas en el artículo anterior, la Consejería 
de Hacienda, Economía y Recursos Humanos comu-
nicará al interesado la iniciación del procedimiento de 
declaración de incumplimiento y la causa o causas que 
lo fundamentan, de conformidad con el procedimiento 
establecido en las BRG.

El órgano concedente será el competente para 
exigir de la empresa beneficiaria, el reintegro de subven-
ciones mediante Resolución motivada, cuando aprecie 
la existencia de algunos de los supuestos de reintegro 
establecidos en las BRG.

Procederá el reintegro, total o parcial, de las 
cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del inte-
rés de demora desde el momento del pago de la subven-
ción hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del 
reintegro en los siguientes casos:

-Obtención de la subvención mediante falsea-
miento, inexactitud u omisión de los datos suministra-
dos por el beneficiario que hayan servido de base para la 
concesión de la subvención u ocultamiento de aquellos 
datos que la hubieran impedido.

-Incumplimiento total o parcial del objetivo, ac-
tividad, proyecto o la no adopción de comportamientos 
que fundamenten la concesión de la subvención.

-Incumplimiento de la obligación de la justi-
ficación o justificación insuficiente, justificación fuera 
del plazo establecido, falsedad, tergiversación u oculta-
miento en los datos o documentos que sirven de base 
para justificar las inversiones subvencionables u otras 
obligaciones impuestas en la resolución de concesión de 
la ayuda.

-Incumplimiento de la obligación de adoptar las 
medidas de difusión.

- Incumplimiento del beneficiario de estar al 
corriente de sus obligaciones con la Hacienda estatal y 
autonómica y con la Seguridad Social.

-Obtención de una cuantía de subvención, que 
en sí misma considerada o en concurrencia con otras 
ayudas o subvenciones de otras Administraciones Pú-
blicas, entes públicos o privados, supere la intensidad 
máxima de ayuda permitida por la normativa comunita-
ria aplicable.

-Incumplimiento de los plazos de mantenimien-
to de la actividad y la inversión.

-Resistencia, excusa, obstrucción o negativa a 
las actuaciones de comprobación y control financiero 
previstas en los artículos 14 y 15 de la LGS, así como el 
incumplimiento de las obligaciones contables, registra-
les o de conservación de documentos cuando de ello se 
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los 
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la reali-
dad y regularidad de las actividades subvencionadas o la 
concurrencia de subvenciones, ayudas o recursos para la 
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones Públicas o de la Unión Europea.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas, 
así como de los compromisos asumidos con motivo de 
la concesión de la subvención, siempre que afecten o se 
refieran al modo en que se han de conseguir los objeti-
vos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar 
el comportamiento que fundamenta la concesión de la 
subvención.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas 
a los beneficiarios así como los compromisos de éstos 
asumidos con motivo de la concesión de la subvención, 
distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la 
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos 
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y 
regularidad de las actividades subvencionadas o la con-
currencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos 
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Ad-
ministraciones o entes públicos o privados, nacionales, 
de la Unión Europea o de organismos internacionales.

-La adopción, en virtud de lo establecido en los 
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artículos 107 a 108 del Tratado de Funcionamiento de la 
Unión Europea, de una decisión de la cual se derive una 
necesidad de reintegro.

Base 21.- Procedimiento de Recaudación

A.- Periodo voluntario:

 La recaudación en periodo voluntario se inicia 
a partir de la fecha de notificación de la resolución, re-
quiriendo el reintegro, y concluye el día del vencimiento 
de los correspondientes plazos de ingreso. Los plazos 
de ingreso en periodo voluntario son los establecidos en 
el artículo 20 del Real Decreto 1684/1990, de 20 de di-
ciembre, por el que se aprueba el Reglamento General 
de Recaudación, según la redacción dada al mismo por 
el Real Decreto 448/1995, de 24 de marzo y su reforma 
realizada por RD 208/2002, de 22 de febrero.

Una vez transcurrido el periodo de pago volun-
tario, así como el plazo concedido para la interposición 
de recurso, se emitirá la correspondiente certificación de 
descubierto, salvo que esté suspendida la ejecución del 
acto administrativo, o salvo que se haya concedido apla-
zamiento o fraccionamiento de la deuda.

B.- Periodo ejecutivo: 

Las deudas derivadas de resolución, requiriendo 
el reintegro de subvenciones indebidamente percibidas, 
cuya ejecución no esté suspendida, y que no hayan sido 
satisfecha en el periodo reglamentario de pago volunta-
rio, se remitirán, al día siguiente del vencimiento de éste, 
al órgano competente de la Consejería de Economía y 
Hacienda de la Ciudad Autónoma de Ceuta para la re-
caudación en vía ejecutiva, mediante la correspondiente 
certificación de descubierto, como título ejecutivo para 
que éste actúe contra los bienes y derechos del obligado 
al pago, por percepción indebida de subvenciones.

Si, en el periodo voluntario se ingresa sólo una 
parte del total de la deuda, se considerará como deuda a 
apremiar la diferencia entre el importe total de la deuda 
y la cantidad ingresada.

C.-Fraccionamiento y Aplazamiento.

El fraccionamiento y/o aplazamiento de reinte-
gro, caso de concederse sobre lo dispuesto en esta mis-
ma base, no podrá superar el plazo máximo de 12 meses. 
A tal efecto, los obligados al reintegro deberán presentar 
los documentos determinados en la base 31 de las BRG.

Base 22.- Procedimiento Sancionador

Los beneficiarios de las ayudas reguladas en 
estas bases quedarán sometidos a las responsabilidades 
y régimen sancionador que sobre infracciones admi-

nistrativas en materia de subvención cofinanciada con 
Fondos EIE, estén previstas conforme a la LGS y al RD 
887/2006, en las Bases Reguladoras Generales.

Las sanciones serán acordadas e impuestas por 
el órgano concedente de la subvención, previo informe 
del instructor del procedimiento.

La imposición de sanciones se efectuará me-
diante expediente administrativo en el que, en todo caso, 
se le dará audiencia al interesado antes de dictarse el 
acuerdo correspondiente, de conformidad con lo previs-
to en la LRJAP-PAC.

Los acuerdos de imposición de sanciones ago-
tan la vía administrativa y podrán ser objeto de recurso 
ante la vía administrativa o ante la jurisdicción conten-
cioso administrativa.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.- Cesión de datos.

La presentación de la solicitud de la subvención 
implicará la aceptación de la cesión de datos contenidos 
en la misma, así como la de los relativos a la subvención, 
en su caso, concedida que, a efectos de estadística, eva-
luación y seguimiento se realice a favor de otras Admi-
nistraciones Públicas.

Así mismo, también se  procederá a su publi-
cación en la Base Nacional de Subvenciones, de con-
formidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de 
diciembre, de transparencia, acceso a la información  y 
buen gobierno. (Art. 20 y 23 LGS).

La aceptación de la financiación pública por 
parte de los beneficiarios implica la aceptación de su 
inclusión en la lista de operaciones publicada de con-
formidad con lo previsto en el art. 115 del Reglamento 
1303/2013.

SEGUNDA.- Modificación de las Bases Regu-
ladoras.

Las presentes bases se podrán modificar por el 
Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 
o persona en quien delegue, y serán de aplicación una 
vez publicadas en el BOCCE.

Igualmente, las citadas bases pueden verse 
afectadas por las modificaciones que se introduzcan en 
la legislación española y/o normativa comunitaria, sien-
do exigible desde ese momento.

TERCERA.- Delegación de competencias

La resolución del procedimiento de concesión o 
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denegación de Ayuda o Subvención, así como el control 
sobre la total instrucción del expediente, corresponde al 
Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autónoma de Ceuta 
o persona en quien delegue, de conformidad con lo pre-
visto en el art. 13 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviem-
bre, por la que se aprueba la Ley de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y Procedimiento Admi-
nistrativo Común. A estos efectos, dichas competencias 
se encuentran delegadas, al momento de la publicación 
de las presentes bases, en la persona del Excmo. Sr. Con-
sejero de Hacienda, Economía y Recursos Humanos, en 
virtud de resolución de la Presidencia de fecha 27 de 
Abril de 2012.

CUARTA.- Encomienda de gestión a PROCE-
SA

Encomienda de gestión La Sociedad de Fo-
mento, PROCESA, tiene encomendada la gestión de la 
tramitación de los expedientes de concesión de Ayudas 
y Subvenciones públicas a través de Fondos Europeos, 
atendiendo a razones de eficacia y de estar en posesión 
de los medios técnicos, personales y materiales para el 
desempeño de dichas funciones, pudiendo realizar cuan-
tos actos o resoluciones jurídicas sean necesarias para 
dar soporte a la concreta actividad objeto de la enco-
mienda, sin que ello suponga, en ningún caso, cesión de 
la titularidad de la Asamblea de la Ciudad Autónoma de 
Ceuta, de fecha 21 de Julio de 2007 de la competencia. 
Todo ello ha sido reconocido por Acuerdo del Consejo 
de Gobierno de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 23 de 
marzo de 2007.

QUINTA.-  APLICACIÓN SUPLETORIA 

Las Bases Reguladoras Generales serán de apli-
cación supletoriamente a estas Bases Reguladoras Es-
pecíficas.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA.- A 
los procedimientos de concesión de subvención ya ini-
ciados a la entrada en vigor de estas bases les será de 
aplicación la normativa vigente en el momento de su ini-

cio, excepto los que se encuentren en los procedimientos 
de control financiero, reintegro y revisión de actos pre-
vistos en las presentes bases.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA.- 
Quedan derogadas cuantas bases reguladoras de proce-
dimientos de concesión de Ayudas o Subvención, con 
cargo a Fondos Europeos que, para esta medida, hubie-
ren sido publicadas con anterioridad a las presentes ba-
ses.

DISPOSICIONES  FINALES

PRIMERA.- Recurso

Contra las presentes Bases Reguladoras, que 
agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso 
de potestativo de reposición, en el plazo de un mes, de 
conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
Reguladora del Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y Procedimiento Administrativo Común, 
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o recurso 
contencioso administrativo, de conformidad con lo pre-
visto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso Administrativa, en el plazo 
de dos meses a contar desde la publicación de la misma 
en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma de Ceuta.

Asimismo, podrá interponerse Recurso Potes-
tativo de Reposición ante el Consejo de Gobierno, de 
conformidad con lo previsto en los citados artículos, en 
el plazo de un mes desde su publicación, siendo el plazo 
máximo para resolver y notificar la resolución  será de 
un mes, transcurrido dicho plazo sin que recaiga reso-
lución, se podrá entender desestimado el recurso inter-
puesto. 

SEGUNDA.- Entrada en vigor

Las presentes Bases Reguladoras serán de apli-
cación desde su publicación en el Boletín Oficial de la 
Ciudad Autónoma de Ceuta.
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ANEXOS

Anexo l 

SR. D. Nicolás Fernández Cucurull 
Director General 
Sociedad para Fomento y Promoción del Desarrollo Socio-Económico de Ceuta S.A.  
Ciudad Autónoma de Ceuta 

SOLICITUD

DATOS DEL SOLICITANTE:  

D/Dª……………........................…....……………………………………………………………...……….,  

Etiqueta de Registro 
Central de PROCESA 

Nº DE EXPEDIENTE: 
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con D.N.I. nº………...................……., Tfnos…………………..…………………....…………….., 
Correo electrónico……………………………………………… domicilio a efectos de notificación en 
Ceuta, en ..................................................................................................................……………..

DATOS DE LA ENTIDAD: 
……………........................…....……………………………………………………………..………….….,  
con CIF. nº………...................……., Tfnos…………………..…………………....…………….….., 
Correo electrónico……………………………………………….. domicilio a efectos de notificación en 
Ceuta, en ..................................................................................................................………………. 
domicilio social……………………………………………………………………………………….. e 
indicación expresa del domicilio donde se pretende acometer el proyecto 
subvencionable……………………………………………………………………………………… otros 
datos……………………………………………………………………………………………………………
….………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 

DATOS DE LA CONVOCATORIA EN LA QUE PARTICIPA: 

Convocatoria de ayudas destinadas a…………………………………………………………………….., 
publicadas en el Boletín Oficial de Ceuta de fecha……………………………………, aprobada 
mediante Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta de …………………………………., siendo de aplicación las Bases 
Reguladoras Específicas relativas a………………………………………………….. de 
fecha………………………, aprobadas por Resolución administrativa de la Consejería de de 
Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 
………………………………….,publicadas en el Boletín Oficial de Ceuta de 
fecha……………………………………, así como las Bases Reguladoras Generales de aplicación 
aprobadas por la Consejería de Economía Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la 
Ciudad Autónoma de Ceuta de ………………………………….,publicadas en el B Boletín Oficial de 
Ceuta de fecha……………………………………. 

DATOS DEL PROGRAMA OPERATIVO: 

La presente solicitud de ayuda pública tiene su origen en el Programa Operativo Fondo Social 
Europeo para Ceuta, periodo 2007-2013, publicado en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta de ……………………….. 

EXPONE:

Que el solicitante pretende llevar a cabo la realización de un proyecto de 
autoempleo……………………………………………………………………………………………… en 
Ceuta,  cuyos objetivos económicos y sociales, así como los planes financieros para ejecutarlo se 
concretan en los documentos que se acompañan a esta solicitud. 

DECLARA:  
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Que las inversiones o actuaciones no han comenzado en esta fecha y que la empresa no 
se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias que impiden la obtención de la condición 
de beneficiario. 

En base a ello,

SOLICITA:

Ser incluido en la convocatoria de ayudas relativas a………………………………………. y la 
concesión de la ayuda pública solicitada cofinanciada con Fondos EIE y la Ciudad Autónoma de  
Ceuta.

 : Linea 1: Ayudas a proyectos de autoempleo vinculado a la inversión. 
 : Linea 2: Ayudas a proyectos de autoempleo sin vinculación a la inversión. 

Ceuta a, …… de ………………. de 201.. 

Fdo:

  DATOS BANCARIOS 

La cuenta debe encontrarse activa  y el beneficiario debe ser titular o cotitular de esta cuenta, figurando su 
NIF/NIE en la misma. Tratándose de mayores de edad incapacitados, también deberán figurar los datos de 
la persona cuya representación corresponda legalmente en entidades de crédito. 
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Que las inversiones o actuaciones no han comenzado en esta fecha y que la empresa no 
se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias que impiden la obtención de la condición 
de beneficiario. 

En base a ello,

SOLICITA:

Ser incluido en la convocatoria de ayudas relativas a………………………………………. y la 
concesión de la ayuda pública solicitada cofinanciada con Fondos EIE y la Ciudad Autónoma de  
Ceuta.

 : Linea 1: Ayudas a proyectos de autoempleo vinculado a la inversión. 
 : Linea 2: Ayudas a proyectos de autoempleo sin vinculación a la inversión. 

Ceuta a, …… de ………………. de 201.. 

Fdo:

  DATOS BANCARIOS 

La cuenta debe encontrarse activa  y el beneficiario debe ser titular o cotitular de esta cuenta, figurando su 
NIF/NIE en la misma. Tratándose de mayores de edad incapacitados, también deberán figurar los datos de 
la persona cuya representación corresponda legalmente en entidades de crédito. 
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  DOCUMENTACIÓN QUE APORTA 
□ -Fotocopia del DNI o CIF, compulsada, según el caso, persona física o persona jurídica. 

□ -Escritura de constitución y Documento de Identificación Fiscal, en el caso de sociedades mercantiles. Todas 

las fotocopias deberán ser compulsadas. 

□ -Cuando se actúe por representación, original y copia validada por el órgano instructor o copia compulsada de 

poder acreditativo de la representación de quien actúa en su nombre. 

□ -Acta notarial de presencia original para justificar el no inicio de las obras o  inversiones. 

□ -Certificado expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social, referido a la vida laboral del beneficiario 

y/o la empresa durante el tiempo que se requiera en las bases específicas o convocatorias.  

□ -Identificación de entidad financiera y cuenta bancaria donde realizar el ingreso de la subvención concedida. 

□ -Domicilio a efectos de notificación o correo electrónico. 

□ -Contratos, nóminas y alta en Seguridad Social,  en su caso. 

□ -Acreditación bancaria o notarial de la disposición del 25% de los gastos subvencionables, mediante recursos 

propios  o financiación externa, que ha de poseer el solicitante para la realización del proyecto. 

□ -Documento de aceptación de las bases reguladoras, con el contenido de las obligaciones de los beneficiarios. 

□ -Otros: 

 

 

 

IBAN 
ES 
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conoce y acepta las siguientes obligaciones como beneficiario 

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento 
que fundamenta la concesión de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolución de 
concesión.  

-Acreditar ante el órgano designado para el seguimiento y control para la verificación de la 
realización del proyecto, el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la 
concesión de la subvención. 

-Comunicar al órgano concedente la modificación de cualquier circunstancia que afecte a 
alguno de los requisitos exigidos para la concesión de la subvención. 

-El beneficiario  deberá mantener la plantilla de trabajo en los términos que establezcan las 
bases específicas o las convocatorias.  

- El beneficiario deberá presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, 
desde la solicitud de la ayuda hasta la finalización de la obligación del plazo de mantenimiento del 
empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobación que, en relación con el proyecto, efectúe el 
órgano designado para el seguimiento y control  para verificar su realización, así como cualquier 
otra que le corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento el acceso a sus 
instalaciones, la obtención de datos y actividades y facilitar la información que le fuese requerida. 
Asimismo se someterá a la comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de 
control competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta información le sea 
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores, de conformidad con el artículo 46 LGS. 

-Facilitar cuanta información le sea requerida por el Tribunal de Cuentas. 

-Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o 
recursos que financien la actividad subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse tan 
pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación dada a 
los fondos percibidos. 

-Acreditar con anterioridad a dictarse la resolución de concesión que se halla al corriente 
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. 

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos 
debidamente auditados en los términos exigidos en la legislación mercantil, así como cuantos 
estados contables y registros específicos sean exigidos por el órgano concedente con la finalidad 
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control. 

- Llevar una contabilidad separada o código contable separado para los gastos e ingresos 
vinculados a la subvención. 
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- Presentar memoria económica justificativa de los gastos e inversiones realizados para la 
correcta justificación de la concesión de la subvención. 

-Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos 
los documentos electrónicos, durante todo el periodo de actuaciones de comprobación y control (5 
años).

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificación de la alteración de las 
condiciones presentadas para la concesión de la subvención. 

-Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación de programas, 
actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de la subvención, 
incluyendo la inscripción en el registro público que corresponda de la resolución de subvención 
relativa a los bienes subvencionados.  

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos así como al interés de demora 
correspondiente, cuando se den los supuestos previstos en el procedimiento de reintegro. 

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa 
aplicable. 

- Los beneficiarios habrán de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las 
disposiciones  sobre protección y condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Autónoma de 
Ceuta.

- Cuando la subvención se solicite por una persona jurídica se requerirá que la realización 
de la actividad subvencionada tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma. 

Y para que conste donde proceda, lo firmo por duplicado, en Ceuta a, 

Fdo:
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ANEXO II 

DECLARACIÓN RESPONSABLE 

D........................................................................., mayor de edad, titular del Documento Nacional de 
Identidad número........................... con domicilio en .................. a efecto de posteriores 
notificaciones, sito en ............................................................., actuando en nombre y 
representación de la empresa ..............................................., con número de identificación fiscal 
......................................., domiciliada en ............................................................................, en 
calidad de ............................., 

DECLARA EXPRESA Y RESPONSABLEMENTE: 

PRIMERO: Que se halla al corriente de las obligaciones tributarias estatales y locales, así como 
con las obligaciones con la Seguridad Social.  

SEGUNDO: Que las actuaciones relativas al proyecto que pretende ser subvencionado no han 
comenzado a fecha de solicitud. Así mismo, el solicitante manifiesta  que no se encuentra incurso 
en ninguna circunstancia que impidan la obtención de la ayuda. Igualmente manifiesta no estar 
incurso en ningún procedimiento de reintegro. 

TERCERO: Que la información ofrecida en esta solicitud de participación y en la citada memoria 
del proyecto, todos los datos aportados son ciertos, manifestando que ha sido informado de que la 
Sociedad de Fomento PROCESA se reserva la facultad de resolver y dejar sin efecto la Ayuda 
concedida, si el solicitante no cumple con las condiciones generales establecidas en las Bases 
Reguladoras Generales y en las Bases Reguladoras específicas, se entenderá que desiste de 
continuar con el procedimiento, dando lugar a la finalización del  expediente. 

CUARTO: Que la actividad a desarrollar y la ubicación de las inversiones se desarrollarán en 
Ceuta y se mantendrán durante un periodo mínimo de 3 años en el caso de las PYMES y 5 años 
para otras empresas. 

QUINTO: Que autorizo a la Sociedad de Fomento PROCESA,  para que, desde la fecha de la 
presente solicitud y durante el periodo de control y seguimiento de las ayudas puedan solicitar 
cuantos datos estimen oportunos, ante la Tesorería General de la Seguridad Social, Agencia Estatal 
de Administración Tributaria y Administración Local, a efectos de garantizar el cumplimiento de los 
requisitos recogidos en las Bases Reguladoras Generales y Específicas. 

SEXTO: Que conoce todos los requisitos exigidos en las Bases Reguladoras Generales y 
Específicas, y considera reunir los requisitos exigidos, así como se compromete al cumplimiento 
de las obligaciones, cuyo documento se adjunta a esta solicitud y acepta de forma expresa en 
todos los términos.  

SÉPTIMO: Que autoriza su inclusión en la Base de Datos de Carácter Nacional para la 
transparencia de las ayudas públicas. 
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OCTAVO: Que conoce que las ayudas solicitadas están acogidas al Reglamento 1407/2013, de la 
Comisión, de 18 de diciembre de 2013, en el que se establecen las ayudas de mínimis, que 
impiden que un mismo beneficiario obtenga ayudas públicas que superen los 200.000 euros en 
tres ejercicios fiscales. 

NOVENO: Que el solicitante, conoce que desde el inicio de las actuaciones del proyecto 
subvencionable tiene obligación de llevar contabilidad separada para la justificación correcta del 
proyecto.

DÉCIMO: El solicitante reconoce que estas ayudas son un efecto incentivador para llevar a cabo 
la ejecución de su proyecto, siendo importante para ellos su concesión para contribuir al desarrollo 
económico de Ceuta. 

UNDÉCIMO: El solicitante, declara no estar incurso en ninguna de las causas de prohibición del 
artículo 13 de la LGS. 

DUODÉCIMO: El solicitante, conoce la obligación de comunicar la concesión de otras ayudas 
públicas para la misma o distinta finalidad, así como las cuantías de las mismas. 

El solicitante, ha leído detenidamente la solicitud, la convocatoria, las bases de aplicación, las 
entiende y acepta. 

      En Ceuta, a _________ de ______________ de _______ 
                    

Fdo.:

DNI: 

Conforme a lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de protección de datos de carácter personal, conoce que los datos de 
esta solicitud formarán parte de un fichero informático responsabilidad de la Ciudad Autónoma de Ceuta , cuya finalidad es disponer de datos de 
las entidades relacionadas con PROCESA para el pago de las ayudas. Asimismo, conoce la posibilidad de ejercitar sobre dicho fichero los 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición. Igualmente tiene conocimiento de que será incluido en la lista pública que recoge el 
art. 115, apartado 2, del Reglamento (CE) 1303/2013 de la Comisión de 17 de diciembre de 2013. 
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ANEXO III 

AUTORIZACIONES

EXPEDIENTE:
EMPRESA: 
CIF:

D…...…………………………………………………………………………………..con 
NIF……………………………………..actuando en calidad de …………………… autoriza a la 
Ciudad Autónoma de Ceuta, a través de la Sociedad de Fomento PROCESA, a: 

• Solicitar de la Agencia Estatal de Administración Tributaria los datos relativos al 
cumplimiento de sus obligaciones tributarias. 

• Solicitar de la Tesorería General de la Seguridad Social Informe de situación de deuda. 

• Solicitar de la Tesorería General de la Seguridad Social el Informe de Vida Laboral de 
Empresas.

(Inclúyase sólo las autorizaciones deseadas) 

La presente autorización se otorga exclusivamente a los efectos del reconocimiento,
seguimiento y control de la subvención o ayuda  cofinanciada con Fondos EIE y en aplicación 
de lo dispuesto por la Disposición Adicional Cuarta de la Ley 40/1998, que mantiene su vigencia 
tras la entrada en vigor del Real Decreto Legislativo 3/2004, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, y en el artículo 95.1 k) 
de la Ley 58/2003, General Tributaria, que permiten, previa autorización del interesado, la cesión 
de los datos tributarios que precisen las A.A.P.P. para el desarrollo de sus funciones. 

En………………….., a……de……..de…... 

Fdo.:
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ANEXO IV 

MEMORIA DEL PROYECTO DE INVERSIÓN 

DATOS DE IDENTIFICACION 

1. Nombre de la empresa: 

   Administrador: 

2. Dirección Social (calle, municipio, provincia y código postal): 

3. N.I.F.                       Teléf.                                   Telefax  

 Correo electrónico 

           Persona de contacto/asesorías: 

4. Datos sociales de la empresa: 
  Sociedad: Constituida            Fecha de constitución:             

           No constituida  
             (La empresa tendrá 2 meses para aportar la documentación de la empresa de nueva constitución). 

           Relación nominal de actuales socios.  

 Nombre y apellidos o razón social: D.N.I./N.I.F. Particip. % Patrimonio Neto 
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5.  Dimensión actual de la empresa (Condición de PYME) 

- Empleo superior a 250 empleados: Si            No     
- Empresas con menos de 50 trabajadores: Si            No   
- Empresas con menos de 10 trabajadores: Si            No  

-    

6. Actividad para la que se solicita subvención con su epígrafe del I.A.E.. 

   
Epígrafe IAE        Descripción de la actividad: ……………………………………….

  ……………………………………………………………………………………………………………… 

7. Situación y localización de las nuevas inversiones: 

Dirección del Local:________________________________________________________________________ 

Municipio: _________________________________ Código Postal:_________________ 

         M2 del local  
M2 de local afecto a la obra   

8.     Tipo de proyecto: Marque lo que proceda   

- Nueva Creación                        
     - Nueva creación con empleo vinculado                    
         -Ampliación, diversificación o transformación   

9. Ayudas oficiales, incluyendo las de la Unión Europea, solicitadas para este proyecto a otras líneas de ayuda, así como 
todas aquellas ayudas solicitadas y concedidas al mismo beneficiario para otros proyectos en los últimos tres años (datos 
económicos en Euros), adjuntar copias compulsadas: 
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Programa de Ayudas: FSE/FEDER 
especificar tipo de ayuda

Fecha de 
Solicitud

Numero de 
Expediente

Cuantia de la 
Subvencion

Situacion 
S/C/P

(
*) S: Solicitada C: Concedida   P: Percibida 

10. MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO (Añadir hojas si es necesario) 
10.1. Descripción del proyecto, Objetivos del proyecto, Justificación de la Inversión y de las inversiones a realizar.   

10.2   Aspectos medioambientales del proyecto, indicar las medidas medioambientales que se aplican; 

10.3      Indicar el carácter Innovador de la empresa mediante justificación cuando corresponda 
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11. DATOS DEL EMPLEO INDEFINIDO. 

Creación de puestos de trabajo con la inversión deberán ir dirigidos a colectivos desfavorecidos o muy desfavorecidos o 
discapacitados de conformidad con lo establecido en las BRG.

El empleo que se indique que se va a crear con el proyecto se deberá mantener como mínimo, tres años, a partir de la 
justificación del cumplimiento de la contratación. 

Número de puestos de trabajo a crear indefinidos a jornada completa:  

Número de puestos de trabajo a crear indefinidos a media jornada:  

No se computarán los trabajadores de empresas vinculadas como creación de empleo. 

12.  MEMORIA-PRESUPUESTO DE LAS INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS. 
La inversión que, en su caso, se exija en la concesión se deberá mantener, como mínimo, tres años para las PYMES y 
cinco años  para otras empresas,  a partir de la justificación de la realización del proyecto. Excepcionalmente, se podrá 
realizar modificaciones sobre el proyecto presentado y aprobado para la concesión de la ayuda, siempre que cumplan los 
requisitos previstos en las BRG. 

Resumen del presupuesto en euros, a título indicativo se señalan los siguientes conceptos de inversión subvencionable

Conceptos Importe total Descripción Detallada 

   

   

   

   

   

   

Total Inversión 

Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía de 50.000 euros, en el supuesto de obras, o de 18.000 euros en el 
supuesto de suministro de bienes de equipo o prestación de servicios por empresas de consultoría o asistencia técnica, el beneficiario 
deberá solicitar como mínimo tres ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la contratación del compromiso, salvo que 
por las especiales características de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente número de entidades que lo 
suministren o presten. La elección entre las ofertas presentadas, que deberá aportarse con la solicitud, se realizará conforme a criterios 
de eficiencia y economía, debiendo justificar expresamente en una memoria la elección cuando no recaiga sobre la propuesta 
económica más ventajosa. 

Se deberá detallar lo máximo posible las inversiones indicadas en este apartado o aportar presupuestos y/o proyectos, a 
efectos de comprobar la subvencionabilidad de las inversiones presupuestadas.  
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13.- Criterios objetivos de valoración para la  obtención de la subvención

1º.‐ En función de la ACTIVIDAD: Con un 
máximo de 40 puntos. 
 

 

Para el autoempleo vinculado a la inversión:
.‐ Sectores económicos: Turismo, comercio y ocio: 40 puntos. 
.‐ Resto de sectores económicos para: 20 puntos. 

 
 Para el autoempleo sin inversión: 
.‐ Sectores económicos: Turismo, comercio y ocio: 10 puntos. 
.‐ Resto de sectores económicos para: 5 puntos. 

PUNTOS

2º.‐ En función del CRECIÓN DE EMPLEO 
EN  LOS  SECTORES  DESFAVORECIDOS: 
Con un máximo de 20 puntos.  
 
 

 

Cuando varios beneficiarios se unan para la realización de un proyecto de 
generación de autoempleo en un solo proyecto, se asignará la puntuación 
en función del porcentaje de empleo creado. 
.‐ Muy desfavorecidos o discapacitados: 20 puntos. 
.‐ Desfavorecidos: 10 puntos 

 

3º.-En función de la APLICACIÓN DE 
NUEVAS TÉCNOLOGIAS:

Con un máximo de 10 puntos. 
.- Implantación de página web: 5 puntos 
.- Implantación de un sistema que permita la compraventa de productos o 
prestación de servicios online: 5 puntos. 

4º.‐  En  función  de  la  aplicación  de 
medidas MEDIOAMBIENTALES:  

Con  un  máximo  de  10  puntos,  para  aquellas  empresas  que  apliquen 
medidas que favorezcan el medioambiente de conformidad con el anexo 
IX.  
.- COMPROMISO DE IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA 
AMBIENTAL: 5 PUNTOS. 
.- CERTIFICADO DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL: 10 
PUNTO 

 

5º.‐  En  función  de  la  aplicación  de 
medidas INNOVADORAS:  
 

Con un máximo de 10 puntos. Entendiendo que son medidas innovadoras 
todas aquellas que ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta. 

6º.‐  En  función  de  CREACIÓN  DE 
EMPLEO: Con un máximo de 10 puntos. 
Siendo  computables  los  puestos  de 
trabajo, distintos al del beneficiario que 
genera  el  autoempleo,  a  jornada 
completa  y  contratos  indefinidos.  Se 
reducirán  por mitad,  la  creación  de  los 
puestos de trabajos  indefinidos a media 
jornada. 
 

 
.‐ Creación de puestos de trabajo: 2 PUNTOS 
 

 

Firma: 
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ANEXO  V 

ACEPTACIÓN DE LA SUBVENCIÓN 

Sociedad de Fomento PROCESA 
C/Padilla, Edif. Ceuta Center 1ª planta 
51001 Ceuta 

EMPRESA:  
C.I.F. / N.I.F.:  
Expediente: 

La empresa titular del expediente arriba indicado, acepta y se compromete a cumplir todas las condiciones de la 
Resolución de fecha ___ de _________ de _____, recibida el __ de __________ de ______ por la que se notifica la 
Propuesta de Resolución definitiva para la concesión de una subvención con cargo al Programa de Ayudas a Proyectos 
de ……………………………………, con expresa aceptación de todos los términos de la convocatoria publicada en el 
B.O.C.CE  nº ______, de fecha ____ de ______ de ______, así como en las Bases Reguladoras  Generales y 
Específicas, publicada en el B.O.C.C.E. nº      , de fecha  de  de          . 

 Inversión realizada: 
 Inversión aceptada: 
 Subvención concedida: 
 Plazo de ejecución del proyecto: 

La empresa beneficiario dispone de un plazo de 6 meses para la ejecución y justificación del proyecto subvencionable, 
a contar desde la notificación o publicación de la Resolución de Concesión. 

En Ceuta, a ___ de __________________ de ______. 

Fdo.: _______________________ 
N.I.F. ______________ 
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ANEXO VI 

JUSTIFICACIÓN  MEMORIA DE ACTUACIÓN (Línea 1) 

Nº. Exp: 

ENTIDAD___________________________________________________
_

___________________________________________________________

C.I.F / D.N.I.__________________________________________________________________

DIRECCIÓN DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA__________________________________

PROYECTO FINAL  REALIZADO:_________________________________________________

 MODIFICACIONES EN SU CASO:________________________________________________

D……………………………………………………………………, en calidad de representante de la 
Entidad………………………………………………………………………….…………, en relación con 
la justificación de la subvención concedida por PROCESA. 

DECLARO: 

1.-  Que ha cumplido las condiciones impuestas en la concesión de la subvención, con indicación 
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos y se acompaña una declaración 
responsable que acredite que ha realizado la actividad o proyecto subvencionable 

2.- Que no se han producido desviaciones económicas durante la ejecución del 
proyecto:……………….de  haberse producido  las desviaciones económicas producidas durante la 
ejecución del proyecto, están son :__________________________________________________.  

3.- Que  ha cumplido con los fines previstos en la solicitud, que han consistido en 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………..…………. 

4.- Que todos los documentos, así como los relativos a los pagos y gastos  justificativos realizados 
son ciertos y se aportan al expediente. 

5.-  Que la relación clasificada de gastos e inversiones de la actividad subvencionada por Procesa, 
asciende a un total de…………………euros. 

El representante  
(Sello y firma)

Etiqueta de Registro 
Central de PROCESA 
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ANEXO VI 

JUSTIFICACIÓN  MEMORIA DE ACTUACIÓN (Línea 2) 

Nº. Exp: 

ENTIDAD___________________________________________________
_

___________________________________________________________

C.I.F / D.N.I.__________________________________________________________________

ACTIVIDAD SUBVENCIONADA__________________________________

PROYECTO FINAL  REALIZADO:_________________________________________________

 MODIFICACIONES EN SU CASO:________________________________________________

D……………………………………………………………………, en calidad de representante de la 
Entidad………………………………………………………………………….…………, en relación con 
la justificación de la subvención concedida por PROCESA. 

DECLARO: 

1.-  Que ha cumplido las condiciones impuestas en la concesión de la subvención, con indicación 
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos y se acompaña una declaración 
responsable que acredite que ha realizado la actividad o proyecto subvencionable 

2.- Que no se han producido desviaciones durante la ejecución del proyecto:……………….de  
haberse producido  las desviaciones económicas producidas durante la ejecución del proyecto, 
están son :__________________________________________________.  

3.- Que  ha cumplido con los fines previstos en la solicitud, que han consistido en 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………..…………. 

4.- Que todos los documentos  justificativos realizados son ciertos y se aportan al expediente. 

El representante  
(Sello y firma) 

Etiqueta de Registro 
Central de PROCESA 
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Don/Doña DNI

                    
en nombre y representación de NIF 
                    
• SOLICITO, que efectúen los trámites  necesarios para ordenar el pago de la subvención aprobada al           

, por importe de            euros. 

• DECLARO, que el proyecto denominado  subvencionado por la Ciudad Autónoma de Ceuta y el 
Fondo Social Europeo se ha ejecutado de acuerdo con las condiciones establecidas  tanto en las bases 
como en la correspondiente convocatoria, así como,  en  las expresadas en la Resolución de 
aprobación de la ayuda, respondiendo, además, de la veracidad de la documentación aportada para 
la justificación del proyecto. 

• APORTO, la CUENTA JUSTIFICATIVA  que consta de la siguiente documentación:

Memoria de actuaciones

1. Actividad del proyecto 

2. Empleo 

3. Otras ayudas

ANEXOS  

Otra documentación 

4. Acreditación del requisito de publicidad  de la cofinanciación pública (FSE) 

5. Otra documentación general  

En           , a      de            de 20

Firma del representante legal
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6. ACTIVIDAD DEL PROYECTO

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Indicar cuáles: 

          
          

Observaciones:

          

          



Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta
Plaza de Africa, s/n. - 51001 - C E U T A

Depósito Legal: CE. 1-1958
Diseño y Maquetación - Sdad. Coop. IMPRENTA OLIMPIA
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7. EMPLEO

Plantilla de la empresa en la fecha de finalización del plazo de ejecución del proyecto, establecido en la 
Resolución de concesión de la ayuda, o en la fecha de presentación de la cuenta justificativa, si ésta es 
anterior: 

Tipos de contrato 
(Claves de modalidad de contrato de trabajo)

Plantilla actual 

Número EJC 

Total Femenino Total Femenino 

Autónomos/ Socios trabajadores de Coop. o Soc. 
Laborales 

Indefinido a tiempo completo (100, 109, 130, 
139, 150, 189) 

Indefinido a tiempo parcial (200, 209, 230, 239, 
250, 289, 339) 

Indefinido fijo/discontinuo (300, 309, 330, 350, 
389) 

Contrato formativo (420, 421 y 520) 

TOTAL EMPLEO ESTABLE     

Temporales a tiempo completo (408, 430, 441, 
450, 452) 

Temporales a tiempo parcial (508, 530, 540, 541, 
550, 552) 

De duración determinada a tiempo completo 
(401, 402, 403, 410, 418) 

De duración determinada a tiempo parcial (501, 
502, 503, 510, 518) 

TOTAL EMPLEO NO ESTABLE     

 TOTAL EMPLEO 

EJC: Equivalente a jornada completa (proporcionalidad en contratos a tiempo parcial)

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Vida Laboral de la Empresa (VILE no abreviado) del último día del plazo máximo concedido para 
la ejecución del proyecto en la Resolución de concesión, o bien, el del día de presentación de la 
cuenta justificativa, si ésta es anterior. 

 Otra documentación (Indicar cuál): 
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8. OTRAS AYUDAS AL PROYECTO

 NO ha solicitado y/o recibido ayudas para este proyecto

 SI ha solicitado y/o recibido las ayudas que se mencionan a continuación para este proyecto

Entidad Programa de ayudas 
Fecha de 
solicitud/aprobación

Importe recibido 
o aprobado

%

                                                  

                                                  

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 En su caso, resoluciones de concesión, modificación, etc. de las ayudas obtenidas para el mismo 
proyecto. 

 Otra documentación (Indicar cuál): 

          
          

Observaciones:

          

          

El beneficiario vendrá obligado a comunicar al PROCESA la solicitud y obtención de otras ayudas, 
subvenciones, ingresos o recursos que financien las actuaciones objeto de subvención por este régimen, 
el beneficiario queda obligado a realizar dicha comunicación en un plazo de 10 días desde que tenga 
conocimiento.
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9. Acreditación del requisito de publicidad de la cofinanciación pública (FSE)

En relación con el requisito exigido a los proyectos de efectuar cuantas medidas  de información y/o 
publicidad, establecidas en las Bases Reguladoras y en la normativa europea, de que los mismos han sido 
subvencionados por la Ciudad Autónoma de Ceuta y,  cofinanciados con Fondos Social (FSE), se presenta 
la siguiente documentación: 

          
          

   (Fotos cartel, fotos placa, captura web y enlace…) 
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ANEXO VI 

JUSTIFICACIÓN  MEMORIA DE ACTUACIÓN (Línea 1) 

Nº. Exp: 

ENTIDAD___________________________________________________
_

___________________________________________________________

C.I.F / D.N.I.__________________________________________________________________

DIRECCIÓN DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA__________________________________

PROYECTO FINAL  REALIZADO:_________________________________________________

 MODIFICACIONES EN SU CASO:________________________________________________

D……………………………………………………………………, en calidad de representante de la 
Entidad………………………………………………………………………….…………, en relación con 
la justificación de la subvención concedida por PROCESA. 

DECLARO: 

1.-  Que ha cumplido las condiciones impuestas en la concesión de la subvención, con indicación 
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos y se acompaña una declaración 
responsable que acredite que ha realizado la actividad o proyecto subvencionable 

2.- Que no se han producido desviaciones económicas durante la ejecución del 
proyecto:……………….de  haberse producido  las desviaciones económicas producidas durante la 
ejecución del proyecto, están son :__________________________________________________.  

3.- Que  ha cumplido con los fines previstos en la solicitud, que han consistido en 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………..…………. 

4.- Que todos los documentos relativos a la justificación del objeto de la subvención se 
acompañan a esta memoria de actuación y justificación, así como declaro la veracidad de los 
mismos y se aportan al expediente. 

El representante  
(Sello y firma) 

Etiqueta de Registro 
Central de PROCESA 
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ANEXO VII (Línea 1) 
Nº Expd: 

CUENTA
JUSTIFICATIVA

MEMORIA DE JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA 

Nº EXPEDIENTE: 

EMPRESA:           

TITULO DEL PROYECTO:           

Etiqueta de Registro 
Central de PROCESA 
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SOLICITUD DE PAGO 

Don/Doña DNI

                    
en nombre y representación de NIF 
                    
• SOLICITO, que efectúen los trámites  necesarios para ordenar el pago de la subvención aprobada al 

2014/          , por importe de            euros. 

• DECLARO, que el proyecto denominado  subvencionado por la Ciudad Autónoma de Ceuta y el 
Fondo ( FEDER/FSE) se ha ejecutado de acuerdo con las condiciones establecidas  tanto en las bases 
como en la correspondiente convocatoria, así como,  en  las expresadas en la Resolución de 
aprobación de la ayuda, respondiendo, además, de la veracidad de la documentación aportada para 
la justificación del proyecto. 

• APORTO, la CUENTA JUSTIFICATIVA  que consta de la siguiente documentación:

Memoria de actuaciones

1. Actividad del proyecto 

2. Empleo 

Memoria Económica   

3. Inversión Realizada  

4. Financiación del proyecto  

5. Otras ayudas

ANEXOS de relación de facturas de inversión 

Otra documentación 

6. Acreditación del requisito de publicidad  de la cofinanciación pública (IDEPA/FEDER) 

7. Otra documentación general  

En           , a      de            de 20

Firma del representante legal
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10. ACTIVIDAD DEL PROYECTO

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Indicar cuáles: 

          
          

Observaciones:
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11. EMPLEO

Plantilla de la empresa en la fecha de finalización del plazo de ejecución del proyecto, establecido en la 
Resolución de concesión de la ayuda, o en la fecha de presentación de la cuenta justificativa, si ésta es 
anterior: 

Tipos de contrato 
(Claves de modalidad de contrato de trabajo)

Plantilla actual 

Número EJC 

Total Femenino Total Femenino 

Autónomos/ Socios trabajadores de Coop. o Soc. 
Laborales 

Indefinido a tiempo completo (100, 109, 130, 
139, 150, 189) 

Indefinido a tiempo parcial (200, 209, 230, 239, 
250, 289, 339) 

Indefinido fijo/discontinuo (300, 309, 330, 350, 
389) 

Contrato formativo (420, 421 y 520) 

TOTAL EMPLEO ESTABLE     

Temporales a tiempo completo (408, 430, 441, 
450, 452) 

Temporales a tiempo parcial (508, 530, 540, 541, 
550, 552) 

De duración determinada a tiempo completo 
(401, 402, 403, 410, 418) 

De duración determinada a tiempo parcial (501, 
502, 503, 510, 518) 

TOTAL EMPLEO NO ESTABLE     

 TOTAL EMPLEO 

EJC: Equivalente a jornada completa (proporcionalidad en contratos a tiempo parcial)

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Vida Laboral de la Empresa (VILE no abreviado) del último día del plazo máximo concedido para 
la ejecución del proyecto en la Resolución de concesión, o bien, el del día de presentación de la 
cuenta justificativa, si ésta es anterior. 

 Otra documentación (Indicar cuál): 
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12. INVERSIÓN REALIZADA

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Relación de facturas y documentos, según modelos del Anexo de facturas.

 Originales y copia de las facturas y de los justificantes de pago correspondientes, ordenadas 
según relación. Se admitirá certificación de un auditor o firma auditora inscrita en el ROAC que 
acredite la realización, pago e incorporación del bien al patrimonio de la empresa. 

  Breve descripción del sistema utilizado por la beneficiaria para dar cumplimiento al requisito de 
disponer de contabilidad aparte o código contable adecuado (indicar una de las siguientes 
formas)

Códigos contables de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 
1514/2007 o 1515/2007 PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD 
Códigos contables específicos y separados para el proyecto 
subvencionado 

 Registros contables (Cuentas del Libro Mayor, por año) que reflejen que las inversiones están 
debidamente contabilizadas, (selladas y firmadas en todas sus hojas por el representante legal de 
la empresa). 

 Escritura pública de compraventa o de obra nueva, debidamente registrada, en la que consten la 
subvención concedida y el plazo a mantener el destino de los bienes al fin concreto para el que se 
concedió la subvención, (en los supuestos de adquisición de terrenos y adquisición o 
construcción de edificaciones).

 Certificado de tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el correspondiente 
registro oficial (en el supuesto de adquisición de bienes inmuebles, salvo que se trate de 
terrenos adquiridos en licitaciones públicas).

 Certificado de hechos concretos, es decir, examen de los estados financieros cumpliendo las 
normas y procedimientos de auditoría generalmente aceptados, emitido por un auditor o firma 
auditora inscrita en el ROAC, (en el caso de inversiones realizadas en trabajos para el 
propio inmovilizado).

 Otra documentación justificativa de la realización de la inversión (Indicar cuál): 

          

          
Observaciones:
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13. FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

4.1. PRÉSTAMOS CON ENTIDADES FINANCIERAS 

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Documento de formalización de la operación financiera (original y copia) 

 Certificado de la entidad financiera acreditativo de la disposición total del importe de la operación. 

4.2. OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS CON AYUDA PÚBLICA 

 Si se han formalizado otras operaciones financieras con ayuda pública para financiar el proyecto. 
Se presenta el documento de formalización correspondiente (original y copia) 

4.3. OTRAS FORMAS DE FINANCIACIÓN (Préstamos no subvencionados, aumentos de capital 
social, tesorería propia, etc.). 

 Si se han utilizado otras formas de financiación para el proyecto. 

Observaciones:
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14. OTRAS AYUDAS AL PROYECTO

 NO ha solicitado y/o recibido ayudas para este proyecto

 SI ha solicitado y/o recibido las ayudas que se mencionan a continuación para este proyecto

Entidad Programa de ayudas 
Fecha de 
solicitud/aprobación

Importe recibido 
o aprobado

%

                                                  

                                                  

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 En su caso, resoluciones de concesión, modificación, etc. de las ayudas obtenidas para el mismo 
proyecto. 

 Otra documentación (Indicar cuál): 

          
          

Observaciones:

          

          

El beneficiario vendrá obligado a comunicar al PROCESA la solicitud y obtención de otras ayudas, 
subvenciones, ingresos o recursos que financien las actuaciones objeto de subvención por este régimen, 
el beneficiario queda obligado a realizar dicha comunicación en un plazo de 10 días desde que tenga 
conocimiento.
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15. Acreditación del requisito de publicidad de la cofinanciación pública (FSE/FEDER)

En relación con el requisito exigido a los proyectos de efectuar cuantas medidas  de información y/o 
publicidad, establecidas en las Bases Reguladoras y en la normativa europea, de que los mismos han sido 
subvencionados por la Ciudad Autónoma de Ceuta y,  cofinanciados con Fondos Europeos de Desarrollo 
Regional (FEDER), se presenta la siguiente documentación: 

          
          

   (Fotos cartel, fotos placa, captura web y enlace…) 
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16. OTRA DOCUMENTACIÓN GENERAL 

Documentación que se presenta:

 Certificado de Sistema de Gestión Ambiental. 

 Compromiso de implantación de un sistema de gestión ambiental. 

Si el beneficiario de la ayuda ha denegado su consentimiento para que desde la Ciudad 
Autónoma de Ceuta se recaben datos del solicitante ante la Agencia Estatal de Administración 
Tributaria, la Tesorería General de la Seguridad Social o el Ente Público de Servicios 
Tributarios de Ceuta, deberá presentar: 

 Certificados de la AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA (AEAT), relativos 
al cumplimiento de las obligaciones fiscales y del Impuesto de Actividades Económicas (IAE). 

 Certificación de la TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, de estar al corriente de 
las obligaciones con la Seguridad Social. 

 Certificación expedida por el ENTE PUBLICO DE SERVICIOS TRIBUTARIOS DE LA CIUDAD 
AUTONOMA DE CEUTA, de no ser deudor del Principado de Asturias por deudas vencidas, 
líquidas y exigibles. 

Otra documentación (Indicar cuál): 
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ANEXOS DE RELACIÓN DE FACTURAS DE INVERSIÓN

El beneficiario deberá aportar una relación de justificantes de inversión imputados al proyecto. 

Se presentará a través de un archivo en formato excel en el que se relacionarán todos y cada uno de los 
justificantes, así como todos los datos sobre ellos necesarios. 

El mismo se presentará en papel y firmado junto con el resto de la cuenta justificativa. 
Asimismo debe archivarse para poder enviarlo con posterioridad en caso de requerimiento por 
personal de PROCESA.
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RELACIÓN DE DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS DE LA 
INVERSIÓN REALIZADA    
          
INVERSIÓN CORRESPONDIENTE A ACTIVO INMATERIAL
          
Nº expediente:                 
Empresa solicitante:           
          

Nº
ord
en 

Concepto Proveedor

Fech
a

factu
ra

Nº
factu

ra

Impor
te sin 
IPSI/
IVA

Impo
rte 
con

IPSI/
IVA

Imp
orte
Subv

.

Fec
ha
pag

o

Cuent
a

Conta
ble

Observacion
es (*) 

                                                           
                                                           
                                                           
                                                           
                                                           
                                                           
                                                           
                                                           
                                                           

TOTAL ACTIVO INMATERIAL 

(*) Si se trata de empresas vinculadas, indicarlo en “Observaciones”. Igualmente si se contabilizan las  
inversiones en varias cuentas contables, definir el % imputado a cada una en “Observaciones”. 

Las facturas y justificantes de pago se aportarán en el mismo orden de la relación. 

En             a      de            de 20 

Firma del representante legal 

NOTAS RECORDATORIAS BASE 27 BRG 

a) Declaración responsable acredite que la ayuda ha sido utilizada para los fines para los 
que fue concedida, incluyendo una con una relación clasificada de los gastos e inversiones 
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RELACIÓN DE DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS DE LA 
INVERSIÓN REALIZADA    
          
INVERSIÓN CORRESPONDIENTE A ACTIVO INMATERIAL
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Empresa solicitante:           
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TOTAL ACTIVO INMATERIAL 

(*) Si se trata de empresas vinculadas, indicarlo en “Observaciones”. Igualmente si se contabilizan las  
inversiones en varias cuentas contables, definir el % imputado a cada una en “Observaciones”. 

Las facturas y justificantes de pago se aportarán en el mismo orden de la relación. 

En             a      de            de 20 

Firma del representante legal 

NOTAS RECORDATORIAS BASE 27 BRG 

a) Declaración responsable acredite que la ayuda ha sido utilizada para los fines para los 
que fue concedida, incluyendo una con una relación clasificada de los gastos e inversiones 
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de la actividad, con identificación del acreedor y del documento, su importe, fecha de 
emisión y, en su caso, fecha de pago que necesariamente ha de incluir para cada gasto 
justificado los siguientes datos: 

j) Nº de factura y descripción del gasto 
k) Nombre y CIF del proveedor 
l) Fecha de facturación y pago 
m) Identificación del justificante de pago. 
n) Importe 

En caso de que la subvención se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicarán las 
desviaciones acaecidas. 

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tráfico jurídico mercantil 
o con eficacia administrativa incorporados en la relación a que se hace referencia en el párrafo 
anterior y, en su caso, la documentación acreditativa del pago. 

Se acompañará de original  y/o  copias compulsadas de las facturas, de conformidad con 
lo previsto en el RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el 
que se regulan las obligaciones de facturación. Todas las facturas y demás documentos de 
justificación de gastos y pagos deberán ser estampillados con indicación de su cofinanciación con 
FEIE.

c) Además del original y copia compulsada del extracto bancario de pago como justificante 
de pago.

d) Certificado de tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el 
correspondiente registro oficial, en el caso de adquisición de bienes inmuebles. 

e) Indicación, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos 
incorporados en la relación a que se hace referencia en el apartado a), excepto en aquellos casos 
en que las bases reguladoras de la subvención hayan previsto su compensación mediante un 
tanto alzado sin necesidad de justificación. 

f) Una relación detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la 
actividad subvencionada con indicación del importe y su procedencia. 

g) Los tres presupuestos que, en aplicación del artículo 31.3 de la Ley General de 
Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficiario. (Tres ofertas de diferentes proveedores, 
con carácter previo a la contratación de los servicios o entrega de bienes, cuando el importe del 
gasto sea superior a 50.000 euros para ejecución de obras y 18.000 euros para suministro y 
servicios. Debiendo justificar las razones por las que selecciona una oferta económica menos 
ventajosa, mediante declaración responsable) 

h) Certificados acreditativos de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias  estatal y 
local, y frente a la Seguridad Social, excepto en el caso en el que el beneficiario autorice al órgano 
instructor para que obtenga de forma directa la acreditación de las citadas circunstancias. 
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i) Alta censal de inicio de actividad. 
j) Relación detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan  financiado la actividad 

subvencionada con indicación del importe y su procedencia, de conformidad con lo previsto en el 
art. 72.2.e) del RD.887/2006. 

k) Declaración responsable de no estar incurso en un procedimiento de reintegro de 
conformidad con lo previsto en el art. 34.5 de la LGS. 

l) Contratos de trabajo y vidas laborales, en su caso. 

ll) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados 
así como de los intereses derivados de los mismos. 

n) Para la justificación de los costes salariales subvencionables de los trabajadores por un 
periodo de dos años, será necesario aportar informe del experto externo en materia laboral que 
realice los cálculos correspondientes a cada contratación, así como deberá acompañarlo de todos 
los documentos que acrediten dichos extremos (nóminas, contratos, bonificaciones,…)  

El beneficiario tiene obligación de llevar una contabilidad separada o código 
contable separado para los gastos e ingresos vinculados a la subvención. 
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ANEXO VII 

SOLICITUD DE LIQUIDACIÓN 

D........................................................................., mayor de edad, titular del Documento Nacional de Identidad 
número........................... con domicilio en .................. a efecto de posteriores notificaciones, sito en 
............................................................., actuando en nombre y representación de la empresa 
..............................................., con número de identificación fiscal ......................................., domiciliada en 
............................................................................, en calidad de ............................., 

EXPONE: 

Que a la vista de la Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta, de fecha………………………, fue concedida subvención pública cofinanciada con Fondos 
EIE,…………………………………………., de conformidad con las Bases Reguladoras Específicas para el período 
………………………..3 para la concesión de subvenciones a Proyectos de 
………………………………………………………  y la convocatoria publicada en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta nº ........, de fecha ...... de ........ de ........,. 

Considerando que he presentado la justificación completa del proyecto subvencionado dentro de plazo y habiendo 
cumplido con la finalidad de la ayuda. 

SOLICITA:

 El abono de la subvención concedida, por importe de……………………………, en la cuenta bancaria indicada 
en el expediente de concesión. 

Ceuta a, ………… de ……. …………….. de 201… 

Fdo: 
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ANEXO IX 

MODELO DE DECLARACIÓN DE COMPROMISO DE RESPONSABILIDAD AMBIENTAL 
 

 
 
D/Dª _____________________________ con DNI _______________, en nombre y representación 
de  la  empresa  _______________________________  con  CIF/NIF 
_______________________________, manifiesta a través de la presente el compromiso activo de 
esta  organización  con  el  desarrollo  sostenible,  incorporando  criterios  de  responsabilidad 
ambiental en la ejecución de su actividad económica, verificables a través de: 
 
 

  Certificación  a  través  de  sistemas  normalizados  de  gestión  ambiental  (UNE‐EN  ISO  14001, 
EMAS, etc).  
 

 Compromiso de certificación a través de sistemas normalizados de gestión ambiental (UNE‐EN 
ISO 14001, EMAS, etc).  
 

 Compromiso de responsabilidad ambiental suscrito con la Sociedad de Fomento de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta, Procesa, según modelo, sujeto a procedimiento de verificación. La Sociedad 
de  fomento Procesa ofrecerá servicio de asesoramiento para  la  formulación del compromiso de 
responsabilidad ambiental. 
 
 

 
En Ceuta, a     de                de 201
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FICHA DE COMPROMISO AMBIENTAL  
 

IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA 
NOMBRE    APELLIDOS  

DNI    TELÉFONO   
DATOS DE LA EMPRESA 
RAZÓN SOCIAL    CIF/NIF   
DOMICILIO    CÓDIGO 

POSTAL  
 

COMPROMISO AMBIENTAL 
Nº 

COMPROMISO 
  TÍTULO 

COMPROMISO 
 

 DESCRIPCIÓN COMPROMISO AMBIENTAL 
 

OBJETIVO/S DE SOSTENIBILIDAD 
 

MEDIDAS CONCRETAS 
 

FECHA DE APLICACIÓN 
15/02/2014 

INDICADOR AMBIENTAL  
Visita  

OBSERVACIONES E INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 

 
En Ceuta, a   de   de 201 
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OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

9.- El Excmo. Sr. Consejero de Medio Am-
biente, Servicios Comunitarios y Barriadas, en virtud 
de la delegación conferida por Decreto de fecha 4 de 
diciembre de 2014 (BOCCE 9/12/2014) de la Presiden-
cia de la Ciudad Autónoma de Ceuta, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 14 de la Ley Orgánica 
1/1995, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto de Au-
tonomía de Ceuta y los artículos 21 de la Ley 7/1985, 
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen 
Local, así como el art. 24 del Real Decreto Legislati-
vo 781/1986, de 18 de abril, Texto Refundido  de las 
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen 
Local, ha resuelto dictar el siguiente

DECRETO

ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto de esta Viceconsejería de fecha 
24 de junio de 2.014 se acordó la incoación de proce-
dimiento sancionador a un grupo importante de perso-
nas como consecuencia de la presunta infracción del 
artículo 14.2 de la Ordenanza municipal del buen uso 
de los espacios públicos, consistente en acampar en la 
Plaza de los Reyes de Ceuta careciendo de la oportuna 
autorización.

En la misma resolución (apartado 2º) se acordó 
conceder a los expedientados un plazo de quince días 
para formular alegaciones sobre el fondo del asunto, 
así como para que puedan presentar cualesquiera do-
cumentos, informes o pruebas de las que pretendan va-
lerse.

Constan en el expediente numerosas alegacio-
nes, todas con la misma redacción, en la que sucinta-
mente se alega que “no existe una acampada”, que no 
tienen la intención de convertirlo en un “asentamien-
to”, haciendo alusión a su nacionalidad siria, el estado 
de guerra de su país, y que se encuentran ejercicio el 
derecho de reunión y protesta ante lo que entienden es 
un retraso injustificado de la documentación que les 
permita pasar a la península. Finalmente solicitan que 
se practique como prueba documental el requerimiento 
a la Delegación del Gobierno de Ceuta sobre el tiempo 
y duración de los procedimientos de asilo/refugiado de 
los ciudadanos expedientados.

Por Decreto de esta Consejería de fecha 9 de 
octubre de 2.014 se acuerda no adoptar medida cautelar 
ni provisional alguna, dejando la decisión relativa a la 
retirada de enseres, elementos, medios, instrumentos y 
objetos diferida hasta la resolución del presente proce-
dimiento sancionador. Habida cuenta de que es público 

y notorio que la acampada ha sido levantada y el uso 
público de la plaza restituido, carece de sentido resol-
ver sobre medida alguna relativa a la citada ocupación.

Con fecha 8 de octubre de 2.014 se emite 
propuesta de resolución por el Instructor del procedi-
miento, en la que se propone sancionar a las personas 
acampadas con una multa de 150,26 euros. Intentada 
la notificación de esta propuesta es rechazada por los 
interesados, incluso de forma “despectiva y grosera”, 
lo que hizo necesaria la intervención de los Servicios 
de la Policía Local.

Transcurrido el plazo legalmente establecido 
para formular alegaciones no consta que se haya pre-
sentado ninguna.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

HECHOS: Acampada por un grupo de ciuda-
danos sirios identificados en el acuerdo de iniciación 
del presente expediente administrativo en la Plaza de 
los Reyes de Ceuta sin previa obtención ni solicitud de 
permiso o autorización alguna. Este hecho se considera 
probado.

PRUEBAS: De la documental que obra en el 
expediente administrativo se observa con claridad que 
existe una acampada de los ciudadanos sirios expedien-
tados en plena vía pública, en concreto en la Plaza de 
los Reyes de Ceuta, que se produce de manera conti-
nuada desde los primeros días de mayo de 2.014 hasta 
recientes fechas.

Obsérvese la gran cantidad de denuncias que 
obran en el documento nº 1 del expediente administra-
tivo en la que de forma constante y permanente exis-
ten boletines expedidos por distintos Policías Locales 
en los que se pone de manifiesto la existencia de una 
acampada en la Plaza de los Reyes. En el documento nº 
4 existe un informe sanitario en la que igualmente se da 
cuenta de la acampada, y en el voluminoso documento 
nº 12 existen decenas de denuncias con fotografías que 
dan buena prueba de que existe una acampada perma-
nente desde hace por lo menos cinco meses.

Es igualmente aceptado por los expedientados 
que se encuentran acampados en la Plaza de los Reyes, 
si bien con el matiz de que manifiestan que la misma 
no es permanente toda vez que se levantará cuando se 
permita su traslado a la península y que de esta forma 
se encuentran ejerciendo su derecho de reunión y a la 
protesta.

EXACTA CALIFICACIÓN JURÍDICA: Los 
hechos probados suponen una infracción del artícu-
lo 7.4 de la Ordenanza del buen uso de los espacios 
públicos de la Ciudad de Ceuta establece la siguiente 
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prohibición:

“Las acampadas en la vías y espacios públi-
cos que carezcan de la correspondiente    autorización, 
y muy especialmente aquellas que teniendo en cuenta 
las características de  las instalaciones utilizadas y su 
permanencia temporal puedan calificarse como   asen-
tamientos”.

Esta conducta queda luego tipificada como in-
fracción grave en el artículo 14.2 de la Ordenanza.

SANCIÓN QUE SE IMPONDRÁ: El artícu-
lo 16.2 de la Ordenanza establece que las infracciones 
graves serán sancionadas con multa de 150,26 euros 
hasta 1.500 euros, debiendo graduarse la misma aten-
dido a los criterios establecidos en el artículo 17 del 
mismo texto legal.

Se entiende que no concurren circunstancias 
que permitan la imposición de la multa por encima del 
mínimo legal, esto es, 150,26 euros a cada uno de los 
acampados.

PARTE DISPOSITIVA

Se acuerda imponer la multa de 150,26 euros 
a D/Dª. Alnayef Alali (nº registro Ceti 31027), D. /Dª 
Alassad Rukaia (nº registro 90787), D. /Dª Alhussom 
Nazha (nº registro 30935), D. /Dª Almoustafa Momena 
(nº registro 30805), D. /Dª Alassad Nadin (nº registro 
30788), D. /Dª Alasaad Saadieh (nº registro 30787), D /
Dª Alassad Madlen (nº registro 30854), D. /Dª Alhous-
saen Fathea (nº registro 31011), D. /Dª Alissa Copia 
Kelas (nº registro 30978), D. /Dª Imad Siria (nº registro 
31058), D. /Dª Alasaad Madina (nº registro 30803), D. 
/Dª Alasaad Naser (nº registro 30867), D. /Dª Al Hus-
sein Mariam (nº registro 30936), D. /Dª Asaad Naser 
(nº registro 30857), D. /Dª Alessa naser (nº registro 
31138), D. /Dª Alisa mustafa (nº registro 91049), D. /
Dª Al Musstafa Razieh (nº registro 31049), D. /Dª Alis-
sa Safira (nº registro 81049), D. /Dª Khalay Nasam (nº 
registro 30773), D. /Dª Al Nacasar Samsan (nº registro 
30774), D. /Dª Al Issad nascer (nº registro 50790), D. /
Dª Al Said Khaled (nº registro 30853), D. /Dª Al Saad 
Khalil (nº registro 60790),  D. /Dª Al Issad Sara (nº re-
gistro 70790) D. /Dª Al Issad Zainal (nº registro 80790), 
D. /Dª Al Shameen Khaldina (nº registro 30790), D. /
Dª Al Issad Sisha (nº registro 90790), D. /Dª Alasaad 
Jomaa (nº registro 31026), D. /Dª Alasaad Mohamed 
(nº registro 60899), D. /Dª Alasaad Rabaa (nº registro 
30899), D. /Dª Alasaad Amal (nº registro 90899), D. /
Dª Alasaad Yakoub (nº registro 80899), D. /Dª Alasa-
ad Ghufran (nº registro 70899),  D. /Dª Wassen Fayad 
(nº registro 31054), D. /Dª Albayal Khaled (nº registro 
31012), D. /Dª Ahmad Plabullah (nº registro 30758), 
D. /Dª Llamaad Dabou (nº registro 30841), D. /Dª Talal 

Alezzo (nº registro 31136), D. /Dª Ziael Plsuliman (nº 
registro 31137), D. /Dª Hadi Hossin (nº registro 31139), 
D. /Dª Mahmud Baler (nº registro 31056), D. /Dª Fajad 
Plassad (nº registro 30789), D. /Dª Younes Plassad (nº 
registro 30855), D. /Dª Oubid Asad (nº registro 30806), 
D. /Dª Wasim Plasaad (nº registro 30866), D. /Dª Nas-
san Majed (nº registro 30759), D. /Dª Omar Zitou Bo-
zam (nº registro 30278), D. /Dª Aras Wali (nº registro 
30876), D. /Dª Mohamed Ali (nº registro 30808), D. /
Dª Ahmad Dlabdullah (nº registro 30760), D. /Dª Feras 
Alassad (nº registro 30799), D. /Dª Mohamed Plismail 
(nº registro 30757), D. /Dª Ahmad Kourdou (nº registro 
30761) por la comisión de una infracción grave previs-
ta en el artículo 14.2 de la ordenanza de buen uso de 
espacios públicos al acampar en la Plaza de los Reyes 
de Ceuta sin autorización alguna.

Contra la presente resolución, que pone fin a 
la vía administratíva, podrá interponer recurso potes-
tativo de reposición ante el mismo órgano que dictó la 
resolución en el plazo de un mes contado desde el día 
siguiente al de la notificación o interponer directamente 
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de 
lo Contencioso Administrativo de Ceuta en el plzao de 
dos meses contados desde el día siguiente al de la noti-
ficación de la resolución, todo ello sin perjuicio de que 
pueda interponer, en su caso, cualquier otro que estime 
procedente.

DOY FE: LA SECRETARIA GENERAL.- 
Fdo.: Mª. Dolores Pastilla Gómez.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

10.- Advertido error en el anuncio nº 3059 
publicado en el B.O.C.CE. 5428, de fecha 23 de di-
ciembre de 2014, relativo a Bases Reguladoras Espe-
cíficas para la concesión de subvenciones destinadas a 
proyectos de Contratación Indefinida de Trabajadores 
y Transformación de Contratos Temporales en Indefi-
nidos, en el marco del P.O. F.S.E. 2007-2013, Eje 1, 
Tema Prioritario 63 , es por lo que  se vuelve a publicar 
el texto íntegro de dicho anuncio.

Lo que se hace constar a los efectos oportunos. 
Ceuta, 30 de diciembre de 2014.- LA ADMINISTRA-
CIÓN DEL BOLETÍN.

El Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, Econo-
mía y Recursos Humanos, en virtud de la delegación 
conferida  por el Presidente de la Ciudad, al amparo del 
artículo 14.2 del Estatuto de Autonomía por Decreto de 
fecha 25 de junio de 2013 y conforme a lo dispuesto en 
los artículos 21 de la Ley 7/1985 y 24 del Real Decreto 
Legislativo 781/1986, ha resuelto dictar con esta fecha 
la siguiente:
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RESOLUCIÓN

La Ciudad Autónoma de Ceuta, en el ejerci-
cio de sus competencias, a través de la Consejería de 
Economía y Hacienda, pretende continuar con la efi-
caz administración en la concesión de subvenciones y 
ayudas públicas a través de los Fondos Estructurales, al 
objeto de establecer las medidas tendentes a favorecer 
la transparencia de la gestión de los expedientes admi-
nistrativos y al tiempo que se potencia la homogenei-
zación de los recursos empleados para tal fin, todo ello 
de conformidad con lo establecido en la Legislación 
Estatal y Comunitaria de aplicación al efecto.

Mediante la presente Resolución, se pretende 
establecer el marco regulador del concurso, en régimen 
de concurrencia competitiva, para la concesión de las 
ayudas y subvenciones públicas relativas a “Proyectos 
de Desarrollo e Innovación empresarial” al objeto de 
fomentar las actividades tendentes a incentivar la in-
versión, el mantenimiento y la creación de empleo pro-
ductivo en el sector industrial, comercial y de servicio 
en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 
2007-2013  Eje 1. “Fomento del espíritu empresarial y 
mejora de la adaptabilidad de los trabajadores, empre-
sas y empresarios “Tema Prioritario 63 “Contratación 
indefinida y Transformación de contratos temporales 
en indefinidos” gestionadas a través de la Sociedad de 
Fomento PROCESA, mediante encomienda de gestión 
realizada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la  
Ciudad Autónoma de Ceuta, el día 23 de marzo de  de 
2007.

Considerando lo dispuesto en el  Reglamento 
(CE)1081/2006, del Parlamento Europeo y del Conse-
jo de 5 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, en 
el marco de su función, el FSE debe prestar apoyo al 
entorno productivo y a la competitividad de las empre-
sas, especialmente las pequeñas y medianas empresas, 
y creación de empleo. La cofinanciación se encuentra 
determinada en una aportación de recursos procedentes 
del Fondo Social Europeo, en un porcentaje del 80%, 
aportando la Ciudad Autónoma de Ceuta el 20% res-
tante. 

En lo no regulado por la presente Resolución 
se estará a lo establecido con carácter general en  la nor-
mativa reguladora de subvenciones y ayudas públicas, 
y en particular el Real Decreto Legislativo 1991/1988, 
de 23 de septiembre, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley General Presupuestaria, la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de la Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, y el Reglamento Gene-
ral de Subvenciones de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 
publicado en el Boletín Oficial de la Ciudad núm. 4.392 
de 18 de enero de 2005.

Así mismo, habrá de ser tenida en cuenta la 
normativa europea integrada por la  Comunicación de 
la Declaración de adminisibilidad del Programa Opera-
tivo FSE  para Ceuta 2007-2013,  de la DG Regio  de 
9 de marzo de 2007, Nº 02419, el Reglamento (CE) 
1998/2006 de la Comisión de 15 de diciembre de 2006, 
relativo a la aplicación de los artículos 87 y 88 del Tra-
tado CE a la ayudas de mínimis y el Reglamento CE 
1080/2006, del Parlamento Europeo y del Consejo de 5 
de julio, por el que se organiza y regula el Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional, el Reglamento 1083/2006, 
del Consejo, por el que se fijan las nuevas disposicio-
nes Generales sobre todos los Fondos Estructurales, 
modificado por el Reglamento (CE) 1828/2006, de la 
Comisión, de 8 de diciembre de 2006, así como por 
las Bases Reguladoras Generales y las específicas, así 
como cualquier otra que resulte de aplicación.

Por todo lo cual, basándome en el ejercicio de 
las facultades que me han sido conferidas y bajo los 
principios de publicidad, concurrencia y objetividad, 
HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras es-
pecíficas que han de regir el concurso, en régimen de 
concurrencia competitiva, para la concesión de ayudas 
o subvenciones públicas relativas a Proyectos de Con-
tratación Indefinida, en el marco del Programa Opera-
tivo FSE para Ceuta 2007-2013  Eje 1. “Fomento del 
espíritu empresarial y mejora de la adaptabilidad de los 
trabajadores, empresas y empresarios “Tema Prioritario 
63 “Contratación indefinida y transformación de con-
tratos temporales en indefinidos”. 

SEGUNDO: Convocar el concurso en régi-
men de concurrencia competitiva de las ayudas y sub-
venciones publicas relativas a proyectos basados en la 
creación, promoción y establecimiento de empresas in-
dustriales, así como, para la creación o modernización 
de  pequeñas empresas en la Ciudad de Ceuta, en el 
marco del  Programa Operativo FSE  2007-2013, Eje 1, 
Tema Prioritario 63 “ Contratación indefinido y Trans-
formación de contratos temporales en indefinidos”, de 
acuerdo con las bases citadas, estableciéndose  en ré-
gimen de convocatoria abierta, el siguiente periodo de 
presentación de solicitudes:

1º. – Desde el día siguiente a la publicación de 
la convocatoria en el BOCCE y el 31 de enero de 2015.

TERCERO: El importe de los créditos dispo-
nibles para atender las ayudas y subvenciones relativas  
a proyectos de Desarrollo  e Innovación empresarial, en 
las distintas convocatorias indicadas en el apartado 2º 
anterior  será de  CUATROCIENTOS VEINTISIETE 
MIL EUROS (427.000 Euros),  con cargo al Progra-
ma Operativo FSE 2007-2013 y con cargo al Estado de 
Gastos e Ingresos de la Sociedad de Fomento PROCE-
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SA, denominada “Ayudas FSE”. Distribuidos de la si-
guiente forma: TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS 
MIL EUROS (352.000 euros) para contratación indefi-
nida y SETENTA Y CINCO MIL EUROS (75.000 eu-
ros) para la transformación de contratos temporales en 
contratos indefinidos.

No podrán otorgarse subvenciones por cuantía 
superior a la determinada en las distintas  convocato-
rias.

CUARTO: Los proyectos subvencionables se-
rán:

Serán proyectos subvencionables los  Proyec-
tos de creación de nuevos puestos de trabajo con carác-
ter indefinido: Entiendo como tal, aquellos que dan ori-
gen al inicio de un nuevo puesto de trabajo con carácter 
indefinido a jornada completa. 

Se distinguen dos líneas de actuación:

a) Línea 1: Contratación indefinida
b) Línea 2: Transformación de contratos tem-

porales en indefinidos.

Y tendrán que reunir las siguientes condicio-
nes:

a) Los proyectos deberán ser considerados 
viables desde el punto de vista técnico, económico y 
financiero.

b) La aportación mínima del beneficiario será 
del 25% de los costes subvencionables, mediante sus 
propios recursos o mediante financiación externa.

c) Las ayudas destinadas a la contratación 
indefinida o transformación de contratos temporales 
a indefinidos estarán dirigidas exclusivamente a  des-
empleados que integren los colectivos desfavorecidos, 
muy desfavorecidos o discapacitados, de conformidad 
con las definiciones de la base 4 de las BRG.

d) Estar localizados en Ceuta.
e) Presentación del formulario normalizado 

de solicitud de participación en los plazos previstos, 
acompañada de la documentación complementaria 
necesaria. Excepcionalmente, de conformidad con lo 
previsto en la base 26.2.1º.C de la BRG, en aquellos 
supuestos en los que existan presolicitudes, podrán ser 
aceptadas las inversiones realizadas desde la fecha de 
presolicitud, siempre que estas se encuentren documen-
tadas correctamente y el proyecto no haya finalizado a 
fecha de formalización de la correspondiente solicitud.

f) No haber destruido empleo en los 12 meses 
anteriores a la solicitud, o presolicitud, en su caso.

g) Que no hayan recibido ayudas públicas du-
rante el ejercicio inmediatamente anterior.

El órgano gestor podrá recabar de los promoto-
res cuanta documentación complementaria y adicional 

estime pertinente, en relación con las previsiones con-
tenidas en la memoria de acompañamiento de la soli-
citud, así como recurrir a cualquier otro elemento de 
análisis, incluida la exigencia al beneficiario de presen-
tar una valoración del proyecto por asesores externos 
competentes debidamente colegiados.

QUINTO: Podrán obtener la condición de be-
neficiario las personas o entidades que se encuentren en 
la  situación que fundamente el objeto de la concesión 
de la subvención, de conformidad con lo establecido en 
las Bases Reguladoras Generales y en las Específicas 
de aplicación.

SEXTO. A las solicitudes se acompañarán la 
documentación siguiente:

-Fotocopia del DNI o CIF, compulsada, según 
el caso, persona física o persona jurídica.

-Escritura de constitución y Documento de 
Identificación Fiscal, en el caso de sociedades mercan-
tiles. Todas las fotocopias deberán ser compulsadas.

-Cuando se actúe por representación, original 
y copia validada por el órgano instructor o copia com-
pulsada de poder acreditativo de la representación de 
quien actúa en su nombre.

- Declaración Censal de Inicio de actividad, 
Mod. 036 o 037.

-Certificado expedido por la Tesorería General 
de la Seguridad Social, referido a la vida laboral de la 
empresa durante el tiempo que se requiera en las bases 
específicas o convocatorias. 

-Identificación de entidad financiera y cuen-
ta bancaria donde realizar el ingreso de la subvención 
concedida.

-Domicilio a efectos de notificación y correo 
electrónico.

-Acreditación bancaria o notarial de la disposi-
ción del 25% de los gastos subvencionables, mediante 
recursos propios o financiación externa, que ha de po-
seer el solicitante para la realización del proyecto.

-Documento de aceptación de las bases regu-
ladoras, con el contenido de las obligaciones de los be-
neficiarios.

-- Así como todos los documentos que se quie-
ran hacer valer a efectos de baremación de los criterios 
de evaluación, contenidos en la base 10.

La ausencia de la documentación correspon-
diente será motivo de denegación o cancelación de la 
ayuda.

La presentación de la solicitud supone la acep-
tación expresa y formal, por parte de la entidad solici-
tante, de todos los requisitos contenidos en las bases 
Reguladoras.
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SÉPTIMO: En virtud de lo establecido en la 
fase la instrucción del procedimiento de concesión de 
subvenciones corresponde al órgano instructor, que es 
la Sociedad de Fomento PROCESA, de conformidad 
con lo establecido en las BRG. 

El plazo máximo para resolver y notificar la 
resolución del procedimiento no podrá exceder de 4 
meses a contar desde la publicación de la presente con-
vocatoria.

La resolución del procedimiento de concesión 
de ayudas corresponde al Excmo. Sr. Consejero de Ha-
cienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta, que agotará la vía administrativa 
y podrá recurrirse potestativamente en reposición ante 
el mismo órgano que la dictó, en el plazo de un mes, 
según los dispuesto en los artículos 116 y 117 de la 
LRJAP-PAC. Sin perjuicio de lo anterior, contra dicha 
resolución de concesión cabe interponer, en el plazo de 
dos meses, a contar desde el día siguiente a su notifica-
ción, recurso ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia.

OCTAVO: Los solicitudes serán valoradas en 
función de lo establecido en la base reguladoras especí-
ficas, conforme a los siguientes criterios:

Dado que el carácter de concurrencia compe-
titiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se 
establecen criterios de selección de proyectos, que se 
indican por orden decreciente de importancia y por la 
ponderación que se les atribuye, cuya puntuación máxi-
ma será sobre 100 puntos.

El crédito disponible para las subvenciones se 
otorgará a quienes obtengan mejor valoración de entre 
los que hubieran acreditado cumplir los requisitos ne-
cesarios para ser beneficiario.

Todos los proyectos destinados a la generación 
de contratos indefinidos tendrán una subvención a tanto 
alzado que asciende a  3.500 euros por contrato indefi-
nido y a jornada completa.

Todos los proyectos destinados a la transfor-
mación de contratos temporales en contratos indefini-
dos tendrán una subvención a tanto alzado que ascien-
de a  2.500 euros por contrato indefinido y a jornada 
completa.

Estas cantidades se reducirán  proporcional-
mente cuando la contratación se realice a media jor-
nada, no siendo subvencionables contratos indefinidos 
con jornadas inferiores a 20 horas, salvo que este esta-
blecido en su convenio colectivo.

Las subvenciones se otorgarán a quienes ob-

tengan mejor valoración de entre los que hubieran acre-
ditado cumplir los requisitos necesarios para ser bene-
ficiario.

Se aplicarán los siguientes criterios de valora-
ción:

1. En función de la ACTIVIDAD: Con un 
máximo de 30 puntos, se asignará la puntuación a los 
siguientes sectores económicos: 

-Turismo: 30 puntos
- Comercio y ocio: 20 puntos.
- Hostelería: 15 puntos.
- Resto de sectores económicos: 10 puntos.

2. En función del CRECIÓN DE EMPLEO EN 
LOS COLECTIVOS DESFAVORECIDOS: Con un 
máximo de 30 puntos. Cuando varios beneficiarios se 
unan para la realización de un proyecto de generación 
de autoempleo en un solo proyecto, se asignará la 
puntuación en función del porcentaje de empleo creado.

.-  Discapacitados: 30 puntos

.-  Muy desfavorecidos: 20 puntos.

3. En función de la aplicación de medidas IN-
NOVADORAS: Con un máximo de 10 puntos. Enten-
diendo que son medidas innovadoras todas aquellas que 
ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta.

4. En función del TIPO DE EMPRESA: Con 
un máximo de 20 puntos:

.- MICROPYME: 20 PUNTOS

.- PYME: 10 PUNTO

5. En función de que el trabajador a contratar 
provenga de ITINERARIOS DE INSERCCIÓN LA-
BORAL: Con un máximo de 10 puntos. Siendo compu-
tables los puestos de trabajo a jornada completa y con-
tratos indefinidos. Se reducirán por mitad, la creación 
de los puestos de trabajos indefinidos a media jornada.

.- CREACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO: 5 PUNTOS

En caso de que se produzca un empate entre 
las valoraciones obtenidas por los beneficiarios se aten-
derá orden de entrada del Registro de la Sociedad de 
Fomento PROCESA.

NOVENO: La notificación y publicación se 
realizará según lo previsto en los artículos 58, 59 y 60 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común. La notificación se 
realizará mediante su publicación en el Boletín Oficial 
de la Ciudad Autónoma de Ceuta.
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DÉCIMO: Dar publicidad en debida forma a 
las presentes bases reguladoras y convocatoria en el 
Boletín Oficial de la Ciudad.

DÉCIMO PRIMERO: Contra el presente acto, 
que pone fin a la vía administrativa, podrá interponer-
se Recurso Potestativo de Reposición, ante este mismo 
órgano, en el plazo de un mes, contados a partir del día 
siguiente a la publicación de la presente Resolución; 
o directamente Recurso Contencioso-Administrativo 
ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, en 
el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente 
al de su publicación; significando que en caso de pre-
sentar recurso de reposición, no se podrá interponer 
recurso contencioso-administrativo hasta la resolución 
de aquel o la desestimación presunta del mismo, y todo 
ello sin perjuicio de cualquier otro que pudiera inter-
ponerse.- EL CONSEJERO.- Fdo.: Emilio Carreira 
Ruiz.- Doy fe.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: 
M.ª Dolores Pastilla Gómez.

BASES REGULADORAS ESPECÍFICAS 
PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DES-
TINADAS A PROYECTOS DE CONTRATACIÓN 
INDEFINIDA DE TRABAJADORES Y TRANSFOR-
MACIÓN DE CONTRATOS TEMPORALES EN 
INDEFINIDOS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA 
OPERATIVO FSE PARA CEUTA, PERÍODO 2007-
2013, EJE 1 «FOMENTO DEL ESPÍRITU EMPRE-
SARIAL Y MEJORA DE ADAPTABILIDAD DE 
LOS TRABAJADORES, EMPRESAS Y EMPRESA-
RIOS», TEMA PRIORITARIO 63 «PROYECTOS Y 
DIFUSIÓN DE FORMAR INNOVADORAS Y MÁS 
PRODUCTIVAS DE ORGANIZACIÓN DEL TRA-
BAJO», MEDIDA 63 “CONTRATACIÓN INDEFINI-
DA Y TRANSFORMACIÓN DE CONTRATOS TEM-
PORALES EN INDEFINIDOS.

La Ciudad Autónoma de Ceuta, en el ejerci-
cio de sus competencias, a través de la Consejería de 
Hacienda, Economía y Recursos Humanos, pretende 
continuar con la eficaz administración en la concesión 
de subvenciones y ayudas públicas a través de los Fon-
dos Estructurales, al objeto de establecer las medidas 
tendentes a favorecer la transparencia de la gestión de 
los expedientes administrativos y al tiempo que se po-
tencia la homogeneización de los recursos empleados 
para tal fin, todo ello de conformidad con lo establecido 
en la Legislación Estatal y Comunitaria de aplicación 
al efecto.

Mediante la presente Resolución, se pretende 
establecer el marco regulador del concurso, en régimen 
de concurrencia competitiva, para la concesión de las 
ayudas y subvenciones públicas relativas a la “contra-
tación indefinida y transformación de contratos tem-
porales en indefinidos” al objeto de fomentar las acti-
vidades tendentes a incentivar la creación de empleo,  

en el marco del Programa Operativo FSE para Ceuta 
2007-2013  Eje 1 “Fomento del espíritu empresarial y 
mejora de la adaptabilidad de los trabajadores, empre-
sas y empresarios”, Tema Prioritario 63 “Contratación 
indefinida y transformación de contratos temporales 
en indefinidos” gestionadas a través de la Sociedad de 
Fomento PROCESA, mediante encomienda de gestión 
realizada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la  
Ciudad Autónoma de Ceuta, el día 23 de marzo de  de 
2007.

Considerando lo dispuesto en el  Reglamento 
( CE)1081/2006, del Parlamento Europeo y del Conse-
jo de 5 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, en 
el marco de su función, el FSE debe prestar apoyo al 
entorno productivo y a la competitividad de las empre-
sas, especialmente las pequeñas y medianas empresas, 
mediante la creación de empleo. La cofinanciación se 
encuentra determinada en una aportación de recursos 
procedentes del Fondo Social Europeo, en un porcen-
taje del 80%, aportando la Ciudad Autónoma de Ceuta 
el 20% restante. 

En lo no regulado por la presente Resolución 
se estará a lo establecido con carácter general en  la nor-
mativa reguladora de subvenciones y ayudas públicas, y 
en particular a lo previsto en las Bases Reguladoras Ge-
nerales para las ayudas cofinanciadas con Fondos EIE 
para Ceuta, aprobadas mediante Resolución de la Con-
sejería de  Hacienda, Economía y Recursos Humanos 
de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 12 de diciembre de 
2014, redactadas de conformidad con la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
la Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común, y el Reglamento General de Sub-
venciones de la Ciudad Autónoma de Ceuta, publicado 
en el Boletín Oficial de la Ciudad núm. 4.392 de 18 de 
enero de 2005.

Así mismo, habrá de ser tenida en cuenta la 
normativa europea, el Reglamento (CE) 1998/2006 de 
la Comisión de 15 de diciembre de 2006, relativo a la 
aplicación de los artículos 87 y 88 del Tratado CE a la 
ayudas de mínimis y el Reglamento CE 1080/2006, del 
Parlamento Europeo y del Consejo de 5 de julio, por el 
que se organiza y regula el Fondo Europeo de Desarro-
llo Regional, el Reglamento 1083/2006, del Consejo, 
por el que se fijan las nuevas disposiciones Generales 
sobre todos los Fondos Estructurales, modificado por el 
Reglamento (CE) 1828/2006, de la Comisión, de 8 de 
diciembre de 2006, así como por las Bases Reguladoras 
Generales y las específicas, así como cualquier otra que 
resulte de aplicación. Así mismo, visto el Reglamento 
(CE) 1081/2006,  del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 5 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, 
destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la 
Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohesión econó-
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mica y social, mejorando el empleo y las oportunidades 
de trabajo, favoreciendo las políticas de pleno empleo. 

Considerando lo dispuesto en el Reglamento 
(CE) 1303/2013, del Consejo, de 17 de diciembre de 
2013, por el que se establecen las disposiciones ge-
nerales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Re-
gional, al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Co-
hesión, además de lo previsto en el Reglamento (CE) 
1299/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
17 de diciembre, relativo al Fondo Europeo de Desarro-
llo Regional al objetivo de cooperación territorial eu-
ropea, y el Reglamento CE 1301/2013, en el marco de 
su función, el FEDER  está destinado a contribuir a la 
corrección de los principales desequilibrios regionales 
dentro de la Comunidad. Así mismo visto el Reglamen-
to (CE) 1081/2006, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 17 de diciembre, relativo al Fondo Europeo de 
Desarrollo Regional al objetivo de inversión en creci-
miento y empleo y por el que sea deroga el Reglamento 
1080/2006. Igualmente se ha atendido al Reglamento 
CE 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 17 de diciembre, relativo al Fondo Social Europeo, 
destinado a contribuir a ejecutar las prioridades de la 
Comunidad en cuanto al refuerzo de la cohesión econó-
mica y social, mejorando el empleo y las oportunidades 
de trabajo, favoreciendo las políticas de pleno empleo

Estas ayudas están acogidas al régimen 
de mínimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 
1407/2013, de la Comisión de 18 de diciembre de 2013 
(DO L352 de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda 
total de mínimis, concedida a una única empresa deter-
minada no podrá ser superior a 200.000 euros, durante 
cualquier período de tres ejercicio fiscales. Este límite 
se aplicará independientemente de la forma de la ayuda 
de mínimis o del objetivo perseguido e indistintamente 
de si la ayuda concedida por el Estado miembro está 
financiada total o parcialmente mediante recursos de 
origen comunitario. Antes de la concesión de la ayuda 
la empresa deberá aportar una declaración escrita, so-
bre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios 
fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicará a las ayu-
das concedidas mediante estas bases reguladoras, y no 
serán acumulables con ninguna otra ayuda correspon-
diente a los mismos gastos subvencionables, si dicha 
acumulación da lugar a una intensidad de la ayuda su-
perior a la establecida para cada caso en el Reglamento 
651/2014.

En virtud del Acuerdo de Consejo de Gobier-
no de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 11 de julio de 
2014, se aprobaron provisionalmente los Programas 
Operativos FEDER y FSE para Ceuta, para el periodo 
2014-2020 y se delega, a la Sociedad para el Fomento y 
el Desarrollo Socio económico de Ceuta (en anagrama 
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PROCESA), la elaboración de las bases reguladoras y 
convocatorias de ayudas que correspondan, así como la 
gestión administrativa y financiera de los citados Pro-
gramas Operativos, al amparo de la Resolución de la 
Consejería de Economía y Empleo –actualmente Con-
sejería de Hacienda, Economía y  Recursos Humanos- 
de la Ciudad Autónoma de Ceuta, relativa al procedi-
miento que ha de seguirse para tramitar las órdenes de 
servicio a PROCESA, publicada en el BOCCE nº 5.140 
de 20 de marzo de 2012.
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8.- Compatibilidad de las ayudas 
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solicitudes
11.- Durabilidad de las acciones
12.- Costes Subvencionables
13.- Subcontratación
14.- Efecto incentivador
15.- Información y Publicidad
16.- Procedimiento de Concesión
17.- Procedimiento de Justificación
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ANEXOS

SOLICITUD
DECLARACIÓN RESPONSABLE
AUTORIZACIONES
MEMORIA DE PROYECTO 
MEMORIA JUSTIFICATIVA Y MEMORIA ECONOMICA
CUADRO DE SUBVENCIONALIDAD
SOLICITUD DE LIQUIDACIÓN Y PAGO

Base 1.- Objeto

Es objeto de las presentes bases reguladoras, 
establecer las condiciones que han de regir el concurso, 
en régimen de concurrencia competitiva, para la conce-
sión de las subvenciones públicas en el marco del Pro-
grama Operativo FSE para Ceuta periodo 2007-2013, 
destinadas a Proyectos de Contratación indefinida y 
Transformación de contratos temporales en indefinidos.

Base 2.- Ámbito de aplicación
Las  presentes Bases Reguladoras, serán de 

aplicación a las subvenciones destinadas a proyectos de 
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contratación indefinidos y transformación de contratos 
temporales en indefinidos en el ámbito territorial de la 
Ciudad Autónoma de Ceuta, en el ejercicio 2014

Base 3.- Marco normativo aplicable

Considerando lo dispuesto en el Reglamento 
(CE) 1083/2006, del Consejo, de 11 de julio de 2006, 
por el que se establecen las disposiciones generales 
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, 
al Fondo Social Europeo, y al Fondo de Cohesión,  
modificado por el Reglamento (CE) 1828/2006, de la 
Comisión, de 8 de diciembre de 2006, además de lo 
previsto en el Reglamento (CE) 1080/2006, del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 5 de julio, relativo 
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, en el marco 
de su función. Así mismo, visto el Reglamento (CE) 
1081/2006,  del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
5 de julio, relativo al Fondo Social Europeo, destinado 
a contribuir a ejecutar las prioridades de la Comunidad 
en cuanto al refuerzo de la cohesión económica y so-
cial, mejorando el empleo y las oportunidades de traba-
jo, favoreciendo las políticas de pleno empleo. 

Estas ayudas están acogidas al régimen de mí-
nimis, establecido en el Reglamento (EU) nº 1407/2013, 
de la Comisión de 18 de diciembre de 2013 (DO L352 
de 24-12-2013); en virtud del cual la ayuda total de mí-
nimis, concedida a una única empresa determinada no 
podrá ser superior a 200.000 euros, durante cualquier 
período de tres ejercicio fiscales. Este límite se aplicará 
independientemente de la forma de la ayuda de míni-
mis o del objetivo perseguido e indistintamente de si la 
ayuda concedida por el Estado miembro está financiada 
total o parcialmente mediante recursos de origen comu-
nitario. Antes de la concesión de la ayuda la empresa 
deberá aportar una declaración escrita, (Anexo II) so-
bre cualquier ayuda recibida durante los dos ejercicios 
fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.

El citado Reglamento se aplicará a las ayu-
das concedidas mediante estas bases reguladoras, y no 
serán acumulables con ninguna otra ayuda correspon-
diente a los mismos gastos subvencionables, si dicha 
acumulación da lugar a una intensidad de la ayuda su-
perior a la establecida para cada caso en el Reglamento 
651/2014, de la Comisión, de 17 de junio de 2014, por 
el que se declaran determinadas categorías de ayudas 
compatibles con el mercado interior en aplicación de 
los artículos 107 y 108 del Tratado.

Las presentes ayudas serán cofinanciadas con 
cargo al Programa Operativo FSE para Ceuta, periodo 
2007-2013.

Siendo de aplicación la normativa comunitaria 
y nacional en materia de subvenciones.
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Así mismo, es de aplicación subsidiaría todo 
lo previsto en las Bases Reguladoras Generales de la 
Ciudad Autónoma de Ceuta, aprobadas mediante Re-
solución de la Consejería de Hacienda, Economía y 
Recursos Humanos de 12 de diciembre de 2014, publi-
cadas en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma de 
16 de diciembre de 2014, para las ayudas cofinanciadas 
con Fondos EIE.

Base 4.- Beneficiarios
A) Quien puede ser beneficiario de la ayuda
Tendrá la consideración de beneficiario de sub-

venciones, el destinatario final de la ayuda pública, que 
podrá ser cualquier  persona  física o jurídica, que haya 
de realizar la actividad que fundamentó su otorgamien-
to o que se encuentre en la situación que legitima su 
concesión.

Los requisitos  que  deberán  reunir  los  be-
neficiarios para la obtención de la subvención, son los 
generales previstos en la Base 5 de las BRG y en la 
convocatorias, de conformidad con lo previsto en el  ar-
tículo  11 y 13 de  la  LGS.

B) Quien no puede ser beneficiario de la ayuda

No podrán obtener la condición de beneficiario 
de las subvenciones reguladas en las presentes bases, 
las personas físicas o jurídicas, en quien concurra algu-
na de las circunstancias siguientes:

-Haber sido inhabilitado mediante Resolución 
firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener 
subvenciones o ayudas públicas.

-Haber solicitado la declaración de concurso, 
haber sido declarado insolvente en cualquier proce-
dimiento, hallarse declarados en concurso, estar suje-
tos a intervención judicial o haber sido inhabilitados 
conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido 
el período de inhabilitación fijados en la Sentencia de 
calificación del concurso.

-Haber dado lugar, por causa de la que hubie-
sen sido declarados culpables, a la resolución firme de 
cualquier contrato celebrado con la Administración.

-Estar incursa la persona física, los adminis-
tradores de las sociedades mercantiles o aquellas que 
ostenten la representación legal de otras personas ju-
rídicas, en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, 
de 11 de mayo, de Incompatibilidades de los Miembros 
del Gobierno de la Nación y de los Altos Cargos de la 
Administración del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al 
Servicio de las Administraciones Públicas, o tratarse de 
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley 
Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral 
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General, en los términos establecidos en las misma o 
en la normativa autonómica que regule estas materias.

-No hallarse al corriente en el cumplimiento 
de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad 
Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la 
forma que se determine reglamentariamente.

-Tener la residencia fiscal en un país o territo-
rio calificado reglamentariamente como paraíso fiscal.

-No hallarse al corriente de pago de obligacio-
nes por reintegro de subvenciones en los términos que 
reglamentariamente se determine.

En ningún caso podrán adquirir la condición 
de entidades beneficiarias las empresas cuya actividad 
principal consista en la prestación de un servicio públi-
co con carácter de exclusividad.

En cuanto a la apreciación y efectos de los 
mencionados requisitos, se estará a lo dispuesto la Base 
5 de las BRG.

La acreditación de la no concurrencia de los re-
quisitos previstos en el párrafo anterior podrá realizarse 
mediante la cumplimentación por el beneficiario de una 
declaración responsable, sin perjuicio de las comproba-
ciones posteriores que se puedan realizar por parte del 
órgano instructor.

C) Obligaciones de los beneficiarios o destina-
tarios finales. 

Son obligaciones de los beneficiarios:

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, 
realizar la actividad o adoptar el comportamiento que 
fundamenta la concesión de las subvenciones, en los 
términos previstos en la Resolución de concesión. 

-Acreditar ante el órgano designado para el 
seguimiento y control para la verificación de la reali-
zación del proyecto, el cumplimiento de los requisitos 
y condiciones que determinaron la concesión de la sub-
vención.

-Comunicar al órgano concedente la modifica-
ción de cualquier circunstancia que afecte a alguno de 
los requisitos exigidos para la concesión de la subven-
ción.

-El beneficiario  deberá mantener la plantilla 
de trabajo en los términos que establezcan las bases es-
pecíficas o las convocatorias. 

- El beneficiario deberá presentar informe de 
vida laboral actualizado semestralmente, desde la soli-
citud de la ayuda hasta la finalización de la obligación 
del plazo de mantenimiento del empleo.

-Someterse a las actuaciones de comprobación 
que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano de-
signado para el seguimiento y control  para verificar su 
realización, así como cualquier otra que le corresponda 
efectuar, debiendo permitir en todo momento el acceso 
a sus instalaciones, la obtención de datos y activida-
des y facilitar la información que le fuese requerida. 
Asimismo, se someterá a la comprobación y control 
financiero que puedan realizar los órganos de control 
competente, tanto nacionales como comunitarios, apor-
tando cuanta información le sea requerida en el ejerci-
cio de las actuaciones anteriores, de conformidad con 
el artículo 46 LGS.

-Facilitar cuanta información le sea requerida 
por el Tribunal de Cuentas.

-Comunicar al órgano concedente la obtención 
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que 
financien la actividad subvencionada. Esta comunica-
ción deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, 
en todo caso, con anterioridad a la justificación de la 
aplicación dada a los fondos percibidos.

-Acreditar con anterioridad a dictarse la reso-
lución de concesión que se halla al corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la 
Seguridad Social.

-Disponer de los libros contables, registros 
diligenciados y demás documentos debidamente audi-
tados en los términos exigidos en la legislación mer-
cantil, así como cuantos estados contables y registros 
específicos sean exigidos por el órgano concedente con 
la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las 
facultades de comprobación y control.

- Llevar una contabilidad separada o código 
contable separado para los gastos e ingresos vinculados 
a la subvención.

	
- Presentar memoria económica justificativa de 

los gastos e inversiones realizados para la correcta jus-
tificación de la concesión de la subvención.

-Conservar los documentos justificativos de la 
aplicación de los fondos recibidos, incluidos los docu-
mentos electrónicos, durante todo el periodo de actua-
ciones de comprobación y control (5 años).

- Justificar las circunstancias que han motiva-
do la modificación de la alteración de las condiciones 
presentadas para la concesión de la subvención.

-Dar la adecuada publicidad del carácter pú-
blico de la financiación de programas, actividades, 
inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean 
objeto de la subvención, incluyendo la inscripción en 
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el registro público que corresponda de la resolución de 
subvención relativa a los bienes subvencionados. 

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos 
así como al interés de demora correspondiente, cuando 
se den los supuestos previstos en el procedimiento de 
reintegro.

-Cualquier otra que se desprenda del contenido 
de las presentes bases y normativa aplicable.

- Los beneficiarios habrán de observar, en todo 
caso, las obligaciones relativas a las disposiciones  so-
bre protección y condiciones de trabajo vigentes en la 
Ciudad Autónoma de Ceuta.

- Cuando la subvención se solicite por una per-
sona jurídica se requerirá que la realización de la acti-
vidad subvencionada tenga cabida dentro del objeto o 
fines sociales de la misma.

Base  5.- Proyectos subvencionables

Serán proyectos subvencionables los  Proyec-
tos de creación de nuevos puestos de trabajo con carác-
ter indefinido: Entiendo como tal, aquellos que dan ori-
gen al inicio de un nuevo puesto de trabajo con carácter 
indefinido a jornada completa. 

Se distinguen dos líneas de actuación:

a) Línea 1: Contratación indefinida
b) Línea 2: Transformación de contratos tem-

porales en indefinidos.

Base 6.- Condiciones de los proyectos
Con carácter general, los proyectos 

subvencionables deberán reunir los siguientes requisi-
tos para poder ser cofinanciados:

a) Los proyectos deberán ser considerados 
viables desde el punto de vista técnico, económico y 
financiero.

b) La aportación mínima del beneficiario será 
del 25% de los costes subvencionables, mediante sus 
propios recursos o mediante financiación externa.

c) Las ayudas destinadas a la contratación 
indefinida o transformación de contratos temporales 
a indefinidos estarán dirigidas exclusivamente a  des-
empleados que integren los colectivos desfavorecidos, 
muy desfavorecidos o discapacitados, de conformidad 
con las definiciones de la base 4 de las BRG.

d) Estar localizados en Ceuta.
e) Presentación del formulario normalizado 

de solicitud de participación en los plazos previstos, 
acompañada de la documentación complementaria 
necesaria. Excepcionalmente, de conformidad con lo 
previsto en la base 26.2.1º.C de la BRG, en aquellos 

supuestos en los que existan presolicitudes, podrán ser 
aceptadas las inversiones realizadas desde la fecha de 
presolicitud, siempre que estas se encuentren documen-
tadas correctamente y el proyecto no haya finalizado a 
fecha de formalización de la correspondiente solicitud.

f) No haber destruido empleo estable sin jus-
tificación en los 12 meses anteriores a la solicitud,  en 
su caso, presolicitud. No se considera destrucción de 
empleo: cuando el puesto o puestos hayan  quedado 
vacantes a raíz de la  dimisión del trabajador, de su 
discapacidad, de su jubilación por motivos de edad, de 
la reducción voluntaria del tiempo de trabajo o de su 
despido disciplinario procedente y no de resultas de su 
despido. 

g) Que no hayan recibido ayudas públicas du-
rante el ejercicio inmediatamente anterior.

El órgano gestor podrá recabar de los promoto-
res cuanta documentación complementaria y adicional 
estime pertinente, en relación con las previsiones con-
tenidas en la memoria de acompañamiento de la soli-
citud, así como recurrir a cualquier otro elemento de 
análisis, incluida la exigencia al beneficiario de presen-
tar una valoración del proyecto por asesores externos 
competentes debidamente colegiados.

Base 7.- Subvención máxima.

Las ayudas contempladas en estas bases reves-
tirán la forma de subvención.

El  importe  concedido,  que  deberá  ser  fijado  
en  la  resolución de  concesión,  se determinará a tanto 
alzado, sin que en ningún caso las ayudas podrá  supe-
rar el 50% de los costes salariales.

La valoración se realizará conforme a los crite-
rios objetivos previstos en la base 10.

Los criterios para la concesión de las ayudas 
han de ser siempre criterios objetivos, transparentes y 
públicos, susceptibles de ser acreditados documental-
mente. Deberán recogerse los criterios de valoración de 
las solicitudes. Cuando se tome en consideración más 
de un criterio, deberá precisarse la ponderación relativa 
atribuida a cada uno de ellos. 

 Dado que el carácter de competencia compe-
titiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se 
establecen criterios de selección de proyectos, que se 
indican por orden decreciente de importancia y por la 
ponderación que se les atribuye, cuya puntuación máxi-
ma será sobre 100.  

El crédito disponible para las subvenciones se 
otorgará a quienes obtengan mejor valoración de entre 
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los que hubieran acreditado cumplir los requisitos ne-
cesarios para ser beneficiario. Aquellas solicitudes que 
no puedan ser atendidas por falta de crédito, no causa-
rán derecho en las siguientes.

Todos los proyectos destinados a la generación 
de contratos indefinidos tendrán una subvención a tanto 
alzado que asciende a 3.500 euros por contrato indefini-
do y a jornada completa.

Todos los proyectos destinados a la transfor-
mación de contratos temporales en contratos indefini-
dos tendrán una subvención a tanto alzado que ascien-
de a 2.500 euros por contrato indefinido y a jornada 
completa.

Estas cantidades se reducirán  proporcional-
mente cuando la contratación se realice a media jor-
nada, no siendo subvencionables contratos indefinidos 
con jornadas inferiores a 20 horas, salvo que este esta-
blecido en su convenio colectivo.

Si la subvención así obtenida supera los lími-
tes establecidos en el párrafo anterior, se aplicará este 
límite como importe total máximo de la subvención a 
obtener.

En cualquier caso, un beneficiario no podrá 
percibir más de 200.000 en 3 ejercicios fiscales, según 
establece el Reglamento (CE) Nº 1407/2013, de la Co-
misión de 28 de diciembre, relativo a la aplicación de 
los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento 
de la Unión Europea a las ayudas de mínimis.

Base 8: Compatibilidad de las subvenciones: 

De conformidad con lo previsto en la Base 11 
de las BRG, las  subvenciones  serán  compatibles  con  
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para 
distinta finalidad, procedentes de cualesquiera Admi-
nistraciones o entes públicos o privados, nacionales, 
de la Unión Europea o de organismos internacionales 
siempre que no se rebase el costo de la misma, sin per-
juicio de lo que al respecto pudiera establecer la norma-
tiva reguladora de las otras subvenciones concurrentes.

Las subvenciones serán incompatibles con 
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para 
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Ad-
ministraciones o entes públicos o privados, nacionales, 
de la Unión Europea o de organismos internacionales, 
excepto  las subvenciones otorgadas al amparo de los 
Incentivos Económicos Regionales en la zona de pro-
moción económica de Ceuta, hasta el límite de lo esta-
blecido para las Ayudas Regionales.

El beneficiario que obtuviere una subvención 
compatible o incompatible con las otorgadas al amparo 
de estas bases deberá comunicarlo de modo fehaciente 

al órgano concedente, acompañando copia de la carta 
del reintegro que, en su caso, hubiera realizado.

Las ayudas podrán ser compatibles con otras 
para la misma finalidad, siempre que el conjunto de to-
das las concedidas para un mismo proyecto no sobrepa-
se las intensidades máximas establecidas.

 Las ayudas de mínimis concedidas con arre-
glo al Reglamento 1407/2013, de mínimis, podrán acu-
mularse con las ayudas con las cedidas con arreglo al 
Reglamento (UE) 360/2012 de la  Comisión,  hasta el 
límite máximo establecido en este último Reglamento.

Podrán acumularse con ayudas de mínimis 
concedidas con arreglo a otros reglamentos de míni-
mis hasta el límite máximo pertinente que se establece 
en el artículo 3, apartado 2,  del presente Reglamento,  
200.000 euros, acumulados en tres ejercicios fiscales. 

Base 9.- Financiación

Las subvenciones objeto de las presentes ba-
ses, serán cofinanciadas por la Ciudad Autónoma de 
Ceuta – en un 20%- y el Fondo Social Europeo  (FSE) 
- en un 80% -.   El importe de los créditos disponibles 
para atender las subvenciones relativa a Proyectos de 
contratación indefinida y transformación de contratos 
temporales en indefinidos (eje 1 «Fomento del espíritu 
empresarial y mejora de la adaptabilidad de los traba-
jadores, empresarios y empresas», tema prioritario o 
estratégico 63 «Contratación indefinida y Transforma-
ción de contratos temporales en indefinidos») con car-
go al Estado de Gasto e Ingresos de PROCESA, que 
será establecido en cada convocatoria.

El importe de los créditos disponibles para 
atender estas subvenciones será el establecido en la co-
rrespondiente convocatoria, en la que se especificará la 
cuantía total máxima destinada a cada beneficiario.

Las solicitudes que no hubieran podido ser 
atendidas por falta de crédito, no causarán derecho para 
las siguientes.

Base 10. Criterios objetivos de valoración de 
las solicitudes

Dado que el carácter de concurrencia compe-
titiva de las ayudas reguladas en las presentes bases, se 
establecen criterios de selección de proyectos, que se 
indican por orden decreciente de importancia y por la 
ponderación que se les atribuye, cuya puntuación máxi-
ma será sobre 100 puntos.

Una vez obtenida la valoración conforme a los 
criterios objetivos previstos en estas bases, se estable-
cerá el orden de prelación de los beneficiarios, siendo 
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subvencionables un tanto alzado de los gastos ocasio-
nados por la contratación de los trabajadores, que ten-
drán un límite máximo del tanto alzado asignado que 
asciende a 3.500 euros para los contratos indefinidos 
y 2.500 euros por la transformación de los contratos 
temporales en indefinidos, hasta el límite del crédito 
presupuestario existente para atender estas ayudas. 

Estas cantidades se reducirán  proporcional-
mente cuando la contratación se realice a media jor-
nada, no siendo subvencionables contratos indefinidos 
con jornadas inferiores a 20 horas.

Las subvenciones se otorgarán a quienes ob-
tengan mejor valoración de entre los que hubieran acre-
ditado cumplir los requisitos necesarios para ser bene-
ficiario.

Se aplicarán los siguientes criterios de valora-
ción:

c) En función de la ACTIVIDAD: Con un 
máximo de 30 puntos, se asignará la puntuación a los 
siguientes sectores económicos: 

-Turismo: 30 puntos
- Comercio y ocio: 20 puntos.
- Hostelería: 15 puntos.
- Resto de sectores económicos: 10 puntos.

d) En función de la CRECIÓN DE EMPLEO 
EN LOS COLECTIVOS DESFAVORECIDOS: Con 
un máximo de 30 puntos. Cuando varios beneficiarios 
se unan para la realización de un proyecto de genera-
ción de autoempleo en un solo proyecto, se asignará la 
puntuación en función del porcentaje de empleo creado.

.-  Discapacitados: 30 puntos

.-  Muy desfavorecidos: 20 puntos.

e) En función de la aplicación de medidas IN-
NOVADORAS: Con un máximo de 10 puntos. Enten-
diendo que son medidas innovadoras todas aquellas que 
ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta.

f) En función del TIPO DE EMPRESA: Con 
un máximo de 20 puntos:

.- MICROPYME: 20 PUNTOS

.- PYME: 10 PUNTOS

g) En función de que el trabajador a contratar 
provenga de ITINERARIOS DE INSERCCIÓN LA-
BORAL: Con un máximo de 10 puntos. Siendo compu-
tables los puestos de trabajo a jornada completa y con-
tratos indefinidos. Se reducirán por mitad, la creación 
de los puestos de trabajos indefinidos a media jornada.

.- CREACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO: 
5 PUNTOS

En caso de que se produzca un empate entre 
las valoraciones obtenidas por los beneficiarios se aten-
derá al orden de entrada del Registro de la Sociedad de 
Fomento PROCESA.

Base 11.- Durabilidad de las acciones 
subvencionables 

Con carácter general, las acciones 
subvencionables han de mantenerse en el tiempo ne-
cesario para que estas puedan ser ayudas sostenibles e 
integradoras para un crecimiento inteligente que favo-
rezcan la cohesión económica, social  y territorial.

El empleo, con carácter general, deberá mante-
nerse durante un periodo mínimo de tres años, sin per-
juicio que las bases reguladoras específicas determinen 
un periodo distinto.

La obligación de mantener el puesto de trabajo 
subvencionado durante el período de cinco o tres años 
no impedirá la sustitución de trabajadores, siempre que 
no supongan destrucción de empleo dentro de este pe-
ríodo, siempre y cuando el puesto de trabajo se man-
tenga en Ceuta durante el período mínimo mencionado.

Base 12.- Costes Subvencionables: 

Se consideran costes subvencionables,  aque-
llos que de manera indubitada responden a la natura-
leza de la actividad o proyecto subvencionada, resul-
ten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo 
establecido por las diferentes bases reguladoras de la 
subvención.

Salvo disposición en contrario, se considerará 
coste subvencionable para estas ayudas la realización 
del contrato indefinido a jornada completa por un pe-
riodo mínimo de 3 años para las PYMES o 5 años para 
otras empresas, así como la transformación de los con-
tratos temporales en indefinidos, con las mismas carac-
terísticas y obligaciones expresadas anteriormente.

En todo caso serán subvencionables los gastos 
conforme a lo previsto en la normativa nacional en vi-
gor en el momento de aprobación de las presentes bases 
(Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la que se 
aprueban las normas sobre los gastos subvencionables 
de los Programas Operativos del FSE., Orden 
ESS/1337/2013, de 13 de julio,  por la que se modifica 
la Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, de aproba-
ción las normas sobre los gastos subvencionables de los 
Programas Operativos del FSE ), sin perjuicio de que 
están puedan sufrir modificaciones posteriores.
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Base 13.- Subcontratación
No podrán subcontratarse total o parcialmente 

los proyectos subvencionables destinados a la contrata-
ción indefinida o transformación de contratos tempora-
les en indefinidos, de conformidad con lo establecido 
en la base 23 de las BRG, en  LGS y en el RD 887/2006.

Base 14.- Efecto Incentivador 
No será necesario que las ayudas tengan efec-

to incentivador para las ayudas destinadas a  la con-
tratación de trabajadores desfavorecidos en forma de 
subvención salarial y las ayudas para el empleo de los 
trabajadores con discapacidad en forma de subvencio-
nes salariales.

Base 15.-Información y Publicidad de las sub-
venciones concedidas 

Conforme al artículo 30 del Reglamento de la 
Ley General de Subvenciones la publicación de las sub-
venciones concedidas deberá realizarse durante el mes 
siguiente a cada trimestre natural y se incluirán todas 
las concedidas durante dicho período. La publicidad 
tendrá lugar en el  BOE y en el Bocce y  se publica-
rán también en internet en la página Web de PROCESA 
(www.procesa.es). 

Así mismo, también se  procederá a su publi-
cación en la Base Nacional de Subvenciones, de con-
formidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de 
diciembre, de transparencia, acceso a la información  y 
buen gobierno. 

El beneficiario deberá dar adecuada publicidad 
al carácter público de la financiación del programa, ac-
tividad, inversión o actuación objeto de subvención. 

Base 16.- Procedimiento de Concesión
Las subvenciones que se concedan por la Ciu-

dad Autónoma de Ceuta, con cargo a los Programas 
Operativos FSE 2007-2013, lo serán con arreglo a cri-
terios de publicidad, concurrencia, objetividad trans-
parencia, igualdad y no discriminación, eficacia en el 
cumplimiento de los objetivos fijados para el estable-
cimiento de las mismas y eficiencia en la asignación y 
utilización de los recursos públicos.

 El procedimiento ordinario de concesión de 
subvenciones se tramitará en régimen de concurrencia 
competitiva, por el cual la concesión de subvenciones 
se realizará mediante la comparación de las solicitu-
des presentadas, a fin de establecer una prelación entre 
las mismas de acuerdo con los criterios de valoración 
previamente fijados en las presentes bases y en la co-
rrespondiente convocatoria, y adjudicar, con el límite 
fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, 
a aquellas que hubieren obtenido mayor puntuación en 
la valoración y aplicación de los citados criterios.

El procedimiento de concesión será el procedi-
miento administrativo establecido con carácter general 
en las BRG.

No podrán otorgarse subvenciones por importe 
superior a la cuantía total máxima fijada en cada con-
vocatoria.

A.- Órganos competentes para la ordenación, 
instrucción y resolución del procedimiento de conce-
sión de la subvención, así como para la justificación, 
control y reintegro  

Los órganos competentes para la realización 
de las actuaciones de los procedimientos serán el ór-
gano instructor, la Sociedad para el Fomento Socioeco-
nómico de Ceuta, en anagrama, PROCESA y el órgano 
concedente  será el Excmo. Sr. Consejero de  Hacienda, 
Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autóno-
ma de Ceuta.

La resolución de concesión competerá dictar-
la al Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, Economía y 
Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta, 
en virtud de las competencias que tiene atribuidas por 
Presidente de la Ciudad Autónoma de Ceuta, mediante 
Decreto de 13 de junio  de 2014. Para aquellas subven-
ciones cuya cuantía exceda de 30.000 euros, será com-
petente para su otorgamiento el Consejo de Gobierno 
de la Ciudad Autónoma de Ceuta.

B.- Fase de Inicio

Solicitud  

Los interesados  deberán presentar solicitud 
oficial y sus documentos complementarios, conforme 
al modelo normalizado, como anexo I de estas BRG 
y en las bases reguladoras específicas y que estará a 
disposición de los interesados en la página web www.
procesa.es.

Junto a la solicitud se acompañarán los docu-
mentos que deberán indicar la descripción de la activi-
dad para la que se solicita la financiación, la cantidad 
solicitada y, si atendida la naturaleza de la subvención 
lo previera la convocatoria, el presupuesto, el cual, sal-
vo previsión en contrario de dicha convocatoria, tendrá 
carácter estimativo tanto en su cuantía global como en 
la de sus distintas partidas. El exceso de costo sobre 
el presupuesto no dará derecho a un incremento de la 
subvención.

Excepcionalmente,  y de conformidad con lo 
previsto en la Base 26.2.1ºC de las BRG, entre el final 
de una convocatoria y el inicio de la siguiente en su 
caso, se abrirá una fase en la que se podrán presentar 
presolicitudes que cumplan con todos los requisitos ge-
nerales y los específicos de las medidas a las que van 
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destinadas y, se podrán en cuenta la fecha de presoli-
citud para el inicio de la actividad, siendo estos gastos 
elegibles.

Dichos expedientes serán asignados por el ór-
gano instructor a la convocatoria inmediatamente si-
guiente, para el objeto de la subvención que correspon-
da, sirviendo la fase de preevaluación para verificar el 
cumplimiento de los requisitos necesarios para adquirir 
la condición de beneficiario y, entre ellos, que no se 
incurra en las prohibiciones del artículo 13.2 y 3 de la 
LGS y que se reúnen las condiciones exigidas para el 
adecuado desarrollo de los programas y las específicas 
que hubiere establecido la convocatoria en atención a la 
naturaleza de la ayuda convocada, siempre que tengan 
el carácter de condiciones para acceder a la condición 
de beneficiario, sean de apreciación automática y sin 
que, en ningún caso, se pueda extender la preevalua-
ción a la aplicación de criterios de valoración de pre-
ferencia entre quienes reúnan las condiciones para ser 
admitidos a la fase evaluación.

Si la solicitud de iniciación no reúne los re-
quisitos exigidos o no se acompañasen los documen-
tos preceptivos o necesarios para la debida evaluación 
del proyecto, el órgano instructor requerirá al interesa-
do para que en un plazo máximo e improrrogable de 
diez días hábiles subsane la falta o acompañe dichos 
documentos, con indicación de que, si así no lo hiciera, 
se le tendrá por desistido de su petición, archivándose 
sin más trámite, con los efectos previstos en el artículo 
42.1 de la LRJA-PAC.

Lugar de presentación. 

Las empresas interesadas podrán presentar la 
solicitud oficial, en el Registro General de las  ofici-
nas de PROCESA, calle Padilla s/n, 1ª planta, Edificio 
Ceuta Center, C.P. 51001 de Ceuta. 

Plazo de presentación.

El plazo de presentación de solicitudes será 
desde el día siguiente a la publicación de la convocato-
ria, teniendo en cuenta el volumen de documentación a 
presentar y la dificultad para disponer de ella y no po-
drá ser inferior a 15 días naturales a partir del siguiente 
al de su publicación, y hasta el momento que determine 
la correspondiente convocatoria.

Documentación General para la solicitud. 

Las solicitudes deberán ir acompañadas por la 
siguiente documentación:

-Fotocopia del DNI o CIF, compulsada, según 
el caso, persona física o persona jurídica.

-Escritura de constitución y Documento de 

Identificación Fiscal, en el caso de sociedades mercan-
tiles. Todas las fotocopias deberán ser compulsadas.

-Cuando se actúe por representación, original 
y copia validada por el órgano instructor o copia com-
pulsada de poder acreditativo de la representación de 
quien actúa en su nombre.

-Certificado expedido por la Tesorería General 
de la Seguridad Social, referido a la vida laboral del be-
neficiario o la empresa durante el periodo de 12 meses 
anteriores a la solicitud o presolicitud, en su caso. 

-Identificación de entidad financiera y cuen-
ta bancaria donde realizar el ingreso de la subvención 
concedida.

-Domicilio a efectos de notificación y correo 
electrónico.

- Copia del contrato temporal que se pretende 
transformar en indefenido.

-Acreditación bancaria o notarial de la disposi-
ción del 25% de los costes subvencionables, mediante 
recursos propios o financiación externa, que ha de po-
seer el solicitante para la realización del proyecto.

-Documento de aceptación de las bases regu-
ladoras, con el contenido de las obligaciones de los be-
neficiarios. 

- Así como todos los documentos que se quie-
ran hacer valer a efectos de baremación de los criterios 
de evaluación, contenidos en la base 10.

Así mismo, el expediente deberá completarse 
con los anexos  y documentos complementarios que se 
requieran en cada convocatoria.

Entre la documentación a solicitar, se exigirá 
la siguiente:

Anexo I: Modelo de solicitud

Anexo II: Declaración Responsable relativa a:

- Declaración responsable en la que se hagan 
constar las subvenciones obtenidas o solicitadas de 
cualesquiera otras Administraciones o Entes públicos 
o privados, nacionales o internacionales, relacionadas 
con el mismo proyecto objeto de la solicitud y, en su 
caso, la cuantía de las mismas, especificando asimismo 
las posibles ayudas concedidas o solicitadas al amparo 
de las normas comunitarias de ayudas “de mínimis”.

- Declaración responsable en la que se reco-
ja que el solicitante no está incurso en ninguna de las 
prohibiciones para obtener la condición de beneficiario, 
de conformidad con lo previsto en el artículo 13 de la 
LGS.

-Certificación administrativa emitida por ór-
gano competente, declarando que se halla al corriente 
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias en 
el ámbito local, así como con la Seguridad Social. Di-
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cha certificación, en el momento de la solicitud, podrá 
ser sustituida, en caso de imposibilidad de expedición 
por autoridad competente, por una declaración respon-
sable, según modelo recogido en el anexo II, otorgada 
ante autoridad administrativa o notarial.

Con carácter general, la acreditación de la con-
currencia o no, de determinados requisitos requeridos 
de forma específica en las bases reguladoras concretas, 
podrán realizarse por el beneficiario mediante de una 
declaración responsable. 

Anexo III: Autorización  para solicitar certifi-
cados

Autorización a favor del órgano instructor del 
expediente, para la solicitud de certificado de no deudor 
con la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 

Anexo IV: Modelo de Presupuesto

Contendrá conforme a los modelos adjuntos: 
los presupuestos estimados de las actuaciones que 
se llevarán a cabo durante la ejecución del proyec-
to, debiendo contener una descripción del proyecto 
subvencionable, así como todas las actuaciones que se 
consideran esenciales para el mismo, y motivar la im-
portancia de la ayuda pública para la ejecución del pro-
yecto.  Las desviaciones sobre el presupuesto original 
presentado, deberán ser autorizadas para ser considera-
das subvencionables dentro de los límites establecidos 
en la base 27.A. de estas BRG.

Anexo V:   Aceptación

Para la justificación del proyecto subvenciona-
do:

Anexo VI: Modelo de Memoria de Actuación

La memoria de actuación contendrá:

Declaración responsable que acredite que ha 
realizado la actividad o proyecto subvencionable y ha 
cumplido con los fines previstos en la solicitud, ade-
más de la veracidad de los gastos y pagos justificativos 
realizados.

Anexo VII: Modelo de Memoria justificativa 
del proyecto.

El órgano instructor se reserva la facultad de 
solicitar la información complementaria que estime 
conveniente para la correcta definición, evaluación, 
seguimiento y comprobación del proyecto presentado.

La presentación de la solicitud supone la acep-
tación expresa y formal, por parte de los beneficiarios  

de todos los requisitos contenidos en las presentes ba-
ses y de los específicos de cada medida y convocatoria. 

Anexo VIII: Modelo de solicitud de liquida-
ción.

C.- Fase de Instrucción, concurrencia, valora-
ción, propuesta

La instrucción del procedimiento de concesión 
de subvenciones corresponde al órgano instructor, que 
es la Sociedad de Fomento PROCESA.

El órgano instructor  realizará de oficio cuantas 
actuaciones estime necesarias para la determinación, 
conocimiento y comprobación de los datos en virtud 
de los cuales debe formularse propuesta de resolución.

La actividad instructora comprenderá:

- Petición de informes que estime necesarios 
para resolver o que sean exigidos por las normas que 
regulan la subvención. El plazo para la emisión de estos 
informes será de 10 días hábiles.

- Informar las solicitudes de forma indepen-
diente, para la verificación de la documentación pre-
sentada, el cumplimiento de los requisitos para parti-
cipar en la convocatoria y valoración de los criterios.

- Evaluación de todas las solicitudes o peti-
ciones por parte del Comité de Evaluación, efectuada 
conforme con los criterios, formas y prioridades de 
valoración establecidos en las presentes bases y en la 
correspondiente convocatoria, para establecer la prela-
ción de la concurrencia.

- Formular la propuesta de resolución provi-
sional.

- Notificar a los interesados dicha propuesta y 
otorgándoles un plazo de 10 días hábiles para presen-
tar alegaciones, presentar reformulaciones o en su caso 
aceptar la propuesta de resolución provisional.

- Realizar la propuesta de resolución definiti-
va.

- Notificar a los interesados la propuesta de re-
solución definitiva y recabar su aceptación en plazo de 
10 días hábiles.

- Remitir la propuesta de resolución definitiva 
con informe motivado al órgano encargado de realizar 
la resolución.

D.- Comité Técnico de Evaluación

Se realizará por un Comité Técnico de Eva-
luación, compuesto por dos técnicos de Procesa y el 
Director de la Sociedad, o personas en quien deleguen, 
que comprobarán la exactitud de la documentación que 
debe acompañar a la solicitud incluidos los documen-
tos para la valoración de los criterios establecidos en la 
base anterior, al objeto de proceder a valorar correcta-
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mente los expedientes, asignándoles la puntuación que 
corresponda para  establecer la prelación de la concu-
rrencia.

E.-  El  Órgano Instructor

El órgano instructor a la vista de la documenta-
ción del expediente, formulará una propuesta de resolu-
ción provisional, debidamente motivada, continuando 
el procedimiento en todos sus trámites hasta la finali-
zación del mismo. El periodo establecido de 3 meses 
para la realización de la fase completa de instrucción, a 
contar desde la finalización de la convocatoria corres-
pondiente.

La propuesta de resolución definitiva se noti-
ficará a los interesados mediante su publicación en el 
Boletín Oficial de la Ciudad, para que en el plazo de 10 
días hábiles desde su publicación comuniquen de forma 
expresa al órgano instructor su aceptación. Una vez re-
cepcionadas la totalidad de las aceptaciones se iniciará 
el procedimiento de resolución definitiva.

La propuesta de resolución provisional y defi-
nitiva no creará derecho alguno a favor del beneficiario 
propuesto frente a la Administración mientras no se le 
haya notificado la resolución definitiva de concesión.

F.- Resolución de Concesión y notificación  
	
La resolución de concesión o denegación de la 

subvención será dictada por el Excmo. Sr. Consejero de 
Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciu-
dad Autónoma de Ceuta o persona en quien delegue, a 
propuesta del órgano instructor. Las resoluciones serán 
motivadas, debiendo, en todo caso, quedar acreditados 
los fundamentos de la resolución que se adopte.

El plazo máximo para resolver y notificar la re-
solución del procedimiento no podrá exceder de un mes 
a contar desde la  finalización del plazo de la correspon-
diente convocatoria. El vencimiento del plazo máximo 
sin haberse notificado la resolución legitima a los in-
teresados para entender desestimada, por silencio ad-
ministrativo, la solicitud de concesión de subvención.

	
 La resolución del expediente de concesión no 

podrá exceder de cuatro meses a contar desde la finali-
zación de la convocatoria hasta la resolución final del 
procedimiento.

El contenido y  el plazo en que será notificada 
la resolución, se ajustarán a lo previsto en las BRG.

La  resolución  de  concesión,  que  hará  refe-
rencia  a  efectos  de motivación al cumplimiento de las 
bases reguladoras y de las condiciones de la convoca-

toria, deberá expresar:

a) El beneficiario o relación de beneficiarios a 
los que se otorga la subvención con las cuantías indi-
vidualizadas, especificando los criterios de valoración 
seguidos, así como la desestimación y la no concesión, 
por desistimiento, renuncia al derecho o imposibilidad 
material sobrevenida de las solicitudes no atendidas.

b) Los compromisos asumidos por los bene-
ficiarios. A tal efecto, cuando el importe de la subven-
ción y su percepción dependan de la realización por 
parte del beneficiario de una actividad propuesta  por  
él  mismo,  deberá  quedar  claramente  identificada  
tal propuesta o el documento donde se formuló (art. 62 
RLGS).

c) Una relación por orden decreciente de la 
puntuación obtenida de aquellos solicitantes a los que, 
aun reuniendo las condiciones administrativas y técni-
cas para adquirir la condición de beneficiario, no se les 
concedió subvención por ser inferior su puntuación a 
la de los seleccionados y no tener cabida en la cuantía 
máxima convocada. Estos solicitantes quedarán en lista 
de espera para el caso de que algunas de las subven-
ciones concedidas quedaran sin efecto por renuncia en 
cuyo caso se le podrá otorgar la subvención solicitada 
siempre y cuando se haya liberado crédito suficiente 
para atender al menos una de las solicitudes denegadas 
(art. 63.3 RLGS).

La resolución, además de contener los solici-
tantes a los que se concede la ayuda y la desestimación 
expresa de las solicitudes a las que no se concede ayu-
da, incluirá la relación de solicitudes decaídas y desis-
tidas. 

G.- Modificación de la Resolución
Los proyectos con ayuda concedida deberán 

ejecutarse en el tiempo y forma aprobados en la resolu-
ción de concesión.

No obstante, cuando surjan circunstancias 
concretas que alteren las condiciones técnicas o econó-
micas tenidas en cuenta para la concesión de la ayuda, 
se podrá solicitar la modificación de la resolución de 
concesión ante el mismo órgano que la dictó. 

Cualquier cambio en el proyecto requerirá si-
multáneamente: 

a) Que el cambio no afecte a los objetivos per-
seguidos con la ayuda, a sus aspectos fundamentales, a 
la determinación del beneficiario, ni dañe derechos de 
terceros. A tales efectos, no se considerará que el cam-
bio afecte a la determinación del beneficiario cuando 
sea debido a operaciones de fusión, absorción o esci-
sión de la empresa inicialmente beneficiaria. 

b) Que las modificaciones obedezcan a causas 
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sobrevenidas que no pudieron preverse en el momento 
de la solicitud. 

c) Que el cambio sea solicitado al menos dos 
meses antes de que finalice el plazo de ejecución del 
proyecto y que sea aceptado expresamente. 

d) Que no suponga un incremento ni del prés-
tamo ni de la subvención concedida. 

Podrá dar lugar a la modificación de la resolu-
ción de concesión, sin que en ningún caso pueda variar-
se el destino o finalidad de la subvención, la concurren-
cia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteración de las circunstancias o de los 
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para 
la concesión de la subvención.

b) La obtención por el beneficiario de subven-
ciones obtenidas por otros órganos de la Administra-
ción Pública para el mismo destino o finalidad.

c) La superación de los topes previstos por la 
normativa comunitaria como consecuencia de la acu-
mulación de subvenciones en los periodos establecidos 
en la misma.

 La solicitud de modificación, que se realizará 
de conformidad con lo previsto en el Ley General de 
Subvenciones, y se acompañará de una memoria en la 
que se expondrán los motivos de los cambios y se jus-
tificará la imposibilidad de cumplir las condiciones im-
puestas en la resolución de concesión y el cumplimien-
to de los requisitos expuestos en el apartado 1 anterior. 

 El órgano responsable para resolver las soli-
citudes de modificación será el titular del órgano que 
dictó la resolución de concesión. No obstante, modifi-
caciones menores podrán ser autorizadas por el órgano 
encargado del seguimiento de la ayuda. Se entenderán 
por modificaciones menores las relativas a: 

a) La ampliación de los plazos de ejecución 
por un periodo no superior al 25 por ciento del inicial-
mente concedido. 

b) La ampliación de los plazos de justificación 
por un periodo que no exceda la mitad del inicialmente 
concedido. 

c) La redistribución entre partidas del presu-
puesto financiable aprobado que no afecten a más del 
20 por ciento de dicho presupuesto. 

 El plazo máximo de resolución será de un 
mes, sin que se pueda rebasar la fecha de finalización 
del plazo vigente de ejecución del proyecto objeto de 
la ayuda. En caso de no dictarse resolución antes de la 
fecha de finalización del proyecto, la resolución que se 
dicte sólo podrá ser denegatoria. 

En casos debidamente justificados, el órgano 
encargado del seguimiento de la ayuda podrá admitir, 
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sin necesidad de modificar la resolución de concesión, 
incrementos de hasta un 20 por ciento en los conceptos 
susceptibles de ayuda que figuren en la resolución de 
concesión, compensables con disminuciones de otros, 
de forma que no se supere el importe total de la ayuda 
y se compruebe que permiten la consecución o mejora 
de los objetivos previstos en el proyecto.

Cuando el beneficiario de la subvención ponga 
de manifiesto en la justificación que se han producido 
alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para 
la concesión de la misma que hubieran podido dar lu-
gar a la modificación de la resolución conforme a lo 
indicado  habiéndose  omitido  el  trámite  de  auto-
rización  administrativa previa para su aprobación, el 
órgano concedente de la subvención aceptará la justifi-
cación presentada, sin que ello exima al beneficiario de 
las sanciones que puedan corresponder con arreglo a la 
Ley General de Subvenciones (art. 86 RD 887/2006).

En ningún caso se aceptarán modificaciones de 
los expedientes que afecten a más del 10% de la pun-
tuación, y en ninguno de los casos que disminuyan la 
propuesta de creación de puestos de trabajo.

Base 17.- Procedimiento de Justificación de la 
subvención.

La justificación de las ayudas se realizará por 
el beneficiario de acuerdo con lo establecido en la LGS, 
RD 887/2006, y en la BRG  y  normativa aplicable de 
los Fondos EIE de la Unión Europea. 

La modalidad de justificación adoptada para la 
acreditación de la realización el proyecto, el cumpli-
miento de las condiciones impuestas y la consecución 
de los objetivos previstos en la resolución de conce-
sión, será la de cuenta justificativa con aportación de 
los justificantes relativos a los contratos de trabajo que 
acrediten la contratación mediante contrato indefinidos 
o transformación de contratos temporales a indefinidos 
de los trabajadores desfavorecidos.

Una vez realizada la actividad subvencionada, 
dentro de los plazos previstos, el beneficiario presen-
tará ante el órgano instructor, PROCESA, la memoria 
justificativa de Actuación que deberá contener en todo 
caso, los documentos  determinados para proceder a la 
correcta justificación de la subvención, sin perjuicio de 
cualquier otro documento que pudieran ser requeridos 
expresamente. Las BRG, establece las instrucciones 
que con carácter general han de reunir los documentos 
de pago. 

Se producirá la pérdida del derecho al cobro 
total o parcial de la subvención en el supuesto de falta 
de justificación.

A.- Formas de Justificación
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La justificación de las ayudas se realizará por 
el beneficiario de acuerdo con lo establecido en las Ba-
ses Reguladoras Generales, de conformidad con la nor-
mativa aplicable comunitaria y nacional. 

La cuenta justificativa abreviada contendrá la 
siguiente información:

a) Una memoria de actuación justificativa del 
cumplimiento de las condiciones impuestas en la con-
cesión de la subvención, con indicación de las activida-
des realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Una memoria justificativa abreviada deberá 
contener los documentos que acrediten la realización 
del objeto de la subvención, con las desviaciones que 
hubiesen acaecido durante la ejecución del proyecto.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones 
que hayan financiado la actividad subvencionada con 
indicación del importe y su procedencia.

d) Contratos de trabajo y vidas laborales, en 
su caso.

e) Certificados acreditativos de hallarse al co-
rriente de las obligaciones tributarias  estatal y local, 
y frente a la Seguridad Social, excepto en el caso en 
el que el beneficiario autorice al órgano instructor para 
que obtenga de forma directa la acreditación de las ci-
tadas circunstancias.

f) Declaración responsable de no estar incurso 
en un procedimiento de reintegro de conformidad con 
lo previsto en el art. 34.5 de la LGS.

El beneficiario tiene obligación de llevar una 
contabilidad separada o código contable separado para 
los gastos e ingresos vinculados a la subvención.

El órgano concedente comprobará los justifi-
cantes que permitan obtener evidencia razonable sobre 
la adecuada aplicación de la subvención.

B.- Documentación válida para justificar el 
gasto.

La justificación del cumplimiento de todas y 
cada una de las condiciones se realizará mediante la 
presentación de documentos originales, fotocopias 
compulsadas o validadas por el órgano instructor, en 
base a:

1) Justificación del Empleo.

La justificación del empleo se realizará me-
diante la presentación de informe de vida laboral emi-
tida por la Tesorería General de la Seguridad Social del 
período comprendido anterior a la solicitud exigida en 
las bases específicas o convocatorias  y la fecha de jus-
tificación de cumplimiento de condiciones, así como el 
documento de alta en el Régimen correspondiente de la 
Seguridad Social. 

Igualmente se presentará la justificación docu-
mental de la creación  de empleo detallada en la memo-
ria mediante la presentación de los contratos laborales 
realizados, alta en la seguridad social, informes de vi-
das laborales de los trabajadores, en su caso, nóminas.

Para la justificación de los costes salariales 
subvencionables de los trabajadores por un periodo 
de dos años, será necesario aportar informe del exper-
to externo en materia laboral que realice los cálculos 
correspondientes a cada contratación, así como deberá 
acompañarlo de todos los documentos que acrediten di-
chos extremos (nóminas, contratos, bonificaciones,…), 
que se tomarán de referencia para la comprobación de 
la intensidad máxima de la ayuda.

En todo caso, el beneficiario deberá presentar 
semestralmente informe de vida laboral actualizado, 
desde la solicitud hasta la finalización del plazo de la 
obligación del cumplimiento de mantenimiento del 
empleo, al objeto de justificar el mantenimiento del 
empleo, en caso contrario, dará lugar a la apertura del 
procedimiento de reintegro por incumplimiento.

2) Justificación de inicio de actividad.

El inicio de la actividad en el empleo será la 
fecha del contrato de trabajo.

3) Certificados, expedidos por los organismos 
competentes, de encontrarse al corriente de pago de sus 
obligaciones tributarias (nacionales y locales) y frente 
a la Seguridad Social y no encontrarse incursa en pro-
cedimientos de inhabilitación legal.

En cualquier caso, el órgano instructor podrá 
solicitar cuantos documentos estime pertinentes para la 
comprobación del destino de la subvención, así como 
de los datos aportados por el interesado.

C.- Plazo de ejecución y de justificación del 
proyecto

El plazo de ejecución del proyecto será el com-
prendido entre  la fecha de entrada del documento re-
lativo a: la presolicitud, la solicitud o el acta notarial 
de no inicio de actividad cuando existan inversiones y 
hasta de la finalización del periodo de justificación.

El plazo de justificación no podrá ser superior 
a 6 meses a contar desde la notificación de la resolución 
de concesión, con independencia de la posibilidad de 
solicitar una ampliación del mismo de conformidad con 
lo previsto en la Ley 30/1992.

El órgano concedente de la subvención podrá 
otorgar, salvo precepto en contra contenido en las bases 
reguladoras, una ampliación del plazo establecido para 
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la presentación de la justificación, que no exceda de la 
mitad de mismo y siempre que con ello no se perjudi-
quen derechos de tercero, de conformidad a lo estable-
cido en las BRG.

La justificación del cumplimiento de todas 
y cada una de las condiciones se realizará mediante 
la presentación de documentos originales, fotocopias 
compulsadas o validadas por el órgano instructor. 

Los beneficiarios o destinatarios finales están 
obligados al archivo y custodia de toda la documenta-
ción correspondiente al proyecto subvencionado (ori-
ginales o copias compulsadas), al objeto de disponer 
de pista de auditoría suficiente para las acciones de se-
guimiento y control que realicen las Administraciones 
competentes.

D.- Comprobación de la Justificación

El órgano concedente comprobará la adecuada 
justificación de la subvención, dictará  Resolución en la 
que se declare justificada total o parcialmente el objeto 
de la subvención, así como la realización de la activi-
dad y el cumplimiento de la finalidad que determinen 
la concesión o disfrute de la subvención, conforme al 
procedimiento previsto en las BRG.

Base 18.-  Procedimiento de  Liquidación 

El procedimiento de liquidación se iniciará 
previa presentación por parte del solicitante de la co-
rrespondiente solicitud de liquidación en modelo que se 
establece mediante Anexo VIII, siendo requisito nece-
sario para su presentación la previa finalización de las 
inversiones, su pago y que la empresa se encuentre en 
funcionamiento. Deberá acompañar a dicha solicitud la 
justificación documental de la inversión realmente eje-
cutada y la del resto de condiciones impuestas en la re-
solución de concesión. La documentación a aportar con 
la solicitud de liquidación será la prevista en el Anexo.

 El plazo máximo para la presentación de la so-
licitud de liquidación será de un mes a contar desde la 
fecha de finalización del período de ejecución. La falta 
de presentación de la solicitud de liquidación en el pla-
zo establecido o su presentación fuera de ese plazo con 
llevará la pérdida del derecho a la subvención.

 Las subvenciones se abonarán cuando finali-
ce el plazo máximo para la ejecución del proyecto, in-
cluido posibles prórrogas, salvo que la liquidación de 
la subvención se presente con anterioridad a dicho pla-
zo y existan disponibilidades presupuestarias. En todo 
caso, con carácter previo al pago deberá comprobarse,  
el cumplimiento de las condiciones generales estable-
cidas por la normativa aplicable a estas ayudas y las 
condiciones particulares establecidas en la resolución 
de concesión.

 La Sociedad de Fomento PROCESA compro-
bará la adecuada aplicación de estos fondos pudiendo 
para ello realizar las inspecciones y comprobaciones y 
recabar la información que considere oportunas.

Si el proyecto no se ha ejecutado de acuerdo 
con las condiciones establecidas en la resolución de 
concesión, se iniciará el procedimiento para declara-
ción de incumplimiento y revocación de la subvención 
conforme al artículo 38 de LGS.

Comprobado el cumplimiento, en tiempo y 
forma, de las condiciones impuestas al beneficiario, se 
practicará la liquidación que corresponda.

A.- Cumplimiento de obligaciones fiscales y 
con la Seguridad Social.

Los beneficiarios, previamente al cobro de la 
subvención concedida, deberán encontrarse al corriente 
de sus obligaciones tributarias, estatales y autonómi-
cas, y frente a la Seguridad Social.

B.- Mantenimiento del proyecto subvenciona-
do. 

El beneficiario de la subvención vendrá obli-
gado a mantener en Ceuta los puestos de trabajo sub-
vencionados durante al menos tres años consecutivos a 
partir de la fecha de la contratación. No obstante, si el 
beneficiario fuese una gran empresa este plazo sería de 
cinco años.

El incumplimiento de estos requisitos dará lu-
gar a la revocación de la resolución de concesión y al 
reintegro de las cantidades percibidas.

C.- Mantenimiento de la documentación rela-
cionada con los costes subvencionables.

El beneficiario de estas subvenciones deberá 
mantener a disposición del órgano que concede la ayu-
da todos los documentos relacionados con los costes 
subvencionados durante el periodo establecido en el 
artículo 140 del Reglamento (UE) número 1303/2013, 
del Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre, para 
ser examinados en posibles procesos de verificación y 
control. 

El incumplimiento del presente artículo, deter-
minará el inicio del procedimiento de declaración de 
incumplimiento,  o, en su caso, del procedimiento de 
reintegro.

Base 19.-  Seguimiento y control
 	
El control del cumplimiento del objeto, condi-

ciones y finalidad de la ayuda, se efectuará por la Socie-
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dad de Fomento PROCESA. A tal efecto, PROCESA 
podrá realizar las visitas que sean precisas a las instala-
ciones de la entidad beneficiaria, así como pedir infor-
mación e informes complementarios a los organismos 
competentes al objeto de verificar el cumplimiento de 
los fines de la subvención. El beneficiario estará obliga-
do a colaborar para facilitar las actuaciones de control.

El referido seguimiento y control se realizará 
de forma periódica y se levantará  acta de cada una de 
las visitas que se practiquen, firmada por el responsable 
de la inspección y el beneficiario, emitiéndose el co-
rrespondiente informe que quedará unido al expediente 
hasta la finalización del plazo impuesto para las obliga-
ciones del beneficiario relativo al mantenimiento de las 
condiciones que dieron lugar a la concesión.

Si durante el procedimiento de seguimiento y 
control se detectasen incumplimientos de las obligacio-
nes impuestas a la empresa beneficiaria, se iniciará el 
procedimiento de reintegro, pudiendo considerarse los 
citados incumplimientos como infracciones. 

Base 20.- Procedimiento de Reintegro.

Observada la concurrencia de alguna de las 
causas previstas en el artículo anterior, la Consejería 
de Hacienda, Economía y Recursos Humanos comu-
nicará al interesado la iniciación del procedimiento de 
declaración de incumplimiento y la causa o causas que 
lo fundamentan, de conformidad con el procedimiento 
establecido en las BRG.

El órgano concedente será el competente para 
exigir de la empresa beneficiaria, el reintegro de sub-
venciones mediante Resolución motivada, cuando 
aprecie la existencia de algunos de los supuestos de 
reintegro establecidos en las BRG.

Procederá el reintegro, total o parcial, de las 
cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del in-
terés de demora desde el momento del pago de la sub-
vención hasta la fecha en que se acuerde la procedencia 
del reintegro en los siguientes casos:

-Obtención de la subvención mediante falsea-
miento, inexactitud u omisión de los datos suministra-
dos por el beneficiario que hayan servido de base para 
la concesión de la subvención u ocultamiento de aque-
llos datos que la hubieran impedido.

-Incumplimiento total o parcial del objetivo, 
actividad, proyecto o la no adopción de comportamien-
tos que fundamenten la concesión de la subvención.

-Incumplimiento de la obligación de la justi-
ficación o justificación insuficiente, justificación fuera 
del plazo establecido, falsedad, tergiversación u ocul-
tamiento en los datos o documentos que sirven de base 

para justificar las inversiones subvencionables u otras 
obligaciones impuestas en la resolución de concesión 
de la ayuda.

-Incumplimiento de la obligación de adoptar 
las medidas de difusión.

- Incumplimiento del beneficiario de estar al 
corriente de sus obligaciones con la Hacienda estatal y 
autonómica y con la Seguridad Social.

-Obtención de una cuantía de subvención, que 
en sí misma considerada o en concurrencia con otras 
ayudas o subvenciones de otras Administraciones Pú-
blicas, entes públicos o privados, supere la intensidad 
máxima de ayuda permitida por la normativa comuni-
taria aplicable.

-Incumplimiento de los plazos de manteni-
miento de la actividad y la inversión.

-Resistencia, excusa, obstrucción o negativa a 
las actuaciones de comprobación y control financiero 
previstas en los artículos 14 y 15 de la LGS, así como 
el incumplimiento de las obligaciones contables, regis-
trales o de conservación de documentos cuando de ello 
se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a 
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la 
realidad y regularidad de las actividades subvenciona-
das o la concurrencia de subvenciones, ayudas o recur-
sos para la misma finalidad, procedentes de cualesquie-
ra Administraciones Públicas o de la Unión Europea.

-Incumplimiento de las obligaciones impues-
tas, así como de los compromisos asumidos con motivo 
de la concesión de la subvención, siempre que afecten 
o se refieran al modo en que se han de conseguir los 
objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o 
adoptar el comportamiento que fundamenta la conce-
sión de la subvención.

-Incumplimiento de las obligaciones impuestas 
a los beneficiarios así como los compromisos de éstos 
asumidos con motivo de la concesión de la subvención, 
distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la 
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos 
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y 
regularidad de las actividades subvencionadas o la con-
currencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos 
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera 
Administraciones o entes públicos o privados, nacio-
nales, de la Unión Europea o de organismos interna-
cionales.

-La adopción, en virtud de lo establecido en los 
artículos 107 a 108 del Tratado de Funcionamiento de 
la Unión Europea, de una decisión de la cual se derive 
una necesidad de reintegro.
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Base 21.- Procedimiento Sancionador

Los beneficiarios de las ayudas reguladas en 
estas bases quedarán sometidos a las responsabilidades 
y régimen sancionador que sobre infracciones admi-
nistrativas en materia de subvención cofinanciada con 
Fondos EIE, estén previstas conforme a la LGS y al RD 
887/2006, en las Bases Reguladoras Generales.

Las sanciones serán acordadas e impuestas por 
el órgano concedente de la subvención, previo informe 
del instructor del procedimiento.

La imposición de sanciones se efectuará me-
diante expediente administrativo en el que, en todo 
caso, se le dará audiencia al interesado antes de dictar-
se el acuerdo correspondiente, de conformidad con lo 
previsto en la LRJAP-PAC.

Los acuerdos de imposición de sanciones ago-
tan la vía administrativa y podrán ser objeto de recurso 
ante la vía administrativa o ante la jurisdicción conten-
cioso administrativa.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.- Cesión de datos.

La presentación de la solicitud de la subven-
ción implicará la aceptación de la cesión de datos con-
tenidos en la misma, así como la de los relativos a la 
subvención, en su caso, concedida que, a efectos de 
estadística, evaluación y seguimiento se realice a favor 
de otras Administraciones Públicas.

SEGUNDA.- Modificación de las Bases Regu-
ladoras.

Las presentes bases se podrán modificar por 
el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autónoma de 
Ceuta, o persona en quien delegue, y serán de aplica-
ción una vez publicadas en el BOCCE.

Igualmente, las citadas bases pueden verse 
afectadas por las modificaciones que se introduzcan 
en la legislación española y/o normativa comunitaria, 
siendo exigible desde ese momento.

TERCERA.- Delegación de competencias

La resolución del procedimiento de concesión 
o denegación de Ayuda o Subvención, así como el con-
trol sobre la total instrucción del expediente, corres-
ponde al Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta o persona en quien delegue, de conformidad 
con lo previsto en el art. 13 de la Ley 30/1992 de 26 de 
Noviembre, por la que se aprueba la Ley de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedi-

miento Administrativo Común. A estos efectos, dichas 
competencias se encuentran delegadas, al momento de 
la publicación de las presentes bases, en la persona del 
Excmo. Sr. Consejero de Hacienda, Economía y Recur-
sos Humanos, en virtud de resolución de la Presidencia 
de fecha 27 de Abril de 2012.

CUARTA.- Encomienda de gestión a PROCE-
SA

Encomienda de gestión La Sociedad de Fo-
mento, PROCESA, tiene encomendada la gestión de la 
tramitación de los expedientes de concesión de Ayudas 
y Subvenciones públicas a través de Fondos Europeos, 
atendiendo a razones de eficacia y de estar en posesión 
de los medios técnicos, personales y materiales para 
el desempeño de dichas funciones, pudiendo realizar 
cuantos actos o resoluciones jurídicas sean necesarias 
para dar soporte a la concreta actividad objeto de la en-
comienda, sin que ello suponga, en ningún caso, cesión 
de la titularidad de la Asamblea de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta, de fecha 21 de Julio de 2007 de la compe-
tencia. Todo ello ha sido reconocido por Acuerdo del 
Consejo de Gobierno de la Ciudad Autónoma de Ceuta 
de 23 de marzo de 2007.

QUINTA.- Régimen jurídico de las ayudas co-
financiadas con Fondos Estructurales

A los efectos previstos en el artículo 6 de la 
Ley General de Subvenciones, las subvenciones conce-
didas por cualquiera de las Administraciones Públicas 
definidas en el artículo 3 de la Ley que hayan sido fi-
nanciadas total o parcialmente con cargo a fondos de la 
Unión Europea se regularán por la normativa comuni-
taria y por las normas nacionales de desarrollo o trans-
posición de aquéllas. Además, resultarán de aplicación 
supletoria los procedimientos de concesión y de control 
previstos en la citada Ley.

El régimen de reintegros e infracciones y san-
ciones administrativas establecido en la Ley General de 
Subvenciones será asimismo de aplicación a las sub-
venciones financiadas total o parcialmente con cargo 
a fondos de la Unión Europea, cuando así proceda de 
acuerdo con lo establecido en la normativa comunita-
ria.

SEXTA.-  APLICACIÓN SUPLETORIA 

Las Bases Reguladoras Generales serán de 
aplicación supletoriamente a estas Bases Reguladoras 
Específicas.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA.- A 
los procedimientos de concesión de subvención ya ini-
ciados a la entrada en vigor de estas bases les será de 
aplicación la normativa vigente en el momento de su 
inicio, excepto los que se encuentren en los procedi-



101

Martes 6 de Enero de 2015	 B. O. C. CE. - 5.432	 10

mientos de control financiero, reintegro y revisión de 
actos previstos en las presentes bases.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA.- 
Quedan derogadas cuantas bases reguladoras de proce-
dimientos de concesión de Ayudas o Subvención, con 
cargo a Fondos Europeos que, para esta medida, hu-
bieren sido publicadas con anterioridad a las presentes 
bases.

DISPOSICIONES  FINALES

PRIMERA.- Recursos

Contra las presentes Bases Reguladoras, que 
agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso 
de potestativo de reposición, en el plazo de un mes, de 
conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
Reguladora del Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y Procedimiento Administrativo Común, 
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o recur-

so contencioso administrativo, de conformidad con lo 
previsto en la Ley de 29/1998, de 13 de julio, Regula-
dora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, en 
el plazo de dos meses a contar desde la publicación de 
la misma en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta.

Asimismo, podrá interponerse Recurso Potes-
tativo de Reposición ante el Consejo de Gobierno, de 
conformidad con lo previsto en los citados artículos, 
en el plazo de un mes desde su publicación, siendo el 
plazo máximo para resolver y notificar la resolución  
será de un mes, transcurrido dicho plazo sin que recai-
ga resolución, se podrá entender desestimado el recurso 
interpuesto. 

SEGUNDA.- Entrada en vigor

Las presentes Bases Reguladoras  serán de 
aplicación desde su publicación en el Boletín Oficial de 
la Ciudad Autónoma de Ceuta.
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ANEXOS

Anexo l 

SR. D. Nicolás Fernández Cucurull 
Director General 
Sociedad para Fomento y Promoción del Desarrollo Socio-Económico de Ceuta S.A.  
Ciudad Autónoma de Ceuta 

SOLICITUD

DATOS DEL SOLICITANTE:  

D/Dª……………........................…....……………………………………………………………...……….,  
con D.N.I. nº………...................……., Tfnos…………………..…………………....…………….., 
Correo electrónico……………………………………………… domicilio a efectos de notificación en 
Ceuta, en ..................................................................................................................……………..

DATOS DEL REPRESENTANTE: 

D/Dª……………........................…....……………………………………………………...……………….,  
con D.N.I. nº………...................……., Tfnos…………………..…………………....…………….., 
Correo electrónico……………………………………………… domicilio a efectos de notificación en 
Ceuta, en ..................................................................................................................……………..

DATOS DE LA ENTIDAD: 
……………........................…....……………………………………………………………..………….….,  
con CIF. nº………...................……., Tfnos…………………..…………………....…………….….., 
Correo electrónico……………………………………………….. domicilio a efectos de notificación en 
Ceuta, en ..................................................................................................................………………. 

Etiqueta de Registro 
Central de PROCESA 

Nº DE EXPEDIENTE: 
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domicilio social……………………………………………………………………………………….. e 
indicación expresa del domicilio donde se pretende acometer el proyecto 
subvencionable……………………………………………………………………………………… otros 
datos……………………………………………………………………………………………………………
….………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 

DATOS DE LA CONVOCATORIA EN LA QUE PARTICIPA: 

Convocatoria de ayudas destinadas a…………………………………………………………………….., 
publicadas en el Boletín Oficial de Ceuta de fecha……………………………………, aprobada 
mediante Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad 
Autónoma de Ceuta de …………………………………., siendo de aplicación las Bases 
Reguladoras Específicas relativas a………………………………………………….. de 
fecha………………………, aprobadas por Resolución administrativa de la Consejería de de 
Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma de Ceuta de 
………………………………….,publicadas en el Boletín Oficial de Ceuta de 
fecha……………………………………, así como las Bases Reguladoras Generales de aplicación 
aprobadas por la Consejería de Economía Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la 
Ciudad Autónoma de Ceuta de 12 de diciembre de 2014, publicadas en el Boletín Oficial de Ceuta 
de fecha 16 de diciembre de 2014. 

DATOS DEL PROGRAMA OPERATIVO: 

La presente solicitud de ayuda pública tiene su origen en el Programa Operativo Fondo Social 
Europeo para Ceuta, periodo 2007-2013, publicado en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta de ……………………….. 

EXPONE:

Que el solicitante pretende llevar a cabo la realización de un proyecto 
de………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………… en Ceuta,  cuyos objetivos económicos y sociales, así como los 
planes financieros para ejecutarlo se concretan en los documentos que se acompañan a esta 
solicitud. 

DECLARA:  

Que las inversiones o actuaciones no han comenzado en esta fecha y que la empresa no 
se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias que impiden la obtención de la condición 
de beneficiario. 

En base a ello,

SOLICITA:
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Ser incluido en la convocatoria de ayudas relativas a………………………………………. y la 
concesión de la ayuda pública solicitada cofinanciada con Fondos EIE y la Ciudad Autónoma de 
Ceuta.

Línea 1: Contratación indefinida 
Línea 2: Transformación de contratos temporales en indefinidos    

Ceuta a, …… de ………………. de 201.. 

Fdo:

  DATOS BANCARIOS 

La cuenta debe encontrarse activa y el beneficiario debe ser titular o cotitular de esta cuenta, figurando su 
NIF/NIE en la misma. Tratándose de mayores de edad incapacitados, también deberán figurar los datos de 
la persona cuya representación corresponda legalmente en entidades de crédito. 

  DOCUMENTACIÓN QUE APORTA 
□ -Fotocopia del DNI o CIF, compulsada, según el caso, persona física o persona jurídica. 

□ -Escritura de constitución y Documento de Identificación Fiscal, en el caso de sociedades mercantiles. Todas 

las fotocopias deberán ser compulsadas. 

IBAN 
ES 
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□ -Cuando se actúe por representación, original y copia validada por el órgano instructor o copia compulsada de 

poder acreditativo de la representación de quien actúa en su nombre. 

□ -Certificado expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social, referido a la vida laboral de la empresa 

durante los 12 meses anteriores a la solicitud o presolicitud, en su caso.

□ -Copia del contrato temporal a transformar en indefinido 

□ -Identificación de entidad financiera y cuenta bancaria donde realizar el ingreso de la subvención concedida. 

□ -Domicilio a efectos de notificación y correo electrónico. 

□ -Acreditación bancaria o notarial de la disposición del 25% de los gastos subvencionables, mediante recursos 

propios  o financiación externa, que ha de poseer el solicitante para la realización del proyecto. 

□ -Documento de aceptación de las bases reguladoras, con el contenido de las obligaciones de los beneficiarios. 

□ –Otros: 

 

 

 

conoce y acepta las siguientes obligaciones como beneficiario 

-Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que 
fundamenta la concesión de las subvenciones, en los términos previstos en la Resolución de concesión.  

-Acreditar ante el órgano designado para el seguimiento y control para la verificación de la 
realización del proyecto, el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesión de 
la subvención. 

-Comunicar al órgano concedente la modificación de cualquier circunstancia que afecte a alguno de 
los requisitos exigidos para la concesión de la subvención. 

-El beneficiario  deberá mantener la plantilla de trabajo en los términos que establezcan las bases 
específicas o las convocatorias.  

- El beneficiario deberá presentar informe de vida laboral actualizado semestralmente, desde la 
solicitud de la ayuda hasta la finalización de la obligación del plazo de mantenimiento del empleo. 

-Someterse a las actuaciones de comprobación que, en relación con el proyecto, efectúe el órgano 
designado para el seguimiento y control  para verificar su realización, así como cualquier otra que le 
corresponda efectuar, debiendo permitir en todo momento el acceso a sus instalaciones, la obtención de 
datos y actividades y facilitar la información que le fuese requerida. Asimismo se someterá a la 
comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control competente, tanto nacionales 
como comunitarios, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones 
anteriores, de conformidad con el artículo 46 LGS. 

-Facilitar cuanta información le sea requerida por el Tribunal de Cuentas. 

-Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos 
que financien la actividad subvencionada. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se 
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación dada a los fondos percibidos. 
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-Acreditar con anterioridad a dictarse la resolución de concesión que se halla al corriente en el 
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. 

-Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente 
auditados en los términos exigidos en la legislación mercantil, así como cuantos estados contables y 
registros específicos sean exigidos por el órgano concedente con la finalidad de garantizar el adecuado 
ejercicio de las facultades de comprobación y control. 

- Llevar una contabilidad separada o código contable separado para los gastos e ingresos 
vinculados a la subvención. 

- Presentar memoria económica justificativa de los gastos e inversiones realizados para la correcta 
justificación de la concesión de la subvención. 

-Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos los 
documentos electrónicos, durante todo el periodo de actuaciones de comprobación y control (5 años). 

- Justificar las circunstancias que han motivado la modificación de la alteración de las condiciones 
presentadas para la concesión de la subvención. 

-Dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación de programas, actividades, 
inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de la subvención, incluyendo la inscripción en el 
registro público que corresponda de la resolución de subvención relativa a los bienes subvencionados.  

-Proceder al reintegro de los fondos percibidos así como al interés de demora correspondiente, 
cuando se den los supuestos previstos en el procedimiento de reintegro. 

-Cualquier otra que se desprenda del contenido de las presentes bases y normativa aplicable. 

- Los beneficiarios habrán de observar, en todo caso, las obligaciones relativas a las disposiciones  
sobre protección y condiciones de trabajo vigentes en la Ciudad Autónoma de Ceuta. 

- Cuando la subvención se solicite por una persona jurídica se requerirá que la realización de la 
actividad subvencionada tenga cabida dentro del objeto o fines sociales de la misma. 

Y para que conste donde proceda, lo firmo por duplicado, en Ceuta a, 

Fdo: 
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ANEXO II 

DECLARACIÓN RESPONSABLE 

D........................................................................., mayor de edad, titular del Documento Nacional de 
Identidad número........................... con domicilio en .................. a efecto de posteriores 
notificaciones, sito en ............................................................., actuando en nombre y 
representación de la empresa ..............................................., con número de identificación fiscal 
......................................., domiciliada en ............................................................................, en 
calidad de ............................., 

DECLARA EXPRESA Y RESPONSABLEMENTE: 

PRIMERO: Que se halla al corriente de las obligaciones tributarias estatales y locales, así como 
con las obligaciones con la Seguridad Social.  

SEGUNDO: Que las actuaciones relativas al proyecto que pretende ser subvencionado no han 
comenzado a fecha de solicitud. Así mismo, el solicitante manifiesta  que no se encuentra incurso 
en ninguna circunstancia que impida la obtención de la ayuda. Igualmente manifiesta no estar 
incurso en ningún procedimiento de reintegro. 

TERCERO: Que la información ofrecida en esta solicitud de participación y en la citada memoria 
del proyecto, todos los datos aportados son ciertos, manifestando que ha sido informado de que la 
Sociedad de Fomento PROCESA se reserva la facultad de resolver y dejar sin efecto la Ayuda 
concedida, si el solicitante no cumple con las condiciones generales establecidas en las Bases 
Reguladoras Generales y en las Bases Reguladoras específicas, se entenderá que desiste de 
continuar con el procedimiento, dando lugar a la finalización del  expediente. 

CUARTO: Que la actividad a desarrollar y la ubicación de las inversiones se desarrollarán en 
Ceuta y se mantendrán durante un periodo mínimo de 3 años en el caso de las PYMES y 5 años 
para otras empresas. 

QUINTO: Que autorizo a la Sociedad de Fomento PROCESA,  para que, desde la fecha de la 
presente solicitud y durante el periodo de control y seguimiento de las ayudas puedan solicitar 
cuantos datos estimen oportunos, ante la Tesorería General de la Seguridad Social, Agencia Estatal 
de Administración Tributaria y Administración Local, a efectos de garantizar el cumplimiento de los 
requisitos recogidos en las Bases Reguladoras Generales y Específicas. 

SEXTO: Que conoce todos los requisitos exigidos en las Bases Reguladoras Generales y 
Específicas, y considera reunir los requisitos exigidos, así como se compromete al cumplimiento 
de las obligaciones, cuyo documento se adjunta a esta solicitud y acepta de forma expresa en 
todos los términos.  

SÉPTIMO: Que autoriza su inclusión en la Base de Datos de Carácter Nacional para la 
transparencia de las ayudas públicas. 
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OCTAVO: Que conoce que las ayudas solicitadas están acogidas al Reglamento 1407/2013, de la 
Comisión, de 18 de diciembre de 2013, en el que se establecen las ayudas de mínimis, que 
impiden que un mismo beneficiario obtenga ayudas públicas que superen los 200.000 euros en 
tres ejercicios fiscales. 

NOVENO: Que el solicitante, conoce que desde el inicio de las actuaciones del proyecto 
subvencionable tiene obligación de llevar contabilidad separada para la justificación correcta del 
proyecto.

DÉCIMO: El solicitante, declara no estar incurso en ninguna de las causas de prohibición del 
artículo 13 de la LGS. 

UNDÉCIMO: El solicitante, conoce la obligación de comunicar la concesión de otras ayudas 
públicas para la misma o distinta finalidad, así como las cuantías de las mismas. 

El solicitante, ha leído detenidamente la solicitud, la convocatoria, las bases de aplicación,  las 
entiende y acepta. 

      En Ceuta, a _________ de ______________ de _______ 
                    

Fdo.:

DNI: 

Conforme a lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de protección de datos de carácter personal, conoce que los datos de 
esta solicitud formarán parte de un fichero informático responsabilidad de la Ciudad Autónoma de Ceuta , cuya finalidad es disponer de datos de 
las entidades relacionadas con PROCESA para el pago de las ayudas. Asimismo, conoce la posibilidad de ejercitar sobre dicho fichero los 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición. Igualmente tiene conocimiento de que será incluido en la lista pública que recoge el 
art. 115, apartado 2, del Reglamento (CE) 1303/2013 de la Comisión de 17 de diciembre de 2013. 
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ANEXO III 

AUTORIZACIONES

EXPEDIENTE:
EMPRESA: 
CIF:

D…...…………………………………………………………………………………..con 
NIF……………………………………..actuando en calidad de …………………… autoriza a la 
Ciudad Autónoma de Ceuta, a través de la Sociedad de Fomento PROCESA, a: 

• Solicitar de la Agencia Estatal de Administración Tributaria los datos relativos al 
cumplimiento de sus obligaciones tributarias. 

• Solicitar de la Tesorería General de la Seguridad Social Informe de situación de deuda. 

• Solicitar de la Tesorería General de la Seguridad Social el Informe de Vida Laboral de 
Empresas.

(Inclúyase sólo las autorizaciones deseadas) 

La presente autorización se otorga exclusivamente a los efectos del reconocimiento,
seguimiento y control de la subvención o ayuda  cofinanciada con Fondos EIE y en aplicación 
de lo dispuesto por la Disposición Adicional Cuarta de la Ley 40/1998, que mantiene su vigencia 
tras la entrada en vigor del Real Decreto Legislativo 3/2004, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, y en el artículo 95.1 k) 
de la Ley 58/2003, General Tributaria, que permiten, previa autorización del interesado, la cesión 
de los datos tributarios que precisen las A.A.P.P. para el desarrollo de sus funciones. 

En………………….., a……de……..de…... 

Fdo.:
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ANEXO IV 

MEMORIA DEL PROYECTO  

DATOS DE IDENTIFICACION 

1. Nombre de la empresa: 

   Administrador: 

2. Dirección Social (calle, municipio, provincia y código postal): 

3. N.I.F.                       Teléf.                                   Telefax  

 Correo electrónico 

           Persona de contacto/asesorías: 

4. Datos sociales de la empresa: 
  Sociedad: Constituida            Fecha de constitución:             

           No constituida  
             (La empresa tendrá 2 meses para aportar la documentación de la empresa de nueva constitución). 
            Relación nominal de actuales socios.  

 Nombre y apellidos o razón social: D.N.I./N.I.F. Particip. % Patrimonio Neto 

    

    

    

    

5.  Dimensión actual de la empresa (Condición de PYME) 

- Empleo superior a 250 empleados: Si            No     
- Empresas con menos de 50 trabajadores: Si            No   
- Empresas con menos de 10 trabajadores: Si            No  
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6. Actividad para la que se solicita subvención con su epígrafe del I.A.E.. 

Epígrafe IAE        Descripción de la actividad: ……………………………………….

  ……………………………………………………………………………………………………………… 

7. Situación y localización de las contrataciones: 

Dirección del Local:________________________________________________________________________ 

Municipio: _________________________________ Código Postal:_________________ 

8.     Tipo de proyecto: Marque lo que proceda   

- Contratación indefinida                       - Transformación de contratos temporales en indefinidos                    

9. Ayudas oficiales, incluyendo las de la Unión Europea, solicitadas para este proyecto a otras líneas de ayuda, así como 
todas aquellas ayudas solicitadas y concedidas al mismo beneficiario para otros proyectos en los últimos tres años (datos 
económicos en Euros), adjuntar copias compulsadas: 

Programa de Ayudas: FSE/FEDER 
especificar tipo de ayuda

Fecha de 
Solicitud

Numero de 
Expediente

Cuantia de la 
Subvencion

Situacion 
S/C/P

(
*) S: Solicitada C: Concedida   P: Percibida 

10. MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO (Añadir hojas si es necesario) 
10.1. Descripción del proyecto, Objetivos del proyecto, Justificación de la Inversión y de las inversiones a realizar.   
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10.2      Indicar el carácter Innovador de la empresa mediante justificación cuando corresponda 

11. DATOS DEL EMPLEO INDEFINIDO. 

Creación de puestos de trabajo con la inversión deberán ir dirigidos a colectivos desfavorecidos o muy desfavorecidos o 
discapacitados de conformidad con lo establecido en las BRG.

El empleo que se indique que se va a crear con el proyecto se deberá mantener como mínimo, tres años, a partir de la 
justificación del cumplimiento de la contratación. 

Número de puestos de trabajo a crear indefinidos a jornada completa:  

Número de puestos de trabajo a crear indefinidos a media jornada:  

No se computarán los trabajadores de empresas vinculadas como creación de empleo. 

Número de puestos de trabajo a transformar de temporales en indefinidos  
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12.- Criterios objetivos de valoración para la  obtención de la subvención

1º.- En función de la
ACTIVIDAD:

Con un máximo de 30 puntos,  se asignará la puntuación a los siguientes 
sectores económicos: 

-Turismo: 30 puntos 
- Comercio y ocio: 20 puntos. 
- Hostelería: 15 puntos. 
- Resto de sectores económicos: 10 puntos. 

PUNTOS 

2º.- En función del CRECIÓN DE 
EMPLEO EN LOS 
COLECTIVOS MUY 
DESFAVORECIDOS: 

Con un máximo de 30 puntos. Cuando varios beneficiarios se unan para la 
realización de un proyecto de generación de autoempleo en un solo proyecto, 
se asignará la puntuación en función del porcentaje de empleo creado. 

.-  Discapacitados: 30 puntos 

.-  Muy desfavorecidos: 20 puntos. 

3º.- En función de la aplicación de 
medidas INNOVADORAS:

Con un máximo de 10 puntos. Entendiendo que son medidas innovadoras 
todas aquellas que ofrezcan servicios o productos inexistentes en Ceuta. 

4º.-En función del TIPO DE 
EMPRESA: Con un máximo de 20 
puntos: 

.- MICROPYME: 20 PUNTOS 

.- PYME: 10 PUNTO 

5º.-En función de que el 
trabajador provenga de 
Itinerarios de inserción laboral:
Con un máximo de 10 puntos. 

.- Creación de puesto de trabajo: 5 puntos 

Firma: 
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ANEXO  V 

ACEPTACIÓN DE LA SUBVENCIÓN 

Sociedad de Fomento PROCESA 
C/Padilla, Edif. Ceuta Center 1ª planta 
51001 Ceuta 

EMPRESA:  
C.I.F. / N.I.F.:  
Expediente: 

La empresa titular del expediente arriba indicado, acepta y se compromete a cumplir todas las condiciones de la 
Resolución de fecha ___ de _________ de _____, recibida el __ de __________ de ______ por la que se notifica la 
Propuesta de Resolución definitiva para la concesión de una subvención con cargo al Programa de Ayudas a Proyectos 
de ……………………………………, con expresa aceptación de todos los términos de la convocatoria publicada en el 
B.O.C.CE  nº ______, de fecha ____ de ______ de ______, así como en las Bases Reguladoras  Generales y 
Específicas, publicada en el B.O.C.C.E. nº      , de fecha  de  de          . 

 Inversión realizada: 
 Inversión aceptada: 
 Subvención concedida: 
 Plazo de ejecución del proyecto: 

La empresa beneficiario dispone de un plazo de 6 meses para la ejecución y justificación del proyecto subvencionable, 
a contar desde la notificación o publicación de la Resolución de Concesión. 

En Ceuta, a ___ de __________________ de ______. 

Fdo.: _______________________ 
N.I.F. ______________ 
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ANEXO VI 

JUSTIFICACIÓN  MEMORIA DE ACTUACIÓN 

Nº. Exp: 

ENTIDAD___________________________________________________
_

___________________________________________________________

C.I.F / D.N.I.__________________________________________________________________

ACTIVIDAD SUBVENCIONADA__________________________________

PROYECTO FINAL  REALIZADO:_________________________________________________

 MODIFICACIONES EN SU CASO:________________________________________________

D……………………………………………………………………, en calidad de representante de la 
Entidad………………………………………………………………………….…………, en relación con 
la justificación de la subvención concedida por PROCESA. 

DECLARO: 

1.-  Que ha cumplido las condiciones impuestas en la concesión de la subvención, con indicación 
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos y se acompaña una declaración 
responsable que acredite que ha realizado la actividad o proyecto subvencionable 

2.- Que no se han producido desviaciones durante la ejecución del proyecto:……………….de  
haberse producido  las desviaciones económicas producidas durante la ejecución del proyecto, 
están son :__________________________________________________.  

3.- Que  ha cumplido con los fines previstos en la solicitud, que han consistido en 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………..…………. 

4.- Que todos los documentos  justificativos realizados son ciertos y se aportan al expediente. 

El representante  
(Sello y firma) 

Etiqueta de Registro 
Central de PROCESA 
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Don/Doña DNI

                    
en nombre y representación de NIF 
                    
• SOLICITO, que efectúen los trámites  necesarios para ordenar el pago de la subvención aprobada al           

, por importe de            euros. 

• DECLARO, que el proyecto denominado  subvencionado por la Ciudad Autónoma de Ceuta y el 
Fondo Social Europeo se ha ejecutado de acuerdo con las condiciones establecidas  tanto en las bases 
como en la correspondiente convocatoria, así como,  en  las expresadas en la Resolución de 
aprobación de la ayuda, respondiendo, además, de la veracidad de la documentación aportada para 
la justificación del proyecto. 

• APORTO, la CUENTA JUSTIFICATIVA  que consta de la siguiente documentación:

Memoria de actuaciones

1. Actividad del proyecto 

2. Empleo 

3. Otras ayudas

ANEXOS  

Otra documentación 

4. Acreditación del requisito de publicidad  de la cofinanciación pública (FSE) 

5. Otra documentación general  

En           , a      de            de 20

Firma del representante legal
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6. ACTIVIDAD DEL PROYECTO

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Indicar cuáles: 

          
          

Observaciones:
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7. EMPLEO

Plantilla de la empresa en la fecha de finalización del plazo de ejecución del proyecto, establecido en la 
Resolución de concesión de la ayuda, o en la fecha de presentación de la cuenta justificativa, si ésta es 
anterior: 

Tipos de contrato 
(Claves de modalidad de contrato de trabajo)

Plantilla actual 

Número EJC 

Total Femenino Total Femenino 

Autónomos/ Socios trabajadores de Coop. o Soc. 
Laborales 

Indefinido a tiempo completo (100, 109, 130, 
139, 150, 189) 

Indefinido a tiempo parcial (200, 209, 230, 239, 
250, 289, 339) 

Indefinido fijo/discontinuo (300, 309, 330, 350, 
389) 

Contrato formativo (420, 421 y 520) 

TOTAL EMPLEO ESTABLE     

Temporales a tiempo completo (408, 430, 441, 
450, 452) 

Temporales a tiempo parcial (508, 530, 540, 541, 
550, 552) 

De duración determinada a tiempo completo 
(401, 402, 403, 410, 418) 

De duración determinada a tiempo parcial (501, 
502, 503, 510, 518) 

TOTAL EMPLEO NO ESTABLE     

 TOTAL EMPLEO 

EJC: Equivalente a jornada completa (proporcionalidad en contratos a tiempo parcial)

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 Vida Laboral de la Empresa (VILE no abreviado) del último día del plazo máximo concedido para 
la ejecución del proyecto en la Resolución de concesión, o bien, el del día de presentación de la 
cuenta justificativa, si ésta es anterior. 

 Otra documentación (Indicar cuál): 
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8. OTRAS AYUDAS AL PROYECTO

 NO ha solicitado y/o recibido ayudas para este proyecto

 SI ha solicitado y/o recibido las ayudas que se mencionan a continuación para este proyecto

Entidad Programa de ayudas 
Fecha de 
solicitud/aprobación

Importe recibido 
o aprobado

%

                                                  

                                                  

Documentación que se presenta (marque las casillas correspondientes): 

 En su caso, resoluciones de concesión, modificación, etc. de las ayudas obtenidas para el mismo 
proyecto. 

 Otra documentación (Indicar cuál): 

          
          

Observaciones:

          

          

El beneficiario vendrá obligado a comunicar al PROCESA la solicitud y obtención de otras ayudas, 
subvenciones, ingresos o recursos que financien las actuaciones objeto de subvención por este régimen, 
el beneficiario queda obligado a realizar dicha comunicación en un plazo de 10 días desde que tenga 
conocimiento.
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9. Acreditación del requisito de publicidad de la cofinanciación pública (FSE)

En relación con el requisito exigido a los proyectos de efectuar cuantas medidas  de información y/o 
publicidad, establecidas en las Bases Reguladoras y en la normativa europea, de que los mismos han sido 
subvencionados por la Ciudad Autónoma de Ceuta y,  cofinanciados con Fondos Social (FSE), se presenta 
la siguiente documentación: 

          
          

   (Fotos cartel, fotos placa, captura web y enlace…) 
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ANEXO VII 

SOLICITUD DE LIQUIDACIÓN 

D........................................................................., mayor de edad, titular del Documento Nacional de Identidad 
número........................... con domicilio en .................. a efecto de posteriores notificaciones, sito en 
............................................................., actuando en nombre y representación de la empresa 
..............................................., con número de identificación fiscal ......................................., domiciliada en 
............................................................................, en calidad de ............................., 

EXPONE: 

Que a la vista de la Resolución de la Consejería de Hacienda, Economía y Recursos Humanos de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta, de fecha………………………, fue concedida subvención pública cofinanciada con Fondos 
EIE,…………………………………………., de conformidad con las Bases Reguladoras Específicas para el período 
………………………..3 para la concesión de subvenciones a Proyectos de 
………………………………………………………  y la convocatoria publicada en el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma 
de Ceuta nº ........, de fecha ...... de ........ de ........,. 

Considerando que he presentado la justificación completa del proyecto subvencionado dentro de plazo y habiendo 
cumplido con la finalidad de la ayuda. 

SOLICITA:

 El abono de la subvención concedida, por importe de……………………………, en la cuenta bancaria indicada 
en el expediente de concesión. 

Ceuta a, ………… de ……. …………….. de 201… 

Fdo: 
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OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Servicio Público de Empleo Estatal
Dirección Provincial en Ceuta

13.- Por este Servicio Público se han resuel-
to expedientes administrativos de denegación, desis-
timiento, archivo, o incompletos pendientes de reso-
lución de las solicitudes de prestaciones presentadas 
por los interesados que seguidamente se relacionan y 
respecto a los cuales se ha intentado la notificación sin 
poderse practicar. Por lo tanto, y a través del presen-
te, se notifica, de conformidad con lo establecido en 
el artículo 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común. Los intere-
sados son:

Apellidos y nombre: ENNSAR, MOSTAFA; 
D.N.I./N.I.E.: X6714719F.

Apellidos y nombre: GHAZOULA, SHAD-
YA; D.N.I./N.I.E.: X2982818V.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la 
Ley 30/92, los expedientes reseñados estarán de mani-
fiesto por el mencionado plazo de 15 días en la Oficina 
de Empleo, sita en C/. Pedro de Meneses, 4.

Se advierte que contra esta resolución, confor-
me a lo previsto en el artículo 71 del Texto Refundido 
de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por Real 
Decreto Legislativo 2/95, de 7 de abril (B.O.E. nº 86, 
de 11 de abril), podrá interponer escrito de reclamación 
previa ante esta Dirección, presentándolo en su corres-
pondiente Oficina de empleo o en la Dirección Provin-
cial del Servicio Público de Empleo Estatal en el plazo 
de 30 días siguientes a la fecha de notificación de la 
presente resolución.

Ceuta, 30 de diciembre de 2014.- EL DIREC-
TOR PROVINCIAL.- Fdo.: Manuel Sánchez Gallego.

14.- Por este Servicio Público se ha reque-
rido documentación para continuar con la percepción 
de prestaciones a los interesados que seguidamente se 
relacionan y respecto a los cuales se ha intentado la no-
tificación sin poderse practicar. Por lo tanto, y a través 
del presente, se notifica, de conformidad con lo esta-
blecido en el artículo 59 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 
Los interesados son:

Apellidos y nombre: MOHAMED AHMED, 
MOHAMED; D.N.I./N.I.E.: 45074583B.

Deberán personase en la Oficina de Empleo 
sita en C/ Pedro de Meneses, 4, en el plazo de 3 días, 
desde la publicación de este requerimiento.

Siendo beneficiarios de la protección por des-
empleo, se les comunica que la no comparecencia, sin 
causa justificada, puede suponer la suspensión o, inclu-
so, la pérdida de su derecho.

Además el art. 212. 3 del Texto refundido de la 
Ley General de la Seguridad Social aprobado por Real 
Decreto legislativo 1/1994 de 20 de Junio establece 
que el incumplimiento, por parte de los beneficiarios 
de las prestaciones por desempleo de la obligación de 
presentar, en los plazos establecidos, los documentos 
que les sean requeridos, siempre que los mismos pue-
dan afectar a la conservación del derecho a las presta-
ciones, podrá dar lugar a que por la Entidad Gestora se 
adopten las medidas preventivas necesarias, mediante 
la suspensión cautelar del abono de las citadas pres-
taciones, hasta que dichos beneficiarios comparezcan 
ante aquella acreditando que cumplen los requisitos le-
gales establecidos para el mantenimiento del derecho, 
que se reanudará de acuerdo con lo dispuesto en dicho 
artículo.

Ceuta, 30 de diciembre de 2014.- EL DIREC-
TOR PROVINCIAL.- Fdo.: Manuel Sánchez Gallego.
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