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999 .- Notificacién a D.2 Himo Mohamed Mo-
hamed, relativa al expediente 51/257/1/1999.

1.000.- Notificacién a D.2 Fidah Bakhti Mo-
hamed, a D.2 Ana Maria Pérez Fuentes y a D. Amran
Benchimol Benmaman, relativa a los expedientes
SAAD 51/0524, SAAD 51/2638 y SAAD 51/2730,
respectivamente.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de lo Social
NUmero Uno de Ceuta

1.010.- Citacién a D.2 Maria Enazari, a D.2
Hanane Maalaoui y a D.2 Sondouss Issaqui Cuesta, re-

lativa al P. Oficio Autoridad Laboral 375/2012.

- Administracién General

- Dia 3 de mayo
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OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

Instituto de Mayores y Servicios Sociales
Direccion Territorial de Ceuta

999 - La Seccidn de Prestaciones de la Direccion Territorial del IMSERSO de Ceuta en la tramitacion de
los expedientes indicados a continuacion, ha intentado notificar en dos intentos a los interesados/as a través de correo
certificado y con acuse de recibo sin qué se haya podido practicar, procediéndose de conformidad con lo previsto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, del Régimen Juridico de la Administracién Publica y Procedimiento Administrativo
Comun, de 26 de noviembre (B.O.E. de 27).

51/257/1/1999 MOHAMED MOHAMED, Himo

Ceuta, a 4 de abril de 2013.- EL JEFE DE LA SECCION DE PRESTACIONES.- Fdo.: Serafin Becerra
Constantino.

1.000.- La Direccién Territorial del Instituto de Mayores y Servicios Sociales en Ceuta en la tramitacion
de los expedientes indicados a continuacion, ha intentado notificar la resolucion de los procedimientos iniciados, sin
que se haya podido practicar, procediéndose de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en redaccién dada
por la Ley 4/99.

EXPEDIENTES NOMBRE Y APELLIDOS N.ILE

SAAD 51/0524 D.2 FIDAH BAKHTI MOHAMED 451050157
SAAD 51/2638 D.2 ANA MARIA PEREZ FUENTES 45055212Y
SAAD 51/2730 D. AMRAN BENCHIMOL BENMAMAN 45075439Q

Se advierte a los interesados que contra dichas resoluciones podran interponer recurso de alzada en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de esta notificacion ante la Direccion General del IMSERSO, (Avda de
la llustracion c/v a Ginzo de Limia, 58, C.P. 28029-MADRID, directamente o a través de esta Direccion Territorial,
de conformidad con el articulo 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27), en redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de Enero.

Ceuta a 4 de abril de 2013.- EL DIRECTOR TERRITORIAL.- Fdo.: Alfonso Grande de Lanuza.

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.001 - Esta Ciudad Auténoma tramita licencia de apertura de un establecimiento para dedicarlo a las acti-
vidades que a continuacion se detallan, en Colonia Romeu n° 10, a instancia de D. Ahmed EI Amarty N.I./T.R. /C.I.F.:
X3858315L.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 30.2.a) del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Noci-
vas y Peligrosas, se da a conocer la apertura de un plazo de informacion publica, por término de 10 dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que quienes consideren afectados de algin modo por la
actividad que se pretende establecer puedan hacer las observaciones pertinentes.

Actividades: VENTA MENOR DE PRENDAS DE VESTIR, ARTICULOS DE DEPORTE Y CALZADO
CON CERTIFICADO DE DESINFECCION DE ORIGEN.

Ceuta, 26 de Marzo de 2013.- V.° B.° EL PRESIDENTE, PDF, LA CONSEJERA DE FOMENTO (Decreto de
Presidencia 26-11-12).- Fdo.: Susana Roman Bernet.- LA SECRETARIA GENERAL, P.D.F. (Resolucion SG de 15-
2-2010 B.O.C.CE. De 25-02-2010).- LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.- Fdo.: Francisca Sanchez
Aranda.
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1.002.- Intentada la notificacién preceptiva a D. HAMADI AMAR ASESORES, S.L., con C.I.F. N.°
B51005189 sin haberla podido practicar, de conformidad con lo establecido en el art. 59.4 de la Ley de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se procede a la publicacién del
acto cuyo contenido integro se acomparia.

Ceuta, a 8 de abril de 2013.- V. B.° EL PRESIDENTE, P.D.F. LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, GO-
BERNACION Y EMPLEO (Decreto de la Presidencia de 26-11-12).- Fdo.: Yolanda Bel Blanca.- LA SECRETARIA
GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.

La Excma. Sra. Consejera de Presidencia y Gobernacion y Empleo, D.2 Yolanda Bel Blanca, en su Decreto de
fecha 18-02-13 ha resuelto lo siguiente:

“Visto el Recurso de Reposicion interpuesto por D. HAMADI AMAR ASESORES, S.L. en expediente n°
311.521, contra Resolucién sancionadora por la que se impone una sancién administrativa como consecuencia de
una infraccion de la Legislacion Reguladora del Tréfico Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, resulta:

ANTECEDENTES DE HECHO

1°.- Mediante denuncia formulada por Agente de la Autoridad encargado de la vigilancia del trafico, se proce-
dio a la incoacion de expediente sancionador contra D. HAMADI AMAR ASESORES, S.L., con objeto de depurar la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir como consecuencia del hecho denunciado.

2°.— Fueron comunicados al interesado mediante notificacién los hechos imputados, las normas que se estima-
ron infringidas y las sanciones que, en su caso, podian recaer, concediendo un plazo de para alegar cuanto se estimara
conveniente para su defensa, asi como la proposicién de pruebas oportunas.

3°.- El denunciado no present6 alegaciones que desvirtuaran el hecho denunciado, continudndose la tramita-
cion del procedimiento.

4°.- En legal tiempo y forma se ha interpuesto Recurso Potestativo de Reposicion contra Resolucién sancio-
nadora, suplicando se proceda a la anulacion del expediente sancionador y al archivo de las actuaciones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El art. 107.1 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dispone que contra las resoluciones podra interponerse por los interesados recurso potestativo
de reposicion que cabré fundar en cualquier motivo de nulidad o anulabilidad previstos en los arts.62 y 63 de esta
Ley. No existiendo en el expediente ningln vicio para proceder a la anulacion de la resolucién impugnada, ya que lo
manifestado por el recurrente no desvirtla las actuaciones practicadas.

En relacion a la competencia para la Resolucion del Recurso Potestativo de Reposicidon el art. 116.1
de la Ley 30/1992 de R.J.P.A.C, dispone “Los actos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos
potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que los hubiera dictado”.

PARTE DISPOSITIVA

Desestimar el Recurso de Reposicidn interpuesto por D. HAMADI AMAR ASESORES, S.L. contra Resolu-
cion sancionadora de expediente n® 311.521, por encontrarla conforme a derecho en los términos descritos”.

Contra esta Resolucion que agota la via administrativa, podré interponer Recurso Contencioso Adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de notificacion de la resolucién, todo ello sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier otro
que estime procedente.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos.

Ceuta, a 22 de febrero de 2013.- LA SECRETARIA GENERAL, P.D. EL JEFE DE SECCION ACCTAL.,
(B.O.C.CE. 23-02-10).- Fdo.: Eugenio Mufioz Dick.

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Servicio de Asuntos Juridicos

1.003.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de
27 de noviembre de 1992), modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. 12, de 14 de enero de 1999), se hace
publica notificacién de los expedientes sancionadores que se indican, dictados por la Autoridad competente segun la
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Disposicién Adicional Cuarta de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administra-
cién General del Estado, a las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion
en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar

Exp. Nombre y Apellidos D.NL.I. Fase Exp. Fecha
81/2013 ISMAEL MOHAMED MIMON 45079565W Resolucion 19/03/2013
120/2013  JUAN ENRIQUE RODRIGUEZ PEREIRA 45111172F Resolucion 01/04/2013
134/2013  NOURDDIN HOUDAR X3628781 W Resolucion 19/03/2013
146/2013  ISAAC KASSEM BUJIAR 45080166M Resolucion 01/04/2013
170/2013  JAMAL AMESNAOU X4746716E Resolucion 19/03/2013
183/2013  IBRAHIM HAMED CHAIKHI 45113520D Resolucion 02/04/2013
196/2013  OUALID EL ASILI MOHAMED 45110273M Resolucion 02/04/2013
197/2013  IUNES MOHAMED ENFEDDAL 45098883T Resolucion 02/04/2013
203/2013  MOHAMED ABDELMAJID HAMADI 45105748B Resolucion 02/04/2013
208/2013  IBRAHIM HAMED CHAIKHI 45113520D Resolucion 02/04/2013
211/2013  ABSELAM MOHAMED MAIMON 45093622Y Resolucion 02/04/2013
295/2013 ~ AHMED ABDESELAM AL LUCH 45103532A Acuerdo de Iniciacién 20/03/2013
296/2013  ZOHAIR BELKADI X5588476M Acuerdo de Iniciacion 20/03/2013
298/2013  ANAS DEMGA MOHAMED 45105765M Acuerdo de Iniciacion 21/03/2013
708/2012  ANWAR MAHDI X9445100N Resolucion 13/03/2013

Los correspondientes expedientes obran en el Servicio de Asuntos Juridicos de esta Delegacion del Gobier-
no, pudiendo comparecer en el citado servicio en el plazo de quince dias a contar desde la presente publicacién para
conocer el contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

Ceuta, a 10 de abril de 2013.- EL SECRETARIO GENERAL.- Fdo.: José J. Espartero Lépez.

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.004 .- No habiéndose podido practicar la notificacion de conformidad al art. 59.5 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, se
hace publico el siguiente: ANUNCIO

La Excma. Sra. Vicepresidenta la de la Mesa de la Asamblea D.2 Adela M.2 Nieto Sanchez, por Decreto no
003184 de fecha 13-03-2013 ha dictado lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

La Policia Local por su escrito de fecha 4-03-13, da cuenta que D. El Kassah Amar titular del Documento
X-1206913-B utilizaba el vehiculo matricula 0795 GPW para realizar la prestacién del servicio publico de auto-taxi
careciendo de titulo habilitante para ello.

Los hechos denunciados tuvieron lugar el pasado 26-02-2013-2013 a las 16:30 horas, en Reyes Catdlicos
frente Nueva Galeria.

Adjunta la Policia Local a su denuncia la siguiente documentacion: Parte de denuncia, reportaje fotografico d
ella documentacion del vehiculo y de los ocupantes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Los hechos relatados en los antecedentes de este informe son constitutivos de una infraccion administrativa
de la Ordenanza Reguladora del Servicio de Transporte Urbano de Viajeros en Automoviles Ligeros (Auto-taxi), a
tenor de lo previsto en la Disposicion Adicional Segundo de la citada norma, en relacion con la Ley 16/87, de 30 de
julio, de Ordenacién de Transportes Terrestres, y Real Decreto 1211/90, de 28 de septiembre, que regula el Reglamen-
to de la anteriormente citada ley.

La ya aludida Disposicion Adicional Segunda establece que en la realizacion del transporte publico de Via-
jeros efectuada en vehiculos particulares, no autorizados, en competencia ilicita con los vehiculos regulados en dicha
Ordenanza, serad de aplicacion lo dispuesto en los articulos 140 y 197.a) de la Ley de Ordenacién del Transporte
Terrestre y su Reglamento respectivamente, con la tipificacion de falta muy grave, y susceptible de ser sancionada
con multa de 1.503.- a 3.006.- euros y precintando del vehiculo infractor de tres meses a un afio, segiin determina el
articulo 201.1 de la ya referida Ley 16/1987.
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El 6érgano competente para resolver el expediente sancionador es el Presidente de la Ciudad, en su condicién
de Alcalde, visto lo determinado al respecto en el articulo 10.2 del Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto, de Procedi-
miento para el ejercicio de la potestad sancionadora, y 13 del Reglamento de la Presidencia.

De conformidad con lo recogido en el articulo 8 del antes mencionado Real Decreto, el presunto infractor
podré reconocer voluntariamente su responsabilidad, con el fin de resolver autométicamente el procedimiento sancio-
nador, con aplicacion de la sancién que proceda, cuyo pago voluntario, en cualquier momento anterior al escrito de
resolucidn, implicara la terminacion del procedimiento sancionador, sin perjuicio de la posibilidad de poder interponer
los recursos procedentes.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.2 del reiterado Real Decreto 1398/93, si no se formulasen
alegaciones sobre el contenido de la iniciacién del procedimiento en el plazo concedido, la iniciacién se considera
propuesta de resolucion por contener un pronunciamiento preciso sobre la responsabilidad imputada, con los efectos
previstos en los articulos 18 y 19 del mismo texto legal.

Por Decreto de la Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Ceuta de fecha 1606-2011 y Decreto 27-
01-2012 se delegan las competencias de h) Transporte Publico Urbano, en la Excma. Sra. Vicepresidenta la de la Mesa
de la Asamblea D.2 Adela M.2 Nieto Sanchez.

PARTE DISPOSITIVA

En consecuencia con cuanto antecede se estima procedente:

1°) Incoar expediente sancionador a D. El Kassah Amar titular del Documento X-1206913-B como presunto
autor de una infraccion de la Ordenanza Reguladora del Transporte Urbano de Viajeros en Automdviles Ligeros con-
sistente en realizar transporte de viajeros, en vehiculo no autorizado, careciendo de titulo habilitante para tal practica.

2°) Se designa Instructora del expediente a D.2 Cristina Ruiz Arroyo que podré ser recusada en cualquier mo-
mento de la tramitacion del expediente.

3% Conceder a los expedientados un plazo de audiencia de 15 (quince) dias habiles para aportar cuantas
alegaciones, documentos o informes estimen convenientes y, en su caso, proponer prueba concretando los medios de
que pretenda valerse.- V.° B.° EL PRESIDENTE, P.D.F. (27-01-2012).- LA VICEPRESIDENTA 1.2 DE LA ASAM-
BLEA.- Fdo.: Adela M.2 Nieto Sanchez.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gomez.

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Area de Trabajo e Inmigracion

1.005.- Con fecha 05-02-2013 ha tenido entrada en el Area de Trabajo e Inmigracién de la Delegacién del
Gobierno en Ceuta, Plan de Seguridad y Salud de la obra "Reformas en interior edificio Polifuncional (Equal) de
Ceuta", a tal efecto le significo que para poder tramitar el expediente es preciso que aporte los documentos que a con-
tinuacion se relacionan, de conformidad con lo establecido en el art. 7.2 del R.D. 1627/1997 de 24 de octubre, por el
que se establecen disposiciones Minimas de Seguridad y Salud en las Obras de Construccion, concediéndole a tal fin
y de acuerdo con el articulo 71 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la recepcidn de esta comunicacion, teniéndole por desistido de su peticion en el caso de que no se reciba la misma:

1.- 2 copias Acta de Aprobacion (Si el promotor es una Administracion Pablica el Acta debe ir aprobada por
la Administracién contratante de la obra). PROCESA.

La documentacién podra ser presentada ante esta Unidad, o en los lugares previstos en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Coman.

Ceuta, a 4 de marzo de 2013.- LA DIRECTORA DEL AREA DE TRABAJO E INMIGRACION .- Fdo.: M 2
Remedios Mufioz Arrebola.
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1.006

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

Delegacion del Gobierno en Ceuta
Area de Trabajo de Inmigracion

1.006.- Visto el contenido del acuerdo alcan-
zado el 22 de marzo del 2013, por la representacion de
la empresa y de los trabajadores de la mercantil "MO-
LINA GENCO, S.A." relativo a inaplicacion de deter-
minadas condiciones salariales del convenio colectivo
provincial del Comercio de Ceuta, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 90 a 91 del Real Decre-
to Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de
28 de marzo, sobre registro y depdsito de Convenios
Acuerdos Colectivos de Trabajo,

ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO
ACUERDA

Primero: Ordenar la inscripcion del acuerdo
de inaplicacion salarial del Convenio del Comercio de
Ceuta a la empresa Molina Genco, S.A., en el corres-
pondiente Registro de este Centro Directivo, con notifi-
cacion a las partes legitimadas.

Segundo: Disponer su publicacién en el Bole-
tin Oficial de la Ciudad.

En Ceuta, a 22 de marzo de 2013.- EL DELE-
GADO DEL GOBIERNO.- Fdo.: Francisco Antonio
Gonzélez Pérez.

ACUERDO SOBRE MODIFICACION SUSTAN-
CIAL DE LAS CONCIONES LABORALES DE LA
EMPRESA MOLINA GENCO S.A..-

En Ceuta, a 22 de Marzo de 2013
REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. LUIS MOLINA WEIL
en su calidad de Administrador de la Mercantil Molina
Genco S.A. en representacion de la parte empresarial

Y DE OTRA, D. Juan Manuel Campoy Alonso
y D. Emilio Montesinos Mesa, en su calidad de repre-
sentantes de los trabajadores, por la parte social de la
empresa.

1.285

Teniendo ambas partes capacidad para suscri-

bir el presente acuerdo de conformidad con lo estable-
cido en el estatuto de los trabajadores.

EXPONEN

I.- Que a los efectos establecidos en el art. 82.3
del estatuto de los trabajadores, ambas partes recono-
cen la existencia de una situacion econémica negativa
en la empresa, existiendo pérdidas actuales, y ademas
existiendo la prevision de que las mismas van a aumen-
tar como consecuencia de la crisis del sector.

I1.- Que a la vista de dicha situacion se ha ini-
ciado un periodo de consultas con los representantes
de los trabajadores sobre la modificacion del sistema
de remuneracion de la empresa, que ha terminado con
acuerdo, previa consulta a la totalidad de la plantilla,
que fue aprobada por unanimidad.

111.- Que de conformidad con lo establecido en
el citado articulo, en

irrelacion con lo establecido en el art. 41 del
Estatuto de los Trabajadores, el presente acuerdo plas-
ma las nuevas condiciones de trabajo, y su duracion, en
el bien entendido que el mismo no podré prolongarse
mas alla del momento en que resulte aplicable el nuevo
convenio en dicha empresa. El presente acuerdo debera
ser notificado a la comisién paritaria y a la Autoridad
Laboral.

ACUERDAN

PRIMERO.- Que a los efectos de conservar en
lo posible el mayor nimero de puestos de trabajo, y por
tanto evitar despidos de un ndmero importante de la
plantilla de la empresa, se acuerda la reduccion en un
6'8% del sueldo base de cada uno de los trabajadores,
teniendo dicha reduccion efectos sobre el resto de con-
ceptos salariales que son porcentaje del mismo, y que
por tanto toman como referencia la cuantia del salario
base para su determinacion

SEGUNDO.- Que dicha reduccion se practi-
carad tomando como base la nébmina de mes de febrero
de 2.013, teniendo efectos por tanto en la némina del
mes de marzo de 2013, asi como en la paga extra de
beneficios del ejercicio 2012, que se abonara llevando
aparejada dicha reduccion porcentual.

TERCERO.- Que la duracion de la presente
modificacion se extendera desde marzo de 2.013 has-
ta la finalizacion del periodo de vigencia del convenio
colectivo de comercio de la Ciudad de Ceuta aplicable,
sin que en ningun caso pueda prolongarse el mismo
mas alla del momento en que resulte aplicable un nue-
vo convenio en dicha empresa.- POR LA EMPRESA.-
POR LOS TRABAJADORES.
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OTRAS DISPOSICIONES
Y ACUERDOS

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.007 .- No habiéndose podido practicar noti-
ficacion de Traslado de Resolucién a D Gema Canovas
Cerda, conforme a lo establecido en el art. 59.4 de la
Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se hace publico el mismo:

“La Excma. Sra. Consejera de Fomento, por
Decreto 1460 de fecha 7 de febrero de 2013 ha dispues-
to lo siguiente:

DECRETO:
ANTECEDENTES:

Con fecha 7 de septiembre de 2012, tiene en-
trada solicitud de ayudas al alquiler de vivienda, presen-
tada por D.2 Gema Cénovas Cerda, DNI 45.306.122-D.

Con fecha 23 de noviembre de 2012, se re-
quiere al interesado para que aporte la documentacion
necesaria para la tramitacion de dicho expediente, aper-
cibiéndole de que si en el plazo de diez dias no aporta
dicha documentacion se le tendra por desistido de su
peticion.

La notificacion es devuelta al negociado.

No habiéndose podido practicar la notificacion
preceptiva a D.2 Gema Canovas Cerda, se procedi6 a su
publicacién integra en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Ceuta.

La publicacion tiene lugar el dia 18 de enero
de 2013, n° de boletin 5.226, sin que hasta la fecha la
interesada haya procedido a la presentacion de los do-
cumentos requeridos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- El art. 30 de la L.O. 1/1995, de
13 de Marzo, de Estatuto de Autonomia de Ceuta, esta-
blece, que la “Ciudad de Ceuta se regird en materia de
procedimiento administrativo, contratos, concesiones,
expropiaciones, responsabilidad patrimonial, régimen
de bienes y demaés aspectos del régimen juridico de su
administracién, por lo establecido con caracter general,
por la legislacion del Estado sobre Régimen Local, sin
perjuicio de las especialidades derivadas de la organi-
zacion propia de la Ciudad establecidas por el presente
Estatuto.

SEGUNDO.- Art 71 de la L.RJ.P.A.C. en el
que se establece que si la solicitud de iniciaciéon no
retine los requisitos que sefiala el art. Anterior y los exi-
gidos en su caso, por la legislacion especifica aplicable,
se requerira al interesado para que en un plazo de diez
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dias, subsane la falta o acomparie los documentos pre-
ceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su peticion, previa resolucién
que debera ser dictada en los términos del articulo 42.

De acuerdo con el art. 87 de la norma ante-
rior, ponen fin al procedimiento: la resolucion, el de-
sistimiento, la renuncia cuando no esté prohibida en
derecho, la declaracion de caducidad y la imposibilidad
material de continuarlo por causas sobrevenidas. La re-
solucidn que se dicte en estos casos consistira en decla-
rar la circunstancia que concurre con indicacién de los
hechos producidos y las normas aplicables.

TERCERO.- Que esta Consejeria es compe-
tente para conocer sobre esta materia, en virtud de lo
dispuesto en el R.D. 2497/1996, de 5 de Diciembre,
sobre traspaso de funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado de la Ciudad de Ceuta en materia
de Patrimonio Arquitectonico, control de la calidad de
la edificacién y vivienda, y el Decreto de fecha 16 de
junio de 2011, de la Presidencia de la Ciudad de Ceuta,
modificado por el de 27 de abril de 2012 (BOCCE Ex-
traordinario n° 2 de 27/04/2012).

RESUELVE

Primero: Archivese el expediente n® 86.632
(12), relativo a la solicitud de D.2 Gema Canovas Cer-
da, con DNI 45.306.122-D, para acceder a la ayuda al
alquiler, al entenderse que el interesado desiste de su
solicitud.

Segundo: Notifiquese al interesado, significan-
dole que contra la presente resolucion que agota la via
administrativa, en cumplimiento de lo dispuesto en el
art. 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sobre
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, podra inter-
poner recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante
el mismo 6rgano que lo hubiese dictado, o ser impug-
nada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo competente, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la recepcion
de la notificacion de la presente resolucion. Asimismo,
podré utilizar cuantos recursos y acciones estime perti-
nentes en defensa de sus derechos.

Lo que comunico a Vd. a los efectos oportu-
nos.- V.° B.° EL PRESIDENTE, P.D.F. LA CONSE-
JERA DE FOMENTO (Decreto de la Presidencia, de
27-4-12).- Fdo.: Susana Roman Bernet.- LA SECRE-
TARIAGENERAL.- Fdo.: M.2 Dolores Pastilla Gémez.

1.008.- No habiéndose podido practicar la
notificacion se hace publico el presente anuncio de con-
formidad al articulo 59.5 de la Ley 30/92 de 26 de no-
viembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun:
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ANUNCIO

Cristina Ruiz Arroyo, Instructora del expe-
diente sancionador incoado a D.2 Naima Mohamed Ah-
med , formula la siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION
El expediente tramitado se desglosa en:
ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto No 012981 de fecha 26-11-2012
de la Excma. Sra Vicepresidenta la de la Asamblea , se
incoa expediente sancionador a la titular del puesto 4
del Mercado San Jose por la presunta comisién de una
falta muy grave consistente en el cierre injustificado del
puesto durante mas de tres meses.

HECHOS PROBADOS

La interesada no presenta alegaciones que des-
virtuen los hechos objeto de la denuncia.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, Esta-
tuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, establece en
su articulo 30, que "La Ciudad de Ceuta se regira en
materia de procedimiento administrativo... y demas as-
pectos del régimen juridico de su Administracién, por
lo establecido, con caracter general, por la legislacion
del Estado sobre Régimen Local, sin perjuicio de las
especialidades derivadas de la organizacién propia de
la Ciudad establecidas por el presente Estatuto".2.-
Acuerdo Plenario de 21 de enero de 1998, que aprue-
ba el Reglamento de Mercados, que establece en los:-
articulo 45: "seran faltas muy graves: (...) e) El cierre
del puesto durante tres meses, salvo causa justificada
apreciada desde la Consejeria de Sanidad".articulo 40:
" 2) el incumplimiento de las reglas establecidas en el
presente Reglamento, asi como la comisién de alguna
de las faltas enumeradas en los articulos siguientes sera
sancionado conforme al Titulo IX de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y el Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento
para el ejercicio de la potestad sancionadora, 0 normas
que le sustituyan".Articulo 46.1.c) que " 1) Las sancio-
nes aplicables para las infracciones de este Reglamen-
to, seran las siguientes: (...) b) para las faltas muy gra-
ves, una multa desde 90,15 euros hasta 150,25 euros,
salvo las faltas tipificadas en el articulo 45.c) y e) cuya
sancion sera la pérdida de la titularidad del puesto™.3.-
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, establece:articulo 127: sefiala:
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"1.- La potestad sancionadora de las Administraciones
Publicas, reconocida por la Constitucién, se ejercera
cuando haya sido expresamente reconocida por una
norma de rango de Ley, con aplicacién del procedi-
miento previsto para su ejecucion y de acuerdo con lo
establecido en este titulo, y cuando se trate de entidades
locales, de conformidad con lo dispuesto en el titulo XI
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local. 2.- El ejercicio de la potestad san-
cionadora corresponde a los 6rganos administrativos
que la tengan expresamente atribuida por disposicion
de rango legal o reglamentario”.Art.129.1, dispone :
"Solo constituyen infracciones administrativas las vul-
neraciones del ordenamiento juridico previstas como
tales infracciones por una Ley, sin perjuicio de lo dis-
puesto para la administracién local en el Titulo XI de
la Ley 7/1985, del de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local".Articulo 134, establece: " El ejercicio
de la potestad sancionadora requerira procedimiento
legal o reglamentario establecido. 2.- Los procedimien-
tos que regulen el ejercicio de la potestad sancionadora
deberan establecer la debida separacion entre la fase

instructora y la sancionadora, encomendandolas a or-
ganos distintos. 3.- En ningun caso se podrd imponer
una sancion sin que se haya tramitado el necesario pro-
cedimiento. 4.- Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento
para el ejercicio de la potestad sancionadora, establece
en el articulo 10.2 parrafo 20 que " en el &mbito de
la Administracion Local son 6rganos competentes para
la resolucidn los Alcaldes u otros 6rganos, cuando asi
esté previsto en las correspondientes normas de atri-
bucion de competencias”.Asimismo, el articulo 13.2
sefiala que "el acuerdo de iniciacién se comunicara al
instructor, con traslado de cuantas actuaciones existan
al respecto, y se notificara al denunciante en su caso, y
a los interesados, entendiendo en todo caso por tal al
inculpado. En la notificacion se advertira a los interesa-
dos que, de no efectuar alegaciones sobre el contenido
de la iniciacion del procedimiento en el plazo previsto
en el articulo 16.1 la iniciacion podra ser considerada
propuesta de resolucion, cuando contenga un pronun-
ciamiento preciso acerca de la responsabilidad imputa-
da con los efectos previstos en los articulos 18 y 19 del
Reglamento”. Por Decreto de la Excmo. Sr. Presidente
de la Ciudad Auténoma de Ceuta de fecha 16-06-2011
y Decreto 27-01-2012 se delegan las competencias de
C) Mercados , en la Excma Sra. Vicepresidenta la de la
Mesa de la Asamblea D.? Adela M.2 Nieto Sanchez.

PROPUESTA DE RESOLUCION

1.- Se propone sancionar a D.2 Naima Moha-
med Ahmed titular del puesto n.° 4 del Mercado San
José con la pérdida de la titularidad del mismo, por no
quedar justificado el cierre del Puesto, por las razones
antes aducidas.
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2.-Se le comunica de nuevo que el puesto debe
permanecer abierto al publico por lo que en caso de
que persista su situacion se le informa sobre la conve-
niencia de proceder a la subrogacion o trasmision de
la titularidad del puesto de referencia o bien poner al
frente del mismo a algun familiar o empleado, para ello
se concede el plazo de 15 dias contados a partir del dia
siguiente a la recepcion de la presente notificacion, al
objeto de que se regularice la situacion del mismo, ya
que de persistir la situacidn, esta Consejeria proseguiria
con la tramitacion del expediente sancionador al res-
pecto.

3.- Elevar esta propuesta de resolucién a la
Excma. Sra. Vicepresidenta la de la Asamblea, para que
dicte resolucidn en virtud de la delegacion de compe-
tencias efectuada
por Decreto de la Presidencia de la Ciudad de fecha
16-06-2011 y 27-01-2012.

En Ceuta a 8 de abril de 2013.- V.° B.° EL
PRESIDENTE, P.D.F. (27-01-2012).- LA VICEPRE-
SIDENTA 1.2 DE LA ASAMBLEA .- Fdo.: Adela M.2
Nieto Sachez.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.:
M.2 Dolores Pastilla Gomez.

1.009.- No habiendose podido practicar la
notificacion se hace publico el presente anuncio de con-
formidad al articulo 59.5 de la Ley 30/92 de 26 de no-
viembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun:

ANUNCIO

D.2 Cristina Ruiz Arroyo, Instructora del ex-
pediente sancionador incoado a Da Dolores Serrano
Garcia, formula la siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION
El expediente tramitado se desglosa en:
ANTECEDENTES DE HECHO

Por Decreto N° 000927 de fecha 25-01-2013
de la Excma. Sra Vicepresidenta la de la Asamblea ,
se incoa expediente sancionador a la titular del puesto
V/-24 del Mercado Central por la presunta comision de
una falta muy grave consistente en el cierre injustifica-
do del puesto durante mas de tres meses.

HECHOS PROBADOS

El interesado no presenta alegaciones que des-
virtuen los hechos objeto de la denuncia.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- Ley Organica 1/95, de 13 de marzo, Esta-
tuto de Autonomia de la Ciudad de Ceuta, establece en
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su articulo 30, que "La Ciudad de Ceuta se regira en
materia de procedimiento administrativo... y demas as-
pectos del régimen juridico de su Administracién, por
lo establecido, con caracter general, por la legislacién
del Estado sobre Régimen Local, sin perjuicio de las
especialidades derivadas de la organizacién propia de
la Ciudad establecidas por el presente Estatuto".2.-
Acuerdo Plenario de 21 de enero de 1998, que aprue-
ba el Reglamento de Mercados, que establece en los:-
articulo 45: "seran faltas muy graves: (...) e) El cierre
del puesto durante tres meses, salvo causa justificada
apreciada desde la Consejeria de Sanidad".articulo 40:
" 2) el incumplimiento de las reglas establecidas en el
presente Reglamento, asi como la comisién de alguna
de las faltas enumeradas en los articulos siguientes sera
sancionado conforme al Titulo IX de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y el Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto,
por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento
para el ejercicio de la potestad sancionadora, 0 normas
que le sustituyan".Articulo 46.1.c) que " 1) Las sancio-
nes aplicables para las infracciones de este Reglamen-
to, seran las siguientes: (...) b) para las faltas muy gra-
ves, una multa desde 90,15 euros hasta 150,25 euros,
salvo las faltas tipificadas en el articulo 45.c) y e) cuya
sancion serd la pérdida de la titularidad del puesto™.3.-
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, establece: articulo 127: sefiala:
"1.- La potestad sancionadora de las Administraciones
Publicas, reconocida por la Constitucién, se ejercera
cuando haya sido expresamente reconocida por una
norma de rango de Ley, con aplicacion del procedi-
miento previsto para su ejecucion y de acuerdo con lo
establecido en este titulo, y cuando se trate de entidades
locales, de conformidad con lo dispuesto en el titulo XI
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local. 2.- El ejercicio de la potestad san-
cionadora corresponde a los 6rganos administrativos
que la tengan expresamente atribuida por disposicion
de rango legal o reglamentario”.Art.129.1, dispone :
"Solo constituyen infracciones administrativas las vul-
neraciones del ordenamiento juridico previstas como
tales infracciones por una Ley, sin perjuicio de lo dis-
puesto para la administracién local en el Titulo XI de
la Ley 7/1985, del de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local".Articulo 134, establece:

El ejercicio de la potestad sancionadora re-
querira procedimiento legal o reglamentario estableci-
do.2.- Los procedimientos que regulen el ejercicio de la
potestad sancionadora deberan establecer la debida se-
paracion entre la fase instructora y la sancionadora, en-
comendandolas a 6rganos distintos. 3.- En ningln caso
se podra imponer una sancién sin que se haya tramitado
el necesario procedimiento. 4.- Real Decreto 1398/93,
de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
del procedimiento para el ejercicio de la potestad san-
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cionadora, establece en el articulo 10.2 parrafo 20 que
" en el &mbito de la Administracion Local son 6rganos
competentes para la resolucién los Alcaldes u otros or-
ganos, cuando asi esté previsto en las correspondientes

normas de atribucion de competencias".Asimismo, el
articulo 13.2 sefiala que "el acuerdo de iniciacion se
comunicard al instructor, con traslado de cuantas actua-
ciones existan al respecto, y se notificara al denuncian-
te en su caso, y a los interesados, entendiendo en todo
caso por tal al inculpado. En la notificacién se advertird
a los interesados que, de no efectuar alegaciones sobre
el contenido de la iniciacién del procedimiento en el
plazo previsto en el articulo 16.1 la iniciacion podré ser
considerada propuesta de resolucion, cuando contenga
un pronunciamiento preciso acerca de la responsabili-
dad imputada con los efectos previstos en los articulos
18 y 19 del Reglamento”. Por Decreto de la Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Autdnoma de Ceuta de fe-
cha 16-06-2011 y Decreto 27-01-2012 se delegan las
competencias de C) Mercados , en la Excma. Sra. Vice-
presidenta la de la Mesa de la Asamblea D.2 Adela M.2
Nieto Sanchez.

PROPUESTA DE RESOLUCION

1.- Se propone sancionar a Da Dolores Serrano
Garcia titular del puesto V-24 del Mercado Central con
la pérdida de la titularidad del mismo, por no quedar
justificado el cierre del Puesto, por las razones antes
aducidas.

2.- Se le comunica de nuevo que el puesto debe
permanecer abierto al publico por lo que en caso de
que persista su situacion se le informa sobre la conve-
niencia de proceder a la subrogacion o trasmision de
la titularidad del puesto de referencia o bien poner al
frente del mismo a algun familiar o empleado, para ello
se concede el plazo de 15 dias contados a partir del dia
siguiente a la recepcion de la presente notificacion, al
objeto de que se regularice la situacién del mismo, ya
que de persistir la situacion, esta Consejeria proseguiria
con la tramitacion del expediente sancionador al res-
pecto.

3.- Elevar esta propuesta de resolucién a la
Excma. Sra. Vicepresidenta la de la Asamblea, para que
dicte resolucion en virtud de la delegaciéon de compe-
tencias efectuada por Decreto de la Presidencia de la
Ciudad de fecha 16-06-2011 y 27-01-2012.

En Ceuta, a 8 de abril de 2013.- V.° B.° EL
PRESIDENTE, P.D.F. (27-01-2012).- LA VICEPRE-
SIDENTA 1.2 DE LA ASAMBLEA .- Fdo.: Adela M.2
Nieto Sanchez.- LA SECRETARIA GENERAL.- Fdo.:
M.2 Dolores Pastilla Gomez.
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgado de lo Social
NUmero Uno de Ceuta

1.010.- D.* LOURDES SEVILLA SILVA,
SECRETARIO; JUZGADO DE LO SOCIAL NUME-
RO 001 DE CEUTA.

HAGO SABER: Que por resolucion dictada
en el dia de la fecha, en el proceso seguido a instan-
cia de TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL contra ALEJAMAR ITALIAS.L. (CLINICA
VITALDENT- CENTRO DE CEUTA), D. ZOUBAIR
AROUCH, D-ESTEFANIALUZ TELLEZ SILVA, D.2
HANANE MAALAOQUI, D.2 SONDOUSS ISSAQUI
CUESTA, D.2 LORENA DEL BARRIO SENA, D.2
MARIA ENAZARI, siendo parte LA INSPECCION
PROVINCIAL DE TRABAJO EN CEUTA, en recla-
macién por PROCED. OFICIO, registrado con el n° P.
OFICIO AUTORIDAD LABORAL 0000375 /2012 se
ha acordado, en cumplimiento de lo que dispone el arti-
culo 59 de la LJS, citar a D.2 MARIA HENAZARI, D.2
HANANE MAALAOUI Y D.2 SONDOUSS ISSAQUI
CUESTA , en ignorado paradero, a fin de que compa-
rezca en la sala de vistas de este Juzgado de Lo Social
001, situado en PLAZA DE MAESTRANZA NUM. 3
(COMANDANCIA DE OBRA) el dia 16/5/2013 a las
11:20 horas, para la celebracion del acto juicio, pudien-
do comparecer personalmente o mediante persona le-
galmente apoderada, y que debera acudir con todos los
medios de prueba de que intente valerse, con la adver-
tencia de que es Unica convocatoria y que dichos actos
no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion
0 de la cédula en el tablén de anuncios de la oficina
judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de las
resoluciones que deban revestir forma de auto o senten-
cia, 0 cuando se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto
del juicio asistido de abogado o representado técnica-
mente por graduado social colegiado, o representado
por procurador, pondra esta circunstancia en conoci-
miento del juzgado o tribunal por escrito, dentro de los
dos dias siguientes al de su citacion para el juicio, con
objeto de que, trasladada tal intencién al actor, pueda
éste estar representado técnicamente por graduado so-
cial colegiado, o representado por procurador, designar
abogado en otro plazo igual o solicitar su designacion a
través del turno de oficio. La falta de cumplimiento de
estos requisitos supone la renuncia de la parte al dere-
cho de valerse en el acto de juicio de abogado, procura-
dor o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacion a D.2 MARIA
ENAZARI, D2 RANANE MAALAOUIY SON-
DOUSS ISSAQUI CUESTA en la actualidad en ig-
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norado paradero, se expide la presente cédula para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provinciay colo-
cacion en el tablon de anuncios.

En CEUTA, a dieciséis de Abril de dos mil tre-
ce.- LASECRETARIA JUDICIAL.

DISPOSICIONES GENERALES
CIUDAD DE CEUTA

CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

1.011.- El Consejo de Gobierno en sesion
ordinaria celebrado el dia 12-04-2013 prestd confor-
midad a la Propuesta de la Excma. Sra. Consejera de
Presidencia, Gobernacion y Empleo relativo a expe-
diente de concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva para la Comunidad Islamica
durante el ejercicio 2013.

En ejecucion del punto 2 de dicho acuerdo. Se
procede a la publicacién de las Bases Reguladoras.- LA
TECNICO DE LA ADMINISTRACION GENERAL .-
Fdo.: Carmen Barrado Anton.

BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES
PARA PROYECTOS O ACTIVIDADES SOCIO/
CULTURALES EN LIBRE CONCURRENCIA PARA
LA COMUNIDAD ISLAMICA EN CEUTA DU-
RANTE EL ANO 2013.

PRIMERA: CONVOCATORIA,OBJETO Y
FINALIDAD.

1.- La Ciudad de Ceuta, a través de la Conse-
jeria de Presidencia, Gobernacion y Empleo convoca
la concesion de subvenciones para la ejecucion de pro-
yectos o actividades socio/culturales dirigida a la Co-
munidad Isldmica durante el ejercicio 2.013.

2.- La convocatoria se resolverd mediante un
Unico procedimiento de concurrencia competitiva.

3.- Se entenderan como proyectos comprendi-
dos en la subvencion los tendentes a dar cobertura a
las necesidades de la Comunidad Islamica dentro del
ambito socio/cultural y que tengan por objeto convo-
car y desarrollar los principios sociales basicos en una
sociedad multicultural.

4.- Se entenderan como proyectos o activida-
des socioculturales las de fomento, desarrollo y promo-
cion de:

Cultura en general, apoyo escolar y refuerzo
educativo.

Participacion y organizacion de actividades
deportivas.
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Desarrollo de programas de integracion social
para la poblacion marginal.

Desarrollo de actividades de integracion de la
mujer en el movimiento social, cultural y religioso.

Desarrollo de programas en instalaciones de la
Comunidad Islamica.

Celebracion de las festividades del Musala ID
Al fitr (rezo colectivo) culminacion fin del ayuno y la
del Musala ID Adha (rezo colectivo) sacrificio.

Celebracion de Congresos y Conferencias (
serd necesario detallar previamente en los proyectos
presentados los nombres de los congresistas y confe-
renciantes que participarian en los mismos y su lugar
de procedencia, admitiéndose en exclusividad los que
se trasladen desde la Peninsula o los que residan en
Ceuta).

5.- Quedan expresamente excluidas de esta
convocatoria las solicitudes de subvenciones para cual-
quiera de los siguientes proyectos o actividades:

Gastronomicas ( a excepcion de los gastos de-
rivados de las dietas de los ponentes / conferenciantes
que se trasladen desde la Peninsula ).

De viajes ( a excepcion de los gastos derivados
de los desplazamientos de los ponentes / conferencian-
tes que se trasladen desde la Peninsula ).

Cualesquiera otras que sean objeto de una con-
vocatoria especifica por alguna de las Consejerias de
la Ciudad.

SEGUNDA: BENEFICIARIOS

Podréan acceder a la condicion de beneficiarios
de estas subvenciones las personas fisicas o juridicas,
asi como las asociaciones y entidades, publicas o priva-
das, que cumplan los siguientes requisitos:

Persona fisica: haber cumplido la mayoria de
edad y residir en Ceuta.

Persona juridica: estar legalmente constituidas
y con domicilio social en Ceuta.

En el caso de agrupaciones de personas fisicas
0 juridicas, publicas o privadas sin personalidad. Cada
una de las personas fisicas o juridicas que las integran
deberan reunir los requisitos que segun el caso determi-
ne esta base, y, ademas estaran sometidas a la normati-
va de la Ley General de Subvenciones.

En todos los casos serd imprescindible.

Redactar un proyecto o programa de actividad
en materia social/cultural.

Carecer de animo de lucro en la ejecucion del
proyecto o actividad.

Disponer de medios y capacidad sufi-
ciente para la ejecucion del objeto de la subven-
cion.
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Hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones de la A.E.A.T., asi como de las obligacio-
nes tributarias con la Ciudad de Ceuta y de la Seguridad
Social.

No podran ser beneficiarios de las subvencio-
nes reguladas en las presentes bases, las personas fisi-
cas y juridicas en quienes concurra alguna circunstan-
cia prevista en los apartados 2 y 3 del art. 13 de la Ley
General de Subvenciones.

TERCERA: SOLICITUDES

Las solicitudes se ajustaran a lo previsto en el
vigente legislaciony se obtendran a través de las Ofici-
nas de Informacion de la Ciudad de Ceuta o de la web
WWW.Ceuta.es.

La presentacion de la solicitud, una vez cum-
plimentada en su totalidad, podra realizarse en las ofi-
cinas del Registro General de la Ciudad Auténoma de
Ceuta, 0 asimismo, en las oficinas del Registro General
de la Ciudad Auténoma de Ceuta o en aquellas otras a
las que se refiere el art. 38.4 de la L.P.A.. Esta presen-
tacién conllevara una declaracion responsable de que
se reunen los requisitos para contratar con las diferen-
tes Admones. Publicas. Se admitira una sola peticién
por persona a la que correspondera un Unico proyecto.

CUARTA: DOCUMENTACION

1.- Las solicitudes de subvenciones iran acom-
pafiadas de los siguientes documentos:

Copia del documento acreditativo de la per-
sonalidad del solicitante: D.N.I., escritura de consti-
tucion y C.I.F. En su caso, estatutos y documentos de
inscripcion si es una asociacion. En caso de agrupacion
de personas, el D.N.I. Habré de ser de cada uno de los
miembros.

Proyecto o actividad a subvencionar, con jus-
tificacion de su caracter cultural/social e informacién
detallada de los elementos para su ejecucion o realiza-
cién, debiendo constar en el mismo los objetivos, con-
tenidos, medios materiales, personales e infraestructu-
ras con que cuenta el solicitante para llevarlo a cabo.

Presupuesto de ingresos y gastos desglosado
por conceptos.

Declaracion responsable de que la persona, en-
tidad o asociacion no se encuentra incursa en causa que
prohiba la consecucion del caréacter de titular de una
concesion.

Documento de hallarse al corriente en el pago
de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

Fotocopia de documento bancario que refleje
los datos necesarios para la percepcion de la cantidad
correspondiente a la subvencién, como beneficiario de
la misma.

La presentacion de la solicitud facultar a la
Admon. para solicitar ante las oficinas publicas cual-
quier certificado que acredite el estado del solicitante,
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de forma que pueda comprobarse que resulta apto para
recibir una subvencion. Si la persona fisica o juridica
no autorizase la obtencion de tales certificados, habra
de hacerlo constar expresamente.

La presentacion de la solicitud implicara el co-
nocimiento y aceptacion de las presentes bases.

QUINTA: PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera de
DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el siguiente dia
de la publicacion de estas bases en el B.O.C.CE.

SEXTA: INSTRUCCION DEL PROCEDI-
MIENTO

1.- El 6rgano competente para la ordenacion
del procedimiento serd el titular de la Consejeria de
Presidencia, Gobernacion y Empleo, correspondiendo
la instruccién a la Comision de Valoracion.

2.- Comision de Valoracion:

Presidenta:

Sra. D.2 Adelaida Alvarez Rodriguez. Subdi-
rectora General de Empleo.

\ocales:

Sr. D. Pedro Villalba Perea, personal adscrito
a la Consejeria de Presidencia, Gobernacion y Empleo.

Sra. Dfia. Eva Perea Martos, Asesora de la
Consejeria de Presidencia, Gobernacion y Empleo.

Sr. D2, Gloria Rosado Orbafiano, personal ads-
crito a la Consejeria de Educacion, Cultura'y Mujer.

Secretaria:
Dfia. Carmen Barrado Antén, técnico de la
Consejeria de Presidencia, Gobernacion y Empleo.

3.- La Comisién quedara validamente consti-
tuida con el presidente, el secretario y dos vocales. En
lo no previsto en estas bases se tendra en cuenta lo que
al respecto establece la L.P.A.

4.- Concluido el plazo para la presentacion de
solicitudes, el 6rgano instructor procedera al examen de
la misma, al objeto de comprobar que presentan toda la
documentacion requerida, con los documentos justifi-
cativos en su caso. Si alguno de los interesados hubiese
incurrido en error o documentacion insuficiente, se le
requerira al objeto de que subsana en un plazo de 10
dias, con indicacion de que si no lo hiciera se le tendra
por desistido de su peticion , archivandose su solici-
tud y comunicando dicho extremo mediante resolucion
motivada.

5.- El 6rgano instructor realizara de oficio
cuantas acciones estime pertinentes para la comproba-
cion de los datos que se alegan.

6.- Transcurrida esta fase el érgano de instruc-
cién llevara a cabo el analisis de lo presentado, formu-
lando propuesta de resolucion provisional con los nom-
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bres de los beneficiarios y su puntuacion concediendo
un plazo de 10 dias para formular alegaciones. La noti-
ficacion se efectuard mediante anuncio insertado en el
Tabldn del Palacio Autonémico.

En el supuesto de que la subvencion
propuesta sea inferior a la solicitada, la Comi-
sion de Valoracién requerira al solicitante para
que durante el plazo concedido presente escrito
con una de las siguientes opciones:

a) que renuncia a la misma.

b) que reformula su peticion con el fin de ajus-
tar sus compromisos a la subvencion otorgable. En
todo caso, habra de respetarse el objeto, condiciones
y finalidad de la subvencion, asi como los criterios de
valoracién. Transcurrido el plazo de 10 dias sin que el
solicitante cumpla lo requerido, se entendera que cu-
bre la diferencia con sus propios medios, obligandose
a la realizacion del proyecto contenido en su solicitud
inicial.

Se podra prescindir del tramite de audiencia
cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos
en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por los interesados. En este caso la
propuesta de resolucion se entendera como definitiva.

7.- Examinadas las alegaciones, la Comision
de Valoracion redactara propuesta de resolucion defi-
nitiva por orden de puntuacién, debiendo reflejarse la
identidad de los solicitantes y la denominacion del pro-
yecto subvencionado. Igualmente se hara constar que
de la informacién que se deriva del érgano instructor
se desprende que todos los beneficiarios retnen los re-
quisitos para la subvencion. La propuesta definitiva se
remitira a la Intervencién de la Ciudad para que preste
su conformidad y posteriormente se elevara al 6rgano
que ha de resolver.

Las propuestas de resolucién provisional y de-
finitiva no crean derecho alguno a favor del beneficia-
rio propuesto.

SEPTIMA: CRITERIOS DE VALORACION

La Comision de Valoracion formulara sus pro-
puestas teniendo en cuenta los criterios objetivos de
valoracion y la ponderacién de los mismos, que son los
siguientes:

a) Contenido, relevancia y calidad del proyec-
to o actividad en funcion de los objetivos planteados:
Maximo 6 puntos

b) La incidencia social del proyecto propues-
to, valorandose especialmente el ndmero de personas
beneficiadas y el alcance de las actuaciones. Maximo
2 puntos.

¢) La aportaciéon econdmica, humana y mate-
rial de la entidad. Maximo 1 punto.

d) El caracter innovador de las actividades que
se programan en el proyecto. Maximo 1 punto.
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OCTAVA: RESOLUCION DEL PROCEDI-
MIENTO

1.- El o6rgano competente para la reso-
lucién del procedimiento es la misma que osten-
ta la titularidad en materia de Presidencia, Gobernacion
y Empleo.

2.- La resolucion sera motivada y debera con-
tener la relacion de solicitantes, la cuantia de la mis-
ma y el proyecto o actividad subvencionada, haciendo
constar expresamente la desestimacion del resto de las
solicitudes, incluyendo aquellas que reuniendo los in-
teresados los requisitos para concurrir, no hayan sido
estimados por rebasar del limite del crédito fijado.

3.- La resolucion se dictara en el plazo de 3
meses como maximo, contado desde la fecha de fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes, sera
notificada a los interesados y se hara constar que pone
fin a la via administrativa, pudiendo los interesados in-
terponer potestativamente el recurso de reposicion en el
plazo de 1 mes a contar desde el dia siguiente al de re-
cepcion de la resolucién o, directamente acudir a la via
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses a
contar de igual forma que en la reposicion.

4.- De conformidad con el Reglamento de
Subvenciones, si las concedidas tuvieren un valor su-
perior a 3.000 €. se anunciaran en el B.O.C.CE.. Caso
contrario, sera suficiente su publicacién en el Tablén de
Anuncios.

NOVENA: CUANTIA DE LAS SUBVEN-
CIONES

1.- La cuantia de la subvencién sera propor-
cional a la puntuacién obtenida y no podra exceder del
75% del presupuesto total de los gastos de ejecucion de
la actividad o proyecto.

2.- La financiacion del importe total de las
subvenciones que se conceda se realizara con cargo al
crédito de 104.000 €. de la partida 480.02.920.0.002 “
Convenios Promocion cultural”.

DECIMA: ABONO DE LA SUBVENCION

1.- El abono del importe de la subvencién se
realizard en un sdlo pago mediante transferencia banca-
ria a los beneficiarios, una vez resuelta la convocatoria,
salvo que concurra circunstancia de fuerza mayor.

2.- El pago de la subvencion ira precedido de
la acreditacion del beneficiario de hallarse al corriente
en el pago de las obligaciones con la Admon. Tribu-
taria del Estado y de la Ciudad de Ceuta, asi como de
la Seguridad Social y de haber justificado el uso a los
fondos recibidos como consecuencia de cualquier otra
subvencion.

3.- La justificacién de la subvencion que se
conceda se realizara dentro del mes siguiente a la fecha
de ejecucion del proyecto o realizacion de la actividad.
La justificacion contendra la siguiente documentacion:
De conformidad con el R. Dto. 887/2006, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subven-
ciones seran necesarias:
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A) Memoria econdémica que contendrd una
relacion de las actividades realizadas y su coste, con
el desglose de cada uno de los gastos en que se haya
incurrido que se acreditara mediante la Memoria que
debera necesariamente tener fecha e ir firmada por el
representante de la entidad. La cuenta justificativa pre-
sentada por el representante de la entidad debera pre-
sentarse en el plazo de 1 mes y justificarse totalmente
el gasto total de la actividad, aunque la cuantia de la
subvencion sea menor. A efectos de cumplimiento del
presente apartado, se emitira certificado de la Memoria
econémica para la Entidad beneficiaria, conforme al
modelo del Anexo, debiendo remitirse de forma inex-
cusable, la relacion de gastos e ingresos por actividad
realizada, en fichero informatizado en formato CD (
excel ), que reflejara los apartados resefiados de forma
clara e inequivoca.

Los gastos subvencionables se justificaran
mediante la presentacion de facturas originales ante el
organo concedente, y en el caso de que dichas facturas
no quedaren en poder del 6rgano concedente, sino Uni-
camente su fotocopia compulsada, antes de proceder a
la devolucion del original a la Asociacion, dicha factura
original debera marcarse con una estampilla, indicando
en la misma su condicién de subvencion con cargo a la
Ciudad Auténoma de Ceuta, el ejercicio presupuestario
con cargo al cual se imputa el gasto y si el importe del
justificante se imputa total o parcialmente a la subven-
cion. En este Ultimo caso se indicara ademas la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencion.

B) Memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la con-
cesion de la subvencion, con indicacion de las activi-
dades realizadas y de los resultados obtenidos. Habra
de ir necesariamente firmada por el representante de la
entidad beneficiaria.

C) Detalle de otros ingresos o subvenciones
que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicador de su importe y procedencia.

D) En su caso, carta de pago de reintegro en el
supuesto de remanentes no aplicados asi como de los
intereses derivados de los mismos.

UNDECIMA: OBLIGACIONES DE LOS
BENEFICIARIOS

Son obligaciones del beneficiario:

a) Ejecutar el proyecto o realizar la actividad
objeto de la subvencion.

b) Justificar el empleo dado a la subvencion.

c) Aceptar las actuaciones de comprobacion
que realice la Consejeria de Presidencia, asi como las
que puedan efectuar los demas 6rganos encargados del
control financiero de la Ciudad y, cualesquiera otros
que por razén de la materia intervengan en ella.

d) Poner en conocimiento de la Consejeria de
Presidencia la obtencién de cualquier otra subvencién,
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publica o privada, que incidan sobre el mismo proyecto
0 actividad subvencionada.

e) Disponer de una relacion actualizada de sus
asociados, llevar una contabilidad que permita obtener
la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la si-
tuacion financiera de la entidad, asi como de las activi-
dades realizadas, efectuar un inventario de sus bienes
y recoger en un libro las reuniones de sus 6rganos de
gobierno y representacion.

f) Conservar y poner a disposicion de los érga-
nos de control cuantos libros, registros y documentos
sean necesarios para la ejecucion del proyecto o la rea-
lizacién de la actividad de que se trate, con objeto de
posibilitar la comprobacién del destino de los fondos
recibidos.

g) Reintegrar los fondos recibidos en caso de
producirse alguno de los supuestos comprendidos en
las presentes bases.

h) Dar publicidad al caracter publico de los
fondos recibidos.

DECIMOSEGUNDA: GASTOS SUBVEN-
CI-ONABLES

Se consideran gastos subvencionables aque-
llos necesarios para la adecuada ejecucion del proyecto
0 actividad subvencionada, asi como los que hayan te-
nido lugar con anterioridad a la finalizacion del perio-
do de justificacion. También podran ser considerados
como gastos subvencionables los derivados del man-
tenimiento de la sede social de la entidad beneficiaria.

Los gastos financieros, los de asesoria juridi-
ca y financiera, los notariales, los registrales y los de
realizacién de proyectos técnicos son subvencionables
si estan directamente relacionados con el proyecto o
actividad subvencionada y son indispensables para la
correcta ejecucion de la misma.

En ningln caso seran subvencionables los in-
tereses deudores de las cuentas bancarias, los intereses,
recargos y sanciones administrativas y los gastos judi-
ciales.

En cualquier caso, serd necesario cumplir la
guia de fiscalizacion de subvenciones regladas, la cuél
podré obtenerse a través de la web www.ceuta.es

DECIMOTERCERA: REINTEGRO DE LA
SUBVENCION

1.- Procedera el reintegro de las cuantias de
los pagos a cuenta que se hayan percibido, asi como la
exigencia del interés de demora correspondiente desde
el momento de pago hasta la fecha en que se acuerde el
reintegro, en los siguientes casos:

a) obtencion de la subvencién sin reunir las
condiciones necesarias para ello.

b) incumplimiento de la finalidad del proyecto
o de la actividad que fundamenta la concesion de la
subvencion.

¢) incumplimiento de la obligacion de justifi-
cacion.
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d) negativa u obstruccion a las actuaciones de control por parte de la Consejeria de Presidencia, Gobernacion

y Empleo o del 6rgano interventor.
e) negativa u obstruccién a las actuaciones de control por parte del 6rgano concedente o del 6rgano interven-

tor.

2.- El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

DECIMOCUARTA:REGIMEN SANCIONADOR

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran sometidos a las responsabilidades y al régimen sancionador
sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones de la Ley General de Subvencio-
nes.

DECIMOQUINTA: NORMATIVA SUPLETORIA

Para lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones, en su
Reglamento (R.-Dto. 887/06), en el Reglamento de Subvenciones de la Ciudad Autonoma de Ceuta (B.O.C.CE.), mo-
dificado de conformidad con el Pleno de la Asamblea de 24-09-09 y demas normativa resulte de aplicacion.

ANEXO I
SOLICITUD PARA LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA PROYECTOS O ACTIVIDADES
SOCIO/CULTURALES EN LIBRE CONCURRENCIA PARA LA COMUNIDAD ISLAMICA EN CEUTA
DURANTE EL ANO 2.013.

DATOS DEL SOLICTANTE: (Persona fisica o representante de la asociacion o entidad que solicita la | D.N.L. DEL, SOLICITANTE:

subvencion)

ASOCIACION O ENTIDAD A LA QUE REPRESENTA, EN SU CASO: C.LF. ASOCIACION/ENTIDAD

DIRECCION: TELEFONO FIJO/MOVIL:

FAX:

IMPORTE DE LA SUBVENCION SOLICITADA (No puede exceder del 75% del Presupuesto total de gastos del Proyecto/Actividad):

DATOS DEL PROYECTO/ACTIVIDAD: INDICAR EL CARACTER DEL PROYECTO (SOCIAL O CULTURAL):

Denominacién del Proyecto o Actividad:

Presupuesto Total de gastos del Proyecto o Actividad:

DOCUMENTACION QUE ACOMPANARA ESTA SOLICITUD:

1.-Copia del documento acreditativo de la personalidad del solicitante: D.N.I., escritura de constitucion y C.LF. En su caso, estatutos y documentos de inscripcion si
es una asociacion. En caso de agrupacion de personas, el D.N.I. Habra de ser de cada uno de los miembros.

2.-Proyecto o actividad a subvencionar, con justificacion de su caracter cultural/social e informacién detallada de los elementos para su ejecucion o realizacion,
debiendo constar en el mismo los objetivos, contenidos, medios materiales, personales e infraestructuras con que cuenta el solicitante para llevarlo a cabo.

3.-Presupuesto de ingresos y gastos desglosado por conceptos.

4.-Declaracion responsable de que la persona, entidad o asociacion no se encuentra incursa en causa que prohiba la consecucion del caracter de titular de una
concesion.

5.-Documento de hallarse al corriente en el pago de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

6.-Fotocopia de documento bancario que refleje los datos necesarios para la percepcion de la cantidad correspondiente a la subvencion, como beneficiario de la
misma.

D/.D*. , DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1.-Que son ciertos los datos que hace en la presente solicitud.

2.-Que conoce y acepta las bases que regulan la convocatoria.

3.-Que autoriza a la Consejeria de Presidencia, Gobernacion y Empleo de la Ciudad de Ceuta a requerir de
la Delegacion de la AEAT en Ceuta y de la Administracion de la Ciudad la documentacion que se precise para la
comprobacion del requisito exigido en las bases relativo a que se haya al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con dichos organismos.
Ceuta, de de 2013 FIRMA DEL SOLICITANTE:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE PRESIDENCIA, GOBERNACION Y EMPLEO
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1.012 .- Elaborado el anteproyecto de Regla-
mento de Organizacion, Gestion y Explotacién del bin-
go electrénico de la Ciudad de Ceuta, y en aplicacion
del articulo 80.2.c del Reglamento de la Asamblea de
la Ciudad de Ceuta, se comunica la apertura del tra-
mite de audiencia durante el plazo de 15 dias a contar
desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en
el B.O.C.CE.

Los ciudadanos y las organizaciones y asocia-
ciones reconocidas por la Ley que los agrupen o los
representen y cuyos fines guarden relacion directa con
el objeto de la norma proyectada, tendran a su dispo-
sicién el expediente en la Direccion de Tributos del
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Organismo Auténomo Servicios Tributarios de Ceuta,
Edificio Ceuta Center, la Planta, en horario de 09:00 a
14:00 horas.

Ceuta, a 15 de abril de 2013.- EL CONSE-
JERO DE HACIENDA, ECONOMIA Y RECUR-
SOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE CEUTA.- Fdo.: Guillermo Martinez Arcas.- Doy
fe.- LA SECRETARIA GENERAL, P.D. EL TEC-
NICO DE ADMINISTRACION GENERAL, (Reso-
lucion n.° 5563 de 02-06-2008, BOCCE N.° 4746 de
10-06-2008).- Fdo.: Emilio Fernandez Fernandez.- EL
CONSEJERO DE HACIENDA, ECONOMIA Y RE-
CURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE CEUTA.-
Fdo.: Guillermo Martinez Arcas.
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