SR
AYUNTAM!

SOLETIN OFICIAL |

Lo . ! o . N . o . B . . ) ) / A - g
. .. L B - . . . v . ] . "“”.
. - R " L . B C . B . N N . ) ‘ ’ ' il
| | | | ‘ v . . :
. / . : i | I
) 3 - hal : ) . - “
- » " . ‘ . . 57
| | ‘ ‘ ’« . 3
S R Tooe L, . . L Lo e |
T o o |
. . S : ' i
- . ) . ‘
i3

ApovIH  Ném. 362

Imp. AFRICA ok
CEUTA



DaVince Tools
This PDF file was created by an unregistered copy of the shareware program DaVince Tools. For more information about DaVince Tools and how to register your software (which will remove this notice), visit http://www.davince.com


ANO VI

BOLETIN
—————DE

JUEVES 22 DE JUNIO DE 1933

i

WRIRE P F
= oF

FICIAL
EUTA-= '

1y O

SE PUBLICA LOS JUEVES

pisliie iiiillli|IillllIillillllIllIIlIHIIlIIllllllllll|III!IIllllllllll|IIIII!lI|IlI|||IIIImI|IlIIIlIIIIIIlIIIIIIIlIlIlIl|l||IlIII||!|!!!!‘!I!!|l!IIIHIIIlIIllll||l||IlllllllIlllllllllIlllIllIll“IllIIllllll“llllllllIIIllIlIIIlIIIllIlllIlIlIIIIHIlIIIIllIllIIIIlIllllIIIllllllllllIIIIIIIIIIIIIllllllll!llllllllll!l"ll

477

PALACIO MUNICIPAL

L0S DIAS T.ABORABLES: De 10 a 1L

Horas DE OFICINA AL PUBLICO:
En todos los Negociados: De 10a 14.

_ E o “T 478 .
FARMACIA MUNICIPAL
1{ORAS PARA EL DESPACHOIVDE RECETAS.

Todos los dias, inclaso los festivos. de 10 a las 22.

| ABORATORIO MUNICIPAL

Todos los dias laborables de 10 a 13.

Ayuntamiento de
- Ceuta

., CAVISO

Por el presente se hace saber a todos los co-
merciantes de esta localidad que suministran ar-
ticulos a esta Corporacion, que las facturas que
han de aprobarse el pago dé las mismas en las se-
siones que celebra el Ayuntamiento cada mi¢rcoles,
se admitirdn hasta las DOCE horas del MARTES
anterior &l indicado dia. en
vencion.

la ‘Oficina de Inter-

Horas DE AUDIENCIA DEL SR. ALCALDE, TODOS

‘Ayuntamiento de Ceuta

Sesién ordinaria de segunda citacion del dia 5
de mayo de 1933.

EXTRACTO

“Alcalde accidental: don Salvador Pulido L.opez;
Concejales: don Antonio Berrocal Gomez, don José

' Lendinez Contreras, d.n Manuel Olivencia Amor,

D. Antonio Sdnchez Mula, D. Valentin Reyes Sdn-
chez. don Moisés Benhami Benzaquen, don José

- Victori Gonalons y don Manuel Pascual Abad.

Se abre la sesion a las 19 horas, aprobdndose

-6l acta de la anterior.

ACUERDOS S

{19 Prestar conformidad a propuestas de los

- sefores Olivencia y Sdnchez Mula en relacion con

¢l Decreto autorizando la construccion de un grupo

. de escuelas graduadas en la Plaza de Azcdrate de.
"+ esta ciudaa. _

2.°" Dejar sobre la mesa expediente instruido

" para la adquisicion de un microscopio.

39 Incluir en el expediente que se estd instru-

~ yendo para la exaccion del arbitrio sobre contribu-

ciones especiales, el informe emitido por la Comi-

. si6n Primera en oficio del Sr. Arquitecto relativo a

]a expropiacion de la casa propiedad de don José
Coriat sita en la calle Sargento Mena.

4.° Conceder 14 metros con 30 centimetros de
lineales de bordillo a don Diego Rosano Gonzdlez.

5. Dejar sobre la mesa oficio del Sr. Inter-
ventor relativo a una operacion bancaria.

6.° Dar de baja en el padron de vallas la pro-
piedad de la Sra. viuda e hijos de don Migucl Sala,
sita en la calle de Agustina de Aragon.

7 ¢ Desestimar escrito en que dofia Marfa Fi-
gueroa Ferndndez solicitaba fuese baja en el arbi-
trio correspondiente, la valla instalada en un patio
de su propiedad. .

8.° Reconocer un crédito a tavor del Maestro
nacional don Joaquin Valdayo.

9.° Dejar sobre la mesa expediente instruido

para adjudicar mediante subasta el servicio de re-
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cituiacion por el sistema de Gestor de los arbitrios
sobre articulos de comer, beber y arder.

10, Que de los 26 tabardos necesarios para el
Cuerpo de Bomberos sean adquiridos tres por este
Ayuntamiento y el resto con cargo al fondo de ma-
sitas de los bemberos; que por el Sr. Arquitecto
sca devuelto o abonado de su peculio el abrigo de
cuero que se encargo v expresar el disgusto con
que la Corporacion ha visto que por el Sr. Arqui-
tecto se encurgasen cuatro chaquetones mds de los
que ¢l Ayntamiento acordo, advirtiéndole que no
realice encargos ni compra alguna sin tener el co-
rrespondivnte vale autorizado por el Sr. Alcalde.

11, Pasar a la Comision de Iniciativas mocion
relativa a la implantacion de un Casino Municipal.

12, Autoriz r a dofa Trinidad Bautista Reina
para que pueda construir una vivienda de madera

_en la Barriada de .a Union.

13.  Autorizar a Hamido Ben Haisa para que
pueda construir una barraca en la Barriada de La
Unian. ]

14, Autorizar a la S)ciedad «Ibarrola» para
que pueda instalar dos nuevos depositos en los te-
rrenos de su propiedad.

15.  Autorizar a don Manuel Delgado Vlllalva
para que pueda reedificar la casa numero 47 de la
catle Soberania Nacional. ,

16. Ceder a don José Espejo Torres cinco
metros de terreno lindantes con lia cosa de su pro-
piedad, nimero 9 de la calie A. en la Barriada de
P’i y Margall.

17. Pasar a la Comision Pumera escrito de
don luis Villa Vullejo que solicita autorizacion
para establecer un kiosco en la esquina de Ja carre-
tera del Parque Docker. A

18, Facultar al Sr. Alcalde para que en union
del Comit¢ local de Turismo y autoridades locales
organice los actos que consideren pertinentes con
motivo de la llegada a este puerto de la escuadra

~francesa.

19. Prestar confurmidad a propuesta del se-
flor Alcalde, relativa al traslado del Juzgado muni-
cipal al scgundo piso del edilicio que hoy ocupa el
de [nstruccion.

20. Conceder una mensualidad del jornal que
disfrutaba a la familia del vigilante de arbitrios fa-
llecido don Antonio Civico.

21. Interesar del Sr. Administrador del Mata-
dero se lleve con el mayor rigor la llmpl(,/d de lus
carnes.

220 Intercsar d(. la hmpxcs‘t de Aguas, sca
colocada una tuberia de agua en el PanuL l.)od\u.

23, Aprobar la distribucion de fondos para el
presente mes. . :

24. Aprobar el pago de varias cuentas y fac-
turas. ‘

25. Que sea colocado provisionalmente el as-

2 Bowvrriy OriciaL pE CEUTA

pirante quec haya tenido menos faltas en las opo-i-
ciones para dos plazas de mecanografos.

20. Imprimir la Memoria de Secretaria co-
rrespondiente al afio 1931, extractdndose la parte
correspondiente a la liquidacion del presupuesto e
inventario de los bienes de esta Corporacion.

l.evantdndose la sesion a las 21 horas.

Ceuta 6 de mayo de 1933.

o , El Secretario.
. o A Meca

Ayuntamiento de
| Ceuta -

Sesion ordinaria de ségunda citacion del dia 12
de mayo de 1933

h}xTR ACTO

“Aldalde accidental: don Salvador Puhdo Lo-
pez; Concejales: don José Lendinez Contreras, don
Francisco Sdnchez Molinillo, don Antonio Sdnchez
Mula, don Manuel Olivencia Amor, don José Vic-
tori Gonalons, don Valentin Reyes Sdnchez, dun
Antonio Mena Lopez y don Manuel Pascual Abad.

Se abre la sesion a las 19 horas, aprobdndose
el acta anterior.

ACUERDOS'

1.° Dejar sobre la mesa el expediente instrui-
do para la adquisicién de un microscopio.

2. Volver a la Comision expediente instruido
para adjudicar mediunte subasta el scrvicio de re-
caudacion por el sistema de Gestor por introduc-
cion de articulos de comer, beber y arder.

3. Dejar sobre la mesa oficio del sefior Inter-
ventor sobre una operaciéon bancaria.

4.° Autorizar a Sid Buxian Ben Mohamed,
para que pueda cfectuar reparaciones en una vi-
vienda. :

H.” Conceder la linca y rasante que p:lm ediii-
car solicita don Demetrio Casares Vdzquez.

0.°  Fijar como lugar apropiado para emplazit-
miento de un kiosco el ’arque de San Amaro.

7.% Desestimar escrito en que dofia Joscl
Parra, solicituba autorizacion para construir ua
marquesina.

8.”  Autorizar a dofia Juana Lex mejo para e
pueda construfr una casa de sa propiedad.

9.2 Pasar a la Comision Quinta escrito en que
don Frederick Peire solicita autorizacion para ins-
talar una cimara frigorifica.

10.  Adquirir unas gafas pma la vecina pobre
Maria Medina lLara.

11. Conceder pasaje para Algeciras v un so-

.
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~orro de cincuenta pesetas a la mujer e hijo del
suardia municipal suplente Cosme Ibdfez.

12. Efectuar por concurso la adquisicion de
prendas para el personal del Matadero asi como
ol arreglo y pintura de las puertas de dicha depen-
denc 1.

13. Dar de baja en el padron de camas a don
Juan Delgado Barroso.

14. Dar de baja en el padron de vitrinasa

don José Calatayud Aznar. .

15. Que vuelva a la Comision escrito de los
Juefos de kioscos establecidos en la via publica,
con el fin de que se estudie una f()rmuld de con-
cierto. : -

16. Desestimar escrito en que los comerciantes
establecidos en la Plaza de Abastos solicitaban les
fuesen rebajados los arbitrios. S

17. Volver a la Comision escrito en que don
| -izaro Moya solicitaba le fuese rebajado el arbitrio
pov el kiosco que tiene instalado.

18. Satisfacer al Arquitecto mumcxpal don
Jus¢ Blein, el importe de sus honorarios por la re-
dnccion del provecto para la construccion de un
campo de deportes.

19. Comprometer al Ayuntamlento a propor-
cionar casa habitacion, al Maestro que se nombre
para la Escuela Preparatoria de Ingreso, en el Ins-
tituto de Ensefianza Superior Hispano-Marroqui de
¢sta ciudad, o en su defecto, satisfacerle la indem-
nizacion consiguiente. ‘ .

20. No acceder a lo solicitado por el sefor
Bentolila, de que le sea levantado el embargo, has-
t1 tanto no abone los arbitrios que le corresponde
satisfacer por alcantarillado en el campo exterior;
desestimar igualmente la peticion en lo que se re-
fiere a la casa de la calle Jdudenes. y dar de baja
en ¢l padron de solares, el patio de luces, propie-

dad del sefior Bentulila, sito en el numero tres de
]d calle de Canalejas.

21. Desestimar u,crltu en que el sefor Coro-
nel de La Legion solicita la devolucion de la canti-
dud ingresada por varios jefes y oficiales de dicho
Cuerpo, por el concepto de cédulas personales.

22, Dar de baja en los padrones de solores,
altura de edificios y balcones, a las casas situadas
e las calles Ferndndez y Teniente Arrabal, que
eran propiedad de don Justo Valdés, y alta a don
l.con Bentolila.

23. Desestimar e¢scrito en que don Rubén
Jentolila, solicitaba le fuese condonado un déficit
que tiene con este Avuntamiento.

24, Librar letras por el importe de la cantidad
que se adeuda al contratista ‘seffor Massoni, a con-
dicion de que dicho sefior renuncie a cobrar los in-
tereses de demora que reclama.

25. Destinar 400 pesetas, con cargo al mate-
rial de Escuela, para atender a dicha necesldad en
la Escuela del Hacho.

96. Desestimar escrito en que dofa Ana Mar-
tinez Ferndndez, solicitaba ser baja ¢n el padron
de solares. :

- 97. Conceder por una sola vez, el importe de
los jornales que cobraba el obrero fallecido I ‘ran-
cisco Diaz Baro, a la hija del mismo, Isabel Diaz.

98. Transferir a dofa Teresa v dona Angeles
Rodriguez Ferndndez-Secano, la pensién como
huérfanas del que fué médico titular, don Miguel
Rodriguez Puente.

29. Conceder dos pagas de toca a dona Maria

y dofia Africi Roa Medina, v dofia Fuensanta Roa
Carrasco, huérfanas de un empleado fallecido.
30. Conceder dos pagas en concepto de anti-
cipo a un empleado municipal. :
31. Prorrogar por dos meses la licencia que
viene disfrutando el guardia municipal don Felipe
Pérez Mis*al.

32. Conceder dos meses de hcencna al Arqm-

_tecto municipal, don José Blein Zarazaga.

33. Conceder dos meses de licencia al guardia
municipal, don José Mena Castillo; un mes al deli-
neante don Adolfo Orozco Garcia, y otro mes al
médico de la Beneficencia don Manuel Mufioz Mdr-
quez.

34. Conceder descanso semanal a los mozos
del mercado y pescaderia.

35. FElevar a definitiva la adjudicacion provi-
sional hecha para el pintado y blanqueo del urina-
rio situado en la calle de Fermin Galdn.

36. Solicitar del Excmo. Sr. General de ld
Circunscripcion autorizacion pari instalar en la fa-
chada del Parque de Artilleria, unas carteleras para
anuncios. ,

37. Que las cuentas mummpﬂes del :egundo" '

semestre de 1920 y afios 1927 v 1930, pasen a infor-
me de la Comision Quinta, a la que se agregard el
Sr. Sindico de la Corporacion; asi como que se

" abone a los funcionarios que han confeccionado

dichos trabajos. las cantidades acordadas por la
Corporacion. L A

- 38, Quedar enterados de oficio de la Drree—
cion general de Industrias, acordando sc sefale a
la S. A. Abastecimiento de Aguas de Ceutia, un
plazo de treinta dias para que presente nuevas ta-
rifas para el servicio de aguas a esta ciudad.

-39, Aprobar el pago de varias cuentas y fac-

" turas.

40. Aplazar (,1 pdgo dc factura de la Enciclo-
pedia Mundial, por material de escritorio para ks
dependencias municipales.

41. Elevar a definitiva la adjudicacion provi-
sional hecha para la construccion y colocacion de
dos baterias de depositos de agua y una bomba
de elevacion para las Escuelas de la barriada de
Pi y Margall.

42. Adjudicar a la sefiora viuda de Utor, el
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sutmizistro para la Farmaci: municipal de diez li-
tros de amoniaco puro.

430 Anunciar nuevo concurso para las oposi-
ciones a dos plazas de mecanografos, y que por la
Comision Sexta se redacten las bases del mismo.

44 Nombrar provisionalmente mecinografo,
al servicio de la Corporacion i don Francisco Ca-
belle Sola.

45, Tomar en consideriacion mocion del Con-
cejal Sro Mena, sobre los menuderos tablajeros, y
que se efoetide cl estudio que propone,

46, Dirvigirse telegrificamente al 1B Ixemo seftor
Subseeretario de Obras Pablicas v al Alcalde seor
Valverde, paia que no se cfectiic por la Ju=ta de
Obras del Puerto, la devolucion de las cantidades
sobrantes sinaplicacion, en el ¢jercicio de 19332,

47. Que por la Comision Séptima, se estudie
li proposicion del sefior Mena, rel tiva a que no se
cobre a los menuderos, los arbitrios cquivalentes a
los dias que han sido cerrados sus puestos.

48 Fijar un aviso en todos los fielatos, en el
que se advierta a los empleados de los mismos,
que serdn expulsados en caso de admitir gratifica-
ciones, aun cuando sean cen especie, de los intro-
ductores de mercancias.

Levantdndose Lt sesion a lias 21 horas,

ceuty, 13 de mayo de 1933.

El Secretario,
Alfredo Meca.

2714

Ayuntamiento de Ceuta

Sesion ordinaria de segunda citacion del dia 19

EXTRACTO

< Alcalde-Presidente: don David Valverde So-

sriino; Concejales: don Salvador Pualido 1.opez, don
José Lendinez Contreras, don Luis Garcia Rodri-

gucz, don Antonio Sdnchez Mula, don Antonio

Meni 1opez, don Valentin Reves Sdnchez, don

Juan Arvovo Tornero, don José Victori Gonalons

v don Sertorio Martinez Simon.

Seabre faosesion wlas 19 horas,
el acta anterior,

aprobdndose

ANCUERDOS

1Y Hacer constar en acta la sati faccion del
Ayuntamiernto por la labor desarroltada por 1os cos
misionados que han estado en Madrid, dar un voto
de gracias a los sefiores que en elia les han apoya-
do. comunicindoseles de oficio este acuerdo v que
st invite oficialmente al sefior Llopis a 1 inaugura-

- cion de Las obras del grupo escolar.

2. Que cuande se presente un caso de pago
ineludible para el que no exista numerario, se en-
vie a la Comision Quinta para su resolucion.

3. Adquirir un microscopio marca «Zeiis».

4.° Aprobar certificacion del seffor Arquitec-
o, de haberse efectuado obras en los terrenos del
campo de fitbol por mds de cuarenta mil pesetas.

H.° Autorizar a don José Mena Zaragoza, para
que pueda construir una vivienda economica ¢n la
barriada de ti y Margall. .

~0.° Autorizar a don José Lebron Aguilar para
que pueda construir una vivienda de madera en Ia
barviada de 1 a Union. , .

7.°  PEnviar al Asito los objetos de culto exis-
tentes en la capilla del Cementerio municipal, asi
como que se convierta en sala de velatorios la ac-
tual capitla,

8¢ Facultar al sefior Alcalde para que dispon-
ga lo conveniente a fin de que desaparezcan las ca-
biallerias muertas sin enterrar existentes en las in-
mediiaciones del Cementerio,

9. Instalar una luz en la calle H,, de la ba-
rriada de Pi y Margall.

10. Instalar una luz entre la caseta de Carabi-
neros y la Escuela mixta de Arabe.

11.  Aceptar la adjudicacion a favor de este
Ayuntamiento de la finca embargada a los sefiores
Caliani por débitos a esta Corporacion, autorizdn-
dose al sefior Alcalde para que firme la correspon-
diente escritura.

12. Aprobar propuesta de la Comision Sépti-
ma relativa a la venta del menado de res en el Ma-
tadero. i }

13. Conceder un mes de licencia al sefior Sc-
cretario en propiedad de la Corporacion.

14.  Abonar la cantidad equivalente a un mes
del jornal que distrutaba, al que fu¢ Conserje del

-Institnto don Francisco 1.opez Cano.

15, Conceder 25 dias de permiso sin descuen-
to de haberes al empleado de arbitrios don Julio
Herrera Calpe.,

16.  Aprobar facturas por adquisicion de man-
gueras a la Casa Hutchinson.

17.  Aprobar los extractos de duucxdos adop-
tados por la Corporacion en los meses de marzo
abril pasados. .

18, Suspender el procedimiento que se siguc
contra dofia Mery M. Coriat por el pago de arbi-
trios sobre vallas y que pasc este asunto a la Comi-
sion Quintia para la resolucion que proceda.

19, Elevar a definitiva la adjudicacion provi-
sional hecha a favor de don Manuel Garcia Paci
vento, de 00 tutores de m: dera.

20. Aprobar el pago de varia, cuentas y fuc-
turas. ’

21, Telegrafiar a los Excmos. sefiores Presi-
dente del Consejo y Ministro de Justicia, congratu-

e
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lindose por lia aprobacion del proyecto de Congre-
giciones religiosas,

22. Trasplantar los eucaliptos que habian de
derribarse con motivo de la construccion del cam-
no de fatbol.

Levantadndose la sesion a las 21*15 horas.

Ceuta 20 de mayo de 1933.

El Secretario accidental,
Rogelio Diez (Rubricado)

Ayuntamlento de Ceuta

Sesion ordmarn de segunda citacion del dia 26

de mayo de 1933.
EXTRACTO )

Alcalde-Presidente: don David Valverde So-
riano; Concejales: don Antonio Berrocal Gomez,
don Valentin Reyes Sdanchez, don Salvador Pulido
[.opez, don José l.endinez Contreras, don Antonio
Mena Lopez, don Luis Garcia Rodriguez, don Ma-
nuel Pascual Abad, don Irancisco Ruiz Medina,
aon Antonio Becerra Bravo y don Juan Arroyo
Tornero.

Se abre la sesién a las 19 horas, aprobandose
el acta de la anterior con una re.tificacion.

ACUERDOS
1.° Prestar conformidad a disposiciones ofi-
cinles. ‘ . .
2.° Efectuar por concurso las obras de pinta-

do y blanqueo del urinario situado en la calle Gar-
cfa Herndndez.

. 3. Adjudicar a don Salvador Pefa la obra de
construccion de una pista para ciclismo en el nue-
vo campo de fatbol.

4. Conceder linea rasante para edificar a don
l.eon Beatolila.

5.2 Abouar a los vocales técnicos que intervi-
nicron en el concurso de proyectos en el mercado
Lt cantida a que ascienden sus honorarios.

6. Desestimar escrito en que don Francisco
heza Huerta solicitaba ser daja en ¢l padron de
lucernarios.

- 7.% Dar de baja en el padr(‘)n dc bajantes de
agun la casa numero 13 de la calle de don Joan 1 de
Portugal, y la nimero 87 de la calle Soberania Na-
clonad.

.9 Desestimar escrito en que don Joiaquin
Garcia de la Torre, solicitaba fuesen baja en ¢l pa-
dron de bajantes de aguas las casas nimeros 1y 2,
de T calle de Cervantes.

9.° Desestimar escrito en que den 1.uis Chan-
20 y jannet solicitaba fuese rebajado el arbitrio so-
bre el carbon que se transporte en camionetas.

pE CEUTA 5

Csas Mds, solicituba ser bija en el padron de

10.  Pasar nuevamente a la Comision para am-
pliacion de informe escrito del cura pdrroco de la
iglesia de santa Maria de los Remedios, que solici-
ta se le exima del pago de vallas.,

11. Desestimar escrito en que don Irancisco
Rabaddn solicitaba fuese baja en ¢l padron de so-
lares una huerta situada en ¢l recinto sur.

~ 12, Dar de baja en el padron de Jucernarics
los que tenia instalados don José Molina Puente.

13.  Dar de bajo en el padron de venta de be-
bidas un establecimiento propiedud de don Anto-
nio Burgos Aranda.

14, Desestimar escrito en que don Miguel Ca-
cilde-
Iis v otores.

5. 1lesestimar escrito en que don Rafact Li-
ma Rodriguez solicitiba le fuese rebajado el arbi-
trio sobre venta de bebidas. :

16. Desestimar escrito en que don Francisco
Mesa Escarcena solicitaba aumento de haber.

17. Autorizar a don IFrederick Peyre para que
pueda instalar una cdmara frigorilica en la Plaza de
Abastos.

18. Verificar un concurso tara ad]udlcar la
explotacion de una cantera en la posicion A.

19. Abonar a la Empresa de Alumbrado kEléc-
trico, cinco recibos por el fluido suministrado al
Instituto Hispano Marroqui en los meses de enero,
febrero y marzo pasados.

20. Que los teléfonos que extstcn en ¢ Insti-
tuto sean conmutados.

21.  Abonar a los sefiores P(nrgs y Alcald, el
importe de los efectos facilitados a la Seccion de
Seguridad en los meses de junio a diciembre del
ano anterior. :

22. Que se lleve a efecto ¢l seguro obligatorio
de los obreros al servicie de esta Corporacion y no
celebrar concurso para cl seguro de riesgos de ac-
cidentes del trabajo.

23. Desestimar escrito en el que, el Guardia
urbano don Joaquin Cherino, solicitaba el abono
de las cantidades para practicar servicios que ha
invertido en autobuses.

94. Satisfecer a cada uno de los perisdicos
locales «<Dia» v «Defensor de Ceutar, la cantidad
de 150'00 pesctas mensuales, por la insercion de
anuncios de esta Corporacion, empezando a regir
el contrato el dia primero dcl proximo mes de ju-
nio, si prestan conformidad al mismo.

25, Desestimar peticion del Conserje del Mer-
cado, de que se adquicran gorras para ¢l personal
de dicha dependencia, v en su lugar se les dote de
una placa ovalada. '

- 20: Adjudicar a don Jos¢ Marfa Morilla, ¢l
pucwto numero 1 del zoco en el mercado.

27.  Aplicar corrientes eléetricas a una hija de
de Pilar Gonzilez Gil.

28. Abonar a la Enciclopedia Mundial ¢l im-
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porte de treinti poru-plumas v una caja de plu
millits.

29 Satisfacer al periodico «Dias la
de 215°00 pesctas por anuncios publicados.

30, Dar de baja en los padrones de cddulas v
vecinos a4 don Ramaon AWl

ol Adjudicar o don Nicolis Gareia Montova,
¢l concurso para la reparacion v pintado del carro
destinado al servicio de recogida de perros.

320 Aprobar iiquidacion de habilitacion  de
muchles y cefectos pira nueva oficing de turismo y
conceder un voto de graciy al senor Secretario de
dich-: Comitd,

S50 Abonar T eantidaa de 11050 pesctas, im-
porte de i matricula como alumno libre de! beca-
vio Andrds Bscotar Dominguez v tenerlo en cuenta
pard cuande se confeccione el nuevo presupuesto.

3. Aprobar ¢l pago de varias cuentas y fac-
UV EION

35, No entablar recurso contencioso-adminis-
trativo contrit li sentencia dictada sobre el Tribu-
nal Provincial, del Tribunal Economico adminis-
tizetivo de fa provineia de Cadiz, en expediente ins-
tru{do contra el comerciunte don Francisco Mencia.

st Telegrafiar al bixemo, Sr. Presidente del
Conseio de Ministros, apoyvando las manifestacio-
nes hechas por el seftor Alto Comisario. relaciona-
das con ¢l servicio de ferry-boat.

37, Interesar del sefior Subdelegado de Vete-
rinarin, manifieste por qué hace traer los L1oros que
sacrifican en el mataders en camionctas  desde
Castille, s,

33, Facultar a Ta Comision Séptima, para que
de acuerdo con Jos pescadores, determinen las ho-

cantida!

Tas en que ha de desembarcarse pescado en el

muehie, .

39, lspecificar en la subasta semanal de car-
nes, si s reses que se ofertan son grandes o del
pais.

0. Que por ¢l senor Alcalde se citen o los

Jefes de minoria, para darles cuenta de la falt: de

asistencia de (,omu tes a las sesiones
41, Abrir expediente de contr 1l)uuun cspeu Al
para la pavimentacion y acerados de la calle Ginds
de Tos Rios.
Feventindose L sesion adias 21°25 horas.
Ceudr 27 de mavo de 1933,
Fl Sceretario,
Alfreds Meca

FI Avuntamiento en su sesion de 9 del actusl,
acordo aprobar los anteriores extrictos de acuerdos
vloptados por Tt Coiporacion ¢n sus sesiones cele-
bradus durante ¢l mes de mav . dltinao.
Coentn, 12 de junio de 1933
El Sceretario accidental,
R Dicz
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Juzgado Maunicipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciado José Gallardo Rodrigaez, hijo de Antonio
v Maria, natural de Almeria, sin domicilio cony-
cido, comparecerd ante este Juzgado Municipal ¢f
dia 20 del actual v hora de las diez a celeb-ar of
juicio de faltas seguido contra el mismo por escin
dalo con el ndmero 093 de 1933, apercibi¢ndole que
de no hacerlo le parard el perjuicio a que hubicre
lugar en derecho.

Dado en Ceuta a 12 de j junio de 1933.

El Juez Municipal,

IFrancisco de Caveda '
Fi Secretario,

José Lopez

2728

Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion de Ceuta

(Apellidos, nombre y apodos del proéesado)

"~ Abselam Ben Abselam, domiciliado dltima-
mente en Ceuta, comparecerd en término de cinco
dfas ante el Juzgado de Instruccion de Ceuta para
ser reconocido por los médicos en causa por lesios
nes al mismo con el numero 277 de 1932.

Ceuta 13 de junio de 1933
Il Secretario,
José Anaya

219

Juzgado Mumapai
de Ceuta
LDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al <e-
nunciante Francisco Lopez Trujillo de 18 anos, ~ob-
tero y i los denunciados José Lopez Garcia y ran:
cisco LLopez Cano. los cuales comparecerdn unte
este Jusgado Municipal el dia 23 del actual v hora
de las diez a celebrar el juicio de faltas sobre milos
tritos con el ndmero 596 de 1933, apercibi¢ndioles
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que de no hacerlo le parard el perjuicio a que
habiere lugar en derecho.
Dado en Ceuta a dos de junio de mil novecien-
tos treinta v ires.
El Juez municipal,
Francisco de Cavedi, ;
bl Secretario,
José Lozez

2727

Jefatura Administrativa del Hospital
Militar de Ceuta

ANUNCIO

Por el presente se hace saber que para las
atenciones del kivadero mecinico de este Estable-
cimiento deben adquirirse los articulos siguientes:

Carbon mineral 5.400 kilos
l.ena. 1.440 id
Jabon comiun , 726 id.

Se invita a los industriales de esta Plaza que
deseen tomar parte en el concurso que al efecto se
celebrard en estn Jefatura, sita en el antiguo Cuar-
tel de la Legion, el dia 24 del actual a las diez ho-
ris para que presenten en pliego cerrado y lacrado
sus ofertas con sujecion a las condiciones que se
detallan en el pliego que obra en estas oficinus, que
podrdn consultar todos los dias laborables desde
las diez a las trece horas hasta ¢l dia indicado.

Ceuta 15 de junio de 1933,

I:1 Comandante Jefe,
P.S.
Carlos l.orenzo.

DELEGACION DEL GOBIERNO EN
CEUTA

Negociado de Reclutamiento

Relacion de tos mozos declarados profugos.

Mozo num. 28, reemplazo de 1933. Alejandro
Espinos « Hidaldo, natural de Cddiz, hijo de José ¥
de Josefa. :

Segln noticias particuiares marcho desde La-
rache a Ciadiz acompanindo a su madre enferma,
dindo como domicilio la calle de Villalobes n.” 19,
v sin que hava podido ser habido.

Mozo nam 50, reemplazo 1931, Andrés L.loren-
te Torrijos, hijo de Hilardo y de Rafaela, natural
de L Carolina (Jaén). v

Segtin noticias particulares se encuentra con su

Bui.cnx QFICIAL DE UEUIA

-
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familia en Valleca (Madrid) sin que hava sido posi-
ble encontrarlo para hacer lus oportunis citaciones.
EY Drlegado,
Ortiz

2721
* [
Juzgado Municigal
de Ceuta
EDICTO
Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciado José Lara Pons, de 25 anos de edad, sol-
tero, jornalero, hijo de Manuel y Angeles natural
de Ceuta, domiciliado ultimamente en Alfau nime-
ro 39, comparecerd ante este Juzgado Municipal
sitoen la calle Canalejas ¢l dia 23 del actual y hora
de las diez a celebrai el juciio de faltas nimero 590
de 1933, sobre hurtc. apercibiéndole que de no
hacerlo le parard el perjuicio a que hubiere lugar
en derecho.

Dado en Ceuta a dos de junio de mil nove-

cientos treinta y tres.

FEl Juez Municipatl,
Francisco de Caveda

El Secretario,
José Lopez

Juzgado Municipal
. de Ceuta
EDICTO

~ Por el presente se cita llama y emplaza a los
denurciados Fabidn Sandaza Gil y Juan Jimcnez
Izguierdo, ambos mayores de edad, casados, jorna-
leros, sin domicilio, los cuitles compirecerdn dnte
este Juzgado Municipal sito en la calle de * analejas
el din 23 del actual a las dicz a celebrar ¢l juicio de
faltas por escindalo con el ndamero 450 de 1955,
apercibiéndoles que de no hacerlo les parard cl
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.
Dado en Ceuta a treinta de mayo de mil nove-
cientos treinta v tres, ‘
kl Juez Municipal,
Francisco de Caveda \
s El Secretario,
L. L © José Lopez
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Juzgado MM unicipai
de Ceuta

EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciado Manuel Ferndndez (a4) Carralasca, domi-
ciliado dltimamente en Callejon Pelieros nimero 1,
comparecerd ante este Juzgado Municipal sito en la
calle Canalejas 10, el dia 23 del actual y hora de las
diesa celebrar el juicio de faltas nimero 537 de
1933 sobn.: lesinnes, apercibi¢ndole que de no ha-
cerlo le parard el perjuicio a que hubierce lugar en
derechn ,

Dado en Ceuta a nueve de junio de mil nove-
clentos treinta v tres.

I:1 Juez municipal,
F. de Caveda

.

El Secretaric,

José Lopez
. 2718
Negociado de Reclutamlento de
Ceuta

ANUNCIO

Para el debido conocimiento, se hace saber
que el dia 8 del proximo mes de julio este Nego-
ciado de Reclutamiento celebrard sesion para exa-
minar y fallar las prorrogas de segunda clase.

Ceuta 14 de junio de 1933.

El Presidente,
José Raigada.

Juzgado Municipal
de Ceuta

EDICTO

Por el presente se cita llama v emplaza al de-
nunciado Angel Mufioz Garcfa de 32 afos, soltero,
mozo de cuerda, sin domicilio conocido en esta
cindad, el cual comparecerd ante este Juzgado Mu-
nicipal sito en la calle de Canalcjas ndmero 10 el
dia 23 del actual y hora de las diez 4 celebrar ¢l
juicio de faltas ndmero 625 de 1933 sobre malos
tratos y escdndalo, apercibiéndole que de no ha-

juicio de faltas ndmero

cerlo le parard el perjuicio a que hubiere lugar en
derecho.
Dado en Ceuta a dos de ]umo de mil novecien-
tos treinta y tres,
El Juez municipal,
Francisco de Caveda.
El Secretario.
José Lopez.

2725

Juzgado Mumc:pa] de
Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciado Sebastidn Palma Navalta, mayor de edad
casado, domiciliado dltimamente en Pasaje de las
Heras ntimero 14, comparecerd 2nte este Juzeado
Municipal sito en la calle de Canalejas el dia 23
del mes actual a las diez a celebrar el juicio de
faltas nim. 554 de 1933 sobre lesiones, apercibién-
dole que de no hacerlo le parard el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho.

Dado ¢n Ceuta a nueve de junio de mil nove-
cientos treinta y tres. : :

El Juez Municipal, —~ . - *

Francisco de Caveda ' ‘
El Secretario
José Lopez

%

Juzgado Municipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-

nunciado Brunn Werrsdorffer Shalchilin natural de

Alemania de 32 anos, casado, empleado sin domi-

“cilio en esta ciudad comparecerdn ante este Juzga-
o Municipal sito en 14 calle de Canalejas, el dia 23

de junio proximo y hora de las diez a celebrar ¢l
1.201 de 1932 sobre couc-
cion, apercibi¢ndole que de no hacerlo le parar:d ¢l
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.
Dado en Ceuta a diecinueve de mayo de mil
novecientos treinta y tres.
k1 Juez Municipal
I“rancisco de Caveda, .
El Secretario,
José Lopez.
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o ' ' ' Grupo 3.°--Casas de siete dependientes en

adelante. :
jURADO M'XTO DE. DESPACHOS Y ) ;EIqunci<>nes de las Cajeras quedardn limita-

das a realizar las operaciones al detall de los esti-

OFIBINAS : - blecimientos mercantiles (cobros, pagos v anota-

: - ' : . ciones de c¢rédito) llevando los libros o relaciones

Bases de trabajo para los gremios de Des- reglamentarias a estos fines, de acuerdo con ia nor-
h Oficina ma establec'da en cada casa.

pachos y S El personul femenino que realice funciones

CAPITULO | fhstin’tas a las especificadas anteriormente, quedara

o incluido en el apartado que le corresponda.
DISPOSICIONES GENERALES : ‘

oL . : : Clase C. —Personal auxiliar

Base 1.*  Seridn considerados como empleados
de lespa hos y oficinas los encargados del desen-
vulvimiento, gestion administrativa y contabiliza-
cien de las actividades del comercio al por mayor
v detall y de la industria en general, cualquiera
que sea el artf ulo, especie o género de su negocio,
asi como tambicn los de notarfas, registros y nave-

gaeion. .

Base 2.2 Quedan excluidos de estas bases de
wabiajo los empleados comprendidos en la Orden
M nisterial de fecha 25 de marzo de 1932, o sean,
los empleados de escritorios de empresas de servi-
cios de cardcter piblico, como ferrocarriles, tran-
vias, comunicaciones, v suministro de agua, gas y
electricidad.

Base 3.* No podrdn prestar servicios en los
dvspachos u oficinas a que se refieren las presentes
bass los empleados que disfruten un sueldo del
Esta. o, Provincia o Municipio, cualquiera que sea
su situacion. . ;

Grupo 1.» -Comprobaciones de copias, auxilia-
res d: archivo v clasificacion bajo las instru ciones
del empleado correspondiente, confeccion de vales
tickets y recibos, ayudar a puntear partidas en los
libros, repartir correspondencia (en el interior de
las oficinas) franqueo y cierre de la corresponden-
cia, tiradas de copias, copia de correspondencia
por procedimientos mecdnicos y otros trabajos si-
milares a los expresados. -

- Grupo 2.°—Escribientes para trabajos slmples
de escritura y copia, mecanografos, persopal ad-
ministrativo en funciones de tal adscrito a talleres,
operadores de mdquinas calculadoras, confecciones
de facturas y cdlculos secundarios de las mismas,
correspondencia comercial sencilla como envio de
talones, facturas de cargos y abonos de contabili-
dad v simi'ares, taquigrafos para el desempefio de
estas mismas funciones.

. -Grupo 3.°—Taquigrafos especialmente contra- ’
4 CAPITULO 1l : . tados o seleccionados como tales, encargados de
CLLASIFICACION . ficheros de costes (contabilidad o mercancfas) ope-

o L " .radores de m4quinas contables, trabajos de conta-

Base 4. La C“"S’“C“C,“?“ del person:ll emplea- bilidad -secundaria como son: registro de facturas
do en los despachos u oficinas de las Empresas, . e cargo y almacén, registros de giros y estadisti-
LEntidades y O.gz'ml.?'mos antes mencionado, queda cas, pagadores y auxiliares de caja y demds traba-
estibleda en Ia siguiente forma: - . jos similares, incluyendo el de auxiliar de contabi-
‘ .. lidad bajo las instrucciones del empleado especiali-
- zado correspondiente. .

Se considerard personal anxiliar el que realice
uno o varios de los servicios anotados dentro de
los grupos respectivos.,

Clase A.—Personal subaltevno

Grupo 1.°—Reca“.eros. -

Grupo 2.°—Ordenanzas, porteros, mozos de
ofivinas y vigilantes nocturnos, '

Grupo 3.* —Cobradores y conserjes.

El personal comprendido en la clase A:, no po-
drid ejecutar servicios encomendados a las demds - A . . .
clises, asi como tampoco éstos podrdn reemplazar Grupo 1.°—Encargados de trabajos somctidos
ordinariamente a aquellos en los servicios que le & S#iniclativa y responsabilidad; redaccion de do-
estin encomendados. Por ningtin concepto podrdn cumentos, contratos y escritos; servicios que re-
ser utilizados para el desempefio de servicios do- d'eren cdleulos, estudios, preparacion o condicio-
Mesticos. nes adecuadas; contables, traductores y taquigratos

¢ contratados o seleccionados para tales funciones

“Clase D.—Personual especializado

.

Clase B.—Cujeras . - (espafoles ci idiomas extranjeros); cajeros y demds
' ‘ : v trabajos similares.
Grupo 1.°--Casas de uno a tres dependientes. Grupo 2.° Encargados de seccion con un em-

Grapo 2.°—Casas de cuatro a seisdependientes.  pleado a sus prdenes como minimo.
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Juzgado Municipal
de Ceuta
“EDICTO

Por el presente se cita lama vy emplaza al de-
nunciado Mianuel Ferndndez (a) Carralasca, domi-
ciliado dltimamente en Callejon Pelieros ndmero 1,
comparecerd ante este Juzgado Municipal sito en la
calle Cinalejas 10, el dia 23 del aictual y hora de las
dier i celebrar el juicio de faltas nimero 537 de
1933 sobr.- lesiones, apercibi¢ndole que de no ha-
cerlo le parard el perjuicio a que hubierc lugar en
derecho )

Dado en Ceuta @ nueve de junio de mil nove-
cientos treinta v tres.

k:1 Juez municipal,
F. de Caveda .
El Secretaric,

b José Lopez
Negociado de Reclutamiento de
Ceuta |

ANUNCIO

Para el debido conocimiento, se hace saber
que ¢l dia 8 del proximo mes de julio este Nego-
ciado de Reclutamiento celebrara sesion para exa-
minar y fallar las prorrogas de segunda clase.

Ceuta 14 de junio de 1933.

El Presidente,
José Raigada.

Juzgado Municipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama v emplaza al de-
nunciado Angel Mufioz Garcia de 32 anos, soltero,
muozo de cuerda, sin domicilio conocido en esti
cindad. el cunl comparecerd ante este Juzgando Mu-
nicipal sito en la calle de Canalcjas ndamero 10 el
dit. 23 del actual y hora de las diez a celebrar ¢l
juicio de faltas ndmero 625 de 1933 sokre malos
tratos v escdndalo, apercibiéndole que de no ha-

cerlo le parard el perjuicio a que hubiere lugar en
derecho. : : ‘

Dado en Ceuta a dos de junio de mil novecien-
tos treinia y tres.

El Juez municipal,
Francisco de Caveda.
El Secretario,
José 1.6pez.

Juzgado Municipal de
- Ceuta |
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciado Sebastidn Palma Navalta, mayor de edad

casado, domiciliado dltimamente en Pasaje de las

Heras niimero 14, comparecerd ante este Juzgado
Municipal sito en la calle de Canalejas el dia 23
del mes actual a las diez a celebrar el juicio de
faltas nim. 554 de 1933 sobre lesiones, apercibi¢n-
dole que de no hacerlo le parard el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho. :
. Dado en Ceuta a nueve de junio de mil nove-
cientos treinta y tres.
El Juez Municipal, — = -

Francisco de Caveda -
El Secretario
José Lopez

»

1

" Juzgado Municipal
“'de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita Hama y emplaza al de-
nunciado Brunn Werrsdorffer Shalchilin natural de

" Alemania de 32 anos, casado, empleado sin domi-

cilio en esta ciudad comparecerdn ante este Juzgi-

- do Municipal sito en 11 calle de Canalejas, el dia 23

de junio proximo v hora de las diez a celebrar el
juicio de faltis ndmero 1.201 de 1952 sobre coac-
cion, apercibiéndole que de no hacerlo le parari cl
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.
Dado en Ceuta a diecinueve de mayvo de mil
novecientos treinta y tres.
k1 Juez Municipal
I“rancisco de Caveda, :
El Secretario,
José Lopez.
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JURADO MIXTO DE DESPACHOS Y
OFICINAS

Bases de trabajo para los gremios de Des-
pachos y Oficinas

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Base 1.4 Seridn considerados como empleados
de lespa hos v oficinas los encargados del desen-
volvimiento, gestion administrativa y contabiliza-
it de las actividades del comercio al por mayor
vy detall y de la industria en general, cualquiera
que sea el arti ulo, especie o género de su negocio,
asi como también los de notarias, registros y nave-
gacion.

Base 2.2 Quedan excluidos de estas bases de
wabajo los empleados comprendidos en la Orden
\l nisterial de fecha 25 de marzo de 1932, o sean,
los empleados de escritorios de empresas de servi-
cios de cardcter publico, como ferrocarriles. tran-
vias, comunicaciones, v suministro de agua, gas 'y
electricidad.

Base 3.* No podrdn prestar servicios en los
despachos u oficinas a que se refieren las presentes
bas-s los empleados que disfruten un sueldo del
ista o, Provincia o Municipio, cualquiera que sea
su situacion.

CAPITULO 1l

CLASIF FICACION

Base 4.2 La clasificacion del personial emplea- -

do en los despachos u oficinas de las Empresas,
Entidades y O: ganismos antes mencionado, queda
estableda en la siguiente forma:

Clase A.—Personal subalterno

Grupo 1. “—Reca' eros. -

Grupo 2.°—Ordenanzas, porteros,
oficinas y vigilantes nocturnos,

Grupo 3.*—Cobradores y conserjes.

El personal comprendido en la clase Al no po-
drd cjecutar servicios encomendados a las demds
cleses, asi como tampoco éstos podrdn reemplazar
ordinariamente a aquellos en los servicios que le
estin encomendados. Por ningin concepto podrdn
ser atilizados para el desempefio de servicios do-
mesticos.

mozos de

Clase B.—Cuajeras

Grupo 1.°--Casas de uno a tres dependientes.
Grupo 2.°—Casas de cuatro a seis-dependientes.

Grupo 3.°--Casas de siete dependientes cin
adelante.

Las funciones de lab Cajeras quedardn limita-

dds a realizar las operaciones al detall de los esta-

blecimientos mercantiles (cobros, pagos y anola-

_ciones de crédito) Hevando los libros o reluciones

reglaimentarias a estos {ines, de acuerdo con la nor-
ma establec da en cada casa.

El personul femenino que realice funciones
distintas 4 las especificadas anteriormente, quedari
incluido en el apartado que le corresponda.

Clase C. —Personal auxiliar

Grupo 1.» -Comprobaciones de copias, auxilia-
res d : archivo v clasificacion bajo las instru ciones
del empleado correspondiente, confeccion de vales
tickets y recibos, ayudar a puntear partidas en los
libros, repartir correspondencia (en el interior de
las oficinas) franqueo y cierre de la corresponden-
cia, tiradas de copias, copia de correspondencia
por procedimientos mecdnicos y otros traba,o: si-
milares a los expresados.

- Grupo 2.°>—Escribientes para trabajos bnmples
de escritura y copia, mecanografos, persopal ad-
ministrativo en funciones de tal adscrito a talleres,
operadores de maquinas calculadoras, confecciones
de facturas y cdlculos secundarios de las mismas,
correspondencia comercial sencilla como envio de
talones, facturas de cargos y abonos de contabili-
dad y simitares, taquigrafos para el desempefio de
estis mismas funciones.

. Grupo 3.©—Taquigrafos especialmente contra-
tados o seleccionados como tales, encargados de
ficheros de costes (contabilidad o mercancfas) ope-

.radores de mdquinas contables, trabajos de conta-
. bilidad - secundaria como son: registro de facturas
- de cargo y almacén, registros de giros y estadisti-

cas, pagadores v auxiliares de caja y demds traba-

_ jos similares, incluyendo el de auxiliar de contabi-
:-lidad bajo las instrucciones del empleado especiali-
. zado correspondiente.

Se considerard personal anxiliar el que realice
uno o varios de los servicios unotados dentro de
los grupos respectivos,

"Clase D.—Personal especializado

(srupo 1.°>—Encargados de trabajos somctidos
a su iniciativa y responsabilidad; redaccion de do-
cumentos, contratos y escritos; servicios que re-
guieren cidleulos, estudios, preparacion o condicio-

“nes adecuadas; contables, traductores y taquigratos

contratados o seleccionados para tales funciones

. - (espafioles ea idiomas extranjeros); cajeros y demds

trabajos similares.
Grupo 2.° Encargados de seccion con un em-
pleado a sus ordenes como minimo.




10 BOLETIN (IF1CIAL LDE CEUTA

"CAPITULO NI
SALARIOS, NOMBRAMIENTOS Y ASCENSOS

Base 5. Se fija la siguiente escala de salarios:
=
Clase 4

Grupo 1 ° (Edad de catorce a veinte afios).

14 aftos . . . 45 pesetas mensuales
15 » ... 50 » >
16 » .,. 05 » . »
]7 > .- 75 » »
I8 » ... 9 » »
19 » ... 120 o »
20 » PP 150 » »
Grupv 2.° Sueldo inicial, 225 ptas. mensuales.
»  tope, 400 » >
Grupo 3.° » inicial, 275 » »
»  tope, 430 > >

Ascensos (pava los Grupos 2°y 3°).—A los

dos anus de servicios el salario mensual se aumen-

tard cn 12'50 pesetas, .\ los cuatro afios en otras

12:30 y a partir del sexto «fio en cinco pesetas.

Clase B
Grupo 1.°  Sueldo inicial, 100 ptas. mensuales.
» tope, 200 » »
Grupo 2.° » inicial, 125 » »
_ » tope. 250 » = »
Grupo 3.° » _ inicial, 175 » >
» tope, 300 » Z

Ascensos (para los Grupos 1.° 2.°y 3.°).—A
los dos anos de servicios el salario mensual se au-
mentard en 12'30 pesetas. A los cuatro afios en otras
12:50 y a partir del sexto afio en cinco pesetas.

Cluase C4

Grupo 1.°  Sueldo inicial, "5 pesetas mensua-
les. .

Ascensos bianuales de 300 pesetas cada uno

Sueldo tope, 250 pesetas mensuaies. )

Grupo 2.°  Sueldo inieial, 250 pesetas mensua-
les.

Ascensos bianuales de 325 pesetas cada uno.

Sucldo tope, 400 pesetas mensuales.

Grrupo 3. Sueldo inicial, 300 pesetas mensua-
les.

. Ascensos bianuales de 400 pesetas cada uno.
Sueldo tope, 550 pesetias mcnsuales.

Clase D

Grupo 1.v Sueldo inicial, 500 pesetis mensua-
les. ‘ .
Ascensos b anuales de 450 pesetas cada uno.
Sueldo tope, 725 pesetas mensuales. .
Grupo 2.2 Sueldo inicial, 600 pesetas mensua-

les.

Ascensss binnuales de 500 pes. tas cada uno.

Sueldo tope, 900 pesctas mensuales.

Base 6.2 La escala de salarios que precede
tiene el cardcter de minima y por tantc, no se po-
drd en modo alguno satisfacer una cantidad menor
a las fijadas en concepto de retribucion del trabajo.

Base 7.* En las casas que se disfruten beneli-
cios superiores a los establecidos en estas bases,
como gratificacion, comisiones por estimulo de
ventas v cualquiera otra remuneracion por concep-
tos similares, serdn respetados. Asimismo los em-
pleados que en la fecha de entrada en vigor de lus
presentes bases, disfruten de sueldo superiores g
los consignados en las mismas, continuardn disfru-
tidndolos. En ningln caso podrd percibirse como
sueldo totalizado cantidad inferior al minimo que
se estipula en la base 5.2, ) »

Base 8.* Cada oficina segin su naturaleza e !
importancia adaptard su propia organizacion y
hard la clasificacion del personal de acuerdo con lo
preceptuado en el capitulo segundo (clasificacion)
en relacion con la capacidad del empleado y sus
servicios i prestar. [in caso de disconformidad se
podrd reclamar ante el Jurado Mixto, g:ien deci-
dird. _ ‘ : . o

Base 9.2 Al cumplir el recadero los veinte
afios de edad, el patrono o Empresa estard obliva-
do a reconocerle las aptitudes que posea para su

_clasificacion de auxiliar, si esto no fuera posible

pasard automdticameunte al grupo inmediat » supe-
rior dentro de su clase para los efectos de percip-
cion de sueldo, cuvo cargzo por ascenso estard obli-
gado a desempedar tan pronto se produzca la va-
cante. , . _
Base 10. Cuando el patrono, imponga al sub-
alterno ¢l uso de uniforme, serd de cuenta de aquel

el coste del mismo.

Base 11. Todo empleado casificado en un
grupo cualquiera de las ciases C y D vendrd obli-
gado a desempenar los servicios detallados en gru-
pos inferiores al que esté considerado dentro de
sus respectivas clases.

Base 12. Los incluidos en grupos inferiores
podrdn desempeiiar de modo transitorio tarcas co-
rrespondientes a grupos superiores, sin que esto
signifique adquisicion de derechos ni imposicion
como obligacion. Istos servicios se prestardn tni-
camente en los siguientes casos: Por vacacionesy
ausencia accidental del empleado de cardcter puu-
ticular, que no excedan de un mes ni mds de t-es
meses en un ano, RS

Base 13, Todo empleado que solicite el inyie-
S0 en una casa acreditard su profesion de acucrdo
con el trabajo que haya realizado en otra y el va-
trono lo adaptard al grupo que en virtud de su ca-
tegoria le pertenezca, o bien a otra superior si su
capacidad le faculta para cllo, fijdndole el salurio
que le corresponda de acuerdo con la clase y giapo

¢n que esté considerado.




Cuando el patrono solicite los servicios de un
empleado. y éste proceda de otra casa o empresa,
lu considerard admitido definitivamente desde el
momento en que haya efectuado su primera entra-
d:i en la oficina.

Base 14. Para las vacantes que sea precnso
cubrir tendrd preferencia el personal de la misma
cisa de categoria inferior, si reuniera las condicio-
nes exdgidas.,

Base 15. El patrono tendrd obllgatorlamente
(e proveerse del personal necesario en la «Oficina
de Colocacion Obrera» correspondiente, teniendo
absoluta preferencia y por orden de antigiiedad en
si: cese los respectivos excedentes de la casa que
avudd a ella en demanda de personal.

Base 16. Cuando a un jefe o apoderado que

proceda de entre los empleados le sean retirados.

los poderes, conservard su categoria y derechos.
Base 17. Todo. el personal percibird sus habe-
res precisamente dentro de los cinco dfas primeros
de cada mes, sin que pueda invocarse motivo algu-
no para la alteracion de este apartado. Se respeta-
riin ademas las costumbres que tengan establecidas
o establezcan algunas. casas de realizar sus pagos
por quincenas. - :
CAPITULO IV

JORNADA. DE TRABAJO

i

Base 18. La jornada normal de-trﬁbajo serd la

de ocho horas para las clases A y B, establecién-

dose la sernana de cuarenta horas para las clases
v D.

o permanente mds favorable a1 los obreyos.

La jornada legal de trabajo serd interrumpida

por un descanso minimo y continuo de dos horas.

Cuando se obligue-al personal trabajar durante
seis horas consecutivas. se considerard terminada
la jornada.

Las horas de entlada y salida en lds oficinas
serdn seflaladas por la direccion o gerencia, segin
convenga a la naturaleza v clase de trabajo que se
practique en cada una de ellas, pero respetando
sicmpre la jornada establecida que serd precisa-
mente diurna v comprendida. entre las ocho a las
veinte horas. .

Base 19. Cuando- en: virtud de excepciones,
¢oncedidas con arreglo.a lo dispuesto en la Ley de
Descanso Dominical, haya de trabajarse en domin-
go ¢l empleado tendrd un dia de descanso como
compensacion dentre de los seis.dias laborables si-
euientes. Las horas que-se tribajen en domingo o

diis festivos serdn en todo. caso abonadas con un.

incremento del 40 ¢/,.
CAPITULO V
VACACIONES, FIESTAS Y, PERMISOS

Base 20. El personal: disfrutard anualmente

de veinte dias de vacaciones sin interrupcion con.

Ser4 respetado cuntlquier otro régimen eventual

BoLelx OFlCiaL DE CEULA . i1

sueldo integro, domingo y fiestas inclusives, sin
que por estas vacaciones pueda exigirsele compen-
sacion alguna sobre el horario nermal, ni ser mer-
madas porque el empleade haya dejado de asistir
al trabajo por causas de enfermedad.

Serd obligacién del patronc colocar en sitio
visible del despacho u oficina una relacion del per-
sonal con indicacion de las fechas de vacaciones.

Base 21. Se considerardn como dias festivos
aquellos que las disposiciones del Gobierno de la

2epiblica y el municipio determinen.

Quedaa establecidas como fiestas obligatorias
con cierre total, las siguientes fechas:

1. de enero; 14 de abril; 1.° de mayo; 12 de
octubre, y 20 de diciembre.

- Ademds se establece el cierre de medlodm en
las fechas siguientes.

11 de febrero; lunesy martes de Carnavi tl y
5y 6.de agosto (f,ena local).

- Base 22. El personal que para cumphr debe-
res de familia o ciudadania necesite ausentarse de
su puesto durante la jornada de trabajo deberd so-
licitar de su jefe inmediato permiso por el tiempo
indispensable, el cual, no podrd negdrsele siempre
que justifique debidamente la necesidad del mismo.

Base 23. Cuando un empleado solicite permi-
so que tenga por objeto atender obligaciones de

‘representacion en los Organismos Oficiales del

Trabajo no podrd ser negado- este permiso por el
patrono o Empresa..

Base 24. Las Empresas o patronos quedardn
obligados a conceder permisos.a los representantes
que por designacion del personal tenga que asistir
a Congresos Nucionales de las Asociaciones Obre-
ras, sin poder ser descontados estos dias de su li-
cencia anual ni obligarle a compensar el tiempo,
perdido con horas extraordinarias. En ningtin caso
podrd descontdrsele al personal cantidad alguna de
su remuneracion por este motivo.

Cuando un empleado tenga que desempefiar .

algiin cargo de eleccion popular o-de cardcter oli-

cial o puiblico que-le impida cumplir’ con sus obli©

gaciones.ordinarias en la casa, no tendrd derecho a
percibir sueldo pero si a que se le respete el em-
pleo y la antigliedad. ‘

Base 25. Al ser llamado un eripleado a pres-
tar el servicio militar obligatorio, quedard en la
plantilla en situacidon de excedente forzoso sin suel-
do pero su plaza no se cubrird sino por ur even-
tual, reservindosele su puesto hasta dos meses
después del licenciamicnto o por mds tiempo en
caso de fuerza mayor debidamente justificada. El
empleado que pueda cumplir sus obligaciones mili-
tares en: circunstancias que le permitan  seguir
prestando sus servicios en la casa conservard en
ésta su puesto y todos sus derechos pero-solamen-
te percibird del sueldo la remuneracion: proporcio-
nal al.nimero de horas. que. trabaje y de.las extra-

wapcee -
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ordinarias que en el servicio respectivo hubiese au-
torizado ¢l patrono o Empresa. salvo cuando el
nimero de aquellas sumen la mitad de la jornada
legal, caso ¢n ¢l cual habrd de percibir el sueldo
integro.

CAPITULO VI

DIETAS Y TRASLADOS
Bise 206. b1 personal que por conveniencias
del ncegocio tenga necesidad de abandonar la loca-
lidad de su residencia para realizar gestiones im-
puestias por ei patrono, serd indemniz,do de los

gastos naturales v justificados que su mision oca-

sione. ,

l.as E esias o patronos podr:in trasladar al
pursonal a sus servicios de uno a otro de sus esta-
blecimicntos, dentro o fuera de la localidad, siem-
pre que cstas plazas perten2zcan a la Soberania
Iispanola, ddndole un plazo de tres meses para que
en el nnevo destino se imponga de 1a labor a reali-
zar, bien entendido que estos trasladcs nunca po-
drdn perjudicar ni moral ni economicamente al
empleado. :

Base 27: No se ent:cnderén como traslados las
comisiones de servicios que se confieran a un em-
pleado a localidades distintas de aquellas en que
preste sus servic os cuando dicha comision no ex-

ceda de tres meses.

Fn los casos prevenidos en las bascs 26 y 27,
serdn de cuenta del patrono los g stos del personal
v de las personas de su familia que vivan a su

cargo.

Para las comisiones y traslados fuera de la lo-
calidad serd condicion indispensable el consenti-
miento del empleado

+  CAPITULO Vil

ENFERMEDADES Y FALLECIMIENTOS

Base 28, En caso de enfermedad ¢l empleado
d sfrutard durante los tres primeros meses, del
sueldo integro, durante los dos meses siguientes
del 50 "/, del sueldo y durante ¢l mes siguiente del
25/, del sueldo, quedando desde ¢l séptimo mes
en situacion de empleado con permiso, sin sueldo.

Base 290 El trabajo del empleado que se en-
cuentre enfermo serd desempenado por los demds
companeros durante el tiempo que perciba aqudl
algunas de las partes marcadas como indemniza-
cion; no obstuante si el patrono estima conveniente
para ¢l mejor desenvolvimiento del negocio, podrd
admitir & yn empleado con cardcter eventual, que

Ccesard en su cargo inmediatumente que se reinte-

ore ¢l enfermo.

Base 30, Caso de fallecimiento de un e nplc -
do, sci cunl fuere su categoria, el patrono vendr4
vbligado & indemnizar a sus tamiliares con el im-

e — P e et e e

porte de cuatro mensualidades. A este fin se consi-
derardn familiares por este orden: su viuda o en su
defecto sus hijos menores, a falta de estos los pa-
dres pobres y sexagenarios y hermanos menores
que vivan a sus expensas.

Base 31. Cuando la enfermedad o fallecimien-
to haya sido producida por accidentes del trabajo,
sc¢ procederd de acuerdo en un todo con las leyes
vigentes. : .

CAPITULC Vil

GRATIFICACIONES, HORAS EXTRAORDINARIAS ¥ ANTICIPOS

Base 32. Todo empleado percibird en dicien-
bre. ademds de su sueldo una mensu.lllddd en con-
cepto de gratificacion. -

Base 33. No se podrdn trabajar horas extra-
ordinarias sin permiso expreso del Jurado Mixto.

Base 34. El patrono vendri obligado a conce-
der al personal hasta una mensualidad en concepto
de anticipo, cuya amortizacion se efectuard com:
maximo en diez meses. . ;

L]

CAPITULO IX

RESCISIONES Y DESPIDOS
Base 35.  Se reconoce a los empleados el de-
recho a la estabilidad en las casas y por tanto no
podrdn ser despedidos sino por causas justiticadas,
quedando exceptuados de esta norma los que efec-
tden tr.bajos con cardcter eventual en virwd de lo
preceptuado en las bases 25 v 29.

Base 30. Ekn el caso de que una Empresa o
patrono decidiera el despido de un empleado por
causas no aceptadas como justas por el Jurado Mix-
to correspondiente, vendrd obligado a la readmi-
sion, satisfacierdo la parte de sucldo devengado
desde la fechi del despido hasta la de su readmi-
sion lista se hard respetdndose los dercchos que
tenfa el interesado en el momento de producirse ¢l
de~pido. : ,

Base 37. Se considerara justificado ¢l despido
cuando obedezca a algunas de las causas enumeri-
das en los articulos 89 de la Ley del Contrato de
Trabajo y 46 de la ey de Jurados Mixtos.

Base 38.  Cuando Ia cesacion de la industria «
profesion estuviese principalmente motivada por
lo establecido en las presentes bases, el empleads
recibird una indemnizacion equivalente al impori.
de un ano calculado segin la base 52

Base 39, En caso de cesion, traspaso o vernil
de una industria o negocio, el personal al servicio
de la misma serd mantenido en todos sus derech s
por la entidad o persona que se haga cargo de i
continuacion.

Base 40. Cuando el despido fuera justilicady
el empleado tendrd derecho a percibir una mensuit-
lidisd por cada afio de servicios que hubicre pros-
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twdo al patrono, sin que puedan exceder de seis
mensualidades.

Base 41. Los empleddos contratados por hn-
ris no podrdn trabajar antes de las dos de la tarde
ni después de Lits ocho de la noche; percibirdn el
silario que corresponda a su clase y grupo incre
mentado en 30 °/,; y, para todos los efectos estipu-
lidos en estas bases tendrdn la consideracion de
personal fijo. , .

Base 42. L as Asociaciones profesionales nom-
brardn un Delegado en cada casa el cual serd reco-
nocido por lus patranos o Empresas concedizndole
facilidades para el desempziio de sus funcion que
consistird en 14 intervencion directa en los asuntos
relacionados con el personal y velar por los pre-
ceptos reglamentarios y por el exacto cumplimien-
to de las presentes bases por ambas partes.

Base 43. Queda suprimido en la profesién a
que se refieren estas bases el trabajo a domicilio.

Base 44, Ll plazo de vigencia de estas bases
serd de dos anos. :

Base transitoria. Estas bases se aplicardn con
cardcter retrcactivo en todos los despidos que se
hiciesen a partir de su publicacion en el BoLETIN
OriciaL del Ayuntamiento de Ceuta.

Ceuta, 10 de junio de 1933.

El Secretario interino,
Juan Avila Ferndndez

V. B.

El Presidente,
Jesds Arines Lopez

Ministerio de la Gobernacion
ORDEN

Ilmo. Sr.. Estando vacantes las Intervenciones
de fondos que figuran en la adjunta relacion.

Este Ministerio acuerda:

1. A partir de la publxmcmn en la «Gaceta
de Madrid» y durante el plazo de treinta dias h4bi-
les, queda abierto concurso para cubrir, en propie-
dad, las Intervenciones comprendidas en la citada
relacion,

2 Podrdn tomar parte en el presente con.
curso todos los individuos que pertenezcan al Cuer-
pde Interventores de fondos de la Administracion
local, tanto los que se encuentren desempenando
otra Intervencion como los que estén en expecta-
cin de destino, siempre que tengan capacidad le-

@il respectiva para optar a la Intervencion que
suhuten con sujecion a las prescripciones del ar-
ticulo 06 del Reglamento de 23 de agosto de 1924 y
Ruales decretos de 23 de agosto de 1920 y 14 de
noviembre de 1929, declarados vdlidos como pre-

—— o e,

ceptos reglamertarics por Decreto de 10 de junio
de 1931, elevado a l.ey por la de 15 de septiembre
del mismo aflo.

3. El presente concurso se tnamntar{i en los
respectivos Gobiernos civiles, donde habrdin de
dirigirse instancias y documentos, pudiendo tam-
bién presentarlos directamente en las Corporacio-
nes en que exista la vacante.

4.° L.os concursantes podrdn gohcn:ar €n una
sola instancia, dirigida al Gobernador civil, todas
las vacantes existentes en las respectivas provin-
cias, acompafando tantas copias literales de ellas,
debidamente reintegradas, cuantas sean las vacan-
tes solicitadas, mcenos una. Deberd acompaflarse
igual nimero de copias de todos los documentos
que es necesario presentar con la misma instancia,
a fin de que el Gobernador civil las remita a cada
una de las Corporaciones cuya Intervencion se so-
licita, previa comprobacion y cotejo.

5. En las instancias deberd consignarse el
domicilio habitual del concursante, a los efectos de
las notificaciones que hubieran de serle dirigidas,
la fecha de su nacimiento, la clase de Intervencion
que desesempeiia, con certificacion que acredite el
tiempo que la hubiera servido; y los ingresados en
las iltimas oposiciones consignardn, ademds, el
concepto en que fueron admitidos a la oposicion.

6.° Los que pertenecieren al Cuerpo con an-
terioridad al 23 de agosto de 1926, deberdn presen-
tar con su intancia la hoja de servicios a que se re-
fiere el parrafo cuarto del articulo 68 del Reglamen-
to de 23 de agosto de 1924, con tantas copias cuan-
tas sean las Intervenciones solicitadas menos una.

7 ° Dentro del plazo de cinco dias, una vez
transcurrido el que se concede para fa presentacion
de las instancias, los Gobernadores civiles remiti-
ran a cada una de las Corporaciones interesadas
las copias de las instancias y documentos presenta-
dos por los diferentes concursantes, y, por su parte
cada Corporacion dard cuenta al Gobernador, en
igual plazo, de los aspirantes que directamente ha-
yan acudido a ella, detallando los méritos de los
mismos. De unas y otras solicitudes, formando la
oportuna relacion, dardn cuenta los Gobernadores
civiles a la Direccion general de Administracion,
para que compruebe las circunstancias alegadas
por los solicitantes y opongan los reparos proce-
dentes, si lo creyera necesario, antes de que por
las Corporaciones interesadas se haga la designa-
cion de Interventor.

- 8.° ‘Traecscurrido el plazo de presentacion dc
instancias y recibidas en las respectivas Corpora-
ciones las que se hubieren presentados en el Go-
bierno civil de la provincia, serd convocada aquelia
a sesion extraordinaria, a fin de proceder al nom-
bramiento de Interventor con arreglo al parrafo 1.°
del articulo 26 del Reglaumento de 23 de agosto
de 1924.
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K.” bis. Para resolver este concurso se aten-
driin los Avuntamientos a lo establecido en el ar-
ticulo 09 del yva citado Reglamento, que dispone:
«kn los concursos no se podrdn cstablecer otras
preferencias que las admitidas en el articulo 241
del Fstatuto, pari cuyo orden de prelacion se ten-
drdn en cuenta ¢l pdarrafo primero del articulo 25
del expresado Reglimentos, que establece: <En
cada ceoncurso el Ayvuntamiento fijard el orden de

“prelacion ue ha de seguir al apreciar los méritos

que determina el listatuto, unicos admisibles, v si
nada dijese, se entenderd que deja todos ellos al
libre criterio y calificacion de sus miembios».

Los Avuntamientos de las provincias Vascon-
gadas podrin exigir a4 los concursantes a las vacan-
tes de Interventor de sus fondos el conocimiento
del régimen econdmicoadministrativo alli vigente
v de la lengua euzkera que se usa en dicha Region,
segin dispone el pdrrafo segundo del apartado e)

- del articulo 1.2 del Reual decreto de 21 de octubre

de 1924, , _ :

0. Contra los acuerdos que adopten las Cor-
poraciones al hacer la designacion de la persona
que entre los concursantes haya de ocupar la Inter-
vencion, los solicitantes que crean que la Corpora-
cion ha cometido alguna infraccion legal interpon-
drdn el oportuao recurso contenciosoadminitritivo,
previo el de reposicion, ante el propio Ayunta-
miento. » .

10. Dentro del tercer dia, una vez hecho el
nombramiento, la Corporacion lo pondrd en cono-
cimiento del Gobernador civil y de la Direccion
genera: de Administricion, remitiendo certificado
literal del acta de la sesion extiaordinaria celebra-
da al efecto y relacion del resto de los concursantes.
Igualmente deberdn notificar al designado el nom-
br.miento que le hubiere sido hecho, a fin de que
pueda tomar posesion del cargo o expresar lo que
a su derecho convenga.

11. la Direccion generul ordenard la publl-
cacion de los nombramientos recuaides, en la «Ga-
ceta de Madrid» v su reproduccion en el «Boletin
Oficial» de la proviancia. kEn el plazo mdximo de
treinta dias, a contar aesde la publicacion en la
«Gaceta» de los respectivos nomb amicntos, debe-
rdn los interesados posesionarse de sus cargos,
comunicdndolo asi a la Direccion general de Ad-
ministracion y al Gobernador civil, inmediatamen-
te, bajo npercibimiento de incurrir en responsabi-
lidad administrativa, tanto la Corporacion como
los interesados por incumplimiento de lo que se
ordena. ‘ .

12. Lnelactodela toma de posesion debe-
rin los interesados acreditar con los certificaciones
procedentes que no tienen antecedentes peniles y
observan buena conductia, cuyos documentos que-

“dardn unidos a su expediente personal respectivo.

13. Ll concursante en quien recavere el nom-

bramiento, que no se presente A tomar posesion
sin causa justificada y apreciada asi por la Corpo-
racion respectiva, en el plazo de treinta dias desd.
su publicacion en la «Gacetas, se entenderd que
renuncia al cargo, y la Corporacion resolverd nue-
vamente el concurso, con sujecion a lo prevenid.
en el articulo 26 del citado regiamento de 23 de
agosto de 1924, contdndose entonces el plazo de
quince dias, a partir del en que termine el plazo
posesorio.

14. De conformidad con lo estab]emdo en Ll
articulo 27 del Reglamnento orgdnico, el concursan-
te que que renuncie tres Intervenciones, perderd ¢l
derecho de concursar vacantes durante los dos
anos siguientes a la tercera.

15.  Si un concursante fuere dcswndo pari
mds de una Intervencion, deberd optar por una de
ellas en ¢l plazo de cinco dias, a partir de la publi-
cacion de los nombramientos en la «Gaceta de M-
drid, comunicando la opcion a todas las Corporu-
ciones para cuyas Intervenciones haya sido noni-
brado, por conducto del Gobernado: civil respec-
tivo - -
10. Latoma de posesion de una cualgquiea
de las Intervenciones implica la renuncia a todus
lus demds dentro del mismo concurso. :

17. Si algin Ayuntamiento no resolviese ¢l
concurso dentro de los plazos legales, acordase no
resolverlo o efectuase una designacion notoria v
manihestamente nula, por serlo a favor de persena
que de un modo evidente no llene las condiciones
de la convocatoria, lo cual implicaria, después de
transcwrido el plazo legal una repuncia tdcita de
la des‘gnacion, se ntenderd decaido indefectible-
mente en su derecho e incurso en el articulo 28 del
mencionado Reglamento de 23 de agosto de 1924,
a cuvos efectos elevard a ese Centro directivo, por
conducto del Gobernador de la provincia. lista de
aspirantes al destino que se trata de proveer, a fin
de que esa Direccion general p.oceda a designar al
concursante que tenga mejor derecho, con arreglo
a las normas actualmente establecidas. ,

18. lLos Gobernadores civiles ordenardn la
insercion en el «Boletin Oficiil» de esta disposicion
v los Alcaldes cuidordn de que se fije en el tablon
de anuncios del Ayuntamicnto, ¢l de concurso de
la Intervencion.

I.0 que comunico a V I. parasu conocimiento
v exacto cumplimiento. _

-Madrid 31 de mavo de 1933. )

Casires Quiroga.
Sefor Director general de Administracion locil.

Relacidn que se cila de lus vacantes de Inlevvento-
ves de fondos, con e'x/)n’sio’u de la categorvia
sueldo asignada o cada una.
Alicante. —Pego, quinta categorfa, ptas. 4.000;
Jijona, quinta categoria, 4 000 pesetas.
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Avila.—Ayuntamiento de la capital, tercera
cuiegoria, 7.000
Cdceres.—L.ogrosan,
pesetas. -
Cadiz. —Chipiona, quinta categoria, 4.000 pe-
seias, sin descuento; Conil de la Frontera, id. id.
Huelva. —Ayuntimiento de la capital, primera
aregzaria, 9000 pesetas. A ,
Jaén. —"lorredon]lmeno tercera mteororn pe-
setas 0.000; Sabiote, quinta categoria, 4.000 pesetas.
Madrid. —Carabanchel Alto, quinta categoria,
5500 pesetas; Chiachon, quinta categoria, 4.900
pesetas. :
Mdlaga.—Antequera, segunda categoria, 7.000
pesetas; Cortes de la Frontera,
H1.100 pesetas.

quinta categoria, 4.000

cuarta categoria,
Murcia. —~~\gmla5 uaarta categona 5.000 ptdS
Oviedo. —Siero, tercera categoria, 6 000 pese-
tas; Diputacion, primera categoria. 11.000 pesetas.
Sevilla.—Alcald de Guadalm cuarta categoria,
0.000 pesetus Ce
Teruel.—Alcafiz, quinta categoria, 5.000 ptas.
Valencia.—Carcagente, cuarta categoria, 5 000
pesetas. . o o ‘
Vizcaya. -G uccho prlmem categorm pese-.
tas 9 000. . . _ ,
Zaragoza.—Borja, quinta categoria, 4,000 pese-
tas, sin descuen:o. - :
Cordoba.—Montoro, cuarta catcgorl’a,, 5.500
pesetis.
Badajoz. ——Bdrc‘mota qumta L.lteUOHa, 5.000
pesetas. - ‘ :

Cante

Dlreccmn General de Sanidad
'CIRCULAR

Con bastante frecuencia llegan a este Centro
quejas relativas a la adicion de colorantes a los em-
butidos. En su consecuencia,

Iista Direccion general encarece a los Gober-
nadores civiles estimulen el celo de los Ayunta-
mientos y el de las autoridades sanitarias para que
hiuan cumplir cuanto preceptaa el Real decreto de
14 de septiembre de 1920, que prohibe el empleo
de colorantes en los embutidos y persigan las in-
fricciones que se cometan.

Madrid 7 de Jumo de 1933.

..El Director general,
.- ]. Bejarano.

1725
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-~ Quimicas

- (A uxiliares de Farmacia)

Bases de trabajo para el gremio de Farmacia

£
1,2 De los patronos 'y obreros

Son patronos farmacéuticos todas las personas
o entidades que siendo propietarios de Farmacia o
Laboratorios tengan dcpcndenua adscrita a las
mismas.

Son auxiliares obrexub de las }«Armauds las per-
sonas que acrediten convenientemente estar dedi-
cadas habitualmente en estos establecimientos en
el ejercicio peculiar, mediante remuneracion fijas
mensual, o participacion en los benelicios, o las
dos cosas simultdneas.

No se permitird en las Far macias el trabajo a

los menores de 14 afios.

2.2 C(Clasificacion del personal

A los efectos de la personalidad de los indivi-
duos a quienes afectan estas bases de Trabajo, serd
clasificado el personal en la siguiente forma:

Aprendices. —Estos serdn de dos categorias:

" aprendiz de entrada y aprendiz ayudante. Perma-

necerdn dos afios en cada una de estas situaciones.

. Auxiliares.—Serdn de dos categorias: de se-
gunda y de primera. Serdn Auxiliares de segunda
los que hayan estado dos afios en la categoria de
aprendiz-ayudante. Serdn Auxiliares de primera
los que acrediten cinco afios de Auxiliares de se-
gunda. \
El dprendxz de entlad'l sufrird un examen de

_aptitud para poder pasar a aprendiz- -ayudante.

Mozos habrdn de ser mayores de 18 afios; ten-
drdn que saber leer, escribir y las cuatro operacio-
nes elementales de Aritmétiba.

3.2 Funciones propias del personal.

‘ Serd obligacion del aprendiz de entrada: la lim-
pieza de la Farmacia, en cuanto concierne al buen

orden y aseo de ln misma; el servicio de vales, y
todo lo que, directa o indirectamente, se derive 0
tenga relacion con la Farmacia y su personal, pro-
curando al mismo tiempo dtemer el empaquetado
de productos, flores y plantas asi como las mani-
pulaciones que sean puramente mecdnicas.

El aprendiz-ayudante tendrd estas mismas obli-
guciones; ademads serd el que preste serv icio direc-
to al Auxiliar

~TL.os Auxiliares tendrdn como obligacion las
labores concernientes al despacho general de {or-
mulas, especialidades y productos; la elaboracion
de todas clases de preparados, y en general todas
las operaciones propias de una oficina de Farma-
cia,
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Mozos. —Son los que realizan la limpieza del
establecimieuto y otras faenzs manuales subalter-
nas propias de la Farmacia o necesarias para el
servicio de ¢lla, quedando exentos de hacer el fre-
gado del suelo, pudiendo también encomenddrseles
las funciones del aprendiz de entrada,

42 De la jornada de trabajo.

L.a jornada ordinaria de trabajo serda de ocho
horas con un descanso intermedio de dos horas
como minimum y de comun acuerdo para el repar-
to de dichas horas. X

No se podrd trabajar mds de 120 horas extra-
ordinarias al afo; durante la semana de guardia no
podrd trabajarse mds de tres horas diarias extra-
odinarias.

l.os Auxiliares y dependientes que trabajen
la jornada del domingo tendrdn derecho al descan-
so de 24 horas sin interrupcion deniro de los siete
dias siguientes comenzando a contar desde el mis-
mo domingo.

Para los menores de 16 anos y las mujeres el
descanso serd dominical.

5.2 De la remuneracion del personal.

El salario quedard distribuido de la siguiente
forma.

l.os aprendices, percibirdn, en el primer afio
40 pesetas mensuales, en el segundo afio 55 pesetas
mensuales, en el tercer ailo 80 pesctas mensuales y
en cl cuarto ano 105 pesetas.

Los Auxiliares de segunda percibirdn, en el
primer afo 150 pesetas mensuales, en el segundo
afio 175 pesctas, en el tercero 200 pesetas, en el
cuarto 250 pesetas, y en el quinto afio 300 pusetas

“mensuales.

Il Auxiliar de primera percibitd un sueldo de
350 pesetas mensuales.

El Auxiliar que tuviera sueldo superior al de
estas bases le serd respetado.

Los mozos disfrutardn el siguic nte salarlo 0
sueldo; hasta los 20 aftos 150 pesetus mensuales,
hasta los 25 afios 200 pesetas y en adelante 250 pe-
setas mensuales. : .

Si al ascender un empleado cualquiera a la ca-
tegoria superior inmediata, no hubiera vacante de
ella en la Farmacia en que presta sus servicios
podrd continuar en tal Farmacia en la categoria
que antes tenia y con el sueldo a este asignado has-
ta que obtenga coloccion en su nuevil categoria.

Siempre que la remuneracion se veritique me-
diante comision o participacion en los benelicios N
aquella resultase en algun caso inferior ala «sta-
blecida en esta base, se satisfard la diferencia hasta
cquipararla i la que correspondiese 2 la categoria
del personil asi remuncerado,

6.4 Vacaciones y fiestas.

Todo ¢l personal a que afecta estas Rases de
I'rabajo tendrd derecho a quince dias de vacacio-

nes al afio, disfrutando sueldo. Estos permisos s¢
hardn de comtn acuerdo.

Fiestas.—Se considerardn fiestas, completas:
el primero de afio, el catorce de abril, el primery
de mayo, el cinco de agosto, ¢l doce de octubre y
el veinticinco de diciembre; y media ficsta el luncs
y martes de carnaval.

Se entiende por fiesta complcta 4 no apertura
del establecimiento en todo el dia; y media fiesta
la clausura del local a la una de la tarde. Quedarg
de guardia en estos dias la Farmacia que le corres-
ponda de turno.

No se considerardn a los efectos de licencia ¢l
tiempo o dias concedidos al personal para atencio-
nes de familia, citaciones, diligencias etcétera, de-
bidamente justificadas, quedando el patrono en
libertad de verificar la oportuna comprobacion.
Todo ello en los términos prevenidos en el articulo
80 de la Ley del Contiato de Trabajo.

Cuando un obrero de esta Seccion fuese desig-
nado para asistir como delegado a un Congreso o
Asamblea de la clase, no le serd denegado el per-
miso preciso para los dias que duirase aquel, te-
niendo en cuenta que cstos dias no le serdn des-
contadcs del periodo de vacaciones. El servicio
serd cubierto por sus compaiieros de la misma Far-
macia durante la ausencia. Se procurard que no re-
caigan tales representaciones en Auxiliares de
Farmacias en las que no haya mds de uno, o en lus
que el patrono estuviese ausente o enfermo.

7.2 Queda abolido el internado en esta pro-
fesion :

8.2 Enfermedades. -

Todo el personal de Farm: wcias tenard derecho
en caso de enfermedad a los siguientes subsidios:

a) Para los que lleven en una Casa de uno a
cinco afios: sueldo integro durante los dos prinme-
rus meses de enfermedad; y medio sueldo durante
los meses tercero y cuarto. .

b) Para los que lleven mds de cinco anos:
sueldo integro durante los tres primeros meses de
enfermenad; y medio sueldo durante ¢l cuarto mes

Una vez transcurrido el cuarto me-, se rescr-
vard la plaza al enfermo hasta su completa cura-
cion. El interino que hubiere sido admitido al tru-
bajo para substituir al enfermo; serd despedido al
reintegrarse éste al trabajo y no tendrd derccho
indemnizacion.

Al enfermo incapacita o para seguir desenipe-

fiando su profesion, le alcanzardn los derechos que
sefiala la base diez. :

Se exceptian de lo que previene esta basc las
cnfermedades venéreas Y se reserva al patrone el
derecho a comprobar en todo caso la enfermedad
del obrero :

A partir de la vigencia de las presentes Bascs,

serd exigido un certificado médico al personal que

entre a prestar servicio en una Farmacia.
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3.2 Servicio militar. :

Respecto a esto se estard a lo que dispone el
articulo 90 de la Ley del Contrato de Trabajo. en-
tendiéndose que el patrono estd facultado para des-
pedir sin indemnizacion al que suplio al obrero que
hubo de ausentarse para cumplir ses deberes mili-
lares. _

10 Despidos.

Cuando por alguna de las causas que la Ley
previene se viere un farmacdutico obligado a des-
pedir personal, se respetard la antigtedad dentro
de cada categoria; y, siempre que dicha causa no
fucre imputable al obrero, se indemnizard al despe-
dido en la furma siguiente: ana mensualidad por
cada uno de los dos primeros afios de servicio, o
fraccion; media mensualidad por cada uno de los
anvs de servicio, o fraccion, que excediesen de
dos: no podrd la indemnizacion exceder de seis
mensualidades. El pago de esta indemnizacion po-
drd hacerse de una vez, o por mensualidades ade-
lantadas, de acuerdo patrono y obrero. :

No disfrutard de este beneficio el personal que
estuviere prestando sus servicios a titulo de prueba
mientras no hubiese quedado colocado definitiva-
mente; si bien no podrd en ningdn caso exceder la
prueba de un mes. :

El personal podrd dejar de prestar servicio en
und Farmacia, avisando al farmacéutico con un
mes de anticipacion.

11.  Cesacion del contrato de trabajo.

Los patronos farmacéuticos que tomasen el
traspaso del negocio de farmacia, estardn obliga-
dos a respetar los contratos de trabajo celebrados
por sus antecesores con la dependencia, dentro de
lo dispuesto en el articulo 90 de la l.ey del Contra-
to de Trabajo. i ,

En caso de trasludo también se respetardn di-
chos contratos, siendo de cuenta del farmacéutico
los gastos de traslado del personal.

En caso de cierre el farmacéutico estard obli-
gado a avisar a la dependencia con dos meses de
anticipacion. Si el cierre fuere motivado por justi-
ficadn falta de recursos econémicos para sostener
la Ivarmacia, el farmacéutico no se ver4 obligado a
cumplir lo que sefiala la base diez; pero si se verd
obligndo a cumplirlo, si obedeciese a su propia vo-
luntad, v por tanto a causas ajenas a toda falta de
recursos. :

12, A las personuas a quienes afecten estas
Bi~cs de Trabajo, se entregard una copia de las
mismas. Asimismo en todas las Farmacias se fijard
en sitio visible una copia. _

12, Duracion de las Bases de Trabajo.

La duracion de estas Buases de Trabajo serd de
un ifo.

14. En caso de epidemia declarada oficial-
mente no serd de aplicacion lo estipulado en las

bases cuarta y sexta, mientras dure aqucella circuns-
tancia. .

15. No podrd ser despedido ningtn obrero a
consecuencia de estas Bases; salvo que se justifica-
se de modo indubitable la imposibilidad de mante-
ner las actuales plantillas.

16. No podr4 ser contratado ningin Auxiliar
de Farmacia de otra localidad, mientras los hiya
en esta ciudad en situacion de paro forzoso.

Estas Bases de Trabajo se publicardn en el
Boreriy OFiciaL del Ayuntamiento de Ceuta, al ni-
mero correspondiente al dia 22 de los corrientes, a
los efectos que previene el articulo 29 de la Ley de
27 de noviembre de 1931 relativa a los Jurados
Mixtos, ,

Ceuta, 17 de junio de 1933.

El Secretario interino,
V.2 B.* Juan Avila Ferndndez.
~ El Presidente,
Jests Arines {.opez.

» Jlizgado' M anibipal
de Ceuta
EDICTO .

Por el presente se cita llama y emplaza a la de-
nunciante Leonor Brito Alvarez, hija de Pedroy
de Catalina, de 44 afios, domiciliada dltimamente
en calle Sagasta 18, y los denunciados Enrique José
Angel Ros, de 51 aflos, casado, y Antonio Blanco
Ponce, de 29 afios, soltero, con domicilio donde la
denunciante, comparecerdn ante este Juzgado Mu-
nicipal eldia 1.° de julio proximo a las diez a cele-
brar el juicio nimero 422 de 1933 por hurto, aper-
cibiéndoles que de no hacerlo les parard el perjui-
cio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Ceuta a 4 de junio de 1933.

El Juez Municipal,
Francisco de Caveda
El Secretario,
José l.opez

Juzgado Municipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciante Francisco Esiévez, para que el dia 19 de
julio a4 las diez de la maflana comparezca ante este
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Juzgado para celebrar el juciio de faltas ndmero
480 de 1933, por lesiones por atropello de auto,
apercibiéndole que de no hacerlo le parard el per-
juicio a4 que hubiere luguar en derecho.
Dado en Ceuta a dos de junio de mil nove-

cientos lreinta v tres.

El Juez Municipal,

Francisco de Caveda :
El Secretario,
José Lopez

Juzgado Municipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciado Juan Zaragoza Santaella, mayor de edad,
casado, industrial, domiciliado ultimamente en el
Sarchal, comparecerd ante este Jusgado Municipal
el dia 27 del actual a las diez y treinta de la mana-
na a celebrar juicio de faltas por lesiones con el
numero 507 de 1933, apercibiéndole que de no ha-
cerlo le parard el perjuicio & que hubiere lugar en
derecho. -

Dado en Ceuta a 13 de junic cle mil novecien-
tos treinta y tres.

El Juez municipal,

Francisco de Cavedii.

Il Secretario,
 José Lovez

2736

Juzgado Mumapal
de Ceu ta

EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-

: nurciante E1 Medi Ben Mohamed El (GGomari, para
~que el dia 1.° de julio y hora de las diez de la ma-

fana, comparezca ante este Juzgado a celebrar
namero 415 de 1933 por hurtc.
apercibiéndole que de no ho cerlo le parard el
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Ceuta a 4 de junio de mil novecien-

Lo treinta voares,

- Kl Juez Municipad, v
o Francisen de Caveda

El S etarlo
\ J ()[)(32

Juzgado Municipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciante Pedro Moreno Jiménez y denunciada Ma-
ria Caparron, para que el dia 1.° de julio proximo
a las diez de la manana comparezca ante este Juz-
gado a celebrar el juicio de faltas nimero 620 de
1933 por malos tratos, apercibiéndole que de no
hacerlo le parard el perjuicio a que hubiere lugar
en derecho.

. Dado en Ceutaa?2 de junio de mil novecien-
tos treinta y tres, :
El Juez i\"lunicipal,

Francisco de Caveda, : ’

“El Secretario,
José L.opez.

Juzgado M unicipal de
- Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza a la de-
nunciada Jamila Laredo, de 27 afios, natural de La
Linea (Cddiz), soltera, domiciliada ultimamente en
calle Peligros patio Castillo, comparecerd 2nte este
Juzeado el dia 1.° de julio proxitno a las diez a ce-
lebrar el juicio de faltas ndm. 370 de 1933, aperci-
biéndole que d2 no hacerlo le parard el perjuiciu a
. que hubiere lugar en derecho.

‘Dado en Ceuta a 2 dejunio de mil novecien-
tos treinta y tres.

El Juez Municipal,

Francisco de Caveda

]

- "El Secretario
s : , = José 1.opez

\
741

Juzgado Municipai
de Ceuta

EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de
nunciado Abselam Ben El Medi El Hicho hijo de
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El Medi v de Rajma, natural de la kdbila de Anye-
ria, sin domicilio conocido comparecerd ante este
Juzgado Municipal el dia 1.° de julio proximo y
hora de las 10 y 30 celebrar el juicio ndmero 650
de 1933 sobre hurto, apercibiéndole que de no ha-
cerlo le parard el perjuicio a que hubiere lugar en
derecho.
~ Dado en Cleuta a 15 de junio de mil novecien-
tus treinta y tres.
El Juez municipal,
Francisco de Caveda. . .
: . El Secretario,
José L.opez.

Juz gado | “M umczpal
de Ceuta
E D ICTO

iPor el presente se cita llama y emplaza al de-

nunciante Pelegrin Cuallado Valero, hijo de Salva-

dor y Filomena, natural de El Grao (Valencia), de

39 afios, domiciliado dltimamente en Puntilla 3,

comparecerd ante este Juzgado Municipal el dia

1.° de julio proximo a las diez a celebrar- el juicio

de faltas por lesiones, seguido con el nimero 547

de 1933, aperciciéndole que de no hacerlo le parard

¢l perjuicio a que hubiere lugar en derecho

Dado en Ceuta a nueve de junio de rml nove-
uentos treinta y tres.

<El Juez municipal,

-.F. de Caveda : )

' “El Secretaric,

José Lopez

Tercio.-Segunda Legidn
Juzgado de Instruccion
‘REQUISITORIA

‘Wilhelm Middendorf hijo de Karl y de Wilhel-

mina, natural de Dormud, nacién Alemania, uve-
cindado en Barcelona, v filiado en el Tercio en el
Banderin de dicha capital, de profesion enfermero,
de 34 anos Jde edad, de estado soltero, procesado,
reclamado en causa que se le intruye por el delito
de hurto, cuyas circunstancias personales son las
siguientes: pelo castaio, cejas al pelo, ojos pardos,
niariz regular, barba poblada, boca regular, color
sano, frente ancha, aire marcial, sin sefias particu-

lares visibles; comparecerd ante el Teniente Juez
Instructor del Tercio en Rifien don Florencio Ro-
driguez Valddés Molon en el plazo de treinta dias
contudos desde ¢l siguiente del que aparezca esta
Requisitoria inserta en el «Boletin Oficial» de Ceuta

Por tanto. ruego y encargo a todas las Autori-
dades, asi civiles como militares y de policia, pro-
cedan a la busca y captura del referido procesado,
quien caso de ser habido, se constituird en prision
en preventiva y se dard inmediata cuenta a este

Juzgado,

Dado en lxlfhen al9 de junio de 1933
El Teniente Juez lustructor,
Florencio R. Valdés - v

2730

Jefatura de Transportes Militares

~de Ceuta - -
 ANUNCIO

Debiendo adquirirse con destino a las embar-
caciones de este servicio carbon mineral, pinturas,
algodones, grasas, aceites y otros diversos articulos
para atenciones de las embarcaciones de esta Jefa-
tura, los industriales a quien interese pueden pre-
sentar sus ofertas en esta oficina, sita en el Cuartel
de Colon, principal, hasta el dia 30 del mes actual,
con arreglo al pliego de condiciones que obra ¢n la
misma. . .

Ceuta 15 de junio de 1933. * i~

El Comandante Jefe,
L P.S.
, Carlos Lorenzo.

/ Juzgado de Primera Instancia e

Instruccion de Ceuta

~ Don Francisco Bocanegra Villalba, Juez de
Primera Instancia de Ceuta.

En virtud del presente se sacan a puablica su-
basta por primera vez y término de veinte dias tos
siguientes bienes inmuebles: una participacion in-
divisa de 732 milésimas y 4 diezmilésimas partes
en pleno dominio, y una participacion de la mera
propiedad de 84 milésimas y 4 diezmilésimas de la
casa num. 10 de la calle de la Libertad de esta ciu-
dad, perterecientes a dofia Maria de los Reyes,
D.* Manuela, D.? Luisa y D.* Dolores Moya Barba;
tasadas en 27.000, ntas. habiéndose fijado para el
remate el dia 17 de julio proximo, a las doce en
este Juzgado. previniéndose a los licitadores que
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no se admitirdn posturas que no cubran las dos
terceras partes del avaliio y que deberdn depositar
previamente en Secretaria o en el Establecimiento
legal el diez por ciento al menos del valor de tasa-
cion, con las demds prevenciones de los articulos
1498 y siguientes de la Lev de Enjuiciamiento civil;
acordado en el juicio de mayor cuantia de don
Constantino Lopez de Pable, contra las expresadas
demandadas, en ejecucion de sentencia, en cobro
de pesetas, previniéndose que aun no se han supli-
do la falta de titulos de propiedades de dichas fin-
cas.

Dado en Ceuta a 2 de junio de mil novecientos
treinta y tres.
El Juez Municipal,
Francisco de Caveda. .
El Secretario,
José 1.opez,

2735

.-:".; © treinta v tres. _ P de CeUta

/
Francisco Bocanegra //
o - Ante mi,—Jos¢ Rodnofuez

I

]

‘Juzgado Municipal 1

Ceuta diez y siete de junio de mil novecientos J
EDICTO 1

*

Juzgado Municipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nunciado Brahin Omar Mohamed, sin domicilio,
para que ¢l dia 1.° de julio a las 10'30 de la mafia-
na comparezca ante este Juzgado Municipal a cele-
brar juicio de faltas nim. 327 de 1933 por hurto
apercibiéndole que de no hacerlo le parara el per-
juicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Ceuta a 1.° de junio de mil novecien-
tos treinta y tres. :

El Juez municipal,
Francisco de Caveda
El Secretario,
José Lopez

Juzgado Municipal
de Ceuta
EDICTO

Por el presente se cita llama y emplaza al de-
nuaciante I'rancisco 1.opez Cabrera, y denunciado
Cristobal Siinchez, para que el dia 1.° de julio pro-
ximo & las 10 de la manana, se personen en este
~Juzgado a celebrar el juicio de faltas nimero 622 de

1933, por amenazas, apercib‘éndoles que no hacer-
1 les parard el perjuicio @ que hubiere lugar en de-
irecho

" : En el expediente de _]uiciob verbal de faltas se-

guido en este Juzgado contra Juana Ferndndez Ra-
cionero y otra por escdndalo se ha dictado senten-
cia cuyo encabezamiento y parte dispositiva cs
como sigue:

SENTENCIA.—Ceuta 13 de junio de 1933.

El Tribunal municipal habiendo visto las pre-
sentes diligencias de Juicio verbal de faltas segui-
das entre partes de la una el Ministerio Fiscal en
representacion de la accion publica + de la otra
la denunciada Juana Ferndndez Racionero Fallo
que debo condenar y condeno a ta denunciada Jua-
na Ferndndez Racionero a la pena de veinticinco
pesetas de multa, represion y pago de costas y ab-
suelvo libremente a Fatima Ben Mohamed.

Notificindose la presente al condenado por
medio de edicto que se insertard en el <Boletin
Oficial». Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo Francisco de Caveda. Rubricado.
La anterior sentencia fué leida y publicada en el dia
de su fecha vy para su insercion en el «Boletin Ofi-
cial» y sirva de notificacion al condenado expido el
presente, visado por el Sr. Juez.

V.°B.°
El Juez,
Francisco de Caveda o :
Kl Secretario,
José Lopez

Juzgado - Municipal
de Ceuta
EDICTO

En el expediente de Juicio verbal de faltas sc-
guido en este Juzgado contra Juan Pardesa Navis,
Julio [Lopez Morales por malos tratos se ha dictido




sentencia cuyo encabezamiento y parte dispositiva
es COMO Sigue: :

SENTENCIA.—Ceuta trece de junio de mil
novecientos treinta y tres. ,

El Tribunal municipal habiendo visto las pre-
seintes diligencias de juicio verbal de faltas segui-
das entre partes, de la una el Ministerio Fiscal en
rerresentacion de la accion piblica y de la otra los

Y deaunciados Juan Pardesa, Julio Lopez y Antonio

Redriguez. Fallo que debo condenar y condena a
Juan Pardesa, Julio Lopez y Antonio Rodriguez a
la pena de de cinco dias de arresto menor a cada
unv y al pago de las costas de este juicio.

N
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Notificdndose la presente a los condenados
por medio de edicto que se insertard en el «Boletin
Oficial>. Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo—Francisco de Caveda, rubricado —
La anterior sentencia fué leida y publicada en el
dfa de su fecha y para su insersion en el «Boletin
Oficial> y sirva de notificacion a los condenados
expido el presente, visado por el Sr. Juez.

V.° B.e
El Juez municipal.
Francisco de Caveda : -
Ei Secretario,
José Lopez
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Boletin Oficial de Ceuta

TARIFA PROVISIONAL

Anuncios no oficiales, cincuenta céntimos
de peseta por linea e insercion.

SUSCRIPCION
Un mes: DOS pesetas.
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