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PALACIO MUNICIPAL Delegacion de Trabajo de Ceuta

Horas b AUDIENCIA DEL SR, ALCALDE tobus

LGS DIAS LABORABLES De 120 14,

Horas pE OFICINA AL POBLICO: e
Fn todos los Negociados: e 9 allyde 17a ”0
todos los dias laborables.

FARM ACIA MUNICIPAL "

HLORAS PAKRA KL DESIACHO Di: RECETAS: 5

Podos los dias, incluso los festivos, de 10 a las 22,

»

LABORATORIO MUNICIPAL.

Todos los dias l:llmrahleQ de I(,‘u 13,

Ayuntamiento de
Ceuta .

4\/15()

Pm el presente se h 1ce sabel a todo los comer-

ciantes de esta localidad que suministran arti-

culos a esta Corporacion. que las facturas que
han de aprobarse el pago de las mismas en las se-
siones que celebra el Ayuntamiento cada miércoles,
se admitirdn hasta las DOCE horas del MARTES,
anterior al indicado dia, en la Oficina de lnter-

Vvencion.

- una manera provisional,

Ordlen' estableciendo la jornada de 48 horas
semanales en Despachosy Oficinas de Ceuta

. PREAMBULO
Las vigentes bases de trabajo para Despachos
y Oficinas de Ceuta de 15 de Diciembre de 1933,
adolecen de numerosos defectos, que pugnan con
el Estado Nacional-Sindicalista y con las normas

~ de nuestro Fuero de Trabajo.

Uno de los principales defectos es la mdu(m

- de lajornada de 40 horas semanales, para determi-

nadas clases de empleados en Oficinas y Despa-
chos, jornada que estd en contraposicion con el
espiritu del Nuevo Estado, cuando estdn muy re-.
cientes las disposiciones Ministeriales implantando
la jornada legal de 48 horas semanales en algunas
Industrias y hasta en Servicios del Estado, Provin-

cia y Municipio

Realmente la ]omada de 40 horas, casi no se
realizaba en ias Oficinas de Ceuta, pues casi todas

tenian implantadas la legal, aunque distribuida con

arreglo a las necesidades de cada Empresa.

_ Sin embargo, considerdndose vigentes dichas
Bases de Trabajo, se hace preciso modificar los
preceptos anteriormente resefiados, aunque sea de
hasta tanto que por la
C.N-Sde F.E.T.vdelas]. O. N. S. se acometa
la reforma conveniente de dichas Bases o el estudio
de unas nuevas L o '

Por todo ello y previa autorizacion del Excmo.
Sr. Gobernador General de las Plazas de Soberania,
esta Delegacion

]
-DISPONE:

‘Articulo tnico.—Queda modificada la Base 18
de las Normas de Trabajo vigentes para Despachos
y Oficinas de Ceuta de 15 de Diciembre de 1933, en
la siguiente forma:

«Capitulo IV. Jornada de Trabajo.—Base 18—

«LLa jornada normal de trabajo serd la de cuarenta

e b




- .iSALUDO A FRANCO!

4 .. 50| HTIN OFILIAL DK Llwn

sv ocho horas semanales, para toda clase de em-
spleados de Despachos vy Oficinass.

«l.a jornada legal de trabajo serd interrumpida
por un descanso minimo v continuo de dos horas.»

«l.as horas de entradas y salidas en las Oficinas
serdn senaladas por la direccion o gerencia, segin
convenga i la naturaleza v clase de trabajo que se
practique en cada una de ellas, pero respetando
siempre la jornada establecida, que serd precisa-
mente diurna y comprer.dida entre las ocho a las
veinte horass.

«No obstante cuanto anteriormente queda ex-
puesto podr4 realizarse la distribucion de la jorna-
da de acuerdo con el art. 1.° pdrrafo 2.° del Decreto-
Ley de 1.° de Julio de 1931, relativo a Jornada M-
xima Legal de Trabajo. ddndose cuenta previamen-
te a la Delegacion de Trabajos. ,

«Para trabajar horas extraordinarias, serd pre-
ciso que la Direccion o Gerencia solicite por escri-
to debidamente razonado la oportuna autorizacion
de la Delegacion de Trabajo, quedando nula por
consiguiente la Base 33 de las referidas Normass.

Lo que se hace publico para general conoci-

. miento y cumplimiento.

Por Dios, por Espafia y su Revolucion Nacio-
nal-Sindicalista. ,
Ceuta a 16 de Enero de 1939.
11 Ao Triunfal.
El Delegado de Trabajo, Acctal.,
Firmado: Antonio Cazalla.

iARRIBA ESPANA!
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Delegacion de Trabajo de Ceuta

Falange Espaiola Tradicionalista
y de las J. 0. N. S.

Delegacién Local Sindical
CEUTA

Normas de Trabajo por las que se han de regir
las operaciones en Muelles, Estacion de Ferrocarril,
Depésito Franco, etc., etc.,, para la carga y des-
carga de mercancias en vagones y camionetas.

Articulo 1.° Todos los trabajos que se efec-
tuen en el muelle en las operXiones de cargay
descarga de vagones, camionetas, elc,, etc., serdn
efectuadas por el personal de la Seccion de Carga
v Descarga del Sindicato de Transportes Maritimos,
el cual serd nombrado por el Capataz de dicha
Seccioén. - .

Sin embargo los camiones, que sin tener plan-
tilla fija de personal, transporten mercancfas de los

muelles a la poblacion, Depositos Francos o Iista-
cion de Ferrvocarril, podrdn hacerlo con el personal
que para estos efectos tiene inscrito ¢l Sindicato de
Transportes Terrestres el qu e facilitard el de
Transportes Maritimos, relacion nominal de dichos
camaradas para su control en el- muelle, si a ello
hubiera lugar.

~Articuio 2.° Quedan exceptuados del articulo
anterior todos aquellos camiones que tengan perso-
nal fi'o dedicado a estas operaciones.

Articulo 3.° La tarifa por la que se han de regir
las operaciones mencionadas, se ajustard a las si-
guientes partidas, nomenclatura y precios:

Partida nim. 1. Cementos, cal, sulfato de co-
bre, guano, a pesetas 2'00 'I'da.

Partida nim. 2. Yeso, cal hidraulica, soda
azufre y quebracho. ptas. 2:00 id.

Id. nim. 3. Harina, cereales, legumbres ysus

derivados, ptas. 1'70 id.

Id. nim. 4. Aceite, jabén, velas, azdcar en

cajas, conservas, vinosy licores en cajas y garra-
fas, leche condensada y mercancias andlogas enva-

sadas con peso bruto hasta 100 kilos, ptas. 1‘00 id. -

id. mdm. 5. Azicar en sacos, ptas. 1:70 id.

Id. nim. 6. Vinos en bocoyes, aceite en bido-

nes de 400 kilos en adelante y bidones de alquitrdn
.y greda, ptas. 3'00 id. :

Id. ndm. 7.
troleo y gasoil, ptas. 2450 id .

Id. nim. 8. Aceite en bidones y vinos en ba-
rriles con peso inferior a 400 kilcs, ptas. 2:00 id.

Id. ;dm. 9. Cajas y bultos de mercancias no
‘especificadas hasta 100 kilos de peso bruto, pese-
tas, 200 id. ,

Id. nim. 10.

_ setas, 3'00 id.

Id. nim. 11.

. Id. ndm. 12.
250 1d.

Id. ndm. 3.
setas, 3'00 id.

Id. num. 14. Chapas de hlcrro y metal galva-
nizadas y lisas, ptas. 2'50 id.

Id. nim. 15 Maderas en tablén y .medio ta—
blén, piez. s a granel, postes y traviesas a la carga,
ptas. 3:751d.

: Id. ndm. 16. 1d., 1d,
tas 3'50 id. . -

Id. nim. 17. Madera quuefia en fajos, pese-
tas 250 id.

Articulo 3.° Partida num. 18.
ptas. 250 id, .

Id. ntim. 19. Id. id. a la descarga ptas. 2'00 id.

Id. ntm. 19. Esparto y crin vegetal, pesetas
200 id.

Id. nim, 20. Corcho en balas o fardos a la des-
carga, ptas. 2'00 id.

Id. ndm. 21. Id. id, a la carga, ptas 2'30 1d.

Idem, 1dem de 101 k °a 2"')0 pe-‘

Sal a granel, ptas. 2:50 1d.
Sal envasada en sacos, pesetas

id. a la' descarga, pesc-

Paja a la carga,

Bidones de dlLOhOl, gaso]md pé-

Huralita en “;(‘:hapas y figuras, pe-
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Coccho a granel, ptas, 2'75 id.
Paratinn, ptas. 250 id.

Minerales envasados en

1d. nam. 22,
Id. ndm. 23
“1d. nam. 24,
ntas. 2'00id. - :
Id. nam. 25. Minerales a granel (carga o des-
sargd) ptas. 2475 1d. .
Id. ndm. 26. Ladrillos vlosetas y ua;as 0 pa—
quetes envasados, ptas. 2:00 id.

Id. nim. 27. Ladrillos y losetas a 0frdnel
setas 300 1d. . :

Id num. 28. Hierro comercial, ptas. 3:50 id.

Id. ndim. 29, Hierro en vigas, hierro armado
nara I construccion, railes de ferrocarril y alam-
Hre espinoso, ptas. 400 id.

Cuando en una operacion haya bultos yue pm
su diverso peso comprenda dos partidas, que se
conozca el peso total y se desconozca el particular
de cada uno de los bultos, dicha operacion se tari-
fard por la partida a que corresponda su peso el
cociente que resulte de dividir el peso total de la
expedicion por su nimero de bultos.

Articulo 4.° La tarifa anterior, salvo los casos
que se detallan, solo comprende a bultos con peso
inferior a 250 kilos; para los de peso superior a la
carga, se abonard por bulto segiin la escala que
sigue:

SUCOS,

pe-

200 kilos, ptas.

Bultos de 51 1\1'()% i 100 uno.
> ae 201 » a 750 » > 10000 >
5 de 751 > 1000 » » 1500 »
> delQ00 » a 1300 » > 2500 >
»  de1d01 s a2000 » 3 3500 »
» de 2001 » .a2300 » > 4500 »
» de2501 > a3000 »  » 5500 >

Observaciones a esta escala.—1.2 La carga de
¢stos bultus se efectuard cuando el capataz de esta
Seccion y el del Empresario determinen, de acuer-
do con la forma en que pueda reunirse el personal
necesario de carga de vagones.

2.2 Como consecuencia de la anterior obser-
vacion, esta clase de carga no devengar4d horas ex-
traordinarias, cuando se haga fuera de la jornada
legal, ya que en muchos casos interesard hacer di-
cho trabajo una vez terminadas las operaciones y
reunir el personal de todos los tajos.

3.* Serd de cuenta del empresario, dlsponer
el utillaje necesario para bultos de gran peso o vo-
lumen, como rulos, palancas, cuerdas, diferencial,
planchas, etc , etc. .

Articulo 5.° Los precios que se fijan en la ta-
rifa del articulo 3 °, se entiende para tocas aquellas
mercancias que se encuentrin estibadas a1 una dis-
tancia de 20 metros, como mdximo, el sitio donde
tenga que cargarse o descargarse. Pasando de la
distancia indicada tendrdn un recargo del 25 por
100 cada diez metros mds que exceda de los 20, con
mdximo de 40 metros. A

Fncontrandose las mercancias a manipular a

'

-

Crula o . 3

distancia mavor del seitalado anteriormente el wi-
gon que las ha de recibir, o sea de 40 metros, ¢l
empresario dispondrd de camion o carritlo para
hacer el traslado de dichos elementous v personal de
esta Seccion.

Articulo 6.° Estos precios se entienden para
trabajos dentro de la jornada normal de trabajo es-
tablecida. ~ -

Los trabajus que se efectien fuera de dicha
jornada normal, salvo la excepcion, a que se refie-
re la observacion 2.2 del articulo 4.°, serdn satisfe-
chos con un recargn del 30 por 100 hasta las doce
de la noche y con 60 desde esta dltima hora hasta
las ocho de la manana, debiendo tener un descanso
de 8 a 9 de la noche v otro de tres a cuatro de la

madrugada,

Articulo 7.° Cuando la operacion de destajo
se haga efectuando la carga y descarga en el muelle
o ferrocarril pata voiverla a cargar o descargar en
almacenes de Deposito Franco y particulares y vi-
ceversa, tendrdn un descuento del 12 y medio por
ciento en ambas operaciones.

Articulo 8° Con destino al fondo creado en la
Seccion de Carga y Descarga y destinado a la caja
para socorro por enfermedad y pago de médico y
farmacia, los empresarios abonardn, 0'10 por cada

* tonelada que se cargue o descargue v los obreros

por el mismo concepto 0°05. Los camaradas obre-
ros en los destajos en horas extraordinarias entre-
gardan 050 ptas. por cada uno A
Articulo 9.° Los trabajos en dias festwos se
llevarda a cabo a tenor de lo dispuesto para la Sec-
cion de Carga o Descarga de Buques, tanto en cla-
sificacion de dias oficiales festivos, como en el tan-
to por ciento de aumento de salario; en este caso
serd aumentado por tonelada o por bulto pesado.
Articulo 10 El Empresario estard obligado a

solicitar personal para carga y descarga, determi-

nar el capataz, clase de carga, tonelaje y sitio don-
de se encuentre, para dispcner del personal ade-
cuado. :

En el caso de que dlspuesto el personal para
llevar a cabo una operacién, esta no se llevase a
efecto, al no ser una causa mayecr, el empresario
abonar4 los jornales o medios jornales a los cama-
radas preparados para dicho trabajo, m4s lo estipu-
lado para la cuenta de Seguro, Médico y Farmacia.

Articulo 11. Cuardo la mercancia a cargar no
se encuentre separada de otra en el muelle, abona-
rd el empresario por separacion UNA peseta en
saqueterio v UNA peseta v cincuenta céntimos en
cajerio por tonelada que hava que mover, conla
obligacion de dejarla estibada.

Articulo 12, Se fija como tipo de jornal para
determinar las tres cuartas partes que en caso de
accidente le correspondi a los camaradas obreros
el de pesetas TRECE.

En cumplimiento del apartado D) del art. 3.0 de




. Sres. Alfony C2S. 1.

la Ordenanza del Exemo. Sr. Alto Comisario v Go-
bernador General de Ias Plazas de Soberania, de
27 de Octubre de 1937, refativa il Creacion en las
Plazas de Soberania, de Delegaciones de ‘Trabajo,
remitanse cstas Normas al Delegado de Trabajo de
esta Pliza, para su puestia en vigor y cumplimiento.
iI*or Dios. por Espaba v su Revolucion Nacio-
nal-Sindicalista. _
Ceuta 26 de diciembre de 1933.
Ao Triunfal.
1 Delegado | Uul] Sm(hml
- Firmado: Patricio Garcia.
Hay un sello en tinta azul que dice: Falange

' Fspanolit Tradicionaliste v de las | O, NS —Cen-

tral Nacional-Sindicalista. -Delegacion Local Sin-

dical. -Ceuta.

RESOLUCION. - En uso de las atnbuwmcs
gue me estin conferidas por I Ordenanza de 27 de
Octubre de 1937, promulgada por S. . el Alto Co-
misario de LEspafia en Marruecos y Gobernador
General de las Plazas de Soberania,

Vengo en nombrar la propuesta formulada pm
el Jefe del Sindicato Local de Transportes Mariti-
mos, Junta Téenica de dicho Sindicato y refrenda-
do por ¢l Delegado ocal Sindical, en disposicion
de fecha 26 de diciembre dltimo, relativa a Normas
de Trabajo por las que s¢ han de regir las opera-
ciones en muelle, estacion de Ferrocarril, Deposito
Franco, cte., ete., para lia cargi y descarga de mer-
cancidas ¢n vagones y camionctas.

- Por Dios, por Espana y su Revolucion Nacio-
nal-Sindicalista.

Ceuta 12 de Enero de 1939.

- 1L Ano Triunfal.

"~ El Delegado de'lraba]o Acctal.
Antonio Cazalla.—(Es copia)
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Delegacion de Industria de Ceuta
RESOLUCION

Vista la instancia formulada por los Sres. Al-
fon y C* S. 1. en solicitud de autorizacion para
instalar un aparato tostador de ¢afé en la cindad de
Ceutit. )

Considerando que en o tramitacion se han
cumplido los preceptos exigidos en el Decreto del
Ministerio de Industria v Comercio de fecha 20 de
Agosto dltimo; que Ia industria de referencia estd
incluida en ¢l grupo a) de la clasificacion estable-
cidic en el art. 2 " del citado Decreto, correspon-
diendo por tanto a cesta Delegacion el otorgar la
autorizacion correspondiente,

En su consecuencia resuelvo autmmn a los
para instalar un aparato tos-

BoLenn Orical veE CEUla

tador de café bajo las condiciones siguientes:

1.0 La presente aatorizacion solo se conside-
rard vdlida para los peticionarios de referencia.

2. La instalacion, elementos de produccion
y capacidad, se ajustardn en todas sus partes a la
peticion formulddd

3.* i.a puesta en marcha de la instalacion ha-
brd de realizarse en el plazo maximo de tres meses,
contados a partir de la fecha de recepcion del apa-
rato por los interesados, pasado ¢l cual sin reali-
zarla se considerard anulida esta autorizacion _

4.2 Una vez terminada la instalacion, los inte-
resados lo notificardn a esta Delegacion de Indus-
tria para que proceda a It extension de la corres-
pondiente acta’ de comprobacion y autorizacion de
funcionamiento. .

5.0 No podra efectunrse modificacion escencial
en la instalacion, ampliacion ni traslado de 1a mis-
ma sin la previa autorizacion de esta Delegacion.

Ceuta 17 de Enero de 1939,

I Ano Triunfal. ) .

- El Ingeniero Jefe,
Ramon Soteras.

: 1032 E :
Fiscalia Superior de la Vivienda
Delegacion de Ceuta
AVISO IMPORTANTE L
Se pone en conccimiento de todos los propie-
tarios y administradores de fincas urbanas, la obli-
gacion que tienen de dar cuenta en esta Fiscalia en
un plazo que terminard el 31 del mes en curso, de
cuantos partidos o locales tengan cerrados o desal-
quilados por todas las causas, para lo cual en la
Fiscalia se facilitardn los impresos adecuados para
ese fin,
Ceuta 16 de enero de 1()59
1L Ao Triunfal. e
Kl Fiscal Delegado,
llegible.--Rubricado.
Visado por la Censura,

E TADO ESPANOL

Comision de Incautacion e Bienes

de Ja Plaza de Ceuta
‘Juzgado Especial
EDICTO |

1 l Comandante de la Guardia ¢ Civil, Juez I*spc
cial nombrado por la Comision de Incautaciones
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de Bienes de la Plaza de Ceuta, Instructor de los
Fixpedientes Administrativos d ¢ responsabilidad
civil contra las personas que por su actuacion di-
recti o subsidiaria, por accion u omision, hubierin
ocasionado dafios o perjuicios al Estado Fspafol,
como consecuencia de su oposicinn v actividades
contrarias al Glorioso Movimiento Nacional; cita y
emplaza para que en el término de OCHO dias h4-
biles, comparezcan ante su Autoridad Antonio Soto
AMovano, Francisco de Cabeda Salcedo, José Tena
fzquierdo, Luis Dionisio \onso Estevill, Francisco
Furrildo Leon, Felipe Rizo FForde v Gerardo G4l-
vez Bruzon; advirtiéndoles que de no efectuarlo
dentro del plizo prehjodo, que surtird efectos a
partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Zona, Boletin Oficial del Excmo, Avuntamiento de
Ceutit y en lia Prensa local, ello no serd ebstdculo
para que la tramitacion del Expediente siga su cur-
so normal, depardndoles el perjuicio a que hubiere
hugar.
ado en Ceuta a 18 de l nero de 1939,
HI Ano Triunfal.

Il Comandante Juez Especial,

Francisco Pallas Martinez. _ :
- Kl Sargento bcu etario,
Lﬁndldo Gallego Pérez.

o ltm '

ESTADO ESPANOL

L’omlsmn de Incavtacidn de Blenes

tie 1a Plaza de Centa

‘Juzgado Especial
EDICTO

El Comandante de la Guardia Civil, Juez ispe-
vial nombrado por Ia Comision de Incautaciones de
Bicnes de 1a Plaza de Ceuta, Instructor de los Fx-
pedientes Administrativos de resconsabilidad civil
“ootra las personas que por su actuacion directa o
subsidiaria, por accion u omision, hubieran ocasio-
nitdo dafos o perjuicios al Estado Hspaniol, como
consceuencia de su oposicion y actividades contra-
rias al Glorioso Movimiento Nacicnal; cita v em-
plizit para que en el término de OCHO dias hibiles,
comparezea ante su Autoridad personalmente o por
eserito, don Felicfsimo Tarraco Clua, para que ale-
gue lo que estime pertinente: advirtiéndole que de
10 c¢fectuarlo dentro de! plazo prefijado, que surtird
vlectos a partir de su publicacion en el Boletin Ofi-
<ial de la Zona, Boletin Oficial del Excmo. Ayunta-
miento de Ceuta y en la Prensa local, ello no ser4

. tral Nacional-Sindicalista,

DE CEuTaA

obstdculo para que Ia tramitacion del Expediente
siga su curso normal, depardndole el pen]uluu aque
hubiere lugar.

Dado en Ceuta a 10 dc Enero dc 1039.

M Ano Triunfal.
k! Comandante Juez Especial,

l rancisco Pallis Martinez. -

El S.lrgent() Seuemno
Cdndido Gallego Pérez.

1035

Delegacmn Provincial de Traha]o

Secretana N

Iltmo. Sr o
Al objeto de que se sirva ordenar su insercion
en ¢l Boletin Oficial de ese llustre Ayuntamiento,
tengo el honor de adjuntar a V.'T. copia de las Nor-

- mas de Trabajo por las que se han de regir el tra-

bajo eventual del Gremio del Carbon del Puerto
de Ceuta, cnviadas a este Organismo por la Cen-
para su puesta en vigor,
conforme a lo establecido en 14 Ordenanza del
Excmo. Sr. Alto Comisario de lispafia en Marrue-
cos y Gobernidor General de las Plazas de Sabe-
rania, de fecha 27 de Octubre de 1937
Por Dios, por I sp‘ma) su l\cxolucmn \I(luo-
nal-Sindicalista. ,
Ceuta 20 de enero de 1959
11 Afio T'riunfal. R R _
l*l Delegado cl< Trabajo, Acctal |
Antonio Cazalla. . :
Alcelde Presidente de ta Comision
Avuntamicnto de esta Plaza.

Iltmo. Sr.

Gestora del Tastre

Delegaclon de Trabajo de Ceuta

Falange Espaiola Tradlcmnallsta
y de las J. O. N. S.

Central Nacional-Sindicalista
Delegacion Local Sindical

Bases reguladoras del trabajo eventual del Gre-

mio del Carbon del Puerto de Ceuta.
~Mdétodos de manipulacion

1.0 llos empresarios tendrdn derccho a cfec-
tuar sus operaciones a jornal o a destajo. También
tendrdn derecho a efectuar a jornal las operaciones
de cualquier carbon, sin que los obreros puedan
poner impedimento a efectuar it destajo el resto de
dicha operacion, siempre que puedan comprobar
bien claramente la cantidad que se manipula a des-
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tajo. Por lo que a desciirgas se refiere, estas opera-
ciones s6lo se podrdn hacer cuando haya bodegas

separadas, o las diferentes pdrtldds vengan deblda-

mente separadas. : . e ;
En ningin caso las manos que comiencen a tra-
bajar a jornal podrdn terminar a destajo o vice-

_versa.

1rabajos a destajo

2.2 En entregas hasta ciento cincuenta (150)
toneladas, se nombrard personal en proporcion de
un obrero por cada tres toneladas que pida el barco.

“En las restantes entregas el Delegado de la
Seccion y el Capataz fijaran de comin acuerdo el
ntmero de obreros, que habrd de ser siempre en la
cantidad necesiria v suficiente para que los barcos
sean despachados con la mdxima rapidez que per-
mita el nimero de obreros disponibles.

Trabajos a jornal y estibas del « Mearim»

3." El nimero de obreros serd el que fije el
Capataz o Empresario. Estos podrdn rechazar a
aquellos obreros que no se consideren aptos para
el trabajo a que se les destina; pero serd obligatorio
indicar zl Delegado de la Seccion, las razones en
que funda esa climinacion.

Siempre que los obreros estimasen injusta la
sistemdtica eliminacion de algin companero plan-
teardn e! caso ante el Jefe del Sindicato de Trans-
portes Marftimos.

P ¥
AR T

Delegado -1 it

Kl Sindicato designard un Delegado de Sec-
cion, cuyas funciones serdn: a) representarlos en
toda clase de relaciones conlosempresarios;
b) efectuar-los pagos a los obreros; ¢) sacar copia
del comprobaante del tonelaje manipulado y d) con-
trolar y archivar dichos comprobantes.

Cuando denunciado ante el Delegado del Sin-

dicato de Transportes Marftimos, algtin error en los

comprobantes Cste lo estimase probado, y la em-
presa se negase a subsanarlo, sc¢ procederd de
acuerdo con las normas que estable/ca el Sindicato
para estos casos.

‘ Iimpleos o

D% En los trabajos a jornal se considerard em-
pleado el personal siempre que llegue al sitio de-
signado para el trabajo, a la hora para la cual fue-
ron citados por el Capataz, y cuando se trate de
trabajos en hahia, habrd de estar en el remolcador
con diez minutos de anticipacion a dicha hora. kEn
los trithajos a destajos serd obligacion del personal
encontrarse puntualmente en el sitio y hora desig-
nado para el trabajo. . ; :

Si una vez que el per ‘sonal se cmuentre en el

sitio y horas designados hubicra pérdida de tiempo

para empezar el trabajo o interrupciones dentro del
mismo, cada obrero percibiria una peseta cincuen-

ta céntimos (190) por cada hora de 1d jornada diur-
na y dos pesetas cuarenta céntimos (2'40) en los
mismos ciasos en horas comprendidas en las jorna-
das nocturnas u horas intermedias. Se exceptian
los casos de fuerza mayor, entendiéndose por tal
toda causa ajena a empresarios y obreros. En los
cis0s dudosos unos y otros acatardn la decision del
Jefe del Sindicitn de Transportes Maritimos.

Si por no llegar los obreros con puntualidad al
sitio designado para el trabiajo se incurriese en ex-
tras por trabajar en horas intermedias o nocturnas,
dejardn de percibir el extra correspondiente al tra-
bajo efectundo durante un tiempo igual al pexdldo
por falta de puntualidad.

A estos efectos se considerard que el tlempo
que medic entre ¢l momento de pedir el Personal
al Deleggdo de Seccion y el de llegada al punto de
trabajo no deberd exceder de cuarenta y cinco (4D)
minutos. : . : "

' * Guardias i

6* Cnando se conozca por anticipado la lle-
gada de un barco que durante la noche haya de to-
mar carbon, se avisard al Delegado de Seccion,
para que el personal necesario quede en espera del
mismo, percibiendo cada obrero, desde la hora que
s¢ hubiese sefialado, lo estipulado en la base ante-
rior, por cada hora de espera.

- Jornales , \ :

7.2 En operaciones, en general con calderos,
el salario por obrero en las ocho horas de Ia jorna-
da diurna serd de pesetas quince (15) y en las ape-
raciones en gewneral con canastas pesadas trece (13).
Para los trabajos en briqueta el jornal diurno serd
de pesetas veinte (20) e ;

Los medios jornales serdn de dlez (10) en la
jornada diurna y de quince (15) en la nocturna.

~ Trabajos con calderos seguin las categorias

82 | os calderos se dividirdn en cuatro cate-
gorias a saber: Primera en mil cuatrocientos a mit
seiscientos (1.400 a 1 600) kilogramos de capacidad
cuya mano estard compuesta de veintiun (21) obre-
ros distribuidos en la fcrma de costumbre. Segunda
calderos de mil doscientos a mil trescientos (1.200
a 1.300) kilogramos, dieciscis (10) cbreros. Tercera,
calderos de novecientos a mil cien (900 a 1.100) ki-
logramos once (11) obreros. )

].os obreros empleados en estos trabajos serdn
siempre por manos completas, y aunque podrdn
pasar de una bodega a otra. no podrdn ser emplei-
dos mds que en trabajos relacionados con la misma
mano. _ . ‘

. . Extras N 5
+ 9.2 Todos los trabajos excepto los de la Base
16, estardn sujetos en lo que respecta a las horas
extraordinarias, a los aumentos que se detallan en
laBase 10. oo o0 i e e e

fhaad ) Fhan TR
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dfornadas et vurnas o

10.  La jornada serd diurna o nocturna. 1.a

diurna empezard a las ocho de la manana hasta las
doce v de catorce a diez y ocho. La nocturna serd
de veinte a veinticuatro y de una a cinco de la ma-
drugada. . .

i.as horas wmpnendldds enn las docc v |dS
vitoree, 1as veinticuatro y una de la madrugada,
asi como también las comprendidas entre las veinte
~veintiuna de la noche v siete v ocho de la mafa-
1it, se destinardn a comer y descansar. En ciaso de
e las necesidades del trabajo exigiesen que se
rabajaran. se pagardn con el sesenta por ciento de
sumento, tanto en trabajos a jornal como en traba-
s a destajo.

I.as horas mtexmedms o sean de cinco a ocho
lc la mafana y de diez y ocho a veinte de Ja tarde,
s pagardn con el cuarenta y cinco por ciento de
aumento sobre los precios normdles va sean a des-
thjo o a jornal '

I.os trabajos comprendidos en la jornada noc-
turnit, bien sean a destajo o a jornal con calderos o

cianastas, tendrdn un sesenta por ciento de aumento

sobre los salarios de la jornada diurna.

l.os domingos y dias festivos en que haya que
efectuar trabajos se pagardn con el mismo aumento
que la jornada nocturna de los demds dfas v en las
noches de los mismos, asi como en sus horas in-
termedias se pagardn con un setenta por ciento de
aumento. e L

Habra muho ]01 n.xlcs Io mismo pm I.l m.n‘id-
na que por la tarde. S : :

Cuiando el obrero Hamado al tmba]o pm Ll ma-
fana lo fuese solo para ¢l medio dia, habrd que
avisdrselo al empezar su trabajo, no pudiendo pos-
teriormente convertitse el medio jornal en enter: ;
cn el caso de que un obrero avisado para medio
iornal, tuviese que trabajar miis de cuatro horus,
cobrard dos medios jornales. EIPE

Para que el obrero llamado pdl.l medm ]ox nal
pueda cobrar dos medios jornales, tendrd gque con-
currir la circunstancia de que no haya obreros dis-
ponibles para evitarlo.

En los dias de sdbados y en la termm'lcmn de
las descargas de barcos la jornada nocturna podra
empezar a las seis de la tarde, 4 opcion de los em-
presarios Il turno regird desde las ocho de la ma-

Aana hasta las seis de la tarde, estableciéndose para
fuers de Tajornada diurna los turnos por barrios,
con objeto de no perjudicar al rdpido despacho del
bugue teniendo que buscar a los obreros en los dis-
tintos barrios, sin que ello implique pérdida de
ticmpo para el dia siguiente. Cuando en dia de | jor-
nada quede un resto de carbon a manipular, no ser:d
obligatoria la intervengion de todos los camaradas
(ue compongan aquella mano, tenicndo.facultad el
cmpresario para reservarse el nimero de obreros

yue juzgue necesarios para terminar aquel trabajo
bien entendido que no podrdr ser designados libre-
mente los que hayan de centiuuar, sino que serdn
siguiendo el orden de turno en los nombramientos.

o Dias festivos

11. Se considerardn dias festivos los que se
determinen por las Autoridades.
Trabajos a destajo - o '
- 120 En las descargas de buque a tierra se pa-
gard ia tonelada a tres pesetas veinticineo céntimos
(3'25); de buque a gabarra a tres pesetas veinticinco
céntimos (3'25): e buque a buque en entregas, a
tres pesetas cincuenta céntimos (3'50); en entregas
de tierra a buque o gabarra, a dos pesetas setenta
v cinco c¢éntimos (2'75); entregas de gabarra a bu-
que o tierra, a tres pesetas (3°00); entregas de tierra

a vagones a dos pesetas setenta y cinco cénti-
mos (2'75).

l.as mismas :rperucxones en cok 0 briqueta, a ’

cinc: pesetas (5'00). Entregas de buque de descarga
a buque de entrega, con calderos, n una peseta se-
tenta y cinco céntimos (1'75).

Distancias

13. No se incurre en extras por distancias en
los primeros cuarenta metros (40). Pasados estos,
por cada veinte (20) metros o fraccion se pagard un
aumento de treinta (30) céntimos por tonelada.

lLas medidas se tomardn desde la boza de la
carbonera mds proxima a las palas hasta la media-
cion de las mismas, en los despachos, y en las des-
cargas, se tomardn desde cl costado del barco hasta
el vertedero de los camalantes.

Ton

s Amarre de barcasas i i

14. En los trabajos de destajo serdn amarradas
por los destajistas, siempre que su niimero no ex-
ceda de tres al terminar un trabajo. l.as que exce-
dan se amarrardn por cuenta del Empresario, con
el personal que su capataz designe, a menos [que
hubiese dos remolcadores, en cuyo caso, todas se-
rdn amarradas por los destajistas

Mercadores

15. El empresario podrd utilizar mercadores
de los obreros destajistas en cuyo caso peicibirdn

Jo mismo que estos.

Fstibas 1'71 ¢ urbom’ras

16, Los estibadores que necesite el empresa-
rio cobrarin lo mismo que 1os obreros empleados
en v misma faena, mds una gratificacion de pesee
tas tres (3'00) cada uno durante la jornada diurna,
con un aumento de noventa céntimos () en caso
de estibar durante las horas de cinco a siete de la
mafana o de diez v siete a dies y nueve de la tarde.

No se cobrardn dos gratificaciones mds que
Ludndo realmente sc trabaje en una entrega en ho-
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ras comprendidas dentro de las dos jernadas. Asi,

pues, cuando unit estiba se empicce después de las

diez v sicte v antes de las diez v nueve y se prolon-

gue hasta despuds de las diez v nueve, se pagarg la

estivit & cuatro pesetis (300, y ochenta ¢éntimos

(0*S0). mds los noventa céntimos de extra (0-90).
FEstibas en el muelle

17.  l.os estibadores en vapores de carga con
tiras v canastas, serdn designados v escogidos li-
bremente de entre los obreros empleados en la
misma carga, por ¢l Capitaz de la Compaiiia, el
que procurard ponerse de acuerdo con el Delegado
de la Seccion respecto al nimero de estibadores
que precise el trabajo o faena a efectuar, siendo por
cuenta del empresario 1a mitad de estos estibadores
v la otra mitad por cuenta de los obreros desta-
jistas.

[Los estibadores que en confor midad con el
parrafo anterior, sean de cuenta del empresario,
cobrarin cada uno la cantidad de trece (13) pesetas
siempre que trabajen mds de cuatro” horas (4), y la
cantidad de diez pesetas (10) caso de estibar menos
de cuatro (4), pero serdn de cuenta del empresario
el abono a todos los estibiadores de una parte y de
otra, de una gratificacion de tres pesetas (3'00) por
estibador v dia de trabajo, cuya gratificacion ten-
drd siempre el cardcter de fija, invariable ¢ indivi-
sible, sin aumentos por horias extraordinarias nj
por ningdn otro concepto. ...

Combinacion de caldevas v canastas

18. En opemmones de entregas y calderos a
cubierta de buque y'de cubierta a carboneras, sicm-
pre que ¢l buque sea de cubierta corrida, se pagard
la tonelada a razon de tres pesetas cincuenta ¢énti-
mos (3'D0). kin caso de que el buque sea de cubierta
a cajon se pagard o tres pesetas setenta y cinco
céntimos (3'7D0). A menos que tenga puerta en el
entrepuente y no tengan que subir los obreros al
puente, en cuyo caso se considerard de cubierta
corrida.

Cuando hd) a que llenar el entrepuente, los que
trabajen dentro del mismo se considerardn estiba-
dores. .

Tvabajos con guias fijas ,

19, Los trabajos con guias fijas a jornal,
ajustardn a lo estipulado en las Bases 8.2 y 9.2

Lin Tas operaciones de g1 tas con calderos i des-
tajo se pagard la tonelada a pesetas una con setenti
y cinco céntimos (1'75), siendo por cuenta del em-
presario lo. obreros que excedan de los estipula-
dos en la Base 8.3

Todas las operaciones de entr egas con calde-

‘ros se efectuardn a destajo y las estipulaciones a

jornal. : , S
Operaciones de (Gvias de grabs .-

20. En operaciones de grdas con grabs, se

[P ERR IR A

asignardn cuatro (4) obreros en las descargas v dos
(2) obreros en las restantes operaciones.
Trabajos con el grabs del «Mearin»

21, -En operaciones con ¢l grabs del «Mearin»
se asignardn seis (6) obreros en las descargas v
tres (3) obreros en las restantes operaciones.

[\eglamenl(ulon de suministros con el
elevador «Mearin»

22, En los trabajos de entregas se les asignard

al «eMearin» el setenta v cinco por ciento (75 por
100) de la venta total mensual, dejando a los obre-
ros el veinticinco por ciento (25 por 100) mientras
el total de la venta de carbon entregado cada mes
no exceda de ocho mil (8.000) toneladas la propor-
cion serd del setenta (70) y treinta (30) por ciento
respectivamente. :
. En consideracisn a las c\lgcmids compllca-
cinnes y demds circunstancias que puedan produ-
cirse en los despachos, se establece: Que el toxzelaje
de un buque puede ser manipulado, en su totalidad,
bien por ¢l «Mearin» bies por los obreros, compu-
tdndose en otras operaciones las toneladas que a
unos v a otros pudieran corresponderies en e tra-
bajo efectuado. - =

1rabajos a’e eslzbas en el « Vunm»
23. Para Ja estiba del carbon que entreguce el
«Mearin» ¢! empresario podrd pedir el nimero de
obreros que le sea necesario, y estos cobrardn sus
trabajos como sigue: Diez (10) pesetas por obrero
y por las doscientas primeras (200) toneladas y dos
pesetas mds por obrero por cada cien (100) tonela-
das que se estiben o fraccion. o »
Cuando en una entrega hayi un derrame de
carbon fuera de carbonera superior a treinta (30
toneladas, se pagard o los estibadores cincuenta
céntimos (0'50) por cada tonelada que exceda de las
treinta (30) primeras en compensacion al trabajo de
echar dicho carbon dentro de las escotillas.
Cuando la entrega de un buque se suspenda
por la tarde de un dia para reanudarla al dia si-
guiente, por la manana, los estibadores cobrardn cl
segundo dia la cstiba a razon de tres pesetas (3) las

- primeras cien (100) toneladas; otras tres (3) por el

segundo centenar y el resto a dos pesc as(2) como
de ordinario. :
| Condicions de .#e:{uh’i’dua’ L
24 Los empresarios estdn en la obligacion de
tener en condiciones de scguridad los artefactos v
utiles de trabajo alumbrado en los nocwurnos,
para que estos se efectiien en las mejores condicio-
nes de seguridad, evitando la pOslblllddd de faciles
accidentes. . . . C e
Redamaczones o

P TR DU

805, Cualquier reclamacion que se suscite por
los obreros del gremio de carbon, deberd solucio-
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narse por el Jefe del Sindicato de Transportes Ma-
ritimos. una vez terminada la faena que diera lugar
t ello, no abandonando el trabajo objeto de la re-
slamacion v garantizando el cumplimiento de las
condiciones prescritas en estas Bases de Trabajo.

.Trabajos especiales =~ ™

26 Para las operaciones con Graa, Graba,
Calderos v estibas del Elevador «Mearin», asi como
savitodas las faenas relacionadas con esta clase de
rabajos, el Delegado de la Seccion, levard una lis-
aespectal aparte de la del turno general, en la cual
lewrardn solimente los obreros considerados aptos
veapicitados para estiaclase de manipulaciones.

-1 Sindicato de Transportes Maritimos, para
itender debidamente el camplimiento exacto de los
leberes, obligaeiones y compromisos en el trabajo
sstablecidos en estas Normas, designard un Dele-
sado de Seccion que hard los nombramientos por
turno v dard cuenta al Jefe del Sindicate de cuantas
anomalias observe v de cuantos datos juzgue inte-
resantes o
Cada empresa podrd ocupar libremente para
lis faenas de criba. carga de camioncta v sus deri-
vidos, cuatro (4) obreros fijos, contrayendo el com-
promiso de pedir los demds obreros que se necesi-
tisen para estas faenas a los representantes de los
obreros. . . .

Asimismo la Compania General de Carbones,
S. A, podrd ocupar con cardcter ce fijos seis (6)
obreros, los cuales podrdn ser empleados en esti-
bas del carbon que entregue el «<Mearin», ¢n las de
Ponton v en las de Muelle, asi eomo también mar-
cadores, en todos Jos trabajos a bordo del «Mearin»
v en faenas generales de mecdnica. Mas para todas
estas faenas no podrdn ser utilizados mds de tres
(3) obreros fijos en el mismo dia. [os trabajos que
s¢ empiecen con obreros del Sindicato no podrdn
ser terminados por cobreros fijos o viceversa. En
ningtin caso los obreros ocupados con cardcter de
fjos podrdn efectuar operaciones de las que figuran
como contratadas en las bases de trabajo respec-
tivas.,

-Seguro de enfermedad

27, A partir del 1.° de Enero de 1939, se esti-
blece este Seguro, con los fines siguientes:

A El Sindicato facilitard asistencia médica
vde farmacia a los camaradas de esta Seccion, que
@ causa de enfermedad no puedan acudir al trabajo.

B. Durante el periodo en que se encuentren
cnfermos percibirdn como subsidio Ia cantidad de
O pesetas diarias, no empezando a disfrutar este be-
neficio hasta 1.° de lulir() proximo, en cuyd fecha se
calcula habrd fondos para hacer frente al subsidio.

C. Asimismo serdn de cuenta del Sindicato

»
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los gastos que originen dichas enfermedades, tales
como material de curacion, analisis, corrientes
eléctricas, radiogratias, etc., desde el dia 1." de Ju-
lio proximo. . . : :

. Excepciones

28. Quedan exceptuadas del seguro estable-
cido las siguientes enfermedades:

A. Alcoholismo agudo y cronico, por ser
efecto de vicio e inmoralidad en los que lo prac-
tican. o . ,
B.  Enfermedades vendreas v sililiticas, por la
misma razon y por existir en la localidad Dispen-
sario Anti-Vendreo, donde gratuitamente se atien-
den los enfermos por cuenta del Estado. ‘

C. Accidentes de ‘Trabajo, por corresponder
estos a los respectivos empresarios en cada caso.

D. Accidentes judiciales, por el mismo prin-
Cipio de excepcion determinado en los apartados
A.y B. de este epigrafe, ademds de pertenecer a
la Inspeccion Judicial.

Gastos de Sepelios

29. Por cuenta del Sindicato y con cargo a
este Seguro serdn los gastos que ocasionen 10s se-
pelios de los camaradas que fallezcan a causa de
enfermedad, asi como los de los familiares de aque-
llos que vivieren a sus expensas, esposa, padres,
hijos. Los sepelios se concertardn con la Funeraria
por este Sindicato bajo las normas siguientes;

A. Coche y ataud finebre de segunda.

B. Visita a la parroquia respectiva desde Ia
casa del difunto en el acto del entierro.

C. Coche para los familiares hasta el Cemen-
terio.

D. Misa rezada, con facultad de elegir fecha
los familiares del difunto.

Normas pava sufragar dichos Segitros

~30. Este seguro se nutrird con los ingresos
que produzcan el ! por 100 de los salarios de los
camaradas en la jornada normal y horas extraordi-
narias, y el 2 por 100 de los mismos conceptos a

- cargo de los Empresarios. quienes deducirdn la

parte correspondiente a los obreros en el actol de
cada pago, ingresando aquellos el 3 por 100 de di-
chos salarios y extras en el Sindicato de Transpor-
te Maritimo, con especificacion de nimero de pese.
tas v de obreros que hayan intervenido en cada
operacion, .
kn cumplimiento del apartado 1), del articulo
3.0 de la Ordenanza del ixemo. Sr. Gobernador
Greneral de las Plazas de Soberania de 27 de Octy--
bre de 1937, relativa a la creacion en las Plazas de
Soberaria, de Delegaciones de Trabajo, remitanse
estas Normas al Delegado de Trabajo de esta Pla-
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za, para su puesta en vigor v cumplimiento. .. .3

Por Dios, por };,spam y su Revolucion Nacio-
nal->Sindicalista. : T R T

Ceuta 31 de Dxuembre de 1938 T

111 Afio Triunfal.

El Delegado L.ocal Smdlcql
Firmado.—P. Garcia.

"RESOLUCION

En uso de las atribuciones que me estdn confe-
ridas por esta Ordenanza de 27 de Octubre de 1937,
promulgada por S. E. el Alto Comisurio de Hspana
en Marruecos vy Gobernador General de las Plazas
de Soberania,

+.!¢Vengo en aprobar la propuesta formulada por
el Jefe del Sindicato de Transportes Maritimos,
: Junta I'écnica de dicho Sindicato y refrendada por
el Delegado Sindical .ocal, en Disposicion de fe-
cha 31 de Diciembre ultimo, relativa a Bases regu-
ladoras del trabajo eventual del Gremio del Carbon
del Puerto de Ceuta. ... ..

Vaaea .
PRI

I?or Dios, por Espafia y su Revdluéién Nacio-
nal-Sindicalista. . ... e

Ceuta 19 de enero de 1939.
-1 Ao Triuntal.

El Delegado de Trabajo, Acctul..,
Firmado: A. Cazalla.

jArriba Espana!

1Saludo a Franco!

i
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. Anuncios no oficiales, cinc“ue‘nta céntimos.

L de peseta por linea e insercion.

_ SUSCRIPCION
Un mes: DOS pesetas.
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