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AUTORIDADES Y PERSONAL 

 

CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA 

 

37.-             ANUNCIO 

 

Resolución del Presidente del Consejo de Administración de Aparcamientos Municipales y Gestión Vial de Ceuta, S.A., D. 
Yamal Dris Mojtar, por el que se aprueban las relaciones definitivas de aspirantes aptos/as y no aptos/as en las bolsas de em-
pleo de la sociedad para las categorías de conductor/a-perceptor/a y de mecánico/a, mediante concurso de méritos. 
 

En el Boletín Oficial de la Ciudad Autónoma de Ceuta N.º 6.285, de 10/03/2023, aparecen publicadas las bases de dichas bolsas 
de empleo, aprobadas en la sesión del Consejo de Administración de AMGEVICESA el 28 de febrero de 2023. 
 

En las citadas bases se establecen los requisitos generales y específicos de los aspirantes, así como los distintos méritos valora-
bles, procedimientos del proceso selectivo o la gestión de las propias bolsas. 
 

En el Boletín Extraordinario de la Ciudad número 15, de fecha 31 de marzo de 2023, se publicaron las listas provisionales de 
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, concediendo un plazo de cinco días hábiles para presentar alegaciones.  
 

Una vez estudiadas por el Tribunal las alegaciones presentadas tras dicha publicación, se procede a hacer público el resultado 
definitivo de las diferentes bolsas, incluyendo las alegaciones estimadas. 
 

De acuerdo con las atribuciones que me confieren los Estatutos de la Sociedad AMGEVICESA, HE RESUELTO: 
 

 PRIMERO: Se aprueban las relaciones definitivas de aspirantes aptos/as y no aptos/as para las bolsas de empleo de AMGEVI-
CESA para las categorías de Conductor/a-perceptor/a y Mecánico/a  
 

CONDUCTOR/A-PERCEPTOR/A ASPIRANTES APTOS/AS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONDUCTOR/A-PERCEPTOR/A – ASPIRANTES NO APTOS/AS 

 

 

 

 

 

MECÁNICO/A – ASPIRANTES APTOS/AS 

PUESTO APELLIDOS, NOMBRE DNI-NIE - NOTA FINAL 

1 MARTIN IGLESIAS, RUBEN ENRIQUE ***1227** 87,50 

2 MARTIN PALMA, FRANCISCO JOSE ***8481** 86,20 

3 SALAS DURAN, JACINTO ***7059** 86,00 

4 GONZALEZ  MARTINEZ, LUIS ***8138** 83,15 

5 CASTILLO  RODAS, FRANCISCO LUIS ***7969** 82,20 

6 ENFED DAL MOHAMED, MOHAMED ***8718** 80,60 

7 MOHAMED  ABSELAM, ABDELKADER ***9017** 80,60 

8 FERNANDEZ HIDALGO, JUAN ***7392** 80,00 

9 FRIAS PERALTA, JORGE JUAN ***0685** 78,33 

10 GUERRERO MEDINA, EVA MARÍA ***0147** 70,00 

11 MOHAMED AHMED KARROK, ABDELAZIZ ***9248** 70,00 

12 ACHOR BALI, TARIK ***0502** 63,10 

13 ABDESELAM CASTRO, REDUAN FRANCISCO ***1597** 62,62 

14 PINO  MONFORT, CESAR ***9522** 58,63 

15 MOHAMED AHMED, MOHAMED ***8670** 56,75 

16 SERRANO SEDANO, ALVARO ***8349** 45,84 

17 LOPEZ QUERO, RAUL ***0607** 44,97 

18 GARCÍA POVEDA, AFRICA ***3805** 38,89 

19 PEREZ  GIMENEZ, JOSE MANUEL ***0142** 35,04 

20 VAZQUEZ FERNANDEZ, JOSE MANUEL ***1531** 33,88 

21 OJEDA GORDILLO, JOSE MANUEL ***5136** 31,37 

22 AHMED BENAIXA, YUSEF ***7937** 30,81 

23 MORENO CORREDERA, ROBERTO ***0878** 30,00 

APELLIDOS, NOMBRE DNI-NIE - NOTA FINAL 

MILUDI AHMED, ABDOLMOTALIB ***7790** 20,47 

RIVAS  ARREBOLA, CRISTIAN ***1554** 16,22 

JIMENEZ  CAMPAÑA, FRANCISCO JAVIER ***8169** 11,83 

PUESTO APELLIDOS, NOMBRE DNI - NIE NOTA FINAL 

1 BEN BOUDOUH MAIMON, M HAMMED ***0863** 80,00 

2 SALAS SANCHEZ, JUAN DE DIOS ***9680** 75,20 

3 ROCH MIJE, JOSE RAMON ***0206** 70,80 

4 BENEROSO RODRIGUEZ, MIGUEL ANGEL ***8720** 70,00 

5 CATARECHA GUZMAN, FRANCISCO JAVIER ***0977** 52,96 

6 PANEQUE VARGAS, JOAQUIN ***0738** 51,17 

7 MOHAMED MOHAMED, HALAHEDIN ***9991** 46,58 

8 RÍOS GOMEZ, FRANCISCO ***2023** 36,33 

9 SACEDA MONTESINOS, SERGIO ***1414** 30,16 

10 PANEQUE RUIZ, RAUL ***4731** 30,04 
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MECÁNICO/A – ASPIRANTES NO APTOS/AS 

 

 

SEGUNDO: Las listas certificadas completas de las bolsas de trabajo con los aspirantes Aptos/as y No Aptos/as se harán públi-
cas en la página Web de AMGEVICESA. 
 

 

TERCERO: Siguiendo lo establecido en las bases de las citadas convocatorias, una vez terminada la selección de todos/as los/as 
solicitantes definitivamente elegidos para las diferentes categorías, se pedirá a cada uno/a de ellos/as que presenten de nuevo en 
la empresa los originales de los documentos presentados y efectivamente baremados, así como el certificado médico. 
 

 CUARTO: Publíquese esta resolución en el Boletín Oficial de la Ciudad de Ceuta. 
 

QUINTO: Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponer, de conformidad con los artículos 8.1 
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, recurso Contencioso- Admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Ceuta, en el plazo de dos meses contados a partir de esta notifica-
ción o con carácter potestativo, el recurso de reposición ante la Presidencia del Consejo de Administración de AMGEVICESA 
en el plazo de un mes, según lo previsto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas, en cuyo caso no podrá interponer el recurso contencioso-administrativo has-
ta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta del recurso de reposición interpuesto. 
 

Asimismo, se podrá interponer cualesquiera otros recursos que se estime convenientes. 
 

Documento firmado electrónicamente en Ceuta, en la fecha indicada por:  
 

YAMAL DRIS MOJTAR 

PRESIDENTE DEL CONSEJO 

DE ADMINISTRACIÓN DE AMGEVICESA 

FECHA 27/04/2023 

 

 

APELLIDOS, NOMBRE DNI - NIE NOTA FINAL 

LUQUE ARANDA, JOSE ENRIQUE ***1540** 21,38 


