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ASESORA RESPONSABLE: JOSE FINA LARDIN
LAS PONENTES:

M? LUISA REBOLLEDO DESCHAMPS
GEMA GARRON PEREZ

LA PEDAGOGIA DEL CUIDADO supone, sobre todo, aprender a compartir las tareas del cuidado
que se valora como el mejor modo de educar a la infancia y a la juventud en roles de género mas
igualitarios y mas pacificos, para ello es necesario trabajar la educacion emocional en la escuela. Una
educacion en la afectividad conduce a un mayor compromiso con los/las demas y con la sociedad.

La linea de trabajo en educacion en la ciudadania podria ir cambiando las mentalidades desde la
escuela para prepararnos para afrontar una nueva sociedad donde los cuidados se repartan y la ética del
cuidado sea un principio rector.

Las mujeres se ven condicionadas por la obligacion de tener que compatibilizar carrera profesional y
familia, y también por la falta de corresponsabilidad por parte de los varones, por ello desde la ética del
cuidado se propugna la interdependencia entre los distintos sexos que a la vez que reclama mas
presencia de la mujer en la vida publica, considera igualmente necesaria una mayor presencia del varén
en los asuntos domésticos, y en el mundo de la educacion de los hijos/as.

Los varones deben asumir la obligacion y el derecho de compartir unas tareas antes reservadas a las
mujeres. Esta revolucion social necesita de la pedagogia del cuidado y de la filosofia coeducadora. En
esta mutua cooperacion depende del aprendizaje desde la infancia de los valores insertos en la
pedagogia del cuidado y pretende compartir tareas que pueden ser realizadas indistintamente por ambos
Sexos y que son necesarias para el buen funcionamiento de la comunidad.

La sociedad, aun hoy, espera que las mujeres tomen la responsabilidad del cuidado que sostiene a las
familias incluyendo la crianza de los nifios y el cuidado de los enfermos y ancianos. Frecuentemente eso
impide, que muchas mujeres y nifias, disfruten del el acceso pleno a sus derechos humanos
fundamentales de salud, educacion, empleo y participacion politica. Para corregir esta discriminacion es
imprescindible educar a los varones a compartir con las mujeres la alegria y la carga de cuidar a otras
personas, en definitiva educar a los chicos para asumir, de forma compartida, las tareas que
tradicionalmente han estados asignadas a las mujeres

Cambiar las mentalidades y crear las herramientas para hacerlo es tarea de toda la sociedad, en esta
tarea la escuela, junto con la familia, tiene un importante papel que asumir.

Desde la pedagogia del cuidado se debe trabajar con los varones para que entiendan y asuman otra
manera de ser hombres y para ello, deben interiorizar de forma normalizada que los chicos también
lloran, cuidan, muestran afecto y se preocupan por dedicar atencion a las personas que les quieren y a
las que quieren, ademas ellos también tienen derecho a no renunciar a la vida personal y familiar,
rechazando la idea de una exclusiva dedicacion a la vida profesional.

También, es necesario concienciar a las chicas de no les corresponde en exclusiva, por razén de sexo,
las tareas de limpieza o el cuidado de los hermanos/as mas pequefios. Es importante que participen en
todas las tareas de la casa, pero compartiéndolas en igualdad con los chicos que forman parte de su
familia.

Las chicas deben ir aprendiendo a planificar su futuro profesional sin medir el tiempo que les restara para
dedicarlo a los/as demas. Es necesario que aprendan a planificar sus vidas contando con que la
conciliacion es cosa de dos. Y que es posible compaginar la vida personal con la profesional en
colaboracion con la pareja.



El futuro de una sociedad en equidad y corresponsabilidad esta en como actuemos y eduquemos en el
presente porque, de alguna forma, todo lo que seremos lo estamos planificando ahora. Educamos, en
definitiva, para una sociedad mejor, construyendo el futuro en igualdad desde un presente que aborda la
tarea de coeducar hoy, para vivir en igualdad manana.

OBJETIVOS:

» Justificar la necesidad de la ética del cuidado para una sociedad mas justa e igualitaria

* Ver la necesidad de una pedagogia del cuidado para construir una sociedad que valore la
ética del cuidado y fomente la corresponsabilidad

» Justificar la pedagogia del cuidado en el contexto de la educacién no sexista

* Valorar la importancia social de los trabajos de cuidado.

» Potenciar la corresponsabilidad en el ambito de lo doméstico

* Entender la necesidad de aprender a cuidar y a cuidarnos.

» Trabajar una pedagogia que potencie la autonomia personal y el saber
cuidar de uno/a mismo/a y de los /las demas

» Dotar al profesorado de herramientas , recursos, metodologia para aplicar la pedagogia
del cuidado

» Facilitar Unidades Didacticas y actividades para el desarrollo practico en el aula de la
pedagogia del cuidado

CONTENIDOS:

» La pedagogia del cuidado y la ética del cuidado.

* La pedagogia del cuidado en el contexto de la educacion no sexista

* Ensefiando desde la pedagogia del cuidado.

» Pautas y metodologia para la pedagogia del cuidado

» Unidades didacticas y actividades para aprender a cuidar y a cuidarnos
La importancia de la corresponsabilidad.

Claves para la autonomia personal.

El trabajo productivo y reproductivo.

Relevancia del trabajo de las mujeres y de los cuidados para la sociedad.

DESARROLLO: ( 30 HORAS) CREDITOS: 3

> Fase Presencial curso: 25,26y 27 de octubre; 2 y 3 de noviembre de 17:00 horas a 20:30
horas
> Fase Practica: 8 de noviembre propuesta de fase practica de 17:00 horas a 20:30 horas.
Desarrolla de la propuesta de forma individual, aplicando lo aprendido a su contexto de trabajo. (6
horas)
> Intercambio de Experiencias: 22 de noviembre de 17:00 a 20:00
LUGAR: CcPR

DESTINATARIOS (Certificacion):

* Profesorado en activo. (Certificaria el CPR)
* Profesorado que no esté en activo, asistentes sociales, alumnos de la facultad de educacion y
humanidades de Ceuta, (certificaria El centro Asesor de la Mujer )

INSCRIPCIONES:

- Profesorado en activo en el Centro de Profesores y Recursos de Ceuta.
- Resto de participantes en el Centro Asesor de la Mujer



